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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 5 de junio de 2006, de la Direc-
cién General de Administracién Local, por la que se
acuerda la publicacién de los Estatutos del Consorcio
de Aguas de la Zona Gaditana (Expte. num.
006/2006/CON,).

El Capitulo Il del Titulo 1ll de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, reguladora de la Demarcacion Municipal de Andalucia,
regula la facultad que ostentan las Entidades Locales para
constituir Consorcios con otra Administracién Publica o con
entidades privadas sin &nimo de lucro que persigan fines de
interés publico concurrentes con los de las Administraciones
Publicas para la realizacion de actuaciones conjuntas, la coor-
dinacién de actividades y la consecucién de fines de interés
comun, debiéndose publicar sus Estatutos en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

A tal efecto, la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cadiz ha tramitado expediente para la publicacién
de los Estatutos reguladores del Consorcio de Aguas de la
Zona Gaditana, integrado por la Junta de Andalucia a través
de la Agencia Andaluza del Agua de la Consejeria de Medio
Ambiente y los municipios de Algar, Arcos de la Frontera,
Barbate, Cadiz, Chiclana de la Frontera, Chipiona, Conil de
la Frontera, Jerez de la Frontera, Medina Sidonia, Paterna
de Rivera, El Puerto de Santa Maria, Puerto Real, Rota, San
Fernando, San José del Valle, Sanlicar de Barrameda, Tre-
bujena y Vejer de la Frontera, habiéndose aprobado éstos por
todas las Entidades consorciadas de acuerdo con su legislacion
especifica, seglin consta en las Certificaciones enviadas al
efecto.

En su virtud, esta Direccién General, a tenor de lo esta-
blecido en los articulos 36.2 de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, y 8.16 del Decreto 199/2004, de 11 de mayo, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Gobernacion,

RESUELVE

Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de los Estatutos reguladores del Consorcio de
Aguas de la Zona Gaditana, que se adjuntan como Anexo
de esta Resolucion.

Contra la presente Resolucion se podra interponer recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de junio de 2006.- El Director General, Juan R.
Osuna Baena.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO DE AGUAS
DE LA ZONA GADITANA

CAPITULO O
Disposiciones preliminares
Articulo 1. Aprobacion de los Estatutos.

Los Estatutos se aprueban al amparo de lo establecido
en los articulos 33 a 36 de la Ley 7/1993, de 27 de julio,

de Demarcacién Municipal de Andalucia, los articulos 57, 58
y 87 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local y demds normativa de general aplicacion.

Articulo 2. Definiciones.

Fines: Se refiere al objeto o al motivo que justifica la
constitucién del Consorcio. Se identifica, en definitiva, con
los objetivos del Consorcio, que no necesariamente tienen que
coincidir con sus competencias.

Servicios: Organizacion, estructura y personal destinado
a satisfacer necesidad del usuario.

Competencias: La atribucion por Ley a una Administracion
de la potestad para la prestacion de un servicio.

Atribuciones: Facultades que se le dan a la Administracion
competente para la prestacion de un servicio, para que la
desarrolle.

Ciclo integral del agua: Abastecimiento de agua en alta
0 aduccién, distribucién y suministro de agua potable, alcan-
tarillado, intercepcién, depuracion y vertido o reutilizacion de
las aguas residuales urbanas, y la explotacion y mantenimiento
de las correspondientes infraestructuras.

Suministro de agua en alta: El abastecimiento de agua
en alta comprende el alumbramiento y la captacién del recurso,
el tratamiento de potabilizacion requerido, el transporte del
agua bruta o tratada por grandes arterias, la regulacién del
mismo y el almacenamiento en cabecera de los nlcleos de
poblacion.

Suministro de agua en baja: El abastecimiento de agua
potable dentro de los nlcleos urbanos y hasta el destinatario
final. Incluye el almacenamiento en depdsitos urbanos y las
redes internas.

Saneamiento: Supone el conjunto de actividades reali-
zadas sobre las aguas residuales para despojar a aquellas
de su contenido contaminante antes de su vertido a cauce
publico o al mar. El saneamiento se efectlia en las estaciones
de tratamiento de las aguas residuales e incluye el transporte
por medio de los sistemas colectores. Se identifica como sanea-
miento en alta.

Alcantarillado: Conjunto de instalaciones que recogen las
aguas residuales en su origen y permiten llevarlas hasta los
colectores generales. Se identifica como saneamiento en baja.

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 3. Constitucién.

Los Ayuntamientos de Algar, Arcos de la Frontera, Cadiz,
Chiclana de la Frontera, Chipiona, Conil de la Frontera, Jerez
de la Frontera, Medina Sidonia, Paterna de Rivera, Puerto
Real, El Puerto de Santa Maria, Rota, San Fernando, San
José del Valle, Sanltcar de Barrameda y Trebujena; asi como
los Ayuntamientos de Barbate y de Vejer de la Frontera, y
la Junta de Andalucfa, se constituyen, de modo voluntario
y con absoluto respeto a sus competencias respectivas, en
Consorcio, para la gestién de los servicios que luego se con-
cretan y ello en virtud de lo establecido en las disposiciones
vigentes en materia de régimen local.

El Consorcio se constituye en la entidad publica repre-
sentativa de los sistemas de gestién del ciclo integral del agua
Zona Gaditana, en sus correspondientes &mbitos territoriales,
a los efectos previstos por el Decreto 310/2003, de 4 de
noviembre, por el que se delimitan las aglomeraciones urbanas
para el tratamiento de las aguas residuales de Andalucia y
se establece el dmbito territorial de gestién de los servicios
del ciclo integral del agua de las entidades locales a los efectos
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de actuacién prioritaria de la Junta de Andalucia, todo ello
sin menoscabo de las competencias de cada uno de los muni-
cipios que lo integran.

El Consorcio se constituye ademas en comunidad de usua-
rios a los efectos previstos en el articulo 89.2 de la Ley de
Aguas, comunidad que se regira por los presentes Estatutos.

El Consorcio lo constituyen como miembros fundadores
las Administraciones que han suscrito el convenio de creacién,
guedando fijadas sus aportaciones en la proporcion y cuantias
recogidas en dicho convenio y en los presentes Estatutos. Podra
autorizarse la incorporacion de otros Ayuntamientos no man-
comunados, Consorcios, Mancomunidades de Municipios,
Administraciones Publicas y entidades publicas y privadas,
que se encuentren interesados en el cumplimiento de los fines
del Consorcio, con arreglo al procedimiento establecido en
estos Estatutos y a las condiciones generales y particulares
que, en cada caso, pueda determinar la Asamblea General.
Dicha incorporacion surtira efecto una vez que acepten esas
condiciones y los Estatutos del Consorcio. La incorporacién
de nuevos miembros deberd estar justificada en todo caso
en criterios técnicos, administrativos y econémicos.

Articulo 4. Denominacién, ambito y sede.

4.1. La denominacién de esta entidad local es Consorcio
de Aguas de la Zona Gaditana.

4.2. El ambito territorial del Consorcio estard integrado
por los términos municipales de los municipios de Algar, Arcos
de la Frontera, Barbate, Cadiz, Chiclana de la Frontera, Chi-
piona, Conil de la Frontera, Jerez de la Frontera, Medina Sido-
nia, Paterna de Rivera, Puerto Real, El Puerto de Santa Maria,
Rota, San Fernando, San José del Valle, Sanltcar de Barra-
meda, Trebujena y Vejer de la Frontera, sin perjuicio de pro-
ceder a su extensién cuando asf lo exija el cumplimiento de
sus fines y en los términos establecidos en los presentes
Estatutos.

4.3. La sede del Consorcio se situara en el término muni-
cipal que se acuerde por los representantes de los municipios
integrados en el Consorcio Zona Gaditana en la Asamblea
constituyente del mismo.

Articulo 5. Naturaleza.

5.1. El Consorcio se constituye como una entidad de dere-
cho publico de base asociativa y caracter voluntario, con per-
sonalidad juridica propia y que se rige por el derecho admi-
nistrativo. ElI Consorcio puede, para el desarrollo de sus fines,
utilizar cualquiera de las formas de gestion que se contemplan
en la legislacion de régimen local.

5.2. El Consorcio tiene patrimonio propio, administracién
auténoma y tan amplia capacidad en derecho como requieran
sus fines, con las Unicas limitaciones que establezca el orde-
namiento local.

Articulo 6. Potestades administrativas.

6.1. Para el cumplimiento de los fines que le son propios,
el Consorcio de Aguas de la Zona Gaditana tendra las siguientes
potestades administrativas:

a) La potestad de autoorganizacion.

b) Las potestades tributaria y financiera.

¢) La potestad de programacién o planificacion.

d) Las potestades de investigacion, desahucio adminis-
trativo, deslinde y recuperacion de oficio de sus bienes.

e) La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus
actos.

f) La potestad de revision de oficio de sus actos y acuerdos.

g) La inembargabilidad de sus bienes y derechos en los
términos previstos en las leyes; las prelaciones y preferencias
y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica para
los créditos de la misma, sin perjuicio de las que correspondan
a las Haciendas del Estado y de las Comunidades Auténomas.

6.2. La potestad expropiatoria la ostentara el municipio
en el que radiguen los bienes objeto de expropiacién, sin per-
juicio de que el coste total de la expropiacién sera por cuenta
y a cargo del Consorcio.

6.3. El Consorcio podra, en cumplimiento de los fines
que le son propios, y sin perjuicio de las facultades y com-
petencias de las Entidades Locales consorciadas, realizar actos
de gestion y disposicion, adquirir, enajenar, poseer, reivindicar,
permutar, gravar e hipotecar todo tipo de bienes; aceptar lega-
dos y donaciones; obligarse y celebrar contratos de cualquier
naturaleza; concertar créditos; establecer y explotar obras y
Servicios; ejercitar accionas y excepciones e interponer recursos
de toda clase; todo ello dentro de los limites y con sujecion
a los presentes Estatutos y al ordenamiento juridico vigente.

Articulo 7. Duracién.

El Consorcio, dado el caracter permanente de los fines
que han motivado su constitucién y considerando sus com-
petencias y las de las entidades consorciadas, tendra duracién
indefinida, sin perjuicio de lo dispuesto para su disolucién
en el articulo 49 de los Estatutos.

CAPITULO Il
Fines y funciones del Consorcio

Articulo 8. Fines generales.

El Consorcio tiene como fin principal la prestacion del
ciclo integral del agua, esto es, los servicios de Abastecimiento
de Agua y Saneamiento en el &mbito territorial de los muni-
cipios que lo componen, con base en los principios de inte-
gracién de la gestion, homogeneidad de la calidad del servicio
y uniformidad de las tarifas en dicho ambito territorial. EI Con-
sorcio pretende, en este contexto, articular la planificacion,
cooperacion y coordinacion entre las distintas Administraciones
que lo integran a fin de optimizar, dentro del absoluto respeto
a las competencias de las distintas Administraciones, la gestion
del ciclo integral del agua. El Consorcio podré realizar servicios
publicos de competencia local, siempre que los Entes con-
sorciados lo acuerden expresa e individualmente en los tér-
minos previstos en estos Estatutos y en la legislacion de régi-
men local.

Ademés podré realizar cuantas actividades complemen-
tarias o derivadas refuercen la eficacia en el cumplimiento
de sus fines generales.

El Consorcio no prestard, en ninglin caso, servicios a gran-
des consumidores o industrias, si éstos pueden ser prestados
por los municipios, salvo que éstos expresa e individualmente
le deleguen los mismos.

Articulo 9. Desarrollo de sus fines.

Para el desarrollo de sus fines, el Consorcio podra prestar
los siguientes servicios, dentro del absoluto respeto a las com-
petencias de las distintas Administraciones publicas que lo
integran:

9.1. La prestacion del servicio, conservacion, adminis-
tracion y mejora del abastecimiento en alta en red primaria
sera realizada por el Consorcio en todos los municipios inte-
grados y en aquellos otros distintos que, por delegacion expre-
sa, desarrollen las Entidades consorciadas. Los municipios
adscribiran al Consorcio las instalaciones propias del sumi-
nistro de agua en alta. La titularidad de los recursos hidricos
permanecera a cargo de las Entidades consorciadas en tanto
éstas no acuerden explicitamente su transferencia al Consorcio.

9.2. La prestacion del servicio, conservacion, adminis-
tracion, explotacion y mejora del abastecimiento de agua en
baja, del saneamiento y del alcantarillado, asi como la gestidn
de abonados de dichos servicios, seré realizada por el Con-
sorcio s6lo a solicitud de los Ayuntamientos ante la Asamblea
General y con acuerdo de aceptacion por parte de ésta en
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los términos definidos por los presentes Estatutos, en la legis-
lacion de régimen local y en las condiciones particulares que
se determinen.

9.3. La gestién del servicio que se asuma por el Consorcio
llevara implicito el derecho a la percepcién de los ingresos
correspondientes derivados del mismo y la asuncién de las
potestades reglamentarias y de organizacién que conlleva su
prestacion.

9.4. En la recaudacion ejecutiva de las tasas y/o demas
tributos o ingresos que se deriven de las actuaciones previstas
en los presentes Estatutos podra participar la Excma. Dipu-
tacion Provincial de Cadiz, a través del Servicio Provincial de
Gestién Tributaria y Recaudacion, y en analogas condiciones
a las actualmente prestadas a los municipios de la provincia
de Cadiz.

Articulo 10. Funciones.

El Consorcio ejercera las competencias que le sean atri-
buidas, en los términos de la legislacién del Estado y de la
Comunidad Auténoma y aquellas otras que, aun de compe-
tencia local, le sean expresamente delegadas. Para el ejercicio
de estas competencias, el Consorcio tendrd las siguientes
atribuciones:

10.1. El estudio de necesidades y carencias relativas al
abastecimiento de agua en alta de las Entidades que integran
el Consorcio y otras incluidas en el &mbito de actuacion, y
la elaboracién de planes, programas y proyectos para la satis-
faccién de dichas necesidades.

10.2. El estudio de necesidades y carencias relativas al
abastecimiento de agua en baja o red secundaria de las Enti-
dades Locales consorciadas cuando lo soliciten expresamente
al Consorcio.

10.3. El estudio de necesidades y carencias relativas al
saneamiento y alcantarillado de las Entidades Locales con-
sorciadas cuando lo soliciten expresamente al Consorcio.

10.4. La ejecucion de obras e instalaciones para el abas-
tecimiento de agua en alta a las Entidades Locales consor-
ciadas, asi como su explotacion, conservacion y manteni-
miento.

10.5. La ejecucién de obras e instalaciones para abas-
tecimiento de agua en baja, asi como el mantenimiento, con-
servacion y explotacién de las mismas si la Entidad que presta
el servicio ha cedido su gestion al Consorcio.

10.6. La ejecucioén de obras e instalaciones para el sanea-
miento y depuracién, asi como el mantenimiento, conservacion
y explotacién de las mismas si la entidad que presta el servicio
ha cedido su gestién al Consorcio.

10.7. La fijacién de tarifas y la propuesta de estable-
cimiento de tasas del servicio de abastecimiento de agua pota-
ble en alta.

10.8. La fijacion de tarifas y la propuesta de estable-
cimiento de tasas del servicio de abastecimiento de agua pota-
ble en baja, cuando la Entidad Local ha cedido su gestién
al Consorcio.

10.9. La fijacién de tarifas y la propuesta de estable-
cimiento de tasas del servicio de saneamiento y alcantarillado
cuando la Entidad Local haya cedido su gestién al Consorcio.

El importe de las tasas por partes o la totalidad del servicio
sera uniforme y de aplicacién general en todo el ambito terri-
torial del Consorcio para aquellas partes del servicio que ori-
ginariamente pase a ser prestado por el mismo, sin que hubiera
sido objeto de prestacion por otras Entidades Locales con
anterioridad.

En los casos en que el Consorcio vaya asumiendo la pres-
tacion de parte del servicio que fuera objeto anterior de pres-
tacion por otras Entidades Locales, se procederd a efectuar
una gradual homogeneizacion a lo largo del tiempo de las
tasas del mismo, en los términos que establezca la Asamblea
General, que serd acompafada, en la medida que las posi-

bilidades técnicas y materiales permitan, de la homologacién
de estadndares cuantitativos y cualitativos de parte o del servicio.

El importe de las tasas a aplicar, en todo caso, se sometera
a los principios generales de unidad, proporcionalidad, pro-
gresividad y suficiencia de cobertura de coste.

10.10. La autorizacién, seguimiento, control e inspeccion
de los vertidos de aguas residuales industriales a la red primaria
y secundaria de saneamiento, en aquellos casos en que la
Entidad perteneciente al Consorcio tenga transferidas las com-
petencias en saneamiento y depuracion.

10.11. En funcién de la asunciéon del servicio o parte
de él por el Consorcio, relativos al abastecimiento de agua
y al saneamiento de aguas residuales urbanas, ambos en redes
secundarias, realizara la gestién de abonados en las Entidades
consorciadas, entendiendo por tal el control de los equipos
de medida de consumos y vertidos, la contratacién de los
servicios, el control de consumos y volimenes de vertidos,
la facturacion, la gestién recaudatoria, la resolucién de recla-
maciones, asi como la potestad de imposicion de sanciones
derivadas de esta actividad.

Igualmente, y con la misma condicién, seré funcion del
Consorcio la ordenacion del servicio de gestién de abonados
mediante el correspondiente Reglamento del Servicio, de carac-
ter uniforme en el &mbito territorial de actuacion.

10.12. La cooperacion y apoyo técnico, juridico y eco-
noémico del servicio de abastecimiento de las Entidades con-
sorciadas, en tanto no sean asumidos por éste y a peticion
de los municipios, en las condiciones que se determinen.

10.13. La gestion del servicio de abastecimiento de agua
o parte de él de aquellas Entidades no consorciadas y que
no tengan atribuido el ejercicio de funciones en una de ellas,
que asi lo soliciten, y en los términos y condiciones que se
sefialen por la Asamblea General.

10.14. El asesoramiento y asistencia, la realizacion, eje-
cucion y explotacion de instalaciones, asi como redaccion de
informes o actuaciones de similar indole, en materia de abas-
tecimiento de agua en alta.

10.15. El asesoramiento y asistencia, la realizacion, eje-
cucion y explotacion de instalaciones, asi como redaccion de
informes o actuaciones de similar indole, en materia de abas-
tecimiento de agua en baja cuando la Entidad Local consor-
ciada lo solicite.

10.16. El asesoramiento y asistencia, la realizacion, eje-
cucién y explotacion de instalaciones, asi como redaccién de
informes o actuaciones de similar indole, en materia de sanea-
miento y alcantarillado cuando la Entidad Local consorciada
lo solicite.

10.17. Coordinar y concertar con otras Administraciones
Publicas la prestacion de los servicios de gestion del abas-
tecimiento en alta y el ciclo integral del agua, en las condiciones
establecidas, con el propésito de garantizar su adecuado fun-
cionamiento, incluso en situaciones excepcionales.

10.18. Todas aquellas otras competencias o atribuciones
que le sean legalmente conferidas en materia de gestién del
agua en alta y del ciclo integral del agua, en las condiciones
establecidas, asi como aquellas otras que le sean transferidas
o delegadas por otras Administraciones Publicas en materia
de aguas, previo acuerdo de aceptacion.

10.19. EI Consorcio no podra dar servicio a Entidades
0 particulares de manera independiente al municipio dentro
del termino municipal de éste, si no tiene cedidas las com-
petencias por la Entidad Local consorciada.

Para el cumplimiento de sus fines, el Consorcio podra
hacer uso, asimismo, de las facultades reconocidas por la
legislacién y normativa vigente de régimen local, de caracter
estatal y autonémico, o por disposiciones de caracter sectorial
como la legislacion y normativa vigentes en materia de aguas
y, en general, de cuantas facultades de caracter local requiera
la prestacién de los servicios.
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Articulo 11. Licencias municipales.

11.1. Las actuaciones de uso de suelo y subsuelo y la
realizacion de edificaciones e instalaciones por parte del Con-
sorcio en el cumplimiento de sus fines, tendran la misma
naturaleza y consideracién que si fuesen realizadas por las
Corporaciones Locales.

11.2. En cualquier caso, el Consorcio debera comunicar
a los Ayuntamientos respectivos con la suficiente antelacion
las actuaciones que prevea realizar dentro de sus términos
municipales, siendo necesario el previo informe del municipio
correspondiente.

Articulo 12. Gestion de servicios.

12.1. Para la gestion de los servicios, podra el Consorcio
concertar con Entidades Publicas, Corporaciones Locales, enti-
dades privadas y otros organismos, programas y actuaciones
adecuados, mediante la utilizacion de las técnicas de coo-
peracién y asociacién que se muestren mas eficaces para la
satisfaccion de intereses publicos, incluida la encomienda a
las empresas publicas pertenecientes a cualquiera de las enti-
dades consorciadas.

12.2. La gestion de los servicios que sean competencia
del Consorcio y de aquellos otros delegados por las Admi-
nistraciones Publicas que lo integran, se llevara a cabo median-
te cualquiera de las formas que establece la legislacion de
régimen local, con arreglo al procedimiento establecido en la
misma.

Lo previsto en este articulo ha de entenderse sin perjuicio
de las exigencias derivadas del articulo 1 del Real Decreto
Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley de Contratos de las Administra-
ciones Publicas.

CAPITULO Il
Régimen organico

Articulo 13. Organos de gobierno y administracién.
Son 6rganos de gobierno y administracién del Consorcio
los siguientes:

a) Asamblea General.
b) Comité Directivo.
c¢) Presidente.

d) Vicepresidente.

e) Gerente.

Articulo 14. Asamblea General.

14.1. Es el érgano supremo del Consorcio, al que repre-
senta y personifica, con el caracter de Entidad Publica y con
régimen asimilado a organismo de caracter local.

14.2. En la Asamblea General del Consorcio estan repre-
sentados, desde su constitucién, los Ayuntamientos que inte-
gran el abastecimiento de agua a la Zona Gaditana, la Con-
sejeria de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia, y con
posterioridad, cualquier otra Entidad que adquiera la condicién
de miembro.

14.3. Esta formada por el Presidente y por los repre-
sentantes de cada una de las Entidades consorciadas, desig-
nados por sus respectivos 6rganos competentes. De cada repre-
sentante podra designarse un suplente que sustituiré al titular
en los supuestos de ausencia, vacante o enfermedad.

14.4. El voto sera personal, pudiendo delegarse en cual-
quier otro miembro de la Asamblea General, condicién que
debera acreditarse documentalmente ante el Secretario de la
Asamblea, sin perjuicio de la posibilidad de sustitucion del
vocal titular.

14.5. Los representantes y sus suplentes seran nombra-
dos y separados libremente por las respectivas Entidades con-

sorciadas. Cesaran al perder la condicién representativa en
virtud de la cual hubieren sido designados.

14.6. La representacién en el Asamblea General del Con-
sorcio se ajustara a los siguientes criterios:

- Un representante de la Consejeria de Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia, con tres votos.

- Un representante por cada uno de los Municipios inte-
grantes del Consorcio, que tendrd un voto por cada millén
de metros clbicos o fraccion suministrado a su término
municipal.

14.7. La incorporacién posterior al Consorcio de otras
Entidades de Derecho Publico, supondra la incorporacién a
la Asamblea General de su representante de acuerdo con lo
establecido en estos Estatutos.

14.8. Formarén parte de la Asamblea General, con voz
pero sin voto, el Secretario, el Interventor de Fondos, el Tesorero
del Consorcio y el Gerente, en su caso.

14.9. La Asamblea General estara presidida por el Pre-
sidente del Consorcio, sin perjuicio de su sustitucién por el
Vicepresidente en los casos de ausencia, vacante o enfermedad
de aquel.

Articulo 15. Constitucién de la Asamblea General.

15.1. Tras la renovacion general de las Corporaciones
Locales integradas, la Asamblea General se constituird en los
quince dias siguientes a la celebracion por parte de los Ayun-
tamientos consorciados del Pleno a que se refiere el articu-
lo 38 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régi-
men Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, o en su defecto,
en los quince dias siguientes a que transcurra el plazo legal
para la celebracién de dichos Plenos.

15.2. A efectos de lo expresado en el anterior pérrafo,
las Entidades remitirdn a la Secretaria del Consorcio, con ante-
rioridad a la sesion constitutiva del mismo, certificacion acre-
ditativa del nombramiento de su representante.

15.3. El procedimiento para la constitucién de la Asam-
blea General del Consorcio se ajustara a los tramites que la
legislacion de régimen local establezca para las Entidades y
Corporaciones Locales.

Articulo 16. Comité Directivo.

16.1. El Comité Directivo es el 6rgano colegiado de gobier-
no y administracién ordinaria del Consorcio, de acuerdo con
las competencias que se le atribuyen en los presentes Esta-
tutos. Estard integrado por el Presidente, el Vicepresidente,
el representante de la Junta de Andalucia y los cuatro vocales
que designe la Asamblea General a propuesta de los propios
Ayuntamientos consorciados y entre sus representantes.

16.2. Formaran parte del Comité Directivo, con voz pero
sin voto, el Gerente en su caso y los funcionarios que desem-
pefen el puesto de Secretario, el Interventor de Fondos y el
Tesorero del Consorcio, sin perjuicio de la invitacién a otras
terceras personas que, a juicio del Presidente, convenga oir
en algln asunto.

16.3. Cada miembro del Comité Directivo tendré un voto
personal y delegable en cualquier otro de este érgano, cir-
cunstancia ésta que debera acreditarse ante el Secretario. Cada
miembro de este Comité podréa designar un suplente, integrante
de la Asamblea General, que, con caracter permanente, sus-
tituira al titular en caso de inasistencia o cese, y en este Ultimo
caso, hasta la nueva designacion de vocal por la Asamblea
General.

16.4. En caso de cese de algin vocal, por pérdida de
su condicién representativa o por cualquier otra causa regla-
mentaria, se procedera por la Asamblea General a elegir al
que haya de sustituirle, quien ejercera el cargo durante el
tiempo que faltare a su antecesor para completar su periodo
de actuacion.

16.5. El cargo de vocal del Comité Directivo no sera retri-
buido, sin perjuicio del derecho a percepcion de las dietas
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por asistencia a las sesiones que la Asamblea General pueda
aprobar.

Articulo 17. Presidente.

17.1. El Presidente del Consorcio, que lo sera también
de la Asamblea General, resultara elegido por ésta, de entre
sus componentes representantes de los municipios, por mayo-
rfa absoluta del total de voto de posible emisién, en la sesidn
de constitucion de la citada Asamblea.

Si ninguno obtuviese el quérum requerido, en el mismo
acto constitutivo se repetira la votacién, quedando elegido el
que obtenga la mayoria simple del voto presente en la sesion.
Los empates se resolveran a favor del partido que haya obtenido
el mayor nimero de votos en el conjunto de los municipios
consorciados y, si pertenecen al mismo, se resolvera por sorteo.

17.2. Para la destitucion del Presidente habré de seguirse
el mismo procedimiento que el establecido por la legislacion
sobre el régimen local para la destitucién del Alcalde.

17.3. El cargo de Presidente no seré retribuido.

Articulo 18. Vicepresidente.

18.1. El Vicepresidente del Consorcio sera elegido por
la Asamblea General de entre sus componentes por mayoria
absoluta del total de voto de posible emision en la sesion
constitutiva de la Asamblea. Si nadie obtuviese el quérum
suficiente, se estara a lo dispuesto para igual supuesto respecto
de la eleccion de Presidente.

18.2. El Vicepresidente sustituira al Presidente en los
casos de vacante, ausencia o enfermedad. El cargo, asimismo,
no seré retribuido.

18.3. El Presidente podra delegar funciones en el Vice-
presidente en los términos previstos en la normativa de Régi-
men Local para las delegaciones de los Alcaldes.

18.4. La destitucion del Vicepresidente debera acordarse
por mayoria absoluta del total de voto de posible emisién de
la Asamblea General.

CAPITULO IV
Competencia funcional

Articulo 19. Competencias de la Asamblea General.
Corresponden a la Asamblea General las siguientes
atribuciones:

19.1. La eleccién del Presidente y Vicepresidente del
Consorcio.

19.2. La eleccién de los vocales del Comité Directivo.

19.3. Aprobar inicialmente y proponer a las Entidades
consorciadas las modificaciones de los Estatutos del Consorcio
y de las aportaciones de sus miembros. En todo caso, cuando
la modificacion de los Estatutos afecte a las competencias
de alguna de las Administraciones consorciadas, sera necesaria
la conformidad expresa de ésta.

19.4. Aprobar la incorporacién de nuevos miembros al
Consorcio y la fijacion de sus aportaciones, estableciendo las
condiciones en que deberé llevarse a cabo dicha incorporacion.
Asimismo, aprobar la separacion de miembros del Consorcio,
sea ésta voluntaria u obligatoria, y fijar las condiciones de
liquidacién a practicarles a los mismos.

19.5. Aprobar la incorporacién del representante de otros
Organismos publicos de carécter no local y de caracter local
asociativo, a los drganos de gobierno y administracion del
Consorcio.

19.6. Aprobar la ampliacién de las atribuciones del Con-
sorcio dentro del objeto definido para el mismo con arreglo
al articulo 8 de los presentes Estatutos, previa aprobacion de
las Entidades consorciadas.

19.7. Aprobar la disolucién del Consorcio.

19.8. Aprobar el Presupuesto y sus Bases de Ejecucion,
el reconocimiento extrajudicial de créditos si no existe dotacion

presupuestaria, las operaciones de créditos extraordinarios y
suplementos de créditos, asi como los planes y programas
de actuacién, inversién y financiacion, y los planes de implan-
tacién de infraestructuras.

19.9. Aprobar las cuentas anuales previstas en la legis-
lacion vigente.

19.10. Establecer las bases de organizacion del Consorcio
y aprobar la estructura organizativa de los servicios del mismo
en razén de las necesidades de gestién, emanadas de los
objetivos establecidos para la consecucion de sus fines.

19.11. Aprobar las Ordenanzas y Reglamentos de fun-
cionamiento de los diferentes servicios del Consorcio. Al res-
pecto de las Ordenanzas de la Comunidad de Usuarios se
estard a lo dispuesto por la Ley de Aguas.

19.12. Establecer, si procede, la Gerencia del Consorcio
y regular sus atribuciones y funciones.

19.13. Aprobar la plantilla de personal y el catalogo o
relacion de puestos de trabajo existentes en su organizacién.
Asimismo, aprobar los Acuerdos y Convenios colectivos del
personal al servicio del Consorcio.

19.14. Acordar, en su momento, la gestién del servicio
o parte del mismo de abastecimiento en redes primarias y
de abastecimiento y saneamiento en redes locales o secun-
darias, previos los acuerdos municipales correspondientes.

19.15. Aprobar la forma de gestién de los servicios que
preste el Consorcio, en los términos sefalados en el articu-
lo 12 de los presentes Estatutos y con sujecion a la legislacién
sobre régimen local y de contratos de las Administraciones
Publicas, en los términos en que sean de aplicacion.

19.16. Autorizar y disponer gastos y pagos dentro de
los limites presupuestarios determinados en las Bases de Eje-
cucién del Presupuesto.

19.17. Proponer el establecimiento y régimen de tasas,
precios, canones, contribuciones especiales y todo tipo de
exacciones, asf como la modificacion o revision de los mismos,
vinculadas a los servicios gestionados, sin perjuicio de las
competencias propias atribuidas en esta materia a otras Admi-
nistraciones Publicas u Organismos.

19.18. Recibir, hacerse cargo y administrar, con las limi-
taciones que la legislacion vigente establezca, los bienes del
Consorcio, asi como los procedentes de legados o donaciones.

19.19. Adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles
e inmuebles y derechos, cuando su cuantia exceda de la cifra
que se establezca en las Bases de Ejecucién del Presupuesto
y del diez por ciento de los recursos ordinarios del Presupuesto.

19.20. Celebrar contrataciones de toda clase dentro de
los limites fijados por las Bases de Ejecucion del Presupuesto.

19.21. Aprobar los Convenios de colaboracion que se
celebren con Entidades no consorciadas y que no tengan dele-
gado el ejercicio de sus funciones en alguna integrada, de
conformidad con lo establecido por el articulo 8.13 de estos
Estatutos.

19.22. Delegar sus funciones en el Comité Directivo, Pre-
sidente y resto de puestos de la estructura que se determinen.

19.23. Establecer las dietas por asistencia a las sesiones
de los dérganos colegiados del Consorcio y las indemnizaciones
por razén del servicio del Presidente y del Vicepresidente.

19.24. Aprobar el ejercicio de cuantas competencias en
materia de aguas le sean atribuidas por otras Administraciones
Publicas.

19.25. Cualesquiera otras funciones que, de modo expre-
so, se atribuyan a la Asamblea General por los presentes
Estatutos.

Articulo 20. Competencias del Comité Directivo.
Corresponden al Comité Directivo del Consorcio las
siguientes atribuciones:

20.1. Ejercer el gobierno y la direccion superior de todos
los servicios del Consorcio.
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20.2. El desarrollo de la gestion de la Institucién conforme
a los planes y programas de actuacion y presupuesto aprobado
por la Asamblea General.

20.3. La emision de informes en los asuntos que sean
de competencia de la Asamblea General, a requerimiento de
ésta.

20.4. La elaboracién de instrucciones y normas generales
de régimen interior.

20.5. La aprobacion de la organizacién general de los
servicios y de la estructura del personal, previos los informes
que correspondan.

20.6. La adopcién de cuantos acuerdos se precisen para
el ejercicio de acciones judiciales y administrativas ante Orga-
nos, Juzgados y Tribunales de cualquier clase y jurisdiccion,
y para disponer la defensa del Consorcio en los procedimientos
instados frente al mismo, otorgando, al efecto, los poderes
que fueren necesarios y designando abogados y procuradores,
sin perjuicio de las facultades del Presidente en caso de
urgencia.

20.7. La aprobacion de los Convenios de colaboracién
a suscribir por el Consorcio que no tengan caracter de Protocolo
General ni Convenio Marco ni correspondan a la tipificacion
expresada en el articulo 19.21 de los Estatutos.

20.8. La aprobacién de la prestacién de servicios de ase-
soramiento y asistencia, de la realizacion, ejecucion y explo-
tacion de instalaciones, asi como de la redaccién de estudios,
informes, proyectos u otras actuaciones de similar naturaleza
en materia de abastecimiento, a peticién de cualquier Entidad
de naturaleza publica o privada, de conformidad con lo dis-
puesto por el articulo 10.14, 10.15y 10.16 de estos Estatutos.

20.9. La adquisicién y enajenacién de toda clase de bie-
nes muebles e inmuebles y derechos, cuando su cuantia sea
igual o inferior del diez por ciento de los recursos ordinarios
del Presupuesto, dando cuenta de ello posteriormente a la
Asamblea General.

20.10. La celebracion de contrataciones de toda clase
dentro de los limites fijados por las Bases de Ejecucion del
Presupuesto.

20.11. Otorgar las concesiones y autorizaciones de uti-
lizacion privativa o el aprovechamiento especial de los bienes
de titularidad publica que tenga afectos, asi como las cesio-
nes de uso de dichos bienes que sean necesarias para la
prestacién de los servicios publicos que gestione.

20.12. La autorizacién de gastos dentro de los limites
fijados por las Bases de Ejecucién del Presupuesto.

20.13. La aceptacion de las subvenciones, dando cuenta
de ello a la Asamblea General.

20.14. La desafeccién y enajenacion de parcelas y bienes
sobrantes y bienes no utilizables.

20.15. El nombramiento, separacién y jubilacion de los
empleados, de acuerdo con las plantillas aprobadas por la
Asamblea General, asi como la incoacién y resolucion, incluido
el despido, de los expedientes disciplinarios en aquellos casos
que proceda.

20.16. La solicitud de concesiones de aprovechamiento
de aguas y la aceptaciéon de las condiciones a que ellas se
sometan.

20.17. La solicitud de la condicién de beneficiario a la
Entidad expropiante.

20.18. El ejercicio de cuantas atribuciones le deleguen
la Asamblea General y el Presidente.

20.19. La delegacion de sus atribuciones en el Presidente
y resto de puestos de la estructura que se determinen.

20.20. El gjercicio de cualquiera otras funciones no atri-
buidas a los demas érganos de gobierno y administracién del
Consorcio.

Articulo 21. Competencias del Presidente.
El Presidente ejercera las siguientes atribuciones:

21.1. Presidir las reuniones de la Asamblea General y
del Comité Directivo.

21.2. Representar legalmente al Consorcio en los actos,
convenios y contratos en que éste intervenga, asi como ante
toda clase de entidades, personas publicas o privadas, auto-
ridades, Juzgados y Tribunales, confiriendo los mandatos y
apoderamientos que sean necesarios.

21.3. Velar por el exacto cumplimiento de los preceptos
de los Estatutos, de los acuerdos adoptados por la Asamblea
General y el propio Comité Directivo y, en general, de las
normas legales aplicables en cada caso.

21.4. Ejercer, en los casos de urgencia, las acciones judi-
ciales y administrativas precisas para la defensa de los dere-
chos del Consorcio, dando cuenta a la Asamblea General en
la primera sesion que se celebre.

21.5. Autorizar y disponer los gastos corrientes incluidos
en el Presupuesto hasta el limite méaximo que se determine
en las Bases de Ejecucién del mismo en cada ejercicio. Aceptar
las subvenciones, dando cuenta a la Asamblea General.

21.6. Reconocer y liquidar obligaciones y ordenar pagos.

21.7. Aprobar transferencias, generaciones de créditos
y otras modificaciones de créditos que no sean competencias
de la Asamblea General.

21.8. Aprobar la liquidacion del Presupuesto y la incor-
poracién de remanentes.

21.9. Celebrar contrataciones de toda clase dentro de
los limites fijados por las Bases de Ejecucion del Presupuesto
anual.

21.10. Ordenar la convocatoria de las sesiones de los
Organos Colegiados del Consorcio, fijar el orden del dia, pre-
sidirlas y dirigir las deliberaciones. En caso de empate en
las votaciones, el Presidente decidird con su voto de calidad.

21.11. Publicar, ejecutar y hacer cumplir los acuerdos
del Consorcio, asi como velar por la adecuada ejecucién de
trabajos, obras y servicios por parte de éste.

21.12. Inspeccionar los servicios del Consorcio y ejercer
la alta jefatura administrativa.

21.13. Autorizar, con su visto bueno, actas de las reu-
niones de los Organos Colegiados, las certificaciones y las
cuentas e inventarios de bienes.

21.14. Nombrar y cesar al personal eventual que desem-
pene puestos de trabajo considerados de confianza o de ase-
soramiento especial.

21.15. El gjercicio de las demas atribuciones que le dele-
gue el Comité Directivo.

21.16. Ademés de las enunciadas asumira, en lo que
no se oponga a éstas, y no estén atribuidas a otros érganos
por los presente Estatutos, las competencias que la Legislacién
Local atribuya, en cada momento, al Alcalde, en relacién con
los servicios que presta el Consorcio.

Articulo 22. Atribuciones del Vicepresidente.

El Vicepresidente sustituira al Presidente en la totalidad
de sus funciones en los casos de vacante, ausencia, enfer-
medad o situacion que imposibilite a éste para el ejercicio
de sus funciones. Asimismo, el Vicepresidente asumird las
atribuciones que, con caracter temporal o permanente, le sean
expresamente delegadas por el Presidente, en los términos
del articulo 19, excepto las que éste haya asumido, a su vez,
por delegacion, las de convocar y presidir las sesiones de la
Asamblea General y del Comité Directivo y las enumeradas
en el apartado 4.° del articulo 19 de los presentes Estatutos.

Articulo 23. El Gerente.

El Gerente es un Organo unipersonal designado por la
Presidencia entre profesionales de acreditada cualificacion, al
que corresponde la direccién de los Servicios del Consorcio,
bajo la superior autoridad de la Asamblea, del Comité Directivo
y del propio Presidente.

El Gerente asumira las siguientes funciones:
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23.1. Dirigir los servicios del Consorcio, asi como asumir
la Jefatura de personal, llevando a cabo, entre otras, las fun-
ciones siguientes: Organizar, dirigir y vigilar la realizacion de
las actividades y distribuir el trabajo con plenas facultades
para encomendar a cada empleado las funciones que considere
convenientes en cada caso, de acuerdo con su situacion laboral
y su cualificacién profesional. No obstante, ejecutara las poli-
ticas de personal de acuerdo con los criterios que marque
el Comité Directivo y la Asamblea General.

23.2. Proponer al Presidente los asuntos a incluir en el
orden del dia de las reuniones del Comité Directivo y preparar
la informacién necesaria acerca de los mismos.

23.3. Asistir con voz, pero sin voto, a las sesiones y
reuniones de los Organos del Consorcio.

23.4. Dirigir y supervisar la ejecucion de los acuerdos
del Comité Directivo y ejecutarlos él mismo.

23.5. Firmar los contratos autorizados por el Comité
Directivo.

23.6. Establecer politicas y directrices sobre las activi-
dades bésicas de la Empresa, que someterd a la aprobacion
del Comité Directivo.

23.7. Establecer directrices para la elaboracién de los
Presupuestos y Programas de Actuacion de la entidad.

23.8. Proponer al Comité Directivo y a la Asamblea Gene-
ral las lineas generales de politica comercial y financiera, asf
como los distintos planes de actuacion que procedan para
cumplir los objetivos del Consorcio.

23.9. Llevar la firma de la correspondencia, recibos, fac-
turas y, en general, cuantos documentos sean necesarios para
el desarrollo de sus funciones, siempre dentro de los limites
determinados en poderes.

23.10. Expedir la documentacion y cuidar que se lleven
los registros y estadisticas de las operaciones y servicios
realizados.

23.11. Elevar al Comité Directivo, al término de cada
ejercicio, la Memoria comprensiva del desarrollo de la gestion
del Consorcio.

23.12. Representar al Consorcio en la realizacién de los
actos juridicos propios de su competencia.

23.13. Ordenar pagos hasta la cantidad que el Comité
determine, proponiendo al mismo los de cuantia superior.

23.14. En caso urgente o peligro inminente de dafo grave
o irreparable para el Consorcio, podra llevar a cabo, bajo su
responsabilidad personal, los actos que fueran necesarios dan-
do cuenta inmediatamente al Presidente del Comité directivo
y, en la primera reunion, a dicho Organo de gobierno.

23.15. Aquellas otras atribuciones que expresamente se
le encomienden por otros Organos del Consorcio.

CAPITULOV
Funcionamiento de los Organos de gobierno y administracion

Articulo 24. Lugar de celebracién de las sesiones.

Las sesiones de la Asamblea General y del Comité Direc-
tivo, tanto ordinarias como extraordinarias, se celebraran en
la sede del Consorcio. No obstante, en supuestos concretos
y siempre que asi lo acuerden por mayoria simple los distintos
organos, podran celebrarse las sesiones en las Casas Con-
sistoriales de cualquiera de los Municipios integrantes o en
las sedes de los demas Entes consorciados.

Articulo 25. Régimen y periodicidad de las sesiones.

25.1. La Asamblea General celebrara las sesiones ordi-
narias con la periodicidad que en la sesion constitutiva deter-
mine, o en defecto de ello el nimero de sesiones ordinarias
al afo seré de dos, y extraordinarias cada vez que asf lo decida
el Presidente, el Comité Directivo o lo solicite un nimero de
miembros que suponga, al menos, la tercera parte del nimero
legal de votos de la Asamblea General. En este Ultimo caso,

la celebraciéon de la misma no podra ser demorada mas de
quince dias desde el siguiente al que fuera solicitada.

25.2. El Comité Directivo celebrara las sesiones ordinarias
con la periodicidad que determine en su sesion constitutiva
o, en defecto de ello, cada mes, y extraordinarias cuando asi
lo decida el Presidente o asf lo soliciten, al menos, la tercera
parte de los miembros del mismo. En este Ultimo supuesto,
la celebracion de la misma no podré ser demorada mas de
ocho dias desde el siguiente al que fuera solicitada.

Articulo 26. Convocatorias de las sesiones de los érganos
colegiados y constitucion.

26.1. Las sesiones de la Asamblea General y del Comité
Directivo han de convocarse con una antelacion minima de
cinco dias naturales a la de la fecha sefalada para su cele-
bracién. En ambos supuestos, el plazo de la convocatoria podra
reducirse por razones de urgencia debidamente justificadas
por el Presidente.

26.2. El anuncio de la convocatoria deberd expresar la
fecha de reunién, el lugar, la hora y todos los asuntos que
vayan a ser tratados. No podrédn adoptarse acuerdos sobre
asuntos que no aparezcan expresamente consignados en el
orden del dia, salvo supuestos de urgencia apreciada previa-
mente por el érgano encargado de resolver, con el voto favo-
rable de la mayoria absoluta del voto de posible emision.

26.3. La documentacion integra de los asuntos incluidos
en el orden del dia de la convocatoria y que deba servir de
base al debate y, en su caso, votacién, deberd estar a dis-
posicion de los representantes de las Entidades consorciadas
desde el mismo dia de la convocatoria en la Secretaria del
Consorcio y la parte esencial de la misma debera ser remitida
a los representantes o vocales con la convocatoria de la sesion.

26.4. Para la vélida constitucién de la Asamblea General
se requiere la asistencia, en primera convocatoria, de un nime-
ro de miembros que representen, al menos, la mitad mas
uno de los votos, asi como el Presidente y el Secretario o
quienes legalmente les sustituyan. Si las sesiones no pudieran
celebrarse en primera convocatoria, lo seran en segunda, una
hora mas tarde, exigiéndose un quérum minimo de un tercio
de los votos componentes de la misma.

26.5. Para la valida constitucion de las sesiones del Comi-
té Directivo se requiere la asistencia, en primera convocatoria,
de la mayoria absoluta de sus componentes, incluido el Pre-
sidente o quien legalmente le sustituya. Si no existiera quérum,
se constituira en segunda convocatoria, una hora después de
la sefialada para la primera, siendo suficiente la asistencia
de la tercera parte de sus miembros, incluido el Presidente
y el Secretario o quienes legalmente les sustituyan.

26.6. A las sesiones, tanto de la Asamblea General como
del Comité Directivo, podran asistir, con voz pero sin voto,
el Gerente y los técnicos y personal especializado que convenga
oir en alglin asunto o asuntos determinados.

Articulo 27. Régimen de los acuerdos.

27.1. De la Asamblea General.

27.1.1. Los acuerdos de la Asamblea General se adop-
taran, salvo disposicion en contrario, por mayoria simple del
voto presente en la sesién, procediendo, en caso de empate,
a repetir la votacion vy, si éste persistiera, decidiré el voto de
calidad del Presidente.

27.1.2. Se exigiré el voto favorable de la mayoria absoluta
de los votos de posible emisién en los acuerdos que afecten
a las siguientes materias:

a) Integracién de nuevos miembros en el Consorcio y
determinacion de las condiciones técnicas, juridicas y eco-
noémicas en que debe realizarse.

b) Aprobacién de operaciones financieras o de crédito
y concesiones de quitas o esperas, cuando su importe exceda
del cinco por ciento del de los recursos ordinarios del Consorcio.
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¢) Acuerdos de la Asamblea General que afecten a los
fines generales del Consorcio.

d) Imposicion de recursos de caracter tributario.

e) La asuncion por parte del Consorcio de nuevos servicios.

27.1.3. Se exigird una mayoria de dos tercios de los votos
de posible emision para la modificacién de los Estatutos, pro-
puesta de disolucién del Consorcio y propuestas de separacion
forzosa del Consorcio, conforme al articulo 47 de estos
Estatutos.

27.2. Del Comité Directivo.

Los acuerdos del Comité Directivo se adoptaran por mayo-
ria simple del voto presente en las sesiones, procediendo, en
caso de empate, a repetir la votacién vy, si éste persistiera,
decidiré el voto de calidad del Presidente.

Articulo 28. Actas y notificacién de acuerdos.

28.1. De cada sesion de la Asamblea General o del Comité
Directivo se levantara la correspondiente acta, en la que debe-
ran constar los pormenores de la convocatoria, los represen-
tantes presentes, un extracto de las deliberaciones y el texto
literal de los acuerdos adoptados, las cuales seran transcritas
en el respectivo libro de actas, una vez aprobada al comienzo
de la siguiente que se celebre. Las actas seran autorizadas
por el Secretario del 6rgano colegiado, con el visto bueno del
Presidente o, en su caso, del Vicepresidente.

28.2. Los acuerdos adoptados y relativos a materias sefa-
ladas en el articulo anterior seran notificados a todos y cada
uno de los Entes consorciados y representados, a los efectos
de que, en el plazo legalmente establecido, presenten, si pro-
cede, los recursos pertinentes.

Articulo 29. Recursos y reclamaciones.

29.1. Los actos de todos los Organos del Consorcio agotan
la via administrativa y seran recurribles, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

29.2. Son susceptibles de recurso potestativo de repo-
sicion ante el érgano delegante los actos dictados por los 6rga-
nos en el ejercicio de competencias delegadas.

Articulo 30. Disposiciones subsidiarias.

~ Enlo relativo a la organizacion y funcionamiento de los
Organos del Consorcio y en el régimen juridico de sus actos
y acuerdos y no previsto en los presentes Estatutos regiran
las disposiciones del ordenamiento juridico local vigente y apli-
cable a cada caso, asi como lo dispuesto en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

CAPITULO VI
Otros érganos y medios personales

Articulo 31. Secretario, Interventor y Tesorero.

31.1. Para asegurar una correcta gestién juridico-admi-
nistrativa y econémico-financiera, el Consorcio contard con
una Secretarfa General y una Intervencién General, corres-
pondiendo a la primera las funciones de fe publica, asistencia
y asesoramiento a los érganos del Consorcio, y a la segunda
la funcion interventora y auditoria contable. Las funciones del
Tesorero seran las que le reconoce la legislacion sobre Régimen
Local.

31.2. Los puestos de Secretario, Interventor y Tesorero
del Consorcio se reservan a funcionarios de Administracion
Local designados por la Asamblea General, debiendo concre-
tarse por acuerdo de ésta la subescala y categoria que corres-
ponda a cada uno de ellos, asi como el sistema concreto
de provisién de los mismos.

Dichas plazas se podran cubrir, con caracter transitorio,
por el personal propio de funciones y catalogacion de la Entidad
Local consorciada por la cual sea representante el Presidente
del Consorcio hasta tanto no sean cubiertas dichas plazas
por el sistema de acceso legalmente previsto.

31.3. Sus atribuciones seran establecidas en el Real
Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, de Régimen Juri-
dico de los Funcionarios de Administracion Local con habi-
litacién de caracter nacional.

Articulo 32. Régimen de personal del Consorcio.

32.1. El Consorcio podra disponer de personal propio.

32.2. A toda la plantilla le seré de aplicacién, como régi-
men juridico, la legislacion laboral vigente, regulandose por
las normas de derecho privado correspondientes.

32.3. No obstante lo anterior, determinadas labores del
Consorcio, especialmente las de tipo horizontal y no vinculadas
directamente a la prestacion de servicio, podran ser realizadas
por el personal de las Entidades y Administraciones integrantes
del mismo, mediante las férmulas de colaboracion o adscrip-
cion que en cada caso acuerde el Consorcio y la Entidad de
la que dependa el personal afectado, conforme a lo dispuesto
por el articulo 41 de la Ley 7/1993, y resto de normativa
aplicable.

CAPITULO VI
Patrimonio y régimen econémico-financiero

Articulo 33. Patrimonio.

33.1. El Patrimonio del Consorcio estara constituido por
el conjunto de bienes, derechos y acciones que le pertenezcan.

33.2. Este patrimonio podra ser incrementado por los
bienes y derechos que pueden ser adquiridos por las Entidades
consorciadas y que sean afectados a los fines del Consorcio,
y por los adquiridos por el propio Consorcio de cualquier otra
persona o entidad publica o privada.

33.3. Quedaran afectos a los fines del Consorcio los bienes
que se designen por las Administraciones y Entidades con-
sorciadas con arreglo a lo previsto en el Convenio fundacional
y, posteriormente, los que designen los nuevos miembros en
el momento de su adhesién, asi como cualesquiera otros que
puedan ponerse a disposicién del Consorcio con posterioridad,
que, en ningun caso, podran ser enajenados, gravados o
cedidos.

Articulo 34. Normativa aplicable.

La Hacienda del Consorcio estara constituida, en el marco
de la legislaciéon y normativa de régimen local y de la Ley
7/1993, de 27 de julio, de Demarcacién Municipal de Anda-
lucfa, por los recursos establecidos en los presentes Estatutos.

Articulo 35. Hacienda del Consorcio.
La Hacienda del Consorcio estara constituida por los
siguientes recursos:

35.1. Las rentas y productos de su patrimonio.

35.2. Las subvenciones, auxilios, herencias y donaciones
que recibiere del Estado, de la Comunidad Auténoma o de
cualesquiera otras personas fisicas o juridicas, publicas o
privadas.

35.3. Los rendimientos de cualquier clase derivados de
la gestion de los servicios que desemperfie, y, en particular,
los siguientes:

a) El rendimiento de las tasas, precios o céanones por
gestién del abastecimiento de agua en red en alta a los muni-
cipios, consorciados 0 no, siempre que en este Ultimo caso
exista acuerdo al respecto. Dichas cantidades seran satisfechas
por las Entidades consorciadas correspondientes o por las per-
sonas juridicas que actlien en representacion de las mismas
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por titulo juridico suficiente y tengan encomendada la gestién
de abonados en el mismo.

b) El rendimiento de las tasas, precios o canones por
gestién del saneamiento en red primaria, intercepcion, depu-
racién, vertido y regeneracién de aguas residuales urbanas
a los municipios, consorciados 0 no, siempre que exista, en
cualquiera de los casos, una cesién expresa, de esta gestion,
por parte del Ente Municipal al Consorcio. Dichas cantidades
seran satisfechas por las Entidades consorciadas correspon-
dientes o por las personas juridicas que actlen en represen-
tacién de las mismas por titulo juridico suficiente y tengan
encomendada la gestién de abonados en el mismo.

¢) La parte de rendimiento de las tasas o precios corres-
pondiente a la explotacién, mantenimiento técnico, conser-
vacion y, en su caso, renovacion de redes secundarias de
abastecimiento de agua y de saneamiento de aguas residuales
urbanas, cuando el Consorcio se haga cargo de su gestién.

35.4. Las contribuciones especiales o canones regulados
en la normativa vigente para la financiacién de obras e ins-
talaciones por parte del Consorcio.

35.5. Los ingresos provenientes de operaciones de cré-
dito, que sean acordadas por la Asamblea General.

35.6. Las aportaciones de las Entidades consorciadas que
establezca la Asamblea General y sean aprobadas por los 6rga-
nos competentes de aquellas.

35.7. Las aportaciones econdémicas obtenidas como con-
traprestacion por las gestiones o servicios desarrollados por
el Consorcio en materia de su competencia, encomendadas
por el Estado, la Comunidad Auténoma o cualquier otra Entidad
publica o privada.

35.8. Los rendimientos de servicios y explotaciones y cua-
lesquiera otros ingresos que correspondan, de acuerdo con
el régimen que establece para tal figura asociativa la Ley de
Haciendas Locales, y cualesquiera otros que habilite el orde-
namiento juridico vigente, con sujecion a lo dispuesto en el
articulo 36.4 dela Ley 7/1993, de 27 de julio, de Demarcacion
Municipal de Andalucia, en relacién con el articu-
lo 29 de la misma.

35.9. Las demas prestaciones de Derecho Publico. La
Hacienda del Consorcio respondera de las obligaciones y deu-
das contraidas por el mismo.

Articulo 36. Aportaciones de las Entidades integrantes del
Consorcio.

36.1. Las aportaciones de las Entidades con caracter de
miembros fundadores del Consorcio a la parte del Presupuesto
anual que separadamente corresponda al Presupuesto anual
de gastos de funcionamiento de los érganos de gobierno y
administracion, personal de asesoramiento horizontal y de los
puestos de Secretario, Interventor, Tesorero y Gerente se esta-
blecen con la siguiente distribucion:

a) Junta de Andalucia-Agencia Andaluza del Agua: Veinte
por ciento (20%) de su importe.

b) Ayuntamientos integrantes Zona Gaditana: Ochenta por
ciento (80%) de su importe, cada uno proporcionalmente a
Su representacion.

36.2. Cualquier modificacion de la composicién del Con-
sorcio, en cuanto a las Entidades que lo integran, implicara
la revision del establecimiento de las aportaciones de cada
una de ellas, de acuerdo con los criterios generales, y siempre
de acuerdo con las condiciones que se hayan determinado
por la Asamblea General en el acuerdo de incorporacion res-
pectivo, sin que ello se considere modificacion estatutaria.

36.3. La Asamblea General, simultdneamente con la revi-
sion de la ponderacion del voto, revisara el importe unitario
de las aportaciones de cada Entidad, con arreglo a las Gltimas
cifras vigentes de los consumos de cada municipio.

36.4. El resto de los recursos del Consorcio seré destinado
a la cobertura del coste de prestacion de los servicios que

preste y de sus gastos de gestién interna, incluida la plantilla
de personal, con la salvedad de los expresados en el articu-
lo31.

Articulo 37. Abono de las aportaciones de las Entidades
consorciadas.

37.1. Las aportaciones econdmicas de las Entidades inte-
gradas en el Consorcio, una vez determinada su cuantia y
condiciones por la Asamblea General, se liquidaran mensual-
mente a las Entidades consorciadas y éstas las pagaran, tam-
bién mensualmente y de una sola vez, antes de los tres meses.
Tales aportaciones tendran, a todos los efectos, la conside-
racion de pagos obligatorios y de caracter preferente.

37.2. En el caso de que alguna de las Entidades con-
sorciadas incumpla sus obligaciones financieras para con el
Consorcio, la Asamblea General procedera al requerimiento
de su cumplimiento.

37.3. Si pasado el plazo de un mes desde el requerimiento
no se hubieran realizado las aportaciones previstas por parte
de las Entidades consorciadas, la Asamblea General, oida la
Entidad afectada, podra adoptar, entre otras medidas, la apli-
cacion de lo establecido en el articulo 29 de la Ley 7/1993,
de Demarcacién Municipal de Andalucia en lo que prevé para
la recaudacién de aportaciones anélogas.

37.4. lgualmente, y para la totalidad de las Entidades
consorciadas, si transcurrido el plazo de un mes desde el reque-
rimiento efectuado no se hubiera efectuado el abono de las
aportaciones previstas, la Asamblea General podra proceder
a la suspensién de la participacién en el Consorcio, con los
efectos que el acuerdo determine.

37.5. Cuando el Presupuesto del Consorcio se apruebe
con posterioridad a los de las Entidades consorciadas y aquel
prevea aportaciones superiores a las consignadas por éstas,
el exceso podré ser abonado en el siguiente ejercicio.

Articulo 38. Presupuesto anual del Consorcio.

38.1. El Consorcio dispondra anualmente de un Presu-
puesto propio, asi como de las Bases de Ejecucién del mismo,
diferenciado en los conceptos establecidos por el articu-
lo 35 de los presentes Estatutos, cuyo proyecto seré informado
por el Interventor del Consorcio y aprobado por la Asamblea
General.

38.2. El régimen de tramitacion del Presupuesto, su con-
tenido y modificaciones, asi como demas obligaciones formales
procedentes, seguirdn la normativa en cada momento vigente
sobre los Presupuestos de las Entidades y Corporaciones
Locales.

Articulo 39. Contabilidad.

El Consorcio llevara el mismo sistema de contabilidad
que rige para las Entidades y Corporaciones Locales, con inde-
pendencia de que el Comité Directivo pudiera establecer otras
formas complementarias para el estudio de rendimiento y
productividad.

Articulo 40. Liquidaciones con las Entidades Locales
consorciadas.

40.1. Mensualmente se efectuaré la liquidacion entre el
Consorcio y las Entidades consorciadas, quienes las pagaran,
también mensualmente y de una sola vez, antes de los tres
meses, tanto del servicio prestado en red en alta como de
las facturaciones en redes secundarias y de las tasas muni-
cipales cuya gestién hubiere sido encomendada al Consorcio.

40.2. Cuando la gestién en redes en baja hubiera sido
asumida por el Consorcio, éste percibird la totalidad de los
ingresos derivados de la facturacion a los usuarios en el muni-
cipio. En caso contrario, cuando las Entidades Locales con-
sorciadas gestionen sus propias redes en alta, el Consorcio
percibira el importe de los caudales suministrados por éste
o de los volimenes de agua ingeridos en su red en alta de
saneamiento.
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40.3. En concepto de gestién recaudatoria cuando asi
la realice, el Consorcio percibira un porcentaje de las recau-
daciones de las tasas municipales encomendadas, cuya cuan-
tia serd determinada en el Convenio que se establezca entre
el Consorcio y el Municipio respectivo.

Articulo 41. Liquidacion del Presupuesto.

Los eventuales saldos positivos que pueda presentar el
resultado de cada ejercicio presupuestario se destinaran, exclu-
sivamente, a la financiacién de gastos de ejercicios posteriores,
a cuyos presupuestos se incorporaran mediante las oportunas
modificaciones de créditos.

Articulo 42. Rendicién de Cuentas.

42.1. La liquidacion del Presupuesto y la Cuenta General
seran elaboradas por la Intervencion y aprobadas por la Pre-
sidencia y la Asamblea General respectivamente, siguiendo
los procedimientos y plazos establecidos en la normativa vigen-
te para las Administraciones Locales.

42.2. La Cuenta General aprobada se rendird ante la
Cémara de Cuentas de Andalucia.

Articulo 43. Depdsito de fondos.

Los fondos del Consorcio se someteran, en cuanto a su
deposito, a lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo VI del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales y a las funciones que, al respecto, atribuye
al Tesorero la legislacion de régimen local.

Articulo 44. Exenciones fiscales.

El presente Consorcio tiene la naturaleza juridica de Enti-
dad de Derecho Publico, promovido y participado por Entidades
Locales, siendo de aplicacién las exenciones fiscales previstas
en la legislacion de Haciendas Locales para las Entidades de
tal naturaleza.

Articulo 45. Memoria.

45.1. El Presidente del Consorcio presentaré anualmente,
en el primer trimestre del ano, a la Asamblea General, la «Me-
moria de Gestién Econdémica y del Balance de Actividad»,
asi como Balance del Desarrollo de cada uno de los Programas
de Actividades.

45.2. La Asamblea General, una vez aprobada la «Me-
moria de la Gestion Econdémica y del Balance de Actividad»,
dara conocimiento de ésta a las Entidades consorciadas.

Articulo 46. Fiscalizacion.

46.1. La actividad econdémico-financiera del Consorcio
esta sujeta a las actuaciones de control interno y externo,
en los términos establecidos en el Capitulo IV del Titulo VI
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales.

46.2. El control interno sera ejercido por la Intervencion
del Consorcio y revestira las modalidades de funcion inter-
ventora y de control financiero. El ejercicio del control financiero
podré ejercerse directamente o bien mediante la contratacién
de empresa externa, segln las normas establecidas en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto.

46.3. Lo anterior se entiende sin perjuicio del control
externo a que estan sometidas las Entidades Publicas inte-
gradas en el Consorcio y, en concreto, las Entidades que inte-
gran la Administracién Local.

CAPITULO VIII
Incorporacién y separacion de miembros
Articulo 47. Incorporacion de miembros.

47.1. La incorporacién de nuevos miembros precisara
la solicitud de la entidad interesada y acuerdo de la Asamblea

General adoptado con el voto favorable de la mayorfa absoluta
del numero total de votos de posible emision.

47.2. El acuerdo de la Asamblea General fijara, ademas,
las condiciones generales y particulares que se establezcan
para la incorporacion de los nuevos miembros. En tal sentido,
las mencionadas condiciones generales requeridas para dichas
incorporaciones seran aprobadas por la Asamblea General en
el plazo méaximo de un afio, a partir de la aprobacion definitiva
de los Estatutos del Consorcio.

47.3. La decision de incorporacién adoptada por la Enti-
dad que solicita la integracion debera ir acompafada de la
aceptacion de los Estatutos del Consorcio y de las condiciones
fijadas por éste para la incorporacion. En tanto en cuanto
no se produzca esta aceptacion no surtira efectos la integracién
del nuevo miembro.

47.4. La incorporacién de nuevas entidades en el Con-
sorcio serd publicada en los Boletines Oficiales de la Comu-
nidad Auténoma y de la provincia de Cédiz.

Articulo 48. Separacion voluntaria del Consorcio.
48.1. Para la separacién voluntaria del Consorcio de cual-
quiera de los Municipios que lo integran, serd necesario:

a) Que lo acuerde el Pleno de la Corporacion interesada
con arreglo a la normativa, vigente en cada momento, de régi-
men local.

b) Que el Municipio interesado se halle al corriente en
el pago de sus aportaciones al Consorcio.

¢) Que abone los gastos que se originen con motivo de
la separacién, asi como la parte del pasivo contraido por el
Consorcio de su cargo.

d) La aprobacion de la cuenta de liquidacién por mayoria
simple de la Asamblea General. En el acuerdo adoptado por
la Asamblea General se sefialaran las condiciones de la misma.

48.2. La separacién de uno o varios Municipios no obli-
gara a practicar la liquidacion del Consorcio, pudiendo quedar
dicho trédmite en suspenso hasta el dia de la disolucién del
mismo, fecha en la que aquellos Municipios entraran a par-
ticipar en la parte alicuota que les corresponda en la liquidacion
de los bienes del Consorcio.

No obstante, en su caso y a la vista de las circunstancias
concurrentes, se podra anticipar total o parcialmente el pago
de su participacion a los municipios separados, adjudican-
doseles aquellos elementos o instalaciones establecidos para
el servicio exclusivo de los mismos.

Articulo 49. Separacion forzosa del Consorcio.

Cuando, a juicio de la Asamblea del Consorcio, algln
Ente consorciado haya incumplido gravemente y de forma rei-
terada las obligaciones establecidas en la legislacion y regla-
mentacién aplicable o en los Estatutos, podréa acordarse, previa
la apertura del oportuno expediente, la separacién de dicho
Ente del Consorcio, mediante acuerdo favorable de la mayoria
absoluta del niimero legal de votos de los componentes de
la misma.

CAPITULO IX
Modificacion de los Estatutos

Articulo 50. Modificacién de los Estatutos del Consorcio.

50.1. Los Estatutos del Consorcio podrén ser modificados
a iniciativa del Presidente, del Comité Directivo o a solicitud
de, al menos, una tercera parte de los votos de la Asamblea
General, requiriéndose el voto favorable de dos tercios de los
votos de posible emisién.
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50.2. Una vez adoptada la iniciativa y constituida la Asam-
blea General en sesién extraordinaria, se procedera a la apro-
bacién inicial de la modificacion de los Estatutos en base a
las propuestas formuladas, previa aportacion de cuantos infor-
mes y dictdmenes hubieren sido solicitados.

50.3. El proyecto de modificacion de los Estatutos sera
sometido a informacion publica por plazo de treinta dias y
se dard audiencia a las Entidades consorciadas, y una vez
redactado el texto definitivo, contando las alegaciones y obser-
vaciones presentadas y con el informe de la Secretaria, se
requerira para su aprobacion el acuerdo favorable con el régi-
men establecido en el articulo 27 de los presentes Estatutos.

50.4. La modificacién de los Estatutos serd notificada
a la totalidad de las Entidades consorciadas a los fines de
su aprobacion por la mayoria de las Entidades, conforme a
la legislacion especifica de cada una de ellas.

50.5. La modificacion de los Estatutos, una vea aprobada,
sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
y se notificard al Registro de Entidades Locales para su
inscripcion.

CAPITULO X
Disolucién y liquidacién del Consorcio

Articulo 51. Causas de disolucion.
La disolucién del Consorcio tendra lugar:

51.1. Por la transformacion del Consorcio en otra entidad
o la fusién, absorcién o integracion en otro ente publico o
privado de competencias concurrentes con las del Consorcio,
previo acuerdo de la Asamblea General, asimismo aprobado
por las Entidades consorciadas.

51.2. Cuando asi lo acuerde la Asamblea General, con
arreglo a lo previsto en el articulo 27 y la mayoria de las
Entidades consorciadas con el quérum o condiciones reque-
ridas por su legislacion especifica.

51.3. Por la desaparicion de las condiciones que justifican
Su existencia.

51.4. Por la manifiesta imposibilidad sobrevenida en el
cumplimiento de sus fines.

51.5. Por disposicion de ley.

51.6. Por cualquier otra causa de justificado interés publi-
co, siempre que lo acuerden las Entidades consorciadas.

Articulo 52. Procedimiento de disolucién.

52.1. La Asamblea General, en el plazo de treinta dias
naturales a contar desde el siguiente a la recepcion de todos
los acuerdos de disolucion, adoptados por mayoria absoluta,
designara una Comisién Liquidadora compuesta por el Pre-
sidente y un maximo de cinco de sus representantes y un
minimo de tres, estos Ultimos de diferentes Entidades de las
integradas. A ella se uniran, para cumplir funciones de ase-
soramiento, los técnicos que correspondan designados por el
Presidente. Podra, igualmente, convocarse a sus reuniones
a otros técnicos y peritos en la materia a los efectos de consultas
y preparacién de informes y dictdmenes en aspectos concretos.

52.2. La Comisién Liquidadora, en un plazo no superior
a cinco meses, efectuard un inventario de bienes y derechos
del Consorcio, sefialard sus recursos, cargas y débitos y efec-
tuara relacion del personal con relacién laboral o estatutaria
vigente con el Consorcio.

52.3. A la vista de la anterior informacion, la Comision
Liquidadora propondré a la Asamblea General la distribucién
e integracion de bienes, derechos y débitos de las Entidades
consorciadas, asi como la reversion de las obras e instalaciones
existentes a las Entidades que las hubieren aportado o puesto
a disposicién, con el sefialamiento de un calendario de actua-
ciones liquidadoras.

52.4. La aprobacion de la propuesta de liquidacién reque-
rird la mayoria absoluta del nimero legal de los miembros

de la Asamblea General. Una vez aprobada, se notificard y
serad vinculante para el total de las Entidades consorciadas,
sin perjuicio de los requisitos de aprobacién que la legislacion
especifica de cada una requiera.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta tanto se acuerde la creacién de las plazas de Secre-
tario, Interventor y Tesorero del Consorcio, asumiran las fun-
ciones referidas, desde el momento de la constitucion del Con-
sorcio, los funcionarios, con titulacion superior que ostenten
dichos cargos, que se designen, con caracter provisional y
por los representantes de los municipios integrantes del Con-
sorcio Zona Gaditana en la Asamblea constituyente de este
nuevo Ente, a los que se les compatibiliza para tal desempefo
y con el régimen econdémico que determine el Comité Directivo
de conformidad con el Real Decreto 1732/94, de 29 de julio,
y normativa complementaria.

DISPOSICION FINAL

Sesion constitutiva inicial.

La reunién constitutiva inicial de la Asamblea General
del Consorcio se producira dentro de los quince dias siguientes
al de publicacién del acto aprobatorio, debiendo procederse
en la misma reunién a la designacion y constitucion del Comité
Directivo del Consorcio y a la fijacion de las fechas de cele-
bracién de las reuniones ordinarias de los citados 6rganos
colegiados.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 8 de abril de 2006, de la Secre-
taria General de Universidades, Investigacion y Tec-
nologia, por la que se hacen publicas las prérrogas
de las ayudas para el Perfeccionamiento de Investi-
gadores en Centros de Investigacion fuera de Anda-
lucia, modalidad A reguladas por la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, y articulo 18 de ley 38/2003, General
de Subvenciones, he resuelto hacer publica la relacion de
prérrogas de ayudas concedidas, segun las siguientes reso-
luciones:

Resolucion de 1 de diciembre de 2005, Resolucién de 20
de diciembre de 2005, Resolucion de 6 de marzo de 2006
y 6 de abril de 2006 al amparo de la Orden de 3 de marzo
de 2004, por la que se prorrogan ayudas para el perfeccio-
namiento de investigadores en Centros de Investigacion fuera
de Andalucia convocatoria 2004, por un afio, que a conti-
nuacion se indican:

Aplicacién presupuestaria:

Ejercicio 2005:
0.1.12.00.01.044105.54 A. 8
0.1.12.00.01.044601.54A.9
3.1.12.00.01.00 44105. 54 A.4.2006

Ejercicio 2006:
0.1.12.00.01.00 .441.05. 54 A .8

Expediente: Prorrogas ayudas para el perfeccionamiento con-
vocatoria 2004.



