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Tema 11. Prensa gratuita. Prensa alternativa. Contenidos.
Distribucion y medios. Situacién en Espafa. Situacion en
Andalucia.

Tema 12. Las nuevas tecnologias de la informacion y su
influencia en los medios de comunicacion de masas.

Tema 13. El periodismo electronico interactivo multimedia.
Antecedentes. El videotex y el teletexto. Desarrollo, utilidad,
organizacion y acceso.

Tema 14. Internet. Busqueda de informacion en Internet.
Buscadores, metabuscadores. Desarrollo de estrategias de
busquedas. La prensa. La imagen y la publicidad en Internet.
La World Wide Web vy el lenguaje HTML.

Tema 15. La Ley General de Telecomunicaciones. Obje-
tivos. Principales caracteristicas. Su aplicacion a los medios
audiovisuales.

Tema 16. La documentacién. Concepto. Servicios de do-
cumentacion. Documentacion informativa: Escrita, fotografica,
audiovisual y sonora.

Tema 17. Las bases de datos documentales. Organiza-
cion de la informacion en bases de datos. Estructura de los
registros. Acceso a bases de datos. Aplicacion del CD-ROM a
las bases de datos.

Tema 18. El articulo 20 de la Constitucién Espafiola de
1978. Legislacion en materia informativa. Situacion actual.

Tema 19. El derecho a la informacion y la libertad de
empresa informativa.

Tema 20. Clausula de conciencia y secreto profesional.

Tema 21. Empresa informativa: Medios impresos; radio;
television. Empresa de agencias de informacion.

Tema 22. Etica y deontologia profesional. Los derechos
de proteccion del honor, imagen e intimidad.

Tema 23. Libertad de expresion y derecho a la infor-
macion.

Tema 24. Limites constitucionales al derecho a la informa-
cion. Responsabilidad del periodista. La autorregulacion.

Tema 25. Los medios de comunicacion y su influencia en la
creacion de opinion publica. Las mass mediay la configuracion
de la opinion publica.

Tema 26. Periodismo interpretrativo. EI analisis de la
noticia.

Tema 27. Los Gabinetes de Prensa en el proceso de co-
municacion. Estructura y organizacion de un departamento de
prensa. Objetivos y cobertura informativa.

Tema 28. Los Gabinetes de Prensa. Caracteristicas y
funcionamiento de un Gabinete de Prensa. Infraestructura
necesaria. Medios técnicos y humanos.

Tema 29. Las relaciones de los Gabinetes con los medios
de comunicacion. El Gabinete como emisor y receptor de
informacion.

Tema 30. Los comunicados de prensa. Caracteristicas
generales. Objetivos y eficacia. Redaccion de comunicados
de prensa.

Tema 31. Difusion de informacion desde un gabinete
de prensa. Declaraciones. Entrevistas. Dossieres de prensa.
Informes. Articulos. Reportajes y publirreportajes.

Tema 32. Comunicacioén interna. Objetivos y estrategias.
El 6rgano de comunicacién interna. Publicaciones. Jornadas
informativas. Otros actos informativos en la institucion o
empresa.

Tema 33. Comunicacion hacia el exterior. Las relaciones
informativas. Marketing y publicidad. Relaciones con la socie-
dad y con el entorno de la institucion o la empresa.

Tema 34. La radio local. Emisoras municipales, locales 'y
culturales. Suimportancia y desarrollo en Andalucia. Normativa
regional en materia de radiodifusion.

Tema 35. Relacion entre publicidad y medios de comu-
nicacion. Importancia de la publicidad en el disefio de una
estrategia de comunicacion.

Tema 36. Campanas publicitarias, patrocinadas y suple-
mentos especiales. Internet como soporte publicitario.

Tema 37. Fondos comunitarios y su repercusion en
Andalucia. Fondos estructurales. FEDER, FEOGA, Fondo
Social Europeo.

Tema 38. Las nuevas relaciones internacionales. La glo-
balizacion. Principales organismos internacionales.

Tema 39. Periodismo de investigacion. Inicio. Fuentes.
Procedimientos. Documentacion de la investigacion y presen-
tacion. El periodismo de precision.

Tema 40. Informacion grafica. Fotografia informativa. Las
nuevas tecnologias de la informacion aplicadas a la imagen.

Gibraleon, 3 de mayo de 2006.- El Alcalde, Juan Maria
Serrato Portillo.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2006, del Ayuntamiento
de Gibraledn, de bases para la seleccion de Director
de Radio.

BASES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA PARA CUBRIR,
EN PROPIEDAD, UNA PLAZA DE DIRECTOR RADIO, VACANTE EN
LA PLANTILLA LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE GIBRALEON
(HUELVA) E INCLUIDA EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO
DE 2002 (BOE NUM. 254, 23.10.2002) DE CONFORMIDAD
CON LA NORMATIVA APLICABLE Y LAS BASES GENERALES
APROBADAS POR RESOLUCION DE LA ALCALDIA DE 12 DE
DICIEMBRE DE 2005 (BOP NUM. 2 DE 4.1.2006 Y BOJA NUM.
17 DE 26.1.2006)

1. Normas generales.

1.1. Objeto de las bases y nimero de plazas.

Es objeto de las siguientes bases particulares la provision
de la siguiente plaza:

Denominacion: Director Radio. Numero: Una.

Grupo: B.

Titulacion exigida: Haber superado los tres primeros cursos de
las Licenciaturas de Comunicaciones Audiovisuales, Periodismo
o Publicidad.

Sistema de acceso: Libre.

Procedimiento: Oposicion-Libre.

Edad de jubilacion: 65 anos.

Las Normas Generales, de aplicaciéon en cuanto a Destino,
Derechos y Deberes y Régimen Juridico, seran las contenidas
en las Bases Generales aprobadas por el Ayuntamiento de
Gibraleon, para cubrir las plazas vacantes en la plantilla de
personal laboral incluidas en la Oferta de Empleo Publico de
2002y publicadas en el BOP num. 2 de 4.1.2006 y BOJA num.
17 de 26.1 del mismo afio.

2. Solicitudes o instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas,
deberan presentarse conforme a las especificaciones de las
referidas Bases Generales, en cuanto a Forma, Documentos
que deben presentarse, Plazo y Lugar de presentacion, segun
como se dispone en el apartado llI.

Los derechos de examen, se fijan en la cantidad de 20 euros,
y seran satisfechos por los aspirantes, mediante ingreso directo
en la cuenta 2098 0011 10 0100000220 de este Ayuntamiento,
debiendo adjuntarse a la instancia el resguardo acreditativo de
su ingreso, o de su remision por via postal o telegréafica.

3. Admision de aspirantes.

En lo relativo a este apartado, se estard a lo dispuesto
al efecto en el apartado Il de las Bases Generales a que se
remiten las presentes.

4. Tribunal Calificador.
Conforme a lo prevenido en el apartado V de las Bases
Generales a que se remiten las presentes.
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5. Pruebas selectivas.

5.1. Fase de Oposicion. La Oposicion constara de los si-
guientes ejercicios, todos obligatorios y de caracter eliminatorio
que supondra un maximo de 20 puntos.

A) Primer ejercicio.

1.a) Consistira en contestar por escrito un cuestionario de
40 preguntas con 4 respuestas alternativas, sobre el temario
comun contenido del programa del Anexo | de esta Convoca-
toria, en un tiempo maximo de 1 hora, que supone el 20% de
la puntuacion total del proceso selectivo.

Las respuestas erroneas restaran el 33% del valor de la
pregunta.

1.b) Consistird en contestar por escrito un tema de los dos
extraidos por el Tribunal sobre el temario especifico contenido
en el programa del Anexo | de esta Convocatoria, en un tiem-
po maximo de 2 horas, que supone el 40% de la puntuacién
maxima total del proceso selectivo.

B) Segundo ejercicio.

Consistird en la realizacion de un supuesto practico,
relacionado con las tareas a desarrollar en el puesto de tra-
bajo, que supondra el 40% de la puntuacion total del proceso
selectivo.

El tiempo maximo de este ejercicio sera determinado por
el Tribunal.

5.2. Entrevista Personal.

El numero de puntos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en este apartado supondra como maximo
5 puntos.

Calificacion. Los ejercicios de la fase oposicion tendran
caracter eliminatorio y seran calificados cada uno de ellos de
conformidad con los porcentajes arriba referenciados, siendo
necesario para aprobar un minimo de cinco puntos en cada
uno de los ejercicios.

El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada
miembro del Tribunal, en cada uno de los ejercicios obligatorios,
sera de 0 a 10. Las calificaciones de cada ejercicio se adop-
taran sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos
miembros del Tribunal y dividiendo el total por el numero de
asistentes con derecho a voto de aquél, siendo el cociente la
calificacion obtenida.

Las calificaciones se haran publicas y seran expuestas en
el tablon de anuncios de la Corporacion.

El orden de calificacion definitiva estara determinado por
la suma de las puntuaciones obtenidas en ambos ejercicios.
En caso de empate se resolverd a favor del aspirante que
haya obtenido mayor puntuacion en el primer ejercicio, y si
persistiera, en los siguientes por su orden.

ANEXO |
TEMARIO
Comun

Tema 1. La Constitucion: concepto, estructura, funciones 'y
clases. La Constitucion espanola de 1978: estructura y conteni-
do. Principios que inspiran la vigente Constitucion espafola.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales de los espa-
foles. Garantia de los derechos y libertades. Suspension de
los derechos vy libertades.

Tema 3. La Corona. Funciones constitucionales del Rey.
Sucesion y regencia. La tutela del Rey. Dotacion de la Corona
y la Casa Real. El refrendo.

Tema 4. Las Cortes Generales. Las Camaras. El Congreso
de los Diputados. EI Senado. Elaboracion de las leyes. Clases
de leyes. Los tratados internacionales.

Tema 5. EI Gobiernoy la Administracion. Relaciones entre
el Gobierno y las Cortes Generales. La delegacion legislativa.

Designacion, duracion y responsabilidad del Gobierno. Com-
posicion, organizacion y funciones del Gobierno. Normas de
funcionamiento del Gobierno. ElI Gobierno en funciones. El
control de los actos del Gobierno.

Tema 6. La Administracion General del Estado. La
organizacion de la Administracion General del Estado. La
Administracion Central del Estado. La Administracion General
Periférica del Estado.

Tema 7. El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder
Judicial. El Ministerio Fiscal. Organizacion judicial espanola:
Organos y principales competencias.

Tema 8. Organizacion territorial del Estado. La Adminis-
tracion Local. Las Comunidades Auténomas. Los Estatutos de
Autonomia. Las competencias de las Comunidades Auténomas.
organos de las Comunidades Auténomas. Los Tribunales Supe-
riores de Justicia. Control de los 6rganos de las Comunidades
Auténomas. Recursos de las Comunidades Auténomas. Fondo
de Compensacion Interterritorial. Las leyes de armonizacion.
Las leyes marco y las leyes de transferencias. El problema de
la distribucion de competencias.

Tema 9. La autonomia local: antecedentes historicos y
doctrinales. La autonomia local en la Constitucion: especial
referencia a la doctrina de la garantia institucional. Contenido
subjetivo, objetivo e institucional de la Autonomia local en la
Constitucional y en el Derecho basico estatal. Especial referen-
cia al marco competencial de las Entidades Locales.

Tema 10. El Tribunal Constitucional. Procedimientos esta-
blecidos para el control de la constitucionalidad de las leyes.
El Defensor del Pueblo. Reforma de la Constitucion.

Tema 11. El acto administrativo: concepto, clases y elemen-
tos. La motivacion. La notificacion. La publicacion. La eficacia
de los actos administrativos. Ejecutividad y ejecutoriedad de
los actos administrativos. Medios de ejecucion forzosa. Validez
e invalidez de los actos administrativos. Irregularidades no
invalidantes.

Tema 12. El procedimiento administrativo: concepto y signifi-
cado. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun. Principios generales
del procedimiento administrativo. Términos y plazos: computo,
ampliacion y tramitacion de urgencia. Los interesados en el
procedimiento administrativo. El correo electronico como medio
de comunicacién administrativa. La ventanilla Unica.

Tema 13. Fases del procedimiento administrativo. La
ordenacion del procedimiento. Estudio pormenorizado de
cada una de las fases: iniciacion, instruccion y terminacion.
El silencio administrativo.

Tema 14. El patrimonio de las Administraciones Publicas.
El dominio publico. El patrimonio privado de la Administracion:
los bienes patrimoniales. Facultades y prerrogativas para la
defensa de los patrimonios publicos. Adquisicion y enajenacion
de bienes por parte de las Administraciones Publicas.

Tema 15. Régimen Local espanol. Principios constitucio-
nales. Regulacion juridica.

Tema 16. La provincia en el Régimen local. Organizacion
provincial. Caracteres y atribuciones de los érganos provincia-
les. Competencias de la Diputacion Provincial.

Tema 17. El Municipio. El término municipal. Creacion de
Municipios y alteraciones del término municipal. Expedientes
de alteracion de términos municipales. Cambio de nombre de
los Municipios. La capacidad del Municipio.

Tema 18. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
locales. Clases de normas locales. Procedimiento de elabora-
cion y aprobacion. Limites de la potestad reglamentaria local.
Incumplimiento o infraccion de las ordenanzas. Bandos.

Tema 19. La funcion publica local y su organizacion.
Funcionarios de carrera de la Administracion Local. Funciones
de los Administrativos de Administracion General. Adquisicion
de la condicién de funcionarios. Promocion profesional de los
funcionarios. Pérdida de la condicion de funcionario. Situaciones
administrativas de los funcionarios de la Administracion Local.
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Tema 20. Intervencion administrativa local en la activi-
dad privada. La actividad de policia. La actividad o accion de
fomento. La actividad de servicio publico. Formas de gestion
de los servicios publicos locales. Procedimiento de concesion
de licencias.

Especifico

Tema 1. El proceso de la Comunicacion, los medios de
comunicacion: Prensa, radio, television e Internet.

Tema 2. Caracteristica de la Informacion en Prensa, Radio
y Television.

Tema 3. Géneros Periodisticos. La informacion en prensa.
La interpretacion. El Reportaje. EI Comentario. La opinién.

Tema 4. La radio como medio de comunicacion. Diferen-
cias entre AM y FM emisoras locales, regionales y nacionales.
Situacion actual de la radio en Andalucia.

Tema b. La informacién en radio. Diferentes estilos de la
informacion radiofonica. La opinién en radio.

Tema 6. El lenguaje radiofénico en general. Lenguaje
informativo. Caracteristicas del medio. Diferentes Programas
informativos en radio.

Tema 7. La informacion en television. Caracteristicas del
medio. Los textos en la informacion televisiva y el soporte en
imagenes. Influencia de la TV en la creacion de opinion.

Tema 8. La television en Espafia. Television publica-televi-
sion privada. Los Centros Regionales. Los terceros canales.

Tema 9. Television local. Regulacion de la television local
por ondas. Situacion en Andalucia.

Tema 10. Géneros Informativos. La entrevista. El comen-
tario. La opinion. Caracteristicas principales.

Tema 11. Prensa gratuita. Prensa alternativa. Contenidos.
Distribucion y medios. Situacion en Espana. Situaciéon en
Andalucia.

Tema 12. Las nuevas tecnologias de la informacién y su
influencia en los medios de comunicacion de masas.

Tema 13. El periodismo electronico interactivo multimedia.
Antecedentes. El videotex y el teletexto. Desarrollo, utilidad,
organizacion y acceso.

Tema 14. Internet. Busqueda de informacion en Internet.
Buscadores, metabuscadores. Desarrollo de estrategias de
busquedas. La prensa. La imagen y la publicidad en Internet.
La World Wide Web vy el lenguaje HTML.

Tema 15. La Ley General de Telecomunicaciones. Obje-
tivos. Principales caracteristicas. Su aplicacion a los medios
audiovisuales.

Tema 16. La documentacion. Concepto. Servicios de do-
cumentacion. Documentacion informativa: Escrita, fotografica,
audiovisual y sonora.

Tema 17. Las bases de datos documentales. Organiza-
cion de la informacion en bases de datos. Estructura de los
registros. Acceso a bases de datos. Aplicacion del CD-ROM a
las bases de datos.

Tema 18. El articulo 20 de la Constitucion Espafola de
1978. Legislacion en materia informativa. Situacion actual.

Tema 19. El derecho a la informacion y la libertad de
empresa informativa.

Tema 20. Clausula de conciencia y secreto profesional.

Tema 21. Empresa informativa: Medios impresos; radio;
television. Empresa de agencias de informacion.

Tema 22. Etica y deontologia profesional. Los derechos
de proteccion del honor, imagen e intimidad.

Tema 23. Libertad de expresién y derecho a la informacion.

Tema 24. Limites constitucionales al derecho a la informa-
cion. Responsabilidad del periodista. La autorregulacion.

Tema 25. Los medios de comunicacion y su influencia en la
creacion de opinion publica. Las mass mediay la configuracion
de la opinion publica.

Tema 26. Periodismo interpretrativo. EI analisis de la
noticia.

Tema 27. Los Gabinetes de Prensa en el proceso de co-
municacion. Estructura y organizacion de un departamento de
prensa. Objetivos y cobertura informativa.

Tema 28. Los Gabinetes de Prensa. Caracteristicas y
funcionamiento de un Gabinete de Prensa. Infraestructura
necesaria. Medios técnicos y humanos.

Tema 29. Las relaciones de los Gabinetes con los medios
de comunicacion. El Gabinete como emisor y receptor de
informacion.

Tema 30. Los comunicados de prensa. Caracteristicas
generales. Objetivos y eficacia. Redaccién de comunicados
de prensa.

Tema 31. Difusion de informacion desde un gabinete de
presa. Declaraciones. Entrevistas. Dossieres de presa. Infor-
mes. Articulos. Reportajes y publirreportajes.

Tema 32. Comunicacion interna. Objetivos y estrategias. El
organo de comunicacion interna. Publicaciones. Jornadas infor-
mativas. Otros actos informativos en la institucion o empresa.

Tema 33. Comunicacion hacia el exterior. Las relaciones
informativas. Marketing y publicidad. Relaciones con la socie-
dad y con el entorno de la institucion o la empresa.

Tema 34. La radio local. Emisoras municipales, locales 'y
culturales. Su importancia y desarrollo en Andalucia. Normativa
regional en materia de radiodifusion.

Tema 35. Relacion entre publicidad y medios de comu-
nicacion. Importancia de la publicidad en el disefio de una
estrategia de comunicacion.

Tema 36. Campafias publicitarias, patrocinadas y suple-
mentos especiales. Internet como soporte publicitario.

Tema 37. Fondos comunitarios y su repercusion en Andalucia.
Fondos estructurales. FEDER, FEOGA, Fondo Social Europeo.

Tema 38. Las nuevas relaciones internacionales. La glo-
balizacion. Principales organismos internacionales.

Tema 39. Periodismo de investigacion. Inicio. Fuentes.
Procedimientos. Documentacion de la investigacion y presen-
tacion. El periodismo de precision.

Tema 40. Informacion grafica. Fotografia informativa. Las
nuevas tecnologias de la informacion aplicadas a la imagen.

Gibraleon, 4 de mayo de 2006.- El Alcalde, Juan Maria
Serrato Portillo.

ANUNCIO de 10 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Gibraledn, de bases para la seleccion de
Realizador TV.

BASES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA PARA
CUBRIR, EN INTERINIDAD LABORAL, UNA PLAZA DE REA-
LIZADOR TV, VACANTE EN LA PLANTILLA LABORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE GIBRALEON (HUELVA) E INCLUIDA EN
LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2004 (BOE NUM.
46, 23.2.2005) DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA
APLICABLE Y LAS BASES GENERALES APROBADAS POR
RESOLUCION DE LA ALCALDIA DE 12 DE DICIEMBRE
DE 2005 (BOP NUM. 2 DE 4.1.2006 Y BOJA NUM. 17 DE
26.1.2006)

1. Normas generales.

1.1. Objeto de las bases y nimero de plazas.

Es objeto de las siguientes bases particulares la provision
de la siguiente plaza:

Denominacion: Realizador de TV.

Numero: Una.

Grupo: D.

Titulacion exigida: Graduado Escolar, FP1 o equivalente.
Sistema de acceso: Libre.

Procedimiento: Oposicion-Libre.

Edad de jubilacion: 65 anos.



