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Tema 20. Intervencion administrativa local en la activi-
dad privada. La actividad de policia. La actividad o accion de
fomento. La actividad de servicio publico. Formas de gestion
de los servicios publicos locales. Procedimiento de concesion
de licencias.

Especifico

Tema 1. El proceso de la Comunicacion, los medios de
comunicacion: Prensa, radio, television e Internet.

Tema 2. Caracteristica de la Informacion en Prensa, Radio
y Television.

Tema 3. Géneros Periodisticos. La informacion en prensa.
La interpretacion. El Reportaje. EI Comentario. La opinién.

Tema 4. La radio como medio de comunicacion. Diferen-
cias entre AM y FM emisoras locales, regionales y nacionales.
Situacion actual de la radio en Andalucia.

Tema b. La informacién en radio. Diferentes estilos de la
informacion radiofonica. La opinién en radio.

Tema 6. El lenguaje radiofénico en general. Lenguaje
informativo. Caracteristicas del medio. Diferentes Programas
informativos en radio.

Tema 7. La informacion en television. Caracteristicas del
medio. Los textos en la informacion televisiva y el soporte en
imagenes. Influencia de la TV en la creacion de opinion.

Tema 8. La television en Espafia. Television publica-televi-
sion privada. Los Centros Regionales. Los terceros canales.

Tema 9. Television local. Regulacion de la television local
por ondas. Situacion en Andalucia.

Tema 10. Géneros Informativos. La entrevista. El comen-
tario. La opinion. Caracteristicas principales.

Tema 11. Prensa gratuita. Prensa alternativa. Contenidos.
Distribucion y medios. Situacion en Espana. Situaciéon en
Andalucia.

Tema 12. Las nuevas tecnologias de la informacién y su
influencia en los medios de comunicacion de masas.

Tema 13. El periodismo electronico interactivo multimedia.
Antecedentes. El videotex y el teletexto. Desarrollo, utilidad,
organizacion y acceso.

Tema 14. Internet. Busqueda de informacion en Internet.
Buscadores, metabuscadores. Desarrollo de estrategias de
busquedas. La prensa. La imagen y la publicidad en Internet.
La World Wide Web vy el lenguaje HTML.

Tema 15. La Ley General de Telecomunicaciones. Obje-
tivos. Principales caracteristicas. Su aplicacion a los medios
audiovisuales.

Tema 16. La documentacion. Concepto. Servicios de do-
cumentacion. Documentacion informativa: Escrita, fotografica,
audiovisual y sonora.

Tema 17. Las bases de datos documentales. Organiza-
cion de la informacion en bases de datos. Estructura de los
registros. Acceso a bases de datos. Aplicacion del CD-ROM a
las bases de datos.

Tema 18. El articulo 20 de la Constitucion Espafola de
1978. Legislacion en materia informativa. Situacion actual.

Tema 19. El derecho a la informacion y la libertad de
empresa informativa.

Tema 20. Clausula de conciencia y secreto profesional.

Tema 21. Empresa informativa: Medios impresos; radio;
television. Empresa de agencias de informacion.

Tema 22. Etica y deontologia profesional. Los derechos
de proteccion del honor, imagen e intimidad.

Tema 23. Libertad de expresién y derecho a la informacion.

Tema 24. Limites constitucionales al derecho a la informa-
cion. Responsabilidad del periodista. La autorregulacion.

Tema 25. Los medios de comunicacion y su influencia en la
creacion de opinion publica. Las mass mediay la configuracion
de la opinion publica.

Tema 26. Periodismo interpretrativo. EI analisis de la
noticia.

Tema 27. Los Gabinetes de Prensa en el proceso de co-
municacion. Estructura y organizacion de un departamento de
prensa. Objetivos y cobertura informativa.

Tema 28. Los Gabinetes de Prensa. Caracteristicas y
funcionamiento de un Gabinete de Prensa. Infraestructura
necesaria. Medios técnicos y humanos.

Tema 29. Las relaciones de los Gabinetes con los medios
de comunicacion. El Gabinete como emisor y receptor de
informacion.

Tema 30. Los comunicados de prensa. Caracteristicas
generales. Objetivos y eficacia. Redaccién de comunicados
de prensa.

Tema 31. Difusion de informacion desde un gabinete de
presa. Declaraciones. Entrevistas. Dossieres de presa. Infor-
mes. Articulos. Reportajes y publirreportajes.

Tema 32. Comunicacion interna. Objetivos y estrategias. El
organo de comunicacion interna. Publicaciones. Jornadas infor-
mativas. Otros actos informativos en la institucion o empresa.

Tema 33. Comunicacion hacia el exterior. Las relaciones
informativas. Marketing y publicidad. Relaciones con la socie-
dad y con el entorno de la institucion o la empresa.

Tema 34. La radio local. Emisoras municipales, locales 'y
culturales. Su importancia y desarrollo en Andalucia. Normativa
regional en materia de radiodifusion.

Tema 35. Relacion entre publicidad y medios de comu-
nicacion. Importancia de la publicidad en el disefio de una
estrategia de comunicacion.

Tema 36. Campafias publicitarias, patrocinadas y suple-
mentos especiales. Internet como soporte publicitario.

Tema 37. Fondos comunitarios y su repercusion en Andalucia.
Fondos estructurales. FEDER, FEOGA, Fondo Social Europeo.

Tema 38. Las nuevas relaciones internacionales. La glo-
balizacion. Principales organismos internacionales.

Tema 39. Periodismo de investigacion. Inicio. Fuentes.
Procedimientos. Documentacion de la investigacion y presen-
tacion. El periodismo de precision.

Tema 40. Informacion grafica. Fotografia informativa. Las
nuevas tecnologias de la informacion aplicadas a la imagen.

Gibraleon, 4 de mayo de 2006.- El Alcalde, Juan Maria
Serrato Portillo.

ANUNCIO de 10 de mayo de 2006, del Ayun-
tamiento de Gibraledn, de bases para la seleccion de
Realizador TV.

BASES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA PARA
CUBRIR, EN INTERINIDAD LABORAL, UNA PLAZA DE REA-
LIZADOR TV, VACANTE EN LA PLANTILLA LABORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE GIBRALEON (HUELVA) E INCLUIDA EN
LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2004 (BOE NUM.
46, 23.2.2005) DE CONFORMIDAD CON LA NORMATIVA
APLICABLE Y LAS BASES GENERALES APROBADAS POR
RESOLUCION DE LA ALCALDIA DE 12 DE DICIEMBRE
DE 2005 (BOP NUM. 2 DE 4.1.2006 Y BOJA NUM. 17 DE
26.1.2006)

1. Normas generales.

1.1. Objeto de las bases y nimero de plazas.

Es objeto de las siguientes bases particulares la provision
de la siguiente plaza:

Denominacion: Realizador de TV.

Numero: Una.

Grupo: D.

Titulacion exigida: Graduado Escolar, FP1 o equivalente.
Sistema de acceso: Libre.

Procedimiento: Oposicion-Libre.

Edad de jubilacion: 65 anos.
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Las Normas Generales, de aplicacion en cuanto a Destino,
Derechos y Deberes y Régimen Juridico, seran las contenidas
en las Bases Generales aprobadas por el Ayuntamiento de
Gibraledn para cubrir las plazas vacantes en la plantilla de
personal laboral incluidas en la Oferta de Empleo Publico de
2004y publicadas en el BOP nim. 2 de 4.1.2006 y BOJA nim.
17 de 26.1 del mismo afo.

2. Solicitudes o instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en las pruebas,
deberan presentarse, conforme a las especificaciones de las
referidas Bases Generales, en cuanto a Forma, Documentos
que deben presentarse, Plazoy Lugar de presentacion, segln
como se dispone en el apartado |ll.

Los derechos de examen, se fijan en la cantidad de 12
euros, y seran satisfechos por los aspirantes, mediante ingre-
so directo en la cuenta 2098 0011 10 0100000220 de este
Ayuntamiento, debiendo adjuntarse a la instancia, el resguardo
acreditativo de su ingreso, o de su remision por via postal o
telegréfica.

3. Admision de aspirantes.

En lo relativo a este apartado, se estara a lo dispuesto
al efecto en el apartado Il de las Bases Generales a que se
remiten las presentes.

4. Tribunal Calificador.
Conforme a lo prevenido en el apartado V de las Bases
Generales a que se remiten las presentes.

5. Pruebas selectivas.

5.1. Fase de Oposicién. Los aspirantes realizaran un solo
ejercicio de caracter obligatorio y eliminatorio que supondra
un maximo de 10 puntos.

Consistira en desarrollar por escrito durante un tiempo
maximo de dos horas dos temas, un tema de la parte comun
y el otro de la parte especifica de los contemplados en el
Anexo | de la presente convocatoria.

5.2. Entrevista Personal.

El numero de puntos que podra ser otorgado por cada
miembro del Tribunal en este apartado supondra como maximo
5 puntos.

La calificacion final sera el resultado de dividir entre
dos la suma de los puntos obtenidos en la fase oposicion y
entrevista personal.

6. Relacion de aprobados-presentacion de documentos.
Conforme a lo establecido en los apartado, VIl y VIII en
las Bases Generales de la Convocatoria.

ANEXO |
TEMARIO
Comun

Tema 1. La Constitucion Espanola de 1978: Caracteris-
ticas. Estructura. Contenido. Principios Generales. Derechos
Fundamentales y Libertades Publicas: Principios Generales.
Derechos Fundamentales y Libertades Publicas: Principio
general. Concepto. Estudio de sus diversos grupos. Garantia
de los derechos y libertades.

Tema 2. Principios de actuacion de la Administracion Pu-
blica: Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion
y coordinacion: Consideraciones previas. Enumeracion de los
principios de actuacion de la Administracion Publica. Examen
de cada uno de ellos. Sometimiento de la Administracion a la
Leyy al Derecho: La Administracion como objeto del derecho.
Formas de sumision. Fuentes del Derecho Publico: Enumera-
cion y principios.

Tema 3. El acto administrativo: Concepto. Elementos. Cla-
sificacion. Invalidez. Derecho positivo espafiol. Principios gene-
rales del procedimiento administrativo: Concepto. Clases. Fases
del procedimiento administrativo general: Principios. Normas
reguladoras. Dias y hora habiles. Computo de plazos. Fases.
Referencia a los recursos administrativos: Concepto. Clases
interposicion. Objeto. Fin de la via administrativa. Suspension
de la ejecucion. Audiencia al interesado. Resolucion. Recurso
de alzada: Objeto. Interposicion. Plazos. Recurso de reposicion:
Objeto e interposicion. Plazos. Recurso de revision: Objeto
y plazos de interposicion. Resolucion y plazos para la misma.

Tema 4. EI Régimen Local espafiol: Concepto de Adminis-
tracion Local. Evolucién del Régimen Local. Principios Cons-
titucionales y Regulacion Juridica. La Administracion Local:
Entidades que comprende. Regulacion actual.

Tema 5. EI Municipio: Evolucion. Concepto. Elementos
esenciales. Denominacion cambio de nombre de los municipios.
El Término municipal: Conceptos. Caracteres. Alteracion de térmi-
nos municipales. La poblacion: Concepto. El empadronamiento:
Concepto. Regulacion. Obligacién de la inscripcion. Contenido.
Gestion. Padron de espaioles residentes en el extranjero: Con-
cepto. Obligacion de inscribirse y baja. Contenido.

Especifico

Tema 1. La informacién en el medio televisivo: aproxima-
cion basica y tendencias actuales.

Tema 2. Caracterizacion de los géneros informativos
audiovisuales aplicados a la television.

Tema 3. El ciclo productivo de la informacion en la television I
el proceso técnico de produccion y las rutinas productivas.

Tema 4. El ciclo productivo de la informacion en la televi-
sion lI: la funcién de seleccion.

Tema 5. El papel de las fuentes informativas en la television.

Tema 6. Principios basicos de realizacion audiovisual.

Tema 7. La realizacion de programas informativos para
la television.

Tema 8. Elaboracion y presentacion de noticias para la
television.

Tema 9. El reportaje informativo en television.

Tema 10. La entrevista informativa en television.

Tema 11. Analisis y valoracion de productos informaticos
para television.

Tema 12. Audio digital: caracteristicas.

Tema 13. Audio analdgico: caracteristicas.

Tema 14. Soportes de grabacion de audio: tipos.

Tema 15. Trato al publico.

Gibraleon, 10 de mayo de 2006.- El Alcalde, Juan Maria
Serrato Portillo.

ANUNCIO de 11 de mayo de 2006, del Ayuntamien-
to de Gibraledn, de bases para la seleccion de Auxiliar
Técnico de Radio.

BASES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA PARA
CUBRIR, EN INTERINIDAD LABORAL, DOS PLAZAS
AUXILIAR TECNICO DE RADIO, VACANTES EN LA PLANTILLA
LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE GIBRALEON (HUELVA) E
INCLUIDA EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2002
(BOE NUM. 254, 23.10.2002) DE CONFORMIDAD CON
LA NORMATIVA APLICABLE Y LAS BASES GENERALES
APROBADAS POR RESOLUCION DE LA ALCALDIA DE 12
DE DICIEMBRE DE 2005 (BOP NUM. 2 DE 4.1.2006 Y BOJA
NUM. 17 DE 26.1.2006)

1. Normas Generales.

1.1. Objeto de las bases y numero de plazas.

De acuerdo con la oferta de empleo publico de este
Excmo. Ayuntamiento para 2002 publicada en el Boletin Oficial



