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como vocal, por el sector de representantes de los intereses
sociales designado por la organizacion sindical Union General
de Trabajadores (UGT).

Articulo 2. La duracion del mandato se establece confor-
me con lo dispuesto en el apartado 2 de los articulos 19 y
21, de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de
Universidades.

Sevilla, 1 de diciembre de 2005

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia 'y Empresa

ORDEN de 1 de diciembre de 2005, por la que se
nombra a don José Manuel Ferrer Guerrero, como miem-
bro del Consejo Social de la Universidad de Malaga.

De conformidad con lo establecido en el articulo 19,1.i),
de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universi-
dades, y en virtud de las atribuciones conferidas en el aparta-
do 2 del citado precepto, esta Consejeria

DISPONE

Articulo 1. Nombrar miembro del Consejo Social de la
Universidad de Malaga a don José Manuel Ferrer Guerrero,
como vocal, por el sector de representantes de los intereses
sociales designado por la organizacion sindical Union General
de Trabajadores (UGT).

Articulo 2. La duraciéon del mandato se establece confor-
me con lo dispuesto en el apartado 2 de los articulos 19 y
21, de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de
Universidades.

Sevilla, 1 de diciembre de 2005

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 24 de noviembre de 2005, por la que se
nombra a don Antonio M. Linares Rodriguez como Direc-
tor Gerente de la Empresa Publica Hospital de Poniente.

En uso de las atribuciones que tengo conferidas y a propues-
ta del Consejo de Administracion, conforme a lo previsto en el
articulo 13.1, de los Estatutos de la Empresa Publica Hospital de
Poniente, aprobados por el Decreto 131/1997, de 13 de mayo.

Vengo en nombrar a don Antonio M.? Linares Rodriguez como
Director Gerente de la Empresa Publica Hospital de Poniente.

El nombramiento sera efectivo desde el momento de la
toma de posesion en el cargo.

Sevilla, 24 de noviembre de 2005

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 3 de enero de 2006, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional, del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia convo-
catoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1y 26.2 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia y el art. 60 del Regla-
mento General de ingreso, promocion interna, provisién de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funciona-
rios de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia num. 8, de 19 de enero), esta Direc-
cion General en virtud de la competencia delegada por la Re-
solucion de 15 de mayo de 2003 (BOJA num. 112 de 13 de
junio), anuncia la provision de puesto de trabajo de libre desig-
nacion, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retina los requisitos sefialados para el
desempenio de dicho puesto en el Anexo que se acompanay aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podré par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para los
que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz de
Salud establece el requisito de «Administracion Educativa» o
«Administracion Sanitaria.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Direcciéon General de
Personaly Desarrollo Profesional), Avenida de la Constitucion num.
18, 41071 Sevilla, dentro del plazo de quince dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. En la instancia figuraran los datos personales del soli-
citante, acompanandose «curriculum vitae» en el que se hara
constar, al menos, el niumero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempenados y cuantos otros méri-
tos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas serén vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se
hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 3 de enero de 2006.- El Director General P.S.
(Resolucion de 12.12.05), El Director General Gestion Economica,
Francisco Fontenla Ruiz.

ANEXO

Centro Directivo y localidad: Direccion General de Gestidn
Economica.

Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Servicio de Ingresos.

C.PT.: 2147310.

Num. de Plazas: 1.

ADS: F.
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Tipo Admén.: AS.

Gr.: AB.

Cuerpo: P-A12.

Area Funcional: Presup. y Gestion Econom.
Area Relacional: Hacienda Publica.

Nivel C.D.: 26.
C. Especifico: XXXX- 14.766.
Exp.: 3.

Méritos especificos: Formacién de contenido economico/so-
cial. Conocimientos de los sistemas de informacion contables
de la Junta de Andalucia, en especial Jupiter y Sur. Experien-
cia en puestos de trabajo del area funcional de referencia.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2005, de la
Universidad de Almeria, por la que se convoca concur-
so para la adjudicacion de contratos de profesores cola-
boradores, en régimen de contratacion laboral, para el
curso académico 2005/2006.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas
por el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, en relacion con el articulo 2.2.e) de la
misma, en el articulo 41 de la Ley 15/2003, de 22 de diciem-
bre, Andaluza de Universidades, asi como en los articulos 40
y 51 de los Estatutos de la Universidad de Almeria (aprobados
por Decreto 343/2003, de 9 de diciembre), ha resuelto convo-
car concurso publico para la contratacion de Profesores Cola-
boradores en las plazas que se citan en el Anexo |, mediante
Contrato Laboral especial, con sujecion a las siguientes

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en el
capitulo | del titulo IX de la Ley Organica 6/2001, de Universi-
dades, en el capitulo Il del titulo Il de la Ley 15/2003, Andalu-
za de Universidades; en el capitulo Il del titulo Il de los Estatu-
tos de la Universidad de Almeria, el Real Decreto 898/1985,
de 30 de abril, sobre Régimen del Profesorado Universitario, el
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Le-
gislativo 1/1995, de 24 de marzo, en lo no previsto por la
mencionada Ley Organica de Universidades, con exclusion del
régimen de dedicacion, que sera segun determine cada con-
trato laboral que se concierte y los preceptos relativos a la
calificacion administrativa de los contratos, asi como de aque-
llos otros que se opongan o resulten incompatibles con las
determinaciones de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, por los Acuerdos del Consejo de Go-
bierno aplicables, y demas normativa de general aplicacion.

1.2. El procedimiento de seleccion de los aspirantes sera
el de concurso publico, en virtud del cual las Comisiones valo-
raran muy especialmente la especificidad del curriculum de
los aspirantes en relacion con la actividad docente y con el
area de conocimiento a la que pertenece la plaza convocada.

1.3. Los candidatos propuestos para ocupar las plazas
deberan respetar los horarios establecidos por los Centros y
las actividades docentes asignadas por los Departamentos.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. El cumplimiento de los requisitos, deberé estar referi-
do siempre a la fecha de finalizacion del plazo de presenta-
cion de solicitudes y mantenerse durante el periodo de contra-
tacion del respectivo concurso.

2.2. Podran participar en la presente convocatoria quie-
nes teniendo plena capacidad de obrar, reunan los siguientes
requisitos especificos:

- Estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero.

- Disponer del informe favorable de la Agencia Andaluza de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Universitaria o de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion.

2.3. No podra seleccionarse a aquellas personas que
hayan sido inhabilitadas para el ejercicio de funciones publi-
cas o ejerzan cargos o funciones declarados incompatibles
con la docencia. Asimismo, el desempefo de las plazas con-
vocadas quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, y demas normas de desarrollo, en materia de
incompatibilidades.

3. Solicitudes.

3.1. Los interesados presentaran solicitud dirigida al
Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Almeria preferente-
mente, en el Registro de la Universidad de Almeria, sito en
Carretera de Sacramento s/n, La Cafada de San Urbano
(04120-Almeria), o por cualquiera de las formas establecidas
en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, mediante Instancia-Curriculum debidamente cumplimen-
tada, segun modelo que sera facilitado en el Servicio de Ges-
tion de Personal de la Universidad de Almeria.

3.2. El plazo de presentacion de instancias sera de 20
dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publica-
cion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3.3. Adicha solicitud los interesados adjuntaran obligato-
riamente la documentacion que a continuacion se detalla:

a) Fotocopia, en su caso, del titulo académico exigido,
que de haberse obtenido en el extranjero, debera haber sido
homologado en Espana. Los nacionales de los demas Esta-
dos miembros de la Union Europea deberan acreditar que les
ha sido concedido el reconocimiento del titulo exigido, de con-
formidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1665/1991, de
25 de octubre, de reconocimiento de los titulos de Ensefianza
Superior de los Estados miembros de la Union Europea (BOE
num. 280, de 22 de noviembre) y demas normas aplicables.

b) Certificacion académica o fotocopia de la misma, en
su caso, en la que consten las calificaciones obtenidas en la
carrera universitaria.

¢) Justificantes de cada uno de los méritos detallados en
el curriculum que deberan ser aportados integramente.

d) De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de las
Normas Administrativas del Presupuesto de la Universidad de
Almeria para el ejercicio 2005, resguardo de haber abonado
la cantidad de 24,04 euros, mediante ingreso o transferencia
bancaria en la cuenta corriente 3058.0130.18.2731007006,
abierta al efecto en Cajamar, con el titulo de «Universidad de
Almeria, Concursos y Oposiciones», especificando el nombre
y apellidos, DNI, y numero del concurso.

e) Memoria relativa a los contenidos de la materia a im-
partir; en ella se incluira, con caracter minimo, un programa
de teoria y practicas, una exposicion de la metodologia que
consideren adecuada para la imparticion de la materia y una
relacion de fuentes bibliograficas. El aspirante podra incluir
una exposicion sobre lineas de investigacion en las que esté
interesado. Esta memoria se entregara junto con el resto de la
documentacion; si bien habra de presentarse en un formato
independiente del resto.

f) Informe positivo de la Agencia Andaluza de Evaluacién
de la Calidad y Acreditacion Universitaria o de la Agencia Na-
cional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion.

3.4. Los interesados deberan presentar una Instancia-
Curriculum y la documentacion indicada en la base anterior.
En ninguin caso, el pago en el Banco supondra sustitucion del



