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Sevilla, 10 de julio 2006

se adjudica el puesto de trabajo convocado por Resolucion
de la Viceconsejeria de fecha 11 de abril de 2006 (BOJA
num. 78, de 26.4.2006), al funcionario que figura en el Anexo
adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del citado Decreto 2/2002,
de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este érgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacién
de este acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo ante los Organos Judiciales de este orden, en
el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de junio de 2006.- El Viceconsejero, Juan
Angel Fernandez Batanero.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

DNI: 79.218.667-C.

Primer apellido: Garnica.

Segundo apellido: Cascales.

Nombre: David.

Codigo puesto de trabajo: 2967410.

Puesto T. adjudicado: Sv. Control e Inspeccion Interna.
Consejeria/Org. Autbnomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: S.G. Agricultura y Ganaderia.
Centro destino: Direccién General del FAGA.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 19 de junio de 2006, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombran funcionarios
de carrera de la Escala Técnica de Gestion por el sis-
tema de promocidn interna de esta Universidad.

De acuerdo a lo establecido en la base 10.1 de la Reso-
lucién de esta Universidad de fecha 30 de junio de 2005
(BOJA de 18 dejulio) por la gue se convocan pruebas selectivas
para cubrir cuatro plazas de la Escala Técnica de Gestién,
por el sistema de promocién interna de esta Universidad, vista
la propuesta formulada por el Tribunal Calificador y verificada
la concurrencia de los requisitos exigidos en la convocatoria,
este Rectorado, en uso de las atribuciones legalmente con-
feridas,

HA RESUELTO

Primero: Nombrar funcionarios de carrera de la Escala
Técnica de Gestién por el sistema de promocién interna de
la Universidad de Sevilla a los aspirantes que se relacionan
en Anexo.

Segundo: La toma de posesion de sus puestos de trabajo
se producira en el plazo de un mes a contar desde la publi-
cacion del nombramiento.

Contra la presente Resolucién podréa interponerse por los
interesados alternativamente:

1.° Recurso de reposicion previo al contencioso-adminis-
trativo, con caracter potestativo, en el plazo de un mes a contar
desde su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

2.° Recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses seglin dispone el art. 58 de la Ley de Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Utilizada la primera de las vias de recurso citadas, no
podré interponerse por los interesados el recurso contencioso-
administrativo en tanto no sea resuelto expresa o implicita-
mente aquel, al amparo de lo dispuesto en el articu-
lo 116.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sevilla, 19 de junio de 2006.- EI Rector, Miguel Florencio
Lora.

ANEXO

NUm. orden: 1.
DNI: 28.890.936.
Apellidos y nombre: Murillo Fernandez, Rafael Siro.

NUm. orden: 2.
DNI: 28.585.177.
Apellidos y nombre: Cueto Borrego, Maria Angeles.

NUm. orden: 3.
DNI: 31.642.923.
Apellidos y nombre: Fernandez de Bobadilla Coloma, Graciela.

NUm. orden: 4.
DNI: 28.557.400.
Apellidos y nombre: Parrilla Barrera, Gregorio Valentin.

RESOLUCION de 22 de junio de 2006, de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia, por la que se nom-
bran funcionarios de carrera de la Escala Especialistas
Informéticos de esta Universidad.

En cumplimiento de lo previsto en la Resolucién de la
Universidad Internacional de Andalucia, de Sevilla de fecha
12 de diciembre de 2005 (Boletin Oficial del Estado num. 3,
de 4 enero 2006), por la que se hace publica la convocatoria
de pruebas de acceso por el sistema de concurso-oposicion
libre para cubrir 3 plazas de la Escala de Especialistas Infor-
maticos de esta Universidad; vistas las propuestas de los Tri-
bunales Calificadores y verificada la concurrencia de los requi-
sitos exigidos en la convocatoria, este Rectorado, en ejercicio
de las competencias conferidas por la Ley Orgénica de Uni-
versidades 6/2001, de 21 de diciembre, y demas normativa
vigente, ha resuelto

Primero. Nombrar Funcionarios de Carrera de la Escala
de Especialistas Informaticos de la Universidad Internacional
de Andalucia, a los aspirantes aprobados que se relacionan
en Anexo a esta Resolucion.

Segundo. Este nombramiento, surtira plenos efectos a par-
tir de la correspondiente toma de posesion por el interesado,
que deberé efectuarse en el plazo maximo de un mes a contar
desde el dia siguiente de la publicacién de la presente Reso-
lucion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Tercero. Contra esta Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse por los interesados recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
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a partir del dia siguiente al de su publicacién, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el
articulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio), sin perjuicio de que alternativamente se pueda presentar
recurso de reposicion contra esta Resolucién, en el plazo de
un mes, ante el mismo drgano que la dicta, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-

cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificado
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero).

Sevilla, 22 de junio de 2006.- El Rector, Juan Manuel
Suarez Japon.

ANEXO

Orden DNI

1 44576513-Y  Ferndndez Chamizo, José Manuel
2 29041816-S  Romero Rodriguez, Antonio
3 26230621-H Rios del Moral, Neftali

Apellidos y nombre

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de junio de 2006, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se ofertan vacantes a los/as aspirantes selec-
cionados/as en las pruebas selectivas de acceso libre
para ingreso en el Cuerpo General de Administrativos
(C.1000).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacién
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo General
de Administrativos, convocadas por Orden de esta Consejeria
de 9 de diciembre de 2004 (BOJA num. 248, de 22 de
diciembre), procede dar cumplimiento a la base octava de
la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Adminis-
tracion Publica ha resuelto,

Primero. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispondran
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde el dia de
publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, para presentar la peticién de destino,
a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al lImo. Sr. Secre-
tario General para la Administracién Publica, en el Registro
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, sito en
Plaza de la Gavidia, num. 10, 41071, Sevilla, y en las Dele-
gaciones de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica
en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo 51.2
dela Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o NUmero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacio-
nales de otros Estados miembros de la Unién Europea y de
su cényuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de paren-
tesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional de un Estado miembro de la Unién Euro-
pea con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacién acreditativa de haber-
lo solicitado y abonado los correspondientes derechos para

su obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el
Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA nim. 165,
de 23 de diciembre).

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publica
como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicién de discapa-
citados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, debe-
ran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones PuUblicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padece
y su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen
sido inscritos en el Registro General de Personal de la Junta
de Andalucfa.

Segundo. En atencién a las prioridades funcionales de
los servicios de esta Administracién, las vacantes ofertadas
son las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, jun-
to con la documentacion indicada en el apartado primero,
la peticién de destino, que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a maqui-
na y en especial los codigos correspondientes a cada destino
solicitado, los cuales deberan figurar por orden de preferencia
del aspirante.

Cuarto. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacién total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caréacter defi-
nitivo de ocupacion si se trata de puestos de trabajo de nivel
basico o caracter provisional si se trata de puestos de nivel
no basico.



