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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

RESOLUCION de 20 de julio de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir un puesto de trabajo por el sistema de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 18
de mayo de 2004, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
nim. 111, de 8 de junio), anuncia la provisién de un puesto
de trabajo por el sistema de libre designacién con sujecion
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Innovacién, Cienciay Empresa, se presentaran dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Con-
sejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa, sito en Sevilla, Avda.
Albert Einstein, s/n; sin perjuicio de lo establecido en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales acom-
pafado de curriculum vitae en el que harén constar el nimero
de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caréacter previo al nombramiento se recabara
informe del organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicatarios seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente, para su ins-
cripcioén, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
ala notificacion-publicacién de esta Resolucién ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del érgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a Ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativo. Sin perjuicio de la interposicién del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la
Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la
Ley 30/1992).

Sevilla, 20 de julio de 2006.- El Viceconsejero, Jesus M.2
Rodriguez Roman.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro directivo y localidad: Direccion General de Innovacion
y Administraciones Publicas.

Centro de destino: Direccién General de Innovacién y Admi-
nistraciones Publicas.

Codigo P.T.: 2219610.

Denominacién del puesto: Gabinete de Desarrollo.

Ads.: F.

Gr.: A

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Tecn. Inform. y Telec.

Area relacional:

Nivel C.D.: 27.

C. Especifico: 17.017,68 euros.

Cuerpo: P-A2.

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 25 de julio de 2006, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacion en
la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucion de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 3 de noviembre
de 1995 (BOJA nuim. 146, de 17 de noviembre de 1995),
anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre desig-
nacion en la Consejeria de Agricultura y Pesca, con sujecién
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.
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Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Agricultura y Pesca, se presentaran dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, situado en Sevilla, C/ Tabladilla, s/n,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. Enlainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafando curriculum vitae, en el que se
hard constar el nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancias, las solicitudes formuladas serén vinculantes para
los peticionarios y el destino adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 25 de julio de 2006.- El Viceconsejero, Juan Angel
Fernandez Batanero.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

Centro directivo: Delegacion Provincial. Cadiz.
Centro destino y localidad: Oficina Comarcal Agraria. Olvera.
Codigo puesto de trabajo: 6786810.
Denominacion: Director.

Numero de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Admdn. Agraria.

Nivel C.D.: 26.

Complemento especifico: XXXX-14.718,24 €.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 30 de mayo de 2006, de la
Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de
Cdrdoba, por la que se convoca concurso de acceso
para la provision de plazas de Cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios vinculadas con plazas de Diplo-
mado Universitario en Enfermeria/Ayudante Técnico
Sanitario de la Institucién Sanitaria concertada.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, (BOE del 24),
en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, (BOE de 7
de agosto), por el que se regula el sistema de habilitacion
nacional para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios y el régimen de los concursos de acceso res-
pectivos, y a tenor de lo establecido en los Estatutos de la
Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto 280/2003,
de 7 de octubre de la Junta de Andalucia (BOJA del 27)
modificado por el Decreto 94/2005, de 29 de marzo (BOJA de
21 de abril) y en el Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio

(BOE de 31 de julio), modificado por el Real Decreto
1652/1991, de 11 de octubre (BOE de 11 de noviembre),
por el que se establecen las bases generales del régimen de
conciertos entre las Universidades y las Instituciones Sani-
tarias, y la Resolucién de 31 de julio de 2000 (BOJA de
5 de septiembre), por la que se aprueba el concierto entre
la Junta de Andalucia y la Universidad de Cérdoba para la
utilizacion de las instituciones sanitarias en la investigacién
y la docencia universitaria.

A tal fin, el Rectorado de la Universidad de Cérdoba y
el Director General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud acuerdan, en el uso de las atri-
buciones que le confieren el articulo 20 de la Ley Organi-
ca 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y articu-
los 52, 170 y 171 de los Estatutos de la Universidad de
Cordoba, han resuelto convocar los correspondientes concur-
sos de acceso a las plazas vacantes de Cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios vinculadas con plazas de Diplomado
Universitario en Enfermerfa/Ayudante Técnico Sanitario de la
Institucion Sanitaria concertada que se detallan en el Anexo |
de la presente Resolucion, dotadas en el estado de gastos del
presupuesto de la Universidad de Cérdoba, incluidas en su
vigente relacion de puestos de trabajo y comunicadas en su
dia a la Secretaria del Consejo de Coordinacién Universitaria
a efectos de habilitacion, con sujecién a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

Primera. Normas Generales.

A los presentes concursos les serd de aplicacién la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; la
Ley 14/1986, de 25 de abril, General de Sanidad; la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999 de 13 enero;
el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se
regula el Sistema de Habilitacion Nacional para el acceso a
Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen
de los concursos de acceso respectivos modificado por el Real
Decreto 338/2005, de 1 de abril; el Real Decreto 1558/1986,
de 28 de junio modificado por el Real Decreto 1652/1991,
de 11 de octubre (BOE de 11 de noviembre), por el que
se establecen las bases generales del régimen de conciertos
entre las Universidades y las Instituciones Sanitarias; los Esta-
tutos de la Universidad de Cérdoba, aprobados por Decreto
280/2003, de 7 de octubre de la Junta de Andalucia (BOJA
del 27), modificado por el Decreto 94/2005, de 29 de marzo
(BOJA del 21 de abril); el Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Universidad de Cérdoba, de fecha 27 de febrero de
2004, sobre convocatorias de los concursos de acceso a plazas
de Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y criterios
objetivos y generales aplicables por las Comisiones de Selec-
cion; las presentes bases de convocatoria; las normas de gene-
ral aplicacion y, en lo no previsto, las disposiciones estatales
que regulan el régimen general de ingreso en la Administracion
Publica.

Las plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios con-
vocadas quedan vinculadas con la categoria de Diplomado
Universitario de Enfermeria/Ayudante Técnico Sanitario de las
plazas asistenciales que figuran en el Anexo | de esta con-
vocatoria. En el supuesto de que el aspirante seleccionado
se encontrase ejerciendo un cargo de superior categoria en
el mismo centro al que pertenezca la vacante, en plaza obtenida
por concurso oposicién, se mantendra en el cargo que viniese
desempenando.

Segunda. Requisitos de los candidatos.
Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos generales:



