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prestigio en el campo de la innovacién e investigacion
educativa.

9.2 Fallo.

1. El fallo del Jurado se hara publico antes del 28 de
febrero del 2006.

2. El fallo y la composicién del Jurado se publicaran asi
mismo en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

10.2 Publicacién y difusion de los trabajos.

Los trabajos premiados quedaran en propiedad de la Con-
sejeria de Educacion, reservandose ésta el derecho de su publi-
cacion y difusién por el medio o medios que estime oportuno.
Los trabajos no premiados seran devueltos a sus autores o
autoras.

11.2 Aceptacion de las bases.
La presentacion de trabajos supone la aceptacion de las
bases de la presente convocatoria.

Articulo 2. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a partir
del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10, 14 y 46.1, de la Ley 29/98,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa, o, potestativamente, recurso de reposicién en el
plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su publi-
cacion en BOJA, ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116y
117 delalLey 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 12 de septiembre de 2006

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 8 de septiembre de 2006, de
la Universidad de Granada, por la que se convoca a
concurso publico una Beca de Servcios Generales y
Apoyo Técnico con cargo al Contrato-Programa de
Acciones de Mejora para la Titulacién de Licenciado
en Filologia Francesa.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
una Beca de Servicios Generales y Apoyo Técnico con cargo
al Contrato-Programa de Acciones de Mejora para la Titulacion
de Licenciado en Filologia Francesa.

La presente convocatoria se regiré tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
el Anexo de esta Resolucion.

Requisitos de los solicitantes: Podrén solicitar esta beca
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requerida en el subprograma que figura como Anexo de esta
Resolucién. En todo caso los solicitantes deberan poseer la
nacionalidad espafiola, ser nacionales de un pais miembro
de la Union Europea, o extranjero residente en Espana en
el momento de solicitar la beca.

Caracter de la beca: La concesién de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacién contractual o esta-
tutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni

implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

Cuantia de la beca: La cuantia de la beca dependera
de las condiciones establecidas en la convocatoria especifica
(Anexo) para una dedicacién de 20 horas semanales. La beca
implicard ademas obligatoriamente un seguro de asistencia
médica y de accidentes, extensible en su caso al cényuge
e hijos de los beneficiarios, siempre que se acredite no disponer
de ningln tipo de cobertura por el Sistema Nacional de Segu-
ridad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efecto de la beca: Una vez reunida la Comision corres-
pondiente y seleccionados los becarios, la Beca surtira efecto
desde la fecha de la firma de la aceptacién de la misma,
salvo que en el acta de la Comisién se especifique otra fecha.

Duracion de la beca: La duracién de la beca dependera
de las condiciones establecidas en la convocatoria especifica
(Anexo) y podré ser prorrogable.

La renuncia a la beca deberéa ser presentada ante el Regis-
tro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca, el Vicerrectorado de Plani-
ficacién, Calidad y Evaluacion Docente podra proceder a la
sustitucion del becario por el candidato que quedd como
suplente.

Obligaciones del becario: Cumplir con el régimen horario
que se establezca, de acuerdo con la convocatoria.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad de Granada o en cualquiera de los lugares
previstos en la Ley de régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida
al Vicerrector de Planificacion, Calidad y Evaluacién Docente,
dentro de los 10 dias naturales siguientes a la publicacion
de la presente convocatoria en el BOJA, acompafnada de la
siguiente documentacién:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud esta disponible en la siguiente
direccion: http:/www.ugr.es/local/vic_plan/convocatorias/con-
vocatoriasUGR.html

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucion, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo podra ser destruida.

Criterios de valoracién: La Comisién Evaluadora valorara
con caracter general las siguientes particularidades referidas
a los candidatos que cumplan los requisitos minimos y el
perfil de la beca:

- Expediente académico.

- Experiencia relacionada con los requisitos de la con-
vocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

- Expediente: Tres (3) puntos nota media sobresaliente;
2 puntos nota media notable.

- Primer afo de estudios de doctorado: Un (1) punto;
Suficiencia investigadora: Dos (2) puntos; Doctorado: Cinco
(5) puntos.

- Conocimientos de informatica (certificacion mediante
cursos recibidos o de modo fehaciente): dos (2) puntos.

- Otras titulaciones (de grado medio o superior): Un (1)
punto por cada una.
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- Experiencia investigadora: Considerando la calidad de
la misma, se otorgard hasta una valoracién maxima de dos
(2) puntos.

- Otros méritos que habran de acreditarse documental-
mente: Maximo de un (1) punto.

- Adecuacion de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato a las necesidades del proyecto de investigacion al
que se adscribe la beca: Valoracion hasta un maximo de cinco
(5) puntos.

Comisién Evaluadora de las solicitudes. La Comisién Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacién, Calidad y Eva-
luacién Docente.

- Director del Secretariado de Innovacion y Calidad.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el Coor-
dinador de la titulacion.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablén de anuncios del Vicerrectorado de Planificacién, Calidad
y Evaluacion Docente.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de la misma, asi como de las actuaciones de la
Comisién de Seleccion, podrén ser impugnadas por los inte-
resados y en la forma establecidos por la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Granada, 8 de septiembre de 2006.- El Vicerrector, Luis
Rico Romero.

Anexo |

Una Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con
cargo al Contrato-Programa de Acciones de Mejora para la
Titulacion de Licenciado en Filologia Francesa

Investigador responsable: Don Javier Suso Lépez.
Funciones del becario:

- Pasacién de encuestas, validaciéon de los datos, trans-
ferencia de datos a formato Access/Word.

- Elaboracion de estadisticas y tablas, traspaso de infor-
macion a texto Word y a pagina web.

- Ayuda en planificacion y organizacion de actividades
de informacién y de dinamizacién cultural dirigidas al alum-
nado de Filologia Francesa.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Filologia
Francesa.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de Resolucion
de la convocatoria): 7 meses.

Cuantfa de la beca: 500,00 euros/mes.

Criterios de valoracion:

- Conocimientos de informatica (nivel usuario): Word, Star
Office, Access, navegacion internet, creacion paginas web.

- Estudios de doctorado.
- Experiencia investigadora.

Miembros de la Comision:

Karmele Alberdi.
Rodrigo Lépez.

CORRECCION de errata a la Resolucién de 7 de
septiembre de 2006, de la Universidad de Granada,
por la que se convocan a concurso publico dos becas
de Servicios Generales y Apoyo Técnico con cargo a
Contratos-Programa de Acciones de mejora para
servicios de la Universidad de Granada (BOJA
num. 185, de 22.9.2006).

Advertida errata en el Anexo | y la omision del Anexo
en la disposicion de referencia, a continuacion se procede
a subsanar y publicar respectivamente dichos Anexos:

En el Anexo |, pagina 22, columna de la derecha, lineas
63y 64, donde dice:

«Persona propuesta para la Comisién de Valoracion: Maria
José Osorio Pérez», debe decir:

«Persona propuesta para la Comision de Valoracion: Con-
cepcién Ramos Gonzéalez».

Y a continuacién del texto anterior, debe insertarse el
siguiente: Anexo .

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo
al Contrato-Programa de Acciones de Mejora para el Servicio
de Extension Universitaria.

Responsable de la beca: Dona Maria José Osorio Pérez.
Funciones del becario: Desarrollo e implantacion de un Sisterna
de Gestion de la Calidad en el Servicio de Extension Uni-
versitaria.

Requisitos de los candidatos: Licenciado Universitario, con
una antigiiedad no superior a diez afios, con formacién de
Postgrado en Gestion de la Calidad.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion de
la convocatoria): 6 meses.

Cuantfa de la beca: 880,00 euros/mes.

Criterios de valoracion:

- Experiencia en implantacién de la Norma 1SO 9001:2000.
- Formacion y experiencia en el modelo EFQM.

- Formacién en auditoria de sistemas de gestion de la calidad.
- Conocimientos informaticos a nivel de usuario.

Persona propuesta para la Comision de Valoracion: Maria
José Osorio Pérez.

Sevilla, 25 de septiembre de 2006



