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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 25 de septiembre de 2006, por la
que se establecen las bases reguladoras para la rea-
lizacién de programas del Plan Integral para la Comu-
nidad Gitana de Andalucia por entidades publicas y
se efectua su convocatoria para el afio 2006.

En virtud de la proposicion no de Ley de 3 de octubre
de 1985, del Congreso de los Diputados, el Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social pone en marcha el Plan de Desarro-
llo Gitano para la asistencia, prevencion de la marginacién
e insercion de las comunidades gitanas mas desfavorecidas
en el marco de los derechos y deberes constitucionales y del
respeto a su identidad cultural.

Este Plan se concibe bajo el principio inspirador de cola-
boracion entre los poderes central y autonémico contemplando
la cofinanciacién de proyectos de intervencion integral con
comunidades gitanas en sus respectivos &mbitos territoriales.

Para ello, las sucesivas Leyes de Presupuestos Generales
del Estado han venido contemplando partidas presupuestarias
especificas destinadas a la ejecucion del citado Plan. En
desarrollo de las mismas y en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 86.2 de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, anualmente, mediante Acuerdo del
Consejo de Ministros, se determinan los criterios objetivos de
distribucion de los créditos presupuestarios entre Comunidades
Auténomas, destinados a subvenciones para la realizacién de
programas sociales, entre otros, de programas de intervencién
a favor del pueblo gitano, asi como las normas que han de
regir la presentacién, seleccién, financiacion y realizacion de
los proyectos.

De otra parte, por Acuerdo de Consejo de Gobierno de
26 de diciembre de 1996, publicado en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nimero 22, de 20 de febrero de
1997, se aprobo el Plan Integral para la Comunidad Gitana
de Andalucia, que se constituye en el instrumento de inte-
gracion y coordinacion de todas las areas, servicios y programas
a desarrollar en los diferentes ambitos de la Comunidad Auto6-
noma de Andalucia, dirigidos al colectivo gitano. Entre ellos
se prevén actuaciones integrales en cooperacion con la Admi-
nistracion Central en el marco del Programa de Desarrollo
Gitano.

Asimismo, con la finalidad de cumplir los citados objetivos
y considerando la necesidad de planificar las politicas de Inclu-
sion Social desde una visién integral, el Consejo de Gobierno
aprob6 el 11 de noviembre de 2003 el Plan Andaluz de Inclu-
sion Social 2003-2006, que contempla en su Objetivo General
11 distintas actuaciones para la atencion a los sectores de
la poblacién andaluza mas desfavorecidos, y como objetivo
especifico nimero 1, el desarrollo de programas de atencion
al colectivo gitano que se encuentre en circunstancias de exclu-
sion social.

En este ejercicio 2006, mediante la presente Orden se
pretende la refundicion de las anteriores drdenes que regulaban
de manera independiente la realizacion de programas de inter-
vencion a favor de la Comunidad Gitana Andaluza en el marco
del Plan de Desarrollo Gitano y la realizacién de programas
del Plan Integral para la Comunidad Gitana de Andalucia.
Tal unién lleva implicita la necesidad de aumentar la entidad
de los proyectos que se van a subvencionar y que los mismos
sean de tal envergadura que nos lleven a conseguir los fines
Ultimos establecidos en el mencionado Plan Integral para la
Comunidad Gitana.

La distincién entre municipios de mayor o menor nimero
de habitantes resalta la necesidad de que en aquellos de mayor
poblacion se cuente con la financiacion del Ministerio de Tra-
bajo y Asuntos Sociales, ademas de la Consejeria para la Igual-
dad y Bienestar Social y la Corporacién Local, pretendiendo
la realizacién de programas de una mayor entidad, que han
de contar con una mayor financiacién y ambito de aplicacion
mas amplio.

En los municipios mas pequefios seguird siendo la Con-
sejeria para la Igualdad y Bienestar Social y la Corporacion
Local los que lleven el peso del programa pretendiendo de
igual forma hacer programas de cierta entidad y con més reper-
cusion sobre la poblacién gitana.

La Resolucién de 26 de abril de 2006, de la Secretaria
General Técnica, por la que se da publicidad al Acuerdo de
Consejo de Ministros de 21 de abril de 2006 (Boletin Oficial
del Estado nim. 122, de 23 de mayo), en su apartado 8991,
contempla los créditos correspondientes al Plan de Desarrollo
Gitano, en el que se determinan los criterios objetivos de dis-
tribucion de los créditos presupuestarios entre Comunidades
Auténomas, establece que los proyectos podran ser promovidos
y gestionados por las Comunidades Auténomas, las Corpo-
raciones Locales y Entes publicos de caracter local, siendo
seleccionados de comun acuerdo por la Comunidad Auténoma
y el Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, se instaura el
principio de corresponsabilidad en la financiacion de tal forma
que el Ministerio aportard como maximo el 60% y la Comu-
nidad Auténoma -o Corporacién local, en su caso-, al menos
el 40% del total financiado por cada proyecto. La distribucion
del crédito 19.04.231F.453.01 asigna a la Comunidad Auto-
noma de Andalucia la cantidad de 783.807,40 €, en concepto
de aportacion del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
para el desarrollo de los citados proyectos.

Asi pues, en virtud de la Disposicion Final Primera del
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de diciembre de 1996,
a propuesta de la Directora General de Servicios Sociales e
Inclusion, y en uso de las facultades conferidas por la
Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las bases
reguladoras y efectuar la convocatoria para la concesion de
subvenciones destinadas a la realizacién de programas de
intervencion social de caracter integral a favor de la Comunidad
Gitana de Andalucia, a desarrollar en el marco del Plan de
Desarrollo Gitano y del Plan Integral para la Comunidad Gitana
de Andalucia, y efectuar la convocatoria para el afo 2006.

2. Las subvenciones reguladas en la presente Orden se
regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo establecido
en su Disposicién Final Primera, en las normas especiales
en materia de subvenciones contenidas en el articulo 20 de
la Ley 16/2005, de 28 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afo 2006, en
el Capitulo | del Titulo |1l de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras, en el
Titulo VIII de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y en sus normas de desarrollo, en lo que no se opongan a
los preceptos béasicos de la norma estatal citada, y en las
bases que se establecen a continuacion.

3. La concesion de subvenciones se regira por el pro-
cedimiento de concurrencia competitiva.
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Articulo 2. Financiacion.
Se contemplan tres modalidades de financiacion:

1. En los nucleos de poblacién de méas de 20.000 habi-
tantes los proyectos seran cofinanciados por el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, que aportara como maximo el
60% del presupuesto, por la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social y por la Corporacién o Entidad publica de
caracter local que aportardn cada una un 20%, al menos,
del coste total de la intervencién aprobada.

2. En los nucleos de poblacién inferior a 20.000 habi-
tantes o en el caso de Diputaciones Provinciales seran cofi-
nanciados por la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
que aportara el 80% del presupuesto, y las Entidades Publicas
que aportaran el 20% del coste total de la intervencion
aprobada.

3. Las Mancomunidades de municipios y consorcios se
acogeréan a la modalidad de financiacién establecida en el
apartado 1 o a la establecida en el apartado 2, dependiendo
del nimero de habitantes que sumen sus nucleos de poblacién.

4. La concesion de subvenciones estara limitada a la exis-
tencia de disponibilidad presupuestaria.

Articulo 3. Gastos subvencionables.

1. Se consideraran gastos subvencionables, a los efectos
previstos en esta Orden, aquellos que de manera indubitada
respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada, y
se realicen en el plazo establecido por estas bases reguladoras.
En ningln caso el coste de adquisicién de los gastos sub-
vencionables podra ser superior al valor de mercado.

2. Se considerara gasto realizado el que ha sido efec-
tivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo
de justificacion determinado en estas bases, y asi resulte de
los documentos que acrediten el pago realizado.

3. Cuando el importe del gasto subvencionable supere
la cuantia de 30.000 euros en el supuesto de coste por eje-
cucion de obra, ode 12.000 euros en el supuesto de suministro
de bienes de equipo o prestacién de servicios por empresas
de consultoria o asistencia técnica, la entidad beneficiaria
deberd solicitar como minimo tres ofertas de diferentes pro-
veedores, con caracter previo a la contraccién del compromiso
para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo
que por las especiales caracteristicas de los gastos subven-
cionables no exista en el mercado suficiente nimero de enti-
dades que lo suministren o presten, o salvo que el gasto se
hubiera realizado con anterioridad a la solicitud de la sub-
vencion.

La eleccién entre las ofertas presentadas, que deberén
aportarse en la justificaciéon o, en su caso, en la solicitud
de la subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia
y economia, debiendo justificarse expresamente en una memo-
ria la eleccion cuando no recaiga en la propuesta econdmica
mas ventajosa.

4. En el supuesto de bienes inventariables, el beneficiario
deberé destinar los bienes al fin concreto para el que se con-
cedié la subvencién durante el plazo minimo de cinco afos,
en el caso de bienes inscribibles en un registro publico, o
de dos afios para el resto de los bienes.

Articulo 4. Beneficiarios.

1. Podran solicitar subvenciones para la realizacion de
programas de intervencién a favor de la Comunidad Gitana
Andaluza, en el marco del Plan de Desarrollo Gitano o del
Plan Integral para la Comunidad Gitana de Andalucia, las Enti-
dades Locales y las Entidades Publicas de caracter local que
cumplan los siguientes requisitos:

a) Pertenecer al &mbito territorial de la Comunidad Auté-
noma de Andalucfa.
b) Estar legalmente constituidas.

¢) Cumplir las obligaciones en materia de autorizacion
y registro establecidas en el Decreto 87/1996, de 20 de febre-
ro, por el que se regula la autorizacion, registro y acreditacién
de los Servicios Sociales de Andalucia, modificado por Decre-
to 102/2000, de 15 de marzo.

d) Carecer de fines de lucro en el desarrollo de su actividad.

2. Los anteriores requisitos deberan reunirse el Ultimo
dia de plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta
la justificacion de la subvencién concedida.

3. Atendiendo a la naturaleza de las subvenciones regu-
ladas en la presente Orden, al amparo de lo establecido en
los articulos 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y 29 de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
cieras, los solicitantes quedan exceptuados, dado el caracter
social de las subvenciones reguladas por la presente Orden,
de las prohibiciones enumeradas en dicho precepto para obte-
ner la condicion de beneficiarios salvo la relativa a estar al
corriente de pago de obligaciones por reintegro de subven-
ciones.

Articulo 5. Solicitud y documentacién.

1. Las Entidades interesadas en obtener subvencién
habrén de presentar una solicitud dirigida a la persona titular
de la Delegacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social que corresponda a su domicilio, formulada
conforme al modelo que figura como Anexo | de la presente
Orden, suscrita por quien ostente la representacion legal de
la entidad o tenga conferido poder suficiente para ello.

2. Junto al modelo de solicitud, habrén de aportar ademas
una Memoria explicativa del Programa o Actuacion que pre-
tendan desarrollar para el que solicitan la subvencion.

3. Una vez valoradas las solicitudes, con carécter previo
a la propuesta de concesién, las entidades solicitantes estaran
obligadas a aportar la siguiente documentacion:

a) Documentacién acreditativa de la representacion o
apoderamiento.

b) Fotocopia de la Tarjeta de |dentificacion Fiscal.

c) Certificado bancario acreditativo de la cuenta corriente,
cuya titularidad ha de corresponder a la entidad solicitante.

d) Certificacion del Acuerdo del Organo de Gobierno que
autorice la peticion, especificando la cuantia. Esta debera obrar
en el expediente antes de la concesion de la subvencion.

e) Fotocopia del DNI/NIF del representante legal de la
entidad.

f) Certificado que acredite la existencia de crédito retenido
para hacer frente a la parte de financiaciéon comprometida.

g) Compromiso de financiacién con recursos econémicos
propios, del porcentaje correspondiente en relacion con el
numero de habitantes del municipio, aprobado por el érgano
de gobierno correspondiente.

h) Ficha de presentacién de proyecto, conforme al modelo
que figura como Anexo Il de la presente Orden.

4. Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o
no se acompafasen los documentos preceptivos, se requerira
al interesado para que, en el plazo de 10 dias, subsane la
falta 0 acompane los documentos preceptivos con la indicacion
de que si asi no lo hiciera, se le tendré por desistido de su
peticién, previa resolucion que deberé ser dictada en los tér-
minos previstos en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5. No se requerird la presentacion de aquellos documentos
que, resultando necesarios a los efectos de acreditacion de
datos o requisitos exigidos por la presente Orden, ya obren
en poder de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
y se encuentren vigentes, debiendo dejar constancia en el
expediente mediante la oportuna diligencia.
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6. La acreditacion de los requisitos previstos en la presente
Orden se realizard aportando documentos originales o copias
compulsadas de los mismos, en todas sus hojas.

7. La compulsa de los documentos podra realizarse en
los Registros de los dérganos administrativos a que se dirijan
las solicitudes, en los Registros de los Ayuntamientos, asi como
en cualquiera de los registros a que se refiere la letra b) del
apartado 4 del articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

Articulo 6. Lugar de presentacion y plazo.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, las solicitudes se presentaran en la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social que corresponda al domicilio del solicitante o en el
Registro General de la Consejerfa para la Igualdad y Bienestar
Social, sito en la Avenida de Hytasa, nimero 14, de Sevilla.

2. El plazo de presentacién de proyectos sera de quince
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Articulo 7. Criterios de valoracion.
La concesidn de las subvenciones se efectuara atendiendo
a los siguientes criterios de valoracion:

1. El indice estimado de poblacién gitana residente ela-
borado por la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
asi como la innovacién en el contenido de los proyectos
(0-15%).

2. El carécter integral de los proyectos, de forma que
comporten actividades simultdneas de intervencion social en
las areas de educacién (contemplandose preferentemente las
de apoyo y seguimiento escolar), de formacion profesional y
fomento del empleo, de salud, de acciéon social, de vivienda
y alojamiento, coordinadas por la institucién responsable de
llevar a cabo el proyecto (0-15%).

3. La coordinacion entre las propias instituciones y con
otras organizaciones de caracter privado sin fin de lucro, evi-
tando crear redes paralelas de atencion y duplicacion de recur-
sos, con el objeto de ir facilitando el acceso de la poblacién
gitana a los sistemas normalizados de proteccion social
(0-10%).

4. La participacién efectiva -debidamente acreditada- de
los gitanos y gitanas o, en su caso, de las asociaciones y
organizaciones implicadas en los proyectos, en el disefo, eje-
cucién y evaluacion de los mismos (0-15%).

5. La inclusién de los proyectos en planes o programas
de bienestar social o de desarrollo social, de mayor ambito
territorial o europeo (0-10%).

6. La promocién de la mujer gitana andaluza (0-15%).

7. La promocién de la convivencia ciudadana y de la
intervencion social, fomentando la incorporacién de la minoria
étnica en las distintas redes sociales (0-10%).

8. Grado de compromiso medioambiental del solicitante
(0-5%).

9. Experiencia positiva de los solicitantes en el desarrollo
de actuaciones similares (0-5%).

Articulo 8. Tramitacion.

1. Las solicitudes de los municipios de mas de 20.000
habitantes seran objeto de un procedimiento de evaluacién
y propuesta por las Delegaciones Provinciales. Con base en
dicha propuesta, la seleccién de los proyectos a financiar se
efectuard de comun acuerdo entre el Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales y la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, teniendo la competencia para acordar la concesion de
estas subvenciones la persona titular de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social y la persona titular del Ministerio

de Trabajo y Asuntos Sociales. Dicho Acuerdo se instrumentara
a través de un convenio de colaboracion entre el Ministerio
y la Consejeria para la realizacion de estos programas.

Una vez seleccionados los proyectos y tras la publicacion
del Acuerdo en el Boletin Oficial del Estado, el procedimiento
concluira mediante la subscripcion de un Convenio de Cola-
boracion entre la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
y los solicitantes, conforme al modelo que figura como
Anexo lll, cuya vigencia vendra estipulada en el propio Con-
venio y no sobrepasara un afo, sin posibilidad de prérroga,
salvo causa debidamente justificada. Esta suscripcion sera
requisito imprescindible para hacer efectivas las aportaciones
econdmicas de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
y del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

2. Las solicitudes de los municipios de menos de 20.000
habitantes seran objeto de un proceso de evaluacion y pro-
puesta por las Delegaciones Provinciales. Con base a dicha
propuesta la seleccion de los proyectos a financiar la efectuara
la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, siendo com-
petente para resolver estas subvenciones la persona titular
de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social.

Una vez resuelta la concesiéon de la subvencion, el pro-
cedimiento se concluira suscribiendo un Convenio de Cola-
boracién entre la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
y los solicitantes, cuyo contenido se ajustara al ordenamiento
juridico vigente. Especificamente, debera contener, como mini-
mo, los requisitos exigidos en el apartado 3 del articulo 16
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, asi como los siguientes extremos:

a) Referencia expresa a que la subvencion se concede
al amparo de la presente Orden y que, por tanto, los bene-
ficiarios se someten al régimen establecido en la misma y
en la normativa vigente en la materia.

b) Actuacion subvencionada y plazo para su ejecucién,
con indicacién expresa del inicio del cémputo.

¢) Cuantia de la subvencion, distribucion plurianual, si
procede, presupuesto subvencionado y el porcentaje que, res-
pecto del mismo, representa la subvencion.

d) Obligaciones de los beneficiarios, seglin lo establecido
en las presentes bases, asi como conforme a lo dispuesto
en los articulos 14 y 15 de la mencionada Ley General de
Subvenciones.

e) Forma y secuencia del pago de la subvencién y requi-
sitos para su abono.

f) Forma y plazo de justificacién por parte de los bene-
ficiarios del cumplimiento de la actuacién subvencionada y
aplicacion de los fondos percibidos.

g) Vigencia.

h) Mecanismos de seguimiento y evaluacion.

3. En aquellas subvenciones institucionales en las que
se conceda un importe diferente al solicitado, se dara tramite
de audiencia. A tal efecto, se procedera a notificar a los inte-
resados el acuerdo en relacién con su solicitud con indicacion
del citado importe, requiriéndoles para que presenten, en su
caso, una memoria adaptada de la actuacién a subvencionar,
la aceptacién expresa de la subvencién que se va a proponer
y la documentacion que resulte pertinente a tenor de lo esta-
blecido en la presente Orden. Se le concederd un plazo de
diez dias naturales para que los interesados aporten la docu-
mentacién requerida, con indicacién de que si asi no lo hicie-
ren, se les tendra por desistidos en su solicitud.

4. Los expedientes de gasto correspondientes deberan
ser sometidos a fiscalizacion previa.

5. Transcurrido el plazo de seis meses desde la finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes, sin que se haya dic-
tado y notificado Resolucién expresa, las solicitudes de sub-
venciones podrén entenderse desestimadas, de conformidad
con lo establecido en el articulo 31.4 de la Ley 3/2004, de
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28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y
Financieras.

Articulo 9. Competencias.

La persona titular de la Consejeria para la lgualdad y
Bienestar Social delega en quienes ostenten la titularidad de
las Delegaciones Provinciales la competencia para suscribir
los Convenios correspondientes a sus respectivos &mbitos terri-
toriales, los cuales se ajustaran en su formulacién a lo dis-
puesto en el articulo anterior.

Articulo 10. Concurrencia y compatibilidad de subvenciones.

1. El importe de la subvencién en ningln caso podra
ser de tal cuantia que aisladamente o en concurrencia con
subvenciones o ayudas de otras Administraciones Publicas
o de otros Entes publicos o privados, nacionales o interna-
cionales, supere el coste de la actividad a subvencionar.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior,
la percepcion de las subvenciones a que se refiere la presente
Orden sera compatible con la percepcion de otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

Articulo 11. Publicidad de subvenciones.

1. Las subvenciones concedidas deberan ser publicadas
trimestralmente en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
con expresion de la convocatoria, el programa y crédito pre-
supuestario a los que se imputen, personas beneficiarias, can-
tidad concedida y finalidad de la misma.

2. No serd necesaria la publicacion en el supuesto de
que los importes de las subvenciones concedidas, individual-
mente consideradas, sean de cuantia inferior a 3.000 euros.

3. En este supuesto se hara publica en la sede del érgano
competente para resolver, sin perjuicio de la publicidad que
pueda articularse mediante su inclusién en la pagina web
de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social.

Articulo 12. Circunstancias sobrevenidas.

Toda alteracién en las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencion y, en cualquier caso, la obten-
cién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la Reso-
lucién de concesién o Convenio suscrito al efecto en las siguien-
tes circunstancias:

1. Las modificaciones o alteraciones en las condiciones
iniciales, relativas a la ejecucion de la actuacion subvencio-
nada, que se produzcan por circunstancias ajenas a la voluntad
de la entidad beneficiaria, podran dar lugar, previa solicitud
motivada de ésta, a la correspondiente modificacién del calen-
dario previsto de entrega y, en su caso, de reembolso de las
ayudas.

2. En casos justificados de caracter singular, a peticién
motivada del interesado y previo informe del érgano gestor,
se podran conceder prorrogas en los plazos maximos de rea-
lizacion de la actuacion o proyecto, asi como de justificacion,
sin que en ningln caso pueda variar el destino o finalidad
de la subvencién.

3. Asimismo, se podrén autorizar, previa peticién moti-
vada de la entidad beneficiaria, modificaciones de las partidas
que constituyen el presupuesto financiable, siempre que no
se disminuya la inversion total y la destinada a activos fijos.

Las solicitudes de modificacion deberan estar suficien-
temente justificadas, presentandose de forma inmediata a la
aparicion de las circunstancias que la motiven y con antelacion
a la finalizacién del plazo de ejecucion inicialmente concedido.

Las solicitudes que en tal sentido se formulen seran resuel-
tas, en el plazo de un mes desde su presentacion, por el
6rgano que haya concedido la subvencion, previa instruccion
del correspondiente expediente en el que junto a la propuesta
razonada del 6rgano instructor se acompafaran los informes
pertinentes y, segln el caso, la solicitud o las alegaciones
del beneficiario. Transcurrido dicho plazo sin que hubiese
recaido Resolucién expresa, la solicitud podra entenderse
desestimada. Si llegado el plazo de vencimiento para justificar
el proyecto, no ha recaido Resolucién, debe entenderse deses-
timada la peticion debiendo ser presentados los documentos
exigidos en el Convenio.

Articulo 13. Pago.

1. Con caréacter previo a la tramitacién de la propuesta
de pago, las Entidades Publicas acreditaran ante la Consejeria
para la lgualdad y Bienestar Social que existe suficiente crédito
retenido para hacer frente a la parte de financiacion a su cargo,
es decir, al menos un 20 por ciento del mismo.

2. La Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, con
posterioridad a la suscripcién del Convenio, procedera a trans-
ferir en un solo pago los totales de la parte de cofinanciacién
propia y la correspondiente al Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales, en los casos en que proceda, en los términos esta-
blecidos en la Ley del Presupuesto vigente en el momento
en que se conceda la subvencion.

3. El pago de la subvencién se efectuard mediante trans-
ferencia bancaria a la cuenta que al efecto sefale el beneficiario
de la solicitud. La titularidad de dicha cuenta debera obrar
a nombre de la entidad beneficiaria de la subvencién.

4. No podra proponerse el pago de subvenciones a bene-
ficiarios que no hayan justificado en tiempo y forma subven-
ciones concedidas con anterioridad, con cargo al mismo pro-
grama presupuestario por la Administracién Autonémica y sus
Organismos Auténomos.

Articulo 14. Obligaciones generales de los beneficiarios.

Las Entidades Locales o Entidades Publicas a las que
se les concediere subvencién al amparo de la presente con-
vocatoria vendran obligadas a:

a) Efectuar las aportaciones econémicas que le corres-
pondan en la cofinanciacién de los proyectos.

b) Realizar la actuacién que fundamente la concesién
de la subvencion en la forma, condiciones y plazos esta-
blecidos.

¢) Justificar ante el érgano concedente la realizacion de
la actuacién, asi como el cumplimiento de los requisitos y
condiciones que han determinado la concesion de la sub-
vencion.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efec-
tuar por el érgano concedente, a las de control financiero que
corresponden a la Intervencién General de la Junta de Anda-
luciay a las previstas en la Legislacion del Tribunal de Cuentas
y de la Camara de Cuentas de Andalucia.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demés documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

g) Facilitar cuanta informacion les sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de Andalucia y
la Intervencion General de la Junta de Andalucia.

h) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes
de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados,
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nacionales o internacionales, asi como las alteraciones a que
se refiere el articulo 12 de la presente Orden.

i) Comunicar al 6rgano gestor los posibles cambios de
domicilio que se produzcan durante el periodo en que la sub-
vencién sea susceptible de control.

j) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
puedan difundir las entidades beneficiarias que el programa
esta subvencionado por la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social y, en su caso, por el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos contemplados en el articulo 16 de esta Orden.

I) Cumplir con las obligaciones de colaboracién a que
se refiere el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones.

Articulo 15. Justificacion.

1. Los beneficiarios deberan justificar el destino dado a
las subvenciones percibidas ante la Delegaciéon Provincial de
la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social correspon-
diente, en el plazo méaximo de tres meses desde la finalizaciéon
del programa, mediante la presentacién de la siguiente
documentacién:

a) Certificacion de haber sido registrado en su contabilidad
el ingreso de las cantidades percibidas, con expresion del asien-
to contable practicado, asi como certificacion sobre el cum-
plimiento de la finalidad para la que se concedid la subvencién.

b) Memoria final de la actuacion realizada.

¢) Relacién de gastos efectuados con cargo al programa,
conforme al modelo que figura como Anexo IV, y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 108.f) de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, acompafiada de la documentacién adecuada para jus-
tificar la totalidad de los gastos realizados en la ejecucion
de la actuacién subvencionada, aunque la cuantia de la sub-
vencién concedida sea inferior.

d) Ficha de evaluacion y justificacién del gasto conforme
al modelo que figura como Anexo V.

2. La justificacién del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucién de los objetivos previstos en
el acto de la concesién de la subvencion revestird la forma
de cuenta justificativa del gasto realizado. La rendicién de
la cuenta justificativa constituye un acto obligatorio del bene-
ficiario o de la entidad colaboradora, en la que se debe incluir,
bajo la responsabilidad del declarante, los justificantes de gasto
o cualquier otro documento con validez juridica que permitan
acreditar el cumplimiento del objeto de la subvencion publica.
La cuenta deberd incluir declaracion de las actividades rea-
lizadas que han sido financiadas con la subvencién y su coste,
con el desglose de cada uno de los gastos incurridos, y su
presentacion se realizard, como maximo, en el plazo de tres
meses desde la fecha de finalizacion del plazo concedido para
la realizacién del programa. Dicho plazo de ejecucion se com-
putard desde la fecha que se indique en el Convenio o, en
su defecto, desde su firma.

3. Los gastos se acreditardn mediante facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente con validez en
el trafico juridico mercantil o de eficacia administrativa, en
los términos establecidos reglamentariamente. La acreditacion
de los gastos también podra efectuarse mediante facturas elec-
tronicas, siempre que cumplan los requisitos exigidos para
su aceptacion en el ambito tributario.

4. Los justificantes de gasto presentados seran sometidos
a un sistema de validacién y estampillado que permita un
control de la concurrencia de subvenciones.

5. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas
de con la subvencién, con fondos propios u otras subvenciones
0 recursos, deberd acreditarse en la justificacion el importe,

la procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades
subvencionadas.

6. En el supuesto de adquisicion de bienes inmuebles,
ademas de con los justificantes del gasto, debe aportarse cer-
tificado de tasador independiente debidamente acreditado e
inscrito en el correspondiente registro oficial.

7. El importe de la documentacion justificativa debera
corresponder con el presupuesto aceptado de la actividad, aun
en el caso de que la cuantia de la subvencion concedida fuese
inferior.

8. Podran justificarse con cargo a la subvencion recibida
los gastos que, en su caso, hayan podido efectuarse con ante-
rioridad a la firma del correspondiente Convenio, incluso en
el ejercicio econdémico inmediatamente anterior, siempre
que se refieran a costes reales de la actuacion subvencionada
por la convocatoria. En el caso de que dichas actuaciones
sean de continuidad, sélo se admitiran con cargo a la sub-
vencién los gastos producidos desde la fecha de finalizacion
de la ejecuciéon de la actuacion subvencionada en la con-
vocatoria anterior.

9. La justificacion de las subvenciones habré de realizarse
en el plazo maximo de tres meses, a contar desde la fecha
de finalizacion del plazo concedido para la realizacion del pro-
grama. Dicho plazo de ejecucion se computard segun las
fechas indicadas en el Convenio o en su defecto desde la
firma del mismo.

10. Si vencido el plazo de justificacion los beneficiarios
no hubieren presentado los documentos a que vinieren obli-
gados, se les requerird para que los aporten en el plazo de
diez dias, bajo apercibimiento de que, transcurrido el mismo
sin atender dicho requerimiento, se entendera incumplida la
obligacién de justificar los gastos, con las consecuencias pre-
vistas en la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, en la Ley General de Sub-
venciones y en los articulos 16 y 17 de la presente Orden.
El importe definitivo de la subvencion se liquidaré aplicando
al coste de la actividad efectivamente realizada por el bene-
ficiario, segln justificacién, los porcentajes de financiacion de
la Junta de Andaluciay, en su caso, los del Estado.

Articulo 16. Reintegro y obligados al reintegro.

1. Ademés de los casos de nulidad y anulabilidad previstos
en el articulo 36 de la Ley General de Subvenciones, entidades
beneficiarias, y las entidades colaboradoras, en su caso, debe-
ran reintegrar la totalidad o parte de las cantidades percibidas
mas los correspondientes intereses de demora desde el
momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion falseando las condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la acti-
vidad del proyecto o la no adopcién del comportamiento que
fundamente la concesion de la subvencién.

¢) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la
justificacion insuficiente en los términos establecidos en el
articulo 15 de esta Orden.

d) Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas
de difusién contenidas en el articulo 14 de esta Orden.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actua-
ciones de comprobacion y control financiero previstas en el
articulo 14 de esta Orden, asi como el incumplimiento de
las obligaciones contables, registrales o de conservacion de
documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de veri-
ficar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades sub-
vencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de
cualesquiera Administraciones, o entes publicos o privados,
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nacionales, de la Unién Europea o de organismos inter-
nacionales.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades beneficiarias, asi como de los
compromisos por éstas asumidos, con motivo de la concesion
de la subvencién, siempre que afecten o se refieran al modo
en que han de conseguir los objetivos, realizar la actividad,
ejecutar el proyecto o adoptar el comportamiento que fun-
damenta la concesion de la subvencion.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracion a las entidades beneficiarias, asi como de los
compromisos por éstas asumidos, con motivo de la concesion
de la subvencion, distintos de los anteriores, cuando de ello
se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los
fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad
y regularidad de las actividades subvencionadas, o la con-
currencia de subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administra-
ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales.

h) Incumplimiento de las normas medioambientales al
realizar el objeto de la subvencién o ayuda. En este supuesto,
la tramitacién del expediente de reintegro exigiré previamente
que haya recaido resolucion administrativa o judicial firme,
en la que quede acreditado el incumplimiento por parte de
la persona o entidad beneficiaria de las medidas en materia
de proteccion medioambiental a las que viene obligado.

2. En el supuesto previsto en el articulo 10 de la presente
Orden, es decir, si el importe de las subvenciones resulta de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas 0 ingresos 0 recursos, supera el coste
de la actividad subvencionada, procederé el reintegro del exce-
so obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asf
como la exigencia del interés de demora correspondiente.

3. Cuando el cumplimiento por las entidades beneficiarias
se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y se
acredite por éstas una actuaciéon inequivocamente tendente
a la satisfaccién de sus compromisos, la cantidad a reintegrar
vendré determinada, respondiendo al criterio de la proporcio-
nalidad, por el nimero y/o grado de incumplimiento de la
actividad objeto de la ayuda.

4. En todo caso, la graduacion prevista en el art. 17.3.n)
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, se producira
en funcién de la voluntariedad en el incumplimiento y en el
volumen e importancia del mismo.

5. Seran de aplicacion en esta materia las reglas esta-
blecidas en el articulo 33 de la Ley 3/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

6. El procedimiento para el reintegro se regira por lo dis-
puesto al respecto en la Ley General de la Hacienda Publica
y en el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento por el que se regulan los proce-
dimientos para la concesién de subvenciones y ayudas publi-
cas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
organismos auténomos y su régimen juridico, siendo érganos
competentes para resolver los mismos que de acuerdo con
el articulo 8 de la presente Orden tienen atribuida la facultad
de resolver sobre la concesién de subvenciones.

7. La obligacion de reintegro sera independiente de las
sanciones que, en su caso, resulten exigibles.

Articulo 17. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacién con
las subvenciones reguladas por la presente Orden se sancio-
nardn conforme a lo dispuesto en el Titulo IV de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Disposicién Transitoria Unica.
A los procedimientos de concesion de subvenciones des-
tinados a la realizacién de programas de intervencion social

de caracter integral a favor de la Comunidad Gitana de Anda-
lucia, iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de la
presente norma, les serd de aplicacién la anterior regulacién.

Disposicién Adicional Unica.

La convocatoria para sucesivos ejercicios de las subven-
ciones destinadas a la realizacion de programas de intervencion
social de caracter integral a favor de la Comunidad Gitana
de Andalucia, a desarrollar en el marco del Plan de Desarrollo
Gitano y del Plan Integral para la Comunidad Gitana de Anda-
lucfa, cuyas bases reguladoras se establecen en la presente
Orden, se realizard mediante Resolucion de la persona titular
de la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social, en la
que se fijara el plazo de presentacion de solicitudes.

Disposicién Final Primera. Habilitacién para la Ejecucién
y el Desarrollo.

Se faculta a la Directora General de Servicios Sociales
e Inclusién para dictar las instrucciones y adoptar las medidas
necesarias para la ejecucién de la presente Orden.

Disposicién Final Segunda. Entrada en Vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de septiembre de 2006

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social

ANEXO I

MODELO DE CONVENIO DE COLABORACION PARA EL

DESARROLLO DE PROGRAMAS DE INTERVENCION A FAVOR

DE LA COMUNIDAD GITANA DE ANDALUCIA. PLAN INTE-
GRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA DE ANDALUCIA

- de i, de 2006,
REUNIDOS

De una parte, don/doNa ...........coeeeveviiieieeiiiiiee e ,
Delegado/a Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Socialen ...........c........ , en uso de las facultades que
tiene atribuidas por delegacion de competencias de la Exce-
lentisima Sefora Consejera para la Igualdad y Bienestar Social,
de acuerdo con el articulo 9 de la Orden de 25 de septiembre
de 2006, por la que se regula la realizacién de programas
del Plan Integral para la Comunidad Gitana de Andalucia por
Entidades Publicas y se efectla su convocatoria para 2006

(BOJA nim. ....... de o de........ de 2006).

Y deotra, don/doNa ........cceviiiiiiiee e ,
en su condiCion de .....cooivvviiiiie e de
la Entidad ..o

Reconociéndose mutuamente capacidad para otorgar el
presente Convenio,

EXPONEN

Primero. Que la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social tiene atribuidas las competencias, en el ambito de la
Comunidad Autbnoma de Andalucia, sobre servicios sociales
y asistencia social, en virtud de los articulos 148.1.20.° de
la Constitucion Espafiola y 13, 22, 23 y 30 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, del Decreto de Presidente
11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion parcial de
Consejerfas, y el Decreto 205/2004, de 11 de mayo, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria
para la lgualdad y Bienestar Social.



Sevilla, 11 de octubre 2006

BOJA nim. 198

Pagina nim. 13

A) Segundo. Que por su parte, la Entidad Local ............. ,
................ en virtud de lo establecido en el articulo 25.2.k)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, modificada por la Ley 11/1999, de 21
de abril, tiene atribuidas competencias relativas a la prestacion
de los servicios sociales y de promocién y reinserciéon social,
en los términos de la legislacién del Estado y de las Comu-
nidades Auténomas.

B) Segundo. Que por su parte la Entidad Publica ............
................................................ , en virtud de lo establecido
Bl ,
tiene atribuida la representacién y en uso de las facultades
atribuidas al mismo.

(*) Seleccionar A o B seglin proceda.

Tercero. Que el articulo 57 de la citada Ley 7/1985, de
2 de abril, dispone que la cooperacién econémica, técnica
y administrativa entre la Administracion Local y las Adminis-
traciones del Estado y de las Comunidades Auténomas, tanto
en servicios locales como en asuntos de interés comun, se
desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los
términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo
caso, mediante los consorcios o convenios administrativos que
suscriban.

(**) El apartado tercero sélo se incluird en los supuestos en
que se opte por la opcion A del apartado segundo.

Por lo tanto, en virtud de cuanto antecede, y como cauce
formal para el desarrollo del proyecto, ambas partes acuerdan
la suscripcion del presente Convenio, que se regira por las
siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El objeto del presente convenio consiste en articular la
colaboracién entre la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, a través de su Delegacién Provincialen .................... ,

ylaEntidad ...ocoooiiiiii para el desarrollo
de un proyecto de intervencién a favor de la comunidad gitana
denominado ........ooeiiiiiii , Y cuyo
ODJEIO S uviei i

Segunda. Financiacién: Aportaciones econémicas de las
partes.

1. El Presupuesto total del convenio asciende a .............
euros, que seré financiado por las partes de la siguiente forma:

a) La Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social apor-
tard .o euros.

2. El desglose del presupuesto y la financiacion del Con-
venio se recogen en el Anexo V de la Orden de 25 de septiembre
de 2006.

Tercera. Financiacién maxima.

La financiacién de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social en ninglin caso podra ser de tal cuantia que,
aisladamente o en concurrencia con subvenciones o ayudas
de otras Administraciones Publicas o de otros Entes publicos
o privados, nacionales o internacionales, supere el coste de
la actividad a desarrollar.

Cuarta. Pago vy justificacion.

1. Tras la firma del presente Convenio, la Consejerfa para
la lgualdad y Bienestar Social, a través de la Delegacion Pro-
vincial, procedera a transferir a la Entidad ......................oc.
la cantidad de ................oe euros correspondiente a su
aportacion.

Asimismo transferira la parte de la aportacién financiera
del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, conforme a la
clausula octava del convenio suscrito entre el Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales y la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social para la cofinanciacién de proyectos de inter-
vencién social integral para la atencién, prevencion de la mar-
ginacién e insercién del pueblo gitano, segtn la distribucion
expresada en el Anexo en el que se determinan las aportaciones
econémicas de las partes y se incorporan los proyectos
seleccionados.

2. La justificacién de la citada aportacién econdmica se
realizara en el plazo de tres meses, conforme a lo dispuesto
en el articulo 15 de la Orden de 25 de septiembre de 2006.

Quinta. Alteracién de las condiciones.

Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencion y, en cualquier caso, la obten-
cién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por otras
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, podra dar lugar a la modificacion del convenio
suscrito al efecto en los supuestos contemplados en el articu-
lo 12 de la Orden por la que se establecen las bases reguladoras
para la realizacion de programas del Plan Integral para la
Comunidad Gitana de Andalucia y se efectla su convocatoria
para 2006.

Sexta. Obligaciones de la Entidad.
La Entidad Local (o Entidad Publica de caracter local)

las siguientes obligaciones:

a) Colaborar en la financiacién del convenio mediante
la aportaciénde ............ceevvenn. euros.

b) Invertir la cantidad transferida por la Delegacién Pro-
vincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en las actuaciones de desarrollo del proyecto subvencionado,
conforme a los conceptos que se detallan en el Anexo al pre-
sente Convenio.

c¢) Contratar el personal necesario para la realizacion del
programa, con respecto al cual asumird la responsabilidad
por el cumplimiento de las obligaciones laborales, fiscales y
de Seguridad Social que establecen las disposiciones vigentes,
garantizando su dedicacion a la realizacién de los programas
contenidos en el presente Convenio.

d) Justificar ante el érgano concedente la realizacion de
la actuacién asi como el cumplimiento de los requisitos y
condiciones que han determinado la concesion de la sub-
vencion.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion y facilitar
a la Direccion General de Servicios Sociales e Inclusion de
la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social cuanta infor-
macion se precise para conocer el grado de ejecucion del
programa, asi como las de control financiero que le sean reque-
ridas por el Tribunal de Cuentas, la Cdmara de Cuentas de
Andalucia y la Intervencién General de la Junta de Andalucia.

f) Disponer de libros contables, registros diligenciados y
demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislaciéon mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el
adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.
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h) Asistir a las reuniones que se convoguen en orden
a conseguir el cumplimiento, coordinacién y evaluacién peri6-
dica de los programas y, en su caso, las posibles modifica-
ciones que se puedan acordar entre las partes.

i) Comunicar a la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social la obtencién de otras subvenciones o ayudas para la
misma finalidad, procedentes de otras Administraciones publi-
cas o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

j) Hacer constar, en toda informacién o publicidad que
se efectle de los proyectos de intervencion, que los mismos
se realizan en colaboracién con el Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales y la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos contemplados en el articulo 16 de la Orden de
25 de septiembre de 2006.

Séptima. Supervision y control.

1. La Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social se
reserva el ejercicio de las facultades de supervision, control
y seguimiento de los programas, pudiendo solicitar cuantos
datos, informes y justificantes considere necesarios.

2. A los efectos de lo previsto en el nimero anterior,
la Entidad habra de presentar, en los plazos establecidos, los
siguientes documentos:

a) En el plazo de quince dias, a contar desde la firma
del Convenio, entregara la programacién de las actuaciones
a realizar, con indicacién de las fechas previstas para inicio
y finalizacién.

b) En el plazo maximo de un mes, a contar desde la
terminacién del plazo de ejecucién, presentara un informe de
evaluacion final sobre la ejecucion del proyecto, asi como los
Anexos IV y V debidamente cumplimentados y firmados, con
independencia de la aportacién de la documentacién justi-
ficativa indicada en el articulo 15 de la Orden reguladora.

Octava. Publicidad.

Las subvenciones concedidas tanto por la Consejeria para
la lgualdad y Bienestar Social como por el Ministerio de Trabajo
y Asuntos Sociales seréan objeto de publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo indi-
cado en el articulo 109 de la Ley 5/1983, de 19 de julio,
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Novena. Vigencia del Convenio.

El presente Convenio tendrd una vigencia de ..........
meses, contados a partir de .......cooeeeiiiiiiiiennnin, (expresar
la fecha de inicio del mismo, o en su defecto, la fecha de
la firma del convenio), sin posibilidad de proérroga, salvo por
causa suficientemente justificada.

Décima. Comision de Seguimiento.

1. Para el seguimiento y evaluacion del presente Convenio
se constituira una Comision Mixta de Seguimiento. Esta Comi-
sién estard compuesta por:

- El/la Delegado/a Provincial para la Igualdad y Bienestar
Social y el/la méximo/a representante de la Entidad o en quie-
nes éstos deleguen, que ejerceran la Presidencia.

- Un técnico de la Delegacion Provincial, que ejercera
las funciones de Secretario.

- Un miembro en representacion de la Entidad, designado
por ésta.

- Un representante de la Comunidad Gitana objeto de
la Intervencion.

A las reuniones de la Comisién podran asistir, asimismo,
técnicos de la Direccién General de Servicios Sociales e Inclu-
sién, cuando asi se estime conveniente.

2. Esta Comisién se reunird, como minimo, con caracter
semestral, para estudiar el desarrollo y grado de ejecucion
de las actuaciones objeto del Convenio, evaluar los resultados
y proponer las medidas correctoras de las dificultades y pro-
blemas que pudieran surgir.

3. Cuando lo estime pertinente, cualquiera de las partes
podré solicitar la reunion de la Comisién de Seguimiento del
Convenio.

Undécima. Resolucién del Convenio.

El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones,
por alguna de las partes firmantes, serd causa suficiente para
denunciar y resolver este Convenio.

Cualquier cuestion de litigio que pudiera surgir en la inter-
pretacion y cumplimiento del presente Convenio, sin perjuicio
de lo dispuesto en la estipulacién décima, sera de conocimiento
y competencia del Orden jurisdiccional de lo
Contencioso-Administrativo.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede y com-
prometiéndose las partes a su méas exacto cumplimiento, fir-
man el presente documento por triplicado, en el lugar y fecha
indicado en el encabezamiento.

El/La Delegado/a Provincial El/la....ccooinnnns de la
de la Consejeria para la Igualdad Entidad ....................
y Bienestar Social en: ...............
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ANVERSO Hoja 1 de...... ANEXO 1

JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

SOLICITUD
SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DEL PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA
DE ANDALUCIA

Orden de de de (BOJA n° de fecha ) Afo:

1 _| DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL
LAENTIDAD

CIF
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL NIF
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL
TELEFONO FAX CORREQ ELECTRONICO

2 | DATOS DEL PROYECTO
DENOMINACION

MUNICIPIO Y PROVINCIA

BARRIO O LOCALIZACION DEL PROYECTO

ZONA

] Urbana [ Periferica 1 Rural

3_| DATOS ECONOMICOS
3.1 PRESUPUESTO (Euros)

a)  Personal (maximo 60%):

b}  Gastos Corrientes:
- Mantenimiento y Actividades:
- Dietas:
TOTAL:

c) Inversiones:
- Obras:
- Equipamiento:

TOTAL: |

TOTAL DEL PRESUPUESTO

3.2 FINANCIACION PREVISTA

3.2.1 PLAN DE DESARROLLO GITANO
- Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales (60%):
- Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social (20%):
- Corporacion Local / Entidad Publica de caracter local (20%):
TOTAL SOLICITADO: .

001215

- Otras aportaciones (especificar):

TOTAL FINANCIACION DEL PROYECTO: .
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REVERSO Hoja 1 de ..... ANEXO |
3 | DATOS ECONOMICOS (Continuacion)
3.2.2 PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA DE ANDALUCIA
- Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social (80%):
- Entidad Local / Entidad Publica de caracter local (20%):
TOTAL SQLICITADO:
- Otras aportaciones (especificar):
TOTAL FINANCIACION DEL PROYECTO:
4 L DATOS DE LOS DESTINATARIOS
4.1 PERSONAL ADSCRITO AL PROYECTO:
PERSONAL GITANO PERSONAL NO GITANO
NIVEL DE ESTUDIOS TOTAL
Remunerado Voluntario Remunerado Voluntario
Superior
Medio
B.U.P.
ES.O.
EGB.
Primario
TOTAL
4.2 FEDERACIONES / ASOCIACIONES QUE PARTICIPAN:
Especificar: . .
Nivel de participacién: ] Eneldisefio del proyecto 1 Enla ejecucion 3 Enlaevaluacion
4.3 POBLACION GITANA (Estimativa)
Total de la zona: .. . Total sobre la que se actia:
4.4 EJECUCION DEL PROYECTO
Fecha Inicio: L / Fecha Fin: / / Duracion: E
g
5 | DOCUMENTACION QUE ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)
[ Memoria explicativa de las actuaciones a desarroliar.
{1 Oftras que estime oportuno:
6_| DATOS BANCARIOS
CodigoEntidad | | | | | CodigoSucursal| | | | | DigitoControl {_] | NCuental | | | | | | | | 1
Entdad:
Domicilio:
Localidad: = Provincia:_ . C.Postal: . .
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Hoja 2 de ..... ANEXO [

7 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo firmante DEGLARA bajo su expresa responsabilidad, gue son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud asi como en la
documentacion que se acompana, y que la entidad que representa:

[ Se halla al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

(] No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para fa misma finalidad relacionada con esta solicitud.

] Ha solicitada y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finafidad relacionada con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha / Afio Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales importe

m

Concedidas
Fecha / Afo Otras Administraciones / Entes publicos o privades, nacionales o internacionales Importe

m

Se COMPROMETE a cumplir los compromisos y obligaciones que figuran en la Orden de convocatoria y especificamente:

[ A financiar con recursos econdmicas propios al menos el 20% del presupuesto aprobado por el Organo de Gabierno correspondiente,

y SOLICITA se conceda la subvencién por importe de €

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL EN

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria para la |gualdad y Bienestar
Social le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se fe informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la correspondencia con los
solicitantes.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancefacién y oposicion dirigiendo un escrito a la Secretaria de
la Comunidad Gitana de la D.G. de Servicios Sociales e Inclusion. Consejeria para la |gualdad y Bienestar Social. Avda. de Hytasa, n° 14. 41071 - SEVILLA.

001215
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Hoja ..... de ..... (1) ANEXO 1

8 | PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA DE ANDALUCIA

PROGRAMACION DEL PROYECTO:

001215

(1) Cumplimentar y numerar cuantas hojas sean necesarias
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o JuNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Direccién General de Servicios Sociales

e Inclusion
ANEXO II
PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA DE ANDALUC{A
FICHA DE PRESENTACION DE PROYECTOS
1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO
COMUNIDAD AUTONOMA:  ANDALUCIA ANO [ED:]

P. INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA DE ANDALUCIA

DENOMINACION DEL PROYECTO:

MUNICIPIO Y PROVINCIA:

BARRIO O LOCALIZACION DEL PROYECTO:

ENTIDAD GESTORA DEL PROYECTO: Comunidad Auténoma Corporacién Local
Consorcio Otros

DomiciLio:

MUNICIPIO Y PROVINCIA:

CODIGO POSTAL TIf: Fax:

CORREO ELECTRONICO:

PERSONA DE CONTACTO EN LA ENTIDAD:

TELEFONO:

INSTALACIONES DESTINADAS A LA GESTION DEL PROYECTO
TiPO DE LOCAL:

DoMICILIO:

MUNICIPIO

TITULARIDAD Y/O DEPENDENCIA:

ENCLAVADO EN EL BARRIO, ASENTAMIENTO st [:] NO D

LOCALIZACION DEL PROYECTO:
OTROS LOCALES QUE SE UTILIZAN Y TITULARIDAD DE LOS MISMOS:
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11.- DESCRIPCION DEL PROYECTO
1. Relaciones institucionales del proyecto

Totalmente independiente
Integrado en otro programa ¢En cudl?
En colaboracion con otras instituciones

Administracion del Estado
Administracion Local

U.E.
Administracion Autonémica

Caritas Cajas de Ahorro
Cruz Roja Asociaciones Vecinos
AMPAs Otras ONG
Esté prevista la colaboracién con alguna entidad, en algin programa |:|
]
L]

subvencionado por la Convocatoria del IRPF ............c.cccovvverieivnnieciienieeen,
Especificar en caso afirmativo

2. Ubicacién del proyecto

Zona urbana N° de barrios
Aislado del nticleo urbano

Casco antiguo
Zona rural
Nucleos rurales aislados

3. Calendario
Fecha inicio del proyecto L [ ’ ]

Duracién del proyecto I B

4. Destinatarios del proyecto

- Poblacién total del 4rea afectada por el proyecto [ ]
(comarca, municipios o barrios)
- Usuarios directos hombres mujeres total
(indicar con una E sin son estimados)  0-12
13-16
17-29
29-65
65 y mas
Totales
- Sectores de poblacidn prioritarios n°® usuarios | n° familias
Gitanos
Parados de larga duracion
Infancia
Mujer
Mayores
Transetntes
Inmigrantes

Otros
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IV. FINANCIACION DEL PROYECTO

FINANCIACION PREVISTA (EUROS) !

DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES L j s l |
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA | ], L i
DE 1.A ENTIDAD LOCAL/ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER LOCAL | 1,1 ]
OTRAS

ESPECIFICAR:

TOTAL FINANCIACION L |, L I

LHA RECIBIDO EL. PROYECTO ANTERIORMENTE FINANCIACION?

ANO M.T.AA.SS. C.A. C.L. OTROS

TOTAL

PRESUPUESTO POR CAPiTULOS (EUROS)

PERSONAL: | H |

GASTOS CORRIENTES: L l l j

MANTENIMIENTO Y ACTIVIDADES L j > l 1

DIETAS | I > |

INVERSIONES: l I y l j

OBRAS I ] > I I

EQUIPAMIENTOS [ l > I I

ToTAL? [ 1. L |

! La financiacién de cada una de las administraciones debera coincidir con los Certificados de Retencion de Crédito.

? Este total tiene que coincidir con el “total de financiacién” del proyecto.
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VI. PARTICIPACION DE LA POBLACION

+Como se va a articular la participacion de la poblacion?

. Asociaciones Gitanas D Especificar:

. Otras Asociaciones |:| Especificar:

. Reuniones y asambleas
. Creacion de comisiones

. Participacion en Consejos u otros
Organismos

. Convenios

O O 0O

. Otros (especificar)

¢En qué nivel participard 1a poblacion?

. En el disefio del proyecto D
. En la ejecucion del proyecto I:]
. En la evaluacién del proyecto D

¢ Se proyecta crear estructuras/normativa de caricter permanente para mantener los cambios generados
por el programa? SI l:l NO
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VIIL.- OBSERVACIONES

VIIL.- VALORACION DEL PROYECTO (1)

Firma del Responsable (1) Firma del Responsable (2)
Fecha: Fecha:
Sello de la Delegacion Provincial Sello de la Entidad.

(1) Por la Delegaciéon Provincial
(2) Por la Entidad Solicitante
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IX.- INDICADORES POBLACIONALES

Indicadores Sociales del territorio Datos del territorio/ | Datos del territorio de
(rellenar con los datos disponibles) barrio objeto de referencia (Localidad)
intervencion
Fecha de los datos
ENTIDAD: Fecha de los datos

L1 | ot 1

1. Indicadores demogrificos

1.1. Porcentaje de poblacién > 65 aiios

1.2. Porcentaje de poblacién < 16 afios

1.3. Porcentaje de poblacion inmigrante (de otras nacionalidades)
1.4. Tasa bruta de natalidad

1.5. Porcentaje de poblacion perteneciente a minorias étnicas

2. Precariedad laboral

2.1. Tasa de desempleo (INEM)

2.2. Poblacién que vive por debajo del umbral de la pobreza (umbral del 50%)
2.3. Porcentaje de poblacion en situacion de pobreza severa (umbral del 25%)
2.4. Porcentaje de parados jovenes (menores de 25 aiios)

2.5. Porcentaje de parados de larga duracidn (mas de 1 afio)

3. Cohesion y participacion social

3.1 Porcentaje de poblacién atendida por Servicios Sociales

3.2. Tasa de perceptores de Rentas Minimas de Insercion

3.3. Porcentaje de ancianos que viven solos

3.4. Tasa de cronificacion en la poblacion de Servicios Sociales (Personas
atendidas durante dos o mads afios)

3.5. Porcentaje de participacion en las 1iltimas elecciones

3.6. Personas adultas que pertenecen a alguna asociacion

3.7. Numero de asociaciones presentes en el territorio

4. Precariedad de la vivienda

4.1. Porcentaje de infraviviendas (sin agua corriente, we, bafio o ducha)
4.2. Numero de chabolas

4.3. Porcentaje de poblacién residente en Chabolas/Infraviviendas

3. Formacion y educacion

5.1. Tasa de analfabetismo en poblacién mayor de 10 aios

5.2. Porcentaje de poblacion inferior a 15 afios sin estudios (inferior graduado
escolar)

5.3. Fracaso escolar: tasa de supervivencia escolar en Educacién Obligatoria

6. Actividad economica

6.1. Consumo eléctrico por habitante (kw/h per capita)

6.2. Actividad empresarial: n°® de licencias de apertura en el ultimo afio.

6.3. Numero de pequeiios establecimientos comerciales

6.4 Porcentaje de adultos entre 18 y 65 afios dependiente de prestaciones
econdmicas.

6.4. Numero de oficinas bancarias

7.  Otros indicadores
7.1.
7.2.
7.3.
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ANVERSO

ACLARACION DEL ANEXO II

a)

b)

0)

D)

CARACTERISTICAS DEFINITORIAS DE PROGRAMAS INTEGRALES

Territorio. '

El territorio se configura como una unidad operativa basica. La intervencion se dirige hacia zonas
geograficas concretas, con cierta coherencia administrativa (barrio, comarca, etc.), y configuradas como
territorios con especiales necesidades sociales (barrios degradados, zonas vulnerables, bolsas de pobreza,
etc.).

Multidimensionalidad.

Programas que comportan actividades simultaneas de intervencion social en las areas de educacion,
formacion profesional y fomento del empleo, salud, accion social, vivienda y alojamiento, coordinadas por
la institucion responsable de llevar a cabo el proyecto.

Participacién.
Los programas desarrollan cauces especificos para fomentar la participacion de la poblacion en el disefio,
ejecucion y en la evaluacién del proyecto.

Partenariado-Corresponsabilidad.

Los proyectos buscan la corresponsabilidad en la intervencion por parte de las administraciones implicadas
en el territorio, asi como de la iniciativa privada e instituciones sin 4nimo de lucro. Se valora la funcién de
liderazgo que deben asumir las Corporaciones Locales y la integracion del proyecto en Planes Regionales de
lucha contra la exclusion social o Iniciativas Comunitarias, de mayor amplitud.

(A) Areas de intervencion

(8S.SS) Servicios Sociales 0 Accidén Social.

(E) Educacién

(S) Salud

(LP.C.) Infraestructura de Produccién y Comercio
(I.V.) Infraestructura Urbanistica

(V.A)) Vivienda y alojamiento

(ASC) Asociacionismo y Cooperacion Social

(FPE) Formacién Profesional y Fomento del empleo
(C) Cultura

WA Nh W=

(B) Objetivos especificos (Cuantificar y concretar en la medida de cada proyecto). Posibles ejemplos:

1.1. Difusion de los servicios y prestaciones sociales entre n° personas/ poblacion.
1.2.  Eliminar mendicidad y transeuntismo en un ... %.

1.3. Desarrollo de n° grupos de autoayuda

1.4.  Generar nuevos servicios: ludoteca, escuela de verano, etc.

1.5. Incorporar a n° familias a programas de educacion familiar

1.6. Otros.

2.1. Reducir absentismo escolar en un ...%

2.2. Reducir fracaso escolar enun ...%

2.3. Reducir analfabetismo en adulto en n%

2.4. Creacion de n° aulas de aprendizaje de espafiol y de las lenguas de las Comunidades Auténomas, en
su ¢aso.

2.5. Creacidén de aulas de refuerzo escolar

2.6. Formacion de n° profesionales en cultura de minorias étnicas, gitanos y poblacién inmigrante.
2.7. Otros.
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REVERSO

ACLARACION DEL ANEXO II

3.1. Control y seguimiento sanitario infantil: vacunas, crecimiento, etc. 100% poblacién.
3.2. Educacion sexual al 100% poblacién entre ... y ... edad.

3.3. Reducir embarazos de riesgo en un ...%

3.4. Reducir el consumo de drogas enun ...%

3.5. Otros.

4.1 Recuperacion de la artesania tradicional/fomento de los oficios artesanos.

4.2 Apoyo/creacion de oficinas de Desarrollo Local (especificando tipologia, creaciéon de servicios,
empleo, etc.).

4.3 Establecimiento de una red empresarial en la comarca/barrio

4.4 Campaiia de divulgacion de recursos locales

4.5. Otros

5.1.  Arreglo de n° fachadas, patios y elementos urbanos comunes
5.2. Construccion de equipamientos sociales: definir

5.3. Construccion de infraestructuras basicas: definir

5.4. Otros

6.1. Rehabilitacién de n° viviendas

6.2. Eliminar n° infraviviendas

6.3. Realojar n° familias chabolistas

6.4. Acompaiamiento y apoyo social a n° familias realojadas

6.5. Apoyo a la busqueda de vivienda a n° familias desfavorecidas
6.6. Otros

7.1.  Apoyo a la creacion de nuevas asociaciones

7.2. Fortalecer las asociaciones existentes (Aumentar actividades y socios en %)
7.3. Establecer una red de coordinacion y colaboracion en el &mbito territorial
7.4. Realizar n° cursos para la formacién del voluntariado

7.5. Otros

8.1, Disefio de n° proyectos individualizados de insercién laboral

8.2. Realizar n° cursos de formacion ocupacional para jovenes y parados de larga duracién
8.3. Realizacidn de n° talleres y cursos de capacitacion

8.4. Formacion de adultos y pre-laboral (n° cursos, % poblacion de referencia)

8.5. Oftros.

9.1. Campaifia de divulgacion de la cultura gitana.

9.2. N° Jornadas, Seminarios o Conferencias sobre asuntos culturales de minorias étnicas o poblacién
inmigrante.

9.3. N° Aulas de cultura

9.4. Otros.
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..... ANEXO 1V

JUNTRA DE ANDALUCIR CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DEL PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA

DE ANDALUCIA
RELACION DE GASTOS ANO:

1 | DATOS IDENTIFICATIVOS

ENTIDAD

DENOMINACION DEL PROYECTO

2 | DATOS CONTABLES

N° ASIENTO o DESGLOSE (1}

CONTABLE N° FACTURA ACREEDOR CONCEPTO IMPORTE CUANTIA

001215/A04

SUMA y SIGUE

(1) % Imputado al Proyecto.
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Hoja ..... de ..... ANEXO 1V

JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DEL PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA
DE ANDALUCIA

RELACION DE GASTOS
2 | DATOS CONTABLES {continuacion)
N° ASIENTO o DESGLOSE (1}
CONTABLE N° FACTURA ACREEDOR CONCEPTO IMPCRTE " CUANTIA

001215/A04

SUMAy SIGUE

(1) % Imputado al Proyecto
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001215/A04

JUNTA DE ANDALUCIA

..... ANEXO 1V

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PROGRAMAS DEL PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA

DE ANDALUCIA
RELACION DE GASTOS
2 | DATOS CONTABLES (continuacion)
N°® ASIENTO N DESGLOSE (1)
CONTABLE N° FACTURA ACREEDOR CONCEPTO IMPORTE " CUANTIA
TOTAL (Euros)

3 | CERTIFICACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

b/ .

como representante legal de

En a

de

, Certifica que en la realizacion del Proyecto arriba resefiado, se han
efectuado ios gastos indicados y ios mismos son refiejo de la Contabilidad de esta Entidad.

EL /LA

Fdo. :

(1)

% Imputado al Proyecto
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)
JUNTA DE RNDALUCIA

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Direccion General Servicios
Sociales
e Inclusion
ANEXO V
PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA DE ANDALUCIA

FICHA DE EVALUACION DE PROYECTOS

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO

COMUNIDAD AUTONOMA: ANDALUCIA ANO D:D:I

PROGRAMA DESARROLLO GITANO

PLAN INTEGRAL PARA LA COMUNIDAD GITANA DE ANDALUCIA

DENOMINACION DEL PROYECTO:

MUNICIPIO Y PROVINCIA:

BARRIO O LOCALIZACION DEL PROYECTO:

ENTIDAD GESTORA DEL PROYECTO: Comunidad Auténoma Corporacion Local
Consorcio Especificar

DOMICILIO:

MUNICIPIO Y PROVINCIA:

CODIGO POSTAL Tf.: Fax:

CORREO ELECTRONICO

PERSONA DE CONTACTO EN LA ENTIDAD:

TELEFONO :

INSTALACIONES DESTINADAS A LA GESTION DEL PROYECTO

TIPO DE LOCAL:

DOMICILIO:

MUNICIPIO;

TITULARIDAD Y/O DEPENDENCIA:

ENCLAVADO EN EL BARRIO, ASENTAMIENTO: SI [:] NO [:]

LOCALIZACION DEL PROYECTO:

OTROS LOCALES QUE SE HAN UTILIZADO Y TITULARIDAD DE LOS MISMOS:
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IL- DESCRIPCION DEL PROYECTO

1. Relaciones institucionales del proyecto

Totalmente independiente
Integrado en otro programa

En colaboracién con otras instituciones

U.E. ]

Administraciéon Autondmica

Caritas
Cruz Roja
APA

(Estaba prevista la colaboracion con alguna entidad, en algin programa
subvencionado por la Convocatoria del IRPE? .............cccooveueeeveruieeeeeneeeeenan, SI ﬁ
Especificar en caso afirmativo

(En cual?
Administracion del Estado D
[:] Administracion Local I:I
Cajas de Ahorro
Asociaciones Vecinos
Otras ONG

No [ ]

2. Ubicacién del proyecto

Gitanos

Infancia
Mujer
Mayores

Otros
TOTAL

Parados de larga duracion

Transeuntes
Inmigrantes

Zona urbana N° de barrios
Aislado del niicleo urbano N° municipios
Casco antiguo
Zona rural
Niicleos rurales aislados
3. Usuarios/as del proyecto
- Poblacion total del area afectada por el proyecto l |
(comarca, municipios o barrios)
- Usuarios directos hombres mujeres total
(Indicar con una E si son estimados) 0-12
13-16
17-29
30-65
65 y mas
Totales
- Sectores de poblacion:
N° Usuarios/as N° familias
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1V. EJECUCION ECONOMICA DEL PROYECTO

FINANCIACION (EUROS)

DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES l J ’ r I
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA [ . L ]
DE LA ENTIDAD LOCAL/ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER LOCAL | j . |

OTRAS
ESPECIFICAR:

EERRE

TOTAL FINANCIACION (*)

=

DISTRIBUCION POR CAPITULOS (MILES DE EUROS.)

PERSONAL:

GASTOS CORRIENTES: [

MANTENIMIENTO Y ACTIVIDADES

DIETAS | £ [7 I
INVERSIONES: l | I I
OBRAS I I |

EQUIPAMIENTOS I |

TOTAL DE GASTOS EJECUTADOS '

REMANENTES, EN SU CASO

" El “total de financiacion” tiene que coincidir con el “total de gastos ejecutados™ mas remanentes.
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VI. ACTIVIDADES Y USUARIOS DE LAS MISMAS

USUARIOS
AREA ACTIVIDADES HOMBRES/ | MUJERES FAMILIAS/
NINOS /NINAS | UNIDADES DE
CONVIVENCIA
Acciéon 1. Informacion, orientacidn, valoracién y derivacion a
Social servicios de bienestar social.

2. Trabajo social:

(AS) 2.1. Individualizado.
2.2. Con familias.
2.3. Comunitario.
3. Tramitacién de documentacion y gestion de
[eCUrsos.
4. Seguimiento social temporeros/as y familias.

Educacion 1. Apoyo y seguimiento escolar:
E)
1.1. Educacién infantil
1.2. Educacion primaria
1.3. Educacion secundaria
2. Alfabetizacién y educacion bésica de adultos.
3. Actividades extraescolares de apoyo y refuerzo
escolar.
4. Intervencion con familias para reducir absentismo
escolar.
5. Ocio y tiempo libre.

Vivienda y Habitat | 1. Rehabilitacién y acondicionamiento de viviendas.
V) 2. Actividades educativo-sociales para el buen uso de

la vivienda.

3. Realojo familias / unidades familiares.

4. Seguimiento de familias realojadas.

Salud 1. Charlas y/o cursos de educacién para la salud
S) (alimentacion, higiene, accidentes domésticos,etc).

2. Vacunaciones, control pediatrico.

3. Planificacién familiar.

4. Prevencion y/o asistencia alcoholismo u otras

drogodependencias.

Cultura 1. Clases de romand, flamenco, etc.

©

2. Visitas cuiturales.
3. Grupos de trabajo de reflexion cultural.
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AREA ACTIVIDADES HOMBRES/ | MUJERES FAMILIAS/
NINOS /NINAS | UNIDADES DE
CONVIVENCIA
Formacion- 1. Itinerarios de insercidn personalizados (informacion
empleo y orientacién laboral, especializacion,
acompaifiamiento, técnicas de busqueda de empleo,
etc.).

3. Cursos de formacion-empleo. Indicar:

ACCIONES FORMATIVAS PARA EL EMPLEO Y GENERACION DE EMPLEO

- N° de cursos impartidos.

- N° de usuarios que han accedido a puesto de trabajo relacionado con los cursos
impartidos.

- N° total de usuarios que accedieron al empleo.

- Autoempleo: N° de puestos de trabajo creados.

OTRAS ACTIVIDADES REALIZADAS (Campaiias de sensibilizacién, encuentros y jornadas, apoyo a asociaciones, salud

publica, etc.).

VIL PARTICIPACION DE LA POBLACION.
Si procede, describa las estructuras de colaboracion y/o participacion de carécter permanente que se hayan creado (Consejos
Locales, Asociaciones, Estatutos de Participacion, etc.)

+ Asociaciones creadas

- Reuniones y asambleas

IpiaN

- Convenios — Acuerdos

Asociacidn/es gitana/as que han participado en el proyecto:
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VIIL- VALORACION DEL PROYECTO ($))
1. Repercusion o impacto real sobre la poblacién:

2. Dinamizacién y participacion de la poblacion y/o asociacién que la representa:

3. Coordinacion de administraciones, otros agentes sociales y programas subvencionados por ta Convocatoria del I.R P.F.

4. Incidencia en el crecimiento econémico y productivo.

OBSERVACIONES
Fecha: Fecha:
Delegacién Provincial de la Consejeria Entidad:

para la Igualdad y Bienestar Social.

Fdo: Firma del Responsable (2) Sello
Fdo.: Firma del Responsable (1) Selio

(1) Por la Delegacion Provincial.
(2) Por la Entidad.
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EL DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ

RESOLUCION de 2 de octubre de 2006, por la
que se convoca una beca destinada a persona con
discapacidad intelectual para la formacion en tareas
de apoyo a funciones de personal subalterno en la
Oficina del Defensor del Pueblo Andaluz.

El articulo 9.2 de la Constituciéon Espafiola establece que
los poderes publicos promoveran las condiciones para que
la igualdad del individuo y de los grupos en que se integren
sean reales y efectivas, removeran los obstaculos que impidan
o dificulten su plenitud y facilitaran la participacién de todos
los ciudadanos en la vida politica, econdémica, cultural y social.
Sefialando su articulo 49 que los poderes publicos realizaran
una politica de integracién de las personas con deficiencias
fisicas, sensoriales y psiquicas.

De forma semejante, el articulo 12.1 del Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia recoge los principios contenidos en el
articulo 9.2 de la Constitucién.

Igualmente, la Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atencién
a las Personas con Discapacidad en Andalucia, establece en
su articulo 20 como objetivo de las Administraciones Publicas
potenciar el fomento de practicas profesionales como medida
para posibilitar la integracion en el mercado de trabajo. Junto
a ello son principios rectores de esta Ley, entre otros, el de
integracion (articulo 4), el de normalizacion (articulo 5) vy el
de participacion de la iniciativa social (articulo 3).

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me confiere
la Ley 9/1983, de 1 de diciembre, del Defensor del Pueblo
Andaluz,

RESUELVO

Convocar una beca para la formacién de persona con
discapacidad intelectual, en tareas de apoyo a funciones del
personal subalterno de la oficina del Defensor del Pueblo Anda-
luz, de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. La beca tendra por objeto la formacién de per-
sona con discapacidad intelectual en tareas de apoyo a fun-
ciones propias del personal subalterno, como medida de for-
macion para la integracion laboral de dicha persona.

Segunda. Podrén solicitar esta beca las personas que acre-
diten ser discapacitadas intelectuales y estén afectadas de un
grado de minusvalia igual o superior al 33%. Seran causas
de exclusién las siguientes: Padecer una enfermedad mental,
o haber disfrutado de beca de alguna Administracién Publica,
0 contrato laboral por periodo superior a seis meses de dura-
cién, en los cuatro Ultimos afnos.

Tercera. La beca comprende las siguientes asignaciones:

a) Una asignacion mensual de 500 euros, pagaderos por
mes vencido.

b) Una asignaciéon para un seguro combinado de acci-
dentes individuales, intervencién quirdrgica, hospitalizacion y
asistencia médica por un importe méximo de 300 euros,
debiendo presentar en el Departamento de Gestién Econémica
de la oficina del Defensor del Pueblo Andaluz fotocopia del
recibo del seguro.

Cuarta. La duracion de la beca seré desde primero enero
de 2007 hasta el 31 de diciembre de 2007. Al final de dicha
fecha se podré solicitar una memoria de evaluacién de la acti-
vidad realizada, la beca no podré ser prorrogada.

Quinta. La adjudicacion de esta beca no supone ningln
tipo de vinculacion laboral o funcionarial entre el beneficiario
y el Defensor del Pueblo Andaluz, ni implica compromiso algu-
no por parte de esta Institucion, al margen de los que se
deriven del objeto y desarrollo de la presente convocatoria.

Sexta. La persona becada realizara su programa formativo
bajo la direccion del Jefe del Departamento de Documentacién
y Biblioteca, y del Ujier Mayor, debiendo permanecer en la
Oficina del Defensor del Pueblo Andaluz en los horarios que
resulten del citado programa.

Séptima. El Jefe del Departamento de Documentacion
y Biblioteca y el Ujier Mayor presentaran al Secretario General
una evaluacién trimestral de desarrollo del programa realizado
por el becario. La valoracién positiva serd necesaria para la
continuacion del disfrute de la beca hasta el final del periodo
sefialado en la base cuarta.

Octava. Las solicitudes se formalizaran en el impreso cuyo
modelo figuran en el Anexo |, o fotocopia del mismo, y serén
dirigidas al Excmo. Sr. Defensor del Pueblo Andaluz, adjun-
tando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Certificado de minusvalia y dictamen técnico facultativo
de los 6rganos competentes de cualquier Administracién Publi-
ca que acredite la condicién de discapacitado intelectual y
el grado de minusvalia.

¢) Curriculum vitae del solicitante, adjuntando fotocopias
compulsadas de los documentos que justifiquen los méritos
alegados. Tendra validez cualquier compulsa efectuada por
un organismo publico.

d) Declaracion jurada de no haber disfrutado de beca
de alguna Administracién Publica en los cuatro Ultimos afos.

Novena. La valoracion de los méritos se realizara de acuer-
do con el siguiente baremo:

a) Sobre la formacién: Se valorard en este apartado la
formacion reglada seglin consta en el apartado «Titulacion»
y toda aquella formacién que a juicio de la Comisién de Selec-
cion pueda aportar elementos que ayuden al desarrollo de
las tareas que se le va a encomendar —labores de apoyo a
funciones de personal subalterno—. A modo de ejemplo se
tendran en cuenta la formacién en tareas administrativas en
general, ofimética, manejo de fotocopiadoras, clasificacion de
documentos, etc., hasta un total de 5 puntos.

Asignacién de la puntuacién en funcion de tipo de
formacion:

Titulacion:

- Certificado de Escolaridad: 1 punto.

- Programa de garantia social: 2 puntos.

- Graduado Escolar: 3 puntos.

- Ensefianza Secundaria Obligatoria: 4 puntos.
- Formacién Profesional: 5 puntos.

Otros cursos: 0,04 puntos por cursos oficiales hasta 20
horas y 0,04 puntos por cada 20 horas o fraccién en los
que se tenga acreditado el aprovechamiento del curso, en caso
de no tenerlo acreditado o tratarse de cursos no oficiales, la
puntuacion sera de 0,02 puntos hasta 20 horas y 0,02 por
cada 20 horas o fraccién. Para considerar los cursos del pre-
sente apartado, en la documentacién aportada debera constar
las horas del curso en cuestion.

b) Experiencia laboral anterior en actividades semejantes
a las que deben desarrollarse de acuerdo con esta convocatoria.
Sélo se tendran en cuenta los trabajos realizados en base
a contrato laboral o beca en practicas, debiendo acreditarse



