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EL DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ

RESOLUCION de 2 de octubre de 2006, por la
que se convoca una beca destinada a persona con
discapacidad intelectual para la formacion en tareas
de apoyo a funciones de personal subalterno en la
Oficina del Defensor del Pueblo Andaluz.

El articulo 9.2 de la Constituciéon Espafiola establece que
los poderes publicos promoveran las condiciones para que
la igualdad del individuo y de los grupos en que se integren
sean reales y efectivas, removeran los obstaculos que impidan
o dificulten su plenitud y facilitaran la participacién de todos
los ciudadanos en la vida politica, econdémica, cultural y social.
Sefialando su articulo 49 que los poderes publicos realizaran
una politica de integracién de las personas con deficiencias
fisicas, sensoriales y psiquicas.

De forma semejante, el articulo 12.1 del Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia recoge los principios contenidos en el
articulo 9.2 de la Constitucién.

Igualmente, la Ley 1/1999, de 31 de marzo, de Atencién
a las Personas con Discapacidad en Andalucia, establece en
su articulo 20 como objetivo de las Administraciones Publicas
potenciar el fomento de practicas profesionales como medida
para posibilitar la integracion en el mercado de trabajo. Junto
a ello son principios rectores de esta Ley, entre otros, el de
integracion (articulo 4), el de normalizacion (articulo 5) vy el
de participacion de la iniciativa social (articulo 3).

Por todo ello, en virtud de las atribuciones que me confiere
la Ley 9/1983, de 1 de diciembre, del Defensor del Pueblo
Andaluz,

RESUELVO

Convocar una beca para la formacién de persona con
discapacidad intelectual, en tareas de apoyo a funciones del
personal subalterno de la oficina del Defensor del Pueblo Anda-
luz, de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. La beca tendra por objeto la formacién de per-
sona con discapacidad intelectual en tareas de apoyo a fun-
ciones propias del personal subalterno, como medida de for-
macion para la integracion laboral de dicha persona.

Segunda. Podrén solicitar esta beca las personas que acre-
diten ser discapacitadas intelectuales y estén afectadas de un
grado de minusvalia igual o superior al 33%. Seran causas
de exclusién las siguientes: Padecer una enfermedad mental,
o haber disfrutado de beca de alguna Administracién Publica,
0 contrato laboral por periodo superior a seis meses de dura-
cién, en los cuatro Ultimos afnos.

Tercera. La beca comprende las siguientes asignaciones:

a) Una asignacion mensual de 500 euros, pagaderos por
mes vencido.

b) Una asignaciéon para un seguro combinado de acci-
dentes individuales, intervencién quirdrgica, hospitalizacion y
asistencia médica por un importe méximo de 300 euros,
debiendo presentar en el Departamento de Gestién Econémica
de la oficina del Defensor del Pueblo Andaluz fotocopia del
recibo del seguro.

Cuarta. La duracion de la beca seré desde primero enero
de 2007 hasta el 31 de diciembre de 2007. Al final de dicha
fecha se podré solicitar una memoria de evaluacién de la acti-
vidad realizada, la beca no podré ser prorrogada.

Quinta. La adjudicacion de esta beca no supone ningln
tipo de vinculacion laboral o funcionarial entre el beneficiario
y el Defensor del Pueblo Andaluz, ni implica compromiso algu-
no por parte de esta Institucion, al margen de los que se
deriven del objeto y desarrollo de la presente convocatoria.

Sexta. La persona becada realizara su programa formativo
bajo la direccion del Jefe del Departamento de Documentacién
y Biblioteca, y del Ujier Mayor, debiendo permanecer en la
Oficina del Defensor del Pueblo Andaluz en los horarios que
resulten del citado programa.

Séptima. El Jefe del Departamento de Documentacion
y Biblioteca y el Ujier Mayor presentaran al Secretario General
una evaluacién trimestral de desarrollo del programa realizado
por el becario. La valoracién positiva serd necesaria para la
continuacion del disfrute de la beca hasta el final del periodo
sefialado en la base cuarta.

Octava. Las solicitudes se formalizaran en el impreso cuyo
modelo figuran en el Anexo |, o fotocopia del mismo, y serén
dirigidas al Excmo. Sr. Defensor del Pueblo Andaluz, adjun-
tando la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Certificado de minusvalia y dictamen técnico facultativo
de los 6rganos competentes de cualquier Administracién Publi-
ca que acredite la condicién de discapacitado intelectual y
el grado de minusvalia.

¢) Curriculum vitae del solicitante, adjuntando fotocopias
compulsadas de los documentos que justifiquen los méritos
alegados. Tendra validez cualquier compulsa efectuada por
un organismo publico.

d) Declaracion jurada de no haber disfrutado de beca
de alguna Administracién Publica en los cuatro Ultimos afos.

Novena. La valoracion de los méritos se realizara de acuer-
do con el siguiente baremo:

a) Sobre la formacién: Se valorard en este apartado la
formacion reglada seglin consta en el apartado «Titulacion»
y toda aquella formacién que a juicio de la Comisién de Selec-
cion pueda aportar elementos que ayuden al desarrollo de
las tareas que se le va a encomendar —labores de apoyo a
funciones de personal subalterno—. A modo de ejemplo se
tendran en cuenta la formacién en tareas administrativas en
general, ofimética, manejo de fotocopiadoras, clasificacion de
documentos, etc., hasta un total de 5 puntos.

Asignacién de la puntuacién en funcion de tipo de
formacion:

Titulacion:

- Certificado de Escolaridad: 1 punto.

- Programa de garantia social: 2 puntos.

- Graduado Escolar: 3 puntos.

- Ensefianza Secundaria Obligatoria: 4 puntos.
- Formacién Profesional: 5 puntos.

Otros cursos: 0,04 puntos por cursos oficiales hasta 20
horas y 0,04 puntos por cada 20 horas o fraccién en los
que se tenga acreditado el aprovechamiento del curso, en caso
de no tenerlo acreditado o tratarse de cursos no oficiales, la
puntuacion sera de 0,02 puntos hasta 20 horas y 0,02 por
cada 20 horas o fraccién. Para considerar los cursos del pre-
sente apartado, en la documentacién aportada debera constar
las horas del curso en cuestion.

b) Experiencia laboral anterior en actividades semejantes
a las que deben desarrollarse de acuerdo con esta convocatoria.
Sélo se tendran en cuenta los trabajos realizados en base
a contrato laboral o beca en practicas, debiendo acreditarse
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mediante certificacién de vida laboral y copias de contratos
y, en caso de beca en practicas, certificacién del Organismo
publico y copia de la convocatoria:

Hasta 4 puntos (0,1 por mes completo). No se valoraran
las précticas de cursos.

¢) Estar inscrito en alguna entidad, asociacién o fundacion
sin fin de lucro promovida por los familiares de las personas
con discapacidad o sus representantes legales: 1 punto.

Quedara seleccionado el aspirante que tenga mayor pun-
tuacioén, y en caso de empate, quien hubiera obtenido mayor
puntuacion en el apartado a) de este baremo, y de persistir
el empate, quien haya obtenido menor puntuacién en el apar-
tado b).

Décima. La Comisién de Seleccién estara constituida por
un Adjunto del Defensor del Pueblo Andaluz, quien actuara
como Presidente de la Comisién, siendo los Vocales de la
misma un representante de la FEAPS de Andalucia, y los Jefes

de los Departamentos de Documentacion y Biblioteca, y de
Gestion Econdmica, de la Oficina del Defensor del Pueblo
Andaluz, actuando este ltimo como Secretario.

Undécima. El plazo de presentaciéon de solicitudes fina-
lizaré el 9 de noviembre de 2006.

Duodécima. La Resolucion del Defensor del Pueblo Anda-
luz nombrando al aspirante que haya obtenido la maxima pun-
tuacion se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucfa.

Decimotercera. El aspirante seleccionado deberd tomar
posesion en el plazo de quince dias desde la publicacién de
su nombramiento.

Sevilla, 2 de octubre de 2006.- El Defensor del Pueblo
Andaluz, José Chamizo de la Rubia.
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ANEXO I

CONVOCATORIA DE UNA BECA DESTINADA A PERSONA CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL
PARA LA FORMACION EN TAREAS DE APOYO A FUNCIONES DE PERSONAL SUBALTERNO EN
LA OFICINA DEL DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ.

SOLICITUD

DATOS PERSONALES -

Primer apellido: ...........c.ciuvnen e

Segundo apellido: ...i.iiiiiiiiraenieean. ceen

Nombre: .......ceeeees e et e

5 .

Direccidn: ... eitieinenneersracnannns e e ar e e
Localidad y provincia: ........ ceee e e e
Cédigo Postal: .............. Teléfono: ....iiiiiiioinnennnnas

Fecha de nacimiento: . ..ciivtinineenennsnens

MERITOS ALEGADOS (se acompafia documento acreditativo)

D I L I I I T T S T S T T T S S S L R R I A A R
. . . L N I N ) L R I R R R R R I L I I R R
...... . e L R R R I R R T I R O I I I B e N T T T T
. * 4 ¢ s 0 s e s e e s ae s e 4 0 e s s 8 s e s e s s s s e a0 e R R I T R T I T R T N N S
.............. . I T R R R R R N R
......... ® 4 5 8 5 s s e e s e e s e e e s 8 s s 0 0 a0 I I R T R N A T
............ . . . L I R T R R T S T T T T T T T S
............ . .. L I I I T T I T T T T S 6 s 6 e 0 e s 0o v
. R N . s e S e e e 00 e a0 as s “ o s s e s D A N R LR A N I Y] ..
............ . .« L I I T T T T S
L R L A A A A Y “ v e e s .. P A N .. I SR P .. s e s e e
.o . R e A I N R R IR .. « o s o s s a0 e . 0 e 00 s e ¢ o v s e s 0 e 4 an . R N I A A

Firma del solicitante, o de su representante legal (comprometiéndose, en
caso de concesién, a cumplir los requisitos de la presente convocatoria).

En........ C e ae e PR P de s .iiiiiienan de .....

EXCMO. SR. DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ.
Reyes Catdélicos, numero 21

41001 SEVILIA.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2006, de
la Direccién General de Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a don Luis Ortega
Olivencia, Interventor del Ayuntamiento de Roquetas
de Mar (Almeria), al puesto de trabajo de Secretaria
del Ayuntamiento de Roquetas de Mar (Almeria).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Roque-
tas de Mar (Almeria), mediante Decreto de Alcaldia de fecha 1
de septiembre de 2006, por la que se solicita la adscripcion
temporal en comisién de servicios al puesto de trabajo de
Secretaria de ese Ayuntamiento, de don Luis Ortega Olivencia,
funcionario de Administracién Local con habilitacién de carac-
ter nacional, perteneciente a las Subescalas de Interven-
cion-Tesorerfa, Secretaria y Secretaria- Intervencion, titular de
la plaza de Intervencion del Ayuntamiento de Roquetas de
Mar (Almeria), de conformidad con lo establecido en el articulo
32 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre pro-
vision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacién de caracter nacional, modi-
ficado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, en
el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asig-
nan a la entonces Consejeria de Gobernacién las competencias
atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de la Ley
22/1993, de 29 de diciembre, en relacién con el articulo
12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que
se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcién en comision de servicios,
de don Luis Ortega Olivencia, con DNI 27.243.075, Inter-
ventor del Ayuntamiento de Roquetas de Mar (Almeria), al
puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Roquetas
de Mar (Almeria), durante el periodo de tiempo de un afio,
corriendo a cargo de ésta Ultima el pago de las remuneraciones
debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer de este orden, en el plazo
de dos meses, contados desde el dia siguiente al de la noti-
ficacion de este acto, todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 116 y 177 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 26 de septiembre de 2006.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 28 de septiembre de 2006, de
la Direccién General de Funcion Publica, por la que
se revoca el nombramiento con caracter provisional a
don Antonio Manuel Mesa Cruz, Secretario-Interventor
del Ayuntamiento de Espeluy (Jaén).

Vista la peticién formulada por don Antonio Manuel Mesa
Cruz, por la que solicita dejar sin efecto el nombramiento con

caracter provisional realizado a su favor, para el desempefo
del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion del Ayunta-
miento de Espeluy (Jaén), mediante Resolucion de 3 de abril
de 2006 de la Direccién General de la Funcion Publica, a
instancia del propio interesado, de conformidad con lo esta-
blecido en los articulos 30 y 37 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de
caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junioy en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Nove-
na de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relaciéon con
el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto el nombramiento efectuado por
la Direccion General de la Funcién Publica, a favor de don
Antonio Manuel Mesa Cruz, con DNI 34.028.527, como
Secretario-Interventor, con caracter provisional, del Ayunta-
miento de Espeluy (Jaén).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 28 de septiembre de 2006.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 28 de septiembre de 2006, de
la Direccion General de Funcién Publica, por la que
se nombra a don Antonio Manuel Mesa Cruz, Secretario
del Ayuntamiento de Marchena (Sevilla) con caracter
provisional.

Vista la peticion formulada por don Antonio Manuel Mesa
Cruz, funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion, para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria del Ayuntamiento de Marchena (Sevilla), asi como
la conformidad de esta Corporacion manifestada mediante
Decreto de Alcaldia de fecha 26 de septiembre de 2006, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real Decre-
to 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacién las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29



