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que se efectle nombramiento a su favor como funcionaria
interina para el desempefo del puesto de trabajo de Secre-
taria-Intervencién, y la Resolucién favorable adoptada por la
Alcaldia de la citada Corporacion con fecha 15 de diciembre
de 2005 y habiendo quedado acreditado que se han observado
los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacién las competencias atribuidas por
la Disposicion Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Rosa Marfa Armijo de Castro,
con DNI 77.453.820, como funcionaria interina para el
desempefio del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion
del Ayuntamiento de Zagra (Granada). El presente nombra-
miento de funcionaria interina se autoriza hasta la cobertura
del puesto de Secretaria-Intervencién de este Ayuntamiento
por los procedimientos ordinarios de provision de caracter defi-
nitivo o hasta la designacion de funcionario con habilitacién
de caracter nacional mediante acumulacion, comision de
servicios o nombramiento provisional entre funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 20 de diciembre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 20 de diciembre de 2005, de
la Direccién General de Funcion Publica, por la que
se autoriza a doha Julia Guerrero Fajardo, Secretaria-In-
terventora del Ayuntamiento de Vélez de Benaudalla
(Granada), a desempenar las funciones del puesto de
trabajo de Secretaria-Intervencion en el Ayuntamiento
de los Guéjares (Granada), en régimen de acumulacion.

El Ayuntamiento de Los Guéjares (Granada), acordé soli-
citar de esta Comunidad Auténoma, con fecha 19 de diciembre

de 2005, la autorizacion para la acumulacién de las funciones
de Secretaria-Intervencion, a favor de dofa Julia Guerrero
Fajardo, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Vélez de
Benaudalla (Granada).

El Ayuntamiento de Vélez de Benaudalla (Granada),
mediante Resolucién de Alcaldia de fecha 14 de diciembre
de 2005, no pone reparos a que la indicada funcionaria se
haga cargo en forma acumulada de las funciones de Secre-
taria-Intervencién del Ayuntamiento de Los Guajares (Gra-
nada).

La peticion formulada por el Ayuntamiento de Los Gué-
jares (Granada), para que se autorice dicha acumulacion de
funciones, estd fundamentada en la necesidad de asistencia
profesional para los asuntos que afecten a la buena marcha
de la Corporacion, funciones estas de caracter publico y nece-
sarias en todas las Corporaciones Locales, tal y como dispone
el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local.

Con este proposito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo establecido en
el articulo 31 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio.

Por todo ello, al amparo de la legislacion invocada, y
de conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria
de Gobernacioén las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con lo dispuesto en el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General, ha tenido a bien disponer lo
siguiente:

Primero. Autorizar la acumulacion de las funciones del
puesto de trabajo de Secretaria-Intervenciéon del Ayuntamiento
de Los Guajares (Granada), a dona Julia Guerrero Fajardo,
DNI 23.785.754, Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de
Vélez de Benaudalla (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 20 de diciembre de 2005.- El Director General,
José Taboada Castifieiras.
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

CORRECCION de errores de la Resolucion de 15
de noviembre de 2005, de la Direccién General de
Ordenacidn y Evaluacién Educativa, por la que se con-
voca concurso de méritos en el procedimiento para
la seleccién y nombramiento de Directores y Directoras
de centros docentes publicos dependientes de la Con-
sejeria de Educacién de la Junta de Andalucia durante
el afio 2006 y se hace publica la relacién de los centros
en los que se llevara a cabo dicho procedimiento. (BOJA
num. 231, de 25.11.2005).

Advertidos errores materiales en el Anexo donde se rela-
cionan los centros docentes publicos en los que se procedera
a la eleccién de Director o Directora, procede, de conformidad
con el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdun, rectificarlo en los
siguientes términos:

- Se suprimen de la relaciéon de la provincia de Cérdoba
el centro cédigo 14700614, I.E.S. «Ulia Fidentia» de Mon-
temayor y el centro cédigo 14600899, C.E.I.P. «La Paz» de
Villanueva.

- Se suprimen de la relacién de la provincia de Malaga
el centro cédigo 29007241, I.E.S. «Chaparil» de Nerja y el
centro cédigo 29000360, C.PR. «Santa Amalia» de Alhaurin
de la Torre.

- Se afaden los siguientes centros:

PROVINCIA DE CORDOBA
14004701 [C.E1P. [MIGUEL DE CERVANTES [MONTEMAYOR
14600899 [CELP. [LAPAZ [VILLARRUBIA
PROVINCIA DE GRANADA
18700293 [LES.  [FRANCISCO DE AYALA [GRANADA
PROVINCIA DE MALAGA
29700357 LES. |JACARANDA CHURRIANA
29002794 C.ELP. |SANTO TOMAS DE AQUINO ESTEPONA
29008589 C.ELP. |AUGUSTO SANTIAGO BELLIDO | VELEZ-MALAGA
25008590 C.ELP. |JOSE LUIS VILLAR PALAS] VELEZ-MALAGA
29011655 CEIP. |LA GLORIA VELEZ-MALAGA

Sevilla, 19 de diciembre de 2005

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2005, de
la Universidad Internacional de Andalucia, por la que
se convocan pruebas selectivas, por el sistema de acceso
libre, para el ingreso en la Escala de Especialistas Infor-
maticos mediante el sistema de concurso-oposicion.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (Boletin Oficial del Estado
de 24 de diciembre de 2001), en relacién con el articulo
2.2.e) de la misma norma, asi como en la Ley de Creacién
y el Reglamento de esta Universidad, ha resuelto convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Especialistas
Informaticos de la Universidad Internacional de Andalucia con
sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir tres pla-
zas en la Escala de Especialistas Informaticos (Grupo C), de
la Universidad Internacional de Andalucia.

1.2. Las presentes pruebas selectivas se regirdn, en cuan-
to les sea de aplicacion, por la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada
por Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo (Boletin Oficial del Estado, de 10 de abril),
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracién General del Estado
y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado; la Ley 4/1994, de 12 de abril, de Creacién de la
Universidad Internacional de Andalucia y el Decreto
253/1997, de 4 de noviembre, por el que se aprueba el Regla-
mento de funcionamiento de esta Universidad, y lo dispuesto
en la presente convocatoria.

1.3. El proceso selectivo, que se llevarad a cabo mediante
el sistema de concurso-oposicién constara de las siguientes
fases: Fase de oposicion y fase de concurso, con las pruebas,
puntuaciones y méritos que se especifican en el Anexo | de
esta Resolucion.

1.4. El programa de materias que ha de regir las pruebas
selectivas es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5. Una vez finalizada la fase de oposicién, y con respecto
a los aspirantes que la hayan superado, se hara publica la
puntuacion obtenida por los mismos en la fase de concurso.

Superaran el proceso selectivo aquellos aspirantes que,
sumadas las puntuaciones de las fases de oposicion y de con-
curso, hayan obtenido mayor puntuacién, sin que su nimero
pueda ser superior al de las plazas convocadas.

1.6. El primer ejercicio de la oposicién se iniciara a partir
de la segunda quincena del mes de marzo de 2006. Las
pruebas se celebraran en la ciudad de Baeza, Jaén.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

2.1.1. Ser espariol o nacional de un Estado miembro
de la Unién Europea o nacional de aquellos Estados, a los
que en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espafa, sea de aplicacion
la libre circulacién de trabajadores en los términos en que
ésta se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Unién
Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del conyuge de los espafioles y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que
no estén separados de derecho, menores de veintitin afios
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este Ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fami-
liares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafa.

2.1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber
alcanzado la edad de jubilacion legalmente establecida.

2.1.3. Estar en posesién del titulo de Bachiller, Técnico
Superior de Formacién Profesional, Técnico Especialista o equi-
valente en la fecha que termine el plazo de presentacion de
solicitudes. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero



