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1. Directamente de los usuarios.
2. De los 6rganos competentes sobre los cuerpos o carre-
ras a los que pertenezcan.

d) Estructura basica del fichero y tipos de datos: Se con-
tendran los datos de caracter personal de los usuarios de las
distintas aplicaciones.

e) Cesiones y transferencias: Consejo General del Poder
Judicial y Administraciones Publicas competentes, en el ejer-
cicio de las funciones que tienen atribuidas.

f) Responsable del tratamiento y servicios ante los que
se ejerceran los derechos: ante la Administracion Publica com-
petente en la dotacién de medios materiales, en su respectivo
ambito territorial.

g) Encargado del tratamiento:

1. Tribunal Supremo: Ministerio de Justicia en coordi-
nacion con el Gabinete Técnico de Informacion y Documen-
tacion del Tribunal Supremo.

2. Resto de o6rganos judiciales: Administracion Publica
competente en la dotacién de medios materiales, en su res-
pectivo ambito territorial.

h) Nivel de seguridad: Basico.
En Madrid, a 20 de septiembre de 2006.- El Presidente

del Consejo General del Poder Judicial, Francisco José Hernando
Santiago.

1. Disposiciones generales

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de octubre de 2006, de la
Universidad de Almeria, por la que se convoca a con-
curso publico una beca de investigacion financiada con
los fondos de contratos, grupos y proyectos.

La Universidad de Almeria convoca a concurso publico
una beca de investigacién financiadas con los fondos de con-
tratos, grupos y proyectos de investigacién relacionados en
Anexo.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacional
de un pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente
en Espana en el momento de solicitar la beca. El resto de
requisitos se contemplan en Anexo.

Dotacion de las becas: La beca comprende una asignacién
mensual indicada en el Anexo y un seguro combinado de
accidentes individuales y asistencia sanitaria. Serdn incom-
patibles con la percepcién de cualquier otra retribucion, beca
0 ayuda no autorizadas expresamente por el Vicerrectorado
de Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, en el caso de becas
a tiempo completo.

Duracion de las becas: Ver Anexo.

Caracter de las becas: La concesién de estas becas no
supone ningln tipo de vinculacién laboral entre el beneficiario
y la Universidad de Almeria y su disfrute exige dedicacion
exclusiva.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestion
de Investigacién de la Universidad de Almeria y se acompafara
de la siguiente documentacién:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las materias
constituyen el programa completo de la titulacion corres-
pondiente.

- Curriculum vitae. Se deberé acreditar documentalmente
gue se posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en
el perfil de la beca. No se valorard aquello que no esté debi-
damente justificado.

Las solicitudes dirigidas al Vicerrector de Investigacion
y Desarrollo Tecnolégico podran presentarse en el Registro
General de la Universidad, o por cualquiera de los medios
establecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacién de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacién de esta
Resolucion en el BOJA. Si el Ultimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sébado, el plazo se prorrogaria
automaéticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccién: La resolucion de la presente con-
vocatoria la realizard la Comision Evaluadora de Solicitudes
que estara compuesta por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
nolégico, que actuara como Presidente.

- Ilmo. Sr. Secretario General.

- El director de la beca.

- Dos miembros de la Comisién de Investigacion a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestion de Investigacion, que
actuara como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorara prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos,
siguiendo el baremo que figura como Anexo Il a esta con-
vocatoria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista
personal en la que se podrd incluir una prueba practica. La
Resolucion de las becas se publicara en el citado tablon de
anuncios.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Comi-
sién Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen los
requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de inves-
tigacién objeto de la convocatoria de esta beca.

Si se produjera la vacante o renuncia de una beca se
podra sustituir por el correspondiente suplente seglin el orden
de prelacién establecido en la Comisién Evaluadora de Becas.

Obligaciones del becario/a:

1. La aceptacién de la beca por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el tutor/a de la beca, quien fijara el horario,
el lugar de desarrollo de su formacion y demas circunstancias
de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Univer-
sidad de Almeria y resoluciones emanadas de los érganos
de gobierno de ésta.
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2. Seré obligacién del becario/a solicitar autorizacion del
Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico para cual-
quier cambio de centro, director, proyecto de investigacion
o interrupcién razonada de la beca, previo informe del tutor/a,
asi como informar de la renuncia de la misma.

3. La no observancia de estas normas supondra la anu-
lacion de la beca concedida.

La presente Resolucién agota la via administrativa de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de
24.12.2001), contra la misma podré interponer recurso potes-
tativo de reposicién ante este Rectorado en el plazo de un
mes a partir de la recepcion de esta Resolucién seglin establece
el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27.11.1992),
en su nueva redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero (BOE de 14.1.1999), o recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Almeria en el plazo de dos meses a partir igualmente de la
recepcion de esta Resolucion. De conformidad con lo dispuesto
en los articulos 8.3 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,

reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE
de 14.7.1998).

Almeria, 5 de octubre de 2006.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

ANEXO |

Una beca de investigacion financiada con los fondos del con-

trato titulado «Desarrollo de un radiomodem especifico para

funcionamiento en red y como unidad de captura de infor-
macion de sensores», con referencia 400595

Perfil de la beca:

- Titulacién requerida: Ingeniero de Telecomunicacion,
con expediente académico igual o superiora 1,5.

- Se requiere conocimientos en tecnologia de comuni-
caciones via radio.

- Se valorara: La experiencia profesional en el campo
de las Tecnologias de comunicaciones y Electronica.

Cuantfa de la beca: 1.100 €/mes.

Duracién: 6 meses (con posibilidad de prorroga).
Dedicacion: Tiempo completo.

Director: Dr. don José Antonio Gazquez Parra.
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BAREMO ANEXO Il
1. Expediente académico (1-4)x7
2. Becas (0-0,6)
2.1 Siha disfrutado de una beca de investigacion del MEC, Junta u homologada 04
2.2 Siha disfrutado de una beca de colaboracion del MEC 0,2
3.  Programa de doctorado {(maximo 32 créditos computables) (0 - 0,59)
3.1 Por crédito ordinario realizado 0,01
3.2 Por crédito convalidado por trabajo de investigacion o tesina 0,04
4. Estancias de investigacién en otros centros’ (0 - 0,6)
4.1 En Espafia 0,2 xmes
4.2 En el extranjero 0,3 xmes
5. Actividad investigadora 0-4,2)
5.1  Libros publica\dos2 de caracter intemacional hasta 2 puntos por cada uno
5.2  Libros publk:ados2 de caracter nacional hasta 1 punto por cada uno
5.3  Libros publicados’ de caracter regional hasta 0,4 puntos por cada uno
5.4  Capitulos de libros y articulos® de caracter intemacional hasta 1 punto por cada uno
5.5  Capitulos de libros y articulos? de caracter nacional hasta 0,5 puntos por cada uno
5.6  Capitulos de libros y articulos’ de caracter regional hasta 0,2 puntos por cada uno
5.7  Actas de congresos intemacionales hasta 0,6 puntos por cada uno
5.8  Actas de congresos nacionales hasta 0,3 puntos por cada uno
5.9  Actas de congresos regionales hasta 0,12 puntos por cada uno
5.10 Comunicaciones a congresos internacionales hasta 0,2 puntos por cada uno
5.11 Comunicaciones a congresos nacionales hasta 0,1 puntos por cada uno
5.12 Comunicaciones a congresos regionales hasta 0,04 puntos por cada uno
6. Experiencia relacionada con los requisitos de la convocatoria (0-6)

' Realizadas en todo caso tras la obtencién de la titulaciéh académica superior
2 ge excluyen publicaciones docentes y de divuigacién y también aquellas que no realicen procesos de revision por
expertos
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RESOLUCION de 1 de octubre de 2006, de la
Universidad de Granada, por la que se convoca a con-
curso publico Becas con cargo a Proyectos, Grupos
y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Becas con cargo a: Proyectos, Grupos y Convenios de
Investigacion.

La presente convocatoria que se regiré tanto por sus nor-
mas propias como por las especificas que figuran contenidas
en los Anexos de esta Resolucion, no esta incluida en el ambito
de aplicacion del Real Decreto 63/2006, de 27 de enero,
por el que se aprueba el Estatuto de Personal Investigador
en Formacion.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estas Becas
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requeridas en los distintos subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucidn.

Caracter de las becas.

La concesion de una beca al amparo de esta convocatoria
no establece relacion contractual o estatutaria entre el bene-
ficiario y la Universidad de Granada, ni implica por parte de
la misma ningln compromiso en cuanto a la posterior incor-
poracién del interesado a su plantilla.

El disfrute de la beca, cuando lo sea a tiempo completo,
al amparo de esta convocatoria, es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados
espafoles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios
que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del inte-
resado, salvo los contratos derivados de la aplicacién del art.
83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, odel art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986,
de 14 de abril). Es obligaciéon del becario comunicar a la
Universidad de Granada la obtencién de las mismas durante
el periodo de vigencia de la beca, las cantidades indebidamente
percibidas deberan ser inmediatamente reintegradas a la Uni-
versidad de Granada.

En el supuesto de que las becas sean homologadas en
los términos previstos en los estatutos de la Universidad de
Granada, los becarios podran realizar colaboraciones docentes
relacionadas con su trabajo de investigacién orientadas a com-
pletar su formacién docente e investigadora, tuteladas por el
Departamento receptor, hasta un maximo de 90 horas anuales
durante cada curso académico, sin que ello suponga ninguna
responsabilidad laboral por parte de la Universidad de Gra-
nada, y siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

- Voluntariedad por parte del interesado.

- Informe favorable del Departamento en que se integre
el becario.

- Conformidad del Vicerrector de Investigacién y del
Vicerrector de Ordenacion Académica.

El érgano competente de la Universidad extendera cer-
tificacion de la docencia impartida por el becario al término
de su realizacion.

Objetivo de las becas.
Posibilitar la formacion investigadora y en su caso docente
del becario, bajo la direccién del investigador responsable.

Cuantia de las becas.

La cuantia de las becas estara asimismo especificada en
cada uno de los Anexos, pudiendo contemplarse retribuciones
a partir de 450 euros mensuales, para una dedicacién de
20 horas semanales y 800 euros mensuales para una dedi-
cacion de 40 horas semanales. Las becas implicardn ademas
obligatoriamente un seguro de asistencia médica y de acci-
dentes, extensible en su caso al conyuge e hijos del bene-
ficiario, siempre que se acredite que no disponen de ningln

tipo de cobertura por el Sistema Nacional de Seguridad Social
0 equivalente, nacional o extranjero.

Efectos de las becas.

Una vez reunidas las Comisiones correspondientes y
seleccionados los becarios, las becas surtiran efecto desde
la fecha del acta de las Comisiones, salvo que en esta se
especifique otra fecha, y siempre que el Grupo o Proyecto
convocante acredite la disponibilidad presupuestaria para
hacer frente al pago de las mismas.

Duracion de las becas.

La duracion de las becas dependera de las condiciones
establecidas en las convocatorias especificas (Anexos) asi
como su posible prérroga. En ningln caso la duracién de la
beca sera superior a cuatro afios. Los becarios podran obtener
becas en distintas convocatorias; no obstante, el periodo maxi-
mo que podré disfrutar serd asimismo de cuatro afos.

Las renuncias a las becas deberan presentarse ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca durante los primeros cinco
meses de la beca, el investigador responsable podré solicitar
al Vicerrectorado de Investigacion la sustitucion del becario
por el candidato que quedd como suplente.

Solicitudes.

Los candidatos deberan presentar su solicitud en el mode-
lo normalizado establecido, en el Registro General de la Uni-
versidad o en cualquiera de los lugares previstos en la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, dirigida al Vicerrector
de Investigacion, dentro de los 10 dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente convocatoria en el BOJA, acom-
pafada de la siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en funcién
de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccion: http://invest.ugr.es/personal/

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo, podra ser destruida.

Criterios de valoracion: La Comisién valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comision evaluadora de las solicitudes.

La Comision Evaluadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo.

- llmo. Sr. Secretario General.

- 1 miembro de la Comisién de Investigacion.

- 2 miembros (como méximo) propuestos por el respon-
sable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran
relacionados en la convocatoria especifica.

En las becas gestionadas a través de la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) se sustituira
el miembro de la Comision de Investigacion por el Director
de la OTRI.



