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numero Dos de Huelva, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacién de la presente Resolucién.

Sevilla, 3 de octubre de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 3 de octubre de 2006, de la
Direccion General de Funcién Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el procedimiento
abreviado num. 472/2006 Negociado MJ, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo nim. Uno de
Granada.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo nim. Uno de Granada, comuni-
cando la interposicién del recurso contencioso-administrativo
numero 472/2006 Negociado MJ, interpuesto por don Fran-
cisco Cobo Sabariego, contra la desestimacion por silencio
administrativo del recurso de reposicion interpuesto contra la
Resolucion de 20 de diciembre de 2005, de la Secretaria
General para la Administracion Publica, por la que se hace
publica la relacién definitiva de la segunda entrega de la bolsa
de trabajo para las categorias profesionales convocadas en
el concurso de acceso a la condicién de personal laboral fijo
del Grupo lll, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1
de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
num. Uno de Granada, en el plazo de nueve dias siguientes
a la publicacién de la presente Resolucion.

Sevilla, 3 de octubre de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicos los listados provisionales de excluidos de las
ayudas con cargo al Fondo de Accidn Social, modalidad
Meédica, Protésica y Odontoldgica, para el personal fun-
cionario y laboral al servicio de la Administracion de
la Junta de Andalucia, correspondientes a las solici-
tudes presentadas en el mes de julio de 2006.

Vistas las solicitudes recibidas del referido personal en
el mes de julio de 2006, relativas a la modalidad Médica,
Protésica y Odontoldgica, correspondientes a las ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social para el personal funcionario
y laboral reguladas en la Orden de 18 de abril de 2001,
tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril
de 2001 establece que la modalidad de ayuda «Médica, Pro-
tésica y Odontoldgica» tendra el caracter de actividad con-
tinuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la Seccion 1.2 del Capitulo Il de la
referida Orden se regula especificamente cuanto se refiere a
la expresada modalidad de Ayuda «Médica, Protésica y
Odontologica».

A tales Hechos resultan de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

. Articulo 9, péarrafo 7, apartado b), de la Orden de 10
de noviembre de 2000, por la que se establece la competencia

de esta Delegacién Provincial para conocer y resolver en este
asunto.

II. Articulos 13, 14 y 15 de la Orden de 18 de abril
de 2001, por la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia, en cuanto regulan el pro-
cedimiento y requisitos especificos para la concesién de esta
Ayuda de Accién Social, asf como los de caracter general con-
tenidos en la mencionada Orden.

[Il. Articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril de 2001
por el que se establece el caracter de actividad continuada
a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

IV. Resolucion de 20 de febrero de 2006, de la Direccion
General de Inspeccién y Evaluacién, de distribucion de los
créditos de Accién Social para el personal al servicio de la
Junta de Andalucia, Ejercicio de 2006, entre las distintas
modalidades de ayudas (BOJA nim. 45, de 8 de marzo de
2006).

Vistos los Hechos y los Fundamentos de Derecho expues-
tos y demas de general aplicacion, esta Delegacién Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados provisionales del personal
Funcionario y Laboral excluido de las ayudas con cargo al
Fondo de Accidon Social, Ejercicio 2.006, en la Modalidad
«Médica, Protésica y Odontolégica», con indicacion de las cau-
sas de exclusion, que a tales efectos quedaran expuestos en
esta Delegacion Provincial de Justicia y Administracion Pablica.

Segundo. Conceder un plazo de 15 dias hébiles, a contar
desde el siguiente a la publicacion de esta Resolucion, para
que los interesados presenten las reclamaciones que estimen
pertinentes en relacién al contenido de los listados que se
publican y, en su caso, subsanen los defectos padecidos en
su solicitud o en la documentacion preceptiva.

Dichas reclamaciones se presentardn en los Registros
Generales de las Consejerias y Organismos Autdnomos y sus
Delegaciones en las distintas provincias, sin perjuicio de lo
establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cédiz, 9 de octubre de 2006.- La Delegada, M.2 Gemma
Araujo Morales.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicos los listados definitivos de beneficiarios de las
ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad
Médica, Protésica y Odontoldgica para el personal fun-
cionario y laboral correspondientes a solicitudes pre-
sentadas en el mes de julio de 2006.

Vista la propuesta formulada por el Servicio de Admi-
nistracion Publica e iniciado expediente para la concesion de
la Ayuda Médica, Protésica y Odontolégica del personal fun-
cionario y laboral correspondientes al mes de julio de 2006,
y examinadas las solicitudes recibidas, tienen lugar los
siguientes:

HECHOS
Se han comprobado todas las solicitudes, elaborandose
el correspondiente listado de las que cumplen los requisitos
fijados reglamentariamente.

A tales hechos les son de aplicacién los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Articulo 9, parrafo 7, apartado b) de la Orden de 10
de noviembre de 2000, por la que se establece la competencia
de esta Delegacién Provincial para conocer y resolver en este
asunto.

[I. Articulos 13, 14 y 15 de la Orden de 18 de abril
de 2001, por la que se aprueba el Reglamento de Ayudas
de Accién Social para el personal al servicio de la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia, en cuanto regulan el pro-
cedimiento y requisitos especificos para la concesion de esta
Ayuda de Accién Social, asi como los de caracter general con-
tenidos en la mencionada Orden.

[Il. Articulo 3.2 de la Orden de 18 de abril de 2001,
por el que se establece el caracter de actividad continuada
a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

IV. Resoluciéon de 20 de febrero de 2006, de la Direccion
General de Inspeccidon y Evaluacion, de distribucion de los
créditos de accion social para el personal al servicio de la
Junta de Andalucia, Ejercicio 2006, entre las distintas moda-
lidades de ayudas (BOJA nim. 45, de 8 de marzo de 2006).

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y deméas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Publicar los listados definitivos de beneficiarios del per-
sonal funcionario y laboral para la concesién de ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social, Ejercicio 2006, en la Moda-
lidad Médica, Protésica y Odontoldgica, que a tales efectos
quedaran expuestos en esta Delegacién Provincial de Justicia
y Administracién Publica, con el detalle de la cantidad indi-
vidualizada correspondiente a cada beneficiario.

Contra lo establecido en la presente Resolucién, que agota
la via administrativa, el personal funcionario podré interponer
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente a la publicacién de esta Reso-
lucién, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cadiz o aquel que estime procedente, de acuerdo con lo pre-
visto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, sin perjuicio de la interposicién del recurso potestativo
de reposicién ante este Organo en el plazo de un mes (art. 116
de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

El personal laboral podra interponer reclamacion previa
a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articu-
los 120 y siguientes de la citada Ley 30/1992, y 69 y siguien-
tes del Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Proce-
dimiento Laboral.

Cédiz, 9 de octubre de 2006.- La Delegada, M.2 Gema
Araujo Morales.

RESOLUCION de 2 de octubre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se hacen
publicos los listados de admitidos y excluidos de las
ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, modalidad
Meédica, Protésica y Odontoldgica, para el personal al
servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia,
correspondiente a las solicitudes presentadas en el mes
de junio de 2006.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido personal,
relativas a la modalidad «Médica, Protésica y Odontoldgica»,
correspondientes a las ayudas con cargo al fondo de Accién

Social para el personal al servicio de la Administracion de
la Junta de Andalucia que establece la Orden de 18 de abril
de 2001 (BOJA nim. 53, de 10 de mayo), mediante el Regla-
mento de las citadas ayudas, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Que el articulo 3.2 en relacion con el articulo 1
de la mencionada Orden establece que la modalidad de ayuda
«Médica, Protésica y Odontoldgica» tendréa el caracter de acti-
vidad continuada a lo largo de cada ejercicio.

Segundo. Que en la seccion 1.2 del Capitulo I de la repe-
tida Orden se regula especificamente cuanto se refiere a la
expresada modalidad de ayuda «Médica, Protésica y Odon-
tolégica».

Tercero. Que todas las solicitudes presentadas y apro-
badas, y que mediante esta Resolucién se publican, relnen
todos los requisitos fijados reglamentariamente para su con-
cesion.

Cuarto. Que en caso de las solicitudes presentadas y
excluidas, y que asimismo mediante esta Resolucién se publi-
can, no quedan acreditados los requisitos fijados reglamen-
tariamente.

A tales Hechos resultan de aplicacion los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHOS

|. El articulo 11.6 de la Orden de 18 de abril de 2001,
de la Consejeria de Justicia y Administracién Pdblica, mediante
la que se aprueba el Reglamento de Ayudas de Accion Social,
establece que la competencia para gestionar y resolver las
solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontoldgica»,
presentadas por el personal destinado en los servicios peri-
féricos, la tienen delegada los Delegados Provinciales de Jus-
ticia y Administracion Publica.

. El articulo 3.2 del citado Reglamento establece el carac-
ter de actividad continua a lo largo de cada ejercicio para
esta modalidad de ayuda.

[Il. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de
la misma Orden, reguladora del procedimiento de Resolucién
y adjudicacién de estas ayudas, la Resolucion de la Direccion
General de la Inspeccién y Evaluacion, de fecha 20 de febrero
de 2006, fija las cantidades de tales ayudas para el gjercicio
2006.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y deméas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Publicar los listados del personal admitido y excluido de
las ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, ejercicio 2006,
en la modalidad «Médica, Protésica y Odontolégica», con indi-
cacion de las causas de exclusion, asi como las cantidades
concedidas, en su caso, que a tales efectos quedaran expuestos
en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica de Huelva. Las solicitudes a que se refiere
esta Resolucion son las correspondientes a personal de
servicios periféricos en la provincia de Huelva, y que han tenido
entrada con toda la documentacion requerida durante el mes
de junio de 2006.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, el per-
sonal funcionario y no laboral podré interponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo correspondiente, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia de su publicacién, de conformidad con
lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13



