Sevilla, 27 de octubre 2006

BOJA nam. 209

Pagina nim. 21

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 185/2006, de 24 de octubre, por el
que se dispone el cese y la designacion de un Vocal
del Consejo Asesor de la Empresa Publica de la Radio y
Television de Andalucia.

De conformidad con lo previsto por el articulo 8.1.d) de
la Ley 8/1987, de 9 de diciembre, de creacion de la Empresa
Publica de la Radio y Televisién de Andalucia y regulacion de
los servicios de Radiodifusién y Televisién gestionados por la
Junta de Andalucia, correspondiente al Consejo de Gobierno
designar cuatro Vocales del Consejo Asesor de la citada Em-
presa Publica, en representacion de la Administracion Publica
de la Junta de Andalucia.

En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presidencia,
y previa deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién
del dia 24 de octubre de 2006,

DISPONGO

Primero. Cesar, a peticion propia y agradeciéndole los
servicios prestados, a don Alejandro Martin de la Cruz como
Vocal del Consejo Asesor de la Empresa Publica de la Radio y
Televisiéon de Andalucia.

Segundo. Designar a don Alvaro Angel Vega Cid como Vo-
cal del Consejo Asesor de la Empresa Publica de la Radio y
Television de Andalucia.

Sevilla, 24 de octubre de 2006

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 10 de octubre de 2006, de la
Direccion General de Funcion Publica, por la que se
nombra a don Antonio Diaz Arrroyo, Viceinterventor del
Ayuntamiento de Huelva con cardcter provisional.

Vista la peticion formulada por don Antonio Diaz Arroyo,
funcionario de Administracion Local con habilitacion de carac-
ter nacional, perteneciente a las Subescalas de Secretaria-
Intervencion e Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada,
titular de la plaza de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento
de Torralba de Calatrava (Ciudad Real), para obtener nombra-
miento provisional en el puesto de trabajo de Viceintervencion
del Ayuntamiento de Huelva, asi como la conformidad de esta
Corporacion manifestada mediante Decreto de Alcaldia de fe-
cha 6 de octubre de 2006 y del Ayuntamiento de Torralba de
Calatrava (Ciudad Real), manifestada mediante Resolucién de
Alcaldia de fecha 29 de septiembre de 2006, de acuerdo con

lo establecido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reserva-
dos a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, modificado por el Real Decreto 834,/2003,
de 27 de junioy en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Goberna-
cion las competencias atribuidas por la Disposicion Adicional
Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacién
con el articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Conse-
jeria de Justicia y Administraciéon Publica, modificado por el
Decreto 132/2005, de 24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Antonio Diaz Arroyo, con DNI
30.800.654, como Viceinterventor, con caracter provisional
del Ayuntamiento de Huelva.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fina la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes 6rganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de octubre de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifeiras.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 17 de octubre de 2006, de la Vi-
ceconsejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion, convocado por Resolucion que se
cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8,
de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta la competen-
cia que me delega la Orden de 3 de noviembre de 1995 (BOJA
num. 146, de 17 de noviembre de 1995), se adjudica el puesto
de trabajo convocado por Resolucion de la Viceconsejeria de
fecha 25 de julio de 2006 (BOJA num. 150, de 4.8.2006), al
funcionario que figura en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en los articulos 65 y 51 del citado Decreto 2/2002, de
9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposi-
cion ante este organo, en el plazo de un mes contado a partir
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del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de
este acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los 6rganos judiciales de este orden, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este acto, todo ello de conformidad con lo es-
tablecido en los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 17 de octubre de 2006.- El Viceconsejero, Juan
Angel Fernandez Batanero.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

DNI: 75.858.586-D.

Primer apellido: Rayas.

Segundo apellido: Gerena.

Nombre: Juan.

Cadigo puesto de trabajo: 6786810.
Puesto T. adjudicado: Director.
Consejeria/Org. Autonomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacién Provincial.
Centro destino: Oficina Comarcal Agraria.
Provincia: Cadiz.

Localidad: Olvera.

Sevilla, 27 de octubre 2006
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 10 de octubre de 2006, de la Vi-
ceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria publi-
ca para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribucion de competencias en materia de perso-
nal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 50, de 15 de
abril), esta Viceconsejeria de la Presidencia, en virtud de las
competencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo
de 1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 84, de
8 de junio de 1994), anuncia la provision de puesto de trabajo
de «Libre Designacion», con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempenio de los mismos en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
la Presidencia, se presentaran dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de la Presi-
dencia, en Sevilla, C/ Alfonso XIl, num. 17, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y los
puestos que se solicita, acompafiando «curriculum vitae» en el
que se hara constar el nimero de registro personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 10 de octubre de 2006.- El Viceconsejero, Juan
Antonio Cortecero Montijano.

ANEXO |

Numero de orden: 1.

Centro directivo y localidad: Gabinete Juridico (Sevilla).
Denominacion del puesto: Letrado Jefe Asesoria Consejeria
(2703710)

Num. de plazas : 1.

Ads.: F.

Grup.: A.

Mod. accs.: PLD.
Nivel C.D. :29.

C. especifico R.P.T.. XXXX - 25.887,72.
Cuerpo: P-A30.

Area funcional/relacional: Def. Ases. Juridico.
Titulacion: Ldo. Derecho.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 10 de octubre de 2006, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria
el personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los
funcionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que reuna los requisitos exigi-
dos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
de Seleccién y provisién de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1.- Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se presen-
taran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, num. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo debidamente
compulsado de la titulaciéon académica requerida (las justifica-
ciones de méritos y otros datos que se hayan consignado en el
«curriculum vitae» podran ser solicitados por esta Unidad de
Directivos en cualquier momento, aportandose entonces docu-
mentos originales o fotocopias debidamente compulsadas de
esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
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la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla 10 de octubre de 2006.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Hospital Universitario «Virgen del Rocio»
(Sevilla).

Denominacién del puesto: Subdirector Econdmico Administra-
tivo y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en aprovisionamiento y
logistica.

RESOLUCION de 18 de octubre de 2006, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria
el personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los
funcionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que reuna los requisitos exigi-
dos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
de Seleccion y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P.: 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, num. 18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo debidamente
compulsado de la titulacién académica requerida (las justifica-
ciones de méritos y otros datos que se hayan consignado en el
«curriculum vitae» podran ser solicitados por esta Unidad de

Directivos en cualquier momento, aportandose entonces docu-
mentos originales o fotocopias debidamente compulsadas de
esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del Servi-
cio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla 18 de octubre de 2006.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Area de Gestion Sanitaria Serrania de Malaga.
Denominacion del puesto: Gerente de Area Sanitaria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en gestion sanitaria.

RESOLUCION de 18 de octubre de 2006, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provisién de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria
el personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los
funcionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que reuna los requisitos exigi-
dos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
de Seleccion y Provisiéon de Plazas de Personal Estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, num. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
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noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafnando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar los
datos y méritos que se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo debidamente
compulsado de la titulacion académica requerida (las justifica-
ciones de méritos y otros datos que se hayan consignado en el
«curriculum vitae» podran ser solicitados por esta Unidad de
Directivos en cualquier momento, aportandose entonces docu-
mentos originales o fotocopias debidamente compulsadas de
esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alega-
dos que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencios-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla, 18 de octubre de 2006.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Area de Gestion Sanitaria Norte de Malaga.
Denominacion del pue sto: Gerente de Area Sanitaria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en gestion sanitaria.

RESOLUCION de 18 de octubre de 2006, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria
el personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los
funcionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que reuna los requisitos exigi-
dos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,

de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071 y se presen-
taran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion,
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucién, num. 18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar los
datos y méritos que se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo debidamente
compulsado de la titulaciéon académica requerida (las justifica-
ciones de méritos y otros datos que se hayan consignado en el
«curriculum vitae» podran ser solicitados por esta Unidad de
Directivos en cualquier momento, aportandose entonces docu-
mentos originales o fotocopias debidamente compulsadas de
esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla 18 de octubre de 2006.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Area de Gestion Sanitaria Sur de Granada.
Denominacion del puesto: Gerente de Area Sanitaria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en gestion sanitaria.

RESOLUCION de 18 de octubre de 2006, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de cardacter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejeria de Salud, se anuncia la provision de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:
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Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria
el personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los
funcionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que reuna los requisitos exigi-
dos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
de Seleccion y Provision de Plazas de Personal Estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se presen-
taran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion;
también podran presentarse en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, num. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafnando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar los
datos y méritos que se relacionen con el contenido del puesto
solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de la situa-
cion administrativa y servicios prestados y titulo debidamente
compulsado de la titulaciéon académica requerida (las justifica-
ciones de méritos y otros datos que se hayan consignado en
el «curriculum vitae» podran ser solicitados por la Unidad de
Directivos en cualquier momento, aportandose entonces docu-
mentos originales o fotocopias debidamente compulsadas de
esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompanar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del Ser-
vicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla, 18 de octubre de 2006.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Area de Gestion Sanitaria Norte de Almeria.
Denominacién del puesto: Gerente de Area Sanitaria.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefo: Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en gestion sanitaria.

RESOLUCION de 18 de octubre de 2006, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las
pruebas selectivas, la resolucion provisional de la fase
de seleccion del proceso extraordinario de consolida-
cion de empleo para la seleccion y provision de plazas
de la categoria de Facultativos Especialistas en Psiquia-
tria.

De conformidad con lo establecido en Resolucion de 8
de septiembre de 2006 de esta Direccién General de Per-
sonal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 202, de 18 de octubre), por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
recaida en el recurso num. 3111/03; en las bases 2.11 y 3.1
del Anexo | de la Resolucién de 16 de mayo de 2002 (BOJA
num. 74 de 25 de junio), por la que se convoca proceso ex-
traordinario de consolidacion de empleo para la seleccion y
provision de plazas de determinadas especialidades de Facul-
tativos Especialistas de Areas dependientes del Servicio Anda-
luz de Salud; y en la Resolucion de 17 de julio de 2003, por
la que se incrementan las plazas ofertadas en la convocatoria
de dicho proceso extraordinario; y en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto
136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), por
el que se regulan los sistemas de seleccion del personal esta-
tutario y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanita-
rios del Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 241/2004,
de 18 de mayo (BOJA num. 99, de 21 de mayo), de Estructura
Organica Basica de la Consejeria de Salud y del Servicio Anda-
luz de Salud, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador que
ha valorado las pruebas selectivas, la Relacion provisional de
aspirantes que han superado la fase de seleccién del proceso
extraordinario de consolidacion de empleo para la seleccion y
provision de plazas de la categoria de Facultativos Especialis-
tas en Psiquiatria, convocada por Resolucién de 16 de mayo
de 2002.

Segundo. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador
que ha valorado las pruebas selectivas, la Relacion provisional
de aquellos aspirantes que, habiendo superado la oposicion,
no suman puntos suficientes para superar la citada fase de
seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacion de dichas Relaciones Provi-
sionales en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales
del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia de publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. Los aspirantes que no figuren incluidos en ninguna
de dichas relaciones tienen la consideracion de no aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspiran-
tes en el autobaremo de méritos presentado por los mismos;
la puntuacion obtenida en la fase de oposicion; la puntuacion
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolu-
cion de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aque-
llos aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Conforme a la base 2.11.1 del Anexo | de la Resolucion
de convocatoria, el Tribunal Calificador solo han verificado la
autobaremacién presentada por aquellos aspirantes que, ha-
biendo superado la fase de oposicion, y una vez sumada la
puntuacion resultante del autobaremo practicado por cada
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uno de ellos a la obtenida en dicha fase de oposicion, tuvieron
opcién a superar la fase de seleccién en funcién del nimero
de plazas ofertadas. Por ello, el Tribunal Calificador no ha pro-
cedido a verificar el autobaremo de aquellos aspirantes que
obtuvieron (tras la suma de la puntuacion de la oposicion y
del autobaremo) una puntuacion inferior a la provisionalmente
obtenida por el ultimo aspirante con opcion a plaza.

Cuarto. Contra dichas Relaciones Provisionales podran
presentarse alegaciones, ante el Tribunal Calificador, en el
plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia. Asimismo, y durante dicho plazo,
los aspirantes podran solicitar la vista de su expediente, dicha
solicitud suspendera el plazo de presentacion alegaciones, el
cual se reanudara una vez efectuada la vista solicitada.

Sevilla, 18 de octubre de 2006.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez

RESOLUCION de 18 de octubre de 2006, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba, a
propuesta del Tribunal Calificador que ha valorado las
pruebas selectivas, la resolucion provisional de la fase
de seleccion del proceso extraordinario de consolida-
cion de empleo para la seleccion y provision de plazas
de la categoria de Pediatras EBAP.

De conformidad con lo establecido en Resoluciéon de 8
de septiembre de 2006 de esta Direccién General de Per-
sonal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 202, de 18 de octubre), por la que se dispone el
cumplimiento de la sentencia de la Sala de lo Contencioso-Ad-
ministrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia re-
caida en el recurso num. 1881/05; en las bases 2.11 y 3.1 del
Anexo | de la Resolucién de 8 de julio de 2002 (BOJA num. 87
de 25 de julio), por la que se convoca proceso extraordinario
de consolidacion de empleo para la seleccion y provision de
plazas de determinadas categorias de facultativos de Atencion
Primaria dependientes del Servicio Andaluz de Salud; y en la
Resolucion de 29 de octubre de 2003 (BOJA nim. 218 de 12
de noviembre), por la que se incrementan las plazas ofertadas
en la convocatoria de dicho proceso extraordinario, y en uso
de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dis-
puesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num.
80, de 14 de julio) por el que se regulan los sistemas de selec-
cion del personal estatutario y de provision de plazas basicas
en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en
el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA num. 99, de 21
de mayo) de Estructura Organica Basica de la Consejeria de
Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General,

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador que
ha valorado las pruebas selectivas, la Relacion provisional de
aspirantes que han superado la fase de seleccion del proceso
extraordinario de consolidacion de empleo para la seleccion y
provision de plazas de la categoria de Pediatras EBAP, convo-
cada por Resolucién de 8 de julio de 2002.

Segundo. Aprobar, a propuesta del Tribunal Calificador
que ha valorado las pruebas selectivas, la Relacion provisional

de aquellos aspirantes que, habiendo superado la oposicion,
no suman puntos suficientes para superar la citada fase de
seleccion.

Tercero. Anunciar la publicacién de dichas Relaciones
Provisionales en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delega-
ciones Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del
mismo dia de publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. Los aspirantes que
no figuren incluidos en ninguna de dichas relaciones tienen
la consideracion de no aptos.

Dichas relaciones se publican por orden alfabético y en
las mismas consta la puntuacion consignada por los aspiran-
tes en el autobaremo de méritos presentado por los mismos;
la puntuacion obtenida en la fase de oposicion; la puntuacion
obtenida en la fase de concurso, desglosada conforme a los
apartados del baremo contenido en el Anexo Il de la Resolu-
cion de convocatoria; y el nimero de orden obtenido por aque-
llos aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Conforme a la base 2.11.1 del Anexo | de la Resolucion
de convocatoria, el Tribunal Calificador sélo ha verificado la
autobaremacion presentada por aquellos aspirantes que, ha-
biendo superado la fase de oposicion, y una vez sumada la
puntuacion resultante del autobaremo practicado por cada
uno de ellos a la obtenida en dicha fase de oposicién, tuvieron
opcion a superar la fase de seleccion en funcion del nimero
de plazas ofertadas. Por ello, el Tribunal Calificador no ha pro-
cedido a verificar el autobaremo de aquellos aspirantes que
obtuvieron (tras la suma de la puntuacion de la oposicion y
del autobaremo) una puntuacion inferior a la provisionalmente
obtenida por el ultimo aspirante con opcion a plaza.

Cuarto. Contra dichas Relaciones Provisionales podran
presentarse alegaciones, ante el Tribunal Calificador, en el
plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia. Asimismo, y durante dicho plazo,
los aspirantes podran solicitar la vista de su expediente, dicha
solicitud suspendera el plazo de presentacion alegaciones, el
cual se reanudara una vez efectuada la vista solicitada.

Sevilla, 18 de octubre de 2006.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

CORRECCION de errores de la Resolucion de 21
de septiembre de 2006, de la Direccion General de
Gestion de Recursos Humanos, por la que se realiza
convocatoria para la cobertura provisional de puestos
en Centros Bilingties a partir del curso 2006/2007.
(BOJA num. 197, de 10.10.2006).

Advertido error en la fecha de presentacion de solicitudes,
procede su rectificacion en los siguientes términos:

En la pagina num. 8, del BOJA num. 197, de 10 de octubre
de 2006, en el apartado 4.1 de la base cuarta, donde dice:

«Hasta el 30 de junio de 2006», debe decir:

«Hasta el 30 junio de 2007.»

Sevilla, 10 de octubre de 2006.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 24 de octubre de 2006, del Consejo
de Gobierno, por el que se da por enterado del informe
presentado por la Direccion General de Administracion
Electronica y Calidad de los Servicios, de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, en cumplimiento
del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 11 de julio de
2006 y se dispone la designacion y autorizacion de la
Consejeria de Agricultura y Pesca como organismo pa-
gador de los gastos financiados con cargo a los Fondos
Europeos Agricolas.

Mediante Acuerdo de 11 de julio de 2006, del Consejo de
Gobierno (publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia de 26 de julio de 2006), por el que se disponen las ac-
tuaciones y comprobaciones a efectuar para la designacion y
autorizacion del organismo pagador de los gastos financiados
con cargo a los Fondos Europeos Agricolas, se encomendé a
la Direccion General de Administracion Electronica y Calidad de
los Servicios de la Consejeria de Justicia y Administracién Pu-
blica las tareas de examen y comprobacion del cumplimiento
por la Consejeria de Agricultura y Pesca de los criterios de
autorizacion del organismo pagador, conforme a lo dispuesto
en al articulo 1 del Reglamento (CE) num. 885/2006 de la
Comision, de 21 de junio de 2006, por el que se establecen
las disposiciones de aplicacion del Reglamento (CE) num.
1290/2005 del Consejo, en lo que se refiere a la autorizacion
de los organismos pagadores y otros organos y a la liquidacion
de cuentas del Fondo Europeo Agricola de Garantia (FEAGA) y
del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

Una vez elaborado, por la Direccion General de Administra-
cion Electronica y Calidad de los Servicios, se ha presentado a
este Consejo de Gobierno el informe encomendado, y una vez
comprobado el cumplimiento de los criterios de autorizacion
previstos en el Reglamento (CE) nim. 885/2006 de la Comi-
sion, de 21 de junio de 2006, por el que se establecen las dis-
posiciones de aplicacion del Reglamento (CE) num. 1290/2005
del Consejo, en lo que se refiere a la autorizacion de los orga-
nismos pagadores y otros organos y a la liquidacion de cuen-
tas del FEAGA y del FEADER, procede designar y autorizar a la
Consejeria de Agricultura y Pesca para que actue y ejerza las
funciones de organismo pagador de los gastos financiados con
cargo a los fondos europeos agricolas.

Teniendo en cuenta que el Reglamento (CE) num.
1290/2005, prevé su entrada en vigor y aplicacion a partir del
1 de enero de 2007, se considera conveniente que la estruc-
tura y el funcionamiento del organismo pagador se regule a tra-
vés de un Decreto que se apruebe y publique antes de la refe-
rida fecha. No obstante dicha prevision de entrada en vigor, el
articulo 38 del Reglamento citado establece disposiciones tran-
sitorias en relacién con los gastos de la Seccion Garantia del
Fondo Europeo de Orientacion y de Garantia Agricola (FEOGA),
de forma que ese Fondo financiara los gastos efectuados por
los Estados miembros hasta el dia 15 de octubre de 2006 y
que a partir del dia 16 de octubre de 2006 se regularan por las
normas establecidas en dicho Reglamento 1290/2005.

Es por ello que, teniendo en cuenta que a partir del 16
de octubre de 2006 la gestion e imputacion de los gastos con
cargo al FEAGA se deben de llevar a cabo por el organismo
pagador que se autorice, al contarse con la estructura de la
Direccion General del Fondo Andaluz de Garantia Agraria, asi-
mismo se considera conveniente contemplar en dicho Acuerdo
que, hasta tanto se apruebe la norma reguladora del funciona-
miento del organismo pagador y de su estructura, sea esa Di-
reccion General la que ejerza las funciones de direccion del or-
ganismo pagador en relacion con el FEAGA, asi como que sea

la Intervencion General de la Junta de Andalucia la que ejerza
las funciones de certificacion con respecto a dicho Fondo.

En su virtud, y como autoridad competente de esta Comu-
nidad Autonoma para la designacion del organismo pagador y
demas organismos y autoridades necesarios para la gestion
de los fondos europeos agricolas, a propuesta del Consejero
de Economia y Hacienda, de la Consejera de Justicia y Ad-
ministracion Publica, del Consejero de Innovacion, Ciencia y
Empresa, del Consejero de Agricultura y Pesca y de la Conse-
jera de Medio Ambiente, y previa deliberaciéon del Consejo de
Gobierno, en su reunion del dia 24 de octubre de 2006

ACUERDA

1. Darse por enterado del informe emitido por la Direccion
General de Administracion Electronica y Calidad de los Servi-
cios, de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, en
cumplimiento del Acuerdo del Consejo de Gobierno de 11 de
julio de 2006.

2. Designar y autorizar a la Consejeria de Agricultura y
Pesca como Organismo Pagador de Andalucia, previsto en
el Reglamento (CE) num. 1258/1999, del Consejo, de 17 de
mayo, sobre la financiacién de la Politica Agricola Comun y en
el articulo 2 del Real Decreto 521/2006, de 28 de abril, por
el que se regula el régimen de los organismos pagadores y de
coordinacion de los fondos europeos agricolas.

3. En el marco de la normativa comunitaria y basica del
Estado se procedera a establecer mediante Decreto las nor-
mas reguladoras del régimen de los organismos y autoridades
contemplados en los Reglamentos (CE) num. 1258/1999, del
Consejo, de 17 de mayo, sobre la financiacion de la Politica
Agricola Comun y num. 1698/2005, de 20 septiembre, rela-
tivo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural (FEADER).

4. Hasta tanto entre en vigor el Decreto referido en el
numero anterior, la Direccion General del Fondo Andaluz de
Garantia Agraria de la Consejeria de Agricultura y Pesca y la
Intervencion General de la Junta de Andalucia ejerceran las
funciones de direccion del organismo pagador y de certifica-
cion, respectivamente, en relacion con el Fondo Europeo Agri-
cola de Garantia (FEAGA).

Sevilla, 24 de octubre de 2006

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2006, de la
Delegacion del Gobierno de Jaén, por la que se conce-
den subvenciones en la modalidad de infraestructuras
a entidades sin animo de lucro, al amparo de la Orden
que se cita, por la que aprueban las bases regulado-
ras de subvenciones para programas e infraestructuras
destinados al arraigo, la insercion y la promocion social
de personas inmigrantes en el ambito de las compe-
tencias de la Direccion General de Coordinacion de Po-
liticas Migratorias y se efectua su convocatoria para el
afio 2006.

Vistas las solicitudes presentadas por las Entidades sin
animo de lucro, que en Anexo adjunto se relacionan, se cons-
tatan los siguientes
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ANTECEDENTES DE HECHO

1.° Con fecha 22 de febrero del presente afio se pu-
blica la Orden de 8 de febrero de 2006, por la que aprue-
ban las bases reguladoras de subvenciones para programas
e infraestructuras destinados al arraigo, la insercién y la pro-
mocion social de personas inmigrantes en el ambito de las
competencias de la Direccion General de Coordinacion de
Politicas Migratorias y se efectiia su convocatoria para el afio
2006, siendo admitidas a tramite 6 solicitudes de entidades
sin animo de lucro en la Modalidad de Infraestructuras.

2.° Examinadas las solicitudes, se comprueban que re-
Unen todos los requisitos exigidos en la citada Orden de Con-
vocatoria.

3.° Los proyectos presentados constan de inversiones
destinadas a la adquisicién, construccion, reforma, reparacion,
conservacion y equipamiento de centros, sedes y servicios de
atencion a los inmigrantes.

4.° Valoradas las solicitudes conforme a los criterios es-
tablecidos en la Orden de convocatoria, se estiman favorables
para obtener subvenciones aquellas cuya puntuacion alcanzan
los 40 puntos en la modalidad de Infraestructuras.

5.% Existe dotacion presupuestaria para atender las solici-
tudes de subvencion valoradas favorablemente.

Ante los anteriores hechos procede la siguiente
VALORACION JURIDICA

1.° El llmo. Delegado del Gobierno de la Junta de Andalu-
cia en Jaén tiene la competencia delegada para dictar la pre-
sente Resolucion, en virtud del articulo 11 de la Orden de 8 de
febrero de 2006, por la que aprueban las bases reguladoras
de subvenciones para programas e infraestructuras destina-
dos al arraigo, la insercién y la promocién social de personas
inmigrantes en el ambito de las competencias de la Direccion
General de Coordinacion de Politicas Migratorias y se efectua
su convocatoria para el afio 2006.

2.° El articulo 6.2 de la Orden de convocatoria establece
que el procedimiento de concesién de subvenciones sera en
régimen de concurrencia competitiva, y el articulo 1.2 que
estara limitado a la disponibilidad presupuestaria, por lo que
ha sido necesario proceder a la ordenacion de las solicitudes,
atendiendo a los criterios establecidos en la Orden de convo-
catoria, con el fin de conceder subvenciones a las solicitudes
que hayan obtenido mayor valoracion. Una vez valoradas to-
das las solicitudes de la modalidad de infraestructuras, se ad-
miten todas.

En virtud de cuanto antecede,
RESUELVE

1.° Conceder a las Entidades sin animo de lucro, que
se relacionan en el anexo, las subvenciones que se especifi-
can para cada una de ellas, con indicacion del porcentaje de
ayuda respecto al presupuesto aceptado, por un valor total de
19.757,36 euros, para proyectos de Infraestructuras de aten-
cion a inmigrantes

2.° Las subvenciones seran abonadas en un solo pago,
con cargo a la aplicacion presupuestaria:

01.09.00.02.23.782.00.31.J.4

3.° El plazo de ejecucion de los proyectos sera de 3 me-
ses a contar desde la fecha de pago de la subvencidn.

4.° Las subvenciones concedidas habran de ser justificadas
en el plazo de un mes a contar desde la finalizacion del plazo
de ejecucion, mediante la presentacion de los documentos a
que se refiere el articulo 19 de la Orden de convocatoria.

5.° Las entidades beneficiarias quedan obligadas al
cumplimiento de lo establecido en el articulo 18 de la Orden de
8 de febrero de 2006.

6.° Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora desde el momento del pago
de la subvencién hasta la fecha en que se dicte resolucion de
reintegro, atendiendo a la normativa vigente.

Jaén, 22 de septiembre de 2006.- EI Delegado del Go-
bierno, Francisco Reyes Martinez.

ANEXO

INFRAESTRUCTURAS

Entidad Cuantia Objeto a subvencionar
Federacion de Mujeres Progresistas 2.569,04 € Proyecto Infraestructura
Asociacion Linares Acoge 1.557,32 € Aire Acondicionado

Asociacion Cooperacion y Desarrollo

con el Norte de Africa Codenaf 3.000,00 € Apoyo a la infraestructura
de Codenaf-Jaén

Fundacion Proyecto Don Bosco 5.196,00 € Integra T-Jaén

AEJI (Asociacion de Ecuatorianos) 2.571,24 € Equipacion AEJI

COAG-Jaén (UAG Jovenes Agricultores) 5.000,00 € Puntos de Formacion

e Informacion al inmigrante
en el medio rural

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2006, de
la Delegacion del Gobierno de Jaén, por la que se con-
ceden subvenciones en la modalidad de programas a
entidades sin animo de lucro, al amparo de la Orden
que se cita, por la que aprueban las bases regulado-
ras de subvenciones para programas e infraestructuras
destinados al arraigo, la insercion y la promocion social
de personas inmigrantes en el ambito de las competen-
clas de la direccion general de coordinacion de politicas
migratorias, y se efectua su convocatoria para el afo
2006.

Vistas las solicitudes presentadas por las Entidades sin
animo de lucro, que en Anexo adjunto se relacionan, se cons-
tatan los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

1.° Con fecha 22 de febrero del presente afo se pu-
blica la Orden de 8 de febrero de 2006, por la que aprue-
ban las bases reguladoras de subvenciones para programas
e infraestructuras destinados al arraigo, la insercién y la pro-
mocion social de personas inmigrantes en el ambito de las
competencias de la Direccion General de Coordinacion de
Politicas Migratorias y se efecttia su convocatoria para el afio
2006, siendo admitidas a tramite 19 solicitudes de entidades
sin animo de lucro en la Modalidad de Programas.

2.° Examinadas las solicitudes, se comprueba que retinen
todos los requisitos exigidos en la citada Orden de Convoca-
toria.

3.° Los proyectos presentados constan de inversiones
destinadas a la atencion, formacion, asesoramiento y servicios
en general a la poblacion inmigrante.

4.° Valoradas las solicitudes conforme a los criterios es-
tablecidos en la Orden de convocatoria, se estiman favorables
para obtener subvenciones aquellas cuya puntuacion alcanzan
los 40 puntos en la modalidad de programas.



