Sevilla, 8 de noviembre 2006

BOJA nim. 216

Pagina num. 9

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

ORDEN de 18 de octubre de 2006, por la que se
procede a la modificacion de la de 5 de julio de 2005,
por la que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de incentivos a proyectos de investigacion de
excelencia en equipos de investigacion y a la actividad
interanual de los grupos de investigacion y desarrollo
tecnoldgico andaluces, de las universidades publicas y
organismos de investigacion de Andalucia y se efectua
su convocatoria para los ejercicios 2005 y 2006.

PREAMBULO

La Secretaria de Universidades, Investigacion y Tecnologia
ha realizado convocatorias de ayudas a proyectos de investiga-
cion mediante Orden de 5.7.2005, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de incentivos a proyectos
de investigacion de excelencia en equipos de investigacion y a
la actividad interanual de los grupos de investigacion y desa-
rrollo tecnologico andaluces, de las universidades publicas y
organismos de investigacion de Andalucia y se efectta su con-
vocatoria para los ejercicios 2005 y 2006 (BOJA num. 138).

El 3 de febrero de 2006 se publica en BOE num. 29, el
R.D. 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba el Esta-
tuto del personal investigador en formacion, contemplando el
doble régimen juridico de beca y de contrato; y afiadiendo de-
rechos al personal en formacion en situacion juridica de beca
durante los dos primeros afos, en especial el derecho a su
inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social.

Con los efectos previstos en la disposiciéon adicional pri-
mera y disposicién transitoria Unica del Real Decreto 63/2006,
de 27 de enero, por el que se aprueba el Estatuto del personal
investigador en formacion, se acuerda dictar orden de modifi-
cacion con el objeto de proceder a la adaptacion de las con-
vocatorias de ayudas existentes a la entrada en vigor del Real
Decreto 63/2006.

De conformidad con lo anterior, esta Consejeria

DISPONE

Articulo 1. Modificar el apartado 1.1 del articulo 12 de la
Orden de 5.7.2005, por la que se establecen las bases regu-
ladoras para la concesion de incentivos a proyectos de inves-
tigacion de excelencia en equipos de investigacién que queda
redactado en los siguientes términos:

1.1. Las cantidades concedidas podran cubrir total o
parcialmente el incentivo que se solicita, hasta un maximo
de 250.000 euros por proyecto de investigacion, al que se
podra afnadir el coste de contratacion del investigador de re-
conocida valia cuando este se produzca, los gastos de tras-
lado del mismo, y el importe del coste de la Seguridad Social
para el personal predoctoral en situacion juridica de beca del
art. 4.1.a) del Real Decreto 63/2006.

Articulo 2. Modificar el apartado nueve del articulo 23 de
la Orden de 5.7.2005, por la que se establecen las bases regu-
ladoras para la concesion de incentivos a proyectos de inves-
tigacion de excelencia en equipos de investigacién que queda
redactado en los siguientes términos:

9. lgualmente seran obligaciones de las Universidades y
Organismos de Investigacion, en relacion al personal predoc-
toral:

a) Adscribir al personal predoctoral en los correspondien-
tes Departamentos y Centros.

b) Permitir, en el supuesto de que los centros sean Uni-
versidades, la participacion en los diferentes érganos de go-
bierno en la forma prevista en sus Estatutos.

c) Remitir a la Secretaria General de Universidades, Inves-
tigacion y Tecnologia de la Consejeria de Innovacion, Ciencia 'y
Empresa, un certificado relativo a la incorporacion del perso-
nal predoctoral.

d) Comunicar a la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa, cuantas incidencias se produzcan durante
el desarrollo del programa de formacion.

e) Cursar la preceptiva alta en Seguridad Social del perso-
nal predoctoral en situacion juridica de beca adscrito al érgano
investigador asignado, asi como suscribir los contratos una vez
cumplidos los requisitos para el personal en situacion juridica
de contrato conforme al Real Decreto 63/2006 por el que se
aprueba el Estatuto del personal investigador en formacion.

Articulo 3. Modificar el apartado 9.1 del articulo 25 de la
Orden de 5.7.2005, por la que se establecen las bases regula-
doras para la concesion de incentivos a proyectos de investiga-
cion de excelencia en equipos de investigacion (BOJA num. 138)
que queda redactado en los siguientes términos:

9.1. Para proyectos de investigacion de excelencia en
equipos de investigacion.

a) Certificado del cumplimiento de la finalidad para la que
se concedid el incentivo y de la aplicacion de los fondos reci-
bidos.

b) Memorias anuales de seguimiento e informe final, las
cuales estaran integradas por una parte cientifica y otra eco-
nomica.

c) Certificacion acreditativa de las facturas o documentos
de gastos realizados por el equipo de investigacion con cargo
a los incentivos concedidos.

d) Copias compulsadas de los contratos suscritos con los
investigadores correspondientes.

e) Certificado de la Universidad u Organismo de Investi-
gacion, relativo a los importes abonados a los investigadores
contratados, asi como a los ingresos efectuados a la Seguri-
dad Social de la cuota patronal.

f) Certificado de la Universidad u Organismo de Investiga-
cion beneficiario, relativo a los importes abonados al personal
predoctoral del proyecto de investigacion asi como a los in-
gresos efectuados a la Seguridad Social de la cuota patronal
que corresponda segun disposicion adicional primera del R.D.
63/2006.

g) Certificacion acreditativa de las facturas o documentos
que acrediten los gastos de desplazamiento, traslado y mu-
danza realizados por los investigadores/as contratados.

Los certificados a que se refieren los apartados, a), b),
c), e), f) y g) se efectuaran de forma telematica conforme al
modelo incorporado en la direccion de web sefialada anterior-
mente, al que se incorporaran digitalizadas las copias de los
contratos a que se refiere el apartado d). Los archivos incorpo-
rados digitalmente seran considerados compulsados de forma
electronica a través del acto de remision de la Universidad u
Organismo de Investigacion, quedando los originales en ar-
chivo y custodia en la entidad solicitante.



Pagina nim. 10

BOJA num. 216

Sevilla, 8 de noviembre 2006

Articulo 4. Modificar el art. 45 de la Orden de 5.7.2005,
por la que se establecen las bases reguladoras para la conce-
sion de incentivos a proyectos de investigacion de excelencia
en equipos de investigacion que queda redactado en los si-
guientes términos:

Articulo 45. Duracion de la actividad a desarrollar por el
candidato seleccionado.

El candidato debera desarrollar la tesis doctoral en el
ambito del equipo de investigacion y del proyecto en el que
ha sido seleccionado en un periodo maximo de 4 afos. Estos
cuatro afios se financiaran de la siguiente forma:

a) Los dos primeros afios, mediante una beca con los de-
rechos y requisitos a que se refiere el R.D. 63/2006 por el que
se aprueba el Estatuto del Personal Investigador en Formacion
recogidos para el personal en situacion juridica del art. 4.1.a)
del citado Real Decreto.

b) Los dos ultimos afios, mediante un contrato con el
Centro de Investigacion beneficiario de los incentivos al pro-
yecto con los derechos y requisitos recogidos a que se refiere
el R.D. 63/2006, por el que se aprueba el Estatuto del Perso-
nal Investigador en Formacion recogidos para el personal en
situacion juridica del art. 4.1.b) del citado Real Decreto.

Teniendo en cuenta que la duracion de la actividad del
personal predoctoral puede ser superior a la de ejecucion del
proyecto financiado, el candidato debera preceptivamente es-
tar adscrito a un Grupo de Investigacion calificado y Departa-
mento en los que se mantenga durante todo el periodo de de-
sarrollo de la actividad y, especialmente, durante el periodo de
duracion en que ésta supere a la de ejecucion del proyecto.

Asimismo, el Director del trabajo continuara como direc-
tor durante todo el periodo de la actividad del candidato.

Articulo 5. Modificar el art. 46 de la Orden de 5.7.2005,
por la que se establecen las bases reguladoras para la conce-
sion de incentivos a proyectos de investigacion de excelencia
en equipos de investigacion que queda redactado en los si-
guientes términos:

Articulo 46. Gastos incentivables y cuantias del personal
predoctoral.

- Becas: 13.200 euros brutos anuales durante los dos
primeros afios. Esta cuantia se actualizara anualmente de
acuerdo con el indice de Precios al Consumo.

Precios publicos por servicios académicos de los cursos de
doctorado y master incluidos en los programas de doctorado.

Costes de las estancias en otros centros de reconocida
cualificacién fuera de Andalucia.

Seguro de responsabilidad civil.

Coste de la Seguridad Social que de acuerdo con lo dis-
puesto en la disposicion adicional primera del Real Decreto
63/2006 deba satisfacerse por el personal en situacion juri-
dica del 4.1.a) del citado Real Decreto.

- Contratos: Importe equivalente al salario estipulado para
un ayudante no-doctor en Andalucia. Este importe, se incre-
mentara en la cuota empresarial a la Seguridad Social, que
deba satisfacerse de acuerdo con el Real Decreto 63/2006.

Disposicion transitoria unica. EI personal investigador
en formacion en situacion juridica de Beca de la Orden de
5.7.2005, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de incentivos a proyectos de investigacion de ex-
celencia en equipos de investigacion y a la actividad interanual
de los grupos de investigacion y desarrollo tecnoldgico andalu-
ces, de las universidades publicas y organismos de investiga-
cion de Andalucia y se efectua su convocatoria para los ejer-
cicios 2005 y 2006 (BOJA num. 138) cuya incorporacion se

haya producido a la fecha de publicacion de esta Orden seran
incorporados al Régimen General de la Seguridad Social de
acuerdo con lo dispuesto en la disposicion adicional primera
del R.D. 63/2006, con la consiguiente afiliacion y/o alta por
parte del beneficiario del incentivo al proyecto de investigacion
a partir de la fecha concreta que se acredite el inicio de la
actividad del personal predoctoral.

Al objeto de dar cumplimiento a lo previsto en la presente
Orden, la cuantia de los incentivos aprobados por la resolu-
cion de concesion correspondientes a la convocatoria 2005,
se veran incrementados en el importe que resulte de detraer
la cantidad que corresponda al seguro de asistencia sanitaria
del personal predoctoral incluido en el gasto incentivable y de
aumentar el importe del coste de la Seguridad Social de dicho
personal calculado segun disposicion adicional primera del
R.D. 63/2006.

Disposicion adicional primera. A los efectos contemplado
en el art. 8.2 del R.D. 63/2006 sera o6rgano evaluador de las
convocatorias correspondientes a la Consejeria de Innovacion
Ciencia y Empresa la Agencia Andaluza de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion Universitaria.

Disposicion final. La presente Orden entrara en vigor al
dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 18 de octubre de 2006

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa

RESOLUCION de 31 de octubre de 2006, de la
Agencia Andaluza de la Energia, por la que se declara
el inicio de la campana de incentivos correspondientes
al Plan Renove de Electrodomésticos de Andalucia.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion Adicio-
nal Unica de la Orden de 11 de agosto de 2006 por la que se
aprueban las bases reguladoras del Plan Renove de Electrodo-
meésticos de Andalucia se realiza la convocatoria para el afo
2006, y en el ejercicio de las competencias conferidas a la
Agencia Andaluza de la Energia en virtud del articulo 8 y de la
Disposicion Final Primera de la citada Orden.

RESUELVO

Primero. Iniciar la campafa correspondiente al Plan Re-
nove de Electrodomésticos de Andalucia correspondiente al
afo 2006.

Segundo. El plazo de presentacion de solicitudes de in-
centivos se abrira el dia siguiente al de la publicacion de la
presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia y finalizara el dia 31 de diciembre.

Tercero. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6
de la citada Orden de 11 de agosto de 2006, la concesion de
incentivos estara limitada a las disponibilidades presupues-
tarias existentes.

Cuarto. La tramitacion, gestion y resolucion de los citados
incentivos se regira por lo dispuesto en la citada Orden de 11
de agosto de 2006.

Sevilla, 31 de octubre de 2006.- El Director General,
Francisco José Bas Jiménez.



