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Sevilla, 10 de noviembre 2006

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Obras Publicas y Transportes, en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente a su notificacion.

Sevilla, 28 de agosto de 2006.- El Director General,
Rafael Candau Ramila.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

ORDEN de 25 de octubre de 2006 por la que se
aprueba el Reglamento de Régimen Interior del Consejo
Andaluz de Camaras de Comercio, Industria y Navegacion.

La Disposicion Adicional Primera de la Ley 10/2001, de
11 de octubre, de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion de Andalucia, establece que en el plazo de tres
meses desde la proclamacion definitiva a que se refiere el
articulo 23.4 de dicha Ley, el Consejo Andaluz de Camaras de
Comercio, Industria y Navegacion elevara, a la Consejeria de Tu-
rismo, Comercio y Deporte, propuesta de Reglamento de Régi-
men Interior.

Culminado el proceso de renovacion de los Plenos de las
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion de An-
dalucia en cumplimiento de las determinaciones de la referida
Ley 10/2001, aprobada la propuesta de Reglamento de Régi-
men Interior por el Pleno del Consejo Andaluz de Camaras de
Comercio, Industria y Navegacion y comprobada la adecuacion
de la propuesta a la referida Ley 10/2001, procede la aproba-
cion del referido Reglamento por el titular de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte, disponiendo su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 39 de dicha Ley.

En virtud, y en su uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Aprobar el Reglamento de Régimen Interior del
Consejo Andaluz de Camaras de Comercio, Industria y Nave-
gacion, que se inserta como Anexo a la presente Orden.

Segundo. Ordenar la publicacion del referido Reglamento
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. La presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra ser recurrida potestativamente en reposicion
ante el titular de la Consejeria de Turismo, Comercio y De-
porte, en el plazo de un mes, o ser impugnada directamente
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, con sede en Se-
villa, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses, ambos plazos contados a partir de su publica-
cion, de conformidad con lo establecido en los articulos 116 y
117, en relacion con el articulo 48, de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en los
articulos 10y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo.

Disposicion Derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo establecido en la presente Orden
y, expresamente la Orden de 20 de diciembre de 2002 por la
que se aprueba el Reglamento de Régimen Interior del Consejo
Andaluz de Camaras de Comercio, Industria y Navegacion.

Disposicion Final Unica. Entrada en vigor.
La presente Orden surtira efectos el mismo dia de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de octubre de 2006

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Turismo, Comercio y Deporte

ANEXO

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DEL CONSEJO
ANDALUZ DE CAMARAS DE COMERCIO, INDUSTRIA
Y NAVEGACION

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO
Naturaleza, fines, régimen juridico, funciones, informes y domicilio

Articulo 1. Naturaleza.

1. El Consejo Andaluz de Camaras de Comercio, Industria
y Navegacion, en adelante Consejo Andaluz de Camaras, es
una Corporacién de Derecho Publico, sujeta a la tutela de la
Administracion de la Junta de Andalucia, para la representa-
cion, relacion y coordinacién de las Camaras andaluzas, espe-
cialmente en lo que se refiere al asesoramiento y colaboracion
con la Administracion de la Junta de Andalucia, conforme dis-
pone la Ley 10/2001, de 11 de octubre, de Camaras Oficiales
de Comercio, Industria y Navegacion de Andalucia.

2. Su estructura y funcionamiento deberan ser democrati-
cos, de acuerdo con lo que se dispone en la Ley referida en el
apartado anterior y en el presente Reglamento.

Articulo 2. Personalidad juridica, capacidad y competencias.

1. EI Consejo Andaluz de Camaras tiene personalidad juri-
dica propia, asi como capacidad y competencias reconocidas
en la Ley 10/2001, de 11 de octubre.

2. El Consejo Andaluz de Camaras podra ejercitar todas
las acciones y utilizar todos los medios y recursos que le reco-
nozcan las disposiciones de caracter general, relacionarse con
las Administraciones Publicas, Empresas privadas y demas
entidades.

Articulo 3. Régimen juridico.

1. El Consejo Andaluz de Camaras se regira por la Ley
10/2001, de 11 de octubre, por las normas de desarrollo que
se dicten por los érganos competentes de la Junta de Andalu-
cia, Decreto 181/2005, de 26 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento Electoral de las Camaras Oficiales de Comer-
cio, Industria y Navegacion de Andalucia, y demas normas que
sean de aplicacion, asi como por el presente Reglamento de
Régimen Interior.

2. En los términos establecidos por las disposiciones de
aplicacion, el Consejo Andaluz de Camaras tiene capacidad
para adquirir toda clase de bienes.

Articulo 4. Funciones.

1. El Consejo Andaluz de Camaras tiene las funciones y
atribuciones establecidas en la Ley 10/2001, de 11 de octu-
bre, para el ejercicio de la representacion, el fomento, y la de-
fensa de los intereses generales del comercio, la industria y la
navegacion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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2. En particular, corresponde al Consejo Andaluz de Ca-
maras:

a) Defender los intereses generales del comercio, la in-
dustria y la navegacion, en el ambito de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

b) Representar al conjunto de las Camaras de Andalucia
ante las diversas instancias autondémicas y estatales.

c) Coordinar e impulsar acciones que afecten al conjunto de
Camaras andaluzas, con competencia para la creacion o partici-
pacion en toda clase de asociaciones, fundaciones o socieda-
des de ambito supraprovincial, de conformidad con la norma-
tiva vigente.

d) Informar preceptivamente los proyectos de disposicio-
nes generales autonomicas de ambito regional que afecten
directamente a los intereses generales del comercio, industria
y navegacion.

e) Informar preceptivamente los expedientes de creacion
e integracion de Camaras y de modificacion de las demarca-
ciones camerales.

f) Emitir informes que, en su caso, le requiera la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia, relativos al comercio, in-
dustria y navegacion de la Comunidad Autonoma que tenga
un ambito o repercusion superior al de las Camaras que lo
integran.

g) Emitir los informes que, en su caso, le requiera la Admi-
nistracion General del Estado conforme a su legislacién propia.

h) Colaborar directamente con la Administraciéon de la
Comunidad Auténoma, en los términos que en cada caso
se establezcan, en el desarrollo y gestion de las actividades
publicas propias de ésta que deban afectar por igual a todo
su ambito territorial, o que, por la naturaleza de la actividad
de que se trate, resulten de dificil o inconveniente asignacion
individualizada a las distintas Camaras andaluzas.

i) Colaborar con la Administracién del Estado en los su-
puestos y formas que ésta establezca, de conformidad con
su legislacion propia, especialmente en las funciones contem-
pladas en el articulo 3 de la Ley 3/1993, de 22 de marzo,
Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Na-
vegacion.

j) Asesorar y colaborar con la Administracion de la Junta
de Andalucia en el ejercicio de las competencias de la Comu-
nidad Autonoma relativas a Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion.

k) Elaborar y actualizar estadisticas del comercio, la in-
dustria y navegacion, de acuerdo con las previsiones conteni-
das en la Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadistica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, y normativa que la de-
sarrolle, y realizar las encuestas de evaluacion y los estudios
necesarios que permitan conocer la situacion de los distintos
sectores en Andalucia, coordinando las actuaciones realizadas
por las Camaras en estas materias.

I) Proponer a la Administracion de la Junta de Andalucia,
a través de la Consejeria competente en materia de Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacién, por propia ini-
ciativa 0 a peticion de las Camaras, cuantas reformas y medi-
das crea necesarias o convenientes.

m) Establecer servicios de asesoramiento y apoyo a las
Camaras andaluzas o acordar convenios de colaboracion con
éstas, previa autorizacion de la Consejeria competente en ma-
teria de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navega-
cion.

n) Mediar y dirimir en los conflictos o discrepancias que
se planteen entre las Camaras andaluzas.

o) Emitir informe previo a la declaracién de servicios mini-

mos obligatorios para cada Camara en los términos estableci-
dos en el articulo 3 de la Ley 10/2001, de 11 de octubre.

Articulo 5. Informes.

1. El Consejo Andaluz de Camaras debera emitir los in-
formes que se le solicite como entidad consultiva, valorando
especialmente los intereses del comercio, la industria y la na-
vegacion de la Comunidad Autonoma.

2. Los informes del Consejo Andaluz de Camaras solo se-
ran vinculantes si expresamente asi se establece por norma
con rango de Ley.

3. El Consejo Andaluz de Camaras emitira informe con
caracter preceptivo en los siguientes casos:

a) En el procedimiento de elaboracion de disposiciones
generales referidas en el articulo 40.4.a) de la Ley 10/2001,
de 11 de octubre.

b) En el procedimiento de elaboracién de disposiciones
generales de la Comunidad Auténoma, sea cual fuere su
rango, relativas a las Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion o al Consejo Andaluz de Camaras.

c) Cuando la Administracion de la Junta de Andalucia pre-
tenda adoptar medidas de suspension o disolucion de los 6r-
ganos de las Camaras u otras similares de tutela que incidan
sobre éstos.

d) En los procedimientos de creacién o integracién de Ca-
maras y de modificacion de las demarcaciones camerales.

e) En los procedimientos para la declaraciéon de servicios
minimos obligatorios de las Camaras.

f) Para la celebracion de convenios de colaboracion que
afecten a dos 0 mas Camaras.

g) En los demas supuestos establecidos en la normativa
vigente.

Articulo 6. Domicilio.

1. Para el cumplimiento de sus funciones, el ambito terri-
torial del Consejo Andaluz de Camaras se extiende a toda la
Comunidad Auténoma de Andalucia, fijandose su domicilio en
Sevilla como ciudad sede del Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucia.

2. El Consejo Andaluz de Camaras podra acordar la cele-
bracién de las sesiones de sus 6rganos colegiados en cualquier
lugar de Andalucia, de conformidad con lo que establezca el
mismo Consejo.

TITULO I

COMPOSICION DEL CONSEJO ANDALUZ DE CAMARAS
Y REGIMEN ELECTORAL

CAPITULO UNICO
Composicion del Consejo Andaluz de Camaras y sistema electoral

Articulo 7. Composicion.

Son miembros del Consejo Andaluz de Camaras todas las
Camaras de Comercio, Industria y, en su caso, Navegacion,
existentes en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 8. Sesién constitutiva del Pleno.

1. El Pleno del Consejo Andaluz de Camaras se constituira
dentro del mes siguiente a la constitucion de las Camaras an-
daluzas y en la fecha que determine la Consejeria competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Na-
vegacion, a la que correspondera realizar la convocatoria. Sera
necesaria la asistencia de, al menos, la mitad de los Presiden-
tes o Presidentas de las Camaras andaluzas.

2. Se formara una Mesa presidida por la persona repre-
sentante de la Administracion competente de la Junta de An-
dalucia en el Consejo Andaluz de Camaras, y compuesta, ade-
mas, por los Presidentes o Presidentas de Camaras de mayor
y menor edad.
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3. Se procedera en primer lugar a la eleccion de las perso-
nas vocales colaboradoras del Pleno. A tal efecto se formularan
propuestas por las Presidencias de las Camaras, exponiendo
el cumplimiento de los requisitos de competencia y prestigio
por parte de las personas candidatas. Si las propuestas no
superasen el numero de vocalias a cubrir, se le tendra por
electas sin necesidad de votacion. En caso contrario, todas las
propuestas formuladas con los debidos requisitos se votaran
conjuntamente. Resultaran electas las mas votadas sea cual
fuere el nimero de los sufragios obtenidos.

4. A continuacion, se procedera a la eleccion de la Pre-
sidencia del Consejo Andaluz de Camaras, y después sucesi-
vamente y por este orden, a la Vicepresidencia, la Tesoreria y
miembros Vocales del Comité Ejecutivo, elecciones que recae-
ran en cualquiera de las personas vocales natas. Para cada
una de ellas se formularan candidaturas por quienes asistan,
y solo podra emitirse el voto a favor de alguna de las formal-
mente propuestas. Si hubiera una unica persona candidata se
considerara sin mas tramites electa.

Resultara elegida la persona candidata al cargo que ob-
tenga la mayoria absoluta de los votos emitidos validamente.
De no lograrse esta mayoria, se celebrara una segunda vo-
tacion en la que Unicamente seran candidatas las dos mas
votadas en la primera, salvo renuncia de una de ellas, en cuyo
caso pasara a ser candidata la tercera mas votada, aunque no
haya sido nominada hasta ese momento, bastando en esta
segunda vuelta la mayoria simple. En caso de empate en esta
segunda votacion se proclamara electa la de mayor edad. En
caso de una sola candidatura se considerara electa.

5. Tras cada una de las votaciones, la Mesa realizara el
escrutinio y proclamara provisionalmente las personas elec-
tas, informando de ello al Pleno, asi como de la facultad de
plantear reclamaciones. Se levantara inmediatamente acta de
la sesion, en la que constara todas las incidencias, resultados
y reclamaciones formuladas en el acto. Del acta aprobada por
la Mesa se dara traslado seguidamente a la persona titular de
la Consejeria competente, quien resolvera definitivamente las
incidencias planteadas, con audiencia, en todo caso, de las
personas interesadas, nombrando a las elegidas.

Articulo 9. Cese y nueva eleccion de las personas vocales
del Pleno.

1. Las personas vocales colaboradoras del Pleno del Con-
sejo Andaluz de Camaras sélo podran cesar en tal condicion
por las siguientes causas:

a) Por expiracion del mandato.

b) Por fallecimiento.

c) Por resolucién administrativa o judicial firme.

d) Por pérdida sobrevenida de alguno de los requisitos ne-
cesarios para ser elegidas.

e) Por falta injustificada de asistencia a cuatro sesiones
del Pleno dentro de un afio natural.

f) Por concurso culpable o por condena por delitos contra
el patrimonio y contra el orden socioecondémico cuando haya
recaido sentencia firme.

g) Por incapacidad judicialmente declarada, renuncia o
destitucion motivada por incumplimiento grave y reiterado de
sus obligaciones derivadas del presente Reglamento de Régi-
men Interior. Esta destitucion soélo podra acordarse previo ex-
pediente incoado y resuelto por mayoria absoluta de los Presi-
dentes y Presidentas de Camaras, garantizando en todo caso
la audiencia de las personas interesadas.

2. Las personas vocales natas sélo cesaran al perder su
condicion de Presidentes o Presidentas de Camaras, y seran
sustituidos automaticamente en el Pleno del Consejo Andaluz
de Camaras por quien lo haya hecho en la presidencia de la
respectiva Camara.

3. Producida vacante en una de las vocalias de colabora-
dores del Pleno, se procedera inmediatamente a su eleccion
por los miembros del Pleno que sean Presidentes o Presiden-
tas de Camaras y por el tiempo que reste hasta su renovacion.
Si faltasen menos de dos afios para esa renovaciéon general,
las Presidencias podran acordar no cubrir la vacante.

Articulo 10. Cese y nueva eleccion de los érganos uniper-
sonales y miembros del Comité Ejecutivo del Consejo Andaluz
de Camaras.

1. Las personas titulares de la Presidencia, Vicepresiden-
cia, Tesoreria y demas miembros del Comité Ejecutivo cesaran:

a) Por pérdida de confianza, mediante acuerdo adoptado
por mayoria absoluta de las Presidencias de las Camaras. La
propuesta de destitucion debera ser formulada por el mismo
Comité Ejecutivo o por, al menos, cuatro Presidencias de Ca-
maras Andaluzas.

b) Por pérdida de la condicion de miembro del Pleno.

c) Por renuncia a estos cargos, sin perjuicio de mantener
su condicién de miembro del Pleno.

2. Las vacantes que se produzcan en los drganos uniper-
sonales o en el Comité Ejecutivo se cubriran igualmente por
votacion de las personas vocales natas entre cualquiera de los
miembros del Pleno y para el tiempo que faltase hasta cumplir
el mandato de aquellas a quien suceda.

3. Para las elecciones y acuerdos a que se refiere este
articulo y el anterior, se convocara a todas las personas miem-
bros del Pleno, pero solo votaran los Presidentes y Presidentas
de Camaras y sera su numero el que se tenga en cuenta a
efectos de quorum de constitucion y votacion. Se exigiran los
mismos requisitos y formalidades establecidos con caracter
general para estas elecciones en la sesion constitutiva, pero
sin la convocatoria de la Consejeria competente, ni Presiden-
cia de la representacion de la Administracion, estandose a
este respecto a las reglas sobre el funcionamiento del Pleno,
sin perjuicio de las adaptaciones que prevé este Reglamento
de Régimen Interior.

TITULO 1l
ORGANOS DE GOBIERNO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 11. Organos de gobierno.

1. Los drganos de gobierno del Consejo Andaluz de Ca-
maras son el Pleno, el Comité Ejecutivo y la Presidencia.

2. El Consejo Andaluz de Camaras contara igualmente
con un Secretario o Secretaria General y el personal necesario
para su buen funcionamiento.

CAPITULO I
El Pleno
Seccion 1.* Naturaleza y composicion

Articulo 12. Naturaleza y composicion.

1. El Pleno es el érgano supremo de gobierno y represen-
tacion del Consejo Andaluz de Cémaras. Estara compuesto
por los siguientes miembros:

a) Vocales natos: Los Presidentes o Presidentas de todas las
Céamaras de Comercio, Industria y Navegacion de Andalucia.

b) Vocales colaboradores: Cuatro vocales elegidos por los
anteriores entre personas de acreditada competencia en los
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temas que incumben al Consejo Andaluz de Camaras y reco-
nocido prestigio en la vida econdmica.

2. Los vocales colaboradores seran nombrados para igual
periodo de mandato que los érganos de las Camaras de Anda-
lucia, salvo los supuestos de cese anticipado previstos en la
Ley 10/2001, de 11 de octubre, y en el presente Reglamento.

3. La condiciéon de miembro del Pleno es unica e indele-
gable.

4. Las Vicepresidencias de las Camaras Oficiales de Co-
mercio, Industria y, en su caso, Navegacion, de Andalucia,
podran sustituir a los Presidentes o Presidentas de estas Ca-
maras en las sesiones plenarias del Consejo Andaluz de Ca-
maras.

Seccion 2.2 Funciones

Articulo 13. Funciones.

Sin perjuicio de las facultades previstas en la legislacion
vigente y de aquellas otras que le atribuye el presente Regla-
mento, corresponden especialmente al Pleno las siguientes
funciones:

a) La adopcioén de acuerdos, en relacién con las funciones
que como drgano consultivo se le reconoce en la legislacion vi-
gente. No obstante, en casos de imposibilidad de constitucion
valida del Pleno y extrema urgencia, el Comité Ejecutivo podra
asumir esta facultad, debiendo dar cuenta de sus acuerdos al
Pleno en la primera sesién que éste celebre.

b) La aprobacion y modificacion, en su caso, de los pro-
gramas anuales de actuacion y gestion corporativa relaciona-
dos con las actividades que para el cumplimiento de sus fines
se recogen en la legislacion vigente.

c) La adopcion de acuerdos sobre interposicion de toda
clase de recursos y acciones ante cualquier jurisdiccion, sin
perjuicio de las facultades reconocidas al Comité Ejecutivo en
casos de imposibilidad de constitucion valida del Pleno y ex-
trema urgencia, dando cuenta de sus acuerdos al Pleno en la
primera sesion que éste celebre.

d) Elevar a la Consejeria competente en materia de Ca-
maras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, para su
aprobacion o modificacion, propuesta de Reglamento de Régi-
men Interior del Consejo Andaluz de Camaras.

e) La eleccion y cese de la Presidencia y demas cargos
del Comité Ejecutivo y la declaracion y provision de sus vacan-
tes, asi como la de sus miembros, todo ello de acuerdo con lo
previsto en la legislacion vigente.

f) La creacion, constitucion y supresion de comisiones de
caracter consultivo y nombramiento y cese del Presidente de
cada una de ellas.

g) Estudiar y resolver las propuestas de caracter eco-
nomico que le sean sometidas por el Comité Ejecutivo y, en
especial, la aprobacion de proyectos de presupuestos ordina-
rios y extraordinarios y de sus liquidaciones, asi como adoptar
acuerdos para la adquisicion y disposicion de bienes.

h) Nombramiento y destitucién de la persona ftitular de la
Secretaria General, conforme a lo dispuesto en el articulo 53 del
presente Reglamento, Contaduria y Gerencia si las hubiera, y
de los demas cargos de alta direccion a propuesta del Comité
Ejecutivo.

i) Informar previamente a la celebracién de convenios de
colaboracion entre las Camaras andaluzas.

j) Aprobar la participacion del Consejo en toda clase de
asociaciones, fundaciones y sociedades civiles o mercantiles
a que se refiere el articulo 45 de la Ley 10/2001, de 11 de
octubre.

k) Aprobar las plantillas de personal y sus modificaciones,
asi como la adopcién de toda clase de acuerdos relacionados
con esta materia.

I) Informar las propuestas de Reglamento de Régimen In-
terior de las Camaras andaluzas.

m) Cuantas otras facultades puedan corresponderle en
relacion con su caracter de 6rgano supremo de representacion
y gobierno del Consejo Andaluz de Camaras.

Seccién 3.% Régimen de las sesiones

Articulo 14. Sesiones ordinarias y extraordinarias.

El Pleno celebrara, como minimo, cuatro sesiones al afio.
Podra celebrarse, ademas, cuantas sesiones extraordinarias
acuerden la Presidencia, el Comité Ejecutivo, o soliciten por
escrito a la Presidencia mas de la cuarta parte de los compo-
nentes del Pleno con expresion de los asuntos a tratar.

Articulo 15. Quérum de asistencia y votacion.

1. El Pleno del Consejo Andaluz de Camaras para poder
celebrar validamente sus sesiones, en primera convocatoria,
debera estar constituido, al menos, por las dos terceras partes
de sus componentes, estando presentes el Presidente o Presi-
denta y el Secretario o Secretaria o personas que legalmente
les sustituyan.

Cuando en la primera convocatoria no se hubiera conse-
guido el nimero de asistentes sefialados en el parrafo ante-
rior, el Pleno quedara constituido, en segunda convocatoria,
después de transcurrida media hora de la prevista para su
celebracion, siempre que asistan a la sesion la mitad mas uno
de sus componentes, estando presentes el Presidente o Presi-
denta y el Secretario o Secretaria o0 personas que legalmente
les sustituyan.

2. En primera y segunda convocatoria los acuerdos se
adoptaran por mayoria simple de los asistentes, salvo que por
precepto expreso se exija una mayoria determinada.

Articulo 16. Adopcion de acuerdos por el Comité Ejecutivo
en casos de extrema urgencia.

1. De no poder constituirse validamente el Pleno en se-
sion, el Comité Ejecutivo resolvera los asuntos de extrema ur-
gencia, debiendo dar cuenta de sus acuerdos al Pleno en la
primera reunion que éste celebre.

2. En ningin caso el Comité Ejecutivo podra adoptar
acuerdos sobre materias a que se refieren las letras b), d),
e), ), g), h), i), ), k), ) y m) del articulo 13 del presente Regla-
mento.

Articulo 17. Asistencia y ejercicio del derecho al voto.

1. La asistencia a las sesiones del Pleno del Consejo
Andaluz de Camaras es obligatoria para sus miembros y el
ejercicio del voto ha de ser personal, no permitiéndose delega-
ciones, suplencias o emisién por correo.

Para que puedan ser tenidas en cuenta las excusas debe-
ran formularse por escrito.

2. Los miembros del Pleno podran emitir su voto sélo en
sentido positivo 0 negativo, o abstenerse de votar. Los votos
en blanco se consideraran como abstenciones.

3. La ausencia de uno o varios miembros del Pleno, una
vez iniciado el tratamiento de un punto del orden del dia, equi-
vale, a efectos de quérum y votacion de ese asunto, a la abs-
tencion.

4. Cuando haya igual numero de votos positivos y negati-
VoS se repetira la votacion y, de persistir el empate, decidira el
voto de calidad de la Presidencia.

Articulo 18. Convocatoria y orden del dia de las sesiones.

1. Las sesiones se convocaran por la Presidencia con se-
tenta y dos horas, al menos, de antelacion, salvo los casos de
urgencia, en que podran ser convocadas con una antelacion
minima de veinticuatro horas.

2. En la convocatoria figurara el dia y hora de la sesién y
el orden del dia de la misma, que sera fijado por la Presidencia
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teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas
miembros formuladas por escrito con una antelacién minima
de veinticuatro horas antes que se produzca la fecha de con-
vocatoria.

3. La documentacion debera estar a disposicion de los
miembros del Pleno para sus conocimiento, desde el mo-
mento en que se efectua la convocatoria, en la Secretaria de
la sede del Consejo Andaluz de Camaras, no pudiendo salir de
ésta sin la autorizacién de la Presidencia.

4. La Presidencia dirigira la sesion concediendo y reti-
rando la palabra a los miembros del Pleno.

Articulo 19. Desarrollo de las sesiones.

1. El orden de las sesiones ordinarias sera el siguiente:

Después de declarada abierta la sesion por la Presi-
dencia, el Secretario o Secretaria dara lectura a las excusas
validas recibidas y dara cuenta de si existe o no quorum de
asistencia. Si lo hubiere, se dara lectura al acta de la sesion
anterior, salvo que se hubiera remitido con anterioridad a to-
dos los miembros, quienes, en cualquier caso, manifestaran si
procede, su conformidad, o propondran enmiendas, reparos u
observaciones.

A continuacion, la Presidencia dara cuenta, en lo que
fuere preciso, de su actuacion y actividades desde la ultima
sesion, pasandose después a examinar y discutir por el Pleno
los asuntos del orden del dia.

Antes de levantar la sesion, la Presidencia abrira el turno
de proposiciones, ruegos y preguntas, en el cual los miembros
podran formular las propuestas, ruegos y preguntas que esti-
men oportunas.

El Consejo Andaluz de Camaras hara publicos sus acuer-
dos a través de los medios de comunicacién social en la forma
que estime conveniente, excepto los que afecten a su régimen
interior, si no lo considera oportuno.

2. Las sesiones del Pleno seran publicas cuando asi lo
acuerde dicho 6rgano al inicio de las mismas.

Articulo 20. Asuntos a tratar y suspension de las sesiones.

1. No podran ser objeto de deliberacion o acuerdo ningtn
asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo que
estén presentes todos los miembros del Pleno y sea declarada
la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

2. En ninguin caso podra el Pleno deliberar ni adoptar re-
soluciones o acuerdos sobre asuntos ajenos a la competencia
del Consejo Andaluz de Camaras.

3. La Presidencia levantara la sesion cuando no haya mas
asuntos que tratar. Por acuerdo unanime de los asistentes al
Pleno y a propuesta de la Presidencia, se podra suspender
la sesién para reanudarla horas después o en el dia que se
designe, sin previa convocatoria por escrito.

Articulo 21. Votaciones.
1. Las votaciones podran ser:

a) Por aclamacion.

b) A mano alzada.

c) Nominales.

d) Nominales secretas, por papeletas.

2. Cuando el asunto afecte a personas determinadas, la
votacion habra de ser nominal secreta por papeletas.

Las votaciones seran a mano alzada cuando asi lo decida
la Presidencia, con excepcién de los casos previstos para la
votacién nominal y nominal secreta.

Las votaciones seran nominales cuando lo pidan al me-
nos el veinte por ciento de los miembros asistentes.

La votacion nominal se verificara leyendo el Secretario o
Secretaria la lista de los miembros del Consejo Andaluz de
Camaras y contestando éstos, desde su asiento y por el or-
den en que sean llamados, «si» 0 «no», segun su voto sea de

aprobacion o desaprobacion, pudiendo también manifestar su
abstencion.

La votacion nominal secreta, por papeletas, se empleara
cuando asi se acuerde por mayoria o lo establezca la legisla-
cion vigente.

Articulo 22. Actas.

La Secretaria General levantara acta de cada sesiéon que
certificara con su firmay con el visto bueno de la Presidencia,
coleccionandose y custodiandose bajo la responsabilidad de
aquella.

CAPITULO 1Nl
El Comité Ejecutivo
Seccion 1. Naturaleza, composicion y duracion del mandato

Articulo 23. Naturaleza, composicién y quorum.

1. El Comité Ejecutivo es el érgano permanente de ges-
tién, administracion y propuesta del Consejo Andaluz de Ca-
maras.

2. Estara compuesto por las personas titulares de la Pre-
sidencia, Vicepresidencia, Tesoreria y dos personas vocales
natas elegidas todas ellas entre los miembros del Pleno para
un mandato de duracion igual al de éste, y en la forma esta-
blecida en el articulo 8 del presente Reglamento.

3. La persona titular de la Consejeria competente en ma-
teria de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navega-
cion nombrara una persona representante de la Administra-
cion en el Consejo Andaluz de Camaras que, sin condicién de
miembro, tendra voz, pero no voto, en las sesiones del Comité
Ejecutivo a las que debera ser convocada en las mismas con-
diciones que sus miembros.

Actuard de Secretario o Secretaria con voz consultiva,
pero sin voto, el de la Corporacion. Asimismo podran asistir a
las sesiones, con voz y sin voto, las personas que ostenten el
cargo de la Gerencia y la Contaduria, si las hubiere.

4. Para poder celebrar validamente sus sesiones el Co-
mité Ejecutivo debera estar constituido al menos por la mitad
mas uno de sus componentes con derecho a voto, estando
presentes la Presidencia y la Secretaria General o personas
que legalmente les sustituyan.

Articulo 24. Duracion del mandato.
La duracion del mandato de los cargos y vocalias del Co-
mité Ejecutivo sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos.

Articulo 25. Suplencia de la persona titular de la Tesoreria.

El Comité Ejecutivo determinara, por votacion, en la pri-
mera reunion que celebre, quien de entre sus vocales actuara
de suplente de la persona titular de la Tesoreria en los casos
de vacante, ausencia o enfermedad de aquella.

Seccion 2.2 Funciones

Articulo 26. Funciones.

1. Sin perjuicio de las funciones del Comité Ejecutivo
que establece la legislacion vigente, le corresponden especial-
mente las siguientes:

a) Realizar y dirigir las actividades del Consejo Andaluz de
Camaras necesarias para el ejercicio y desarrollo de las facul-
tades reconocidas en la legislacion vigente.

b) Ejercitar, en el supuesto de imposibilidad de consti-
tucién valida del Pleno y extrema urgencia, las funciones del
mismo previstas en las letras a) y c) del articulo 13 del pre-
sente Reglamento, dando cuenta de sus acuerdos al Pleno en
la Primera sesion que éste celebre.
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c) Proponer al Pleno los programas anuales de actuacion
y gestion corporativa, y realizar y dirigir los ya aprobados,
dando cuenta a aquél de su cumplimiento.

d) Proponer al Pleno el ejercicio de acciones y la interpo-
sicion de recursos ante cualquier jurisdiccion, asi como su de-
sistimiento, sin perjuicio de los acuerdos que deba adoptar el
Comité conforme a lo previsto en la letra b) de este apartado.

e) Adoptar toda clase de acuerdos en materia de gestion
economica y adquisicion de bienes dentro de los limites de los
presupuestos aprobados por el Pleno y la Consejeria compe-
tente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria
y Navegacion, asi como sobre actos de adquisicion y disposi-
cion de bienes cuando los mismos estuvieran previstos en el
presupuesto o autorizados por el Pleno.

f) Proponer al Pleno la modificacion total o parcial del Re-
glamento de Régimen Interior y la plantilla de personal.

g) Proponer al Pleno la creacion y constitucion de comi-
siones consultivas asi como el nombramiento de los miembros
del Pleno que deban ostentar sus Presidencias.

h) Confeccionar y proponer al Pleno la aprobacion de los
proyectos de presupuestos ordinarios y extraordinarios, asi
como de sus liquidaciones.

i) Adoptar acuerdos de caracter general en materia de or-
denacion de cobros y pagos, sin perjuicio de las facultades
que la legislacion vigente reconoce a la Presidencia.

j) Inspeccionar la contabilidad general y la auxiliar de cada
instalacion o servicio, asi como los procedimientos y practicas
para hacer efectivos los cobros y pagos, sin perjuicio de las
facultades atribuidas a la Tesoreria y a la Contaduria, si las
hubiera.

k) Proponer al Pleno el régimen de convenios entre el
Consejo Andaluz y el resto de Camaras para la realizacion
de actividades de interés comun, y adoptar cuantos acuerdos
sean necesarios para la preparacion, aprobacion y ejecucion
de convenios, asi como establecer convenios de colaboracion
con entidades privadas y Administraciones Publicas.

|) Realizar, disponer y contratar la elaboracion de informes
y estudios relacionados con los fines de la Corporacion.

m) Inspeccionar y velar por el normal funcionamiento de
los servicios de la Corporacion.

n) Realizar, disponer o contratar la elaboracion de la me-
moria resumen de la actividad desarrollada durante el afio an-
terior y la memoria econdmica de la demarcacion, asi como es-
tudios e informes relacionados con los fines de la Corporacion.

o) Proponer al Pleno la constitucion y participacion del
Consejo Andaluz de Camaras en todo tipo de entidades publi-
cas y privadas.

p) Proponer al Pleno el nombramiento de la persona titu-
lar de la Secretaria General, la Gerencia y la Contaduria, si las
hubiera, y de los demas cargos de alta direccion.

q) Delegar funciones ejecutivas en la Secretaria General.

2. El Comité Ejecutivo, con el voto, al menos de la mitad
mas uno de sus miembros, podra delegar en la Presidencia,
en la Vicepresidencia y en la Secretaria General o en la Ge-
rencia, si la hubiere, las funciones sefialadas en el apartado
anterior, de acuerdo con la legislacion vigente.

La delegacion comportara el derecho del Comité Ejecutivo
a dictar instrucciones de actuacion en las funciones que se de-
legan y a ser informado de la gestion de la materia delegada,
pudiendo ser revocada en cualquier momento, por acuerdo
adoptado con igual quérum.

Seccién 3.* Régimen de las sesiones

Articulo 27. Convocatoria de las sesiones.

1. EI Comité Ejecutivo se reunird como minimo seis veces
al afio.

Las sesiones en cuanto a asistencia, quérum y adopcién
de acuerdos, se regiran por la normativa vigente.

2. La convocatoria correspondera a la Presidencia y de-
bera ser comunicada con una antelacion minima de setenta
y dos horas, salvo en los casos de urgencia, en que dicha an-
telacion minima sera de veinticuatro horas, y acompafara el
orden del dia.

3. A las sesiones del Comité Ejecutivo sera convocado el
representante que designe la persona titular de la Consejeria
competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, In-
dustria y Navegacion.

4. Las reuniones del Comité Ejecutivo se convocaran por
iniciativa de la Presidencia o a peticion de dos vocales del
mismo, con expresion de los asuntos a tratar.

5. A propuesta de la Presidencia, el Comité Ejecutivo po-
dra acordar que asistan a sus sesiones representantes de los
medios de comunicacion o que sean publicas, mediante remi-
sion de notas a dichos medios.

Articulo 28. Orden del dia y adopcién de acuerdos no in-
cluidos en el mismo o sin convocatoria.

1. El orden del dia se fijara por la Presidencia teniendo en
cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros del
Comité Ejecutivo formuladas por escrito con una antelacion
minima de veinticuatro horas a la fecha en que se produzca
la convocatoria.

2. No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin
asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo que es-
tén presentes todos los miembros del Comité y sea declarada
la urgencia del asunto por el voto favorable de la mayoria.

Asimismo, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 27
de este Reglamento, quedara validamente constituido el Co-
mité Ejecutivo, cuando, aun sin haber mediado convocatoria,
se hallen reunidos todos los miembros y asi lo acuerden por
unanimidad.

Articulo 29. Constitucion.

Antes de iniciarse las sesiones del Comité Ejecutivo la Se-
cretaria dara cuenta de las excusas recibidas e informara si
puede o0 no constituirse validamente.

En caso negativo, la sesion no podra celebrarse exten-
diéndose diligencia por la Secretaria en la que se hara constar
la relacion nominal de las personas asistentes y las excusadas,
asi como la circunstancia de no haberse podido celebrar la
sesion correspondiente por falta de quérum.

Articulo 30. Adopcion de acuerdos y actas de las reuniones.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple y las actas
del Comité Ejecutivo se firmaran por la Secretaria con el visto
bueno de la Presidencia.

CAPITULO IV
La Presidencia

Articulo 31. Funciones.

1. La Presidencia, ademas de las atribuciones que le
asigna la legislacion vigente, tiene las siguientes:

Ostentar la representacion del Consejo Andaluz de Cama-
ras, impulsar y coordinar la actuacion de todos sus 6rganos.

Presidir el Pleno, el Comité Ejecutivo y demas érganos
colegiados del Consejo Andaluz, dirigir los debates y resolver
los empates con su voto de calidad.

Dar las ¢rdenes de convocatoria y aprobar el orden del
dia de los 6rganos colegiados de la Corporacion, propuesto
por la Secretaria.

Presidir las entidades que dependan del Consejo Andaluz
de Céamaras.

Visar las actas y certificaciones que de los acuerdos de
los érganos colegiados deban librarse.
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Informarse por el Secretario o Secretaria de la correspon-
dencia oficial, dando instrucciones a éste para su despacho,
tramitacion y resolucion de los asuntos que plantee.

Velar por la puntual ejecucion y el exacto cumplimiento
de los acuerdos de los érganos de gobierno de la Corpora-
cion, dando al efecto las instrucciones que estime oportunas
y resolviendo las incidencias que surjan, asi como velar por el
respeto a la legislacion vigente y al Reglamento de Régimen
Interior.

Representar al Consejo Andaluz de Camaras en todas sus
actuaciones juridicas e instancias administrativas y judiciales.

Asegurar la emision, en tiempo y forma, de los informes
que le requiera la Administracion.

Sin perjuicio de las funciones atribuidas a los érganos de
gobierno, dictar cuantas resoluciones estime necesarias o ven-
tajosas para la buena marcha de la Corporacién y, respecto a
los asuntos de extrema urgencia de la competencia del Comité
Ejecutivo, dando cuenta al mismo en la primera sesién que
éste celebre. Sélo se consideraran a estos efectos asuntos de
extrema urgencia los comprendidos en las letras d), 1) y n) del
articulo 26.1 de este Reglamento.

Disponer, a través de la Secretaria, el reparto de asuntos,
temas o cuestiones a las comisiones consultivas que hubiere,
cuando, a su juicio, deban ser objeto de estudio o examen pre-
vio a su consideracion por el Comité Ejecutivo o por el Pleno.

Delegar funciones ejecutivas en la Secretaria General.

2. La Presidencia podra delegar facultades concretas y
determinadas en la Vicepresidencia y, en su defecto, en cua-
lesquiera de las personas que forman parte del Comité Ejecu-
tivo, dando cuenta de ello al Pleno, o en la Secretaria General
0, en su caso, en la Gerencia, de acuerdo con la legislacion
vigente.

CAPITULO V
La Vicepresidencia

Articulo 32. Funciones y suplencia.

1. El Consejo Andaluz de Camaras contara con una unica
Vicepresidencia que sustituira al Presidente o Presidenta en
los casos de vacante, ausencia, enfermedad o imposibilidad
de actuacion.

2. En los citados supuestos, la persona vocal de mayor
edad del Comité Ejecutivo sera la que ostente la Vicepresiden-
cia, que sustituira al Presidente o Presidenta en la totalidad de
sus funciones.

3. Ademas, ejercera las competencias que le deleguen el
Comité Ejecutivo y la Presidencia, de acuerdo con lo dispuesto
en la Ley 10/2001, de 11 de octubre, y en el presente Regla-
mento de Régimen Interior.

CAPITULO VI
La Tesoreria

Articulo 33. Funciones de la Tesoreria y suplencia.

1. Son funciones de la Tesoreria la disposicion y custodia
de fondos, valores y efectos de la Corporacion, de acuerdo
con lo que el Pleno determine, asi como firmar todos los docu-
mentos de cobros y pagos.

2. El Tesorero o Tesorera sera miembro del Comité Eje-
cutivo y de cuantos organismos e instituciones dependan de
la Corporacion.

3. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad el Te-
sorero o Tesorera sera sustituido en sus funciones por el vocal
del Comité Ejecutivo que este érgano de gestion haya desig-
nado, conforme a lo establecido en el articulo 25 del presente
Reglamento.

Articulo 34. Disposiciones de fondo.

Para la disposicion de los fondos del Consejo Andaluz de
Camaras situados en cualquier entidad bancaria o de ahorro,
se precisara la firma indistinta y conjunta de la persona que
ostente el cargo de la Presidencia o Vicepresidencia, junto con
la persona titular de la Tesoreria o su suplente.

No obstante, lo anteriormente sefialado, la Presidencia
podra disponer cuanto sea necesario en lo referente a la dis-
posicion de fondos del Consejo Andaluz de Camaras, por razo-
nes de urgencia, previa consulta a la Tesoreria y dando cuenta
al Comité Ejecutivo y al Pleno en la primera sesion inmedia-
tamente posterior que cada uno de los respectivos organos
celebre.

TITULO IV
ORGANOS CONSULTIVOS
CAPITULO UNICO
Las Comisiones

Articulo 35. Creacion.

Corresponde al Pleno crear las comisiones que estime
oportunas a propuesta del Comité Ejecutivo, en las que se dis-
tribuiran sus miembros.

Articulo 36. Naturaleza y numero de miembros.

1. Las comisiones son érganos colegiados y de asesora-
miento del Pleno y del Comité Ejecutivo. Sus informes y acuer-
dos no tendran caracter vinculante.

2. Las comisiones estaran integradas por el numero de
miembros del Pleno que se determine en el momento de su
creacion.

Articulo 37. La Presidencia y la Secretaria.

1. El Pleno, a propuesta del Comité Ejecutivo, elegird un
Presidente o Presidenta para cada comision, que habra de ser
necesariamente miembro del Pleno, sin perjuicio de las facul-
tades que la legislacion vigente atribuye a la Presidencia del
Consejo Andaluz de Camaras.

2. En los casos de vacante, ausencia o enfermedad, la
Presidencia de la comision sera sustituida por el vocal de la
misma miembro del Pleno de mas edad de los que asistan a
la reunion.

3. Ejercera de Secretario o de Secretaria de todas las co-
misiones la persona titular de la Secretaria General del Con-
sejo Andaluz de Camaras, que podra delegar esta facultad en
el personal que estime procedente.

Articulo 38. Convocatoria y actuacion.

1. Las comisiones se reuniran siempre que el Pleno del
Consejo Andaluz de Camaras, el Comité Ejecutivo, la Presi-
dencia de la Corporacion o el de la propia comision lo estimen
oportuno.

2. Su convocatoria, por escrito y con el orden del dia, se
hara por conducto de la Secretaria con una antelacién minima
de setenta y dos horas, salvo en los casos de urgencia en que
podran ser convocados con una antelacion minima de veinti-
cuatro horas.

3. Las comisiones elevaran al Pleno, a través del Comité
Ejecutivo, los informes y dictamenes que elaboren.

Asimismo, las comisiones para documentar su actuacion
podran proponer en todo momento al Comité Ejecutivo la rea-
lizacién o contratacion de estudios e informes.

Articulo 39. Actuacion de la Presidencia.
La Presidencia de la comisién actuara en todo momento
de acuerdo con las instrucciones que reciba del Comité Eje-
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cutivo y, en caso de urgencia, de la Presidencia del Consejo
Andaluz de Camaras.

Articulo 40. Reuniones conjuntas.

Cuando se retunan dos 0 mas comisiones para deliberar
conjuntamente, la reunién sera presidida por el Presidente o
Presidenta de mas edad y, en caso de ausencia de los Presi-
dentes o Presidentas, por la persona miembro del Pleno que
para aquella sesion elijan los presentes.

Articulo 41. Informacion y consulta.

1. Para la realizacién de sus trabajos, las comisiones po-
dran servirse de todos los datos, documentos y publicaciones
que obren en el Consejo Andaluz de Camaras o bien solicitar-
los de otras entidades o consultar con otras personas a pro-
puesta siempre de la Presidencia de la misma o de quien la
sustituya.

2. La correspondencia oficial de las comisiones sera cur-
sada por conducto y con la firma de la Presidencia del Consejo
Andaluz de Camaras.

3. Las comisiones, previa consulta a la Presidencia del
Consejo Andaluz de Camaras, podra invitar a sus reuniones a
personas ajenas a la Corporacion que, por sus conocimientos,
preparacion técnica, especialidad o experiencia en el asunto
que haya de tratar, pudieran contribuir a un mejor conoci-
miento del mismo.

Articulo 42. Cese de los miembros de las comisiones.

Los miembros de las comisiones cesaran en sus cargos
automaticamente al producirse la renovacion cuatrienal del
Pleno del Consejo Andaluz de Camaras, pudiendo ser reele-
gidos al constituirse el nuevo Pleno y las comisiones corres-
pondientes.

Articulo 43. Comisiones no permanentes.

Ademas de las comisiones constituidas con caracter per-
manente, a propuesta del Comité Ejecutivo y previo acuerdo
del Pleno, podran también constituirse comisiones no perma-
nentes o ponencias para la realizacion de un cometido espe-
cifico, las cuales se extinguiran de forma automatica una vez
concluido el trabajo para el que fueron creadas.

TITULO V
REGIMEN ECONOMICO
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 44. Recursos del Consejo.
Para la financiacion de sus actividades, el Consejo Anda-
luz de Camaras dispondra de los siguientes recursos:

a) La contribucion de las Camaras al sostenimiento de
la Corporacioén, con una cantidad anual equivalente al tres
por ciento de los rendimientos liquidos globales a que se re-
fiere la letra a) del articulo 49 de la Ley 10/2001, de 11 de
octubre, cantidad que podra incrementarse hasta seis por
ciento como maximo, conforme al procedimiento establecido
en el articulo 55.3 de la mencionada Ley, y en atencion a la
extension de las funciones del Consejo Andaluz de Camaras
y los servicios que haya de prestar.

b) Los ingresos ordinarios y extraordinarios obtenidos por
los servicios que preste, y en general por el gjercicio de sus
actividades.

c) Los productos, rentas e incrementos de su patrimonio.

d) Las aportaciones que realicen las Camaras voluntaria-
mente al Consejo Andaluz de Camaras para la realizacion de
acciones de interés.

e) Las subvenciones, donaciones o legados que reciba.

f) Los procedentes de operaciones de crédito.

g) Cualquiera otros que le puedan ser atribuidos por Ley,
o en virtud de convenio o por cualquier otro procedimiento
que, en el marco legal establecido, pueda conseguir para el
desarrollo y funcionamiento del mismo.

Articulo 45. Destino de los recursos.

Los recursos del Consejo Andaluz de Camaras se desti-
naran exclusivamente al cumplimiento de los fines de la Cor-
poracion, consignados en la Ley 10/2001, de 11 de octubre,
sin que por ninglin concepto puedan destinarse a otros dife-
rentes.

Articulo 46. Subvenciones y donaciones.

El Consejo Andaluz de Camaras solo podra conceder sub-
venciones y donaciones si se hallan directamente relacionadas
con sus propios fines, y sin que puedan exceder globalmente
del diez por ciento del presupuesto ordinario de cada ejercicio.

Articulo 47. Ingresos de los recursos.

1. Para el cumplimiento de los fines del Consejo Andaluz
de Camaras, cada Camara debera proceder a ingresar el por-
centaje de la recaudacion del Recurso Cameral Permanente
legalmente establecido.

2. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Nave-
gacion de Andalucia, remitiran al Consejo Andaluz de Camaras
los datos y antecedentes acreditativos de los ingresos que de-
ban realizarse.

Las Camaras, en su respectiva cuantia, realizaran esta
aportacion dentro del ejercicio econémico correspondiente.

CAPITULO Il
El presupuesto ordinario

Articulo 48. Contenido, estructura y aprobacién del presu-
puesto ordinario.

1. Antes del dia 1 de noviembre de cada afio, el Pleno
del Consejo Andaluz de Camaras aprobara, a propuesta del
Comité Ejecutivo, el proyecto de presupuesto ordinario para
el ejercicio siguiente. En él se consignaran la totalidad de los
ingresos que se prevean liquidar y las obligaciones que como
maximo podran reconocerse en dicho ejercicio.

2. El proyecto se ordenara en capitulos, articulos, concep-
tos, subconceptos y partidas, de acuerdo con la estructura y
forma que, en su caso, se determine por Orden de la Conseje-
ria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion.

3. El proyecto se elevara por la Presidencia, en los diez
dias siguientes a la aprobacion de la propuesta, acompafado
de la documentacion que reglamentariamente se sefiale, a la
Consejeria anteriormente citada para su aprobacion.

Si el dia 1 de enero no estuviera aprobado el presupuesto,
por resolucion expresa o por silencio estimatorio, se entendera
automaticamente prorrogado el del ejercicio anterior.

Articulo 49. Caracter limitativo, destino y modificaciones
de los créditos presupuestarios.

1. Los créditos autorizados tienen caracter limitativo,
salvo que el propio presupuesto establezca lo contrario. Se
destinaran exclusivamente a la finalidad especifica para la que
hayan sido autorizados en el presupuesto o por las modifica-
ciones aprobadas conforme a la Ley 10/2001, de 11 de octu-
bre, y normas que la desarrollen.

2. Las transferencias entre capitulos tendran caracter ex-
traordinario y deberan ser aprobadas, a propuesta del Pleno
del Consejo Andaluz de Camaras, por la Consejeria compe-
tente en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Indus-
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tria y Navegacion, cuando afecten a capitulos de inversion o
cuando excedan del veinte por ciento del total el capitulo du-
rante el ejercicio.

CAPITULO Il
El presupuesto extraordinario

Articulo 50. Presupuesto extraordinario.

Para la realizaciéon de gastos como consecuencia de ac-
tividades, obras y servicios no previstos en el presupuesto
ordinario, el Consejo Andaluz de Camaras debera formalizar
presupuesto extraordinario. Dicho presupuesto, una vez apro-
bado por el Pleno, se sometera a la aprobacion de la Conseje-
ria competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion, con caracter previo a la realizacion de
la actividad u objeto previsto, salvo en los casos de extrema
urgencia, dando cumplimiento con ello al caracter cerrado y
limitativo de los créditos contemplados en el presupuesto or-
dinario de gastos.

CAPITULO IV
Liquidacion del presupuesto, balance anual e informe de auditoria

Articulo 51. Liquidacion del presupuesto, balance anual e
informe de auditoria.

1. La cuenta de liquidaciéon de cada presupuesto y el ba-
lance anual seran elaborados por el Comité Ejecutivo en el
plazo maximo de tres meses a partir del dia 1 de enero.

2. Las cuentas y los balances seran invertidos por un
miembro del Registro Oficial de Auditores de Cuentas, elegido
libremente por la Corporacion, y remitidas al Pleno, junto con
el informe de auditoria, antes del dia 31 de mayo. El Pleno
debera pronunciarse sobre las mismas, dando su aprobacion
0 bien rechazandolas, antes del dia 30 de junio.

3. Las cuentas, el informe de auditorias y el acuerdo del
Pleno seran remitidos, en el plazo maximo de diez dias, a la
Consejeria competente en materia de Camaras de Comercio,
Industria y Navegacion para su fiscalizacion.

CAPITULO V
Fiscalizacion

Articulo 52. Fiscalizacion.

La superior fiscalizacion del destino dado a las cantidades
percibidas por el Consejo Andaluz de Camaras, corresponde a
la Camara de Cuentas de Andalucia, sin perjuicio del control
de caracter financiero a que hace referencia el articulo 85 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

TITULO VI

LA SECRETARIA GENERAL, LA CONTADURIA, LA GERENCIA'YY
DEMAS PERSONAL DEL CONSEJO ANDALUZ DE CAMARAS

CAPITULO |
La Secretaria General

Articulo 53. Nombramiento y destitucion.

1. El Consejo Andaluz de Camaras tendra un Secretario o
Secretaria General que asistira, con voz y sin voto a las sesio-
nes de los 6rganos colegiados del mismo, correspondiéndole
las funciones de velar por la legalidad de los acuerdos de los
organos de gobierno, dar fe de lo actuado en el Consejo Anda-
luz de Camaras y asesorarlo legalmente, sin que sus funciones
se extiendan al ambito de gestion del propio Consejo.

2. La persona que ostente el cargo de la Secretaria Gene-
ral habra de ser nombrado por el Pleno con la mayoria prevista
en el articulo 7.2 de la Ley 3/1993, de 22 de marzo, Basica de
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion, pre-
via convocatoria publica mediante concurso-oposicion, cuyas
bases deberan ser aprobadas por la Consejeria competente
en materia de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Na-
vegacion.

3. La Secretaria General ejercera sus funciones con ca-
racter permanente, imparcialidad y estricto sometimiento a la
legalidad. Para el desenvolvimiento de las mismas goza de ina-
movilidad y autonomia funcional.

Solo podra ser destituido por la comision de alguna de las
faltas que en la legislacion de la funcion publica tenga la consi-
deracion de muy graves. Su apreciacion compete al pleno, me-
diante acuerdo motivado adoptado por la mitad mas uno de
sus miembros, en sesion extraordinaria convocada al efecto y
previa instruccion de expediente, en el que se dara audiencia
al expedientado. La instruccién correspondera al miembro del
Comité Ejecutivo que éste designe.

Contra la resolucion, que no pone fin a la via administra-
tiva, podra interponerse el recurso de alzada que se refiere el
articulo 47 de la Ley 10/2001, de 11 de octubre.

Articulo 54. Requisitos para el desempefio del cargo.

Para el desempefio del cargo de Secretario o Secreta-
ria, ademas de las condiciones y requisitos que se exijan en
el oportuno concurso-oposicion, cuyas bases y condiciones
habran de ser aprobadas por la Consejeria competente en
materias de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Na-
vegacion, a propuesta del Pleno, debera estar en posesion del
titulo de licenciado en derecho.

Articulo 55. Sustitucion.

En casos de vacante, ausencia o enfermedad, el Secre-
tario o Secretaria sera sustituido en sus funciones por la per-
sona que ostente la Vicesecretaria y, de no existir esta, por el
personal técnico del Consejo Andaluz de Camaras, de entre
los que ostenten el titulo de Licenciado en Derecho, que el
Comité Ejecutivo designe.

Articulo 56. Funciones.

Corresponden a la Secretaria los siguientes deberes y
atribuciones:

Actuar como tal en las sesiones del Pleno y del Comité
Ejecutivo del Consejo Andaluz de Céamaras y cumplimentar
sus acuerdos, de conformidad con las instrucciones que re-
ciba de la Presidencia.

Velar por la legalidad de los acuerdos del Consejo Andaluz
de Camaras y el cumplimiento de las disposiciones legales,
debiendo hacer, cuando proceda, las advertencias pertinentes
en tal sentido, dejando constancia de las mismas en las actas
y documentos correspondientes; pudiendo solicitar, previa-
mente, el asesoramiento o formular las consultas a que hu-
biese lugar.

Redactar y firmar las actas, custodiarlas y firmar con el
Presidente o Presidenta toda la documentacion oficial que asi
lo requiera.

Expedir cuantas certificaciones sean de la competencia
del Consejo Andaluz de Camaras y dar fe de los acuerdos
adoptados por los érganos de gobierno de éste.

Ser Secretario o Secretaria de todas las Comisiones que
se constituyan en el Consejo Andaluz de Camaras, sin perjui-
cio de poder delegar esta facultad en el personal que estime
procedente.

Dirigir la oficina de Secretaria, recibir la correspondencia
oficial, gestionar su registro, distribucion, archivo y custodia,
tanto del registro de entrada y salida como del archivo general,
asi como custodiar el sello del Consejo Andaluz de Camaras.
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Ostentar la representacion de la Presidencia, cuando éste
asi lo determine y se trate de facultades meramente ejecutivas.

Redactar los dictamenes e informes que le encarguen los
organos de la Corporacion, pudiendo solicitar a tal fin, previa-
mente, el asesoramiento o formular las consultas que consi-
dere necesarias.

Proponer al Comité Ejecutivo la adopcién de toda clase
de acuerdos en materia de personal adscritos a los servicios
de Secretaria.

Asesorar juridicamente a los organos de gobierno de la
Corporacion, asi como a la Gerencia si lo hubiere, dirigiendo
los servicios juridicos del Consejo Andaluz de Camaras.

Proponer a la Presidencia el orden del dia de las sesiones
de los distintos érganos colegiados.

Cualquier otra funcion que le delegue el Comité Ejecutivo
o la Presidencia del Consejo Andaluz de Camaras, conforme a
la legislacion vigente.

2. Hasta la creacion de la figura titular de la Gerencia, la
Secretaria General asumira la gestion del personal.

Articulo 57. La Vicesecretaria.

1. El Consejo Andaluz de Camaras también podra te-
ner un Vicesecretario o Vicesecretaria, que dependera direc-
tamente de la Secretaria General, de quién, asimismo, sera
colaborador permanente y al que sustituira en los casos de
ausencia, enfermedad o vacante del mismo.

2. El nombramiento del Vicesecretario o Vicesecretaria se
realizara por el Pleno de la Corporacion, previa convocatoria
publica mediante concurso-oposicion, a propuesta del Comité
Ejecutivo, conforme a la formulada por la Secretaria General.

3. La Vicesecretaria solo podra asistir a los 6rganos cole-
giados del Consejo Andaluz de Camaras, cuando sustituya al
Secretario o Secretaria General, de acuerdo con el apartado 1
de este articulo, o bien, cuando lo establezca el propio 6rgano
colegiado.

4. Su destitucion se hara por el Pleno en la forma prevista
para la Secretaria General.

CAPITULO Il
La Contaduria

Articulo 58. Funciones, nombramiento y destitucion.

1. El Consejo Andaluz de Camaras podra tener un Con-
tador o Contadora, que debera estar en posesion del titulo de
Licenciado, preferentemente en Ciencias Econémicas o Em-
presariales, correspondiéndole las funciones de control y fis-
calizacion interna de la gestion economico-financiera y presu-
puestaria, interviniendo en todos los documentos de ingresos
y gastos y supervisando la contabilidad.

Su nombramiento y destitucion se hara por el Pleno de la
forma prevista para la Secretaria General.

Para el desempefio de sus funciones goza de autonomia
e inamovilidad en los mismos términos establecidos para la
Secretaria General.

El Contador o Contadora, en caso de ausencia, vacante o
enfermedad, sera sustituido por el personal técnico del Con-
sejo Andaluz de Camaras, Licenciado preferentemente en
ciencias economicas o empresariales, que el Comité Ejecutivo
designe.

2. Las funciones de la Contaduria se podra acumular en
la persona empleada del Consejo Andaluz de Camaras que, 0s-
tentando el titulo de Licenciado, preferentemente en Ciencias
Economicas o en Empresariales, designe el Comité Ejecutivo,
siempre que no se trate del Secretario o Secretaria General del
Consejo Andaluz de Camaras.

3. La Contaduria podra asistir con voz y sin voto a las
sesiones de los 6rganos colegiados de gobierno del Consejo
Andaluz de Camaras y mantendra informado de su actividad al
Comité Ejecutivo y a la Presidencia.

CAPITULO Il
La Gerencia

Articulo 59. Funciones, nombramiento y cese.

1. EI Consejo Andaluz de Camaras podra contratar una
persona que ostente el cargo de la Gerencia a quien corres-
pondera, con independencia de las facultades ejecutivas que
en ella hayan podido ser delegadas, la gestion del personal y
la direccion técnica de los servicios administrativos y econoémi-
cos del Consejo Andaluz de Camaras, salvo el de Secretaria,
en la forma que determine el Pleno a propuesta del Comité
Ejecutivo.

2. La Gerencia sera nombrada por el Pleno, a propuesta
del Comité Ejecutivo, y atendiendo a la naturaleza de plena
confianza de dicho cargo, tal nombramiento sera revocable
por el Pleno mediante acuerdo adoptado a propuesta del Co-
mité Ejecutivo.

3. La relacion laboral de la persona titular de la Gerencia
sera la de caracter especial del personal de alta direccién pre-
vista en la normativa vigente.

4. La Gerencia, si lo hubiera, asistira con voz y sin voto
a las sesiones de los 6rganos colegiados del Consejo Andaluz
de Céamaras.

CAPITULO IV
El personal

Articulo 60. Personal del Consejo.

El Consejo Andaluz de Camaras tendra igualmente el per-
sonal técnico, administrativo y subalterno que sea necesario
para el buen funcionamiento de los servicios que preste o ad-
ministre.

Articulo 61. Régimen juridico.

Los derechos y obligaciones concernientes a la relacion
laboral del personal del Consejo Andaluz de Camaras, se regi-
ran por lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/1995, de
24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, convenio colectivo, en su
caso, y demas disposiciones de aplicacion.

Articulo 62. Aprobacion de la plantilla e incompatibilidades.

El Pleno del Consejo Andaluz de Camaras aprobara anual-
mente, de acuerdo con las necesidades de los servicios que
preste o administre, y con sus posibilidades econdémicas, la
correspondiente plantilla de personal, a propuesta del Comité
Ejecutivo.

Al citado personal, de acuerdo con el articulo 43 de la Ley
10/2001, de 11 de octubre, le sera de aplicacion el régimen
de incompatibilidades del personal de las Administraciones
Publicas.

TITULO VI
SERVICIOS DEL CONSEJO ANDALUZ DE CAMARAS
CAPITULO UNICO
Servicios del Consejo Andaluz de Camaras

Articulo 63. Actuaciones del Consejo Andaluz de Camaras.

El Consejo Andaluz de Camaras prestara a los comer-
ciantes, industriales y nautas de su demarcacion, dentro de
sus posibilidades y de acuerdo con las resoluciones de sus
organos de gobierno, los servicios que se estime oportunos en
relacion con sus competencias, atendiendo a lo que dispone la
Ley 10/ 2001, de 11 de octubre.
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TITULO VIl
RELACION CON OTROS CONSEJOS, CAMARAS Y ENTIDADES

CAPITULO UNICO

Disposiciones generales

Articulo 64. Convenios.

1. El Consejo Andaluz de Camaras podra establecer con-
venios con las Camaras y otros Consejos para el mejor cum-
plimiento de sus fines, ejecucion de obras o prestacién de ser-
vicios de interés comun, previa autorizaciéon de la Consejeria
competente en materia de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Navegacion cuando se trate de convenios a cele-
brar con las Camaras y en los supuestos en que se exija dicha
autorizacion por norma con rango de Ley.

2. Asimismo, para el adecuado desarrollo de sus funcio-
nes, el Consejo podra crear, promover o participar en toda
clase de asociaciones, fundaciones y sociedades civiles o mer-
cantiles.

Para la creacion de tales asociaciones, fundaciones y so-
ciedades sera necesario acuerdo del Pleno adoptado con el
voto favorable de dos tercios de los asistentes.

3. Ademas, el Consejo Andaluz de Camaras podra parti-
cipar en los consejos, juntas, comisiones consultivas, érganos
asesores y aquellos organismos con funciones consultivas y
de promocién de los intereses generales del comercio, la in-
dustria y los servicios y la navegacion.

RESOLUCION de 30 de junio de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la denegacidn de ayudas en materia de promocion co-
mercial, correspondientes al ejercicio 2005.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen
las normas reguladoras de la concesion de ayudas en materia
de Promocion Comercial, esta Delegacién Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucién de 30 de junio de
2005 de la Delegacion Provincial de Huelva de la Consejeria
de Turismo, Comercio y Deporte, por la que se acuerda la de-
negacion de ayudas en materia de Promocién Comercial, soli-
citadas al amparo de la Orden citada.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacion Provin-
cial, sita en Avda. Alemania, 1, de Huelva, a partir del mismo
dia de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Huelva, 30 de junio de 2005.- La Delegada, Rosario Ballester
Angulo.

RESOLUCION de 30 de junio de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la denegacidn de ayudas en materia de promocion co-
mercial, correspondientes al ejercicio 2005.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen

las normas reguladoras de la concesion de ayudas en materia
de promocion comercial, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la resolucion de 30 de junio de
2005 de la Delegacion Provincial de Huelva, por la que se
acuerda la denegacion de ayudas en materia de promocion
comercial, solicitadas al amparo de la Orden citada.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablon de anuncios de esta Delegacion Provin-
cial, sita en Avda. Alemania, 1, de Huelva, y en cada una de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte, a partir del mismo dia de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Huelva, 30 de junio de 2006.- La Delegada, Rosario
Ballester Angulo.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA'Y PESCA

RESOLUCION de 5 de octubre de 2006, de la
Direccion General de Industrias y Promocion Agroali-
mentaria, mediante la que se hace ptblico el recono-
cimiento del Pliego de Producto «Salmdn y Bacalao
Ahumado», como sistema de calidad a efectos de la
certificacion de productos para el uso de la marca Ca-
lidad Certificada.

Como consecuencia de la solicitud formulada por la Aso-
ciacién Andaluza de Fabricantes de Salazones, Ahumados y
Otros Transformados Primarios de la Pesca, para el reconoci-
miento del Pliego de Producto «Salmon y Bacalao Ahumado»
como sistema de calidad, en el que se recoge la norma de
calidad para el uso de la marca Calidad Certificada, respecto
del citado producto, con fecha 15 de septiembre de 2006, por
esta Direccion General se ha dictado Resolucién en la que se
reconoce dicho Pliego como sistema de calidad al efecto ex-
clusivo de la certificacion de productos para el uso de la ci-
tada marca. Todo ello conforme al Decreto 242/2001, de 6 de
noviembre, por el que se regula la marca Calidad Certificada
para los productos agroalimentarios y pesqueros, modificado
por el Decreto 269/2005, de 7 de diciembre.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 5 de octubre de 2006.- El Director General, Ricardo
Dominguez Garcia-Baquero.

RESOLUCION de 5 de octubre de 2006, de la
Direccion General de Industrias y Promocidn Agroali-
mentaria, mediante la que se hace publico el recono-
cimiento del Pliego de Producto «Atun y Pez Espada
Ahumado», como sistema de calidad a efectos de la
certificacion de productos para el uso de la marca Ca-
lidad Certificada.

Como consecuencia de la solicitud formulada por la Aso-
ciacion Andaluza de Fabricantes de Salazones, Ahumados y



