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Sevilla, 2 de febrero 2006

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 10 de enero de 2006, por la que se con-
vocan Premios Extraordinarios de Formacion Profesional
correspondientes al curso 2004,/2005.

La Orden ECD/1696/2002 de 1 de julio, por la que se
crean los Premios Nacionales de Formacion Profesional y se
establecen, a tal efecto, los requisitos para la concesion de los
Premios Extraordinarios de Formacion Profesional, contempla
en su articulo quinto que las Administraciones Educativas com-
petentes, a través de las correspondientes convocatorias, re-
gularan todos los aspectos relativos a los mencionados pre-
mios, estableciendo los correspondientes plazos, procedimiento
y modelo de inscripcion.

De acuerdo con dicha posibilidad y con el objetivo de
reconocer oficialmente los méritos del alumnado que ha cur-
sado estudios de Formacién Profesional Especifica de grado
superior con excelente resultado académico en centros edu-
cativos de la Comunidad Autonoma de Andalucia, se convo-
can los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional co-
rrespondientes al curso 2004,/2005.

Por todo ello, esta Consejeria de Educacion ha dispuesto:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar los Pre-
mios Extraordinarios de Formacion Profesional especifica co-
rrespondientes al curso académico 2004/2005.

2. Sera de aplicacion a los alumnos y alumnas que hayan
cursado y superado un ciclo formativo de grado superior de
Formacion Profesional especifica en centros docentes depen-
dientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 2. Requisitos de los solicitantes.
Podra optar a estos Premios Extraordinarios el alumnado
que cumpla los siguientes requisitos:

1. Haber cursado en centros docentes de la Comunidad
Autéonoma de Andalucia un ciclo formativo de grado superior
de Formacion Profesional especifica.

2. Haber finalizado dichos estudios en el curso académi-
co 2004/2005.

3. Haber obtenido en el ciclo formativo una calificacion
igual o superior a 8,5. A estos efectos, la calificacion final del
ciclo formativo se determinara hallando la media aritmética
de las calificaciones de los modulos profesionales que tengan
expresion numeérica. El resultado se consignara con una sola
cifra decimal. Por tanto no se tendrén en cuenta, para el célculo
de la calificacion final del ciclo, las calificaciones de «apto»,
«exento» o «convalidado».

Articulo 3. Numero de Premios.

1. Los Premios Extraordinarios de Formacion Profesional
se concederan en régimen de concurrencia competitiva.

2. Podra concederse un Premio Extraordinario por cada
Familia Profesional de Formacion Profesional Especifica.

Articulo 4. Inscripcion y Documentacion.

1. Los alumnos y alumnas que, reuniendo los requisitos
indicados, deseen participar en la convocatoria se inscribiran
en el Instituto de Educacion Secundaria en el que se encuen-
tre su expediente académico en los diez dias habiles posterio-
res al de su publicacion en BOJA. La inscripcion se realizara
en el modelo de solicitud que se acompana como Anexo | de
la presente Orden.

2. Junto con la inscripcion los alumnos y alumnas debe-
ran presentar la siguiente documentacion:

a) Certificacion académica expedida por el Instituto de
Educacion Secundaria donde se haya finalizado el ciclo for-
mativo, o por aquél al que esté adscrito el centro privado en el
que se curso (Anexo 2).

b) Breve curriculum vitae indicando, en su caso, premios
o becas obtenidas durante el periodo de realizacion de estos
estudios y otros méritos que se deseen alegar, acompanados
de la documentacion correspondiente.

c) Fotocopia del documento nacional de identidad.

3. Si la solicitud no reuniese los requisitos precisos, se
requerira al interesado para que en el plazo de 10 dias natura-
les subsane la falta, de conformidad con el articulo 71 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun. Transcurrido el plazo sin subsanar la falta, se
archivara el expediente, debiéndose notificar al interesado tal
como previene el articulo 42.1 de la citada Ley en la nueva
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

4. Finalizado el plazo de inscripcion, los Secretarios o
Secretarias de los centros docentes remitiran, en los cinco
dias posteriores, la relacion de las inscripciones presentadas a
la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion
Permanente de la Consejeria de Educacion. A dicha relacion
se adjuntaran las solicitudes y toda la documentacion aporta-
da por el alumnado.

Articulo 5. Valoracion de solicitudes.

1. Para la valoracion de las solicitudes se creara un Jura-
do de seleccion designado por la Directora General de Forma-
cion Profesional y Educacion Permanente, que estara integra-
do por:

Presidente: El Inspector General de la Consejeria de Edu-
cacion o persona en quien delegue.

Vocales: Un Jefe o Jefa de Servicio de la Direccion Gene-
ral de Formacion Profesional y Educacion Permanente.

Dos inspectores o inspectoras de Educacion.

Dos profesores o profesoras de Formacion Profesional.

Un funcionario o funcionaria de la Direccion General de
Formacion Profesional y Educacién Permanente, que actuara
como secretario/a.

2. El' Jurado podra proponer desierto alguno de los premios.

3. En caso de empate entre participantes de una misma
familia profesional, el Jurado podra tener en cuenta la segun-
da cifra decimal de la nota media del expediente académico.

4. De persistir el empate se consideraran las calificacio-
nes finales obtenidas en los modulos profesionales asociados
a la competencia.

5. En ultimo caso, el Jurado podra establecer las pruebas
que estime convenientes.

Articulo 6. Resolucion.

1. Antes del 1 de marzo el Jurado de seleccion ordenara
la publicacion de la propuesta de adjudicacion de Premios
Extraordinarios.

2. Este listado se hara publico en los tablones de anuncios de
la Consejeria de Educacion, en los de los centros docentes donde
se hayan inscrito los aspirantes a los premios y en la pagina Web
de la Consejeria de Educacion, www.juntadeandalucia.es/
educacion.
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3. De acuerdo con el articulo 84 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Comun, los aspirantes po-
dran presentar las alegaciones, documentos vy justificaciones
que estimen convenientes, mediante escrito dirigido al Jurado
de seleccion, en el plazo de 10 dias habiles, a partir del si-
guiente a aquél en el que se publique el listado.

4. Antes del 20 de marzo, el Jurado resolvera y elevara la
propuesta de adjudicacion de premios a la Directora General
de Formacion Profesional y Educacién Permanente, que pro-
pondra a la Excma. Consejera de Educacion la concesion de
premios, procediendo a su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Articulo 7. Obtencion de los premios.

1. Los alumnos y alumnas que obtengan el Premio Ex-
traordinario recibiran un diploma acreditativo, esta circunstan-
cia se anotara en su expediente académico por el Secretario o
Secretaria del centro en el que se inscribié.

2. Asimismo cada alumno o alumna que obtenga el Pre-
mio Extraordinario recibira un maximo de 500 euros.

3. El alumnado que haya sido premiado podra concurrir,
previa inscripcion, al Premio Nacional de Formacion Profesional.

4. La Direccion General de Formacion Profesional y Edu-
cacion Permanente enviara, antes del 1 de abril del afio esco-
lar en curso, la relacion del alumnado premiado, con expre-
sion de su titulacion, asi como una copia de los expedientes
académicos, a la Direccion General de Cooperacion Territorial
y Alta Inspeccion del Ministerio de Educacion y Ciencia.

Disposicion Final Primera.

1. Los Delegados y Delegadas Provinciales de la Conseje-
ria de Educacion daran traslado inmediato de esta Orden a
todos los Centros docentes a los que resulta de aplicacion, en
el ambito de sus competencias.

2. Los Directores y Directoras de los Centros que im-
partan Formacion Profesional arbitraran las medidas ne-
cesarias para que esta Orden sea conocida por toda la
Comunidad Educativa y en especial por las Asociaciones
de Alumnos.

Disposicion Final Segunda.

Se autoriza a la Direccion General de Formacion Profesio-
nal y Educacion Permanente para desarrollar lo dispuesto en
la presente Orden, asi como para interpretar las posibles du-
das que pudieran producirse.

Disposicion Final Tercera.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer en el plazo de dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en los articulos 10, 14y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, po-
testativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el BOJA, ante
la Excma. Sra. Consejera de Educacion, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Disposicion Final Cuarta.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de enero de 2006.

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
ANEXO |

SOLICITUD DE INSCRIPCION

PREMIOS EJXTRAORDINARIOS DE FORMACION PROFESIONAL
CORRESPONDIENTES AL CURSO 2004/2005

OFdeN G€.....viviviriiiiieeieieeeeie e ssssesnsse e snesersenene e BOJA N v de fECREL )
1 | DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE
PRIMER APELLIDOC SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE DNIfPASAPORTE O EQUIVALENTE FECHA DE NACIMIENTO (8] . ;s
VARON OO MUJER O
DOMICILIO [CALLE, NUMERO ¥ PIS) i ~1:C. POSTAL
LOCALIDAD " [ PROVINCIA : TELEFONO DE CONTACTO

2 | DATOS ACADEMICOS

CENTRO EDUCATIVO EN EL QUE SiEREALIZA TIPO DE CENTRO
PUBLICO O PRIVADO O

ADSCRITO AL LE.S. (CENTROS FRI'ADOS)

DIRECCION DEL CENTRO EDUCATI'/O [CALLE Y NUMERD)

C.POSTAL LOCALIDAD PROVINCIA

FAMILIA PROFESIONAL

DENOMINACION DEL CICLO FORMATIVO CURSADO

3 | SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Solicita participar en la convocatoria para la obtencion de los Premios Extraordinarios de Formacién Profesional.

En ... stinen e e g e n B, Lo 1T UPRTURRUIN o |- SOPUTPRTRRT
| SOLICITANTE

ILMO./ A SR./ A. CONSEJERO / A DE EDUCACION
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JUNTA DE ANDALUQIA CONSEJERIA DE EDUCACION
ANEXO 2

CERTIFICACION ACADEMICA

D./DAa.

Secretario / a del Cantro Educativo

DOMICILIO C. POSTAL |
LOCALIDAD | PROVINCIA TELEFONC I

i

| CERTIFICA:
j Que: D./Dfa.
' Ha finalizado en el afio 2005 el Ciclo Formativo de Grado Superior de

obteniendo las siguientes calificaciones en los médulos profesionales:

MODULOS PROFESIONALES HORAS | CURSO ACADEMICO | CALIFICACION |

CALIFICACION MEDIA:

En ......... i abanais iy LT e Lo 1= TS U T SO PRSRTNNY s [ JESURRURURRO

EL/LA SECRETARIO/A
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 17 de enero de 2006, del Instituto
Andaluz de la Mujer, por la que se convocan y se estable-
cen las bases reguladoras de los Premios Meridiana 2006.

El Reglamento del Instituto Andaluz de la Mujer, aprobado
por el Decreto 1/1989, de 10 de enero modificado por el De-
creto 120/1997, de 22 de abril, dispone en su articulo 2 que
dicho organismo tiene por finalidad promover las condiciones
para que la igualdad del hombre y la mujer andaluces sea real
y efectiva, hace posible la participacion y presencia de la mu-
jer en la vida politica, econémica, cultural y social, y superar
cualquier discriminacion laboral, cultural, econdmica o politi-
ca de la mujer.

Entre las diversas actuaciones que viene desarrollando el
Instituto Andaluz de la Mujer para la celebracion del dia 8 de
marzo, Dia Internacional de las Mujeres, destaca la convocato-
ria, a nivel provincial, de los Premios Meridiana, en cuatro moda-
lidades, con la finalidad de distinguir la labor desarrollada por
personas, colectivos o instituciones que han destacado en la
defensa de la igualdad de derechos y oportunidades entre muije-
res y hombres.

Estos premios han servido para incentivar y reforzar la rele-
vante labor de personas, colectivos y entidades que con su tra-
yectoria vital, personal o profesional han contribuido a hacer
efectiva la presencia de las mujeres en los distintos sectores de
nuestra Comunidad y a la consecucion de su igualdad real.

La experiencia acumulada desde la primera edicion de
estos premios ha puesto de manifiesto la necesidad de reno-
varlos, al objeto de dotarlos de mayor relevancia y valor signifi-
cativo como instrumentos de cambio y de futuro. Para ello,
mediante la presente Resolucion se procede a regular la con-
vocatoria de los Premios Meridiana 2006 a nivel autonomico,
incrementando las modalidades ya existentes, al objeto de abar-
car los distintos ambitos y sectores sociales.

En su virtud, de conformidad con las facultades conferidas
por el articulo 8 del Decreto 1/1989, de 10 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento del Instituto Andaluz de la Mujer, modifica-
do por el Decreto 120/1997 de 22 de abril, en relacion con lo
dispuesto en el articulo 44.5 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma,

RESUELVO

Primero. Objeto.

Mediante la presente Resolucion se convoca la 9.2 edicion de
los Premios Meridiana 2006 y se establecen las correspon-
dientes bases, con la finalidad de otorgar reconocimiento publico
a la labor desarrollada por personas, colectivos, entidades o insti-
tuciones que hayan contribuido y destacado en la defensa de la
igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres.

Segundo. Modalidades.
Los Premios Meridiana se otorgaran en cada una de las
siguientes modalidades:

- Iniciativas publicas y privadas en defensa de la igualdad.

- Iniciativas en los medios de comunicacion o publicita-
rias a favor de la igualdad.

- Iniciativas de programas educativos, de sensibilizacion
social y de cooperacion al desarrollo.

- Iniciativas empresariales o tecnoldgicas en favor de la
igualdad.

- Iniciativas de produccion artistica, cultural o deportiva.

- Iniciativas que contribuyan a la erradicacion de la violen-
cia de género.

Tercero. Candidaturas.

Podran optar a los Premios Meridiana en sus distintas
modalidades todas aquellas personas mayores de edad, co-
lectivos, entidades o instituciones, tanto publicas como pri-

vadas, que con su trayectoria o labor hayan contribuido y
destacado en la consecucion del objetivo previsto en el pun-
to primero.

Cuarto. Forma, documentacion, lugar y plazo de presen-
tacion de candidaturas.

1. Las personas o entidades candidatas podran ser pro-
puestas por cualquier persona o entidad, publica o privada no
pudiendo postularse a si mismas.

El Jurado, también podra proponer las candidaturas que,
sin haber concurrido al certamen, consideren merecedoras de
los premios, en cuyo caso, el acuerdo sera adoptado de con-
formidad con lo dispuesto en el Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 30/1992,de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Las candidaturas se formalizaran con la presentacion de
la siguiente documentacion:

a) Instancia de la persona, colectivo, entidad o institu-
cion que haga la propuesta de candidatura, con expresion de
sus datos significativos, en la que constaran los datos de
identificacion de las personas, colectivos, entidades o insti-
tuciones propuestas como candidatas, y modalidad en la que
se propone.

b) Memoria justificativa de los méritos y razones que han
motivado la presentacion de la candidatura, asi como curricu-
lo vitae y/0 memoria del proyecto o actividad desarrollada por
la persona candidata.

3. La instancia y documentacion a que se refiere el
apartado anterior iran dirigidas a la Directora del Instituto
Andaluz de la Mujer y se presentaran, preferentemente en
el Registro General de dicho organismo, sito en Sevilla, en
C/ Alfonso XII, num. 52, 41002, o en los lugares y por cual-
quiera de los medios establecidos en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4. El plazo de presentacion de candidaturas finalizara el
dia 15 de febrero del presente ano, salvo para las personas
miembros del Jurado, que podran proponerlas en la sesion
que celebren para el fallo de los premios.

5. La participacién en la presente Convocatoria supone la
aceptacion de las bases reguladoras de la misma, asi como
del fallo del Jurado y acto de concesion de los premios.

Quinto. Jurado.

1. La seleccion de las personas, colectivos y entidades
premiadas estara a cargo de un Jurado presidido por la Direc-
tora del Instituto Andaluz de la Mujer y constituido por tres
Coordinadoras de las Direcciones Provinciales de dicho Institu-
to y tres personas expertas en materia de igualdad de oportu-
nidades entre mujeres y hombres. Actuard como Secretaria
una funcionaria adscrita al Instituto Andaluz de la Mujer.

2. El Jurado, una vez constituido, ajustara su actuacion a
lo establecido en el Capitulo Il del Titulo Il de la mencionada
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, siendo su fallo inapelable.

Sexto. Premios.

1. Los premios, en sus seis modalidades, se haran publi-
cos mediante Resolucion de la Directora del Instituto Andaluz
de la Mujer, pudiendo ser compartidos, cuando los méritos
reconocidos a las candidaturas asi lo aconsejen, y ser declara-
dos desiertos cuando las candidaturas no reuniesen los meéri-
tos suficientes.

2. En cada una de las modalidades, los premios consisti-
ran en una escultura, en cuya base aparecera el lema «Pre-
mios Meridiana 2006», y en un diploma acreditativo en el que
se haga expresa mencion de los méritos que motivan su otor-
gamiento, cuya entrega se hara en acto publico en el mes de



