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de 2006) concurso de méritos para la provision de un puesto
de trabajo vacante en esta Universidad, y al no haberse pre-
sentado ninglin candidato al puesto que se relaciona en el
Anexo |, he resuelto:

Unico. Declarar desierta la convocatoria.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podran los interesados interponer recurso potestativo
de reposicion en el plazo de un mes, ante el Rector, o bien
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos me-
ses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Provin-
cial con sede en Cadiz, conforme a lo establecido en la Ley
30/1992, modificada por la Ley 4/1999, de RJPAC.

Cadiz, 13 de noviembre de 2006.- El Rector, por delega-
cion de competencia (Resolucion de 14.12.04), el Vicerrector
de Planificacion y Recursos, Manuel Larran Jorge.

ANEXO |

Num. orden: 1.

Denominacién: Jefe de Servicio de Obras y Proyectos.
Grupo: A.

Titulacion: Arquitecto Superior.

Nivel: 27.

C. Especifico: 12.989,19.

C. Productividad: 2.653,31.

Localidad: Cadiz.

Resultado: Desierta.

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2006, de la
Universidad de Cadiz, por la que se nombran funcio-
narios de carrera a los aspirantes que han superado el
proceso selectivo para ingreso en la Escala de Faculta-
tivos de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Univer-
sidad, por el sistema de promocion interna.

En cumplimiento de lo dispuesto en la base 8.4 de la
convocatoria, asi como en el articulo 25 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, y en virtud de las atribuciones
que me confieren la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, la Ley 15/2003, de 22 de diciembre,
Andaluza de Universidades, los Estatutos de la Universidad de
Cadiz, aprobados por Decreto de la Comunidad Auténoma de

Andalucia 281/03, de 7 de octubre, y demas disposiciones vi-
gentes, resuelvo:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera de la Escala de
Facultativos de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universi-
dad de Cadiz a los aspirantes que han superado el proceso
selectivo y que se relacionan en el Anexo a esta Resolucion,
ordenados por la puntuacién obtenida.

Segundo. Para adquirir la condicién de funcionarios de
carrera de la Escala de Facultativos de Archivos, Bibliote-
cas y Museos, los interesados habran de prestar juramento
o promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el «Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia», debiendo darse cumplimiento por
los interesados de lo establecido en el articulo 10 de la Ley
53/1984, de 20 de diciembre, en su relaciéon con el articulo
13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podran los interesados interponer, previa comunica-
cién a este Rectorado, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, conforme a lo establecido en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y en la Ley reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Cadiz, 14 de noviembre de 2006.- El Rector, por delega-
cion de competencia (Resolucion de 14.12.04), el Vicerrector
de Planificacion y Recursos, Manuel Larran Jorge.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Num. orden: 1.

NIF: 28437566K.

Apellidos y nombre: Duarte Barrionuevo, Miguel.
Puntuacion total: 36,80.

Num. orden: 2.

NIF: 29471038B.

Apellidos y nombre: De la Cruz Rodriguez, M.? Clemencia.
Puntuacion total: 29,04.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION
PUBLICA

ORDEN de 22 de noviembre de 2006, por la que
se convocan pruebas selectivas, por el sistema de ac-
ceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultati-
vo, opcion Pedagogia (A.2015).

En cumplimiento de lo previsto en el Decreto 116/2006,
de 20 de junio (BOJA num. 127, de 4 de julio), por el que
se aprueba la Oferta de Empleo Publico para 2006, con su-
jecion a lo dispuesto en el Decreto 2/2002, de 9 enero, por
el que se aprueba el Reglamento de ingreso, promocion in-
terna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia (BOJA num. 8, de 19 de enero) modificado por
Decreto 528/2004 de 16 de noviembre (BOJA num. 232, de
26 de noviembre) y por Decreto 245/2005, de 8 de noviem-
bre (BOJA nim. 221, de 11 de noviembre), esta Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, en el ejercicio de las com-
petencias que tiene atribuidas en virtud de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de la
Junta de Andalucia (BOJA nim. 112, de 28 de noviembre), el
Decreto 255/1987, de 28 de octubre (BOJA num. 96, de 17
de noviembre), y el Decreto 200/2004, de 11 de mayo (BOJA
num. 94, de 14 de mayo) modificado por Decreto 132/2005,
de 24 de mayo (BOJA num. 102, de 27 de mayo), acuerda
convocar concurso-oposicion libre para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Pedagogia.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Normas generales.

1. Se convoca concurso-oposicién libre para cubrir 14
plazas en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion Pedagogia.
De conformidad con el articulo 3 del Decreto 93/2006, de 9
de mayo, que regula el ingreso, promocion interna y la provi-
sion de puestos de trabajo de personas con discapacidad en
la Funcion Publica de la Administracién General de la Junta
de Andalucia, se reserva del total de plazas convocadas un
cupo de 1, para ser cubiertas entre personas cuya minusva-
lia sea de grado igual o superior al 33% y asi lo indiquen en
el apartado correspondiente de la solicitud. Si las plazas del
cupo de reserva para personas con discapacidad no se cu-
bren, se incorporaran automaticamente al sistema general de
acceso libre.

En el supuesto de que alguna de las personas con dis-
capacidad que se hayan presentado por el turno de reserva
superase los ejercicios correspondientes pero no obtuviera
plaza, y su puntuacién fuera superior a la obtenida por otros
aspirantes del turno libre, sera incluido por su orden de pun-
tuacion en el sistema de acceso general.

2. A las pruebas selectivas les resultara de aplicacion la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre; la Ley 17/1993, de 23 de
diciembre, de acceso a determinados sectores de la Funcion
Publica de los nacionales de los demas miembros de la Comu-
nidad Europea (BOE del 24), modificada por Ley 55/1999, de
29 de diciembre (BOE del 30); el Decreto 299/2002, de 10 de
diciembre, por el que se regula el acceso al empleo publico de
la Administracién de la Junta de Andalucia de los nacionales
de los demas Estados miembros de la Unién Europea (BOJA
num. 2, de 3 de enero de 2003); el Decreto 2/2002, de 9 de

enero, modificado por Decretos 528/2004, de 16 de noviem-
bre 'y 132/2005, de 24 de mayo, el Decreto 93/2006, de 9 de
mayo y el Decreto 116/2006, de 20 de junio y las bases de la
presente convocatoria.

Segunda. Requisitos de los/las candidatos/as.

1. Para ser admitidos/as en las pruebas selectivas bas-
tard con que los/as solicitantes manifiesten y declaren en su
instancia que retinen todos y cada uno de los requisitos y con-
diciones exigidas para el acceso al Cuerpo convocado, referi-
dos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de so-
licitudes, y abonen las tasas de inscripcion de la convocatoria,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por
inexactitudes o falsedades en la misma.

Los requisitos exigidos para el acceso son:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de los Es-
tados miembros de la Unién Europea, nacionales del Reino de
Noruega y los nacionales de la Republica de Islandia y cumplir
los requisitos de la Ley 17/1993, de 23 de diciembre.

Lo establecido en el parrafo anterior sera asimismo de
aplicacion al conyuge de los espafioles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre que no
estén separados de derecho, asi como a sus descendientes y
a los de su conyuge, siempre que no estén separados de dere-
cho, menores de 21 afios o mayores de dicha edad que vivan
a sus expensas. lgualmente se extendera a las personas inclui-
das en el ambito de aplicacion de los Tratados internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, en
los que sea de aplicacion la libre circulacion de trabajadores.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion.

c) Estar en posesion del Titulo de Licenciado en Pedago-
gia. Las titulaciones obtenidas en el extranjero deberan justi-
ficarse con la documentacion que acredite su homologacion
por el Ministerio competente en la materia.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de
las tareas habituales del Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Pedagogia.

e) No haber sido separado/a, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio de fun-
ciones publicas y no poseer la condicion de funcionario del
Cuerpo convocado.

Los/las aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan acreditar, ademas del requisito expresado en el
parrafo anterior, no estar sometidos a sancion disciplinaria o
condena penal que impida en el Estado cuya nacionalidad ten-
gan, el acceso a la funcién publica.

f) Haber abonado la correspondiente tasa a que hace
mencién el apartado 4 de la base cuarta.

2. Todos los requisitos a que se refiere el apartado ante-
rior de esta base, que se acreditaran en el momento y con la
documentacion relacionada en el apartado 4 de la base dé-
cima, deberan mantenerse hasta el nombramiento como fun-
cionario/a de carrera.

Tercera. Sistema selectivo, desarrollo y calificacion de las
pruebas.

1. La seleccion del personal se llevara a cabo a través
del sistema de concurso-oposicion, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 7.1 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.



