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Sevilla, 15 de diciembre 2006

TITULO XII
DISTINCIONES Y PREMIOS

Articulo 61. Premios y distinciones.

Al objeto de distinguir a las personas, instituciones y enti-
dades que lo merezcan, el Colegio podra otorgar los siguientes
premios y distinciones:

a) Premios.

Premio «Doctor Esteban Pérez-Bryan Souviron» y Premio
«Dr. Modesto Laza Palacios» para trabajos relacionados con
la profesion farmacéutica, cuya regulacion se llevara a efecto
mediante el Reglamento correspondiente.

b) Distinciones Colegiales:

- Medalla al Mérito

- Colegiado de Honor
- Presidente de Honor
- Medalla de Oro

- Medalla de Plata

Articulo 62. De la Concesion de Medalla al Mérito.

Bajo esta denominacion se crea la medalla de Honor para
aquellas Entidades, Corporaciones o personas que hayan con-
traido méritos especiales a favor de la profesion farmacéutica
en cualquiera de sus facetas.

También seran acreedores quienes hayan prestado
servicios humanitarios o asistenciales, se hayan distinguido
de modo sobresaliente y notorio por actos propios o servicios
prestados en bien de la Salud Publica o hayan realizado estu-
dios o contribuciones relevantes en orden al bienestar de los
ciudadanos.

Se otorgaran seguin Reglamento establecido.

Articulo 63. Colegiado de Honor y Presidente de Honor.

El nombramiento de Colegiado de Honor se concedera a
Farmacéuticos colegiados por sus méritos relevantes profesio-
nales al servicio de la profesion.

El nombramiento de Presidente de Honor se concedera
a los Ex-Presidentes por sus méritos relevantes al servicio del
Colegio.

Se otorgaran seguin Reglamento establecido.

Articulo 64. Medalla de Oro.
Se concederan a los farmacéuticos colegiados en el
ICOFMA, al menos durante 50 afos.

Articulo 65. Medalla de Plata.
Se concederan a los farmacéuticos colegiados en el
ICOFMA, al menos durante 25 afios.

Articulo 66. Premios y distinciones a Titulo Péstumo.

Todos los premios y distinciones contemplados en el pre-
sente Estatuto podran concederse a Titulo Péstumo, salvo las
medallas de Oro y Plata.

Articulo 67.

La Junta de Gobierno encargara los disefios de los distin-
tos Premios y distinciones del ICOFMA para su aprobacion en
Junta General Ordinaria.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Procedimientos en tramitacion.

Los procedimientos que se encuentren en tramitacion a
la entrada en vigor del presente Estatuto se continuaran con
arreglo al aplicado en su inicio.

Segunda. Irretroactividad del presente Estatuto.
Los plazos a que se refiere el articulo 35 de este Estatuto
se computaran a partir de la entrada en vigor del mismo.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Habilitacién a la Junta de Gobierno.

Se habilita a la Junta de Gobierno para el desarrollo y apli-
cacion del presente Estatuto a través de los correspondientes
Reglamentos, que habran de ser aprobados en Junta Gene-
ral. Ademas, se revisaran todos los Reglamentos existentes y
aprobados al amparo del Reglamento de 1958, para que sean
adaptados al actual Estatuto, en el transcurso de la primera
legislatura de la Junta de Gobierno, elegida tras la aprobacion
del mismo. En todo caso, dichos Reglamentos deberan ser
aprobados en Junta General convocada al efecto.

Segunda. Supletoriedad de la Legislacion de Procedi-
miento Administrativo.

En los términos establecidos por la Ley de Colegios Profe-
sionales de la Comunidad de Andalucia y el Estatuto General
de la Profesion Farmacéutica, la legislacion de Régimen Juri-
dico y del Procedimiento Administrativo Comun sera de aplica-
cion supletoria respecto de las actuaciones corporativas que
revistan naturaleza administrativa.

Tercera. Supletoriedad de la Legislacion Organica de Régi-
men Electoral General.

La legislacion organica de régimen electoral general sera
de aplicacion supletoria respecto del procedimiento electoral
regulado en este Estatuto en la medida en que sus preceptos
correspondan a los principios electorales de la regulacion del
Estatuto General de la Profesion Farmacéutica y el presente
Estatuto.

ENTRADA EN VIGOR

El presente Estatuto entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el BOJA.

Para su conocimiento y difusion entre los colegiados, se
expondra en el tablon de anuncios del Colegio.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2006, de la Di-
reccion General de Seguridad y Salud Laboral, por la que
se publica un extracto del contenido de la Resolucion del
Consejero de Empleo por la que se conceden subvencio-
nes a las Universidades publicas andaluzas para el desa-
rrollo de actividades de promocion de la prevencion de
riesgos laborales, convocadas por la Orden que se cita.

Por Orden de la Consejeria de Empleo de 20 de marzo de
2006 se convoca la concesion de subvenciones a las Universi-
dades publicas andaluzas para el desarrollo de actividades de
promocion de la prevencion de riesgos laborales para el afio
2006 (BOJA num. 70, de 12 de abril de 2006).

En cumplimiento de lo previsto en la Orden anteriormente
citada y en el articulo 8.3 de la Orden de la Consejeria de
Empleo de 19 de julio de 2005 (BOJA numero 159, de 17 de
agosto de 2005), por la que se establecen las bases regula-
doras de la concesiéon de subvenciones a las Universidades
publicas andaluzas para el desarrollo de actividades de pro-
mocion de la prevencién de riesgos laborales, en relacion con
lo dispuesto en los articulos 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 9.2.e)
del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se
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aprueba el Reglamento por el que se regulan los procedimien-
tos para la concesién de subvenciones y ayudas publicas por
la Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos
Auténomos y su régimen juridico,

RESUELVO

Anunciar la publicacion en los tablones de anuncios de la
Consejeria de Empleo, sita en Avenida de Hytasa, 14, de Sevi-
lla, y de sus respectivas Delegaciones Provinciales, del conte-
nido integro de la Resolucién del Consejero de Empleo por la
que se conceden las subvenciones a las Universidades publi-
cas andaluzas para el desarrollo de actividades de promocion
de la prevencion de riesgos laborales, presentadas al amparo
de la citada Orden de convocatoria del afio 2006.

De conformidad con el articulo 16.7 de la Orden de 19 de
julio de 2005 (BOJA numero 159, de 17 de agosto de 2005),
y en base a los términos recogidos en la Resolucion de con-
cesion, en el plazo de diez dias habiles, contados desde el
siguiente al de la publicacion de la Resolucion, el interesado
debera formular la aceptacion o renuncia expresa, con la ad-
vertencia de que, si transcurrido este plazo no lo hiciera, la Re-
solucion dictada perdera su eficacia, acordandose su archivo
con notificacion al interesado.

Sevilla, 5 de diciembre de 2006.- La Directora General,
Esther Azorit Jiménez.

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2006, de la
Direccion General de Seguridad y Salud Laboral, por la
que se publica un extracto del contenido de la Resolu-
cion del Consejero de Empleo por la que se conceden
subvenciones a los Colegios Profesionales de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia para el desarrollo de
actividades de promocion de la prevencion de riesgos
laborales, convocadas por la Orden que se cita.

Por Orden de la Consejeria de Empleo de 20 de marzo
de 2006, se convoca la concesion de subvenciones a los Co-
legios Profesionales de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el desarrollo de actividades de promocion de la preven-
cion de riesgos laborales para el afiio 2006 (BOJA num. 70, de
12 de abril de 2006).

En cumplimiento de lo previsto en la Orden anteriormente
citada y en el articulo 8.3 de la Orden de la Consejeria de
Empleo de 19 de julio de 2005 (BOJA numero 159, de 17 de
agosto de 2005), por la que se establecen las bases regulado-
ras de la concesion de subvenciones a los Colegios Profesio-

nales de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el desa-
rrollo de actividades de promocion de la prevencion de riesgos
laborales, en relacion con lo dispuesto en los articulos 59.6.b)
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y 9.2.e) del Decreto 254/2001, de 20 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se
regulan los procedimientos para la concesion de subvenciones
y ayudas publicas por la Administracion de la Junta de Andalu-
cia y sus Organismos Auténomos y su régimen juridico.

RESUELVO

Anunciar la publicacién en los tablones de anuncios de
la Consejeria de Empleo, sita en Avenida de Hytasa, 14, de
Sevilla, y de sus respectivas Delegaciones Provinciales, del
contenido integro de la Resolucién del Consejero de Empleo
por la que se conceden las subvenciones a los Colegios Pro-
fesionales de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el
desarrollo de actividades de promociéon de la prevencion de
riesgos laborales, presentadas al amparo de la citada Orden
de convocatoria del afio 2006.

De conformidad con el articulo 16.7 de la Orden de 19 de
julio de 2005 (BOJA numero 159, de 17 de agosto de 2005),
y en base a los términos recogidos en la Resolucién de con-
cesion, en el plazo de diez dias habiles, contados desde el
siguiente al de la publicacion de la Resolucion, el interesado
debera formular la aceptaciéon o renuncia expresa, con la ad-
vertencia de que, si transcurrido este plazo no lo hiciera, la Re-
solucion dictada perdera su eficacia, acordandose su archivo
con notificacién al interesado.

Sevilla, 5 de diciembre de 2006.- La Directora General,
Esther Azorit Jiménez.

RESOLUCION de 15 de noviembre de 2006, de la
Direccion Provincial de Granada del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la publicacion de ayudas con-
cedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en relacion con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
de Granada ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedi-
das con cargo al Programa de Fomento de Empleo (programa
32B de presupuesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y
al amparo de la Orden de 25 de julio de 2005.

Beneficiario Importe |Finalidad

CONCEPCION POLO CASTILLO (Exp.) GR/CFA/00004/2005 6.000 |Contratacién Cuidado Familiar
ROSA ROSILLO SANCHEZ (Exp.) GR/CFA/00006/2005 6.000 |[Contratacion Cuidado Familiar
FRANCISCO CEBALLOS GUERRERO (Exp.) GR/CFA/00011/2005 6.000 |[Contratacion Cuidado Familiar
EMILIA MUNOZ HERVAS (Exp.) GR/CFA/00012/2005 6.000 [Contratacién Cuidado Familiar
ALFONSO CARNICERO RUIZ (Exp.) GR/CFA/00015/2005 6.000 |Contratacion Cuidado Familiar
ANTONIO IANEZ RIENDA (Exp.) GR/CFA/00017/2005 6.000 [Contratacién Cuidado Familiar
EDUARDO RAYA MIJOLER (Exp.) GR/CFA/00020/2005 6.000 |Contratacion Cuidado Familiar
ANTONIO FAJARDO DOMINGUEZ (Exp.) GR/CFA/00022/2005 6.000 [Contratacion Cuidado Familiar
FRANCISCO SALVADOR GARCIA (Exp.) GR/CFA/00003/2005 6.000 [Contratacion Cuidado Familiar

Granada, 15 de noviembre de 2006.- El Director, Luis M. Rubiales Lopez.




