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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 7 de febrero de 2006, del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se convocan los cursos del Plan de Formacioén del afio
2006, destinados al personal al servicio de la Admi-
nistracion de Justicia en Andalucia.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica, como érga-
no especializado de la Administracién Autonémica para la for-
macién del personal a su servicio, seglin lo dispuesto en el
art. 2.° del Decreto 50/1987, de 25 de febrero, por el que
se aprueban sus Estatutos, tras su modificacién mediante el
Decreto 56/2003, de 25 de febrero, tiene asignados entre
sus fines especificos, la formacién y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracion de Justicia, en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Para el cumplimiento del mencionado fin el Plan de For-
macion del Instituto Andaluz de Administracién Publica para
2006, incorpora las actividades formativas dirigidas al personal
al servicio de la Administracion de Justicia en nuestra Comu-
nidad Auténoma: Cuerpo de Gestién Procesal y Administrativa,
Cuerpo de Tramitacién Procesal y Administrativa y Cuerpo de
Auxilio Procesal.

La oferta de actividades formativas que componen la pre-
sente convocatoria tiene su origen en los trabajos de deteccion
y analisis de necesidades de formacion realizados, asi como
en los resultados de las encuestas de evaluacion de las acti-
vidades formativas del afio anterior. Como consecuencia de
ello se han mantenido aquellas actividades que tuvieron mayor
nivel de aceptacién y se han incorporado nuevas actividades
formativas como respuesta a las necesidades detectadas.

Con el fin de estimular el acceso al proceso formativo
la convocatoria se realiza, para la totalidad de las actividades
formativas, a través de la seleccion de las personas solicitantes
mediante un proceso informatico basado en diferentes criterios
entre los que se ha considerado, para aquellos cursos que
asi lo requerian, la adscripcion a un orden jurisdiccional con-
creto o el puesto de trabajo desempenado.

En su virtud se establecen las siguientes bases de la
convocatoria.

Primera. Actividades convocadas.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica convoca,
para su realizacién durante 2006, los cursos que se indican
en el Anexo | de esta Resolucion, de acuerdo con las espe-
cificaciones y modalidades que figuran en cada uno de ellos.

Segunda. Participantes.

Podra solicitar la participacién en los cursos convocados,
conforme a las especificaciones que en cada uno de ellos
se indica, el personal en activo al servicio de la Administracion
de Justicia en la Comunidad Auténoma de Andalucia, per-
teneciente a los Cuerpos de Gestidén Procesal y Administrativa,
Tramitacion Procesal y Administrativa, y Auxilio Procesal.

Tercera. Cumplimentacién del formulario de solicitud y
plazo.

1. Forma de presentacién.

Quienes aspiren a participar en las acciones formativas
que se convocan deberan presentar una Unica solicitud. Dicha
solicitud podra cumplimentarse en el modelo del Anexo Il o
a través de la aplicacion informéatica para la tramitacion de
solicitudes de participacion en actividades formativas (SAFO)
que figura en la pagina Web del Instituto, en el area de for-

macion, en el apartado Plan de Formacion, subapartado con-
vocatorias, en la direccion: www.juntadeandalucia.es/insti-
tutodeadministracionpublica.

Las solicitudes cumplimentadas por medio de la aplica-
cion SAFO podrén presentarse en la propia aplicacién mediante
certificacion digital. En los demds casos las solicitudes o el
documento impreso obtenido por medio de la aplicacion infor-
matica, se remitiran por fax, a cualquiera de los siguientes:

NUmeros de fax Corporativo
955042 321 342321
955042 421 342 421
955042 417 342417

2. Datos a cumplimentar.

En la cabecera de la solicitud se indicaran un méaximo
de dos cursos en las modalidades de teleformacion y/o dis-
tancia, y dos cursos en la modalidad presencial, que deberan
ordenarse segln la preferencia, entendiendo que su preferencia
responde al orden en que aparezcan resefiadas en el formulario
de solicitud.

Deberan cumplimentarse todos los datos correspondientes
al apartado «1. Datos personales del/de la solicitante».

En el apartado «2. Datos administrativos y del puesto
de trabajo que desempefia actualmente», se cumplimentaran,
obligatoriamente, los correspondientes a: Condicién de fun-
cionario o interino, cuerpo, centro directivo -indicar la Dele-
gacion Provincial correspondiente-, denominacién del puesto
de trabajo, centro de trabajo/érgano, orden jurisdiccional, loca-
lidad y provincia.

En el apartado «3. Datos de contacto», se deberan cum-
plimentar todos los datos que se resefian en el mismo.

En el apartado «4. Otros datos especificos de cada con-
vocatoria», se debera especificar: para los funcionarios la anti-
guedad en el cuerpo desde el que se participa (expresada
en anos, meses y dias); el personal interino debera especificar
en este apartado su puntuacién en la bolsa de interinos de
la Consejeria de Justicia y Administracion Publica. Asimismo
se debera resefnar el nimero de actividades formativas en que
se ha participado en los términos indicados en la Base 4.2, 3.°

No se consideraran las solicitudes incompletas, que pre-
senten tachaduras o enmiendas que dificulten su lectura o
comprensién, que omitan algunos de los datos obligatorios
anteriores, o necesarios para la seleccion de los/as partici-
pantes. Tampoco se consideraran las solicitudes duplicadas,
asi como aquellas que no reflejen la verdad respecto de cual-
quiera de los datos sefialados como obligatorios de aquellos
que le consten a la Administracién.

3. Plazo.

El plazo de presentacion de solicitudes seréa de dieciocho
dias naturales a contar desde el dia de la publicacion de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia. Careceran de validez y no seran consideradas aquellas
solicitudes que se presenten fuera de plazo.

4. Provincia de participacion.

4.1. En los cursos de teleformacién y presenciales: Se
deberé solicitar participar en los cursos de la propia provincia
donde radique el puesto de trabajo, en los casos en que se
celebren en ésta. En las actividades de caracter interprovincial
se deberé solicitar la participacion en los cursos de la provincia
en cuyo ambito esté comprendida la de su centro de trabajo,
conforme a la informacién que para cada edicion formativa
se resefa.

4.2. En los cursos a distancia: Estos cursos no tienen
caracter interprovincial y solo se deberéa solicitar participar en
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los cursos organizados en las respectivas provincias donde
radique el Centro de trabajo.

Cuarta. Seleccion.

1. Criterios.

La seleccion de la personas participantes se realizara,
segun el orden de preferencia en los cursos manifestados en
la solicitud, mediante un proceso informético, basado en los
criterios siguientes, aplicados por el orden que se indica:

1.° Adecuacion del solicitante a las caracteristicas que
definen las personas destinatarias de cada curso, en funcién
del puesto de trabajo u orden jurisdiccional en relacién con
la materia del curso solicitado.

2.° Preferencia de la condicion del personal funcionario
de carrera.

3.° Participacién en actividades formativas del Instituto
Andaluz de Administracion Publica entre 2003 y 2005, ambos
inclusive, dando preferencia a quienes hayan realizado un
numero inferior de actividades formativas. Cuando las acti-
vidades de formacién o cursos realizados tuvieran mas de
30 horas y hasta 50 horas, se consideraran equivalentes a
dos actividades. Cuando tuvieran mas de 50 horas se contaran
como tres actividades. Se haré constar asi en el impreso de
solicitud.

4.° Para el personal funcionario de carrera, mayor anti-
gliedad en el Cuerpo desde el que se participa, expresada
en afos, meses y dias.

5.° Para el personal interino, puntuacién en la bolsa de
interinos de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica.

Sin perjuicio de lo establecido en la Base Sexta, todos
los datos y requisitos estaran referidos a la fecha de publicacién
de la presente convocatoria en el BOJA.

2. Adjudicacién.

Ninguna persona podra ser seleccionada para mas de
una actividad formativa, excepto en el caso de insuficiencia
de personas interesadas y siempre que los horarios y fechas
de celebracién resulten compatibles entre si.

No obstante lo establecido anteriormente, la seleccion que
se realice para el curso «Ejecucion de sentencias civiles (1)
y penales», serd también valida para el curso «Ejecucién de
sentencias civiles (1) y penales» ya que ambos cursos van
dirigidos al mismo alumnado. Esta misma regla se seguird
con los dos cursos sobre la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Quinta. Organos competentes.

1. Organizacién, tramitacién y seleccién.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica, con la
colaboracién de las Delegaciones Provinciales de Justicia y
Administracién Publica, sera el érgano competente para todo
el proceso de tramitacion, seleccion y organizacion de las acti-
vidades incluidas en la presente convocatoria.

Una vez realizada la seleccién el Instituto Andaluz de
Administracion Publica lo comunicara a las respectivas Dele-
gaciones Provinciales de Justicia y Administracién Publica,
para su traslado a las personas seleccionadas.

2. Desarrollo.

Las Delegaciones Provinciales de Justicia y Administracion
Publica, seran los 6rganos responsables del desarrollo de las
actividades formativas convocadas y de la resoluciéon de las
cuestiones que pudieran plantearse a lo largo del mismo, sin
perjuicio de la responsabilidad de naturaleza docente que com-
pete al profesorado y tutorias.

Sexta. Cambios de destino o de situacién administrativa.
Sidesde la presentacién de la solicitud hasta la celebracion
de las actividades formativas, se produce un cambio de destino
que sitla a la persona solicitante fuera del territorio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, quedara automaticamen-
te excluida y, en su caso, anulada su seleccién como par-

ticipante, debiendo comunicar dicho cambio al Instituto Anda-
luz de Administracion Publica, tan pronto como tenga noticia
de la adjudicacion del nuevo destino, a fin de que se pueda
atender la cobertura de la plaza.

Asimismo quienes en el momento de celebracion de la
actividad formativa para la que hubiesen resultado inicialmente
seleccionados, no se encuentren en la situacion administrativa
de activo, no podran asistir a la misma.

Séptima. Desarrollo de las actividades formativas.

1. Caracteristicas y metodologias de los Cursos de for-
macion a distancia.

Los cursos impartidos bajo esta modalidad equivalen a
cincuenta o treinta horas lectivas, dependiendo de la materia
y estan disefiados para treinta participantes como maximo.

Poseen las siguientes caracteristicas:

1.1. Tutorias: Sesiones presenciales.
Cada curso tendré asignado una tutoria, ajustandose al
siguiente esquema de desarrollo:

Se celebraran dos sesiones presenciales: Una inicial de
presentacion de los contenidos, que durara aproximadamente
una hora y media o dos horas, y otra final, en la que se
realizaran las pruebas de evaluacion para la obtencion del
certificado correspondiente. Dichas sesiones se realizaran en
horario de tarde.

Cada curso comienza con la convocatoria de la sesion
inicial, que realiza el 6rgano responsable. En ella recibirdn
las personas participantes los materiales del curso y el tutor/a
expondré los objetivos y contenidos fundamentales del mismo,
detallara la metodologia a emplear, indicaré los procedimientos
y medios de contacto para las consultas y resolucion de dudas,
los periodos de entrega y revision de los cuadernos de acti-
vidades practicas, y comunicara la fecha de las pruebas de
evaluacion.

El periodo entre una y otra sesién serd de treinta dias
aproximadamente.

1.2. Material didéctico. Los materiales se componen, en
todos los casos, de un manual del alumnado, un cuaderno
de actividades practicas y un cuaderno de autoevaluacion.
En ocasiones, también de otros materiales complementarios.

1.3. Pruebas de evaluacién y certificados:

- Prueba de evaluacion para la obtencién del certificado
de la asistencia.

Todas las personas participantes deberan realizar la prue-
ba para la constatacion de que han seguido suficientemente
el curso. Para ello, responderan a dos preguntas del cuaderno
de actividades précticas y a cinco preguntas de tipo test, del
cuaderno de autoevaluacion, por tanto contenidas en los mate-
riales de curso. En esta modalidad se podran consultar, durante
las pruebas, el manual del alumnado y los materiales com-
plementarios que estime la tutoria.

- Prueba de evaluacion para la obtencién del certificado
de aprovechamiento.

Las personas participantes que, voluntariamente lo
deseen, se someteran, tras realizar la prueba del apartado
anterior, a un examen o prueba de evaluacion complementaria,
en la que no se podran consultar los manuales ni los cuadernos
del curso.

La prueba consistira en responder, al menos, a dos pre-
guntas abiertas relacionadas con el cuaderno de actividades
practicas, no contenidas en éste, y cuatro preguntas de tipo
test, asimismo no contenidas en el cuaderno de autoevalua-
cion, todas ellas elaboradas y propuestas por la persona tutora.

En cualquier caso, para la expedicion del certificado, sea
de asistencia o de aprovechamiento, sera requisito indispen-
sable que se hayan realizado las actividades préacticas pro-
puestas y que se hayan valorado como suficientes por la tutoria.
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2. Caracteristicas y metodologias de los Cursos de
Teleformacién.
2.1. Curso de Inglés:

2.1.1. Equipamiento informatico necesario para segui-
miento del curso. El requisito obligatorio para realizar el curso
es que las personas participantes dispongan de un ordenador
con acceso a internet. El equipo deberd cumplir con la siguiente
configuracién minima de hardware y software:

- Hardware:

Procesador Pentium Il.

64 Mb de memoria RAM o superior.

Tarjeta de sonido: Auriculares o altavoces.

- Software:

Windows 98, NT, 2000ME, XP.

Internet Microsoft Explorer, Gltima versiéon, con maquina
virtual Java Ultima versién.

Real Player 8.

Flash.

Shockwave Director.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica no se res-
ponsabiliza de los problemas que pudieran surgir en el segui-
miento del curso, derivados de la no disponibilidad por las
personas participantes del equipamiento informatico y del soft-
ware requeridos.

2.1.2. Niveles. En cada edicién se podran impartir, en
su caso, hasta seis niveles del curso de inglés. Con anterioridad
al inicio de las acciones formativas, las personas participantes
seleccionadas realizardn una prueba que permitird su clasi-
ficacion en el nivel que mas se adapte a sus conocimientos.
Los niveles a impartir se determinaran en funcion del resultado
de las pruebas, de entre los siguientes:

Pre-elemental.
Elemental.
Intermedio bajo.
Intermedio medio.
Intermedio alto.
Avanzado.

2.1.3 Duracién y calendario. El curso tiene una duracién
equivalente a 150 horas lectivas y se iniciara, aproximada-
mente, en el mes de septiembre de 2006. Los datos exactos
de celebracién se comunicaran a las personas seleccionadas
por la Delegacion Provincial de Justicia y Administracion Publi-
ca correspondiente.

2.1.4. Sesiones presenciales. Se celebrarén cuatro sesio-
nes presenciales para cada una de las ediciones convocadas.

Tendrén caracter obligatorio para las personas participan-
tes las sesiones inicial y final. En la sesién inicial, de pre-
sentacion, se explicaran los objetivos pedagdgicos, las carac-
teristicas de la metodologia, el funcionamiento de la plataforma
informatica mediante la que se realizara el curso, la agenda
del curso, los medios y recursos disponibles para el segui-
miento del mismo y el apoyo de tipo técnico puesto a su
disposicion. En la sesién final se celebrarén las pruebas de
seguimiento y aprovechamiento.

Se realizardn dos sesiones presenciales intermedias de
apoyo, de un maximo de tres horas de duraciéon cada una
de ellas, que tendran caracter voluntario para los/as partici-
pantes, en las que la tutoria asignada a la correspondiente
edicion, repasara las materias impartidas hasta ese momento,
resolvera dudas y ayudard a las personas participantes en
cuantas cuestiones puedan requerir para la superacién del
curso.

Las fechas de las cuatro sesiones presenciales se comu-
nicaran a los/as participantes con la suficiente antelacion por
el equipo docente y/o la correspondiente Delegacién Provincial.

2.1.5. Tutorias. Los/as participantes tendran asignado
una tutoria para completar el proceso de aprendizaje y con-
solidar lo aprendido mediante la formacién por internet, que
impartird la sesion inicial, las sesiones intermedias de apoyo
indicadas en el apartado anterior y realizara las tutorias tele-
fonicas y por correo electronico.

Los costes de las llamadas de las diez tutorias telefonicas
de cardacter obligatorio que se realizaran a lo largo del curso
con una duracién de entre quince y veinte minutos cada una
de ellas, seran asumidos por las personas participantes.

Las tutorias elaboraran informes individuales de segui-
miento y corregiran las actividades y tareas realizadas por el
alumnado en un plazo maximo de 48 horas, excepto durante
el mes de agosto que se considerara inhabil a estos efectos.
Ello significa que el alumnado podrén acceder al curso y hacer
las actividades correspondientes pero no realizar tutorias ni
recibir correcciones de las tareas.

2.1.6 Material didactico. EI material didactico del curso,
en cada uno de sus niveles, estara disponible a través de
internet y se estructura en unidades didacticas de desarrollo
modular, para permitir que el alumnado alcance objetivos par-
ciales. Cada unidad didactica contiene distintas actividades
de lectura, vocabulario, gramética, comprension auditiva, pro-
nunciacion e inglés escrito.

2.1.7. Pruebas de evaluacion y certificados. Las personas
participantes deberan realizar un minimo del 80% de las acti-
vidades y ejercicios del curso y deberdn someterse a pruebas
de evaluacion para obtener el certificado correspondiente. Estos
podran ser de asistencia o de aprovechamiento y en ellos
constara el nivel cursado.

Para la obtencion de Certificado de Asistencia seré obli-
gatoria la superacion de la prueba final presencial que se rea-
lizara en ordenador. Dicha prueba constara de cincuenta pre-
guntas sobre ejercicios realizados a lo largo del curso, siendo
necesario para superarla alcanzar el 50% de respuestas correc-
tas. Asimismo se valorara la participacion habitual en las acti-
vidades teleméticamente controladas y las tutorias telefénicas.

Para la obtencion del Certificado de Aprovechamiento,
las personas participantes deberén superar ademas de la prue-
ba para el Certificado de Asistencia indicada en el apartado
anterior e igualmente en ordenador, un examen o prueba de
evaluacién complementaria que constard de un maximo de
65 preguntas, siendo necesario para superarla realizar el 50%
de respuestas correctas.

2.1.8. Asistencia y seguimiento del curso. Sera obligatorio
el seguimiento con asiduidad del curso para el que las personas
solicitantes hayan sido seleccionadas.

Deberan haberse completado al menos las dos primeras
unidades didéacticas en los dos primeros meses, pudiendo ser
dados de baja quienes no cumplieran esta condicion.

El abandono del curso, salvo que se acredite una causa
justificada y se comunique al Instituto Andaluz de Adminis-
tracion Publica antes del comienzo del curso o en el momento
que sobrevenga la causa, conllevara la imposibilidad de ser
seleccionado durante tres afos sucesivos en los cursos de
formacion de idiomas que convoque el Instituto Andaluz de
Administracion Publica.

2.2. Cursos de Microsoft Access y Excel.

Los cursos impartidos bajo esta modalidad equivalen a
cuarenta horas lectivas y estan disefiados para 25 participantes
como maximo.

2.2.1. Equipamiento informatico necesario para segui-
miento del curso. El requisito obligatorio para realizar el curso
es que las personas participantes dispongan de un ordenador
con acceso a Internet. El equipo debera cumplir, como minimo,
con los siguientes requisitos:

- Conexion a internet con modem de 56Kb. Procesador
Pentium o similar. Disco duro con 30 megas libres. Descom-
presor WinZip. Maquina virtual Java. Plug-in Flash Player 8.0.
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El Instituto Andaluz de Administracion Publica no se res-
ponsabiliza de los problemas que pudieran surgir en el segui-
miento del curso, derivados de la no disponibilidad por los/las
participantes del equipamiento informatico y del software
requeridos.

2.2.2. Tutorfas: Sesiones presenciales.
Cada curso tendran asignado una tutoria y seguira el
siguiente esquema de desarrollo:

Habra dos sesiones presenciales: Una inicial de presen-
tacion y otra final en la que se realizaran las pruebas de eva-
luacion del seguimiento y/o aprovechamiento. Se realizaran
en horario de tarde, con una duracion de hora y media aproxi-
madamente, el dia o dias que se anuncien por el érgano
responsable.

En la sesion inicial se explicaran los objetivos y contenidos,
el funcionamiento de la plataforma informéatica bajo la cual
se realizaran los cursos, asi como las caracteristicas de la
metodologia, la agenda del curso y los medios y recursos tec-
nolégicos que se pueden emplear. El periodo entre una y otra
sesion seré de entre cuarenta y sesenta dias aproximadamente,
dependiendo de los contenidos concretos.

2.2.3. Pruebas de evaluacion y certificados. EI alumnado
en los cursos podran optar a dos tipos de pruebas o eva-
luaciones:

Prueba de evaluacion para la obtencién del certificado
de asistencia: Todas las personas participantes realizaran la
prueba para la constatacién de que han seguido suficiente-
mente el curso. El examen tendra una dificultad similar a la
de las actividades y otras pruebas de control realizadas durante
el curso, pudiéndose consultar manuales u otra documentacion
de apoyo.

Prueba de evaluacion para la obtencién del certificado
de aprovechamiento: Las personas participantes que elijan esta
modalidad se someterén, tras realizar la prueba del apartado
anterior, a una prueba complementaria en la que no se podran
consultar manuales ni documentacion alguna.

En cualquier caso, para la expedicion del certificado, ya
sea de asistencia o de aprovechamiento, sera requisito indis-
pensable que se hayan realizado las actividades practicas pro-
puestas y que se hayan valorado como suficientes por la tutorfa.

3. Caracteristicas y metodologias de los Cursos Pre-
senciales.

Los cursos impartidos bajo esta modalidad equivalen a
veinte, veinticuatro o treinta horas lectivas, dependiendo de
la materia y estan disefados para veinticinco participantes
como maximo.

3.1. Horario. Con caracter general las actividades pre-
senciales se desarrollaran:

Las de 20 horas lectivas en tres dias, con dos jornadas
en sesiones de mafana y tarde y una jornada en sesién de
mafana.

Las de 24 horas en tres dias, con tres jornadas en sesiones
de mafana y tarde.

Las de 30 horas lectivas en cuatro dias, con cuatro jor-
nadas en sesion de mafana y tarde.

3.2. Certificados de asistencia. A las personas partici-
pantes en los cursos presenciales, siempre que en ellas con-
curran todos los requisitos de la presente convocatoria, les
serd expedido el correspondiente Certificado de Asistencia.
Para ello se debera asistir, en cualquier caso, al menos, al
80% de las horas lectivas programadas. Las ausencias res-
tantes deberan en todo caso justificarse.

4. Fechas y lugares de celebracion: Las fechas y lugares
de celebracion de las actividades formativas seran las que

se informen en la comunicacion a las personas seleccionadas,
salvo modificacién ulterior sobrevenida que, de producirse,
seria comunicada oportunamente.

En el programa de actividades contenido en el Anexo |,
se incluye una estimacion de las fechas que serviran de base
para la gestiéon de la organizacion, sin perjuicio de su posterior
confirmacién en atencién a las circunstancias que concurran.

Octava. Indemnizaciones por las asistencias a actividades
formativas.

Las personas asistentes a las actividades formativas
devengaran, en su caso, las indemnizaciones por razén del
servicio que les correspondan segln la legislacién vigente en
la materia.

Se abonaran los gastos de desplazamiento, alojamiento
y manutencion, segln las cuantias establecidas en la nor-
mativa de aplicacion (Decreto 54/1989, de 21 de marzo,
Decreto 404/2000, de 5 de octubre y Orden de 20 de sep-
tiembre de 2002). Las liquidaciones se realizaran una vez
desarrolladas las actividades formativas y acreditada la asis-
tencia a las mismas. No se efectuardn anticipos de gastos.

Las gestiones relativas a reserva de billetes de viajes y
alojamientos, deberén realizarse directamente por las personas
interesadas.

Novena. Régimen de asistencias.

1. Asistencia: Las personas que no asistan al curso para
el que han sido seleccionadas, o no sigan el mismo con asi-
duidad, no seran seleccionadas en la convocatoria que realice
el Instituto Andaluz de Administracién Publica el proximo afio,
salvo que acrediten una causa justificada y la comuniquen
al Instituto Andaluz de Administracién Publica, antes del inicio
del curso o en el momento que sobrevenga la causa. Ello
sin perjuicio de lo establecido en la base séptima 2.1.8.

2. Renuncias: Cuando una persona seleccionada para
una actividad formativa no pueda asistir, debera comunicarlo
a la mayor brevedad posible al Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, a fin de cubrir su vacante con otras
solicitudes.

Décima. Suspensién de actividades.

Cuando el nimero de personas seleccionadas para una
edicion formativa resulte insuficiente, el Instituto Andaluz de
Administracion Publica podra suspender la celebracion de
dicha edicién. En este caso se adoptaran las medidas opor-
tunas para que, si ello es posible, las personas seleccionadas
inicialmente puedan asistir a otra actividad formativa.

Undécima. La presente Resolucion entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucfa.

Sevilla, 7 de febrero 2006.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO |
MODALIDAD DE IMPARTICION: TELEFORMACION

Curso: Microsoft Excel.

Modalidad de imparticién: Teleformacion.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 40.

Fecha estimada inicio: Mayo 2006.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.
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Curso: Microsoft Access.

Modalidad de imparticién: Teleformacion.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 40.

Fecha estimada inicio: Mayo 2006.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Inglés.

Modalidad de imparticién: Teleformacion.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 150.

Fecha estimada inicio: Mayo-septiembre 2006.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Comunicacién eficaz para la atencion a la ciudadania.
Modalidad de imparticién: Teleformacion.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Mélaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 40.

Fecha estimada inicio: Mayo 2006.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

MODALIDAD DE IMPARTICION: DISTANCIA

Curso: Técnicas de Organizacion personal del trabajo.
Modalidad de imparticién: Distancia.

Lugares de celebracién: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Atencién e informacién al ciudadano.

Modalidad de imparticién: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Proceso Penal.

Modalidad de imparticion: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

NUmero de horas lectivas: 50.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en el
orden jurisdiccional penal.

Curso: Ejecucioén de sentencias civiles (1) y penales.

Curso: Ejecucion de sentencias civiles (I1) y penales.
Modalidad de imparticion: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 50 cada curso.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en el
orden jurisdiccional civil o penal.

Curso: Ley Enjuiciamiento Civil (I) Disposiciones Comunes y
Juicios Declarativos.

Curso: Ley Enjuiciamiento Civil (II) Proceso civiles especiales.
Modalidad de imparticion: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

NUmero de horas lectivas: 50 cada curso.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en el
orden jurisdiccional civil.

Curso: Procedimiento contencioso-administrativo.

Modalidad de imparticién: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en el
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Curso: Prevencion de riesgos laborales.

Modalidad de imparticién: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

NUmero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacion Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Derecho de familia.

Modalidad de imparticién: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en Juz-
gados de Familia y el orden jurisdiccional civil.

Curso: Proceso laboral.

Modalidad de imparticién: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en el
orden jurisdiccional social.

Curso: Registro civil.

Modalidad de imparticion: Distancia.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en las
Oficinas de Registros Civiles.

Curso: Victimologia y asistencia a las victimas de delitos en
el proceso penal.
Modalidad de imparticién: Distancia.
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Lugares de celebracién: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 50.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en el
orden jurisdiccional penal.

MODALIDAD DE IMPARTICION: PRESENCIAL

Curso: Inteligencia emocional.

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugares de celebracién: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Almeria (24-26 abril 2006), Cadiz (15-17
mayo 2006), Cérdoba (10-12 mayo 2006), Granada (8-10
mayo 2006), Huelva (17-19 mayo 2006) Jaén (19-21 abril
2006), Malaga (22-24 mayo 2006) y Sevilla (23-25 mayo
2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Nuevo modelo de Oficina Judicial.

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Almeria (27-29 septiembre 2006), Céadiz
(9-11 octubre 2006), Cérdoba (18-20 septiembre 2006), Gra-
nada (9-11 octubre 2006), Huelva (20-22 septiembre 2006),
Jaén (25-27 septiembre 2006), Malaga (4-6 octubre 2006)
y Sevilla (2-4 octubre 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Nuevo régimen juridico del personal al servicio de la
Administracion de Justicia, tras la reforma de la Ley Orgénica
del Poder Judicial.

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugares de celebracién: Almeria (dmbito Almeria, Granada y
Jaén), Cadiz (dmbito Cadiz, Cérdoba y Huelva), Malaga y
Sevilla.

NUmero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Almeria (18-20 abril 2006), Cadiz (24-26
abril 2006), Mélaga (15-17 mayo 2006) y Sevilla (5-7 junio
2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: La calidad del servicio publico de Justicia: Los derechos
del ciudadano ante la Administracién de Justicia.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Almeria (d&mbito Almeria, Granada,
Jaén y Malaga) y Sevilla (dmbito Cadiz, Cérdoba, Huelva y
Sevilla).

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Almerfa (2-4 octubre 2006) y Sevilla (18-20
septiembre 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Control y prevencion del estrés. Prevencion de riesgos
psicosociales: Estrés y mobbing.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Cadiz (dmbito Cadiz, Cordoba y Huel-
va), Jaén (dmbito Almeria, Granada y Jaén), Malaga y Sevilla.
Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Cadiz (2-4 octubre), Jaén (18-21 septiembre
2006), Méalaga (25-27 septiembre 2006) y Sevilla (9-11 octu-
bre 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Ley Orgénica de Proteccion de Datos.

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugares de celebracion: Granada (dmbito Almeria, Granada,
Jaén y Mélaga) y Sevilla (dmbito Cédiz, Cérdoba, Huelva y
Sevilla).

NUmero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Granada (11-13 septiembre 2006) y Sevilla
(25-27 septiembre 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Cooperacion juridica internacional en el &mbito de la
Unién Europea.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracién: Mélaga (ambito Almeria, Cadiz, Cér-
doba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla).

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Malaga (8-10 mayo 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Adriano. Ambito Civil.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Granada (d&mbito Almerfa, Granada
y Jaén), Malaga (d&mbito Cadiz y Malaga) y Sevilla (dmbito
Cordoba, Huelva y Sevilla).

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Granada (18-20 abril 2006), Mélaga (24-26
abril 2006) y Sevilla (15-17 mayo 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en 6rga-
nos de la jurisdiccién civil, Decanatos y Servicios Comunes.

Curso: Adriano. Ambito Penal.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Cadiz (ambito Cadiz y Méalaga), Cér-
doba (dmbito Cérdoba, Huelva y Sevilla) y Jaén (ambito Alme-
ria, Granaday Jaén).

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Cadiz (8-10 mayo 2006), Cérdoba (24-26
abril 2006) y Jaén (18-20 abril 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en 6rga-
nos de la jurisdiccion penal, Decanatos y Servicios Comunes.

Curso: Adriano. Ambito Social.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Granada (dmbito Almeria, Granada,
Jaén y Malaga) y Sevilla (dmbito Cadiz, Cérdoba, Huelva y
Sevilla).

Numero de horas lectivas: 20.
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Fecha estimada: Granada (24-26 abril) y Sevilla (18-20 abril
2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal destinados preferentemente en 6rga-
nos de la jurisdiccion social, Decanatos y Servicios Comunes.

Curso: Adriano. Ambito contencioso-administrativo/mercantil.
Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Cédiz (dmbito Almeria, Cadiz, Cor-
doba, Granada, Huelva, Jaén, Mélaga y Sevilla).

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Cadiz (3-5 mayo 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en 6rga-
nos de la jurisdiccién contencioso-administrativa o mercantil,
Decanatos y Servicios Comunes.

Curso: Organizacion y competencias de la Junta de Andalucia
en materia de Justicia: Aspectos préacticos.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Cadiz (ambito Cadiz, Cérdoba y Huel-
va), Granada (ambito Almeria, Granada, y Jaén), Malaga y
Sevilla. NUmero de horas lectivas: 30.

Fecha estimada: C&diz (5-8 junio 2006), Granada (26-29
junio 2006), Mélaga (12-15 junio) y Sevilla (19-22 de junio
2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Modernizaciéon del lenguaje en la Administracién de
Justicia.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracién: Granada (ambito Almeria, Granada,
Jaén y Mélaga) y Sevilla (dmbito Cadiz, Cérdoba, Huelva y
Sevilla).

Numero de horas lectivas: 30.

Fecha estimada: Granada (15-18 mayo 2006) y Sevilla (8-11
mayo 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: El funcionario de la Administracién de Justicia y su
participacién en la prueba caligréfica.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracién: Granada (ambito Almeria, Cadiz, Cér-
doba, Granada, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla).

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Granada (5-7 junio 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Accesibilidad a la comunicacion en las relaciones con
la Administracion de Justicia.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracién: Granada (d&mbito Almeria, Cadiz, Cor-
doba, Granada, Huelva, Jaén, Mélaga y Sevilla).

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Granada (19-21 junio 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Windows Word.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Fecha estimada: Almeria (3-5 abril 2006), Cadiz (3-5 abril
2006), Cérdoba (3-5 abril 2006), Granada (3-5 abril 2006),
Huelva (3-5 abril 2006), Jaén (3-5 abril 2006). Malaga
(17-19 abril 2006) y Sevilla (3-5 abril 2006).

Numero de horas lectivas: 24.

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Médi-
cos Forenses, Gestion Procesal y Administrativa, y Tramitacion
Procesal y Administrativa, con destino en todos los Centros
y Servicios.

Curso: Violencia de género en el &mbito familiar o de la pareja.
Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Almeria, Cadiz, Cérdoba, Granada,
Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla.

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Almeria (15-17 mayo 2006), Cadiz (22-24
mayo 2006), Cérdoba (3-5 mayo 2006), Granada (29-31
mayo 2006), Huelva (2-4 mayo 2006), Jaén (16-18 mayo
2006), Méalaga (5-7 junio 2006) y Sevilla (12-14 junio 2006).
Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en Juz-
gados de Violencia sobre la Mujer.

Curso: Responsabilidad penal de los menores.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Cadiz (dmbito Cadiz, Cérdoba y Huel-
va), Granada (ambito Almeria, Granada y Jaén), Malaga y
Sevilla.

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Cadiz 18-20 septiembre 2006), Granada
(19-21 septiembre 2006), Mélaga (16-18 octubre) y Sevilla
(17-19 octubre 2006).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en Juz-
gados de Menores y Juzgados de Violencia sobre la Mujer.

Curso: Victimologia. La victimizacién secundaria.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Almeria (dmbito Almeria, y Mélaga),
Granada (dmbito Cordoba, Granada y Jaén) y Huelva (dmbito
Cédiz, Huelva y Sevilla).

Numero de horas lectivas: 20.

Fecha estimada: Almeria (9-11 octubre 2006), Granada
(25-27 septiembre 2006) y Huelva (2-4 octubre 2006).
Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, destinados preferentemente en érga-
nos del orden jurisdiccional penal, Decanatos y Servicios
Comunes.

Curso: Los juicios rapidos.

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Cadiz (dmbito Cédiz, Cérdoba y Huel-
va), Granada (ambito Almeria, Granada, y Jaén), Malaga y
Sevilla.

Numero de horas lectivas: 30.

Fecha estimada: Cadiz (25-28 septiembre 2006), Granada
(2-5 octubre 2006), Mélaga (18-21 septiembre) y Sevilla
(23-26 octubre).

Personas destinatarias: Funcionarios de los Cuerpos de Gestién
Procesal y Administrativa, Tramitacién Procesal y Adminis-
trativa, y Auxilio Procesal, con destino en todos los Centros
y Servicios.
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Instituto Andaluz de Administracion Publica
et CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

)

. SOLICITUD

ACTIVIDADES FORMATIVAS CELEBRADAS POR EL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
Actividades solicitadas por orden de preferencia: Afio: ... 2006
1- Clave:
2.- Clave:
3.- Clave:
4- Clave:
Resolucién de 7 de Febrero de 2006 (BOJAN® de fecha "N

1 I DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE NiF/PASAPORTE

DOMICILIO TELEFONO

MUNICIPIO PROVINCIA COD. POSTAL

2 | DATOS ADMINISTRATIVOS Y DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE
(] Funcionario Otros CUERPO Y ESPECIALIDAD

7 interino

Laboral
| Temporal

CENTRO DIRECTIVO

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJC CENTRO DE TRABAJO/ORGANO

AREA FUNCIONAL/ORDEN JURISDICCIONAL

LOCALIDAD PROVINCIA

3 [ DATOS DE CONTACTO
CORREQ ELECTRONICO TELEFONO FAX . TFNO. MOVIL

4 | OTROS DATOS ESPECIFICOS DE CADA CONVOCATORIA

Apartado 4.1 Apartado 4.2 Apartado 4.3
1) Antigiiedad en el Cuerpo. Funcionarios (base 4*,4%) Aﬂosmmmsmbw .
2)p ién Bolsa de Interinos (Base 4*,5°%) [—“—_]
3) Namero de actividades formativas del IAAP, 2003-2005 (particiapcién) - Base 42,32 1
4
5)
6)

001053

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
DECLARO bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente formulario y SOLICITO la/s actividad/es resefiada/s.

En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:
O ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA
ORDEN de 4 de enero de 2006, por la que se
aprueba el Reglamento Especifico de Produccion Inte-
grada de Alfalfa.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

ORDEN de 4 de enero de 2006, por la que se
aprueba el Reglamento Especifico de Produccidn Inte-
grada de Flor Cortada: Clavel y Miniclavel bajo abrigo.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo niimero

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 3 de febrero de 2006, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacién, en la Consejeria, convocado por
Resolucién que se cita.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribuciéon de competencias en materia de
personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 50,
de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo de
1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 84, de
8 de junio de 1994), y habiéndose observado el procedimiento
debido, seglin lo establecido en el articulo 64.2 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, acuerda
adjudicar el puesto que a continuacién se indica, convocado
por Resolucion de esta Viceconsejeria de la Presidencia en
fecha 2 de diciembre de 2005 (BOJA nim. 245, de 19 de
diciembre de 2005), para el que se nombra al funcionario
que figura en el Anexo .

A efectos de motivacion se indica que el candidato elegido
ha sido propuesto por el titular del Centro Directivo al que
esta adscrito el puesto y cumple todos los requisitos y espe-
cificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto
2/2000, de 9 de enero.

La toma de posesiéon se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los 6rganos judiciales de este
Orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun y en el articulo 46.1 de

la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 3 de febrero de 2006.- El Viceconsejero, Juan
Antonio Cortecero Montijano.

ANEXO |

NUm. de orden: 1.

DNI: 45.066.124.

Primer apellido: Fort.

Segundo apellido: Gallego.

Nombre: Fernando.

CPT: Cod. 7093310.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Documentacién Juridica y
Administracion.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de la Presidencia.
Centro directivo: Gabinete Juridico.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 6 de febrero de 2006, por la que se
nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de Téc-
nicos de Grado Medio, opcion Pesca (B.2008).

Vista la propuesta formulada por la Comisién de Seleccion
de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema general
de acceso libre, en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcion Pesca (B.2008), convocadas por Orden de 15 de
noviembre de 2004, de la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica (BOJA nim. 235, de 1 de diciembre) y veri-
ficada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases
de la convocatoria, procede el nombramiento de funcionarios
de carrera en el citado Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracién
Publica, en uso de la competencia que le confiere el art. 5.3
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y art. 2.°2 del Decreto
255/1987, de 28 de octubre, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcion Pesca, a los aspirantes apro-
bados que se relacionan en el Anexo de esta Orden, con expre-
sion de los destinos adjudicados, y el caracter de ocupacion
de los mismos.



