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Sevilla, 17 de febrero 2006

1. Disposiciones generales

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de febrero de 2006, de la
Universidad de Granada, por la que se convoca a con-
curso publico Becas con cargo a Proyectos, Grupos
y Convenios de Investigacidn.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Becas con cargo a: Proyectos, Grupos y Convenios de
Investigacion.

La presente convocatoria que se regiré tanto por sus nor-
mas propias como por las especificas que figuran contenidas
en los Anexos de esta Resolucion, no esta incluida en el ambito
de aplicacion del Real Decreto 1326/2003, de 24 de octubre
por el que se aprueba el Estatuto del becario de investigacién.

Requisitos de los solicitantes: Podréan solicitar estas becas
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacién
requeridas en los distintos subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucién. En todo caso los solicitantes debe-
ran poseer la nacionalidad espafola, ser nacionales de un
pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente en
Espafia en el momento de solicitar la beca.

Caracter de las becas: La concesién de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacién contractual o esta-
tutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

El disfrute de la beca, cuando lo sea a tiempo completo,
al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados
espafoles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios
que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del inte-
resado, salvo los contratos derivados de la aplicacién del art. 83
de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades o del art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986,
de 14 de abril). Es obligacién del becario comunicar a la
Universidad de Granada la obtencién de las mismas durante
el perfodo de vigencia de la beca, las cantidades indebidamente
percibidas deberan ser inmediatamente reintegradas a la Uni-
versidad de Granada.

En el supuesto de que las becas sean homologadas en
los términos previstos en los estatutos de la Universidad de
Granada, los becarios podran realizar colaboraciones docentes
relacionadas con su trabajo de investigacién orientadas a com-
pletar su formacién docente e investigadora, tuteladas por el
Departamento receptor, hasta un maximo de 90 horas anuales
durante cada curso académico, sin que ello suponga ninguna
responsabilidad laboral por parte de la Universidad de Gra-
nada, y siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

- Voluntariedad por parte del interesado.

- Informe favorable del Departamento en que se integre
el becario.

- Conformidad del Vicerrector de Investigacién y del
Vicerrector de Ordenacion Académica.

El érgano competente de la Universidad extendera cer-
tificacién de la docencia impartida por el becario al término
de su realizacion.

Objetivo de las becas: Posibilitar la formacién investiga-
dora y en su caso docente del becario, bajo la direccién del
investigador responsable.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas estara asi-
mismo especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo

contemplarse retribuciones a partir de 420 euros mensuales,
para una dedicacion de 20 horas semanales y 800 euros
mensuales para una dedicacion de 40 horas semanales. Las
becas implicardn ademas obligatoriamente un seguro de asis-
tencia médicay de accidentes, extensible en su caso al conyuge
e hijos del beneficiario, siempre que se acredite que no dis-
ponen de ningln tipo de cobertura por el Sistema Nacional
de Seguridad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios las becas sur-
tirdn efecto desde la fecha del acta de las Comisiones, salvo
que en esta se especifique otra fecha, y siempre que el Grupo
o Proyecto convocante acredite la disponibilidad presupues-
taria para hacer frente al pago de las mismas.

Duracion de las becas: La duracion de las becas depen-
deré de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos) asf como su posible prorroga. En ninglin caso
la duracién de la beca seré superior a cuatro afos. Los becarios
podran obtener becas en distintas convocatorias; no obstante,
el periodo maximo que podra disfrutar sera asimismo de cuatro
anos.

Las renuncias a las becas deberan presentarse ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca durante los primeros cinco
meses de la beca, el investigador responsable podra solicitar
al Vicerrectorado de Investigacion la sustitucién del becario
por el candidato que qued6 como suplente.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida al Vicerrec-
tor de Investigacion, dentro de los 10 dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente convocatoria en el BOJA, acom-
pafada de la siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccion: http://invest.ugr.es/personal/.

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo, podra ser destruida.

Criterios de valoracion: La Comisién valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién evaluadora de las solicitudes: La Comisién Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo
[Imo. Sr. Secretario General.
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- 1 miembro de la Comisién de Investigacion.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el respon-
sable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran
relacionados en la convocatoria especifica.

En las becas gestionadas a través de la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) se sustituira
el miembro de la Comision de Investigacion por el Director
de la OTRI.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en la
pagina web del Vicerrectorado de Investigacién y Tercer Ciclo.

Granada, 1 de febrero de 2006.- El Rector, David Aguilar
Pena.

ANEXO |

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto FIS «Evaluacion
en Andalucia del Programa de Asistencia Dental Infantil (PADI)».
Cédigo: .PI051172 (Ref. 1077)

Investigador responsable: Don Manuel Bravo Pérez.

Funciones del becario: Exploraciones Odontolégicas a
Escolares en Granada, Cérdoba, Jaén y Maélaga, asi como
entrevistas a dentistas.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Odontologia.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.346 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Méritos académicos/investigacion, Experiencia clinica,
Experiencia en investigacion odontoldgica con escolares, y en
trabajos de campo de epidemiologia oral, disponibilidad a via-
jar, entrevista personal.

Miembros de la Comision:
- Sr. Manuel Bravo Pérez.
- Sra. Maria Estrella Prados Sanchez.

ANEXO Il

1 beca de Investigacion adscrita al Contrato de investigacion
«Los ecosistemas acuaticos remotos como sensores del cambio
global y modelos para establecer patrones de biodiversidad
microbiana: el papel de los aerosoles atmosféricos» financiado
por la Fundacion BBVA (Ref. 1078)

Investigador responsable: Dofa Isabel Reche Cafabate.

Funciones del becario:

- Muestreo de ecosistemas acuaticos y colectores atmos-
féricos. Caracterizacion quimica de lagos y colectores atmos-
féricos. Estudio de los microorganismos plancténicos utilizando
técnicas de biologia molecular.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Biologia.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.071 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:
- Experiencia en las técnicas de muestreo de ecosistemas
acuaticos y conocimiento de sus comunidades plancténicas.

Miembros de la Comision:
- Sra. Isabel Reche Canabate.
- Sr. Rafael Morales Baquero.

ANEXO Il

2 becas de Investigacion adscritas al Proyecto Europeo Sen-
sorimotor structuring of perception and action for emerging
cognition, SENSOPAC (IST-028056) (Ref. 1079)

Investigador responsable: Don Eduardo Ros Vidal.

Funciones del becario:

- Desarrollo de circuitos y esquemas de computacion
paralela para simulacién de redes neuronales de pulsos.
Desarrollo de circuitos bio-inspirados mediante hardware
reconfigurable.

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero Informatico.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 2.100 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:
- Experiencia en desarrollo de hardware reconfigurable.
Experiencia investigadora.

Miembros de la Comision:
- Sr. Eduardo Ros Vidal.
- Sr. Francisco J. Pelayo Valle.

ANEXO IV

1 beca de Investigacién adscrita al Proyecto Europeo Sen-
sorimotor structuring of perception and action for emerging
cognition, SENSOPAC (IST-028056) (Ref. 1080)

Investigador responsable: Don Eduardo Ros Vidal.

Funciones del becario:

- Desarrollo de circuitos y esquemas de computacion
paralela para simulacién de redes neuronales de pulsos.
Desarrollo de circuitos bio-inspirados mediante hardware
reconfigurable.

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero Informatico.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.900 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:
- Experiencia en desarrollo de hardware reconfigurable.
Experiencia investigadora.

Miembros de la Comision:
- Sr. Eduardo Ros Vidal.
- Sr. Francisco J. Pelayo Valle.
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ANEXO V

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto de investigacion
«Elaboracién Indice de Impacto Revistas Espafiolas de Ciencias
de la Salud» Referencia SEJ2004-08027 (Ref. 1081)

Investigador responsable: Don Evaristo Jiménez Contreras.

Funciones del becario:
- Elaboracién y mantenimiento del Indice de Citas
INRECS.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Informatica.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 900 euros.

- Horas semanales: 35 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses.

Criterios de valoracién:
- Expediente académico; Experiencia en elaboracién indi-
ces de impacto; conocimientos en indices bibliométricos.

Miembros de la Comision:
- Sr. Rafael Ruiz Pérez.
- Sr. Emilio Delgado Lépez Cédzar.

ANEXO VI

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto de investigacion
«Elaboracién Indice de Impacto Revistas Espanolas de Ciencias
de la Salud» Referencia SEJ2004-08027 (Ref. 1082)

Investigador responsable: Don Evaristo Jiménez Contreras.

Funciones del becario:
- Elaboracién y mantenimiento del Indice de Citas
INRECS.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Documentacion.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 900 euros.

- Horas semanales: 35 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses.

Criterios de valoracién:
- Expediente académico; Experiencia en elaboracién indi-
ces de impacto; conocimientos en indices bibliométricos.

Miembros de la Comision:
- Sr. Rafael Ruiz Pérez.
- Sr. Emilio Delgado Lépez Cozar.

ANEXO VII

1 beca de Apoyo Técnico adscrita al Méaster Interuniversitario
en Gestién Publica de la Cooperacion Internacional y de las
ONGS (Ref. 1088)

Investigador responsable: Don Juan Montabes Pereira.
Funciones del becario:

- Documentacién y apoyo a la gestion académica y admi-
nistrativa del Master.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciados en Ciencias Politicas y Sociologia.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.137,66 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Cursos de postgrado (Master o Experto), en el campo
de las ciencias sociales.

- Experiencia profesional en el campo de la ciencia poli-
tica, seguridad, cooperacion y ONG, asi como publicaciones
que tenga el solicitante en las referidas materias.

- Serd imprescindible el conocimiento del idioma inglés,
escrito y hablado (acreditado documentalmente).

- Seraimprescindible el correcto manejo de los programas
Word y de tratamiento estadistico SPSS y Excel (acreditado
documentalmente).

Miembros de la Comision:

- Director del Master Interuniversitario en Gestion Publica
de la Cooperacion Internacional y de las ONG's.

- Coordinador del Master Interuniversitario en Gestidn
Publica de la Cooperacién Internacional y de las ONG's.

- Vicesecretario de la Fundacién Euroarabe de Altos
Estudios.

ANEXO VI

3 becas de Investigacion adscritas al Contrato de Investigacion
«Realizacién de mapa sonoro dindmico de la ciudad de Granada»
(Ref. 1098)

Investigador responsable: Don Diego Pablo Ruiz Padillo.

Funciones del becario:
- Realizacién de inventario de actividades en base de
datos y medida de niveles de ruido.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 495 euros.

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracioén:

- Estudiante de ultimo curso de carreras cientificas o
técnicas.

- Conocimientos en aclstica ambiental.

- Conocimientos en manejo de bases de datos.

- Expediente académico.

- Entrevista personal si procede.

Miembros de la Comisién:
- Sr. Diego Pablo Ruiz Padillo.

ANEXO IX

1 beca de Investigacion adscrita al Convenio nim. 2268 sus-
crito con el Ayuntamiento de Almufécar para el Proyecto de
Investigacion: Estudio de endopardsitos en la fauna de los
parques zooldgicos de Almufécar (Granada). (Ref. 1105)

Investigador responsable: Dofia M.2 José Rosales Lombardo.
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Funciones del becario:
- Muestreo, analisis parasitologicos, técnicas moleculares.

Requisitos de los candidatos:
- Ldo. en Veterinaria o Biologfa.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 871 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en andlisis parasitologicos. Experiencia en
Parasitologia: trabajos publicados, afios de experiencia, comu-
nicaciones a congresos, cursos, docencia. Calificacion media
del expediente académico.

- Calificacién en las asignaturas de Parasitologia.

- Carnet de conducir y disponibilidad de vehiculo.

Miembros de la Comision:
- Sra. M.2 José Rosales Lombardo.

ANEXO X

1 beca de Investigacion adscrita al Contrato de colaboracion
entre la Universidad de California y la UGR (Ref. 1106)

Investigador responsable: Don Francisco José Rueda
Valdivia.

Funciones del becario:

- Manejo de bases de datos, simulaciones numéricas de
ecologia de sistemas acuaticos, visualizacion e interpretacion
de datos y simulaciones.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciatura en Ciencias Ambientales o similar.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 800 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Expediente académico, cursos de doctorado en Ciencias
Ambientales o similar, experiencia previa demostrable con
modelos ecohidraulicos.

Miembros de la Comision:
- Don Luis Cruz Pizarro y don Francisco Rueda Valdivia.

ANEXO XI

3 becas de Apoyo Técnico adscritas al Vicerrectorado de Patri-
monio, Infraestructura y Equipamiento (Ref. 1107)

Investigador responsable: Dofia Elena Diez Jorge.

Funciones del becario:

- Revisién y actualizacion del inventario de Bienes Mue-
bles de la Universidad.

- Visitas guiadas al patrimonio de la Universidad y a expo-
siciones organizadas por la Universidad, otras tareas en funcion
de necesidades del Secretariado de Patrimonio.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciados en Historia del Arte.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 420 euros.

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Expediente académico hasta 9 puntos.

- Cursos de perfeccionamiento hasta 3 puntos.

- Proyecto Patrimonio Cultural Universitario hasta 4
puntos.

- Otros méritos hasta 2 puntos.

Miembros de la Comision:
- Sra. M.? Elena Diez Jorge.
- Sra. Esther Galera Mendoza.

ANEXO XII

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto EQUAL:
EURORROMI (Ref. 1108)

Investigador responsable: Don Francisco Gamella Mora.

Funciones del becario:

- Colaborar en la evaluacién interna 'y el apoyo a la docen-
cia del Proyecto Equal Eurorromi encaminado a la insercion
laboral de mujeres gitanas.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Antropologia Social, Sociologia, Geografia
e Historia o similares.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.250 euros.

- Horas semanales: 35 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Experiencia docente, formativa y profesional especifica.

- Conocimiento de inglés hablado y escrito, investigacio-
nesy publicaciones en temas gitanos.

- Se valorara su caracter de doctoranda/o de la Univer-
sidad de Granada.

- Certificado de la suficiencia investigadora, DEA o
similar.

- Entrevista si procede.

Miembros de la Comision:

- Sr. Francisco Gamella Mora.

- Sr. Director del Departamento de Antropologia Social.

- Sr. Secretariado del Departamento de Antropologia
Social.

ANEXO XIlI

1 beca de Investigacion adscrita al Contrato de investigacion
«Realizacién de mapa sonoro dinamico de la ciudad de Gra-
nada» (Ref. 1109)

Investigador responsable: Don Diego Pablo Ruiz Padillo.
Funciones del becario:
- Disefiar y generar un sistema de informacién ambiental

municipal basado en SIG y su integracién con entornos web.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en carreras cientifico-técnicas o ingeniero.
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Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.100 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experto en SIG aplicado a la gestién de proyectos
ambientales.

- Conocimiento de programas de SIG.

- Creacién, manejo y gestion de base de datos, por ejem-
plo SQL.

- Manejo de autocad, conocimiento de creacién de pagi-
nas web y su integracion con SIG.

- Se valoraré igualmente el expediente académico y una
entrevista personal.

Miembros de la Comision:
- Sr. Diego Pablo Ruiz Padillo.
- Sr. Jerénimo Vida Manzano.

ANEXO XIV

1 beca de Investigacion adscrita al Contrato de Investigacion
«Realizacién de un simulador bidimensional de células solares
multiunién basadas en semiconductores lI-V para sistemas
de concentracién» (Ref. 1110)

Investigador responsable: Don Juan Antonio Lopez Villa-
nueva.

Funciones del becario:

- Colaboracién en la realizacién de un programa de simu-
lacion de células solares y elaboracién de una libreria de pro-
piedades de materiales.

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero Electrénico o estudiante de Ultimo curso de
ingenieria.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 600 euros.

- Horas semanales: 25 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Expediente académico.

- Conocimientos de programacién (Matlab, C/C++)
conocimientos de dispositivos electrénicos y 6ptica, aptitudes
para el puesto seglin entrevista personal.

Miembros de la Comision:
- Sr. Juan A. Lépez Villanueva.
- Sr. Juan E. Carceller Beltran.

ANEXO XV

1 beca de Investigacion adscrita al Proyecto de Investigacion
VEM2003-20577-C14-07 (Ref. 1112)

Investigador responsable: Don Miguel Angel Losada
Rodriguez.

Funciones del becario:
- Desarrollo, implementacion y validacion de modelos
hidrodindmicos y morfodinamicos para su incorporacién en

un modelo de oceanografia operacional y para la gestion del
trafico maritimo en canales de acceso a puerto.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado o Ingeniero.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.200 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 5 meses.

Criterios de valoracién:

- Formacién de 3.°" grado en programas de doctorado
con mencion de Calidad en las areas de conocimiento de fisica,
matematicas e ingenierias. Expediente académico y en su caso
expediente académico de 3. ciclo. Asistencia probada a cur-
sos de especializacion de postgrado especialmente de caracter
internacional. Asistencia probada a congresos de caracter cien-
tifico especialmente de caracter internacional. Conocimientos
en tratamiento de datos y experiencia previa en campafnas
de campo y/o laboratorio (en particular conocimiento en téc-
nicas avanzadas de sefales no estacionarias de alto com-
ponente no lineal). Conocimiento de dindmica de ondas y
dindmica de cuerpos rigidos. Conocimientos de lenguajes de
programacion cientifica (Fortran90, Matlab, C). Conocimiento
en administraciéon de sistemas de red bajo entornos Windows
y Linux. Conocimiento en el desarrollo de aplicaciones graficas
para usuario en los dmbitos de ingenieria costera, portuaria
y naval. Conocimiento alto de inglés hablado y escrito. Moti-
vacion, dedicacién y capacidad de aprendizaje. Capacidad de
comunicacion y docente. Entrevista personal en su caso.

Miembros de la Comisién:
- Sr. Miguel A. Losada Rodriguez.
- Sra. Asuncién Baquerizo Azofra.

ANEXO XVI

2 becas de Investigacion adscritas a la Red Europea de Exce-
lencia EuroFIR (Ref. 1113)

Investigador responsable: Don Emilio Martinez de Victoria
Munoz.

Funciones del becario:

- Indexacién de alimentos para una base de datos de
composicién de alimentos. Revisién de estandares de clasi-
ficacién de alimentos y nutrientes. Alimentos tradicionales,
busqueda, descripcion, toma de muestras y documentacién.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciado en Farmacia, Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos, Biologia.

- Diplomado en Nutricion Humana y Dietética.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: euros.

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses.

Criterios de valoracion:
- Expediente académico, conocimientos de bases de
datos de alimentos, inglés u otro idioma europeo, informatica.

Miembros de la Comision:
- Sr. Emilio Martinez de Victoria Mufoz.
- Sr. Mariano Manas Almendros.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 3 de febrero de 2006, de la
Delegacion del Gobierno de Huelva, por la que se hace
publica la adjudicacién de un puesto de libre desig-
nacion.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 25.1 de
la Ley 6/185, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Fun-
cién Publica de la Junta de Andalucia, asi como en el Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos
de Trabajo y Promociéon Profesional de los Funcionarios de
la Administracion General de la Junta de Andalucia, esta Dele-
gacion del Gobierno, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por la Orden de la Consejeria de Gobernacién de
30 de junio de 2004 (BOJA nim. 140, de 19.7.04), y habien-
do observado el procedimiento debido, acuerda adjudicar el
puesto de trabajo especificado en el Anexo adjunto, convocado
por Resolucion de esta Delegacion del Gobierno de fecha 12
de diciembre de 2005 (BOJA nim. 7, de 12.1.06), a la fun-
cionaria que figura en el Anexo | de la presente Resolucion,
la cual cumple los requisitos y especificaciones exigidos en
la convocatoria.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 51 y 65 del mencionado Decreto
2/2002, de 9 de enero, modificado por el Decreto 528/2004,
de 16 de noviembre (BOJA nim. 232, de 26 de noviembre),
procediéndose a los tramites correspondientes para su ins-
cripcién en el Registro General de Personal.

La presente Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, podré ser recurrida potestativamente en reposicién ante
el Organo que hubiera dictado el acto impugnado en el plazo
de un mes o ser impugnado directamente, a eleccion del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripcion tenga el mismo su domicilio, en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
notificacién o, en su caso, publicacién, de conformidad con
lo establecido en los arts. 116y 117, en relacién con el 48
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de 1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y los arts. 8 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Huelva, 3 de febrero de 2006.- El Delegado del Gobierno,
Justo Manas Alcén.

ANEXO |

DNI: 33.981.285 G.

Primer apellido: Texeira.

Segundo apellido: Martin Romo.

Nombre: Marfa Luisa.

Cédigo P.T.: 2640710.

Puesto de trabajo adjudicado: Sv. Admén. Local.
Consejeria u Organismo: Gobernacion.

Centro directivo: Delegacion del Gobierno.
Localidad: Huelva.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 2 de febrero de 2006, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto de trabajo
de libre designacion convocado por Resolucidn que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 64 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
num. 8, de 19 de enero), y teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que la candidata elegida
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 22 de febrero de 2005
(BOJA num. 40, de 25 de febrero),

RESUELVE

Adjudicar el puesto de trabajo de libre designacién, Ser-
vicio Financiacion y Gestién Presupuestaria de los Ingresos,
cédigo 119310, adscrito a la Direccién General de Presu-
puestos de la Consejeria de Economia y Hacienda, convocado
por Resolucién de 14 de noviembre de 2005 (BOJA nim. 234,
de 30 de noviembre), de esta Consejeria, a la funcionaria
que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relacién con el articulo 65 del
Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocion profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La presente Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, podré ser recurrida potestativamente en reposicion ante
el titular de la Consejeria de Economia y Hacienda en el plazo
de un mes o ser impugnada directamente, a eleccion del
recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
en cuya circunscripciéon tenga el mismo su domicilio o ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en
el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articu-
los 116 y 117, en relacién con el 48 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de febrero de 2006.- La Viceconsejera, Carmen
Martinez Aguayo.

ANEXO

DNI: 52.220.161-S.
Primer apellido: Cafo.
Segundo apellido: Orero.



