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de noviembre, General de Subvenciones, y a la Ley 3/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas
y Financieras, y aplica las reglas especificas que para los pro-
cedimientos de concurrencia competitiva se contienen en el
Reglamento por el que se regulan los procedimientos para
la concesion de subvenciones y ayudas publicas por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Auto-
nomos y su régimen juridico, aprobado por Decreto 254/2001,
de 20 de noviembre.

En el ejercicio 2002 la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica inici6 esta linea de subvenciones destinadas
a los Ayuntamientos con el objetivo de contribuir a sufragar
los gastos que éstos hayan de asumir en la gestion de los
Juzgados de Paz, complementando aquellas otras lineas de
cooperacién ya existentes de indemnizaciones al personal id6-
neo de los Juzgados de Paz y de gastos de funcionamiento.

Asi desde el afio 2002 hasta el 2005 se han ido dictando
sendas Ordenes anuales aprobando las bases reguladoras y
el procedimiento para la concesién de las citadas subven-
ciones.

Para el ejercicio 2006 en cambio, se ha considerado opor-
tuno efectuar Unicamente el acto de la convocatoria, por cuanto
los objetivos que persigue la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica con estas ayudas estan perfectamente defi-
nidos en las bases reguladoras contenidas en la antedicha
Orden de 13 de junio de 2005, que ademas fue ya elaborada
bajo la plena vigencia del régimen juridico de subvenciones
modificado por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

En su virtud, en uso de las facultades que tengo conferidas
por el articulo 44.4 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, de
Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y el articulo 107 de la Ley 5/1983, de 19 de
julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucfa,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocatoria para el ejercicio 2006.

1. La presente Orden tiene por objeto efectuar la con-
vocatoria publica correspondiente al afio 2006 para la con-
cesién de subvenciones a los Ayuntamientos andaluces para
la mejora de la infraestructura y gastos de equipamiento de
los Juzgados de Paz, que habra de regirse por lo dispuesto
en la Orden de 13 de junio de 2005, por la que se establecen
las bases reguladoras y el procedimiento para la concesién
de subvenciones a los Ayuntamientos andaluces para la mejora
de la infraestructura y gastos de equipamiento, publicada en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 131, del
dia 7 de julio de 2005.

2. Las subvenciones se concederan con cargo a la apli-
cacion presupuestaria 0.1.11.00.01.00.761.00.14B.2 del
presupuesto de gastos de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, estando limitadas por los créditos que se
destinen a las actuaciones subvencionables y en funcién de
las disponibilidades presupuestarias, pudiéndose adquirir com-
promisos de gasto de caracter plurianual en las condiciones
previstas en el articulo 39 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. A tenor de lo dispuesto por el articulo 6.6 de la men-
cionada Orden de 13 de junio de 2005, el plazo de pre-
sentacion de solicitudes serd de 2 meses, que comenzara a
computarse a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la presente
Orden.

4. Las solicitudes se podran presentar:

a) En el Registro General de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica o a través de los Registros de sus
Delegaciones Provinciales, sin perjuicio de que también pue-
dan presentarse en los registros de los demas 6rganos y en

las oficinas que correspondan, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

b) En el Registro Telematico Unico de la Administracién
de la Junta de Andalucia, a través del acceso a la direccion:
www.juntadeandalucia.es/justiciayadministracionpublica.

5. Las solicitudes a que se refiere el apartado anterior
iran dirigidas al titular de la Delegacion Provincial de la Con-
sejeria de Justicia y Administracién Publica de cada provincia
y deberén ajustarse al modelo que figura como Anexo 1 de
la citada Orden de 13 de junio de 2005. Los modelos de
solicitud se podrén también obtener y confeccionar en la pagina
web de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica en
la direccién: www.juntadeandalucia.es/justiciayadministra-
cionpublica.

6. Las solicitudes iran acompafadas de la documentacion
recogida en el articulo 6.2 de la antedicha Orden de 13 de
junio de 2005.

Disposicién Final Unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de febrero de 2006

MARIA JOSE LOPEZ GONZALEZ
Consejera de Justicia y Administracién Publica

RESOLUCION de 23 de febrero de 2006, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se convocan los cursos del Plan de Formacion del afo
2006, destinados a Médicos y Médicas Forenses de
los Institutos de Medicina Legal de Andalucia.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica, como érga-
no especializado de la Administracién Autonémica para la for-
macion del personal a su servicio, segun lo dispuesto en el
art. 2.° del Decreto 50/1987, de 25 de febrero, por el que
se aprueban sus Estatutos, tras su modificacién mediante el
Decreto 56/2003, de 25 de febrero, tiene asignados entre
sus fines especificos, la formacion y el perfeccionamiento del
personal al servicio de la Administracion de Justicia, en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Para el cumplimiento del mencionado fin y conforme a
lo establecido en el art. 10.b) del Decreto 95/2004, de 9
de marzo, de acuerdo con la propuesta de la Comision de
Coordinacion de los Institutos de Medicina Legal de Andalucia,
el Plan de Formacion del Instituto Andaluz de Administracion
Publica para 2006 incorpora las actividades formativas diri-
gidas a Médicos y Médicas Forenses de los Institutos de Medi-
cina Legal de Andalucia.

En la presente convocatoria se introduce, como novedad,
una oferta formativa basada en el principio de especializacién
por areas de conocimiento, de manera que todas las acti-
vidades formativas se organizan en cuatro médulos. En tres
de estos mddulos se recogen las siguientes areas de formacion
especializada: Valoracion del dafio, Psiquiatria forense y Pato-
logia forense. El cuarto mdédulo englobara temas generales
de la Medicina Legal y Forense, con la denominacién de «Me-
dicina Forense».

El sistema que se propone pretende garantizar una for-
macion especializada en una de las areas de conocimiento
indicadas. A tal fin, una vez elegida una actividad formativa
correspondiente a una de las tres areas de especializacion,
en sucesivas convocatorias realizadas por el Instituto Andaluz
de Administracion Publica, se tendra preferencia para con-
tinuar la formacion en la materia correspondiente a dicha area.

El modulo de «Medicina Forense» abarcara temas de
comun interés, y se dirigiré a la formacién de contenidos gene-
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rales de la medicina forense no incluidos en alguno de los
modulos de especializacion, asi como a planteamientos rela-
cionados con dichos moédulos pero cuyo abordaje en un curso
particular abarque mas de una de las lineas de especializacion.
También se incluirdn en este mdédulo otras actividades for-
mativas de caracter general (nuevas tecnologfas, etc.).

En su virtud, se establecen las siguientes bases de la
convocatoria.

Primera. Actividades convocadas.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica convoca,
para su realizacién durante 2006, los cursos que se indican
en el Anexo | de esta Resolucion.

Segunda. Participantes.

Podran solicitar la participacién en los cursos convocados,
conforme a las especificaciones que en cada uno de ellos
se indica, los Médicos y Médicas Forenses destinados en los
Institutos de Medicina Legal de Andalucia.

Tercera. Cumplimentacién del formulario de participacion
y plazo.

1. Lugar y forma de presentacion.

Quienes aspiren a participar en las acciones formativas
que se convocan deberadn presentar una Unica solicitud. Dicha
solicitud podré cumplimentarse en el modelo del Anexo Il o
a través de la aplicacion informética para la tramitacién de
solicitudes de participacion en actividades formativas (SAFO)
que figura en la pagina web del Instituto, en el area de for-
macién, en el apartado Plan de Formacién, subapartado con-
vocatorias, en la direccion: www.juntadeandalucia.es/insti-
tutodeadministracionpublica.

Las solicitudes cumplimentadas por medio de la aplica-
cion SAFO podrén presentarse en la propia aplicacion mediante
certificacion digital. En los demds casos las solicitudes o el
documento impreso obtenido por medio de la aplicacion infor-
matica, se remitiran por fax, a cualquiera de los siguientes

NuUmeros de fax Corporativo
955042321 342321
955042421 342421
955042417 342417

2. Datos a cumplimentar.

En la cabecera de la solicitud se indicaran los cursos
solicitados, que deberan ordenarse segun la preferencia, enten-
diendo que su preferencia responde al orden en que aparezcan
resenadas en el formulario de solicitud.

Deberan cumplimentarse todos los datos correspondientes
al apartado «1. Datos personales del/de la solicitante».

En el apartado «2. Datos administrativos y del puesto
de trabajo que desempefia actualmente», se cumplimentaran,
obligatoriamente, los correspondientes a: Condicion de fun-
cionario o interino, cuerpo, numero de escalafén, centro direc-
tivo -indicar la Delegacion Provincial correspondiente-, centro
de trabajo y provincia.

En el apartado «3. Datos de contacto», se deberan cum-
plimentar todos los datos que se resefian en el mismo.

En el apartado «4. Otros datos especificos de cada con-
vocatoria»: 1) Resefiar el area de especializacion elegida. 2)
Especificar el nimero de actividades formativas en que se
ha participado en los términos indicados en la base 4.21.1.°
3) El personal interino debera especificar en este apartado
su puntuacion en la bolsa de interinos de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica.

No se consideraran las solicitudes incompletas, que pre-
senten tachaduras o enmiendas que dificulten su lectura o
comprension, que omitan algunos de los datos obligatorios
anteriores, o necesarios para la seleccién de participantes.
Tampoco se consideraran las solicitudes duplicadas, asi como

aquellas que no reflejen la verdad respecto de cualquiera de
los datos sefalados como obligatorios de aquellos que le cons-
ten a la Administracion.

3. Plazo.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince
dias habiles a contar desde el dia de la publicacion de la
presente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. Careceran de validez y no serén consideradas aque-
llas solicitudes que se presenten fuera de plazo.

Cuarta. Seleccion.

1. Criterios.

La seleccién de las personas participantes se realizara,
segun el orden de preferencia en los cursos manifestado en
la solicitud, mediante un proceso informético, basado en los
criterios siguientes, aplicados por el orden que se indica:

1.° Participacion en actividades formativas del Instituto
Andaluz de Administracion Publica entre 2003 y 2005, ambos
inclusive, dando preferencia a quienes hayan realizado un
numero inferior de actividades formativas. Cuando las acti-
vidades de formacién o cursos realizados tuvieran mas de
30 horas y hasta 50 horas, se consideraran equivalentes a
dos actividades. Cuando tuvieran méas de 50 horas se contaran
como tres actividades. Se haré constar asi en el impreso de
solicitud.

2.° Preferencia de la condicién del personal funcionario
de carrera.

3.° Para el personal funcionario de carrera, antigliedad,
que vendra determinada por el nimero de escalafon.

4.° Para el personal interino, puntuacion en la bolsa de
interinos de la Consejeria de Justicia y Administraciéon Publica.

Sin perjuicio de lo establecido en la base sexta, todos
los datos y requisitos estaran referidos a la fecha de publicacién
de la presente convocatoria en el BOJA.

2. Adjudicacion.

El nimero méximo de personas seleccionadas por cada
IML para la asistencia a cada actividad formativa sera de cua-
tro. Asimismo ninguna persona podra ser seleccionada para
asistira mas de una actividad formativa de las correspondientes
a los médulos de formacion especializada, excepto en el caso
de plazas vacantes y siempre que los horarios y fechas de
celebracién resulten compatibles entre si.

Una vez realizada la seleccion, aquellas personas que
hubiesen resultado seleccionadas para una actividad de for-
macion especializada tendran preferencia, en sucesivas con-
vocatorias, para continuar la formacion en el médulo inicial-
mente elegido.

Quinta. Organos competentes.

1. Organizacion, tramitacion y seleccion.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica, con la
colaboracién de las Delegaciones Provinciales de Justicia y
Administracion Publica, sera el érgano competente para todo
el proceso de tramitacién, seleccién y organizacién de las acti-
vidades incluidas en la presente convocatoria.

2. Licencias y 6rdenes de viaje.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica comunicara
a las Delegaciones Provinciales y a las Direcciones de los
IMLs correspondientes, el resultado de la seleccion efectuada,
a los efectos de concesién de la licencia y confeccién de la
orden de viaje, que estaran supeditadas a las necesidades
del servicio.

Las personas asistentes a las actividades formativas
devengarén, en su caso, las indemnizaciones por razén del
servicio que les correspondan segln la legislacion vigente en
la materia. Se abonaran los gastos de desplazamiento, alo-
jamiento y manutencion, segln las cuantias establecidas en
la normativa de aplicacién (Decreto 54/1989, de 21 de marzo,
Decreto 404/2000, de 5 de octubre, y Orden de 20 de sep-
tiembre de 2002). Las liquidaciones se realizaran una vez
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desarrolladas las actividades formativas y acreditada la asis-
tencia a las mismas. No se efectuardn anticipos de gastos.

Las gestiones relativas a reserva de billetes de viajes y
alojamientos deberan realizarse directamente por las personas
interesadas.

3. Desarrollo.

Las Delegaciones Provinciales de Justicia y Administracion
Publica seran los 6rganos responsables del desarrollo de las
actividades formativas convocadas y de la resolucion de las
cuestiones que pudieran plantearse a lo largo del mismo, sin
perjuicio de la responsabilidad de naturaleza docente que com-
pete al profesorado y tutorias.

Sexta. Cambios de destino o situacién administrativa.

Si durante el plazo de presentacion de solicitudes hasta
la celebracion de las actividades formativas se produce un
cambio de destino que sitlia a la persona fuera del territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, quedara automa-
ticamente excluida y, en su caso, anulada su seleccién como
participante, debiendo comunicar dicho cambio al Instituto
Andaluz de Administracién Publica, tan pronto como tenga
noticia de la adjudicacién del nuevo destino, a fin de que
se pueda atender la cobertura de la plaza.

Asimismo quienes en el momento de celebracion de la
actividad formativa para la que hubiesen resultado inicialmente
seleccionados, no se encuentren en la situacion administrativa
de activo, no podrén asistir a la misma.

Séptima. Desarrollo de las actividades formativas.

Los cursos estan disefiados para veinte alumnos como
méaximo.

3.1. Horario. Con carécter general las actividades pre-
senciales se desarrollaran:

La de 20 horas lectivas en tres dias, con dos jornadas
en sesiones de mafana y tarde y una jornada en sesién de
mafana.

Las de 30 horas lectivas en cuatro dias, con cuatro jor-
nadas en sesién de mafana y tarde.

3.2. Certificados de asistencia. A las personas partici-
pantes, siempre que en ellas concurran todos los requisitos
de la presente convocatoria, les sera expedido el correspon-
diente Certificado de Asistencia. Para ello se deberd asistir,
en cualquier caso, al menos al 80% de las horas lectivas
programadas. Las ausencias restantes deberdn en todo caso
justificarse.

4. Fechas y lugares de celebracién: Las localidades de
celebracion seran las indicadas en cada uno de los cursos.
La fecha y lugar de desarrollo de las actividades formativas
seran las que se informen en la comunicacion a las personas
seleccionadas, salvo modificacién ulterior sobrevenida que, de
producirse, serfa comunicada oportunamente. En el programa
de actividades contenido en el Anexo I, se incluye una esti-
macion de las fechas que servirdn de base para la gestién
de la organizacion, sin perjuicio de su posterior confirmacion
en atencién a las circunstancias que concurran.

Octava. Régimen de asistencias.

1. Asistencia: Las personas que no asistan al curso para
el que han sido seleccionadas, o no sigan el mismo con asi-
duidad, no seran seleccionadas en la convocatoria que realice
el Instituto Andaluz de Administracién Publica el proximo afio,
salvo que acrediten una causa justificada y la comuniguen
al Instituto Andaluz de Administracién Publica, antes del inicio
del curso o en el momento que sobrevenga la causa. Ello
sin perjuicio de lo establecido en la base séptima 2.1.8.

2. Renuncias: Cuando una persona seleccionada para
una actividad formativa no pueda asistir, debera comunicarlo

a la mayor brevedad posible al Instituto Andaluz de Admi-
nistracion Publica, a fin de cubrir su vacante con otras
solicitudes.

Novena. Suspension de actividades.

Cuando el nimero de personas seleccionadas para una
edicién formativa resulte insuficiente, el Instituto Andaluz de
Administracién Publica podra suspender la celebracion de
dicha edicién. En este caso se adoptarén las medidas opor-
tunas para que, si ello es posible, las personas seleccionadas
inicialmente puedan asistir a otra actividad formativa.

Décima. La presente Resolucion entraré en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 23 de febrero de 2006.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO |
A) MODULOS DE ESPECIALIZACION
- Especialidad: Valoracion del dafio.

Curso convocado: «Valoracién integral del dafo y Medicina
Legal».

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugar de celebracién: Granada (dmbito Andalucia).

Fecha estimada: Octubre 2006.

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Médicos y Médicas Forenses al servicio
de la Administracion de Justicia en Andalucia.

- Especialidad: Psiquiatria Forense.
Curso convocado: «Normalidad y Psicopatologia».

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugar de celebracién: Sevilla (ambito Andalucia).

Fecha estimada: Septiembre 2006.

Numero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Médicos y Médicas Forenses al servicio
de la Administracion de Justicia en Andalucia.

- Especialidad: Patologia Forense.
Curso convocado: «Autopsia Médico Forense: Examen micro
y macroscopico».

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugar de celebracién: Mélaga (dmbito Andalucfa).

Fecha estimada: Junio 2006.

Ndmero de horas lectivas: 30.

Personas destinatarias: Médicos y Médicas Forenses al servicio
de la Administracion de Justicia en Andalucia.

B) MODULO GENERAL

Curso convocado: «Aplicaciones Informaticas. IMLs de Anda-
lucia».

Modalidad de imparticién: Presencial.

Lugares de celebracion: Granada (dmbito Almeria, Granada,
Jaén y Malaga) y Sevilla (dmbito Cadiz, Cérdoba, Huelva y
Sevilla).

Fecha estimada: Mayo 2006.

Numero de horas lectivas: 20.

Personas destinatarias: Médicos y Médicas Forenses al servicio
de la Administracion de Justicia en Andalucia.
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Instituto Andaluz de Administracion Pablica
CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

" SOLICITUD
ACTIVIDADES FORMATIVAS CELEBRADAS POR EL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA

Actividades solicitadas por orden de preferencia: Afio:

1- Clave:
2 Clave:
3. Clave:
4 Clave;
Resolucidnde | 23 de Febrero de 2006 (BOJA n® defecha i}
i § DAT(QS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE
APELLIDOS ¥ NOMBRE NIF/PASAPORTE
DOMICILIO TELEFONO
MUNICIFO PROVINCIA COD. POSTAL

2 | DATOS ADMINISTRATIVOS Y DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPERA ACTUALMENTE
CUERPD Y ESPECIALIDAD

o

i Tempora

CENTRD DR

CENTRODF TRARAK

3 | DATOS DE CONTACTO
CORRED ELECTRONICO TELEFONO FAX TFND. MOV

4 | OTROS DATOS ESPECIFICOS DE CADA CONVOCATORIA

Apartado 4.1 Apartado 4.2 Apartade 4.3
1} Area de especial tegid | i
2} Mimero de actividades formativas del IAAP, 2003-2005 (participacion) - (Base 4%), l I
3} Punt Bolsa de b {Base 4%) ! E
4)
5)
oy 5)
[Ty
o3
ot
[l
o

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARG bajo mi responsabilidad, que son clertos cuantos datos figuran en el presente formulario y SOLICITO 1a/s actividad/es resefiada/s.

En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

{3 1MO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.
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CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

ORDEN de 17 de febrero de 2006, por la que
se convocan los Premios Andalucia de los Deportes
de 2005.

El Decreto del Presidente 11/2004, de 24 de abril, sobre
reestructuracién de Consejerias, establece en su articulo 8 que
a la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte, corresponde
entre otras, las competencias en materia deportiva. Por otro
lado, el Decreto 240/2004, de 18 de mayo, por el que se
establece la estructura orgénica de la Consejeria, contempla
en el articulo 12, entre las funciones de la misma, el fomento
de la practica de la actividad deportiva entre todos los colectivos
de la poblacién andaluza, potenciando el Deporte de Ren-
dimiento.

La Ley 6/1998, de 14 de diciembre, del Deporte, esta-
blece en su articulo 6, entre las competencias de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia en relacién con el deporte,
la concesién de premios y distinciones deportivas que incor-
poren los simbolos oficiales de la Junta de Andalucia. En cum-
plimiento de la citada disposicion y con la finalidad de otorgar
publico testimonio de reconocimiento a las trayectorias mas
destacadas en los diferentes ambitos del deporte en Andalucia,
principalmente a aquellas actitudes que son referentes de com-
portamiento y que contribuyen al engrandecimiento del mismo,
se convocan los Premios Andalucia de los Deportes de 2005.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Articulo Unico. Se convocan los Premios Andalucia de
los Deportes correspondientes al afio 2005, de acuerdo con
las siguientes

BASES

Base primera. Modalidades de los Premios.
Se convocan los Premios Andalucia de los Deportes de
2005, en las modalidades siguientes:

- al Mejor Deportista,

- ala Mejor Deportista,

- al Mejor Deportista con Discapacidad,

- ala Mejor Deportista con Discapacidad,

- al Mejor Equipo,

- al Mejor Club Deportivo,

- al Mejor Técnico/Entrenador,

- al Mejor Juez/Arbitro,

- ala Promesa del Deporte,

- ala Leyenda del Deporte,

- al Juego Limpio,

- a la Mejor Labor por el Deporte-Iniciativa Privada,
- a la Mejor Labor por el Deporte-Iniciativa Publica,
- ala Mejor Labor Periodistico-Deportiva.

Base segunda. Candidatos.
1. Podran ser candidatos a los Premios Andalucia de los
Deportes de 2005:

- Al Mejor Deportista: Aquella persona de género mas-
culino que se haya distinguido, durante el citado afio, por
sus resultados o actuaciones en competiciones de ambito
andaluz, nacional e internacional en cualquier modalidad,

especialidad o prueba deportiva reconocida por la Adminis-
tracién Deportiva Andaluza o del Estado, o por las Federaciones
Deportivas Internacionales.

- A la Mejor Deportista: Aquella persona de género feme-
nino que se haya distinguido, durante el citado afno, por sus
resultados o actuaciones en competiciones de ambito andaluz,
nacional e internacional en cualquier modalidad, especialidad
o prueba deportiva reconocida por la Administracion Deportiva
Andaluza o del Estado, o por las Federaciones Deportivas
Internacionales.

- Al Mejor Deportista con Discapacidad: Aquella persona
de género masculino que se haya distinguido, durante el citado
ano, por sus resultados o actuaciones en competiciones de
ambito andaluz, nacional e internacional en cualquier moda-
lidad, especialidad o prueba deportiva que practiquen personas
con discapacidad, reconocida por la Administracién Deportiva
Andaluza o del Estado, o por las Federaciones Deportivas
Internacionales.

- A la Mejor Deportista con Discapacidad: Aquella per-
sona de género femenino que se haya distinguido, durante
el citado afio, por sus resultados o actuaciones en compe-
ticiones de ambito andaluz, nacional e internacional en cual-
quier modalidad, especialidad o prueba deportiva que prac-
tiquen personas con discapacidad, reconocida por la Admi-
nistracion Deportiva Andaluza o del Estado, o por las Fede-
raciones Deportivas Internacionales.

- Al Mejor Equipo: Aquel conjunto deportivo de cualquier
categoria por edad y género que, perteneciendo a un Club
Deportivo, Sociedad Anénima Deportiva, Entidad que desarro-
lle actividades deportivas con caracter accesorio o Seccién
Deportiva, inscrito en el Registro Andaluz de Entidades Depor-
tivas, se haya distinguido, durante el citado afio, por sus resul-
tados o actuaciones en competiciones de &mbito andaluz,
nacional e internacional en cualquier modalidad, especialidad
0 prueba deportiva reconocida por la Administracion Deportiva
Andaluza o del Estado, o por las Federaciones Deportivas
Internacionales.

- Al Mejor Club Deportivo: Aquel Club Deportivo, Socie-
dad Andénima Deportiva, Entidad que desarrolle actividades
deportivas con carécter accesorio o Seccién Deportiva, que,
encontrdndose inscrito en el Registro Andaluz de Entidades
Deportivas, sea merecedor de tal distincion por:

Los resultados o actuaciones relevantes en competiciones
de dmbito andaluz, nacional e internacional logrados por sus
equipos y/o deportistas en cualquier modalidad, especialidad
0 prueba deportiva reconocida por la Administracion Deportiva
Andaluza o del Estado, o por las Federaciones Deportivas
Internacionales.

La labor de fomento al deporte, en su via de rendimiento
y competicién o en la de deporte recreativo, de ocio y salud.

Tener una estructura modélica, bien dimensionada.

Tener una base social que garantice una amplia parti-
cipacion de sus asociados.

Tener una gestion deportiva que equilibre las aspiraciones
deportivas con los recursos disponibles.

Poseer una administracion de recursos que conjugue de
forma adecuada los recursos publicos obtenidos y los pro-
venientes de la empresa privada.

- Al Mejor Técnico/Entrenador: Aquella persona que, diri-
giendo la preparacion técnica de un o una deportista, o un
grupo de ellos o de ellas, o de uno o varios equipos deportivos,
se haya distinguido por los resultados y actuaciones de éstos
en competiciones de ambito andaluz, nacional e internacional.

- Al Mejor Juez/Arbitro: Aquella persona que, realizando
labores de arbitraje en el deporte, se haya distinguido por
sus actuaciones de &mbito andaluz, nacional e internacional.



