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5.2 Retirada documentacion.

Los concursantes que no hayan obtenido plaza podran
retirar la documentacion presentada al concurso en el plazo
de tres meses desde que devenga firme la resolucion admi-
nistrativa (o judicial, en su caso) del concurso.

A partir de dicho plazo, la Universidad dispondra de dicha
documentacion, pudiendo llevar a cabo su destruccion.

6.2 Disposicion final.

Contra esta Resolucién podré interponerse por los inte-
resados recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el tablén de anuncios de esta Universidad, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el arti-
culo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio), sin peduicio de que alternativamente se pueda presentar
recurso de reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de
un mes, ante el mismo drgano que la dicta, en cuyo caso
no cabré interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado en tanto recaiga resolucién expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero de 1999 (BOE de 14
de enero).

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 7 de marzo de 2006.- El Rector, Agustin Madrid
Parra.

ANEXO |

BAREMO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL
DOCENTE E INVESTIGADOR EN LA UNIVERSIDAD
PABLO DE OLAVIDE

I. Expediente, titulos y formacién considerando la calidad
y relacién con la plaza objeto de concurso, hasta 2 puntos.

Il. Docencia e investigacion considerando la calidad y
relacion con la plaza objeto de concurso, hasta 4 puntos des-
glosados asi:

[I.1. Por actividad docente, hasta 2 puntos.
[1.2. Por actividad investigadora, hasta 2 puntos.

[1. Otros méritos, hasta 1 punto desglosado asi:

[I1.1. Otras titulaciones, hasta 0,1 punto.
[II.2. Cursos y cursillos recibidos, hasta 0,1 puntos.
[11.3. Actividad profesional, hasta 0,8 puntos.

IV. Adecuacion de los méritos del concursante a las nece-
sidades docentes e investigadoras de la Universidad Pablo
de Olavide, hasta 3 puntos.

La Comisién de Contratacién determinara para cada con-
cursante dicho grado de adecuacién, oido el responsable del
area de conocimiento correspondiente a la plaza objeto de
concurso. Si la Comisién de Contratacién lo estima oportuno,
los concursantes a la plaza convocada tendran que presentar
un programa de la asignatura y podran ser citados a una
entrevista ante la Comision.

Cuando en la plaza objeto de concurso se requiera a los
concursantes un perfil concreto, esta circunstancia tendra que
ser valorada por la Comisién de Contratacion, quedando cons-
tancia en el Acta.

ANEXO 111
Departamento de Sistemas Fisicos, Quimicos y Naturales

Num. de orden: 05196.

Tipo de plaza: Profesor Contratado Doctor.

Régimen de dedicacién: Tiempo completo.

Area de conocimiento: Quimica Fisica.

Perfil: Quimica-Fisica de fases condensadas e interfases.
Contrato A, 1.°6 2.° Ctm: A.

Ver Anexo Il en paginas 5.358 a 5.364 del
BOJA nim. 42, de 2.3.2004

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ORDEN de 1 de marzo de 2006, por la que se
fijan los precios publicos de publicaciones editadas por
esta Consejeria.

De conformidad con lo establecido en el art. 145 de la
Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andaluciay el punto 1.° del Acuer-
do de 10 de enero de 1989 del Consejo de Gobierno, por
el que se autoriza a las Consejerias y Organismos Auténomos
de la Junta de Andalucia a la percepcién de precios publicos
por la venta de ediciones que publiquen, previo informe favo-
rable de la Consejeria de Economia y Hacienda, y en uso
de las facultades que me han sido conferidas.

DISPONGO

Articulo Unico. El precio para la publicaciéon editada por
la Consejeria de la Presidencia que se relaciona a continuacién
queda fijado en la cuantia que se indica:

Publicacion: «Agenda de la Comunicacion de Andalucia
2006». Precio por ejemplar (IVA incluido): 5,50 euros.

Disposicién final Unica. La presente Orden entrara en vigor
el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de marzo de 2006

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia
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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 2 de marzo de 2006, de la Direc-
cién General de Tesoreria y Deuda Publica, por la que
se hace publico el resultado de las subastas de Pagarés
de la Junta de Andalucia de 1 de marzo de 2006.

Esta Direcciéon General, en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 9, apartado 2 de la Orden de 2 de agosto de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que
se regula el disefio y funcionamiento del Programa de Emision
de Pagarés de la Junta de Andalucia (BOJA num. 108, de
18 de septiembre), hace publico el resultado de las subastas
de pagarés de la Junta de Andalucia llevadas a cabo el dia
1 de marzo de 2006:

1. Importe nominal adjudicado a cada plazo.
Pagarés a tres (3) meses: 11.000.000 euros.
Pagarés a seis (6) meses: 22.000.000 euros.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.

Pagarés a doce (12) meses: 1.500.000 euros.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

2. Precio marginal de las peticiones aceptadas en cada plazo.
Pagarés a tres (3) meses: 99,390.

Pagarés a seis (6) meses: 98,680.

Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.

Pagarés a doce (12) meses: 97,145.

Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

3. Tipo marginal de cada plazo.

Pagarés a tres (3) meses: 2,630%.
Pagarés a seis (6) meses: 2,751%.
Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.
Pagarés a doce (12) meses: 2,963%.
Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

4. Precio medio ponderado de las peticiones aceptadas en
cada plazo.

Pagarés a tres (3) meses: 99,392.

Pagarés a seis (6) meses: 98,683.

Pagarés a nueve (9) meses: Desierta.

Pagarés a doce (12) meses: 97,149.

Pagarés a dieciocho (18) meses: Desierta.

Sevilla, 2 de marzo de 2006.- La Directora General, Julia
Nufez Castillo.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 8 de marzo de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-ad-
ministrativo num. 259/06, ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo de Granada del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo Seccién 3.2, comunicando la interpo-
sicion del recurso contencioso-administrativo nimero 259/06,
interpuesto por dofa Inmaculada Ruiz Lasida, Procuradora
de los Tribunales, en nombrey representacion de don Francisco
Javier Calleja Hurtado contra la desestimacién presunta del
recurso de alzada interpuesto contra la Resolucién de 28 de
septiembre de 2004, de la Secretaria General para la Admi-
nistracion Publica, por la que se hace publica la relacion defi-

nitiva de aprobados/as y se ofertan vacantes a los aspirantes
seleccionados/as en las pruebas selectivas de acceso libre,
para ingreso en el Cuerpo Superior de Administradores, espe-
cialidad Administradores Generales (A.1100), y a tenor de
lo dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecery personarse
en Autos ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion
de la presente Resolucion.

Sevilla, 8 de marzo de 2006.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 9 de marzo de 2006, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se cla-
sifican los puestos de trabajo de Vicesecretaria, Vicein-
tervencion y Secretaria-Intervencion de la Diputacién
Provincial de Cadiz como puestos de colaboracién
reservados a funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de carécter nacional.

Vista la solicitud formulada por la Excma. Diputacion Pro-
vincial de Cadiz, relativa a la clasificacion de los puestos de
trabajo de Vicesecretaria, Viceintervencion y Secretaria-Inter-
vencioén, creados mediante Acuerdo adoptado por la Excma.
Diputacion Provincial de Cadiz en sesién plenaria celebrada
el dia 23 de noviembre de 2005, como Vicesecretaria (Su-
bescala Secretaria, nivel de complemento de destino 29, com-
plemento especifico 575 €, reservado a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacion de caracter nacional), Vicein-
tervencion (Subescala Intervencién-Tesoreria, nivel de com-
plemento de destino 29, complemento especifico 575 €, reser-
vado a funcionarios de Administraciéon Local con habilitaciéon
de caracter nacional) y Secretaria-Intervencion (Subescala
Secretaria-Intervencién, nivel de complemento de destino 28,
complemento especifico 575 €, reservado a funcionarios de
Administracion Local con habilitacién de caracter nacional).

Tramitado expediente de conformidad con lo previsto en
los articulos 2.g), y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de
27 de junio, en los articulos 99.2 y 92.3 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en
el articulo 159 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de dis-
posiciones legales vigentes en materia de régimen local, en
la redaccién dada por el Real Decreto Legislativo 2/1994,
de 25 de junio, en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién
las competencias atribuidas por las Disposiciones Adicionales
Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régi-
men juridico de funcionarios de Administracién Local con habi-
litacién de caracter nacional y de conformidad con el articu-
lo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica, modificado por el Decre-
to 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:



