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en los Registros del Consejo Regulador, seré el érgano com-
petente de la Administracién de la Junta de Andalucia encar-
gado de incoar e instruir el expediente.

Articulo 46. Resolucién de expedientes.

1. La resolucién de los expedientes sancionadores incoa-
dos por el Consejo Regulador, corresponde al propio Consejo
cuando la multa sefialada no exceda de 300,50 euros. En
todo caso, debera quedar garantizada la debida separacion
entre la fase instructora y la sancionadora.

Si la multa excediera de 300,50 euros se elevara la pro-
puesta al 6rgano competente de la Consejeria de Agricultura
y Pesca de la Junta de Andalucia.

2. Laresolucion de los expedientes por infracciones come-
tidas contra esta Denominacion de Origen por empresas ubi-
cadas en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y no inscritas en los Registros del Consejo Regulador corres-
pondera al 6rgano competente de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

3. A efectos de determinar la cuantia a que se refiere
el apartado 1 se adicionara al importe de la multa el valor
de la mercancia decomisada.

4. La decision sobre el decomiso de la mercancia o su
destino correspondera a quien tenga la facultad de resolver
el expediente.

5. En los casos en que la infraccion concierna al uso
indebido de la Denominacién de Origen y ello implique una
falsa indicacién de procedencia, el Consejo Regulador, sin
perjuicio de las actuaciones y sanciones administrativas per-
tinentes, podra acudir a los Tribunales ejerciendo las acciones
civiles y penales reconocidas en la legislacion sobre propiedad
industrial.

6. En todos los casos en que la resolucion del expediente
sea con multa, el infractor debera abonar los gastos originados
por las tomas y analisis de muestras, o por el reconocimiento
que se hubiera realizado y demads gastos que ocasionen la
tramitacion y resolucién de expedientes, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios
Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 17 de marzo de 2006, por la que
se emplaza a terceros interesados en el recurso con-
tencioso-administrativo num. 778/2005, interpuesto
por dofa Juana Segura Llavero ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro de Sevilla.

Dofa Juana Segura Llavero ha interpuesto ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nim. Cuatro de Sevilla el
recurso contencioso-administrativo nim. 778/2005, contra la
Orden de 3 de marzo de 2004, por la que se convoca concurso
publico para la adjudicacion de Oficinas de Farmacia (BOJA
nuim. 47, de 9 de marzo de 2004).

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 48 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicién del citado recurso con-
tencioso-administrativo nim. 778/2005.

Segundo, Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Cua-
tro de Sevilla.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas fisicas
y juridicas, a cuyo favor hubieren derivado o derivaren derechos
por la disposicién impugnada, para que comparezcan y se
personen en autos ante el referido Juzgado en el plazo de
nueve dias contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Orden.

Sevilla, 17 de marzo de 2006

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ORDEN de 28 de marzo de 2006, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan los facultativos especialistas de la Empresa
Publica Hospital de Poniente en la provincia de Alme-
ria, mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por acuerdo de los trabajadores facultativos especialistas
de la Empresa Publica Hospital de Poniente en la provincia
de Almeria ha sido convocada huelga que, en su caso, podria
afectar a la totalidad de los facultativos especialistas de la
misma desde las 00,00 horas y hasta las 24,00 horas del
dia 4 de abril de 2006.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los facultativos especialistas de la Empresa
Publica Hospital de Poniente en la provincia de Almeria, pres-
tan un servicio esencial para la comunidad, cuya paralizacién
puede afectar a la salud y a la vida de los usuarios de la
sanidad y por ello la Administracién se ve compelida a garan-
tizar el referido servicio esencial mediante la fijacion de los
servicios minimos en la forma que por la presente Orden se
determina, por cuanto que la falta de proteccion del referido
servicio prestado por dicho personal colisiona frontalmente con
los derechos a la vida y a la salud proclamados en los articulos
15y 43 de la Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que dis-
ponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y
43 de la Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 26 de noviembre de 2002; y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,
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DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
la totalidad de los facultativos especialistas de Empresa Publica
Hospital de Poniente en la provincia de Almeria, desde las
00,00 horas y hasta las 24,00 horas del dia 4 de abril de
2006, oidas las partes afectadas y vista la propuesta de la
Delegacién Provincial de Almeria de la Consejeria de Salud,
se entendera condicionada al mantenimiento de los minimos
estrictamente necesarios para el funcionamiento de este
servicio, seglin se recoge en Anexo |.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
servicios sanitarios, asi como se garantizard, finalizada la huel-
ga la reanudacién normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 28 de marzo de 2006.- La Consejera de Salud,
P.S. (Art. 4.1 Decreto 241/2004, de 18 de mayo), El Vice-
consejero, Enrique Gonzélez Fernandez.

ANEXO |
Dia 4 de abril del 2006 (*)

Turno de mafnana: 29 trabajadores.
Turno de tarde: 29 trabajadores.
Turno de noche: 27 trabajadores.

(*) Los turnos de tarde y noche corresponden a los facultativos
de guardia.

Las Areas de Urgencias, Hemodiélisis y procesos pato-
l6gicos que no admitan demora, habréan de prestarse al 100%
de la jornada laboral ordinaria.

ORDEN de 28 de marzo de 2006, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
prestan los trabajadores de la empresa Andaluza Tra-
tamientos de Higiene, S.A., en el Hospital de Poniente
en la provincia de Almeria, mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por el comité de empresa de la empresa Andaluza Tra-
tamientos de Higiene, S.A., ha sido convocada huelga que,
en su caso, podria afectar a la totalidad de los trabajadores
de la misma en el Hospital de Poniente en la provincia de
Almeria desde las 00,00 horas del dia 3 de abril de 2006,
y con caracter indefinido.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacion legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento

de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que el personal de la empresa Andaluza Tra-
tamientos de Higiene en el Hospital de Poniente en la provincia
de Almeria, en cuanto dedicada a la limpieza de centros sani-
tarios, prestan un servicio esencial para la comunidad, cuya
paralizacion puede afectar a la salud y a la vida de los usuarios
de la sanidad y por ello la Administracién se ve compelida
a garantizar el referido servicio esencial mediante la fijacion
de los servicios minimos en la forma que por la presente Orden
se determina, por cuanto que la falta de proteccion del referido
servicio prestado por dicho personal colisiona frontalmente con
los derechos a la vida y a la salud proclamados en los articu-
los 15y 43 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que dis-
ponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y
43 de la Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Auto-
nomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de
diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 26 de noviembre de 2002; y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a
la totalidad del personal de la empresa Andaluza Tratamientos
de Higiene, S.A. en el Hospital de Poniente en la provincia
de Almeria, desde las 00,00 horas del dia 3 de abril de 2006,
y con caracter indefinido, oidas las partes afectadas y vista
la propuesta de la Delegacion Provincial de Almeria de la Con-
sejeria de Salud, se entenderd condicionada al mantenimiento
de los minimos estrictamente necesarios para el funcionamien-
to de este servicio, seglin se recoge en Anexo .

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamen-
tarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de



