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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 19 de abril de 2007, de la Dele-
gacion del Gobierno de Granada, por la que se aprueba
la desafectacion de parte del terreno de dominio pu-
blico de naturaleza comunal, sito en el paraje denomi-
nado «Pecho Fuerte», del término municipal de Gliéjar
Sierra. (Granada).

Remitido por el Ayuntamiento de Giiéjar Sierra (Granada),
el expediente relativo a la desafectacion de 26.648 m? de
parte del bien comunal denominado finca «Pecho Fuerte», a
los efectos que establece el art. 6 in fine de la Ley 7/1999, de
29 de septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de An-
dalucia, de su aprobacion por la Consejeria de Gobernacion,
competencia residenciada en la Delegacion del Gobierno, con-
forme el art. 3.1 del Decreto 425/2000, de 7 de noviembre.

Examinado e instruido el oportuno expediente, conforme
establece la legislacion vigente, art. 132 de la CE, arts. 47, 79
y 80 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
de Régimen Local, segln redaccion dada por la Ley 11/1999,
y 57/2003; art. 78 del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones vi-
gentes en materia de Régimen Local; art. 36.1 en relacion con
la Disposicion Transitoria 5.* de la Ley de Patrimonio de las
Administraciones Publicas; art. 6 de la Ley 7/1999, de 29 de
septiembre, de Bienes de las Entidades Locales de Andalucia,
y art. 10 del Decreto 18/2006, de 24 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales de
Andalucia, especialmente en lo referente en acreditar que el
referido bien comunal no ha sido objeto de disfrute de ésta in-
dole por un tiempo superior a diez afios, aunque en alguno de
ellos se haya producido actos aislados de aprovechamiento,
que se ha documentado en el expediente instruido: asi se in-
dica en el informe de la Arquitecta Técnica municipal, en la
propuesta y Memoria explicativa de la Alcaldia, en el certifi-
cado del Secretario de la Junta Administrativa de propiedad
particular colectiva de Gliejar Sierra, y segun informe de la
Secretaria-interventora del Ayuntamiento, no consta datos en
el Ayuntamiento, sobre cuales han sido los usos o aprovecha-
mientos que hayan podido tener los terrenos del bien comunal
denominado «Pecho Fuerte» durante los ultimos diez afios; y
por ultimo, en el tramite de informacion publica no se ha pre-
sentado alegacion alguna.

Por tanto, de conformidad con la competencia atribuida
por el art. 6 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, y el
art. 3.1 del Decreto 425/2000, de 7 de noviembre.

RESUELVO

Primero. Dar aprobacién a la alteracion de la calificacion
juridica de 26.648 m? de parte del bien comunal denominado
«Pecho Fuerte, situado en la parcela catastral 41 poligono 20,
seglin se detalla en el plano 02 de la Arquitecta Técnica dofa
Eva Rejon Fernandez, desafectandolo de su caracter de co-
munal, y su calificaciéon como bien patrimonial (residencial),
equipamental, espacios libres y viales, segun la clasificacion y
calificacién urbanistica vigente.

Segun folio 14 y 15 del Libro de Inventario de Bienes del
Municipio sus datos son los siguientes:

«Una finca rustica denominada Pecho Fuerte sita en el pa-
raje de Pecho Fuerte, comprendiendo la parcela 1.328 del poli-
gono 1 del Catastro. Linda por el Norte con las parcelas 1.257,
1.258, 1.259, 558, 565, 566 y camino de Granada; Este, par-
celas 567, 1.293, 1.292, 1.291, 1.275 y 1.274; Sur, parcelas

1.273, 1.272, 1.270, 1.269, 1.268, 1.267, 1.266, 1.265 y Ca-
mino de Canales y, Oeste, con la parcela 1.256, todas del po-
ligono 1. Tiene una superficie de 16 hectareas, 43 areas y 97
centiareas, sin respeto a medida, destinada en su aprovecha-
miento a Monte. Es bien de caracter comunal, atribuyéndose a
este Ayuntamiento, en representacion legal Unica de todos los
vecinos de Guéjar Sierra (...), Esta inscrita en el Registro de la
Propiedad | libro 62 de Gliéjar Sierra, folio 48, finca num. 2.187,
inscripcion 1.7 con fecha 26 de junio de 1973».

Segundo. Dicha aprobacion queda condicionada a la rea-
lizacion de la oportuna segregacion de la finca matriz de los
26.648 m? que se desafectan, en los términos aprobados por
el Pleno del Ayuntamiento de fecha 19 de enero de 2007 y
plano num. 02 de septiembre suscrito por la Arquitecta Téc-
nica Eva M.? Rejon Fernandez.

Tercero. Debera procederse a la anotacion de la nueva
situacion juridica de la parcela desafectada en el Inventario
de Bienes del Municipio, conforme disponen los arts. 59 de la
Ley 7/1999, de 29 de septiembre, y 97 del Decreto 18/2006,
de 24 de enero, y a su posterior inscripcion en el Registro de
la Propiedad, conforme los arts. 36.1 de la Ley 33/2003, de
3 de noviembre, 62 de la Ley 7/1999, y 115y 116 del Decreto
18/2006. Y realizar la recepcion formal del patrimonial des-
afectado por el Pleno del Ayuntamiento conforme dispone el
art. 9.4 del Decreto 18/2006.

De dichas condiciones debera darse cuenta a esta Dele-
gacion del Gobierno en el plazo de un mes posterior al acuerdo
de recepcion formal por el Pleno del Ayuntamiento.

Cuarto. El presente acuerdo se notificara al Ayuntamiento
de Guéjar Sierra y a la Junta Administrativa de Propiedad Par-
ticular Colectiva de Giiéjar Sierra.

Quinto. Ordenar la publicacion de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo en el plazo establecido en el art. 46.6 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Granada, 19 de abril de 2007.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Jiménez Vilchez.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 23 de mayo de 2007, del Insti-
tuto Andaluz de Administracion Publica, por la que se
convoca el «Curso Monografico de Estudios Superiores:
El Estatuto Basico del Empleado Publico en el Ambito
Localy CEM0720H.10417, a celebrar en Granada, en el
marco del Convenio de Cooperacion de 7 de julio de
1993, suscrito con el CEMCI, Organismo Auténomo de
la Diputacion Provincial de Granada.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica convoca el
«Curso Monografico de Estudios Superiores: El Estatuto Basico
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del Empleado Publico en el Ambito Locals CEM0O720H.10417,
que organiza el Centro de Estudios Municipales y de Coopera-
cion Internacional (CEMCI) de Granada, en colaboracion con la
Universidad Carlos Il de Madrid, con sujecion a las siguientes
bases:

Primera. Fecha, lugar de celebracion, horario y duracion
del curso: Este curso tendra lugar durante los dias 27 y 28
de septiembre de 2007, en la sede del CEMCI, Plaza Mariana
Pineda, numero 8, Granada, en horario de mafana y tarde, de
9,30 a 14,30 y de 16,30 a 19,30 horas. El curso tendra una
duracion de 16 horas lectivas de presencia activa (de obligada
asistencia), mas 4 horas por la elaboracion de un trabajo indi-
vidualizado de evaluacion (optativo).

La celebracion efectiva del curso programado quedara
supeditada a que exista un numero idéneo de alumnos ma-
triculados.

Segunda. Condiciones generales de admision: Las ac-
tividades formativas del CEMCI estan dirigidas, con caracter
general, a los cargos electos, directivos y funcionarios con ha-
bilitacion de caracter estatal, y personal al servicio de las enti-
dades que integran la Administracion Local de Andalucia.

Si el numero de solicitudes lo permitiese, podran ser
admitidos al curso quienes presten servicios en la Junta de
Andalucia u otras Administraciones y Entidades Publicas ac-
tuantes en el territorio de la Comunidad Auténoma, y que lo
hubieran solicitado.

Tercera. Destinatarios especificos: Directivos, funciona-
rios con habilitacion de caracter estatal y, en general, emplea-
dos publicos locales de nivel superior que tengan a su cargo
funciones de direccion, organizacién, modernizacion y tareas
relacionadas con la gestion de recursos humanos.

Cuarta. Criterios de seleccion: EI nimero de asistentes al
curso sera limitado, por lo que, si fuese necesario, la seleccion
de solicitantes se atendria a los siguientes criterios:

- Puesto de trabajo desempefado.

- Prioridad en la presentacion de solicitudes de asistencia
y pago anticipado de los derechos de matricula.

- Tendran preferencia los alumnos que hayan realizado
cursos completos de especializacion de la Maestria en Direc-
cion y Gestion Publica Local del CEMCI.

El CEMCI podra reservar el 10% de las plazas para su ad-
judicacién discrecional a los colaboradores de ese Centro o a
otras personas que presten servicio en entidades con las que
el CEMCI mantenga relaciones de colaboracion.

Quinta. Solicitudes: El plazo de presentacion de solicitu-
des para participar en el curso que se convoca se extendera
desde la fecha de publicacion de esta convocatoria en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia hasta el dia 31 de agosto
de 2007.

Las solicitudes deberan dirigirse, segiin modelo adjunto,
al CEMCI, Plaza Mariana Pineda, numero 8, C.P. 18009, Gra-
nada (informacion en el teléfono 958 247 217), por fax al nu-
mero 958 247 218, o bien a través de internet, en la pagina
web: http://www.cemci.org, y también podran presentarse en
cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere el ar-
ticulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los datos personales que se aporten en las solicitudes se
incorporaran a un fichero informatico del CEMCI, que sera el
responsable de su tratamiento, con el fin de mantener al inte-
resado informado de las distintas actividades solicitadas por
el mismo. Puede acceder, rectificar o cancelar sus datos en-

viando un escrito a Plaza Mariana Pineda, 8, 18009, Granada,
0 a la cuenta de correo electronico formacion@cemci.org.

Sexta. Derechos de matricula y expedicion del certificado:
Los solicitantes del curso deberan abonar en la fecha de fina-
lizacién del plazo de inscripcion (31 de agosto) la cantidad de
250 euros, en concepto de derechos de matricula y expedicion
del certificado correspondiente.

Finalizado el plazo de admision de inscripciones, en el
caso de que pudieran ser seleccionados solicitantes que no
hubieran abonado los derechos de matricula, deberan satis-
facerlos en la fecha que expresamente sefiale el CEMCI en la
carta de admision, siendo dicho requisito indispensable para
que su admision sea firme.

Se podra realizar el abono de los derechos de matricula
mediante giro postal o telegrafico, cheque nominativo, en efec-
tivo o mediante transferencia bancaria a la C.C. num. 2031
0009 11 0115952603, siendo en esta ultima opcién impres-
cindible rellenar el campo del «Concepto», especificando la
denominacion de la actividad formativa y el nombre, apellidos
y NIF del solicitante. Una vez realizada la transferencia, para
que ésta se considere firme a efectos de admision, se debera
remitir mediante fax o correo electrénico copia de la misma,
asi como comprobar el interesado que la recepcion ha sido
correcta (teléfono 958 247 217).

En el supuesto de que no fuese posible la admision del
solicitante, el pago le sera devuelto en el plazo maximo de
treinta dias desde el inicio del curso.

La cancelacion de matricula, para que conlleve la devo-
lucién del importe de los derechos abonados, debera comuni-
carse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes
del comienzo del curso. Pasado ese plazo, sélo se procedera
a la devolucion del 50% del importe de los derechos. Una vez
comenzado el curso no procedera devolucion alguna.

Séptima. Puntuacion: La puntuacion otorgada a este
curso, de conformidad con la Resolucién del INAP de 26 de
octubre de 1994 (BOE de 8 de noviembre), sera la siguiente:

Por la asistencia al curso con aprovechamiento evaluado
mediante trabajo individualizado (20 horas): 0,40 puntos.

La mera asistencia la curso sin realizar el trabajo de eva-
luacion correspondiente, que ha de ser calificado como apto,
no dara derecho a puntuacién alguna.

Octava. Certificado de asistencia: Finalizado el curso con
una asistencia minima del 90% del total de horas lectivas, los
participantes tendran derecho a la expedicion del oportuno
certificado de asistencia (16 horas). Si ademas el alumno pre-
senta el trabajo de evaluacion, y éste es considerado como
apto por el Director Académico del curso, entonces obtendra
un certificado de asistencia con aprovechamiento (20 horas).

No obstante, al personal al servicio de la Junta de Andalu-
cia que reuna los requisitos para ello se le expedira:

- Certificado de asistencia (16 horas), o

- Certificado de aprovechamiento (16 horas) en el su-
puesto de que se presente el trabajo de evaluacion (optativo) y
sea calificado apto por el director académico del curso.

El CEMCI podra disponer de los sistemas de control que
estime oportunos para comprobar la asistencia.

La obtencién del certificado con aprovechamiento sera
computable para la obtencién del Master en Direccion y Ges-
tién Publica Local, siempre que se retinan los requisitos y con-
diciones establecidas para su obtencion.

Sevilla, 23 de mayo de 2007.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.
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ANEXO |

«CURSO MONOGRAFICO DE ESTUDIOS SUPERIORES: EL
ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO EN EL AMBITO
LOCAL»

(Médulo Opcional de la Maestria en Direccion y Gestion
Publica Local)

[. OBJETIVOS

- Analizar el nuevo marco de gestion previsto para la Ad-
ministracion Local, con especial incidencia en la necesidad de
modernizacion y reforma previa de la organizacion de los re-
cursos humanos actuales.

- Realizar un profundo estudio de los instrumentos mas
relevantes para conseguir una adecuada y éptima planifica-
cion de los recursos humanos al servicio de la Administracion
Local.

- Estudiar y destacar los cambios mas significativos y no-
tables que, con el Estatuto Basico del Empleado Publico, se

introducen en la Funcion Publica espafiola y, en especial, en
la local.

[Il. AVANCE DE PROGRAMA (pagina web: http://www.cemci.org)

- El nuevo marco de gestion de la Administracion Local:
especial referencia a la gestion de recursos humanos.

- El modelo de gestion de los recursos humanos en el
ambito local.

- Instrumentos esenciales para la planificacion de recur-
sos humanos en el ambito local.

- El modelo de directivos de la Administracion Local.

- Los cuerpos nacionales en la gestion local.

- La funcién publica local.

- Conflictos de intereses, incompatibilidad y ética del servi-
cio publico.

- El personal laboral al servicio de las Corporaciones Lo-
cales.

- Relaciones colectivas en el ambito de la Administracién
Local.
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ANEXO Il
“CURSO MONOGRAFICO DE ESTUDIOS SUPERIORES:
EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO EN EL AMBITO LOCAL"
(Médulo Opcional de la Maestria en Direccion y Gestion Publica Local)
Granada, 27y 28 de septiembre de 2007

Apellidos y nombre: NIF :

Domicilio para notificaciones: Indicar si es OFICIAL O PARTICULAR O

Poblacion: C.P.: Provincia:
Teléfono de trabajo: Teléfono particular: Movil:
Fax: E-mail:

Corporacion: CIF:
Vinculacion con la misma: U Funcionario O Laboral Q Interino O Otros

Puesto de trabajo que desempena: Grupo: A B

¢Es o0 ha sido funcionario con Habilitacion Estatal?

(] CURSO MONOGRAFICO DE ESTUDIOS SUPERIORES: EL ESTATUTO BASICO DEL EMPLEADO PUBLICO
EN EL AMBITO LOCAL" (27 y 28 de septiembre de 2007)

Derechos de inscripcion: 250 euros.
Forma de Pago:

(L En metalico en el CEMCI
(| Giro Postal n”: Fecha:
D Cheque nominativo n”: Fecha:

(] Transferencia Bancaria (en la forma prevista en la Base 6° de la presente convocatoria).

Con la firma abajo inserta, otorgo la autorizacion al CEMCI para el registro informatico de los datos personales que,
mediante la presente salicitud, se aportan.

ER et s v S et & covamna de .......co.......... de 2007
(Firma)

Excmo. Sr. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional. Granada.
(Rogamos cumplimenten, en maytscula, todos los datos).



Pagina nim. 26

BOJA nim. 111

Sevilla, 6 de junio 2007

RESOLUCION de 21 de mayo de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se hacen publicos
los listados definitivos de admitidos y provisionales de
excluidos de las ayudas con cargo al Fondo de Accidn
Social, modalidad «Médica, Protésica y Odontologica»
para el personal funcionario y no laboral y personal la-
boral, al servicio de la Junta de Andalucia, correspon-
diente a las solicitudes presentadas en abril 2007.

Vistas las solicitudes presentadas por el referido perso-
nal en abril 2007, relativas a la modalidad «Médica, Protésica
y Odontoldgica», correspondientes a las ayudas con cargo al
Fondo de Accion Social para el personal funcionario y no la-
boral y personal laboral, al servicio de la Administracion de la
Junta de Andalucia que establece la Orden de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica de 18 de abril de 2001
(BOJA num. 53, de 10.5.01) mediante el que se aprueba el
Reglamento de las citadas ayudas, tienen lugar los siguientes:

HECHOS

Primero. Que de conformidad con el articulo 3.2 de la
citada Orden, la modalidad de ayuda «Médica, Protésica y
Odontologica» tiene el caracter de actividad continuada a lo
largo de cada ejercicio

Segundo. Que en la seccion primera del Capitulo | de la
repetida Orden se regula especificamente cuanto se refiere a
la expresada modalidad de ayuda.

Tercero. Que se ha comprobado que las solicitudes pre-
sentadas de ayuda correspondientes a los beneficiarios que
figuran en el listado adjunto, cuya concesion se hace publica
mediante esta resolucidn, reunen los requisitos exigidos regla-
mentariamente para ello.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 11.6 de la Orden de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica de 18 de abril de 2001, mediante
el que se aprueba el reglamento de Ayudas de Accion Social,
establece que la competencia para gestionar y resolver las
solicitudes de ayuda «Médica, Protésica y Odontologica», pre-
sentadas por el personal destinado en los servicios periféricos,
la tienen delegada los Delegados Provinciales de Justicia y Ad-
ministracion Publica.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos y
demas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Conceder las ayudas con cargo al Fondo de Accién Social,
en la modalidad «Médica, Protésica y Odontologica», al perso-
nal al servicio de la Junta de Andalucia que figura en el listado
definitivo adjunto como beneficiario de las citadas ayudas con
indicacion de las cantidades concedidas a cada beneficiario,
que han sido solicitadas en abril de 2007.

Hacer publico el referido listado, asi como el provisional
de excluidos, con indicacion de la causa de exclusion, que a
tal efecto quedara expuesto en el tablén de anuncios de la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Justicias y Adminis-
tracion Publica.

Conceder un plazo de 15 dias habiles a contar desde el
siguiente a la publicacion de esta Resolucion, para que los
interesados presenten las reclamaciones que estimen oportu-
nas contra el listado provisional de excluidos y en su caso,

subsanen los defectos padecidos en la solicitud o en la docu-
mentacion preceptiva.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que
agota la via administrativa el personal funcionario y no labo-
ral podra interponer recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado Contencioso-Administrativo correspondiente en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente de su
publicacion, de conformidad con lo establecido en el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa; y el personal laboral
podra interponer reclamacion previa a la via judicial laboral,
conforme a lo dispuesto en los articulos 120 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y arts. 69 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Jaén, 21 de mayo de 2007.- La Delegada, M.? Luisa Gémez
Romero.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 9 de mayo de 2007, de la Direc-
cion General de Planificacion, por la que se acuerda
la Acreditacion de Laboratorio «Centro de Estudio de
Materiales y Control de Obra S.A. (CEMOSA), localizado
en Jerez de la Frontera (Cadiz), y la inscripcion en el Re-
gistro de Laboratorios de Ensayo de Control de Calidad
de la Construccion.

Don Luis Jiménez Redondo, en representacion de la Em-
presa «Centro de Estudio de Materiales y Control de Obra, S.A.
(CEMQOSA)», con fecha 7 de marzo de 2007, presenta solicitud
acompafada de documentacion para la acreditacion del labo-
ratorio domiciliado en Jerez de la Frontera (Cadiz), Poligono
Industrial EI Portal, Avenida Alcalde Cantos Ropero, Complejo
Piscis, Calle 11, Nave 4.

Primero. Revisada la documentacion aportada por in-
teresado, el Servicio de Fomento y Control de Calidad, de la
Direccion General de Planificacion, comprueba que reune las
condiciones técnicas para la acreditacién como laboratorio de
ensayos, exigida por la Orden de 15 de junio de 1989, Or-
den de 18 de febrero de 2004 de esta Consejeria y normativa
complementaria.

Segundo. Realizada inspeccion al citado laboratorio, se
verifico que cumple las condiciones técnicas exigidas por la
Orden de 15 de junio de 1989, para su acreditacion como la-
boratorio de ensayos.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

En cumplimiento del Decreto 13/1988 de 27 de enero,
por el que se regula el control de la calidad de la construccion
y la obra publica, asi como lo previsto en la Orden de la Conse-
jeria de Obras Publicas y Transportes de 15 de junio de 1989
por la que se regula el Registro de Laboratorios de Ensayo
para el Control de Calidad de la Construccion, y la Orden de
18 de febrero de 2004, que la desarrolla, el Director General
de Planificacion acuerda:



