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uno con perfil de Epidemiologia y otro con alguno de los si-
guientes perfiles: Sanidad Ambiental, Seguridad Alimentaria,
Medicamentos y Productos Sanitarios. La persona titular de
la Direccion General competente en materia de Salud Publica
podra autorizar la constitucion de mas equipos integrados por
personal técnico de perfiles adecuados, en situaciones de ne-
cesidad.

3. Las personas titulares de la Direccion General compe-
tente en materia de Salud Publica y de las Delegaciones Pro-
vinciales de Salud respectivamente elaboraran los cuadrantes
de realizacién de los médulos de localizacion guardias del per-
sonal técnico integrante de la Unidad Central de Coordinacion
y de las Unidades Provinciales de Intervencion.

4. El personal técnico integrante de los equipos a los que
se refiere el apartado segundo de este articulo, atendera las
incidencias de la red de alerta fuera del horario laboral y a
tales efectos estara localizado telefonicamente o por cualquier
otro sistema que garantice la localizacién, notificacion y posibi-
lidad de actuacion urgente.

Articulo 4. Mddulo de actividad extraordinaria de la Red
de Alerta.

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del
Decreto 117/1991, de 11 de junio, por el aprueba los crite-
rios objetivos técnicos para la aplicacion del complemento de
productividad, el método directo se aplicara en base al mo-
dulo de localizacién sin presencia fisica, consistente en que el
funcionario de forma permanente y fuera del horario laboral,
garantiza la posibilidad de mantener comunicacion, asi como
prestar sus servicios en su lugar de trabajo, o en otros lugares
que se determinen, ante la situacién de emergencia que pu-
diera producirse.

2. A los efectos previstos en esta Orden el mddulo de lo-
calizacion sera de duracion semanal.

Articulo 5. Retribucion.

La cuantia del modulo de localizacion semanal sera de
1.178,50 euros y se abonara cuatrimestralmente. En ningun
caso, el importe total de las retribuciones percibidas por cada
integrante de la Red de Alerta por este concepto podra supe-
rar, en computo anual, la cantidad de 8.000 euros.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
no obstante surtira efectos econdmicos desde el 1 de enero
de 2007.

Sevilla, 25 de junio de 2007

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

RESOLUCION de 29 de junio de 2007, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Tres
de Sevilla, en el recurso, procedimiento abreviado num.
306/07, interpuesto por don Antonio Jests Marin Ca-
ballos, y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 29 de junio de 2007 se ha dictado la siguiente
resolucion de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Tres de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso

P.A. nuim. 306/07 interpuesto por don Antonio Jesus Marin
Caballos contra la Resolucion de 17 de julio de 2006 (BOJA
num. 144, de 27 de julio), de la Direccion General de Personal
y Desarrollo Profesional del SAS, por la que se aprueban las lis-
tas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos en la Bolsa
de Empleo Temporal de las Especialidades de Facultativos Es-
pecialistas de Area que se citan y contra la Resolucion de 20
de noviembre de 2006, de la Direccion General de Personal
y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se desestima el recurso de reposicion interpuesto por el
recurrente contra la anterior.

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia precedida de
un indice de los documentos que lo integran.

Emplacese a cuantos aparecen como interesados en di-
cho expediente para que puedan personarse ante el érgano ju-
risdiccional como demandados. Sevilla, a 29 de junio de 2007.
El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. Fdo:
Rafael Burgos Rodriguez.»

Por dicho Organo Judicial se sefiala para la celebracion
de la vista el dia 15.5.08, a las 12,30 horas.

 En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
Organo Jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo, P.A. num. 306/07.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que,
de conformidad con el articulo 78 en relacién con el 49.1 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, los intere-
sados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve
dias ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que
de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte
sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el curso
del procedimiento y que, de no hacerlo oportunamente, conti-
nuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a
practicarles notificacion alguna.

Sevilla, 29 de junio de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

RESOLUCION de 4 de julio de 2007, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban y
publican los programas de materias que habran de re-
gir las pruebas selectivas para el acceso a las catego-
rias de Técnicos Superiores en Prevencion de Riesgos
Laborales Opciones: Seguridad en el Trabajo, Higiene
Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada del
Servicio Andaluz de Salud.

La constante evolucion de las distintas profesiones del
ambito sanitario, la adaptacion a las nuevas tecnologias, la im-
plantacion de nuevos procesos en el Servicio Andaluz de Salud
y las nuevas demandas y necesidades, tanto sociales como
del propio sistema sanitario, hacen necesaria la aprobacion de
los programas que habran de regir las pruebas selectivas para
el acceso a las categorias de Técnicos Superiores en Preven-
cion de Riesgos Laborales Opciones: Seguridad en el Trabajo,
Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Aplicada del
Servicio Andaluz de Salud.
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En virtud de lo anterior, y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio), por el que se regulan los sistemas de
seleccién del personal estatutario y de provision de plazas ba-
sicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA num. 99, de
21 de mayo), de Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion Gene-
ral de Personal y Desarrollo Profesional

RESUELVE

Primero. Aprobar y publicar, para general conocimiento,
los programas de materias que regiran las pruebas selectivas
para el acceso a las categorias de Técnicos Superiores en
Prevencion de Riesgos Laborales Opciones: Seguridad en el
Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia Apli-
cada del Servicio Andaluz de Salud.

Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 4 de julio de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

PROGRAMA PARA TECNICOS SUPERIORES EN PREVENCION
DE RIESGOS LABORALES

TEMAS COMUNES A TODAS LAS OPCIONES

Tema 1. La Constitucion Espafiola: Principios fundamen-
tales. Derechos y deberes fundamentales. El Derecho a la pro-
teccion de la salud.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: El Par-
lamento de Andalucia. Los Organos de Gobierno de la Junta
de Andalucia. Funciones y Estructuras. Competencias en ma-
teria de salud.

Tema 3: El procedimiento administrativo: Concepto y
Clases. Principios generales. Informacion y documentacion:
recepcion y registro de documentos. Fases: iniciacion, orde-
nacion, instruccion y finalizacion. El tramite de audiencia. Revi-
sion de los actos en via administrativa: Revision de oficio. Tér-
minos y plazos. Cdmputo y alteracion de los plazos. El silencio
administrativo.

Tema 4. Ley General de Sanidad: Fundamentos, caracte-
risticas, competencias de las Administraciones Publicas. Orga-
nizacion general del Sistema Sanitario Publico.

Tema 5. La Ley 2/98 de Salud de Andalucia: Principios
generales, derechos y deberes de los ciudadanos.

Tema 6. lll Plan Andaluz de Salud: Lineas prioritarias de
actuacion.

Tema 7. Il Plan de Calidad del Sistema Sanitario Publico
de Andalucia: Procesos estratégicos, proyectos estratégicos.
Modelo de acreditacion de centros y Servicios de Andalucia.

Tema 8. Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 9. Niveles asistenciales: Ordenacion de la Asistencia
Primaria y Asistencia Especializada en Andalucia. Continuidad
asistencial entre ambos niveles.

Tema 10. Organizacion de la Atencion Primaria en Andalu-
cia. El Contrato Programa de los Distritos de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 11. Organizacién Hospitalaria. Estructura. El Contrato
Programa de los Hospitales del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 12. Planes de mejora de la calidad en los Centros
Sanitarios: Comisiones Clinicas. Unidades Clinicas de Gestion.

Tema 13. Estatuto Marco de Personal Estatutario de los
Servicios de Salud (l): Clasificacion del personal. Derechos y
deberes. Adquisicion y pérdida de la condicién de personal es-

tatutario. Provision de plazas, seleccion y promocion interna.
Movilidad del personal.

Tema 14. Estatuto Marco de Personal Estatutario de
los Servicios de Salud (ll): Criterios generales de la carrera
profesional. Retribuciones. Jornadas de trabajo, permisos y
licencias. Situaciones del Personal Estatutario. Régimen dis-
ciplinario. Incompatibilidades. Representacion, participacion y
negociacion colectiva.

Tema 15: Administracion electronica y Sistemas de Infor-
macién. Soportes de la Administracion electronica: la firma
electronica y el certificado digital. Los Sistemas de Informa-
cion para la Gestion de los Recursos Humanos (GERHONTE).

TEMAS ESPECIFICOS: OPCION SEGURIDAD EN EL TRABAJO

Tema 16. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Preven-
cion de Riesgos Laborales I: Objeto, ambito de aplicacion y
definiciones. Politica en materia de prevencion de riesgos para
proteger la seguridad y salud en el trabajo. Derechos y obliga-
ciones.

Tema 17. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion
de Riesgos Laborales Il: Servicios de Prevencion, consulta y
participacion de los trabajadores. Obligaciones de los fabri-
cantes, importadores y suministradores. Responsabilidades y
sanciones.

Tema 18. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion I:
Disposiciones generales. Evaluacién de los riesgos y planifica-
cion de la actividad preventiva. Organizacion de recursos para
las actividades preventivas.

Tema 19. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Preven-
cion Il: Acreditacion de entidades especializadas como ser-
vicios de prevencion ajenos a las empresas. Auditorias. Fun-
ciones y niveles de cualificacion. Colaboracion con el Sistema
Nacional de Salud.

Tema 20. Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por
el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales en materia de
coordinacion de actividades empresariales

Tema 21. Organismos e instituciones internacionales con
competencia en materia de prevencion de riesgos laborales:
Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo. Or-
ganizacion Internacional del Trabajo. Otros organismos inter-
nacionales competentes.

Tema 22. Organismos e instituciones nacionales con
competencia en materia de prevencion de riesgos laborales:
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Comi-
sion Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. Otros orga-
nismos nacionales competentes.

Tema 23. Organos autonomicos con competencias en ma-
teria de prevencion de riesgos laborales: Consejeria de Salud
y Consejeria de Empleo. Estructura, funciones y competencias
en Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 24. El Consejo Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales: Creacion y funciones, composicion, funcionamiento
y disposiciones. Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales (Ley 10/2006, de 26 de diciembre).

Tema 25. El Plan General para la Prevencion de Riesgos
Laborales en Andalucia: Contenidos de las acciones y desarro-
llo de objetivos. (Decreto 313/2003).

Tema 26. Responsabilidad en materia preventiva. Respon-
sabilidad de los empresarios: administrativa, civil y penal. Res-
ponsabilidad de los trabajadores. Responsabilidad patrimonial
de la administracion publica. Responsabilidad de las autorida-
des y personal al servicio de las administraciones publicas.

Tema 27. La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 28. La organizacion de la prevencion en el SAS:
Orden de 11 de marzo de 2004, conjunta de las Consejerias
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de Empleo y Desarrollo Tecnologico y de Salud, por la que se
crean las Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 29. El Sistema de Gestion de Prevencion de Ries-
gos Laborales del SAS. Procedimientos.

Tema 30. El Plan de Prevencién y Atencion de Agresiones
para los profesionales del Sistema Sanitario Publico de Anda-
lucia.

Tema 31. Ley General de la Seguridad Social: Incapacidad
Temporal. Incapacidad Permanente.

Tema 32. Accidentes de trabajo: Definiciones. Notifica-
cion y declaracion de accidentes. Investigacion de accidentes:
Objeto. Metodologias de investigacion de accidentes. Indices
estadisticos.

Tema 33. Enfermedades profesionales: Concepto. Clasifi-
cacion. Enfermedades producidas por agentes fisicos, quimi-
cos y bioldgicos.

Tema 34. Proteccion de la maternidad: Normativa aplica-
ble. Situaciones de riesgo. Adaptacion, cambio de puesto de
trabajo.

Tema 35. El Plan de Prevencién de Riesgos Laborales.
Concepto. Elementos integrantes. Instrumentos esenciales.
Declaracién de principios. Sistema de gestion de la prevencion
de riesgos laborales.

Tema 36. Evaluaciéon de riesgos: definicion, contenido,
procedimientos, revisién, documentacion y metodologias. La
planificacion de la actividad preventiva.

Tema 37. Los costes de la prevencion de riesgos labo-
rales. Tipos de costes. El éptimo preventivo. Rentabilidad de
la prevencion de riesgos laborales. Costes de los accidentes.
Métodos de calculo.

Tema 38. Conceptos generales sobre estadistica. Con-
ceptos generales de epidemiologia laboral.

Tema 39. Riesgo eléctrico. Definicion. Factores que inter-
vienen en el riesgo eléctrico. Efectos de la corriente eléctrica
en el cuerpo humano. Tipos de contactos eléctricos. Protec-
cion contra contactos eléctricos.

Tema 40. Riesgo de incendio. Quimica del incendio. Fac-
tores del riesgo de incendio. Cadena del incendio. Clases de
fuegos. Prevencion de incendios.

Tema 41. Medidas de proteccién contra incendios. Pro-
teccion estructural. Deteccion y alarma. Extincion. Planes de
Autoproteccion. Objetivos. Factores de riesgo. Clasificacion de
las emergencias. Organizacion de emergencias. Implantacion.

Tema 42. Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por
el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los
centros, establecimientos y dependencias dedicados a activi-
dades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Tema 43. Socorrismo y primeros auxilios en los centros
de trabajo. Actuacion en caso de accidentes de diversa indole.

Tema 44. Real Decreto 314/2006, de 17 de marzo, por el
que se aprueba el Codigo Técnico de la Edificacion.

Tema 45. Documento Basico del Codigo Técnico de la
Edificacion |. DB-SU Seguridad de utilizacion.

Tema 46. Documento Basico del Cddigo Técnico de la
Edificacion Il. DB-SI Seguridad en caso de incendio.

Tema 47. Seguridad vial. Accidente de trafico. Investiga-
cion. Formacion e informacion en materia de seguridad vial.

Tema 48. Formacién para la prevencion. El profesor. Mo-
delos de profesor. Comunicacion profesor-alumno. Recursos y
material didactico. Caracteristicas del alumno adulto. La eva-
luacion. Nuevas tecnologias aplicadas a la formacion.

Tema 49. Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas en materia de sefalizacién de seguri-
dad y salud en el trabajo. Guia Técnica.

Tema 50. Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el
que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y
salud en los lugares de trabajo. Guia Técnica.

Tema b51. Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la ma-

nipulacion manual de cargas que entrafie riesgos, en particu-
lar dorsolumbares, para los trabajadores. Guia Técnica.

Tema 52. Real Decreto 488/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al tra-
bajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion. Guia
Técnica.

Tema 53. Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la uti-
lizacién por los trabajadores de equipos de proteccion indivi-
dual. Guia técnica.

Tema 54. Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el
que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y
salud para la utilizacion por los trabajadores de los equipos de
trabajo. Guia técnica.

Tema 55. Real Decreto 1435/1992, de 27 de noviembre,
por el que se dictan las disposiciones de aplicacion de la Di-
rectiva del Consejo 89/392/CEE, relativa a la aproximacion de
las legislaciones de los estados miembros sobre maquinas.

Tema 56. Introduccién a la Seguridad en el Trabajo. Con-
ceptos y bases histéricas. Técnicas de Seguridad.

Tema 57. Relacion de la Seguridad en el Trabajo con el
resto de especialidades técnicas.

Tema 58. Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por
el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y
salud en las obras de construccion.

Tema 59. Técnicas de seguridad aplicadas a las maqui-
nas |. Proteccién de maquinas. Definiciones. Peligros genera-
dos por las maquinas. Técnicas de seguridad aplicadas a las
magquinas.

Tema 60. Técnicas de seguridad aplicadas a las maqui-
nas Il. Seguridad en el proyecto. Consideraciones ergonomi-
cas. Distribuciéon y mantenimiento de maquinas y equipos.

Tema 61. Riesgos en las operaciones de manutencion.
Manutencion manual. Manutencion mecanica. Equipos de ele-
vacion. Equipos de transporte y levantamiento. Equipos acce-
sorios de los equipos de elevacion.

Tema 62. Riesgos en las operaciones de mantenimiento.
Definicion. Objetivos. Tipos de mantenimiento. Seguridad en
las operaciones de mantenimiento.

Tema 63. Riesgos en la utilizacion de herramientas utili-
zadas por el Personal de Oficios del SAS: Causas frecuentes
de accidentes y sus prevencion. Disefio ergondmico de la he-
rramienta. Practicas de seguridad. Gestion de las herramien-
tas: adquisicion, adiestramiento-utilizacion, control, almacena-
miento, mantenimiento y transporte. Buenas practicas en el
uso de herramientas.

Tema 64. Mantenimiento, inspecciones y pruebas periddi-
cas de instalaciones industriales I: Caracteristicas del personal
competente. Caracteristicas de las empresas u organismos
autorizados. Instalacion eléctrica de Baja Tension. Centros de
Transformacion.

Tema 65. Mantenimiento, inspecciones y pruebas perio-
dicas de instalaciones industriales Il: Depositos de combus-
tibles. Instalaciones de gases. Proteccion contra incendios.
Torres de refrigeracion. Instalacion de climatizacion. Aparatos
elevadores.

Tema 66. Riesgos en las cocinas de gas. Consideraciones
generales de seguridad. Almacenamiento de Gases Licuados
del Petrdleo (GLP) en depdsitos fijos. Botellas y botellones.

Tema 67. Riesgos laborales en lavanderias de uso indus-
trial. Equipos de trabajo. Protecciones colectivas y equipos de
proteccion individual. Condiciones termohigrométricas. Mani-
pulacién manual de cargas. Contacto térmico. Riesgo eléctrico
y riesgo de incendio.

Tema 68. Riesgos ligados a las calderas. Consideraciones
generales de seguridad. ITC-MIE-AP12.

Tema 69. Riesgos ligados a las instalaciones de aire com-
primido. Consideraciones generales de seguridad. ITC-MIE-
AP17.
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Tema 70. Riesgos ligados a las instalaciones frigorificas.
Consideraciones generales de seguridad. Reglamento de segu-
ridad para plantas e instalaciones frigorificas.

Tema 71. Reglamento Electrotécnico de Baja Tension. Gra-
dos de proteccién. Clases de receptores. Instalacion de puesta
de tierra. Instalaciones en locales de publica concurrencia.
Instalaciones en locales con riesgo de incendio o explosion.
Instalaciones en locales con caracteristicas especiales. Insta-
laciones a muy baja tension.

Tema 72. Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, sobre
disposiciones minimas para la proteccion de la salud y segu-
ridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico. Guia Téc-
nica.

Tema 73. Electricidad estatica. Generacion. Acumulacion,
disipacion y descarga. Riesgos. Medidas de prevencion y pro-
teccion. Trasvase de liquidos inflamables.

Tema 74. Explosiones. Definicion. Clases. Medidas de
prevencion y proteccion. Real Decreto 681/2003, de 12 de
junio, sobre la proteccién de la salud y la seguridad de los
trabajadores expuestos a los riesgos derivados de atmosferas
explosivas en el lugar de trabajo.

Tema 75. Riesgos laborales en los laboratorios y su
prevencion. Manipulacion de productos quimicos. Almacena-
miento de gases. Manipulacion de botellas y botellones de
gases. Trabajo con gases a presion. Eliminacion de residuos.
Actuacion en caso de vertidos y salpicaduras. Protecciéon co-
lectiva e individual.

TEMAS ESPECIFICOS: OPCION ERGONOMIA Y
PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

Tema 16. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Preven-
cion de Riesgos Laborales I: Objeto, ambito de aplicacién y
definiciones. Politica en materia de prevencién de riesgos para
proteger la seguridad y salud en el trabajo. Derechos y obliga-
ciones.

Tema 17. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién
de Riesgos Laborales Il: Servicios de Prevencion, consulta y
participacién de los trabajadores. Obligaciones de los fabri-
cantes, importadores y suministradores. Responsabilidades y
sanciones.

Tema 18. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion
I: Disposiciones generales. Evaluacién de los riesgos y plani-
ficacion de la actividad preventiva. Organizacion de recursos
para las actividades preventivas.

Tema 19. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion
II: Acreditacion de entidades especializadas como servicios de
prevencion ajenos a las empresas. Auditorias. Funciones y ni-
veles de cualificacién. Colaboracion con el Sistema Nacional
de Salud.

Tema 20. Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por
el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales en materia de
coordinacion de actividades empresariales.

Tema 21. Organismos e instituciones internacionales con
competencia en materia de prevencion de riesgos laborales:
Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo. Or-
ganizacion Internacional del Trabajo. Otros organismos inter-
nacionales competentes.

Tema 22. Organismos e instituciones nacionales con
competencia en materia de prevencion de riesgos laborales:
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Comi-
sion Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. Otros orga-
nismos nacionales competentes.

Tema 23. Organos autondmicos con competencias en ma-
teria de prevencion de riesgos laborales: Consejeria de Salud
y Consejeria de Empleo. Estructura, funciones y competencias
en Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 24. El Consejo Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales: Creacion y funciones, composicion, funcionamiento
y disposiciones. Instituto Andaluz de Prevencién de Riesgos
Laborales (Ley 10/2006, de 26 de diciembre).

Tema 25. El Plan General para la Prevencion de Riesgos
Laborales en Andalucia: Contenidos de las acciones y desarro-
llo de objetivos. ( Decreto 313/2003).

Tema 26. Responsabilidad en materia preventiva. Respon-
sabilidad de los empresarios: administrativa, civil y penal. Res-
ponsabilidad de los trabajadores. Responsabilidad patrimonial
de la administracion publica. Responsabilidad de las autorida-
des y personal al servicio de las administraciones publicas.

Tema 27. La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 28. La organizacion de la prevencion en el SAS:
Orden de 11 de marzo de 2004, conjunta de las Consejerias
de Empleo y Desarrollo Tecnologico y de Salud, por la que se
crean las Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 29. El Sistema de Gestion de Prevencién de Ries-
gos Laborales del SAS. Procedimientos.

Tema 30. El Plan de Prevencién y Atencion de Agresiones
para los profesionales del Sistema Sanitario Publico de Anda-
lucia

Tema 31. Ley General de la Seguridad Social: Incapacidad
Temporal. Incapacidad Permanente.

Tema 32. Accidentes de trabajo: Definiciones. Notifica-
cion y declaracion de accidentes. Investigacion de accidentes:
Objeto. Metodologias de investigacion de accidentes. Indices
estadisticos.

Tema 33. Enfermedades profesionales: Concepto. Clasifi-
cacion. Enfermedades producidas por agentes fisicos, quimi-
cos y bioldgicos.

Tema 34. Proteccion de la maternidad: Normativa aplica-
ble. Situaciones de riesgo. Adaptacion, cambio de puesto de
trabajo.

Tema 35. El Plan de Prevencion de Riesgos Laborales.
Concepto. Elementos integrantes. Instrumentos esenciales.
Declaracién de principios. Sistema de gestion de la prevencién
de riesgos laborales.

Tema 36. Evaluacién de riesgos: definicion, contenido,
procedimientos, revision, documentacion y metodologias. La
planificacion de la actividad preventiva.

Tema 37. Los costes de la prevencion de riesgos labo-
rales. Tipos de costes. EI optimo preventivo. Rentabilidad de
la prevencion de riesgos laborales. Costes de los accidentes.
Métodos de calculo.

Tema 38. Conceptos generales sobre estadistica. Con-
ceptos generales de epidemiologia laboral.

Tema 39. Riesgo eléctrico. Definicion. Factores que inter-
vienen en el riesgo eléctrico. Efectos de la corriente eléctrica
en el cuerpo humano. Tipos de contactos eléctricos. Protec-
cion contra contactos eléctricos.

Tema 40. Riesgo de incendio. Quimica del incendio. Fac-
tores del riesgo de incendio. Cadena del incendio. Clases de
fuegos. Prevencion de incendios.

Tema 41. Medidas de proteccion contra incendios. Pro-
teccion estructural. Deteccion y alarma. Extincion. Planes de
Autoproteccion. Objetivos. Factores de riesgo. Clasificacion de
las emergencias. Organizacion de emergencias. Implantacion.

Tema 42. Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por
el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los
centros, establecimientos y dependencias dedicados a activi-
dades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Tema 43. Socorrismo y primeros auxilios en los centros
de trabajo. Actuacion en caso de accidentes de diversa indole.

Tema 44. Seguridad vial. Accidente de trafico. Investiga-
cion. Formacion e informacion en materia de seguridad vial.

Tema 45. Formacion para la prevencion. El profesor. Mo-
delos de profesor. Comunicacion profesor-alumno. Recursos y
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material didactico. Caracteristicas del alumno adulto. La eva-
luacion. Nuevas tecnologias aplicadas a la formacion.

Tema 46. Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas en materia de sefalizacion de seguri-
dad y salud en el trabajo. Guia Técnica.

Tema 47. Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el
que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y
salud en los lugares de trabajo. Guia Técnica.

Tema 48. Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la ma-
nipulacion manual de cargas que entrafie riesgos, en particu-
lar dorsolumbares, para los trabajadores. Guia Técnica.

Tema 49. Real Decreto 488/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al tra-
bajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion. Guia
Técnica.

Tema 50. Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la uti-
lizacién por los trabajadores de equipos de proteccion indivi-
dual. Guia técnica.

Tema 51. Ergonomia. Evolucién histérica: en Europa y en
Estados Unidos. Definiciones. Psicosociologia aplicada. Desa-
rrollo histérico en Espafa. Teorias y modelos en psicologia del
trabajo. La evolucion de los objetivos.

Tema 52. Relacion de la Ergonomia y Psicosociologia Apli-
cada con el resto de especialidades técnicas.

Tema 53. Metodologia utilizada en ergonomia. Formas de
intervencion ergonomica. Fases. Métodos de analisis de las
condiciones de trabajo. Criterios de clasificacion. Tipos.

Tema 54. El disefio del centro de trabajo. Aspectos a
considerar desde el punto de vista ergondmico. El disefio del
puesto de trabajo: Premisas basicas, factores ergondmicos. El
factor humano en el proyecto.

Tema 55. Biomecanica laboral: conceptos generales. El
disefio del puesto. Posturas mas comunes. El disefio de instru-
mentos. Micro traumatismos repetitivos.

Tema 56. Antropometria. Relaciones dimensionales. Infor-
macion basica en materia de antropometria. Medidas antropo-
meétricas. Analisis previo al disefio del puesto de trabajo. Me-
dicién. Procedimiento e instrumentos. Disefio antropométrico:
Principios.

Tema 57. Sistemas informativos en la relacién hombre-
magquina: Dispositivos informativos: visuales, audibles, tactiles.
Seleccién, ubicacion, controles y tipos. Compatibilidad. Accio-
namiento involuntario, riesgos y prevencion.

Tema 58. La carga fisica de trabajo. Conceptos basicos.
Evaluacion. La fatiga muscular y su prevencion. Los movimien-
tos repetitivos, patologias asociadas. Las lumbalgias: causas y
su prevencion. La escuela de espalda.

Tema 59. Posturas de trabajo: Conceptos basicos. Evalua-
cion. Patologias asociadas. Prevencion.

Tema 60. Gasto energético. Consideraciones generales.
Métodos de determinacion. El trabajo fisico. Clasificacion. La
capacidad de trabajo fisico.

Tema 61. El teletrabajo. Concepto y formas. Clases. Acti-
vidades compatibles con el teletrabajo. El teletrabajador. Pre-
misas en la gestion y mando. Valoracion global del teletrabajo.
Riesgos y medidas preventivas.

Tema 62. La carga mental en el trabajo. Factores indica-
dores de la carga mental. Evaluacion. Aspectos relacionados
con la tarea. Respuestas del sujeto, diversas manifestaciones.
La fatiga mental: Concepto, prevencion de la fatiga mental.

Tema 63. Factores psicosociales. Definicion. Contenido y
significado de la tarea. Autonomia, conflicto y ambigliedad de
rol. Relaciones personales y extralaborales. Participacion en
el trabajo. Incidencia en los trastornos musculo-esqueléticos.
Situacion actual en Espafia y Europa.

Tema 64. La organizacién del tiempo de trabajo. Obje-
tivos. Ritmos biologicos del organismo humano. Diferentes
horarios laborales y su organizacion. El trabajo a turnos y el

trabajo nocturno: Organizacion, factores a tener en cuenta en
su implantacioén. Variables individuales. Influencia del factor
tiempo.

Tema 65. La organizacion del trabajo. Procedimien-
tos para la mejora del contenido del trabajo: caracteristicas
principales y valoracion. Tipos de organizaciones y estilos de
mando. Calidad de vida laboral.

Tema 66. La psicologia de la seguridad. Evolucion y an-
tecedentes. El conductismo. Percepcion del riesgo: factores
determinantes, conductas ante la percepcion del riesgo.

Tema 67. Evaluacion de los factores psicosociales: etapas
y técnicas de evaluacion. La intervencion psicosocial. Técnicas
organizativas y técnicas individuales.

Tema 68. El estrés. Definiciones. Modelos de generacién
de estrés. Fisiologia del estrés. Agentes estresores. Personali-
dad y estrés. El apoyo social. Técnicas de afrontamiento.

Tema 69. Sindromes especificos: «Burnout». Definiciones
y proceso. Factores desencadenantes. Evaluacion. Consecuen-
cias. Técnicas de intervencion en el sujeto y en la organiza-
cion.

Tema 70. Sindromes especificos: El acoso psicologico en
el trabajo. Introduccion. Conceptos generales. Fases. Tipos de
«mobbing». «Bullying». Consecuencias sobre el sujeto. Otros
riesgos psicosociales: Adiccién al trabajo, acoso sexual y vio-
lencia en el lugar de trabajo.

Tema 71. Drogodependencia en el medio laboral. Concep-
tos generales. Adicciones mas frecuentes. Prevencion y trata-
miento.

Tema 72. El entorno visual. Conceptos generales. Me-
canismos visuales. Magnitudes y unidades. Relacion entre la
vision y la iluminacion. Caracteristicas y tipos de alumbrado.
Caracteristicas y tipos de iluminacion.

Tema 73. Ambiente acustico: Definiciones y conceptos.
Fisiologia del oido humano. Tipos de sonido. Efectos del ruido
en el hombre. Control del ruido. Métodos de evaluacién ergo-
nomica. Vibraciones. Magnitudes que definen las vibraciones.
Efectos sobre el organismo. Prevencién y control del riesgo.
Instrumentos de medida.

Tema 74. Calidad del aire en interiores: Introduccién. Con-
taminantes que influyen en la calidad del ambiente. Sistemas
de ventilacién. Funcionamiento. Influencia en la calidad del
aire en interiores. Medidas de prevencion. Sindrome del edi-
ficio enfermo.

Tema 75. Termorregulacién del organismo: Metabolismo.
El balance térmico. Mecanismos fisiolégicos de la termorre-
gulacion. Sobrecarga y tension térmica. Sobrecarga calorica y
por frio. El confort térmico. Evaluacion y medidas.

TEMAS ESPECIFICOS: OPCION HIGIENE INDUSTRIAL

Tema 16. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Preven-
cion de Riesgos Laborales I: Objeto, ambito de aplicacion y
definiciones. Politica en materia de prevencién de riesgos para
proteger la seguridad y salud en el trabajo. Derechos y obliga-
ciones.

Tema 17. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién
de Riesgos Laborales Il: Servicios de Prevencion, consulta y
participacién de los trabajadores. Obligaciones de los fabri-
cantes, importadores y suministradores. Responsabilidades y
sanciones.

Tema 18. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion I:
Disposiciones generales. Evaluacién de los riesgos y planifica-
cion de la actividad preventiva. Organizacion de recursos para
las actividades preventivas.

Tema 19. Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el
que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Preven-
cion Il: Acreditacion de entidades especializadas como ser-
vicios de prevencion ajenos a las empresas. Auditorias. Fun-
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ciones y niveles de cualificacion. Colaboracion con el Sistema
Nacional de Salud.

Tema 20. Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por
el que se desarrolla el articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de Prevencién de Riesgos Laborales en materia de
coordinacion de actividades empresariales

Tema 21. Organismos e instituciones internacionales con
competencia en materia de prevencion de riesgos laborales:
Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo. Or-
ganizacion Internacional del Trabajo. Otros organismos inter-
nacionales competentes.

Tema 22. Organismos e instituciones nacionales con
competencia en materia de prevencion de riesgos laborales:
Instituto Nacional de Seguridad e Higiene en el Trabajo. Comi-
sion Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo. Otros orga-
nismos nacionales competentes.

Tema 23. Organos autondmicos con competencias en ma-
teria de Prevencion de Riesgos Laborales: Consejeria de Salud
y Consejeria de Empleo. Estructura, funciones y competencias
en Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 24. El Consejo Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales: Creacion y funciones, composicion, funcionamiento
y disposiciones. Instituto Andaluz de Prevencién de Riesgos
Laborales (Ley 10/2006, de 26 de diciembre).

Tema 25. El Plan General para la Prevencion de Riesgos
Laborales en Andalucia: Contenidos de las acciones y desarro-
llo de objetivos. ( Decreto 313/2003).

Tema 26. Responsabilidad en materia preventiva. Respon-
sabilidad de los empresarios: administrativa, civil y penal. Res-
ponsabilidad de los trabajadores. Responsabilidad patrimonial
de la administracion publica. Responsabilidad de las autorida-
des y personal al servicio de las administraciones publicas.

Tema 27. La Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 28. La organizacion de la prevencion en el SAS:
Orden de 11 de marzo de 2004, conjunta de las Consejerias
de Empleo y Desarrollo Tecnologico y de Salud, por la que se
crean las Unidades de Prevencion en los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 29. El Sistema de Gestion de Prevencion de Ries-
gos Laborales del SAS. Procedimientos.

Tema 30. El Plan de Prevencion y Atencion de Agresiones
para los profesionales del Sistema Sanitario Publico de Anda-
lucia.

Tema 31. Ley General de la Seguridad Social: Incapacidad
Temporal. Incapacidad Permanente.

Tema 32. Accidentes de trabajo: Definiciones. Notifica-
cion y declaracion de accidentes. Investigacion de accidentes:
Objeto. Metodologias de investigacion de accidentes. Indices
estadisticos.

Tema 33. Enfermedades profesionales: Concepto. Clasifi-
cacion. Enfermedades producidas por agentes fisicos, quimi-
cos y bioldgicos.

Tema 34. Proteccion de la maternidad: Normativa aplica-
ble. Situaciones de riesgo. Adaptacion, cambio de puesto de
trabajo.

Tema 35. El Plan de Prevencion de Riesgos Laborales.
Concepto. Elementos integrantes. Instrumentos esenciales.
Declaracién de principios. Sistema de gestion de la prevencion
de riesgos laborales.

Tema 36. Evaluacion de riesgos: definicion, contenido,
procedimientos, revision, documentacion y metodologias. La
planificacion de la actividad preventiva.

Tema 37. Los costes de la prevencion de riesgos labo-
rales. Tipos de costes. El optimo preventivo. Rentabilidad de
la prevencion de riesgos laborales. Costes de los accidentes.
Métodos de calculo.

Tema 38. Conceptos generales sobre estadistica. Con-
ceptos generales de epidemiologia laboral.

Tema 39. Riesgo eléctrico. Definicion. Factores que inter-
vienen en el riesgo eléctrico. Efectos de la corriente eléctrica
en el cuerpo humano. Tipos de contactos eléctricos. Protec-
cion contra contactos eléctricos.

Tema 40. Riesgo de incendio. Quimica del incendio. Fac-
tores del riesgo de incendio. Cadena del incendio. Clases de
fuegos. Prevencion de incendios.

Tema 41. Medidas de proteccién contra incendios. Pro-
teccion estructural. Deteccion y alarma. Extincion. Planes de
Autoproteccion. Objetivos. Factores de riesgo. Clasificacion de
las emergencias. Organizacion de emergencias. Implantacion.

Tema 42. Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por
el que se aprueba la Norma Basica de Autoproteccion de los
centros, establecimientos y dependencias dedicados a activi-
dades que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Tema 43. Socorrismo y primeros auxilios en los centros
de trabajo. Actuacion en caso de accidentes de diversa indole.

Tema 44. Seguridad vial. Accidente de trafico. Investiga-
cion. Formacion e informacion en materia de seguridad vial.

Tema 45. Formacion para la prevencién. El profesor. Mo-
delos de profesor. Comunicacion profesor-alumno. Recursos y
material didactico. Caracteristicas del alumno adulto. La eva-
luacion. Nuevas tecnologias aplicadas a la formacion.

Tema 46. Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas en materia de sefalizacién de seguri-
dad y salud en el trabajo. Guia Técnica.

Tema 47. Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el
que se establecen las disposiciones minimas de seguridad y
salud en los lugares de trabajo. Guia Técnica.

Tema 48. Real Decreto 487/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la ma-
nipulacion manual de cargas que entrafie riesgos, en particu-
lar dorsolumbares, para los trabajadores. Guia Técnica.

Tema 49. Real Decreto 488/1997, de 14 de abril, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas al tra-
bajo con equipos que incluyen pantallas de visualizacion. Guia
Técnica.

Tema 50. Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre
disposiciones minimas de seguridad y salud relativas a la uti-
lizacién por los trabajadores de equipos de proteccion indivi-
dual. Guia técnica.

Tema 51. Introduccion a la Higiene Industrial. Anteceden-
tes historicos. Concepto y objetivos. Relaciones con la medi-
cina del trabajo. Ramas de la Higiene Industrial. Criterios lega-
les de valoracion.

Tema 52. Criterios legales de valoracion en Higiene Indus-
trial. Metodologia de actuacion para la evaluacién y control del
riesgo. Clasificacion general de los contaminantes.

Tema 53. Relacion de la Higiene Industrial con el resto de
especialidades técnicas.

Tema 54. Clasificacion de los contaminantes quimicos.
Vias de entrada en el organismo. Efectos de dichos contami-
nantes sobre el organismo.

Tema 55. Metodologia de actuacion para la medicién de
las exposiciones a contaminantes quimicos. Equipos de lec-
tura directa, sistemas de toma de muestras activos y pasivos.
Técnicas analiticas para determinar las concentraciones.

Tema 56. Criterios de valoracion de caracter técnico, am-
bientales y biologicos. Control de la exposiciéon de los conta-
minantes quimicos. Acciones sobre el foco contaminante, el
medio y el individuo.

Tema 57. Real Decreto 374/2001, sobre la proteccion de
la salud y seguridad de los trabajadores contra los riesgos rela-
cionados con los agentes quimicos. Guia Técnica.

Tema 58. Real Decreto 665/1997, sobre la proteccion de
los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposi-
cion a agentes cancerigenos durante el trabajo. Guia Técnica.

Tema 59. Definiciones, conceptos basicos y clasificacion
de los agentes bioldgicos. Vias de entrada en el organismo.
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Metodologias de evaluacion. Medidas de prevencion del riesgo
de contaminacion.

Tema 60. Real Decreto 664/1997, sobre la proteccion de
los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposi-
cion a agentes biologicos durante el trabajo. Guia Técnica.

Tema 61. El ruido. Nociones fundamentales de la acus-
tica. Clases de ruido. Analisis de bandas de octava. El campo
auditivo humano, la anatomia y fisiologia del oido. El dafio au-
ditivo. Instrumentos para la medicion del ruido. Criterios de
valoracion y control de las exposiciones.

Tema 62. Real Decreto 286/2006, sobre la proteccion de
la salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion al ruido.

Tema 63. Las vibraciones. Caracteristicas fisicas y efec-
tos sobre el cuerpo humano, criterios de evaluacién de las vi-
braciones transmitidas mano-brazo y las transmitidas a todo el
cuerpo y medidas de prevencion.

Tema 64. Real Decreto 1311/2005, sobre la proteccién
de la salud y la seguridad de los trabajadores frente a los ries-
gos derivados o que puedan derivarse de la exposicién a vibra-
ciones mecanicas.

Tema 65. El ambiente térmico. Efectos sobre el organismo
humano. Mecanismo de intercambio térmico entre el individuo
y el medio ambiente. Criterios de valoracion, el indice W.B.G.T.
Evaluacion del riesgo por calor y medidas preventivas. Eva-
luacion del riesgo por exposicion a ambientes frios y medidas
preventivas.

Tema 66. Radiaciones no ionizantes. Concepto de radia-
cion, radiaciones ultravioleta, radiaciéon infrarroja, radiacion
luminosa o luz visible, microondas y radiofrecuencias, radia-
ciones laser, los campos electromagnéticos de frecuencia
extremadamente baja. Efectos sobre el organismo humano.
Riesgos y medidas preventivas.

Tema 67. Radiaciones ionizantes. Conceptos y clasifica-
cion de las radiaciones ionizantes. Interaccion con el orga-
nismo, efectos bioldgicos. Riesgos de la exposicion a radiacio-
nes ionizantes y medidas preventivas.

Tema 68. Informacion sobre los productos quimicos: las
fichas de datos de seguridad. Envasado y etiquetado de sus-
tancias y preparados peligrosos. Normativa.

Tema 69. Sindrome del edificio enfermo, caracteristicas
comunes a los edificios, factores de riesgos, efectos sobre la
salud. Muestreo, analisis, criterios de valoracion y control de
contaminantes.

Tema 70. Los productos quimicos en el laboratorio. Prin-
cipales caracteristicas de peligrosidad de sustancias y pre-
parados quimicos. La reactividad quimica. Operaciones de
trasvase de productos quimicos. Procedimientos en caso de
salpicadura. La utilizacion de material de vidrio en el laborato-
rio. Operaciones a presion y vacio.

Tema 71. Clasificacion de residuos de laboratorio. Facto-
res a considerar en la eliminacion de los residuos. Procedi-
mientos para la eliminacion y recuperacion de residuos. Pro-
cedimientos para la recogida y neutralizacion de productos
quimicos procedentes de derrames. Recomendaciones pre-
ventivas generales.

Tema 72. Técnicas para el control de contaminantes en
el laboratorio. Proteccion colectiva e individual. Protocolos de
actuacion y descripcion. Informacion, sustitucion, delimitacion
de areas. Descontaminadores, inertizacion, mantenimiento y
revisiones, orden y limpieza

Tema 73. El almacenamiento de productos quimicos en el
laboratorio. La separacion, el aislamiento o el confinamiento.
Stock de productos. Caracteristicas de estanterias, armarios y
salas de almacenamientos.

Tema 74. Organizacion del trabajo en laboratorios. Habi-
tos personales de trabajo y buenas practicas en el laboratorio.
Recomendaciones preventivas generales. Elementos de actua-
cion y proteccion para el control de incidentes y emergencias

en un laboratorio. Caracteristicas, instalacion, ubicacion, man-
tenimiento, sefializacion, formacion e informacion.

Tema 75. Trabajo con muestras biolégicas en el labora-
torio. Ventilacion general y localizada. Cabinas de seguridad
biologica. Desinfeccion y descontaminacién. Manipulacion y
transporte de muestras bioldgicas.

RESOLUCION de 4 de julio de 2007, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban y pu-
blican los programas de materias que habran de regir
las pruebas selectivas para el acceso a la categoria de
Meédico del Trabajo del Servicio Andaluz de Salud.

La constante evolucion de las distintas profesiones del
ambito sanitario, la adaptacion a las nuevas tecnologias, la im-
plantacion de nuevos procesos en el Servicio Andaluz de Salud
y las nuevas demandas y necesidades, tanto sociales como
del propio sistema sanitario, hacen necesaria la aprobacion
de los programas que habran de regir las pruebas selectivas
para el acceso a la categoria Médico del Trabajo del Servicio
Andaluz de Salud.

En virtud de lo anterior, y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio), por el que se regulan los sistemas de
seleccion del personal estatutario y de provision de plazas ba-
sicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
y en el Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA num. 99, de
21 de mayo), de Estructura Organica Basica de la Consejeria
de Salud y del Servicio Andaluz de Salud esta Direccién Gene-
ral de Personal y Desarrollo Profesional.

RESUELVE

Primero. Aprobar y publicar, para general conocimiento,
los programas de materias que regiran las pruebas selectivas
para el acceso a la categoria de Médico del trabajo del Servi-
cio Andaluz de Salud.

Segundo. La presente Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 4 de julio de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

PROGRAMA PARA MEDICO DEL TRABAJO

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: Principios
fundamentales. Derechos y deberes fundamentales de los es-
pafoles. La proteccion de la Salud en la Constitucion.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia para Andalucia. Com-
petencias recogidas en el Estatuto de Autonomia. El Parla-
mento de Andalucia. Los érganos de Gobierno de la Junta de
Andalucia. Funciones y Estructuras.

Tema 3. Ley General de Sanidad. Fundamentos. Caracte-
risticas. Competencias de las Administraciones Publicas. Or-
ganizacion General del Sistema Sanitario Publico.

Tema 4. Ley 2/98, de Salud de Andalucia. Principios ge-
nerales. Derechos y deberes de los ciudadanos. Plan Andaluz
de Salud. Objetivos. Actuaciones en materia de Salud Publica.
Salud Laboral. Asistencia Sanitaria.

Tema 5. Estructura, organizacion y competencias de la
Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud.

Tema 6. Niveles Asistenciales. Ordenacion de la Asisten-
cia Primaria. Ordenacion de la Asistencia Especializada en An-
dalucia. Continuidad Asistencial entre ambos niveles.



