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BOJA nim. 160

Sevilla, 14 de agosto 2007

Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, de
atribuciones de competencias en materia de personal (BOJA
num. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las
competencias que tiene delegadas por Orden de 12 de julio de
2004 (BOJA num. 150, de 2 de agosto), anuncia la provision
de un puesto de trabajo de libre designacion, con sujecién a
las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que reuna los requisitos sefialados
para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafia
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legisla-
cion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero
para la lgualdad y Bienestar Social, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro Ge-
neral de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social,
sito en C/ Hytasa, s/n, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el
puesto que se solicita, acompafiando «curriculum vitae», en
el que hara constar el nimero de registro de personal, el
cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos
académicos, puestos de trabajo desempefados y cuantos
otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que
se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas copias
como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario, y los destinos adjudicados seran irre-
nunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de
posesion, se hubiera obtenido otro destino mediante convo-
catoria publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante el drgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolu-
cion, de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 30 de julio de 2007.- El Viceconsejero, José M.?
Oliver Pozo.

ANEXO

Num. orden: 1.

Consejeria: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Delegacion Provincial de Sevilla.
Centro de destino: Delegacién Provincial de Sevilla.
Codigo SIRHUS: 9978010.

Denominacion del puesto: Oficina de Menores.
Num. plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Adm.:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A-B.

Cuerpo: PA1L.

Modo acceso: PLD.

Area Funcional: Administracion Publica.

Area Relacional: -

Nivel: 26.

C. Especifico: XXXX-15.654,60 €.

Requisitos para el desempefio:

Titulacion:

Formacion:

Localidad: Sevilla.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos:

RESOLUCION de 31 de julio de 2007, del Instituto
Andaluz de la Mujer, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir un puesto de trabajo de libre desig-
nacion préximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2, am-
bos de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el
articulo 60.1 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion in-
terna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional
del funcionariado de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, esta Direccion anuncia la provision de un puesto de
libre designacion con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompaia
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la lIma. Sra. Direc-
tora del Instituto Andaluz de la Mujer, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, en el Registro General del Insti-
tuto Andaluz de la Muijer, en Sevilla, calle Dofia Maria Coronel,
num. 6, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el
puesto que se solicita, acompafnandose «curriculum vitae»
en el que se hara constar el numero de registro de personal,
el cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos
académicos, puestos de trabajo desempefados y cuantos
otros méritos se relacionan con el contenido del puesto que
se solicita.
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3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacién original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesion se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Direccion, en el plazo de un mes contado a par-
tir del dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion,
seglin disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero; o
bien puede interponerse recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla
0 ante el Juzgado en cuya circunscripcion tuviera el deman-
dante su domicilio, a eleccion de este ultimo, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucién, de conformidad con lo previsto en los articu-
los 8, 14y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 31 de julio de 2007.- La Directora, por delegacion
(Res. de 20.7.07), la Secretaria General, Maria Salas Rodriguez.

ANEXO

Consejeria/Org. Autonomo: Instituto Andaluz de la Muijer.
Centro directivo: Direccion IAM.

Centro de destino: Centro de la Mujer.

Localidad: Cadiz.

Denominacion del puesto: Servicio de Coordinacion.
Codigo Sirhus: 8249210.

Num. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Mod. acceso: PLD.

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-AL

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel comp. destino: 26.

Complemento especifico: XXXX-15.654,60.

Exp.: 3.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 31 de julio de 2007, de la Univer-
sidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se convo-
ca a concurso de acceso plazas de Cuerpos Docentes
Universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, el Real De-
creto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema
de habilitacion nacional para el acceso a Cuerpos de Funcio-
narios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos
de acceso respectivos y el Reglamento para los concursos de
acceso a cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso de acceso
las plazas de Cuerpos Docentes Universitarios que se relacio-
nan en el Anexo | de la presente Resolucion, de acuerdo con
las siguientes

BASES

1. Legislacion.

Dichos concursos se regiran por lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre («Boletin Oficial del Es-
tado» de 24 de diciembre); el Real Decreto 774/2002, de 26
de julio («Boletin Oficial del Estado» de 7 de agosto); el Regla-
mento para los concursos de acceso a cuerpos de Funcionarios
Docentes Universitarios de la Universidad Pablo de Olavide, de
Sevilla, y en lo no previsto, por la Legislacion General de Fun-
cionarios Civiles del Estado, asi como por la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitido a los citados concursos se requie-
ren los siguientes requisitos generales:

2.1.1. Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores, en los términos en que ésta esté
definida en el Tratado constitutivo de la Union Europea.

2.1.2. No haber cumplido los setenta afos de edad.

2.1.3. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de la Administracién del Estado o de
la Administracion Autdnoma, Institucional o Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas. En el
caso de nacional de los demas Estados miembros de la Union
Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud
de Tratados Internacionales celebrados por la Union Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
trabajadores en los términos en que ésta se halle definida en
el Tratado constitutivo de la Union Europea, no estar sometido
a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

2.1.4. No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones correspondientes a
Profesor de Universidad.

2.2. Ademas los candidatos deberan cumplir con el requi-
sito de estar habilitado para el cuerpo y area, segun la plaza
convocada (Anexo 1) o ser funcionario del correspondiente
cuerpo y area de conocimiento, o de cuerpos docentes uni-
versitarios de iguales o superiores categorias y misma area
de conocimiento, todo ello en los términos regulados en el ar-
ticulo 15 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio.

2.3. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1y 2.2
deberan poseerse en el dia de la finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

Quienes deseen tomar parte en los concursos de acceso
remitiran la correspondiente solicitud al Magfco. Sr. Rector de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, Carretera de Utrera,
km 1, C.P. 41013, Sevilla, por cualquiera de los procedimien-
tos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de quince dias habiles, a partir del dia siguiente a
la publicacion oficial de esta convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado», mediante instancia debidamente cumplimentada,
seguin el modelo que se acompafia como Anexo |l, junto con
los siguientes documentos que acrediten que retinen los requi-
sitos para participar en el concurso de acceso:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de iden-
tidad, pasaporte o tarjeta de identidad.



