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ANEXO |
MOTIVOS DE EXCLUSION Y SU DESCRIPCION

0. No tener la condicion de personal estatutario fijo, o
funcionario sanitario local fijo integrado en EBAP, del Servicio
Andaluz de Salud en la categoria que se solicita la carrera.

1. No estar en situacion de activo o en situacion distinta
que suponga una reserva de plaza en el Servicio Andaluz de
Salud.

3. No tener acreditados al menos 5 afios de servicios
efectivos en la categoria/especialidad a la que se opta, para
alcanzar el primer nivel retribuido (nivel ll), y al menos 10 afios
para alcanzar el segundo nivel retribuido (nivel lll).

5. Pertenecer a categorias declaradas a extinguir, siem-
pre y cuando se le haya ofertado al personal con plaza en
las mismas la posibilidad de integrarse en otras categorias del
catalogo del SAS.

6. No estar incluido en el ambito de aplicacion de la ca-
rrera.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de julio de 2007, de la Univer-
sidad de Almeria, por la que se convoca concurso de
acceso a plazas de cuerpos de funcionarios docentes
universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 63 de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(BOE de 24 de diciembre), los articulos 14 y siguientes del
Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula
el sistema de Habilitacion Nacional para el acceso a Cuerpos
de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los
concursos de acceso respectivos (BOE de 7 de agosto), mo-
dificado por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abril (BOE de
11 de abril), y a tenor de lo establecido en el articulo 103 de
los Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobados por De-
creto 343/2003, de 9 de diciembre, de la Junta de Andalucia
(BOJA de 24 de diciembre).

Este Rectorado ha resuelto convocar a concurso de ac-
ceso para cuerpos de funcionarios docentes universitarios las
plazas que se relacionan en el Anexo | de la presente Reso-
lucion, dotadas en el estado de gastos del presupuesto de la
Universidad de Almeria y comunicadas en su dia a la Secreta-
ria del Consejo de Coordinacion Universitaria a efectos de ha-
bilitacion, con sujecion a las siguientes bases de convocatoria:

1. Normas generales.

1.1. Al presente concurso le sera aplicable la Ley Orga-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de
24 de diciembre); la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre), mo-
dificada parcialmente por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero); el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio,
por el que se regula el sistema de Habilitacion Nacional para
el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios
y el régimen de los concursos de acceso respectivos (BOE de
7 de agosto), modificado por el Real Decreto 338/2005,
de 1 de abril (BOE de 11 de abril); el Decreto 343/2003, de
9 de diciembre, del Consejo de Gobierno de Comunidad Auto-
noma de Andalucia, por el que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Almeria; las presentes bases de convocatoria;
las normas de general aplicacion y, en lo no previsto, las dispo-
siciones estatales que regulan el régimen general de ingreso
en las Administraciones Publicas.

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitidos en la presente convocatoria, los
aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Esta-
dos miembros de la Union Europea o de aquellos Estados a
los que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores en los términos en que ésta
se halla definida en el Tratado Constitutivo de la Comunidad
Europea, segun dispone la Ley 17/1993, de 23 de diciembre.

También podran participar los descendientes y el conyuge
de un ciudadano de la Union Europea, y los descendientes del
conyuge, siempre que los conyuges no estén separados de de-
recho y que los descendientes sean menores de veintitin afos
0 mayores de edad que vivan a sus expensas. Este ultimo
beneficio sera igualmente de aplicacion a familiares de nacio-
nales de otros Estados cuando asi se prevea en los Tratados
Internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados
por Espafa.

Igualmente, podran participar los aspirantes de naciona-
lidad extranjera no comunitaria cuando, en el Estado de su
nacionalidad a los espafioles se les reconozca aptitud legal
para ocupar en la docencia universitaria posiciones analogas a
las de los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios
espafoles, a cuyo efecto el Consejo de Coordinacion Universi-
taria recabara informe de los Ministerios de Asuntos Exteriores
y de Administraciones Publicas.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacion

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las funciones correspondientes al cuerpo docente de que
se trate.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas por sentencia judicial firme. En el caso
de los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola, el
cumplimiento de este requisito comportara no hallarse someti-
dos a sancién disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion publica.

e) Estar en posesion del titulo de Doctor.

2.2. Requisitos especificos.

a) Acreditar hallarse habilitado para el cuerpo docente
universitario y area de conocimiento de que se trate, conforme
a las previsiones contenidas en el articulo 15 del Real Decreto
77472002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de
Habilitacion Nacional para el acceso a Cuerpos de Funciona-
rios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos de
acceso respectivos.

Asimismo, se consideraran habilitados para participar en
los concursos de acceso:

Los funcionarios del cuerpo y area objeto de la convoca-
toria o cuerpo de igual o superior categoria y misma area de
conocimiento.

Los profesores de otros Estados miembros de la Unidn
Europea y de Estados a los que se refiere el parrafo segundo,
del apartado 3, del articulo 89 de la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, que, por acuerdo del Con-
sejo de Coordinacion Universitaria se considere que han alcan-
zado en la Universidad de origen una posicién igual o equiva-
lente a la de los cuerpos docentes universitarios espafioles.

Los habilitados, de acuerdo con el parrafo anterior, de na-
cionalidad extranjera no comunitaria podran participar en el
presente concurso cuando en el Estado de su nacionalidad a
los Espafioles se les reconozca aptitud legal para ocupar en la
docencia universitaria posiciones analogas a las de los funcio-
narios de los cuerpos docentes universitarios espafioles.

Si en el proceso selectivo no resultara acreditado el cono-
cimiento del espanol, las respectivas comisiones de seleccion
podran establecer, en su caso, pruebas especificas destinadas
a verificar el cumplimiento de este requisito.

b) No podran participar en el concurso de acceso quienes
ostenten la condicién de profesor de una plaza de igual cate-
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goria y de la misma area de conocimiento en la misma o en
otra Universidad, salvo que se haya producido el desempefio
efectivo de la misma durante al menos dos afios.

2.3. Los requisitos establecidos en la presente base debe-
ran cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presenta-
cion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma
de posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. La solicitud para participar en estas pruebas selecti-
vas se ajustara al modelo que estara disponible en el Servicio
de Gestion de Personal de la Universidad de Almeria.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Excmo. Sr. Rector
Magfco. de la Universidad de Almeria, a través del Registro
General de ésta, sito en Carretera de Sacramento, s/n, La Ca-
fiada de San Urbano (04120, Almeria), o por cualquiera de
los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en el plazo de veinte dias a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente convocatoria en el BOE. Las so-
licitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través
de las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Re-
gistro General de la Universidad de Almeria.

3.3. Derechos de examen.

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Alme-
ria la cantidad de 24,04 euros en concepto de derechos de
examen, especificando nombre, apellidos, nimero de docu-
mento nacional de identidad o pasaporte, la plaza a la que
se concursa y el codigo de la misma. El ingreso o transferen-
cia bancaria debera ser efectuado en Cajamar, en la cuenta
corriente numero 3058.0130.18.2731007006, con el titulo
«Universidad de Almeria, Concursos y Oposiciones», abierta
en dicha entidad.

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de
presentacién de instancias no es subsanable, lo cual determi-
nara la exclusion del aspirante. En ningun caso, la realizacion
del ingreso supondra sustitucion del tramite de presentacion
en tiempo y forma de la solicitud.

3.4. Los aspirantes deberan presentar junto con la solici-
tud la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad para
los aspirantes que posean nacionalidad espafiola.

Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola y
tengan derecho a participar deberan presentar certificacion
expedida por la autoridad competente de su pais que acredite
su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten
el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan dicho
vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el
supuesto de aquellos aspirantes que participen en las presen-
tes pruebas selectivas por su condicion de cényuges, deberan
presentar, ademas de los documentos sefialados, declaracion
jurada de no hallarse separados de derecho de su respectivo
conyuge. Los documentos que asi se precisen deberan pre-
sentarse traducidos al espanol.

b) Curriculum que debera ajustarse al modelo disponible
en el Servicio de Gestion de Personal, y proyecto docente re-
lacionado con el perfil de la plaza, ambos por triplicado, asi
como cuantos documentos acreditativos de los méritos alega-
dos estime convenientes.

c) Proyecto Investigador adecuado a las actividades docen-
tes e investigadoras establecidas en el Anexo |, por triplicado.

d) Certificaciones en las que se acredite el cumplimiento
de los requisitos para participar en el concurso de acceso.

e) Resguardo que justifique el pago correspondiente a los
derechos de participacion en el concurso. Aquellos aspirantes
que hubieran realizado el abono de estos derechos mediante
transferencia bancaria adjuntaran, inexcusablemente, el res-
guardo acreditativo de haber realizado la transferencia.

3.5. Los errores de hecho apreciados por la Universidad
que pudieran advertirse podran subsanarse, en cualquier mo-
mento, de oficio o a solicitud de los interesados.

3.6. Las notificaciones que tengan que efectuarse perso-
nalmente se practicaran en el lugar sefialado a efectos de noti-
ficacion por los aspirantes en sus solicitudes de participacion,
siendo responsabilidad exclusiva del concursante tanto los
errores en la consignacion del mismo como la comunicacion a
la Administracion de cualquier cambio de dicho lugar a efectos
de notificacién. No se practicaran notificaciones personales,
cuando en esta convocatoria esté prevista la publicacion per-
tinente en el tablén de anuncios del Servicio de Gestion de
Personal.

3.7. Todos los documentos que no estén redactados en
lengua castellana deberan acompafarse necesariamente de la
correspondiente traduccion oficial si asi es requerido por la
Comision encargada de resolver el concurso.

3.8. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que ha-
yan hecho constar en sus solicitudes, no admitiéndose ninguna
peticion de modificacion salvo causa excepcional sobrevenida,
justificada y discrecionalmente apreciada por la Comision.

3.9. Seran motivos de exclusion, entre otros, la falta de
firma de la instancia por parte del interesado asi como la falta
de abono de los derechos de examen correspondientes, no
poseer o no acreditar de forma suficiente la posesion de los
requisitos exigidos para la plaza convocada y presentar la soli-
citud fuera del plazo establecido.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Rector dictara una Resolucién, en el plazo maximo de quince
dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de admi-
tidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion.
Dicha Resolucion, junto con las listas completas de admitidos
y excluidos, se publicara en el tablon de anuncios del Servicio
de Gestion de Personal de la Universidad de Almeria, que ser-
vira de notificacién a los interesados.

4.2. Contra dicha Resolucion, los interesados podran
presentar reclamacion ante el Rector en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
anuncio, o bien subsanar, en el mismo plazo, el motivo de la
exclusion. La presentacion de nueva documentacion fuera del
plazo anteriormente establecido implicara su no consideracion
por parte de la Comision.

4.3. Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las
mismas, el Rector dictara resolucién aprobando la lista defi-
nitiva de candidatos admitidos y excluidos, que se publicara
en la forma anteriormente establecida y que servird de no-
tificacion a los interesados. En el caso de que todos los as-
pirantes estuvieran admitidos en la relacion provisional, ésta
devendra en definitiva, pudiendo interponerse contra la misma
recurso contencioso-administrativo ente el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Aimeria, en el plazo de dos me-
ses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacion
de dicha Resolucién, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1
de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); pudiendo ser
recurrido potestativamente en reposicion ante el Rector en el
plazo de un mes, a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucién, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre),
modificada por la Ley 4/1999.

5. Comision de acceso.

5.1. La composicion de la Comision de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 104 de los Estatutos de la Universi-
dad de Almeria, es la que figura como Anexo IV de esta con-
vocatoria.

5.2. La Comisién debera constituirse en el plazo maximo
de treinta dias, contados desde el siguiente de aquél en que se
apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.
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Para ello, el Presidente de la Comision, realizadas las con-
sultas pertinentes con los restantes miembros de la misma,
dictara resolucion de convocatoria en la que se indicaran lu-
gar, dia y hora para la constitucion, que les debera ser noti-
ficada a todos los interesados con una antelacion minima de
diez dias naturales.

5.3. La constitucion de la Comision exigira la presencia
de la totalidad de sus miembros titulares o de los suplentes
que les sustituyan. Quienes no concurran al citado acto decae-
ran en sus derechos.

Una vez constituida, la Comision elegira a uno de los Vo-
cales para que actiie como Secretario de la misma.

Para que la Comision pueda actuar validamente sera ne-
cesario la presencia de al menos tres de sus miembros.

5.4. En el mismo acto de constitucion, la Comision fijara
y hara publicos en el tablon de anuncios del lugar donde se
realice el acto de constitucion de los criterios para la valora-
cion del concurso que, de conformidad con lo dispuesto en el
art. 105.2 de los Estatutos de la Universidad de Almeria, res-
petaran los principios constitucionales de publicidad, igualdad,
meérito y capacidad.

6. Desarrollo del concurso.

6.1. Una vez publicados los criterios, la Comision exami-
nara los curriculum, el proyecto investigador y la documenta-
cion presentada por los candidatos y valorara a los aspirantes
de acuerdo con los criterios fijados.

6.2. Las Comisiones valoraran, entre otros aspectos, los
meéritos de los candidatos y la calidad de su actividad docente
e investigadora, los servicios institucionales prestados y la ade-
cuacién de su curriculum al &rea de conocimiento y al perfil de
la plaza. En todo caso, las decisiones incluiran una valoracion
individualizada de cada candidato, motivada y con asignacion
de puntuacién numeérica.

Todos los méritos alegados por los concursantes deberan
poseerse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

La Comision no valorara aquellos méritos que siendo ale-
gados en el curriculum detallado no estén debidamente justi-
ficados.

6.3. La Comision, en el transcurso de su actuacion, podra
mantener con cada candidato una entrevista para aclarar los
extremos que crea conveniente acerca de los méritos alega-
dos y del proyecto investigador. Para ello, el Presidente de la
Comision debera convocar a todos los candidatos para ese fin
con al menos quince dias de antelacion, sefialando dia, hora 'y
lugar de celebracion de la entrevista.

6.4. La Comision, en su funcionamiento, actuara de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999.

7. De la propuesta de provision.

7.1. La Comision que juzgue la plaza elevara al Rector,
en el plazo maximo de cuatro meses desde la publicacion de
la convocatoria, una propuesta motivada, que tendra carac-
ter vinculante, en la que se sefalara el orden de preferencia
de los candidatos para su nombramiento. Dicha resolucion se
hara publica en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion
de Personal, y servira de comunicacién del resultado del con-
curso a los aspirantes, seleccionados o no.

7.2. La propuesta de declarar desierta la plaza sélo po-
dra adoptarse en los términos establecidos en la legislacion
vigente.

7.3. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la finali-
zacion de la actuacion de la Comision juzgadora, el Secretario
de la misma entregara en la Secretaria General de la Universi-
dad o en el Servicio de Gestion de Personal, toda la documen-
tacion relativa a las actuaciones de la Comision, asi como toda
la documentacion aportada por los candidatos, la cual, una
vez finalizado el concurso y firme el proceso del concurso, les
podra ser devuelta si asi lo solicitan. En todo caso, transcurri-

dos tres meses desde que el proceso devino firme, sin que los
interesados hayan solicitado la devolucion de la documenta-
cion, se procedera a su destruccion, previa notificacion de tal
actuacion.

7.4. Contra la Propuesta de Resolucion de la Comision, los
candidatos podran presentar reclamacion ante el Rector, en el
plazo maximo de diez dias, contados a partir del siguiente al
de su publicacion.

7.5. Admitida a tramite la reclamacion, se suspenderan
los nombramientos hasta su resolucion definitiva. Esta re-
clamacion sera valorada por la Comision de Reclamaciones,
seglin el procedimiento previsto en el articulo 18 del Real De-
creto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema
de Habilitacion Nacional para el acceso a Cuerpos de Funcio-
narios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos
de acceso respectivos (BOE de 7 de agosto), y el articulo 107
de los Estatutos de la Universidad de Almeria.

7.6. Las resoluciones de la Comision de Reclamaciones
seran vinculantes para el Rector, cuya resoluciéon agotara la
via administrativa y sera impugnable directamente ante la Ju-
risdiccion Contencioso-Administrativa.

7.7. Transcurridos tres meses sin que la Comision de re-
clamaciones se haya pronunciado al efecto, se entendera des-
estimada la reclamacion.

8. Presentacion de documentos y nombramientos.

8.1. Los candidatos propuestos para la provisién de las
plazas deberan presentar, en los veinte dias siguientes al de
concluir la actuacion de la Comision, en el Registro General
de esta Universidad o por cualquiera de los demas medios
sefialados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente, de ser su nacionalidad
distinta a la espafiola.

b) Certificado médico oficial de no padecer ni defecto fi-
sico ni psiquico que le incapacite para el desempefio de las
funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado de ninguna Administracion Publica en virtud del expe-
diente disciplinario, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea
la espafiola deberan acreditar, igualmente, no estar sometidos
a sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

d) Documentacion acreditativa de reunir los requisitos del
articulo 5 del Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el
que se regula el sistema de Habilitacion Nacional para el ac-
ceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el
régimen de los concursos de acceso respectivos.

8.2. Los que tuvieran la condicion de funcionarios de ca-
rrera, en activo o en servicios especiales, estaran exentos de
justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos
ya probados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar certificacion del Ministerio u Organismo del que de-
pendan, acreditativa de la condicion de funcionarios y de cuan-
tas otras circunstancias consten en su hoja de servicios.

8.3. El nombramiento como funcionario docente de carrera
sera efectuado por el Rector de la Universidad de Almeria, des-
pués de que el candidato propuesto haya dado cumplimiento
a los requisitos de documentacién establecidos anteriormente.
El' nombramiento especificara la denominacion de la plaza:
Cuerpo y Area de Conocimiento. Dicho nombramiento sera pu-
blicado en el BOE y en el BOJA, y comunicado a la Secretaria
General del Consejo de Coordinacion Universitaria.

8.4. En el plazo maximo de veinte dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacion del nombramiento en
el BOE, el candidato propuesto debera tomar posesion de su
destino, momento en el que adquirira la condicion de funcio-
nario docente universitario del cuerpo de que se trate.
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Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria,
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacion de dicha Resolucion en el BOE, segun
disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
(BOE de 14 de julio), pudiendo ser recurrida potestativamente
en reposicion ante el Rector en el plazo de un mes, a contar a
partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Re-
solucion, de conformidad con los articulos 116 y 117 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (BOE de 27 de noviembre), modificada por la Ley 4/1999,
en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-
administrativo anteriormente citado en tanto éste no sea re-
suelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Almeria, 27 de julio de 2007.- El Rector, Pedro Roque Molina
Garcia.

ANEXO |

Codigo: 04/2007/CU.

Identificacion de la plaza: Catedratico de Universidad.
Area de Conocimiento: Matematica Aplicada.
Departamento: Estadistica y Matematica Aplicada.
Actividades docentes e investigadoras: Propias del area.

ANEXO IV

Area de Conocimiento: Matematica Aplicada.
Departamento: Estadistica y Matematica Aplicada.
Codigo plaza: 04/2007/CU.

1. Comision Titular.

Presidente: Don Francisco Marcellan Espafiol. Catedratico
de Universidad de Matematica Aplicada de la Universidad Car-
los Ill de Madrid.

Vocales:
- Don José Antonio Rodriguez Lallena. Catedratico de Uni-
versidad de Matematica Aplicada de la Universidad de Aimeria.

- Don Guillermo T. Lopez Lagomasino. Catedratico de Uni-
versidad de Matematica Aplicada de la Universidad Carlos I
de Madrid.

2. Comision Suplente.

Presidente: Don Antonio José Duran Guardefo. Catedra-
tico de Universidad de Analisis Matematico de la Universidad
de Sevilla.

Vocales:

- Don Eduardo Godoy Malvar. Catedratico de Universidad
de Matematica Aplicada de la Universidad de Vigo.

- Don Pablo Gonzalez Vera. Catedratico de Universidad de
Matematica Aplicada de la Universidad de La Laguna.

RESOLUCION de 27 de julio de 2007, de la Univer-
sidad de Almeria, por la que se hace publica la com-
posicion de las Comisiones Juzgadoras de Concursos
para la provision de plazas de Cuerpos Docentes Uni-
versitarios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6.8 del
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Ofi-
cial del Estado» de 26 de octubre), modificado por Real De-
creto 1427/1986, de 13 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 11 de julio).

Este Rectorado ha resuelto publicar las Comisiones, una
vez designados legalmente todos los miembros que las for-
man, que han de resolver las plaza convocada por Resolucion
de 12 de noviembre de 2001 (Boletin Oficial del Estado de
28 de noviembre de 2001) de esta Universidad e integradas
conforme al siguiente Anexo.

Las Comisiones deberan constituirse en un plazo no su-
perior a cuatro meses, a contar desde la publicacién de la pre-
sente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion los interesados podran
presentar la reclamacién prevista en el articulo 6.8 del Real
Decreto 1888/1984 citado, ante el Rector de la Universidad
de Almeria, en el plazo de quince dias habiles a partir del si-
guiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 27 de julio de 2007.- El Rector, Pedro R. Molina
Garcia.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesor Titular de Escuela Universitaria.

Area de Conocimiento a la que corresponde: Psicologia Evolutiva y de la Educacion (Num. 146/01).

Comision Titular:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE TITULAR Don Francisco Miras Martinez CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA DE ALMERIA
SECRETARIO TITULAR Don Eduardo Justo Martinez PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA DE ALMERIA
VOCAL PRIMERO TITULAR Dofia Eva Gutiérrez Pérez CATEDRATICA DE ESCUELA UNIVERSITARIA DE OVIEDO
VOCALSEGUNDO TITULAR ~ Dofia M. Soledad Carrillo Gallego PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA DE MURCIA
VOCAL TERCERO TITULAR ~ Don José Emilio Palomero Pescador PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA  DE ZARAGOZA

Comision Suplente:

CARGO MIEMBRO CUERPO TRIBUNAL UNIVERSIDAD
PRESIDENTE SUPLENTE Doria Pilar Sanchez Lopez PROFESORA TITULAR DE UNIVERSIDAD DE ALMERIA
SECRETARIO SUPLENTE Dofia Margarita Salvador Granados ~ PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA DE ALMERIA

VOCAL PRIMERO SUPLENTE  Don Juan Luis Castejon Costa

VOCAL SEGUNDO SUPLENTE
VOCAL TERCERO SUPLENTE

Don José Manuel Izquierdo Ramirez
Dofa Encarnacién S. Soriano Rubio

CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA DE ALICANTE
DE LAS PALMAS DE
PROFESOR TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA GRAN CANARIAS

PROFESORA TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA DE SALAMANCA



