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Sevilla, 18 de septiembre 2007

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2007, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se hacen
publicos los listados de beneficiarios y excluidos de las
ayudas con cargo al Fondo de Accion Social, modalidad
«Médiica, Protésica y Odontoldgica», para el personal al
servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia
cuyos centros de trabajo radican en esta provincia, co-
rrespondientes a las solicitudes presentadas durante el
mes de abril de 2007.

Examinadas las solicitudes presentadas por el mencio-
nado personal relativas a las ayudas con cargo al Fondo de
Accion Social, modalidad «Médica, Protésica y Odontoldgica»,
referidas al periodo comprendido entre el 1y el 30 de abril de
2007, ambos inclusive, conforme sefiala la Orden de 18 de
abril de 2001 (BOJA num. 53, del dia 10 de mayo), mediante
la que se aprueba el Reglamento de las citadas ayudas, actua-
lizado con las modificaciones realizadas por las Ordenes de
26 de junio de 2003 y 9 de junio de 2004, por la que se esta-
blece la competencia de la Direccion General para conocer y
resolver en este asunto, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Se han comprobado que las ayudas que me-
diante esta Resolucion se publican en los listados definitivos
de beneficiarios retnen todos los requisitos fijados reglamen-
tariamente para su concesion.

Segundo. Asimismo, aquellas otras que, presentadas
durante el mismo periodo, adolecieran de algun defecto, son
igualmente publicadas mediante esta Resolucién concedién-
dose plazo de reclamacién para la subsanacion de tales erro-
res o defectos.

A tales Hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

. La disposicion adicional segunda de la Orden de la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica de 18 de abril de
2001 (BOJA num. 53, del 10 de mayo), por la que se aprueba
el Reglamento de Ayudas de Accion Social para el personal
al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia, de-
lega todas las actuaciones de procedimiento de gestion y re-
solucion de la Ayuda Médica, Protésica y Odontologica en los
Delegados Provinciales de Justicia y Administracion Publica,
respecto del personal destinado en su @mbito provincial.

Il. El articulo 13y siguientes del referido Reglamento que
regula, en relacion con el articulo 11 del mismo texto, el pro-
cedimiento de resolucion de las Ayudas «Médica, Protésica y
Odontologicas.

lll. La Resolucion de 13 de febrero de 2007 (BOJA
num. 47, de 7 de marzo), en la que se determina para el ejer-
cicio 2007 las cuantias a abonar para este tipo de ayudas, en
relacion con el articulo 8 del Reglamento.

Vistos los Hechos y Fundamentos de Derecho expuestos,
y demas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Publicar los listados definitivos de ayudas con-
cedidas al personal al servicio de la Junta de Andalucia, con
cargo al Fondo de Accion Social, modalidad «Médica, Proté-
sica y Odontoldgica», y presentadas entre el 1y el 30 de abril
de 2007, ambos inclusive.

Segundo. Publicar los listados provisionales de ayudas
excluidas al personal al servicio de Administracion de la Junta

de Andalucia, con cargo al Fondo de Accion Social, modalidad
«Médica, Protésica y Odontologica», y presentadas entre el 1
y el 30 de abril de 2007, ambos inclusive, y conceder un plazo
de quince dias habiles, a contar desde el siguiente a la publi-
cacion de esta Resolucion, para que los interesados presenten
las reclamaciones que estimen pertinentes y, en su caso, sub-
sanen los defectos padecidos en su solicitud o documentacion
preceptiva y cuya resolucion definitiva se dictara de forma ex-
presa e individualizada.

A tales efectos los listados quedaran expuestos en la De-
legacion Provincial de la Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica en Granada y su consulta podra realizarse, a su
vez, a través de la web de la Junta de Andalucia.

Contra los listados definitivos hechos publicos con la pre-
sente Resolucién, que agota la via administrativa, se podran
interponer los siguientes recursos:

a) El personal funcionario y no laboral puede interponer
recurso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo
de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion de la misma, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

b) El personal laboral podra interponer reclamacion previa
a la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 y siguientes de la citada Ley 30/1992 y 69 y siguientes del
Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

~ Granada, 6 de septiembre de 2007.- La Delegada, Begona
Alvarez Civantos.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 3 de septiembre de 2007, del
Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion Agra-
ria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecoldgi-
ca, por la que se emplaza a terceros interesados en
el recurso contencioso-administrativo num. 123/2007,
interpuesto por el Sindicato Andaluz de Funcionarios de
la Junta de Andalucia, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Justi-
cia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, se ha interpuesto por
el Sindicato Andaluz de Funcionarios de la Junta de Andalucia
recurso contencioso-administrativo num. 123/2007, contra el
Decreto 94/2006, por el que se modifica el Decreto 359/2003,
de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del
Organismo Autonomo Instituto Andaluz de Investigacion y For-
macion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Eco-
l6gica (BOJA num. 89, de 12 de mayo de 2006), y a tenor de lo
dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo num. 123/2007.
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Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados, cuyos derechos o intereses le-
gitimos pudieran quedar afectados por la estimacion de las
pretensiones del demandante, para que en el plazo de nueve
dias desde la publicacion de la presente Resolucion puedan
comparecer con Abogado y Procurador ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia.

Sevilla, 3 de septiembre de 2007.- La Presidenta, M. Carmen
Hermosin Gavifio.

RESOLUCION de 3 de septiembre de 2007, del
Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion Agraria,
Pesquera, Alimentaria y de la Produccidn Ecoldgica, por
la que se emplaza a terceros interesados en el recur-
so contencioso-administrativo num. 1513/2006, inter-
puesto por el Sindicato Andaluz de Funcionarios de la
Junta de Andalucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo num. Dos de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos
de Sevilla, se ha interpuesto por el Sindicato Andaluz de Funcio-
narios de la Junta de Andalucia recurso contencioso-administra-
tivo num. 1513/2006, contra la Resolucién de 24 de octubre de
2006, del Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion Agra-
ria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecologica (BOJA
num. 217, de 9 de noviembre de 2006), por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo va-
cantes en el ambito de este organismo auténomo y a tenor de
lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo num. 1513/2006.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados, cuyos derechos o intereses le-
gitimos pudieran quedar afectados por la estimacion de las
pretensiones del demandante, para que en el plazo de nueve
dias desde la publicacion de la presente Resoluciéon puedan
comparecer con Abogado y Procurador ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia.

Sevilla, 3 de septiembre de 2007.- La Presidenta, M. Carmen
Hermosin Gavifo.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 10 de septiembre de 2007, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta el personal de las empresas Servicios Sociosani-
tarios Generales de Andalucia, S.L., Ambulancias Manuel
C. Pasquau Fernandez y a la Union Temporal de Empre-
sas Ambulancias Prieto, S.L., y Servicios Sociosanitarios
Generales de Andalucia, S.L., mediante el establecimien-
to de servicios minimos.

Por la Organizacion Sindical CC.00. ha sido convocada
huelga que, en su caso, podria afectar a todos/as los trabaja-

dores/as de las empresas Servicios Sociosanitarios Generales
de Andalucia, S.L., Ambulancias Manuel C. Pasquau Fernandez
y a la Union Temporal de Empresas Ambulancias Prieto, S.L.,
y Servicios Sociosanitarios Generales de Andalucia, S.L., el dia
18 de septiembre de 2007 desde las 8,00 horas, con caracter
indefinido.

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus intere-
ses, también contempla la regulacién legal del establecimiento de
garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servi-
cios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real Decreto
17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta a la
Administracion para, en los supuestos de huelgas de empresas
encargadas de servicios publicos o de reconocida e inaplazable
necesidad, acordar las medidas necesarias a fin de asegurar el
funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en ma-
teria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo,
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de las empresas Servicios So-
ciosanitarios Generales de Andalucia, S.L., Ambulancias Manuel
C. Pasquau Fernandez y la Unién Temporal de Empresas Am-
bulancias Prieto, S.L., y Servicios Sociosanitarios Generales de
Andalucia, S.L. prestan un servicio esencial para la comunidad,
en cuanto éste afecta a servicios sanitarios, al dedicarse al tras-
porte sanitario, cuya paralizacién puede afectar a la salud y a la
vida de los usuarios de la sanidad y por ello la Administracion se
ve compelida a garantizar el referido servicio esencial mediante
la fijacion de los servicios minimos en la forma que por la pre-
sente Orden se determina, por cuanto que la falta de proteccion
del referido servicio prestado por dicho personal colisiona fron-
talmente con los derechos a la vida y a la salud proclamados en
los articulos 15 y 43 de la Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucion al mismo y, en su caso, consensuar los
servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que disponen
los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15y 43 de la
Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de
4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Anda-
lucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de
noviembre de 2002; y la doctrina del Tribunal Constitucional
relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a la
totalidad de los trabajadores de las empresas Servicios Socio-
sanitarios Generales de Andalucia, S.L., Ambulancias Manuel
C. Pasquau Fernandez y a la Union Temporal de Empresas
Ambulancias Prieto, S.L., y Servicios Sociosanitarios Genera-
les de Andalucia, S.L., oidas las partes afectadas y vista la pro-
puesta de la Delegacion Provincial de Malaga de la Consejeria
de Salud, se entendera condicionada al mantenimiento de los
minimos estrictamente necesarios para el funcionamiento de
este servicio, segun se recoge en Anexo .



