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de 2005, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos re-
sulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nu-
mero Seis de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacion de la presente Resolucion.

Sevilla, 6 de septiembre de 2007.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2007, de la
Direccion General de Funcion Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el procedimiento
abreviado num. 975/2007 ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo num. Seis de Sevilla, Negociado 1.°

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nimero Seis de Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo nimero
975/2007, interpuesto por don Francisco Javier Gil Lara contra
la Resolucion de 30 de marzo de 2007, por la que se publican
los listados definitivos correspondientes al proceso selectivo
para el acceso a la condicion de personal laboral fijo en las
categorias profesionales del Grupo V, mediante concurso libre,
convocado por la Orden de 6 de junio de 2005, y a tenor de lo
dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos re-
sulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nu-
mero Seis de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacion de la presente Resolucion.

Sevilla, 6 de septiembre de 2007.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2007, de la
Direccion General de Funcion Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el procedimiento
abreviado num. 917/2007 ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo num. Seis de Sevilla, Negociado 1.°

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nimero Seis de Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo numero
917/2007, interpuesto por don Miguel Francisco Ruano Abril
contra la Resolucién de 9 de abril de 2007, por la que se des-
estima el recurso interpuesto por el mismo contra la Resolu-
cion de 23 de noviembre de 2006, por la que se hacen publi-
cos los listados definitivos correspondientes a la convocatoria
publicada mediante Orden de 17 de junio de 2005 por la que
se convoca concurso de acceso a la condicién de personal
laboral fijo en las categorias del Grupo Il, correspondientes a
las Ofertas de Empleo Publico 1996 y 1999, y a tenor de lo
dispuesto en el articulo 49.1 de la Ley reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos re-
sulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nu-
mero Seis de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacion de la presente Resolucion.

Sevilla, 6 de septiembre de 2007.- EI Director General,
José Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2007, de la Di-
reccion General de Funcion Publica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el procedimiento abreviado
num. 865/2007 ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo num. Cuatro de Sevilla, Negociado 1.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nimero Seis de Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo niumero
865/2007, interpuesto por dofia Gloria Uceda Blasco contra la
desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto
por la misma contra la Resolucion de 5 de febrero de 2007,
por la que se hacen publicos los listados definitivos correspon-
dientes al proceso selectivo para el acceso a la condicién de
personal laboral fijo en las categorias del Grupo Ill, mediante
concurso libre, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49.1 de
la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y perso-
narse en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo nimero Cuatro de Sevilla, en el plazo de nueve dias
siguientes a la publicacion de la presente Resolucion.

Sevilla, 6 de septiembre de 2007.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2007, de Ia
Direccion General de Funcion Publica, por la que se
emplaza a los terceros interesados en el procedimiento
abreviado num. 753/2007 ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo num. Ocho de Sevilla, Negociado B.

En cumplimiento de lo ordenado por el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nimero Ocho de Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo nimero
753/2007, interpuesto por dofia Maria Sol Flores Cano contra
la Resolucion de 5 de febrero de 2007 de la Secretaria General
para la Administracion Publica, por la que se hacen publicos
los listados definitivos correspondientes al proceso selectivo
para el acceso a la condicion de personal laboral fijo en las
categorias del Grupo Il mediante concurso libre, convocado
por la Orden de 6 de junio de 2005, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49.1 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacion de la presente Resolucion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos re-
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sulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nu-
mero Ocho de Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacion de la presente Resolucion.

Sevilla, 6 de septiembre de 2007.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 10 de septiembre de 2007, del
Instituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se convoca el curso «Municipio y cultura: Dinamizacion
y gestion» CEM0735H.10039, a celebrar en Granada,
en el marco del Convenio de Cooperacion de 7 de julio
de 1993, suscrito con el CEMCI, Organismo Auténomo
de la Diputacion Provincial de Granada.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica con-
voca el curso: «Municipio y cultura: Dinamizacion y gestion»
CEMO0735H.10039, que organiza el Centro de Estudios Muni-
cipales y de Cooperacion Internacional (CEMCI) de Granada,
con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Fecha, lugar de celebracion, horario y duracién
del curso.

Este curso se celebrara durante los dias 3y 4 de diciem-
bre de 2007, en la sede del CEMCI, Plaza Mariana Pineda,
numero 8, en horario de mafiana y tarde, de 9,30 a 14,30
y de 16,30 a 19,30 horas. El curso tendra una duracion de
16 horas lectivas de presencia activa (de obligada asistencia),
mas 4 horas por la elaboracién de un trabajo individualizado
de evaluacion (optativo).

La celebracion efectiva del curso programado quedara
supeditada a que exista un numero idoéneo de alumnos ma-
triculados.

Segunda. Condiciones generales de admision.

Las actividades formativas del CEMCI estan dirigidas, con
caracter general, a los cargos electos, directivos, funcionarios
con habilitacién de caracter estatal y personal al servicio de las
Entidades que integran la Administracion Local de Andalucia.

Si el nimero de solicitudes lo permitiese, podran ser admi-
tidos quienes presten sus servicios en la Junta de Andalucia u
otras Administraciones o Entidades Publicas actuantes en el te-
rritorio de la Comunidad Auténoma, que lo hubieran solicitado.

Tercera. Destinatarios especificos.

El curso esta dirigido a cargos electos de las Entidades
Locales, directivos, funcionarios locales, preferentemente de
los Grupos Ay B, y, en general, al personal con funciones rela-
cionadas con la gestion municipal de la cultura.

Cuarta. Criterios de seleccion.

El nimero de asistentes al curso sera limitado, por lo que,
si fuese necesario, la seleccion de solicitantes se efectuaria
atendiendo a los siguientes criterios:

- Puesto de trabajo desempefado.
- Prioridad en la presentacion de solicitudes de asistencia
y pago anticipado de los derechos de matricula.

El CEMCI podra reservar el 10% de las plazas para su ad-
judicacion discrecional a los colaboradores de ese Centro o a
otras personas que presten servicio en entidades con las que
el CEMCI mantenga relaciones de colaboracion.

Quinta. Solicitudes.
El plazo de presentacion de solicitudes para participar en
el curso que se convoca se extendera desde la fecha de publi-

cacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia hasta el dia 2 de noviembre de 2007.

Las solicitudes deberan dirigirse, segin modelo adjunto,
al CEMCI, Plaza Mariana Pineda, numero 8, C.P. 18009, Gra-
nada (informacion en el teléfono 958 247 132), por fax al nu-
mero 958 247 218, o bien a través de internet, en la pagina
web: http://www.cemci.org, y también podran presentarse en
cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere el articu-
lo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los datos personales que se aporten en las solicitudes se
incorporaran a un fichero informatico del CEMCI, que sera el
responsable de su tratamiento, con el fin de mantener al inte-
resado informado de las distintas actividades solicitadas por
el mismo. Puede acceder, rectificar o cancelar sus datos en-
viando un escrito a Plaza Mariana Pineda, 8, 18009, Granada,
0 a la cuenta de correo electronico formacion@cemci.org.

Sexta. Derechos de matricula y expedicion del certificado.

Los solicitantes deberan abonar antes de la fecha de fina-
lizacion del plazo de inscripcion (2 de noviembre), la cantidad
de 250 euros.

Finalizado el plazo de inscripcion, en el caso de que pudie-
ran ser seleccionados solicitantes que no hubieran abonado los
derechos de matricula, deberan satisfacerlos en la fecha que
expresamente sefale el CEMCI en la carta de admisién, siendo
dicho requisito indispensable para que su admision sea firme.

Se podra realizar el abono de los derechos de matricula
mediante giro postal o telegrafico, cheque nominativo, en efec-
tivo o mediante transferencia bancaria a la c.c. num. 2031
0009 11 0115952603, siendo en esta ultima opcién impres-
cindible rellenar el campo del «Concepto», especificando la
denominacion de la actividad formativa y el nombre, apellidos
y NIF del solicitante. Una vez realizada la transferencia, para
que ésta se considere firme a efectos de admision, se debera
remitir mediante fax o correo electronico copia de la misma,
asi como comprobar el interesado que la recepcién ha sido
correcta (teléfono 958 247 217).

En el supuesto de que no fuese posible la admision del
solicitante, el pago le sera devuelto en el plazo maximo de
treinta dias desde el inicio del curso.

La cancelacion de matricula, para que conlleve la devo-
lucion del importe de los derechos abonados, debera comuni-
carse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes
del inicio del curso. Pasado ese plazo, sélo se procedera a la
devolucion del 50% del importe de los derechos. Una vez co-
menzado el curso no procedera devolucion alguna.

Séptima. Puntuacion para habilitados estatales.

La puntuacion otorgada a este curso, de conformidad con
la Resolucion del INAP de 26 de octubre de 1994 (BOE de 8
de noviembre), sera la siguiente:

Por la asistencia al curso con aprovechamiento evaluado
mediante trabajo individualizado (20 horas): 0,40 puntos.

La mera asistencia al curso, sin realizar el trabajo de eva-
luacion correspondiente, que ha de ser calificado como apto,
no dara derecho a puntuacion alguna.

Octava. Certificado de asistencia.

Finalizado el curso con una asistencia minima del 90% del
total de horas lectivas, los participantes tendran derecho a la
expedicion del oportuno certificado de asistencia (16 horas). Si
ademas el alumno presenta el trabajo de evaluacion, y éste es
considerado como apto, se expedira un certificado de asisten-
cia con aprovechamiento (20 horas).

No obstante, al personal al servicio de la Junta de Andalu-
cia que reuna los requisitos para ello, se le expedira:

- Certificado de asistencia (16 horas) o



