Sevilla, 9 de noviembre 2007

BOJA num. 221

Pagina nim. 23

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCION de 26 de octubre de 2007, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica para
cubrir puestos de trabajo de libre designacion préximos a
quedar vacantes.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Pu-
blica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994, de 1
de marzo (BOJA num. 50, de 15 de abril), de atribucién de com-
petencias en materia de personal, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por Orden de 6 de
septiembre de 2004 (BOJA num. 181, de 15 de septiembre), se
anuncia la provisién de puestos de trabajo de libre designacion,
con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de tra-
bajo de libre designacion que se detallan en los Anexos |y Il
de esta Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que reuna los requisitos sefialados para el
desempefio del mismo en el Anexo que se acompafia y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la Vi-
ceconsejeria de Turismo, Comercio y Deporte, dentro del plazo
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro General
de esta Consejeria, sito en Sevilla, C/ Juan Antonio de Viza-
rrén, s/n, Edificio Torretriana, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, el
puesto que se solicita, acompafando «curriculum vitae», en el
que hara constar numero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados, y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos es-
tablecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de octubre de 2007.- La Viceconsejera, Ana
Gomez Gomez.

ANEXO |
CONVOCATORIA DE P.L.D.

Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.
Centro de trabajo: Viceconsejeria.

Descripcién puesto de trabajo:

Cadigo: 2565110.

Denominacion del puesto de trabajo: Sv. Coordinacion.
Num.: 1.

Ads.: F.

Gr.. A.

Mod. accs.: PLD.

Area funcional/relacional: Adm. Publica.
Niv. C.D.: 28.
C. especifico: 19.369,44 €.

X

R: X.
F: X.
I: X.
X

vo

Cuerpo: P-All.
Exp.:

Titulacion:
Formacion:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

ANEXO I
CONVOCATORIA DE P.L.D.

Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.
Centro de trabajo: Direccion General de Promocion y Comer-
cializacion Turistica.

Descripcion puesto de trabajo:

Codigo: 431810.

Denominacion del puesto de trabajo: Sv. Coordinacion y
Fomento.

Num: 1.

Ads.: F.

Gr.. A.

Mod. accs.: PLD.

Area funcional/relacional: Turismo/Adm. Publica.

Niv. C.D.: 28.

C. especifico: 19.369,44 €.

R: X

F: X.
[: X.
D: X.
P.

Cuerpo: P-All.
Exp.:

Titulacion:
Formacion:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 15 de octubre de 2007, de la Vi-
ceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria publi-
ca para proveer un puesto de trabajo, proximo a quedar
vacante, por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica
de la Junta de Andalucia, y lo prevenido en el Capitulo V del
Titulo Il del Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconse-
jeria, en virtud de la competencia que tiene delegada por la
Orden de 31 de julio de 2002 (Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia, num. 101, de 29.8.2002), anuncia la provision de un
puesto de trabajo, préximo a quedar vacante, de libre designa-
cion en la Consejeria de Salud, con sujecién a las siguientes.

BASES
Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo

de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.
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Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracion Educativa (AX) o Sani-
taria (AS), respectivamente, conforme se indica en la relacion
del puestos de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Salud, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro Gene-
ral de la Consejeria de Salud, situado en Sevilla, Avda. de la
Innovacion s/n, Edif. Arena 1, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales del soli-
citante, acompafnandose de un curriculum vitae, en el que se
hara constar, ademas del Numero de Registro de Personal,
Cuerpos de pertenencia y destino actual:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administra-
cion Publica.

c) Afos de servicio.

d) Grado consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
estime el aspirante oportuno poner de manifiesto.

A la citada solicitud podran acompafar, en todo caso,
aquellas publicaciones, informes o cualquier otra documenta-
cion que permita apreciar los requisitos exigidos.

3. Los méritos alegados y acreditados se valoraran a la
fecha de publicacion, debiendo ser justificados con la docu-
mentacion original o fotocopia compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 15 de octubre de 2007.- El Viceconsejero, Enrique
Gonzalez Fernandez.

ANEXO
CONSEJERIA DE SALUD

Centro directivo: Delegacion Provincial Salud.
Centro de destino: Delegacién Provincial Salud.
Denominacién y Codigo del puesto: Secretario/a General. Co-
digo 2099610.

Num.: 1.

Ads.: F.

Modo acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-All.

C.D.: 28.

Area funcional: Admon. Publica.

C. especifico RFIDP €/m: XXXX-19.369,44 €.
Localidad: Huelva.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de octubre de 2007, de la
Universidad de Cadiz, por la que se realiza convocato-
ria publica para la contratacion de personal investiga-
dor y/o técnico de apoyo a la investigacion, con cargo
a contratos, convenios de colaboracion o proyectos de
investigacion.

En uso de las atribuciones que me confieren la Ley Or-
ganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por Decreto
de la Comunidad Autonoma de Andalucia 281/03, de 7 de
octubre, y publicados en el BOJA de 28 de octubre de 2003,
conforme a lo establecido en el articulo 73.3 de la citada Ley
Organica de Universidades,

RESUELVO

Convocar proceso selectivo para la contratacion de per-
sonal investigador y/o técnico de apoyo a la investigacion, con
cargo a contratos, convenios de colaboracion o proyectos de
investigacion, con sujecion a las bases que se acompafan
como Anexo |.

Cadiz, 10 de octubre de 2007.- El Rector, por delega-
cion de firma (Resolucién UCA/REC52/2007, de 25 de junio,
BOUCA de 2.7.07), la Vicerrectora de Profesorado y Ordena-
cion Académica, M.* José Rodriguez Mesa.

ANEXO |
BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso para la contratacion de Perso-
nal Investigador y/o Técnico de apoyo a la investigacion, con
cargo a contratos, convenios de colaboracion o proyectos de
investigacion, para prestar servicios mediante contrato de tra-
bajo de duracion determinada por obras o servicios determina-
dos (R.D. 2720/98).

1.2. El presente proceso selectivo se regira por las bases
de esta convocatoria y por la normativa reguladora de la con-
tratacion de personal con cargo al capitulo VI, aprobada por el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz, en su sesion
de 10 de junio de 2005.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion del proceso selec-
tivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un
Estado miembro de la Union Europea, o nacional de aquellos
Estados a los que, en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Es-
pafia, sea de aplicacion la libre circulacion de los trabajadores,
en los términos en que ésta se halle definida en el Tratado
Constitutivo de la Comunidad Europea.

2.1.2. También podran participar el conyuge, descendien-
tes y descendientes del conyuge, de los espafioles y de los
nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no estén separados de derecho, menores de vein-
tiun afos 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

2.1.3. Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion
a familiares de nacionales de otros Estados cuando asi se pre-
vea en los Tratados Internacionales celebrados por la Comuni-
dad Europea y ratificados por Espania.

2.1.4. Los extranjeros residentes en Espafia podran acce-
der en igualdad de condiciones que los nacionales de los Es-
tados miembros de la Unién Europea como personal laboral al
servicio de las Administraciones Publicas, de acuerdo con los



