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489.03.31K.3), se hard efectivo mediante un Unico pago,
en aplicacion de lo establecido en el articulo 32.4 de la Ley
3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Adminis-
trativas y Financieras.

Quinta. Concesion de los premios.

Los premios seran concedidos mediante Orden de la titu-
lar de la Consejeria de Gobernacién, a propuesta del Jurado
nombrado a tal efecto, que sera publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sexta. Documentacion y lugar de presentacion de candi-
daturas.

1. Las candidaturas deberan ir acompafiadas de la si-
guiente documentacion:

a) Datos identificativos de la comunidad andaluza, asi
como una Memoria justificativa de sus méritos y de las razo-
nes que han motivado su presentacion. En el caso de la Mo-
dalidad b) ademas debera presentarse proyecto de actuacion
para el afio siguiente.

b) Certificacion acreditativa del acuerdo de presentacion
de la candidatura, adoptado por la Junta Directiva, de confor-
midad con las normas estatutaria o de régimen juridico por el
que se rija la entidad, para ambas modalidades.

2. Las candidaturas, podran remitirse por correo certifi-
cado a la titular de la Consejeria de Gobernacion, Plaza Nueva,
numero 4, D.P. 41001 de Sevilla, entregarse personalmente en
el Registro General de esta Consejeria, 0 por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. De conformidad con el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, si la solicitud no reune los requisitos exi-
gidos, se requerira al interesado para que, en un plazo de diez
dias, subsane la falta 0 acompane los documentos precepti-
vos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su solicitud.

Séptima. Resolucion y notificacion.

El plazo para resolver y notificar serd de seis meses, a
contar desde la fecha en que haya terminado el plazo para
presentar las candidaturas, entendiéndose desestimadas si
vencido dicho plazo no recae resolucion expresa.

Octava. Aceptacion de las Bases.

La presentacion de las candidaturas a esta convocatoria
de los Premios de Comunidades Andaluzas supone la plena
aceptacion por parte de los concursantes a todas las bases
que las regulan.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

ORDEN de 22 de noviembre de 2007, por la que
se modifica la de 11 de abril de 2007, por la que se
establecen las bases reguladoras de un programa
de incentivos para el desarrollo energético sostenible de
Andalucia y se efectia su convocatoria para el afio 2007.

Mediante Orden de 11 de abril de 2007 fueron aprobadas
las bases reguladoras de un programa de incentivos para el
desarrollo energético sostenible en Andalucia, efectuandose al
mismo tiempo su convocatoria para el afio 2007.

Dicho programa de incentivos esta acogido a las directri-
ces comunitarias sobre ayudas estatales a favor del medioam-
biente (DOCE 2001/c 37/ 03 de 3 de febrero de 2001) que

expiran el 31 de diciembre de 2007, y en base a las cuales fue
aprobado el Decreto 22/2007, de 30 de enero, por el que se
establece el marco regulador de las ayudas a favor del medio
ambiente que se concedan por la Administracion de la Junta
de Andalucia, notificada como ayuda de Estado N 599/2006
y el Decreto 21/2007, de 30 de enero, por el que se esta-
blece el marco regulador de las ayudas de finalidad regional
y a favor de las PYMES, notificada como ayuda de estado N
598/2006.

Las nuevas directrices sobre medio ambiente estan aun
en fase de negociacion por parte de las distintas delegaciones
nacionales, habiéndose celebrado la ultima reunion multilate-
ral en fecha 5 de noviembre de 2007, y una vez aprobadas,
requeriran a su vez de la aprobacién de un nuevo régimen de
ayudas y de un nuevo programa de incentivos, por lo que se
abre un periodo de transitoriedad hasta la culminacion de todo
este proceso. Al objeto de que puedan seguir incentivandose
actuaciones a favor del medio ambiente y del desarrollo ener-
gético sostenible de forma continuada hasta la aprobacion
del nuevo marco juridico, la Junta de Andalucia ha solicitado
formalmente a la Comisién Europea la prorroga, por un afo,
del régimen de ayudas N 599/2006, pendiente aun de apro-
bacion.

No obstante, considerando que la vigencia de la Orden
de 11 de abril de 2007 esta proxima a expirar, y ante la nece-
sidad de arbitrar una solucion inmediata, se dicta la presente
Orden, por la que se amplia el plazo de presentacion de solici-
tudes hasta el 31 de diciembre de 2008, quedando ampliada
la vigencia del citado programa. No obstante, en relacion con
la problematica antes expuesta, se afiade una disposicion
transitoria en virtud de la cual los incentivos no podran lle-
varse a efecto hasta la aprobacion de la prérroga solicitada
al régimen de ayudas N 599/2006, sin perjuicio de permitir,
al mismo tiempo, la concesion de incentivos a empresas que
puedan acogerse al régimen de minimis, y aquellos que por su
propia naturaleza no tengan caracter de «ayuda de estado»,
como son los incentivos a instituciones y personas fisicas en
los supuestos en que no realicen actividad econdmica.

Respecto a las ayudas de finalidad regional, recogidas en
la Orden de 11 de abril de 2007, en base al Decreto 21/2007,
de 30 de enero, por el que se establece el marco regulador de
ayudas de finalidad regional, no existen mas limitaciones que
las especificas que establezcan dichas normas.

En su virtud, a propuesta de la Secretaria General de De-
sarrollo Industrial y Energético, y de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 107 de la Ley 5/1983, de 19 de julio,
General de la Hacienda Publica.

DISPONGO

Articulo Unico.

Se modifican los articulos 3 y 18 de la Orden de 11 de
abril de 2007 por la que se establecen las bases reguladoras
de un programa de incentivos para el desarrollo energético
sostenible de Andalucia y se efectia su convocatoria para el
afno 2007, que quedan redactados como siguen:

Articulo 3. Ambito temporal.

«La presente Orden se aplicara a todas aquellas solicitu-
des de incentivos que se presenten desde la entrada en vigor
de la presente Orden hasta el 31 de diciembre de 2008.»

Articulo 18. Plazo de presentacion.

«El plazo de presentacion de las solicitudes se encontrara
abierto desde la entrada en vigor de la presente Orden hasta
el 31 de diciembre de 2008.»

Disposicion Transitoria: Clausula de Efectos Suspensivos.
a) Régimen transitorio de aplicacion de la Orden a partir
del uno de enero de 2008 hasta que la Comision Europea au-
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torice la prorroga solicitada por la Junta de Andalucia del régi-
men de ayudas en favor del medio ambiente registrado como
ayuda de estado N 599/2006.

1. Las ayudas previstas en la presente Orden, a partir del
uno de enero de 2008, no podran llevarse a efecto hasta que
exista una autorizacién de la prorroga solicitada a la Comision
Europea del régimen de ayudas N 599/2006.

2. Sin perjuicio de lo anterior, podran llevarse a efecto to-
das las medidas establecidas en la presente Orden que tengan
como beneficiarios los Ayuntamientos, Diputaciones u otras
Entidades Locales (ya sean de ambito superior o inferior al
municipio), Organismos Auténomos de naturaleza administra-
tiva, Entidades Publicas, Agencias, Instituciones, Consorcios y
Asociaciones de caracter publico cuando no ejerzan actividad
econdmica objeto de ayuda, las Entidades Gestoras y Servicios
de la Seguridad Social, las instituciones sin animo de lucro y
personas fisicas que no ejerzan actividad economica.

3. Las personas juridicas sefaladas en el apartado ante-
rior, cuando ejerzan actividad econdmica, y las empresas, solo
podran beneficiarse de las ayudas previstas en la presente
Orden, si las mismas se conceden en régimen de minimis con-
forme al Reglamento 1998/2006, de la Comisién, de 15 de
diciembre, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del
Tratado a las ayudas de minimis (DO L 379 de 28.12.2006,
pag. 5). La ayuda total de minimis concedida a una empresa
determinada no sera superior a 200.000 euros durante cual-
quier periodo de tres ejercicios fiscales. Este limite se aplicara
independientemente de la forma de la ayuda o del objetivo
perseguido e indistintamente de si la ayuda concedida por la
Junta de Andalucia esta financiada total o parcialmente me-
diante recursos de origen comunitario. El periodo se determi-
nara tomando como referencia los ejercicios fiscales. Antes de
conceder una de estas ayudas de minimis, se obtendra de la
empresa una declaracion escrita sobre cualquier otra ayuda
de minimis u otra ayuda estatal recibida durante los dos ejer-
cicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso.
En consecuencia, solo se podra conceder la nueva ayuda de
minimis hasta haber comprobado que ello no incrementa el
importe total de la ayuda de minimis recibida durante el pe-
riodo de referencia de tres afios por encima del limite maximo
establecido en el apartado anterior.

b) Se excluyen de la aplicaciéon de lo dispuesto en los
apartados anteriores de este articulo las ayudas recogidas en
el articulo 11.2.6 de la Orden de 11 de abril de 2007, relativas
a redes de transporte, distribucién y transferencia de energia,
que podran llevarse a efecto sin mas limitaciones que las pre-
vistas en la propia Orden de 11 de abril de 2007.

Disposicion Final. Entrada en vigor.

La presente disposicion entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sevilla, 22 de noviembre de 2007

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacién, Ciencia y Empresa

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 12 de noviembre de 2007, de aplica-
cion en Andalucia del Real Decreto 396/2006, de 31
de marzo, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud aplicables a los trabajos
con riesgo de exposicion al amianto.

La Constitucion Espafola de 1978, en su articulo 40.2
establece la obligacion de los poderes publicos de velar por la

seguridad e higiene en el trabajo, como uno de los principios
rectores de la politica social y economica.

Este mandato se desarrolla basicamente a través de la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, que supone la traslacion a su vez de la Directiva
Marco 89/391/CEE y de las Directivas 92/85/CEE, 94/33/
CEE y 91/383/CEE relativas a la proteccién de la maternidad,
de los jovenes y al tratamiento de las relaciones de trabajo
temporales, de duracion determinada y empresas de trabajo
temporal y supone una armonizacién de nuestro ordenamiento
con los postulados de la Unién Europea.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, determina el cuerpo
basico de garantias y responsabilidades preciso para estable-
cer un adecuado nivel de proteccion de la salud de los traba-
jadores frente a los riesgos derivados de las condiciones de
trabajo, en el marco de una politica coherente, coordinada y
eficaz. De conformidad con el articulo 6 de esta norma legal,
seran las normas reglamentarias las que fijaran y concretaran
los aspectos mas técnicos de las medidas preventivas, a tra-
vés de normas minimas que garanticen la adecuada protec-
cion de los trabajadores.

Esta finalidad es la perseguida por el Real Decreto
396/2006, de 31 de marzo, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud aplicables a los
trabajos con riesgo de exposicion al amianto, que incorpora
a nuestro ordenamiento juridico interno la Directiva 2003/18/
CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de marzo de
2003, y que, al tiempo que adapta la normativa espafiola en el
ambito de la proteccion de los trabajadores contra los riesgos
relacionados con la exposicion al amianto durante el trabajo, a
esta nueva normativa comunitaria, incorpora la dispersa regu-
lacion espafola sobre la materia, con la finalidad de evitar la
dispersion y complejidad actual en esta materia especifica.

En el capitulo segundo de este Real Decreto se agrupan
las obligaciones del empresario en diversas cuestiones, entre
ellas, la elaboracion de un plan de trabajo, antes del comienzo
de cada trabajo con riesgo de exposicion al amianto, incluido
en el ambito de aplicaciéon del Real Decreto y las condiciones
para la tramitacion de estos planes de trabajo. Por otra parte,
el capitulo tercero, bajo la rubrica, «Disposiciones varias», re-
gula la obligacion de inscripcion en el registro de empresas
con riesgo por amianto, el registro de datos y archivo de docu-
mentacion y el tratamiento de datos registrados o almacena-
dos en virtud de lo previsto en este Real Decreto.

Esta normativa requiere ser completada por la Comuni-
dad Autonoma de Andalucia en determinados aspectos relati-
vos esencialmente a la organizacion del Registro de empresas
con riesgo por amianto de la Comunidad Autonoma de Andalu-
cia, a la tramitacién en esta Comunidad Auténoma de los pla-
nes de trabajos, a la delimitacion de competencias relativas a
la recepcion y archivo en Andalucia de las fichas para el regis-
tro de datos de la evaluacion de la exposicion en los trabajos
con amianto y de las fichas para el registro de datos sobre la
vigilancia sanitaria especifica de los trabajadores y a la trans-
mision de la informacion a que se refiere este Real Decreto.

Por otra parte, el Plan General para la Prevencion de Ries-
gos Laborales en Andalucia, aprobado por Decreto 313/2003,
de 11 de noviembre, que da cumplimiento a una de las ac-
tuaciones previstas en el V Acuerdo de Concertacién Social
de Andalucia, ha prestado especial atencion al sector de la
construccion, dadas sus peculiaridades y peligrosidad, con-
templando, entre otras, en su accién numero 90, el desarrollo
de un programa especifico de actuaciéon sobre empresas con
riesgo derivados de la exposicién al amianto.

El VI Acuerdo de Concertacion Social, suscrito el 25 de
enero de 2005, ratifica el compromiso de las partes firmantes
de impulsar el cumplimiento del objetivo general de promocion
de la salud laboral, reduccién de la siniestralidad y mejora de
las condiciones de trabajo, contenidos en el citado Plan Gene-
ral, asi como de la consecucién de todos y cada uno de los ob-



