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Sevilla, 30 de noviembre 2007

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 27 de noviembre de 2007, del Conse-
jo de Gobierno, por el que se autoriza a las Consejerias
de Economia y Hacienda, de Justicia y Administracion
Publica y de Educacidn para la formalizacion de un con-
venio con la Tesoreria General de la Seguridad Social
para el pago de los seguros sociales del personal de la
Administracion de la Junta de Andalucia y de sus Or-
ganismos Auténomos y se asignan a diversos Centros
Directivos competencias para la ejecucion del mismo.

La Orden de 12 de diciembre de 2005, conjunta de las
Consejerias de Economia y Hacienda y de Justicia y Adminis-
tracion Publica, por la que se regula la nomina general de la
Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Au-
tonomos y se establece el procedimiento para su elaboracion,
regula los 6rganos competentes y los procesos que deben rea-
lizarse para la generacion de los documentos necesarios que
sirven de soporte a la presentacion y pago de las cotizaciones
de seguridad social devengadas por el personal sometido al
ambito de aplicacion de la norma.

En particular es el articulo 21 de la citada norma el que
regula la cotizacion y el pago a la Seguridad Social, junto con
el articulo 5, sobre érganos responsables, que fija las compe-
tencias en materia de afiliacion y pago de las cuotas. El pro-
cedimiento establecido en la norma responde al mecanismo
ordinario de presentacién mensual de los documentos de co-
tizacion y pago de las cuotas que han sido devengadas por
los diferentes colectivos de personal, todo ello de conformidad
con los plazos establecidos en la normativa especifica de se-
guridad social.

De la mecanica del procedimiento anterior, que afecta a
un colectivo de personal muy importante de la Administracion
de la Junta de Andalucia y de sus Organismos Auténomos (de-
nominados Agencias Administrativas en la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia), se
derivan multiples actuaciones en el ambito de la conciliacion
que deben efectuarse entre ambas Administraciones y que,
actualmente, resulta especialmente compleja al estar atribuida
la competencia a los diferentes 6rganos de la Administracion
Autondmica que ejercen competencias en materia de gestion
de personal, como son las Secretarias Generales Técnicas,
las Delegaciones Provinciales y otros Centros Directivos com-
petentes. A su vez, los pagos de los importes de las cuotas
a ingresar a la Seguridad Social, se realizan a través de las
distintas cuentas de habilitacion de personal correspondientes
a las diferentes Consejerias, Organismos periféricos u Organis-
mos Auténomos.

La practica del proceso descrito ha puesto de manifiesto
la necesidad de articular un nuevo mecanismo que simplifique
las actuaciones y que redunde en la consecucién de una ma-
yor agilidad y eficacia en la presentacion de los documentos
de cotizacion ante la Tesoreria General de la Seguridad Social
y en las actuaciones de conciliacién, asi como en el pago de
los importes de las cuotas devengadas.

A este efecto, con el presente Acuerdo se autoriza a las
Consejerias competentes en la materia para que efectuen los
tramites necesarios con la Tesoreria General de la Seguridad
Social, para la implantacion de un sistema de relacion contable
basado en el mecanismo de pago a cuenta de las cotizaciones
sociales del personal al servicio de la Administracion Autoné-
mica, que va a implicar la determinacion previa de las cuotas
fijas mensuales que deben abonarse a la Tesoreria General de
la Seguridad Social como pago a cuenta de las cotizaciones de

seguridad social devengadas y la realizacion de una regulariza-
cion anual de las cuotas pagadas, a la vista de las actuaciones
de conciliacion realizadas durante todo el afo.

Este nuevo mecanismo para la presentacion y pago de los
seguros sociales debe extenderse a todo el colectivo de perso-
nal que actualmente esta incluido en el ambito de aplicacion
de la Orden de 12 de diciembre de 2005, es decir, al personal
al servicio de la Administracion General de la Junta de Andalu-
cia y sus Organismos Auténomos, al personal docente de los
centros publicos dependientes de la Consejeria de Educacion,
asi como al personal al servicio de la Administracion de Justi-
cia en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

En el ambito del Servicio Andaluz de Salud continta vi-
gente el Convenio de fecha de 14 de junio de 2004, por el que
se regula el pago de las cotizaciones sociales de su personal.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Economia y
Hacienda y de las Consejeras de Justicia y Administracién
Publica y de Educacion, y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno, en su reunion del dia 27 de noviembre de 2007, se
adopta el siguiente:

ACUERDO

Primero. Autorizar a las Consejerias de Economia y Ha-
cienda, de Justicia y Administracion Publica y de Educacion
para formalizar un Convenio Unico con la Tesoreria General
de la Seguridad Social, cuyo modelo se adjunta como Anexo |,
que establezca un sistema de relacion contable entre ambas
Administraciones, para la liquidacién de las cotizaciones de
los seguros sociales del personal al servicio de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia y sus Organismos
Auténomos, del personal al servicio de la Administracion de
Justicia de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como
del personal docente de los centros publicos dependientes de
la Consejeria de Educacion.

El pago de los seguros sociales del Servicio Andaluz de
Salud se regira por el Convenio de fecha de 14 de junio de
2004, por el que se regula el pago de las cotizaciones sociales
de su personal.

Segundo. Designar a la Direccion General de Tesoreria y
Deuda Publica de la Consejeria de Economia y Hacienda como
organo encargado de resolver las cuestiones relacionadas con
la determinacion y materializacion de los importes de los pa-
gos a cuenta mensuales y del importe correspondiente a la
regularizacion anual, asi como las cuestiones que afecten a la
revision del importe de las cuotas fijas que deban realizarse al
inicio de cada ejercicio presupuestario.

Correspondera a la Direccion General de Tesoreria y
Deuda Publica la materializacion del pago a cuenta de los se-
guros sociales de todo el personal sujeto al ambito de aplica-
cion del Convenio, asi como la elaboracion de las propuestas
de documentos contables necesarias y el seguimiento de la
contabilidad en fase previa, proponiendo la realizacién de los
ajustes que se deriven del procedimiento de pago disefiado.

La aprobacion de las propuestas de los documentos con-
tables de los seguros sociales devengados correspondera a
los titulares de los 6rganos que tengan atribuidas las compe-
tencias de gestion del gasto presupuestario.

Igualmente, correspondera a la Direccion General de Te-
soreria y Deuda Publica coordinar las actuaciones de conci-
liacion de los organos gestores en materia de personal de la
Comunidad Auténoma con la Tesoreria General de la Seguri-
dad Social. Esta funcién de coordinacion se ejercera en el am-
bito del personal al servicio de la Administracion General de la
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Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos, asi como
del personal al servicio de la Administracion de Justicia de la
Comunidad Autonoma de Andalucia, Para ello, debera apor-
tarse a dicho Centro Directivo, en el plazo que se determine,
la informacion necesaria por parte de la Direccion General de
Funcion Publicay, en su caso, las distintas Consejerias y Orga-
nismos afectados.

Tercero. El impulso y la coordinacion general de los dife-
rentes Centros Directivos implicados en la aplicacion del pro-
cedimiento disefiado en el Convenio de relacion contable, asi
como el seguimiento de la ejecuciéon del mismo se realizara
por la Direccion General de Tesoreria y Deuda Publica.

Cuarto. Correspondera a la Direccion General de Tesore-
ria y Deuda Publica la coordinacién de las relaciones con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

A este efecto, canalizara todas las comunicaciones y rela-
ciones de la Junta de Andalucia con la Tesoreria General de la
Seguridad Social, sin perjuicio de las competencias formales
de presentacion de la documentacion derivada del cumpli-
miento de las obligaciones de gestion en materia de seguros
sociales atribuidas por la normativa vigente a la Direcciéon Ge-
neral de la Funcion Publica y a la Secretaria General Técnica
de la Consejeria de Educacion.

Igualmente, la Direccion General de Tesoreria y Deuda
Publica adoptara de comun acuerdo con la Tesoreria General
de la Seguridad Social las medidas que se estimen necesarias
para el efectivo cumplimiento del Convenio.

Quinto. Designar a la Direccion General de Funcién Pu-
blica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
como organo de centralizacion y supervision de toda la infor-
macion de los seguros sociales relativa al personal de la Admi-
nistracion General y sus Organismos Auténomos y al personal
al servicio de la Administracién de Justicia, con el objeto de
garantizar el cumplimiento de las funciones que tiene atribui-
das en esta materia.

Asimismo, se autoriza a la Direccién General de la Fun-
cion Publica para la apertura de las nuevas cuentas de coti-
zacién que sean necesarias para la aplicacion del Convenio,
asi como a la presentacion de los documentos de cotizacion
correspondientes a que se refieren los apartados 2 y 3 de la
estipulacion segunda del Convenio. Y todo ello con indepen-
dencia de la responsabilidad que les corresponde a los dife-
rentes organos con competencia en materia de personal, en
funcion de la normativa vigente.

Sexto. Designar a la Secretaria General Técnica de la Con-
sejeria de Educacion como 6rgano de centralizacion, supervi-
sion y gestion de toda la informacion de los seguros sociales
relativa al personal docente de los centros publicas dependien-
tes de la misma, con el objeto de garantizar el cumplimiento
de las funciones que tiene atribuidas en esta materia y de rea-
lizar las correspondientes actuaciones de conciliacion.

Séptimo. Facultar a la Consejeria de Justicia y Adminis-
tracion Publica para que mediante Orden lleve a cabo las mo-
dificaciones o, en su caso, adecuaciones, de las Relaciones
de Puestos de Trabajo de las Consejerias de Justicia y Admi-
nistracion Publica, de Economia y Hacienda, y de Educacion,
que resulten necesarias para la puesta en funcionamiento y
seguimiento del sistema previsto en el presente Acuerdo y en
el Convenio que se formalice al amparo del mismo.

Octavo. Facultar a la Consejeria de Economia y Hacienda
para que lleve a cabo las modificaciones presupuestarias que
sean necesarias para ejecutar las adecuaciones de las Relacio-
nes de Puestos de Trabajo referidas en el punto anterior.

Noveno. Facultar a los titulares de la Direccion General de
la Funcion Publica, de la Secretaria General Técnica de Edu-
cacion, de la Direccion General de Tesoreria y Deuda Publica
y de la intervencion General, en el ambito de sus respectivas
competencias, para adoptar las Resoluciones que fueren ne-
cesarias para la puesta en practica y ejecucion del presente
Acuerdo.

Décimo. El presente Acuerdo entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sevilla, 27 de noviembre de 2007

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

ORDEN de 21 de noviembre de 2007, por la que
se regulan los ficheros automatizados de datos de ca-
racter personal gestionados por la Consejeria.

El articulo 20 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal (LOPD),
establece que la creacion, modificacion o supresion de los fi-
cheros automatizados de las Administraciones Publicas debera
hacerse mediante disposicion general publicada en el Boletin
Oficial del Estado o diario oficial correspondiente.

Por otra parte, el articulo 39.2 de la Ley Organica 15/1999
dispone que seran objeto de inscripcion, en el Registro Ge-
neral de Proteccion de Datos, los ficheros automatizados que
contengan datos personales y de los cuales sean titulares las
Administraciones de las Comunidades Auténomas, asi como
sus entes y organismos dependientes, sin perjuicio de que se
inscriban, ademas, en los registros a que se refiere el articulo
41.2 de la Ley Organica 15/1999.

Asimismo, el articulo 5 del Real Decreto 1332/1994, de
20 de junio, que desarrolla determinados aspectos de la Ley
Organica 5/1992, de 29 de octubre, de regulacion del trata-
miento automatizado de los datos de caracter personal, el cual
continta en vigor en virtud de la Disposicion transitoria tercera
de la Ley Organica 15/1999, sefiala que todo fichero de da-
tos de caracter personal, de titularidad publica, sera notificado
a la Agencia Espanola de Proteccion de Datos por el 6rgano
competente de la Administracion responsable del fichero para
su inscripcion en el Registro General de Proteccion de Datos,
mediante el traslado, a través del modelo normalizado que al
efecto elabore la Agencia, de una copia de la disposicién de
creacion del fichero.

En cumplimiento de dichos preceptos se procedio a la re-
gulacion de los ficheros automatizados de datos de caracter
personal existentes en esta Consejeria mediante las Ordenes
de 20 de julio de 1994 y 2 de marzo de 2004.

Habiendo surgido la necesidad de incorporar nuevos fi-
cheros automatizados, completar la informacion registrada de
algunos de los ya existentes, asi como la de suprimir aquellos
que no son operativos en el ambito de la Consejeria de la Pre-
sidencia, procede aunar los mismos en una Unica disposicion,
la presente, acomodando su contenido a lo previsto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en el Decreto
347/2004, de 25 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura organica de la Consejeria de la Presidencia, y el articulo
44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la
Comunidad Autonoma de Andalucia,



