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2002), esta Direccion General, en virtud de las competencias
que tiene atribuidas por dicho Decreto, anuncia convocatoria
para la provision de un puesto de trabajo de libre designacion,
con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Director General
del Instituto Andaluz de la Juventud, se presentaran dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de este
Instituto en Sevilla, C/ Mufoz Olivé, nim. 1, tercera planta,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En la instancia figuraran los datos personales, acom-
panando «curriculum vitae», en el que se hara constar el nu-
mero de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados, y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto solicitado.

3. Los méritos alegados deberan de ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estableci-
dos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, antes
citado, tramitandose su inscripcién ante el Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucion que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante
el drgano que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, segun dis-
ponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Sevilla o0 ante el Juzgado en cuya circunscripcion
tuviera el demandante su domicilio, a eleccion de este ultimo,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, Joaquin
Dobladez Soriano.

ANEXO

Centro directivo: Direccién Provincial del Instituto Andaluz de
la Juventud de Jaén.

Cadigo del puesto de trabajo: 1785310.

Denominacion: Servicio de Juventud.

Numero de plazas: 1.
Adscripcién: F.

Modo de acceso: PLD.

Tipo Adm.: AX.

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-All.

Area funcional/relacional: Asuntos Sociales/Admon. Publica.
Nivel C.D.: 26.

C. Especifico: XXXX-15.654,60 €.
Experiencia: 3 afios.

Localidad: Jaén.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 23 de febrero de 2007, de la Uni-
versidad de Jaén, por la que se aprueba la relacion de
aspirantes admitidos y excluidos y se nombra el Tribu-
nal Calificador de las pruebas selectivas de ingreso en
la Escala Técnica de Administracion Universitaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20 del
Real Decreto 364,/1995, de 10 de marzo, en consonancia con
el art. 132 de los Estatutos de la Universidad de Jaén y de
acuerdo con la base 4.1 de la Resolucion de 1 de septiembre
de 2006, de la Universidad de Jaén, por la que se convocan
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Técnica de Ad-
ministracion Universitaria; este Rectorado, en uso de las facul-
tades que ostenta, ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista provisional de admitidos y exclui-
dos a las citadas pruebas, que se expone en el tablon de anun-
cios del edificio B-1 (Rectorado), del Campus Las Lagunillas,
Jaén.

Segundo. Publicar como Anexo a la presente Resolucion
la lista de excluidos a que se refiere el apartado anterior, con
la expresion de las causas de exclusion.

Tercero. Los opositores omitidos por no figurar en la lista
de admitidos disponen de un plazo de diez dias habiles desde
la presente publicacién en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» para subsanacion de errores, transcurrido el cual
se confeccionara la lista definitiva que sera expuesta al pu-
blico en el tablon de anuncios del Rectorado (edificio B-1) de la
Universidad de Jaén, siendo impugnable directamente ante la
jurisdiccién contencioso-administrativa.

Cuarto. Convocar a los aspirantes admitidos, en llama-
miento Unico, a la celebracion del primer ejercicio que tendra
lugar el dia 27 de abril de 2007, a las 10,00 horas, en el Aula
23 del edificio A-4 del Campus Las Lagunillas, al cual deberan
acudir provistos del Documento Nacional de Identidad, lapiz
de grafito del niumero dos y goma de borrar.

Quinto. El Tribunal Calificador de las presentes pruebas
selectivas al que se refiere la base 5.1 de la convocatoria es-
tara compuesto por los siguientes miembros:

Miembros titulares:

Presidente: Don Luis Parras Guijosa, Catedratico de Uni-
versidad de la Universidad de Jaén.

Vocales: Don José Izquierdo Vilasea, funcionario de la Es-
cala Técnica de Administracion de la Universidad de Aimeria.

Don José Ramén Alvarez de Toledo Naranjo, funcionario
del Cuerpo Superior de Administradores: Especialidad Gestion
Financiera de la Junta de Andalucia.
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Don Juan Luis Ruiz-Rico Diez, funcionario de la Escala
Técnica de Administracion Universitaria de la Universidad de
Jaén.

Secretario: Don Francisco Raya Aranda, funcionario de la
Escala Técnica de Gestion de la Universidad de Malaga.

Miembros suplentes:

Presidente: Don Juan Hernandez Armenteros, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Jaén.

Vocales:

Don Antonio Vadillo Iglesias, funcionario del Cuerpo Téc-
nico de Gestion Universitaria de la Universidad de Cadiz.

Don Anselmo Franco Leon, funcionario del Cuerpo Supe-
rior de Administradores Generales de la Junta de Andalucia.

Don Armando Moreno Castro, funcionario de la Escala
Técnica de Gestion de la Universidad de Cadiz.

Secretario: Don Francisco José Andrade Nufez, funcio-
nario de la Escala Técnica de Gestion de la Universidad de
Malaga.

Sexto. Contra la presente Resolucion se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia.

Jaén, 23 de febrero de 2007.- El Rector, Luis Parras Guijosa.
ANEXO
LISTA DE ADMITIDOS

DNI: 1. 26485608.
Apellidos y nombre: Garcia Moreno, José Maria

LISTA DE EXCLUIDOS

DNI: 1. 25971030.
Apellidos y nombre: Valenzuela Cardenas, Emilio (1).

1. Falta de pago.

RESOLUCION de 1 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se convoca concurso
publico de méritos para la contratacion de Profesores
Colaboradores.

La Universidad de Sevilla, a tenor de lo dispuesto en
los articulos 2.2.e) y 48 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (LOU en adelante), convoca
Concurso Publico para la contratacion de Profesores Colabo-
radores en los Departamentos y areas de conocimiento cuya
relacion se acompana en el Anexo | adjunto.

Este concurso se regira por lo establecido en la LOU, la Ley
15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades (LAU
en lo sucesivo), el Estatuto de la Universidad de Sevilla (EUS en
lo que sigue) y sus normas de desarrollo y las siguientes:

BASES

1.7 Requisitos de los aspirantes.

1.1. Podran concurrir al presente concurso quienes te-
niendo plena capacidad de obrar, retnan los requisitos genera-
les exigidos por la legislacion vigente (LOU, R.D. 774/2002, de
26 de julio, R.D. 338/2005, de 1 de abril, y LAU).

1.2. La titulacion requerida sera: Licenciado, Arquitecto o
Ingeniero Superior, o Diplomado Universitario, Arquitecto Téc-
nico o Ingeniero Técnico.

1.3. Los concursantes deberan disponer de informe posi-
tivo de la Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acre-
ditacién (ANECA en lo sucesivo) o de la Agencia Andaluza de
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (AAECAU en lo suce-
sivo) para desarrollar tareas docentes de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 51 de la LOU. Dicho informe se aportara
junto con la correspondiente documentacion, siendo causa de
exclusion la no aportacién del mismo.

1.4. Los aspirantes deberan poseer un conocimiento ade-
cuado del idioma espafiol para el desempefio de la labor do-
cente e investigadora asignada, declarandose nulo el contrato
si se demostrara lo contrario, mediante expediente incoado al
efecto.

2.7 Presentacion de solicitudes.

2.1 La solicitud se efectuara mediante instancia debida-
mente cumplimentada, segiin modelo establecido por la Uni-
versidad de Sevilla (Anexo Ill), que se facilitara gratuitamente
a los interesados en el Registro General de esta Universidad y
en su portal electrénico (www.us.es) y a la que acompafara
acreditacion de la titulacion requerida, fotocopia compulsada
del informe positivo de la ANECA o la AAECAU, resguardo ban-
cario del abono de los derechos del examen vy, en su caso, el
reconocimiento del mérito preferente (art. 48 de la LOU).

2.2. La titulacion requerida se acreditara mediante foto-
copia compulsada del titulo correspondiente o, en su caso, del
justificante de haber abonado los derechos para la expedicion
del mismo. En el caso de titulaciones extranjeras, debera acre-
ditarse la correspondiente homologacion por el Ministerio de
Educacion y Ciencia. Los nacionales de los demas estados
miembros de la Union Europea deberan acreditar que les ha
sido concedido bien la homologacion o el reconocimiento del
titulo exigido.

2.3. Las solicitudes deberan dirigirse al Excmo. Sr. Rec-
tor Magnifico de la Universidad de Sevilla y se presentaran en
el Registro General de esta Universidad, o por cualquiera de
los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redac-
cion dada por la Ley 4/1999, en el plazo de 10 dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la convo-
catoria en el BOJA.

2.4. Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de
Sevilla, la cantidad de 20 euros en concepto de derechos
de examen. El ingreso debera efectuarse a través de la enti-
dad bancaria Santander Central Hispano, en la cuenta nam.
0049.2588.71.2114241655 (digito bancario: 750), a nombre
de «Universidad de Sevilla», haciéndose constar los siguientes
datos: Nombre y apellidos del interesado, DNI y nimero de la
plaza a la que se concursa. A la solicitud se adjuntara el justi-
ficante acreditativo original del pago de los derechos. La falta
de dicho justificante determinara la exclusion del aspirante. En
ningun caso la realizacion del ingreso supondra sustitucion del
tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

2.5. Los interesados deberan presentar una solicitud
y abonar los derechos de examen por cada codigo y tipo de
plaza a la que pretenden concursar, salvo que se trate de va-
rias plazas de la misma area de conocimiento que figuren asi
en el Anexo correspondiente y estén numeradas de forma co-
rrelativa y separadas por un guioén (ejemplo 1-2-3).

2.6. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
la relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos se
hara publica antes de los 10 dias habiles siguientes, con in-
dicacion, en su caso, de la causa de exclusion o del recono-
cimiento del mérito preferente. Esta publicacion se efectuara
mediante exposicion de las correspondientes listas en el ta-
blén de anuncios de este Rectorado y, a titulo informativo, en
el portal electronico (www.us.es) de esta Universidad. Contra
esta resolucion los interesados podran presentar reclamacion
ante el Rector en el plazo de 10 dias habiles.



