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hacen publicas las ayudas dirigidas a la mejora de
la sanidad vegetal mediante medidas de control y
las ayudas para su ejecucion contra la plaga de la
mosca del olivo (bactrocera oleae gmel), para la
campafia 2006-2007, que se cita.

Resolucion de 29 de diciembre de 2006, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se
hacen publicas las ayudas dirigidas a la mejora de
la sanidad vegetal mediante medidas de control
y las ayudas para su ejecucion, contra insectos
vectores de virus de los cultivos horticolas, para la
campafa 2006-2007, que se citan.

CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucion de 22 de febrero de 2007, de la Direc-
cion General de Planificacion y Centros, por la que
se anuncia la publicacion de la resolucion defini-
tiva de vacantes a considerar en el concurso de
traslados para funcionarios docentes del Cuerpo
de Maestros.

Resolucion de 22 de febrero de 2007, de la Direc-
cion General de Planificacion y Centros, por la que
se anuncia la publicacion de la resolucion definitiva
de vacantes a considerar en el concurso de tras-
lados de los funcionarios docentes de los Cuerpos
de Ensefianza Secundaria, Formacion Profesional,
Ensefnanzas Artisticas e Idiomas.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Orden de 12 de marzo de 2007, por la que se
modifica la de 28 de octubre de 1999, por la que
se establece la jornada y horario para los puestos
de trabajo de Coordinador General, Coordinador
Provincial, Subcoordinador Provincial, Coordina-
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divorcio num. 589/2006.

Edicto de 29 de noviembre de 2006, del Juz-
gado de Primera Instancia num. Dos de Huelva,
dimanante del procedimiento ordinario num.
484/2006. (PD. 879/2007).
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del procedimiento ordinario num. 560/2005. (PD.
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de Primera Instancia e Instruccion num. Tres
de El Ejido, dimanante del procedimiento num.
637/2005.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,
suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Resolucion de 7 de marzo de 2007, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia con-
curso por procedimiento abierto para la contrata-
cion del servi cio que se indica (Expte. 09/07/2).
(PD. 916/2007).

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Anuncio de 6 de marzo de 2007, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, de concurso para proceder
a la contrataciéon del servicio de limpieza. (PD.
902/2007).

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

Resolucion de 2 de marzo de 2007, de la Agencia
Andaluza de la Energia, por la que se anuncia la
adjudicacién del contrato de suministro de bici-
cletas y gestion del servicio de bicicletas de uso
publico como medio de transporte en cuatro ciu-
dades andaluzas (Expte. 27/2006-AAE).

Resolucion de 12 de marzo de 2007, de la Agencia
Andaluza de la Energia, por la que se anuncia la
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ria y asistencia para la realizacion de un estudio
del potencial y viabilidad para la recuperacién de
centrales minihidraulicas en las provincias de Gra-
nada (Fase 2), y de Malaga y Cadiz (Fase 1y 2)
(Expte. 010/2007-AAE). (PD. 926/2007).
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Resolucion de 22 de febrero de 2007, de la Direc-
cion General de Transportes, por la que se hace
publica la adjudicacion del contrato de suminis-
tros que se indica por el procedimiento negociado
sin publicidad y la causa de bienes homologados.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 9 de marzo de 2007, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se convoca contratacion en su ambito (CCA.
+VT5XVX). (PD. 904/2007).

Resolucion de 9 de marzo de 2007, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se convoca contratacion en su ambito (CCA.+
9Q5NXV). (PD. 908/2007).

Resolucion de 9 de marzo de 2007, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se convoca contratacion en su ambito (CCA.+
3YJ+ZZ). (PD. 910/2007).

Resolucion de 2 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se adjudica
el contrato de obras de intervencion arqueolo-
gica preventiva en la Parcela 55 del R.P. 4 de la
Z.A.M.B. (Jaén) mediante procedimiento abierto
por concurso y tramitacion urgente.

CONSEJERIA DE CULTURA

Resolucion de 16 de febrero de 2007, de la Direc-
cion General de Bienes Culturales, por la que se
anuncia la adjudicacion definitiva de contrato.

Resolucion de 9 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Bienes Culturales, por la que se
anuncia concurso por procedimiento abierto para
la adjudicacioén del contrato de consultoria y asis-
tencia. (PD. 914/2007).

UNIVERSIDADES

Anuncio de 26 de febrero de 2007, de la Universi-
dad de Huelva, por la que se hace publica la adju-
dicacion definitiva de un contrato de suministro.

Anuncio de 9 de febrero de 2007, de la Universi-
dad de Sevilla, de adjudicacion.

EMPRESAS PUBLICAS

Resolucion de 6 de marzo de 2007, de la Empresa
Publica de Puertos de Andalucia, por la que se
hace publica la adjudicacion del contrato de sumi-
nistros que se indica por el procedimiento abierto
mediante la forma de concurso sin variantes:
2006/000105 (PA0601_2) Instalaciéon de panta-
lan flotante para embarcaciones de 6 metros de
eslora en Puerto América (Cadiz).
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Resolucion de 6 de marzo de 2007, de la Empresa
Publica de Puertos de Andalucia, por la que se
hace publica la adjudicacion del contrato de con-
sultoria y asistencia que se indica por el procedi-
miento abierto mediante la forma de concurso sin
variantes: 2006/000165 (RDAR652) Redaccion
del proyecto y direccion de la obra de lonja en el
Puerto Pesquero de Roquetas (Almeria).

Resolucion de 20 de febrero de 2007, de la
Empresa Publica Hospital de Poniente de Almeria,
por la que se publican adjudicaciones definitivas
en su ambito.

Resolucion de 8 de marzo de 2007, de la Coor-
dinacioén Provincial de Malaga del Ente Publico
Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educati-
VOs, por la que se anuncia concurso, por procedi-
miento abierto, para la adjudicacion del contrato
de obras que se indica. (PD. 915/2007).

Anuncio de 7 de marzo de 2007, de la Fundacién
Andaluza de Servicios Sociales, de adjudicacion
del concurso de asistencia técnica.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Anuncio de 26 de febrero de 2007, de la Delega-
cion del Gobierno de Almeria, notificando Acuerdo
de Inicio de expedientes sancionadores, por pre-
sunta infraccion a la normativa general sobre
defensa de los consumidores y usuarios.

Anuncio de 1 de marzo de 2007, de la Delegacion
del Gobierno de Huelva, por el que se publica acto
administrativo relativo a expediente de extincion
de oficio de maquina recreativa.

Anuncio de 1 de marzo de 2007, de la Delegacion
del Gobierno de Huelva, por la que se publica rela-
cion de actos administrativos relativos a procedi-
mientos sancionadores en materia de proteccion
al consumidor.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

Anuncio de 8 de febrero de 2007, de la Delegacion
Provincial de Almeria, de inicio de expediente de
declaracion de aguas minerales y termales Sec-
cion B). (PP. 793/2007).

Anuncio de 1 de febrero de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se somete
a informacion publica la solicitud de autorizacion
administrativa, aprobacion del proyecto de ejecu-
cion e informe ambiental de la instalacion eléc-
trica que se cita, expediente num. 10423/A.T. (PP.
516/2007).

Anuncio de 26 de febrero de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por el que se le notifica
a la entidad Fresmalaga, S. Coop. And., el Acuerdo
de Inicio del Procedimiento de Reintegro, recaido
en el expediente que se relaciona al no haberle
podido practicar la notificacion en el tltimo domi-
cilio conocido.
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Anuncio de 1 de marzo de 2007, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se le notifica a
la entidad Soluciones Marmol, S.L.L., el Acuerdo
de Inicio del Procedimiento de Reintegro, recaido
en el expediente que se relaciona al no haberle
podido practicar la notificaciéon en el tltimo domi-
cilio conocido.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Resolucion de 2 de marzo de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por la que se anuncia
el levantamiento de actas previas a la ocupacion
con motivo de la obra: 2-SE-0279-M «Supresion
de paso a nivel mediante paso superior sobre el
ferrocarril en la CC-431, PK. 96,600».

Anuncio de 1 de marzo de 2007, de la Secretaria
General Técnica, por el que se notifica Resolucion
de 21 de noviembre de 2006, recaida en el pro-
cedimiento de reintegro de haberes percibidos
indebidamente por némina por dofia Concepcion
Castro Lara.

Anuncio de 27 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se hace
publico el Acuerdo adoptado por la Comisién Pro-
vincial de Ordenacion del Territorio y Urbanismo
en su sesion 3/06, de 25 de julio de 2006, en
relacion al expediente «EM-ALO-27 Modificacion
de Elementos de las NN.SS. de Alora para la crea-
cion de un nuevo Sector de Suelo Urbanizable UR-
10, promovida por el Ayuntamientos.

CONSEJERIA DE EMPLEO

Resolucion de 1 de marzo de 2007, de la Direc-
cién Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de
Empleo, sobre solicitantes de los Programas de
Subvencion para proyectos de interés general y
social de la Junta de Andalucia a los que no ha
sido posible notificar un acto administrativo.

Anuncio de 15 de febrero de 2007, de la Direc-
cion General de Fomento del Empleo del Servicio
Andaluz de Empleo, sobre notificacién a Organiza-
cion Democratica de Inmigrantes y Trabajadores
Extranjeros (ODITE) del acuerdo que se cita.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

Anuncio de 27 de febrero de 2007, de la Secre-
taria General Técnica, por el que se notifican los
actos administrativos que se citan.

Anuncio de 15 de febrero de 2007, de la Direccién
General del Fondo Andaluz de Garantia Agraria,
por el que se notifican los actos administrativos
que se citan, en relacion con la Ayuda a la Produc-
cion de Aceite de Oliva.

Anuncio de 23 de febrero de 2007, de la Direccion
General del Fondo Andaluz de Garantia Agrarias
por el que se notifican los actos administrativos
gue se citan.

Anuncio de 23 de febrero de 2007, de la Direccién
General del Fondo Andaluz de Garantia Agraria,
por el que se notifica los actos administrativos que
se citan.
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Anuncio de 27 de febrero de 2007, de la Direccion
General del Fondo Andaluz de Garantia Agraria
por el que se notifican los actos administrativos
que se citan.

Anuncio de 27 de febrero de 2007, de la Direccién
General del Fondo Andaluz de Garantia Agraria,
por el que se notifican los actos administrativos
que se citan.

CONSEJERIA DE SALUD

Anuncio de 1 de marzo de 2007, de la Delegacion
Provincial de Malaga, sobre el recurso conten-
cioso- administrativo PO num. 1213/2006, inter-
puesto por dofia Betsabé Caliz Hernandez contra
la suspension provisional de la tramitacion de su
solicitud de autorizacion de Oficina de Farmacia
en la UTF de Fuengirola (Malaga).

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Resolucion de 27 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace
publica la notificacion de Resolucién que no ha
podido ser notificada al interesado.

Resolucion de 21 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se hace
publica la relacion de solicitantes del Programa de
Solidaridad a los que no ha sido posible notificar
diferentes resoluciones y actos administrativos.

Resolucion de 27 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por la que se noti-
fican Resoluciones de Revision de expedientes a
perceptores de prestaciones gestionadas por esta
Delegacion.

Acuerdo de 14 de febrero de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Cadiz, para la notificacion por
edicto del Acuerdo de Inicio de Procedimiento de
ratificacion de desamparo que se cita.

Acuerdo de 5 de marzo de 2007, de la Delegacion
Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto
a dofia Luisa Faba Martinez, del acto que se cita.

Notificaciéon de 1 de marzo de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de Tramite de Audien-
cia del expediente num. 352-2006-21-000288,
procedimiento de desamparo num. 353-2006-21-
000233.

Anuncio de 27 de febrero de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por el que se publica
relacién de solicitantes del Programa de Solidari-
dad a los que no ha sido posible notificar diferen-
tes resoluciones y actos administrativos.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 5 de marzo de 2007, de la Secreta-
ria General Técnica, por la que se notifica al intere-
sado la resolucion recaida en el recurso de alzada
interpuesto contra Resolucion de esta Secretaria
General, por la que se aprueba el deslinde de la
via pecuaria Cordel de la Alunada.

Anuncio de 1 de marzo de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Almeria, notificando requeri-
miento previo a la imposicion de multas coerciti-
vas de la obligacion de reponer el medio alterado
al estado anterior en el expediente sancionador
AL/36/02/LF.

Anuncio de 19 de febrero de 2007, de la Delegacion
Provincial de Huelva, de Notificacion de Inicio del
deslinde parcial, Expte. num. MO/00034/2006,
del monte «Grupo de Montes Los Barreros», con
Codigo HU-11009-JA.

Anuncio de 19 de febrero de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de Inicio del deslinde
parcial, Expte. num. MO/00034,/2006, del monte
«Grupo de Montes Los Barreros», con Codigo HU-
11009-JA.

Anuncio de 23 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando Pro-
puesta de Resolucion de expediente sancionador
HU/2006/1148/G.C/INC.

Anuncio de 23 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando Pro-
puesta de Resolucion de expediente sancionador
HU/2006/797/G.C/INC.

Anuncio de 23 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando Pro-
puesta de Resolucion de expediente sancionador
HU/2006/727/P.L./INC.

Anuncio de 23 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando Pro-
puesta de Resolucion de expediente sancionador
HU/2006/1082/P.A./INC.

Anuncio de 26 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando Pro-
puesta de Resolucion de expediente sancionador
HU/2006/1081/P.A/INC.

Anuncio de 26 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando Reso-
lucion Definitiva de expediente sancionador
HU/2006/682/G.C./INC.

Anuncio de 26 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando pro-
puesta de resolucion de expediente sancionador
HU/2006/950/G.C./INC.

Anuncio de 26 de febrero de 2007, de la Delegacion
Provincial de Huelva, notificando Resolucion Defi-
nitiva de expediente sancionador HU/2006/821/
AG.MA./INC y HU/2006/853/AG.MA./INC.
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Anuncio de 1 de marzo de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, notificando Acuerdo de
Inicio de expediente sancionador HU/2007/162/
P.A./VP.

Anuncio de 1 de marzo de 2007, de la Delegacion
Provincial de Huelva, notificando Resolucion Defi-
nitiva de expediente sancionador HU/2006/753/
P.A./VP.

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA

Anuncio de 8 de marzo de 2007, de la Delega-
cion Especial de Andalucia, Ceuta y Melilla, sobre
subasta de bienes inmuebles. (PP. 870/2007).

AYUNTAMIENTOS

Edicto de 17 de enero de 2007, del Ayuntamiento
de Andujar, de aprobacién definitiva de Estatutos.
(PP. 271/2007).

Anuncio de 22 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Atarfe, de correccién de bases para la
seleccion de una plaza de Auxiliar (BOJA num.
151, de 14.2.2007).

Anuncio de 1 de marzo de 2007, del Ayuntamiento
de Cajar, de bases para la seleccién de personal
laboral.

Anuncio de 15 de enero de 2007, del Ayunta-
miento de El Valle, de bases para la seleccion de
Personal Laboral.

Anuncio de 1 de febrero de 2007, del Ayunta-
miento de Jerez de la Frontera, de modificacion
de bases para la seleccion de Oficiales y Subins-
pectores de la Policia Local.

Anuncio de 1 de marzo de 2007, del Ayuntamiento
de La Carolina, de rectificacion de bases.

Correccion de errores del anuncio del Ayunta-
miento de Sanltcar de Barrameda, de bases.

IB, IFP, IES, CP

Anuncio de 22 de enero de 2007, del CEIP San
José, de extravio de titulo de Graduado Escolar.
(PP. 248/2007).

Anuncio de 9 de febrero de 2007, de la Escuela
Oficial de Idiomas, de extravio de titulo de Certifi-
cado de Aptitud. (PP. 559/2007).

Anuncio de 24 de enero de 2007, del IES Los
Angeles, de extravio de titulo de Técnico Especia-
lista. (PP. 363/2007).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

INSTRUCCION de 22 de febrero de 2007, de la
Direccion General de Industria, Energia y Minas, sobre
normas aclaratorias para las tramitaciones a realizar
de acuerdo con el Reglamento Técnico de distribucion
y utilizacion de combustibles gaseosos aprobado me-
diante R.D. 919/2006.

La entrada en vigor con caracter obligatorio el 4 de marzo
de 2007 del R.D. 919/2006, de 28 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento técnico de distribucion y utilizacion de
combustibles gaseosos y sus instrucciones técnicas comple-
mentarias ICG 01 a 11, junto a la existencia de un periodo tran-
sitorio de 2 afos hasta el 4 de marzo de 2009, hace necesario
la aclaracion de como debe aplicarse el citado reglamento por
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa, al existir en el ambito territorial de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia el Decreto 59/2005, de 1 de
marzo, por el que se regula el procedimiento para la instala-
cion, ampliacion, traslado y puesta en funcionamiento de los
establecimientos industriales, asi como el control, responsabi-
lidad y régimen sancionador de los mismos y las necesarias
ordenes de desarrollo posteriores, que incide con los aspectos
procedimentales previstos en el reglamento de combustibles
gaseosos. Por otra parte también el periodo transitorio afecta
a la convalidacion de los carnés de instalador autorizado me-
diante la Orden de 17 de diciembre de 1985, por la que se
aprueba la Instruccion sobre documentacién y puesta en ser-
vicio de las instalaciones receptoras de gases combustibles y
la Instruccién sobre Instaladores autorizados de gas y empre-
sas instaladoras, por el previsto en el nuevo Reglamento de
Combustibles Gaseosos y a las actuaciones a realizar por las
empresas instaladoras.

En virtud de cuanto antecede, se estima procedente dic-
tar la siguiente instruccion aclaratoria para la aplicacion del
R.D. 919/2006.

Primero. Exdamenes segun la Orden de 17 de diciembre
de 1985.

Se realizara dos ultimas convocatorias en el 2007, para
la obtencién del carné de instalador de gas, con las exigencias
de la Orden de 17 de diciembre de 1985, para aquellas per-
sonas que hayan superado el curso de formacion impartido
por entidades de formacion acreditadas segun la orden citada
anteriormente, y que hayan tenido comienzo antes del 4 de
marzo de 2007.

A las personas que obtengan el titulo de instalador de
gas, se les convalidara automaticamente el mismo, por el Cer-
tificado de Cualificacion Individual de instalador de gas segun
se indica en el apartado segundo de esta Instruccion.

Segundo. Convalidacion de los carnés IG-I, IG-Il, IG-Ill e
IG-IV por los Certificados de Cualificacion Individual de Cate-
gorias A, By C.

Los titulares de carnés de Instalador de gas autorizado
dispondran hasta el 4 de marzo de 2009 para solicitar la con-
validacion por el correspondiente Certificado de Cualificacion
Individual de Gas de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Certificado de Cualificacion Individual de Gas de Cate-
gorias A, By C.

Esta Convalidacion se otorgara por las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Innovacion, Cienciay Empresa en
cuyo ambito este inscrito el Instalador de Gas. Las Categorias
IG-1V, (IG-lI, IG-Il) e IG-l, autorizadas de acuerdo con la Orden

de 17 de diciembre de 1985, se convalidaran respectivamente
por las categorias A, By C del R.D. 919/2006, previa solici-
tud del interesado en la que se indique el numero asignado
por la citada Delegacion Provincial, adjuntando dos fotografias
tamafio carné y copia del Documento Nacional de Identidad
o documento equivalente. No se convalidan aquellos carnés
mientras se encuentren retirados debido a sancion impuesta
a sus titulares.

b) Certificado de cualificacion Individual de Gas en las
categorias A, By C, y puesta en marcha de aparatos de gas,
mantenimiento y reparacién de aparatos conducidos ( apara-
tos tipo B y C) de potencial util superior a 24,4 kw y vitrocera-
micas a gas de fuegos cubiertos, que estén adaptados al tipo
de gas suministrado.

Esta convalidacion se otorgara por las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
seglin lo establecido en el apartado a) anterior junto con la
acreditacion del fabricante a tal fin 6 certificacion de una enti-
dad acreditada para la certificacion de personas, segun lo es-
tablecido en el Real Decreto 2200/1995, de 28 de diciembre,
especifica para estas operaciones.

c) Certificado de cualificacion Individual de Instalador de
Gas en la categorias A que ademas pretendan adecuar apara-
tos por cambio de familia de gas.

Esta convalidacion se otorgara por las Delegaciones Pro-
vinciales de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
segun lo establecido en el apartado a) anterior junto con la
acreditacion del fabricante o certificaciéon de una entidad acre-
ditada para la certificacion de personas, segun lo establecido
en el Real Decreto 2200/1995, de 28 de diciembre, donde
figure explicitamente el reconocimiento de tal capacidad.

Una vez convalidado los carnés antiguos por el certificado
de cualificacion Individual, para obtener los carnés de insta-
lador de gas autorizado en las Categorias A, B y C, el titular
debera presentar la siguiente documentacion:

- Solicitud

- Certificado de cualificacion individual.

- Vida laboral donde se acredite su inclusion en una em-
presa instaladora de gas autorizada.

- Dos fotografias tamafio carné.

Se podra solicitar el certificado de cualificacion individual
y carné en el mismo acto presentando toda la documentacion
especificada anteriormente y necesaria para expedir los dos
documentos.

Tercero. Requisitos para la obtencion del certificado de
cualificacién individual como instalador de gas.

1. Para la obtencion del certificado de cualificaciéon in-
dividual como Instalador de gas de categoria A, se requerira
acreditar debidamente ante la Delegacion Provincial de Inno-
vacion, Ciencia y empresa donde radique el interesado el cum-
plimiento de los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario de grado
medio o superior, con competencia técnica en este tipo de ins-
talaciones.

b) Superar, ante la Delegacion Provincial de Innovacion,
Ciencia y Empresa correspondiente, un examen tedrico-prac-
tico sobre el temario sefialado en el Anexo 1, indice 1 del
R.D. 919/2006. Para la admision a esta prueba sera necesario
probar, dentro de los plazos establecidos en las convocatorias
que se promuevan al efecto, el cumplimiento de la condicion
indicada en el apartado a).

2. Para la obtencion del certificado de cualificacion in-
dividual como Instalador de gas de categoria B se requerira
acreditar debidamente ante la Delegacion Provincial de Inno-
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vacion, Ciencia y Empresa donde radique el interesado el cum-
plimiento de los siguientes requisitos:

a) Indistintamente, uno de los dos siguientes:

- Estar en posesion de un titulo universitario de grado me-
dio o superior, con competencia técnica en este tipo de insta-
laciones.

- Estar en posesion del titulo o certificado del ciclo forma-
tivo de Grado Superior de Mantenimiento y Montaje de Instala-
ciones de Edificio y Proceso ( Familia Profesional de Manteni-
miento y Servicios a la Produccion).

b) Superar, ante la Delegacion Provincial de Innovacion,
Ciencia y Empresa correspondiente, un examen tedrico-prac-
tico sobre el temario sefialado en el Anexo 1, Indice 2 del R.D.
919/2006. Para la admision a esta prueba sera necesario
probar, dentro de los plazos establecidos en las convocatorias
que se promuevan al efecto, el cumplimiento de las condicio-
nes indicadas en el apartado a).

3. Para la obtencion del certificado de cualificacién in-
dividual de «Instalador de gas de categoria C» se requerira
acreditar debidamente ante la Delegacion Provincial de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa donde radique el interesado el cum-
plimiento de los siguientes requisitos:

a) Al menos estar en posesion del titulo o certificado del
ciclo formativo de Grado Medio de Montaje y Mantenimiento de
Instalaciones de Frio, Climatizacion y Produccién de Calor (Fa-
milia Profesional de Mantenimiento y Servicios a la Produccion).

b) Superar, ante la Delegacion Provincial de Innovacion,
Ciencia y Empresa correspondiente, un examen tedrico-
préactico sobre el temario sefialado en el Anexo 1, Indice 3 del
R.D. 919/2006. Para la admision a esta prueba sera necesario
probar, dentro de los plazos establecidos en las convocatorias
que se promuevan al efecto, el cumplimiento de las condicio-
nes indicadas en el apartado a).

Quienes acrediten estar en posesion del titulo de Inge-
niero técnico Industrial o Ingeniero Industrial en sus diferen-
tes especialidades, por la competencia legal que tienen para
la realizacion de la actividad, podran obtener directamente el
certificado de cualificacion individual de instalador de gas de
la categoria que se solicite.

Los requisitos de formacion necesarios para acceder al
examen, podra sustituirse por cursos de formacion impartidos
por Entidades Autorizadas, una vez que se regule esta materia.

4. Aquellos instaladores de las distintas categorias que
pretendan realizar la puesta en marcha de aparatos de gas,
mantenimiento y reparacion de aparatos conducidos ( apara-
tos tipo B y C) de potencial util superior a 24,4 kw y vitro-
ceramicas a gas de fuegos cubiertos, que estén adaptados
al tipo de gas suministrado, deberan poseer acreditacion del
fabricante a tal fin o certificacion de una entidad acreditada
para la certificacion de personas, segun lo establecido en el
Real Decreto 2200/1995, de 28 de diciembre, especifica para
estas operaciones.

Los instaladores de categoria A que pretendan adecuar
aparatos por cambio de familia de gas, deberan poseer una
acreditacion del fabricante 6 certificacion de una entidad acre-
ditada para la certificacion de personas, segun lo establecido
en el Real Decreto 2200/1995, de 28 de diciembre, donde
figure explicitamente el reconocimiento de tal capacidad.

Cuarto. Convalidacion de certificado de empresa instala-
dora de gas.

Las empresas instaladoras de gas que hayan sido auto-
rizadas segun la Orden de 17 de diciembre de 1985 y no les
hubiera sido retirada por sancion, tienen hasta el 4 de marzo
de 2009, para solicitar la convalidacion de los certificados,
presentando en la Delegacion Provincial de Innovacion, Cien-
cia y Empresa, donde se encuentre su domicilio social, una
memoria en la que se acredite la respectiva experiencia pro-
fesional en las instalaciones de combustibles gaseosos corres-
pondientes a la categoria cuya convalidacion se solicita, junto
con la siguiente documentacion:

- Declaracion responsable del representante legal de la re-
lacion de medios materiales y técnicos (locales, equipos, etc.)
para ejercer la actividad.

- Certificado de Entidad Aseguradora, acreditando la con-
tratacion por parte del solicitante de un Seguro de Responsa-
bilidad, que cubra los riesgos respecto a dafios materiales y
personales a terceros por el importe minimo que se establece
en el R.D. 919/2006 segun la categoria que se solicita.

- Relacion nominal de los obreros especialistas.

- Relacion nominal de los trabajadores con carne profe-
sional para la instalacion de gas, convalidados a las nuevas
categorias, indicando el DNI'y el nimero de carné profesional,
debiendo de cumplir la relacion entre los instaladores y obre-
ros especialistas que se especifica en el R.D. 919/2006 para
la categoria que se solicita convalidar.

- Documento acreditativo , en el que se demuestre que
al menos la empresa dispone de un instalador de gas de la
categoria que se solicita, a jornada completa, incluido en la
plantilla.

Quinto. Instalaciones de la Disposiciéon Transitoria Se-
gunda del Real Decreto 919/2006.

El R.D. 919/2006 establece que las instalaciones de la
Disposicion Transitoria Segunda son las que puedan ejecu-
tarse hasta el 4 de marzo de 2009 de acuerdo a la legisla-
cion anterior siempre que se haya comunicado antes del 4 de
marzo de 2007. Tal circunstancia en la Comunidad Auténoma
de Andalucia debe tener un tratamiento singularizado ya que
al estar regulado el procedimiento de puesta en servicio de
instalaciones de gas en el Decreto 59/2005, de 1 de marzo,
por el que se regula el procedimiento para la instalacion, am-
pliacion, traslado y puesta en funcionamiento de los estable-
cimientos industriales, asi como el control, responsabilidad y
régimen sancionador de los mismos, deben arbitrarse medi-
das que simplifiquen el numero de comunicaciones a la Ad-
ministracion, para evitar su colapso y un minimo de eficacia
que dé seguridad juridica a los titulares de las instalaciones,
proyectistas e instaladores.

Por tanto se adoptaran los siguientes criterios equiva-
lentes a la notificacion a la Administracion para que surta
efectos la Disposicion Transitoria Segunda del Real Decreto
919/2006:

a) Instalaciones que requieren proyecto.

La fecha de visado por Colegio Profesional del Proyecto
de gas o del Proyecto de Ejecucién del que deriva la instala-
cion de gas posterior surtira efectos equivalentes a la comuni-
cacion a la Administracién de manera que el visado anterior
al la fecha de 4 de marzo de 2007 permite ejecutar la instala-
cion de gas de acuerdo a la legislacion anterior, siempre que
la fecha de presentacién de la documentacién para puesta en
servicio en la correspondiente Delegacion Provincial de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa sea antes del 4 de marzo de 2009
y la obra se encuentre efectivamente terminada, cuestion ésta
que se acreditara mediante Certificado de Direccion de Obra,
o0 bien los certificados a la empresa distribuidora.

b) Instalaciones que no requieren proyecto pero si comu-
nicacion a la Administracion.

Para evitar un exceso de comunicaciones y conside-
rando que el periodo de ejecucion de estas obras es corto,
se admitiran sin necesidad de comunicacién a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
todas las instalaciones que deseen ejecutarse de acuerdo a
la legislacion anterior siempre que se presenten a tramite en
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa para su puesta en servicio antes del 30
de diciembre de 2007 y la obra se encuentre efectivamente
terminada mediante certificado de instalacion de la empresa
instaladora. Aquellos titulares o instaladores que prevean una
finalizacién de estas obras después de 30 de diciembre de
2007 y deseen acogerse a la legislacion anterior deberan co-
municarlo expresamente a las Delegaciones Provinciales de la



Sevilla, 21 de marzo 2007

BOJA nam. 57

Pagina nim. 11

Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, antes del 31 de
mayo de 2007. En cualquier caso, las instalaciones deberan
estar efectivamente terminadas antes del 4 de marzo de 2009
y presentadas para su puesta en servicio antes de esa fecha.

c) Instalaciones que no requieren proyecto ni comunica-
cion a la Administracion.

Se admitiran todas las instalaciones que deseen eje-
cutarse de acuerdo a la legislacién anterior siempre que se
presenten los certificados de instalacién de la empresa ins-
taladora a la Empresa Suministradora para su puesta en ser-
vicio antes del 30 de diciembre de 2007. Aquellos titulares o
instaladores que prevean una finalizacion de estas obras des-
pués de 30 de diciembre de 2007 y deseen acogerse a la
legislacion anterior deberan comunicarlo expresamente a la
Empresa Suministradora, antes del 31 de mayo de 2007. En
cualquier caso, las instalaciones deberan estar efectivamente
terminadas antes del 4 de marzo de 2009 y presentadas para
su puesta en servicio antes de esa fecha.

Sexto. Tramitacion de las instalaciones de la Disposicion
Transitoria Segunda del Real Decreto 919/2006.

Aquellas instalaciones de la Disposicion Transitoria Se-
gunda del Real Decreto 919/2006, que se tramitaban segun el
art. 5.5.a) del Decreto 59/2005, deberan aportar toda la docu-
mentacion que se exigia en la ficha técnica para instalaciones
de gas de la Orden de 27 de mayo de 2005, por la que se
dictan normas de desarrollo del Decreto 59/2005, pero seran
tramitadas segun el art. 5.5.b) del Decreto 59/2005.

Séptimo. Coexistencia de certificados de empresa insta-
ladora de gas de categorias EG-I, EG-ll, EG-lIll e EG-IV y de
categorias A, By C.

En el periodo transitorio que comienza el 4 de marzo de
2007 y finaliza el 4 de marzo de 2009 coexistiran las figuras
que habilitan para el ejercicio de la profesiéon, de empresas
instaladoras de gas autorizadas segun la Orden de 17 de di-
ciembre de 1985 y autorizadas segun la ITC-ICG 09, con los
siguientes ambitos y formas de actuacion:

a) Empresas en posesion del certificado de empresas ins-
taladoras de gas de categorias EG-I, EG-Il, EG-lIl e EG-IV.

Estas empresas solo podran ejecutar las instalaciones
de la Disposicion Transitoria Segunda del R.D. 919/2006,
debiendo emitir los certificados segun la legislacién anterior,
seglin las competencias designadas para cada categoria por la
Orden de 17 de diciembre de 1985.

b) Empresas en posesion del certificado de empresas ins-
taladoras de gas de categorias A, By C.

Estas empresas podran ejecutar tanto las instalaciones
de la Disposicion Transitoria Segunda del R.D. 919/2006,
como aquellas que deban cumplir las prescripciones del nuevo
R.D. 919/2006. Para las instalaciones de la Disposicion Tran-
sitoria Segunda del R.D. 919/2006 se emitira los certificados
establecidos segun la legislacion anterior, siendo el alcance las
competencias de los instaladores, en especial lo relativo a apa-
ratos de gas, las recogidas en la Orden de 17 de diciembre de
1985, y para las ejecutadas de acuerdo con el R.D. 919/2006
el certificado de instalacién segun se establece en las ITC's
del R.D. 919/2006.

Octavo. Supuestos excepcionales.

Cualquier situacion excepcional derivada de la aplicacion
de esta Instruccion sera resuelta por la Direccion General de
Industria, Energia y Minas, presentandose solicitud a través de
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa, que emitiran informe previo a la resolu-
cion, que adoptara la Direccién General de Industria, Energia y
Minas sobre el asunto planteado.

Sevilla, 22 de febrero de 2007.- El Director General, Jesus
Nieto Gonzalez.

CORRECCION de errores de la Instruccién de 29
de diciembre de 2006, de la Direccion General de
Industria, Energia y Minas, sobre procedimiento de
puesta en servicio y materiales y equipos a utilizar en
instalaciones temporales de ferias, verbenas, exornos
naviderios y manifestaciones analogas (BOJA num. 16,
de 22.1.2007).

Detectado error material en la Instruccion que se cita, pu-
blicado en el BOJA num. 16, de fecha 22.1.07, se modifica la
misma en los siguientes extremos:

En el apartado 1.2. Alumbrado festivo (ornamental) ex-
terior.

Donde dice:

El cableado que alimentard los portalamparas, debera
realizarse con cables flexibles, de acuerdo con la norma UNE
21027 aptos para este tipo de instalaciones.

Debe decir:

El cableado que alimentard los portalamparas, debera
realizarse con cables flexibles, de acuerdo con la norma UNE
21027 o UNE 21031-3, aptos para este tipo de instalaciones.

Sevilla, 22 de febrero de 2007.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 1 de febrero de 2007, de la Di-
reccion General del Fondo Andaluz de Garantia Agraria,
por la que se desarrollan disposiciones de aplicacion
en la Comunidad Auténoma de Andalucia respecto a
las comunicaciones de cesion de derechos de ayuda de
pago unico en 2007, en los términos establecidos en
el Real Decreto 1617/2005, de 30 de diciembre, por el
que se regula la concesion de derechos a los agriculto-
res dentro del régimen de pago unico.

El Régimen de pago unico previsto en el Titulo lll del
Reglamento (CE) num. 1782/2003 del Consejo, de 29 de
septiembre de 2003, por el que se establecen disposiciones
comunes aplicables a los regimenes de ayuda directa en el
marco de la politica agricola comun y se instauran determi-
nados regimenes de ayuda a los agricultores, se aplica en Es-
pafa desde el 1 de enero de 2006.

El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién me-
diante el Real Decreto 1617/2005, de 30 de diciembre, por el
que se regula la concesion de derechos a los agricultores den-
tro del Régimen de Pago Unico, modificado por el Real Decreto
549/2006, de 5 de mayo, y por el Real Decreto 1582/2006,
de 30 de diciembre, establece con caracter de normativa ba-
sica, las comunicaciones de cesiones de derechos de ayuda
de pago unico y solicitudes a la reserva nacional que los agri-
cultores podran presentar ante la Administracion.

La Consejeria de Agricultura y Pesca, mediante la Orden
por la que se establecen en la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia disposiciones para la aplicacion de determinados regime-
nes de ayuda comunitarios a la agricultura para la campana
2007/2008, de los regimenes de ayuda comunitarios a la ga-
naderia para el afio 2007, del régimen de pago unico para el
afio 2007, de la indemnizacién compensatoria en determina-
das zonas desfavorecidas para el afio 2007 y del régimen de
ayudas a los métodos de produccion agraria compatibles con
el medio ambiente para el afio 2007, dispone que se debera
presentar comunicaciones de cesion de derechos de ayuda de
Pago Unico, modificacion de denominaciones o datos indenti-
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ficativos de los agricultores, asi como solicitudes de acceso a
la reserva nacional.

En virtud de los antecedentes expuestos y con el objetivo
de agilizar la tramitacién de las comunicaciones de cesion de
derechos de ayuda de pago Unico y solicitudes a la reserva
nacional de los agricultores, y dar la maxima difusion de las
mismas entre los interesados de conformidad con lo dispuesto
en el R.D. 1617/2005,

RESUELVO

Primero. 1. Los agricultores cuyos derechos hayan sufrido
cambio de titularidad como consecuencia de una Herencia,
Compraventa, Fusion, Escision, Cambio de Personalidad Ju-
ridica, o Arrendamiento de derechos de ayuda, y deseen que
se le tengan en cuenta a efectos de la actualizacion de la asig-
nacion de sus derechos de pago unico, deberan presentar las
correspondientes comunicaciones de cesion de derechos para
el ano 2007 ante la Administracion.

2. Los agricultores que hayan efectuado modificaciones
en su denominacion o en los datos identificativos que obren
en la Base de Datos de los Derechos de Pago Unico, aun y
cuando no alteraran la personalidad juridica,

3. Los agricultores que cumplan las condiciones estable-
cidas en el art. 9 bis del Real Decreto 1617/2005, de 30 de
diciembre, podran solicitar derechos de ayuda procedentes de
la reserva nacional en el afio 2007.

Segundo. Los impresos de comunicacion de cesion de
derechos de ayuda de pago unico, de modificacion de la de-
nominacion o de datos identificativos, asi como las solicitu-
des de derechos de ayuda a la reserva nacional, junto con la
documentacion obligatoria a presentar en cada caso, se en-
cuentran a disposicion de los interesados en las Delegaciones
Provinciales y en la pagina web de la Consejeria de Agricultura
y Pesca.

Sevilla, 1 de febrero de 2007.- El Director General, Félix
Martinez Aljama.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 27 de febrero de 2007, por la que se
regula la Asistencia Juridica al personal docente depen-
diente de la Consejeria de todos los niveles educativos,
a excepcion del universitario, y se establece el procedi-
miento para el acceso a la misma.

La entrada en vigor de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, asi como de la Ley
4/1999, de 13 de enero, por la que se madifica la anterior,
incorpora la regulacion de una materia estrechamente unida
a la actuacion administrativa y que constituye junto al prin-
cipio de legalidad, uno de los grandes soportes del sistema,
consagrando la responsabilidad objetiva directa de ésta por el
funcionamiento normal o anormal de sus servicios publicos.

No obstante, en ocasiones, es el propio personal al
servicio de las Administraciones Publicas el que, por actos u
omisiones producidos en el ejercicio de sus funciones, es re-
querido por los Tribunales de Justicia, bien de caracter penal,
bien de caracter civil, ante procedimientos interpuestos por
terceras personas; en otras, es este mismo personal el que se
ve inmerso en hechos que atentan contra su integridad fisica

y provocan dafios en sus bienes, hechos producidos en el ejer-
cicio de sus funciones, por lo que necesita el oportuno aseso-
ramiento juridico para entablar en su defensa las acciones que
considere oportunas.

En este sentido, y referido expresamente al personal do-
cente, el apartado 2 del articulo 34 del Decreto 19/2007, de
23 de enero (BOJA de 2 de febrero), por el que se adoptan
medidas para la promocion de la cultura de paz y la mejora de
la convivencia en los centros educativos sostenidos con fondos
publicos, establece expresamente que la Administracion edu-
cativa adoptara medidas que tiendan a garantizar la debida
proteccion y asistencia juridica por las agresiones que pudiera
sufrir el referido personal en el desarrollo de sus funciones.

Todo ello supone, pues, la necesidad de establecer la re-
gulacion de un sistema de cobertura que garantice el apoyo y
la adecuada proteccion del profesorado ante las situaciones
descritas anteriormente, el procedimiento a través del cual el
personal afectado podra solicitar la correspondiente asistencia
juridica, asi como los requisitos necesarios para ello.

En su virtud de acuerdo con lo previsto en el apartado 4
del articulo 46 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Go-
bierno de la Comunidad Autonoma de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por objeto la regulacion de un
sistema de cobertura que garantice la proteccion y asisten-
cia juridica del profesorado de los centros publicos en relacion
con los hechos que se deriven de su ejercicio profesional y se
establece el procedimiento para el acceso a dicha cobertura.

Articulo 2. Ambito.

1. La Consejeria de Educacion proporcionara asisten-
cia juridica gratuita al personal docente de todos los niveles
educativos, a excepcion del universitario, dependiente de la
Consejeria de Educacion, consistente en el asesoramiento en
derecho, asi como la representacion y defensa en juicio, de
sus intereses, cualesquiera que sean el 6rgano y el orden de
la jurisdiccion ante los que se diriman, siempre que se trate de
actos u omisiones producidos en el ejercicio de sus funciones
en el ambito de su actividad docente, en cumplimiento del or-
denamiento juridico o de las 6rdenes de sus superiores.

2. Se entiende por actividad docente la que realiza el
personal docente en los centros donde se halla destinado, en
cumplimiento de sus funciones, entendiéndose incluidas las
actividades extraescolares y complementarias previstas en el
Plan Anual de Centro.

Articulo 3. Ejercicio de acciones y reclamacion de dafos.

1. La asistencia juridica se proporcionara tanto en los
procedimientos judiciales que se diriman contra el personal
docente como en aquellos otros interpuestos por dicho perso-
nal en defensa de sus derechos ante actos, producidos en el
ejercicio de sus funciones, en cumplimiento del ordenamiento
juridico o las ordenes de sus superiores, que atenten contra su
integridad fisica o provoquen dafios en sus bienes.

2. Asimismo, se garantiza la asistencia juridica para la re-
clamacion de los dafios y perjuicios causados al profesorado
como consecuencia de la accién judicial iniciada mediante
denuncia, querella o demanda civil, interpuesta en su contra
por un particular con motivo del desempefio de su actividad
docente, siempre que la pretension haya sido desestimada
integramente por sentencia firme, auto de sobreseimiento o
archivo o cualquier otra resolucion judicial que desestime o
inadmita la pretension contra el personal docente.
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Articulo 4. Formas de articular la asistencia juridica.

La asistencia juridica en dichos procedimientos judiciales
podra articularse de las siguientes formas en funcion de la
opcion de quienes resulten interesados:

a) A través de personal funcionario del Cuerpo de Letrados
de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido
en la Disposicion Adicional Segunda del Decreto 450/2000,
de 26 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Gabinete Juridico de la Junta de
Andalucia y del Cuerpo de Letrados de la Junta de Andalucia.

b) A través de profesionales que facilite la Consejeria de
Educacién, a cuyos efectos podra contratar los servicios de
asistencia juridica del personal docente en los correspondien-
tes procesos judiciales.

c) A través de profesionales elegidos por la persona inte-
resada, en la forma prevista en el articulo 8 de esta Orden.

Articulo 5. Exclusiones.

Quedan excluidas de asistencia juridica las reclamaciones
de los dafios que sean consecuencia del incumplimiento de
una relacién contractual especifica entre el profesorado y ter-
ceras personas, asi como las reclamaciones y demandas que
entable el profesorado entre si o de aquellas que se promue-
van contra superiores jerarquicos que actuen en el ejercicio de
sus funciones.

Articulo 6. Solicitud de asistencia juridica.

1. La solicitud de asistencia juridica se cumplimentara
seglin el modelo previsto en el Anexo | de la presente Orden,
y se presentara en la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Educacion que corresponda al centro donde preste sus
servicios el personal afectado, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun. En caso de urgencia podra
adelantarse por fax, sin perjuicio de su posterior presentacion
en el registro pertinente.

2. A la solicitud deberd acompanarse informe de la Di-
reccion del centro, segiin modelo del Anexo Il, en el que se
recogera una descripcion detallada de los hechos, asi como,
en su caso, copia de la citacion judicial correspondiente donde
conste el tipo de tramite procedimental para el que se requiere
la presencia de profesional letrado.

3. Junto con la solicitud podran aportarse también cuan-
tas pruebas y documentacion contribuyan al esclarecimiento
de los hechos, en particular las que acrediten que los mis-
mos se produjeron en el desempefio de la actividad docente o
como consecuencia de ella.

Articulo 7. Tramitacion de las solicitudes.

Recibida en la Delegacion Provincial que corresponda la
solicitud y demas documentacion aportada, debera compro-
barse, en primer lugar, que la misma esta debidamente cum-
plimentada y completa. Si la solicitud adoleciera de algun dato
o la documentacion estuviera incompleta, se requerira de la
persona interesada su subsanacion en el plazo improrrogable
de diez dias, con la indicacion de que si asi no lo hiciera se le
tendra por desistida de su peticion, a cuyos efectos se dictara
la correspondiente Resolucion, en los términos previstos en el
articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 8. Resolucion y recursos.

1. Estudiada la solicitud y demas documentacion apor-
tada, la persona titular de la Delegacion Provincial de la Con-
sejeria de Educacion que corresponda dictara Resolucion en
un plazo que permita hacer efectivo el ejercicio del derecho
cuyo reconocimiento se requiere. En caso de que se conceda
asistencia juridica solicitada, debera facilitarse al solicitante los
datos de la persona que vaya a hacerse cargo de su defensa.

2. Si la persona interesada opta por la asistencia juridica
mediante profesional elegido por ella misma, deberd comuni-
carlo a la Delegacion Provincial correspondiente en el plazo
improrrogable de tres dias, a contar desde la notificacion de
la Resolucion a la que se refiere el apartado anterior. Una
vez finalizado el procedimiento y, por tanto, la prestacion de
servicios de aquél, debera presentar el original de la minuta
correspondiente para el abono de la misma. La cuantia que se
abone no podra superar en ninguin caso el limite cuantitativo
maximo por siniestro que esté vigente en cada momento.

3. La Resolucion a que se refiere este articulo no ago-
tara la via administrativa y contra la misma podra interponerse
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejeria de
Educacién, de acuerdo con lo previsto en los articulos 107,
114y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Disposicion adicional primera. Informacion y orientacion.

1. Los Servicios Provinciales de Inspeccion de Educacion
orientaran e informaran de todos aquellos aspectos contem-
plados en la presente Orden al personal afectado por alguna
de las circunstancias previstas en la misma.

2. A tales efectos, una vez se tenga conocimiento de los
hechos, el inspector o inspectora de referencia del centro do-
cente donde presta servicio el citado personal recabara la in-
formacion necesaria para su traslado a la persona titular de la
Delegacion Provincial de Educacion que corresponda y orien-
tara a quien resulte afectado sobre el procedimiento que haya
de seguir en orden a la prestacion de la asistencia juridica.

3. Asimismo, si fuera preciso, el inspector o inspectora
de referencia arbitrara las medidas necesarias, a fin de que la
persona interesada reciba la asistencia psicologica precisa a
través del equipo de orientacion educativa correspondiente.

Disposicion adicional segunda. Aplicacion a otro personal.
La presente Orden sera de aplicacion, también, a los em-
pleados publicos que a continuacion se relacionan:

a) Personal funcionario integrante de los Servicios de Ins-
peccion Educativa.

b) Personal integrante de los Equipos de Orientacion Edu-
cativa.

c) Personal laboral docente que preste sus servicios en
centros educativos publicos dependientes de la Consejeria de
Educacion.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de febrero de 2007

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO |

SOLICITUD DE ASISTENCIA JURIDICA

con DNI n°

, funcionari_ / interin_ / laboral docente, perteneciente o asimilado al cuerpo

de! , con destino en el
centro , 'y con domicilio a efectos de notificaciones
en ( ), calle
n° ,D.P , y teléfono/s y

EXPONE

(Aqui debe consignarse una exposicion detallada de los hechos que justifican la solicitud de
asistencia juridica, especificando si la posicion del solicitante es activa, como demandante o
denunciante, o pasiva, como demandado o denunciado).

Por todo ello, y de conformidad con lo establecido en la Orden de 27 de febrero de 2007,

SOLICITA

Le sea prestada asistencia juridica en el procedimiento judicial nim. , seguido ante

el Juzgado

(consignar solo en el

caso en que dichos datos sean conocidos).

De resultar estimada la solicitud, opta por la asistencia mediante:

| Personal funcionario del Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia.

] Profesional facilitado por la Consejeria de Educacion.

O] Profesional elegido por la persona interesada.

En

a__ de de 200__

(firma)

A LA DELEGACION PROVINCIAL DE EDUCACION DE

' En caso de personal laboral, indique grupo y categoria.
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO Il

INFORME DE LA DIRECCION DEL CENTRO DOCENTE SOBRE LA
ASISTENCIA JURIDICA SOLICITADA

Nombre y apellidos de la persona que solicita la asistencia juridica:

Centro de servicio:

Localidad:

Provincia:

Descripcion detallada de los hechos:

Testigos:

En a de de 200__

(El Director o Directora del Centro)
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico una beca de Servicios Generales y Apoyo Téc-
nico con cargo a Contratos-Programa de Acciones de
Mejora para Servicios de la Universidad de Granada.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
una beca de Servicios Generales y Apoyo Técnico con cargo a
Contratos-Programa de Acciones de Mejora para Servicios de
la Universidad de Granada.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucion.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar esta beca
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requerida en el subprograma que figura como Anexo de esta
Resolucion. En todo caso los solicitantes deberan poseer la
nacionalidad espafiola, ser nacionales de un pais miembro de
la Unién Europea, o extranjero residente en Espafa en el mo-
mento de solicitar la beca.

Caracter de la beca: La concesion de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacion contractual o es-
tatutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ninguin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

Cuantia de la beca: La cuantia de la beca dependera de
las condiciones establecidas en la convocatoria especifica
(Anexo) para una dedicacion de 35 horas semanales. La beca
implicara ademas obligatoriamente un seguro de asistencia
médica y de accidentes, extensible en su caso al conyuge e
hijos del beneficiario, siempre que se acredite no disponer de
ninguin tipo de cobertura por el Sistema Nacional de Seguri-
dad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efecto de la beca: Una vez reunida la Comisién correspon-
diente y seleccionado el becario, la beca surtira efecto desde
la fecha de la firma de la aceptacion de la misma, salvo que
en el acta de la Comisién se especifique otra fecha.

Duracién de la beca: La duracion de la beca dependera
de las condiciones establecidas en la convocatoria especifica
(Anexo) y podra ser prorrogable.

La renuncia a la beca debera ser presentada ante el Re-
gistro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca, el Vicerrectorado de Planifica-
cion, Calidad y Evaluacion Docente podra proceder a la susti-
tucion del becario por el candidato que quedd como suplente.

Obligaciones del becario: Cumplir con el régimen horario
que se establezca, de acuerdo con las convocatorias.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad de Granada o en cualquiera de los lugares
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
dirigida al Vicerrector de Planificacién, Calidad y Evaluacion
Docente, dentro de los 10 dias naturales siguientes a la publi-
cacion de la presente convocatoria en el BOJA, acompafada
de la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos de
la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante en caso
de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud esta disponible en la siguiente di-
reccion:

http:/www.ugr.es/local/vic_plan/convocatorias/convoca-
toriasUGR.html

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran re-
tirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacion que no se retire en
dicho plazo podra ser destruida.

Criterios de valoracion: La Comision valorara, con carac-
ter general:

- Expediente académico.

- Experiencia relacionada con los requisitos de la convoca-
toria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

- Entrevista personal (si se considera necesario).

Comisién Evaluadora de las solicitudes: La Comision Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacion, Calidad y Evalua-
cion Docente

- Director del Secretariado de Evaluacion de la Calidad
Docente.

- Director del Secretariado de Innovacion y Calidad.

Los resultados de estas convocatorias se haran publicos
en el tablon de anuncios del Vicerrectorado de Planificacion,
Calidad y Evaluacién Docente.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de la misma, asi como de las actuaciones de
la Comisién de Seleccion, podran ser impugnadas por los in-
teresados y en la forma establecidos por la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Granada, 5 de marzo de 2007.- El Vicerrector, Luis Rico
Romero.

ANEXO |

1 beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo
a Contratos-Programa de Acciones de Mejora para Servicios
de la Universidad de Granada

Responsable de la beca: Don Luis Rico Romero.

Funciones del becario:

- Desarrollo e implantacién de un Sistema de Gestion de
la Calidad en base a la norma ISO 9001:2000.

Requisitos de los candidatos: Licenciado Universitario,
con una antigliedad no superior a diez afos, con formacion de
Postgrado en Gestion de la Calidad.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucion de
la convocatoria): 6 meses.

Cuantia de la beca: 880,00 euros/mes.

Criterios de valoracion:

- Experiencia en implantacion de la Norma SO
9001:2000.

- Formacion y experiencia en el modelo EFQM.

- Formacion en auditoria de sistemas de gestion de la calidad.

- Conocimientos informaticos a nivel de usuario.
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EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 25 de febrero de 2007, de la Em-
presa Publica de Gestion de Programas Culturales, por
la que se convocan ayudas para actividades de fomen-
to de la lectura en el ambito de la Comunidad Autono-
ma de Andalucia para 2007.

Con el fin de estimular y potenciar la lectura y hacer efec-
tivos los compromisos adquiridos en el Pacto Andaluz por el
Libro y el Plan Integral para el Impulso de la Lectura, la Direc-
cion General del Libro y del Patrimonio Bibliografico y Docu-
mental ha considerado necesario llevar a cabo una politica de
intervencion en el sector a través de medidas que fomenten
habitos lectores, especialmente entre la poblacién de 14 a 30
afos, y la mejora de los indices de lectura de libros de crea-
cion literaria en Andalucia, instrumentalizandose la actuacion
a través de la Empresa Publica de Gestion de Programas Cul-
turales, entidad de derecho publico adscrita a la Consejeria de
Cultura.

La Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales,
como entidad de derecho publico, tiene encomendadas, de
conformidad con el Decreto 46/1993, de 20 de abril, entre
otras funciones, las de promocién de iniciativas publicas y pri-
vadas en relacion con las materias sectoriales de la Consejeria
de Cultura.

De conformidad con la Disposicién Adicional Quinta de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
se aplicara esta ley, en los términos desarrollados reglamen-
tariamente, cuando la ayuda consista en la entrega de bienes
cuya adquisicion se realice con la finalidad exclusiva de entre-
garlos a un tercero.

Por todo lo expuesto, de acuerdo con al articulo 87.3.d)
del Tratado Constitutivo de la Unién Europea donde se recoge
la compatibilidad con el mercado comun de este tipo de medi-
das, el Titulo VIl de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia,
y el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regulan los procedimien-
tos para la concesién de subvenciones y ayudas publicas, a
propuesta de la Direccion General del Libro y del Patrimonio
Bibliografico y Documental de la Junta de Andalucia, teniendo
en cuenta las facultades conferidas en el articulo 11.1, aparta-
dos f) e i), del Decreto 46/1993, de 20 de abril, por el que se
constituye efectivamente la empresa y se aprueba su Regla-
mento General,

DISPONGO

1.° Objeto y finalidad.

1.1. La presente convocatoria de ayudas, en régimen de
concurrencia competitiva, tiene por finalidad promover el de-
sarrollo de proyectos que, de forma directa, contribuyan efi-
cazmente al fomento del habito lector y, por tanto, a la mejora
de los indices de lectura de libros de creacion literaria en la
Comunidad Auténoma de Andalucia. Esta convocatoria incen-
tivara especialmente el desarrollo de proyectos de animacion
lectora que tengan como objetivo la difusion de la obra de Luis
de Gongora y la Generacion del 27 y/o la promocion de la lec-
tura en los jovenes de 14 a 30 afos.

1.2. Los proyectos deberan tener prevista su ejecucion
con posterioridad al momento de cursarse la solicitud.

2.° Participantes.

2.1 Podra concurrir a esta convocatoria de ayudas cual-
quier persona fisica o juridica, publica o privada, sin animo
de lucro (ayuntamientos y entes publicos locales, fundaciones,
centros docentes, asociaciones de caracter social o cultural)
que tenga su sede en Andalucia y que vaya a desarrollar inte-

gramente el proyecto para el que se solicita la ayuda en dicha
Comunidad Auténoma.

2.2. Cuando se trate de agrupaciones de personas fisi-
cas sin personalidad debera hacerse constar en la solicitud los
compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la
agrupacion, asi como el importe de la subvencion a aplicar por
cada uno de ellos, que tendran igualmente la consideracion de
beneficiario. Debera nombrarse un representante o apoderado
Unico de la agrupacion con poderes bastantes para cumplir las
obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la agru-
pacion. (En su defecto se entendera que ostenta tal condicion
el primer firmante). No podra disolverse la agrupacion hasta
que haya transcurrido el plazo de prescripcion de los articu-
los 39y 65 de la Ley General de Subvenciones.

2.3. No podran ser beneficiarios aquellas personas juridi-
cas en las que concurra alguna de las circunstancias recogidas
en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

3.° Ayudas.

3.1. La ayuda consistira en la entrega de un lote de libros
que la entidad solicitante elegira entre los titulos de una lista
que el Centro Andaluz de las Letras facilitara. El valor maximo
de este lote sera de 2.400 euros.

3.2. De manera excepcional y siempre que resulte justi-
ficado atendiendo a la calidad y la adecuacion a la finalidad
de la convocatoria de los proyectos presentados, la Comision
evaluadora podra proponer la concesion de ayuda en metalico
para la asuncién de gastos ocasionados por la realizacion del
proyecto, hasta un maximo de 2.400 euros.

4.° Lugar, plazo y documentacion.

4.1. Lugar y plazo.

Las solicitudes, junto con la documentaciéon anexa, se
presentaran en el plazo de treinta dias naturales a partir del
siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en la sede del Centro Andaluz
de las Letras: C/ Cister, 14 - 3.° E, 29015 Malaga.

Quienes utilicen para la presentacion de las solicitudes
algunas de las vias establecidas en el art. 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, deberan simultaneamente comunicarlo a la Empresa
Publica de Gestion de Programas Culturales mediante fax o
telegrama dentro del plazo establecido.

4.2. Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran, junto con el resto de la
documentacion, obligatoriamente en el modelo firmado que se
adjunta como Anexo | a la presente convocatoria. La presenta-
cion de solicitudes supone la aceptacion expresa y formal de
lo establecido en esta convocatoria.

4.3. Documentacioén anexa a la solicitud.

La solicitud, firmada por el representante legal de la en-
tidad solicitante, debera acompanarse de los siguientes docu-
mentos:

a) Documento que acredite la personalidad juridica de la
entidad; en los casos que corresponda, los estatutos socia-
les; y Tarjeta de Identificacién Fiscal de dicha entidad (excepto
centros de ensefianza publicos), o Documento Nacional de
Identidad de la persona fisica solicitante.

b) Documento Nacional de Identidad del representante
legal de la entidad solicitante y documento acreditativo de su
representacion (nombramiento del alcalde, director del centro
de ensefanza o presidente de la entidad).

c) Memoria, seguin el modelo del Anexo II, en formato A4
y como maximo ocho paginas, en la que se detallara el pro-
yecto para el que se solicita la ayuda, asi como las fechas
y lugares donde se llevara a cabo. Esta memoria se debera
entregar también en formato electronico.
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d) Acreditacion de la residencia legal en Andalucia.

e) Relacion de titulos de los libros con los que desearia
que se materializase la ayuda, segun el listado del Anexo Il
(solicitado previamente por correo electrénico a la direccién
cal.epgpc@juntadeandalucia.es). Esta relacion de titulos de-
bera ajustarse al modelo facilitado y ha de ser remitida me-
diante correo electronico a esta misma direccion.

f) Presupuesto econdmico detallado del proyecto.

g) Declaracion responsable en la que se especifiquen las
ayudas o subvenciones publicas o privadas obtenidas o solici-
tadas para financiar esta actividad.

h) Declaracion responsable de no estar incurso en los su-
puestos que impiden obtener la condicion de beneficiario de
subvencion conforme al Anexo V.

i) Acreditacion de la participacion en el proyecto de otra/s
institucion/es, segun Anexo V.

4.4. Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no
se acompafasen los documentos preceptivos, se podra reque-
rir al interesado para que, en el plazo de diez dias, subsane la
falta 0 acomparfie los documentos preceptivos con la indica-
cion de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los
términos previstos en el articulo 42.1 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

5.% Seleccion.

5.1. La valoracion de las solicitudes y la propuesta de re-
solucién sera realizada por una Comision Evaluadora presidida
por la Directora General del Libro y del Patrimonio Bibliogra-
fico y Documental, e integrada por:

- El Director del Centro Andaluz de las Letras.

- Tres Técnicos especialistas designados por la Comision
Asesora del Centro Andaluz de las Letras.

- El responsable del Centro Andaluz de las Letras, que
actuara como Secretario.

5.2. La Comisién Evaluadora tendra en cuenta para la se-
leccion de los proyectos los siguientes criterios:

- La cantidad y el tipo de poblacion destinataria potencial
de las actividades del proyecto, con especial incidencia en colec-
tivos con bajos indices lectores o socialmente desfavorecidos.

- La calidad técnica en la formulacion del proyecto, en el
desarrollo previsto de sus actividades y en la evaluacion de
sus resultados.

- La duracion y continuidad en el tiempo de las actuacio-
nes previstas.

- La colaboracion en el desarrollo de las actividades de di-
versos agentes mediadores del libro y la lectura: bibliotecarios,
ensefiantes, padres y madres, escritores, editores, libreros y
otros agentes sociales y culturales.

- La experiencia de la entidad solicitante y de la/s entidad/
es participante/s en el disefio y realizacion de forma auténoma
de otros proyectos o programas de fomento de la lectura.

- La presentacion de proyectos dirigidos a difundir la obra
de Luis de Goéngora y la Generacion del 27 entre la poblacion
andaluza y/o a promocionar la lectura en los jovenes de 14 a
30 afios.

5.3. La propuesta de la Comisién Evaluadora se realizara
en el plazo maximo de tres meses desde la fecha de finaliza-
cion de la presentacion de solicitudes.

6.° Resolucion de concesion.

La Resolucién que ponga fin al procedimiento, suscrita por
el Director Gerente de la Empresa Publica de Gestion, debera
expresar el/la solicitante o relacion de solicitantes a los que se

conceden las ayudas para fomento de la lectura y sera moti-
vada, fundamentandose la adjudicacion de las ayudas en el or-
den de baremacion propuesto por la Comision de Valoracion.

Queda supeditada la concesién a la aceptacion expresa
del beneficiario, que debera remitir, por escrito, al Centro An-
daluz de las Letras, en el plazo maximo de 15 dias habiles
contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la re-
solucién. Junto al escrito de aceptacion, se debera presentar
acreditacion de estar al corriente de las obligaciones fiscales
y de no ser deudor por cualquier otro ingreso de derecho pu-
blico de la Comunidad Autonoma de Andalucia, asi como estar
al corriente de las obligaciones fiscales frente al Estado, en su
caso mediante autorizacion para la cesién de datos, y de las
de Seguridad Social. En caso de no comunicar dicha acepta-
cion y/o de no enviar esta documentacion, se entendera que
se renuncia a la ayuda.

6.2. El plazo de resolucion y notificacion sera de seis
meses a partir de la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. Si transcurrido dicho plazo no ha sido notificada la
resolucion expresa, el interesado podra entender desestimada
su solicitud. La resolucién sera notificada conforme a lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

6.3. La resolucion de la solicitud es definitiva en la via
administrativa y contra la misma cabe interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente al de su fecha de notificacion. Asi
mismo, dicha resolucion podra ser recurrida de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

6.4. La Empresa Publica de Gestién suscribira con cada
uno de los beneficiarios el correspondiente Convenio.

7.° Entrega de la ayuda.

7.1. La ayuda a la que se refiere la presente convocatoria
se hara efectiva o bien mediante el envio de un lote de libros a la
direccion indicada por el solicitante, o bien mediante el ingreso
en la cuenta bancaria que se indique de la cantidad de dinero
que se conceda como ayuda, en el caso de que la Comision
Evaluadora decida hacerlo en forma de asuncién de gastos.

8.° Obligaciones de los beneficiarios.
8.1. Ademas de las obligaciones establecidas en esta
Convocatoria, los beneficiarios quedan obligados a:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la
ayuda dentro del ejercicio en el que se concede la ayuda.

b) Justificar ante el 6rgano concedente la realizacion de la
actividad, asi como el cumplimiento de los requisitos y condi-
ciones que determinen la concesion o disfrute de la ayuda.

c) Comunicar por escrito al Centro Andaluz de las Letras
cualquier alteracion en lo relativo al presupuesto, finalidad,
tiempo, lugar, participacion de otras instituciones o cualquiera
otra de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion
de la ayuda.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencion de otras
subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes
de cualesquiera Administraciones o Entes publicos o privados,
nacionales o internacionales.

e) Hacer constar la concesion de la ayuda en cualquier
publicidad que se realice sobre la actividad propuesta, asi
como en las publicaciones y productos finales resultantes del
desarrollo del proyecto, mediante el texto: «Es una colabora-
cion del Centro Andaluz de las Letras», junto al logotipo de
esta institucion, acreditando su cumplimiento mediante el en-
vio de al menos una copia de cada uno de los elementos utili-
zados (folletos, carteles, etc.) a la direccion del Centro Andaluz
de las Letras.
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g) Someterse a las actuaciones de comprobacion que, a
juicio del 6rgano concedente sean necesarias, para lo cual fa-
cilitaran la informacién y documentacion complementaria que
les sea requerida para seguimiento de la actividad.

8.2. El incumplimiento de estas obligaciones o de cual-
quier otra de las incluidas en esta convocatoria, asi como la
no realizacion del proyecto aprobado por parte de la entidad
solicitante daran lugar a la devolucion integra de la ayuda con-
cedida, de acuerdo con lo establecido en al art. 3.3 del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

9.° Justificacion y evaluacion.

9.1. Prescindiendo de la modalidad en que se materialice
la ayuda, el beneficiario de la misma debe remitir al domicilio
del Centro Andaluz de las Letras un justificante de la recep-
cion de dicha ayuda, segun el modelo del Anexo VI.

La justificacion del cumplimiento de la finalidad de la
ayuda se realizara mediante la presentacion de una memoria
explicativa de todas las actividades desarrolladas, junto a una
declaracion jurada o declaracion responsable de realizacion
del proyecto y el cuestionario de evaluacion, segln el modelo
del Anexo VII.

9.2. En el caso de que la ayuda se materialice mediante
la asuncion de gastos, la justificacion del cumplimiento de
las condiciones impuestas y de la consecucion de los obje-
tivos previstos en el acto de concesion de la ayuda revestira
la forma de cuenta justificativa del gasto realizado, en la que
se deben incluir, bajo responsabilidad del declarante, los jus-
tificantes de gasto o cualquier otro documento con validez ju-
ridica que permitan acreditar el cumplimiento del objeto de
la subvencion publica. La cuenta debera incluir declaracion
de las actividades realizadas que han sido financiadas con la
ayuda y su coste, con el desglose de cada uno de los gas-
tos incurridos. Cuando las actividades hayan sido financiadas,
ademas de con la ayuda, con otras subvenciones o recursos,
debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y
aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

10.° Modificacion de la Resolucion de concesion.

10.1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencion, y en todo caso,
la obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o Entes publicos o privados, na-
cionales o internacionales, podran dar lugar a la modificacion
de la Resolucion de concesion, conforme a lo establecido en
el articulo 110 de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

10.2. El beneficiario de la subvencion podra solicitar del
organo concedente de la misma la modificacién de la Resolu-
cion de concesion, incluidos la ampliacion de los plazos de eje-
cucion y justificacion, sin que en ninglin caso pueda variarse
el destino o finalidad de la subvencion. Dicha solicitud debera
estar suficientemente justificada, debiendo presentarse de
forma inmediata a la aparicion de las circunstancias que la
motiven y con antelacion a la finalizacion del plazo de ejecu-
cion inicialmente concedido.

11.° Publicidad.

La resolucion comprensiva de los beneficiarios de las
ayudas se hara publica en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Lo que se hace publico para su conocimiento general.

Sevilla, 25 de febrero de 2007.- El Director Gerente,
Carlos Aracil Delgado.

ANEXO |

1. Identificacion del solicitante.
Organismo, centro escolar o asociacion:
CIF:

Direccidn: Num. teléfono:
Fax: Correo electroénico:
Localidad: Codigo postal:
Provincia:

Cta. Cte.:

Representante:

NIF representante:

Cargo:

Domicilio donde desea se materialice la ayuda:
Persona responsable de la recepcion

2. Documentacién que se acompanfa.

a) Documento acreditativo de la personalidad juridica del
solicitante, estatutos sociales y CIF (excepto centros de ense-
fianza publicos) o DNI de la persona fisica.

b) DNI del representante legal y documento acreditativo
de su representacion.

c) Memoria (Anexo I).

d) Relacién de titulos de los libros con los que desearia
que se materializase la ayuda, segun el listado del Anexo Il
(solicitado previamente por correo electrénico a la direccion
del Centro Andaluz de las Letras).

e) Presupuesto econdémico detallado del proyecto.

f) Declaracion responsable en la que se especifiquen las
ayudas o subvenciones publicas o privadas obtenidas o solici-
tadas para financiar esta actividad.

g) Anexo IV, en su caso, cumplimentado y firmado por
cada una de las instituciones participantes en el proyecto.

h) Declaracion responsable de no estar incurso en los su-
puestos que impiden obtener la condicién de beneficiario de
subvencion (Anexo V).

SOLICITA, de conformidad con lo dispuesto en la Resolu-
cion de la Empresa Publica de Gestiéon de Programas Cultura-
les, por la que se convocan ayudas para fomento de la lectura
en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
2007 (BOJA num. ...... de...de..... de 2007), ayuda conforme
al Anexo lll.

DON s
representante legal de la entidad solicitante, certifica la veraci-
dad de todos los datos obrantes en el presente Anexo.

EN oy e A€ s de 2007
Firma y sello:

Firmado: Don/Dofa.........cccerivirriieieicinessseeeee s

SR. DIRECTOR GERENTE DE LA EMPRESA PUBLICA DE GES-
TION DE PROGRAMAS CULTURALES

ANEXO I

MEMORIA BREVE DEL PROYECTO DE FOMENTO DE LA
LECTURA

(Nota: En ninguin caso la longitud maxima podra superar las
ocho paginas en formato A4 y debera enviarse una copia en
formato electrénico junto al Anexo lll)

- Titulo y justificacion.
- Experiencia de la entidad solicitante y de las entidades
colaboradoras.
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- Colectivo destinatario y cantidad de destinatarios poten-
ciales del proyecto (cantidad, edad, colectivo social, entidades
colaboradoras, etc., especificando si va especialmente dirigido
a jovenes de 14 a 30 afios).

- Objetivos (fines que se pretenden alcanzar con el pro-
yecto).

- Realizacion (descripcion del desarrollo del proyecto con
indicacion de las diversas actividades que lo componen y de
las asumidas por las entidades colaboradoras, especificando
si van dirigidas a la difusion de la obra de Luis de Géngora y la
Generacion del 27).

- Recursos humanos y materiales.

- Cronograma de realizacion de actividades (planificacion
de fases de desarrollo de las actividades que componen el
proyecto, con indicacién de fecha de inicio y final de cada una
de ellas).

- Metodologia y criterios de evaluacion previstos (resulta-
dos esperados e indicadores de evaluacion previstos).

EN o R (o [ de 2007
Firmay sello:

ANEXO Il
LISTA DE LIBROS

Este Anexo debera ser solicitado por correo electronico,
con indicacion expresa de la entidad que lo pide, al Centro
Andaluz de las Letras a la direccién cal.epgpc@juntadeandalu-
cia.es, que lo remitira por este medio. Este documento, en el
mismo formato, debera ser devuelto al Centro Andaluz de las
Letras con indicacion de los titulos y el nimero de ejemplares
de los libros en los que se desea que la ayuda se materialice.

ANEXO IV
ENTIDAD COLABORADORA

D (o TSR
cumento Nacional de Identidad

como entidad colaboradora para desarrollar las actividades o
tareas que se detallan:
(Detallar descripcion de las actividades).
Fecha, sello y firma.
ANEXO V

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

responsablemente que la entidad ...........ccccoeeiiiiieie i,
............................................. , @ la que representa, no se en-
cuentra incursa en los supuestos que impiden obtener la con-
dicion de beneficiario de subvencion conforme al art. 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

En concreto, declara que se encuentra al corriente con
las obligaciones fiscales con la Comunidad Auténoma de An-
dalucia y que no es deudora de la misma por cualquier otro
ingreso de Derecho Publico, asi como que esta al corriente
de las obligaciones fiscales frente al Estado y frente a las de
Seguridad Social.

Asimismo, en cuanto al cumplimiento de las obligaciones
por reintegro de subvenciones declara que:

O No ha recaido resolucion administrativa o judicial firme
de reintegro.

O Ha recaido resolucion administrativa o judicial firme de
reintegro, habiendo efectuado su ingreso segtin consta en do-
cumento adjunto a esta declaracion.

O Ha recaido resolucion administrativa o judicial firme
de reintegro, encontrandose la deuda aplazada, fraccionada
o suspendida segun consta en documento adjunto a esta de-
claracion.

(Marquese lo que proceda)

Sevilla, ..... de e, de 2007
Fdo.:

ANEXO VI
JUSTIFICANTE DE LA RECEPCION DE LA AYUDA

Y0, ettt
con Documento Nacional de Identidad ...........

y domicilio en ..cocoveivieiiieec

representante legal de la entidad ....

con domicilio SOCIAl €N .ovvveveeeeii e
.............................. comunico al Centro Andaluz de las Letras
la recepcion integra de la ayuda concedida en la convocatoria
de Ayudas a Actividades de Fomento de la Lectura 2007 de
la Direccién General de Libro y del Patrimonio Bibliografico y
Documental, a través de la Empresa Publica de Gestion de
Programas Culturales.

Fecha, sello y firma.

ANEXO VII
CUESTIONARIO DE EVALUACION DEL PROYECTO

Organismo, centro escolar o asociacion:
CIF:

Direccion:

Num. Teléfono:
Fax:

Correo electronico:
Localidad:

Cadigo Postal:
Provincia:
Representante:

NIF Representante:
Cargo:

1. ;Cuantas personas se han participado o se han bene-
ficiado del desarrollo del proyecto? (Indique cantidad desglo-
sada entre hombres y mujeres; indique cuantos jovenes de
entre 14 y 30 afos han participado o se han beneficiado del
proyecto).

2. Indique en qué localidades se ha desarrollado el proyecto
(Indique cantidad de localidades y especifique las mismas).

3. Senale si el proyecto ha ido mayoritariamente dirigido a
alguno de estos colectivos:

a) Cualquier persona.

b) Mujeres.

c) Adultos neolectores.

d) Minorias étnicas o inmigrantes.
e) Menores de 6 afos.

f) Menores de entre 6 y 14 afios.
g) Jovenes entre 14 y 30 afos.

h) Adultos.
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4. Indique en dias, semanas o meses, el tiempo de dura-
cion del proyecto.

5. Indique los colectivos o entidades que han participado
0 han colaborado en el desarrollo del proyecto y la cantidad de
los mismos:

a) Bibliotecas publicas.

b) Centros escolares.

c) Asociaciones de padres, de vecinos, de mujeres.

d) Docentes.

e) Escritores, editores, libreros.

f) Profesionales o entidades especializadas en la anima-
cion a la lectura (narradores orales, monitores, empresas, fun-
daciones, etc.).

g) Otros agentes culturales.

6. Breve descripcion del desarrollo del proyecto. Indique
si el proyecto ha estado dirigido a la difusién de la obra de Luis
de Gongora y la Generacion del 27.

7. Principales dificultades para su desarrollo y otros inci-
dentes destacables.

8. Valoracién media de los destinatarios de las activida-
des del proyecto en una escala de 1 a 10.

9. Breve descripcion de las conclusiones de la evaluacion
del proyecto con indicacion de los principales resultados al-
canzados.

RESOLUCION de 5 de marzo de 2007, de la Em-
presa Publica de Gestion de Programas Culturales, por
la que se convoca el | Certamen Nacional Coreogra-
fico y de Interpretacion de Danza Clasica, Espafiola y
Contemporanea.

La Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales,
ente publico adscrito a la Consejeria de Cultura de la Junta de
Andalucia, convoca el | Certamen Nacional Coreografico y de
Interpretacion de Danza Clasica, Espafola y Contemporanea.

La Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales,
como entidad de derecho publico, tiene encomendadas, de
conformidad con el Decreto 46/1993, de 20 de abril, entre
otras funciones, las de promocion de iniciativas publicas y
privadas en relacion con las materias sectoriales de la Con-
sejeria de Cultura. En el art. 4.a) de su Reglamento General,
se establece entre sus competencias la organizacion y gestion
de producciones teatrales y musicales, asi como su difusién y
distribucion.

De conformidad con la Disposicién Adicional Décima de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
los premios culturales se rigen por un régimen especial, que
debera ajustarse al contenido de dicha Ley, salvo en aquellos
aspectos en los que, por la especial naturaleza de las subven-
ciones, no resulte aplicable.

Por todo lo expuesto, de acuerdo con al articulo 87.3.d)
del Tratado constitutivo de la Union Europea donde se recoge
la compatibilidad con el mercado comun de este tipo de medi-
das, el Titulo VIIl de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regulan los procedimien-
tos para la concesién de subvenciones y ayudas publicas, a
propuesta de la Direccién General del Libro y del Patrimonio
Bibliografico y Documental de la Junta de Andalucia , teniendo
en cuenta las facultades conferidas en el articulo 11.1 aparta-
dos f) e i), del Decreto 46/1993, de 20 de abril, por el que se
constituye efectivamente la empresa y se aprueba su Regla-
mento General.

DISPONGO

1.° Objeto y finalidad.

Se convoca, en régimen de concurrencia competitiva, el
| Certamen Nacional Coreografico y de Interpretacion en las
modalidades de Danza Clasica, Espafiola y Contemporanea,
estableciendo su marco de concesién, actuacion y régimen
juridico.

La finalidad del presente Certamen es el reconocimiento
a corebgrafos/as e intérpretes, fomentando su actividad crea-
dora e interpretativa, favorecer su promocion y la difusion de
su obra e interpretaciones, a la vez que propiciar su incorpora-
cion al ambito profesional.

2.° Beneficiarios.

Podran concurrir a la convocatoria de este Certamen to-
dos aquellos coreografos y coreografas e intérpretes, mayores
de edad, espafioles o de cualquier otra nacionalidad, que ten-
gan residencia legal en Espafa.

No podran obtener la condicion de beneficiario de los pre-
mios regulados en la presente convocatoria las personas en
quienes concurra alguna de las circunstancias del art. 13 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3.° Descripcién e importe de los premios.

En cada una de las modalidades de participacion, Danza
Clasica, Espaola y Contemporanea, habra tres premios:

- Mejor coreografia: 6.000 €.

- Mejor intérprete: 2.000 €.

- Premio del publico a la mejor pieza: 1.000 €.

Los premios estaran sujetos a las retenciones legales vi-
gentes.
Asimismo, podran otorgarse los siguientes incentivos:

- EI Centro Andaluz de Danza podra conceder becas para
realizar estudios en sus instalaciones a intérpretes del Certa-
men que pueden haberse presentado indistintamente a la ca-
tegoria de interpretacion o coreografia.

- EI Centro Andaluz de Danza podra conceder una resi-
dencia para un coredgrafo/a, seleccionado/a de entre todos
los concursantes con independencia de que pueda ser gana-
dor o ganadora de uno de los premios coreografia.

- Al menos una de las coreografias ganadoras podra ser
programada en «Danza en la Villa», Centro Cultural de la Villa
de Madrid, dentro del festival Veranos de la Villa 2007.

- Asimismo, la pieza ganadora en el apartado de danza
contemporanea podra ser seleccionada para participar en el
Certamen Internacional de Coreografia Burgos-New York.

4.° Bolsa para gastos de viajes.

Para aquellos participantes que resulten seleccionados
para concurrir al Certamen, actuando en directo en el Teatro
Central de Sevilla, se podran conceder bolsas para gastos de
viajes, consistentes en una cantidad global para cada grupo,
en funcion del nimero de participantes y lugar de procedencia
de los mismos. No se concedera a los que procedan de la
provincia de Sevilla.

La concesion de estas bolsas determinara la obligacion
de justificacion mediante la presentaciéon de facturas de los
gastos efectuados en concepto de transporte, alojamiento y
manutencion de conformidad con el régimen juridico de las
subvenciones.

5.° Requisitos de las piezas presentadas al Certamen.

5.1. Las coreografias deberan ser inéditas o estrenadas
a partir de enero de 2007 y deben ser realizadas para un mi-
nimo de dos bailarines y un maximo de ocho.

Los participantes que opten al premio de interpretacion
podran presentarse con coreografias de repertorio.
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5.3. La duracion de la pieza no debe superar los catorce
minutos, pudiendo ser descalificadas aquellas que superen
este limite.

5.4. La banda sonora debera venir en soporte CD o MD
(consultar otros formatos) con al menos original y una copia.

5.5. Los efectos de iluminacién y escenografia deben ser
minimos. Se permitira un maximo de 12 cambios de efectos
de luz. Los elementos escenograficos deberan poder colocarse
en el momento. No se admitiran elementos colgados de varas,
ni sustancias liquidas cuya limpieza interfiera en el ritmo del
Certamen.

5.6. Asimismo cada coredgrafo/a o intérprete debera
contar con regidor/a o responsable técnico, que enviara por
escrito toda la informacion de elementos técnicos y escénicos,
dara las entradas para los efectos de luz y sonido y coordinara
todos los detalles del montaje y la actuacion con el jefe técnico
del teatro.

5.7. Los participantes dispondran de un espacio escénico
util de 12 metros de boca por 12 metros de fondo, en el Tea-
tro Central de Sevilla.

6.° Lugar, plazo y forma de presentacién de candidaturas.

6.1. Los participantes en el | Certamen Nacional Co-
reografico y de Interpretacion de Danza Clasica, Espafola y
Contemporanea solicitaran tomar parte en esta convocatoria
cumplimentando la ficha de inscripcion (Anexo 1), indicando
la modalidad en que desean participar. La ficha de inscripcion
se remitira antes del 30 de abril de 2007 a la sede del De-
partamento de Danza de la Empresa Publica de Gestion de
Programas Culturales, sita en C/ Levies 17, 41004, Sevilla; sin
perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
Asimismo, dicha ficha debera enviarse en el mismo plazo a
la direccion de correo electronico: certamen.danza.epgpc@
juntadeandalucia.es.

6.2. Junto con la ficha de inscripcion, dentro del plazo
establecido, deberan enviarse los documentos que se indican
a continuacion:

a) DVD de la obra completa, grabada sin cortes y en
plano general fijo y con la totalidad de los intérpretes que,
salvo causa debidamente justificada, deberan ser los mismos
que actuen en caso de ser seleccionados.

b) Descripcion o sinopsis de la propuesta presentada.

c) En su caso, declaracién responsable del caracter in-
édito de la coreografia o de su estreno en 2007.

d) Curriculum vitae y fotografia del coredgrafo/a o intér-
prete y resumen del curriculum en materia de danza de todos
los participantes en la representacion de la pieza.

e) Documento Nacional de Identidad o cualquier otro
documento que acredite la identidad de los participantes, asi
como el que acredite su residencia legal en Espafia.

f) Declaracion expresa de no estar incurso en los supu-
estos que impiden ser beneficiario de premios conforme al
art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (Anexo II).

g) Declaracion expresa de estar en posesion de los dere-
chos de propiedad intelectual conforme al modelo del Anexo IlI.

6.3. La presentacion de candidaturas supone la acepta-
cion expresa y formal de lo establecido en la presente convo-
catoria.

7.° Jurados y valoracion de las piezas.

7.1. La valoracién de las piezas se llevara a cabo por un
Jurado en cada una de las modalidades, integrada por cinco
personas con avalada experiencia en materia de danza y presi-
dido por el Director del Certamen o persona en quien delegue
de la organizacién. Actuara como Secretario un representante

de la Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales,
que actuara con voz pero sin voto.

La composicion nominal de los distintos Jurados se hara
publica en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia con ante-
rioridad a la celebracién del Certamen.

7.2. A modo orientativo, los Jurados tendrd en cuenta
para la concesion de los premios del | Certamen Nacional Co-
reografico y de Interpretacion de Danza Clasica, Espafola y
Contemporanea, la idea, creatividad y originalidad de la pieza;
el lenguaje coreografico; la dramaturgia; la utilizacion del es-
pacio escénico; el concepto global de la pieza y coherencia
entre todos los elementos, asi como otros elementos: musica,
vestuario, escenografia...

7.3. El fallo de los Jurados sera inapelable. Los Jurados
podran declarar desierto los premios convocados, si conside-
ran que las piezas no retnen los méritos necesarios, y podran
decidir que un premio sea compartido.

8.° Proceso de seleccion.

Los solicitantes recibiran confirmacién por correo electrd-
nico de que su inscripcion ha sido tramitada.

Tras el visionado de las grabaciones, una comisiéon de
expertos, designados por el Director Gerente de la Empresa
Publica de Gestion de Programas Culturales, efectuara la pre-
seleccién de las piezas que concurriran al Certamen.

Los coreografos/as e intérpretes recibiran a partir del 15
de mayo los resultados de la preseleccion y seran informados
de las fechas, orden de actuacion y fecha de celebracion de
la final. Todo ello se decidira, segtin necesidades técnicas de
cada grupo, y el numero de participantes, para el buen desa-
rrollo del evento.

Los coredgrafos/as e intérpretes seleccionados/as debe-
ran confirmar por escrito su asistencia al Certamen, en los
cinco dias naturales siguientes de recibir la comunicacion, pu-
diendo ser descalificados en caso de exceder este plazo.

El | Certamen Nacional Coreogréfico y de Interpretacion
de Danza Clasica, Espafiola y Contemporanea tendra lugar en
el Teatro Central de Sevilla, durante los dias 5 a 10 de junio de
2007, en sesiones publicas.

El premio del publico sera concedido previo recuento de
las papeletas individuales, facilitadas por la organizacion, en
las que debera figurar el DNI de cada votante.

9.° Condiciones de participacion.

9.1. Todos los participantes de las piezas seleccionadas
deberan estar disponibles durante las fechas de celebracion
del Certamen.

9.2. La relacion profesional y acuerdos entre los coredgra-
fos y los intérpretes de sus piezas sera exclusivamente respon-
sabilidad de ellos mismos.

9.3. Los participantes deberan disponer de los derechos
de propiedad intelectual necesarios para realizar el acto de co-
municacion publica en formato escénico, incluidas las de la
musica que se utilice en las coreografias. En consecuencia, la
Empresa Publica de Gestion de Programas Culturales queda
liberada de cualesquiera responsabilidades que pudieran deri-
varse del acto de comunicacion publica.

9.4. El Centro de Documentacion de las Artes Escénicas
de Andalucia grabara las representaciones, documento que
sera depositado en su videoteca a efectos de documentacion
y archivo.

10.° Resolucion de concesion.

Tras el fallo de los Jurados, que se hara publico en el
propio Certamen, la concesion de los premios del | Certamen
Nacional Coreogréfico y de Interpretacion de Danza Clasica,
Espafiola y Contemporanea se instrumentara mediante Reso-
lucion del Director Gerente de la Empresa Publica de Gestion
de Programas Culturales.
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Queda supeditada la concesion del premio a la acepta-
cion expresa del beneficiario, que debera remitir, por escrito,
al Departamento de Danza en el plazo maximo de 15 dias ha-
biles contados desde el dia siguiente al de la notificacién de la
resolucion. Junto al escrito de aceptacion, se debera presentar
acreditacion de estar al corriente de las obligaciones fiscales
y de no ser deudor por cualquier otro ingreso de derecho pu-
blico de la Comunidad Autonoma de Andalucia, asi como estar
al corriente de las obligaciones fiscales frente al Estado, en su
caso mediante autorizacion para la cesion de datos, y de las
de Seguridad Social. En caso de no comunicar dicha acepta-
cion y/o de no enviar esta documentacion, se entendera que
se renuncia al premio.

La resolucion del Director Gerente es definitiva en la via
administrativa y contra la misma cabe interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a con-
tar desde el dia siguiente al de su fecha de notificacion. Asi-
mismo, dicha resolucion podra ser recurrida de acuerdo con lo
dispuesto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun

11.° Incompatibilidad.

La concesion de los premios del | Certamen Nacional Co-
reografico y de Interpretacion de Danza Clasica, Espafola y
Contemporanea es incompatible con la obtencion concurrente
de primeros premios en otros Certamenes.

12.° Obligaciones de los beneficiarios.

Los autores, intérpretes y ejecutantes cederan a la Em-
presa Publica de Gestion de Programas Culturales los dere-
chos de fijacién, reproduccion, distribucién y comunicacion
publica, en formato audiovisual, para los exclusivos fines de
documentacién y archivo, sin que puedan ser utilizados con
animo de lucro.

13.° Devolucién de originales.

Los videos no seleccionados se devolveran a sus propieta-
rios por correo ordinario, una vez finalizado el evento, si asi lo
especifican en su inscripcion, en caso contrario se quedaran
en poder de la organizacién con fines de archivo.

14.° Publicidad de los premios.

La concesion de los premios del | Certamen Nacional
Coreografico y de Interpretacion de Danza Clasica, Espafiola
y Contemporanea se hara publica en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, asi como en la pagina web de la Empresa
Publica de Gestion de Programas Culturales.

Lo que se hace publico para su conocimiento general.

Sevilla, 5 de marzo de 2007.- El Director Gerente, Carlos
Aracil Delgado.

ANEXO |
FICHA DE INSCRIPCION

- Nombre y apellidos del coredgrafo/a:
- Nombre artistico:

- Nombre y apellidos de los intérpretes:
- Titulo de la coreografia:

- Direccion:

- Ciudad y Cddigo Postal

- Teléfonos de contacto:

- Movil:

- Fax:

- Correo electrdnico:

- Numero de DNI o pasaporte:

- Nombre de quien disefia la iluminacion:

- Nombre de quien disefia el vestuario:

- Escenografo/a:

- Nombre del regidor/a o responsable técnico:

- Duracion de la pieza:

- Breve descripcion de la propuesta presentada:

Modalidad a la que concurre:

O COREOGRAFO O INTERPRETE

1 DANZA CLASICA
O] DANZA ESPANOLA
01 DANZA CONTEMPORANEA

ANEXO I
MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

................ ,conDNI ....................., declara expresa y respon-
sablemente no encontrarse incurso en los supuestos que impi-
den obtener la condicion de beneficiario de premios conforme
al art.13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

En concreto, declara que se encuentra al corriente con
las obligaciones fiscales con la Comunidad Auténoma de An-
dalucia y que no es deudora de la misma por cualquier otro
ingreso de Derecho Publico, asi como que esta al corriente
de las obligaciones fiscales frente al Estado y frente a las de
Seguridad Social.

Asimismo, en cuanto al cumplimiento de las obligaciones
por reintegro de subvenciones declara que:

[ No ha recaido resolucion administrativa o judicial
firme de reintegro.

O Ha recaido resolucion administrativa o judicial firme
de reintegro, habiendo efectuado su ingreso segun consta en
documento adjunto a esta declaracion.

[0 Ha recaido resolucion administrativa o judicial firme
de reintegro, encontrandose la deuda aplazada, fraccionada
0 suspendida segun consta en documento adjunto a esta de-
claracion.

(Marquese lo que proceda)

ANEXO Il
DERECHOS DE AUTOR

DON/AONG. ...
............. ,con DN.L. ......................., declara disponer de los
derechos de propiedad intelectual necesarios para realizar el
acto de comunicacion publica en formato escénico, incluidas
las de la musica que se utiliza en la coreografia, correspon-
diente @ 1a PIBZA oo
presentada al | Certamen Nacional Coreografico y de Interpre-
tacion de Danza Clasica, Espafiola y Contemporanea, en la
modalidad de ........ccooveiiii e,

Sevilla, .covveen. (o [SSTTTRRT de 2007
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 27 de febrero de 2007, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cordoba, por la que se nombra
a los representantes de Cruz Roja Espafiola -Asamblea
Provincial de Cdrdoba- en el Foro Provincial de la Inmi-
gracion de Cdrdoba, a don German Ayala Alcala-Zamo-
ra, como Vocal Titular, y de dofia Cristina Garcia Solano,
como Vocal suplente, al amparo del Decreto 202/2005,
de 27 de septiembre, por el que se regulan los Foros
Provinciales de la Inmigracion.

El Decreto 202/2005, de 27 de septiembre (BOJA num.
214, del 3 de noviembre de 2005), por el que se crean y regu-
lan los Foros Provinciales de la Inmigracion, establece en su
articulo 7 el procedimiento de designacion y propuesta de los
vocales, representantes de las Administraciones Publicas y de
las Organizaciones sefialadas en dicho articulo.

Por Resolucién de 10 de mayo de 2006, el Delegado del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba dispuso el nom-
bramiento de los vocales del Foro Provincial de la Inmigracion,
una vez recibidas las propuestas y designaciones de las Ad-
ministraciones y Organizaciones con representacion en dicho
Foro, en virtud de la Orden de 2 de diciembre de 2005.

Presentada con fecha 9 de febrero de 2007, a través
del Registro General de esta Delegacion del Gobierno, nueva
propuesta de la organizacion Cruz Roja Espafiola -Asamblea
Provincial de Cordoba- para designar como representantes en
el Foro Provincial de Inmigracion de Cérdoba a don German
Ayala Alcalad-Zamora, como vocal titular, y a dofia Cristina Gar-
cia Solano, como vocal suplente, y dispuesto el cese de sus
anteriores representantes mediante Resolucion de 26 de fe-
brero de 2007,

DISPONGO

Articulo unico.

Designar como vocales del Foro Provincial de la Inmigra-
cion a las siguientes personas en representacion de la entidad
que se indica:

En representacion de las Organizaciones Sociales:

- Don German Ayala Alcala-Zamora, por Cruz Roja Espa-
fiola -Asamblea Provincial de Cordoba-, como titular.

- Dofa Cristina Garcia Solano, por Cruz Roja Espafiola
-Asamblea Provincial de Cordoba-, como suplente.

La presente Resolucion entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cordoba, 27 de febrero de 2007.- El Delegado del Gobierno,
Antonio Marquez Moreno.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se nombra
a dona Cristina Escuderos Rodriguez de Guzman Se-
cretaria-Interventora de la Agrupacion Pedro Martinez y
Morelabor (Granada) con caracter provisional.

Vista la peticién formulada por dofia Cristina Escuderos
Rodriguez de Guzman, funcionaria de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria-In-
tervencion, en virtud de Orden del Ministerio de Administracio-
nes Publicas de 19 de enero de 2007 (BOE num. 53, de 2 de
marzo), para obtener nombramiento provisional en el puesto
de trabajo de Secretaria-Intervencion de la Agrupacion Pedro
Martinez y Morelabor (Granada), de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el
que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las
competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el
articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Cristina Escuderos Rodriguez
de Guzman, con DNI 74.660.695, como Secretaria-Interven-
tora, con caracter provisional, de la Agrupacién Pedro Marti-
nez y Morelabor (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales
de este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.
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RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se nombra
a don Jaime Rodriguez-Cadarso de la Penia, Secretario
del Ayuntamiento de Barbate (Cadiz), con caracter pro-
visional.

Vista la peticion formulada por don Jaime Rodriguez-Ca-
darso de la Pefa, funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, subescala Secretaria-Inter-
vencion, en virtud de Orden del Ministerio de Administraciones
Publicas de 19 de enero de 2007 (BOE num. 53, de 2 de
marzo), para obtener nombramiento provisional en el puesto
de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Barbate (Cadiz),
asi como la conformidad de esta Corporacién, manifestada
con fecha 6 de febrero de 2007, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el
que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las
competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el
articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Jaime Rodriguez-Cadarso de la
Pefia, con DNI 44.075.986, como Secretario, con caracter
provisional del Ayuntamiento de Barbate (Cadiz).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este drgano, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se nombra
a don Fernando Pelaez Cervantes Secretario-Interven-
tor del Ayuntamiento de Gor (Granada) con cardcter
provisional.

Vista la peticion formulada por don Fernando Peldez Cer-
vantes, funcionario de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subscala Secretaria-Intervencion, en vir-
tud de Orden del Ministerio de Administraciones Publicas de
19 de enero de 2007 (BOE num. 53, de 2 de marzo), para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Gor (Granada),
asi como la conformidad de esta Corporacion, manifestada
con fecha 1 de marzo de 2007, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter

nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el
que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las
competencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el
articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.
Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Fernando Peldaez Cervantes, con
DNI 74.646.522, como Secretario-Interventor, con caracter
provisional, del Ayuntamiento de Gor (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este organo, en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes ¢rganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se adscribe
en Comision de Servicios a don Manuel Florencio Fer-
nandez Colchero, Interventor del Ayuntamiento de Bre-
nes (Sevilla), al puesto de trabajo de Viceintervencion
del Ayuntamiento de Marbella (Malaga).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Marbe-
lla (Malaga), mediante Decreto de Presidencia de fecha 23 de
febrero de 2007, por la que se solicita la adscripcion temporal
en comision de servicios al puesto de trabajo de Viceinterven-
cion de don Manuel Florencio Fernandez Colchero, funcionario
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada,
titular de la plaza de Intervencion del Ayuntamiento de Bre-
nes (Sevilla), asi como la conformidad de esta Corporacion,
manifestada mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 23 de
febrero de 2007, con arreglo a lo establecido en el articulo 32
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacion de caracter nacional, modificado
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la en-
tonces Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas
por la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Pu-
blica, modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcion en comision de servi-
cios, de don Manuel Florencio Fernandez Colchero, con DNI
28.921.152, Interventor del Ayuntamiento de Brenes (Sevilla),
al puesto de trabajo de Viceintervencion del Ayuntamiento de
Marbella (Malaga), durante el periodo de tiempo de un afio, co-
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rriendo a cargo de esta ultima el pago de las remuneraciones
debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fina la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes 6rganos judiciales de
este orden, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se revoca
el nombramiento con caracter provisional a don Andrés
Guerrero Pérez, Secretario del Ayuntamiento de Jimena
de la Frontera (Cadiz).

Vista la peticion formulada por don Andrés Guerrero Pé-
rez, por la que solicita dejar sin efecto el nombramiento con ca-
racter provisional realizado a su favor, para el desempeno del
puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Jimena
de la Frontera (Cadiz), mediante Resolucion de 7 de febrero de
2007, de la Direccién General de Funcién Publica, a instancia
del propio interesado, de conformidad con lo establecido en
los articulos 30 y 37 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el
que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las
competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el
articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto el nombramiento efectuado por
la Direccion General de Funcién Publica, a favor de don An-
drés Guerrero Pérez, con DNI 44.585.771, como Secretario,
con caracter provisional, del Ayuntamiento de Jimena de la
Frontera (Cadiz).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fina la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se deja sin
efecto la acumulacion de funciones del puesto de tra-
bajo de Secretaria-Intervencion en el Ayuntamiento de
Benarraba (Malaga), efectuada a favor de dorfia Patricia
Villanueva Ortega, Secretaria-Interventora del Ayunta-
miento de Cortes de la Frontera (Malaga).

Vista la peticion formulada por dofia Patricia Villanueva
Ortega, por la que solicita dejar sin efecto el nombramiento
en régimen de acumulacion efectuado a su favor en el Ayun-
tamiento de Benarraba (Malaga), efectuado mediante Resolu-
cion de 3 de abril de 2006 de la Direccién General de Funcién
Publica, de conformidad con lo establecido en los articulos 31
y 37 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre pro-
vision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Ad-
ministracion Local con habilitacion de caracter nacional, modi-
ficado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en el
Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas
por la Disposicion Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Pu-
blica, modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dejar sin efecto la acumulacion de funciones del
puesto de trabajo de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento
de Benarraba (Malaga), autorizada mediante Resolucion de la
Direccion General de Funcion Publica de 3 de abril de 2006, a
favor de dofa Patricia Villanueva Ortega, con DNI 25.591.707,
Secretaria-Interventora del Ayuntamiento de Cortes de la Fron-
tera (Malaga).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone finala
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes o6rganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se autoriza
a don Luis Gémez Merlo de la Fuente, Secretario del
Ayuntamiento de Ubeda (Jaén) a desempefiar las fun-
ciones del puesto de trabajo de Secretaria en el Ayunta-
miento de Cazorla (Jaén), en régimen de acumulacion.

El Ayuntamiento de Cazorla (Jaén), acordo solicitar de esta
Comunidad Autonoma, mediante Decreto de Alcaldia de fecha
2 de marzo de 2007, la autorizacién para la acumulacion de
las funciones de Secretaria, a favor de don Luis Gémez Merlo
de la Fuente, Secretario del Ayuntamiento de Ubeda (Jaén).

El Ayuntamiento de Ubeda (Jaén), mediante Decreto de
la Alcaldia de fecha 26 de febrero de 2007, no pone reparos
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a que el indicado funcionario se haga cargo en forma acumu-
lada de las funciones de Secretaria del Ayuntamiento de Ca-
zorla (Jaén).

La peticion formulada por el Ayuntamiento de Cazorla
(Jaén), para que se autorice dicha acumulacion de funciones,
esta fundamentada en la necesidad de asistencia profesional
para los asuntos que afecten a la buena marcha de la Corpo-
racion, funciones estas de caracter publico y necesarias en
todas las Corporaciones Locales, tal y como dispone el articu-
lo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local.

Con este proposito se ha instruido el preceptivo expediente
que ha sido tramitado de conformidad con lo establecido en el
articulo 31 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre
provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, mo-
dificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio.

Por todo ello, al amparo de la legislacion invocada, y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 467/1994, de
13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria de
Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
en relacion con lo dispuesto en el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura organica de la Consejeria de Justicia y Administraciéon Pu-
blica, modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha tenido a bien disponer lo si-
guiente:

Primero. Autorizar la acumulacion de las funciones del
puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Ca-
zorla (Jaén), a don Luis Gomez Merlo de la Fuente, con DNI
26.010.546 Secretario del Ayuntamiento de Ubeda (Jaén).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes o6rganos judiciales
de este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se nombra
a don David Jesus Garcia Tejada, Secretario-Interventor
del Ayuntamiento de Casarabonela (Malaga), con ca-
rdcter provisional.

Vista la peticion formulada por don David Jesus Garcia Te-
jada, funcionario de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, Subescala Secretaria-Intervencion, en virtud
de Orden del Ministerio de Administraciones Publicas de 19 de
enero de 2007 (BOE num. 53, de 2 de marzo), para obtener
nombramiento provisional en el puesto de trabajo de Secreta-
ria-Intervencion del Ayuntamiento de Casarabonela (Malaga),

asi como la conformidad de esta Corporacion, manifestada
con fecha 2 de marzo de 2007, de acuerdo con lo estable-
cido en el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados a fun-
cionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter
nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el
que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las
competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el
articulo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decreto
132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don David Jesus Garcia Tejada, con
DNI 25.698.984, como Secretario-Interventor, con caracter
provisional del Ayuntamiento de Casarabonela (Malaga).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fina la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes o6rganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras

RESOLUCION de 6 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se nombra
a dofna Maria del Mar Navarro Ramos, Secretaria-In-
terventora del Ayuntamiento de Cédiar (Granada), con
caracter provisional.

Vista la peticion formulada por dofia Maria del Mar Nava-
rro Ramos, funcionaria de Administracion Local con habilita-
cion de caracter nacional, subescala Secretaria-Intervencion,
en virtud de Orden del Ministerio de Administraciones Publicas
de 19 de enero de 2007 (BOE num. 53, de 2 de marzo), para
obtener nombramiento provisional en el puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento de Cadiar (Granada),
asi como la conformidad de esta Corporacion manifestada con
fecha 12 de febrero de 2007, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 30 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, so-
bre provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y
en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que se
asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién las compe-
tencias atribuidas por la Disposicion Adicional Novena de la
Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articulo
12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia y
Administraciéon Publica, modificado por el Decreto 132/2005,
de 24 de mayo.
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Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Maria del Mar Navarro Ramos,
con DNI 29.121.054, como Secretaria-Interventora, con carac-
ter provisional del Ayuntamiento de Cadiar (Granada).

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este organo, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales
de este orden en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 6 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se prorroga
la adscripcion en comision de servicios a dofia Maria
del Rocio Arteaga Arteaga, Tesorera del Ayuntamiento
de Coin (Malaga), en el puesto de trabajo de Interven-
cion del Ayuntamiento de Coin (Malaga).

Vista la peticion formulada por el Ayuntamiento de Coin
(Malaga) mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 21 de fe-
brero de 2007, por la que solicita la prorroga de la adscripcion
temporal en comision de servicios de dofia Maria del Rocio
Arteaga Arteaga, funcionaria de Administracion Local con ha-
bilitacién de caracter nacional, Subescala de Intervencion-Te-
soreria, categoria de entrada, al puesto de trabajo de Interven-
cion de este Ayuntamiento, teniendo en cuenta que persisten
las circunstancias que motivaron la autorizacion de la mencio-
nada comisidn de servicios, de conformidad con lo establecido
en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
sobre provision de puestos de trabajo reservados a funciona-
rios de Administracién Local con habilitacion de caracter na-
cional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de
junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el
que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las
competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, relativa al régimen de
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de ca-
racter nacional, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura organica de la Consejeria de Justicia y Administraciéon Pu-
blica, modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Prorrogar la adscripcion en comision de servi-
cios, durante un afio, de dofia Maria del Rocio Arteaga Arte-
aga, con DNI 33.369.416, Tesorera del Ayuntamiento de Coin
(Malaga), al puesto de trabajo de Intervencion del Ayunta-
miento de Coin (Malaga), con efectos desde el dia siguiente al
de la terminacion del periodo anterior y en las mismas circuns-
tancias en que fue autorizada anteriormente.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fina la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este organo, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-

administrativo, ante los correspondientes o6rganos judiciales
de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifeiras.

RESOLUCION de 6 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se prorroga
la adscripcion en Comision de Servicios a dofia Maria
Esther Ruiz Gutiérrez, Interventora del Ayuntamiento de
Alhama de Granada, en el puesto de trabajo de Tesore-
ria del Ayuntamiento de Coin (Malaga).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Coin
(Malaga) mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 21 de fe-
brero de 2007, por la que solicita la prorroga de la adscripcion
temporal en comision de servicios de dofia Maria Esther Ruiz
Gutiérrez, funcionaria de Administracion Local con habilitacion
de caracter nacional, Subescala de Intervencion-Tesoreria, ca-
tegoria de entrada, al puesto de trabajo de Tesoreria de este
Ayuntamiento, asi como la conformidad del Ayuntamiento de
Alhama de Granada, manifestada mediante Resolucion de Al-
caldia de fecha 1 de marzo de 2007 teniendo en cuenta que
persisten las circunstancias que motivaron la autorizacion de
la mencionada comision de servicios, de conformidad con lo
establecido en el articulo 32 del Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracion Local con habilitacién de carac-
ter nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27
de junio, y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por
el que se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las
competencias atribuidas por la Disposicién Adicional Novena,
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, relativa al régimen de
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de ca-
racter nacional, en relacion con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura organica de la Consejeria de Justicia y Administraciéon Pu-
blica, modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Prorrogar la adscripcion en comision de servi-
cios, durante un afio de dofia Maria Esther Ruiz Gutiérrez, con
DNI 52.588.032, Interventora del Ayuntamiento de Alhama de
Granada, al puesto de trabajo de Tesoreria del Ayuntamiento
de Coin (Malaga), con efectos desde el dia siguiente al de la
terminacion del periodo anterior y en las mismas circunstan-
cias en que fue autorizada anteriormente.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fina la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales
de este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de marzo de 2007.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.
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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 20 de febrero de 2007, de la Se-
cretaria General de Universidades, Investigacion y Tec-
nologia, por la que se hace publico el nombramiento de
los miembros de la comunidad cientifica que integraran
las Comisiones de Evaluacion de la actividad docente,
investigadora y de gestion del Personal Docente e In-
vestigador de las Universidades Publicas de Andalucia
que lo han solicitado en el 2007.

Por Orden de 26 de mayo de 2006, la Consejeria de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa establecié el procedimiento para la
evaluacion de la actividad docente, investigadora y de gestion
del Personal Docente e Investigador de las Universidades Pu-
blicas de Andalucia que lo soliciten en los afios 2006, 2007 y
2008.

La citada Orden, en el articulo 4, apartado 4, establece
que la Comision Andaluza de Evaluacion de los Complementos
Autonomicos podra recabar, para desempefiar su cometido,
el oportuno asesoramiento de los miembros de la comunidad
cientifica, articulandolo a través de Comisiones de Evaluacion
por cada uno de los subcampos recogidos en el Anexo IV del
Acuerdo suscrito, el 24 de septiembre de 2003, entre la Con-
sejeria competente en materia de Universidades y las Organi-
zaciones Sindicales. Dichos miembros seran nombrados por
el Director General de la Agencia Andaluza de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion Universitaria de entre cientificos de
reconocido prestigio sobre la base de criterios de excelencia
académica. Dichos nombramientos se haran publicos en el
BOJA, una vez cerrada la convocatoria.

Por ello, una vez finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes establecido en el articulo 5 de la mencionada
Orden para los solicitantes en el 2007 y efectuados, por el
Director General de la Agencia Andaluza de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion Universitaria, los nombramientos de
los miembros que integraran cada una de las Comisiones por
subcampo cientifico, esta Secretaria General los hace publicos
mediante la presente Resolucion:

1. Por el Ciencias de la Salud:

Presidenta: Dofla Maria del Carmen Gonzalez Garcia, Uni-
versidad de Castilla-La Mancha. Vocales: Don Miguel Garcia
Fuentes, Universidad de Cantabria; don Santiago Hernandez
Rodriguez, Universidad de Cérdoba.

2. Por el de Biologia Celular y Molecular:

Presidente: Don José Maria Vega Piqueres, Universidad de
Sevilla. Vocales: Don Eulogio J. Bedmar Gomez, Universidad
de Granada; dofia Rosa Maria Ruiz Vazquez, Universidad de
Murcia; don Ricardo Paniagua Gomez-Alvarez, Universidad
de Alcald de Henares.

3. Por el de Ciencias de la Naturaleza:

Presidenta: Dofla Magdalena Aguild Diaz, Universidad Ro-
vira i Virgili. Vocales: Dofia Rosa Maria Ros Espin, Universidad
de Murcia; don Juan Mario Vargas Yanez, Universidad de Malaga.

4. Por el de Fisica y Matematicas:

Presidenta: Dofia Dolores Bard Mariné, Universidad Au-
tonoma de Barcelona. Vocales: Don Ramén Gutiérrez Jaimez,
Universidad de Granada; don Armengol Gasull Embid, Univer-
sidad Auténoma de Barcelona.

5. Por el de Quimica:

Presidenta: Dofia Dolores Pérez Bendito, Universidad
de Cordoba. Vocales: Don Rafael Suau Suarez, Universidad de Ma-
laga; Dofia Maria Vallet Regi, Universidad Complutense de Madrid.

6. Por el de Ciencias Sociales, de la Comunicacion y de
la Educacion:

Presidente: Don José Manuel Esteve Zarazaga, Universi-
dad de Malaga. Vocales: Don Alberto Rosa Rivero, Universidad
Auténoma de Madrid; don Antonio Luis Garcia Gutiérrez, Uni-
versidad de Sevilla; dofla Fuensanta Hernandez Pina, Univer-
sidad de Murcia; dofia M.* Dolores Calero Garcia, Universidad
de Granada; dofa Pilar Benejam Arguimbau, Universidad Auto-
noma de Barcelona.

7. Por el de Ciencias Empresariales y Economicas:

Presidente: Don José Antonio Dominguez Machuca, Uni-
versidad de Sevilla. Vocales: Don José Sanchez Maldonado,
Universidad de Malaga; dofia M.* Jesus Yaglie Guillén, Univer-
sidad Auténoma de Madrid.

8. Por el de Ciencias Juridicas:

Presidente: Don Pedro Escribano Collado, Universidad
de Sevilla. Vocales: Don Carlos Petit Calvo, Universidad de
Huelva; don Luis Antonio Velasco San Pedro, Universidad
de Valladolid.

9. Por el de Historia y Arte:

Presidente: Don Arturo Ruiz Rodriguez, Universidad
de Jaén. Vocales: Don Florencio Zoido Naranjo, Universidad de
Sevilla; don Pedro A. Galera Andreu, Universidad de Jaén; don
José Sanchez-Carralero Lopez, Universidad Complutense de
Madrid; don Carlos Forcadel Alvarez, Universidad de Zaragoza.

10. Por el de Filosofia, Filologia y Lingistica:

Presidente: Don Juan José Acero Fernandez, Universidad de
Granada. Vocales: Don Bernhard Dietz Guerrero, Universidad
de Cordoba; dofia Carmen Codofier Merino, Universidad de Sala-
manca; don José Maria Brucart Marraco, Universidad Auténoma de
Barcelona; don Francisco Javier Diez de Revenga, Universidad de
Murcia.

11. Por el de Ingenieria y Arquitectura:

Presidenta: Dofia M.* Amparo Vila Miranda, Universidad
de Granada. Vocales: Don Enrique Martinez de la Ossa Fer-
nandez, Universidad de Cadiz; don Lluis Villanueva Bartrina,
Universidad Politécnica de Catalufia; don Manuel Doblare Cas-
tellano, Universidad de Zaragoza.

Sevilla, 20 de febrero de 2007.- El Secretario General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia, José Dominguez
Abascal.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 13 de marzo de 2007, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, de correccion de errores
de las Resoluciones por las que se designan determi-
nados miembros de las Comisiones de Valoracion de la
bolsa de empleo temporal.

Publicadas en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
Resoluciones de la Direccion General de Personal y Desarrollo
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Profesional del Servicio Andaluz de Salud, por las que aprue-
ban las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos
en la Bolsa de Empleo Temporal, de determinadas categorias
y/o especialidades que se citan, se ha advertido error en la
designacion de determinados miembros de las Comisiones de
Valoracion que habran de verificar y valorar los méritos que
hayan sido autobaremados por los aspirantes, transcribién-
dose a continuacion la oportuna rectificacion,

Resolucion de 22 de diciembre de 2006.

(BOJA num. 5, de 8 de enero de 2007).
Pagina num. 19.
Donde dice: «<FEA Anatomia Patologica.
Presidenta: Dofla Angela Hens Pérez.
Secretario: Don Angel Fernandez-Valladares Garcia.
Vocal: Dofia Gloria Mufioz Arias.»

Debe decir: «<FEA Anatomia Patologica.
Presidenta: Dofia Angela Hens Pérez.
Secretario: Don José Carlos Garcia Balbuena.
Vocal: Dofia Gloria Mufioz Arias.»

Resolucion de 22 de diciembre de 2006.
(BOJA num. 5, de 8 de enero de 2007).
Pagina num. 20.
Donde dice: «FEA Cirugia Toréacica.
Presidente: Don Jesus Loscertales Abril.
Secretario: Don Rafael Jiménez Merchan.
Vocal: Don Francisco Javier Ayarra Jarne.»

Debe decir: «FEA Cirugia Toracica.
Presidente: Don Carlos Arenas Linares.
Secretario: Don Rafael Jiménez Merchan.
Vocal: Don Francisco Javier Ayarra Jarne.»

Resolucion de 22 de diciembre de 2006.
(BOJA nuim. 5, de 8 de enero de 2007).
Pagina num. 22.
Donde dice: «Administrativo.
Presidente: Don Juan Miramonte Alcaraz.
Secretario: Dofa Eva Delgado Cuesta.
Vocal: Don Francisco Javier Barreiro Murillo.»

Debe decir: «Administrativo.

Presidente: Dofia Cecilia Suarez Tolxdorff.
Secretario: Dofna Eva Delgado Cuesta.

Vocal: Don Francisco Javier Barreiro Murillo.»

Sevilla, 13 de marzo de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Direc-
cion General de Gestion de Recursos Humanos, por la
que se adjudica puesto de libre designacion convocado
por Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las pres-
cripciones establecidas en el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, y teniendo en cuenta la competencia que me delega
la Orden de 22 de septiembre de 2003 (BOJA num. 187, de
29 de septiembre), se adjudica el puesto que a continuacion
se indica, convocado por Resolucién de esta Direccion General
de 15 de enero de 2007 (BOJA nim. 24, de 1 de febrero), para
el que se nombra a la funcionaria que figura en el Anexo |.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de An-
dalucia, remitiéndose la documentacién correspondiente para
su inscripcion en el Registro General de Personal, mediante la
aplicacion informatica SIRhUS.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer en el plazo dos meses, a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo competente, conforme a lo establecido en los articu-
los 8.2.a), 14y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potesta-
tivamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes, a con-
tar desde el dia siguiente a su notificacién, ante esta Direccion
General, de conformidad con los articulos 107.1, 116 y 117 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 2 marzo de 2007.- El Director General, Carlos Gomez
Oliver.

ANEXO |

DNI: 28.879.456.

Primer apellido: Morente.

Segundo apellido: Berraquero.

Nombre: Estrella.

Cadigo puesto: 1046510.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretaria de la Secretaria Ge-
neral Técnica.

Consejeria: Educacion.

Centro directivo: Secretaria Gral. Técnica.

Localidad: Sevilla.



Sevilla, 21 de marzo 2007

BOJA nam. 57

Pagina nam. 31

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 23 de febrero de 2007, de la Vi-
ceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria publi-
ca para cubrir un puesto de trabajo por el sistema de
libre designacion

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 18
de mayo de 2004, por la que se delegan competencias en
materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 111, de 8 de junio), anuncia la provisién de un puesto de
trabajo por el sistema de libre designacion con sujecion a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocato-
ria el personal funcionario que retina los requisitos sefialados
para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracion Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Innovacioén, Ciencia y Empresa, se presentaran dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, sito en Sevilla,
Avda. Albert Einstein, s/n, Isla de la Cartuja; sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafiando de curriculum vitae, en el que haran constar el nu-
mero de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Con caracter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de tra-
bajo a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario, y los destinos adjudicatarios seran irre-
nunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de
posesion, se hubiera obtenido otro destino mediante convoca-
toria publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la
notificacién-publicacion de esta Resolucion ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la
demandante o se halle la sede del 6rgano autor del acto ori-
ginario impugnado, a eleccion de este/a ultimo/a, de acuerdo
con lo previsto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa. Sin perjuicio de la interposicion del recurso potes-
tativo de reposicion en el plazo de un mes (art. 116 de la Ley
4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992).

Sevilla, 23 de febrero de 2007.- El Viceconsejero,
Jesus M.? Rodriguez Roman.

ANEXO

Consejeria/Org. Autdnomo: Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro directivo y localidad: Secretaria Consejero.

Centro de destino: Secretaria Consejero.

Codigo PT.: 9038510.

Denominacién del puesto: Jefe Secretaria del Consejero/a.
Ads: F.

Gr.: B-C.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Admon. Publica.

Area relacional:

Nivel C.D.: 22.

C. Especifico: 11.509,92 euros.

Cuerpo: P-B11.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Vice-
consejeria, por la que se acuerda la convocatoria publi-
ca para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Préximo a quedar vacante y conforme a lo dispuesto en el
art. 25.1 de la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y arts. 60
y siguientes del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion
Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profe-
sional de los Funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud de las com-
petencias que tiene delegadas por Orden de 14 de marzo de
1995 (BOJA num. 56, de 7 de abril de 1995), anuncia la pro-
vision del puesto de trabajo de libre designacion, con sujecion
a las siguientes:
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BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempefo del mismo en el Anexo que se acompafa y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes iran dirigidas al llmo. Sr. Vice-
consejero de Cultura y se presentaran en el Registro General
de la Consejeria de Cultura, sito en C/ San José, 13, dentro
del plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el BOJA, bien
directamente o a través de las oficinas a las que se refiere el
art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales y el
puesto que se solicita, acompafiando «curriulum vitae», en el
que haran constar el nimero de Registro General de Perso-
nal, Cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titu-
los académicos, puestos de trabajo desempefados y cuantos
otros méritos se relacionan con el contenido del puesto que
se solicita.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de solicitudes,
la peticion formulada sera vinculante para el peticionario y el
destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que antes de fi-
nalizar el plazo de toma de posesion se hubiese obtenido otro
destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion,
en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a la publicacion
de la presente Resolucién, ante este mismo organo adminis-
trativo, conforme a los arts. 116 y 117 de la Ley 4/99, de mo-
dificacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o bien directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Sevilla, o0 ante el Juzgado de cuya circunscripcion
tenga el demandante su domicilio (art. 8.2, en relacién con
el art. 14.1 y 2 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa), en el plazo de
dos meses, a partir del dia siguiente a la publicacion del acto
(art. 46.1).

Sevilla, 2 de marzo de 2007.- El Viceconsejero, José Maria
Rodriguez Gémez.

ANEXO

Consejeru/Organismo: Cultura.

Centro directivo: D. General Fomento y Promocién Cultural.
Centro destino: D. General Fomento y Promocién Cultural.
Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Sv. Gestion de Programas.
Codigo: 2171010.

Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A.

Cuerpo: P-All.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel comp. destino: 28.

Complemento especifico: XXXX-19.369,44.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 7 de marzo de 2007, por la que
se aprueba la lista provisional de aspirantes admitidos,
excluidos y omitidos con indicacion de las causas de
exclusion, a las pruebas selectivas de promocion inter-
na para el ingreso en el Cuerpo de Auditores de esta
Institucion.

De conformidad con lo establecido en la base 4.1 de la
Resolucion de la Camara de Cuentas de Andalucia, de 23 de
noviembre de 2006 (BOJA num. 237, de 11 de diciembre de
2006), por la que se convocan pruebas selectivas de promo-
cion interna para el ingreso en el Cuerpo de Auditores, esta
Camara de Cuentas

HA RESUELTO

Primero. Aprobar y publicar la lista provisional de aspi-
rantes admitidos y excluidos, con indicacién de las causas de
exclusion, a la realizaciéon de las citadas pruebas. Esta lista
quedara expuesta al publico en el tablon de anuncios de la Ca-
mara de Cuentas de Andalucia, Hospital de las Cinco Llagas,
C/ Don Fadrique, s/n, Sevilla, 41009.

Segundo. Los aspirantes excluidos y omitidos disponen de
un plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion, para subsanar los defec-
tos que hayan motivado su exclusion.

Tercero. Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado,
no subsanen la exclusion o no alegasen la omision, seran de-
finitivamente excluidos de la participacion en las pruebas se-
lectivas.

Cuarto. La presente Resolucion podra ser impugnada por
los interesados en los casos y en la forma establecidos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 7 de marzo de 2007.- El Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Cordoba, por la que se anuncia la convoca-
toria publica para proveer un puesto de trabajo por el
procedimiento de libre designacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.1.b)
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Re-
forma de la Funcion Publica en su nueva redacciéon dada por
la Ley 23/1988, de 28 de julio, y en el articulo 52 del Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo (BOE de 10 de abril) por el
que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal
al servicio de la Administracion General del Estado y de Pro-
visién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del Estado.

Este Rectorado ha resuelto anunciar para su provision, por
el procedimiento de libre designacion, los puestos de trabajo
que se relacionan en el Anexo Il de la presente Resolucion, asi
como aquellos de Libre Designacion que pudieran quedar va-
cantes como consecuencia de esta convocatoria, con arreglo
a las siguientes bases:

Primera. Los puestos de trabajo que se convocan podran
ser solicitados por los funcionarios que reunan los requisitos
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establecidos para su desempefo en la vigente Relacion de
Puestos de Trabajo del Personal Funcionario de Administra-
cion y Servicios, de 4 de julio de 2005 (BOJA de 28 de julio).

Segunda. Los interesados dirigiran sus solicitudes al
Rectorado de la Universidad de Cordoba, calle Alfonso XllI,
num. 13, 14071 - Cérdoba, en el modelo de solicitud publi-
cado como Anexo | a la presente convocatoria.

Tercera. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente a aquel

que tenga lugar la publicacion de esta Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarta. Los aspirantes acompafaran a la solicitud el cu-
rriculum vitae, en el que figuren titulos académicos, afos de
servicio, puestos de trabajo desempefados en la Administra-
cion, estudios y cursos realizados, asi como cualquier otro mé-
rito que se considere oportuno alegar.

Coérdoba, 1 de marzo de 2007.- El Rector, José Manuel
Roldan Nogueras.
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ANEXO |
DATOS PERSONALES
Primer apellido: Segundo apellido: Nombre:
DNI: Cuerpo o Escala: Situacién administrativa:
NRP: Domicilio, calle y nimero:
Localidad: Provincia: Teléfono de contacto:

Grado consolidado: ..........ccooeeiiiiiiiicceee

DESTINO ACTUAL

Ministerio: Centro directivo: Localidad: Provincia:

Puesto de trabajo: Nivel: Fecha posesion: Complemento especifico:

SOLICITA: Ser admitido a la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo, por el sistema
de libre designacion, anunciada por Resolucién de fecha............... (‘BOJA” de
........................... ), para el puesto de trabajo siguiente:

Denominacién del puesto: Centro directivo:
Nivel: Complemento especifico: Localidad y provincia:
=] [ - I (o [ TR de 2007

EXCMO. SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
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ANEXO Il
Cédigo Denominacién del C.E. Nivel | TP | FP Adscripcion | Titulacién | Form. |Observaciones
Espec.
puesto C.D. Adm. | Grupo | Cuerpo P
ASESORIA JURIDICA
019 | 4 | 01 [Letrado 10.599,24 25 S L A4 | A Ex11 DER

RESOLUCION de 2 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se aprueba la relacion
de aspirantes admitidos y se anuncia la fecha, hora y
lugar de celebracion del primer ejercicio de las pruebas
selectivas para ingreso en la Escala de Gestion (Espe-
clalidad Arquitecto Técnico) de esta Universidad por el
sistema de acceso libre.

De conformidad con lo establecido en el articulo 20.1
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al ser-
vicio de la Administracién General del Estado y en la base 4
de la Resolucion de 14 de diciembre de 2006 de esta Univer-
sidad, por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso
en la Escala de Gestion (Especialidad Arquitecto Técnico) por
el sistema de acceso libre en esta Universidad (BOE num. 15,
de 17 de enero de 2007).

Este Rectorado ha resuelto:

Primero. Aprobar la lista de opositores admitidos a las cita-
das pruebas, declarando no existir aspirantes excluidos. La lista
de opositores admitidos se encuentra expuesta en el tablén de
anuncios del Servicio de Personal, Edificio Santa Lucia, C/ Sta.
Lucia, num. 2, teléfonos 958 244 327 y 958 243 036.

Segundo. Los opositores omitidos, por no figurar en las
listas de admitidos, disponen de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del siguiente al de publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para
subsanar los defectos que hayan motivado su omision en la
lista de admitidos.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no aleguen
la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la rela-
cion de admitidos, seran definitivamente excluidos de la reali-
zacion de las pruebas.

Tercero. Se convoca a todos los opositores admitidos para
la celebracion del primer ejercicio, el dia 24 de mayo de 2007,
a las 10 horas, en el Edificio Politécnico.

Cuarto. Los opositores deberan ir provistos necesaria-
mente de material de escritura, consistente en: lapiz de grafito
del nimero 2 y de goma de borrar. Asimismo, deberan pre-
sentar el documento nacional de identidad o pasaporte y la
hoja nimero 4, ejemplar para el interesado, de la solicitud de
admision a las pruebas.

Granada, 2 de marzo de 2007.- El Rector, David Aguilar Pefa.

RESOLUCION de 26 de febrero de 2007, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico un contrato para obra o
servicio determinado de Técnico Auxiliar de Apoyo a la
Investigacion.

En desarrollo de las funciones administrativas y de ges-
tion del Centro Andaluz de Biologia del Desarrollo (CABD) de la
Universidad Pablo de Olavide.

Vista la propuesta formulada por don Juan Jiménez Mar-
tinez, Director del CABD, en la que solicita la contratacion de
un Técnico Auxiliar de Apoyo a la Investigacion que colabore
en la definicion, elaboracion y desarrollo de los fines, objetivos
y actuaciones de este Centro.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo num. 17.a)
de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordina-
cion General de la Investigacion Cientifica y Técnica y en el
num. 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Nuevas Tecnologias de esta Universi-
dad con fecha 22 de febrero de 2007.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar, con arreglo a las normas que se con-
tienen en los Anexos de esta Resolucion, la contratacion para
obra o servicio determinado de un Técnico Auxiliar de Apoyo a
la Investigacion, de referencia CABD0702, en el desarrollo de
los fines, objetivos y actuaciones de este Centro.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo al
crédito presupuestario 30.21.05 541A 649.25.05 de los Pre-
supuestos de la Universidad Pablo de Olavide (R.C. num.:
2007/178).

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al recibo de su notificacién, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo, de conformidad con el articu-
lo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin
perjuicio de que alternativamente pueda presentarse recurso
de reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes,
ante el mismo 6rgano que la dicto, en cuyo caso no cabra in-
terponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado en tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los ar-
ticulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre (BOE de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero).

Sevilla, 26 de febrero de 2005.- El Rector, Agustin Madrid
Parra.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero.

- El «Reglamento sobre contratacion de personal con
cargo a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
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Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nu-
mero 41.7 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.°%).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacion y, en
particular, por las normas especificas contenidas en la Resolu-
cion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vice-
rrectorado de Investigacion y Nuevas Tecnologias. Las soli-
citudes seran resueltas y notificadas en el plazo méximo de
tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido
este ultimo plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Solicitantes.
Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1. a) Ser espafiol 0 nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores en los términos en que ésta se ha-
lle definida en el Tratado constitutivo de la Union Europea.

b) También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y también de los
nacionales de otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados de derecho, menores de vein-
tiun aflos 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espana.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en Espafa en situacion de
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en
situacion de residencia temporal, quienes se encuentren en
situacion de residencia permanente y quienes se encuentren
en situacion de autorizacion para residir y trabajar, asi como
los que tengan la condicién de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion. Estas dos circunstancias deberan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles
no estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefo de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafiola deberan igualmente no estar sometidos a
sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

1.6. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan acreditar un conocimiento adecuado del caste-
llano.

1.7. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la adjudicacion de los co-
rrespondientes contratos.

2. Cuantia del contrato.

2.1. La dotacion economica de los contratos sera la espe-
cificada en el Anexo .

2.2. Las contrataciones implicaran, ademas, el alta en el
Régimen General de la Seguridad Social.

3. Efectos del contrato.

Una vez reunida la Comision Evaluadora correspondiente
y seleccionados los contratados, los contratos surtiran efecto
en alguno de los veinte dias habiles siguientes a la fecha de
publicacion de la resolucion por la que se adjudiquen los con-
tratos por la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duracion del contrato.

La duracion de los contratos vendra determinada por la
duracion y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio.
Sera, ademas, la especificada en el Anexo Il y podra prorro-
garse sin que, en ningun caso, la duracion de los contratos, in-
cluidas las posibles prorrogas, puedan superar la duracion del
proyecto, contrato o convenio de investigacién que lo soporta.

5. Solicitudes.

5.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los
quince dias naturales siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Excmo. Sr. Vicerrec-
tor de Investigacién y Nuevas Tecnologias, en el Registro Ge-
neral de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de
Utrera, km 1, 41013, Sevilla, o por cualquier otro de los méto-
dos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Unidad de Investigacion), mediante
fax (al numero 954 349 204) o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacién de solicitu-
des fuera sabado o festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil.

5.3. A la solicitud, que podran recoger en la Unidad de In-
vestigacion (Edificio num. 9) de esta Universidad, se adjuntara
la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-
jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que
las materias constituyen el programa completo de la titulacion
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en funcién de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en
cuenta para la evaluacion de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion, podra ser destruida en un plazo no inferior a
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
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contratacion de la Comision Evaluadora. En ninglin caso se-
ran devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta
Universidad para la participacion de aquéllos en el presente
procedimiento selectivo.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se
dictara resolucién administrativa, en el plazo de diez dias habi-
les, declarando aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa
de exclusion. Esta resolucion, asi como todas las comunica-
ciones posteriores del procedimiento referidas a la presente
convocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificios nums. 9y 12).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la Resolucion del parrafo 6.1, para subsanar el defecto que
causare la exclusion o la omision.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusiéon o ale-
guen la omision, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccién. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no sélo que no figuran re-
cogidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

6.4. La Resolucién que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa.

7. Seleccioén de las solicitudes.

7.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue,
seglin la propuesta que realice la Comisiéon Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composicion se determina mas ade-
lante. En la resolucion se incluiran los candidatos a los que
se les adjudican los contratos, entendiéndose desestimadas el
resto de las solicitudes presentadas.

7.2. La Comisién Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de con-
tratacion de los candidatos que hayan obtenido mayor puntua-
cion. No obstante, la Comision podra proponer la no-provision
de alguna o todas las plazas convocadas si, en la evaluacion
de los candidatos, observara que ninguno de ellos retne las
condiciones del perfil y/o los requisitos minimos solicitado en
la convocatoria.

8. Criterios de Seleccion.

8.1. La Comision Evaluadora valorara con caracter gene-
ral las siguientes particularidades referidas a los candidatos
que cumplan los requisitos minimos y el perfil del contrato es-
tablecidos en el Anexo Il de Condiciones Particulares:

- Expediente, titulos y formacion: considerando la calidad
y relacion del expediente académico del candidato con el pro-
yecto de investigacién en curso se otorgara hasta un maximo
de cuatro (4) puntos por este concepto.

Se obtendra la nota media del expediente académico
correspondiente a la titulacion exigida en el Anexo Il de esta
convocatoria como requisito minimo indispensable de los can-
didatos.

Para realizar esta baremacion se aplicara la siguiente for-
mula: suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-

tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que fi-
gura a continuacion); el resultado asi obtenido se dividira por
el nimero de créditos totales obtenido por el candidato, lo que
dara como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asigna-
turas (en vez de créditos), se sumara el valor de cada una de
ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continua-
cion), el resultado asi obtenido se dividira por el nimero de
asignaturas computadas, lo que dara como resultado la nota
media del expediente académico.

 Aprobado: 1.
e Notable: 2.
¢ Sobresaliente: 3.

e Matricula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada
con los requisitos de la convocatoria especifica: se otorgaran
hasta una valoracion maxima de dos (2) puntos, a razén de
0,1 puntos por mes trabajado en puestos de la misma o supe-
rior categoria, siempre que se acredite la realizacion, a jornada
completa, de las funciones que se determinan en el Anexo II.
En caso de acreditarse la experiencia en puestos desarrolla-
dos en jornada reducida, la puntuaciéon por este concepto se
vera reducida en la misma proporcion que dicha jornada.

- Adecuacién de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato a las necesidades de la labor a realizar: valorado
hasta un maximo de tres (3) puntos.

- Otros meéritos que especificamente vengan determina-
dos en los correspondientes Anexos y que habran de acredi-
tarse documentalmente: valorados hasta un maximo de un (1)
punto.

- Si la Comision Evaluadora lo cree conveniente, los soli-
citantes podran ser convocados a la realizaciéon de una entre-
vista y/o prueba practica directamente relacionadas con las
funciones a desempefar. En este caso, la entrevista sera va-
lorada con un maximo de tres (3) puntos y la prueba practica
con un maximo de cinco (5) puntos.

8.2. La Comision no valorara los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil del
contrato establecidos en el Anexo II.

9. Comision Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comisidn estara integrada por:

- EI Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Nuevas Tec-
nologias que actuara como Presidente; en caso de ausencia le
sustituira el Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la
Universidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la re-
presentacion departamental mas afin al perfil del contrato, en
caso de ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma
Comision.

- Un miembro propuesto por los delegados de personal
laboral de la Universidad.

- El Jefe de la Unidad de Investigacion que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto; en caso de ausencia le susti-
tuird un funcionario de esa Unidad.

9.2. Esta Comision podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
ran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de sus
especialidades técnicas.

En todo caso, podran asistir a la Comision como espe-
cialistas:

- El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato
o convenio de Investigacion objeto del contrato.
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- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con ex-
periencia en la investigacion a realizar por los contratados/as.

10. Incompatibilidades.

Para la formalizacion de los contratos, los contratados
deberan formular declaracién de no poseer o ejercer, en el
momento de su contratacion, empleo publico o privado incom-
patible con las funciones a desempenar.

El Secretario levantara acta de la sesién y recogera, expli-
citamente, el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
su posible sustitucién en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se ele-
vara propuesta de contratacion al Excmo. y Mgfco. Sr. Rector
de la Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

Numero de contratos: 1.

Referencia de la Convocatoria: CABD0702.

Centro de Investigacion: «Centro Andaluz de Biologia del
Desarrollo».

Investigador principal: Prof. Dr. don Juan Jiménez Martinez.

Representante en la Comisién Evaluadora: Prof. Dr. don
Juan Jiménez Martinez.

Perfil del contrato: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes conoci-
mientos y/o experiencia:

- Preparacion de soluciones y tampones estériles.

- Preparacion, limpieza, reciclaje y esterilizacion de mate-
rial de laboratorio.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Condiciones establecidas para el Grupo IV del Convenio
del Personal Laboral de las Universidades Publicas andaluzas
en cuanto a titulacion (Técnico Auxiliar de Laboratorio).

- Conocimientos de servicios generales de cocina.

Condiciones del contrato:

- Definicion del puesto: Técnico Auxiliar de Apoyo a la
Investigacion, segun lo dispuesto en el articulo 3 del «Regla-
mento sobre contratacion de personal con cargo a créditos de
Investigacion», aprobado por la Comisién Gestora de la Uni-
versidad Pablo de Olavide en su sesién numero 41.% de fecha
19.2.2002 (acta 2/2002, punto 9.°)

- Retribucion mensual integra (incluido prorrateo de pagas
extraordinarias): 1.087,67 €.

- Horas semanales: 25 horas.

- Duracion: Hasta el 31 de diciembre de 2007.

Otros méritos a valorar:

- Prestacion de servicios equivalentes en el CABD.

- Experiencia profesional en puestos equivalentes en otros
centros de investigacion, publicos o privados.

Ver solicitud en paginas 34 a 36 del BOJA nim. 106, de
2.6.2005

RESOLUCION de 1 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se con-
voca Concurso Publico de Méritos para la contratacion
de Personal Docente e Investigador.

La Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, a tenor de
lo dispuesto en los articulos 2.2.e) y 48 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, convoca Con-

curso Publico de Méritos para la contratacion de Profesores
Asociados, Ayudantes, Profesores Ayudantes Doctores, Profe-
sores Visitantes, Profesores Colaboradores y Profesores Con-
tratados Doctores (Modalidad Ordinaria) (Titulo IX de la LOU y
Seccion 2.7 de la LAU) que se relacionan en el Anexo Il de esta
convocatoria, para desempefiar funciones docentes y, en su
caso, investigadoras en las materias que se especifican.

El presente Concurso se regira por lo establecido en la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(Boletin Oficial del Estado de 24 de diciembre), por la Ley
15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades (Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia de 31 de diciembre), por
el Decreto 298/2003, de 21 de octubre, por el que se aprue-
ban los Estatutos de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevi-
lla, y por la Normativa sobre el Procedimiento de Contratacion
de Personal Docente e Investigador aprobada por la Comision
Gestora de esta Universidad con fecha 12 de julio de 2002.

1.% Requisitos de los aspirantes.

1.1. Estas contrataciones no estan sujetas a condiciones
0 requisitos basados en la nacionalidad.

1.2. Para ser admitidos al presente concurso, los aspiran-
tes deberan reunir los siguientes requisitos:

1.2.1. Tener cumplidos los 18 afios y no haber cumplido
la edad de jubilacion.

1.2.2. Estar en posesion del titulo académico exigido para
cada figura. En el caso de haber realizado sus estudios fuera
del Estado espafiol, la titulacién académica debera estar ho-
mologada segun el Real Decreto 309/2005, de 18 de marzo,
por el que se madifica el Real Decreto 285/2004, de 20 de fe-
brero, por el que se regulan las condiciones de homologacion
y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacion
superior. En caso de candidatos con titulos de la Union Euro-
pea, presentaran bien la homologacion, o bien la credencial de
reconocimiento para el ejercicio de la profesion de Profesor de
Universidad.

1.2.3. Los candidatos a plazas de Profesores Asociados
deberan ser especialistas de reconocida competencia que
acrediten de forma fehaciente y mediante documentacion ofi-
cial que justifique tal circunstancia, estar ejerciendo, fuera del
ambito de la docencia e investigacion universitaria, una activi-
dad remunerada laboral, profesional o en la administracion pu-
blica, relacionada con materias impartidas por el area de co-
nocimiento para la que sea contratado y con una antigiiedad
de al menos 3 afios. Deberan mantener el ejercicio de dicha
actividad durante la totalidad de su periodo de contratacion.

La titulacion requerida para plazas de Profesores Asocia-
dos sera estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto
o Ingeniero. )

Para las plazas del Area de Conocimiento de Trabajo So-
cial y Servicios Sociales se admitiran a concurso a Diploma-
dos, Arquitectos Técnicos o Ingenieros Técnicos. En cualquier
caso estas plazas solo podran quedar adscritas a la docencia
en diplomaturas universitarias.

1.2.4. Los candidatos a plazas de Ayudantes deberan
estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o Inge-
niero. Asimismo deberan poseer la suficiencia investigadora o
Diploma de Estudios Avanzados.

1.2.5. Los candidatos a plazas de Profesores Ayudan-
tes Doctores deberan estar en posesion del titulo de doctor
y de la correspondiente acreditacion por parte de la Agencia
Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion o de la
Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
Universitaria. Asimismo deberan cumplir los requisitos de des-
vinculacién correspondientes recogidos en la Ley Organica de
Universidades, articulo 50 y disposiciones transitorias 4. y 5.2

1.2.6. Los candidatos a plazas de Profesores Contrata-
dos Doctores deberan estar en posesion del titulo de doctor
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y de la correspondiente acreditacion por parte de la Agencia
Nacional de Evaluaciéon de la Calidad y Acreditacion o de la
Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
Universitaria.

1.2.7. Los candidatos a plazas de Profesores Colabora-
dores deberan estar en posesion de la correspondiente acre-
ditacién por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacién Universitaria.

1.2.8. Para las plazas de Profesores Visitantes, los can-
didatos habran de ser profesores o investigadores de recono-
cido prestigio, procedentes de otras Universidades y centros
de investigacion publicos y privados, tanto espafioles como ex-
tranjeros, que mantengan su vinculacién laboral o funcionarial
con los centros de procedencia y obtengan la correspondiente
licencia de los mismos. Asimismo deberan estar en posesion
del titulo de Doctor 1.

! No se exigira la homologacion por el Ministerio de Educacion
y Ciencia de este titulo dadas las especiales caracteristicas
de esta figura.

1.2.9. No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea espafiola
deberan igualmente no estar sometidos a sancion disciplina-
ria 0 condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
funcion publica.

1.2.10. No padecer enfermedad ni estar afectado por li-
mitacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desem-
pefo de las correspondientes funciones.

1.3. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el
dia de la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan acreditar un conocimiento adecuado del caste-
llano para el desempefio de la labor docente e investigadora
asignada en cada caso.

2.7 Presentacion de solicitudes.

2.1. La solicitud se efectuara mediante instancia-curricu-
lum debidamente cumplimentada y firmada, segin modelo es-
tablecido por la Universidad Pablo de Olavide que se facilitara
en Informacion (Edificio 9) de esta Universidad (Anexo Ill).

2.2. A dicha solicitud, los interesados adjuntaran, docu-
mentalmente justificados, cuantos méritos estimen oportunos
en orden a la adjudicacion de la plaza a la que concursen.
Dichos méritos deberan ser numerados en el orden corres-
pondiente que figura en la instancia-curriculum, al objeto de
su comprobacion e identificacion por la Comision de Contra-
tacion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes no se
podran alegar nuevos méritos.

2.3. La titulacién requerida se acreditara mediante foto-
copia del titulo universitario correspondiente o, en su caso, del
justificante de haber abonado los derechos para la expedicion
del mismo. En el caso de titulaciones extranjeras, debera acre-
ditarse la correspondiente homologacién por el Ministerio de
Educacion y Ciencia. En caso de candidatos con titulos de la
Union Europea, presentaran bien la homologacion, o bien la
credencial de reconocimiento dirigido al ejercicio de la profe-
sion de Profesor de Universidad.

2.4. Para acreditar los requisitos los candidatos deberan
presentar:

- Para acreditar el ejercicio de la actividad profesional,
los candidatos a plazas de profesores asociados deberan pre-

sentar junto con la solicitud de participacion, los siguientes
documentos expedidos dentro del plazo de presentacion de
instancias:

a) Trabajador por cuenta ajena: Fotocopia del contrato de
trabajo e informe de vida laboral expedido por la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social.

En el caso de los Funcionarios de Carrera deberan apor-
tar certificado acreditativo de dicha condicién, expedido por el
Organismo correspondiente.

b) Trabajador por cuenta propia: Informe de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social. En el
supuesto de que para la actividad profesional que se ejerce no
resulte obligatoria el alta en ninguno de los regimenes del sis-
tema de la Seguridad Social, se debera presentar certificacion
del colegio profesional correspondiente que acredite el ejerci-
cio de la actividad profesional.

En ambos casos los documentos presentados deberan
dejar constancia del ejercicio de una actividad remunerada
laboral, profesional o en la administracion publica, con una
antigliedad de al menos 3 afos.

- Plazas de Profesores Ayudantes Doctores:

a) Declaracion jurada de no haber tenido ninguna relacion
contractual, estatutaria o como becario en esta Universidad.

En el caso de haber tenido relacion contractual, estatu-
taria o como becario con esta Universidad, certificacion que
acredite haber realizado durante al menos dos afos, tareas
docentes y/o investigadoras en centros no vinculados a esta
Universidad.

b) Documentacién acreditativa de la evaluacion positiva
de la actividad docente e investigadora para la contratacion
de profesorado universitario en la figura de Profesor Ayudante
Doctor por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacién Universitaria.

- Plazas de Profesores Contratados Doctores:

Documentacion acreditativa de la evaluacion positiva de
la actividad docente e investigadora para la contratacion de
profesorado universitario en la figura de Profesor Contratado
Doctor por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion Universitaria.

- Plazas de Profesores Colaboradores:

Documentacion acreditativa de la evaluacion positiva de
la actividad docente e investigadora para la contratacion de
profesorado universitario en la figura de Profesor Colaborador
por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion Universitaria.

2.5. Quienes deseen tomar parte en este concurso remi-
tiran la correspondiente solicitud (Anexo lll) al Excelentisimo
y Magnifico Sefor Rector de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla, carretera de Utrera, kilometro 1, 41013, Sevilla,
por cualquiera de los procedimientos establecidos en el ar-
ticulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el
plazo de 15 dias habiles contados a partir del siguiente al de
la publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y se-
lladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse
en el plazo expresado a través de las representaciones diplo-
maticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero.



Pagina nam. 40

BOJA nim. 57

Sevilla, 21 de marzo 2007

2.6. Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Pa-
blo de Olavide, de Sevilla, la cantidad de 22,05 euros en con-
cepto de derechos de examen. El impreso correspondiente se
facilitara junto con la instancia.

2.7. El ingreso o transferencia bancaria debera efectuarse
en el Banco Santander Central Hispano, en la cuenta 0049-
5048-50.2616135233, abierta en esa entidad a nombre de
«Universidad Pablo de Olavide. Ingresos Diversos», hacién-
dose constar los siguientes datos: nombre y apellidos del inte-
resado, num. de orden de la plaza a la que concursa, num. de
documento: 099, Referencia 1: 002 y Referencia 2: DNI/NIF/
Pasaporte.

A la instancia-curriculum debera adjuntarse el justificante
acreditativo original del pago de los derechos. La falta de pago
de estos derechos durante el plazo de presentacion de ins-
tancias no es subsanable y determinara la exclusion del aspi-
rante.

En ningun caso la realizacion del ingreso supondra sus-
titucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la
solicitud.

2.8. Los interesados deberan presentar una instancia-cu-
rriculum y abonar los derechos de examen por cada cédigo y
tipo de plaza a la que se pretenda concursar.

2.9. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
se hara publica, en el plazo maximo de los diez dias habiles
siguientes, la relacion provisional de aspirantes admitidos y
excluidos con indicacion, en este ultimo caso, de la causa de
exclusion. Esta publicacion se efectuara mediante exposicion
de las correspondientes listas en el tablon de anuncios de este
Rectorado y en la pagina web de esta Universidad. Contra esta
Resolucion los interesados podran presentar reclamacion ante
el Rector en el plazo de diez dias habiles.

Cuando algun interesado, habiendo presentado la solici-
tud dentro de plazo, no acomparie los documentos acredita-
tivos de los méritos alegados, dispondra de ese mismo plazo
(diez dias habiles desde la publicacién de la lista provisional
de admitidos y excluidos) para la presentacién de dichos do-
cumentos acreditativos. Sélo se valoraran los méritos que el
concursante retina a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, y que estén debidamente acredita-
dos. Dado que se trata de un procedimiento de concurrencia
competitiva, el mencionado plazo de diez dias habiles no po-
dra ser ampliado.

Una vez resueltas las reclamaciones, se publicaran las
listas definitivas de admitidos y excluidos por el procedimiento
anteriormente mencionado.

2.10. De conformidad con lo establecido en el articulo 12
de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos,
procedera la devolucion de las tasas que se hubieran exigido,
cuando no se realice su hecho imponible por causas no im-
putables al sujeto pasivo. Por tanto, no procedera devolucion
alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclu-
sion de la convocatoria por causa imputable al interesado.

3.2 Resolucidén del concurso.

3.1. Los méritos de los aspirantes seran juzgados por las
Comisiones de Contratacion de esta Universidad.

El baremo que rige para todas las plazas convocadas se
acompafa con esta convocatoria (Anexo ).

Las Comisiones de Contratacion se reservan el derecho
de efectuar entrevistas personales a aquellos candidatos que
se estime oportuno a fin de aclarar aspectos determinados de
los «curricula» presentados.

3.2. Las Comisiones encargadas de examinar y valorar
las instancias seran competentes para resolver las dudas que
puedan surgir en relacion con la aplicacion e interpretacion del
baremo.

3.3. El computo de los plazos que se establece para las
Comisiones en la Normativa sobre el Procedimiento de Con-
tratacion de Personal Docente e Investigador, se realizara ex-
cluyendo el mes de agosto.

3.4. Los presidentes de las Comisiones de Contratacion
procederan para que las correspondientes Comisiones se cons-
tituyan en un plazo no superior a cinco dias habiles desde la
recepcion de las solicitudes en los departamentos afectados.

El Area de Recursos Humanos publicara las propuestas
de adjudicacion en el tablon de anuncios del Rectorado en el
plazo de dos dias desde su recepcion.

Contra estas propuestas, los interesados podran interpo-
ner recurso de alzada ante el Excelentisimo y Magnifico Sefior
Rector de esta Universidad, en el plazo de un mes a partir
de su publicacion. Dicha publicacién tendra caracter de noti-
ficacion a los adjudicatarios de las plazas, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 59.5.b) de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, por lo que no se efectuara notificacion personal
alguna.

4.7 Duracion de los contratos.

La duracion de los contratos sera la siguiente:

4.1. Iniciacion: )

Los aspirantes propuestos se personaran en el Area de
Recursos Humanos de la Universidad Pablo de Olavide para
la firma del contrato, en el plazo de diez dias, a partir del dia
siguiente a la publicacion de la propuesta de adjudicacion de
la plaza. En el caso de que el adjudicatario de la plaza no
se persone en dicho plazo para la firma del contrato se en-
tendera que renuncia al mismo, y se avisara telefénicamente
al siguiente de la lista de aspirantes con mayor puntuacion
siempre que supere el minimo establecido por la Comisidn,
el cual dispondra de un plazo de 5 dias para personarse a la
firma del contrato, entendiéndose que de no hacerlo renuncia
al mismo. El procedimiento para contactar con los candidatos
sera el siguiente:

- Se realizaran cuatro llamadas en dos dias consecutivos,
al teléfono facilitado por el concursante en su instancia, de
forma que si a la cuarta llamada telefénica no contestasen, se
levantara diligencia y se pasara al siguiente de la lista.

Los efectos del contrato seran del dia siguiente de la firma
del mismo.

La documentacion a presentar por los adjudicatarios de
las plazas para poder firmar el contrato sera la siguiente:

a) Originales de la documentacion requerida en el punto
2.4 de la convocatoria.

b) Original y 2 fotocopias del Documento Nacional de
Identidad/Pasaporte/NIE.

c) En el caso de extranjeros no nacionales de paises
miembros de la Unién Europea, deberan aportar permiso de
residencia y la excepcion del permiso de trabajo de conformi-
dad con lo dispuesto en la Normativa sobre contratacion de
Profesores Visitantes y demas figuras contractuales de profe-
sores previstas en la Ley Organica de Universidades de nacio-
nalidad extracomunitaria, de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla, y en el art. 68.6 de R.D. 864/2001, de 20 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Ejecucion de la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y Liberta-
des de los extranjeros en Espafia y su integracion social, refor-
mado por las Leyes Organicas 8/2000, de 22 de diciembre, y
11/2003, de 29 de septiembre.

d) Original y fotocopia de la titulacion requerida.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que impida el desempefio de las co-
rrespondientes funciones.
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f) 2 fotografias tamafio carné recientes y con el fondo
blanco.

g) Numero de afiliacion a la Seguridad Social (fotocopia
del documento de afiliacion a la S.S.).

h) Datos bancarios.

i) Solicitud de compatibilidad, si procediese, acompafiada
de certificados de horario expedidos por el Centro o Departa-
mento correspondiente de esta Universidad, en cuanto a la
actividad docente, y por el titular del érgano competente en
materia de personal, en cuanto a la actividad publica o privada
que se pretende compatibilizar. En el caso tanto de actividad
publica como privada por cuenta ajena se acompafaran dos
fotocopias de la ultima ndmina.

Durante la vigencia del contrato la Universidad podra pe-
dir al adjudicatario la aportacion de los originales correspon-
dientes a cualquier otro documento presentado al concurso.
La no aportacion de los originales requeridos o la no veracidad
de los datos del curriculum podra determinar la resolucion del
contrato, sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiere
lugar en derecho.

Todos los documentos que no estén redactados en len-
gua castellana deberan acompafarse necesariamente de la
correspondiente traduccion oficial si asi es requerido por la
Comision de contratacion. En todo caso se acompanara di-
cha traduccion de los documentos indicados en los apartados
comprendidos entre a) e i) anteriores. La traduccion oficial po-
dra realizarse en cualquiera de los siguientes organismos:

a) En la representacion diplomatica o consular de Espafa
en el extranjero.

b) En la representacion diplomatica o consular del pais
del que proceden los documentos en Espafia.

c) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado
en Espanfa.

Los adjudicatarios de las plazas no podran comenzar su
actividad sin haber firmado el contrato y sin estar dados de
alta en Seguridad Social.

No se admitira la retroactividad de efectos econoémicos en
ningun caso.

4.2. Terminacion:

Para las plazas de Profesores Asociados y Profesores Visi-
tantes hasta el 30 de septiembre de 2007.

Para las plazas de Ayudantes y Profesores Ayudantes
Doctores, la duracion del contrato sera por un maximo de 4
afos.

La duracion inicial de los contratos de Profesores Contra-
tados Doctores y Profesores Colaboradores sera de 5 afios de
prestacion de servicios efectivos.

5.2 Retirada documentacion.

Los concursantes que no hayan obtenido plaza podran
retirar la documentacion presentada al concurso en el plazo
de tres meses desde que devenga firme la resolucion adminis-
trativa (o judicial, en su caso) del concurso.

A partir de dicho plazo, la Universidad dispondra de dicha
documentacion, pudiendo llevar a cabo su destruccion.

6.% Disposicion final.

Contra esta Resolucion podra interponerse por los intere-
sados recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el tabléon de anuncios de esta Universidad, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el ar-
ticulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio),
sin perjuicio de que potestativamente se pueda presentar re-

curso de reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de un
mes, ante el mismo 6rgano que la dicta, en cuyo caso no ca-
bra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 1 de marzo de 2007.- El Rector, Agustin Madrid
Parra.

ANEXO |

BAREMO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR EN LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

|. Expediente, titulos y formacién considerando la calidad y
relacion con la plaza objeto de concurso, hasta 2 puntos.

. Docencia e investigacion considerando la calidad y relacion
con la plaza objeto de concurso, hasta 4 puntos desglosa-
dos asi:

Il.1. Por actividad docente, hasta 2 puntos.
I.2. Por actividad investigadora, hasta 2 puntos.

[Il. Otros méritos, hasta 1 punto desglosado asi:
Il.1. Otras titulaciones, hasta 0,1 puntos.
I11.2. Cursos y cursillos recibidos, hasta 0,1 puntos.
[11.3. Actividad profesional, hasta 0,8 puntos.

IV. Adecuacion de los méritos del concursante a las necesida-
des docentes e investigadoras de la Universidad Pablo de
Olavide, hasta 3 puntos.

La Comision de Contratacion determinara para cada con-
cursante dicho grado de adecuacion, oido el responsable
del area de conocimiento correspondiente a la plaza ob-
jeto de concurso. Si la Comision de Contratacion lo estima
oportuno, los concursantes a la plaza convocada tendran
que presentar un programa de la asignatura y podran ser
citados a una entrevista ante la Comision.

Cuando en la plaza objeto de concurso se requiera a los
concursantes un perfil concreto, esta circunstancia tendra
que ser valorada por la Comision de Contratacion que-
dando constancia en el Acta.

ANEXO I
Departamento de Derecho Privado
. ) - i Contrato
Num. de| Tipo de Régimen de Area de Perfil A 100620
orden | plaza dedicacion  |Conocimiento ’ Ctm

Jornada semanal:
Derecho Mer-

Profesor 8h Derecho )
06223 Asociado| - Docencia: 4 h Mercantil ca:jr"natlnggg?o A
- Tutorias: 4 h

Departamento de Trabajo Social y Servicios Sociales

Num. de| Tipo de Régimen de Area de Perfil AColrLtréitzoo
orden plaza dedicacion  [Conocimiento ! Ctm
Profesor Trabajo Social|Trabajo Social
06229 ColaboradorTiempo completo| y Servicios | y Servicios A
Sociales Sociales

Ver Anexo lll en paginas 17 a 23 del BOJA num. 15,
de 24.1.2005
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RESOLUCION de 5 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico un contrato para obra o
servicio determinado de Titulado Superior de Apoyo a
la Investigacion.

En desarrollo del Proyecto de Investigacion «BI02005-
03094» denominado «Control fisioldgico y regulacion especi-
fica bacteriana en respuesta a tetralina y otros contaminantes
organicos», proyecto incluido en el Plan Nacional de Investiga-
cion del Ministerio de Educacion y Ciencia y al amparo de la
Ayuda para dotar a los Grupos de Investigacion de la Univer-
sidad Pablo de Olavide de financiacion para la contratacion
de personal técnico de apoyo a la investigacion, en aplicacion
de la modalidad «2C. Técnicos de Apoyo a la Investigacidn»
del Plan Propio de Investigacion 2006-2009 de la Universidad
Pablo de Olavide, seglin Resolucién Rectoral de fecha 24 de
octubre de 2006 (Referencia PPI0607).

Vista la propuesta de contratacién de un Titulado Supe-
rior de Apoyo a la Investigacién, formulada por don Eduardo
Santero Santurino, Responsable Principal del Proyecto de In-
vestigacion citado anteriormente.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo num. 17.a)
de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordina-
cion General de la Investigacion Cientifica y Técnica, y en el
num. 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Nuevas Tecnologias de esta Universi-
dad con fecha 2 de marzo de 2007.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar, con arreglo a las normas que se con-
tienen en los Anexos de esta Resolucion, la contratacion para
obra o servicio determinado de un Titulado Superior de Apoyo
a la Investigacion, de referencia PNIO703, que colabore en la
ejecucion del Proyecto citado anteriormente, al que se ads-
cribe el contrato indicado.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo a
los créditos presupuestario 30.07.10.2311 541A 649.08.05 y
20.21.0101 541A 649.10.00 de los Presupuestos de la Univer-
sidad Pablo de Olavide (R.C. num.: 2007/331).

Tercero. Esta Resoluciéon pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia si-
guiente al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo organo que la dicto, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE
de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de
enero).

Sevilla, 5 de marzo de 2007.- El Rector, Agustin Madrid
Parra.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

e La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero.

e El «Reglamento sobre contratacién de personal con
cargo a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nu-
mero 41.7 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.°).

¢ |as demas normas vigentes que sean de aplicacion v,
en particular, por las normas especificas contenidas en la Re-
solucion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vice-
rrectorado de Investigacion y Nuevas Tecnologias. Las soli-
citudes seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de
tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido
este ultimo plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Solicitantes.
Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1. a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores en los términos en que ésta se halle
definida en el Tratado constitutivo de la Union Europea.

b) También podran participar el conyuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y también de los na-
cionales de otros Estados miembros de la Union Europea, siem-
pre que no estén separados de derecho, menores de veintitin
afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en Espafia en situacion de
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en
situacion de residencia temporal, quienes se encuentren en
situacion de residencia permanente y quienes se encuentren
en situacion de autorizacién para residir y trabajar, asi como
los que tengan la condicién de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion. Estas dos circunstancias deberan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Esparioles
no estatales, deberan estar homologados