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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud de
concurso de acceso, a don José Maria Cuenca Lépez,
Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucién de esta
Universidad de fecha 20 de diciembre de 2006 (BOE de 16
de enero de 2007), y de conformidad con lo previsto en los
articulos 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, y 17.3 del R.D. 774/2002, de 26 de julio,
por el que se regula el sistema de habilitacion nacional para
el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios
y el régimen de los concursos de acceso respectivos.

Este rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades y demas disposiciones concordantes, ha resuelto
nombrar a don José Maria Cuenca Lopez, con DNI: 29044531 -Q,
Profesor Titular de Universidad, de esta Universidad, del Area de
Conocimiento de «Didactica de las Ciencias Sociales», adscrita

al Departamento de «Didactica de las Ciencias (Experimentales,
Sociales y Matemaéticas) y Filosofia».

Esta Resolucion agota la via administrativa y ser& impug-
nable en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la notificacion o publicacion de la misma, como establece
el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, en virtud de lo
dispuesto en el art. 8.3 de la Ley 29/1998 citada.

No obstante, los interesados podran optar por interponer
contra esta Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante el mismo 6rgano que dictd, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado, en tanto que recaiga Resolucion expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 116 y sig. de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley.
4/1999, de 13 de enero de 1999.

Huelva, 20 de marzo de 2007.- El Rector, Francisco José
Martinez Lopez.
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2.2. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 21 de marzo de 2007, de la
Universidad de Sevilla, por la que se convoca concurso
publico de méritos para la contratacion de Profesores
Colaboradores.

La Universidad de Sevilla, a tenor de lo dispuesto en los
articulos 2.2.e) y 48 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre de Universidades (LOU en adelante), convoca Con-
curso Publico para la contratacion de Profesores Colaboradores
en los Departamentos y Areas de Conocimiento cuya relacion
se acompafia en el Anexo | adjunto.

Este concurso se regird por lo establecido en la LOU,
la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Univer-
sidades (LAU en lo sucesivo), el Estatuto de la Universidad
de Sevilla (EUS en lo que sigue) y sus normas de desarrollo
y las siguientes

BASES

12 Requisitos de los aspirantes.

1.1. Podran concurrir al presente Concurso quienes tenien-
do plena capacidad de obrar, retnan los requisitos generales
exigidos por la legislacién vigente (LOU, RD 774/2002 de 26
de julio, RD 338/2005, de 1 de abril y LAU).

1.2. La titulacion requerida sera: Licenciado, Arquitecto
0 Ingeniero Superior, 0 Diplomado Universitario, Arquitecto
Técnico o Ingeniero Técnico.

1.3. Los concursantes deberan disponer de informe
positivo de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad
y Acreditacién (ANECA en lo sucesivo) o de la Agencia Anda-
luza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (AAECAU en
lo sucesivo) para desarrollar tareas docentes de acuerdo con
lo establecido en el articulo 51 de la LOU. Dicho informe se
aportard junto con la correspondiente documentacion, siendo
causa de exclusion la no aportacién del mismo.

1.4. Los aspirantes deberan poseer un conocimiento
adecuado del idioma espafiol para el desempefio de la la-
bor docente e investigadora asignada, declarandose nulo el
contrato si se demostrara lo contrario, mediante expediente
incoado al efecto.

2.2 Presentacion de solicitudes.

2.1. La solicitud se efectuard mediante instancia debi-
damente cumplimentada, segiin modelo establecido por la
Universidad de Sevilla (Anexo 1), que se facilitara gratuitamente
a los interesados en el Registro General de esta Universidad y
en su portal electrdnico (www.us.es) y a la que acompariara
acreditacion de la titulacion requerida, fotocopia compulsada
del informe positivo de la ANECA o la AAECAU, resguardo ban-
cario del abono de los derechos del examen y, en su caso, el
reconocimiento del mérito preferente (art. 48 de la LOU).

2.2. Latitulacion requerida se acreditara mediante fotoco-
pia compulsada del titulo correspondiente o, en su caso, del
justificante de haber abonado los derechos para la expedicion
del mismo. En el caso de titulaciones extranjeras, debera
acreditarse la correspondiente homologacion por el Ministerio
de Educacion y Ciencia. Los nacionales de los demés estados
miembros de la Unién Europea deberan acreditar que les ha
sido concedido bien la homologacién o el reconocimiento del
titulo exigido.

2.3. Las solicitudes deberan dirigirse al Excmo. Sr. Rec-
tor Magnifico de la Universidad de Sevilla y se presentaran
en el Registro General de esta Universidad, o por cualquiera
de los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la

Ley 3071992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la
redaccion dada por la Ley 4/1999, en el plazo de 10 dias
hébiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la convocatoria en el BOJA.

2.4, Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de
Sevilla, la cantidad de 20 euros en concepto de derechos de
examen. El ingreso debera efectuarse a través de la entidad
bancaria Santander Central Hispano, en la cuenta nim.
0049.2588.71.2114241655 (digito bancario: 750), a nombre
de «Universidad de Sevilla», haciéndose constar los siguientes
datos: Nombre y apellidos del interesado, DNI 'y nimero de la
plaza a la que se concursa. A la solicitud se adjuntara el justi-
ficante acreditativo original del pago de los derechos. La falta
de dicho justificante determinaré la exclusion del aspirante. En
ningln caso la realizacion del ingreso supondra sustitucion del
tramite de presentacion en tiempo y forma de la solicitud.

2.5. Los interesados deberan presentar una solicitud y
abonar los derechos de examen por cada cddigo y tipo de
plaza a la que pretenden concursar, salvo que se trate de varias
plazas de la misma area de conocimiento que figuren asi en el
anexo correspondiente y estén numeradas de forma correlativa
y separadas por un guién (ejemplo 1-2-3).

2.6. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
relacion provisional de aspirantes admitidos y excluidos se hara
publica antes de los 10 dias habiles siguientes, con indicacion,
en su caso, de la causa de exclusion o del reconocimiento del
mérito preferente. Esta publicacion se efectuara mediante ex-
posicion de las correspondientes listas en el tablon de anuncios
de este Rectorado y, a titulo informativo, en el portal electrénico
(www.us.es) de esta Universidad. Contra esta Resolucion los
interesados podran presentar reclamacion ante el Rector en
el plazo de 10 dias habiles.

Una vez resueltas las reclamaciones de los concursantes
excluidos, se publicaran las listas definitivas de admitidos y
excluidos, por el procedimiento anteriormente mencionado,
asi como la relacion de aspirantes a los que se les reconoce
el mérito preferente.

3.2 Comisiones.

3.1. El presente concurso serd resuelto por las comisiones
constituidas al efecto, en la forma establecida en el articulo
89 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, que se relacionan
en el Anexo II.

El nombramiento como miembro de una Comision es
irrenunciable, salvo cuando concurran algunas de las causas
previstas en el articulo 28 de Ley 30/1992, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero o en el articulo 7.3. del RD 774/2002. En estos
casos, la apreciacion de la causa alegada correspondera a
este Rectorado.

3.2. La constitucion se llevard a cabo en los 30 dias
siguientes a la publicacién de la convocatoria en el BOJA. En
dicho acto se fijaran los criterios de evaluacion que habran de
regir en el concurso, que se publicaran en el tablén de anuncios
del Centro donde se celebren las pruebas. Una copia de dichos
criterios se publicara en el tablon de anuncios del Rectorado.

3.3. Una vez aprobada la lista definitiva de candidatos
admitidos y excluidos, el Presidente de la Comision dictara
Resolucidn en el plazo de diez dias habiles, convocando a todos
los candidatos admitidos para realizar el acto de presentacion,
con sefialamiento del dia, hora y lugar de su celebracién, y
en la que se comunicaran los criterios de evaluacion. Esta
Resolucion habra de ser notificada a sus destinatarios con una
antelacion de diez dias naturales respecto a la fecha del acto
para el que son convocados.



