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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 14 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se nombran Catedraticos
de Universidad de la misma a don Nicolds Guil Mata y a
don Julio Villalba Moreno.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién de la
Universidad de Méalaga de 7 de noviembre de 2006 (BOE de 28 de
noviembre de 2006), y de conformidad con las propuestas elevadas
por las Comisiones designadas para juzgar los citados concursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 6.4 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, ha resuelto nombrar Catedraticos de Universidad de la
Universidad de Malaga, con los emolumentos que le corres-
ponden segun las disposiciones legales vigentes, a:

Don Nicolas Guil Mata en el Area de Conocimiento de Arqui-
tectura y Tecnologia de Computadores adscrita al Departamento
de Arquitectura de Computadores (nim. 001 CUNOG).

Don Julio Villalba Moreno en el Area de Conocimiento de
Arquitectura y Tecnologia de Computadores adscrita al Departa-
mento de Arquitectura de Computadores (nim. 002CUNOG6).

Malaga, 14 de marzo de 2007.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

RESOLUCION de 14 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se nombra Profesora
Titular de Universidad de la misma a dofia Yolanda
Garcia Calvente.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién de
la Universidad de Méalaga de 7 de noviembre de 2007 (BOE
de 28 de noviembre de 2007), y de conformidad con las pro-
puestas elevadas por las Comisiones designadas para juzgar
los citados concursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas
por el art. 6.4 de la Ley 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, ha resuelto nombrar Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Malaga, con los emolu-
mentos que le corresponden segln las disposiciones legales
vigentes, a:

Dofia Yolanda Garcia Calvente en el Area de Cono-
cimiento de Derecho Financiero y Tributario adscrita al
Departamento de Derecho Financiero, Economia Politica y
Filosofia del Derecho.

Malaga, 14 de marzo de 2007. La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.



Pagina nim. 22

BOJA nim. 71

Sevilla, 11 de abril 2007

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 15 de marzo de 2007, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de libre designacion en la Consgjeria.

Proximo a quedar vacante el puesto de trabajo que se de-
talla en Anexo adjunto, y conforme a lo dispuesto en el articulo
25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General, en virtud de la competencia que tiene delegada por
Orden de 22 de septiembre de 2003 (BOJA num. 187, de 29
de septiembre), anuncia la provision de puesto de trabajo de
libre designacion, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucién.

Segunda. 1.° Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefio de los mismos en el Anexo que se acompafia
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1.° Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Consejeria de Educacion, Direccion General de Gestion de
Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. Juan Antonio de
Vizarron, s/n de Sevilla (41092), dentro del plazo de quince
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, bien directamente, o a través de las oficinas a que
se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2° En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafiando «Curriculum Vitae» en el que se hara constar el
nimero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado
personal consolidado, Titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto ofertado.

3.2 Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado serd irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estableci-
dos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, provision
de puestos y promocion profesional de los funcionarios de la
Admon. General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo
ante el 6rgano que suscribe en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,

0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de marzo de 2007.- El Director General, Carlos
Gomez Oliver.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION

Centro Directivo: Consejeria de Educacion.
Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Sv. Gestién Economica y Contra-
tacion.

Cadigo: 2599810.

NUm. de plazas: 1.

ADS: F.

Tipo de administracion:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: A.

Cuerpo: P-A1/A11.

Area funcional: Administracion Publica.
Area relacional: Cont. adm. y req. pat.
Nivel C.D.: 28.

C. Especifico RFIDP/euros: XXXX-19369,44.
Requisitos Desempefio:

Experiencia: 3.

Titulacion:

Otras Caracteristicas:

Meéritos Especificos:

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 21 de marzo de 2007, del Ins-
tituto Andaluz de la Juventud, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
libre designacidn.

Conforme a lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la
Junta de Andalucia y en el Capitulo V del Titulo Ill del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocién interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nim. 8, de 19 de enero de 2002),
esta Direccion General, en virtud de las competencias que
tiene atribuidas por dicho Decreto, anuncia convocatoria para
la provision de un puesto de trabajo de libre designacion, con
sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucién.

Segunda. Podréa participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados
para el desempefio del mismo en el Anexo que se acom-



