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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 26 de marzo de 2007, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puestos de trabajo de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el art. 60 del Reglamento Ge-
neral de ingreso, promocién interna, provision de puestos de tra-
bajo y promocion profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
num. 8, del 19 de enero), esta Direccion General en virtud de la
competencia delegada por Resolucion de 15 de mayo de 2003
(BOJA num. 112, de 13 de junio), anuncia la provision de pues-
tos de trabajo de libre designacion, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de los puestos de tra-
bajo de libre designacién que se detallan en el Anexo de la
presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para el
desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompafia y aque-
llos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podra par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para los
que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz de
Salud establece el requisito de «Administracion Educativa» o
«Administracion Sanitaria.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Direccion
General de Personal y Servicios), Avenida de la Constitucion
num. 18, 41071 Sevilla, dentro del plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente a la publicacion de la presente
Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

2. En la instancia figuraran los datos personales del soli-
citante, acompafandose «curriculum vitae» en el que se hara
constar, al menos, el nimero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méri-
tos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se
hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 26 de marzo de 2007.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO

Centro directivo y localidad: Direccion General de Asistencia
Sanitaria.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Sv. de Planificacion Operativa.

CPT: 2155310.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Admon.: AS.

Gr.. A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Salud y Ord. Sanitaria.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: XXXX-19.369,44.

Exp.: 3.

Méritos especificos: Experiencia profesional en evaluacion y
coordinacion de ofertas de servicios.

Centro directivo y localidad: Direccién General de Asistencia
Sanitaria.

Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Sv. Programas Generales.

CPT: 2057410.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Tipo Admon.: AS.

Gr.: A.

Cuerpo: P-A2.

Area funcional: Salud y Orden. Sanitaria.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: XXXX-19.369,44.

Exp.: 3

Méritos especificos: Doctorados, Masters y especialidades en
Ciencias de la Salud. Disefo y elaboracion de Cartera de Servi-
cios en Atencién Primaria. Evaluacion de Contratos Programas
en Atencién Primaria y Atencién Especializada, desarrollo de la
metodologia para la medicién del producto en Atencién Primaria.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 26 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se convoca a concurso
publico un contrato laboral de investigacion financiado
con los fondos de contratos, grupos o proyectos.

La Universidad de Aimeria convoca a concurso publico un
contrato laboral de investigacion financiado con los fondos de
contratos, grupos o proyectos.

Solicitantes: Poseer la nacionalidad espafiola, ser nacio-
nal de un pais miembro de la Union Europea, o extranjero re-
sidente en Espafia en el momento de solicitar el contrato. El
resto de requisitos se establecen en Anexo I.

Salario bruto de la beca: Ver Anexo I. En el importe in-
dicado esta incluido el prorrateo de pagas extraordinarias. A
este importe se le adicionara la cuota patronal y los dias por
indemnizacion. En el caso de que el contrato se homologara
tendra derecho a la exencién de las tasas académicas de los
cursos de su programa de doctorado realizados en la Universi-
dad de Almeria, sélo para los dos primeros afnos de contrato y
un maximo de 32 créditos.

Solicitudes: Las solicitudes se formalizaran en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra en la Unidad Gestion
de Investigacion de la Universidad de Almeria y se acompa-
fiara de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del DNI, pasaporte o tarjeta de residente del
solicitante.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las mate-
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rias constituyen el programa completo de la titulacién corres-
pondiente.

- Curriculum vitae. Se debera acreditar que se posee la ex-
periencia y/o el conocimiento requerido en el perfil de la beca.
(No se valorara aquello que no esté debidamente acreditado).

Las solicitudes dirigidas al Vicerrector de Investigacion y
Desarrollo Tecnologico podran presentarse en el Registro Ge-
neral de la Universidad, o por cualquiera de los medios esta-
blecidos en el art. 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Plazo de presentacion de solicitudes: Diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la publicacion de esta
Resolucion en el BOJA. Si el ultimo dia de presentacion de
solicitudes coincidiera con el sabado, el plazo se prorrogaria
automaticamente al siguiente dia habil.

Criterios de seleccion: La resolucién de la presente convo-
catoria la realizara la Comision Evaluadora de Solicitudes que
estara compuesta por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tec-
noldgico, que actuara como Presidente.

- llmo. Sr. Secretario General.

- El director del contrato.

- Dos miembros de la Comisién de Investigaciéon a pro-
puesta de ésta.

- La Jefa de la Unidad Gestién de Investigacion, que ac-
tuara como Secretaria.

La Comision seleccionara y valorard prioritariamente la
preparacion académica y experiencia de los candidatos, si-
guiendo el baremo que figura como Anexo a esta convocato-
ria, pudiendo citar a los candidatos a una entrevista personal.
La Resolucion del contrato se publicara en el citado tablon de
anuncios y se notificara conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Las plazas podran quedar desiertas si a juicio de la Co-
misién Evaluadora de Solicitudes los admitidos no reuniesen
los requisitos necesarios para poder desarrollar el trabajo de
investigacion objeto de la convocatoria de este contrato.

Si se produjera la vacante o renuncia del contrato se podra
sustituir por el correspondiente suplente segun el orden de pre-
lacion establecido en la Comision Evaluadora de Solicitudes.

Obligaciones del contratado.

1. La aceptacién del contrato por parte del beneficiario/a
implica la de las normas fijadas en esta convocatoria y las
determinadas por el responsable del proyecto, quien fijara el
horario, el lugar de desarrollo de su formacion y demas cir-
cunstancias de su trabajo, dentro de la normativa vigente en la
Universidad de Almeria y resoluciones emanadas de los orga-
nos de gobierno de ésta.

2. Sera obligacion del contratado/a solicitar autorizacion
del Vicerrector de Investigacion y Desarrollo Tecnologico para
cualquier cambio de centro, director, proyecto de investigacion o
interrupcién razonada del contrato, previo informe del responsa-
ble del proyecto, asi como informar de la renuncia del mismo.

3. La no observancia de estas normas supondra la anula-
cion del contrato.

La presente Resolucion, agota la via administrativa de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley Or-
ganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
de 24.12.2001) contra la misma podra interponer recurso po-
testativo de reposicion ante este Rectorado en el plazo de un
mes, a partir de la recepcion de esta Resoluciéon segun esta-
blece el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE de 27.11.1992) en
su nueva redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(BOE de 14.1.1999), o recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria en el
plazo de dos meses, a partir igualmente de la recepcion de
esta Resolucion. De conformidad con lo dispuesto en los articu-

los 8.3y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14.7.1998).

Almeria, 26 de marzo de 2007.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.
ANEXO |

Un contrato de investigacion financiado con los fondos
del contrato de investigacion con referencia 400553.

Perfil del contrato:

- Titulacion requerida: Doctor en Biologia.

- Se requerira experiencia demostrada, mediante articulos
del Scince Citation Index (SCI), en genética del desarrollo, biolo-
gia celular y molecular de plantas, analisis genético de mutantes
y clonaje de genes. Se valoraran los conocimientos en biologia
del desarrollo de especies modelo de plantas y animales.

Salario bruto del contrato: 950 €/mes.

Duracion: 6 meses (sin prorroga automatica).

Dedicacion: tiempo completo.

Director: Dr. don Rafael Lozano Ruiz.

BAREMO
1. Expediente académico: (1 -4) x 7

2. Becas (0-0,6)

2.1. Si ha disfrutado de una beca de investigacion del MEC,
Junta u homologada: 0,4

2.2. Si ha disfrutado de una beca de colaboracion del MEC: 0,2

3. Programa de doctorado (maximo 32 créditos computables):
(0-0,59)

3.1. Por crédito ordinario realizado: 0,01

3.2. Por crédito convalidado por trabajo de investigacion o
tesina: 0,04

4. Estancias de investigacion en otros centros: (0 - 0,6)
4.1. En Espafia: 0,2 x mes
4.2. En el extranjero: 0,3 x mes

5. Actividad investigadora: (0 - 4,2)

5.1. Libros publicados? de caracter internacional: hasta 2 pun-
tos por cada uno

5.2. Libros publicados? de caracter nacional: hasta 1 punto
por cada uno

5.3. Libros publicados? de caracter regional: hasta 0,4 puntos
por cada uno

5.4. Capitulos de libros y articulos? de caracter internacional:
hasta 1 punto por cada uno

5.5. Capitulos de libros y articulos? de caracter nacional hasta:
0,5 puntos por cada uno

5.6. Capitulos de libros y articulos? de caracter regional hasta:
0,2 puntos por cada uno

5.7. Actas de congresos internacionales: hasta 0,6 puntos por
cada uno

5.8. Actas de congresos nacionales: hasta 0,3 puntos por
cada uno

5.9. Actas de congresos regionales: hasta 0,12 puntos por
cada uno

5.10. Comunicaciones a congresos internacionales: hasta 0,2
puntos por cada uno

5.11. Comunicaciones a congresos nacionales: hasta 0,1 pun-
tos por cada uno

5.12. Comunicaciones a congresos regionales: hasta 0,04
puntos por cada uno

6. Experiencia relacionada con los requisitos de la convocato-
ria: (0 - 6)

! Realizadas en todo caso tras la obtencion de la titulacion aca-
démica superior

2 Se excluyen publicaciones docentes y de divulgacion y tam-
bién aquellas que no realicen procesos de revision por expertos
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3. Otras disposiciones

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

CORRECCION de error al Acuerdo de 14 de mar-
zo de 2007 sobre Programa de Materias que regird las
pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo Técnico
del Parlamento de Andalucia, escala de Técnicos Supe-
riores, especialidad: Correctores de Textos (BOJA num.
63, de 29.3.2007).

Advertido error en el Acuerdo de referencia, a continua-
cion se transcribe la oportuna rectificacion:

En el Anexo donde pone: Bloque | (temas 1 a 19), debe
decir: Bloque | (temas 1 a 30).

Sevilla, 30 de marzo de 2007

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 21 de marzo de 2007, por la que se
concede subvencion a la Diputacion Provincial de Ca-
diz, con objeto de financiar la operacion de crédito con-
traida con el Banco de Crédito Local para la ejecucion
de proyectos de obras y/o servicios correspondientes a
los fondos ordinarios del ejercicio 2006 realizados por
las Corporaciones Locales incluidas en concierto con el
Servicio Publico de Empleo Estatal y afectas al Progra-
ma de Fomento de Empleo Agrario 2006.

Determinada por Decreto 128/2006, de 27 de junio, la
financiacion por la Administracion de la Junta de Andalucia
de los créditos que, durante el ejercicio 2006, contraigan las
Diputaciones Provinciales con el Banco de Crédito Local para
la ejecucion de proyectos de obras y/o servicios realizados por
las Corporaciones Locales en concierto con el Servicio Publico
de Empleo Estatal y de acuerdo con el Programa de Fomento
de Empleo Agrario, la Diputacion Provincial de Cadiz ha so-
licitado de esta Consejeria, de conformidad con el convenio
tripartito Administracion de la Junta de Andalucia/Banco de
Crédito Local/Diputaciones Provinciales, asi como con el sus-
crito entre la Administracion de la Junta de Andalucia y dicha
Diputacion Provincial, la subvencion a que hace referencia el
articulo 2 de la citada normativa, acompafiandose de expe-
diente en el que quedan debidamente acreditados los extre-
mos a que hace referencia el articulo 4 del mismo Decreto.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me confie-
ren la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia y el Decreto 128/2006, de 27 de junio,
de financiacion de los créditos contraidos por las Diputaciones
Provinciales con el Banco de Crédito Local para la ejecucién
de proyectos de obras municipales afectas al Programa de Fo-
mento de Empleo Agrario 2006,

DISPONGO

Primero. Se concede a la Diputacion Provincial de Cadiz
una subvencion por importe de 3.924.183,25 euros, con cargo
a la aplicacion presupuestaria 0.1.09.00.01.00.763.00.81A.4,
correspondiente al 75% de las cantidades que, en concepto de

amortizacion de capital, ha de sufragar la citada Diputacion
Provincial al Banco de Crédito Local por los préstamos conce-
didos para la ejecucién de los proyectos de obras y/o servicios
afectos a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento de
Empleo Agrario del ejercicio 2006 que se indican en el Anexo.
La cuantia anteriormente referenciada sera incrementada en
el importe correspondiente a los intereses que se devengan,
tanto en el periodo de carencia como en el de amortizacion
del referido préstamo.

Segundo. De conformidad con lo dispuesto en el art. 8 del
Decreto 128/2006, de 27 de junio, y a los efectos de financiar
el coste de materiales de los proyectos de obras y/o servicios
que se indican en el Anexo, la Diputacion Provincial de Cadiz
podra disponer del préstamo suscrito con el Banco de Crédito
Local por un importe maximo de 1.962.091,63 euros, equiva-
lente al 50% del importe de la subvencion concedida.

La disposicién del 50% restante podra realizarse una vez
quede acreditado el abono del primero, mediante certificacion
del Interventor de la Diputacion Provincial en la que se relacio-
nen los pagos efectivamente realizados con cargo al mismo.

Todo ello sin perjuicio de la disposicion de fondos de la
parte de capital que corresponde a la aportacion de la propia
Diputacion Provincial.

Tercero. Los proyectos de obras y/o servicios que se indi-
can en el Anexo deberan quedar totalmente ejecutados antes
del 30 de junio del afio 2007, salvo que se conceda una pro-
rroga por el Servicio Publico de Empleo Estatal, en cuyo caso
el plazo de ejecucién se ampliara hasta la fecha en que dicha
prérroga concluya.

Cuarto. La Diputacién Provincial de Cadiz debera remitir
a la Consejeria de Gobernacion, antes del 30 de septiembre
del afio 2007, la valoracion definitiva de las obras y/o servicios
efectuados, aportando certificacion acreditativa de los siguien-
tes extremos:

a) La cuantia del préstamo concertado.

b) Las inversiones realizadas y satisfechas a las Entidades
Locales beneficiarias del régimen de subvenciones correspon-
dientes a los Fondos Ordinarios del Programa de Fomento de
Empleo Agrario de 2006.

c) Relacion detallada de la cuantia final aportada por cada
uno de los Organismos participantes.

Quinto. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesién de esta subvencion y, en todo caso,
la obtencién concurrente de subvenciones o ayudas de otras
Administraciones Publicas o de otros entes publicos o priva-
dos, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modi-
ficacion de la resolucién de concesion de conformidad con lo
establecido en el articulo 19 del Decreto 254/2001, de 20 de
noviembre.

Sexto. Las Entidades Locales beneficiarias de la subven-
cion se encuentran sometidas, con caracter general, a las obli-
gaciones previstas en el articulo 105 de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y muy en particular al sometimiento de las actuaciones de
comprobacién a efectuar por la Consejeria de Gobernacion,
sin perjuicio de las de control que correspondan al Tribunal de
Cuentas, a la Camara de Cuentas de Andalucia y a la Interven-
cion General de la Junta de Andalucia.



