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Sevilla, 18 de abril 2007

RESOLUCION de 2 de abril de 2007, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por la que se acuerda reque-
rir la subsanacion de las solicitudes que no retinen los
requisitos exigidos en la normativa reguladora de las
subvenciones a Entidades Locales en materia de De-
porte, modalidad 4 (FDL) Fomento del Deporte Local,
correspondiente al ejercicio 2007.

Examinadas las solicitudes presentadas por Entidades Lo-
cales al amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2006, de la
Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte (BOJA num. 239,
de 13 de diciembre de 2006), por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones en ma-
teria de Deporte (modalidad Fomento del Deporte Local), esta
Delegacion Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucion de 2 de abril de
2007 de esta Delegacion Provincial donde se relacionan las
Entidades Locales cuyas solicitudes no retnen los requisitos
exigidos en la convocatoria, con indicacion de la falta a subsa-
nar o, en su caso, de la documentacion a aportar.

Segundo. Requerir a los interesados para que en el plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publica-
cién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA), subsanen la falta o, en su caso, aporten
los documentos preceptivos, teniéndoles por desistidos en su
peticion si no lo hicieran, todo ello de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, articulo 23.5 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ar-
ticulo 11.4 del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el
que se aprueba el reglamento que regula los procedimientos
para la concesion de subvenciones y ayudas publicas por la
Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Au-
tonomos y su régimen juridico y los articulos 10 y 15.2 de la
Orden de 9 de noviembre de 2006 antes mencionada.

Tercero. El texto integro de esta Resolucion queda ex-
puesto para su examen en el tablén de anuncios de esta De-
legacion Provincial, sita en Avda. de la Aurora, nim. 47, Edi-
ficio Administrativo de Servicios Multiples, de Malaga, en los
términos que establece el articulo 15.1 de la Orden de 9 de
noviembre de 2006.

Malaga, 2 de abril de 2007.- El Delegado, José¢ Cosme
Martin Jiménez.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 9 de abril de 2007, por la que se garanti-
za el funcionamiento del servicio publico que prestan los
trabajadores del Hospital San Juan de Dios del Aljarafe,
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el sindicato CC.00. ha sido convocada huelga que, en
su caso, podria afectar a la totalidad de los trabajadores del
Hospital San Juan de Dios del Aljarafe, desde las 8,00 horas
del dia 19 de abril de 2007 y hasta las 8,00 horas del dia 20
de abril de 2007.

Si bien la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus in-
tereses, también contempla la regulacion legal del estableci-

miento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos de
huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas ne-
cesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en ma-
teria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo,
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en términos razonables».

Es claro que los trabajadores del Hospital San Juan de
Dios del Aljarafe, presta un servicio esencial para la comuni-
dad, cuya paralizacién puede afectar a la salud y a la vida de
los usuarios de la sanidad y por ello la Administracion se ve
compelida a garantizar el referido servicio esencial mediante
la fijacion de los servicios minimos en la forma que por la pre-
sente Orden se determina, por cuanto que la falta de protec-
cion del referido servicio prestado por dicho personal colisiona
frontalmente con los derechos a la vida y a la salud proclama-
dos en los articulos 15 y 43 de la Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y en su caso, consensuar los
servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que disponen
los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15y 43 de la
Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de
4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Anda-
lucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de
noviembre de 2002; y la doctrina del Tribunal Constitucional
relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a la
totalidad de los trabajadores del Hospital San Juan de Dios
del Aljarafe, desde las 8,00 horas del dia 19 de abril de 2007
y hasta las 8,00 horas del dia 20 de abril de 2007, oidas las
partes afectadas y vista la propuesta de la Delegacién Provin-
cial de Sevilla de la Consejeria de Salud se entendera condicio-
nada al mantenimiento de los minimos estrictamente necesa-
rios para el funcionamiento de este servicio, seglin se recoge
en Anexo |.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limita-
cion alguna de los derechos que la normativa reguladora de
la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco
respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la
motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articu-
los anteriores, deberan observarse las normas legales y regla-
mentarias vigentes en materia de garantias de los usuarios de
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servicios sanitarios, asi como se garantizara, finalizada la
huelga, la reanudacion normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Sevilla, 9 de abril de 2007

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

Los servicios minimos a realizar durante la huelga de 24
horas de duracion, a celebrar el 19 de abril de 2007, en el Hos-
pital San Juan de Dios del Aljarafe (Bormujos), seran cubiertos
por el mismo numero de profesionales que prestan sus servicios
en dicho centro durante la jornada de un domingo o festivo.

Asi mismo, se mantendra 1 DUE y 1 Auxiliar de enferme-
ria en el Area de Consultas externas del centro, con el objeto
de proporcionar la debida asistencia sanitaria a aquellos pa-
cientes que presenten patologias que de no recibir ésta, su
estado de salud podria verse afectado negativamente.

ORDEN de 10 de abril de 2007, por la que se ga-
rantiza el funcionamiento del servicio publico que pres-
ta el personal médico de los Dispositivos de Cuidados
Criticos y Urgencias dependientes de los Distritos de
Atencion Primaria del Servicio Andaluz de Salud, me-
diante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Sindicato Médico Andaluz-Federacion, ha sido con-
vocada huelga que, en su caso, podria afectar a la totalidad
de los médicos de los Dispositivos de Cuidados Criticos y Ur-
gencias dependientes de los Distritos de Atencion Primaria del
Servicio Andaluz de Salud desde las 00,00 horas y hasta las
24,00 horas de los miércoles de cada semana, comenzando el
dia 18 de abril de 2007 y continuando sin limite temporal.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus in-
tereses, también contempla la regulacion legal del estableci-
miento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos de
huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas ne-
cesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en ma-
teria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo,
y ratificada en la de 29 de abril de 1993.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en términos razonablesy.

Es claro que los médicos de los Dispositivos de Cuidados
Criticos y Urgencias dependientes de los Distritos de Atencion
Primaria del Servicio Andaluz de Salud, prestan un servicio
esencial para la comunidad, cuya paralizacién puede afectar

a la salud y a la vida de los usuarios de la sanidad y por ello
la Administracion se ve compelida a garantizar el referido
servicio esencial mediante la fijacion de los servicios mini-
mos en la forma que por la presente Orden se determina, por
cuanto que la falta de proteccion del referido servicio prestado
por dicho personal colisiona frontalmente con los derechos a
la vida y a la salud proclamados en los articulos 15y 43 de la
Constitucion Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar los
servicios minimos necesarios, de acuerdo con lo que disponen
los preceptos legales aplicables, articulos 28.2.15 y 43 de la
Constitucion; articulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4
de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia;
Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 26 de noviembre
de 2002; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONGO

Articulo 1. La situacion de huelga que podra afectar a la to-
talidad de los médicos de los Dispositivos de Cuidados Criticos
y Urgencias dependientes de los Distritos de Atencion Primaria
del Servicio Andaluz de Salud desde las 00,00 horas y hasta las
24,00 horas de los miércoles de cada semana, comenzando el
dia 18 de abril de 2007 y continuando sin limite temporal, oidas
las partes afectadas, se entendera condicionada al manteni-
miento de los minimos estrictamente necesarios para el funcio-
namiento de este servicio, seglin se recoge en Anexo .

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limitacion
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco respecto
de la tramitacion y efectos de las peticiones que la motiven.

Articulo 4. Sin perjuicio de lo que establecen los articulos
anteriores, deberan observarse las normas legales y reglamenta-
rias vigentes en materia de garantias de los usuarios de servicios
sanitarios, asi como se garantizarg, finalizada la huelga la reanu-
dacion normal de la actividad.

Articulo 5. La presente Orden entrara en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de abril de 2007

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

ANEXO |

Mantener el 100% del funcionamiento previsto en los dis-
positivos de urgencias de un dia laborable.

RESOLUCION de 28 de marzo de 2007, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se delegan competencias en el Delegado Provincial
de Sevilla para la concesion de una subvencion, me-
diante Convenio de Colaboracion, en su caso, al Ayun-
tamiento de Aznalcazar, para la construccion de un
Centro de Salud en dicha localidad.

Es competencia de la Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia a través del Servicio Andaluz de Salud, proporcio-



