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Sevilla, 3 de julio 2008

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 17 de junio de 2008, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, por la que se delegan
las competencias relativas a la practica o denegacion,
renovaciones, variaciones de datos y cancelaciones de
las inscripciones en el Registto de Empresas acredita-
das como contratistas o subcontratistas del sector de
la construccion de la Comunidad Autonoma de Anda-
lucia, de las empresas que tengan su domicilio en el
territorio de la provincia de Sevilla, en la persona titular
de la Jefatura del Servicio de Administracion Laboral de
esta Delegacion.

El Decreto 91/1983, de 6 de abril, por el que se desa-
rrolla la estructura organica de las Delegaciones de Trabajo
y Seguridad Social regula en su articulo 1 que los Delegados
Provinciales de la Consejeria de Trabajo y Seguridad Social
seran la superior autoridad laboral a todos los efectos dentro
de su jurisdiccion y en todas las materias cuya competencia
esté atribuida a la Consejeria. En su articulo 4.7 establece que
corresponde a los Delegados Provinciales de la Consejeria re-
solver dentro del territorio de su jurisdiccion los expedientes y
dictar los actos administrativos precisos en asuntos que com-
petan a la Autoridad Laboral, y no rebasen, por su alcance, los
limites de la provincia.

Asimismo, el Decreto 118/2008, de 29 de abril, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Empleo y del Servicio Andaluz de Empleo en su articulo 2.3
regula que en cada provincia existira una Delegacion de la
Consejeria de Empleo, cuya persona titular, ademas de cuan-
tas competencias le vengan atribuidas, de acuerdo con los
articulos 38 y 39 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, osten-
tara la representacion ordinaria de la Consejeria en su ambito
territorial, asi como cuantas competencias se deduzcan de la
adscripcion de entidades instrumentales y, en particular, la Di-
reccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo.

La Ley 32/2006, de 18 de octubre, reguladora de la
subcontratacion en el Sector de la Construccion, en su articu-
lo 6.1 establece que «A efectos de lo dispuesto en el articulo
anterior, se creara el Registro de Empresas Acreditadas, que
dependera de la autoridad laboral competente, entendiéndose
por tal la correspondiente al territorio de la Comunidad Autd-
noma donde radique el domicilio social de la empresa contra-
tista o subcontratista». Por su parte, la disposicion transito-
ria primera, punto 1, del Real Decreto 1109/2007, de 24 de
agosto, por el que se desarrolla la Ley 32/2006, de 18 de
octubre, reguladora de la subcontratacion en el Sector de la
Construccion, sefala que «La obligacion de inscripcion en el
Registro de Empresas Acreditadas prevista en el articulo 3 de
este Real Decreto solo podra exigirse después de que hayan
transcurrido doce meses desde su entrada en vigor. A estos
efectos las empresas que deseen acreditarse durante el men-
cionado periodo, unicamente podra solicitar su inscripcion a
partir del momento en que la autoridad laboral competente
haya creado el correspondiente Registro.»

En desarrollo de lo anterior la Orden de la Consejeria de
Empleo de 23 de mayo de 2008, por la que se crea el Registro
de Empresas Acreditadas como Contratistas o Subcontratistas
del Sector de la Construccion de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, establece en su articulo 5.2 que «Corresponde a
la persona titular de las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria de Empleo practicar o denegar las inscripciones, reno-
vaciones, las variaciones de datos y las cancelaciones de las
inscripciones en este Registro, de las empresas que tengan su
domicilio en el territorio de la provincia respectiva, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en la
correspondiente normativa reguladora de la Administracion de
la Junta de Andalucia.»

Que, visto lo anterior, la competencia para practicar o
denegar las inscripciones, renovaciones, las variaciones de
datos y las cancelaciones de las inscripciones en el Registro
de Empresas Acreditadas como Contratistas o Subcontratistas
del Sector de la Construccién de la Comunidad Auténoma de
Andalucia corresponde en el ambito de la provincia de Sevilla
al llmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de
la Junta de Andalucia en Sevilla, y que debido al gran volumen
de resoluciones que se prevee puedan derivarse de los proce-
dimientos regulados en la citada Orden, resulta conveniente la
adopcion de medidas que agilicen la tramitacion de los mis-
mos, por lo que se ha de acudir a los instrumentos que el or-
denamiento juridico dispone para la consecucion del principio
de eficacia que ha de regir la actividad de las Administraciones
Publicas.

Que, en base al articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y 101
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, los 6rganos de la Administracion de la
Junta de Andalucia podran delegar mediante resolucién moti-
vada el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en
otros organos de la misma Administracion, del mismo rango
o inferior, aunque no sean jerarquicamente dependientes. No
puede delegarse el ejercicio de las competencias establecidas
como indelegables en la normativa estatal basica de régimen
juridico de las Administraciones Publicas o en una norma con
rango legal.

Que, conforme al articulo 13.3 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y el ar-
ticulo 102.1 de la citada la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, la delegacién de
competencias sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia y producird sus efectos a partir de la fecha de
publicacion.

Por todo ello, en virtud de los preceptos juridicos arriba
mencionados,

RESUELVO

Primero. Delegar en la persona titular de la Jefatura de
Servicio de Administracién Laboral de la Delegacion Provin-
cial de la Consejeria de Empleo en Sevilla, el ejercicio de las
competencias relativas a la practica y denegacion de las ins-
cripciones, renovaciones, las variaciones de datos, y las can-
celaciones de las inscripciones en el Registro de Empresas
Acreditadas como Contratistas o Subcontratistas del Sector de
la Construccion de la Comunidad Auténoma de Andalucia, de
las empresas que tengan su domicilio en la provincia de Sevi-
lla, que vienen atribuidas a la persona titular de la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Empleo en Sevilla, por la Orden
de 23 de mayo de 2008, de la Consejeria de Empleo, por la
que se crea el Registro de Empresas Acreditadas como Con-
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tratistas o Subcontratistas del Sector de la Construccion de la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

Segundo. Las resoluciones administrativas que se adop-
ten por delegacion indicaran expresamente esta circunstancia,
invocando la presente Resolucion.

Tercero. La persona titular de la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Empleo en Sevilla podra avocar en todo mo-
mento, cuando lo juzgue oportuno, las facultades objeto de la
presente delegacion, la cual, no obstante, subsistird en sus
propios términos en tanto no sea revocada o modificada por
disposicion expresa.

Cuarto. La presente Resolucion entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el Boletin Oficial de al Junta de
Andalucia.

Sevilla, 17 de junio de 2008.- El Delegado, Antonio Rivas
Sanchez.



