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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 23 de septiembre de 2008, por la que
se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones destinadas a determinados proyec-
tos de mejora de la gestion medioambiental de las
explotaciones porcinas, previstas en el Real Decreto
987/2008, de 13 de junio, y se efectua su convocatoria
para 2008.

PREAMBULO

El Real Decreto 987/2008, de 13 de junio, establece las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones destina-
das a determinados proyectos de mejora de la gestion medio-
ambiental de las explotaciones porcinas.

El objetivo perseguido por el citado Real Decreto es el de
favorecer el desarrollo de sistemas de gestion conjuntos que
ofrezcan soluciones innovadoras a los actuales problemas de
eliminacion de purines de las explotaciones porcinas, facili-
tando su valorizacion para diferentes usos y el desarrollo de
politicas, en materia de proteccion medioambiental y el im-
pulso de practicas agrarias compatibles con el entorno natu-
ral, que aseguren el cumplimiento del Protocolo de Kyoto.

El caracter de normativa basica del Real Decreto 987/2008,
de 13 de junio, dictado al amparo del articulo 149.1.23 de la
Constitucion, que atribuye al Estado la competencia exclusiva
sobre legislacion basica sobre proteccion del medio ambiente,
obliga a respetar el cuadro normativo disefiado al respecto por
el referido Real Decreto y hace necesario que la Comunidad
Autonoma de Andalucia en uso de sus competencias concrete
el procedimiento de solicitud de esta ayuda.

La finalidad de la presente orden es por tanto regular de-
terminados aspectos referentes a la presentacion, tramitacion,
resolucién y pago de las subvenciones establecidas en el Real
Decreto 987/2008, de 13 de junio, y que segun su articulo 8
compete a las Comunidades Auténomas.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de la
Produccion Agricola y Ganadera, en ejercicio de las compe-
tencias que me confiere el articulo 107 de la Ley 5/1983, de
19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de
24 de octubre, de Gobierno de la Comunidad Autdnoma de
Andalucia, y el Decreto 120/2008, de 29 de abril, por el que
se regula la estructura organica de la Consejeria de Agricul-
tura y Pesca,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. El objeto de esta orden es la aplicacion en la Comu-
nidad Autonoma de Andalucia de las ayudas previstas en el
Real Decreto 987/2008, de 13 de junio, por el que se estable-
cen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
destinadas a determinados proyectos de mejora de la gestion
medioambiental de las explotaciones porcinas.

2. Asimismo, se procede a su convocatoria para el afio 2008.

Articulo 2. Régimen juridico y requisitos.

1. Las subvenciones a que se refiere la presente Orden,
ademas de lo previsto por la misma, se regiran por las normas
comunitarias aplicables y por las normas nacionales de desa-

rrollo o transposicion de aquellas, siendo de aplicacion suple-
toria las disposiciones que sobre procedimientos de concesion
y gestion rijan para la Administracion de la Junta de Andalucia,
en concreto:

a) La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

b) El Titulo VIl de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

c) La Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tribu-
tarias, Administrativa y Financieras.

d) Las Leyes anuales del Presupuesto.

e) El Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento por el que se regulan los procedi-
mientos para la concesion de subvenciones y ayudas publicas
por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organis-
mos Autonomos.

f) Las normas aplicables de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo esta-
blecido en su disposicion final primera; asi como de su Regla-
mento aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
conforme a su disposicion final primera.

g) El Reglamento CE num. 1998/2006, de la Comision,
de 15 de diciembre de 2006, relativo a la aplicacion de los
articulos 87 y 88 del Tratado de ayudas de minimis.

h) El Reglamento (CE) num. 1857/2006 de la Comi-
sion, de 15 de diciembre de 2006, sobre la aplicacion de los
articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas estatales para
las pequefias y medianas empresas dedicadas a la produccion
de productos agricolas, y por el que se modifica el Reglamento
70/2001.

i) La Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

2. En la concesion de las ayudas, que se efectuara me-
diante régimen de concurrencia competitiva, se estara a lo
dispuesto en el Real Decreto 987/2008, de 13 de junio, por el
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones destinadas a determinados proyectos de mejora
de la gestién medioambiental de las explotaciones porcinas.

Articulo 3. Financiacion y régimen de compatibilidad.

1. La financiacion de las ayudas se efectuara con cargo a
los Presupuestos Generales del Estado de acuerdo con lo dis-
puesto en el articulo 6 del Real Decreto 987/2008, de 13 de
junio, y podra financiarse también con cargo a los Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. Las subvenciones previstas en esta Orden y en el Real
Decreto 987/2008, de 13 de junio, seran compatibles con la
percepcion de otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Adminis-
traciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o de organismos internacionales, estando sujeta al
limite previsto en el articulo 10.2 del Real Decreto 987/2008,
de 13 de junio, no pudiendo superar aisladamente o conjunta-
mente con otras, el coste de la actividad subvencionada.

Articulo 4. Personas beneficiarias.

1. Podran acogerse a las ayudas previstas en la presente
disposicion las asociaciones, organizaciones y agrupaciones
de titulares de explotaciones porcinas y otras figuras equiva-
lentes, incluidas las agrupaciones de defensa sanitaria, coope-
rativas, y sociedades agrarias de transformacion, integradas
en su mayoria por explotaciones de porcino, que presenten un
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proyecto conjunto de gestion de purines, segun se define en el
anexo | del Real Decreto 987/2008, de 13 de junio, y cumplan
los requisitos de su articulo 3.

2. No podran obtener la condicién de personas benefi-
ciarias de las subvenciones reguladas en las presentes bases
aquellas en quienes concurra alguna de las circunstancias si-
guientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la
pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o
ayudas publicas.

b) Haber solicitado la declaracion de concurso, haber sido
declaradas insolventes en cualquier procedimiento, hallarse
declarados en concurso, estar sujetas a intervencion judicial o
haber sido inhabilitadas conforme a la Ley Concursal sin que
haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la senten-
cia de calificacion del concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido
declaradas culpables, a la resolucion firme de cualquier con-
trato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de
las sociedades mercantiles o aquéllos que ostenten la repre-
sentacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los
supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de Incompa-
tibilidades de los Miembros del Gobierno de la Nacion y de
los Altos Cargos de la Administracion General del Estado, de
la Ley 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades del Altos
Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y de De-
claracion de Actividades, Bienes e Intereses de Altos Cargos y
otros Cargos Publicos, o tratarse de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio,
del Régimen Electoral General, en los términos establecidos
en la misma o en la normativa autonémica que regule estas
materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obli-
gaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas
por las disposiciones vigentes.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio califi-
cado reglamentariamente como paraiso fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por
reintegro de subvenciones.

h) Haber sido sancionadas mediante resolucion firme con
la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones segun la
Ley General de Subvenciones o la Ley General Tributaria.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 29.1
de la Ley 3/2004, de Medidas Tributarias, Administrativas o
Financieras, tampoco podran obtener la condicion de benefi-
ciario quienes tengan deudas en periodo ejecutivo de cualquier
otro ingreso de Derecho Publico de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

4. En ninglin caso podran obtener la condicion de bene-
ficiarias de las subvenciones las asociaciones incursas en las
causas de prohibicion previstas en los apartados 5y 6 del
articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, Regu-
ladora del Derecho de Asociacion. Tampoco podran obtener
la condicion de beneficiarias las asociaciones respecto de las
que se hubiera suspendido el procedimiento administrativo
de inscripcion por encontrarse indicios racionales de licitud
penal, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 30.4 de la
Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, en tanto no recaiga
resolucién judicial firme en cuya virtud pueda practicarse la
inscripcion en el correspondiente registro.

Articulo 5. Limitaciones presupuestarias y criterios de
concesion.

1. La concesion de las subvenciones reguladas en la pre-
sente orden estara limitada a las disponibilidades presupuesta-
rias existentes en el ejercicio en que se realice la convocatoria,
pudiendo adquirirse compromisos por gastos de caracter plu-

rianual en las condiciones previstas en el articulo 39 de la Ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y normas de desarrollo.

2. En el supuesto que se superen las disponibilidades pre-
supuestarias, se atendera a las solicitudes de acuerdo con la
puntuacion obtenida segun los criterios establecidos en el ar-
ticulo 7 del Real Decreto 987/2008, de 13 de junio. Ademas,
por esta Comunidad Auténoma sera valorable la solicitud con
5 puntos cuando no exista entre las explotaciones integrantes
de la asociacion, organizacion, agrupacion o figura equivalente
solicitante, ninguna calificada sanitariamente como A-O, se-
gun la definicion recogida en el articulo 2 del Real Decreto
636,/2006, de 26 de mayo, por el que se establecen las bases
del programa nacional de lucha, control y erradicacién de la
enfermedad de Aujeszky, valorandose en caso contrario con
0 puntos. Para el caso de empate se aplicara como orden de
prioridad el establecido en el apartado 1 del articulo 7 del Real
Decreto 987/2008, de 13 de junio.

Articulo 6. Plazo y lugar de presentacion de las solicitudes.

1. Anualmente, mediante Resolucion de la persona titular
de la Direccion General de la Produccion Agricola y Ganadera,
se realizara la convocatoria publica para acceder a las subven-
ciones reguladas en esta Orden.

2. No seran admitidas a tramite las solicitudes que se
presenten fuera del plazo establecido en la convocatoria,
resolviéndose la inadmision de las mismas, que debera ser
notificada a los interesados en los términos previstos en los
articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

3. Las solicitudes podran presentarse preferentemente en
el Registro General de la Consejeria de Agricultura y Pesca,
pudiéndose hacer también en cualquiera de los registros ad-
ministrativos sefialados a este fin en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.2 de
la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias,
Administrativas y Financieras, la presentacion de la solicitud
por parte de la persona interesada conlleva la autorizacion al
organo gestor para recabar las certificaciones a emitir por la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, por la Teso-
reria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de
Economia y Hacienda.

5. En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Ca-
racter Personal, se informa que los datos personales obteni-
dos mediante la cumplimentacion de la solicitud, conforme al
modelo antes indicado, y demas que se adjuntan van a ser
incorporados, para su tratamiento a un fichero automatizado.
Asimismo se informa que la recogida y tratamiento de dichos
datos tiene como finalidad gestionar el proceso de solicitud,
concesion y pago de las subvenciones otorgadas. De acuerdo
con lo previsto en la citada Ley se podra ejercitar los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito a la Direccion General de la Produccion Agricola y Ga-
nadera, calle Tabladilla, s/n, 41013 Sevilla.

Articulo 7. Solicitudes.

Las solicitudes deberan formularse conforme al modelo
que figura en el Anexo a la presente orden e iran dirigidas a la
persona titular de la Direccion General de la Produccion Agri-
cola y Ganadera. Los modelos de solicitud se podran obtener y
cumplimentar en la pagina web de la Consejeria de Agricultura
y Pesca en la direccion www.juntadeandalucia/agriculturay-
pesca. Igualmente estaran a disposicion de los interesados en
la Consejeria de Agricultura y Pesca y sus Delegaciones Pro-
vinciales. Sélo se podra presentar una solicitud por titular.
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Articulo 8. Documentacion.

1. La solicitud debera acompanarse de la documentacién
acreditativa de la informacion requerida por el apartado 2 del
articulo 5 del Real Decreto 987/2008, de 13 de junio.

2. La documentacion que deba adjuntarse junto a la soli-
citud debera ser presentada en documento original y fotocopia
para su cotejo, o copia auténtica o autenticada de acuerdo con
lo establecido en el articulo 38.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. De conformidad con el articulo 84.3 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia, no sera necesario que la persona inte-
resada aporte la documentacion antes referida si ésta ya obra
en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia, siem-
pre que indique el dia y procedimiento en que los presento.

Articulo 9. Subsanacién de las solicitudes.

Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no se
acompafase de los documentos preceptivos, la Direcciéon Ge-
neral de la Produccion Agricola y Ganadera, requerira al inte-
resado para que, en el plazo de diez dias, subsane la falta o
acompafie los documentos preceptivos, con la indicacién de
que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peti-
cion, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre.

Articulo 10. Tramitacion de las solicitudes.

1. La Direccién General de la Produccion Agricola y Ga-
nadera realizara de oficio cuantas actuaciones estime conve-
nientes para la determinacién, conocimiento y comprobacion
de los datos en virtud de los cuales debe pronunciarse la re-
solucion de acuerdo con lo establecido en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre.

2. Examinadas las solicitudes y documentacion presen-
tada y, en su caso, subsanados los defectos, la Direccion Ge-
neral de la Produccion Agricola y Ganadera de la Consejeria
de Agricultura y Pesca, a través del Servicio de Produccion Ga-
nadera, instruira los expedientes y procedera a la evaluacion
de las solicitudes atendiendo a los criterios de valoracion es-
tablecidos. Completada y analizada la documentacion corres-
pondiente, emitira un informe y una propuesta de resolucion.

3. En el caso de que alguna de las personas beneficiarias
renunciase a la subvencion, el 6rgano concedente acordara,
sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la
ayuda al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en pun-
tuacion, siempre y cuando con la renuncia se haya liberado
crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes
denegadas.

4. El tramite de audiencia se evacuara de conformidad
con lo establecido en el articulo 84 de la referida Ley, teniendo
en cuenta que se podra prescindir de aquél, en los términos
del apartado 4 del citado articulo.

5. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva
no crean derecho alguno a favor de las personas beneficiarias
propuestas frente a la Administracion, mientras no se le haya
notificado la resolucién de concesion, tal como se recoge en
articulo 24.6 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Articulo 11. Resolucion.

1. Se delega en la persona titular de la Direccion General
de la Produccion Agricola y Ganadera la competencia para la
resolucién de las ayudas reguladas en la presente Orden, de-
biendo hacerse constar esta circunstancia en las resoluciones
que se adopten.

2. La referida resolucion sera motivada, fundamentandose
la adjudicacion de las subvenciones en los criterios estableci-
dos en el articulo 5.2 de esta Orden y el articulo 7 del Real

Decreto 987/2008, de 13 de junio, pudiendo hacer constar
expresamente que la resolucion es contraria a la estimacion
del resto de solicitudes.

3. En la resolucion de concesion se hara constar la per-
sona beneficiaria, la actuacién o inversion objeto de subven-
cion, el presupuesto aceptado de la inversion, la cuantia de la
subvencion concedida y su distribucion plurianual si la hubiere,
fuente de financiacion y su porcentaje, el plazo de realizacion
de la inversion, el porcentaje de ayuda con respecto a la ac-
tuacion aceptada, la fecha limite para la presentacion de la
justificacion para el cobro de la subvencion, forma y secuencia
del pago y los requisitos exigidos para su abono, condiciones
que se impongan a la persona beneficiaria, forma de justifica-
cion del cumplimiento de la finalidad y los demas elementos
que sean necesarios con arreglo a esta Orden y a la normativa
general de aplicacion.

4. El plazo maximo para la resolucién del procedimiento
y notificacion de la resolucién, sera de seis meses contados
desde el dia siguiente al de finalizacion de presentacion de so-
licitudes. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiese dictado
y notificado resolucion expresa, las solicitudes podran enten-
derse desestimadas, de acuerdo con lo establecido el articulo
31.4 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre.

Articulo 12. Obligaciones de las personas beneficiarias.
1. Son obligaciones generales de las personas beneficiarias:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la acti-
vidad o adoptar el comportamiento que fundamenta la conce-
sion de las subvenciones.

b) Justificar ante el érgano concedente el cumplimiento
de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efec-
tuar por el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su
caso, asi como cualesquiera otras de comprobacion y control
financiero que puedan realizar los érganos de control compe-
tentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta
informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

d) Comunicar al 6rgano concedente o la entidad colabo-
radora la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos
0 recursos que financien las actividades subvencionadas asi
como las alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvenciéon. Esta comunicacion de-
bera efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso,
con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los
fondos percibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de reso-
lucion de concesion, que se halla al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y
que se hallan al corriente en el pago, en periodo ejecutivo, de
cualquier otro ingreso de Derecho Publico respecto de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, y sin perjuicio de lo establecido
en la disposicion adicional decimoctava de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable a la
persona beneficiaria en cada caso, con la finalidad de garan-
tizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién
y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplica-
cion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electro-
nicos, en tanto puedan ser objeto de comprobacion y control.

h) Hacer constar en toda informacién o publicidad que
se efectle de la inversion objeto de la subvencion, el origen
de los fondos subvencionados: Ministerio de Medio Ambiente



Pagina nim. 10

BOJA num. 197

Sevilla, 2 de octubre 2008

y Medio Rural y Marino y/o Junta de Andalucia, a través de la
Consejeria de Agricultura y Pesca. Asimismo, en el supuesto
de que sea financiada por la Union Europea mediante el Fondo
Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), las personas
beneficiarias deberan cumplir con las disposiciones que sobre
informacion y publicidad de conformidad a los articulos 76 del
Reglamento (CE) num. 1698/2005, del Consejo, de 20 de sep-
tiembre, relativo a la ayuda al desarrollo a través del FEADER y
58 del Reglamento (CE) num. 1974/2006, de la Comision, de
15 de diciembre de 2006, por el que se establecen disposicio-
nes de aplicacion del Reglamento (CE) num. 1698/2005.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los su-
puestos contemplados en el articulo 15 de la presente Orden.

j) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el
Tribunal de Cuentas, la Camara de Cuentas de Andalucia, la
Intervencion General de la Junta de Andalucia y la Direccién
General de Fondos Europeos de la Consejeria de Economia y
Hacienda, asi como de los Servicios Financieros de la Comi-
sion Europea y del Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 108.h) de la Ley 5/1983, de
19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

k) Comunicar los cambios de domicilios, teléfono y e-mail
a efectos de notificaciones, durante el periodo en que la ayuda
es reglamentariamente susceptible de control.

2. Son obligaciones especificas de las personas beneficiarias:

Las contempladas en el Real Decreto 987/2008, de 13
de junio. En el supuesto de subvenciones para la adquisicion,
construccion, rehabilitacion o mejora de bienes inventaria-
bles, el periodo durante el cual la persona beneficiaria debera
destinar los bienes al fin concreto para el que se concedio la
subvencion no podra ser inferior a cinco afios en el caso de
bienes inscribibles en un registro publico, ni a dos afios para
el resto de bienes, de conformidad con lo dispuesto en el ar-
ticulo 31.4.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

Articulo 13. Justificacion y pago.

1. Las personas beneficiarias deberan, en el plazo de un
mes a contar desde la finalizacion del plazo de realizacion de
la actividad, justificar la actividad realizada mediante la apor-
tacion de los justificantes de gasto o cualquier otro documento
con validez juridica que permita acreditar el cumplimiento del
objeto de la subvencion otorgada, y cumplir con lo establecido
en el Real Decreto 987/2008, de 13 de junio.

2. El importe definitivo de la subvencién se liquidara apli-
cando al coste de la actividad o inversion efectivamente reali-
zada por la persona beneficiaria, conforme a la justificacion
presentada, el porcentaje de financiacion establecido en la re-
solucién de concesidn, sin que, en ninglin caso, pueda sobre-
pasar su cuantia el importe de la citada Resolucién. Siempre
que se hubiera alcanzado el objetivo o finalidad perseguida si
no se justificara debidamente el total de la actividad subven-
cionada, debera reducirse el importe de la ayuda concedida
aplicando el porcentaje de financiacion sobre la cuantia corres-
pondiente a los justificantes no presentados o no aceptados.

3. No podra proponerse el pago de subvenciones a perso-
nas beneficiarias que no hayan justificado en tiempo y forma
las subvenciones concedidas con anterioridad con cargo al
mismo programa presupuestario por la Administracion Auto-
nomica y sus Organismos Auténomos.

4. La justificacion del cumplimiento de las condiciones
impuestas y de la consecucion de los objetivos previstos en
el acto de concesion de la subvencion revestira la forma de
cuenta justificativa del gasto realizado. La rendicion de la
cuenta justificativa constituye un acto obligatorio de la persona
beneficiaria, en la que se deben incluir, bajo responsabilidad
de la persona declarante, los justificantes de gasto o cualquier

otro documento con validez juridica que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencion publica. La cuenta
debera incluir declaracion de las actividades realizadas que han
sido financiadas con la subvencion y su coste, con el desglose
de cada uno de los gastos incurridos. Cuando las actividades
hayan sido financiadas, ademas de con la subvencién, con fon-
dos propios u otras subvenciones o recursos, debera acredi-
tarse en la justificacion del importe, procedencia y aplicacion
de tales fondos a las actividades subvencionadas. El importe
de la documentacion justificativa debera corresponderse con el
presupuesto aceptado de la actividad, aun en el caso de que la
cuantia de la subvencion concedida fuese inferior.

5. El abono de las subvenciones se efectuara en un solo
pago una vez justificada la inversién realizada mediante trans-
ferencia bancaria a la cuenta que el solicitante haya indicado
en la solicitud.

6. En el caso de facturas acreditativas de la inversion o
gasto realizados en el marco de los proyectos aprobados, de-
beran estar emitidas a nombre de la asociacion, organizacion,
titular o agrupacion de titulares de explotaciones porcinas u
otras figuras equivalentes, beneficiaria de la ayuda.

Articulo 14. Modificacion de la resolucién de concesion.

Ademas de lo dispuesto en el articulo 13 del Real Decreto
987/2008, de 13 de junio, la solicitud de modificacion debera
estar suficientemente justificada, presentandose de forma in-
mediata a la aparicion de las circunstancias que lo motiven y
con antelacién a la finalizacién del plazo de ejecucion inicial-
mente concedido.

El acto por el que se acuerde la modificacion de la reso-
lucion de concesion de la subvenciéon o ayuda publica sera
adoptado por el érgano concedente de la misma, previa ins-
truccion del correspondiente procedimiento en el que junto a
la propuesta razonada del 6rgano instructor se acompafiaran
los informes pertinentes y, segun el caso, la solicitud o las
alegaciones de la persona beneficiaria.

Articulo 15. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia del interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
dicte la resolucion de reintegro en los casos previstos en el
articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, ademas de las que recoge el articulo 14 del
Real Decreto 987/2008, de 13 de junio.

2. En el supuesto de que el importe de las subvenciones
resulte ser de tal cuantia que supere el coste de la actividad
subvencionada, procedera el reintegro del exceso obtenido so-
bre dicho coste, asi como la exigencia del interés de demora
correspondiente.

3. Las cantidades a reingresar tendran la consideracion
de ingresos de derecho publico, resultando de aplicacion para
su cobranza lo previsto en la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ge-
neral de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma. El
interés de demora aplicable en materia de subvenciones sera
el interés legal del dinero incrementado en un 25%, salvo que
la Ley de Presupuestos Generales del Estado establezca otro
diferente, Los procedimientos para la exigencia del reintegro
de las subvenciones tendran siempre caracter administrativo.
La obligacion de reintegro es independiente de las sanciones
que, en su caso, resulten exigibles.

Articulo 16. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacion
con las subvenciones reguladas en la presente orden se san-
cionaran conforme al régimen sancionador previsto en el Ti-
tulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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Disposicion adicional primera. Convocatoria para 2008 y
plazo de presentacion de solicitudes.

Se convoca para el afio 2008 la concesion de las sub-
venciones reguladas en la presente orden, estableciéndose un
plazo para la presentacion de solicitudes de quince dias natu-
rales, contados desde el siguiente al de la publicacion de la
presente orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Disposicion adicional segunda. Acreditacion de estar al
corriente frente a la Seguridad Social.

En tanto se habilite la cesién de informacion automatizada
a través de los medios telematicos por parte de la Tesoreria
General de la Seguridad Social, correspondera a la persona
solicitante, en su caso, aportar el certificado de acredite el
cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta a la persona titular de la Direccion General de
la Produccion Agricola y Ganadera para dictar cuantas dispo-
siciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de lo
dispuesto en la presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
Esta Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de septiembre de 2008

MARTIN SOLER MARQUEZ
Consejero de Agricultura y Pesca
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JUNTR Dt ANDALUCIA vNISTERIO

DE MEDIO AMBIENTE Y
CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA MEDIO RURAL Y MARINO
ANEXOI

SOLICITUD DE SUBVENCIONES DESTINADAS A DETERMINADOS PROYECTOS DE MEJORA DE LA
GESTION MEDIOAMBIENTAL DE LAS EXPLOTACIONES PORCINAS

Orden de......... de...ooonnne de 2008, de la Consejeria de Agricultura y Pesca (BOJA n° ........... de fecha......coeeevcieiicienn, )

1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL /DE LA REPRESENTANTE LEGAL
ENTIDAD SOLICITANTE CIF

DOMICILIO SOCIAL

MUNICIPIO PROVINCIA C.POSTAL TELEFONO
FAX CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIE

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

MUNICIPIO PROVINCIA C.POSTAL TELEFONO

FAX CORREO ELECTRONICO

2[ ACTIVIDADES SUVENCIONABLES SOLICITADAS (Art, 4 R.D. 987/2008)

O  Compra o arrendamiento con opcion de compra de maquinaria y equipamiento para la preservacion y mejora del entorno natural en
la gestion de purines de las explotaciones porcinas, hasta el valor de mercado.

Inversion a realizar |:| Ayuda solicitada |:|
O  Costes generales relacionados con la compra o arrendamiento de maquinaria y equipamiento, del apartado anterior.
Inversion arealizar [ ] Ayudasolicitada [ ]

O  Seencuentra en zona desfavorecida o zonas indicadas segtin art. 6.1.a) del R.D.987/2008, de 13 de junio.

3| CRITERIOS DE VALORACION

Establecidos en el Real Decreto 987/2008, de 13 de junio.

O  El proyecto integra explotaciones porcinas ubicadas en zonas vulnerables, de acuerdo con el articulo 5 Uno.B del R.D.324/2000, de
3 de marzo.

O El proyecto integra, como suma total de las explotaciones, un numero de UGM de |:|, seguin anexo II del R.D.987/2008,
de 13 de junio.

O El proyecto integra un niimero de explotaciones de|:|

Establecidos por la Comunidad Auténoma de Andalucia.

O No existe entre las explotaciones integrantes de la asociacion, organizacidn, agrupacion o figura equivalente solicitante, ninguna
calificada sanitariamente como A-0.
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4] DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)
De caracter general y acreditativa de la representacion.

CIF de la entidad solicitante.

Documentacion acreditativa de la representacion con la que actia el firmante de la solicitud.

Certificacion acreditativa de la titularidad de la cuenta en entidad de crédito.

Copia del Estatuto o Reglamento interno de la persona juridica solicitante y, en su caso, copia de los correspondientes contratos o
acuerdos entre el solicitante y demads agentes participantes en el proyecto.

Documentacion justificativa de la condicion de PYME de las explotaciones de porcino integrantes y de las explotaciones agrarias
integradas en el proyecto.

0 O00ODoD

Relativa a la actividad o proyecto.

Proyecto de gestion de purines, cuyo contenido minimo es el recogido en Anexo I del R.D.987/2008, de 13 de junio.

5 | CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE

O  La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de
Verificacion de Identidad.

O NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.

6 | DATOS ENTIDAD DE CREDITO

Codigo entidad  Cddigo Sucursal Digito Control  N° Cuenta

\ | | |
Entidad

| |
Domicilio
| |

Localidad, Provincia, Codigo Postal

7[ AUTORIZACION EXPRESA
La persona abajo firmante:

O AUTORIZA, al 6rgano gestor para recabar de otras administraciones publicas, los documentos exigidos en las bases reguladoras
que estuviesen en su poder.
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8 [ DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA
El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion adjunta y que:

La Asociacion, organizacion, agrupacion o figura equivalente solicitante, asi como las explotaciones de porcino integrantes:
O En caso de haber solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes piblicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha/Afo  Otras Administraciones/Entes publicos o privados, nacionales o internacionales  Importe

Concedidas
Fecha/Afio  Otras Administraciones/Entes publicos o privados, nacionales o internacionales ~ Importe

No tienen la consideracion de empresa en crisis.

Estan al corriente de las obligaciones fiscales y con la Seguridad Social, que debera acreditarse mediante las certificaciones que se regulan en el

articulo 22 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones.

O No han iniciado las actividades para las que se solicita al ayuda con anterioridad a la fecha de solicitud.

Las explotaciones porcinas integradas en el proyecto:

0 Estan inscritas y en estado de alta en el registro de explotaciones ganaderas previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 479/2004, de 26 de marzo,
como explotacion de produccion y reproduccion, y disponer del libro de registro debidamente actualizado.
Codigo de Explotaci(’)n| Jj_l

O  Cumplen la normativa sectorial minima correspondiente en materia de ordenacion, bienestar, identificacion, sanidad animal, medioambiente e
higiene.

O Disponen de las instalaciones de almacenamiento de purines necesarias y de acuerdo con la normativa vigente, en particular con el Real Decreto
324/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen normas basicas de ordenacion de explotaciones porcinas.

O  Cumplen con los requisitos para la consideracion de PYME conforme al Reglamento (CE) n® 70/2001, de la Comision, de 12 de enero de 2001,
relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas estatales a las pequefias y medianas empresas.

Las explotaciones agrarias integradas en el proyecto:

O Cumplen con la normativa sectorial minima correspondiente.

O Tienen registradas las cantidades de purines aplicadas en la fertilizacion del terreno teniendo en cuenta las necesidades en funcion del uso del
terreno, asi como otros posibles aportes recibidos.

O  Cumplen con los requisitos para la consideracion de PYME conforme al Reglamento (CE) n® 70/2001, de la Comision, de 12 de enero de 2001,
relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las ayudas estatales a las pequefias y medianas empresas.

Las empresas gestoras integradas:

O Respetan los criterios de buenas practicas agrondmicas en la gestion que realicen de los purines.

SE COMPROMETE:

A cumplir las obligaciones y requisitos exigidos por las normas de aplicacion.

SOLICITA:

Se le conceda la subvencion recogida en la Orden anteriormente referenciada.

Y AUTORIZA:

A la Consejeria de Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucia a:

Solicitar a la Tesoreria General de la Seguridad Social informacion sobre el cumplimiento de sus obligaciones. La presente autorizacion se otorga a los

efectos de reconocimiento, seguimiento y control de las ayudas mencionadas anteriormente, y de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999

de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y demas disposiciones de aplicacion.

La presentacion de esta solicitud conlleva la autorizacion al organo gestor para recabar las certificaciones a emitir por la AEAT, por la Tesoreria

General de la Seguridad Social y la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.2

de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre de Medidas Tributarias Administrativas y Financieras.

a
a

En a de de 2008
EL/LA TITULAR O REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE LA PRODUCCION AGRICOLA Y GANADERA
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ORDEN de 12 de septiembre de 2008, por la que
se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones para fomento del uso de la bicicleta
mediante la construccion de vias ciclistas como estra-
tegia de lucha contra el cambio climatico en el ambito
del Programa de Sostenibilidad Ambiental Ciudad 21, y
se convocan para el ano 2008.

La lucha contra el cambio climatico es un compromiso
adoptado, desde afos, por la Consejeria de Medio Ambiente
de la Junta de Andalucia a través del desarrollo de muiltiples
iniciativas, entre las cuales se encuentran la Estrategia Anda-
luza de Desarrollo Sostenible y el Plan Andaluz de Accion por
el Clima.

Uno de los principales causantes de las emisiones de
CO2 es el trafico de vehiculos motorizados, cada vez mas acu-
sado en los ambitos urbanos. Es por ello, que el Programa
de Sostenibilidad Ambiental Urbana Ciudad 21 constituye una
herramienta idénea para canalizar la estrategia puesta en
marcha por la Consejeria de Medio Ambiente que desarrollara,
durante los proximos afios, medidas encaminadas a corregir
esta situacion.

Las ventajas que ofrece la sustitucion del vehiculo moto-
rizado por la bicicleta, al menos, para los desplazamientos de
corto recorrido, los mas frecuentes en las ciudades, colocan
a este medio de transporte como una alternativa solida de la
que disfrutan no solo los usuarios de este medio, sino el con-
junto de la sociedad.

En este contexto, la Consejeria de Medio Ambiente tiene
previsto convocar, en el marco del Programa Ciudad 21, y
durante los préximos cuatro afos, ayudas encaminadas a la
lucha contra el cambio climatico. Dichas ayudas estaran dirigi-
das a fomentar, en el medio urbano, el empleo de medios de
transporte alternativos, mas sostenibles y respetuosos con el
medio ambiente.

Estas subvenciones se regiran por la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, por el Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su regla-
mento; por la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como
por el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regulan los procedimien-
tos para la concesion de subvenciones y ayudas publicas por
la Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos
Auténomos y su Régimen Juridico.

La tramitacion de estos incentivos estara sujeta a lo reco-
gido en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia, a la Ley 11/2007, de 22 de junio, de
Acceso Electronico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos,
asi como al Decreto 183/2003, de 24 de junio, por el que se
regula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion
de procedimientos administrativos por medios electronicos.

Por tanto, en uso de las facultades y competencias que
tengo conferidas por el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de
24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma, el
articulo 107 de la Ley 5/1983 y el articulo 26.2.a) de la Ley
9/2007,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las ba-
ses reguladoras para la concesion de subvenciones para la
lucha contra el cambio climatico dentro del Programa de Sos-
tenibilidad Ambiental Ciudad 21, concretamente para la cons-
truccion de vias ciclistas.

2. La concesion de las ayudas reguladas en la presente
Orden estara limitada por la disponibilidad presupuestaria
existente, debiendo someterse a fiscalizacion previa los corres-
pondientes expedientes de gasto.

3. Podran adquirirse compromisos de gastos de caracter
plurianual, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39
de la Ley 5/1983 y en la normativa de desarrollo.

Articulo 2. Régimen Juridico.

1. El procedimiento de concesién se ajustara a lo dispuesto
en la presente Orden; en la Ley 38/2003, asi como en el Real
Decreto 887/2006, en la Ley 5/1983; en la Ley 3/2004; en
las Leyes de Presupuestos, en el Decreto 254/2001; asi como
en las normas reguladoras del procedimiento administrativo
comun.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.1
de la Ley 3/2004, de 28 diciembre, de Medidas Tributarias,
Administrativas y Financieras, las subvenciones reguladas por
la presente Orden se concederan a solicitud del interesado en
atencion a la mera concurrencia de unas determinadas situa-
ciones del perceptor que se detallan en la misma, sin que sea
necesario establecer la comparacion entre las solicitudes pre-
sentadas ni la prelacion entre las mismas. El procedimiento de
concesion sera el de concurrencia no competitiva de acuerdo
con lo establecido en el articulo 10.1 del Decreto 254,/2001.

Articulo 3. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones que se
regulan en la presente Orden los Ayuntamientos de los muni-
cipios del Programa de Sostenibilidad Urbana Ciudad 21 de la
Junta de Andalucia que cumplan los requisitos poblacionales,
de adhesion al mencionado Programa y de proceso de Agenda
21 Local que se establezcan en cada convocatoria.

2. No podran obtener la condicion de beneficiario las enti-
dades que no se hallen al corriente en el pago de las obligacio-
nes por reintegro de subvenciones en el ambito de la Junta de
Andalucia. Dados la naturaleza y el grado de interés en la eje-
cucion de las acciones subvencionables, mediante la presente
Orden, contextualizado en la mejora de la sostenibilidad de los
municipios adheridos al Programa de Sostenibilidad Ambiental
Urbana Ciudad 21 y mas concretamente en la lucha contra el
cambio climatico, se exime a las entidades solicitantes de los
restantes requisitos para obtener la condicién de beneficiario
regulados en el articulo 13 de la Ley 38/2003, asi como en el
articulo 29.1 de la Ley 3/2004.

Articulo 4. Principios generales.

De conformidad con lo dispuesto en articulo 8.3 de la Ley
38/2003, las ayudas publicas reguladas en la presente Orden
se otorgaran con arreglo a los principios de:

Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igual-
dad y no discriminacion.

Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la
Administracion otorgante.

Eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos
publicos.

Articulo 5. Convocatoria.

La Consejeria de Medio Ambiente publicara anualmente
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la correspon-
diente convocatoria de las ayudas reguladas en la presente
Orden, salvo la correspondiente al afio 2008, que se recoge
en la Disposicion adicional tUnica de la presente Orden.

Articulo 6. Proyectos y actuaciones subvencionables.

1. Se consideran subvencionables las actuaciones desti-
nadas a la construccion de nuevas vias ciclistas.

2. Complementariamente, se podran subvencionar actua-
ciones destinadas a la adaptacion a los requisitos establecidos
en el articulo 8.3 de la presente orden, de las vias ciclistas ya
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existentes en el municipio con anterioridad a la fecha de publi-
cacion de cada convocatoria.

3. Concretamente, se subvencionaran las siguientes ac-
tuaciones:

Redaccion del proyecto de obra.

Direccion técnica de la obra.

Ejecucion de la obra.

Mobiliario urbano asociado: aparcabicicletas, sefializacion
vial de tipo horizontal o vertical exceptuando semaforos.

Campanas que fomenten el empleo de las vias ciclistas.

Elaboracion de ordenanzas municipales relativas a carac-
teristicas y uso de vias ciclistas.

Articulo 7. Cuantia.

1. La cuantia maxima a conceder a cada Ayuntamiento
asi como el criterio de concesion se recogen en la Disposicion
Adicional Unica.

2. No obstante, en el caso de que algtin Ayuntamiento no
aceptase o rechazase la subvencion en el plazo establecido,
la Consejeria de Medio Ambiente se reserva el derecho de re-
distribuir entre el resto de municipios las cuantias rechazadas,
conforme al criterio que se establezca en cada Orden de con-
vocatoria.

3. Las subvenciones concedidas al amparo de las presen-
tes bases reguladoras seran compatibles con otras subvencio-
nes o ayudas para la misma finalidad en base a lo recogido
en el articulo 19 de la Ley 38/2003. El importe de las subven-
ciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aislada-
mente, 0 en concurrencia con subvenciones o ayudas de ésta
u otras Administraciones Publicas o de otros entes publicos
0 privados, nacionales o internacionales, supere el coste del
proyecto o actividad a desarrollar por el beneficiario, conforme
a lo dispuesto en el articulo 111 de la Ley 5/1983.

Articulo 8. Requisitos de los proyectos subvencionables.

Para poder optar a las ayudas objeto de la presente Or-
den, las acciones o proyectos deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) El proyecto debe ser viable econdmicamente. Si el pro-
yecto presentado no es viable econdémicamente, no podra ser
objeto de la presente subvencion.

b) La longitud minima a ejecutar debera ser la estable-
cida en la correspondiente convocatoria.

c) Las vias ciclistas deberan cumplir los requisitos funcio-
nales, de trazado y constructivos que se establezcan en cada
convocatoria. Concretamente, en cada convocatoria, se ac-
tualizara el conjunto de requisitos que deben cumplir las vias
ciclistas subvencionadas, asi como la definicion de longitud
efectiva de via ciclista.

d) La actuacion debe ser compatible, en el momento de
solicitar la subvencion, con la ordenacion urbanistica vigente
en el municipio.

Articulo 9. Solicitud.

1. Las solicitudes, que se ajustaran al modelo que figura
en el Anexo Il, habran de ser suscritas por la persona titular de
la Alcaldia o persona en quien se delegue a tal efecto, e iran
dirigidas a la persona titular de la Consejeria de Medio Am-
biente. En cada solicitud se especificaran las longitudes efec-
tivas de vias ciclistas solicitadas, tanto de nueva construccion,
como de adaptacion. Asimismo, los modelos de solicitud se
podran obtener y cumplimentar en la pagina web de la Con-
sejeria de Medio Ambiente en la direccion www.juntadeanda-
lucia.es/medioambiente, en el portal <www.juntadeandalucia.
es>, para su tramitacion electronica. Dichas solicitudes pro-
duciran los mismos efectos juridicos que las formuladas de
acuerdo con el articulo 70.1 de la Ley 30/1992.

2. El plazo de presentacion de solicitudes se establecera
en cada Orden de convocatoria, salvo lo dispuesto para el afio
2008 en la Disposicion Adicional Unica. No seran admitidas
a tramite las solicitudes que se presenten fuera del plazo es-
tablecido, resolviéndose la inadmision de las mismas que de-
bera ser notificada a los interesados en los términos previstos
en el articulo 59 de la Ley 30/1992.

3. Dicha solicitud podra presentarse en el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Medio Ambiente, sin perjuicio de su
presentacion en los registros de los demas o6rganos y en las
oficinas que corresponda, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun y en el articulo 82 de la Ley
9/2007. Si se opta por la tramitacion electronica, la solicitud
se presentara en el Registro Telematico Unico de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia, por medio de las direcciones
indicadas en el parrafo 1, con los requisitos exigidos en el ar-
ticulo 12.3 del Decreto 183/2003.

4. La presentacion de la solicitud implica la aceptacion
de las bases y obligaciones establecidas en la presente Orden.
De igual modo, la presentacion de la solicitud por parte del
interesado conllevara, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 31.2 de la Ley 3/2004, la autorizacion al 6rgano ges-
tor para recabar las certificaciones que demuestren el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias a emitir por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia.

5. Los interesados que opten por la tramitacion electro-
nica de sus solicitudes deberan disponer de la correspondiente
firma electronica reconocida, regulada en el articulo 3 de la
Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electrénica o del
sistema de firma electrénica incorporado al Documento Na-
cional de Identidad, de conformidad con los articulos 14 y 15
de la Ley 11/2007. La solicitud incluira la peticion de autoriza-
cion al interesado para realizar las comunicaciones relativas al
procedimiento por medios electrénicos, a través de la suscrip-
cion automatica al sistema de notificaciones telematicas de la
Junta de Andalucia; siendo posible revocar esa autorizacion
en cualquier momento por parte del interesado, conforme a
lo dispuesto en el articulo 15 del Decreto 183/2003. La pre-
sentacion de la solicitud por parte del interesado conllevara la
autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones
a emitir por los organismos correspondientes, que seran solici-
tadas y emitidas de forma electronica.

6. Asimismo, la presentacion de la solicitud implicara la
autorizacion a la Consejeria de Medio Ambiente por parte del
Ayuntamiento, para el uso de las fotografias e imagenes apor-
tadas por éste en las memorias de solicitud y de justificacion.

Articulo 10. Documentacion.

La solicitud ira acompafnada de la siguiente documenta-
cion, que debera ser original o fotocopia debidamente com-
pulsada:

a) CIF del Ayuntamiento y consentimiento expreso previo
para realizar la verificacién de los datos personales declara-
dos indicado en la solicitud (Anexo Il), conforme a lo estable-
cido en los articulos 1 a 3 del Decreto 68/2008, de 26 de
febrero, por el que se suprime la aportacién de la fotocopia
de los documentos identificativos oficiales y del certificado de
empadronamiento en los procedimientos administrativos en la
Administracion de la Junta de Andalucia, los articulos 6.2.b) y
9 de la Ley 11/2007 y en el marco de la Ley 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y
su Normativa de Desarrollo, representada por el Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre. En caso de que la persona ti-
tular del Ayuntamiento no dé su autorizacion debera presentar
copia del DNI o someterse a requerimiento de subsanacion,
de conformidad con el articulo 71.1 de la Ley 30/1992.
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b) Certificado del acuerdo del 6rgano competente apro-
bando la solicitud de subvencion.

c) Memoria técnica de la actuacion firmada por el repre-
sentante legal del Ayuntamiento, que incluira un resumen presu-
puestario de los gastos de la accién, con IVA incluido, conforme
al modelo contenido en el Anexo lll. Es obligatorio presentar,
ademas, una copia del documento en soporte digital.

d) Certificacion bancaria del numero de la cuenta co-
rriente en la que se vaya a ingresar la subvencion.

e) Certificado acreditativo de que la actuacion prevista es
compatible con la ordenacién urbanistica vigente en el municipio.

f) En su caso, cuantas autorizaciones, en base a la legisla-
cion vigente, requiera la actuacion.

g) Certificado acreditativo del numero de habitantes del
municipio, correspondiendo dicho dato poblacional a una fe-
cha posterior a la de publicacion de la correspondiente con-
vocatoria.

h) Declaracion responsable del solicitante relativa a otras
subvenciones o ayudas concedidas y/o solicitadas para la
misma finalidad, procedente de cualesquiera Administraciones
o0 entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

i) En sede telematica, los interesados, conforme al articulo
35.2 de la Ley 11/2007, podran aportar copias digitalizadas
de los documentos, cuya fidelidad con el original garantizaran
mediante el uso de firma electrénica avanzada. Asi mismo y
seglin el articulo 30.3 de la misma Ley, las Administraciones
Publicas podran obtener imagenes electrénicas de los docu-
mentos aportados por los ciudadanos, con su misma validez y
eficacia, a través de procesos de digitalizacion que garanticen
su autenticidad, integridad y la conservacion del documento
imagen.

Articulo 11. Contenido de la memoria.

La memoria debera especificar claramente los siguientes
contenidos:

1. Objetivos y justificacion.

2. Trazado sobre plano (de escala entre 1/5.000 vy
1/10.000) de la red de vias ciclistas distinguiendo claramente,
para los tramos que se especifican a continuacién si son bidi-
reccionales o unidireccionales y sus longitudes efectivas con-
forme al anexo de criterios de las vias que se establezca en
cada convocatoria:

a) Tramos nuevos solicitados.

b) Tramos existentes solicitados para su adaptacion.

c) Opcionalmente, otros tramos de via ciclista existentes
en el municipio.

d) Opcionalmente, otros tramos de via ciclista en proyecto.

3. Justificacion del trazado solicitado.
4. Descripcion detallada de la actuacion a ejecutar:

a) En el caso de vias ciclistas de nueva construccion, se
indicaran sus caracteristicas en cada uno de los tramos, in-
cluyendo la siguiente informacion: tipo de via, dimensiones,
pendientes, radios de giro, tipos de separacion, materiales em-
pleados, sefalizacion horizontal y vertical, iluminacion, mobi-
liario urbano, ubicacion y tipologia de aparcabicicletas, etc.

b) En el caso de las vias ciclistas a adaptar se indicaran
sus caracteristicas actuales, las desviaciones respecto a los
requisitos constructivos y de trazado exigidos en la presente
Orden y las actuaciones a realizar para su adaptacion.

5. Metodologia de trabajo.

6. Fases que componen la actuacion, asi como recursos
materiales y no materiales necesarios para el desarrollo de
cada una de ellas.

7. Cronograma detallado del desarrollo de las fases pre-
vistas en el punto anterior, ajustado al plazo de ejecucion esta-
blecido en el articulo 16 de la presente Orden.

8. Desglose presupuestario detallado de los costes de la
actuacion de acuerdo a las fases que la componen y/o a los
recursos especificados en la memoria.

9. Podra anexarse a la memoria toda aquella documen-
tacion que acredite que la actuacion se incluye en un plan o
programa que contenga medidas a favor del uso de la bicicleta
(normativa urbanistica vigente, normativa urbanistica en trami-
tacion, estudios de movilidad, etc.), preferentemente aprobado
por el érgano municipal competente.

10. Fotografias de las zonas de actuacion. Se entregara, al
menos, una fotografia por cada tramo de 250 m. La copia de
la memoria facilitada en soporte digital contendra una carpeta
con cada una de estas fotografias en archivos individuales.

11. Asimismo, podra adjuntarse otra documentacion téc-
nica complementaria que se considere oportuna (cartografia,
simulacion del resultado de la actuacion, etc.)

12. Conforme a lo recogido en el articulo 31.3 de la Ley
38/2003, cuando el importe del gasto subvencionable supere
la cuantia de 30.000 euros, en el supuesto de ejecuciéon de
obra, o de 12.000 euros, en el supuesto de suministro de
bienes o prestacion de servicios por empresas de consulto-
ria 0 asistencia técnica, el beneficiario debera solicitar como
minimo tres ofertas de diferentes proveedores. Asimismo, la
eleccion entre las ofertas presentadas se realizara conforme a
criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse expre-
samente en la memoria, la eleccién, cuando no recaiga en la
propuesta economica mas ventajosa.

Articulo 12. Instruccion del procedimiento.

1. El érgano de la Consejeria de Medio Ambiente compe-
tente para realizar la instruccion del procedimiento es la Direc-
cion General de Cambio Climatico y Medio Ambiente Urbano.

2. Si la solicitud no reuniera los requisitos exigidos o no
se acompafase de los documentos preceptivos, se requerira
al interesado para que, de conformidad con lo establecido en
el articulo 11.4 del Decreto 254/2001, en el plazo de 10 dias
habiles contados a partir del dia siguiente a la fecha de re-
cepcion de la notificacién, subsane la falta o acomparfie los
documentos preceptivos con la indicacion de que, si asi no
lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa
resolucion que debera ser dictada en los términos previstos
en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992. En sede telematica, el
requerimiento de subsanacion podra realizarse mediante noti-
ficacion telematica.

3. La Direccion General de Cambio Climatico y Medio Am-
biente Urbano de la Consejeria de Medio Ambiente podra reque-
rir a las entidades solicitantes cuantas aclaraciones o ampliacio-
nes de la documentacion estime necesarias para resolver las
solicitudes, las cuales deberan ser remitidas por el interesado
en el mismo plazo especificado en el parrafo anterior.

Articulo 13. Resolucion.

1. La resolucion sera dictada por la persona titular de la
Direccion General de Cambio Climatico y Medio Ambiente Ur-
bano de la Consejeria de Medio Ambiente o persona en quien
delegue las competencias.

2. La resoluciéon que ponga fin al procedimiento debera
expresar, como minimo, los extremos siguientes:

a) Indicacion del beneficiario, de la actividad a realizar y
del plazo de ejecucion con expresion del inicio del computo
del mismo.

b) La cuantia de la subvencion, la aplicacion del gasto
y, si procede, su distribucion plurianual de acuerdo con lo
previsto en el articulo 39 de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y en el De-
creto 44/1993, de 20 de abril.

c) La forma y secuencia del pago y los requisitos exigidos
para su abono de acuerdo con lo que se establezca en las
bases reguladoras de la concesion y, en el supuesto de con-
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templarse la posibilidad de efectuar anticipos de pago sobre
la subvencién, la forma y cuantia de las garantias que, en su
caso, habran de aportar los beneficiarios de acuerdo con lo
que se establezca en las citadas bases.

d) Las condiciones que se impongan al beneficiario.

e) Plazo y forma de justificacion por parte del beneficiario
del cumplimiento de la finalidad para la que se concede la
ayuda o subvencion y de la aplicacion de los fondos recibidos,
de acuerdo con lo que establezcan las bases reguladoras de
la concesion.

3. El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucion
no podra exceder de 6 meses a contar desde el dia en que
haya tenido entrada la solicitud en el registro de la Direccion
General de Cambio Climatico y Medio Ambiente Urbano .

4. Si transcurrido el plazo para resolver no hubiera re-
caido resolucion expresa, el interesado podra entenderla des-
estimada por silencio administrativo conforme a lo dispuesto
en el articulo 31.4 de la Ley 3/2004.

5. El beneficiario de la subvencién o ayuda debera proce-
der a la aceptacion expresa de la resolucion de concesion en
el plazo maximo de 10 dias naturales, desde el dia siguiente a
aquel en tenga lugar su notificacion, mediante escrito dirigido
a la Direccion General de Cambio Climatico y Medio Ambiente
Urbano de la Consejeria de Medio Ambiente. En el caso de
que el interesado no lo hiciera dentro del plazo aludido, la re-
solucion dictada perdera su eficacia, acordandose el archivo
del expediente con expresa notificacion al mismo.

6. Contra esta resolucion se podra interponer recurso
contencioso-administrativo, conforme a la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa o potes-
tativamente, recurso de reposicion, segun lo dispuesto en el
articulo 116 de la Ley 30/1992 y el articulo 115.2 de la Ley
9/2007.

Articulo 14. Notificacion y publicidad.

1. Conforme al articulo 58 de la Ley 30 /1992, en un
plazo de diez dias a partir de la fecha en que se haya dictado
la misma.

2. Segun el articulo 18.1 de la Ley 38/2003 y el articulo
109 de la Ley 5/1983, las subvenciones publicas concedidas
seran publicadas en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
a efectos de general conocimiento, con expresion de la con-
vocatoria, el programa, y el crédito presupuestario al que se
imputen, beneficiarios, cantidad concedida y finalidad de la
subvencion.

Articulo 15. Modificacién de la resolucion de concesion.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion, y, en todo caso, la ob-
tencién concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por
otras Administraciones o Entes publicos o privados, naciona-
les o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la
Resolucion de concesién, segln lo dispuesto en el articulo
110 de la Ley 5/1983. Dicha competencia esta atribuida a la
persona titular de la Direccion General de Cambio Climatico y
Medio Ambiente Urbano.

2. El beneficiario de la subvencion queda obligado a comu-
nicar al érgano concedente cualquier circunstancia que altere
o dificulte gravemente el desarrollo de la actividad subvencio-
nada. De igual modo, podra solicitar del mismo la modifica-
cion de la resolucion de concesion, incluida la ampliacion de
los plazos de ejecucion, sin que en ninglin caso pueda variarse
el destino o finalidad de la subvencion o ayuda, todo ello con-
forme a lo previsto en el articulo 19.2 del Decreto 254/2001.

3. La solicitud de modificacion debera estar suficiente-
mente justificada, presentandose de forma inmediata a la apa-
ricion de las circunstancias que lo motiven, y con antelacion a
la finalizacion del plazo de ejecucion inicialmente concedido.

Articulo 16. Plazo de ejecucion del proyecto.

El plazo maximo de ejecucion del proyecto subvencionado
se especificara en cada convocatoria. No obstante, cuando
concurran circunstancias debidamente acreditadas que im-
pidan su cumplimiento, los beneficiarios podran solicitar una
Unica ampliacion del plazo al 6rgano que concedié la subven-
cion, que no podra exceder de la mitad del plazo inicialmente
concedido, sefialando los motivos que la justifican, con una
antelacion minima de dos meses previos a la fecha de fin de
ejecucion. La decision sobre la ampliacion debera producirse,
en todo caso, antes del vencimiento del plazo inicial.

Articulo 17. Pago y justificacion.

1. El pago de la subvencion se efectuara en dos fases,
sin perjuicio de las limitaciones que establezca la Ley de Pre-
supuesto de cada ejercicio. Un primer pago de hasta el 75%
de la subvencion concedida, que tendra la consideraciéon de
anticipo, y un segundo pago con el importe restante una vez
justificado correctamente por el beneficiario el gasto total de
la actividad subvencionada. Todos los pagos deberan ser justi-
ficados conforme al parrafo 4 del presente articulo.

2. No podra proponerse el pago de subvenciones a aque-
llos beneficiarios que no hayan justificado en tiempo y forma
las subvenciones concedidas con cargo al mismo programa
presupuestario de la Consejeria de Medio Ambiente.

3. El plazo maximo para justificar la subvencion sera de
seis meses desde la finalizacién del plazo para la realizacion
de la actividad. El plazo méaximo para justificar el anticipo se
recoge en la disposicion adicional tnica. De conformidad con
el articulo 31.2 de la Ley 38/2003, se considerara gasto rea-
lizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a
la finalizacion del periodo de justificacion. Los gastos se acre-
ditaran mediante facturas y demas documentos de valor pro-
batorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil
o con eficacia administrativa.

4. De conformidad con el sistema de justificacién esta-
blecido en el Reglamento de Intervenciéon de la Junta, apro-
bado por el Decreto 149/1988, la Ley 38/2003 y el Decreto
254/2001, la justificacion se realizara mediante la presenta-
cion de los siguientes documentos:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de
las condiciones impuestas en la concesion de la subvencion,
con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos y con la aportacion de fotografias de cada uno de
los tramos ejecutados.

b) Memoria econémica del proyecto que incluira:

c) Certificacion acreditativa de haber sido registrado en la
contabilidad del municipio, el ingreso de la cantidad percibida,
con indicacion expresa del asiento contable practicado y la fe-
cha del mismo.

d) Certificado del Interventor, Movimiento Bancario o
cualquier otro medio valido que justifique que la cantidad re-
cibida se ha destinado a la finalidad para la cual se solicito la
subvencion.

e) Relacion detallada de otros ingresos o subvenciones
que hayan financiado la actividad con indicacion del importe
y la procedencia.

f) Los tres presupuestos que, en aplicacion del articulo
31.3 de la Ley General de Subvenciones, debe solicitar el be-
neficiario.

g) Relacion clasificada de los gastos de la actividad, con
indicacion del acreedor y del documento, la descripcion del
gasto, el CIF del proveedor, la fecha de emisién y, en su caso,
fecha de pago, su importe y las desviaciones acaecidas fuera
de presupuesto, conforme al Anexo | de la presente Orden.

h) Relacion de los documentos o facturas mediante certi-
ficacion y diligencia del Secretario del Ayuntamiento, que acre-
diten los gastos realizados. En toda factura debera constar de-
bidamente descrito el producto vendido o el servicio prestado,
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y demas requisitos exigidos en el Real Decreto 2402/1985, de
18 de diciembre, por el que se regula el deber de expedicion
y entrega de las facturas por empresarios y profesionales. La
acreditacion de los gastos también podra efectuarse mediante
facturas electronicas siempre que se cumplan los requisitos
exigidos para su aceptacion en el ambito tributario.

i) En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto
de remanentes no aplicados asi como de los intereses deriva-
dos de los mismos.

j) Copia del documento en soporte digital en el caso de
que el proyecto de obra haya sido objeto de la subvencion.

5. No se podra destinar el importe de la subvencion al
pago de gastos de personal y de medios materiales de los
ayuntamientos.

6. El importe definitivo de la subvencién se liquidara apli-
cando al coste de la actividad o inversion efectivamente reali-
zada por el beneficiario conforme a la justificacion presentada,
el porcentaje de financiacion establecido en la Resolucion de
la concesion.

7. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas
de con la subvencion, con fondos propios u otras subvencio-
nes o recursos, debera acreditarse en la justificacion el im-
porte, procedencia y aplicacion de tales fondos a las activida-
des subvencionadas.

8. Siempre que se haya alcanzado el objetivo o finalidad
perseguidos, y se hayan ejecutado los kilometros de vias ciclis-
tas establecidos en la convocatoria correspondiente para cada
municipio, si no se justificara el total de la inversion, debera
reducirse el importe de la ayuda concedida. La reduccion se
obtendra aplicando el porcentaje del presupuesto total no jus-
tificado a la ayuda inicialmente concedida.

9. En el caso de que se produzca devolucién voluntaria,
que es aquella que realiza el beneficiario sin el previo requeri-
miento de la Administracion, la Direccion General de Cambio
Climatico y Medio Ambiente Urbano de la Consejeria de Me-
dio Ambiente calculara los intereses de demora desde que se
produjo el ingreso hasta la fecha de la devolucién efectiva por
parte del beneficiario, de acuerdo con lo previsto en el articulo
38 de la Ley General de Subvenciones. La Administracion le
comunicara al beneficiario la cuantia total a devolver.

Articulo 18. Obligaciones del beneficiario.
Son obligaciones del Ayuntamiento beneficiario de las
ayudas reguladas en la presente Orden:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la acti-
vidad o adoptar el comportamiento que fundamenta la conce-
sion de la subvencion.

b) Justificar ante la Direccion General de Cambio Climatico
y Medio Ambiente Urbano de la Consejeria de Medio Ambiente
el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
que determinen la concesién o disfrute de la subvencion.

c) Presentar un resumen economico de todos los gastos
efectivamente realizados, unido al original o copia autenticada
de los documentos o facturas justificativas de los gastos.

d) portar documentacién descriptiva de los resultados ob-
tenidos por la realizacion de la actividad.

e) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tri-
bunal de Cuentas, la Camara de Cuentas de Andalucia y la
Intervencion General de la Junta de Andalucia.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacién, a efec-
tuar por la Direccion General de Cambio Climatico y Medio
Ambiente Urbano de la Consejeria de Medio Ambiente asi
como cualesquiera otras de comprobacion y control financiero
que puedan realizar los érganos de control competentes, tanto
nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion
le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

g) Comunicar a la Direccion General de Cambio Climatico
y Medio Ambiente Urbano de la Consejeria de Medio Ambiente
la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recur-
sos que financien las actividades subvencionadas. Esta comu-
nicacion debe efectuarse tan pronto como se conozca y, en
todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion
dada a los fondos percibidos.

h) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos en la legislacion mercantil y sectorial aplicable al be-
neficiario.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos,
en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comproba-
cion y control.

j) Comunicar a la Direccion General de Cambio Climatico
y Medio Ambiente Urbano de la Consejeria de Medio Ambiente
los cambios de domicilio a efectos de notificacion, durante el
periodo en que la ayuda sea reglamentariamente susceptible
de control.

k) Cumplir la normativa ambiental vigente.

I) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos contemplados anteriormente.

Il) Aquellas otras que se deriven del texto de esta Orden o
que se exijan en las Leyes del Presupuesto de la Comunidad
Autonoma de Andalucia u otra normativa de aplicacion.

m) El correcto mantenimiento de las actuaciones ejecu-
tadas.

n) La identificacion del Programa Ciudad 21 de la Con-
sejeria de Medio Ambiente, segln lo establecido en su Guia
Basica de Identidad Visual, como fuente de financiacion de la
actuacion.

Articulo 19. Reintegro.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la
exigencia del interés de demora desde el momento del pago
de la subvencion, de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el articulo 33 de la Ley 3/2004, de 28 de
diciembre, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencion sin reunir las condiciones
requeridas para ello.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo del proyecto
o la no adopcion del comportamiento que fundamenta la con-
cesion de la presente subvencion.

c) Ejecucion de una longitud menor de vias ciclistas que
la minima establecida en la convocatoria correspondiente.

d) Ejecucién de vias ciclistas que no cumplan los requisi-
tos establecidos en cada convocatoria.

e) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o justi-
ficacion insuficiente.

f) La resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las ac-
tuaciones de comprobacion y control financiero previstas en el
articulo 14 y 15 de la Ley General de Subvenciones, asi como
el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o
de conservacion de documentos cuando de ello se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibi-
dos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de
las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o Entes Publi-
cos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organis-
mos internacionales.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administraciéon a los beneficiarios, asi como de los compro-
misos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la
subvencion, siempre que afecten o se refieran al modo en que
se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecu-
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tar el proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta
la concesion de la subvencion.

h) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la
Administracién a los beneficiarios, asi como de los compro-
misos por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la
subvencion, distintos de los anteriores, cuando de ello se de-
rive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos
percibidos, el cumplimiento del objetivo, la realidad y regula-
ridad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia
de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o en-
tes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de
organismos internacionales.

i) Incumplimiento de las normas medioambientales al rea-
lizar el objeto de la subvencion o ayuda. En este supuesto,
la tramitacion del expediente de reintegro exigira previamente
que haya recaido resolucion administrativa o judicial firme, en
la que quede acreditado el incumplimiento por parte del be-
neficiario de las medidas en materia de proteccion del medio
ambiente a las que viniere obligado.

2. Cuando el cumplimiento por el beneficiario se aproxime
de modo significativo al cumplimiento total y se acredite por
éste una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion
de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra deter-
minada por una Memoria explicativa que exprese el grado de
cumplimiento alcanzado con la realizacion de la actividad en
relacion al objeto de la presente Orden.

3. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion
de ingresos de derecho publico, resultando de aplicacion para
su cobranza lo previsto en la Ley General Presupuestaria.

4. La competencia para iniciar y resolver el procedimiento
de reintegro correspondera a la persona titular de la Direccion
General de Cambio Climatico y Medio Ambiente Urbano de la
Consejeria de Medio Ambiente o persona en quien delegue,
sustanciandose dicho procedimiento conforme a lo dispuesto
en el articulo 22 del Reglamento aprobado mediante el De-
creto 254/2001.

Articulo 20. Infracciones y sanciones.

El régimen de infracciones y sanciones administrativas
aplicables a las subvenciones reguladas en la presente Orden
sera el establecido en el Titulo IV de la Ley General de Sub-
venciones.

Disposicion adicional unica. Convocatoria correspondiente
al afio 2008.

1. Se convocan para el afio 2008 las ayudas destinadas
a la financiacion de gastos derivados de la aplicacion del Pro-
grama Ciudad 21. Estas ayudas se regiran por lo estipulado en
la presente Orden.

2. Podran acogerse a las subvenciones previstas en la esta
convocatoria los Ayuntamientos adheridos al Programa Ciudad
21 de la Junta de Andalucia en junio de 2002, de mas de 50.000
habitantes y que tengan finalizado su diagndstico ambiental an-
tes de la fecha de publicacion de la presente Orden.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 30 dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la
presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. Las longitudes minimas de vias ciclistas de nueva cons-
truccion y la cuantia maxima a conceder para las mismas, sin
perjuicio de lo establecido en articulo 8.3 son:

Poblacion (habitantes): Mas de 50.000 habitantes.

Longitud efectiva minima de vias ciclistas de nueva construccion
(km): 3.

Cuantias maximas a conceder (€): 426.000 €.

Los requisitos funcionales, de trazado y constructivos de
las vias ciclistas seran los recogidos en el Anexo IV.

5. La cuantia a conceder sera igual para todos los munici-
pios, con las siguientes puntualizaciones y excepciones:

a) No se podran conceder cuantias superiores a los cos-
tes de ejecucion de los proyectos solicitados.

b) En funcion de las solicitudes recibidas se podria conce-
der una cuantia superior a la establecida en el punto cuatro,
a aquellos municipios que soliciten tramos de nueva construc-
cion de longitud superior a la minima establecida o tramos de
adaptacion de vias ciclistas existentes. Esta cuantia se distri-
buiria, conforme a los siguientes criterios:

1.° En primer lugar, proporcionalmente al porcentaje de
incremento de las longitudes de via ciclista de nueva cons-
truccion solicitadas por encima de la minima establecida para
cada uno de los Ayuntamientos.

2.° Opcionalmente, tras la aplicaciéon del parrafo anterior,
proporcionalmente a las longitudes de vias ciclistas solicitadas
para adaptacion por cada uno de los Ayuntamientos.

6. En el supuesto previsto en el articulo 7.2 de la presente
Orden, se realizara la distribucién conforme a los siguientes
criterios:

a) En primer lugar proporcionalmente al porcentaje de in-
cremento las longitudes de via ciclista de nueva construccion
solicitadas por encima de la minima establecida para cada
uno de los Ayuntamientos, incluso en aquellos casos en los
que se supere la cuantia establecida en el punto cuatro.

b) Opcionalmente, tras la aplicacion del parrafo anterior,
la cuantia restante se podria repartir proporcionalmente a las
longitudes de vias ciclistas solicitadas para adaptacion por
cada uno de los Ayuntamientos.

7. El plazo maximo de ejecucion del proyecto subvencio-
nado sera de 18 meses.

8. El plazo maximo para justificar el anticipo, a contar
desde la fecha siguiente a la notificacion de la resolucion, sera
de 14 meses.

9. La financiacion de estas ayudas se realizara con cargo
a la aplicacion presupuestaria 21.00.03.00.76001.44B.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 12 de septiembre de 2008

MARIA CINTA CASTILLO JIMENEZ
Consejera de Medio Ambiente
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ANVERSO ANEXO 1l
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
SOLICITUD
SUBVENCION PARA LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO DENTRO DEL PROGRAMA DE SENSIBILIDAD
AMBIENTAL CIUDAD 21
Orden de de de (BOJAN® ... de fecha . ..., )

1 | DATOS DEL MUNICIPIO SOLICITANTE

NOMBRE DEL AYUNTAMIENTO CIF
DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL (o persona en quien delegue) DNI/NIE

2 | DATOS BANCARIOS
Codigo Entidad Codigo Sucursal Digito Control Necwenta | | | L L L L | | ||

Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: __.......ooeeeeeesmreeeeesn C.Postal: ..
3 | DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA
[ CIF del Ayuntamiento solicitante [] Certificacién bancaria
[J Certificado de la aprobacion de la solicitud de la subvencion [] Certificacion de compatibilidad con la ordenacién urbanistica vigente en
] Memoria técnica del proyecto el municipio
[ Resumen presupuestario (Anexo Ill) [J Certificacién del niimero de habitantes del municipio
[ otra/s (especificar)
|:| Los documentos relacionados en el articulo 10, letras ..o, , ya obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia
== los cuales fueron presentados con fecha....................... para el procedimiento
—— O
: 4 | CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE
0 [] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Identidad.
——"
o | [] NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.

5 | LONGITUDES EFECTIVAS DE VIAS CICLISTAS
LONGITUD EFECTIVA DE ViA CICLISTA DE NUEVA CONSTRUCCION SOLICITADA

KM

LONGITUD EFECTIVA DE ViA CICLISTA SOLICITADA PARA ADAPTACION
KM
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REVERSO ANEXO 1l

6 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como
en la documentacién adjunta, y expresamente que:

[J No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la realizacion del proyecto o actividad para la que se solicita esta subvencion.
[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la realizacién del proyecto o actividad para la que solicita esta subvencion,
procedente de cualesquiera Administraciones, entes publicos o privados, nacionales o internacionales, en los ultimos tres afios.

Solicitadas
Fecha / Ao Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe

(o)

Concedidas
Fecha / Ao Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe

€

€
€

[ No ha sido objeto de resolucion administrativa o judicial firme de reintrego o, en su caso, se acreditara el ingreso, aplazamiento o fraccionamiento
de la deuda correspondiente.

] No se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para ser persona beneficiaria de conformidad con lo establecido en la Orden de regulacion.

Se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos establecidos en la Orden de regulacion y expresamente.

[ A comunicar a la Consejeria de Medio Ambiente la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, con indicacion de su cuantia, en el plazo de quince dias a partir de

la fecha de notificacion de las mismas.

Y SOLICITA la concesion de la subvencion para la ejecucion de una actuacion cuyo importe total asciende a €.

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. CONSEJERO/A DE MEDIO AMBIENTE

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Medio Ambiente le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento/impreso/formulario y demas que
se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos
datos tienen como finalidad la tramitacion de dichos datos tienen como finalidad la tramitacion de las subvenciones reguladas en la Orden.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito a la Direccién General de Prevencion y Calidad Ambiental. Consejeria de Medio Ambiente. Avda. Manuel Siurot, 50. 4107 1-SEVILLA.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al érgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por
la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia y la Tesoreria General de la Seguridad Social, que sean requeridas por la Orden de convocatoria, de acuerdo
con el articulo 31.2 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

001421D
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ANEXO 11l

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SUBVENCION PARA LA LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO DENTRO DEL PROGRAMA DE SENSIBILIDAD
AMBIENTAL CIUDAD 21

RESUMEN PRESUPUESTARIO

Orden de de de (BOJAR® de fecha )

1 l GASTOS PREVISTOS (IVA INCLUIDO)
CONCEPTO CUANTIA

10

11

12

~
a o A M A A A

TOTAL

2 I DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:
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ANEXO IV
Requisitos funcionales, de trazado y constructivos de las vias ciclistas subvencionadas
CONCEPTO DEFINICION
LONGITUDES 1. Para el caso de las vias bidireccionales, la longitud efectiva a considerar viene dada por la
EFECTIVAS DE VIAS longitud de su trayectoria
CICLISTAS 8 vectoria.
2. Para el caso de vias unidireccionales, la longitud efectiva a considerar sera la longitud de su
trayectoria multiplicada por un factor de valor 0,75.
VIiAS BIDIRECCIONALES VIAS UNIDIRECCIONALES
— «—
—>
A km
< > —>
Ak
Longitud efectiva = A km < m J
Longitud efectiva = (A + A) x 0,75
ASPECTO / REQUISITOS
ELEMENTO
Naturaleza La funcion de las vias ciclistas subvencionables debe ser facilitar el transporte urbano en bicicleta como
alternativa al transporte en vehiculos motorizados, por lo que deberan transcurrir por suelo urbano
consolidado, excluyendo las zonas residenciales y aquellas vias en las que la diferencia de velocidad
entre la bicicleta y el trafico motorizado sea inferior a 20 km/h.
Trazado El trazado de las vias subvencionables debe ser continuo, salvo en los casos en los que:
- Una tramos inconexos ya existentes
- La via ciclista se vea interrumpida por zonas de coexistencia de trafico ciclista y motorizado,
ciclista y peatonal o entre todos ellos (areas residenciales, zonas escolares, zonas 30, etc.)
- Una tramos existentes con estaciones de transporte publico
Se evitara, en la medida de lo posible, interferencias con el trafico motorizado.
Los tramos deberan unir zonas urbanas de manera corta y directa, sin recovecos ni desviaciones
excesivas en el recorrido, al objeto de no alargar los trayectos innecesariamente.
En el caso de vias bidireccionales se evitara cambiarlas de margen de la calzada.
Caracteristicas Las vias ciclistas deberan ser bidireccionales, independientemente de que, por razones constructivas
constructivas justificadas, se opte por alglin tramo unidireccional.
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La tipologia subvencionable sera el carril segregado a nivel de calzada, con separacion fisica que evite la
invasion de las vias ciclistas por vehiculos motorizados, garantizando ademas la disponibilidad de
espacio para el transito peatonal.

Unicamente en casos concretos y justificados constructivamente se tendra en cuenta la tipologia de tipo
acera — bici, en cuyo caso se incluira, siempre que sea posible, un dispositivo de separacion entre el
transito peatonal y ciclista.

Pendientes:

Los tramos correspondientes a las pendientes admitidas se exponen en la siguiente tabla:

Relacion longitud — pendientes

Pendiente * (%) Longitud maxima (m)
2 500
3 250
4 : 125
5 80

(*) Para circunstancias especiales se podran admitir pendientes superiores en
tramos muy cortos (inferiores a 30 metros).

La anchura de la via ciclista, al menos en el 95% de su longitud, sera igual o superior a 2,25 m para
vias bidireccionales y a 1,50 m para vias unidireccionales (0,75 m de galibo estricto para cada ciclista,
0,25 m. de separacion entre ambos galibos y entre 0,25 y 0,5 m de separacion por cada lado hasta el
limite de la via).

Radios de giro: los radios minimos admitidos en relacién con la velocidad general de disefio de la via
ciclista, son los siguientes:

Radios de giro en funcién de la velocidad ciclable.

Velocidad de disefio (Km/h) Radio de giro* (m)
10 3,18
15 6,58
20 9,98
25 13,38
30 16,78

(*) Hallada a partir de la férmula R= 0,68V - 3,62.

Puntualmente, se permitiran radios de giro menores, en virtud de la solucién adoptada para salvar
algln obstaculo o la presencia de una intersecciéon. En ese caso la curva estara debidamente
sefalizada.

El pavimento sera impermeable, uniforme, regular, antideslizante y adaptado a las caracteristicas
climaticas del lugar.

Se excluyen pavimentos adoquinados o no continuos.

Cruces e intersecciones:

- Los cruces e intersecciones importantes han de estar semaforizados, con indicacion expresa de la
presencia de ciclistas.

- El tréfico ciclista, peatonal y motorizado no debe mezclarse entre si, sefializando claramente, al
menos, sobre el pavimento, la zona de paso de peatones y la zona de paso de bicicletas,
incluyendo, si es necesario, medidas de calmado del trafico motorizado.

- Enel caso de que la via discurra por la acera, en las intersecciones se debera conservar la cota
de la via ciclista frente a la cota de la calzada.

Se excluyen escalones y elementos de separacion entre los sentidos de circulacion, que constituyan un
obstaculo para el tréfico ciclista.
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Aparcabicicletas Los aparcabicicletas estaran distribuidos a lo largo de toda la red. En todo caso se colocaran en los
nodos detectados como puntos de generacion y/o atraccion de viajes.

Los aparcabicicletas deberan estar sefializados y situarse en una zona bien iluminada.

La estructura y disefio de los aparcabicicletas sera solida y permitird apoyar y atar el cuadro de la

bicicleta.
Complemento de la La iluminacion sera suficiente, aprovechando en lo posible la ya existente en la via urbana. En tramos
red en que esta iluminacion sea insuficiente (debe haber 40 m como distancia méaxima entre dos puntos de
luz), se tendra que proceder a la instalacion de luminarias complementarias alimentadas por energia
solar

La sefalizacion de las vias ciclistas sera clara, sencilla y uniforme.

El pavimento y mobiliario urbano acompafante deberan estar adaptados a las caracteristicas climaticas
del lugar y, en ninguin caso dificultara el transito ciclista.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 18 de septiembre de 2008, de la
Secretaria General para la Justicia, por la que se nom-
bran Notarios para ocupar plaza en el territorio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

El articulo 77.1 del Estatuto de Autonomia para Andalu-
cia dispone que corresponde a la Comunidad Auténoma la
competencia ejecutiva sobre el nombramiento de Notarios y
Registradores.

Convocado concurso ordinario por Resolucion de la Direc-
cion General de los Registros y del Notariado, de 18 de julio
de 2008 (BOE de 23 de julio), e instruido el mismo, la Direc-
cion General de Entidades y Cooperacion con la Justicia ha
propuesto el nombramiento de Notarios para ocupar plazas
vacantes en el territorio de la Comunidad Autonoma de An-
dalucia.

En su virtud, considerando lo dispuesto en los articulos
23, 88 y demas concordantes del vigente Reglamento Notarial,
y de acuerdo con las facultades atribuidas por el articulo 5.1
del Decreto 305/2008, de 23 de mayo, por el que se esta-
blece la Estructura Organica de la Consejeria de Justicia y Ad-
ministracion Publica, esta Secretaria General para la Justicia

RESUELVE

Primero. Nombrar a los Notarios que en Anexo se relacio-
nan para ocupar plaza en esta Comunidad Autdnoma.

Segundo. Trasladar los nombramientos a los interesados,
a los Decanos de los Colegios Notariales afectados y a la Di-
reccion General de los Registros y del Notariado del Ministerio
de Justicia.

Tercero. Publicar la presente Resolucion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, podra interponerse recurso de alzada ante el ti-
tular de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 115
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la
Junta de Andalucia, y el articulo 114 y siguiente de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 18 de septiembre de 2008.- El Secretario General
para la Justicia, Pedro Izquierdo Martin.

ANEXO

Para la Notaria de Sevilla, a don Alvaro Rico Gamir.

Para la Notaria de Marbella (Malaga), a don Filiberto Car-
los Carrillo de Albornoz Fisac.

Para la Notaria de Jerez de la Frontera (Cadiz), a dofia
Maria Dolores Garcia Sillero.

Para la Notaria de Cérdoba, a don Juan Carlos Riera Pérez.

Para la Notaria de Malaga, a don Leopoldo Lopez-Herrero
Pérez.

Para la Notaria de Algeciras (Cadiz), a don Victor Manuel
Arrabal Montero.

Para la Notaria de Marbella (Malaga), a don José Luis Fi-
guerola Santos.

Para la Notaria de Alhaurin el Grande (Malaga), a don
Emilio Esteban-Hanza Navarro.

Para la Notaria de Roquetas de Mar (Almeria), a dofia Ma-
ria Leticia Hortelano Parras.

Para la Notaria de Antequera (Malaga), a don Mateo Je-
sus Carrasco Molina.

Para la Notaria de El Ejido (Almeria), a don José Andrés
de Molina Ortiz.

Para la Notaria de Mijas (Malaga), a don David del Arco
Ramos.

Para la Notaria de Montilla (Cordoba), a don Manuel Ca-
fias Navarro.

Para la Notaria de Berja (Almeria), a don Fernando Teno-
rio Blanco.

Para la Notaria de EI Cuervo de Sevilla (Sevilla), a dofia
Maria Jesus de la Puente Garcia Ganges.

Para la Notaria de Mancha Real (Jaén), a dofa Maria Do-
lores Mourifio Hernandez.

Para la Notaria de La Mojonera (Almeria), a don Eduardo
Echevarria Soria.

Para la Notaria de Fuentes de Andalucia (Sevilla), a dofia
Lorea Vazquez Romero.

Para la Notaria de Gibraledn (Huelva), a don Javier Val-
verde Cuevas.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2008, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se resuelve
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y el art. 60 del Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 8, de 19 de enero de 2002), esta Direccion
General, en virtud de la competencia delegada por la Resolu-
cion de 15 de mayo de 2003 (BOJA num. 112, de 13 de junio),
resuelve la convocatoria del puesto de trabajo de libre designa-
cion especificado en el Anexo de la presente Resolucion, con-
vocado por Resolucion de fecha 6 de agosto de 2008 (BOJA
num. 166, de 21 de agosto de 2008), para el que se nombra
al candidato que figura en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previs-
tos en el articulo 65, en relacion con el art. 51, del Decreto
2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcion al Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
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de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su noti-
ficacion, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14y 46 de
la Ley 29/1998, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
de 13 de julio, sin perjuicio de la interposicion del recurso po-
testativo de reposicion en el plazo de un mes (arts. 116 y 117
de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun).

Sevilla, 17 de septiembre de 2008.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO

DNI: 02.643.579-M.

Primer apellido: Chacon.

Segundo apellido: Echevarria.

Nombre: M.? Carmen.

Puesto trabajo adjudicado: Gabinete Gestion de Recursos.
Codigo puesto: 11573410.

Organismo Autonomo: SAS.

Centro Directivo: Direccion General de Personal y De-
sarrollo Profesional.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de
la Viceconsejeria, por la que se resuelve convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema de
libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta e in-
formes previos al nombramiento a que se refiere el articulo 63
del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de
enero), habiéndose observado el procedimiento establecido en
el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en virtud de la
competencia que tiene atribuida por la Orden de 12 de julio
de 2004, por la que se delegan competencias en materia de
personal (BOJA num. 150, de 2 de agosto), resuelve la convo-
catoria del puesto de libre designacion convocado por Resolu-
cion de la Viceconsejeria para la lgualdad y Bienestar Social
de fecha 24 de julio de 2008 (BOJA num. 156, de 6 de agosto
de 2008) y que figura en el Anexo, cumpliendo la candidata
elegida los requisitos y especificaciones exigidos en la convo-
catoria.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estable-
cidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo ante
el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, segun dis-
ponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun o recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscripcion
tuviera el demandante su domicilio, a eleccion de este ultimo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion, de conformidad con lo

previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 24 de septiembre de 2008.- El Viceconsejero,
José M.? Oliver Pozo.

ANEXO

Num. orden: 1.

DNI: 28.483.148-V.

Primer apellido: Dorado.

Segundo apellido: Pérez.

Nombre: Maria Esperanza.

Codigo SIRHUS: 9593410

Denominacion del puesto: Administrador SISS.
Consejeria/Org.Auténomo: Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Secretaria General Técnica.

Centro de destino:

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2008, de la
Camara de Cuentas de Andalucia, por la que se hace
publico el nombramiento de funcionaria de carrera del
Cuerpo de Técnicos de Auditoria.

Vista la propuesta formulada por el Tribunal Calificador de
las pruebas selectivas para el ingreso en el Cuerpo de Técni-
cos de Auditoria de la Camara de Cuentas de Andalucia, por el
sistema de promocion interna, convocadas por Resolucion de
18 de julio de 2007 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
num. 155, de 7 de agosto de 2007), y verificada la concurren-
cia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria,
procede el nombramiento de funcionaria de carrera en el ci-
tado Cuerpo.

En su virtud, el Consejero Mayor de la Camara de Cuen-
tas, en uso de la competencia que le confiere el articulo 21.f)
de la Ley 1/1988, de 17 de marzo, resuelve:

Primero. Nombrar funcionaria de carrera del Cuerpo de
Técnicos de Auditoria de la Camara de Cuentas de Andalucia a
la siguiente aspirante, con expresion del destino adjudicado y
el caracter de ocupacion del mismo.

Aspirante: M.? Carmen Toledano Sanchez.
DNI: 30501716-J.

Cad. puesto: B10.4.1.

Denominacion puesto: Técnico de Auditoria.
Localidad: Sevilla.

Caracter ocupacion: Definitivo.

Segundo. La toma de posesion deberan efectuarla ante la
Secretaria General de la Camara de Cuentas de Andalucia, en
el plazo de tres dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. La presente Resolucion podra ser impugnada
por los interesados en los casos y forma previstos en la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 23 de septiembre de 2008.- El Consejero Mayor,
Rafael Navas Vazquez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 18 de septiembre de 2008, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria pu-
blica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1
de marzo, de atribucion de competencias en materia de perso-
nal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 50, de 15 de
abril), esta Viceconsejeria de la Presidencia, en virtud de las
competencias que tiene delegadas por Orden de 31 de mayo
de 1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 84, de
8 de junio de 1994), anuncia la provision de puesto de trabajo
de «Libre Designacion», con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de
libre designacion que se detalla en el Anexo a la presente Re-
solucion.

Segunda. Podréa participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempenio de los mismos en el Anexo que se acompafia y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
la Presidencia, se presentaran dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia, en el Registro General de la Consejeria de la Presiden-
cia, en Sevilla, Plaza de la Contratacion, nim. 3, sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la Instancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae» en el que se
hara constar el nimero de registro personal, cuerpo de perte-
nencia, grado personal consolidado, titulos académicos, pues-
tos de trabajo desempefados, y cuantos otros meéritos se rela-
cionen con el contenido del puesto de trabajo que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 18 de septiembre de 2008.- El Viceconsejero,
Juan Antonio Cortecero Montijano.

ANEXO |

Num. de orden: 1 (*).

Centro directivo y localidad: Secretaria General Técnica. Sevilla.
Denominacién del puesto: Asesor Técnico (6678010).

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Grupo: A.

Modo accs.: PLD.

Nivel C. destino: 27.

C. especifico RPT: XXXX- *14.863,68*.

Cuerpo: P-All.

Area funcional/relacional: Legislacién y Régimen Juridico/Ad-
ministracion Publica.

(*) Condicionado a su dotacion.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Distrito Bahia de Cadiz-La Jan-
da, por la que se convoca concurso de meéritos para la
cobertura de un puesto de Jefe de Grupo, puesto clasi-
ficado como Cargo Intermedio en la Orden que se cita.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado
como Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Salud
de 5 de abril de 1990, por la que se establece el régimen
funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo establecido
en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, asi como
en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula
el sistema de provision de puestos directivos y cargos interme-
dios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la
Direccién Gerencia del Distrito Bahia de Cadiz-La Janda

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de un puesto, clasificado como cargo intermedio, de Jefe de
Grupo Administrativo, Unidad de Atencién a la Ciudadania en
el Distrito Bahia de Cadiz-La Janda.

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en
el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo
dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria
de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del Ser-
vicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cadiz, 16 de septiembre de 2008.- El Director Gerente,
Rafael Pereiro Hernandez.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS PARA
LA COBERTURA DE TRES PUESTOS DE JEFE DE GRUPO

1. Sistema de provision.

La provision del puesto convocado se llevara a cabo por
el sistema de concurso de méritos, que constara de dos fases:
evaluacion curricular y de las competencias profesionales y ex-
posicion de un proyecto de gestion relacionado con el cargo al
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacion de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del Baremo que se recoge como Anexo ||
a esta convocatoria.
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1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacién curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comisién de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestion. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones:

1.3.1. Descripcion de tareas.

1.3.2. Organizacion del servicio.

1.3.3. Objetivos a desarrollar.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afos).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Union Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiin afios o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. lgualmente se
extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion académica sufi-
ciente que le habilite a puestos de los grupos de clasificacion
C o D, expedida por el Ministerio de Educacion y Ciencia, o por
los 6rganos competentes de los paises citados en el apartado
anterior, o por cualquier otro pais siempre que estén oficial-
mente reconocidos y/o homologados por el citado Ministerio;
o estar en condiciones de obtener la titulacién requerida den-
tro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.

3.1. Caracteristicas.

3.1.1. Denominacion: Jefe de Grupo Administrativo Uni-
dad de Atencion a la Ciudadania.

C.S. Loreto-Puntales en Cadiz

3.1.2. Dependencia Organica: Direccion de Desarrollo
Profesional.

3.1.3. Dependencia Funcional: Direccién de Desarrollo
Profesional.

3.1.4. Destino: Dispositivo de Apoyo del Distrito Bahia de
Cadiz-La Janda.

3.1.5. Grupo Retributivo: C/D.

3.1.6. Nivel: 18.

3.2. Funciones.

3.2.1. Direccion y liderazgo del Servicio de Atencién a la
Ciudadania (SAC) de la de la Unidad de Gestion Clinica (UGC)
con énfasis en la capacidad de organizacion, de comunicacion,
de direccion de grupos y de fomento del trabajo en equipo, de
toma de decisiones, capacidad de negociacién y de resolucion
de conflictos, de desarrollo de propuestas de mejora.

3.2.2. Gestion y coordinacion de la estructura y organiza-
cion funcional del SAC de la UGC, orientada a la ciudadania y
a los profesionales relativas a:

3.2.2.1. Informacién general sobre el Centro de Salud u
otros servicios del Sistema Sanitario Publico de Andalucia

3.2.2.2. Asegurar la accesibilidad a la Cartera de Servi-
cios que se prestan en el Centro.

3.2.2.3. Facilitar la gestion y tramitacion administrativa
para el acceso a las distintas prestaciones sanitarias, me-
diante la implantacién de protocolos de trabajo y procedimien-
tos administrativos.

3.2.2.4. Dominio aplicaciones informaticas: DIRAYA, BDU,
SIPAD, SIGAP, Planes integrales, Receta XXI, etc.

3.2.2.5. Establecer medidas oportunas para cumplir los
objetivos acordados para el Centro con la Direccion del Dis-
trito.

3.2.2.6. Apoyo de las tareas administrativas al resto del
equipo.

3.2.2.7. Establecer el canal de comunicacion interna y ex-
terna del SAC con el resto del personal y Direccién del Centro
de Salud y el Servicio de Atencién a la Ciudadania del Distrito.

3.2.3. Gestionar, organizar y promover todas las activida-
des necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en la Unidad/Servicio, segln
las instrucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en con-
sonancia con los objetivos marcados por la organizacion en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

3.3. Las retribuciones seran las establecidas para el cargo
convocado por la Resolucion 300/05, de 16 de mayo, por la
que se establecen las retribuciones del personal del Servicio
Andaluz de Salud, y por la Resolucion 250/08, de 15 de abril,
que actualiza la anterior.

4., Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elaborar
por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de Aten-
cion al Profesional o en el Registro General del Distrito.

4.2. A la solicitud acompanaran la siguiente documenta-
cion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los de
los citados meéritos.

4.2.4. Proyecto de gestién relacionado con el cargo que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.
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4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5. se efectuard en el momento de la toma de pose-
sion.

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4, Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente del
Distrito Bahia de Cadiz-La Janda y se presentaran en el Re-
gistro General del Distrito, sito Avda. Ramén de Carranza, 19,
11006, Cadiz, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. En el caso de que se optara por presentar la
solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre abierto,
para que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario
de correos antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en
el extranjero podran cursarse a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que
las remitiran seguidamente al Distrito Sanitario Cadiz.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia del Distrito Sanitario Cadiz aprobara reso-
lucion comprensiva de las listas de admitidos y excluidos, con
expresion del nombre, apellidos y causa de exclusion, en su
caso. En dicha Resolucion se designaran los miembros que
compondran la Comision de Seleccion a la que alude el punto
6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios
del Distrito y en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), conside-
randose dicha publicacion como requerimiento a los interesa-
dos, a los efectos previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista
de admitidos y excluidos, los interesados podran interponer re-
clamacion, en el plazo de 5 dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia
del Distrito Sanitario Cadiz.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista
provisional y, una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccidn, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del
Decreto 75/2007, la composicion de la Comision de Seleccién
sera la siguiente: La Presidencia sera desempefada por el Di-
rector Gerente del Distrito Bahia de Cadiz-La Janda o persona
en quién delegue; cuatro Vocalias designadas por la persona
que ejerce la Presidencia con las siguientes caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario a la que esté adscrito
el puesto a proveer.

2.° Una vocalia a propuesta de la direccién a la que esté
adscrito el puesto a proveer.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacién del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario de que se trate o persona en quien delegue,
gue actuara con voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del Distrito Sanitario Cadiz,
cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias previs-
tas en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisidn de Seleccion en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicién de la Comision de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comisién de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del area de Salud correspondiente y se
remitird para su publicacién al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Cadiz.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comisién de Seleccién iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta
convocatoria y elevara a la Direccién Gerencia del Distrito la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,
con indicacién de la puntuacion obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idéneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Distrito dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comision de Seleccion, que
serd publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucién del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempefio del puesto por un periodo de cuatro afios
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
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ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicién a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afos de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DON@....ciiecicieie et s
con DNI nUmero ......cccceevevevenee. ....y domicilio
.................................................................................. numero de
.......... en posesion del titulo académico de

SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Jefe de Grupo, convocado mediante Resolucion de
la Direccién Gerencia del Distrito Sanitario Bahia de Cadiz-La
Janda de fecha 15 de septiembre de 2008, y publicada en el
BOJA num........... L de TECNA. .o ,
para lo cual, aporta la siguiente documentacion (enumerar):

Fechay firma

Sr. Director Gerente del Distrito Bahia de Cadiz.

ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR
Y DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacién curricular (maximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo: 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en
categorias pertenecientes a los Grupos C o D del drea admi-
nistrativa o cargos intermedios correspondientes a estos dos
grupos en Centros Sanitarios Publicos de los paises miembros
de la UE: 0,10 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquier otra categoria basica, puesto Directivo o cargo inter-
medio no descrito anteriormente en Centros Sanitarios Publi-
cos de los paises miembros de la UE: 0,05 puntos.

1.1.3. Por cada mes de servicios prestados en categorias
de los Grupos C o D del Area Administrativa, Cargos Interme-
dios similares o puestos Directivos en otras Administraciones
Publicas: 0,05 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados en
categorias de los Grupos C o D del Area Administrativa en
otros centros e instituciones sanitarias no dependientes de Ad-
ministraciones Publicas: 0,03 puntos.

1.2. Formacién (maximo 14 puntos).

1.2.1 Por cada hora de formacion como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Solo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion.

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retnan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con categorias del
area administrativa y cargo al que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Auténomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracion Publica o
sus homologos en las Comunidades Auténomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion e impartidos por Escuelas de Salud Publica homo-
logadas por Ministerios de Sanidad de la Unién Europea, Uni-
versidades o Centros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de
Formacioén de la Administracion Publica: 0,05 puntos.

1.3. Publicaciones (maximo 4 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado, se
valoran solo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros relacionadas con el area
administrativa y cargo al que se concursa, y que contengan
ISBN o Depédsito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.
1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).
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1.3.2. Publicaciones de articulos en revista relacionada con
el area administrativa y cargo al que concursa: 0,10 puntos.

1.3.3. Publicaciones -en revista— de Ponencias o Comu-
nicaciones en congresos y reuniones relacionadas con el area
administrativa y cargo al que se concursa:

1.3.3.1. Nacionalidad.
1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.
1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.4. Otros meritos (maximo 2 puntos).

1.4.1. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en Centros Sanitarios Publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).

Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

2.1. Aprendizaje y mejora continua.

2.2. Iniciativa.

2.3. Capacidad de asumir compromisos.

2.4. Resolucion de problemas.

2.5. Motivacion y Gestion de equipos de trabajo.

2.6. Relacion interpersonal.

2.7. Orientacion de resultados.

RESOLUCION de 15 de septiembre de 2008, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1y 26.2 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y el art. 60 del Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 8, de 19 de enero), esta Direccién General
en virtud de la competencia delegada por la Resolucién de 15
de mayo de 2003 (BOJA num. 112, de 13 de junio), anuncia la
provision de puesto de trabajo de libre designacion, con suje-
cion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacion, que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retina los requisitos sefialados para
el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario Unicamente podra par-
ticipar en la provision de aquellos puestos de trabajo para los
que la Relacion de Puestos de Trabajo del Servicio Andaluz de
Salud establece el requisito de «Administracion Educativa» o
«Administracion Sanitaria».

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud (Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional), Avenida de la
Constitucion, num. 18, 41071 Sevilla, dentro del plazo de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente a la pu-
blicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

2. En la instancia figuraran los datos personales del soli-
citante, acompanandose «curriculum vitae» en el que se hara
constar, al menos, el nimero de Registro de Personal, Cuerpo
de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académi-
cos, puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méri-
tos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiere obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

Sevilla, 15 de septiembre de 2008.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO

Centro directivo: Direccién General de Gestién Economica.
Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Subdireccion de Compras y Logistica.
C.PT.: 11505210.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: A.

Cuerpo: PA11.

Tipo Admon.: AS.

Area funcional: Contratacién Admtva. y Reg. Patrimonial.

Area relacional: Administracion Publica.

Nivel C.D.: 30.,

C. especifico: XXXX-24.969,60.

Méritos especificos: Conocimiento y experiencia en el disefio
e implantaciéon de sistemas de catalogacion e identificacion
de bienes de consumo en el ambito sanitario para su adquisi-
cion en el mercado y de herramientas de evaluacion, analisis y
prospectiva de mercado. Conocimiento y experiencia en el di-
sefio, implantacion y ejecucion de sistemas de compra y herra-
mientas para su soporte, adecuados a la politica corporativa
de compras, y de gestion de la cadena logistica en el ambito
del conjunto de Centros que configuran el Servicio Andaluz de
Salud. Formacion experiencia acreditadas en Economia de la
Salud y Gestién Sanitaria.

Centro directivo: Direccién General de Personal y Desarrollo
Profesional.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Servicio de Seleccion de Personal.
C.PT.: 11573510.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: A.

Cuerpo: PAIL.

Area funcional: Recursos Humanos.

Area relacional: Admon. Publica.

Nivel C.D.: 28.

C. especifico: XXXX-20.145,24.

Méritos especificos: Licenciatura en Derecho. Experiencia en
desarrollo, coordinacion y evaluacion en procesos de provision
y seleccion de personal estatutario. Participacion en tribunales
de procesos selectivos.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Hospital Universitario «Virgen
Macarena», por la que se convoca concurso de méritos
para la cobertura de un puesto de Supervisor de Enfer-
meria, puesto clasificado como Cargo Intermedio en la
Orden que se cita.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado
como Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Salud
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de 5 de abril de 1990, por la que se establece el régimen fun-
cional de las plantillas de los Centros Asistenciales del Servicio
Andaluz de Salud, y de conformidad con lo establecido en la
Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Per-
sonal Estatutario de los Servicios de Salud, asi como en el
Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sis-
tema de provision de puestos directivos y cargos intermedios
de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la Di-
reccion Gerencia del Hospital Universitario «Virgen Macarena»

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de un puesto, clasificado como cargo intermedio, de Supervisor
de Enfermeria en el Hospital Universitario Virgen Macarena.

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en el
Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo dis-
puesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria de
Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 2 de septiembre de 2008.- La Directora Gerente,
PD. (Res. de 29.7), el Subdirector Gerente, Miguel A. Colmenero
Camacho.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS
PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE SUPERVISOR DE
ENFERMERIA

1. Sistema de provision.

La provision del puesto convocado se llevara a cabo por
el sistema de concurso de méritos, que constara de dos fases:
evaluacion curricular y de las competencias profesionales y ex-
posicion de un proyecto de gestion relacionado con el cargo al
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacién de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en los puestos convocados, me-
diante la aplicacion del baremo que se recoge como Anexo Il a
esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comision de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestién. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones: Gestion y organizacion de los Cuidados

de Enfermeria en la Unidad objeto de la convocatoria, descrip-
cion de tareas y objetivos a desarrollar, evaluacion, formacion
y desarrollo profesional del personal de Enfermeria adscrito a
la Unidad.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afios).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o del Reino de Noruega, de Liech-
tenstein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descen-
diente o descendiente del conyuge de los esparfioles, o de los
nacionales de paises miembros de la Unién Europea, de No-
ruega, Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que
no estén separados de derecho, menores de veintiun afos o
mayores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente
se extendera a las personas incluidas en el ambito de aplica-
cion de los Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion de Diplomado en
Enfermeria y/o ATS expedida por el Ministerio de Educacion y
Ciencia, o por los érganos competentes de los paises citados
en el apartado anterior, o por cualquier otro pais siempre que
estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado
Ministerio, o estar en condiciones de obtener dicho titulo den-
tro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.

3.1. Caracteristicas:

3.1.1. Denominacion:

Puesto ofertado: 1.

Identificacion del puesto: Supervisor/a de Enfermeria
para el Area de Cuidados en Consultas Externas.

3.1.2. Dependencia Organica: Direccién de Enfermeria
del area Hospitalaria.

3.1.3. Dependencia Funcional: Direccion de Enfermeria
del area Hospitalaria,

3.1.4. Destino: Area Hospitalaria Virgen Macarena.

3.1.5. Grupo Retributivo: B.

3.1.6. Nivel: 22.

3.2. Funciones: el cargo intermedio que se convoca per-
tenece al ambito de la Direccion de Enfermeria del Hospital
Universitario Virgen Macarena de Sevilla, y tendra asignada las
siguientes funciones:

3.2.1. Gestionar los cuidados de Enfermeria de la Unidad.
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3.2.2. Cumplir los objetivos de enfermeria planificados
para su Unidad.

3.2.3. Participar, desarrollar y potenciar la docencia e in-
vestigacion dentro de su Unidad.

3.2.4. Gestionar y evaluar los recursos humanos de su
Unidad.

3.2.5. Gestionar los recursos materiales adscritos a su
Unidad.

3.2.6. Gestionar los servicios de soporte.

3.2.7. Asegurar las condiciones que permitan la comuni-
cacion y cooperacion dentro de la Unidad y entre los propios
profesionales, usuarios y familia.

3.2.8. Gestionar adecuadamente las contingencias de la
Unidad.

3.2.9. Crear las condiciones para facilitar el compromiso
profesional, institucional y personal.

3.2.10. Gestionar, organizar y promover todas las activi-
dades necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en su Unidad, segun las ins-
trucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en consonan-
cia con los objetivos marcados por la organizaciéon en materia
de prevencion de riesgos laborales.

3.2.11. Asumir las funciones de liderazgo en su Unidad.

3.1.12. Asumir las funciones, que en su caso, le sean
asignadas por la Direccion de Enfermeria.

3.3. Las retribuciones seran las establecidas para el cargo
convocado por la Resolucion 300/05, de 16 de mayo, por la
que se establecen las retribuciones del personal del Servicio
Andaluz de Salud, y por la Resolucion 250/08, de 15 de abril,
que actualiza la anterior.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elabo-
rar por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de
Atencion al Profesional o en el Registro General del Hospital
Universitario Virgen Macarena de Sevilla.

4.2. A la solicitud acompadiaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los cita-
dos meéritos.

4.2.4. Proyecto de gestion relacionado con el cargo al que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigiran a la Directora Gerente del
Hospital Universitario Virgen Macarena y se presentaran en el
Registro General del Hospital Universitario «Virgen Macarena»,
sito en Avda. Dr. Fedriani, nium. 3, de Sevilla (C.P. 41071), sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
En el caso de que se optara por presentar la solicitud ante
una Oficina de Correos se hara en sobre abierto, para que la
instancia sea fechada y sellada por el funcionario de correos
antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas
o consulares espafiolas correspondientes, que las remitiran
seguidamente al Hospital Universitario Virgen Macarena de
Sevilla.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccién Gerencia del Hospital Universitario Virgen Macarena
de Sevilla aprobara resolucion comprensiva de las listas de
admitidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y
causa de exclusion, en su caso. En dicha Resolucion se desig-
naran los miembros que compondran la Comision de Selec-
cion a la que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios
del Hospital Universitario Virgen Macarena de Sevilla y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeanda-
lucia.es/servicioandaluzdesalud), considerandose dicha publi-
cacion como requerimiento a los interesados, a los efectos
previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y ex-
cluidos, los interesados podran interponer reclamacion, en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia del Hospital
Universitario Virgen Macarena de Sevilla.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacién contra la lista
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicado el listado definitivo se constituira
la Comisién de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del
Decreto 75/2007, la composicion de la Comision de Seleccion
sera la siguiente: la Presidencia sera desempefiada por la Di-
rectora Gerente del Hospital Universitario Virgen Macarena de
Sevilla o persona en quien delegue; cuatro Vocalias designa-
das por la persona que ejerce la Presidencia con las siguientes
caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario.

2.° Una vocalia designada por la Junta de Enfermeria.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacion del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario o persona en quien delegue, que actuara con
voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisién de Seleccion en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comisién de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comisién de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
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los centros sanitarios del Area de Salud correspondiente y se
remitird para su publicacién al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comision de Seleccion iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1. de esta
convocatoria y elevara a la Direccion Gerencia del Hospital la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,
con indicacién de la puntuacién obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idéneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comision de Seleccion, que
sera publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucién del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempefio del puesto por un periodo de cuatro afios
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del

desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicion a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DOMNA ... , con
DNI NUMEr0 .....ceveeierererenens, Y dOMICHTIO €N o
........................ , humero de
teléfono ..oceveeece , en posesion del titulo académico

[0 [

SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Supervisor para el Area de Cuidados en Consultas
Externas, convocada mediante Resolucién de la Direccion Ge-
rencia del Hospital Universitario Virgen Macarena de Sevilla
de fecha 2 de septiembre de 2008, y publicada en el BOJA
NUM. e ,de fecha e , para lo cual,
aporta la siguiente documentacion (enumerar):

Fechay firma

Sra. Directora Gerente del Hospital Area Hospitalaria Virgen
Macarena de Sevilla.

ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR Y DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacién curricular (méaximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo
del area de enfermeria, 0 puestos equivalentes en Centros sa-
nitarios publicos de los paises miembros de la Unién Europea:
0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquier otra categoria basica, puesto directivo o cargo
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios
publicos de los paises miembros de la Union Europea: 0,050
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o
puestos directivos en otras Administraciones Publicas: 0,050
puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE o Matrona en otros centros e instituciones sa-
nitarias no dependientes de Administraciones Publicas: 0,030
puntos.
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1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia: 0,100 puntos.

1.2. Formacién (maximo 8 puntos).

1.2.1. Por cada hora de formacion como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si). Sélo se computaran en el subapartado
en el que les corresponda mayor valoracion.

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retinan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorias
ATS/DUE o Matrona, o con el cargo intermedio que se con-
voca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Auténomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracion Publica o
sus homologos en las Comunidades Autonomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona
o con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por
Escuelas de Salud Publica homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Union Europea, Universidades o Centros Sanitarios
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formacion de la Administracion
Publica: 0,05 puntos.

1.2.4. Por cada curso académico desempefiando plaza de
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas
Universitarias de Enfermeria: 1 punto.

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los
programas de formacion postgraduada, con nombramiento de
Tutor, relacionados con las categorias de ATS/DUE o Matrona:
1 punto.

1.2.6. Por cada Master Universitario relacionado con las
categorias ATS/DUE, Matrona o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos.

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo que se con-
voca: 1,50 puntos.

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
cion del titulo exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Publico distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15
puntos.

1.3. Publicaciones cientificas (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado, se
valoran solo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros de caracter cientifico,
relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo
que se convoca, y que contengan ISBN o Deposito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista de caracter
cientifico relacionada con las categorias de ATS/DUE, Matrona
0 cargo que se convoca:

1.3.2.1. Indexacioén en Cuiden Citation:

1.3.2.1.1. Por cada publicacion en revistas indexadas:
0,10 puntos.

1.3.2.1.2. Por cada publicacion en revistas no indexadas:
0,05 puntos.

1.3.2.2. Nacionalidad:

1.3.2.2.1. Por cada publicacion en revista internacional:
0,10 puntos.

1.3.2.2.2. Por cada publicacion en revista nacional: 0,05
puntos.

(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos).

1.3.3. Publicaciones -en revista de caracter cientifico- de
Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones cien-
tificas relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona o
Cargo que se convoca:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.3.3.2. Factor Impacto (Fl).

1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto:
0,025 puntos.

(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no seran valorables.)

1.4. Investigacion (maximo 4 puntos).

1.4.1. Por premios de investigacion relacionados con las
categorias ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca, otor-
gado por sociedades cientificas y/o organismos oficiales, o
entidades sin animo de lucro debidamente registradas entre
cuyos fines se encuentre la investigacion:

1.4.1.1. Por cada premio de ambito internacional: 0,50
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ambito nacional: 0,30 puntos.

1.4.1.3. Por cada premio de ambito regional: 0,15 puntos.

1.4.2. Por cada participacién en proyectos de investiga-
cion del Ministerio de Salud o de las Comunidades Autdno-
mas:

1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto.

1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos.

1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos Il

1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Tematica de In-
vestigacion del ISCIII: 1 punto.

1.4.3.2. Por cada participacion en publicaciones asocia-
das a la red o en proyectos de investigacién de la Red: 0,5
puntos.

1.5. Otros méritos (maximo 3 puntos):

1.5.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas con
las categoria ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca:

1.5.1.1. Por cada patente de invencion: 1 punto.

1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

1.5.2. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en centros sanitarios publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).

Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

1. Gestion de equipos de trabajo.

2. Desarrollo de los profesionales del equipo.

3. Aprendizaje y mejora continua.

4. Trabajo en equipo.

5. Orientacion a resultados.

6. Orientacion al usuario.

7. Conocimientos y formacién en metodologia enfermera.

8. Habilidades sociales: comunicacion, gestion de conflic-
tos, trabajo en equipo y liderazgo.

9. Actitud positiva y adaptacion al cambio.
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RESOLUCION de 15 de septiembre de 2008, de
la Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio», por la que se convoca concurso de
meéritos para la cobertura de tres puestos de Superviso-
res de Enfermeria, puesto clasificado como cargo inter-
medio en la Orden que se cita.

Siendo precisa la cobertura de tres puestos clasificados
como Cargos Intermedios por la Orden de la Consejeria de
Salud de 5 de abril de 1990, por la que se establece el ré-
gimen funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales
del Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo esta-
blecido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, asi
como en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se
regula el sistema de provision de puestos directivos y cargos
intermedios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de
Salud, la Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio.

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cober-
tura de tres puestos clasificados como cargos intermedios, de
Supervisor de Enfermeria en la Unidad de Cuidados Criticos
y Urgencias del Hospital Materno Infantil (Area de Urgencias
del Hospital Infantil), de Supervisor de Enfermeria del Area
de Hospitalizacion Materno Infantil y Supervisor para el Area
de Hospitalizacion Materno Infantil (Area de Paritorios) de los
Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio».

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regiran la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en
el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo
dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria
de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la
Direccién General de Personal y Desarrollo Profesional del Ser-
vicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 15 de septiembre de 2008.- El Director Gerente,
Joseba Barroeta Urquiza.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS PARA LA
COBERTURA DE TRES PUESTOS DE SUPERVISOR DE ENFERMERIA

1. Sistema de provision.

La provision de los puestos convocados se llevara a cabo
por el sistema de concurso de méritos, que constara de dos
fases: evaluacion curricular y de las competencias profesiona-
les y exposicion de un proyecto de gestion relacionado con el
cargo al que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacion de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del baremo que se recoge como Anexo Il a
esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40 puntos

y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comision de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestién. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones:

e Mision y valores.
* Analisis descriptivo del area funcional.
e Cartera de servicios.
¢ Gestion y organizacion asistencial interna:
- Relacién de puestos.
- Oferta de servicios
* Gestion clinica de cuidados:
- Gestion de cuidados (estrategias e implantacion).
- Personalizacion.
- Continuidad de cuidados:
- Telecontinuidad de cuidados.
- Gestion de casos.
- Plan de atencién a la cuidadora.
* Gestion de personas:
- Gestion por Competencia.
- Plan de comunicacion interna.
- Plan y gestion de formacion.
- Estrategias de investigacion.
- Politicas de incentivacion.
¢ Gestion de calidad:
- Plan de calidad interno: indicadores de calidad.
¢ Modelos de gestion:
- Gestion por procesos.
- Gestion clinica.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en estas convocatorias los aspiran-
tes deberan reunir los requisitos que se sefalan a continua-
cion, referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solici-
tudes, y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afos).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o del Reino de Noruega, de Liechtens-
tein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente o
descendiente del conyuge de los espafioles, o de los naciona-
les de paises miembros de la Union Europea, de Noruega, Lie-
chtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no estén
separados de derecho, menores de veintitin afios o mayores
de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se ex-
tendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea
y ratificados por Espanfa, en los que sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacién de Diplomado en
Enfermeria y/o ATS expedida por el Ministerio de Educacion y
Ciencia, o por los érganos competentes de los paises citados
en el apartado anterior, o por cualquier otro pais siempre que
estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado
Ministerio, o estar en condiciones de obtener dicho titulo den-
tro del plazo de presentacion de solicitudes.
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2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afos anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.

3.1. Caracteristicas:

3.1.1. Denominacion y numero de puestos: 3 puestos de
Supervisores de Enfermeria para el Hospital Materno Infantil.

3.1.2. Dependencia Organica. Direccion de Enfermeria

3.1.3. Dependencia Funcional: Direccion de Enfermeria.

3.1.4. Destino:

- Area de Urgencias del Hospital Infantil.

- Area de Hospitalizacion Materno Infantil.

- Area de Paritorios del Hospital de la Mujer.

3.1.5. Grupo Retributivo: B.

3.1.6. Nivel: 22.

3.2. Funciones:

3.2.1. Desarrollar los objetivos de enfermeria respecto a
la gestion de cuidados, planificando, organizando, evaluando y
coordinando las actividades de los integrantes de la Unidad o
Unidades de la cual es responsable.

3.2.2. Gestionar y evaluar los recursos humanos asigna-
dos a su Unidad.

3.2.3. Gestionar y controlar la utilizacion adecuada de los
recursos materiales depositados en la Unidad o Unidades.

3.2.4. Desarrollar en la Unidad el programa de actividad
asistencial de enfermeria, asi como participar y colaborar en la
docencia e investigaciéon de enfermeria.

3.2.5. Asumir las funciones, en su caso, que les delegue
el Director de Enfermeria.

3.2.6. Gestionar, organizar y promover todas las activida-
des necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en la unidad/servicio, segun
las instrucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en con-
sonancia con los objetivos marcados por la organizacion en
materia de prevencion de riesgos laborales.

3.3. Las retribuciones seran las establecidas para el cargo
convocado por la Resolucion 300/05, de 16 de mayo, por la
que se establecen las retribuciones del personal del Servicio
Andaluz de Salud, y por la Resolucion 250/08, de 15 de abril,
que actualiza la anterior.

4., Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elaborar
por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de Aten-
cion al Profesional o en el Registro General de los Hospitales
Universitarios «Virgen del Rocio».

4.2. A la solicitud acompanaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los de
los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de gestion relacionado con el cargo al que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3, El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente de los
Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y se presentaran
en el Registro General de los Hospitales Universitarios «Virgen
del Rocio», sito en Avda. de Manuel Siurot s/n de Sevilla (C.P.
41013) sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el caso de que se optara por presentar la solicitud
ante una Oficina de Correos se hara en sobre abierto, para
que la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de
correos antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el
extranjero podran cursarse a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafolas correspondientes, que
las remitiran seguidamente a los Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio.

5. Admisién de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia de los Hospitales Universitarios «Virgen del
Rocio» aprobara resolucion comprensiva de las listas de admi-
tidos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa
de exclusion, en su caso. En dicha Resolucién se designaran
los miembros que compondran la Comision de Seleccion a la
que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anun-
cios de los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» y en
la pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadean-
dalucia.es/servicioandaluzdesalud), considerandose dicha pu-
blicacion como requerimiento a los interesados, a los efectos
previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y ex-
cluidos, los interesados podran interponer reclamacion, en el
plazo de cinco dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia de los Hospita-
les Universitarios «Virgen del Rocio».

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacién contra la lista
provisional y, una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. Se podran designar Comisiones de Seleccion dife-
renciadas para la evaluacion de los puestos convocados, cuya
composicién de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 12 del Decreto 75/2007, sera la siguiente: la Presidencia
sera desempefiada por el Director Gerente de los Hospitales
Universitarios «Virgen del Rocio» o persona en quien delegue;
cuatro Vocalias designadas por la persona que ejerce la Presi-
dencia con las siguientes caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario.

2.° Una vocalia designada por la Junta de Enfermeria.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacién del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
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centro sanitario o persona en quien delegue, que actuara con
v0z, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisién de Seleccidn en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comision de Seleccion atendera
al principio de presencia equilibrada de hombres y mujeres,
conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto 75/2007.

6.5. Las funciones de la Comisién de Seleccion seran
las previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del De-
creto 75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del area de Salud correspondiente y se
remitird para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comision de Seleccion iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta
convocatoria y elevara a la Direccién Gerencia del Hospital la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,
con indicacién de la puntuacion obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idéneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comisién de Seleccion, que
sera publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacion o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucién del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempefio del puesto por un periodo de cuatro afios
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen

de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ninglin caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
peno efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicion a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y atn cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DOM@ .ot ,
con DNI nUMEro ..., y domicilio en ..................
........................... , nimero de teléfono ......................., €n pose-
sion del titulo académico de ....oveveveveveeeiceceeeeee e

SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Supervisor de Enfermeria de ..........ccccoeevevvveeccennne ,
convocada mediante Resolucion de la Direccion Gerencia de
los Hospitales Universitarios «Virgen del Rocio» de fecha 15
de septiembre de 2008, y publicada en el BOJA nim. .......... ,
de fecha ..cccevevevevevnene. , para lo cual, aporta la siguiente docu-
mentacion (enumerar):

Fechay firma

Sr. Director Gerente de los Hospital Hospitales Universitarios
«Virgen del Rocio»
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ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR Y DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacioén curricular (méaximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo
del area de enfermeria, o puestos equivalentes en Centros sa-
nitarios publicos de los paises miembros de la Unién Europea:
0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquier otra categoria basica, puesto directivo o cargo
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios
publicos de los paises miembros de la Union Europea: 0,050
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados como
ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o puestos di-
rectivos en otras Administraciones Publicas: 0,050 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE o Matrona en otros centros e instituciones sa-
nitarias no dependientes de Administraciones Publicas: 0,030
puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia: 0,100 puntos.

1.2. Formacién (maximo 8 puntos).

1.2.1. Por cada hora de formacion como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los érganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Solo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion.

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retinan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorias ATS/
DUE o Matrona, o con el cargo intermedio que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de
Salud de las Comunidades Autonomas, Ministerio de Sanidad
y Consumo, Ministerio de Administraciones Publicas, Instituto
Nacional de la Administracion Publica o sus homologos en las
Comunidades Autonomas, Escuelas de Salud Publica adscri-
tas a cualquiera de los organismos citados, Organizaciones
Sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades Cientificas, o
entidades sin animo de lucro debidamente registradas entre
cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona
o con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por
Escuelas de Salud Publica homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Union Europea, Universidades o Centros Sanitarios
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formacion de la Administracion
Publica: 0,05 puntos.

1.2.4. Por cada curso académico desempefiando plaza de
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas
Universitarias de Enfermeria: 1 punto.

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los
programas de formacion postgraduada, con nombramiento de

Tutor, relacionados con las categorias de ATS/DUE o Matrona:
1 punto.

1.2.6. Por cada Master Universitario relacionado con las
categorias ATS/DUE, Matrona o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos.

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo que se con-
voca: 1,50 puntos.

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
cion del titulo exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Publico distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15
puntos.

1.3. Publicaciones cientificas (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2, y 1.3.3 de este apartado, se
valoran sélo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros de caracter cientifico,
relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo
que se convoca, y que contengan ISBN o Deposito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista de caracter
cientifico relacionada las categorias de ATS/DUE, Matrona o
cargo que se convoca:

1.3.2.1. Indexacion en Cuiden Citation:

1.3.2.1.1. Por cada publicacion en revistas indexadas:
0,10 puntos.

1.3.2.1.2. Por cada publicacion en revistas no indexadas:
0,05 puntos.

1.3.2.2. Nacionalidad:

1.3.2.2.1. Por cada publicacion en revista internacional:
0,10 puntos.

1.3.2.2.2. Por cada publicacion en revista nacional: 0,05
puntos.

(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos).

1.3.3. Publicaciones -en revista de caracter cientifico- de
Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones cien-
tificas relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona o
Cargo que se convoca:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.3.3.2. Factor Impacto (Fl).

1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto:
0,025 puntos.

(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no seran valorables)

1.4. Investigacion (maximo 4 puntos).

1.4.1. Por premios de investigacion relacionados con las
categorias ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca, otor-
gado por sociedades cientificas y/o organismos oficiales, o
entidades sin animo de lucro debidamente registradas entre
cuyos fines se encuentre la investigacion:

1.4.1.1. Por cada premio de ambito internacional: 0,50
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ambito nacional: 0,30 puntos.

1.4.1.3. Por cada premio de ambito regional: 0,15 puntos.

1.4.2. Por cada participacion en proyectos de investigacion
del Ministerio de Salud o de las Comunidades Auténomas:

1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto.

1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos.

1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos Il

1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Tematica de In-
vestigacion del ISCIII: 1 punto.



Sevilla, 2 de octubre 2008

BOJA ndim. 197

Pagina nim. 43

1.4.3.2. Por cada participacion en publicaciones asocia-
das a la red o en proyectos de investigacién de la Red: 0,5
puntos.

1.5. Otros méritos (maximo 3 puntos).

1.5.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas con
las categoria ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca:

1.5.1.1. Por cada patente de invencion: 1 punto.

1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

1.5.2. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en centros sanitarios publicos:
0.10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).

Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

Liderazgo: capacidad de conduccion, iniciativa.

Gestion por competencias: gestion de personas.

Habilidades de comunicacién: gestién de la informacion
oral y escrita.

Trabajo en equipo: cooperacion, relacion equipo interdis-
ciplinar.

Motivacion por el logro: orientacion a resultados, motiva-
cion para el logro de metas.

Orientacion al cliente: motivacién por la calidad.

Adaptabilidad y Orientacion al cambio: innovacion, crea-
tividad.

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Hospital Universitario de Puer-
to Real, por la que se convoca procedimiento para la
cobertura, mediante sistema de concurso de méritos,
de dos puestos de Supervisor/a de Enfermeria, puestos
clasificados como Cargos Intermedios en la Orden que
se cita.

Siendo precisa la cobertura de dos puestos clasificados
como Cargo Intermedio porlaOrden de laConsejeria de Salud, de
5 de abril de 1990, por la que se establece el régimen fun-
cional de las plantillas de los Centros Asistenciales del Servi-
cio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo establecido en
la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del
Personal Estatutario de los Servicios de Salud, asi como en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el
sistema de provision de puestos directivos y cargos interme-
dios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
la Direccion Gerencia del Hospital Universitario de Puerto Real

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de dos puestos, clasificados como cargo intermedio, de Super-
visor de Enfermeria en el Hospital Universitario Puerto Real.

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido en
el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo
dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria
de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de

26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Puerto Real, 1 de septiembre de 2008.- La Directora
Gerente, M.* Angeles Prieto Reyes.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS PARA
LA COBERTURA DE DOS PUESTOS DE SUPERVISOR DE
ENFERMERIA

1. Sistema de provision.

La provision de los puestos convocados se llevara a cabo
por el sistema de concurso de méritos, que constara de dos
fases: evaluacion curricular y de las competencias profesiona-
les y exposicion de un proyecto de gestion relacionado con el
cargo al que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacion de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del Baremo que se recoge como Anexo |l
a esta convocatoria.

1.2. La puntuaciéon maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comisiéon de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestion. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones:

1.3.1 Puesto de Supervisor General:
e Mision y valores.
* Analisis descriptivo del Hospital.
« Cartera de servicios.
» Gestidn y organizacion asistencial interna:
* Relacion de puestos.
 Oferta de servicios.
 Gestion clinica de cuidados:
» Gestion de cuidados (Estrategias e implantacion).
* Personalizacion.
 Continuidad de cuidados:
» Telecontinuidad de cuidados.
 Gestion de casos.
- Plan de atencion a las cuidadoras familiares de Andalucia.
- Gestion de personas: Gestion por competencia.
Plan de comunicacion interna.
Plan y gestion de formacion.
Estrategias de investigacion.
Politicas de incentivacion.
Gestion de calidad:
- Plan de calidad interno: Indicadores de calidad.
» Modelos de gestion:
- Gestion por procesos.
- Gestion clinica.
- Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales; cola-
boracién y supervision en:
- Implantacion del Sistema de Gestion de Prevencién
de Riesgos Laborales.
- Formacion.
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- Actividades preventivas.
- Vigilancia de la Salud.

1.3.2 Puesto de Supervisor Cirugia General y Patologias
Digestivas:

e Mision y valores.

» Analisis descriptivo del area funcional. Relacion de
puestos.

» Cartera de servicios. Mejora de la oferta de servicios ba-
sada en las Estrategias de la Consejeria de Salud para los cuida-
dos en Andalucia para el siglo XXI. Estrategias e implantacion.

» Gestidn y organizacion asistencial interna basado en un
modelo de Cuidados:

- Personalizacion

- Continuidad de Cuidados

- Telecontinuidad de cuidados.

- Gestion de casos.

- Plan de atencion a las cuidadoras familiares de Andalucia.

- Implantacién, monitorizacién y evaluacion del Médulo
de Cuidados Azahar de la Historia Digital Diraya.

« Plan de comunicacion interna.

* Plan y gestion de formacion.

« Estrategias de investigacion.

« Politicas de incentivacion.

- Gestidn de calidad: Plan de calidad interno: Indicado-
res de calidad.

* Modelos de gestion:

- Gestion por procesos.
- Gestion clinica.
- Gestion por competencia. Acreditacion de Profesionales.

* Plan de gestion de los recursos humanos. Liderazgo y
motivacion. Como fomentar el trabajo en equipo y la participa-
cion de los profesionales en la consecucion de los objetivos

 Plan de infraestructura y fungibles necesarios para al-
canzar los objetivos marcados en el Plan e gestion

» Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales; colabo-
racion y supervision en:

- Implantacion del Sistema de Gestion de Prevencion
de Riesgos Laborales.

- Formacion.

- Actividades preventivas.

- Vigilancia de la Salud.

1.4. La exposicién del proyecto de gestiéon sera publica,
siendo secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.5. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afios).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Union Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Union Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiun afios o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. lgualmente se
extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion
de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Euro-
pea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion de Diplomado en
Enfermeria y/o ATS expedida por el Ministerio de Educacion y
Ciencia, o por los érganos competentes de los paises citados
en el apartado anterior, o por cualquier otro pais siempre que
estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado

Ministerio, o estar en condiciones de obtener dicho titulo den-
tro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis aflos anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.
3.1. Caracteristicas:

. Primer puesto:

.1. Denominacion: Supervision General.

.2. Dependencia Organica: Direccién de Enfermeria.
.3. Dependencia Funcional: Direccién de Enfermeria.
4. Destino: Hospital Universitario de Puerto Real.
.5. Grupo Retributivo: B.
.6. Nivel: 22.

3.1.2. Segundo puesto:

3.1.2.1. Denominacion: Supervision de Cirugia General y
Patologias Digestivas.

3.1.2.2. Dependencia Organica: Direccion de Enfermeria.
.2.3. Dependencia Funcional: Direccion de Enfermeria.
.2.4. Destino: Hospital Universitario de Puerto Real.
.2.5. Grupo Retributivo: B.
2.

3.
3.
3.
3.1.2.6. Nivel: 22.

|_.,_\|_.._.

3.2. Funciones:

3.2.1. Del puesto de Supervisor General:

 Gestionar la atencion prestada por los profesionales de
la Direccion de Enfermeria.

« Velar por el cumplimiento de los objetivos la Direccién
de Enfermeria planificados.

« Participar, desarrollar y potenciar la docencia e inves-
tigacion.

 Gestionar y evaluar los recursos humanos.

» Gestionar y evaluar los recursos materiales.

e Coordinar las relaciones de colaboracion con los de-
mas servicios del hospital y atencion primaria, asegurando las
condiciones para la comunicacion y la cooperacion dentro del
Hospital y entre los propios profesionales, usuarios y familias.

* Gestionar adecuadamente las contingencias del Hospital.

» Crear las condiciones para facilitar el compromiso pro-
fesional, institucional y personal.

» Asumir las funciones de liderazgo.

» Asumir las funciones que, en su caso, le sean delega-
das por la Direccion de Enfermeria.

» Gestionar, organizar y promover todas las actividades
necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la preven-
cion de riesgos laborales en el ambito de responsabilidad de la
Supervisién, segun las instrucciones recibidas por la Direccion
Gerencia y en consonancia con los objetivos marcados por la
organizacién en materia de Prevencién de Riesgos Laborales.

3.2.2. Del puesto de Supervisor de Cirugia General y Pa-
tologias Digestivas:

 Coordinara la organizacién, planificacion y gestion de
los cuidados de Enfermeria de su unidad.
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« Direccion de equipos y grupos de trabajo adscritos a su
puesto de trabajo. )

» Coordinara la gestion de personas de su Area en fun-
cion de las necesidades asistenciales y seguridad del paciente.
Coordinara la gestion de cuidados con los Facultativos Espe-
cialista de Area de la unidad de su Area y coordinara los cuida-
dos en la unidad.

« Coordinar las relaciones de colaboracion con los demas
servicios del hospital y atencion primaria, asegurando las con-
diciones para la comunicacion y la cooperacion dentro de la
Unidad y entre los propios profesionales, usuarios y familias,
fomentando la participacion ciudadana.

« Gestion de recursos materiales de su competencia.

« Definira los objetivos de cuidados de su Unidad y ve-
lard por el cumplimiento de los mismos, en coordinacion con
la Jefatura de Bloque de su area. Velara por el cumplimiento
en aquello que compete al personal de enfermeria del cumpli-
miento del Decreto de pruebas funcionales y consultas.

 Coordinara la evaluacion de las competencias y conse-
cucion de los objetivos del personal de su Unidad.

» Seguimiento de la gestion de Prevencion de Riesgos
Laborales en su Unidad.

» Manejo del programa informatico de cuidados y de ges-
tion de personal.

» Seguimiento y control de los Planes de Calidad del cen-
tro, en el ambito de su Unidad.

» Asumir las funciones que, en su caso, le sean delega-
das por la Direccion de Enfermeria.

 Gestionar, organizar y promover todas las actividades
necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la preven-
cion de riesgos laborales en el ambito de responsabilidad de la
Supervisién, segun las instrucciones recibidas por la Direccion
Gerencia y en consonancia con los objetivos marcados por la
organizacion en materia de Prevencién de Riesgos Laborales.

3.3. Las retribuciones seran las establecidas para el cargo
convocado por la Resolucion 300/05, de 16 de mayo, por la
que se establecen las retribuciones del personal del Servicio
Andaluz de Salud, y por la Resolucion 250/2008, de 15 de
abril, que actualiza la anterior.

4., Solicitudes y Documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elabo-
rar por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de
Atencion al Profesional o en el Registro General del Hospital
Universitario de Puerto Real.

4.2. A la solicitud acompanaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los cita-
dos méritos.

4.2.4. Proyecto de gestion relacionado con el cargo al que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3.
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5. se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigiran a la Directora Gerente del
Hospital Universitario de Puerto Real y se presentaran en el
Registro General del Hospital Universitario de Puerto Real, sito
en Carretera Nacional IV, Km. 665, 11510, de Puerto Real (Ca-
diz), sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En el caso de que se optara por presentar la solicitud

ante una Oficina de Correos se hara en sobre abierto, para que
la instancia sea fechada y sellada por el funcionario de correos
antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas
o consulares espafiolas correspondientes, que las remitiran
seguidamente al Hospital Universitario de Puerto Real.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia del Hospital Universitario de Puerto Real
aprobara resolucién comprensiva de las listas de admitidos
y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de
exclusion, en su caso. En dicha Resolucién se designaran los
miembros que compondran la Comision de Seleccion a la que
alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios
del Hospital Universitario de Puerto Real y en la pagina web
del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/ser-
vicioandaluzdesalud), considerandose dicha publicacién como
requerimiento a los interesados, a los efectos previstos en la
Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y excluidos, los intere-
sados podran interponer reclamacion, en el plazo de cinco dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion,
ante la Direccion Gerencia del Hospital Universitario de Puerto
Real.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comisidn de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. Se podran designar Comisiones de Seleccién dife-
renciadas para la evaluacion de los puestos convocados, cuya
composicién, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
12 del Decreto 75/2007, sera la siguiente: la Presidencia sera
desempefiada por el Director Gerente del Hospital Universita-
rio de Puerto Real o persona en quien delegue; cuatro Vocalias
designadas por la persona que ejerce la Presidencia con las
siguientes caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario.

2.° Una vocalia designada por la Junta de Enfermeria.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacion del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario o persona en quien delegue, que actuara con
voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccion Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisién de Seleccion en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comision de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.
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6.5. Las funciones de la Comision de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del Area de Salud correspondiente y se
remitird para su publicacién al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Cadiz.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comision de Seleccion iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1. de esta
convocatoria y elevara a la Direccion Gerencia del Hospital la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,
con indicacién de la puntuacién obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idéneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comision de Seleccion, que
sera publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluird res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucion del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempeno del puesto por un periodo de cuatro afos
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo

vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicién a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DONA......ciiicicieceeee et s
con DNI numero

SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de Supervisor de Enfermeria de ........ccccovevevveeee. , con-
vocado mediante Resolucion de la Direccion Gerencia del Hos-
pital Universitario de Puerto Real, de fecha 1 de septiembre
de 2008, y publicada en el BOJA nim. ................. , de fecha
............................................ , para lo cual, aporta la siguiente
documentacioén (enumerar):

Fechay firma

Sr/a. Director/a Gerente del Hospital Universitario de
Puerto Real.

ANEXO Il

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR Y DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacion curricular (maximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo
del area de enfermeria, o puestos equivalentes en Centros sa-
nitarios publicos de los paises miembros de la Unién Europea:
0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquier otra categoria basica, puesto directivo o cargo inter-
medio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios publicos
de los paises miembros de la Union Europea: 0,050 puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados como
ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o puestos di-
rectivos en otras Administraciones Publicas: 0,050 puntos.
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1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados como
ATS/DUE o Matrona en otros centros e instituciones sanitarias
no dependientes de Administraciones Publicas: 0,030 puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia: 0,100 puntos.

1.2. Formacién (maximo 8 puntos).

1.2.1 Por cada hora de formacién como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1.y 1.2.2. son
excluyentes entre si. Sélo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion).

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1. y 1.2.2 seran valoradas siempre que retinan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorias ATS/
DUE o Matrona, o con el cargo intermedio que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Autonomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracién Publica o
sus homologos en las Comunidades Auténomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona
o con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por
Escuelas de Salud Publica homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Union Europea, Universidades o Centros Sanitarios
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formacion de la Administracion
Publica: 0,05 puntos.

1.2.4. Por cada curso académico desempefiando plaza de
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas
Universitarias de Enfermeria: 1 punto.

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los
programas de formacion postgraduada, con nombramiento de
Tutor, relacionados con las categorias de ATS/DUE o Matrona:
1 punto.

1.2.6. Por cada Master Universitario relacionado con las
categorias ATS/DUE, Matrona o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos.

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo que se con-
voca: 1,50 puntos.

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
cion del titulo exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Publico distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15
puntos.

1.3. Publicaciones cientificas (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado, se
valoran sélo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros de caracter cientifico,
relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo
que se convoca, y que contengan ISBN o Deposito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista de caracter
cientifico relacionada con las categorias de ATS/DUE, Matrona
0 cargo que se convoca:

1.3.2.1. Indexacion en Cuiden Citation:

1.3.2.1.1. Por cada publicacion en revistas indexadas:
0,10 puntos.

1.3.2.1.2. Por cada publicacién en revistas no indexadas:
0,05 puntos.

1.3.2.2. Nacionalidad:

1.3.2.2.1. Por cada publicacion en revista internacional:
0,10 puntos.

1.3.2.2.2. Por cada publicacion en revista nacional: 0,05
puntos.

(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos.)

1.3.3. Publicaciones —en revista de caracter cientifico—
de Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones
cientificas relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona
o Cargo que se convoca:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.3.3.2. Factor Impacto (Fl).

1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto:
0,025 puntos.

(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no seran valorables.)

1.4. Investigacion (maximo 4 puntos).

1.4.1. Por premios de investigacion relacionados con las
categorias ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca, otor-
gado por sociedades cientificas y/o organismos oficiales, o
entidades sin animo de lucro debidamente registradas entre
cuyos fines se encuentre la investigacion:

1.4.1.1. Por cada premio de ambito internacional: 0,50
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ambito nacional: 0,30 puntos.

1.4.1.3. Por cada premio de ambito regional: 0,15 puntos.

1.4.2. Por cada participaciéon en proyectos de investiga-
cién del Ministerio de Salud o de las Comunidades Auténomas:

1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto.

1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos.

1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos Il

1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Tematica de In-
vestigacion del ISCIII: 1 punto.

1.4.3.2. Por cada participacién en publicaciones asocia-
das a la red o en proyectos de investigacién de la Red: 0,5
puntos.

1.5. Otros méritos (maximo 3 puntos):

1.5.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas con
las categoria ATS/DUE o Matrona o cargo que se convoca:

1.5.1.1. Por cada patente de invencion: 1 punto.

1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

1.5.2. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en centros sanitarios publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).

Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

- Actitud de aprendizaje y mejora continua.

- Trabajo en equipo. cooperacion, relacion equipo inter-
disciplinar.

- Orientacidn a resultados.

- Orientacién al ciudadano.

- Gestion de equipos de trabajo.

- Desarrollo de profesionales de su equipo. Liderazgo: ca-
pacidad de conduccion, iniciativa.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2008, del
Instituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se convoca el «Curso basico: Ordenacion y gestion de
recursos humanos» CEMO842H.10434, a celebrar en
Granada, en el marco del Convenio de Cooperacion de
7 de julio de 1993, suscrito con el Centro de Estudios
Municipales y de Cooperacion Internacional (CEMCI),
Organismo Autonomo de la Diputacion Provincial de
Granada.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica convoca el
«Curso basico: Ordenacion y gestion de recursos humanos»
CEMO0842H.10434, organizado por el Centro de Estudios Mu-
nicipales y de Cooperacion Internacional (CEMCI) de Granada
con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Objetivos, contenido, fecha, lugar y horario de
celebracion. Con los objetivos y contenidos que figuran en el
Anexo |, el curso tendra lugar durante los dias 20 y 21 de no-
viembre, en Granada, Plaza de Mariana Pineda, 8, sede del
CEMCI, de 9,30 a 14,30 horas y de 16,30 a 19,30, con un to-
tal de 16 horas lectivas presenciales (de obligada asistencia),
mas la opcién de elaborar un trabajo individual de evaluacion
(4 horas).

La celebracion efectiva del curso quedarad supeditada a
que exista un numero idéneo de alumnos matriculados.

Segunda. Condiciones generales de admision. Las acti-
vidades formativas del Centro de Estudios Municipales y de
Cooperacioén Internacional (CEMCI) estan dirigidas con carac-
ter general a los cargos electos, directivos, funcionarios de
Administracién Local con habilitacién de caracter estatal, v,
en general, al personal al servicio de las Entidades Locales de
Andalucia.

Si el numero de solicitudes lo permitiese, podran ser ad-
mitidos al curso quienes presten servicios en la Junta de Anda-
lucia u otras Administraciones y Entidades Publicas actuantes
en el territorio de la Comunidad Auténoma, que lo hubieran
solicitado.

Tercera. Destinatarios especificos. El curso esta dirigido a
los cargos electos de las Entidades Locales, directivos, funcio-
narios locales y, en general, personal con funciones de planifi-
cacion, organizacion y ordenacion de los recursos humanos.

Cuarta. Criterios de seleccion. El numero de asistentes
sera limitado, por lo que, si fuese necesario, la seleccion de
solicitantes se efectuaria atendiendo a los siguientes criterios:

- Puesto de trabajo desempenado.

- Prioridad en la presentacion de solicitudes y pago antici-
pado de los derechos de matricula.

- Personal de Entidades Locales inscritos en el curso a
través de los Convenios suscritos en el marco de «Granada
en Red».

El Centro podra reservar el 10% de las plazas para su ad-
judicacion discrecional a los colaboradores del mismo o al per-
sonal de las Instituciones o Entidades con las que mantenga
relaciones de colaboracion.

Quinta. Solicitudes. El plazo de presentacion de solicitu-
des se extendera desde la fecha de publicacion de esta convo-
catoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia hasta el
dia 20 de octubre de 2008.

Las solicitudes deberan dirigirse, segin modelo adjunto,
al Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Interna-
cional (CEMCI), Plaza Mariana Pineda, numero 8, C.P. 18009,
Granada (informacion telf.: 958 247 217), por correo ordinario,
fax (958 247 218), usando la pagina web: http://www.cemci.
org, o a través de cualquiera de los registros a que se refiere el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los datos personales que consten en las solicitudes se
incorporaran al fichero informatico del CEMCI, quien se hace
responsable de su custodia y tratamiento. Para rectificar o
cancelar los datos, debe manifestarse por escrito dirigido al
Centro, Plaza Mariana Pineda, 8, C.P. 18009, Granada, o a la
cuenta de correo electronico formacion@cemci.org .

Sexta. Derechos de matricula y expedicién de certifica-
dos. Los solicitantes deberan abonar antes de la fecha de fi-
nalizacion del plazo de inscripcion (20 de octubre), la cantidad
de 275 euros como derechos de matricula y expedicion de las
oportunas certificaciones.

Finalizado el plazo de inscripcion, y para el caso de que
pudieran haberse admitido solicitantes que no hubieran abo-
nado los derechos de matricula, deberan efectuar su pago en
el plazo que expresamente sefiale el CEMCI en la carta de
admision, resultando requisito indispensable para la firmeza
de la misma.

El abono de los derechos de matricula podra realizarse
en efectivo o cheque nominativo, por giro postal o telegrafico
y preferiblemente por transferencia bancaria a la c.c. de Caja
Granada num. 2031 0009 11 0115952603, siendo en este
caso imprescindible especificar en el campo del «concepto»,
el nombre, apellidos, NIF del solicitante y nombre de la activi-
dad solicitada.

En el caso de que por cualquier circunstancia no fuera
definitivamente admitida la solicitud, le sera reintegrado su
importe en el plazo maximo de treinta dias desde el inicio del
curso. Para que la cancelacion de matricula conlleve la devo-
lucién del importe de los derechos abonados, debera comuni-
carse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes
del comienzo del curso. Pasado ese plazo, sélo se procedera
a la devolucion del 50% del importe de los derechos, y una vez
comenzado el curso, no procedera devolucion alguna.

Séptima. Puntuacion para habilitados estatales: De con-
formidad con la Resolucion del INAP, de 26 de octubre de
1994 (BOE de 8 de noviembre de 1994), la puntuacién otor-
gada a este curso, a efectos de los concursos de provision
de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter estatal, sera la siguiente:

Por la asistencia al curso con aprovechamiento evaluado
mediante trabajo individualizado (20 horas): 0,40 puntos.

La mera asistencia al curso, sin realizar el trabajo de eva-
luacion correspondiente, que ha de ser calificado como apto,
no da derecho a puntuacion alguna.

Octava. Certificado de Asistencia/Aprovechamiento. Fina-
lizado el curso con una asistencia minima del 90% del total de
sus horas lectivas, los participantes tendran derecho a la ex-
pedicién de la certificacion acreditativa oportuna: Certificado
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de Asistencia (16 horas), o bien de Aprovechamiento (20 ho-
ras) a quienes ademas presenten trabajo de evaluacion y sea
considerado apto por la Direccién Académica del curso. En
el caso del personal al servicio de la Junta de Andalucia, sus
certificaciones acreditativas recogeran en ambos casos el total
de horas de presenciales (16), si bien especificando si se trata
de Asistencia o de Aprovechamiento.

El CEMCI podra disponer los sistemas de control que es-
time oportunos para comprobar la asistencia.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Director, José A.
Soriano Cabrera.

ANEXO |

«CURSO BASICO: ORDENACION Y GESTION DE RECURSOS
HUMANOS»

. Objetivos:

- Conocer métodos y técnicas de planificacion de los re-
cursos humanos de las Administraciones Locales a corto, me-
dio y largo plazo, como instrumento para la consecucién de la
eficacia en la prestacion de los servicios y de la eficiencia en la
utilizacion de los recursos disponibles.

- Profundizar en el estudio de los medios e instrumentos
legales disponibles para planificar y distribuir adecuadamente
los efectivos de personal de las Administraciones Locales: Pro-
cedimientos y problematica practica de su aplicacion.

- Analizar las reformas introducidas por el Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico y las perspectivas de futuro en lo
referido a la planificacion de los recursos humanos, estructu-
racion del empleo publico, provision de los puestos de trabajo
y movilidad.

- Favorecer la exposicion e intercambio de experiencias
entre los participantes.

. Contenidos (avance de programa):

1. Planificacion estratégica de los recursos humanos de
las Administraciones Locales como mecanismo de eficacia en
la prestacion de servicios publicos y de eficiencia de los recur-
sos disponibles.

2. Instrumentos de planificacion de los recursos huma-
nos: Situacion actual y modificaciones introducidas en el Esta-
tuto Basico del Empleado Publico.

3. Los planes de ordenacion del empleo publico. Analisis
de las diferentes medidas y posibilidades de implantacion en
la Administracion Local.

4. Oferta de empleo publico, registros de personal y ges-
tion integrada.

5. La estructuracion del empleo publico. Desempefio, or-
denacion y agrupacion de puestos de trabajo; cuerpos, esca-
las y grupos de clasificacion profesional: Personal funcionario
y laboral.

6. Provision de los puestos de trabajo y movilidad.
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ANEXO Il
“CURSO BASICO: ORDENACION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS”
Granada, 20y 21 de noviembre de 2008

Apellidos y nombre: NIF:

Direccion para notificaciones:

Indicar si la direccion expresada es: PARTICULAR[ |  TRABAJO [ |

Poblacion: C.P.: Provincia:

Teléfono de trabajo: Teléfono particular:

Movil: Fax: E-mail

Institucion: CIF:

Vinculacion con la misma: Funcionario |_| Laboral |_| Interino |_| Otros |_|

Puesto de trabajo que desempefa: Grupo:

iEs o ha sido funcionario con habilitacién estatal?

Derechos de inscripcién: 275 euros.

Forma de pago: (X) O - En metalico en el Centro / O - Giro postal n°
0 - Cheque nominativo n°
0 - Transferencia Bancaria (Ver instrucciones en Base 6 de la presente Convocatoria).

Con la firma abajo inserta autorizo al Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional para el registro

informatico de los datos personales que figuran en la misma.
EN e - de v de 2008

(Firma)

Excmo. Sr. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional. Granada.
(Rogamos cumplimenten en MAYUSCULA, todos los datos).
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2008, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se acuer-
da proceder al levantamiento de las actas previas a la
ocupacion de los bienes y derechos afectados en el
expediente de expropiacion forzosa motivado por la
ejecucion de las obras del proyecto clave: 3-CA-1589
«acondicionamiento de las carreteras CA-501 y CA-502
(actual A-2003). Tramo: Jerez de la Frontera-intersec-
cion con la A-393, p.k. 4 al 28».

La Direccion General de Carreteras de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes con fecha 9.4.2008, ordend la
iniciacion del expediente de expropiacion forzosa de los bienes
y derechos necesarios para la ejecucion de las obras del pro-
yecto clave: 3-CA-1589 «acondicionamiento de las carreteras
CA-501 y CA-502 (actual A-2003). Tramo: Jerez de la Frontera-
interseccion con la A-393, p.k. 4 al 28».

El citado proyecto fue aprobado por el Director General de
Carreteras de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes -P.D.
Orden de 29 de diciembre de 2000- con fecha 7.4.2008, y de
conformidad con lo dispuesto en el art. 38.3 de la Ley 8/2001,
de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, esta aprobacion lleva
implicita la declaracién de utilidad publica, la necesidad de ocu-
pacion de los bienes y la adquisicion de los derechos correspon-
dientes, asi como la urgencia de la ocupacion, todo ello a los fines
de la expropiacion, de la ocupacion temporal o de la imposicién o
modificacion de servidumbres, efectos que se extienden también
a los bienes y derechos comprendidos en la ejecucion de la in-
fraestructura cartografica para los replanteos y en las incidencias
posteriores de las obras, siendo de aplicacion el procedimiento
que regula el art. 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa, de 16
de diciembre de 1954, y 56 y siguientes del Reglamento de esta
Ley, aprobado por el Decreto de 26 de abril de 1957.

En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en
la consecuencia 2.* del art. 52 de la Ley de Expropiacién For-
zosa, esta Delegacion Provincial ha resuelto convocar a los

titulares de los bienes y derechos afectados que figuran a con-
tinuacion, para que comparezcan en el (los) Ayuntamiento(s)
del (los) término(s) municipal(es), en el (los) dia(s) y hora(s)
indicado(s) en la relacion que se adjunta, a fin de proceder al
levantamiento de las Actas Previas a la Ocupacion, sin perjui-
cio de trasladarse al terreno si se estima necesario, en las que
se haran constar el bien o derecho expropiable, sus titulares, y
demas datos y manifestaciones que aporten los presentes, en
orden a la valoracion de los dafios y perjuicios que se causen
por la rapida ocupacion.

A dicho acto deberan asistir los interesados, personal-
mente o bien representados por persona debidamente auto-
rizada para actuar en su nombre, aportando los documentos
acreditativos de su titularidad, Documento Nacional de Identi-
dad y el ultimo recibo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
que corresponda al bien afectado, pudiendo hacerse acompa-
far, si lo estima oportuno y a su costa, de Perito y un Notario.

Los interesados, asi como las personas que, siendo titu-
lares de derechos o intereses econdmicos directos sobre los
bienes afectados, se hayan podido omitir en la relacién, po-
dran formular alegaciones por escrito ante esta Delegacion
Provincial hasta el dia sefialado para el levantamiento de las
actas previas, a los solos efectos de subsanar posibles errores
y omisiones que se hayan podido padecer al relacionar los bie-
nes afectados por la urgente ocupacion.

Asimismo, se hace constar que, a tenor de lo previsto en el
art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en la norma segunda del art. 52 de la Ley de
Expropiacion Forzosa, el presente anuncio servira como notifica-
cién a los posibles interesados no identificados, a los titulares de
bienes y derechos afectados que sean desconocidos y aquellos
propietarios respecto de quienes sea ignorado su paradero.

Cadiz, 19 de septiembre de 2008.- La Secretaria General,
Encarnacion Velazquez Ojeda.

(RELACION ADJUNTA)
AYUNTAMIENTO: Jerez de la Frontera.
Dia: 29/10/2008
Hora Finca Propietario Superficie
09,30 001 Manuel y Maria Josefa Delgado Benitez 2.936,00 m?
09,30 002 Manuel Delgado Benitez 2.398,00 m2
09,30 003 CARRAOLA EXPLOTACIONES AGRICOLAS, S.A. 1.475,00 m?
09,30 016 CARRAOLA EXPLOTACIONES AGRICOLAS, S.A. 1.594,00 m?
09,30 017 CARRAOLA EXPLOTACIONES AGRICOLAS, S.A. 2.096,00 m?
09,30 018 CARRAOLA EXPLOTACIONES AGRICOLAS, S.A. 21,00 m2
09,30 019 CARRAOLA EXPLOTACIONES AGRICOLAS, S.A. 7.673,00 m?
(O.T. 5.000 m?)
09,30 020 CARRAOLA EXPLOTACIONES AGRICOLAS, S.A. 3.200,00 m?
09,30 021 CARRAOLA EXPLOTACIONES AGRICOLAS, S.A. 6.385,00 m?
10,00 004 Ayuntamiento Jerez de la Frontera 5.381,00 m?
10,00 010 Ayuntamiento Jerez de la Frontera 1.803,00 m?
10,00 012 Ayuntamiento Jerez de la Frontera 6.935,00 m?
10,00 013 Ayuntamiento Jerez de la Frontera 2.207,00 m2
10,00 014 Ayuntamiento Jerez de la Frontera 4.169,00 m?
10,00 119 Ayuntamiento Jerez de la Frontera 416,00 m?
10,00 007 Isabel Roman Benitez 347,00 m?
10,20 008 Herederos de Cristobal Duefias Galan 161,00 m?
10,30 005 Diego Puya Redondo 4.093,00 m2
10,40 009 Enrique Robredo Aguilar 9.431,00 m2
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Dia:

Dia:

Dia:

Hora
10,50
11,00
11,10
11,20
11,30
11,40
11,50

30/10/2008
Hora
09,30
09,30
09,30
09,50
10,00
10,10
10,20
10,30
10,40
10,50
11,00
11,10
11,20
11,30
11,40
11,50
12,00
12,10

31/10/2008
Hora
09,30
09,30
09,50
09,50
09,50
10,10
10,20
10,20
10,30
10,50
10,50
10,50
11,10
11,20
1,30
11,40
11,50
11,50
12,00
12,20

05/11/2008
Hora
09,30
09,30

Finca
006
015
011
023
022
025
024

Finca
026
027
028
029
030
031
032
033
034
035
036
037
038
039
040
041
042
043

Finca
044
045
046
047
048
049
050
051
052
053
054
055
056
057
058
060
059
069
061
062

Finca
063
064

Propietario
Magdalena Huertas Aguera
Desconocido
Sofia Marquez Cortés
Herederos de Ana Benitez Alconchel
Delegacion Provincial de Agricultura
Francisco Montesinos Cobos
Antonio Capilla Capilla y Isabel Hidalgo Lopez

Propietario
Maria Dolores Ruiz de Vargas
Maria Dolores Ruiz de Vargas

José Manuel Bonifacio Garcia y Leonor Lara Bonifacio Sanchez

Francisco Garcia Lépez

Diego Alba Villagran

Manuel Valle Moreno

Manuel Garcia Caravante

HARVEYS JEREZ S.L.

Josefa Dolores Coronil Pato

Rodrigo Soto Dominguez

Francisco Soto Dominguez

Juan Carlos Gomez Rojas

José Valero Garcia y Isabel Gonzalez Medinilla
Juan Valero Garcia

Juan Pifiero Borrego

Angel Vera Lopez

Herederos de Juan Vera Romero

Juan Ruiz de Vargas y Josefa Corrales Corrales

Propietario
Francisco Reinoso Cobo
Herederos de Juan Vera Ruiz
Antonio Gago Garrido
Encarnacion Cremor Gil
Encarnacion Cremor Gil
Salvador Cremor Gil
Maria José Jiménez Ramirez
Maria José Jiménez Ramirez
José Jiménez Ramirez
Diego Roman Vega
Diego Roman Vega
Antonio Luna Sanchez
Herederos de Juana Vega Reyes
Miguel Bianchi Fernandez
Salvadora Mateos Zarco
Jaime Mesa Fernandez y Magdalena Lopez Ocana
Antonio Salguero Duran
Antonia Salguero Duran
Josefa Garcia Dominguez
Manuel lldefonso Sanchez Rosa

Propietario
Juan José Garcia Barroso

José Antonio Guerra Garcia y Alicia Espinosa Fernandez

Superficie
551,00 m?
451,00 m?
149,00 m?
187,00 m2

3.128,00 m?
433,00 m?
182,00 m?

Superficie
37,00 m?
622,00 m?2
578,00 m?
24,00 m?
173,00 m?
39,00 m?
706,00 m2
361,00 m?
75,00 m?
101,00 m?
77,00 m?
56,00 m2
241,00 m?
242,00 m?
796,00 m2
112,00 m?
278,00 m2
46,00 m?

Superficie
50,00 m?
407,00 m?
228,00 m?
858,00 m?
127,00 m2
7.085,00 m?
482,00 m?
1.606,00 m?
774,00 m?
708,00 m?
721,00 m?
70,00 m?
1.414,00 m?
363,00 m?
378,00 m2
37,00 m?
8.979,00 m?
125,00 m2
15,00 m?
9,00 m?

Superficie
54,00 m?
176,00 m?
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Dia:

Dia:

Hora
09,50
09,50
10,10
10,10
10,30
10,30
10,30

10,30
10,50
11,00
11,10
11,20
11,30
11,40
11,50
12,00
12,00
12,00

06/11/2008
Hora
09,30
09,30
09,50

09,50
10,10
10,10
10,10
10,30
10,30
10,30
10,30
10,30
11,00
11,00

11,00
11,20
11,30
11,40

07/11/2008
Hora
09,30
09,30
09,30
09,30

09,30

09,50
09,50
09,50
09,50

Finca
065
066
067
068
070
071
123

141
072
074
073
076
075
078
077
079
080
082

Finca
081
083
084

085
086
087
088
089
090
091
092
093
094
095

096
097
098
099

Finca
100
101
102
107

108

103
104
105
110

Propietario
Manuel José Portillo Casares
José Maria Gonzalez Rodriguez
Herederos de Presentacion Lopez Carrefio
Francisco de Paula andelero Campos
GONZALEZ BYASS, S.A.
AGENCIA ANDALUZA DEL AGUA
AGENCIA ANDALUZA DEL AGUA

AGENCIA ANDALUZA DEL AGUA

Antonio Sanchez Fernandez y Ana Maria Lora Pérez
Manuel Lépez Lozano

Carmen Lépez Nuevo

Herederos de Concepcion Lobato Dominguez
AGROPECUARIA ALCANTARA S.A.
Desconocido

Miguel Melgar Duran

JEFEBLAN S.L.

JEFEBLAN S.L.

JEFEBLAN S.L.

Propietario
José Gago Ruiz
Herederos de Agustin Lechuga Zayas
Herederos de Rafael Mateo Lopez de la Banda

Juan Cabrera Quirds

Francisco Reguera Gonzalez de Quevedo
Antonio Reguera Blanco

Francisco Reguera Gonzalez de Quevedo
JOSE CABRERA QUIROS S.L.

Virginia Reguera Parra

Virginia Reguera Parra

JOSE CABRERA QUIROS, S.L.

JOSE CABRERA QUIROS, S.L.

FLORIDA DEL GUADALETE, S.A.
FLORIDA DEL GUADALETE, S.A.

Juan Rosales Rios y Maria de los Angeles Ramos Aldon
Sebastian Galafate Puerto y Maria Rita Dominguez Mufioz
Manuel Luis Dominguez Bellido y Josefa Marin Rio

Juan Miguel Torres Rodriguez

Propietario
Francisca Trujillo Gémez, Maria Dolores y Maria Ernestina Trujillo Rodriguez
Dolores Toro Lamela
Francisca Trujillo Gomez, Maria Dolores y Maria Ernestina Trujillo Rodriguez
Francisca Trujillo Gomez, Maria Dolores y Maria Ernestina Trujillo Rodriguez

Francisca Trujillo Gdmez, Maria Dolores y Maria Ernestina Trujillo Rodriguez

José Fernandez Chacén
José Fernandez Chacén
José Fernandez Chacén
DESCONOCIDO

Superficie
218,00 m?
3,00 m?
92,00 m2
8,00 m?
5.665,00 m2
53,00 m?
0,00 m?
(0.1.38,00 m?)
1.648,00 m?
274,00 m?
3,00 m?
3,00 m?
5,00 m?
66,00 m?
2.191,00 m?
820,00 m?
1.628,00 m2
12,00 m?
8.721,00 m?

Superficie
770,00 m?
11.134,00 m?
2.199,00 m?
(0.1.1.979,00 m?)
1.213,00 m?
1.554,00 m?
3.913,00 m?
1.334,00 m?
360,00 m?
178,00 m?
1.086,00 m?
1.390,00 m?
1.154,00 m?
185,00 m?
335,00 m?
(0.1.4.299,00 m?)
230,00 m?
325,00 m2
404,00 m?
60,00 m2

Superficie
494,00 m?
2.275,00 m?
671,00 m2
912,00 m2
(0.1.919,00 m?)
406,00 m?2
(0.1.198,00 m?)
367,00 m?
424,00 m2
46,00 m?
1.762,00 m?
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Dia:

Dia:

Hora
10,10
10,10
10,30

10,30
10,50
10,50
11,10
11,10
11,10
11,10
11,30

12/11/2008
Hora
09,30
09,30
09,50
09,50
09,50
10,10
10,20
10,30
10,40
10,50
11,00
11,10
11,10
11,10
11,20
11,40
11,40
11,40
12,00

12,10
12,10

13/11/2008
Hora
09,30
09,30
09,30

09,30

10,00
10,00

10,00
10,20
10,30
10,40

Finca

m

112

113

114
115
117
120
121
122
116
118

Finca
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
139
136
137
138
140
142
143
144
145

154
155

Finca
146
148
147

149

150
151

168
152
156
153

Propietario
José Jiménez Prieto
DESCONOCIDO
NATURGADES, S.L.

José Jiménez Prieto

Herederos de Antonio Jiménez Fuentes

FONDO DE EXPLOTACION DE LOS SERVICIOS DE CRIAS
FONDO DE EXPLOTACION DE LOS SERVICIOS DE CRIAS
FONDO DE EXPLOTACION DE LOS SERVICIOS DE CRIAS
FONDO DE EXPLOTACION DE LOS SERVICIOS DE CRIAS
DESCONOCIDO

José Gago Alpresa

Propietario
Miguel Caro Cornejo
Domingo Acosta Teéllez
Francisco Gutiérrez Salas y Maria Gamez Troya
Francisco Gutiérrez Salas y Maria Gamez Troya
Regina Arriaza Ramirez
José Lorenzo Trujillo y Maria Angélica Rodriguez Bautista
Isabel Maria Ramirez Barrera
Herederos de Diego Aguilera Fernandez
Maria Pilar Gomez Duran
Maria Cabrera Jaén
Andrés Manuel Medina Jiménez
GRANJA BERLANGUILLA, S.A.
GRANJA BERLANGUILLA, S.A.
GRANJA BERLANGUILLA, S.A.
Maria Luz Palas Acevedo y Vicente Pala Acevedo
TALLLERES GAGO, S.L.
BOVEDILLA CERAMICAS ANDALUZAS, S.A.
BOVEDILLA CERAMICAS ANDALUZAS, S.A.
ARCOS POLO CLUB, S.L.

INPORCONSUR JEREZ, S.L.
INPORCONSUR JEREZ, S.L.

Propietario
Maria del Pilar Covefias Rodriguez
Maria del Pilar Covenas Rodriguez
Narcisa Covefas Reguera

Narcisa Covefas Reguera

Joaquin Covefias Arenas
Rafael Covefias Reguera

Rafael Covefias Reguera

José Luis Covefa Pefia

José Gonzalez Sillero y Herederos de Maria Ahumada Cruzado
José Soler Pérez

Superficie
(0.1.90,00 m2)
64,00 m?
(0.1.274,00 m?)
0,00 m?
(O.T. 45,00 m2)
1.938,00 m?
(0.1.233,00 m?)
257,00 m2
11.943,00 m?
1.169,00 m2
416,00 m?
17,00 m2
525,00 m?
102,00 m2
1.893,00 m?

Superficie
967,00 m?
47,00 m?
3.123,00 m?
13,00 m2
377,00 m2
436,00 m?
415,00 m?
334,00 m?
304,00 m?
1.046,00 m?
75,00 m2
4,00 m?
17,00 m?
2.067,00 m?
57,00 m?
3.407,00 m?2
8.118,00 m?
12.633,00 m?
2.506,00 m?
(0.1.3.641,00 m?)
350,00 m?2
326,00 m2

Superficie
4.486,00 m?
955,00 m?
12.273,00 m?
(0.1.7.016,00 m2)
1.750,00 m?
(0.1.749,00 m?)
605,00 m?
15.712,00 m?
(0.1.3.410,00 m2)
678,00 m?2
927,00 m?
1.030,00 m?
281,00 m?
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Hora Finca Propietario Superficie
10,50 158 Juan Antonio Contrera Garrido 554,00 m?
11,00 157 José Maria Gonzalez Bazan 64,00 m2
11,10 160 Isabel Erdozain Pérez 459,00 m?
11,20 159 Maria Guadalupe Gassin de la Pefia 476,00 m?
11,30 162 Maria del Carmen Pérez Sibon 470,00 m2
11,40 161 Maria Hidalgo Garcia 428,00 m?
11,50 163 EXPLOTACIONES ALONSO COVENAS, S.L. 1.629,00 m2
11,50 169 EXPLOTACIONES ALONSO COVENAS, S.L. 449,00 m?
11,50 170 EXPLOTACIONES ALONSO COVENAS, S.L. 204,00 m?
12,00 164 Juan de Dios Pérez Cafia y Antonia Mariscal Manzano 1.124,00 m2
Dia: 14/11/2008
Hora Finca Propietario Superficie
09,30 165 Diego Pantoja Roman 211,00 m2
09,50 166 Manuel Millan Sanz y Josefa Orellana Flores 199,00 m?
10,10 167 José Figueroa Jiménez y Juana Carrasco Vazquez 451,00 m?
10,30 173 INVERSIONES CABRAL S.L. 163,00 m2
AYUNTAMIENTO: San José del Valle
Dia: 17/11/2008
Hora Finca Propietario Superficie
10,30 171 FINCAS CULTIVADAS, S.A. 51,00 m?
11,00 172 FINCAS CULTIVADAS, S.A. 266,00 m?
CONSEJERiA'DE VIVIENDA mado (No Sectorizado) definido en el PGOU como SUNP-MNO-

Y ORDENACION DEL TERRITORIO

ORDEN de 18 de septiembre de 2008, por la que
se dispone la publicacion de la de 10 de junio de 2008,
por la que se aprueba la modificacion num. 28 del Plan
General de Ordenacion Urbanistica de Almeria, relativa
al SUNP-MNO-1 (PTO-105/07).

Para general conocimiento tras la inscripciéon y deposito
del Instrumento urbanistico de referencia en el Registro Muni-
cipal del Ayuntamiento de Almeria y en el Registro Autondmico
de Instrumentos de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos
y de los Bienes y Espacios Catalogados, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 41.1 y 2 de la Ley 7/2002, de 17 de
diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia se acuerda
la publicacion de la Orden, y de la Normativa correspondiente
al citado Instrumento urbanistico segun los contenidos de los
Anexos 1y 2 respectivamente.

Sevilla, 18 de septiembre de 2008

JUAN ESPADAS CEJAS
Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio

ANEXO 1. ORDEN

ORDEN DE LA CONSEJERIA DE VIVIENDA Y ORDENACION
DEL TERRITORIO DE 10 DE JUNIO DE 2008, POR LA QUE SE
APRUEBA LA MODIFICACION NUM. 28 DEL PLAN GENERAL
DE ORDENACION URBANISTICA DE ALMERIA, RELATIVA AL

SUNP-MNO-1 (PTO-105/07)

El Ayuntamiento de Almeria ha formulado la Modificacién
de elementos num. 28 del PGOU del municipio, que tiene como
objeto el desarrollo del sector de Suelo Urbanizable No Progra-

01, mediante la trasformacién del suelo incluido en su ambito
y de los Sistemas Generales vinculados o adscritos a ellos, en
Suelo Urbanizable Ordenado, de acuerdo con los parametros
establecidos mediante Convenio Urbanistico firmado entre el
Ayuntamiento y la mayoria de los propietarios afectados.

La Modificacion excluye el uso industrial, mantiene el ter-
ciario e incorpora el uso residencial, dentro de éste ultimo se
prevén un nimero maximo de 1.690 viviendas de las cuales al
menos 550 seran viviendas protegidas, conllevando una densi-
dad similar a los sectores colindantes MNO-01, 02 y 03.

El expediente se tramita como modificacion del Plan Ge-
neral de Ordenacién Urbanistica, conforme a lo dispuesto en
los articulos 36 y 38 de la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia. Fue aprobado mediante
acuerdos del Pleno del Ayuntamiento de forma inicial el 11 de
octubre de 2006, y provisionalmente mediante los acuerdos
de 6 de marzo de 2007 y 14 de abril de 2008.

La competencia para la aprobacion definitiva viene esta-
blecida en el articulo 31.2.B.a y 36.2.c.1 de la Ley 7/2002,
de 17 de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia,
que atribuye al titular de la Consejeria competente en materia
de urbanismo la competencia para aprobar definitivamente las
modificaciones de Planes Generales de Ordenacion Urbanis-
tica que afecten a la ordenacién estructural, en relacion con
los municipios de mas de 100.000 habitantes, asi como por el
articulo 4.3.c del Decreto 220/2006, de 19 de diciembre, por
el que se regula el ejercicio de las competencias de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Andalucia en materia
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, en relacion con la
Disposicion adicional primera del Decreto 239/2008, de 13
de mayo, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio.

Vistos entre otros el informe favorable de la Direccion Ge-
neral de Urbanismo, de 4 junio de 2008, y las disposiciones
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legales de aplicacion y de acuerdo con las competencias que
tengo atribuidas por el articulo 4.3.c del Decreto 220/2006,

RESUELVO

Primero. Aprobar definitivamente la Modificacion num. 28
del Plan General de Ordenacion Urbanistica de Almeria rela-
tiva al SUNP-MNO-1 (PTO-105/07).

Segundo. Este acuerdo se notificara al Ayuntamiento de
Almeria y se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, seguin lo previsto en el articulo 41.1 y 2 de la Ley 7/2002,
previo deposito en los registros administrativos de instrumentos
de planeamiento del citado Ayuntamiento y de la Consejeria de
Vivienda y Ordenacién del Territorio, respectivamente.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer recurso contencioso-administrativo, ante
la correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion
0, en su caso, publicacion de esta Resolucién, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. EI Consejero de Vivienda y Ordenacién del Te-
rritorio. Fdo.: Juan Espadas Cejas.

ANEXO Il. NORMATIVA URBANISTICA

1. Determinaciones y cumplimiento de las condiciones del
Plan, la LOUA Yy el R.P.

1.1. Determinaciones estructurales.

1.1.1. Reserva de espacios libres.

- Sistemas Generales Espacios Libres: 5-10 m?/habitante.

La dimensién del SGEL 5 segun planimetria del PGOU y
por su posicion respecto al t.m. de Huércal de Almeria es de
21.067 m2, en vez de los 105.000 reflejados en la ficha.

Se reserva la superficie de sistema general de espacios
libres hasta alcanzar un estandar de 7,8 m2 por habitante,
sensiblemente superior al limite minimo de estandar que fija
el articulo 10.1.A)c.1 de la LOUA, y que mantiene y mejora el
ratio establecido por el PGOU de Almeria (7,6 m?/hab.), se da
con ello cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 36 LOUA

El incremento de poblacion previsto en esta Modificacion
Puntual es de 1.690 viviendas por 2,7 habitantes/viv., lo que su-
ponen 4.563 habitantes y unas necesidades de 34.679 m2 de
S.G. de Espacios libres. La Modificacion Puntual incrementa en
35.575 m? los previstos por el PGOU de Almeria, lo que supone
que para este incremento de poblacién se han incrementado los
sistemas generales de espacios libres en un ratio de 7,8 m2/hab.

El total de la superficie de S.G. de E.L. asciende a 56.642 m2.

Se cumple asi la clausula del mantenimiento del nivel
alcanzado de espacios libres o, citando la ponencia especial
sobre modificaciones de instrumentos de planeamiento elabo-
rada por el Consejo Consultivo de Andalucia (mayo de 2005)
la clausula del standar que, acufiada en el ambito medioam-
biental, se inserta y aplica en el ambito urbanistico.

«La documentacién que se ha examinado en esta ponen-
cia especial permite sefialar que al Consejo de Estado ha in-
corporado a su doctrina la clausula del standar en los ultimos
afos, significando que la superficie de zona verde en un muni-
cipio se configura como un “minimo sin retorno” que debe ser
respetado por la Administracion.»

Si bien se aclara en la citada ponencia que sélo es da-
ble aminorar dicha superficie cuando existe un interés publico
especialmente prevalente, acreditado y general, pero en todo
caso con respeto a los estandares legales que se configuran
como un minimo infranqueable a la baja, hemos de sefalar

que en la presente modificacion se parte del estandar del vi-
gente Plan General, 7,6 m2/hab. para sistemas generales de
espacios libres, como punto de no retorno ya asumido por la
ordenacion urbanistica.

1.1.2. Sistema general viario.

Al desarrollo del sector se adscribe el SGRV 3.3 del vi-
gente PGOU y se vincula la ejecucion de la totalidad del
SGRV.3 que lo limita por el norte, asi como la ejecucion de
un vial paralelo a la red ferroviaria, que es la prolongacion de
la carretera Sierra Alhamilla, definiendo una red coherente de
trafico motorizado y peatonal, que mejora notablemente la red
de transporte publico de la ciudad.

1.1.3. Usos, densidades, edificabilidades globales y apro-
vechamiento del Sector.

Los usos de edificabilidades y densidades del sector son:

La edificabilidad del sector es de 280.000 m2/t (0,6763
m2/m2).

100.000 m?/t. de uso terciario:

120.600 m?/t de residencial libre:  1.140 viviendas.
59.400 m?/t de residencial protegido: 550 viviendas.
280.000 m¥/t: 1.690 viviendas.

El Area de reparto es el ambito del sector.

Los coeficientes de ponderacion utilizados son:
Coeficientes de uso y tipologia son:

Terciario: 1,0.

Residencial libre:  1,1.

Residencial VPO: 0,82.

El aprovechamiento lucrativo del sector es:

100.000 m?/t. de uso terciario: 100.000 u.a.
120.600 m2/t de residencial libre: 132.660 u.a.
59.400 m?/t de residencial protegido:  48.840 u.a.
Total: 281.500 u.a.

El aprovechamiento medio del sector es de 0,62 u.a./m2.

El 15% del aprovechamiento medio del area de reparto
corresponde al Ayuntamiento de Almeria y el resto a los pro-
pietarios de los terrenos en los términos fijados en el convenio
urbanistico. Se asume por parte de los propietarios el com-
promiso de ceder a la Administracién actuante un 5% mas de
aprovechamiento medio que legalmente resulta exigible (10%
del aprovechamiento medio del area de reparto).

1.1.4. Reserva de suelo destinado a viviendas protegidas

De acuerdo con lo previsto en el art. 10.1.a.B) de la LOUA,
en la innovacion del PGOU se habria de destinar el 30% de la
edificabilidad residencial a viviendas protegidas en cualquiera
de sus regimenes. La edificabilidad residencial total prevista
en la Modificacion del PGOU es de 180.000 m2/t, por lo que
el 30% significara una reserva de 54.000 m2/t para vivienda
protegidas.

No obstante, la presente Modificacion Puntual incrementa
hasta 59.400 m2/t (33%) para vivienda protegida que se sittian
en la parcela 9 del presente documento.

1.1.5. Adecuacioén del contenido de la Modificacién Pun-
tual del PGOU a lo previsto en los articulos 10 y 36.2.a) de la
LOUA sobre medidas compensatorias previstas para mantener
la proporcion y calidad de las dotaciones existentes.

Las dotaciones que se contemplan en la ficha del PGOU
para el desarrollo del SUNP-MNO-01 son 105.000 m?2 de SGEL.

La dimension del SGEL 5 segun planimetria del PGOU y
por su posicion respecto al t.m. de Huércal de Almeria es de
21.067 m2, en vez de los 105.000 reflejados en la ficha.

A) La propuesta de Modificacion puntual propone la ob-
tencion y ejecucion de los siguientes sistemas generales:

- Espacios libres: 56.642 m?2 (frente a los 21.067 m?2 del
PGOU-98).
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La superficie destinada a SGEL previstos en la presente
Modificacion Puntual es de 56.642 m?, que incrementan a los
existentes en 35.575 m?, incremento que supone un ratio de 7,8
m2/hab, que supera ligeramente los 7,6 m2/hab del PGOU-98.

SGEL 5: 21.067 m2,

(Previsto en el PGOU 98 para el SUNP MNO 01.)

Incremento de SGEL en aplicacion del art. 36.2.a) LOUA:
35.575 m2.

(Denominados SGEL 5.2, 5.3, 5.4 y 5.5 en el Plano de
Ordenacion.)

Total SGEL previsto en la Modificacién Puntual: 56.642 m2.

Este incremento de SGEL da cumplimiento al articulo 36.2
a) LOUA ya que para el aumento de poblacion previsto de 4.500
habitantes aproximadamente, estimado en atencién a las 1.690
nuevas viviendas (2,7 hab/viv.) que se prevén en la Modificacion
Puntual, los 35.575 m? de espacios libres adicionales propues-
tos suponen un ratio de 7,8 m?/habitante, mejorando por tanto
el ratio previsto por el PGOU (7,6 m2/habitante).

- Sistema General Viario: SGRV-3 con una superficie de
18.933 m2.

Ademas de acuerdo con lo previsto en el articulo 36 de la
LOUA la Modificacion puntual incluye mejoras para la ciudad res-
pecto de la prevision del PGOU-98 que pasamos a enumerar:

1. La obtencién y ejecucion, con cargo a los propietarios
del suelo, del SGRV-3 con un coste de ejecucion estimado
7.040.400 de euros.

2. La cesion del 15% del aprovechamiento medio en vez
del 10% exigido legalmente que aumentara los recursos del
patrimonio publico de suelo con destino a aumentar la oferta
de VPO.

3. La evolucién, el grado de cumplimiento y el desarrollo
del Suelo Urbanizable Sectorizado del vigente PGOU de Alme-
ria permitira la integracion del Sector SUNP-MNO-01 en la ciu-
dad ya consolidada.

4. La nueva ordenacion del Sector se ajusta al modelo
de desarrollo previsto por el PGOU-98, manteniendo el carac-
ter terciario que se preveia en el mismo para la actuacion e
incorporando el uso residencial en armonia con los sectores
colindantes MNO-01, 02 y 03.

5. La perfecta integracion de la estructura urbanistica
propuesta por la Modificacion puntual del PGOU en la estruc-
tura general de la Ciudad, ya que desarrolla las previsiones
contenidas en el PGOU y las mejora al permitir adelantar la
ejecucion de los Sistemas Generales Viarios de acceso a la
ciudad, como es el SGRV 3.3 que conecta con la Autovia bule-
var prevista con origen en la rotonda de Viator.

6. Proporciona ademas la plena accesibilidad de este sec-
tor, no solo por lo anteriormente expuesto, sino porque la or-
denacion que propone, fija un viario paralelo a la via ferroviaria
que conecta la Avda. de Torrecardenas en su trazado sur con
la Autovia de Viator, configurandose asi un viario circundante
a todo el sector, y aumenta su dimension adaptandose a las
previsiones de la Revisién del PGOU.

7. El mantenimiento del caracter terciario que se preveia
en el PGOU, respondiendo asi a los déficits de superficie co-
mercial en Almeria, puestos de manifiesto por el Plan Andaluz
de Orientacion Comercial (PAOC).

8. La atencidn a la creciente demanda de viviendas socia-
les, potenciando asi la funcion social del urbanismo, no solo me-
diante la construccion de mas de 550 viviendas protegidas, sino
permitiendo adelantar la ejecucion de las mismas a través de
esta Modificacion Puntual, cubriendo asi la ausencia de previ-
siones que el planeamiento general vigente tiene respeto a este
tipo de viviendas, sin ser necesario aguardar hasta el desarro-
llo de la Revision del PGOU (aun en tramitacion) para poner en
mercado tan importante numero de viviendas protegidas.

1.2. De caracter pormenorizado.

De acuerdo con el art. 10.2.B) LOUA, al pretender el pre-
sente instrumento aportar la ordenacion pormenorizada sufi-
ciente para legitimar la actividad de ejecucion, se establecen
las determinaciones de caracter pormenorizado potestativas,
propias de suelo urbanizable ordenado:

1.2.1. Ordenacion urbanistica detallada en la que se in-
cluye el trazado pormenorizado de la trama urbana, sus espa-
cios publicos y dotaciones comunitarias que complementan la
ordenacion estructural, definiendo los usos pormenorizados y
las ordenanzas de edificacion.

1.2.2. Reservas de espacios libres locales.

- Sistemas locales espacios libres 10 % super. total: 41.400 m2.

En los sistemas locales hay mas de 15 m2/viv. para jardi-
nes y de 6 m2/viv. para areas de juego.

En la Modificacion puntual hay un total para E.L. de 98.042 m2.

1.2.3. Reserva para equipamientos.

- Sistemas locales equipamientos:

De acuerdo con el Anexo 12 del R.P. en la situacioén se-
gunda del referido anexo es necesario el 6% de la superficie
destinada a usos terciarios (100.000 m2/t. Que suponen el
6% de 120.695 m? suelo = 7.242 m?) y la aplicacion de los
estandares del Anexo 10 del R.P. para el numero de vivien-
das (1.690) de la zona residencial, por 29 m?2/viv. equivale a
49.010 m?, por lo que el total asciende a 56.268 m? de suelo
considerando que las parcelas destinadas a Servicios de Inte-
rés Publico y Social tienen una edificabilidad de 1 m2/m2.

El total de superficie destinada a equipamiento escolar es de
20.280 m? (12 m?/viv.) La ubicacion del equipamiento docente
queda plenamente justificada, pues linda en su lado Este y frente
Sur con espacios libres, de modo que, este equipamiento docente
queda ubicado en medio de 15.495 m2 de espacios libres.

La superficie destinada a equipamiento deportivo es
13.520 m2 (8 m?/viv.).

La superficie destinada a equip. Comercial publico de
5.070 m2 (3 m2/viv.).

La superficie destinada a SIPS de 17.398 m?, que su-
mada a las anteriores hace un total de 56.268 m? de suelo
para equipamientos.

El maximo previsto por la LOUA es de 55 m2 de suelo por
cada 100 m2 techo de residencial que equivalen a 92.950 m2
entre espacios libres y equipamientos, mientras que en la pre-
sente Modificacion Puntual hay 97.668 m? de sistemas locales
mas 56.642 de sistemas generales de E.L.

1.2.4. Plazas de aparcamiento.

Plazas de aparcamiento publico son precisas de 0,5 a 1
por cada 100 m? de edificacion, que suponen 1.400 plazas
como minimo. En el viario de la urbanizacion se pueden ubi-
car hasta 950 plazas que cumplen con las necesarias para
los usos residenciales. Las plazas de aparcamiento que res-
ten por cumplir con el minimo de 0,5 plazas por cada 100
m? edificables antes citados, deducidas de las que se ubiquen
en el viario de la urbanizacion, deberan distribuirse entre las
parcelas de usos terciarios, con independencia de las que el
presente documento obliga como de uso privado.

Respecto a las dotaciones locales se prevén, en cumpli-
miento de los estandares fijados por la LOUA, las siguientes:

Espacios libres publicos: 41.400 m2,
Equipamientos publicos: 56.268 m2,

Las dotaciones locales totalizan 97.668 m?2 de cesion que
suponen 57,8 m2/vivienda y 54,26 m2s/100 m2t -r-, que se
situa casi en el limite superior de la orquilla de este estandar
segun el articulo 17 de la LOUA, que establece una ratio de 35
a 55 m?/vivienda.

1.2.5. Plazos para el inicio y terminacion de las viviendas
protegidas.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 18.3.c) de la
LOUA los plazos para el inicio y terminacion de las viviendas
protegidas seran:
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1. Solicitar licencia de obras y Calificacion Provisional: 36
meses desde la aprobacion definitiva de la ordenacién deta-
llada suficiente para legitimar la actividad de ejecucion urba-
nistica, que al contener esta innovacion la ordenacién porme-
norizada potestativa, este plazo se entiende iniciado desde la
aprobacion definitiva del presente instrumento.

2. Terminacion de las obras y solicitar Calificacion Defini-
tiva: 36 meses desde la fecha de concesién de la licencia de

obras.

El desarrollo de las obras de viviendas protegidas, se acom-
pasara al resto de promociones y equipamientos del Sector.
1.2.6. Usos pormenorizados y ordenanzas de edificacion.

CUADRO RESUMEN DEL SECTOR SUNP MNO-01
Tipologia Parcela | Superficie | Edificabilidad | Sup. Const. | Coef. pond. Aprovech. vi\lz\ilgr?ziés mAéI]t;irrga
PARQUE COMERCIAL 1 88.630 60.000 1 60.000 B+2
TERCIARIO 2 13.702 20.000 1 20.000 B+7.
TERCIARIO .10 12.633 20.000 1 20.000 B+7.
114.965 100.000 100.000
PLURIFAMILIAR 3 8.171 2,19 17.886 1,1 19.675 171 Bg9.7Y
+
4 6.795 2,19 14.875 11 16.363 141 B+9.Y
B+7
5 16.043 2,19 35.128 1,1 38.641 331 B+9.Y
B+7
6 9.721 2,19 21.283 1,1 23.411 201 B+9.Y
B+7
7 7178 2,19 15.714 11 17.285 148 B+9.Y
B+7
.8 7.178 2,19 15.714 1,1 17.285 148 B+9.Y
B+7
VPO 9 15.940 59.400 0,82 48.840 550 B+9.
71.026 180.000 181.500 1.690
LUCRATIVO 185.991 280.000 281.500 1.690
CESIONES
SGELS 21.067
SGELb.2 7.184
SGEL 5.3 11.390
SGELb5.4 11.001
SGELb.5 6.000
56.642
JD.1 3.782
JD.2 3.812
JD.3 17.405
JD.4 2.856
27.855
AJ1 1.349
AJ.2 1.412
AJ.3 2.227
Al4 2.518
AJ.5 1.317
AJ.6 1.317
10.140
E.L 2.677
E.L 728
TOTAL ESPACIOS LIBRES 98.042
DOCENTE 20.280
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Tipologia Parcela | Superficie | Edificabilidad | Sup. Const. | Coef. pond. Aprovech. vi\i\ilgr:?j'as rr'?a!;uirrr?a
DEPORTIVO 13.520
COMERCIAL 5.070
SOCIAL 17.398
EQUIP 56.268
VIAR. 94.766
SGRV 3.3 18.933
TOTAL 454.000 280.000 281.500 1.690

2. Redes de infraestructuras y servicios.

2.1. Red viaria.

El trazado de la red viaria, se justifica por la estructura
urbanistica del sector, su relacion con la ciudad y su conexion
territorial.

Las caracteristicas y disefio del viario se reflejan en los
planos y se ajustan a las previsiones del PGOU de Almeria.

El tipo de firme y pavimento, sera consecuencia de la
capacidad portante del suelo una vez realizados los ensayos
geotécnicos precisos y se desarrollaran en el Proyecto de Ur-
banizacion.

Los sentidos de circulacion se reflejan en el plano num. 12
asi como La situacion y el numero de plazas de aparcamiento
anexas al viario.

El disefo y caracteristicas de los recorridos peatonales
del viario cumpliran las condiciones del Decreto 72/1992, de
5 de mayo, sobre supresion de barreras urbanisticas.

2.2. Red de abastecimiento de agua.

El suministro de agua procede de la red municipal que
tiene caudal suficiente para este sector.

El trazado de la red es el reflejado en los planos de pro-
yecto.

El célculo de la dotaciéon necesaria asi como el caudal
punta es el reflejado en el cuadro anexo.

Qp = 2.000 viv. x 3,5 hab./viv. x 2,4 x
300 I/hab/dia/86400 = 58,5 |/seg.

Las caracteristicas de la red, las piezas intermedias se
proyectaran de acuerdo con la Normalizacion de elementos
constructivos para obras de urbanizacién del Ayuntamiento de
Almeria y en las especificaciones de la Norma para redaccion
de proyectos del MOPU de 1977.

2.3. Red de saneamiento.

El sistema utilizado es el separativo, donde las aguas plu-
viales y las residuales van por separado. Las aguas de lluvia
se vierten por gravedad al rio Andarax, mientras que las aguas
negras se puede resolver por gravedad con el trazado que se
refleja en el plano de proyecto.

El tipo de tuberia prevista es de PVC y se proyectan todas
las piezas intermedias de acuerdo con las Normas del MOPU
de 1977 para la redaccion de proyectos de saneamiento y
en base a la Normalizacion de elementos constructivos para
obras de urbanizacion del Ayuntamiento de Almeria.

2.4. Red de energia eléctrica.

Se estara a lo dispuesto en el R.B. Tensioén y a las indica-
ciones de la Compaiiia Sevillana-Endesa quien suministrara la
energia en Alta Tension hasta los centros de transformacion.

Desde el transformador se distribuira en Baja Tensién
380,220 voltios con el tendido de cables subterraneos hasta
las manzanas definidas en el plano de zonificacion segun se
refleja en los planos de proyecto.

Para el calculo de la potencia total requerida por el Sector
partimos de las siguientes hipotesis.

Potencia unitaria por vivienda 9.200 W.

Locales comerciales a 100 W/m2.

Equipamientos a 100 W/m2.

Se aplicaran los coeficientes de simultaneidad indicados
en la Hoja de Interpretacion num. 14 de la Direccion General
de la Energia, con lo que los valores son aproximadamente los
siguientes:

- 1.800 viv. x 9,2 Kw = 16.500 kW.
- 100.000 m?/terciario x 100 W/m2 = 10.000 kW.
- 25.000 m?/equipamientos x 100 W/m2 = 2,500 kW.

El consumo obtenido total sera de 29.000 kW, a los que
habria que aplicar los coeficientes de simultaneidad.

Los centros de transformacion tendran una capacidad si-
milar entre si y se definiran con mas precision en el proyecto
de urbanizacion.

2.5. Red de alumbrado publico.

Se regira por las Normas para alumbrado publico NTE-
IEE 1978 de alumbrado de exteriores, R.B. Tension y las espe-
cificas del Ayuntamiento de Almeria.

Los niveles de iluminacion previstos seran superiores a:

- Zonas ajardinadas 7 Lx y uniformidad 0,2.
- Viales: 20 Lx y uniformidad 0,3.

Todos los conductos iran canalizados en tubos de los nor-
malizados por el Ayuntamiento.

La situacion y distribucion de las luminarias, sera conse-
cuencia del nivel de iluminacion a conseguir en cada calle.

Todas las partes metalicas de la instalacion se comunica-
ran a tierra.

El accionamiento serd mediante célula fotoeléctrica,
aunque también llevara interruptor automatico de relojeria
e interruptor manual que permitiran dos tipos de alumbrado
para las vias publicas: mediante reguladores de flujo, de
acuerdo con las instrucciones a nivel nacional para al ahorro
energgtico.

Todos los conductores iran canalizados en tubos de los
normalizados por el Ayuntamiento.

2.6. Redes de telecomunicaciones.

Se regiran por las Normas Generales de las compaiiias a
las que se confie su explotacion.

El disefio y calculo en el proyecto de urbanizacion se hara
seglin sus indicaciones y se acompafara certificado de confor-
midad por parte de la compania.

2.7. Suministro de gas ciudad.

Se regira por las Normas Generales de la compafiia a las
que se confie su explotacion.

2.8. Recogida de residuos sélidos urbanos.

Se regira por las Normas Generales de la compania a las
que se confie su explotacion.

2.9. Parques y jardines.

Su disefio y distribucién de plantas se ajustara a las de-
terminaciones del presente documento y al Pliego de Condi-
ciones para los proyectos de Urbanizacion aprobados por el
Ayuntamiento.

Las especies seran autoctonas y de caracter mediterraneo.
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3. Anexos.
3.1 Cumplimiento del art. 46 del R.P.

A) JUSTIFICACION Y CONVENIENCIA DE LA URBANIZACION

El presente documento se realiza en desarrollo de las
previsiones contenidas en el PGOU de Almeria, para atender
las necesidades del crecimiento de la ciudad, dentro de su ex-
pansion hacia el Norte de la ciudad, poner en mercado usos
residenciales y, especialmente, para viviendas protegidas.

A) Relacion de propietarios.

Se adjunta relacion de nombres de los propietarios afec-
tados por el presente Plan, que constituyen mas del 90% de
los terrenos incluidos y de los S.G. adscritos:

Méndez Quimica, S.L., con domicilio en Almeria, Paraje
Obra Pia, s/n, y con CIF numero B-04050845, en cuyo nom-
bre y representacion actia don Francisco Méndez Alias, con
DNI 27.206.842-G y domicilio en Paraje Obra Pia, s/n, titu-
lariza 161.863,10 m2 dentro del SUNP MNO 01 del vigente
PGOU de Almeria.

Promociones Ygabsa 2005, S.L., con domicilio en Alme-
ria, calle Maria Gerrero, 8, bajo; y con CIF B-04443636, en
cuyo nombre y representacion actua don Francisco Gallardo
Fresneda, con DNI 27.196.128-P, y Promociones Intelvil, S.L.,
con domicilio en calle Epicuro, num. 1, de Huércal de Almeria
(Almeria), y con CIF B-04447827, en cuyo nombre y repre-
sentacion actla don Bienvenido Fernandez Garrido, con DNI
27.237.378-L, titularizan 98.616,80 m? de superficie dentro
del SUNP MNO 01 del vigente PGOU de Almeria.

Commercia Actuaciones Comerciales y de Ocio 5, S.L.,
con domicilio en Sevilla, Isla de La Cartuja, Pabellon de Chile,
y con CIF B-91381699, en cuyo nombre y representacion ac-
tua don Manuel Alfonso Moyano Reyes, con DNI 27.318.594-E,
titulariza 83.145,00 m? de superficie dentro de | SUNP MNO
01 del vigente PGOU de Almeria.

Fifty Nine, S.L. con domicilio en Almeria, calle Ribera de
las Almadrabillas, num. 3, y con CIF B-04284428, y en cuyo
nombre y representacion actua don Francisco José Pérez-Man-
zuco Hernanz, con DNI 27.057.353-S, dofia Maria Luisa Pérez-
Manzuco Hernanz, con DNI 27.140.224-V y domicilio en Vigo,
en calle Castafia, num. 20, y dofia Maria del Carmen Perez-
Manzuco Hernanz, con DNI 27.148.344-H y domicilio en Ma-
drid, en calle Eduardo Dato, num. 19, actuando ambas en su
propio nombre y derecho, titularizan 51.304,20 m2 de superfi-
cie dentro del SUNP MNO 01 del vigente PGOU de Almeria.

El Excmo. Ayuntamiento de Almeria titulariza 21.275 m?
de superficie dentro del SUNP MNO 01 del vigente PGOU de
Almeria.

Fomento Meridional, S.L., con domicilio en calle Marqués de
Comillas, num. 13, 2.°, y con CIF B-04102539, en cuyo nombre
y representacion actla don Luis Sanchez Maldonado, con DNI
45.587.431-M; Gestinmuebles, S.L., con domicilio en Madrid, en
la calle de Alberto Alcocer, nim. 32, y con CIF B-79442034, en
cuyo nombre y representacion actua don Andrés Montiel Man-
jon, con DNI 1.462.156-T, don David Montielo Morata, con
DNI 34.847.569-Q, y dofia Silvia Patricia Sanchez Sanchez,
con DNI 34.841.985-K, ambos con domicilio en Almeria, en
calle Valero Ribera, nim. 8, 2.°, actuando ambos en su propio
nombre y derecho, titularizan 17.242,30 m2 de superficie den-
tro del SUNP MNO 01 del vigente PGOU de Almeria.

Freedom, S.L. con domicilio en Madrid, calle Alberto Alco-
cer, 32, y con CIF B-78676558, en cuyo nombre y representa-

cion actua don Andrés Montiel Manjon, con DNI 1.462.156-T
titulariza 3.553,60 m?2 de superficie dentro del SUNP MNO 01
del vigente PGOU de Almeria.

C) Modo de ejecucién de las obras de urbanizacion y pre-
vision sobre la futura conservacion de las mismas.

Segun se ha expuesto, el sistema de actuacion es el de
compensacion, con arreglo a lo dispuesto en la LOUA. A tal
efecto se constituira la Junta de Compensacion, si ello fuera
necesario conforme a lo dispuesto en la LOUA, para la redac-
cion del Proyecto de reparcelacion y ejecucion de las obras de
urbanizacion del Sector.

En cuanto a la conservacion futura de las obras de urba-
nizacion, sera de cuenta de los propietarios de suelo edificable
del sector hasta la recepcion por parte del Ayuntamiento de
Almeria de las mismas, segun se establece en el articulo 154
de la LOUA

D) Compromisos que se hubieran de contraer entre el
promotor de la urbanizacion y el Ayuntamiento y entre aquel y
los futuros propietarios de los solares.

Los promotores del presente documento asumen el com-
promiso de hacer frente a los gastos de redaccion y tramita-
cion de la Modificacion Puntual (sin perjuicio de su repercusion
en su dia a la Junta de Compensacion) y, si fuera necesario,
crear la Junta de Compensacion, que ejecute la urbanizacion
bajo la supervision de técnicos competentes y con arreglo al
proyecto de urbanizacion debidamente tramitado y aprobado,
asi como a que se realicen el Proyecto de Compensacion y la
cesion de los terrenos de caracter publico que se sefialan en
la documentacién de la Modificacion Puntual.

A la terminacion de las obras de urbanizacion y expedidos
los correspondientes certificados de direccion de obra se efec-
tuara la recepcion de las mismas por el Excmo. Ayuntamiento
de Almeria, conforme a la legislacién urbanistica aplicable.

E) Garantias del exacto cumplimiento de los compromisos.

A la aprobacién definitiva del presente documento, los
responsables de la ejecucion de conformidad con lo previsto
por la LOUA, prestara garantia por el 10% del importe de las
obras de urbanizacion, segun evaluacion econémica de esta
Modificacion Puntual, en garantia del cumplimiento de las obli-
gaciones 0 compromisos que se han asumido.

F) Medios econoémicos de toda indole.

Las personas fisicas y juridicas propietarias de terrenos
y derechos urbanisticos que suponen mas del 90% del sector,
libres de cargas, e inscritos en el Registro de la Propiedad,
cuentan ademas, con un capital social y reservas generadas
en el desarrollo normal de su actividad, de suficiente conside-
racion para llevar a cabo el presente documento.

B) NORMAS URBANISTICAS

PREAMBULO

Art. 1. Objeto.

El objeto de las presentes normas urbanisticas consiste
en la determinacion de los parametros y condiciones que en
desarrollo de la Modificacién Puntual, asi como de la Ley de
Ordenacion Urbanistica de Andalucia LOUA y los reglamentos
vigentes, sirvan de fundamento para la ejecucion de la urba-
nizacion y la edificacion de las parcelas resultantes, como fin
ultimo de la accion urbanizadora.

Art. 2. Finalidad.

Las normas tienen por finalidad regular las edificaciones
resultantes de la ordenacién del Sector, con criterio flexible que
permita adecuar la oferta a la demanda cambiante del sector,
pero con control y criterio de la administracion actuante que
garantice el resultado final.
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TITULO 1.°
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 3. Fundamento de las normas.

Los fundamentos de las presentes nomas son:

- Ley de Régimen del Suelo y Valoraciones (Ley 6/1998).

- Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia (LOUA).

- Reglamento de Planeamiento

- Reglamento de Gestion Urbanistica.

- PGOU de Almeria, definitivamente aprobado (BOJA num. 81,
de 21.7.98).

- Texto Refundido del PGOU (BOP de 11.11.99).

- Modificacion Puntual del PGOU.

Art. 4. Ambito de aplicacion.

Seran de aplicacion a todas las obras de urbanizacién
y edificacion que se pretenda edificar en el Sector Unico
ordenado, definido en el ambito del PGOU vigente como
SUNP-MNO-01 de acuerdo con los parametros del presente
documento y regulado por la ficha adjunta, que pasara a deno-
minarse SU Ordenado MNO-05 una vez que se haya aprobado
el mismo.

Art. 5. Contenido del Plan: Documentos y vigencia.
El Plan se compone de los siguientes documentos:
1. Memoria justificativa.

2. Normas urbanisticas.

3. Plan de etapas.

4. Estudio econdmico-financiero.

5. Planos de informacion.

6. Planos de ordenacion.

Con la Revisiéon del PGOU de 1.998 se hizo la Evaluacion
de Impacto Ambiental del sector SUNP-MNO-01 y del Sistema
General de Espacios Libres SGEL-5, que siguen siendo vigen-
tes para el presente Plan, por lo que Unicamente habria que
hacer la evaluacion medioambiental del Sistema General Via-
rio SGRV3.3, que sera objeto de proyecto especifico.

Las discrepancias que pudieran surgir entre los documen-
tos mecanograficos y los planos se resolveran de acuerdo con
los criterios del Ayuntamiento de Almeria.

La vigencia del presente documento es la definida por su
Plan de Etapas

Art. 6. Terminologia.

La terminologia de la presente Modificacion Puntual se
ajusta a la definicion hecha por el PGOU, y pormenorizada por
el presente documento.

El sistema de ordenacion es el regulado por los documen-
tos de esta Modificacion Puntual en base a la ficha resumen
que se incluye en el mismo.

Aquellos términos que no se ajusten a los expresamente
regulados en el presente documento seran entendidos de
acuerdo con su similitud a los definidos por el PGOU.

Art. 7. Formulacién, desarrollo y ejecucion de la Modifica-
cion Puntual.

La formulacion de esta Modificacion Puntual corresponde
al Excmo. Ayuntamiento de Almeria a peticion de particulares,
propietarios de mas del 90% de los terrenos del sector y de los
S.G. adscritos al mismo, de acuerdo con el Convenio Urbanis-
tico firmado con el Ayuntamiento de Almeria.

El desarrollo se ajustara a los plazos y condiciones esta-
blecidas por el presente documento para el Sector.

TITULO 2°
REGIMEN URBANISTICO DEL SUELO
CAPITULO 1.°
Calificacion del suelo

Art. 8. Relacion de usos de la Modificacién Puntual.

Como determinaciones de caracter estructural se expre-
san los siguientes parametros:

Los usos de edificabilidades y densidades del sector son:

La edificabilidad del sector es de 280.000 m2/t (0,6763
m2/m2).

100.000 m?/t. de uso terciario:

120.600 m?/t de residencial libre:

59.400 m?2/t de residencial protegido:

280.000 m#/t:

1.140 viviendas.
550 viviendas.
1.690 viviendas.

El Area de reparto es el ambito del sector.
Los coeficientes de ponderacion utilizados son:
Terciario: 1,0
Residencial libre: 1,1
Residencial VPO: 0,82
El aprovechamiento medio del sector es de 0,62 u.a./m?2
En concreto, los usos previstos en el sector son los si-
guientes:
a) Lucrativos.
Terciario.
Residencial plurifamiliar libre.
Residencial plurifamiliar protegido.
Complementarios y compatibles.
b) No Lucrativos.
E.L. Espacios libres de uso y dominio publico
SGEL.
Equipamientos publicos.
Infraestructuras urbanas.
Viario.

Las diferentes tipologias que se desarrollan en cada uno
de los usos anteriores son las que se describen en el Titulo 4.°
de las presentes ordenanzas.

Art. 9. Suelo edificable de uso privado.
Es el que resulta de aplicar la ordenanza de edificabilidad
del presente Plan a las parcelas de dominio privado.

Art. 10. Suelo no edificable de uso privado.

Aquel que resta de las superficies de parcelas de uso
privado al edificar, cuyo uso y mantenimiento se adscribe a
los usuarios de la edificacion correspondiente a la respectiva
parcela.

Art. 11. Suelo edificable de uso publico.
El que resulta de aplicar la edificabilidad del presente
Plan a las parcelas de dominio y uso publico.

Art. 12. Suelo no edificable de uso publico.

El que resta de aplicar la edificabilidad en las parcelas
con uso publico ademas del suelo destinado a los sistemas
viario y de espacios libres.

CAPITULO 2.°
Normativa de sistemas
Seccién 1.7 Sistemas generales
Art. 13. Sistema General Viario.

De acuerdo con la ficha reguladora de la Modificacion del
PGOU se vincula a la cesion y ejecucion del Sistema Gene-
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ral Viario SGRV 3.3 que permita la conexién de la estructura
viaria de la ciudad con el acceso desde la Autovia con origen
en la rotonda de Viator.

Art. 14. Sistema General de Espacios Libres.

Este documento adscribe y prevé la reserva de suelo
necesaria para la ejecucion del Sistema General de Espacios
Libres:

SGELS5 21.067
SGEL52 7184
SGEL5.3 11.390

SGELb5.4 11.001
SGEL55  6.000
56.642

Seccion 2.2 Sistemas locales

Art. 15. Sistema local de equipamientos.

1. Equipamiento educativo/cultural. Este documento es-
tablece la reserva de suelo necesaria, como minimo para la
construccion de un centro de ensefianza primaria y otro de
ensefianza secundaria, asi como para un centro de bachille-
rato.Ademas en las parcelas de SIPS existe la posibilidad de
ubicar cualquier otro centro educativo y cultural que demande
la poblacion residente.

2. Equipamiento deportivo. La reserva de suelo para ins-
talaciones deportivas, a razon de 9 m2 vivienda.

3. Servicios de interés publico y social (SIPS). Las parcelas
denominadas SIPS se destinan a equipamientos genéricos, com-
pletando con su superficie los estandares del Reglamento de
Planeamiento, y como minimo la superficie suficiente para que
sumada a la de espacios libres de sistemas locales se situen
entre 30 y 55 m? por cada 100 m?2 de edificacion residencial.

Art. 16. Sistema local de espacios libres.

El Plan concentra los espacios del sistema local de Espa-
cios libres:

1. Via parque. Con una superficie aproximada de 5 ha
constituye un eje verde en sentido Norte-Sur entre el sector
y la via férrea, con dimensiones de 30 m de anchura como
minimo, constituyendo un nexo de conexion y separacion al
mismo tiempo. Las plantas seran autoctonas, de clima medi-
terraneo y que demanden poca agua para su mantenimiento
y conservacion.

A lo largo de este eje se podran ubicar equipamientos
privados que complementen la oferta de calidad que se pre-
tende.

Art. 17. Sistema local viario.

La red viaria contemplada en este documento se organiza
jerarquicamente a través de un anillo triangular que delimita el
sector, y de dos vias primarias interiores y ortogonales que lo
estructuran. A partir del mismo se desarrolla el viario interior
de acceso a las parcelas residenciales, con las dimensiones y
secciones especificadas en los planos.

CAPITULO 32°
Régimen Urbanistico
El presente documento pretende desarrollar el ambito de-

finido en el PGOU como SUNP MNO-01 de acuerdo con las
condiciones establecidas en la ficha de la Modificacion Pun-

tual del mismo, de modo que legitime la actividad de ejecu-
cion urbanistica.

Art. 18. Régimen urbanistico de la propiedad.

El derecho de los propietarios al aprovechamiento urba-
nistico reconocido por el planeamiento queda condicionado
con todas sus consecuencias al efectivo cumplimiento dentro
de los plazos establecidos de las obligaciones y cargas im-
puestas por el presente documento.

Art. 19. Obligaciones y cargas de los propietarios.

Los propietarios de terrenos situados dentro del sector
estan obligados a ceder gratuitamente al Ayuntamiento:

1. La superficie de suelo total destinada a viales, parques
y jardines publicos, zonas deportivas, centros docentes, ser-
vicios de interés publico y social publicos y de los terrenos
precisos para la instalaciéon y funcionamiento de los restantes
servicios publicos necesarios.

2. El quince (15%) por ciento del aprovechamiento medio
del area de reparto.

CAPITULO 4.°
Desarrollo del Plan

Art. 20. Estudios de Detalle.

Para el desarrollo de esta Modificacion Puntual no es pre-
ciso formular ED sobre las parcelas definidas en el mismo,
salvo que tenga por objeto cumplir algunas de las finalidades
previstas en el articulo 15 de la LOUA.

Art. 21. Proyectos de Urbanizacion.

1. Se ajustaran a lo previsto en el art. 98 de la vigente
LOUAy las ordenanzas que resulten de aplicacion.

2. Los Proyectos de Urbanizacion tendran el contenido y
documentos establecidos en el art. 69 del R.P. y en el PGOU
de Almeria y ademas cumpliran las especificaciones que para
los mismos establecen las presentes ordenanzas.

3. Todos los documentos citados deberan ajustarse a lo
establecido en las Normas de esta Modificacion Puntual y en
lo no especificado se tendra en cuenta el PGOU de Almeria.

4. El Proyecto General de Urbanizacion debera resolver
el enlace de los servicios urbanisticos con los generales del
territorio y acreditar que tienen capacidad suficiente para aten-
derlos.

5. Los proyectos de urbanizacion parciales o los proyectos
de obras ordinarias de urbanizacion, podran contener aquellas
determinaciones que correspondan al objeto especifico para
el que se elaboran. En todo caso, tenderan a adaptarse a lo
dispuesto en el presente articulo.

Art. 22. Proyectos de parcelacion.

En las parcelaciones que hayan de realizarse en ejecucion
de esta Modificacion Puntual se respetaran las determinacio-
nes de la LOUA, Ley de Suelo, y demas legislacion aplicable,
asi como las dimensiones de parcelas minimas que en su
caso se fijen en las Normas particulares de cada zona de este
documento.

CAPITULO 5.°
Condiciones de gestion

Art. 23. Sistema de actuacion.

El sistema de actuacién es el de Compensacion tal y
como se prevé en la presente Modificacion Puntual del PGOU.
La Administracion Urbanistica Actuante es el Ayuntamiento de
Almeria.
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TiTULO 3°
CONDICIONES GENERALES DE LA EDIFICACION

Para las determinaciones que no estén expresamente re-
guladas en el presente documento su regulacion es la especifi-
cada en los Titulos Sexto (Normas Generales de Edificacion) y
en el Titulo Quinto (Normas Generales de los Usos) del PGOU.

Ademas, todas las construcciones cumpliran las condicio-
nes previstas en el D. 72/1992, sobre accesibilidad y elimina-
cion de barreras arquitectdnicas.

CAPITULO 1.°
Sistema de ordenacion

Art. 24. Sistema de ordenacion de la Modificacién Puntual.

Es el conjunto de normas y parametros de ordenacion
que regulan con caracter general cada una de las diferentes
opciones tipoldgicas del presente documento. El sistema de
ordenacion para la totalidad de la edificacion del Sector es el
de edificacion abierta, con separacion a linderos de acuerdo
con las condiciones particulares de zona.

Las tipologias existentes dentro de los diferentes usos
pormenorizados son las que se desarrollan en el Capitulo 2.°
de las presentes ordenanzas.

CAPITULO 2.°
Normas de las tipologias residenciales
Seccién 1.7 Disposiciones generales

Art. 25. Definicion y alcance.

Se denominan tipologias edificatorias a los efectos de las
presentes Normas, a las distintas formas de agrupacion de las
unidades de vivienda o edificaciones terciarias, en conjuntos
mas complejos, asi como a las formas de agregacion de estos
entre si.

Art. 26. Clasificacion.
Lo usos y tipologias edificatorias permitidas en esta Modi-
ficacion Puntual son:

1. Vivienda colectiva en edificacion plurifamiliar de vi-
vienda libre o sometida a algun régimen de proteccion.
Bloque aislado.
Bloque lineal.
Blogue agrupado.
2. Edificacion terciaria.
Observaciones.

Para todo lo no definido en las presentes normas se es-
tara a lo dispuesto en las condiciones generales del PGOU.

CAPITULO 3.°
CONDICIONES DE LA EDIFICABILIDAD RESIDENCIAL

Art. 27. Condiciones generales.

Se estara a lo dispuesto en el Titulo sexto del PGOU (Nor-
mas Generales de Edificacion) salvo en lo que sea contrario a
lo que se regula expresamente en el presente documento.

CAPITULO 4.°
Condiciones de la edificabilidad terciaria
Art. 28.Condiciones generales.
Se estara a lo dispuesto en el Titulo V, Capitulo quinto del

PGOU salvo en lo que sea contrario a lo que se regula expre-
samente en el presente documento.

CAPITULO 5.°
Normas de Urbanizacion
Seccién 1.* Condiciones generales

Art. 29. Normas de urbanizacion.

Para aquellas condiciones de urbanizacion que no estén
expresamente reguladas por el presente documento las nor-
mas para redaccion del proyecto de urbanizacién, asi como
las caracteristicas que han de cumplir las infraestructuras, el
viario y la urbanizacion de espacios libres, vienen regulados
en el Titulo VIl del PGOU y desarrolladas por el «Pliego de
Condiciones para la redaccion de proyectos de Urbanizacion
del Ayuntamiento de Almeria» y «Normalizaciéon de Elementos
Constructivos para Obras de Urbanizacion».

Art. 30. Aplicacion.

Las normas contenidas en el presente capitulo se apli-
caran a todas las Normas de urbanizacion que se ejecuten
en el ambito del presente documento, cualquiera que sea la
persona o entidades que las lleven a cabo y el proyecto que
las recoja.

Seccién 2.% Viario

Art. 31. Condiciones de disefio del viario.

El disefio de las vias representado en la documentacion
grafica de esta Modificacion Puntual es vinculante en lo re-
ferido a alineaciones, y orientativo en lo referido a trazados y
rasantes basicas y a distribucion de la seccién de la calle entre
aceras y calzadas; no obstante, la variacion de esta distribu-
cion, que no representara modificacién de este documento
debera estar en todo caso debidamente justificada.

El viario que sea necesario para la ordenacion interior de
las manzanas edificables, tendra el caracter de calle compar-
tida, utilizable indistintamente por peatones y vehiculos.

Seccion 3.7 Espacios libres

Art. 32. Urbanizacion de los espacios libres.

El disefio de los espacios libres se ajustara a la posicion,
superficie y funciones a desarrollar en cada uno de ellos a lo
previsto en la documentacion grafica de la Modificacion Pun-
tual . Su forma podra ajustarse en el proyecto de Urbanizacion
para la mejor integracion de los lugares de paseo, de estancia
y ludicos con otras zonas destinadas a juegos, etc. y con el
resto de usos (equipamientos, etc.) que se puedan desarrollar
junto a ellos.

Como regla general, las plantaciones seran autdctonas ,
de caracter mediterraneo y tendran en cuenta las recomenda-
ciones del Estudio del Medio Fisico del PAU.

Seccion 4.7 Infraestructuras

Art. 33. Dimensionamiento de las redes.

Las redes de saneamiento y abastecimiento internas se
dimensionaran teniendo en cuenta la afeccién de la totalidad
del suelo de la actuacion, que pueda influir de forma acumu-
lativa en los caudales a evacuar, o en la presion y caudal de la
red de abastecimiento y riego, con el fin de prever la progresiva
sobresaturacion de las redes y los inconvenientes ocasionados
por modificaciones no consideradas en las escorrentias.

Art. 34. Servidumbres de infraestructuras.

Se autoriza la compatibilidad para la implantacion de las
instalaciones superficiales necesarias para el adecuado fun-
cionamiento de las infraestructuras urbanas basicas, en cual-
quiera de los suelos de Sistemas o zonas de ordenanzas, siem-
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pre que no impida o dificulte el uso determinado previsto en
este documento y obtenga la previa autorizacion municipal.
Las servidumbres a las que diera lugar el trazado de
infraestructuras en su interior deberan ser contempladas en el
proyecto a efectos de su tratamiento y disefio adecuados.

TITULO 4.°
ORDENANZAS PARTICULARES
CAPITULO 1.°
Residencial plurifamiliar edif. abierta

Art. 35. Condiciones particulares de la edificacion resi-
dencial.

Sistema de ordenacion.

El sistema de ordenacion elegido es el de edificacion
abierta.

Alineaciones y rasantes de parcela.

Son las definidas en los planos de ordenacion de la Modi-
ficacién Puntual.

Parcelacion.

La superficie minima edificable es de 1.500 m2, con un
diametro minimo inscriptible de 30 metros.

Condiciones de la edificacion.

Separacién a linderos: Las edificaciones deberan sepa-
rarse de todos los linderos una distancia minima de un tercio
de su altura (H/3). En relacién con el lindero frontal esta dis-
tancia sera la mitad de la altura (H/2) y se medira a partir del
eje de la calle.

Separacion entre edificios: Las edificaciones se separaran
de las proximas a una distancia equivalente de 2/3 de su al-
tura (2H/3). Si las alturas de los edificios fueran diferentes, la
distancia entre ellas debera superar un tercio de la suma de
ambas (H1+H2/3). Los edificios podran adosarse para conse-
guir la imagen final propuesta por esta Modificacién Puntual.

Ocupacion sobre rasante: La ocupacion de la parcela por
la edificacion sera como maximo del 50% de su superficie.
La superficie ocupada podra disponerse libremente, en cohe-
rencia con las condiciones de separacion a linderos y entre
edificaciones.

Ocupacion bajo rasante: Se podran construir sétanos que
deberan incluir como minimo el 80% de las plazas de garaje
que demanden los usos implantados en el edificio. La edifica-
cion bajo rasante no podra ocupar una banda de tres metros
(3) de anchura respecto de las fachadas que tenga la parcela,
salvo acuerdo expreso con la propiedad colindante.

Aparcamientos en Espacios libres de Parcela: El espacio
libre de parcela podra acondicionarse como aparcamiento con
capacidad maxima para cubrir el 20% de las plazas de aparca-
miento que demanden los usos implantados en el edificio.

Edificabilidad neta: Sera la reflejada en el cuadro resu-
men del presente documento.

Altura maxima de las edificaciones: El numero de plantas
permitido en las edificaciones es de Planta Baja y nueve plan-
tas (menor de 32 m), en calles con ancho igual o superior a
30 my de siete plantas (B+7), con una altura total no superior
a 26 metros. En el resto de calles.

Las dos ultimas plantas podran retranquearse del plano
de fachada sin sobrepasar la altura maxima autorizada, con el
objeto de conseguir conjuntos de edificacion armdnicos.

Patios: Se permitiran patios de ventilacion, de luces y
abiertos, de acuerdo con las dimensiones establecidas en las
Normas Generales del PGOU.

Construcciones auxiliares: Se permiten las construccio-
nes auxiliares en los términos establecidos por las Normas
Generales del PGOU.

Condiciones estéticas: Las plantas bajas podran ser por-
ticadas. El vuelo de los cuerpos y elementos salientes se ajus-

tara a lo establecido en las Normas Generales del PGOU. Las
parcelas edificadas solamente podran vallarse con elementos
de 50 cm de altura méaxima, que podran rebasarse con setos o
protecciones diafanas estéticamente admisibles, con el limite
maximo de 2 metros. Los espacios libres deberan ajardinarse
al menos en un 20% de su superficie.

Condiciones de uso: El uso preferente es el residencial.
Ademas, en las plantas bajas se permiten los siguientes usos
pormenorizados:

- Terciario.

- Talleres artesanales.

- Talleres de mantenimiento del automavil.

En el resto de plantas se permiten los siguientes usos:
- Hospedaje en edificio exclusivo
- Oficinas en planta primera

Estudio de detalle: Si bien no se estima necesario para le-
gitimar la actividad de ejecucion, se podran formular Estudios
de Detalle con el contenido y alcance establecido en el art. 15
de la LOUA.

Observaciones: En todo lo no definido expresamente en
este documento se atendera a lo dispuesto en las condiciones
generales del PGOU.

CAPITULO 2.°
Terciario recreativo comercial

Art. 36. Condiciones particulares de la zona terciaria, re-
creativo-comercial.

Se refiere a la manzanas CTRC de las definidas en este
documento.

Sistema de ordenacion: El sistema de ordenacion proyec-
tado es el de edificacion exenta, aunque las edificaciones po-
dran adosarse entre si para evitar medianerias vistas.

Cada parcela podra ser objeto de un anteproyecto de con-
junto que podra ejecutarse por fases.

Parcelacion: La superficie minima de parcela a efectos de
segregacion sera de 1.200 m2 con un diametro minimo ins-
criptible de 30 metros.

Alineaciones y rasantes: Seran las definidas en los planos
de ordenacion del presente documento o las que sefale el pla-
neamiento secundario de desarrollo.

Condiciones de la edificacion.

Separacion a linderos: En caso de que no exista acuerdo
entre propietarios de parcelas colindantes, las edificaciones
deberan separarse de todos los linderos una distancia minima
de un tercio de su altura (H/3). En relacién con el lindero a
viales publicos, esta distancia sera la mitad de la altura (H/2)
y se medira a partir del eje de la calle. Los edificios podran
adosarse a linderos para conseguir la imagen final propuesta
por la Modificacién Puntual o el anteproyecto.

Separacion entre edificios: Las edificaciones se separaran
de las proximas a una distancia equivalente de 2/3 de su al-
tura (2H/3). Si las alturas de los edificios fueran diferentes, la
distancia entre ellas debera superar un tercio de la suma de
ambas ((H1+H2)/3) .Los edificios podran adosarse para con-
seguir la imagen final propuesta por la Modificacion Puntual o
el anteproyecto.

Ocupacion sobre rasante: La ocupacion maxima de la edi-
ficacion sera del 70% de la manzana o la parcela.

Altura maxima: La altura maxima sera de tres plantas
(PB+2) y 20 metros.

El 30% de la edificacion podra alcanzar la altura maxima
de 8 plantas y 26 metros.

Adicionalmente a la prevista en el parrafo anterior ,sobre
ella se podran edificar las construcciones permitidas por el
art. 6.35 PGOU.
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Edificabilidad: La definida en el cuadro resumen de par-
celas de esta Modificacién Puntual o la que se deduzca del
planeamiento de desarrollo que ordenen las areas que se es-
tablecen en el mismo.

Como consecuencia de la topografia de las manzanas o
parcelas de uso terciario, se establece que computaran como
superficie construida toda la edificacion que se destine a usos
lucrativos, aunque estén bajo rasante de los viarios colindan-
tes, y no computard como edficabilidad la destinada a usos
complementarios obligatorios como la destinada a aparca-
mientos e instalaciones, aunque se encuentre sobre las rasan-
tes definidas anteriormente.

Vuelos: No se establece limitacion a los vuelos dentro
de las parcelas privadas, salvo las condiciones de ocupacion
maxima.

Condiciones de uso: EI uso dominante es el terciario/re-
creativo/comercial, incluido el de Grandes Superficies Comer-
ciales y de Agrupaciones Terciarias definidas en el PGOU.

Usos compatibles y complementarios son todos los usos
excluido el residencial.

Sotanos: La ocupacion maxima en plantas de sotano sera
del 100% de la parcela o0 manzana edificable.

Aparcamientos: Cada proyecto de edificacion incluira una
plaza de aparcamiento publico en superficie, cada 222 m2/t
de edificacion, ademas de las plazas de aparcamiento privadas
necesarias y como minimo una por cada 50 m? edificables.

Espacios libres de parcela: Todo proyecto de edificacion
incluira el disefio de los espacios libres, definiendo los usos,
especies arbdreas, vallado, etc.

Edificacion conjunta de manzana o parcela: Mediante un
anteproyecto global de la manzana o parcela se podra proyec-
tar un conjunto de edificios que desarrollen condiciones excep-
cionales de ordenacién, a las establecidas en estas normas y
que solo tendran la limitacion de cumplir con la edificabilidad
maxima prevista por este documento.

Observaciones: En todo lo no definido expresamente en
este documento se estara a lo dispuesto en las condiciones
generales del PGOU.

CAPITULO 32
Equipamientos publicos
Seccién 1.2 Sistemas locales

Art. 37. Social/Comercial.

Se refiere a las parcelas denominadas como SIPS en el
cuadro resumen.

La edificacion sera abierta con retranqueos minimos a
linderos iguales a la altura de la edificacion, con un minimo
de 7 metros.

Ocupacion maxima del 60%.

Edificabilidad 1,00 m2/m2.

La superficie de no ocupacion tendra tratamiento de jar-
din, area de juego o aparcamiento y su disefio tendra en consi-
deracion, las directrices marcadas por el proyecto de urbaniza-
cion para los espacios libres de la via parque.

La altura maxima sera de 7,5 metros y dos plantas
(PB+1).

La ordenacion de la parcela SIP.2 podra integrase en la
ordenacion del conjunto Terciario que constituyen las parcelas
nums. 1y 2 a los efectos de disminuir el impacto visual de las
instalaciones existentes.

Art. 38. Educativo.

La altura maxima permitida es de tres plantas (PB+2) y
10 metros, con una ocupacion maxima de parcela del 40%.

Las condiciones de edificacion son de ordenacién abierta
con retranqueos minimos a linderos iguales a la altura de la

edificacion, con un minimo de 7 metros, y de acuerdo con la
normativa especifica que le sea de aplicacion.

Art. 39. Deportivo.

El uso deportivo es compatible con el de espacios libres
definidos en el PGOU.

Las condiciones de edificacion son las de ordenacién
abierta, edificacion aislada con retranqueos minimos a linde-
ros igual a la altura de la edificacién proyectada.

CAPITULO 4.°
Espacios libres

Art. 40. Sistema general de espacios libres.

El uso dominante es el de jardines y E.L. y los compati-
bles y complementarios del mismo.

La edificabilidad maxima para las edificaciones comple-
mentarias es de 0,002 m2/m2 que no es computable y la al-
tura maxima de una planta.

El uso es publico, aunque su explotacién y mantenimiento
podra ser objeto de concesion administrativa.

Art. 41 Sistemas locales de espacios libres.

Via-Parque. Esta referida a las zonas verdes situadas en la
franja que conecta el sector con el eje ferroviario en estrecha
relacion con los equipamientos tanto publicos como privados
que se sittan en este eje Norte-Sur.

Su disefio tendra en consideracion la totalidad de la su-
perficie , incluida la destinada a equipamientos, marcando las
directrices de ordenacion, plantaciones, sendas , mobiliario
urbano etc que habran de desarrollar los espacios libres de
edificacion de las parcelas de equipamiento.

El uso dominante es el de espacios libres, areas de juego,
deportivo no reglado, infraestructuras urbanas, aparcamientos
y aquellas edificaciones complementarias como kioscos etc.

TiTULO 5°
PROCEDIMIENTO

Art. 42. Sistema de actuacion.
El sistema de actuacion previsto es el de Compensacion.

Art. 43. Obtencion de licencias.

Una vez aprobado definitivamente el presente documento
y el Proyecto de Urbanizacion que lo desarrolla y antes que los
terrenos estén totalmente urbanizados y siempre que se cum-
plan los requisitos sefialados en el articulo 54.3 de la LOUA.

ORDEN de 19 de septiembre de 2008, por la que
se modifica parcialmente el Anexo | de la de 25 de
septiembre de 2007, de concesidn de subvenciones en
materia de arquitectura y vivienda.

Vista la solicitud presentada por dofia Maria Lopez de
Asiain Alberich, de ampliacion de plazo de ejecucion del pro-
yecto de investigacion «Sistema de Indicadores de Arquitec-
tura y Urbanismo Sostenible para Andalucia», resultan los
siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante Orden de fecha 25 de septiembre de
2007, publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 203, de 16 de octubre de 2007, se concedio a dofa
Maria Lépez de Asiain Alberich una subvencion, relacionada
en el Anexo | de la citada Orden, por un importe de 60.100,00
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euros para el concepto que se indica: «Sistema de Indicadores
de Arquitectura y Urbanismo Sostenible para Andalucia», con
un plazo de ejecucién de 12 meses, imputandose la subven-
cion a los ejercicios economicos 2007 y 2008.

Segundo. Con fecha 4 de junio de 2008, por dofia Ma-
ria Lopez de Asiain Alberich, se presenta escrito solicitando la
ampliacion del plazo de ejecucién del trabajo de investigacion
de 12 meses inicialmente concedido.

Por los Servicios Técnicos de la Direccion General de Vi-
vienda y Arquitectura, con fecha 22 de julio de 2008, se ha
emitido el correspondiente informe en el que se analizan los
motivos alegados por el beneficiario y el incremento de plazo
previsto, considerando suficientemente justificado el aplaza-
miento solicitado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Te-
rritorio es competente para resolver sobre la solicitud presen-
tada, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 5/1983, de 19
de julio, General de la Hacienda Publica de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia, en el Decreto del Presidente 10/2008,
de 19 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias, y en el
articulo 19 del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por
el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan los
procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
Organismos Auténomos y su régimen juridico.

Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 110 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, toda alteracion de las condicio-
nes tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion, po-
dra dar lugar a la modificacion de la Resolucion de concesion.

Tercero. El procedimiento a seguir para la modificacion
de la Resolucién de concesion de subvenciones es el previsto
en el articulo 19 del Reglamento por el que se regulan los
procedimientos para la concesion de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
Organismos Auténomos y su régimen juridico, aprobado por
Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, y en la Instruccién
conjunta de 26 de octubre de 2004, de la Intervenciéon Ge-
neral de la Junta de Andalucia y de la Direccion General de la
Administracion Electronica y Calidad de los Servicios.

A la vista de lo expuesto en el antecedente de hecho
segundo, en el presente caso se dan las circunstancias y se
consideran suficientes para acceder a la ampliacion del plazo
solicitada de conformidad con lo dispuesto en el articulo ante-
riormente citado.

Considerando los hechos expuestos y los preceptos lega-
les citados y demas de general aplicacion, esta Consejeria

ACUERDA

Unico. Modificar el plazo de ejecucion otorgado en el
Anexo | de la Orden de 25 de septiembre de 2007, de con-
cesion de subvencion a dofia Maria Lopez de Asiain Alberich
para el proyecto de investigacién denominado «Sistema de In-
dicadores de Arquitectura y Urbanismo Sostenible para Anda-
lucia», en el sentido de ampliar dicho plazo de ejecucion hasta
el 16 de diciembre de 2008.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a aquel en que tenga lugar la publicacion del presente acto,
ante el Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio, o

interponer, directamente, recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la publicacion del presente acto, ante
el érgano jurisdiccional competente, todo ello de conformidad
con lo establecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 19 de septiembre de 2008

JUAN ESPADAS CEJAS
Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2008, de la
Direccion General de Trabajo y Seguridad Social, por la
que se ordena la inscripcion, depdsito y publicacion del
Convenio Colectivo de la empresa Damas, S.A.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la Empresa Da-
mas, S.A. (Cdéd. 7100022), recibido en esta Direccion General
de Trabajo y Seguridad Social en fecha 21 de agosto de 2008,
suscrito por la representacion de la empresa y la de los traba-
jadores con fecha 6 de agosto de 2008 y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del Texto Refundido del
Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 1040/81, de 22 de
mayo, sobre Registro y Depdsito de Convenios Colectivos de
Trabajo, Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre
traspaso de competencias, y Decreto del Presidente 10/2008,
de 19 de abril, de las Vicepresidencias y sobre reestructura-
cion de Consejerias, Decreto del Presidente 13/2008, de 19
de abril, por el que se designan los Consejeros y Consejeras
de la Junta de Andalucia, esta Direccién General de Trabajo y
Seguridad Social

RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcion del Convenio Colectivo en
el Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de ambito in-
terprovincial con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar del mencionado Convenio
al Consejo Andaluz de Relaciones Laborales para su depdsito.

Tercero. Disponer la publicacion de dicho Convenio en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de septiembre de 2008.- El Director General,
Juan Marquez Contreras.

CONVENIO COLECTIVO INTERPROVINCIAL DE DAMAS, S.A.
CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo. 1. Ambito de aplicacion, funcional, personal v te-
rritorial.

El presente Convenio Colectivo afecta a la empresa Da-
mas, S.A., y a su personal, siendo de aplicacion a todos los
centros de trabajo de la empresa radicados en las provincias
de Huelva y Sevilla, regulando las relaciones laborales entre
ambas partes y afectando a la totalidad de las plantillas de
personal que presten sus servicios en los centros de trabajo
indicados, o que ingresen en los mismos durante el periodo
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de vigencia establecido en los articulos siguientes, quedando
Unicamente exceptuados los centros de trabajo donde exista
algun productor subrogado de las empresas Autocares Ji-
ménez, S.L., y La Estellesa, S.A. de Automdviles, ya que se
rigen por los convenios provinciales de Sevilla y Badajoz res-
pectivamente.

Articulo. 2. Duracion y vigencia.

El presente Convenio entrara en vigor, con efectos retro-
activos, el dia 1 de enero de 2008, cualquiera que sea la fecha
de su registro ante la Autoridad Laboral o de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Su vigencia sera de cuatro afios, es decir, hasta el dia 31
de diciembre del afio 2011.

Articulo. 3. Denuncia y prorroga.

El presente Convenio, llegado su vencimiento, se prorro-
gara tacitamente por afios sucesivos, si no mediare denuncia
alguna por cualquiera las partes con una antelaciéon minima
de 30 dias, respecto a la fecha de terminacion de su vigencia
o de cualquiera de sus prorrogas. Si esto sucediese se incre-
mentaran todos los conceptos econdémicos, en el porcentaje
del IPC previsto por el gobierno para el conjunto del Estado.

La denuncia se formulara, bien por ambas partes de co-
mun acuerdo, dirigiendo escrito al efecto a la Direccion Gene-
ral de Trabajo de la Junta de Andalucia, o bien por cualquiera
de las partes dirigiendo escrito a la otra parte y a la Direccion
General de Trabajo de la Junta de Andalucia, poniendo de ma-
nifiesto tal denuncia de convenio.

Una vez denunciado este Convenio en plazo y forma, am-
bas partes estan obligadas a iniciar la nueva negociacion del
mismo.

Articulo. 4. Garantia personal.

Las situaciones personales individuales, que excedan de
lo pactado en este texto, en su conjunto y en computo anual,
seran respetadas integramente por la empresa, mantenién-
dose estrictamente como garantia personal.

Articulo. 5. Vinculacién a la totalidad.

Las condiciones econémicas y de trabajo fijadas forman
un todo organico, de tal manera que la validez del Convenio
queda condicionada a su mantenimiento en los términos pac-
tados, con objeto de que en ningun caso quede desvirtuada
la voluntad negocial, ni presentar un mayor costo para la Em-
presa que el previsto, por ello quedaran sin efecto los acuerdos
tomados si por la Autoridad o Jurisdiccion Laboral se declarase
la nulidad de alguno de los términos de este Convenio.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no afecta a las percep-
ciones, beneficios 0 mejoras que se establezcan por disposi-
ciones legales que en el futuro se dicten, ya que para este
supuesto sera de aplicacion la clausula de compensacion y
absorcion establecida en el articulo 6 de este texto.

CAPITULO Il
Compensacion y absorcion

Articulo. 6. Compensacion y absorcion.

Las condiciones econémicas y de toda indole estableci-
das en este Convenio, sustituyen, absorben y compensan en
su totalidad a las que antes de la vigencia de este texto rigie-
ren (ya lo fuesen por convenio anterior, por mejoras pactadas
o unilateralmente concedidas por la empresa), de cualquier
tipo o naturaleza, e incluso por aquellas otras de origen legal,
reglamentario, etc.

Todas las percepciones, beneficios 0 mejoras estableci-
das en este Convenio, en su conjunto global, seran también
compensables y absorbibles por las que se establezcan por

disposiciones legales, reglamentarias, etc. que en el futuro se
dicten.

CAPITULO IlI
Clasificacion profesional

Articulo. 7. Clasificacion profesional.

La clasificacion del personal consignada en este Convenio
es meramente enunciativa y no supone la obligacion de tener
cubiertas todas las profesiones que se enumeran, teniendo la
empresa la facultad de crear nuevas profesiones, acordandose
las funciones respectivas con los representantes del personal.

El personal se clasifica en los siguientes grupos:

|. Personal superior:

a) Ingenieros y Licenciados: Es el que con titulo superior y
propia iniciativa ejerce funciones de mando y organizacion.

b) Jefe de Personal: EI que con titulo superior o medio
desempenfia la jefatura de los servicios de personal (néminas,
seguros sociales, etc.), teniendo la potestad de admitir y san-
cionar a los trabajadores.

II. Personal Administrativo:

a) Jefe Administrativo: EI que con iniciativa y responsabi-
lidad desempena la jefatura de las funciones burocraticas y
administrativas, organizando al personal administrativo y dis-
tribuyendo su trabajo.

b) Oficial 1.* Advo.: El que realiza con la maxima perfec-
cion burocratica trabajos que requieren iniciativa, tales como
contabilidad, nominas, seguros sociales y demas trabajos de
importancia en la oficina.

c) Oficial 2.7 Advo.: El que con la debida atencién y res-
ponsabilidad realiza trabajos no encomendados al Oficial 1.,
tales como control, estadisticas y calculos sencillos.

d) Auxiliar/Grabador/Secretaria: El que con dominio de
mecanografia y conocimiento de informatica, realiza trabajos
de correspondencia, grabacion, tramitacién de formularios y
expedientes, seguros, ayudando a los empleados administrati-
vos de categoria superior.

[ll. Personal de movimiento:

a) Jefe de Estacion: El que con propia iniciativa y si-
guiendo las directrices de la direccion, organiza y controla los
servicios de autobuses y conductores; entradas y salidas de la
estacion de autobuses, asi como el trabajo a realizar por sus
subordinados.

b) Jefe de Trafico: El que a las 6rdenes del Jefe de Esta-
cion y de la direccion colabora, ayuda y organiza el trabajo a
desarrollar por el personal de movimiento, sustituyendo al jefe
de Estacién cuando el mismo se halla ausente de la estacion o
no existe en la misma.

c) Jefe de Administracion: Es el que expende billetes,
controla los servicios de vehiculos y de conductores, transmi-
tiendo las ordenes de la empresa.

d) Inspector: Es el que cumple 6rdenes de la direccion,
verificando y comprobando el correcto funcionamiento de los
servicios y colocacion de paradas, la expedicion de billetes y
el exacto desempefio de las funciones atribuidas al personal
de la empresa, dando cuenta a la direccién de las incidencias
que observe.

e) Taquillero/Factor/Mozo: El que realiza funciones de
cobro de billetes, facturacion de equipajes, traslado, carga y
descarga de equipajes de los vehiculos, a las 6rdenes directas
de un jefe de trafico o de estacion.

f) Conductor-Perceptor: El que con carnet de conducir
adecuado conduce un vehiculo de la empresa, realizando ade-
mas la expedicion de billetes, equipajes y encargos, asi como
su control, y la carga y descarga de equipajes y mercancias,
debiendo formular e ingresar las correspondientes liquidacio-
nes, partes de trabajo y libros u hojas de ruta, realizando el
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repostado del vehiculo y el control de seguridad del mismo. Al
llegar a su destino realizara una somera limpieza interior del
vehiculo.

g) Conductor: El que con carnet de conducir adecuado
conduce vehiculos de la empresa, ocupandose de la carga y
descarga de viajeros y mercancias, realizando el repostado del
vehiculo, el control de su seguridad, los partes de trabajo y
libros u hojas de ruta.

IV. Taller:

a) Oficial de Almacén: El que ademas de las funciones
de Oficial 1.* Administrativo, controla, recibe y expende los
materiales y repuestos en el almacén, realizando los partes o
formularios correspondientes.

b) Jefe de Taller: El que con responsabilidad e iniciativas
propias y los conocimientos mecanicos adecuados, ordena las
reparaciones y revisiones de los vehiculos, controlando y veri-
ficando los trabajos realizados, siguiendo las instrucciones del
Jefe de Mantenimiento.

c) Jefe de Mantenimiento: EI que con iniciativa y respon-
sabilidad propias, siguiendo las 6rdenes directas de la direc-
cion, controla el trabajo efectuado en los talleres, las disponi-
bilidades del almacén; controla, vigila y ordena las revisiones
de los vehiculos; la reparacion de los mismos, asi como la sub-
sanacion de averias y desperfectos en maquinarias, edificios
y similares.

d) Jefe de Equipo: El que con conocimientos mecanicos,
eléctricos o similares sobresalientes realiza reparaciones di-
rectamente, dirigiendo, vigilando y controlando a oficiales de
taller.

e) Oficial de Taller: El que con dominio de su oficio y capa-
cidad adecuada para interpretar planos, realiza correctamente
las reparaciones que sean precisas con economia de tiempo
y de material.

f) Mozo/Lavacoches/Engrasador: Es el que realiza las
funciones de limpieza de vehiculos y locales, carga y descarga
de encargos, equipajes y mercancias, engrase de vehiculos,
maquinas y utensilios con responsabilidad y eficacia.

V. Aparcamientos y estaciones:

a) Controlador: Es el que controla la entrada y salida de
vehiculos en los aparcamientos, percibiendo las tarifas co-
rrespondientes, entregando los justificantes oportunos y rea-
lizando las liquidaciones y partes que se le ordenen. También
puede efectuar el control de entradas y salidas de autocares,
vehiculos y viajeros en las estaciones de autobuses.

b) Telefonista-Informacion: El que en estaciones o aparca-
mientos facilita informacién de los servicios que se ofrecen en
tales instalaciones, asi como de los servicios regulares de viaje-
ros que tienen entrada o salida en las mismas, atendiendo los
teléfonos y llamadas que se efectlien a través de los mismos.

CAPITULO IV
Organizacion del trabajo

Articulo. 8. Organizacion del trabajo.

La organizacion practica del trabajo es competencia ex-
clusiva de la Direccién de la Empresa, con sujecion a las dis-
posiciones legales en vigor.

Correspondera a la Direcciéon de la Empresa la creacion
y supresion de lineas y servicios, determinacion de trayectos,
fijacién de tiempos, asignacion de vehiculos, movilidad y dis-
tribucién del personal en la forma legal o reglamentariamente
prevista, asi como la aplicacion de las medidas disciplinarias
en el ejercicio regular de sus facultades directivas.

Los representantes de los trabajadores del Centro o Cen-
tros afectados seran informados y oidos previamente en la im-
plantacion o revision de sistemas de Organizacion del Trabajo
y cualquiera de sus posibles consecuencias asi como en la
fijacion de tiempos de recorrido.

Dentro del principio de organizacion del trabajo, la Em-
presa velara por la promocion y formacion profesional de los
trabajadores.

Articulo. 9. Tiempos efectivos y de presencia.

En general y en relacién a tiempos de trabajo efectivo y
de presencia (o espera), tanto empresa como trabajadores se
atendran a lo dispuesto en el R. Decreto 1561/1995, de 21 de
septiembre, modificado por el Real Decreto 902/2007, de 6
de julio, y demas legislacion concordante.

Se considerara tiempo de trabajo efectivo, para el perso-
nal de conduccion y auxiliares en ruta, aquel en que el trabaja-
dor se encuentre a disposicion del empresario y en el ejercicio
de su actividad, realizando las funciones propias de la con-
duccion del vehiculo o medio de transporte u otros trabajos
durante el tiempo de circulaciéon de los mismos, el tiempo in-
vertido en la carga y descarga de equipajes, el tiempo que
invierta en reparar las averias en ruta cuando la reparacion la
efecttia el propio conductor o cuando colabore con el meca-
nico; el tiempo pactado para un trayecto que se efectie «de
viajero», siempre que se le ordene por un superior realizarlo
en tales circunstancias y el tiempo que los conductores invier-
ten en efectuar la somera limpieza interior del vehiculo.

Se considerara tiempo de presencia, para el personal de
conduccién y auxiliares en ruta, aquel en que el trabajador se
encuentre a disposicion del empresario, sin realizar actividad
conceptuada de trabajo efectivo, por razones de espera, ex-
pectativas, servicios de guardia, viajes sin servicio, averias
y comidas en ruta, asi como el tiempo que en el articulo si-
guiente, apartado e), control de billetes, se permanece en el
vehiculo para expender y controlar o picar billetes de viajeros.

Se entendera que los conductores se hallan en tiempo de
presencia a disposicion del empresario siempre que entre la
finalizacion oficial de un trayecto y el inicio oficial del siguiente,
medie un tiempo igual o inferior a 65 minutos entre trayectos
superiores a 40 km o 60 minutos entre trayectos inferiores
a 40 km, o bien, cuando excediendo de tales periodos de
tiempo, un superior les ordene tal circunstancia.

Al conductor que realice un servicio discrecional (excur-
sién), y mientras realiza éste, ante la imposibilidad de contro-
lar y determinar el efectivo tiempo de presencia a disposicion
del empresario, se acuerda abonar el cincuenta por ciento del
tiempo que resulte de considerar que se halla en tiempo de
presencia cuando:

a) No se consideren tiempo de trabajo efectivo.

b) No sean tiempos de comidas, cenas o desayunos
(maximo dos horas).

c) No sean tiempo de descanso entre jornadas.

d) No sean tiempo de descanso obligatorio para no con-
ducir de manera ininterrumpida mas de cuatro horas y media
segun la legislacion vigente.

A partir de la firma de este Convenio y con el fin de agili-
zar la asignacion de servicios, se entregaran a los representan-
tes de los trabajadores los turnos de trabajo donde constaran:
el horario de inicio y la hora de finalizacion de cada servicio
segun las tablas de tiempos pactadas, el tiempo de trabajo
efectivo y el tiempo de presencia que se computa segun las
tablas de tiempo pactadas y lo dispuesto en este Convenio.

Diariamente se publicara una hoja de servicios donde se re-
cogeran todos los turnos asignados a los conductores, vehiculos
que utilizaran, asi como los descansos, personal de baja, etc.

CAPITULO V
Condiciones economicas
Articulo. 10. Retribuciones.

Las condiciones econoémicas que regiran durante la vigen-
cia del presente Convenio, seran las que se detallan a conti-
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nuacion, con la advertencia de que los productores contrata-
dos para jornada laboral inferior a la normal, recibiran la parte
proporcional que les corresponda:

A) Sueldo o salario base: El sueldo o salario base de cada
categoria sera el que figura en la tabla salarial anexa a este
Convenio.

B) Aumentos por antigiiedad: El personal de plantilla en la
empresa percibira aumentos por afo de servicio, consistentes
en dos bienios de 5% cada uno de ellos, un trienio del 5% y
seis quinquenios del 5% cada uno de ellos, calculados en to-
dos lo casos sobre los sueldos o salarios base vigentes.

C) Asignacion de puesto de trabajo: La asignacion de
puesto de trabajo consistira en una cantidad global mensual,
fijandose su importe para cada categoria profesional en la ta-
bla salarial anexa.

El importe de la asignacion de puesto de trabajo ha sido
estudiado como promedio de devengo por jornada de trabajo.
Por tanto, de su cuantia mensual se deducira la parte propor-
cional que corresponda a la jornada laboral en que el trabaja-
dor no asista al trabajo ni preste servicio. No obstante, como
Unicas excepciones, no se deducira parte proporcional alguna
de la asignacion de puesto de trabajo, a los representantes
del personal que en horas laborables se vean obligados a au-
sentarse de su centro de trabajo para asistir a las reuniones
legales, debidamente convocadas y, con caracter general, a
todos los trabajadores durante su periodo de vacaciones y en
las situaciones de licencias retribuidas.

La asignacion de puesto de trabajo es una cantidad glo-
bal en la que se hallan incluidas:

a) Las compensaciones que pudieren exigirse por co-
branza, quebranto de moneda, correo, preparacion de billetaje
y liquidacion de recaudacion.

b) Un suplemento por realizar la doble funcién de cobra-
dor y conductor, es decir por Conductor-Perceptor, cuando
ejerce simultaneamente ambas funciones.

c) Compensacion por toma y deja del servicio, cuando
proceda.

d) Un maximo de seis horas de presencia en computo se-
manal de jornada, o bien doce horas de presencia en computo
bisemanal de jornada, en aquellas lineas y servicios en las que
proceda el abono de este concepto, cuando concurren deter-
minadas circunstancias con arreglo a lo dispuesto en este Con-
venio y en el Real Decreto 1561/95 y legislacion concordante.

e) El tiempo que invierta el conductor en el repostado del
vehiculo.

f) Somera limpieza del vehiculo.

Al objeto de evitar dudas e interpretaciones erroneas, se
considera necesario puntualizar que la asignacion de puesto
de trabajo de productores en aquellas lineas o servicios en los
que pueden producirse el devengo de horas de presencia, de
toma y deje del servicio, o de todos los conceptos a la vez, asi
como el suplemento por desarrollar la funcion de conductor-
perceptor, la asignacion ha sido estudiada y calculada inclu-
yendo en su importe dichos conceptos en computo anual pon-
derado, por lo que cualquier cuestién que pudiere suscitarse
al respecto, debera ser substanciada y resuelta, previo un
computo anual comparativo entre las sumas de las cantidades
percibidas por asignacién de puesto de trabajo en doce meses
consecutivos, y el importe de la suma de todos los conceptos
que configuran el puesto de trabajo que en el mismo periodo
hubiese acreditado el trabajador.

A los propios efectos se hace constar que el haber orde-
nado en forma de cantidad unica la asignacion de puesto de
trabajo, agrupando en una sola cifra todos los conceptos y de-
vengos mencionados en los parrafos anteriores, lo ha sido con
el deseo de proporcionar una mayor simplificacion del recibo
de salarios, bien entendido que tal agrupacién de conceptos
y devengos en ningun caso podra desvirtuar el caracter y na-

turaleza de cada uno de ellos, y toda vez que los mismos se
hallan incluidos y comprendidos en el importe de la asignacion
de puesto de trabajo, el pago de esta asignacion surtira plenos
efectos liberatorios, en cuanto a todos y cada uno de los repe-
tidos conceptos y devengos.

A los productores que no devenguen los anteriores con-
ceptos y devengos, se entiende que la asignacion de puesto
de trabajo es una gratificacion de la empresa para compensar
posibles desajustes remuneratorios.

D) Gratificaciones extraordinarias: Las gratificaciones
extraordinarias de Navidad y Verano se abonaran respectiva-
mente los dias 21 de diciembre y 16 de julio en cuantia de
591,86 €, las gratificaciones extraordinarias de beneficios y
Otofio se abonaran respectivamente los dias 14 de marzo y
conjuntamente con la remuneracion correspondiente al mes
de septiembre en cuantia de 591,86 €, cada una de ellas.

Las citadas gratificaciones se abonaran a cada productor,
sea cual fuere su remuneracion, antigliedad en la Empresa,
categoria profesional y modalidad de su trabajo. Se exceptua:
el personal que hubiere faltado al trabajo injustificadamente,
el personal en situacion de excedencia asi como el personal
en IT, en todos estos supuestos se abonara la parte proporcio-
nal correspondiente .

E) Control de billetes e incentivo a los conductores per-
ceptores: los conductores perceptores de vehiculos de viaje-
ros, antes de la salida de cada servicio que vayan a efectuar,
asumen la obligacion de permanecer en el vehiculo con la
antelacion de 15 minutos, (o el tiempo inferior que exista en-
tre servicio y servicio) a fin de expender billetes durante ese
tiempo (si en el lugar no existe taquilla para expenderlo), asi
como controlar o picar billetes a los viajeros. Si en el lugar
existe taquilla para expender billetes, los conductores percep-
tores, tan solo expenderan billetes durante los dos minutos an-
teriores a la salida del servicio, exceptuando los de cercania, si
hubiere plazas disponibles para la venta.

El incumplimiento de la obligacion de permanencia en el
vehiculo, conllevara la pérdida del abono del tiempo de pre-
sencia correspondiente a todos los efectos, sin perjuicio de la
consiguiente sancion disciplinaria.

No obstante lo anterior, con el fin de incentivar a los con-
ductores perceptores la expedicién de billetes con maquina
expendedora o sin ella, se abonara un incentivo que consistira
en percibir el conductor perceptor, el dia que expenda billetes,
las siguientes cantidades:

- Por los primeros 20 billetes expendidos no percibira can-
tidad alguna.

- De 21 a 40 billetes percibira 0,08 € por cada billete.

- De 41 a 60 billetes percibira 0,07 € por cada billete.

- De 61 a 70 billetes percibira 0,05 € por cada billete.

- Por cada 10 billetes expendidos que excedan de 70 al
dia percibira 0,03 € por cada grupo de 10 billetes.

El nimero de billetes expendidos al dia, expuestos en la
escala anterior, sera la media de billetes diarios expendidos
durante el mes natural de que se trate.

En el cuarto afio de vigencia, el precio sera revisado en
funcion del incremento global del Convenio.

F) Plus de Transporte: Para suplir gastos de desplaza-
miento al centro o lugar de trabajo habitual (se excluyen los
desplazamientos y traslados) y/o al lugar de toma y deje del
servicio por parte de conductores preceptores, los trabajado-
res percibiran, con arreglo a la categoria profesional que obs-
tenten y lugar de trabajo donde la desempefien, las siguientes
cantidades dinerarias por dia festivamente trabajado:

Todas las categorias profesionales del grupo cuarto taller
especificado en el articulo 7 de este Convenio y que desempe-
fien su trabajo en le centro de taller de Peguerillas, la cantidad
de 3 euros con 2 céntimos de euro.

Los que ostenten la categoria profesional de Conductor-
Perceptor (dentro del grupo 3 personal de movimiento) y la
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desempefien en cualquier centro de trabajo afecto a este Con-
venio, la cantidad de 1 euro con 39 céntimos.

El resto de personal afecto a este Convenio la cantidad de
0,81 céntimos de euro.

Estas cantidades dinerarias, dado su caracter compensa-
torio, figuraran en el recibo salarial en la parte no cotizable a
la Seguridad Social, y no computara ni sera tenida en cuenta
para cualquier otro calculo o abono dinerario.

G) Plus de Convenio: Todas las categorias profesionales
percibiran la cantidad de 75,53 € mensuales en concepto de
Plus de Convenio.

Articulo. 11. Precio de horas de presencia.

Las horas de presencia semanales o bissmanales que co-
rresponda abonar por exceder de las pactadas en el subapar-
tado d) del apartado C) del articulo anterior, una vez completada
la jornada ordinaria de trabajo efectivo (40 horas en cémputo
semanal y 80 horas en computo bisemanal), las partes acuer-
dan que el valor de la hora de presencia sera de 6,10 € cada
una.

Articulo. 12. Plus de Nocturnidad.

El personal de movimiento que trabaje entre las 22 horas
de un dia y las 6 horas del dia siguiente, salvo que el trabajo
sea nocturno por propia naturaleza , percibira un suplemento
de trabajo nocturno equivalente al 30% del salario base mas
antigliedad, percibiendo la parte proporcional correspondiente
a las horas nocturnas trabajadas si no efectuare trabajo du-
rante todo el periodo comprendido entre las 22 horas y las 6
horas.

Este plus podra ser compensado con tiempo de des-
canso, previo acuerdo entre empresa y trabajador afectado.

Articulo. 13. Dietas.

Dieta es una retribucion de caracter irregular que deven-
gara el productor cuando por orden de la empresa el trabaja-
dor tenga que ir a poblacién o lugar distinto de aquel en que
habitualmente presta sus servicios o donde radica el centro de
trabajo, para efectuar tareas o realizar funciones que le son
propias y de modo tal que el productor no pueda realizar sus
comidas principales ni pernoctar en su domicilio o residencia
ordinaria diariamente, cuya situacién mientras dura le da de-
recho a percibir de la empresa las dietas 0 compensaciones
economicas que estén establecidas.

En caso de que la empresa facilite habitacién o comida
al trabajador, éste no percibira cantidad alguna por estos con-
ceptos.

En todo caso, los Conductores-Perceptores que finalicen
los servicios diarios encomendados, regresando a su pobla-
cion después de las veintidos treinta horas segun horario ofi-
cial de finalizacion del servicio, tendran derecho a percibir la
parte de dieta correspondiente a la cena.

A la finalizacion del servicio diario, los conductores per-
ceptores, deberan realizar la somera limpieza interior del ve-
hiculo, asi como el resto de operaciones necesarias para que
el vehiculo se encuentre en perfecto estado operativo para el
inicio de la siguiente jornada o turno.

El importe de la dieta completa sera igual para todas las
categorias profesionales, y se pacta en las siguientes cuantias:

a) A todos los servicios regulares y talleres: El importe sera
de 28,63 €, distribuidos en 10,02 € para el almuerzo, otros
10,02 € para la cenay 8,60 € para alojamiento y desayuno.

b) Servicios discrecionales provinciales y comarcales:
El importe sera de 37,62 €, distribuidos en 13,17 € para el
almuerzo, otros 13,17 € para la cena y 11,29 € para aloja-
miento y desayuno.

c) Servicios discrecionales nacionales y paso a Portugal:
El importe sera de 41,96 €, distribuidos en 14, 68 € para

almuerzo, otros 14,68 € para la cena y 12,60 € para aloja-
miento y desayuno.

d) Servicios discrecionales internacionales (excepto Por-
tugal): El importe sera 77,20 €, distribuidos en 27,01 € para
el almuerzo, otros 27,01 € para la cena y 23,18 € para aloja-
miento y desayuno.

Articulo. 14. Pago de haberes.

El pago de haberes o sueldos y salarios sera mensual,
dentro de los ocho primeros dias del mes siguiente a su de-
vengo, y tal pago se efectuard, bien a través del Banco que
designe la empresa, bien por medio de cheques bancarios.

El modelo de recibo de salarios sera el oficialmente apro-
bado con caracter general.

CAPITULO VI
Descansos y festivos

Articulo. 15. Festivos y descansos.

Los trabajadores a los que afecta este Convenio Colectivo
tienen derecho a un descanso semanal de dia y medio ininte-
rrumpidos que, como regla general, comprendera la tarde del
sabado o la mafiana del lunes y el dia completo del domingo,
a excepcion del personal exceptuado que luego se dira, quie-
nes tendran su descanso semanal dentro de los 7 dias de la
semana.

Sin perjuicio de lo anterior, el personal de movimiento dis-
frutard su descanso semanal computado cada dos semanas:
una semana descansara solo un dia y a la siguiente dos dias,
0 a la inversa.

El personal de taller y el personal de oficinas tendra su
descanso semanal en la forma que se determina en el articulo
siguiente, al hablar de la jornada laboral.

Tendran la consideracion de dias festivos, a efectos labora-
les, las declaradas festividades nacionales, autonémicas y loca-
les, publicadas en los Boletines Oficiales correspondientes.

Quedan exceptuados del descanso semanal en sabado y
domingo, asi como del descanso en dias de fiesta, los produc-
tores afectos a los siguientes servicios:

- Personal de movimiento.

- Personal de talleres necesario.

- Cualquier otro relacionado con las actividades anteriores
que por indole de su funcion sea necesario.

Las anteriores excepciones se entenderan siempre he-
chas con la maxima restriccion que permitan las necesidades
del servicio.

Los trabajadores exceptuados que hayan de trabajar en
su descanso semanal gozaran del descanso compensatorio,
dentro de los 7 dias siguientes, comenzando a contar por el
propio dia de descanso semanal, y si en algun caso, impu-
table a la empresa, no pudieran disfrutar del descanso pen-
diente, el trabajador podra optar por descansar otro dia que
acuerde con la empresa, o por percibir, ademas del salario
base y antigliedad pertenecientes a ese dia, el importe dinera-
rio correspondiente a las horas efectivamente trabajadas, con
un minimo de 8 horas.

Estos supuestos deberan darse con la maxima restriccion
que permita las necesidades del servicio.

Los descansos de los conductores y conductores per-
ceptores correspondientes a los meses de octubre a mayo,
se incrementaran en dos dias mensuales de descanso, como
consecuencia de distribuir y compensar las 14 festividades y
dos dias de reduccién de jornada; quedando un dia de libre
disposicion acordandose la fecha de disfrute entre Empresa
y trabajador. Si en alglin caso, imputable a la empresa o por
necesidades del servicio, no pudieran disfrutar el correspon-
diente festivo compensatorio en el periodo sefalado , el tra-
bajador podra optar por descansar otro dia que acuerde con
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la Empresa o percibir la retribucion de la misma forma que se
utiliza para el abono del descanso no disfrutado.

Cada festivo supondra una reduccion de 6,27 horas de
trabajo efectivo sobre la jornada ordinaria de trabajo.

Al menos cinco dias antes de finalizar cada mes natural,
la empresa publicara en el tablén de anuncios los cuadrantes
de prevision de descansos semanales de Conductores-Percep-
tores para el mes natural siguiente. En tales cuadrantes se
indicaran también los turnos de trabajo a realizar por aquellos
Conductores-Perceptores que efectien trabajo a turnos en
servicios de cercanias.

CAPITULO VI
Jornada de trabajo

Articulo. 16. Jornada de trabajo.

La jornada laboral para el personal al que afecta este
Convenio sera de 1.802 horas anuales de trabajo efectivo; asi
pues, el descanso que se conceda para bocadillo, en su caso,
no tendra consideracion de jornada de trabajo.

Esta jornada laboral anual no implicara modificacion de la
distribucion de la jornada en computo de 40 horas semanales
o de 80 horas en computo bisemanal de trabajo efectivo.

No obstante lo anterior, si durante la vigencia de este
Convenio por imperativo legal, por norma comunitaria o por
acuerdo nacional entre CEOE y los sindicatos nacionales de
UGT y CC.00. se madificara la jornada laboral anual para el
sector de transporte de viajeros por carretera, tal modficacion
seria de aplicacion en este Convenio.

Respecto a jornada se ha de concretar:

A) Para el personal de garaje, taller, oficinas y demas pro-
ductores que prestan sus servicios en un centro de trabajo
fijo, debe entenderse que la jornada de trabajo se inicia en
el momento que para empezar conste en el cuadro horario
correspondiente y que la jornada concluye al término de dicho
horario, estando obligados a desempefiar sus respectivas fun-
ciones sin mas interrupciones que las precisas para atender
sus necesidades fisiologicas, con la salvedad dicha del des-
canso para bocadillo, no estando permitido dentro del horario
de trabajo realizar cambio de indumentaria ni preparativos de
aseo.

B) Personal oficinas generales de Huelva: La distribucion
de la jornada se pactara entre el representante sindical del
personal de dichas oficinas y la direccion de la empresa, en
forma andloga a los afios anteriores, teniendo en cuenta los
dias puentes a efectuar en cada afio y los dias de jornada in-
tensiva en la temporada estival y viernes de todo el afio.

C) Personal de Almacén y Taller: La distribucion de la jor-
nada se pactara ente la Empresa y los representantes de los
trabajadores para cada afio.

D) Al personal de Movimiento se distribuira la jornada en
40 horas de trabajo efectivo en computo semanal u 80 horas
de trabajo efectivo en computo bisemanal.

Entre jornada y jornada el personal de movimiento dis-
frutara del descanso minimo ininterrumpido que la legislacién
vigente determine, pudiéndose computar el descanso en pe-
riodos de hasta cuatro semanas.

Todo los productores, con excepcion del personal al que
afecta la compensacion de festivos y de reduccion de jornada
prevista en el articulo 15, dispondran de las 14 festividades
anuales asi como tres dias de reduccién de jornada.

Articulo. 17. Horario de comida.

El personal de movimiento que tenga un horario fijo de
realizacion de servicios, ya sean de caracter mensual, quin-
cenal o semanal superior al diario, dispondra como minimo
de hora y media diarias de descanso para efectuar la comida
del mediodia, y el que realice servicio de caracter diario, dis-

pondra al menos de dos horas de descanso para el mismo
menester.

Dicho tiempo de descanso se entiende que estara com-
prendido entre la llegada del servicio y la salida oficial del si-
guiente que a cada cual se le encomiende.

El periodo de tiempo para efectuar la comida del medio-
dia estara comprendido entre las once treinta minutos y las
dieciséis horas y treinta minutos, con la observacion siguiente:
dado que el tiempo para efectuar la comida estara compren-
dido entre las 11,30 y las 16,30 horas, la empresa no podra
conceder tiempo para efectuar la comida después de las
14,30 horas (cuando se deba conceder dos horas para comer)
o bien de las quince horas (cuando se deban conceder una
hora y treinta minutos para comer).

La Empresa concedera una compensacion dineraria
de 7,90 € al productor que no disfrute el periodo de tiempo
para efectuar la comida del mediodia (hora y media o bien
dos horas, segun los casos) que se ha pactado anteriormente,
siempre que al tiempo concedido para comer le falten mas de
cinco minutos para completar el periodo de descanso pactado
para efectuar la comida del mediodia.

El periodo de tiempo para efectuar la cena estara com-
prendido entre las veintiuna horas y treinta minutos (21,30 ho-
ras) y las veinticuatro (24,00 horas), disponiendo al menos de
una hora para tal menester.

CAPITULO VIl
Horas extraordinarias

Articulo. 18. Horas extraordinarias.

El trabajo en horas extraordinarias sera acordado por la
empresa, correspondiendo la aceptacion de las mismas al
personal. No obstante, el personal del movimiento se obliga
a la prestacion maxima de 2 horas extraordinarias semanales
en caso de necesidad organizativa de la empresa y siempre
que en la semana anterior no haya superado las 40 horas de
trabajo efectivo.

Sera también obligatoria la ejecucion de trabajo en horas
extraordinarias cuando se trate de atender necesidades urgen-
tes o inaplazables, siempre que no implique vulneracion a la
legislacion vigente.

Se consideraran horas extraordinarias las que excedan de
40 horas semanales o de 9 diarias de trabajo efectivo en com-
puto semanal de jornada y de 80 horas bisemanales o de 9
diarias de trabajo efectivo en computo bisemanal de jornada.

Dada la naturaleza del trabajo que se realiza en esta em-
presa, las horas extraordinarias que se efectien podran tener
caracter de estructurales, si asi lo autorizare la legislacion vi-
gente en cada momento.

Articulo. 19. Retribucién de horas extraordinarias.

Las horas extraordinarias realizadas se abonaran mone-
tariamente o compensaran en tiempo de descanso a voluntad
del trabajador, a excepcion de que en un mismo centro de
trabajo mas de un 10% de productores optare por la misma
eleccioén, en cuyo caso habra de producirse pacto entre la em-
presa y trabajadores afectados.

Las partes contratantes, para evitar enojosas diferencias
en las retribuciones de las horas extraordinarias y simplificar
los calculos de ndminas, convienen expresamente en fijar para
todo el personal afectado por este Convenio el moddulo de
calculo del precio de cada hora extraordinaria, llegandose al
acuerdo de que el precio de cada hora extraordinaria en el afio
2008 sera de 9,00 €, para todas las categorias profesionales,
sin tener que incrementarse el citado precio por la «antigiie-
dad» en la empresa del productor ni por alglin otro concepto.
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CAPITULO IX
Vacaciones y licencias retribuidas

Articulo. 20. Vacaciones.

Todo el personal afectado por el presente Convenio colec-
tivo disfrutara de 30 dias de vacaciones anuales, entendién-
dose estos dias como naturales y retribuidos en funcién del
salario base, asignacion de puesto de trabajo, plus convenio
y antigliedad.

Previo acuerdo entre empresa y trabajador afectado, se
podra compensar con dias de vacaciones la totalidad de des-
cansos compensatorios, por descansos entre jornadas y/o
por descansos semanales no disfrutados, en las condiciones
que regula el Real Decreto 1561/1995 y demas legislacion vi-
gente.

Al objeto de elaborar el calendario de vacaciones, antes
del dia 1.° de octubre de cada afio, los representantes de los
trabajadores de cada centro de trabajo comunicaran a la Je-
fatura de personal de la empresa la fecha de disfrute de las
vacaciones anuales en el afo venidero. La empresa, durante
el mes de Octubre de cada afio, elaborara y publicara el calen-
dario de vacaciones del afio natural venidero, comprendiendo
dicho calendario todos los dias del afio, armonizando las fe-
chas de solicitud con las necesidades del trabajo y otorgando
preferencia a la solicitudes de los trabajadores con mayor anti-
gliedad en la empresa.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, se podra
interrumpir el cuadrante de vacaciones , siempre y cuando en
el centro de trabajo al que pertenezca cada uno de ellos, se
supere el 5% de absentismo.

En los casos, en que el periodo de vacaciones fijado coin-
cida con una baja por accidente de trabajo, o enfermedad que
requiera hospitalizacion con intervencion quirdrgica, dichas va-
caciones podran disfrutarse dentro del afio natural de devengo
y como maximo en el transcurso de éste. La fecha de disfrute
de dicho periodo sera fijada en cada caso por la Empresa.

Articulo. 21. Licencias retribuidas.

Todos los productores a que afecta este Convenio ten-
dran derecho a disfrutar licencias con sueldos, previo aviso y
justificacion, en los casos y extensién que a continuacion se
sefalan:

- Por matrimonio: 15 dias naturales.

- Por alumbramiento de esposa, por muerte y por en-
fermedad que requiera hospitalizacion, del conyuge, padres,
abuelos, hijos, nietos, hermanos, y familiares politicos del
mismo grado: tres dias naturales, que se aumentaran en un
dia mas cuando por tal motivo el trabajador necesite hacer un
desplazamiento al efecto.

- Por muerte de tios carnales: 1 dia natural.

- Por necesidad de atender personalmente un deber inex-
cusable de caracter publico o asuntos propios que no admitan
demora: el tiempo indispensable.

- Por bodas de hijos, hermanos o padres: 1 dia natural.

- Por examenes: El tiempo indispensable para tomar parte
en las respectivas convocatorias, debiendo justificarse por
parte del personal el haber tomado parte en las respectivas
pruebas.

CAPITULO X
Proteccién al empleo

Articulo. 22. Retirada del permiso de conducir.

Los productores que como consecuencia de hecho rela-
cionado con su actuacion profesional en la empresa, o con
motivo de circular conduciendo el turismo de su propiedad,
se vieren privados de su permiso de conducir, esta sola cir-

cunstancia no determinara su despido por causa de ineptitud,
siempre que la privacion del permiso de conducir sea la pri-
mera vez que se produzca conduciendo el turismo particular
(se exceptua el conocido accidente laboral «in itinere»), o bien
sea la segunda vez, en cinco afios naturales consecutivos,
conduciendo vehiculos de la empresa o particular «in itinere»,
y no exceda por tiempo de 24 meses, para los conductores
que lleven mas de tres afios al servicio de la empresa, y de
6 meses para los conductores con antigliedad inferior a tres
afnos en la empresa.

En estos casos, durante el periodo de suspension del
permiso de conducir, el interesado disfrutara su periodo va-
cacional anual, si aun no lo hubiere disfrutado, o bien sera
acoplado por la empresa a otro puesto de trabajo, preferen-
temente a talleres o cobranza, y la retribucion que percibira
sera el sueldo base y antigliedad que le corresponda, mas la
asignacion de puesto de trabajo fijada al conductor en la tabla
salarial anexa.

Si por causa imputable a la empresa los Conductores-
Preceptores fueran sancionados en su quehacer habitual con
pérdida de puntos en su carnet de conducir, la empresa asu-
mira el coste del curso necesario para la recuperacion de los
puntos perdidos, siendo eleccion de la empresa la determina-
cion de la entidad que imparta el curso.

Quedan exceptuados de los beneficios recogidos en los
parrafos anteriores los productores, cualquiera que sea su an-
tigliedad en la empresa, que se vieren privados de su permiso
de conducir por hecho relacionado con la comision de falta
laboral muy grave, por ejemplo: haber ingerido bebidas alco-
holicas o sustancias psicotropicas.

Articulo. 23. Contratos de trabajo de duracion determi-
nada.

Dado que la empresa puede celebrar contratos de los
permitidos en el art. 15.1.°a) del Estatuto de los trabajadores,
para realizacion de obra o servicio determinado, a continua-
cion se identifican los trabajos o tareas con sustantividad pro-
pia dentro de la actividad normal de la empresa que pueden
cubrirse con contratos de esta naturaleza:

- Para conducir vehiculos de viajeros que realicen trans-
porte escolar, de estudiantes o de productores.

- Para conducir vehiculos de viajeros que realicen servi-
cios discrecionales.

- Para conducir vehiculos de viajeros que realicen servi-
cios regulares de corta distancia (inferiores a 50 km).

En el contrato que se formalice se hara constar que el
trabajador contratado podra completar de forma excepcional
la jornada laboral con la ejecucion subsidiaria de otras tareas
de su mismo cometido, aunque no figuren entre las obras y
servicios previstos anteriormente.

En el supuesto de que se contrate la realizacion de mas
de una de las tareas descritas anteriormente, la duracion del
contrato no sera superior a tres afnos, salvo concesion admi-
nistrativa de mayor duracion.

CAPITULO XI
Mejoras de caracter social

Articulo. 24. Premio de jubilacion.

La empresa gratificara con 23,87 € por cada afio de ser-
vicio a todo el personal que obtenga la jubilacién habiendo es-
tado al servicio de la misma un minimo de 10 afios ininterrum-
pidos. Esta gratificacion se dara a todo empleado, cualquiera
que sea su categoria, que se jubile al cumplir la edad de 65
afos o inferior y perdera el derecho a percibirla si, cumplidos
los 65 afios, permaneciere al servicio de la empresa durante
dos meses mas.
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Articulo. 25. Ayuda econoémica por matrimonio.

Los productores que estando en servicio activo contrajeren
matrimonio o uniones de hecho legalmente constituidas, perci-
biran de la empresa, previa la presentacion del Libro de Fami-
lia, una cantidad a tanto alzado de 62,27 € por tal concepto.

Articulo. 26. Ayuda econdmica por natalidad.

Los productores que vieren incrementada su situacion
familiar por el nacimiento de hijos, percibiran de la empresa
una cantidad a tanto alzado de 31,00 € por cada hijo, previa la
presentacion del Libro de Familia.

Articulo. 27. Ayudas econdmicas por enfermedad y acci-
dente de trabajo.

A) Cuando algun productor se halle en Incapacidad Tem-
poral, tal como se haya regulada en la legislacion de Seguridad
Social, la empresa abonara al productor enfermo, en concepto
de mejora voluntaria de la Seguridad Social, el importe dinera-
rio necesario hasta alcanzar la mitad de la diferencia entre la
cantidad que reciban por indemnizacion legal por situacion de
incapacidad temporal y el sueldo base mas antigliedad mas
asignacion puesto de trabajo que le corresponda, cuando la
suma de estos conceptos, sea una cantidad superior a la in-
demnizacion legal, como es obvio.

Esta ayuda econdémica por enfermedad se otorgara a par-
tir de los 30 dias de la baja y durante un periodo maximo de
11 meses, prorrogables por otros 6 meses mas.

Cuando el trabajador quede hospitalizado, y mientras per-
manezca en baja a causa de la enfermedad por la que fue hos-
pitalizado, la empresa abonara a tal productor, en concepto de
mejora voluntaria de la Seguridad Social, el importe dinerario
necesario hasta alcanzar la diferencia entre la indemnizacion
legal que perciba de la Seg. Social y el sueldo base, antigiie-
dad y asignacion de puesto de trabajo que percibia el produc-
tor hospitalizado, cuando la suma de estos conceptos sea una
cantidad superior a la indemnizacion legal, como es obvio. Tal
ayuda economica se otorgara desde el dia de la hospitaliza-
cion y por un periodo que, sumado al que hubiese recibido en
virtud de lo dispuesto en los parrafos anteriores, en su caso,
no supere los 12 meses.

B) Cuando algun productor sea dado de baja en el tra-
bajo, a consecuencia de accidente laboral acaecido en el cen-
tro de trabajo (se exceptlan las llamadas «recaidas») sea o no
hospitalizado, la empresa abonara al productor accidentado
en concepto de mejora voluntaria de la Seguridad Social, el
importe dinerario necesario hasta alcanzar la diferencia entre
la indemnizacién legal que perciba de la Seguridad Social y el
sueldo base, antigliedad y la asignacion de puesto de trabajo
que perciba el trabajador accidentado, cuando la suma de es-
tos conceptos sea superior a la indemnizacion legal, como es
obvio.

Esta ayuda econémica por accidente de trabajo se otor-
gara a partir del accidente, y durante un periodo méaximo de
doce meses, prorrogables por seis mas.

C) Para el cobro de las ayudas que se conceden en los
parrafos anteriores, se exigira que el productor haya avisado a
la empresa la imposibilidad de prestar servicios con la maxima
antelacién posible, dentro de las circunstancias del caso, que
estimara la direccién, para que pueda ser sustituido en su
servicio, y que cumpla los demas deberes o requisitos que le
exige la legislacion vigente.

D) Si se comprobase que la dolencia ha sido simulada o
que, aun siendo cierta, se ha prolongado maliciosamente el
tiempo de «baja», o que durante la misma el productor ha reali-
zado cualquier actividad por cuenta propia o ajena, la empresa
exigira el reintegro de la totalidad de la ayuda por enferme-
dad o accidente percibida y ademas perdera definitivamente
el derecho a cobrar cualquiera de las ayudas estipuladas en el
presente articulo. Todo ello sin perjuicio de la sancion laboral
que proceda. En el supuesto de que estando un productor de

baja trabajase con animo de lucro por cuenta propia o ajena,
la sancion que se impondra sera de despido.

Con el fin de reducir el indice de absentismo, la Empresa
aportara una bolsa con un importe minimo de 4.000 €, siem-
pre y cuando se consiga reducir un 10% el numero de jornadas
perdidas.

Si el ahorro de coste que esta reduccion de jornadas per-
didas supone para la Empresa, superara los 4.000,00 €, este
ahorro incrementara la bolsa inicial.

Dicha bolsa se repartira entre todos aquellos trabajadores
que no registraran ninglin periodo de IT durante el ejercicio.

Articulo. 28. Ayuda por fallecimiento.

La empresa quedara obligada a concertar por su cuenta
un seguro de grupo, con la entidad aseguradora que desee, a
fin de asegurar a todo el personal a que afecta este Convenio
la cantidad de 6.000 €, en los supuestos que luego se diran,
con sometimiento a la Ley de contrato de seguro 50/80, de 8
de octubre (BOE del 17).

Los supuestos en que percibiran estas cantidades son los
siguientes:

a) En caso de fallecimiento antes de la edad voluntaria
0 minima de jubilacion. Se exceptua la muerte producida por
suicidio y el supuesto de que el fallecimiento del asegurado o
el accidente que origind su muerte sea causado por su Unico
beneficiario.

b) En caso de invalidez absoluta y permanente provocada
por accidente o enfermedad, originados independientemente
de la voluntad del asegurado, determinante de la total inepti-
tud de éste para el mantenimiento permanente de cualquier
relacion laboral o actividad profesional, antes de haber cum-
plido la edad voluntaria o minima de jubilacién, quedando anu-
lada la poliza de seguro para el interesado.

c) En caso de que el fallecimiento del asegurado sea por
consecuencia de un accidente, los beneficiarios percibiran el
doble de la cantidad asegurada.

No obstante, quedaran excluidos los siguientes riesgos:

1. Los siniestros causados voluntariamente por el ase-
gurado.

2. Los accidentes o enfermedades que sobrevengan por em-
briaguez o uso de estupefacientes no prescritos médicamente.

3. Las consecuencias de un acto de imprudencia teme-
raria o negligencia grave del asegurado, declarado asi judicial-
mente, asi como los derivados de la participacién de éste en
actos delictivos, duelos o rifias, siempre que en este Ultimo
caso, no hubiere actuado en legitima defensa o en tentativa de
salvamento de personas o bienes.

4. Las consecuencias de guerras u operaciones de carac-
ter similar o derivadas de hechos de caracter politico o social.

5. Los accidentes causados por temblor de tierra, erup-
cion volcanica, inundacién y otros fendmenos sismicos o
meteoroldgicos de caracter extraordinario.

6. Las consecuencias de la reaccion o radiacion nuclear o
contaminacion radioactiva.

Para obtener la indemnizacion que corresponda, el in-
teresado o sus beneficiarios vendran obligados a aportar la
documentacion que exigiere la Compariia de Seguros.

Articulo. 29. Uniformidad.
El personal de movimiento, afecto a los servicios de viaje-
ros, tendra derecho a las siguientes prendas de uniforme:

a) Los conductores perceptores y conductores: Un uni-
forme de invierno cada dos temporadas, (compuesto de dos
pantalones, corbata y tres camisas); un uniforme de verano
cada dos temporadas (compuesto de dos pantalones y tres
camisas); un chaleco sin mangas cada dos afios; un anorak
cada 3 afios.
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b) Al personal de inspeccion se le facilitara una prenda de
abrigo adecuada, con duracion de tres temporadas.

c) A los mozos se les facilitara un uniforme cada tempo-
rada, compuesto de pantalén y camisa.

d) Al personal de informacion, taquilleros, factores y ad-
ministradores, se les proveera de la uniformidad adecuada
que decida la direccion de la empresa de acuerdo con los in-
teresados.

e) A los lavacoches se les facilitara dos monos y un par de
botas de agua cada afio.

Por otra parte, al personal de taller se les proveera de dos
monos y un par de calzado de seguridad cada afo, y al engra-
sador se le facilitara ademas un par de botas cada afio.

Todo el personal que disponga de la uniformidad ade-
cuada y se halle de servicio, tendra la obligacion de hallarse
perfectamente uniformado y seguir las directrices respecto al
cambio de temporada; que sera temporada de verano, del 1
de junio al 30 de septiembre, el resto del afio, temporada de
invierno.

CAPITULO XII
Derechos sindicales

Articulo. 30. Pago de cuotas sindicales.

La empresa detraera de la némina o recibo de salarios
mensuales de cada productor afiliado a una central sindical
el importe de la cuota mensual que tal productor deba abonar
a la central sindical respectiva, siempre que se cumplan los
requisitos siguientes:

1. Que el productor interesado formule por escrito a la
empresa su peticion de que se le detraiga de su recibo salarial
0 nomina mensual la cantidad dineraria que, como cuota men-
sual, comunique a la empresa la central sindical que dicho
productor designe. Esta peticion escrita del productor no sera
preciso que se renueve anualmente, ya que solamente podra
ser revocada por otra solicitud escrita, en la que claramente
se exprese su deseo de revocacion.

2. Que por las centrales sindicales interesadas se comuni-
que por escrito a la empresa la cuota mensual que hay que
detraer a cada productor que lo solicite, el nimero de cuenta
corriente y Banco donde desee se ingresen las cantidades re-
tenidas por la empresa, o bien productor de la empresa al que
faculten para hacerse cargo mensualmente de las cantidades
dinerarias retenidas.

Articulo. 31. Libertad sindical.

La empresa respetara el derecho de todos los trabaja-
dores a sindicarse libremente y admitira que los trabajadores
afiliados a un sindicato puedan celebrar reuniones, recaudar
cuotas y distribuir informacion sindical fuera de las horas de
trabajo y sin perjudicar la actividad normal de la empresa.

En cada centro de trabajo existira un tablén de anuncios
en el que los representantes de los trabajadores podran inser-
tar comunicaciones.

Articulo. 32. Funciones de los Delegados de Personal.
La empresa reconoce al Comité de Empresa las siguien-
tes funciones:

Ser informado anualmente sobre el balance, cuenta de
resultados y memoria de la empresa.

Ser informado con caracter previo a su ejecucion sobre
la restructuracion de la plantilla, cierres totales o parciales,
definitivos o temporales, reducciones de jornada, traslado de
instalaciones empresariales y planes de formacién profesional
en la empresa.

Ser informado sobre la absorcion o fusion de la empresa
cuando ello suponga incidencias que afecten al volumen de
empleo.

Ser informado sobre el modelo o modelos del contrato de
trabajo que se utilicen habitualmente en la empresa.

Ser informado previamente sobre las sanciones por faltas
muy graves y de los despidos a efectuar.

Colaborar con la direccion de la empresa para conseguir
el cumplimiento de cuantas medidas procuren el manteni-
miento y el incremento de la productividad en la empresa.

Articulo. 33. Sigilo profesional.

Los miembros del Comité de Empresa, y éste en su con-
junto, asi como los delegados de personal estan obligados a
guardar sigilo profesional en todas aquellas materias sobre
las que la Direccion de la empresa sefiale expresamente el
caracter reservado, y ello aun después de dejar de ser repre-
sentante del personal.

Articulo. 34. Proteccion de los representantes de los tra-
bajadores.

Ningun miembro del Comité de Empresa o Delegado de
Personal en centro de trabajo podra ser despedido o sancio-
nado durante el ejercicio de sus funciones, ni dentro de los
tres afios siguiente a su cese, dimision o revocacion, y siem-
pre que el despido o la sancién se basen en la actuacion del
trabajador en el ejercicio legal de su representacion.

Si el despido o cualquier otra sancién por supuestas fal-
tas graves 0 muy graves obedecieran a otras causas, debera
tramitarse expediente contradictorio en el que seran oidos el
interesado y los representantes del centro de trabajo.

Articulo. 35. Acumulacion de crédito sindical.

Los miembros del Comité de Empresa y los Delegados
de Personal afiliados a una misma Central Sindical podran
acumular mensualmente el total del crédito de horas de que
dispongan en conjunto en uno o varios miembros del Comité o
Delegado de su centro de trabajo afiliados a su misma Central
Sindical, previa aquiescencia de la Empresa.

CAPITULO XIII
Régimen disciplinario

Articulo. 36. Faltas.

Son faltas las acciones u omisiones de los trabajadores
cometidas con ocasion de su trabajo, en conexion con éste o
derivadas del mismo, que supongan infraccién de las obliga-
ciones de todo tipo que al trabajador le vienen impuestas por
el ordenamiento juridico, por el presente Convenio y demas
normas y pactos individuales o colectivos, clasificandose en
leves, graves y muy graves.

La direccion de la empresa tiene la facultad de sancionar
las conductas laboralmente ilicitas de los trabajadores.

Las relaciones que en los articulos siguientes se consig-
nan no tienen caracter limitativo, sino puramente enunciativo.

Las presentes normas de régimen disciplinario persiguen
el mantenimiento de la disciplina laboral, aspecto fundamental
para la normal convivencia, ordenacion técnica y organizacion
de la empresa, asi como para la garantia y defensa de los de-
rechos e intereses legitimos de trabajadores y empresarios.

Articulo. 37. Faltas leves.

1. La impuntualidad no justificada en la entrada o en
la salida del trabajo hasta tres ocasiones en un mes por un
tiempo total inferior a veinte minutos, siempre que no afecte a
los servicios regulares de transporte de viajeros por carretera,
ya que si afectaren en su puntualidad en mas de 5 minutos,
se considerara como leve una sola falta de puntualidad en el
mes, calificandose la siguiente como grave.
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2. La inasistencia injustificada al trabajo de un dia durante
el periodo de un mes siempre que no afecten a los servicios
regulares de transporte de viajeros por carretera, si afectare la
falta sera grave.

3. La no comunicacion con la antelacién previa debida de
la inasistencia al trabajo por causa justificada, salvo que se
acreditase la imposibilidad de la notificacion.

4. El abandono del trabajo dentro de la jornada por breve
tiempo si no causare deficiencias en el servicio encomendado.
En caso contrario se considerara grave.

5. La desatencion y falta de correccion en el trato con el
publico cuando no perjudiquen la imagen de la empresa.

6. Los descuidos en la conservacion del material que se
tuviere a cargo o fuere responsable y que produzcan deterio-
ros leves del mismo.

7. La no utilizacion de la uniformidad de la empresa.

8. El retraso de uno a dos dias en la entrega de la liquida-
cion diaria, después de las 48 horas concedidas para liquidar.

9. No acudir a las citas médicas que para seguimiento
de la enfermedad (en situacion de IT y Accidente de Trabajo)
que establezcan los facultativos contratados dentro del Plan
de Vigilancia de la Salud.

Articulo. 38. Faltas graves.

1. La impuntualidad no justificada en la entrada o en la
salida del trabajo hasta en tres ocasiones en un mes por un
tiempo total de hasta sesenta minutos, siempre que no afecte
a los servicios regulares de transporte de viajeros por carre-
tera, ya que si afectare en su puntualidad en mas de 5 minu-
tos, se considerara como grave una sola falta de impuntuali-
dad en el mes, calificandose la siguiente como muy grave.

2. La inasistencia injustificada al trabajo de dos a tres
dias durante el periodo de un mes siempre que no afecte a los
servicios regulares de transporte de viajeros por carretera, si
afectare sera muy grave.

3. El entorpecimiento, la omisién maliciosa y el falsea-
miento de los datos que tuvieren incidencia en la Seguridad
Social.

4. La simulacion de enfermedad o accidente, sin perjuicio
de lo previsto en el apartado 3 de las faltas muy graves.

5. La suplantacion de otro trabajador, alterando los regis-
tros y controles de entrada y salida al trabajo.

6. La desobediencia a las ordenes e instrucciones de tra-
bajo, incluidas las relativas a las normas de seguridad e hi-
giene, asi como la imprudencia o negligencia en el trabajo,
salvo que de ellas derivasen perjuicios graves para la empresa,
causaren averias las instalaciones, maquinas y en general bie-
nes de la empresa, o bien comportasen riesgo de accidente
para las personas en cuyo caso seran consideradas como fal-
tas muy graves.

7. La falta de comunicacién a la empresa de los desper-
fectos o anormalidades en los utiles, herramientas, vehiculos
y obras a su cargo, cuando de ello se hubiere derivado un
perjuicio grave para la empresa.

8. La realizacion sin el oportuno permiso de trabajos
particulares durante la jornada, asi como el empleo de Utiles,
herramientas, maquinaria, vehiculos, y en general, bienes de
la empresa para los que no estuviere autorizado o para usos
ajenos a los del trabajo encomendado, incluso fuera de la jor-
nada laboral.

9. El quebrantamiento o la violacion de secretos de obli-
gada reserva que no produzca perjuicio para la empresa.

10. La falta de aseo y limpieza personal cuando pueda
afectar al proceso productivo, a la prestacion del servicio o a
la imagen de la empresa, y siempre que previamente hubiere
mediado la oportuna advertencia de la empresa.

11. La ejecucion deficiente de los trabajos encomenda-
dos, siempre que de ello no se derivare perjuicio grave para
las personas o las cosas.

12. La disminucion del rendimiento normal en el trabajo
de manera voluntaria y continuada.

13. Las ofensas de palabra proferidas o de obra come-
tidas contra las personas en el ejercicio de sus funciones,
cuando revistan gravedad.

14. La reincidencia en la comision de cuatro faltas leves
notificadas, aunque sean de distinta naturaleza, dentro de un
trimestre.

15. La alegacién de causas falsas para licencias o per-
misos.

16. El abuso de autoridad con ocasion del trabajo, consi-
derandose tal la comision de un hecho arbitrario, siempre que
concurra la infraccion manifiesta y deliberada de un precepto
legal y perjuicio notorio para un inferior.

17. El retraso de tres a siete dias en la entrega de la li-
quidacion diaria, después de las 48 horas concedidas para
liquidar.

18. Cambiar el conductor de ruta sin autorizacion de un
superior y desviarse del itinerario sin orden de la superioridad
0 sus agentes, o sin causa de fuerza mayor.

Articulo. 39. Faltas muy graves.

1. La inasistencia injustificada al trabajo durante tres dias
consecutivos o cinco alternos en el periodo de un mes, siem-
pre que no afectare a los servicios regulares de transporte de
viajeros por carretera.

2. El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las ges-
tiones encomendadas o la apropiacion, hurto o robo de bienes
propiedad de la empresa, de compafieros o de cualesquiera
otras personas en el ejercicio de sus funciones, asi como la
percepcion de cantidades facturables por los servicios que
preste la empresa, sin entrega de recibo, factura o billete, en
perjuicio del publico o de la empresa, aunque el perjuicio para
esta sea solo el importe del billete no expendido.

3. La simulacién de enfermedad o accidente o la prolon-
gacion de la baja por enfermedad o accidente con la finalidad
de realizar cualquier trabajo por cuenta propia o ajena.

4. El quebrantamiento o violacion de secretos de obligada
reserva que produzca perjuicio para la empresa, asi como vio-
lar el secreto de la correspondencia y datos reservados de la
empresa o de los trabajadores.

5. La embriaguez o toxicomania en el personal de mo-
vimiento. Para el resto de personal se considerara grave la
primera vez que se cometa la falta.

6. La realizacion de actividades que impliqguen competen-
cia desleal a la empresa.

7. La disminucion continuada en el rendimiento del tra-
bajo normal o pactado.

8. La inobservancia de los servicios minimos en caso de
huelga.

9. El acoso sexual y laboral.

10. La reiterada no utilizacion de los elementos de pro-
teccién en materia de seguridad e higiene, debidamente ad-
vertida.

11. La indisciplina o desobediencia en el trabajo cuando
implique quebranto de la disciplina laboral o se deriven perjui-
cios para la empresa o compafieros de trabajo.

12. Las ofensas o malos tratos, verbales o fisicos, y las
faltas graves de respeto y consideracién al empresario, a los
jefes y a sus familiares, asi como a sus compafieros y subor-
dinados.

13. La reincidencia en faltas graves, aunque sean de dis-
tinta naturaleza, siempre que se cometan dentro de un afio y
hayan sido sancionadas.

14. La manipulacion intencionada del tacografo o del ele-
mento que lo sustituya, asi como de la maquina expendedora
de billetes, con el animo de alterar u ocultar los datos regis-
trados.
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15. El retraso en ocho o mas dias en la entrega de la
recaudacion o liquidacion diaria después de las 48 horas con-
cedidas para liquidar.

Articulo. 40. Sanciones.
Las sanciones maximas que podran imponerse consisti-
ran en:

a) Por falta leve:

- Amonestacion verbal o escrita.

- Suspension de empleo y sueldo hasta dos dias.

b) Por falta grave:

- Suspension de empleo y sueldo de tres a veinte dias.

c) Por falta muy grave:

- Suspension de empleo y sueldo de veintiuno a cuarenta
y cinco dias.

- Despido disciplinario.

Cuando la empresa acuerde imponer una sancion a algun
productor debera comunicarlo por escrito al interesado y a la
representacion de los trabajadores de su centro de trabajo,
firmando el duplicado de la comunicacién como constancia de
su recibo, debiendo cursar a la Jefatura de personal las mani-
festaciones que consideren oportunas en el plazo de los diez
dias naturales siguientes.

Las multas impuestas al personal por infraccién a las dis-
posiciones sobre circulacion rodada y transportes, que sean
imputables al mismo, deberan ser satisfechas por el respon-
sable de las mismas.

Articulo. 41. Prescripcion de las faltas.

Las faltas leves prescribiran a los diez dias; las graves, a
los veinte dias, y las muy graves a los sesenta dias a partir de
la fecha en que la empresa tuvo conocimiento de su comision
y, en todo caso a los seis meses de haberse cometido.

CAPITULO XIV
Comision paritaria

Articulo. 42. Arbitraje y vigilancia.

Para el arbitraje y vigilancia de este Convenio se cons-
tituye una Comision paritaria, conformada por tres personas
representantes de la Empresa y tres personas representantes
de los trabajadores, que hayan aprobado y firmado este texto
de convenio. Cada representacion podra ser asistida por un
asesor laboral, con voz pero sin voto.

Para la adopcion de acuerdos sera necesaria la conformi-
dad de dos miembros de cada parte o representacion.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Tabla salarial.

La tabla salarial correspondiente al afio 2008, que se in-
corpora como Anexo |, forma parte inseparable de este texto
de Convenio Colectivo de ambito empresa, y es el resultado
de aplicar a la tabla salarial actualizada al IPC real 2007, el
incremento del 6%.

Segunda. Tabla de tiempos.

La tabla de tiempos de recorrido es la que actualmente
se recoge en el texto del Convenio 2005-2007, con la modifi-
caciones efectuadas durante el convenio vencido.

Tercera. Clausula de revision.

Una vez finalizado el afio 2008 si el IPC real en el con-
junto nacional publicado por INE superara el porcentaje de re-
vision efectuado el principio de afio , la empresa complemen-
tara la diferencia que se produzca hasta alcanzar el porcentaje
del IPC real del afio 2008. Esta revisién se llevara a cabo en

el plazo de los tres meses siguientes a conocerse el IPC real
del afio 2008.

El dia 1 de enero de cada afo de vigencia de este Con-
venio, se revisaran los conceptos econdmicos pactados en el
mismo, en las cuantias que resulten de aplicar el porcentaje
de variacion del IPC previsto por el gobierno de la nacion para
cada uno de los afios mas el incremento porcentual pactado
para cada uno de los respectivos afos. El porcentaje de va-
riacion que corresponda aplicar se estudiara por la comision
paritaria y debera efectuarse siempre sobre los conceptos eco-
nomicos pactados para el afio anterior.

Si una vez finalizado el afio 2009 el IPC real en este afio
natural, en el conjunto nacional, publicado por el INE, supe-
rara el porcentaje de revision efectuado al principio de afio, la
empresa complementara la diferencia que se produzca hasta
alcanzar el IPC real del afio 2009 + 0,5 puntos porcentuales.

Si una vez finalizado el afio 2010, el IPC real en este afio
natural, en el conjunto nacional publicado por el INE, supe-
rara el porcentaje de revision efectuado al principio de afio, la
empresa complementara la diferencia que se produzca hasta
alcanzar el IPC real del afio 2010+ 0,5 puntos porcentuales.

Si una vez finalizado el afo 2011, el IPC real en este afio
natural, en el conjunto nacional publicado por el INE, supe-
rara el porcentaje de revision efectuado al principio de afio, la
empresa complementara la diferencia que se produzca hasta
alcanzar el IPC real del afio 2011 +0,75 puntos porcentuales.

Cuarta. La empresa abonara las diferencias salariales y
extrasalariales de los primeros meses del afo 2008, en apli-
cacion de este texto de convenio, dentro del mes siguiente a
su publicacion.

Quinta. El conjunto de los trabajadores se comprometen
firme y responsablemente a contribuir en el incremento de los
viajeros, a través del desarrollo cabal de sus funciones, ofre-
ciendo atencién esmerada, y preferente a los usuarios de los
servicios.

Sexta. Quedan derogados y nulos a todos los efectos,
tanto el convenio colectivo de ambito empresa anterior al pre-
sente y suscrito en el afio 2005 (BOJA num. 140, de 20 de
julio) asi como cuantos otros acuerdos y pactos se han sus-
crito entre la empresa y representantes de los trabajadores
con anterioridad a la entrada en vigor del presente texto de
convenio.

CLAUSULA FINAL

En todo lo no previsto en el presente Convenio Colectivo
se estara a lo establecido en la legislacion vigente.

Huelva, 6 de agosto de 2008

TABLA SALARIAL 2008

Grupo |: Personal superior

Categoria Salario Base Pto. Trabajo
Ingenieros y licenciados 1.064,62 € 624,72 €
Jefe de personal 1.064,62 € 624,72 €
Grupo lI: Personal Administrativo

Categoria Salario Base Pto. Trabajo
Jefe Administrativo 704,62 € 423,28 €
Oficial 1. Administrativo 642,59 € 363,96 €
Oficial 2. Administrativo 615,78 € 249,59 €
Auxiliar/Grabador/Secretaria 607,36 € 213,11 €
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Grupo llI: Personal de Movimiento

Categoria Salario Base Pto. Trabajo
Jefe Estacion 643,77 € 325,50 €
Jefe Trafico 646,42 € 27731 €
Jefe Administracion 643,77 € 284,14 €
Taquillero/Factor 608,90 € 240,42 €
Mozo 19,84 € 226,25 €
Mozo mitad jornada 9,92 € 113,14 €
Inspector 2190 € 337,30 €
Conductor-Perceptor 21,97 € 456,13 €
Conductor 21,37 € 290,47 €
Cobrador-Taquillero 20,30 € 228,13 €
Grupo IV: Personal de Taller
Categoria Salario Base Pto. Trabajo
Ofic. 1. Almacén 642,59 € 364,15 €
Jefe Taller 708,06 € 448,10 €
Jefe Mantenimiento 708,06 € 448,10 €
Jefe Equipo 22,01 € 438,84 €
Oficial 1.* 21,563 € 296,73 €
Oficial 2. 20,73 € 257,68 €
Mozo-Lavacoches-Engrasador 19,84 € 226,25 €
Grupo V: Aparcamientos y Estaciones
Categoria Salario Base Pto. Trabajo
Controlador 615,78 € 249,59 €
Telefonista-Informacion 619,63 € 213,97 €
OTROS CONCEPTOS ECONOMICOS
Art. 10 D - Gratificaciones Extraordinarias: | 591,86 €
Art. 10 E - Incentivos:
Por los primeros 20 billetes expendidos 0,00 €
De 21 a 40 billetes 0,08 €
De 41 a 60 billetes 0,07 €
De 61 a 70 billetes 0,05 €
Por cada 10 billetes expendidos que excedan de 70 0,03 €
Art. 10 F - Plus Transporte:
*Personal de Peguerillas 3,02 €
*Conductor-Perceptor 1,39 €
*Resto del Personal 0,81 €
Art. 10 G - Plus Convenio: 75,53 €
Art. 11 - Precio Horas de Presencia: 6,10 €
Art. 13 - Dietas:
*Todos los Servicios Regulares y Talleres 28,63 €
Almuerzo 10,02 €
Cena 10,02 €
Alojamiento y Desayuno 8,60 €
*Servicios discrecionales provinciales y comarcales 37,62 €
Almuerzo 13,17 €
Cena 13,17 €
Alojamiento y Desayuno 11,29 €
*Servicios discrecionales nacionales y paso a Portugal 41,96 €
Almuerzo 14,69 €
Cena 14,69 €
Alojamiento y Desayuno 12,60 €
*Servicios discrecionales internacionales (excepto Portugal) 7720 €
Almuerzo 27,02 €
Cena 27,02 €
Alojamiento y Desayuno 23,18 €
Art. 17 - Horario de comida: Compensacién dineraria: 7,90 €
Art. 20 - Precio Horas Extraordinarias: 9,00 €
Art. 25 - Premio de Jubilacion: 23,87 €
Art. 26 - Ayuda por matrimonio: 62,27 €
Art. 27 - Ayuda por natalidad: 31,00 €
Art. 29 - Ayuda por fallecimiento: 6.000,00 €

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCION de 25 de agosto de 2008, de la Di-
reccion General de Calidad, Innovacion y Prospectiva
Turistica, por la que se publica la Resolucion por la que
se conceden y deniegan subvenciones al amparo de la
Orden que se cita.

Al amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2006, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en materia de Turismo, modalidad 6, Forma-
cion, Fomento de la cultura de la calidad e Investigacion en
materia de turismo (FFl), esta Direccion General hace publico
lo siguiente:

Primero. Mediante Resoluciéon de 25 de agosto, de la Di-
reccion General de Calidad, Innovacioén y Prospectiva Turistica,
se ha resuelto la convocatoria correspondiente al ejercicio
2008 de las subvenciones solicitadas al amparo de la citada
Orden.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion sera
expuesto en el tablon de anuncios de la Consejeria de Turismo,
Comercio y Deporte, sita en la C/ Juan Antonio de Vizarron
s/n, de Sevilla, asi como en la pagina web de esta Consejeria,
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los proyectos subvencionados deberan ejecu-
tarse en el plazo que, para cada caso, se establece en dicha
Resolucion.

Sevilla, 25 de agosto de 2008.- La Directora General,
Maria Francisca Montiel Torres.

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2008, de
la Delegacion Provincial de Jaén, por la que se acuerda
concesion de subvenciones en materia de Deporte, mo-
dalidad 1 IED, Infraestructuras y Equipamientos Depor-
tivos, correspondiente al ejercicio 2008.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 9 de noviembre de 2006, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesiéon de subvenciones en
materia de Deporte, modalidad Infraestructuras y Equipamien-
tos Deportivos (BOJA num. 239, de 13 de diciembre de 2006),
modificada por la Orden de 27 de noviembre de 2007 (BOJA
num. 243, de 12 de diciembre de 2006), esta Delegacién Pro-
vincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la Resolucion de 19 de septiem-
bre de 2008, de esta Delegacion Provincial, de concesion
de subvenciones en materia de Deporte (modalidad 1.IED),
Infraestructuras y Equipamientos Deportivos, correspondiente
al ejercicio 2008.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacion, sita en
Plaza de la Constitucion, 13, de Jaén, asi como en la pagina
web de la propia Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte,
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacién de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Jaén, 19 de septiembre de 2008.- La Delegada, Antonia
Olivares Martinez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2008, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
a los posibles interesados la interposicion de recurso
contencioso-administrativo num. PA. 1121/07 ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Cuatro
de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cuatro de Sevilla, sito en C/ Vermondo Resta, s/n, Edificio

Viapol, portal B, 6.7 planta, se ha interpuesto por dofia M.?
Teresa Siurot Zarco recurso contencioso-administrativo nam.
P.A. 1121/07 contra la Resolucién de la Direccion General de
Gestion de Recursos Humanos, de 18 de julio de 2007, por
la que se publica la adjudicaciéon definitiva del personal del
Cuerpo de Maestros para la cobertura provisional de vacantes
en centros bilinglies, para el curso 2007/2008.

Asimismo, pongo en su conocimiento que la fecha sefia-
lada para la celebracion de la vista es el dia 10 de junio de
2009 a las 10,10 horas.

Publicandose la presente para notificacion a todos los
posibles interesados y sirviendo de emplazamiento para, si lo
estimasen conveniente a sus intereses, puedan comparecer
ante dicho Juzgado en el plazo de nueve dias.

Sevilla, 17 de septiembre de 2008.- La Secretaria General
Técnica, M.* Luz Osorio Teva.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

EDICTO de 16 de septiembre de 2008, del Juzga-
do de Primera Instancia num. Diez de Malaga, dima-
nante de Procedimiento Verbal num. 1588/2007. (PD.
3479/2008).

NIG: 2906742C20070030097.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio falta de pago) 1588/2007.
Negociado: MM.

De: Dofia Maria del Carmen Lépez Pelaez.

Procuradora: Sra. Concepcion Casquero Salcedo.

Letrada: Sra. Marquez Peralta, Maria Pilar.

Contra: Don Obiora Uzodike.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (Desahucio falta de
pago) 1588/2007 seguido en el Juzgado de Primera Instancia
num. Diez de Malaga a instancia de Maria del Carmen Ldépez
Pelaez contra Obiora Uzodike, se ha dictado la sentencia que,
copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA NUMERO 84/2008
En la ciudad de Malaga, a veinte de junio de dos mil ocho.

Habiendo visto en juicio oral y publico, M.? Delia del Pino
Artacho, Jueza Sustituta del Juzgado de Primera Instancia
num. Diez de esta ciudad y su partido, los presentes autos de
Juicio Verbal num. 1.588/07, sobre Desahucio y Reclamacion
de Rentas, seguidos a instancia de dofia. M.? del Carmen Lo-
pez Pelaez, representada por la Procuradora Sra. Casquero
Salcedo y asistida de la Letrada Sra. Marquez Peralta, contra
don Obiora Uzodike.

FALLO

Que debo estimar y estimo integramente la demanda for-
mulada por la Procuradora Sra. Casquero Salcedo, actuando
en nombre y representacion de dofia Maria del Carmen Lépez
Peldez, contra don Obiora Uzodike, declarando resuelto el con-
trato de arrendamiento de la vivienda sita en calle Demdste-
nes, num. 19, 2-R de Malaga, suscrito el dia 21 de marzo de
2005, condenando a don Obiora Uzodike a dejar la vivienda
libre y expedita a disposicion de la actora, bajo apercibimiento
de lanzamiento en el dia sefialado e, igualmente, a que abone
a dofia Maria del Carmen Lopez Peldez la suma de diecinueve
mil trescientos euros (19.300) y demas cantidades devenga-
das a la fecha en que se haga efectivo el desalojo y con impo-
sicion de las costas causadas en este procedimiento.

Contra esta resolucion cabe interponer recurso de ape-
lacion para ante la Audiencia Provincial, que se preparara por
escrito ante este Juzgado en el término de cinco dias, desde
su notificacién, para lo cual permaneceran los autos a disposi-
cion de las partes.

Llévese el original al libro de sentencias y expidase testi-
monio para incorporarlo a las actuaciones.

Asi por ésta, mi Sentencia, la pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al
demandado Obiora Uzodike, extiendo y firmo la presente en
Malaga, a dieciséis de septiembre de dos mil ocho.- El/La
Secretario.

EDICTO de 18 de julio de 2008, del Juzgado de
Primera Instancia num. Dieciséis de Sevilla, dimanan-
te del Procedimiento Ordinario num. 807/2005. (PD.
3473/2008).

NIG: 4109142C20050023348.

Procedimiento: Proced. Ordinario 807/2005. Negociado: J.
De: BMW Financial Services Iberica, E.F.C.

Procurador: Sr. Luis Rufino Charlo.

Contra: Don Juan de Dios Gil Parra.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Procedimiento Ordinario 807/2005
seguido en el Juzgado de Primera Instancia num. Dieciséis de
Sevilla, a instancia de BMW Financial Services Iberica, E.F.C.
contra Juan de Dios Gil Parra sobre, se ha dictado la providen-
cia y sentencia que, copiadas en su encabezamiento y fallo,
son como sigue:

Providencia de la Magistrada-Juez dofa Isabel Maria
Nicasio Jaramillo.

En Sevilla, a nueve de mayo de dos mil ocho.

No habiendo comparecido la parte demandada Juan de
Dios Gil Parra, dentro del plazo para contestar a la demanda
y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 496.1 de la
Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil, se declara a dicha parte
en situacion de rebeldia procesal.

Conforme lo ordenado en el articulo 497.1 de la misma
Ley y por no ser conocido el domicilio/estar en ignorado pa-
radero la parte demandada, notifiquesele esta resolucion por
edictos, fijando copia de esta resolucion en el tablon de anun-
cios de este Juzgado, con la advertencia de que no se llevara
a cabo ninguna otra, excepto la de resolucion que ponga fin
al proceso y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 498
cuando se tenga conocimiento del lugar en que puedan en-
contrarse.

Cumplidos los plazos y tramites previstos en el articu-
lo 414.1 de la LEC, y de acuerdo con lo dispuesto en el mismo,
se convoca a las partes a una audiencia, previa al juicio, para:

1. Intentar un acuerdo o transaccién entre las mismas.

2. Examinar, en su caso, las cuestiones procesales que
puedan obstar a la prosecucién del proceso y a su terminacion
mediante una sentencia sobre su objeto.

3. Fijar con precision el objeto del proceso y los extremos
de hecho y de derecho, sobre los que exista controversia; y,

4. Finalmente, y si procediera proponer y admitir prueba.

También examinaran en la audiencia las cuestiones que,
con caracter excepcional prevé la ley, puedan plantearse en la
misma.

Se sefala para la celebracion de la audiencia el proximo
dia 8.7.08 a las 13,00 horas en la sede de este tribunal, citan-
dose a las partes con las prevenciones que seguidamente se
indican.

Las partes habran de comparecer en la audiencia asisti-
das de abogado.

Si las partes no comparecen personalmente, sino a tra-
vés de sus Procuradores, deberan otorgar a estos poder para
renunciar, allanarse o transigir. Si no comparecieran personal-
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mente ni otorgaren el apoderamiento expresado, se les tendra
por no comparecidos (articulo 414.2 de la LEC).

Si no comparece a la audiencia ninguna de las partes, se
dictara auto de sobreseimiento del proceso, ordenandose el
archivo de las actuaciones (articulo 414.3 de la LEC).

Si s6lo comparece la parte demandada y esta no alegare
interés legitimo en que continue el procedimiento, también se
sobreseera el proceso (articulo 414.3 de la LEC).

Si fuera la parte demandada la que no concurriere a la au-
diencia, el acto se entendera solo con el actor (articulo 414.3).

Por ultimo, si faltare a la audiencia el abogado de la parte
actora se sobreseerd el proceso, salvo que la parte deman-
dada alegara interés legitimo en la continuacién del procedi-
miento.

Si faltare el abogado de la parte demandada, la audiencia
se seguira con el demandante en lo que resultare procedente
(articulo 414.1 de la LEC).

SENTENCIA NUM. 149/08
En la ciudad de Sevilla, a 17 de julio de 2008.

Vistos por dofia Isabel Maria Nicasio Jaramillo, Magistrada
del Juzgado de Primera Instancia numero Dieciséis de los de
Sevilla, en Juicio Oral y Publico, los autos del juicio ordinario
num. 807/05 de los de este Juzgado, seguidos en reclamacion
de cantidad, habiendo sido partes de un lado la entidad mer-
cantil BMW Financial Services Iberica, Establecimiento Finan-
ciero de Crédito, S.A., representada por el Procurador de los
Tribunales don Luis Rufino Charlo y bajo la direccion letrada
de don Francisco Javier de Cossio Pérez de Mendoza y de otro
don Juan de Dios Gil Parra en rebeldia.

FALLO

Debo estimar y estimo parcialmente la demanda for-
mulada por el Procurador de los Tribunales don Luis Rufino
Charlo en la representacion de la entidad mercantil BMW Fi-
nancial Services Iberica, Establecimiento Financiero de Cré-
dito, S.A., contra don Juan de Dios Gil Parra y en consecuen-
cia, debo condenar y condeno al demandado a que abone al
actor la cantidad de veintiséis mil trescientos dieciocho euros
con cuarenta y ocho céntimos (26.318,48 euros), asi como
sus intereses moratorios al tipo pactado del 18% anual desde
el dia 27.5.2005 a la fecha de esta sentencia, a partir de la
cual procederan los previstos en el articulo 576 de la LEC, sin
hacer expresa condena en costas a ninguno de los litigantes.

Notifiquese la presente sentencia a las partes con la pre-
vencion de que la misma no es firme, pudiendo interponerse
contra ella recurso de apelacién que debera prepararse ante
este mismo Juzgado en el plazo de los cinco dias siguientes
al de su notificaciéon, mediante escrito en que conste la resolu-

cion recurrida, la voluntad de recurrir y los concretos pronun-
ciamientos que se impugnen.
Asi por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Juan de Dios Gil Parra, extiendo y firmo la presente en Se-
villa, a dieciocho de julio de dos mil ocho.- El/La Secretario.

JUZGADOS DE LO SOCIAL

EDICTO de 11 de septiembre de 2008, del Juzga-
do de lo Social num. Veintisiete de Madrid, dimanante
de Autos num. 146/2008.

NIG: 28079 4 0006255/2008.

01005.

Num. Autos: Demanda 146/2008.

Materia: Ordinario.

Demandante: Jesus Francisco Plaza Sanchez Moreno.
Demandado: Grupo Gexproex Gestora de Proyectos de Expan-
sion, S.A., Gesproex Obras, S.L., Gestora de Proyectos de Ex-
pansion Sur, S.A.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

Donfa Elisa Cordero Diez, Secretaria Judicial del Juzgado
de lo Social numero Veintisiete de Madrid,

Hago saber: Que en el procedimiento Demanda 146/2008
de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de don Je-
sus Francisco Plaza Sanchez Moreno contra la empresa Grupo
Gexproex Gestora de Proyectos de Expansion, S.A., Gesproex
Obras, S.L., Gestora de Proyectos de Expansion Sur, S.A., so-
bre ordinario, se ha dictado la siguiente:

Auto, citacion y auto desistimiento, cuya copia se acom-
pafia.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a Grupo
Gexproex Gestora de Proyectos de Expansion, S.A., Gesproex
Obras, S.L., Gestora de Proyectos de Expansion Sur, S.A., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercién en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunica-
ciones se haran en los estrados de este Juzgado, salvo las
que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de empla-
zamiento.

En Madrid, a once de septiembre de dos mil ocho.- La
Secretaria Judicial.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piiblicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la lici-
tacion publica, por el procedimiento abierto, para la con-
tratacion del servicio que se cita. (PD. 3488/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de la Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral Técnica.

c) Numero de expediente: 32/2008.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Edicion de la Agenda de la Co-
municacion de Andalucia del afio 2009».

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

c) Plazo de ejecucion: Entrega de 1.000 ejemplares en el
plazo de 25 dias naturales a partir de la entrega completa de
los datos e informacion que se incluyen en la publicacion y sean
introducidas las correspondientes correcciones. Esta entrega
completa se producird antes del 5 de diciembre de 2008. Las
otras 5.000 agendas se entregaran en el plazo de 50 dias na-
turales a partir de la primera entrega completa de la documen-
tacion.

3. Tramitacion y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: Treinta y cinco mil
euros (35.000,00 euros), IVA excluido.

5. Garantias.

a) Garantia provisional: Setecientos euros (700,00 euros).

b) Garantia definitiva: El 5% del importe de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Consejeria de la Presidencia. Secretaria Gene-
ral Técnica. Servicio de Administracién General y Contratacion.

b) Domicilio: Plaza de la Contratacion, num. 3.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41004.

d) Teléfonos: 955 035 332/955 035 156.

e) Telefax: 955 035 221.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: La del cierre de admision de ofertas, inclusive, de nueve
a catorce horas, todos los dias habiles.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica o
profesional: La determinada en el Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales a
contar desde el siguiente al de publicacion del anuncio de li-
citacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (a las
14,00 horas). Si dicho plazo finaliza en sabado o dia inhabil,
sera trasladado al siguiente dia habil. En el caso de enviarse
por correo, las empresas licitadoras deberan justificar la fe-
cha y hora de imposicion del envio en la oficina de Correos,
y comunicar a la Consejeria de la Presidencia la remision de
la oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo dia del
envio, todo dentro del plazo y hora indicados.

b) Lugar de presentacion: Registro General de la Conseje-
ria de la Presidencia, sita en Sevilla, en la Plaza de la Contra-
tacion, num. 3.

c) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses a partir de la fecha de apertura de
proposiciones.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Consejeria de la Presi-
dencia, sita en Sevilla, Plaza de la Contratacion, num. 3.

b) Fecha: El dia 30 de octubre de 2008.

c) Hora: 9,30 horas.

10. Otra informacion: Cada licitador presentara en mano
en el Registro General de la Consejeria de la Presidencia o
enviara por correo tres sobres cerrados, identificados en su
exterior, con indicacién de la licitacion a que concurre, el nom-
bre de la empresa y firmados por el licitador. EI sobre nium. 1
contendra la documentacion administrativa, el sobre num. 2
la proposicién técnica y el sobre num. 3 la proposicion eco-
nomica.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas
gastos de difusion seran por cuenta del adjudicatario.

12. Portal o pagina web donde pueden obtenerse los Plie-
gos: En el Perfil del Contratante de la Consejeria de la Presi-
dencia, en http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.
es/contratacion/MainMenuProfile.action, asi como en la pagina
web de esta Consejeria: www.juntadeandalucia.es/ presidencia.

Sevilla, 24 de septiembre de 2008.- La Secretaria General
Técnica, Carmen Mejias Severo.

RESOLUCION de 25 de septiembre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia licita-
cion publica, por el procedimiento abierto, para la con-
tratacion del suministro que se cita. (PD. 3487/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de la Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral Técnica.

c) Numero de expediente: 35/2008.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Ampliacién de robot de cintas
y actualizacién y mantenimiento de licencias de copia de se-
guridad».

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

c) Plazo de ejecucion: El plazo maximo de ejecucion sera
de un mes a partir de la fecha de formalizacion del contrato,
prolongandose el servicio de mantenimiento por periodo de
un ano.

3. Tramitacion y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: Sesenta y dos mil seis-
cientos euros (62.600,00 euros), IVA excluido.

5. Garantias.

a) Garantia provisional: Mil doscientos cincuenta y dos
euros (1.252,00 euros).

b) Garantia definitiva: 5 % del importe de adjudicacion.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de la Presidencia. Secretaria Ge-
neral Técnica. Servicio de Administracion General y Contrata-
cion.

b) Domicilio: Plaza de la Contratacion, num. 3.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41004.

d) Teléfonos: 955 035 332/955 035 156.
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e) Telefax: 955 035 221.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: La del cierre de admision de ofertas, inclusive, de nueve
a catorce horas, todos los dias habiles.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Solvencia econdémica y financiera y solvencia técnica o
profesional: La determinada en el Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales a con-
tar desde el siguiente al de publicacion del anuncio de licita-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (a las 14,00
horas). Si dicho plazo finaliza en sabado o dia inhabil, sera
trasladado al siguiente dia habil. En el caso de enviarse por
correo, las empresas licitadoras deberan justificar la fecha y
hora de imposicion del envio en la oficina de Correos, y co-
municar a la Consejeria de la Presidencia la remision de la
oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo dia del
envio, todo dentro del plazo y hora indicados.

b) Lugar de presentacion: Registro General de la Conseje-
ria de la Presidencia, sita en Sevilla, en la Plaza de la Contra-
tacion, nim. 3.

c) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses a partir de la fecha de apertura de
proposiciones.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Consejeria de la Presi-
dencia, sita en Sevilla, Plaza de la Contratacion, num. 3.

b) Fecha: 30 de octubre de 2008.

c) Hora: 9,45 horas.

10. Otra informacion: Cada licitador presentara en mano
en el Registro General de la Consejeria de la Presidencia o
enviara por correo tres sobres cerrados, identificados en su
exterior, con indicacién de la licitacién a que concurre, el nom-
bre de la empresa y firmados por el licitador. El sobre num. 1
contendra la documentacion administrativa, el sobre num. 2
la proposicion técnica y el sobre num. 3 la proposicion eco-
nomica.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas gas-
tos de difusion seran por cuenta del adjudicatario.

12. Portal o pagina web donde pueden obtenerse los
Pliegos: En el Perfil del Contratante de la Consejeria de la
Presidencia, en http://contratacion.i-administracion.junta-an-
dalucia.es/contratacion/MainMenuProfile.action, asi como en
la pagina web de esta Consejeria: www.juntadeandalucia.es/
presidencia.

Sevilla, 25 de septiembre de 2008.- La Secretaria General
Técnica, Carmen Mejias Severo.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia pro-
cedimiento abierto para la adjudicacion del expediente
G3 75/2008. (PD. 3477/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral Técnica.

c) Numero del expediente: G3 75/2008.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Ejecucion del programa global
para el desarrollo de las rocas ornamentales de Andalucia du-
rante el periodo 2008-2010.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla

c) Plazo de ejecucion: 24 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto de licitacion.

Presupuesto maximo de licitacion: 717.543,97 € (IVA ex-
cluido).

IVA: 114.807,03 €.

Importe total (IVA incluido): 832.351,00 € (ochocientos
treinta y dos mil trescientos cincuenta y un euros).

5. Garantia provisional: 21.526,32 € (veintiun mil quinien-
tos veintiséis euros y treinta y dos céntimos).

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, Se-
cretaria General Técnica, Servicio de Contratacién y Convenios.

b) Domicilio: C/ Albert Einstein, s/n (Isla de La Cartuja)
Sevilla, 41071 Sevilla.

c) Teléfono: 954 995 208. Telefax: 954 995 230.

d) Correo electronico: sv.ContratacionyC.sgt.cice@junta-
deandalucia.es.

e) La obtencién de documentacién, durante el plazo de
presentacion de proposiciones, se hara a través de la siguiente
direccion web: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion/
ProfileContractor.action?code=CICE&profileld=CICE.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Los especificados en el Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Dia 4 de noviembre de
2008, terminando a las 20,00 horas.

b) Documentacién a presentar: Segun el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Conse-
jeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, sito en la direccion
arriba citada.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses.

9. Apertura de ofertas.

a) Fecha examen documentacion administrativa: 5 de no-
viembre de 2008. El resultado se publicara en el perfil del
contratante de la Junta de Andalucia: http://www.juntadean-
dalucia.es/contratacion/ProfileContractor.action?’code=CICE&
profileld=CICE o en el tablén de anuncios del Registro General
de la Consejeria, a fin de que los afectados conozcan y sub-
sanen, en su caso, los defectos materiales observados, en el
plazo que se indique.

b) Apertura de proposiciones: A las 11,30 horas del 11 de
noviembre de 2008.

10. Gastos de anuncios: Aproximadamente 2.000 €.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Secretario Gene-
ral Técnico, P.D. (Orden de 15.7.08), Juan Francisco Sanchez
Garcia.

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia pro-
cedimiento abierto para la adjudicacion del expediente
G3 6/2008. (PD. 3469/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral Técnica.

c) Numero del expediente: G3 6/2008.



Sevilla, 2 de octubre 2008

BOJA ndim. 197

Pagina nim. 83

2. Objeto del contrato.

a) Descripcidn del objeto: Oficina técnica de gestion y se-
guimiento del Centro de Continuidad de la Junta de Andalucia.

b) Lugar de ejecucion: Andalucia.

c) Plazo de ejecucion: 26 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacién: A la oferta econdmicamente
mas ventajosa.

4. Presupuesto de licitacion.

Presupuesto maximo de licitacion: 245.689,66 € (IVA ex-
cluido).

IVA: 39.310,03 €.

Importe total (IVA incluido): 285.000 € (doscientos
ochenta y cinco mil euros).

5. Garantia provisional.

7.370,69 € (siete mil trescientos setenta euros y sesenta
y nueve céntimos).

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, Se-
cretaria General Técnica, Servicio de Contratacion y Convenios.

b) Domicilio: C/ Albert Einstein, s/n (Isla de La Cartuja),
Sevilla, 41071, Sevilla.

c) Teléfono: 954 995 208. Telefax: 954 995 230.

d) Correo electrénico: sv.ContratacionyC.sgt.cice@junta-
deandalucia.es.

e) La obtencién de documentacién, durante el plazo de
presentacion de proposiciones, se hara a través de la siguiente
direccion web: http://www.juntadeandalucia.es/contratacion/
ProfileContractor.action?code=CICE&profileld=CICE.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Los especificados en el Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 3 de noviembre de 2008,
terminando a las 20,00 horas.

b) Documentacién a presentar: Segun el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Conse-
jeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, sito en la direccién
arriba citada.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses.

9. Apertura de ofertas.

a) Fecha examen documentacion administrativa: 4 de no-
viembre de 2008. El resultado se publicara en el perfil del
contratante de la Junta de Andalucia: http://www.juntadean-
dalucia.es/contratacion/ProfileContractor.action?code=CICE&
profileld=CICE o en el tablon de anuncios del Registro General
de la Consejeria, a fin de que los afectados conozcan y sub-
sanen, en su caso, los defectos materiales observados, en el
plazo que se indique.

b) Apertura de ofertas economicas: A las 11,30 horas del
11 de noviembre de 2008.

10. Gastos de anuncios: Aproximadamente 2.000 €.

Sevilla, 23 de septiembre de 2008.- El Secretario Gene-
ral Técnico, P.D. (Orden de 15.7.08)Juan Francisco Sanchez
Garcia.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2008, de la
Secretarfa General Técnica, por la que se anuncia pro-
cedimiento abierto para la contratacion del suministro
que se indica (Expte. 36/08/2). (PD. 3466/2008).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejeria de Gobernacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Ad-
ministracion General y Contratacion.

c) Numero de expediente: 36/08/2.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Suministro de material promo-
cional para el aula itinerante de Andalucia».

b) Division por lotes y numero: No.

c) Lugar de entrega: Instalaciones de la Direccion General
de Politica Interior.

d) Plazo de ejecucion: Hasta el 31 de diciembre de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto de licitacion.

Importe (IVA Excl.) ciento cincuenta y tres mil ochocientos
veintiséis euros con setenta y dos céntimos (153.826,72).

Importe 16% IVA: Veinticuatro mil seiscientos doce euros
con veintiocho céntimos (24.612,28)

5. Garantia provisional: No.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) En la pagina web (www.juntadeandalucia.es/contrata-
cion) y en la sede de la Entidad: Servicio de Administracion Ge-
neral y Contratacion. Secretaria General Técnica, Consejeria
de Gobernacion, en horario de 9 a 14 de lunes a viernes. Los
pliegos son gratuitos.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 4, planta baja.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 041 000.

e) Telefax. 955 041 193.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista:

1. Solvencia econdmica y financiera. Art. 64 LCSP.

1.1. Medios: Declaracion sobre el volumen global de nego-
cios y, en su caso, sobre el volumen de negocios en el ambito
de actividades correspondiente al objeto del contrato, referido
como maximo a los tres ultimos ejercicios disponibles en fun-
cion de la fecha de creacion o de inicio de las actividades del
empresario, en la medida en que se disponga de las referen-
cias de dicho volumen de negocios.

1.2. Criterios de admision de los licitadores: La cifra de
negocios global de menor importe de los tres ultimos afos,
sera superior a 540.000 euros.

2. Solvencia técnica o profesional. Art. 66 LCSP.

2.1. Medios: Relacion de los principales suministros efec-
tuados durante los tres ultimos afios, indicando su importe,
fechas y destinatario publico o privado de los mismos. Los
suministros efectuados se acreditaran mediante certificados
expedidos o visados por el érgano competente, cuando el des-
tinatario sea una entidad del sector publico o cuando el des-
tinatario sea un comprador privado, mediante un certificado
expedido por este o, a falta de este certificado, mediante una
declaracion del empresario

2.2. Criterios de admision de los licitadores: EI numero
minimo de trabajos de caracteristicas similares al objeto del
contrato y de presupuesto analogo prestados sea igual o supe-
rior a dos en los ultimos tres afios. Se entendera presupuesto
analogo aquel que represente al menos el 60% del presupuesto
del contrato. Se entenderan como trabajos de caracteristicas
similiares suministros de productos promocionales, tanto al
sector publico como privado.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas
del decimoquinto dia natural, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion del anuncio de licitacion en BOJA, si este
coincidiera en sabado o festivo, se trasladara el cierre de ad-
misién al dia siguiente habil.

b) Documentacién a presentar: Tres sobres firmados y ce-
rrados conteniendo respectivamente la documentacion gene-
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ral, la proposicién técnica y la econodmica, exigidas en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1.7 Entidad: Consejeria de Gobernacion (Registro General,
plt. baja).

2.2 Domicilio: Plaza Nueva, 4.

3.7 Localidad: Sevilla, 41071.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Gobernacion.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 4.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El decimosexto dia habil posterior al de cierre
de admision de ofertas (si éste coincidiera en sabado, se tras-
ladara al dia siguiente habil), la Mesa procedera a la apertura
de las ofertas presentadas y admitidas, (sobres «3»).

e) Hora: 12 horas.

10. Gastos de anuncios: Correran por cuenta del adjudi-
catario.

11. Pagina web para la obtencion de los pliegos: www.
juntadeandalucia.es/contratacion.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- La Secretaria General
Técnica (Por Orden de Delegacion de Competencias de 30 de
junio de 2004), Isabel Liviano Pena.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia la con-
tratacion del servicio que se indica. (PD. 3467/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 459/08.

2. Objeto del contrato.

Descripcién del objeto: «Adaptacion de la metodologia de
valoracion de los puestos de la Administracion General de la
Junta de Andalucia».

a) Division por lotes y numero: No.

b) Lugar de ejecucion: Ver Anexo Pliego de Clausulas Ad-
ministrativas Particulares.

c) Plazo de ejecucion: Cinco meses desde la formaliza-
cion del contrato.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto.

Presupuesto base de licitacion (IVA excl.): 77.586,21 euros,
IVA: 12.413,79 euros.

Valor estimado (IVA excl.): 77.586,21 euros.

5. Garantia provisional: No se exige.

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Consejeria de Justicia y Administracién Pu-
blica. Secretaria General Técnica. Servicio de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

c) Localidad y codigo postal: 41071, Sevilla.

d) Teléfono: 955 031 960.

e) Telefax: 955 031 801.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: La del cierre de admision de ofertas, inclusive, de nueve
a catorce horas, todos los dias habiles.

7. Requisitos especificos del contratista: Ver Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta las veinte horas del
octavo dia siguiente a la publicacion de este anuncio. Si este
fuera sabado, domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia
habil.

b) Documentacion a presentar: Tres sobres cerrados, con-
teniendo respectivamente la documentacion general o admi-
nistrativa, documentacioén técnica y la proposicion econoémica,
identificados en su exterior con indicacion de la denominacion
y numero del expediente contrato de servicio y firmado por
el licitador o la persona que lo represente, e indicacion del
nombre y apellidos o razén social, domicilio, teléfono y fax del
licitador.

c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

2. Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

3. Localidad y codigo postal: Sevilla, 41071.

4. Si el licitador presentara su oferta por correo, estara
obligado a comunicar dicho envio al 6rgano gestor mediante
fax, telegrama o correo electrénico, a la direccion siguiente:
patriciam.rodrigo@juntadeandalucia.es, dentro del plazo otor-
gado en el apartado 8.a) de este anuncio, requisito sin el cual
quedara excluido de la licitacion. En el supuesto de anuncio
por correo electronico, solamente sera valido en el plazo otor-
gado en el apartado 8.a), de este anuncio, si existe constancia
de la transmision y recepcion, de sus fechas y del contenido
integro de las comunicaciones y se identifica fidedignamente
al remitente y al destinatario.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Justicia y Administracién Pu-
blica. Secretaria General Técnica. Servicio de Contratacion.

b) Domicilio: Plaza de la Gavidia, 10.

c) Localidad: Sevilla, 41071.

d) Fecha: Ver perfil del contratante de la Junta de Andalu-
cia: www.juntadeandalucia.es.

10. Otras informaciones: Las ofertas deberan presentarse
en espafiol. Celebrada la reunion de la Mesa de Contratacion
al objeto de examinar la documentacién administrativa, se
concedera un plazo de subsanacion maximo de tres dias. A
tal efecto, en el tablén de anuncios del Registro General, sito
en Plaza de la Gavidia, num. 10, de Sevilla, se publicaran los
defectos observados en la documentacion administrativa pre-
sentada por los licitadores.

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas gas-
tos de difusién del concurso seran por cuenta del adjudicatario,
cuyo importe maximo es de dos mil euros (2.000,00 euros).

12. Fecha de envio de anuncio al Diario Oficial de las Co-
munidades Europeas: No procede.

13. Pagina web de informacion: http://www.juntadeanda-
lucia.es, seleccionando Plataforma de contratacion.

Sevilla, 23 de septiembre de 2008.- EI Secretario General
Técnico, Juan Ignacio Pérez de Algaba Lovera.

CORRECCION de errores a la Resolucién de 11 de
septiembre de 2008, por la que se anuncia la licitacion
del contrato del servicio de peritaciones judiciales de
Huelva y provincia. Expte. S 03/2008 (BOJA num. 190,
de 23.9.2008). (PD. 3478/2008).

Habiéndose advertido un error en el anuncio de la Reso-
lucién arriba indicada, a continuacion se trascribe la oportuna
rectificacion correspondiente a la pagina 88 del Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia num. 190, de 23 de septiembre de
2008, a tenor de la regulacion que para ello se contempla en
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el articulo 105.2 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun:

En el texto:

Donde dice: Objeto: «Servicios de interpretaciones y tra-
duccion en los procedimientos instruidos por los 6rganos judi-
ciales de Huelva y provincia».

Debe decir: Objeto: «Servicios de peritaciones judiciales
de Huelva y provincia.

Huelva, 23 de septiembre de 2008

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 11 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se convoca
concurso publico, por el procedimiento abierto, para la
contratacion que se cita. (PD. 3470/2008).

Esta Delegacion Provincial de Empleo de Huelva ha re-
suelto anunciar concurso, por el procedimiento abierto, trami-
tacion ordinaria de gasto, para la contratacion siguiente:

- Objeto: Contrato de suministros de productos varios de
alimentaciéon para la Residencia de Tiempo Libre de Punta
Umbria (Huelva).

- Sistema de adjudicacion: Concurso por el procedimiento
abierto.

- Presupuesto base de licitacion: 121.429,78 €, IVA in-
cluido.

- Garantia definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion
(art. 83 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del
Sector Publico).

- Plazo de ejecucion: Un afio.

- Exposicion del expediente: Los Pliegos de Clausulas Ad-
ministrativas Particulares y Prescripciones Técnicas y demas
documentos relativos a la presente contratacion se encuentran
a disposicion de los interesados en el perfil del contratante.

- Plazo de presentacion de proposiciones: Las proposicio-
nes podran presentarse hasta las 14 horas del decimoquinto
dia natural siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia; si dicho dia fuese
festivo o sabado, el plazo finalizara a las 14 horas del siguiente
dia habil (art. 143 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de
Contratos del Sector Publico).

- Lugar de presentacion de proposiciones: En el Registro
General de esta Delegacion Provincial de Empleo, sita en Ca-
mino del Saladillo, s/n, de Huelva. Cuando las proposiciones
se envien por correo se estara a lo dispuesto en el apartado
9.1 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

- Proposicion economica: La proposicién econémica se
ajustara al modelo anexo al Pliego Tipo de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

- Documentacion a presentar por los licitadores: La indi-
cada en el apartado 9.2 del Titulo Il del Pliego Tipo de Clausu-
las Administrativas Particulares.

- Examen de la documentacion: La Mesa de Contratacion,
el tercer dia habil siguiente al de la terminacion del plazo de
presentacion de proposiciones, excepto sabados, calificara la
documentacién presentada y publicara a continuacion en el
tablén de anuncios de esta Delegacion Provincial, el resultado
de la misma, a fin de que los licitadores afectados conozcan y
subsanen, dentro del plazo que se indique, los defectos mate-
riales observados en la documentacion.

Apertura de proposiciones: Se realizara por la Mesa de
Contratacion, en acto publico, en la Secretaria General de esta
Delegacion de Empleo, a las 11 horas del tercer dia habil si-
guiente al de la terminacion del plazo de subsanacion de pro-
posiciones; si la fecha de apertura coincisidiése en sabado, se
trasladara a la misma hora del siguiente dia habil.

- El importe del presente anuncio y demas gastos de difu-
sién del concurso seran por cuenta del adjudicatario.

Huelva, 11 de septiembre de 2008.- La Delegada, Maria
José Garcia Prat.

RESOLUCION de 11 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Huelva, por la que se convoca
concurso publico, por el procedimiento abierto, para la
contratacion que se cita. (PD. 3471/2008).

Esta Delegacion Provincial de Empleo de Huelva, ha re-
suelto anunciar concurso por el procedimiento abierto, trami-
tacion ordinaria de gasto, para la contratacion siguiente:

Objeto: Contrato de suministros de productos conge-
lados para la Residencia de Tiempo Libre de Punta Umbria
(Huelva).

Sistema de adjudicacion: Concurso por el procedimiento
abierto.

Presupuesto base de licitacion: 49.300,96 €, IVA incluido.

Garantia definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion
(art. 83 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre de Contratos del
Sector Publico).

Plazo de ejecucion: Un afio.

Exposicion del expediente: Los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares y Prescripciones Técnicas y demas do-
cumentos relativos a la presente contratacion se encuentran a
disposicion de los interesados en el perfil del contratante.

Plazo de presentacion de proposiciones: Las proposicio-
nes podran presentarse hasta las 14 horas del decimoquinto
dia natural siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia; si dicho dia fuese
festivo o sabado, el plazo finalizara a las 14 horas del siguiente
dia habil (art. 143 de la Ley 30/2007 de 30 de octubre de
Contratos del Sector Publico).

Lugar de presentacion de proposiciones: En el Registro
General de esta Delegacion Provincial de Empleo, sita en Ca-
mino del Saladillo, s/n, de Huelva. Cuando las proposiciones
se envien por correo, se estara a lo dispuesto en el apartado
9.1 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Proposicion economica: La proposicién econdmica se
ajustara al modelo anexo al Pliego Tipo de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

Documentacion a presentar por los licitadores: La indi-
cada en el apartado 9.2 del Titulo Il del Pliego Tipo de Clausu-
las Administrativas Particulares

Examen de la documentacion: La Mesa de Contratacion,
el tercer dia habil siguiente al de la terminacion del plazo de
presentacion de proposiciones, excepto sabados, calificara la
documentacion presentada y publicara a continuacion en el
tablén de anuncios de esta Delegacion Provincial, el resultado
de la misma, a fin de que los licitadores afectados conozcan y
subsanen dentro del plazo que se indique, los defectos mate-
riales observados en la documentacion.

Apertura de proposiciones: Se realizara por la Mesa de
Contratacion, en acto publico, en la Secretaria General de esta
Delegacion de Empleo, a las 11 horas del tercer dia habil si-
guiente al de la terminacion del plazo de subsanacion de pro-
posiciones; si la fecha de apertura coincidiese en sabado, se
trasladara a la misma hora del siguiente dia habil.
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El importe del presente anuncio y demas gasto de difu-
sién del concurso seran por cuenta del adjudicatario.

Huelva, 11 de septiembre de 2008.- La Delegada, Maria
José Garcia Prat.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008,
de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Sa-
lud, por la que convoca contratacion en su ambito
(CCA.+7CNCR+). (PD. 3480/2008).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 291.2
de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre de
2007, en relacion con el articulo 14 del Decreto 193/2008, de
6 de mayo, por el que se establece la Estructura Organica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he re-
suelto anunciar la contratacion que se indica con los requisitos
que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Delegacion Pro-
vincial de Salud de Almeria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral.

c) Numero de expediente: CCA. +7CNCR+.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obras de construccion del Cen-
tro de Salud Tipo Il de Avenida del Mediterraneo Norte de Al-
meria.

b) Division de lotes y numeros: Véase la documentacion
de la licitacion.

c) Lugar de ejecucion: Véase la documentacion de la lici-
tacion.

d) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion de la lici-
tacion.

3. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Varios criterios.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 1.398.215,87 €
(IVA excluido).

5. Garantia. Provisional: 41.946,48 €.

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Véase el punto 1.b).

b) Domicilio: Carretera de Ronda, 101.

c) Localidad y codigo postal: Almeria, 04071.

d) Teléfono: 950 013 600.

e) Telefax: 950 013 611.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista.

Clasificacion requerida: Grupo C, I; Subgrupo: Todos, 6;
Categoria: e, b.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacién: A las 14,00 horas del vi-
gesimosexto dia natural, contado a partir del dia siguiente a
la publicacion de este anuncio en BOJA; si éste fuera sabado,
domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que se
determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas Parti-
culares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General de la De-
legacion Provincial.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion de la licitacion.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las dependen-
cias de la Delegacion Provincial de Salud de Almeria, en la
fecha y hora que se anunciaran en el tablon de anuncios del
mencionado Centro con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: Se descargara la documentacion
en el Perfil de Contratante: www.juntadeandalucia.es/contrata-
cion o en la pagina web: www.juntadeandalucia.es/servicioan-
daluzdesalud (seccion de proveedores, contratacion publica,
boletin digital de contratacion).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 24 de septiembre de 2008.- El Director Gerente,
P.D.F. (Res. de 19.2.2002), el Director General de Gestién Eco-
némica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que convoca contratacion en su ambito (CCA.
+VEMPQZ2). (PD. 3481/2008).

En uso de las facultades que me confiere articulo 291.2
de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre de
2007, en relacion con el articulo 14 del Decreto 193/2008, de
6 de mayo, por el que se establece la Estructura Organica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he re-
suelto anunciar la contratacion que se indica con los requisitos
que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Univer-
sitario de Valme, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacion Administrativa.

c) Numero de expediente: CCA. +VEMPQ2.

2. Objeto del contrato. )

a) Descripcion del objeto: Obras de reforma del Area de
Salud Mental del Hospital Universitario de Valme.

b) Division de lotes y numeros: Véase la documentacion
de la licitacion.

c) Lugar de ejecucién: Véase la documentacién de la lici-
tacion.

d) Plazo de ejecucion: Véase la documentacion de la lici-
tacion.

3. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Varios criterios.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
1.227.503,98 € (IVA excluido).

5. Garantias. Provisional: 36.825,12 €.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Unidad de Contratacion Administrativa.

b) Domicilio: Crta. de Cadiz, s/n.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41014.

d) Teléfono: 955 015 268.

e) Telefax: 955 015 250.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista.

Clasificacion requerida: Grupo C; Subgrupo Todos; Cate-
goria E.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacién: A las 14,00 horas del vi-
gésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera sabado,
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.
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b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del Hos-
pital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién de la licitacion.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de Jun-
tas del Hospital, en la fecha y hora que se anunciaran en el ta-
blon de anuncios de la Unidad de Contratacion Administrativa
del citado Hospital con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: Se descargara la documentacion
en el Perfil de Contratante: www.juntadeandalucia.es/contrata-
cion o en la pagina web: www.juntadeandalucia.es/servicioan-
daluzdesalud (seccion de proveedores, contratacion publica,
boletin digital de contratacion).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 24 de septiembre de 2008.- El Director Gerente,
PD.F. (Res. de 19.2.2002), el Director General de Gestion
Economica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que convoca contratacion en su ambito (CCA. +CERRQ-).
(PD. 3482/2008).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 291.2
de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre de
2007, en relacion con el articulo 14 del Decreto 193/2008, de
6 de mayo, por el que se establece la Estructura Organica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he re-
suelto anunciar la contratacion que se indica con los requisitos
que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Univer-
sitario San Cecilio de Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Compras y Logistica.

c) Numero de expediente: CCA. +CERRQ-.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcidn del objeto: Suministro de impresos clinicos
y sobres.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documenta-
cion de la licitacion.

c) Division de lotes y numeros: Véase la documentacion
de la licitacion.

d) Lugar de entrega: Almacén General del Hospital.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion de la licitacion.

3. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Varios criterios.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 164.545,20 €
(IVA excluido).

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6.- Obtencidn de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Servicio de Compras y Lo-
gistica.

b) Domicilio: Avda. Dr. Oloriz, 16, 1.7 planta, Pabellon de
Servicios.

c) Localidad y codigo postal: Granada, 18012.

d) Teléfonos: 958 023 258.

e) Telefax: 958 023 102.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara

aportando la documentacion prevista en los articulos 64.1.c)
y 66.1.a) de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30
de octubre de 2007, en los términos previstos en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del de-
cimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera sabado,
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién de la licitacion.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de Jun-
tas del Servicio de Compras y Logistica del citado Hospital, en
la fecha y hora que se anunciaran en el tablén de anuncios de
dicho Servicio con, al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones: Se descargara la documentacion
en el Perfil de Contratante: www.juntadeandalucia.es/contrata-
cion o en la pagina web: www.juntadeandalucia.es/servicioan-
daluzdesalud (seccion de proveedores, contratacion publica,
boletin digital de contratacién).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 24 de septiembre de 2008.- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucion de 19.2.2002), el Director General de Ges-
tion Economica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito (CCA.
+V1Q2BS). (PD. 3483/2008).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 291.2
de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre de
2007, en relacion con el articulo 14 del Decreto 193/2008, de
6 de mayo, por el que se establece la Estructura Organica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he re-
suelto anunciar la contratacion que se indica con los requisitos
que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. C.R.T.S. de Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracion.

c) Numero de expediente: CCA. +V1Q2BS.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro de reactivos y ma-
terial fungible necesarios para la realizacion de aproximada-
mente 36.000 determinaciones del RNA de los virus de la
hepatitis C (VHC) y de la inmunodeficiencia humana (VIH-1),
asi como el arrendamiento y mantenimiento de los equipos
necesarios para la realizacion de la técnica.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documenta-
cion de la licitacion.

c) Division de lotes y nimeros: No.

d) Lugar de entrega: Almacén General del C.R.T.S.

e) Plazo de entrega: Ocho meses.

3. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Varios criterios.

4. Presupuesto base de licitacion (IVA excluido): 202.160 €.

5. Garantias. Provisional: No.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. San Alberto Magno, s/n.
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c) Localidad y codigo postal: Cordoba, 14004.

d) Teléfono: 957 011 109.

e) Telefax: 957 011 102.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 64, 66 y
70 de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre
de 2007, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del de-
cimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera sabado,
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
C.RTS.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion de la licitacion.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en el Salén de
Actos del C.R.T.S,, en la fecha y hora que se anunciaran en el
tablon de anuncios del citado Centro con, al menos, 48 horas
de antelacion.

10. Otras informaciones: Se descargara la documentacion
en el Perfil de Contratante: www.juntadeandalucia.es/contrata-
cion o en la pagina web: www.juntadeandalucia.es/servicioan-
daluzdesalud (seccion de proveedores, contratacion publica,
boletin digital de contratacion).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 24 de septiembre de 2008.- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucion de 19.2.2002), el Director General de Ges-
tion Economica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito (CCA.
+-W2RU+) (PD. 3484/2008).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 291.2
de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre de
2007, en relacion con el articulo 14 del Decreto 193/2008, de
6 de mayo, por el que se establece la Estructura Organica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he re-
suelto anunciar la contratacion que se indica con los requisitos
que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital U.
Reina Sofia. Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccion
E.A. Suministros y Contratos.

c) Numero de expediente: CCA. +-W2RU+.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de equipamiento
electromédico (microscopio, mesa para cirugia toracica y
mesa de autopsias).

b) Nimero de unidades a entregar: Véase la documenta-
cion de la licitacion.

c) Division de lotes y numeros: Si, 4 lotes.

d) Lugar de entrega: Almacén General del Hospital.

e) Plazo de entrega: Doce meses.

3. Tramitacion: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Varios criterios.

4. Presupuesto base de licitacion (IVA excluido): 163.368,22 €.

5. Garantias. Provisional: 4.901,05 €.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. Menéndez Pidal, s/n.

c) Localidad y Cédigo Postal: Cordoba, 14004.

d) Teléfono: 957 010 096.

e) Telefax: 957 012 899.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 64, 66 y
70 de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre
de 2007, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del de-
cimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera sabado,
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que se de-
termina en los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion de la licitacion.

e) Admision de variantes: Si.

9. Apertura de las ofertas: El lugar, fecha y hora se co-
municaran con 72 horas de antelacion en la pagina web del
hospital (www.hospitalreinasofia.org).

10. Otras informaciones: Se descargara la documentacién
en el Perfil de Contratante: www.juntadeandalucia.es/contrata-
cion o en la pagina web: www.juntadeandalucia.es/servicioan-
daluzdesalud (seccion de proveedores, contratacion publica,
boletin digital de contratacion).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 24 de septiembre de 2008 .- El Director Gerente,
P.D.F. (Resolucion de 19.2.2002), el Director General de Gestién
Economica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de
la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud,
por la que se convoca contratacion en su ambito (CCA.
+IHL3N-). (PD. 3485/2008).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 291.2
de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre de
2007, en relacion con el articulo 14 del Decreto 193/2008, de
6 de mayo, por el que se establece la Estructura Organica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he re-
suelto anunciar la contratacion que se indica con los requisitos
que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital U.
Reina Sofia. Cérdoba.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccion
E.A. Suministros y Contratos.

c) Numero de expediente: CCA. +1HL3N-.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de un Telemando Di-
gital, aplicaciones infantil y adultos, con destino al Servicio de
Radiologia del Hospital.
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b) Numero de unidades a entregar: Véase la documenta-
cion de la licitacion.

c) Division de lotes y nimeros: No.

d) Lugar de entrega: Almacén General del Hospital.

e) Plazo de entrega: Doce meses.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Varios criterios.

4. Presupuesto base de licitacion (IVA excluido): 205.607,48 €.

5. Garantias. Provisional: 6.168,22 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. Menéndez Pidal, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Cordoba, 14004.

d) Teléfono: 957 010 096.

e) Telefax: 957 012 899.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 64, 66 y
70 de la Ley de Contratos del Sector Publico, de 30 de octubre
de 2007, en los términos previstos en el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del de-
cimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera sabado,
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién de la licitacion.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: El lugar, fecha y hora se co-
municara con 72 horas de antelacion en la pagina web del
hospital (www.hospitalreinasofia.org).

10. Otras informaciones: Se descargara la documentacion
en el Perfil de Contratante: www.juntadeandalucia.es/contrata-
cion o en la pagina web: www.juntadeandalucia.es/servicioan-
daluzdesalud (seccion de proveedores, contratacion publica,
boletin digital de contratacion).

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 24 de septiembre de 2008.- EI Director Gerente,
P.D.F. (Resolucién de 19.2.2002), el Director General de Ges-
tion Economica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se anuncia
procedimiento abierto para la adjudicacion del contra-
to de servicio que se cita. Expte. num. 3/2008. (PD.
3468/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Malaga de la Con-
sejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral. Seccion de Gestion Econdmica.

c) Numero de expediente: 3/2008.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia y seguri-
dad del edificio administrativo sede de la Delegacion Provincial
de Salud de Malaga.

b) Division por lotes y numero: No.

c) Lugar de ejecucion: Calle Cordoba, num. 4, 29001,
Malaga.

d) Plazo de ejecucion: Veinticuatro meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: 169.974,00 € (Ciento
sesenta y nueve mil novecientos setenta y cuatro euros) IVA
incluido.

5. Garantia provisional: 4.395,88 € (Cuatro mil trescien-
tos noventa y cinco euros con ochenta y ocho céntimos).

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Salud de Malaga-Sec-
cion de Gestion Econdmica.

b) Domicilio: Calle Cérdoba, nim. 4.

c) Localidad y codigo postal: Malaga, 29001.

d) Teléfono: 951 039 936.

e) Telefax: 951 039 832.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: La de presentacion de ofertas.

g) La informacion relativa a la convocatoria y los Pliegos
podran obtenerse en: www.juntadeandalucia.es/contratacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo M, Subgrupo 2, Categoria A.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y
profesional: Se exige clasificacion.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales,
a contar desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el BOJA, terminando a las 14,00 horas. Si el tltimo
dia fuese sabado o festivo, el plazo finalizara el siguiente dia
habil.

b) Documentacion a presentar: Segun Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Delegacion Provincial
de Salud en Malaga.

2. Domicilio: Calle Cérdoba, num. 4.

3. Localidad y cddigo postal: Malaga, 29001.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mante-
ner su oferta: Dos meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Sala de Reuniones de la Delegacion Provincial
de Salud en Malaga.

b) Domicilio: Calle Cordoba, num. 4.

c) Localidad y codigo postal: Malaga, 29001.

d) Fecha: Se comunicara a los licitadores con al menos
48 horas de antelacion.

e) Hora: Se comunicara a los licitadores con al menos 48
horas de antelacion.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios,
con el limite de 1.200 euros.

Malaga, 22 de septiembre de 2008.- La Delegada, Maria
Antigua Escalera Urkiaga.

EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2008, de la
Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir, por la que
se convoca procedimiento abierto para la contratacion
del suministro de equipamiento de esterilizacion. (PD.
3472/2008).

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Con-
tratacion Administrativa.

c) Numero de expediente: PA40/EPHAG-6/08.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de equipamiento de
esterilizacion.

b) Division de lotes y numeros: Ver Pliegos.

c) Lugar de ejecucion: Hospital de Alta Resolucién Valle
del Guadiato.

d) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega (meses):
Treinta dias desde la fecha de emision de orden de entrega
por parte de la Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: Ochenta y dos mil euros (82.000,00 euros),
IVA excluido.

5. Admision de variantes o alternativas: Ver Pliegos.

6. Garantias.

Provisional: 3% del presupuesto de licitacion.

7. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Empresa Publica Hospital Alto Guadalquivir
(Area de Contratacion Administrativa). Telf. 953 021 438. In-
ternet: http.www.ephag.es, o en la direccion de correo: ebello@
ephag.es.

b) Domicilio: Avda. Blas Infante, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Andujar (Jaén), 23740.

d) Teléfono: 953 021 400.

e) Telefax: 953 021 608.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: El dia anterior al del final del plazo de presentacion de
proposiciones a las 14,00 horas.

8. Requisitos especificos del contratista. Segun Pliegos.

9. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas
del decimoquinto dia natural, a contar desde el dia siguiente
a la publicacion de este anuncio de licitacion en BOJA; si este
coincidiera en sabado o festivo, se trasladara el cierre de ad-
mision al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: Tres sobres cerrados y
firmados, conteniendo respectivamente la documentacion
acreditativa de los requisitos previos, la proposicion técnica y
la proposicion economica que se determina en los Pliegos de
Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Empresa
Publica Hospital Alto Guadalquivir, sita en Avda. Blas Infante,
s/n, de Andujar (Jaén).

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses.

10. Apertura de ofertas: Tendra lugar en la Sala de Juntas
del Hospital Alto Guadalquivir, en la fecha y hora que se anun-

ciaran con 72 horas de antelacion, en el tablon de anuncios
del centro.

11. Otras informaciones.

12. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

13. Portal informatico o pagina web donde figuren las in-
formaciones relativas a la convocatoria o donde pueden ob-
tenerse los Pliegos: http://contratacion.i-administracion.junta-
andalucia.es/contratacion.

Andujar, 24 de septiembre de 2008.- El Director Gerente,
Alfonso Gamez Poveda.

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2008, de la
Empresa Publica Hospital de Poniente (El Ejido), por la
que se publican adjudicaciones definitivas en su ambito.

Esta Direccién Gerencia, en cumplimiento de lo estable-
cido en el articulo 93.2 del Texto Refundido la Ley de Contra-
tos de las Administraciones Publicas, hace publica la adjudica-
cion siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica «Hospital de Poniente».
El Ejido (Almeria).

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Fi-
nanciera y Servicios Generales.

c) Numero del expediente: CP 9/08.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Gestién Indirecta de Logopedia
mediante concierto con destino al Hospital de Alta Resolucion
EL Toyo de la Empresa Publica «Hospital de Poniente».

c) Lotes: Véase Informe técnico.

d) Boletin o diario oficial y fecha de envio del anuncio de
licitacion: BOJA el 12 de mayo de 2008.

e) Tramitacion: Ordinaria.

f) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: Importe total: 102.168,00
euros.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 9.9.2008.

b) Contratista: Francois Naubron Mandavit.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de la adjudicacién: 68.112,00 euros.

6. Lotes declarados desiertos: No. Véase informe técnico.

El Ejido, 12 de septiembre de 2008 .- El Director Gerente,
Antonio Linares Rodriguez.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

ANUNCIO de 5 de agosto de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, sobre admision definitiva de la
solicitud de Permiso de Investigacion denominado La
Solana num. 16.212. (PP. 3180/2008).

Manuel Gabriel Pérez Marin, Delegado Provincial en Jaén
de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta
de Andalucia, hace saber que don Antonio Mena Aranda, en
representacion de la entidad Aridos Dehesa del Alamo, S.L.,
solicita Permiso de Investigacion para recursos de la Seccion
C) de la Ley de Minas, denominado La Solana num. 16.212,
sito en los términos municipales de Martos, Fuensanta de
Martos y Alcaudete, de la provincia de Jaén.

Que esta Delegacion Provincial declard la admision defi-
nitiva de la solicitud en fecha 30 de julio de 2008, sobre una
superficie de sesenta y cuatro cuadriculas mineras, segun la
siguiente designacion:

VERTICES MERIDIANOS PARALELOS
Punto de partida y vértice 1 3° 55 40" 37° 40’ 40"
Vértice 2 3° 55" 40" 37° 40" 00"
Vértice 3 3°55' 20" 37° 40" 00"
Vértice 4 3°55' 20" 37°39' 20"
Vértice 5 3°56' 00" 37°39' 20"
Vértice 6 3°56' 00" 37° 40’ 00"
Vértice 7 3°56' 40" 37° 40" 00"
Vértice 8 3° 56" 40" 37° 40" 20"
Vértice 9 4°02' 20" 37° 40’ 20"
Vértice 10 4°02' 20" 37° 40" 00"
Vértice 11 4° 03 40" 37° 40’ 00"
Vértice 12 4° 03" 40" 37° 37" 40"
Vértice 13 4°05' 00" 37° 37" 40"
Vértice 14 4°05' 00" 37°39' 20"
Vértice 15 4° 04’ 00" 37°39' 20"
Vértice 16 4° 04’ 00" 37° 40" 20"
Vértice 17 4° 02" 40" 37° 40’ 20"
Vértice 18 4°02' 40" 37° 40" 40"
Vértice 19 4°01' 20" 37° 40" 40"
Vértice 20 4°01' 20" 37° 41 40"
Vértice 21 4°00' 20" 37° 41 40"
Vértice 22 4°00' 20" 37° 40" 40"
Vértice 1 3° 55" 40" 37° 40" 40"

Lo que en cumplimiento de la vigente Ley de Minas y a
los efectos prevenidos en el articulo 70 del Reglamento Gene-
ral para el Régimen de la Mineria, de 25 de agosto de 1978,
se emite el presente anuncio, a fin de que cuantos tengan la
condicion de interesados puedan personarse en el expediente
dentro del plazo de quince dias, a partir de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en instancia dirigida
al llmo. Sr. Delegado de la Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa de la Junta de Andalucia en Jaén, Paseo de la Es-
tacion, num. 19. Pasado dicho plazo no se admitira oposicion
alguna.

Jaén, 5 de agosto de 2008.- EI Delegado, Manuel Gabriel
Pérez Marin.

ANUNCIO de 27 de agosto de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, sobre otorgamiento del Permiso
de Investigacion denominado «La Zarza» num. 16.170.
(PP. 3316/2008).

La Delegacion Provincial de Innovacién, Ciencia y Em-
presa de la Junta de Andalucia en Jaén hace saber que por
resolucion del Delegado Provincial de fecha 18 de agosto de
2008 ha sido otorgado a la entidad Investigacion y Mineria,
Canteras y Explotaciones, S.L., el Permiso de Investigacion
denominado «La Zarza» num. 16.170, para recursos de la Sec-
cion C) de la Ley de Minas, por tres afos de vigencia y una
extension de cuatro cuadriculas mineras, sito en los términos
municipales de Torres y Jimena, de la provincia de Jaén.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 78.2 de la vigente Ley de Minas, de 21 de julio
de 1973, y su correspondiente articulo 101.5 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria, de 25 de agosto de
1978.

Jaén, 27 de agosto de 2008.- El Delegado, Manuel
Gabriel Pérez Marin.

ANUNCIO de 28 de agosto de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, sobre otorgamiento del Permi-
so de Investigacion denominado «Cristo de Chircales»
num. 16.125. (PP. 3338/2008).

La Delegacion Provincial de Innovacién, Ciencia y Em-
presa de la Junta de Andalucia en Jaén hace saber que por
resolucion del Delegado Provincial de fecha 18 de agosto de
2008, ha sido otorgado a la entidad Los Tres Socios, S.L.,
el Permiso de Investigacion denominado Cristo de Chircales
num. 16.125, para recursos de la Seccién C) de la Ley de Mi-
nas, por tres afios de vigencia y una extension de una cuadri-
cula minera, sito en el término municipal de Valdepenfas, de la
provincia de Jaén.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 78.2 de la vigente Ley de Minas, de 21 de julio
de 1973, y su correspondiente articulo 101.5 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria, de 25 de agosto de
1978.

Jaén, 28 de agosto de 2008.- El Delegado, Manuel
Gabriel Pérez Marin.

ANUNCIO de 2 de septiembre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Jaén, sobre otorgamiento del
Permiso de Investigacion denominado «Cerro Cuchillo»
num. 16.171. (PP. 3335/2008).

La Delegacion Provincial de Innovacion, Ciencia y Em-
presa de la Junta de Andalucia en Jaén hace saber que por
resolucion del Delegado Provincial de fecha 18 de agosto de
2008, ha sido otorgado a la entidad Investigacion y Mineria,
Canteras y Explotaciones, S.L., el Permiso de Investigacion de-
nominado «Cerro Cuchillo» nim. 16.171, para recursos de la
Seccién C) de la Ley de Minas, por tres afios de vigencia y una
extension de nueve cuadriculas mineras, sito en los términos
municipales de Bedmar y Garciez, de la provincia de Jaén.
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Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 78.2 de la vigente Ley de Minas, de 21 de julio
de 1973, y su correspondiente articulo 101.5 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria, de 25 de agosto de
1978.

Jaén, 2 de septiembre de 2008.- El Delegado, Manuel
Gabriel Pérez Marin.

ANUNCIO de 2 de septiembre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Jaén, sobre otorgamiento del
Permiso de Investigacion denominado «La Pefia del
Aguila» num. 16.153. (PP. 3334/2008).

La Delegacion Provincial de Innovacion, Ciencia y Em-
presa de la Junta de Andalucia en Jaén, hace saber, que por
resolucion del Delegado Provincial de fecha 19 de agosto de
2008 ha sido otorgado a la entidad Aridos Anaya, S.L., el
Permiso de Investigacién denominado «La Pefia del Aguila»
num. 16.153, para recursos de la Seccion C) de la Ley de Mi-
nas, por tres afos de vigencia y una extension de doce cuadri-
culas mineras, sito en el término municipal de Génave, de la
provincia de Jaén.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en los articulos 78.2 de la vigente Ley de Minas, de 21 de julio
de 1973, y su correspondiente articulo 101.5 del Reglamento
General para el Régimen de la Mineria, de 25 de agosto de
1978.

Jaén, 2 de septiembre de 2008.- El Delegado, Manuel
Gabriel Pérez Marin.

ANUNCIO de 2 de septiembre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Jaén, sobre otorgamiento del
Permiso de Investigacion denominado «Llanitos» num.
16.208. (PP. 3337/2008).

La Delegacion Provincial de Innovacion, Ciencia y Em-
presa de la Junta de Andalucia en Jaén hace saber que por
resolucion del Delegado Provincial de fecha 19 de agosto de
2008 ha sido otorgado a la entidad Aridos Isita, S.A., el Per-
miso de Investigacion denominado «Llanitos» num. 16.208,
para recursos de la Seccion C) de la Ley de Minas, por tres
afos de vigencia y una extension de noventa y nueve cuadri-
culas mineras, sito en los términos municipales de Jodar, Bed-
mar y Ubeda, de la provincia de Jaén.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en
los articulos 78.2 de la vigente Ley de Minas, de 21 de julio de
1973, y su correspondiente articulo 101.5 del Reglamento Ge-
neral para el Régimen de la Mineria, de 25 de agosto de 1978.

Jaén, 2 de septiembre de 2008.- El Delegado, Manuel
Gabriel Pérez Marin.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2008, de
la Delegacion del Gobierno de Jaén, por la que se hace
publica la subvencion excepcional en materia de volun-
tariado concedida a la asociacion Red Provincial de Vo-
luntariado Lienzos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica

de la Comunidad Autonoma de Andalucia, en relacion con el
art. 107 de la citada Ley y el art. 3.4 por el que se regulan los
procedimientos para la concesién de subvenciones y ayudas
publicas por la Administracién de la Junta de Andalucia y sus
Organismos Autonomos, la Delegada del Gobierno en Jaén ha
resuelto hacer publica la concesion, con caracter excepcional,
de la subvencion cuyos datos figuran en la presente resolucion.

1. Entidad beneficiaria: Asociacion Red Provincial de Vo-
luntariado Lienzos, CIF G23578057.

2. Importe de la subvencion: 48.947,36 euros.

3. Aplicacion presupuestaria: 01.09.00.02.23.488.08.31H.1.

4. Finalidad: Creacioén y gestion de los Centros de Recur-
sos para el Voluntariado y las Asociaciones (CRVA) en Jaén y
Ubeda (Jaén).

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente a su notificacién, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 10, 14, 25y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa o potestativamente recurso de reposicion
ante la Consejera de Gobernacion en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su notificacion, de conformi-
dad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Jaén, 16 de septiembre de 2008 .- La Delegada del Gobierno,
Maria Teresa Vega Valdivia.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la reso-
lucidn al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de entrecaminos, S.L. contra otra dicta-
da por el Delegado del Gobierno de Jaén, recaida en el
expediente 00023-000586-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L. de la resolucion adop-
tada por el Secretario General Técnico al recurso administra-
tivo interpuesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 20 de junio de 2008.
Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegacion del Gobierno de la Junta de An-
dalucia en Jaén dictd resolucion en el procedimiento num.
586,/07, en materia de suministro domiciliario de agua, por
la que estimaba la reclamacién del usuario en materia de su-
ministro domiciliario de agua don Eduardo Garcia Pradas, y
determind para la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF B-
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23454218, la Resolucion referida, que no se reproduce por
constar en el expediente, pero que es esencia es:

- Que la Empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacién de las tarifas correspondientes de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacion documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el llmo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que
se pone la reclamacion en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el limo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacién
que corresponda. Liquidacién que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los an-
teriores puntos sera considerada como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en Veiasa para su verificacion y ser dotados de las co-
rrespondientes tarjetas identificativas, o bien ser sustituidos
por otros contadores que reuinan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91 citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la resolucion al interesado, por la re-
presentacion de la mercantil Entrecaminos, S.L., se interpuso
en tiempo y forma Recurso de Alzada contra la referida reso-
lucion, basandose en los motivos que a su derecho convino y
que ahora no se reproducen al constar en el expediente pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de Servicio Publico, sino que es de
caracter privado que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacion y que a dicho suministro por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno
de los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obliga-
cion de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y
del resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es
aplicable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usua-
rios, y que ademas la Delegacion del Gobierno y en concreto
el Servicio de Consumo carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autonoma, y el
Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre las Vi-
cepresidencias y Reestructuracion de Consejerias, y el Decreto
191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la Estructura

Organica de la Consejeria de Gobernacion, resulta competente
para la resolucion del presente recurso de alzada la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de acuerdo con
la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 30 de junio de
2004, dicha competencia se encuentra delegada en la lIma.
Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo, que al recurso
de alzada ha emitido la Delegacion del Gobierno en Jaén, se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén, y en con-
creto de su Servicio de Consumo, olvida lo siguiente:

- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el fundamento primero de las
resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991 regula en todo caso las rela-
ciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran Entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la
entidad suministradora, realiza la oportuna remision expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de
diciembre, que sin duda conoce la representacion de la em-
presa interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como
base legal de la competencia conferida en la materia que nos
ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.

- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que de forma
expresa recoge la Exposicion de Motivos del Decreto 120/91.

- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

- Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.

2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprobo el texto refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacién ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesién y realiza o debe realizar por tanto el
citado suministro tal y como se recoge en las Resoluciones,
cuestion que esta mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91 a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacién de los abonados, y para ello nos
volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.
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4. En conclusion, la esencia de la cuestion es si la em-
presa Entrecaminos, S.L., tiene o no la obligacién de facturar
el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias apro-
badas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo aplicando
unos precios que dicha empresa determina y establece libre-
mente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar sobre
el que se fundamentan todos los demas argumentos esgrimi-
dos por la empresa, argumentos que no tienen fundamento
por cuanto que por la Orden de 23 de diciembre de 1983,
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre), quedan indudablemente establecidas, en cuanto a
los precios autorizados, las competencias de la Junta de Anda-
lucia. Por tanto, Entrecaminos, S.L. no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la re-
presentacion de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con
CIF B-23454218, contra la Resolucion de la Delegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén, recaida en el ex-
pediente num. 586/07, en materia de suministro domiciliario
de agua, por la que estimaba la reclamacion del usuario recla-
mante y en consecuencia declarar firme la misma y mante-
nerla en sus propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacién de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica, Fdo.: Isabel Li-
viano Pefay.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacion, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la reso-
lucidn al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gémez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., contra otra dic-
tada por el Delegado del Gobierno de Jaén, recaida en
el expediente 00023-000227-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., de la resolucién adop-
tada por el Secretario General Técnico al recurso administra-
tivo interpuesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 20 de junio de 2008.
Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegacién del Gobierno de la Junta de An-
dalucia en Jaén dictd resolucion en el procedimiento num.
227/07, en materia de suministro domiciliario de agua, por la
que estimaba la reclamacion del usuario en materia de sumi-
nistro domiciliario de agua don Vicente Javier Gonzalez de la
Casa, y determino para la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con
CIF B-23454218, la resolucion referida, que no se reproduce
por constar en el expediente, pero que es esencia es:

- Que la Empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacién de las tarifas correspondientes de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacion documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el llmo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que
se pone la reclamacion en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el llmo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacion
que corresponda. Liquidacion que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los an-
teriores puntos sera considerada como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en Veiasa para su verificacion y ser dotados de las co-
rrespondientes tarjetas identificativas, o bien ser sustituidos
por otros contadores que retinan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91 citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la resolucion al interesado, por la re-
presentacion de la mercantil Entrecaminos, S.L., se interpuso
en tiempo y forma recurso de alzada contra la referida reso-
lucién, basandose en los motivos que a su derecho convino y
que ahora no se reproducen al constar en el expediente pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de Servicio Publico, sino que es de
caracter privado que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacion y que a dicho suministro por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno
de los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obliga-
cion de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y
del resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es
aplicable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usua-
rios, y que ademas la Delegacion del Gobierno y en concreto
el Servicio de Consumo carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma, y el
Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre las Vi-
cepresidencias y Reestructuracion de Consejerias, y el Decre-
to 191/2008 de 6 de mayo, por el que se aprueba la Estruc-
tura Organica de la Consejeria de Gobernacion, resulta com-
petente para la resolucion del presente recurso de alzada la
Excma. Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de
acuerdo con la Orden de la Consejeria de Gobernaciéon de 30
de junio de 2004, dicha competencia se encuentra delegada
en la llma. Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo, que al recurso
de alzada ha emitido la Delegacion del Gobierno en Jaén, se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén y en con-
creto de su Servicio de Consumo, olvida lo siguiente:

- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el fundamento primero de las
resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991 regula en todo caso las rela-
ciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran Entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la
entidad suministradora, realiza la oportuna remision expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de
diciembre, que sin duda conoce la representacion de la em-
presa interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como
base legal de la competencia conferida en la materia que nos
ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.

- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que de forma
expresa recoge la Exposicion de Motivos del Decreto 120/91.

- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

- Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.

2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprobd el texto refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacién ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesién y realiza o debe realizar por tanto el

citado suministro tal y como se recoge en las resoluciones,
cuestion que estd mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91 a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacién de los abonados, y para ello nos
volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.

4. En conclusion, la esencia de la cuestion es si la em-
presa Entrecaminos, S.L., tiene o no la obligacion de facturar
el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias apro-
badas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo aplicando
unos precios que dicha empresa determina y establece libre-
mente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar sobre
el que se fundamentan todos los demas argumentos esgrimi-
dos por la empresa, argumentos que no tienen fundamento
por cuanto que por la Orden de 23 de diciembre de 1983,
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre), quedan indudablemente establecidas, en cuanto a
los precios autorizados, las competencias de la Junta de Anda-
lucia. Por tanto, Entrecaminos, S.L., no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la re-
presentacion de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF
B-23454218, contra la Resolucion de la Delegacion del Go-
bierno de la Junta de Andalucia en Jaén, recaida en el expe-
diente num. 227/07, en materia de suministro domiciliario de
agua, por la que estimaba la reclamacion del usuario recla-
mante y en consecuencia declarar firme la misma y mante-
nerla en sus propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacién de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Li-
viano Pefa.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la reso-
lucidn al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gdmez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L. contra otra dicta-
da por el Delegado del Gobierno de Jaén, recaida en el
expediente 00023-000237-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L. de la resolucion adop-
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tada por el Secretario General Técnico, al recurso administra-
tivo interpuesto, contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 20 de junio de 2008.

Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en Jaén dicto resolucion en el procedimiento num. 237/07,
en materia de suministro domiciliario de agua, por la que esti-
maba la reclamacion del usuario en materia de suministro do-
miciliario de agua don Ricardo Martinez Argote, y determind
para la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF B-23454218,
la Resolucion referida, que no se reproduce por constar en el
expediente, pero que es esencia es:

- Que la empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacion de las tarifas correspondientes de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacién documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el limo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que
se pone la reclamacién en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el limo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacion
que corresponda. Liquidacion que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los ante-
riores puntos seran consideradas como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en Veiasa para su verificacion y ser dotados de las co-
rrespondientes tarjetas identificativas, o bien, ser sustituidos
por otros contadores que reunan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91, citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la resolucion al interesado, por la re-
presentacion de la mercantil Entrecaminos, S.L. se interpuso
en tiempo y forma recurso de alzada contra la referida resolu-
cion, basandose en los motivos que a su derecho convino, y

que ahora no se reproducen al constar en el expediente pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de servicio publico, sino que es de
caracter privado que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacién y que a dicho suministro por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno
de los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obliga-
cion de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y
del resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es
aplicable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usua-
rios y que ademas la Delegacion del Gobierno y en concreto el
Servicio de Consumo, carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Autonoma, vy el
Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre las Vi-
cepresidencias y Reestructuracion de Consejerias, y el Decreto
191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la Estructura
Organica de la Consejeria de Gobernacion, resulta competente
para la resolucion del presente recurso de alzada la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de acuerdo con
la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 30 de junio de
2004, dicha competencia se encuentra delegada en la lima.
Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo, que al recurso
de alzada ha emitido la Delegaciéon del Gobierno en Jaén se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén 'y en con-
creto su Servicio de Consumo olvida lo siguiente:

- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el Fundamento Primero de las
Resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991, regula en todo caso las re-
laciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la
entidad suministradora, realiza la oportuna remision expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de
diciembre que sin duda conoce la representacion de la em-
presa interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como
base legal de la competencia conferida en la materia que nos
ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.

- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que de forma
expresa recoge la Exposicion de Motivos del Decreto 120/91.

- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre)

- Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.
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2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprobd el texto refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, y asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacién ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesién y realiza o debe realizar por tanto el
citado suministro tal y como se recoge en las Resoluciones,
cuestion que esta mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las Resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91, a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacién de los abonados, y para ello nos
volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.

4. En conclusion, la esencia de la cuestion es si la em-
presa Entrecaminos, S.L. tiene o no la obligacion de facturar
el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias
aprobadas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo apli-
cando unos precios que dicha empresa determina y establece
libremente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar
sobre el que se fundamentan todos los demas argumentos
esgrimidos por la empresa, argumentos que no tienen funda-
mento por cuanto que la Orden de 23 de diciembre de 1983
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre) queda indudablemente establecida, en cuanto a los
precios autorizados, las competencias de la Junta de Anda-
lucia. Por tanto, Entrecaminos, S.L. no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la re-
presentacion de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF B-
23454218 contra la Resolucion de la Delegacion del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, recaidas en el expediente
num. 237/07, en materia de suministro domiciliario de agua,
por la que estimaba la reclamacion del usuario reclamante y
en consecuencia declarar firme las misma y mantenerla en
Sus propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Li-
viano Pefa.»

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes o6rga-
nos judiciales de este orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la reso-
lucidn al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., contra otra dic-
tada por el Delegado del Gobierno de Jaén, recaida en
el expediente 00023-000244-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., de la resoluciéon adop-
tada por el Secretario General Técnico al recurso administra-
tivo interpuesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 20 de junio de 2008.
Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Jaén dictd resolucion en el procedimiento
num. 244/07, en materia de suministro domiciliario de agua,
por la que estimaba la reclamacion del usuario en materia de
suministro domiciliario de agua don Juan Miguel Sanchez de la
Torre, y determind para la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con
CIF B-23454218, la Resolucion referida, que no se reproduce
por constar en el expediente, pero que es esencia es:

- Que la Empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacion de las tarifas correspondientes de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacion documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el llmo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que
se pone la reclamacién en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el limo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacién
que corresponda. Liquidacion que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los an-
teriores puntos sera considerada como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en Veiasa para su verificacion y ser dotados de las co-
rrespondientes tarjetas identificativas, o bien ser sustituidos



Pagina nim. 98

BOJA num. 197

Sevilla, 2 de octubre 2008

por otros contadores que reunan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91 citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la resolucion al interesado, por la re-
presentacion de la mercantil Entrecaminos, S.L., se interpuso
en tiempo y forma recurso de alzada contra la referida reso-
lucion, basandose en los motivos que a su derecho convino y
que ahora no se reproducen al constar en el expediente pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de Servicio Publico, sino que es de
caracter privado que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacion y que a dicho suministro por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno
de los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obliga-
cion de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y
del resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es
aplicable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usua-
rios, y que ademas la Delegacion del Gobierno y en concreto
el Servicio de Consumo carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma, vy el
Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre las Vi-
cepresidencias y Reestructuracion de Consejerias, y el Decreto
191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la Estructura
Organica de la Consejeria de Gobernacion, resulta competente
para la resolucion del presente recurso de alzada la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de acuerdo con
la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 30 de junio de
2004, dicha competencia se encuentra delegada en la lima.
Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo, que al recurso
de alzada ha emitido la Delegacion del Gobierno en Jaén, se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén y en con-
creto de su Servicio de Consumo, olvida lo siguiente:

- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el fundamento primero de las
resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991 regula en todo caso las rela-
ciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran Entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la
entidad suministradora, realiza la oportuna remision expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de
diciembre, que sin duda conoce la representacion de la em-
presa interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como
base legal de la competencia conferida en la materia que nos
ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.

- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-

nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que de forma
expresa recoge la Exposicion de Motivos del Decreto 120/91.
- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).
- 'Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.

2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprobo el texto refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacién ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesion y realiza o debe realizar por tanto el
citado suministro tal y como se recoge en las resoluciones,
cuestion que esta mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91 a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacion de los abonados, y para ello nos
volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.

4. En conclusion, la esencia de la cuestion es si la em-
presa Entrecaminos, S.L., tiene o no la obligacién de facturar
el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias apro-
badas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo aplicando
unos precios que dicha empresa determina y establece libre-
mente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar sobre
el que se fundamentan todos los demas argumentos esgrimi-
dos por la empresa, argumentos que no tienen fundamento
por cuanto que por la Orden de 23 de diciembre de 1983,
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre), quedan indudablemente establecidas, en cuanto a
los precios autorizados, las competencias de la Junta de Anda-
lucia. Por tanto, Entrecaminos, S.L., no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la re-
presentacion de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF
B-23454218, contra la Resolucion de la Delegacion del Go-
bierno de la Junta de Andalucia en Jaén, recaida en el expe-
diente num. 244/07, en materia de suministro domiciliario de
agua, por la que estimaba la reclamacion del usuario recla-
mante y en consecuencia declarar firme la misma y mante-
nerla en sus propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Li-
viano Pefa.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.
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ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la reso-
lucidn al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., contra otra dic-
tada por el Delegado del Gobierno de Jaén, recaida en
el expediente 00023-000555-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., de la resolucién adop-
tada por el Secretario General Técnico, al recurso administra-
tivo interpuesto, contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 20 de junio de 2008.

Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Jaén dictd resolucion en el procedimiento
num. 555/07, en materia de suministro domiciliario de agua,
por la que estimaba la reclamacion del usuario en materia de
suministro domiciliario de agua dofia M.? del Sol Robles Pera-
gon, y determino para la mercantil “Entrecaminos, S.L.", con
CIF: B-23454218 la Resolucion referida, que no se reproduce
por constar en el expediente, pero que es esencia es:

- Que la Empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacion de las tarifas correspondientes de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacion documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el llmo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que
se pone la reclamacién en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el limo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacion
que corresponda. Liquidacion que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los ante-
riores puntos seran consideradas como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en VEIASA para su verificacion y ser dotados de las co-

rrespondientes tarjetas identificativas, o bien, ser sustituidos
por otros contadores que reunan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91 citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la resolucién al interesado, por la re-
presentacién de la mercantil Entrecaminos, S.L., se interpuso
en tiempo y forma recurso de alzada contra la referida resolu-
cion, basandose en los motivos que a su derecho convino, y
que ahora no se reproducen al constar en el expediente pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de Servicio Publico, sino que es de
caracter privado que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacién y que a dicho suministro por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno
de los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obliga-
cion de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y
del resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es
aplicable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usua-
rios y que ademas la Delegacién del Gobierno y en concreto el
Servicio de Consumo, carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autéonoma, y el
Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre las Vi-
cepresidencias y Reestructuracion de Consejerias, y el Decreto
191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la Estructura
Organica de la Consejeria de Gobernacion, resulta competente
para la resolucion del presente recurso de alzada la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de acuerdo con
la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 30 de junio de
2004, dicha competencia se encuentra delegada en la lIma.
Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo, que al recurso
de alzada ha emitido la Delegacion del Gobierno en Jaén se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén y en con-
creto su Servicio de Consumo olvida lo siguiente:

- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el Fundamento Primero de las
Resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991, regula en todo caso las re-
laciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran Entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la
entidad suministradora, realiza la oportuna remision expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de
diciembre, que sin duda conoce la representacion de la em-
presa interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como
base legal de la competencia conferida en la materia que nos
ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.
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- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que de forma
expresa recoge la Exposicion de Motivos del Decreto 120/91.

- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

-Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.

2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprobo el texto refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, y asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacién ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesion y realiza o debe realizar por tanto el
citado suministro tal y como se recoge en las Resoluciones,
cuestion que estd mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las Resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91 a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacion de los abonados, y para ello nos
volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.

4. En conclusion, la esencia de la cuestion es si la em-
presa Entrecaminos, S.L., tiene o no la obligacién de factu-
rar el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias
aprobadas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo apli-
cando unos precios que dicha empresa determina y establece
libremente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar
sobre el que se fundamentan todos los demas argumentos
esgrimidos por la empresa, argumentos que no tienen funda-
mento por cuanto que la Orden de 23 de diciembre de 1983
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre) queda indudablemente establecida, en cuanto a los
precios autorizados, las competencias de la Junta de Andalu-
cia. Por tanto, Entrecaminos, S.L., no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la repre-
sentacion de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF: B-
23454218 contra la Resolucion de la Delegacion del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, recaidas en el expediente
num. 555/07, en materia de suministro domiciliario de agua,
por la que estimaba la reclamacion del usuario reclamante y
en consecuencia declarar firme las misma y mantenerla en
sus propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Li-
viano Pefa.»

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes o6rga-

nos judiciales de este orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la Reso-
lucidn al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., contra otra dic-
tada por el Delegado del Gobierno de Jaén, recaida en
el expediente 00023-000590-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., de la Resolucion adop-
tada por el Secretario General Técnico al recurso administra-
tivo interpuesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 20 de junio de 2008.
Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Jaén dictd Resolucion en el procedimiento
num. 601/07, en materia de suministro domiciliario de agua,
por la que estimaba la reclamacion del usuario en materia de
suministro domiciliario de agua don Manuel Beltran Garcia,
y determind para la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF
B-23454218, la resolucion referida, que no se reproduce por
constar en el expediente, pero que es esencia es:

- Que la Empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacion de las tarifas correspondientes de acuerdo con
lo establecido en el decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacién documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el llmo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que
se pone la reclamacion en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el limo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacién
que corresponda. Liquidacién que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
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relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los an-
teriores puntos sera considerada como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en Veiasa para su verificacion y ser dotados de las co-
rrespondientes tarjetas identificativas, o bien ser sustituidos
por otros contadores que reuinan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91 citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la Resolucién al interesado, por la re-
presentacion de la mercantil Entrecaminos, S.L., se interpuso
en tiempo y forma recurso de alzada contra la referida Reso-
lucién, basandose en los motivos que a su derecho convino y
que ahora no se reproducen al constar en el expediente pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de Servicio Publico, sino que es de
caracter privado que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacién y que a dicho suministro por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno
de los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obliga-
cion de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y
del resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es
aplicable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usua-
rios, y que ademas la Delegacion del Gobierno y en concreto
el Servicio de Consumo carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma,
y el Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre
las Vicepresidencias y Reestructuracion de Consejerias, y el
Decreto 191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la
Estructura Organica de la Consejeria de Gobernacién, resulta
competente para la Resolucion del presente recurso de alzada
la Excma. Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de
acuerdo con la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 30
de junio de 2004, dicha competencia se encuentra delegada
en la llima. Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo, que al recurso
de alzada ha emitido la Delegacion del Gobierno en Jaén, se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén 'y en con-
creto de su Servicio de Consumo, olvida lo siguiente:

- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el fundamento primero de las
resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991 regula en todo caso las rela-
ciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran Entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la
entidad suministradora, realiza la oportuna remision expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de
diciembre, que sin duda conoce la representacion de la em-
presa interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como
base legal de la competencia conferida en la materia que nos
ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.

- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que de forma
expresa recoge la Exposicion de Motivos del Decreto 120/91.

- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

- Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.

2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprobd el Texto Refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacién ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesion y realiza o debe realizar por tanto el
citado suministro tal y como se recoge en las Resoluciones,
cuestion que estd mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91 a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacién de los abonados, y para ello nos
volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.

4. En conclusion, la esencia de la cuestiéon es si la em-
presa Entrecaminos, S.L., tiene o no la obligacién de facturar
el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias apro-
badas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo aplicando
unos precios que dicha empresa determina y establece libre-
mente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar sobre
el que se fundamentan todos los demas argumentos esgrimi-
dos por la empresa, argumentos que no tienen fundamento
por cuanto que por la Orden de 23 de diciembre de 1983,
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre), quedan indudablemente establecidas, en cuanto a
los precios autorizados, las competencias de la Junta de Anda-
lucia. Por tanto, Entrecaminos, S.L., no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la re-
presentacion de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF
B-23454218 contra la Resolucion de la Delegacion del Go-
bierno de la Junta de Andalucia en Jaén, recaidas en el expe-
diente num. 504/07, en materia de suministro domiciliario de
agua, por la que estimaba la reclamacion del usuario recla-
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mante y en consecuencia declarar firme la misma y mante-
nerla en sus propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Li-
viano Pefa.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la Reso-
lucion al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gdmez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., contra otra dic-
tada por el Delegado del Gobierno de Jaén, recaida en
el expediente 00023-000221-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., de la Resolucion adop-
tada por el Secretario General Técnico al recurso administra-
tivo interpuesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio, reproduciéndose a continuacion el texto integro.

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 20 de junio de 2008.
Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Jaén dictd Resolucion en el procedimiento
num. 221/07, en materia de suministro domiciliario de agua,
por la que estimaba la reclamacion del usuario en materia de
suministro domiciliario de agua don Francisco A. Segura Ortiz,
y determind para la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF
B-23454218, la resolucion referida, que no se reproduce por
constar en el expediente, pero que es esencia es:

- Que la Empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacion de las tarifas correspondientes de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacion documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el limo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que

se pone la reclamacion en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el llmo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacion
que corresponda. Liquidacion que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los an-
teriores puntos sera considerada como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en Veiasa para su verificacion y ser dotados de las co-
rrespondientes tarjetas identificativas, o bien ser sustituidos
por otros contadores que retinan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91 citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la Resolucion al interesado, por la re-
presentacion de la mercantil Entrecaminos, S.L., se interpuso
en tiempo y forma recurso de alzada contra la referida Reso-
lucion, basandose en los motivos que a su derecho convino y
que ahora no se reproducen al constar en el expediente pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de Servicio Publico, sino que es de
caracter privado que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacién y que a dicho suministro por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno
de los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obliga-
cion de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y
del resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es
aplicable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usua-
rios, y que ademas la Delegacion del Gobierno y en concreto
el Servicio de Consumo carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma,
y el Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre
las Vicepresidencias y Reestructuracion de Consejerias, y el
Decreto 191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la
Estructura Organica de la Consejeria de Gobernacion, resulta
competente para la Resolucion del presente recurso de alzada
la Excma. Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de
acuerdo con la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 30
de junio de 2004, dicha competencia se encuentra delegada
en la lima. Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo, que al recurso
de alzada ha emitido la Delegacion del Gobierno en Jaén, se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén y en con-
creto de su Servicio de Consumo, olvida lo siguiente:
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- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el fundamento primero de las
resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991 regula en todo caso las rela-
ciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran Entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la en-
tidad suministradora, realiza la oportuna remision expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de di-
ciembre, que sin duda conoce la representacion de la empresa
interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como base
legal de la competencia conferida en la materia que nos ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.

- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que de forma
expresa recoge la Exposicion de Motivos del Decreto 120/91.

- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre)

- Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.

2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprobd el Texto Refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacion ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesion y realiza o debe realizar por tanto el
citado suministro tal y como se recoge en las Resoluciones,
cuestion que esta mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91 a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacién de los abonados, y para ello nos
volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.

4. En conclusion, la esencia de la cuestién es si la em-
presa Entrecaminos, S.L., tiene o no la obligacién de facturar
el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias apro-
badas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo aplicando
unos precios que dicha empresa determina y establece libre-
mente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar sobre
el que se fundamentan todos los demas argumentos esgrimi-
dos por la empresa, argumentos que no tienen fundamento
por cuanto que por la Orden de 23 de diciembre de 1983,
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre), quedan indudablemente establecidas, en cuanto a
los precios autorizados, las competencias de la Junta de Anda-
lucia. Por tanto, Entrecaminos, S.L., no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la re-
presentacién de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF
B-23454218, contra la Resolucion de la Delegacion del Go-
bierno de la Junta de Andalucia en Jaén, recaidas en el expe-
diente num. 221/07, en materia de suministro domiciliario de
agua, por la que estimaba la reclamacion del usuario recla-
mante y en consecuencia declarar firme la misma y mante-
nerla en sus propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel Li-
viano Pefa.»

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la reso-
lucidn al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L. contra otra dicta-
da por el Delegado del Gobierno de Jaén, recaida en el
expediente 00023-000601-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., de la resolucion adop-
tada por el Secretario General Técnico, al recurso administra-
tivo interpuesto, contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 23 de junio de 2008.

Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES

Primero. La Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Jaén dictd resolucién en el procedimiento
num. 601/07, en materia de suministro domiciliario de agua,
por la que estimaba la reclamacion del usuario en materia
de suministro domiciliario de agua don Manuel Beltran Gar-
cia, y determino para la mercantil “Entrecaminos, S.L.", con
CIF: B-23454218 la Resolucion referida, que no se reproduce
por constar en el expediente, pero que es esencia es:

- Que la Empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacién de las tarifas correspondientes de acuerdo con
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lo establecido en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacién documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el limo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que
se pone la reclamacién en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el limo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacion
que corresponda. Liquidacion que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los ante-
riores puntos seran consideradas como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en Veiasa para su verificacion y ser dotados de las co-
rrespondientes tarjetas identificativas, o bien, ser sustituidos
por otros contadores que retinan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91 citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la resolucion al interesado, por la re-
presentacion de la mercantil Entrecaminos, S.L. se interpuso
en tiempo y forma recurso de alzada contra la referida resolu-
cion, basandose en los motivos que a su derecho convino, y
que ahora no se reproducen al constar en el expediente pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de Servicio Publico, sino que es de
caracter privado que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacion y que a dicho suministro por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno
de los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obliga-
cion de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y
del resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es
aplicable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usua-
rios y que ademas la Delegacion del Gobierno y en concreto el
Servicio de Consumo, carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autonoma, y el
Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre las Vi-
cepresidencias y Reestructuracion de Consejerias, y el Decreto
191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la Estructura
Organica de la Consejeria de Gobernacidn, resulta competente
para la resolucion del presente recurso de alzada la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de acuerdo con
la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 30 de junio de
2004, dicha competencia se encuentra delegada en la llima.
Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo, que al recurso
de alzada ha emitido la Delegaciéon del Gobierno en Jaén se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén y en con-
creto su Servicio de Consumo olvida lo siguiente:

- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el Fundamento Primero de las
Resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991, regula en todo caso las re-
laciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran Entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la
entidad suministradora, realiza la oportuna remisién expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de
diciembre, que sin duda conoce la representacion de la em-
presa interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como
base legal de la competencia conferida en la materia que nos
ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.

- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que de forma
expresa recoge la Exposicion de Motivos del Decreto 120/91.

- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

- 'Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.

2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprobo el texto refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, y asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacion ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesion y realiza o debe realizar por tanto el
citado suministro tal y como se recoge en las Resoluciones,
cuestion que estd mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las Resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91 a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacion de los abonados, y para ello nos
volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.

4. En conclusion, la esencia de la cuestién es si la em-
presa Entrecaminos, S.L. tiene o no la obligacion de facturar
el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias
aprobadas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo apli-
cando unos precios que dicha empresa determina y establece
libremente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar
sobre el que se fundamentan todos los demas argumentos
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esgrimidos por la empresa, argumentos que no tienen funda-
mento por cuanto que la Orden de 23 de diciembre de 1983
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre) queda indudablemente establecida, en cuanto a los
precios autorizados, las competencias de la Junta de Anda-
lucia. Por tanto, Entrecaminos, S.L. no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la re-
presentacion de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con
CIF: B-23454218 contra la Resolucion de la Delegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén, recaidas en el ex-
pediente num. 601/07, en materia de suministro domiciliario
de agua, por la que estimaba la reclamacion del usuario recla-
mante y en consecuencia declarar firme las misma y mante-
nerla en sus propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica, Fdo.: Isabel Li-
viano Pefay.

Contra la presente resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacién, ante los correspondientes o6rga-
nos judiciales de este orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifica la Reso-
lucidn al recurso de alzada interpuesto por don Rafael
Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., contra otra dic-
tada por el Delegado del Gobierno de Jaén recaida en
el expediente 00023-0000432-07-R.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gomez (Antonio Castillo Serrano), en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., de la Resolucion adop-
tada por el Secretario General Técnico al recurso administra-
tivo interpuesto contra la dictada por el Delegado del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, por la presente se procede a
hacer publica la misma, al no haberse podido practicar en su
domicilio reproduciéndose a continuacion el texto integro:

Se le comunica que el expediente administrativo se en-
cuentra en las dependencias del Servicio de Legislacion de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

«En la ciudad de Sevilla, a 20 de junio de 2008.

Visto el recurso de alzada interpuesto, y sobre la base de
los siguientes

ANTECEDENTES
Primero. La Delegacion del Gobierno de la Junta de

Andalucia en Jaén dictd Resolucion en el procedimiento
num. 432/07, en materia de suministro domiciliario de agua,

por la que estimaba la reclamacion del usuario en materia de
suministro domiciliario de agua, don Juan de Dios Pérez Mo-
reno, y determind para la mercantil «Entrecaminos, S.L.», con
CIF: B-23454218, la Resolucidn referida, que no se reproduce
por constar en el expediente, pero que en esencia es:

- Que la Empresa suministradora debera, de forma inme-
diata, solicitar y tramitar ante los Organismos competentes la
autorizacion de las tarifas correspondientes de acuerdo con
lo establecido en el Decreto 120/1991, de 11 de junio, por
el que se aprueba el Reglamento del Suministro Domiciliario
de Agua. Justificacién documental de esta tramitacion debera
presentar en esta Delegacion en el plazo de un mes.

- Hasta tener aprobadas y publicadas en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia las tarifas que procedan, aplicara
subsidiariamente las que estan en vigor en el limo. Ayunta-
miento de La Guardia (Jaén), en cuyo término municipal se
enclava la vivienda del reclamante, ello desde la fecha en que
se pone la reclamacién en adelante, practicando la liquidacion
a que hubiera lugar, en el plazo de un mes.

- Que Entrecaminos, S.L., debera rehacer la facturacion
de los dos afios anteriores al dia en que se realizaron las re-
clamaciones a la empresa, aplicando las tarifas para suminis-
tro de agua en vigor en el limo. Ayuntamiento de La Guardia
(Jaén) en ese periodo de tiempo, practicando la liquidacion
que corresponda. Liquidacion que sera aplicable también a
cualquier otro cobro que haya realizado a los reclamantes en
relacion con el suministro de agua y/o su contratacion en el
citado periodo de tiempo.

- Que la cantidad de euros que pueda resultar a favor de
los reclamantes de las liquidaciones contempladas en los ante-
riores puntos, seran consideradas como una entrega a cuenta
que la empresa descontara en las facturaciones inmediatas
siguientes.

- Que los contadores de los reclamantes deben deposi-
tarse en VEIASA para su verificacion, y ser dotados de las co-
rrespondientes tarjetas identificativas, o bien, ser sustituidos
por otros contadores que retinan dichas condiciones, tenién-
dose en cuenta para el desmontaje de los contadores el De-
creto 120/91 citado.

- Que en el plazo de un mes, las facturas por suministro
de agua que realice esa empresa deberan contener todos los
datos obligatorios determinados en el articulo 80 del citado
Decreto 120/91.

Segundo. Notificada la Resolucion al interesado, por la re-
presentacién de la mercantil Entrecaminos, S.L., se interpuso
en tiempo y forma recurso de alzada contra la referida Reso-
lucion, basandose en los motivos que a su derecho convino, y
que ahora no se reproducen al constar en el expediente, pero
que resumidamente se concretan en que no estamos ante un
suministro con caracter de Servicio Publico, sino que es de
caracter privado, que corresponde a la propia persona que ha
planteado la reclamacion y que a dicho suministro, por tanto
no le resulta aplicable el Decreto 120/91, siendo cada uno de
los propietarios de la urbanizacion los que tienen la obligacion
de ocuparse de la prestacion del servicio a favor propio y del
resto de la urbanizacion. Asimismo, manifiesta que no es apli-
cable la Ley 13/2003, en materia de consumidores y usuarios
y que ademas la Delegacion del Gobierno, y en concreto el
Servicio de Consumo, carece de competencias para entrar a
resolver la reclamacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. A tenor de lo dispuesto en el art. 114.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, el art. 39.8 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma, y el
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Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, sobre las Vi-
cepresidencias y reestructuracion de Consejerias, y el Decreto
191/2008, de 6 de mayo, por el que se aprueba la Estructura
Organica de la Consejeria de Gobernacion, resulta competente
para la resolucion del presente recurso de alzada la Excma.
Sra. Consejera de Gobernacion. Actualmente, de acuerdo con
la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 30 de junio de
2004, dicha competencia se encuentra delegada en la lima.
Sra. Secretaria General Técnica (art. 4.3.a).

Segundo. Siguiendo el informe preceptivo que al recurso
de alzada ha emitido la Delegacion del Gobierno en Jaén, se
puede argumentar, en virtud del articulo 89.5 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, lo siguiente:

1. Que la empresa, al argumentar contra la supuesta in-
competencia de la Delegacion del Gobierno en Jaén y en con-
creto su Servicio de Consumo, olvida lo siguiente:

- Que la competencia de la Delegacion del Gobierno se
ha motivado debidamente en el Fundamento Primero de las
Resoluciones recurridas.

- Que el Decreto 120/1991 regula, en todo caso, las re-
laciones entre la Entidad que presta el servicio de suministro
domiciliario de agua potable y los abonados, definiendo su ar-
ticulo 5 lo que se consideran Entidades a efectos de la aplica-
cion del Decreto 120/1991.

- Que su articulo 106, al tratar el incumplimiento de la
entidad suministradora, realiza la oportuna remision expresa a
la Ley 5/1985, de los Consumidores y Usuarios en Andalucia
(actualmente derogada por la vigente Ley 13/2003, de 17 de
diciembre, que sin duda conoce la representacion de la em-
presa interesada), y el R.D. 1945/1983, de 22 de junio, como
base legal de la competencia conferida en la materia que nos
ocupa.

- Que las competencias en la cuestion planteada estan
claramente determinadas en el articulo 3 del Decreto 120/91.

- Que el titulo competencial que presta cobertura legal a
este Decreto es el articulo 50.1 del vigente Estatuto de Auto-
nomia para Andalucia (antes articulo 13.12) y que, de forma
expresa, recoge la Exposicién de Motivos del Decreto 120/91.

- Que los actos administrativos son inmediatamente eje-
cutivos (art. 94 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

- Y que hay abundante jurisprudencia del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia que invalida la alegacion de in-
competencia alegada.

2. En cuanto al resto de las alegaciones, carecen abso-
lutamente de fundamento, pues debe tenerse en cuenta lo
dispuesto en el Real Decreto Legislativo 1/2000, de 20 de
julio, que aprob¢ el texto refundido de la Ley de Aguas, y en
concreto sus articulos 1.3, 2, 54, 59, 60, 61 y 79, y asi como
el R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico en sus articulos 2,
93, 94, 122, 123 y 124, y demas legislacién ya citada en los
Fundamentos de Derecho de las Resoluciones impugnadas.

3. Para ser exactos, no se trata en modo alguno de que
se haya constituido una comunidad de usuarios y/o que sean
los propios abonados los que de alguna forma gestionen su
propio suministro de agua, como equivocadamente argumenta
Entrecaminos, S.L., sino que es precisamente esta empresa la
que posee la concesion y realiza, o debe realizar por tanto, el
citado suministro tal y como se recoge en las Resoluciones,
cuestion que estd mas que documentada en el expediente re-
mitido por la Delegacion del Gobierno en Jaén, y contemplada
en las Resoluciones, que, por si fuera poco, se acredita en el
contenido de los contratos de suministro de agua firmados por
los reclamantes y Entrecaminos, S.L. Por tanto, la empresa no
puede pretender la no aplicacion del Decreto 120/91 a estos
contratos para no cumplir lo que por Derecho debe argumen-
tando que es una obligacién de los abonados, y para ello nos

volvemos a remitir al contenido del Preambulo y articulos 1, 3
y 5 del repetido Decreto 120/91.

4. En conclusion, la esencia de la cuestién es si la em-
presa Entrecaminos, S.L., tiene o no la obligacién de factu-
rar el agua que suministra en base a unas tarifas obligatorias
aprobadas por la Junta de Andalucia, en vez de hacerlo apli-
cando unos precios que dicha empresa determina y establece
libremente al margen de las tarifas vigentes. Este es el pilar
sobre el que se fundamentan todos los demas argumentos
esgrimidos por la empresa, argumentos que no tienen funda-
mento por cuanto que la Orden de 23 de diciembre de 1983,
del Ministerio de Economia y Hacienda (BOE 312/87, de 3 de
diciembre), queda indudablemente establecida, en cuanto a
los precios autorizados, las competencias de la Junta de Anda-
lucia. Por tanto, Entrecaminos, S.L., no puede sino tener que
cobrar el suministro domiciliario de agua contratado en base a
las tarifas autorizadas por la Administracion autondmica.

RESUELVO

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por la repre-
sentacion de la mercantil “Entrecaminos, S.L.”, con CIF: B-
23454218, contra la Resolucion de la Delegacion del Gobierno
de la Junta de Andalucia en Jaén, recaida en el expediente
num. 432/07, en materia de suministro domiciliario de agua,
por la que estimaba la reclamacion del usuario reclamante, y
en consecuencia declarar firme la misma y mantenerla en sus
propios términos.

Notifiquese al interesado con indicacion de los recursos
que procedan. La Secretaria General Técnica. Fdo.: Isabel
Liviano Pefia».

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de
su notificacion o publicacion, ante los correspondientes orga-
nos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008 .- El Jefe de Servicio de
Legislacion, Manuel Nufiez Gomez.

ANUNCIO de 9 de septiembre de 2008, de la Dele-
gacion del Gobierno de Malaga, notificando Acuerdo de
Inicio correspondiente al expediente sancionador MA-
238/2008-PA.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado el siguiente acto administrativo, para
cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de
la Delegacion del Gobierno, Servicio de Juego y Espectaculos
Publicos, sito en Avda. de la Aurora, num. 47, Edificio Adminis-
trativo de Servicios Multiples, planta 2.2, de Malaga.

Interesado: José Antonio Martin Lopez.

Expediente: MA-238/2008-PA.

Infraccion: Grave. Art. 13.2.d), Ley 50/1999, de 23 de diciembre.
Sancion: Multa desde 300,51 € hasta 2.404,05 €.

Acto: Notificacion del acuerdo de inicio del expediente sancio-
nador.

Alegaciones: Quince dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la notificacion de este escrito. Pudiendo aportar
los documentos e informaciones que estime pertinentes y, en
su caso, la proposicién y practica de pruebas.

Malaga, 9 de septiembre de 2008.- La Delegada del
Gobierno, Maria Gamez Gamez.
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ANUNCIO de 10 de septiembre de 2008, de la De-
legacion del Gobierno de Malaga, notificando Acuerdo
de Inicio correspondiente al expediente sancionador
MA-175/2008-PA.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica al interesado el siguiente acto administrativo, para
cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de
la Delegacion del Gobierno, Servicio de Juego y Espectaculos
Publicos, sito en Avda. de la Aurora, num. 47, Edificio Adminis-
trativo de Servicios Multiples, planta 2.2, de Malaga.

Interesado: José Antonio Martin Lopez.

Expediente: MA-175/2008-PA.

Infraccion: Muy grave. Art. 13.1.B), Ley 50/1999, de 23 de
diciembre.

Sancién: Multa desde 2.404,05 € hasta 15.025,30 €.

Acto: Notificacion del acuerdo de inicio del expediente sancionador.
Alegaciones: Quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la notificacion de este escrito. Pudiendo aportar
los documentos e informaciones que estime pertinentes y, en
Su caso, la proposicion y practica de pruebas.

Malaga, 10 de septiembre de 2008.- La Delegada del
Gobierno, Maria Gdmez Gamez.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 4 de septiembre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cadiz, notificando la Propuesta
de Resolucion definitiva del procedimiento de subven-
ciones a los Ayuntamientos andaluces para la mejora
de la infraestructura y gastos de equipamiento de los
Juzgados de Paz regulado en el Orden que se cita.

De conformidad con lo previsto en la Orden de 8 de marzo
de 2007 (BOJA num. 73, de 13 de abril), por la que se estable-
cen las bases reguladoras de los procedimientos para la conce-
sién de subvenciones en materia de organizacion de acciones
formativas y para la financiacion de gasto corrientes a orga-
nizaciones sindicales, recuperacion de la memoria histérica y
mejora de las infraestructuras y gastos de equipamiento de los
Juzgados de Paz, modificada por la Orden de 25 de enero de
2008 (BOJA num. 32, de 14 de febrero), y con lo dispuesto en
el articulo 12.4, por el que se atribuye al 6rgano instructor la
competencia de formular propuesta de resolucion definitiva, la
Secretaria General de la esta Delegacion Provincial

PROPONE RESOLVER DEFINITIVAMENTE

Primero. La relacion de solicitantes especificados en el
Anexo 1, para los que se propone la concesion de la subven-
cion, por orden de la puntuacion obtenida en la instruccion
del procedimiento, detallandose el objeto subvencionable, la
cuantia del presupuesto aceptado, la cuantia de la subvencion
concedida, el porcentaje que supone la subvencién respecto
del presupuesto aceptado y el plazo porcentaje que supone
la subvencion respecto del presupuesto aceptado y el plazo
de ejecucion de la actividad subvencionable. Dichas subven-
ciones se concederan con cargo a la aplicacion presupuestaria
0.1.11.00.01.11.761.00.14.B.2 del presupuesto de la Delega-
cion Provincial de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica en Cadiz, al concurrir todas las condiciones y requisi-
tos previstos para ello.

Segundo. La relacion de interesados especificados a con-
tinuacion, para los que se propone la denegacion de la sub-
vencion y las causas que lo motivan.

1. El Ayuntamiento de Benalup-Casas Viejas, respecto al
concepto reflejado como «ordenadores e impresoras» al tra-
tarse de un bien inventariable que esta excluido de ser subven-
cionado, a tenor del articulo 33.1.a) de la Orden 8 de marzo de
2007 modificada por la Orden de 25 de enero de 2008.

2. El Ayuntamiento de Vejer de la Frontera, respecto al
concepto reflejado como «equipos informaticos», al estar ex-
cluido como bien inventariable de caracter informatico, en los
mismos términos expuestos en el parrafo anterior. Asimismo,
respecto al concepto relativo a obras de reforma, conserva-
cion y restauracion, queda excluido por inviabilidad del pro-
yecto a causa del excesivo importe de la obra, ascendiendo el
mismo a 25.510,78 euros (impuestos no incluidos). Teniendo
en cuenta que el presupuesto total del que disponemos para
conceder las subvenciones asciende a 39.136,06 euros y al
ser la finalidad de la subvencion el acondicionamiento de un
edificio como sede del Juzgado de Paz, no es susceptible de
reducir su importe mediante la reformulacion porque no se
cumpliria con la finalidad mencionada, por lo que nos vemos
obligados a dictar resolucién en dichos términos.

3. El Ayuntamiento de Grazalema, respecto a la adquisi-
cion del «equipo de grabacion de bodas» queda excluido por
inviabilidad del proyecto al no considerarse un bien imprescin-
dible para el desarrollo de las funciones de los Juzgados de
Paz, pudiendo dar cobertura con los medios propios de los
interesados que asi lo deseen.

4. El Ayuntamiento de Paterna de Rivera, respecto a la
solicitud presentada para la adquisicion de mobiliario, queda
excluida ya que, después de su presentacion y como resultado
de las gestiones que de mutuo acuerdo se han llevado a cabo
entre dicha Corporacion Local y esta Delegacion Provincial, se
ha cedido el mobiliario solicitado como resultado de la renova-
cion que se ha llevado a cabo en el mobiliario de algunos Juz-
gados de la provincia, siendo admitida unicamente la solicitud
destinada a la digitalizacion de libros.

5. El Ayuntamiento de Algodonales, se le tiene por de-
sistido de su solicitud, al no haber atendido el requerimiento
de subsanacion, a tenor del articulo 11 de la Orden de 8 de
marzo de 2007, modificada por la Orden de 25 de enero de
2008.

6. El Ayuntamiento de Puerto Serrano, queda excluido de
la convocatoria por no hallarse al corriente de pago de obliga-
ciones por reintegro de subvenciones, de acuerdo con el articulo
13.g) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones.

7. Los Ayuntamientos de Algar y Conil de la Frontera, no
han alcanzado la puntuacion suficiente para ser beneficiarios
de 