SUMARIO

0. Disposiciones estatales

PAGINA

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

Real Decreto 1667/2008, de 17 de octubre, sobre
ampliacién de medios patrimoniales adscritos a los
servicios traspasados a la Comunidad Auténoma
de Andalucia por el Real Decreto 1560/2005,
de 23 de diciembre, de traspaso de funciones
y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de
recursos y aprovechamientos hidraulicos corres-
pondientes a las cuencas andaluzas vertientes al
litoral atlantico (Confederaciones Hidrograficas del
Guadalquivir y del Guadiana). 6

Real Decreto 1668/2008, de 17 de octubre, sobre
ampliacion de los medios patrimoniales traspasa-
dos a la Comunidad Auténoma de Andalucia por
varios reales decretos de traspasos de funciones
Y Servicios. 7

Real Decreto 1670/2008, de 17 de octubre, sobre
ampliacion de medios economicos adscritos al
traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia,
aprobado por el Real Decreto 712/2006, de 9 de
junio, de ampliacion de funciones y servicios de
la Administracion del Estado en materia de con-
servacion de la naturaleza (Parques Nacionales de
Dofiana y Sierra Nevada). 9

Real Decreto 1671/2008, de 17 de octubre, sobre
ampliacién de medios personales traspasados por
el Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre,
de traspaso de funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado a la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en materia de recursos y aprove-
chamientos hidraulicos correspondientes a las
cuencas andaluzas vertientes al litoral atlantico
(Confederaciones Hidrograficas del Guadalquivir
y del Guadiana). 11

Numero formado por dos fasciculos

Jueves, 20 de noviembre de 2008 Ao XXX Nuamero 231 (1 de 2)
Edita: Servicio de Publicaciones y BOJA Teléfono: 95 503 48 00*
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Fax: 95 503 48 05
Secretaria General Técnica. //\\ Depésito Legal: SE 410 - 1979
Direccion: Apartado Oficial Sucursal nim. 11. Bellavista. A ISSN: 0212 - 5803

41014 SEVILLA Formato: UNE Ad
Talleres: Servicio de Publicaciones y BOJA




Pagina nim. 2

BOJA nim. 231

Sevilla, 20 de noviembre 2008

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Orden de 6 de noviembre de 2008, por la que
se aprueba la normativa reguladora especifica
de la acreditacion de los laboratorios de ensayos
de control de calidad de la construccion y obra
publica, para obras de ingenieria civil de carrete-
ras y ferrocarriles.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones
e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Orden de 27 de octubre de 2008, por la que se
nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de
Técnicos de Grado Medio, opcién Ingenieria Téc-
nica Industrial (B.2004).

CONSEJERiA'DE VIVIENDA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Orden de 29 de octubre de 2008, por la que se
resuelve parcialmente la convocatoria de puestos
de libre designacién efectuada mediante Orden
que se cita.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 24 de octubre de 2008, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion.

Resolucion de 27 de octubre de 2008, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion.

Resolucion de 28 de octubre de 2008, de la Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se adjudica puesto de trabajo de caracter
directivo por el sistema de libre designacion.

Resolucion de 6 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
resuelve convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de libre designacion, convocado por la
Resolucion que se cita.

UNIVERSIDADES

Resolucion de 29 de octubre de 2008, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se integra a don
Francisco Javier Gonzalez Vazquez, en el Cuerpo
de Profesores Titulares de Universidad.

14

47

47

49

49

49

49

50

Resolucion de 29 de octubre de 2008, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se integra a don
Miguel Vega Lopez, en el Cuerpo de Profesores
Titulares de Universidad.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 22 de octubre de 2008, de la Direc-
cion Gerencia del Distrito Sanitario Sevilla Norte, por
la que se convoca concurso de méritos para la cober-
tura de tres puestos de Coordinador de los Cuidados
de Enfermeria de Unidades de Gestion Clinica de
Alcala del Rio, El Viso del Alcor y Brenes clasificado
como Cargo Intermedio en el Decreto que se cita.

Resolucion de 10 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
aprueban, a propuesta de las Comisiones de Valo-
racion, las listas de puntuaciones definitivas de
candidatos de Fisoterapeuta, Técnico Especialista
en Dietética y Nutricion, Documentacién Sanitaria,
Medicina Nuclear y Radioterapia de la Bolsa de
Empleo Temporal, correspondientes al periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2006,
se anuncia la publicacién de las citadas listas y de
las listas provisionales de candidatos excluidos.

Resolucion de 13 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profe-
sional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
aprueban las listas definitivas de aspirantes admi-
tidos y excluidos a las pruebas selectivas de Auxi-
liares de Enfermeria, y se anuncia la publicacion
de dichas listas y el lugar, fecha y hora de realiza-
cion de las pruebas de la fase de oposicion.

UNIVERSIDADES

Resolucion de 29 de octubre de 2008, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se procede a la Correccion de Errores en la Reso-
lucion de 8 de octubre de 2008, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en
la Escala de Gestion de Sistemas e Informatica
y de Ayudantes Técnicos de Informatica de esta
Universidad.

Resolucion de 31 de octubre de 2008, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico un contrato para obra
o servicio determinado de un Técnico Auxiliar de
Apoyo a la Investigacion.

Resolucion de 1 de noviembre de 2008, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la
que se procede a la correccion de errores en la
Resolucion de 8 de octubre de 2008, por la que
se convocan pruebas selectivas para el ingreso en
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y
Museos de esta Universidad.

Resolucion de 5 de noviembre de 2008, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
Se convoca a concurso publico un contrato para
obra o servicio determinado de Titulado Superior
de Apoyo a la Investigacion.

50

51

55

56

57

60

63

65



Sevilla, 20 de noviembre 2008

BOJA nim. 231

Pagina num. 3

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Resolucion de 4 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Administracion Local, por la
que se crea el puesto de Secretaria-Intervencion
en el Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga
como reservado para funcionario de Administra-
cion Local con habilitacion de caracter estatal y se
clasifica en Secretaria de clase tercera.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

Orden de 27 de octubre de 2008, por la que
se aprueban los Estatutos del Colegio Oficial de
Arquitectos de Granada y se dispone su inscrip-
cion en el Registro de Colegios Profesionales de
Andalucia.

Orden de 4 de noviembre de 2008, por la que se
delegan competencias en distintos organos de la
Consejeria.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Resolucioén de 7 de noviembre de 2008, por la que
se acuerda la acreditacion de la entidad de control
de calidad de la construccién «Vorsevi, S.A.» locali-
zada en Cordel de Tomares, 2, La Pafoleta, Camas
(Sevilla), y la inscripcién en el registro de entidades
de control de calidad de la construccion.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

Resolucion de 27 de octubre de 2008, de la
Direcciéon General de Planificacion y Ordenacion
Turistica, por la que se extinguen los efectos del
titulo-licencia de agencia de viajes a «Guadaltur
2000, S.L.».

Resolucion de 27 de octubre de 2008, de la Direc-
cion General de Planificacion y Ordenacion Turis-
tica, por la que se extinguen los efectos del titulo-
licencia de agencia de viajes a don David Oliver
G.B., que actua con la denominacién comercial de
«Viajes Beley».

Resolucion de 27 de octubre de 2008, de la Direc-
cion General de Planificacion y Ordenacion Turis-
tica, por la que se hace publica la extincién de los
efectos del titulo-licencia de agencia de viajes a
Viajes Glauka Bahia, S.L.

Resolucion de 27 de octubre de 2008, de la
Direccion General de Planificacion y Ordenacion
Turistica, por la que se extinguen los efectos del
titulo-licencia de Agencia de Viajes a dofia Susana
L.S., que actua bajo la denominacién comercial de
«Lubian Toursy.

Resolucion de 27 de octubre de 2008, de la
Direccion General de Planificacion y Ordenacion
Turistica, por la que se extingue los efectos del
titulo-licencia de agencia de viajes «Viajes Mirador
Tours, S.L.».

68

68

87

91

92

92

93

93

93

CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucion de 6 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cérdoba, por la que se
acuerda la remision del expediente administra-
tivo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo nimero Dos de Cérdoba en el
recurso contencioso-administrativo, P.0. num.
389/2008, promovido por don Ivan Araujo Pérez
y dofia Ana Maria Regalon Pérez, y se notifica
a los posibles interesados la interposicion del
mismo.

Resolucion de 6 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cérdoba, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo num. Tres de Cérdoba en el recurso
contencioso-administrativo, P.O. num. 404/2008,
promovido por don Francisco Garcia Saban, y se
notifica a los posibles interesados la interposicion
del mismo.

Resolucion de 8 de octubre de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Cordoba, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo reque-
rido por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo numero Cuatro de Cdrdoba en el recurso
contencioso-administrativo, P.O. num. 412/2008,
promovido por don Javier Da Casa Martin, y se
notifica a los posibles interesados la interposicion
del mismo.

Resolucion de 9 de octubre de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Cérdoba, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo reque-
rido por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo numero Cuatro de Cdrdoba en el recurso
contencioso-administrativo, P.O. num. 397/2008,
promovido por don Gregorio Ramirez Pérez, y se
notifica a los posibles interesados la interposicion
del mismo.

Resolucion de 9 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cordoba, por la que se
acuerda la remision del expediente administra-
tivo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo numero Cuatro de Cordoba en el
recurso contencioso-administrativo, P.O. num.
389/2008, promovido por don José Luis Domin-
guez Jiménez y dofia Sandra Guiote Malpartida, y
se notifica a los posibles interesados la interposi-
cion del mismo.

Resolucion de 22 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nium. Ocho de Sevilla en el recurso nam.
554/2008-B, interpuesto por don Miguel Abraham
Gonzalez Esparrago, y se notifica a los posibles
interesados la interposicion del mismo.

Resolucion de 22 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nim. Ocho de Sevilla en el recurso nam.
571/2008-B, interpuesto por dofia Maria Laffitte
Ageo, y se notifica a los posibles interesados la
interposicion del mismo.

94

94

95

95

96

96

96



Pagina num. 4

BOJA nim. 231

Sevilla, 20 de noviembre 2008

Resolucion de 23 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo num. Uno de Sevilla en el recurso num.
520/2008-R, interpuesto por dofia Maria Luisa
Romero Valderas, y se notifica a los posibles inte-
resados la interposicion del mismo.

Resolucion de 23 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo num. Ocho de Sevilla en el recurso num.
577/2008-A, interpuesto por dofia Ana Belén
Tienda Mufioz, y se notifica a los posibles intere-
sados la interposicion del mismo.

Resolucion de 26 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nim. Nueve de Sevilla en el recurso
num. 701/2008-1, interpuesto por don Marcos
Moreno Toral y otra, y se notifica a los posibles
interesados la interposicion del mismo.

Resolucion de 26 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nim. Nueve de Sevilla en el recurso
num. 696,/2008-2, interpuesto por dofia Carmen
Anula Castells y otro, y se notifica a los posibles
interesados la interposicion del mismo.

Resolucion de 29 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administra-
tivo requerido por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo num. Ocho de Sevilla en el recurso
num. 550/2008, promovido por dofia Lesley Joan
Burridge y otra, y se notifica a los posibles intere-
sados la interposicion del mismo.

Resolucion de 29 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nim. Dos de Sevilla en el recurso nam.
498/2008, promovido por don Juan Pablo Nava-
rro Rivas y se notifica a los posibles interesados la
interposicion del mismo.

Resolucion de 29 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo num. Siete de Sevilla en el recurso nam.
513/2008-EU, interpuesto por don Diego Vargas
Vargas y otra, y se notifica a los posibles interesa-
dos la interposicion del mismo.

Resolucion de 29 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nim. Nueve de Sevilla en el recurso
num. 687/2008-1, interpuesto por don Angel
Rivas Prieto, y se notifica a los posibles interesa-
dos la interposicion del mismo.

97

97

98

98

98

99

99

100

Resolucion de 29 de septiembre de 2008, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que
se acuerda la remision del expediente adminis-
trativo requerido por el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo nim. Nueve de Sevilla en el
recurso num. 706/2008-2, interpuesto por don
Larbi Francisco Lezama Mufioz y otra, y se noti-
fica a los posibles interesados la interposicion
del mismo.

Resolucion de 29 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo nim. Uno de Sevilla en el recurso nam.
605/2008-BL, interpuesto por don Antonio Ren-
dén Jurado, y se notifica a los posibles interesados
la interposicion del mismo.

Resolucion de 29 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo reque-
rido por el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo nim. Diez de Sevilla en el recurso num.
668/2008-AT, interpuesto por don Carlos Mariné
Pla, y se notifica a los posibles interesados la inter-
posicion del mismo.

UNIVERSIDADES

Resolucion de 29 de octubre de 2008, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico una Beca de Forma-
cion de Personal Investigador.

4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION

Edicto de 9 de octubre de 2008, del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién nim. Tres de Dos
Hermanas, dimanante de Procedimiento Verbal
num. 154/2008. (PD. 3952/2008).

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras,

suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Resolucién de 11 de noviembre de 2008, de la
Delegacion del Gobierno de Sevilla, por la que se
anuncia licitacién publica, por el procedimiento
abierto, para la contratacion del servicio que se
cita. Expte. num. 1/2008. (PD. 3949/2008).

Resolucion de 11 de noviembre de 2008, de la
Delegacion del Gobierno en Sevilla, por la que se
anuncia licitacion publica, por el procedimiento
abierto, para la contratacion del servicio que se
cita. Expte. num. 2/2008. (PD. 3951/2008).

100

100

101

101

105

106

106



Sevilla, 20 de noviembre 2008

BOJA nim. 231 Pagina num. 5

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Resolucion de 5 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Carreteras, por la que se
hace publica la adjudicacion del contrato de con-
sultoria y asistencia que se indica por el procedi-
miento abierto mediante la forma de concurso sin
variantes. (Expte.: 2008/0459).

EL DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ

Resolucion de 11 de noviembre de 2008, por la
gue se anuncia concurso publico, por el procedi-
miento abierto, para la contratacion del servicio
que se cita. (PD. 3947/2008).

Correccion de errores de la Resolucion de 6 de
noviembre de 2008, por la que se anuncia con-
curso publico, por el procedimiento abierto, para
la contratacion del servicio relativo al «Servicio de
Limpieza de las dependencias de la Institucion del
Defensor del Pueblo Andaluz» (BOJA num. 226,
de 13.11.2008). (PD. 3945/2008).

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 6 de noviembre de 2008, del Ayun-
tamiento de Sevilla, de licitacion de contrato de
obras que se cita. (PP. 3884,/2008). 108

107 EMPRESAS PUBLICAS

Resolucion de 13 de noviembre de 2008, de la
Direccion General del Ente Publico Andaluz de
Infraestructuras y Servicios Educativos, por la que
se anuncia la contratacion que se cita, expediente
154/ISE/2008, por el procedimiento abierto,
mediante la forma de varios criterios de adjudica-

107 cion. (PD. 3950/2008). 108

Continiian sumario y disposiciones en fasciculo 2 de 2
107 de este mismo niimero




Pagina num. 6

BOJA num. 231

Sevilla, 20 de noviembre 2008

0. Disposiciones estatales

MINISTERIO DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS

REAL DECRETO 1667/2008, de 17 de octubre,
sobre ampliacion de medios patrimoniales adscritos a
los servicios traspasados a la Comunidad Auténoma de
Andalucia por el Real Decreto 1560/2005, de 23 de di-
ciembre, de traspaso de funciones y servicios de la Ad-
ministracion del Estado a la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de recursos y aprovechamientos
hidraulicos correspondientes a las cuencas andaluzas
vertientes al litoral atlantico (Confederaciones Hidrogra-
ficas del Guadalquivir y del Guadiana).

La Constitucion, en el articulo 148.1.4.% y 10.?, establece
que las comunidades autonomas podran asumir competencias
en materia de obras publicas de interés para la comunidad
auténoma en su propio territorio, y proyectos, construccion y
explotacion de los aprovechamientos hidraulicos, canales y re-
gadios de interés de la comunidad autonoma vy, en el articulo
149.1.222 y 247, dispone que el Estado tiene competencia
exclusiva sobre la legislacion, ordenacion y concesion de re-
cursos y aprovechamientos hidraulicos cuando las aguas dis-
curran por mas de una comunidad autdnoma, asi como sobre
las obras publicas de interés general o cuya realizacion afecte
a mas de una comunidad autonoma.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
reformado por la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, dis-
pone en su articulo 51 que la comunidad auténoma ostenta
competencias exclusivas sobre las aguas de la cuenca del
Guadalquivir que transcurren por su territorio y no afectan a
otra comunidad auténoma, sin perjuicio de la planificacion ge-
neral del ciclo hidrologico, de las normas basicas sobre protec-
cion del medio ambiente, de las obras publicas hidraulicas de
interés general y de lo previsto en el articulo 149.1.22.% de la
Constitucion.

Asimismo, el articulo 56 del mencionado Estatuto de Au-
tonomia para Andalucia atribuye a la comunidad auténoma la
competencia exclusiva en materia de planificacién, construc-
cion y financiacion de las obras publicas en el ambito de la
comunidad auténoma, siempre que no estén declaradas de
interés general por el Estado y establece su participacion
en la planificacion, programacion, gestion y ejecucion de las
obras publicas de interés general a través de los 6rganos y
procedimientos multilaterales referidos en el propio Estatuto,
asi como mediante los instrumentos de colaboracién que se
suscriban.

Por el Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre, se
traspasaron a la Comunidad Autonoma de Andalucia funcio-
nes y servicios del Estado en materia de recursos y aprovecha-
mientos hidraulicos correspondientes a las cuencas andaluzas
vertientes al litoral atlantico (Confederaciones Hidrograficas
del Guadalquivir y del Guadiana).

De conformidad con todo lo anterior, la Comision Mixta
Paritaria Gobierno-Junta de Andalucia prevista en la disposi-
cion transitoria primera del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia, en el pleno celebrado el dia 20 de septiembre de 2008,
adoptd un Acuerdo sobre ampliacién de medios patrimoniales
adscritos a los servicios traspasados a la Comunidad Auto-
noma de Andalucia por el Real Decreto 1560/2005, de 23 de
diciembre, por el que se traspasan las funciones y servicios
de la Administraciéon del Estado a la Comunidad Auténoma
de Andalucia en materia de recursos y aprovechamientos hi-
draulicos (Confederaciones Hidrograficas del Guadalquivir y
del Guadiana), que eleva al Gobierno para su aprobacion me-
diante real decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicion transitoria primera del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, a propuesta de la Ministra de Administraciones
Publicas y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 17 de octubre de 2008,

DISPONGO

Articulo 1. Se aprueba el Acuerdo de la Comisién Mixta
Paritaria Gobierno-Junta de Andalucia, adoptado por el Pleno
en su reunion de 20 de septiembre de 2008, por el que se
amplian los medios patrimoniales adscritos a los servicios
traspasados a la Comunidad Autonoma de Andalucia por el
Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre, por el que se
traspasan las funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de recursos y aprovechamientos hidraulicos (Confederaciones
Hidrograficas del Guadalquivir y del Guadiana), y que se trans-
cribe como Anexo a este Real Decreto.

Articulo 2. En consecuencia, quedan ampliados a la Co-
munidad Auténoma de Andalucia los medios patrimoniales en
los términos que resultan del propio Acuerdo.

Articulo 3. El traspaso a que se refiere este Real Decreto
tendra efectividad a partir del dia sefialado en el Acuerdo de la
Comision Mixta.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 17 de octubre de 2008
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Administraciones Publicas
ELENA SALGADO MENDEZ

ANEXO

Dofa Carmen Cuesta Gil y Dofa Maria de la Soledad Mateos
Marcos, Secretarias de la Comisién Mixta Paritaria pre-
vista en la disposicion transitoria primera de la Ley Orga-
nica 2/2007, de 20 de marzo, de Reforma del Estatuto
de Autonomia para Andalucia,

CERTIFICAN

Que en el Pleno de la Comision Mixta Paritaria celebrado
el dia 20 de septiembre de 2008, se adopté un Acuerdo sobre
ampliacion de medios patrimoniales adscritos a los servicios
traspasados a la Comunidad Auténoma de Andalucia por el
Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre, por el que se
traspasan las funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de recursos y aprovechamientos hidraulicos (Confederaciones
Hidrograficas del Guadalquivir y del Guadiana), en los términos
gue a continuacion se expresan:

A) Normas constitucionales, estatutarias y legales en las que
se ampara la ampliacion de medios traspasados.

La Constitucion, en el articulo 148.1.4.% y 10.?, establece
que las comunidades auténomas podran asumir competencias
en materia de obras publicas de interés para la comunidad
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auténoma en su propio territorio, y proyectos, construccion y
explotacion de los aprovechamientos hidraulicos, canales y re-
gadios de interés de la comunidad autonoma vy, en el articulo
149.1.22°2 y 247, dispone que el Estado tiene competencia
exclusiva sobre la legislacion, ordenacion y concesion de re-
cursos y aprovechamientos hidraulicos cuando las aguas dis-
curran por mas de una comunidad auténoma, asi como sobre
las obras publicas de interés general o cuya realizacion afecte
a mas de una comunidad autéonoma.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
reformado por la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, dis-
pone en su articulo 51 que la Comunidad Auténoma ostenta
competencias exclusivas sobre las aguas de la cuenca del
Guadalquivir que transcurren por su territorio y no afectan a
otra Comunidad Autonoma, sin perjuicio de la planificacion
general del ciclo hidrologico, de las normas basicas sobre pro-
teccion del medio ambiente, de las obras publicas hidraulicas
de interés general y de lo previsto en el articulo 149.1.22.7 de
la Constitucion.

Asimismo, el articulo 56 del mencionado Estatuto de Au-
tonomia para Andalucia atribuye a la comunidad auténoma la
competencia exclusiva en materia de planificacion, construc-
cion y financiacion de las obras publicas en el ambito de la
comunidad auténoma, siempre que no estén declaradas de
interés general por el Estado y establece su participacion
en la planificacion, programacion, gestion y ejecucion de las
obras publicas de interés general a través de los o6rganos y
procedimientos multilaterales referidos en el propio Estatuto,
asi como mediante los instrumentos de colaboracion que se
suscriban.

Por el Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre, se
traspasaron a la Comunidad Autonoma de Andalucia funcio-
nes y servicios del Estado en materia de recursos y aprovecha-
mientos hidraulicos correspondientes a las cuencas andaluzas
vertientes al litoral atlantico (Confederaciones Hidrograficas
del Guadalquivir y del Guadiana).

La infraestructura hidraulica «Abastecimiento a la Zona
Gaditana» fue encomendada y construida por la Sociedad Es-
tatal «Aguas de la Cuenca del Guadalquivir, S.A.», y consiste
en una nueva conduccion de 1.300 mm de didmetro interior
entre el punto de entronque de la Arteria Il del Abastecimiento
con la conduccion general San Cristobal-Cadiz, situado en el
Barrio Jarana (Puerto Real) y el origen del Ramal Norte en
El Puerto de Santa Maria, que asegura el abastecimiento de
agua potable a las poblaciones situadas en los extremos del
sistema: El Puerto de Santa Maria, Rota, Chipiona, Sanlucar
de Barrameda y Jerez de la Frontera. Dicha infraestructura fue
puesta en explotacién por dicha sociedad estatal en el mes
de abril de 2008, por lo que se procede con este Acuerdo a
su traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia, que es
la titular del resto del sistema de abastecimiento de toda esa
zona.

Asimismo, mediante dicho Acuerdo se traspasaron a la
Comunidad Auténoma de Andalucia las obras hidraulicas de-
nominadas «Recrecimiento del Canal del Piedras» y «Anillo
hidrico de Huelva», formalizandose mediante este Acuerdo de
ampliacion la asuncion por parte de la Comunidad Auténoma
de Andalucia de la posicion juridica de la Sociedad Estatal Hi-
droguadiana, S.A.

Sobre la base de estas previsiones constitucionales, esta-
tutarias y legales, procede completar el traspaso aprobado en
su momento, ampliando los medios patrimoniales traspasados
en materia de recursos y aprovechamientos hidraulicos a la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

B) Bienes, derechos y obligaciones que se amplian.

1. Se traspasa a la Comunidad Autonoma de Andalucia
la titularidad de los bienes integrantes de la infraestructura

hidraulica denominada «Abastecimiento a la Zona Gaditana»,
que se especifican en la relacion adjunta numero 1.

Asimismo, la Comunidad Auténoma de Andalucia se
subroga en la posicion juridica de la Administracion del Estado
y de la Sociedad Estatal Aguas de la Cuenca del Guadalquivir,
S.A. (AQUAVIR), segun lo previsto en el acuerdo complemen-
tario numero 1.

2. En relacion con las infraestructuras hidraulicas traspa-
sadas a la Comunidad Autonoma de Andalucia que figuran en
la relacion numero 1.2 («Recrecimiento del Canal del Piedras»
y «Anillo hidrico de Huelva») del Acuerdo sobre traspaso de
funciones y servicios del Estado a la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de recursos y aprovechamientos hidrau-
licos correspondientes a las cuencas andaluzas vertientes al
litoral atlantico (Confederaciones Hidrograficas del Guadalqui-
vir y del Guadiana), aprobado por el Real Decreto 1560/2005,
de 23 de diciembre, la Comunidad Autonoma de Andalucia se
subroga en la posicién juridica de la Sociedad Estatal Hidro-
guadiana, S.A., segln lo previsto en acuerdo complementario
numero 2.

C) Documentacion y expedientes de los medios que se amplian.

La entrega de la documentacion y expedientes de los me-
dios que se amplian se realizara en el plazo de tres meses
desde la publicacién del real decreto por el que se apruebe
este Acuerdo.

La entrega de bienes, derechos y obligaciones y docu-
mentacion debera formalizarse mediante la correspondiente
acta de entrega y recepcioén, que sera suscrita por los érganos
competentes de ambas Administraciones.

D) Fecha de efectividad.

La ampliacion de medios objeto de este Acuerdo tendra
efectividad a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
«Boletin Oficial del Estado».

Y para que conste, expedimos la presente certificacion
en Sevilla, a 20 de septiembre de 2008.- Las Secretarias de
la Comision Mixta, Carmen Cuesta Gil y Maria de la Soledad
Mateos Marcos.

RELACION NUMERO 1

Bienes integrantes de la infraestructura hidraulica denonada
«Abastecimiento a la Zona Gaditana».

Conduccion de 1.300 mm de diametro interior entre el
punto de entronque de la Arteria Il del Abastecimiento con la
conduccién general San Cristobal-Cadiz, situado en el Barrio
Jarana (Puerto Real) y el origen del Ramal Norte en El Puerto
de Santa Maria.

REAL DECRETO 1668/2008, de 17 de octubre,
sobre ampliacion de los medios patrimoniales traspasa-
dos a la Comunidad Autonoma de Andalucia por varios
reales decretos de traspasos de funciones y servicios.

En diversos reales decretos, que han aprobado acuerdos
de traspaso de funciones y servicios en diferentes materias a
la Comunidad Auténoma de Andalucia, se ha reconocido por la
Administracion del Estado una deuda de superficie a favor de la
comunidad auténoma que se va saldando a través de las corres-
pondientes ampliaciones de aquellos traspasos.

En este momento, a través del traspaso de las superfi-
cies especificadas en la relacion adjunta, la Administracion del
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Estado liquida parte de la deuda de superficie reconocida me-
diante la ampliacion de los medios patrimoniales adscritos a los
servicios traspasados por el Real Decreto 2802/1983, de 25 de
agosto, en materia de estudios de ordenacion del territorio y me-
dio ambiente; el Real Decreto 3284/1983, de 7 de diciembre,
en materia de accion territorial; el Real Decreto 3334/1983, de
5 de octubre, en materia de medio ambiente; el Real Decreto
3481/1983, de 28 de diciembre, en materia de patrimonio ar-
quitectonico, control de la calidad de la edificacion y vivienda; el
Real Decreto 864/1984, de 29 de febrero, en materia de cul-
tura; el Real Decreto 951/1984, de 28 de marzo, en materia
de carreteras; el Real Decreto 1132/1984, de 26 de marzo, en
materia de abastecimientos, saneamientos, encauzamientos,
defensa de margenes y regadios; y el Real Decreto 1139/1984,
de 8 de junio, sobre valoracion definitiva, ampliaciéon de tras-
paso de funciones y servicios y adaptacion de los transferidos
en fase preautondmica a la Comunidad Auténoma de Andalucia
en materia de ordenacion del territorio y urbanismo.

En la actualidad, procede completar los traspasos aproba-
dos en su momento, mediante la ampliacion de determinados
bienes patrimoniales que se encuentran actualmente adscritos
a servicios ya traspasados, haciendo posible, asimismo, que la
Administracion del Estado salde parte de la deuda de superfi-
cie reconocida con la citada comunidad autonoma.

En consecuencia, la Comision Mixta Paritaria Gobierno-
Junta de Andalucia prevista en la disposicién transitoria pri-
mera de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de Reforma
del Estatuto de Autonomia para Andalucia adopto, al respecto,
el oportuno Acuerdo en su sesion del Pleno celebrada el dia
20 de septiembre de 2008, que eleva al Gobierno para su
aprobacion mediante real decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la men-
cionada disposicion transitoria primera de Reforma del Esta-
tuto de Autonomia para Andalucia, a propuesta de la Ministra
de Administraciones Publicas y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunion del dia 17 de octubre de 2008,

DISPONGO

Articulo 1. Se aprueba el Acuerdo de la Comisién Mixta
Paritaria Gobierno-Junta de Andalucia prevista en la disposi-
cion transitoria primera de Reforma del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, adoptado por el Pleno de dicha comisién en
su sesion de fecha 20 de septiembre de 2008, sobre amplia-
cion de los medios patrimoniales traspasados a la Comunidad
Auténoma de Andalucia por varios reales decretos de traspa-
sos de funciones y servicios, y que se transcribe como Anexo
a este Real Decreto.

Articulo 2. En consecuencia, quedan traspasados a la
Comunidad Auténoma de Andalucia los bienes inmuebles que
figuran en la relacion adjunta al propio Acuerdo de la Comision
Mixta, en los términos y condiciones que alli se especifican.

Articulo 3. La ampliacion de medios a que se refiere este
Real Decreto tendra efectividad a partir del dia sefialado en el
Acuerdo de la mencionada Comision Mixta.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 17 de octubre de 2008
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Administraciones Publicas
ELENA SALGADO MENDEZ

ANEXO

Dofia Carmen Cuesta Gil y dofia Maria de la Soledad Mateos
Marcos, Secretarias de la Comisién Mixta Paritaria pre-
vista en la disposicion transitoria primera de Reforma
del Estatuto de Autonomia para Andalucia,

CERTIFICAN

Que en el Pleno de la Comisién Mixta Paritaria Gobierno-
Junta de Andalucia celebrada el dia 20 de septiembre de
2008, se adoptd un Acuerdo de ampliacion de los medios
patrimoniales traspasados a la Comunidad Auténoma de An-
dalucia por varios reales decretos de traspasos de funciones y
servicios, en los términos que a continuacion se especifican:

A) Antecedentes.

En diversos reales decretos, que han aprobado acuerdos
de traspaso de funciones y servicios en diferentes materias
a la Comunidad Auténoma de Andalucia, se ha reconocido
por la Administracion del Estado una deuda de superficie a
favor de la Comunidad Auténoma que se va saldando a través
de las correspondientes ampliaciones de aquellos traspasos.

En este momento, a través del traspaso de las superfi-
cies especificadas en la relacion adjunta, la Administracion del
Estado liquida parte de la deuda de superficie reconocida me-
diante la ampliacion de los medios patrimoniales adscritos a los
servicios traspasados por el Real Decreto 2802/1983, de 25 de
agosto, en materia de estudios de ordenacion del territorio y me-
dio ambiente; el Real Decreto 3284/1983, de 7 de diciembre,
en materia de accion territorial; el Real Decreto 3334/1983, de
5 de octubre, en materia de medio ambiente; el Real Decreto
3481/1983, de 28 de diciembre, en materia de patrimonio ar-
quitectonico, control de la calidad de la edificacion y vivienda; el
Real Decreto 864/1984, de 29 de febrero, en materia de cul-
tura; el Real Decreto 951/1984, de 28 de marzo, en materia
de carreteras; el Real Decreto 1132/1984, de 26 de marzo, en
materia de abastecimientos, saneamientos, encauzamientos,
defensa de margenes y regadios; y el Real Decreto 1139/1984,
de 8 de junio, sobre valoracion definitiva, ampliacion de tras-
paso de funciones y servicios y adaptacion de los transferidos
en fase preautonomica a la Comunidad Autonoma de Andalucia
en materia de ordenacion del territorio y urbanismo.

En consecuencia, sobre la base de estas previsiones lega-
les, procede completar los traspasos aprobados por los cita-
dos reales decretos, mediante la ampliacion de determinados
bienes patrimoniales que se encuentran actualmente adscritos
a los servicios ya traspasados.

B) Bienes inmuebles que son objeto de ampliacion.

Se modifica la titularidad de los bienes inmuebles que re-
sultan de las especificaciones contenidas en la relacién adjunta
numero 1. Como consecuencia de estas modificaciones se re-
duce en 5.715,67 m? la deuda de superficie, una vez que se ha
computado el traspaso de la titularidad de la totalidad de las su-
perficies de los Edificios Administrativos de Servicios Mdltiples
de Almeria, Cordoba y Malaga. En la relacion adjunta numero 2
se especifica la deuda de superficie pendiente de saldar.

C) Documentacion y expedientes de los inmuebles que se tras-
pasan.

La entrega de la documentacion y expedientes de los in-
muebles que se traspasan se realizara en el plazo de seis me-
ses desde la fecha de efectividad de este Acuerdo.

D) Fecha de efectividad.

La ampliacion de medios patrimoniales objeto de este
Acuerdo tendra efectividad a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

Y para que conste, expedimos la presente certificacion
en Sevilla, a 20 de septiembre de 2008.- Las Secretarias de
la Comisién Mixta Paritaria, Carmen Cuesta Gil y Maria de la
Soledad Mateos Marcos.
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RELACION NUMERO 1

Bienes inmuebles que se traspasan

Comunidad Auténoma de Andalucia

) - . Situacion |Superficie
Unidad Domicilio Poblacién Juridica en m?

Edificio Administrativo de Servicios Multiples.|C/ Tomas de Aquino, 1. Cordoba. Propiedad. | 548,71

Edificio Administrativo de Servicios Multiples.|Avda. de la Aurora, 45. Malaga. Propiedad. | 438,18

Edificio Administrativo de Servicios Multiples.|C/ Hermanos Machado, 4. Almeria. Propiedad. | 3.894,00
. ) e . Torre de Al- )

Juzgado de Paz. Local num. 8. Planta baja. Edificacion «Torre de Alhaurin. haurin (Malaga). Propiedad. 92,64
. ) e . Torre de Al- )

Juzgado de Paz. Local num. 8A. Planta baja. Edificacion «Torre de Alhaurin». haurin (Malaga). Propiedad. 92,64

RELACION NUMERO 2

Deuda de superficie pendiente de saldar con la Comunidad
Auténoma de Andalucia

Superficie
en m?

Real Decreto 864/1984, de 29 de febrero, sobre tras-

paso de funciones y servicios del Estado a la Comu-

nidad Auténoma de Andalucia en materia de cultura 481,99
Real Decreto 2802/1983, de 25 de agosto, sobre tras-

paso de funciones y servicios del Estado a la Comu-

nidad Auténoma de Andalucia en materia de estu-

dios de ordenacién del territorio y medio ambiente 1.010,00

REAL DECRETO 1670/2008, de 17 de octubre,
sobre ampliacion de medios economicos adscritos
al traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia,
aprobado por el Real Decreto 712/2006, de 9 de ju-
nio, de ampliacion de funciones y servicios de la Admi-
nistracion del Estado en materia de conservacion de
la naturaleza (Parques Nacionales de DoAana y Sierra
Nevada).

La Constitucion Espafola, en el articulo 149.1.23.7, re-
serva al Estado la competencia exclusiva en materia de legisla-
cion basica sobre proteccion del medio ambiente, sin perjuicio
de las facultades de las comunidades auténomas de estable-
cer normas adicionales de proteccion; asi como la legislacion
basica sobre montes, aprovechamientos forestales y vias pe-
cuarias.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por la Ley Orgénica 2/2007, de 19 de marzo, es-
tablece, en su articulo 57, la competencia exclusiva de la co-
munidad auténoma, sin perjuicio de lo dispuesto en el articu-
lo 149.1.23.% de la Constitucién, en materia de montes, explo-
taciones, aprovechamientos y servicios forestales; vias pecua-
rias; marismas y lagunas, y ecosistemas acuaticos; pastos y
tratamiento especial de zonas de montafa; delimitacion, regu-
lacion, ordenacién y gestion integral de los espacios naturales
protegidos; fauna y flora silvestres y prevencion ambiental.

Mediante el Real Decreto 712/2006, de 9 de junio, se
aprobo el Acuerdo de ampliacion de las funciones y servicios
de la Administracion del Estado a la Comunidad Autonoma de
Andalucia en materia de conservacion de la naturaleza (Par-
ques Nacionales de Dofiana y Sierra Nevada).

Con posterioridad a la efectividad del Real Decreto
712/2006 se suscribieron acuerdos en materia de retribucio-
nes en el ambito de la negociacion del Il Convenio Unico para
el personal laboral de la Administracion General del Estado
con efectos econdmicos a partir del 1 de enero de 2005, cuya

aplicacién ha de integrarse en el coste efectivo correspon-
diente al personal traspasado.

Finalmente, el articulo 184.4.¢) y la disposicién transitoria
primera del precitado Estatuto de Autonomia para Andalucia
establecen las normas y el procedimiento al que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado a la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

De conformidad con todo lo anterior, la Comisiéon Mixta
Paritaria Gobierno-Junta de Andalucia prevista en la disposi-
cion transitoria primera del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia adopto, en su reunion del dia 20 de septiembre de 2008,
el oportuno acuerdo sobre ampliacion de medios econémicos
adscritos al traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia,
aprobado por el Real Decreto 712/2006, de 9 de junio, de am-
pliacion de las funciones y servicios de la Administracion del
Estado en materia de conservacion de la naturaleza (Parques
Nacionales de Dofiana y Sierra Nevada), que eleva al Gobierno
para su aprobacién mediante real decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicion transitoria primera del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, a propuesta de la Ministra de Administraciones
Publicas y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 17 de octubre de 2008,

DISPONGO

Articulo 1. Se aprueba el Acuerdo de la Comisién Mixta
Paritaria Gobierno-Junta de Andalucia adoptado por el Pleno
en su reunion del dia 20 de septiembre de 2008, por el que
se amplian los medios economicos adscritos al traspaso a la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por el Real De-
creto 712/2006, de 9 de junio, de ampliacion de las funciones
y servicios de la Administracion del Estado en materia de con-
servacion de la naturaleza (Parques Nacionales de Dofiana y
Sierra Nevada), y que se transcribe como Anexo a este Real
Decreto.

Articulo 2. En consecuencia, quedan transferidos a la Co-
munidad Autonoma de Andalucia los medios econémicos que
figuran en la relacion adjunta al propio Acuerdo de la Comision
Mixta, en los términos y condiciones que alli se especifican,
asi como los créditos presupuestarios determinados segun el
procedimiento establecido en el propio Acuerdo.

Articulo 3. La transferencia a que se refiere este Real De-
creto tendra efectividad a partir del dia sefalado en el Acuerdo
de la Comision Mixta.

Articulo 4. Los créditos presupuestarios que se deter-
minan, de conformidad con la relacién nimero 1 del Anexo,
seran dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia y
Hacienda a los conceptos habilitados en la seccién 32 de los
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Presupuestos Generales del Estado, destinados a financiar el
coste de los servicios asumidos por las comunidades autono-
mas, una vez se remitan al departamento citado, por parte
del Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y Marino, los
certificados de retencion de crédito, para dar cumplimiento a
lo dispuesto en la normativa vigente sobre Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 17 de octubre de 2008

JUAN CARLOS R.

La Ministra de Administraciones Publicas
ELENA SALGADO MENDEZ

ANEXO

Dofia Carmen Cuesta Gil y dofia Maria de la Soledad Mateos
Marcos, Secretarias de la Comisién Mixta Paritaria pre-
vista en la disposicion transitoria primera de reforma del
Estatuto de Autonomia para Andalucia,

CERTIFICAN

Que en el Pleno de la Comision Mixta Paritaria celebrado
el dia 20 de septiembre de 2008 se adoptd un Acuerdo sobre
ampliacion de medios econdmicos adscritos al traspaso a la Co-
munidad Auténoma de Andalucia, aprobado por el Real Decreto
712/2006, de 9 de junio, de ampliacion de las funciones y servi-
cios de la Administracién del Estado en materia de conservacion
de la naturaleza (Parques Nacionales de Dofiana y Sierra Ne-
vada), en los términos que a continuacién se expresan:

A) Referencia a las normas constitucionales, estatutarias y le-
gales en las que se ampara la ampliacion.

La Constitucion Espafiola, en el articulo 149.1.232 reserva
al Estado la competencia exclusiva en materia de legislacion ba-
sica sobre proteccion del medio ambiente, sin perjuicio de las
facultades de las Comunidades Auténomas de establecer nor-
mas adicionales de proteccion; asi como la legislacion basica
sobre montes, aprovechamientos forestales y vias pecuarias.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
aprobado por la Ley Orgénica 2/2007, de 20 de marzo, es-
tablece, en su articulo 57, la competencia exclusiva de la Co-
munidad Auténoma, sin perjuicio de lo dispuesto en el articu-
lo 149.1.23.% de la Constitucién, en materia de montes, explo-
taciones, aprovechamientos y servicios forestales; vias pecua-
rias; marismas y lagunas, y ecosistemas acuaticos; pastos y
tratamiento especial de zonas de montafa; delimitacion, regu-
lacién, ordenacion y gestion integral de los espacios naturales
protegidos; fauna y flora silvestres y prevencion ambiental.

Por el Real Decreto 712/2006, de 9 de junio, se aprobo
el Acuerdo de ampliacion de las funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de An-
dalucia en materia de conservacién de la naturaleza (Parques
Nacionales de Dofiana y Sierra Nevada).

Que con posterioridad a la efectividad del Real Decreto
712/2006 se han suscrito acuerdos en materia de retribucio-
nes en el ambito de la negociacién del Il Convenio Unico para
el personal laboral de la Administracion General del Estado
con efectos econdmicos a partir del 1 de enero de 2005, de
los que son sujetos el personal traspasado y cuya aplicacion
ha de integrarse en el coste efectivo del traspaso.

Finalmente, el precitado Estatuto de Autonomia para An-
dalucia establece, en su articulo 184.4.e), que corresponde a

la Comisiéon Mixta de Asuntos Economicos y Fiscales Estado-
Comunidad Auténoma acordar la valoracién de los traspasos
de servicios del Estado a la Comunidad Auténoma, y, en su
disposicion transitoria primera, que la Comision Mixta Paritaria
Gobierno-Junta de Andalucia regulara el proceso, el tiempo y
las condiciones de traspaso de las competencias propias de la
Comunidad Auténoma, asi como que determinara el traspaso
de medios materiales y personales necesarios para el ejercicio
de tales competencias.

En consecuencia con lo expuesto, procede formalizar el
Acuerdo de ampliacion de medios economicos adscritos al
traspaso a la Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado
por el Real Decreto 712/2006, de 9 de junio, de ampliacion
de las funciones y servicios de la Administracion del Estado en
materia de conservacion de la naturaleza.

B) Medios economicos que se amplian.

De conformidad con lo establecido en el articulo 184.4.¢e)
del Estatuto de Autonomia, la Comision Mixta de Asuntos Eco-
nomicos y Fiscales Estado-Comunidad Auténoma, con fecha
19 de septiembre de 2008, ha adoptado el acuerdo de valora-
cion siguiente:

1. La valoracion provisional en el afio base 1999 que co-
rresponde al coste efectivo anual de los medios que se tras-
pasan a la Comunidad Auténoma de Andalucia se eleva a
87.177,03 euros. Dicha valoracion sera objeto de revision en los
términos establecidos en el articulo 16.1 de la Ley 21/2001,
de 27 de diciembre, por la que se regulan las medidas fisca-
les y administrativas del nuevo sistema de financiacion de las
comunidades autonomas de régimen comun y ciudades con
Estatuto de Autonomia.

2. La financiacion, en euros de 2008, que corresponde al
coste efectivo anual es la que se recoge en la relacion nimero 1.

3. Transitoriamente, hasta tanto se produzca la revision
del Fondo de Suficiencia, a que se refiere el articulo 16.1 ci-
tado, este coste se financiara mediante la consolidacion en la
seccion 32 de los Presupuestos Generales del Estado, de los
créditos relativos a los distintos componentes de dicho coste,
por los importes que se determinen, susceptibles de actualiza-
cion por los mecanismos generales previstos en cada Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

4. Por otra parte, el Ministerio de Medio Ambiente, y Medio
Rural y Marino transfiere a la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia, por una sola vez y sin que se integre en el coste efectivo del
traspaso, la cantidad de 302.137,44 euros para satisfacer las
diferencias retributivas que se han venido produciendo desde el
1 de enero de 2007 hasta el 31 de diciembre de 2008.

C) Fecha de efectividad del traspaso.

El traspaso de los medios econdmicos que se amplian
por el presente Acuerdo tendra efectividad a partir del dia 1
de enero de 2009.

Y para que conste, expedimos la presente certificacion
en Sevilla, a 20 de septiembre de 2008.- Las Secretarias de

la Comisién Mixta, Carmen Cuesta Gil y Maria de la Soledad
Mateos Marcos.

RELACION NUMERO 1
Valoracion del coste efectivo de la ampliacion
Euros 2008
Aplicacién presupuestaria:

23.101.456C.130.00: 114.451,16.
23.101.456C.160.00: 39.215,80.

Total coste efectivo: 153.666,96.
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REAL DECRETO 1671/2008, de 17 de octubre, so-
bre ampliacion de medios personales traspasados por
el Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre, de
traspaso de funciones y servicios de la Administracion
del Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia, en
materia de recursos y aprovechamientos hidraulicos
correspondientes a las cuencas andaluzas vertientes al
litoral atlantico (Confederaciones Hidrograficas del Gua-
dalquivir y del Guadiana).

La Constitucion, en el articulo 148.1.4.% y 10.%, establece
que las comunidades autonomas podran asumir competencias
en materia de obras publicas de interés para la comunidad
auténoma en su propio territorio, y proyectos, construccion
y explotacion de los aprovechamientos hidraulicos, canales y
regadios de interés de la comunidad auténoma y, en el articu-
lo 149.1.22.% y 242, dispone que el Estado tiene competencia
exclusiva sobre la legislacion, ordenacion y concesion de re-
cursos y aprovechamientos hidraulicos cuando las aguas dis-
curran por mas de una comunidad autdnoma, asi como sobre
las obras publicas de interés general o cuya realizacion afecte
a mas de una comunidad autonoma.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
reformado por la Ley Orgénica 2/2007, de 19 de marzo, dis-
pone en su articulo 51 que la comunidad auténoma ostenta
competencias exclusivas sobre las aguas de la cuenca del
Guadalquivir que transcurren por su territorio y no afectan a
otra comunidad auténoma, sin perjuicio de la planificaciéon ge-
neral del ciclo hidroldgico, de las normas basicas sobre protec-
cion del medio ambiente, de las obras publicas hidraulicas de
interés general y de lo previsto en el articulo 149.1.22.% de la
Constitucion.

Mediante el Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre,
se aprobo el Acuerdo de traspaso a la comunidad auténoma
de Andalucia de las funciones y servicios de la Administracion
del Estado en materia de recursos y aprovechamientos hidrau-
licos correspondientes a las cuencas andaluzas vertientes al
litoral atlantico, con efectividad a partir del dia 1 de enero de
2006.

Con anterioridad a la efectividad del Real Decreto
1560/2005, se convocaron procesos selectivos derivados de
la Oferta de Empleo Publico 2000/2003 para el ingreso como
personal laboral fijo en diversas plazas de la Administracion
General del Estado, entre las que se encontraban dos corres-
pondientes a la Confederacion Hidrografica del Guadalquivir
que estan afectas a los servicios traspasados por el mencio-
nado Real Decreto, y que deben ser incluidas entre las que
fueron traspasadas a la Comunidad Autonoma.

Finalmente, el articulo 184.4.¢) y la disposicién transitoria
primera del precitado Estatuto de Autonomia para Andalucia
establecen las normas y el procedimiento al que han de ajus-
tarse los traspasos de funciones y servicios del Estado a la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

De conformidad con todo lo anterior, la Comision Mixta
Paritaria Gobierno-Junta de Andalucia prevista en la disposi-
cion transitoria primera del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia adopto, en su reunion del dia 20 de septiembre de 2008,
el oportuno acuerdo sobre ampliacion de medios personales
traspasados por el Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciem-
bre, de traspaso de funciones y servicios de la Administracion
del Estado a la Comunidad Auténoma de Andalucia, en materia
de recursos y aprovechamientos hidraulicos correspondientes
a las cuencas andaluzas vertientes al litoral atlantico (Confede-
raciones Hidrograficas del Guadalquivir y del Guadiana), que
eleva al Gobierno para su aprobaciéon mediante real decreto.

En su virtud, en cumplimiento de lo dispuesto en la dis-
posicion transitoria primera del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, a propuesta de la Ministra de Administraciones

Publicas y previa deliberacion del Consejo de Ministros en su
reunion del dia 17 de octubre de 2008,

DISPONGO

Articulo 1. Se aprueba el Acuerdo de la Comisién Mixta
Paritaria Gobierno-Junta de Andalucia adoptado por el Pleno
en su reunion del dia 20 de septiembre de 2008, por el que
se amplian los medios personales traspasados por el Real
Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre, de traspaso de
funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Co-
munidad Autéonoma de Andalucia, en materia de recursos y
aprovechamientos hidraulicos correspondientes a las cuencas
andaluzas vertientes al litoral atlantico (Confederaciones Hidro-
graficas del Guadalquivir y del Guadiana) y que se transcribe
como Anexo a este Real Decreto.

Articulo 2. En consecuencia, quedan traspasados los me-
dios personales en los términos y condiciones que alli se es-
pecifican, asi como los créditos presupuestarios determinados
seguin el procedimiento establecido en el propio Acuerdo.

Articulo 3. El traspaso a que se refiere este Real Decreto
tendra efectividad a partir del dia sefalado en el Acuerdo de la
Comision Mixta.

Articulo 4. Los créditos presupuestarios que se deter-
minan, de conformidad con la relacion numero 2 del Anexo,
seran dados de baja en los correspondientes conceptos pre-
supuestarios y transferidos por el Ministerio de Economia y
Hacienda a los conceptos habilitados en la Seccion 32 de los
Presupuestos Generales del Estado, destinados a financiar el
coste de los servicios asumidos por las comunidades auténo-
mas, una vez se remitan al departamento citado, por parte
del Ministerio de Medio Ambiente, y Medio Rural y Marino, los
certificados de retencion de crédito, para dar cumplimiento a
lo dispuesto en la normativa vigente sobre Presupuestos Ge-
nerales del Estado.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente
al de su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

Dado en Madrid, el 17 de octubre de 2008

JUAN CARLOS R.

La Ministra de Administraciones Publicas
ELENA SALGADO MENDEZ

ANEXO

Dona Carmen Cuesta Gil y dofia Maria de la Soledad Mateos
Marcos, Secretarias de la Comisiéon Mixta Paritaria pre-
vista en la disposicion transitoria primera de Reforma
del Estatuto de Autonomia para Andalucia,

CERTIFICAN

Que en el Pleno de la Comision Mixta Paritaria celebrado
el dia 20 de septiembre de 2008, se adoptd un Acuerdo so-
bre ampliacion de medios personales traspasados por el
Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre, de traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en materia de recursos
y aprovechamientos hidraulicos correspondientes a las cuen-
cas andaluzas vertientes al litoral atlantico (Confederaciones
Hidrograficas del Guadalquivir y del Guadiana), en los términos
gue a continuacion se expresan:
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A) Referencia a las normas en las que se ampara la amplia-
cion de medios.

La Constitucion, en el articulo 148.1.4.% y 10.?, establece
que las comunidades autdnomas podran asumir competencias
en materia de obras publicas de interés para la comunidad
auténoma en su propio territorio, y proyectos, construccion
y explotacién de los aprovechamientos hidraulicos, canales y
regadios de interés de la comunidad auténoma y, en el articu-
lo 149.1.22.% y 242 dispone que el Estado tiene competencia
exclusiva sobre la legislacion, ordenacion y concesion de re-
cursos y aprovechamientos hidraulicos cuando las aguas dis-
curran por mas de una comunidad auténoma, asi como sobre
las obras publicas de interés general o cuya realizacion afecte
a mas de una comunidad auténoma.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia para Andalucia,
reformado por la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, dis-
pone en su articulo 51 que la comunidad autdnoma ostenta
competencias exclusivas sobre las aguas de la cuenca del
Guadalquivir que transcurren por su territorio y no afectan a
otra comunidad auténoma, sin perjuicio de la planificacion ge-
neral del ciclo hidroldgico, de las normas basicas sobre protec-
cion del medio ambiente, de las obras publicas hidraulicas de
interés general y de lo previsto en el articulo 149.1.22.% de la
Constitucion.

El Real Decreto 1560/2005, de 23 de diciembre, aprobo
el Acuerdo de traspaso a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia de las funciones y servicios de la Administracion del Es-
tado en materia de recursos y aprovechamientos hidraulicos
correspondientes a las cuencas andaluzas vertientes al litoral
atlantico, con efectividad a partir del dia 1 de enero de 2006.

Con anterioridad a esta fecha, por Orden MAM/3345/2005
y Orden MAM/3346/2005, ambas de 10 de octubre, se con-
vocaron procesos selectivos derivados de la Oferta de Empleo
Publico 2000/2003 para el ingreso como personal laboral fijo
en diversas plazas de la Administracién General del Estado,
entre las que se encontraban dos correspondientes a la Confe-
deracion Hidrografica del Guadalquivir que estan afectas a los
servicios traspasados por el Real Decreto 1560/2005, de 23
de diciembre, y que, por tanto, deben ser incluidas entre las
que fueron traspasadas a la comunidad autonoma.

Finalmente, el precitado Estatuto de Autonomia para An-
dalucia establece, en su articulo 184.4.e), que corresponde a
la Comisién Mixta de Asuntos Economicos y Fiscales Estado-
Comunidad Auténoma acordar la valoracién de los traspasos
de servicios del Estado a la Comunidad Auténoma, y, en su
disposicion transitoria primera, que la Comision Mixta Paritaria
Gobierno-Junta de Andalucia regulara el proceso, el tiempo y
las condiciones de traspaso de las competencias propias de la
Comunidad Auténoma, asi como que determinara el traspaso
de medios materiales y personales necesarios para el ejercicio
de tales competencias.

En consecuencia con lo expuesto, procede formalizar el
Acuerdo sobre ampliacion de los medios personales traspa-
sados a la Comunidad Autonoma de Andalucia, en materia de

recursos y aprovechamientos hidraulicos correspondientes a
las cuencas andaluzas vertientes al litoral atlantico.

B) Medios personales que se amplian.

En la relacion adjunta nimero 1 se detallan los medios
personales que son objeto de la ampliacién.

Por la Subsecretaria de Medio Ambiente, y Medio Rural
y Marino, u ¢rgano de esta a la que se le encomiende, se
remitira a los érganos correspondientes de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia la documentacion correspondiente a los
aspirantes seleccionados en los procesos selectivos derivados
para el ingreso como personal laboral fijo en las plazas que se
amplian a través del presente acuerdo.

C) Valoracion de las cargas financieras correspondientes a la
ampliacién de medios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 184.4.¢e)
del Estatuto de Autonomia, la Comision Mixta de Asuntos Eco-
nomicos y Fiscales Estado-Comunidad Auténoma, con fecha
19 de septiembre de 2008, ha adoptado el acuerdo de valora-
cion siguiente:

1. La valoracién provisional en valores del afio base 1999
que corresponde al coste efectivo anual de los medios que
se traspasan a la Comunidad Autonoma de Andalucia se
eleva a 23.450,28 euros. Dicha valoracion sera objeto de re-
vision en los términos establecidos en el articulo 16.1 de la
Ley 21/2001, de 27 de diciembre, por la que se regulan las
medidas fiscales y administrativas del nuevo sistema de finan-
ciacion de las Comunidades Autonomas de régimen comun y
Ciudades con Estatuto de Autonomia.

2. La financiacion, en euros de 2008, que corresponde al
coste efectivo anual es la que se recoge en la relacion nimero 2.

3. Transitoriamente, hasta tanto se produzca la revision
del Fondo de suficiencia como consecuencia de la incorpora-
cion al mismo del coste efectivo del traspaso, este coste se
financiara mediante la consolidacion en la Seccién 32 de los
Presupuestos Generales del Estado de los créditos relativos
a los distintos componentes de dicho coste, por los importes
que se determinen, susceptibles de actualizacién por los me-
canismos generales previstos en cada Ley de Presupuestos
Generales del Estado.

D) Fecha de efectividad de la ampliacién de medios.

La ampliacién de medios objeto del presente Acuerdo ten-
dra efectividad a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado.

Y para que conste, expedimos la presente certificacion
en Sevilla, a 20 de septiembre de 2008.- Las Secretarias de
la Comisién Mixta Paritaria, Carmen Cuesta Gil y Maria de la
Soledad Mateos Marcos.
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RELACION NUMERO 1
Relacion de puestos que se amplian a la Comunidad Autonoma de Andalucia

Personal laboral

.| Puesto . Nombre y . Seguridad Social | Total general
Provincia nimero Categoria Grupo apellidos Salario base | Complementos | Total anual anual anual
Cadiz | 81942 Oficial Activ. Tec. 4 Vacante. 1.035,01 - 14.490,14 4.662,20 19.152,34
Cadiz | 82263 | Ayudante Act. Tec. 5 Vacante. 1.000,00 231,95 16.783,40 5.400,06 22.183,46

RELACION NUMERO 2

Coste efectivo de la ampliacion a la Comunidad Auténoma de

Andalucia

Euros 2008
Aplicacion presupuestaria:
23.228.00.452A.130.00 14.490,14
23.228.00.452A.160.00 4.662,20
23.228.00.456A.130.00 16.783,40
23.228.00.456A.160.00 5.400,06

Total 41.335,80
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

ORDEN de 6 de noviembre de 2008, por la que se
aprueba la normativa reguladora especifica de la acre-
ditacion de los laboratorios de ensayos de control de
calidad de la construccion y obra publica, para obras
de ingenieria civil de carreteras y ferrocartiles.

Las competencias en materia de control de calidad de
la construccién y de la obra publica han sido asignadas a la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes por el Decreto del
Presidente 10/2008, de 19 de abril, de las Vicepresidencias
y sobre reestructuracion de Consejerias, adscribiéndosele los
laboratorios de control de calidad. Establecida por el Decreto
192/2008, de 6 de mayo, la estructura orgénica de la Conse-
jeria de Obras Publicas y Transportes, dichas competencias se
asignan a la Direccién General de Planificacion.

El control de calidad de la construccién y obra publica fue
regulado por el Decreto 13/1988, de 27 de enero, modificado
por el Decreto 21/2004, de 3 de febrero. El citado Decreto
13/1988, pretende conseguir que la ejecucion de las obras se
ajuste a los proyectos y especificaciones técnicas y, particular-
mente, las obras de iniciativa publica o aquellas que en todo o
en parte se financien con subvenciones o ayudas de la Junta
de Andalucia. Como desarrollo del mismo fue publicada la Or-
den de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de 15
de junio de 1989, por la que se regula el Registro de Laborato-
rios de Ensayo de control de calidad de la construccién y obra
publica, y la Orden de 18 de febrero de 2004, por la que se
aprueba la normativa reguladora de las areas de acreditacion
de los laboratorios que complementa la anterior.

Igualmente, se han producido importantes cambios en
las normas de obligado cumplimiento que afectan a las obras
publicas de ingenieria civil de carreteras y ferrocarriles; asi,
por una parte, la regulacion del Marcado CE de los productos
de la construccion por la Directiva Europea 89/106/CEE, de
21 de diciembre de 1988, que afecta tanto a los fabricantes
como a los diferentes agentes que intervienen en las obras
que deben conocerla y cumplirla para los productos afectados,
y, por otra parte, las modificaciones habidas en el Pliego de
Prescripciones Técnicas Generales para obras de carreteras y
puentes (PG3), de aplicacion especifica en este tipo de obras,
han hecho necesaria la revision de las recomendaciones para
la redaccion de planes de control de calidad de materiales en
los proyectos y obras lineales, por las Direcciones Generales
y Empresas Publicas de esta Consejeria. Consecuentemente,
se precisa adecuar la acreditacion de laboratorios para la rea-
lizacion de los ensayos incluidos en las normas de obligado
cumplimiento, vigentes, para las obras publicas citadas.

En cuanto a la utilizacion de las tecnologias de la infor-
macion y la gestion electronica en los procedimientos admi-
nistrativos, la presente orden facilita la posibilidad de que las
personas interesadas presenten sus solicitudes de modo te-
lematico, incorporando también la tramitacion telematica en
los términos establecidos en el Decreto 183/2003, de 24 de
junio, por el que se regula la informacion y atencion al ciuda-
dano y la tramitacién de procedimientos administrativos por
medios electronicos (Internet).

En su virtud y de conformidad con el articulo 46.4 de la
Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como la disposicién final primera
del Decreto 13/1988, de 27 de enero,

DISPONGO
CAPITULO |

Disposiciones generales, comunes a todas las areas
de acreditacion

Articulo 1. Objeto.

Constituye el objeto de la presente Orden regular la acredi-
tacion de los laboratorios de control de calidad de la construc-
cion y obra publica, para la prestacién de asistencia técnica
a las obras de ingenieria civil de carreteras y ferrocarriles, en
adelante obras lineales, en las areas de ensayos siguientes:

a) Obras Lineales. Area A: Suelos, firmes bituminosos y
otros materiales. )

b) Obras Lineales. Area B: Conglomerantes, aridos, agua,
hormigon y prefabricados de hormigon.

¢) Obras Lineales. Area C: Productos metalicos y sefali-
zacion.

Articulo 2. Definiciones.
A efectos de la presente normativa se entiende por:

a) Laboratorios de ensayos de control de calidad de la
construccion y la obra publica, acreditados por la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes, en adelante laboratorios
acreditados: Son laboratorios de capacidad técnica que han
justificado ante la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
su capacidad para prestar asistencia técnica a la construccion
y obra publica mediante la realizacion de analisis, pruebas y
ensayos de los materiales, sistemas o instalaciones, en las
obras a las que se refiere el articulo 1 del Decreto 13/1988,
de 27 de enero, por el que se regula el control de calidad de la
construccion y obra publica.

b) Obras de construccion: Obras de edificacion y obras de
ingenieria civil.

Articulo 3. Organo competente.

El 6rgano competente para la acreditacion de los labora-
torios y la gestion del Registro de Laboratorios de Ensayos de
control de calidad de la construccién, en adelante Registro de
Laboratorios, sera la persona titular de la Direccién General
de Planificacion de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes, en virtud del articulo 7.d) del Decreto 192/2008, de 6
de mayo, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

Articulo 4. Naturaleza de la acreditacion.

1. La acreditacion de un laboratorio supone el reconoci-
miento expreso por parte de la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes de la capacidad técnica del laboratorio para
prestar asistencia técnica a la construccion y obra publica,
mediante la realizacion de los analisis, pruebas y ensayos
reconocidos y emitir el documento que refleje los resultados
obtenidos.

2. La acreditacion se otorga con caracter especifico a un
laboratorio concreto, para la realizacion de los analisis, prue-
bas y ensayos fisicos y quimicos, en los que se inscriba el
mismo, y la emision del acta de resultados de ensayo corres-
pondiente, sin que en ninglin caso pueda entenderse otorgada
la acreditacion con caracter general a otros analisis, pruebas,
ensayos u otras actividades del laboratorio o de la empresa.
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3. No obstante su reconocimiento por la Administracion
Publica, los laboratorios seran responsables por ellos mismos
de sus dictamenes y actuaciones.

Articulo 5. Area de acreditacion y ambito de acreditacion.

1. Area de acreditacion es el conjunto de analisis, pruebas
y ensayos, fisicos y quimicos, genéricamente ensayos, objeto
de posible acreditacion. Dentro de cada area podran estable-
cerse subclasificaciones para la agrupacion de los ensayos por
materiales o comportamiento de los mismos.

2. A los efectos de la acreditacion, los ensayos incluidos
en un area se clasifican en:

a) Ensayos basicos: Los laboratorios para ser acreditados
en cualquiera de las areas técnicas de Obras Lineales, debe-
ran demostrar, necesariamente, su capacidad para realizar es-
tos ensayos conforme a las normas de aplicacion.

b) Ensayos complementarios: Los laboratorios acredita-
dos en los ensayos basicos de un area técnica, podran solicitar
ampliacion de su acreditacion a todos los ensayos complemen-
tarios incluidos en uno o varios de los grupos que constituyen
el area conforme a las normas de aplicacion.

c) Ensayos especiales: El laboratorio acreditado en los
ensayos complementarios de una subarea, podra ampliar la
acreditacion a cada uno de los ensayos especiales de esa su-
barea, conforme a las normas de aplicacion.

3. El conjunto de ensayos acreditados a un laboratorio
concreto, constituye el ambito de acreditacion del laboratorio.

4. La relacién de ensayos y normas de aplicacion de las
diferentes areas de acreditacion de Obras Lineales, se estable-
cen en el Capitulo II.

5. Con caracter excepcional, el laboratorio acreditado
en algin area técnica podra solicitar el reconocimiento de
su capacidad para realizar ensayos especificos, no incluidos
en areas de acreditacion reguladas en la presente Orden, de-
biendo justificarse por la empresa, en todo caso, su necesidad
en las obras de la Comunidad Auténoma y la validacion del
método de ensayo que utilice.

Articulo 6. Condiciones para la acreditacion.

Para su acreditacion e inscripcion en el Registro los la-
boratorios de ensayo deberan cumplir los requisitos y condi-
ciones establecidos en la Orden de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes de 15 de junio de 1989, por el que se
regula el Registro de entidades acreditadas para la prestacion
de asistencia técnica a la construccion y obra publica, y los
establecidos en la presente norma.

Articulo 7. Sistema de calidad.

1. El laboratorio debe tener implantado y mantener ac-
tualizado un sistema de calidad aplicable a los requisitos y
condiciones establecidos en las disposiciones vigentes de la
acreditacion y del registro, en el ambito de su acreditacion.

2. El sistema de calidad del laboratorio debera cumplir
los requisitos indicados en la norma europea UNE-EN ISO/IEC
17025 de Requisitos Generales relativos a la Competencia de
los Laboratorios de Ensayo y Calibracién, vigente o norma que
la sustituya.

Articulo 8. Subcontratacion de ensayos.

1. El laboratorio acreditado debera llevar a cabo los tra-
bajos que contrate por sus propios medios. Cuando, excepcio-
nalmente, un laboratorio acreditado subcontrate ensayos para
los que tiene otorgada acreditacion, por motivos imprevistos
como carga excesiva de trabajo o incapacidad temporal, la
subcontratacion sélo podra realizarse con laboratorios acredi-
tados en dichos ensayos.

2. El laboratorio acreditado debera, previamente, informar
por escrito al cliente de la subcontratacién, debiéndole remitir,

en todo caso, las actas de resultados de los ensayos que eje-
cute el laboratorio subcontratado.

3. La responsabilidad civil que pudiera derivarse de todas
la actuaciones llevadas a cabo por los laboratorios y las em-
presas subcontratadas tendra caracter solidario.

Articulo 9. Seguro de responsabilidad civil.

El laboratorio acreditado debe tener suscrita y actualizada
una poliza de seguros de trescientos mil quinientos euros,
como minimo, destinada a cubrir las responsabilidades civiles
que pudieran derivarse de todas sus actuaciones. El personal
técnico responsable de la realizacion de los ensayos y firma
de actas de resultados de ensayos a terceros debera estar cu-
bierto por esta poliza.

Articulo 10. Personal.

1. Para llevar a cabo los ensayos acreditados el perso-
nal técnico del laboratorio responsable de la realizacion de los
analisis, pruebas y ensayos fisicos y quimicos acreditados y
emision de actas de resultados de ensayos a terceros, debe
estar en posesion de la titulacion académica y profesional ha-
bilitante y cumplir las condiciones exigibles para el ejercicio de
la profesion, sin perjuicio en lo establecido en el apartado 3.

2. El laboratorio acreditado en una o mas areas técnicas
de obras lineales, debe contar con personal a jornada com-
pleta en la siguiente cuantia minima, en funcion de las areas
en que estuviese acreditado:

a) En un area técnica: Dos técnicos titulados, respon-
sables de ensayos, uno de los cuales asumira la funcién de
director o directora del laboratorio, y el personal auxiliar ne-
cesario para la realizacion de tareas previstas en el area, en
numero minimo de dos.

b) En dos o mas areas técnicas: Un técnico titulado, res-
ponsable de ensayos, que desempefiara la funcion de director
o directora del laboratorio; un técnico titulado, responsable de
ensayos, por cada area en la que tuviese acreditacion; y el
personal auxiliar necesario para las tareas previstas para cada
area, en nimero minimo de uno por cada una de ellas.

c) En el caso de laboratorios temporales: Un técnico titu-
lado, responsable de los ensayos de la obra, que desempefara
las funciones de director o directora de laboratorio y el perso-
nal auxiliar necesario para la realizacion de tareas previstas.

3. Los minimos de personal necesario indicados ante-
riormente seran admisibles cuando los conocimientos, la for-
macion y la carga de trabajo del laboratorio permitan la rea-
lizaciéon de los analisis, pruebas y ensayos fisicos y quimicos
incluidos en las areas y el desempefio de las funciones que
tenga encomendado el personal de cada puesto de trabajo del
laboratorio.

Los analisis, pruebas y ensayos quimicos y firma de actas
de resultados correspondientes deberan realizarse por técnico
competente con titulacion superior en Ciencias Quimicas, o
titulacion equivalente reconocida por el Organismo con com-
petencia en la materia, o Ingenieria Quimica. No obstante,
también podran realizarse por cualquier persona que posea
otra titulacion académica superior que acredite una formacion
que tenga relacion con las actividades de analisis, pruebas y
ensayos quimicos relacionados en la presente Orden.

4. A los efectos de la autorizacion administrativa de la
acreditacion, o modificaciones de la misma que afecten al
personal responsable de los ensayos tales como ampliacion
de acreditacién o modificaciones de personal, se presentaran
actas de resultados de los ensayos de contraste realizados,
visadas por el Colegio Profesional del técnico responsable del
ensayo.

5. La adscripcion del personal al centro de trabajo, asi
como las condiciones de duracion y dedicacion, deberan figu-
rar en el contrato laboral.
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6. El sistema de calidad del laboratorio acreditado pre-
vera, al menos, los procedimientos y registros necesarios si-
guientes:

a) Organizacion de la empresa y del laboratorio

b) Funciones y responsabilidades en el laboratorio.

c) Titulacion, formacién y experiencia del personal para
cada puesto de trabajo.

d) Designacion de las personas que deban hacer las su-
plencias en los casos de ausencia del personal técnico y cuali-
ficado del laboratorio.

e) Programas y planes de formacién del nuevo personal
y del existente.

Articulo 11. Instalaciones y condiciones ambientales.

1. El recinto donde el laboratorio acreditado desarrolle
sus actividades debera tener unas dimensiones que permi-
tan la correcta realizacion de los ensayos y tratamiento de las
muestras.

2. Los recintos donde se realicen ensayos que requieran
determinadas condiciones ambientales deben estar equipados
con dispositivos de control y registro automatizado y deben es-
tar protegidos, en la medida necesaria, contra las condiciones
ambientales excesivas como son, entre otras, los excesos de
temperatura, el polvo, la humedad o las vibraciones perturba-
doras, y mantenerse de una manera adecuada.

3. La maquinaria estable, con ubicacion determinada por
su utilizacién, debera disponer del espacio suficiente que per-
mita un uso simultaneo con el resto de equipos.

4. El laboratorio acreditado debe disponer de:

a) Espacios o locales con una separacion efectiva entre
areas adyacentes si las actividades que se realizan son incom-
patibles.

b) Espacios diferenciados ubicados y acondicionados al
efecto, para los ensayos fisicos y quimicos.

c) Espacios diferenciados para el acopio y recepcion de los
distintos tipos de muestras y para el almacenamiento de éstas
hasta su ensayo y guarda de las mismas hasta su eliminacion.

5. El laboratorio acreditado debe disponer de planos ac-
tualizados de situacion y accesos al mismo y del local, con
indicacion de los recintos, superficies y ubicacion de la ma-
quinaria.

6. El sistema de calidad del laboratorio acreditado pre-
vera los procedimientos y registros necesarios para las instala-
ciones y condiciones ambientales.

Articulo 12. Laboratorios temporales de obra.

1. Con caracter excepcional, la Consejeria de Obras Publicas
y Transportes podra autorizar laboratorios temporales de obra,
dependientes de laboratorios acreditados inscritos en el Registro,
para la atencion de obras especificas de ingenieria civil.

En todo caso, las actividades que se realicen desde los labora-
torios temporales se limitaran a obras y ensayos concretos que de-
beran especificarse en la autorizacion correspondiente, asumiendo
el laboratorio acreditado la responsabilidad de las actuaciones que
se realicen por la instalacion temporal de ella dependiente.

2. Las condiciones para la autorizacion se fijaran por la
Consejeria de Obras Publicas y Transportes en funcion de las
exigencias requeridas en cada caso, pudiendo retirarse esta
autorizacion en caso de desaparicion de las condiciones que
la motivaron.

Articulo 13. Métodos de ensayo y de calibracion.

1. Los laboratorios acreditados utilizaran los métodos de
ensayo y de calibracion que figuran en las relaciones de apli-
cacion a las distintas areas técnicas y, en su caso, aquellos
otros que sean establecidos por la Consejeria de Obras Pu-
blicas y Transportes. En caso necesario, la norma de ensayo

debe complementarse por el laboratorio acreditado con la do-
cumentacion necesaria para asegurar su correcta aplicacion
relativa al muestreo, la manipulacion, el transporte, la prepara-
cion de las muestras para ensayo, la ejecucién de los mismos,
y el aseguramiento de la calidad de los resultados. Asimismo,
dispondra de la normativa de aplicacion en las obras, base
de los analisis, pruebas y ensayos objeto de su acreditacion
administrativa.

2. El sistema de calidad del laboratorio acreditado prevera
los procedimientos y registros necesarios para los métodos de
ensayo y de calibracion.

Articulo 14. Control de datos.

1. El laboratorio acreditado debe someter los calculos y
transferencia de datos a controles sistematicos apropiados.

2. Cuando se utilicen ordenadores o equipos automatiza-
dos para la adquisicion, el procesamiento, el registro, la publi-
cacion, el almacenamiento o la recuperacion de datos sobre
ensayos o calibraciones, el laboratorio debe asegurar que:

a) El soporte légico (software) desarrollado por el usuario
estd documentado con suficiente detalle y debidamente vali-
dado como adecuado para su uso.

b) Se establecen y aplican procedimientos para protec-
cion de datos.

c) Se realiza el debido mantenimiento de los ordenadores
y equipos automatizados para asegurar su correcto funciona-
miento.

3. El sistema de calidad del laboratorio acreditado pre-
vera los procedimientos y registros necesarios para el control
de los datos.

Articulo 15. Equipos.

1. El laboratorio acreditado debe tener, en todo momento,
la maquinaria y el instrumental necesario para la correcta reali-
zacion del muestreo y de todos los analisis, pruebas y ensayos
del ambito de su acreditacion, de acuerdo con la normativa de
ensayos correspondiente.

2. El laboratorio acreditado debe disponer de registros de
la maquinaria y del instrumental por cada norma de ensayo y
mantener una ficha de cada equipo que pueda influir en los
ensayos y calibraciones y, en su caso, de su soporte logico
(software) que contenga, al menos, los siguientes datos:

a) ldentificacion del equipo y su soporte logico.

b) Nombre del fabricante, marca, modelo y nimero de
serie u otra identificacion unica.

c) Fecha de puesta en servicio.

d) Emplazamiento habitual.

e) Caracteristicas de los equipos, segun exigencias de las
normas que les sean de aplicacion.

f) Programa de calibracion, verificacion y mantenimiento
y anotacion de las operaciones.

g) Instrucciones sobre el uso y el funcionamiento de los
equipos relevantes.

3. El sistema de calidad del laboratorio acreditado prevera
los procedimientos y registros necesarios para los equipos.

Articulo 16. Calibracion, verificacion y mantenimiento.

1. La maquinaria y el instrumental deben ser verificados
y, en su caso, calibrados segun la norma del ensayo que le
sea de aplicacién, antes de su puesta en servicio, y, poste-
riormente, seran objeto de las operaciones de calibracion, ve-
rificacion y mantenimiento que se sefialen en el programa del
laboratorio.

2. La maquinaria y el instrumental deben estar calibrados
para el uso al que se destinan, de acuerdo con la normativa de
aplicacion y con el programa de calibracion establecido por el
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laboratorio, el cual debe desarrollarse de forma que se pueda
asegurar la trazabilidad de las medidas referidas a patrones
espafoles o, en su caso, internacionales.

3. La calibracion puede ser interna, cuando el laboratorio
acreditado disponga de los procedimientos de dicha calibra-
cion, calculo de incertidumbres y patrones de referencia ade-
cuados y con la trazabilidad necesaria, o externa. A efectos de
la calibracion externa, la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes admite las calibraciones realizadas por laboratorio de
calibracion de la Entidad Nacional de Acreditacion, o entidad
analoga de paises pertenecientes a la Union Europea, para los
ambitos de actuacion exigibles por las normas de ensayos.

4. Para obtener la acreditacion, el laboratorio debe tener
calibrados los equipos, en la magnitud de fuerza con calibra-
cion externa antes de su puesta en servicio. Asimismo, debe
tener calibrados los equipos en la magnitud de masa, con cali-
bracioén interna o externa.

5. Con caracter general, la calibracion debe realizarse
cuando lo indique la normativa y, como minimo, una vez al afio.

6. El sistema de calidad del laboratorio acreditado prevera
los procedimientos y registros necesarios para la calibracion,
verificacion y mantenimiento.

Articulo 17. Gestion de muestras.

El sistema de calidad del laboratorio acreditado prevera
los procedimientos y registros necesarios con los datos mas re-
levantes para la gestion de las muestras, indicando, al menos:

a) Procedencia de la muestra, fecha de muestreo, identifi-
cacion del personal que realiza la toma de muestra y firma del
documento correspondiente por el personal que la lleva a cabo
y por los responsables técnicos de los ensayos a realizar.

b) Recepcidén de la muestra e identificacion en el laborato-
rio y codificacion de la muestra.

c) Realizacion de los ensayos por el laboratorio; en su
defecto, subcontratacién o conduccion de la muestra a otro
laboratorio.

d) Conservacion de remanente de las muestras ensaya-
das, 0 no ensayadas, hasta su eliminacion. Fecha de baja.

Articulo 18. Gestion de ensayos. Libro Registro de mues-
tras y ensayos.

1. El laboratorio acreditado debe disponer de un Libro Re-
gistro de muestras y ensayos, permanentemente actualizado,
en soporte informatico y en soporte papel, en el que figuraran,
al menos, los siguientes datos:

a) Numero de registro de entrada de la muestra para en-
sayos, correlativo.

b) Fecha de entrada de la muestra para ensayo.

c) Identificacion de la persona peticionaria.

d) Procedencia de la muestra.

e) Tipo de material a ensayar.

f) Ensayos a realizar.

g) Subcontratacion/conduccion de la muestra a otro labo-
ratorio. Fecha de remision de la muestra y ensayos subcontra-
tados/conducidos.

h) Fecha de entrega de resultados.

i) Identificacion del expediente en el archivo.

2. La verificacion de los métodos de trabajo utilizados,
aprobacion de los documentos de trabajo, realizacion del
muestreo y de los ensayos, y revision y aprobacion de los re-
sultados obtenidos se realizara por el personal técnico titulado
del laboratorio, responsable del ensayo.

3. El sistema de calidad del laboratorio prevera los pro-
cedimientos y los registros necesarios para la gestion de las
muestras y ensayos.

Articulo 19. Aseguramiento de la calidad de los resultados
de ensayos.

1. El laboratorio acreditado debe disponer de procedi-
mientos de control de calidad para comprobar la ejecucion de
los ensayos y, en su caso, de las calibraciones internas realiza-
das, garantizandose por la empresa la repetibilidad y la repro-
ducibilidad de los resultados obtenidos.

2. Para la concesioén de la acreditacién o modificaciones
de la misma que afecten a ensayos, se realizaran por la em-
presa ensayos de contraste. Asimismo, con periodicidad anual
deben realizarse por ésta auditorias internas de los ensayos
acreditados.

3. Por la Consejeria de Obras Publicas y Transportes po-
dra inspeccionarse «in situ» que la ejecucion de los ensayos
se realiza de acuerdo con los procedimientos de ensayo au-
torizados.

Articulo 20. Actas de resultados de ensayos.

1. Los laboratorios acreditados emitiran los resultados de
los andlisis, pruebas y ensayos que realicen, en documentos
denominados actas de resultados de ensayos.

2. Un acta de resultados de ensayos constituye un docu-
mento completo de la realizacion de uno o mas ensayos efectua-
dos sobre la misma muestra de un material o elemento de obra.

3. El acta de resultados de ensayos es un documento tnico
y original, identificado univocamente mediante un codigo asig-
nado por el laboratorio acreditado, firmado por el técnico titu-
lado responsable de la realizacion del ensayo fisico o quimico de
que se trate y por el técnico titulado director del laboratorio, con
indicacion de lugar y fecha de emision del documento.

4. El acta de resultados de ensayos debe contener, al me-
nos, la siguiente informacion:

a) Cadigo.

b) Datos de identificacion del laboratorio acreditado: Nom-
bre, direccion.

c) Datos de la acreditacion: Numero de inscripcion del
laboratorio en el Registro de laboratorios de ensayo acredita-
dos y fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Asimismo, identificacién clara e inequivoca de
«Ensayo acreditado. Junta de Andalucia».

d) Datos de identificacion del peticionario.

e) Descripcion de la toma de muestra: Localizacion, iden-
tificacion, procedencia de la muestra y fecha de la toma, lote
al que representa y ensayos solicitados. Expresamente debe
indicarse si la toma de muestra ha sido realizada por el labora-
torio y la norma de muestreo.

f) Descripcion del ensayo: Referencia a las normas de en-
sayo aplicadas y observaciones, en su caso, sobre el proceso
de ejecucion.

g) Resultados de los ensayos, expresados de conformidad
con las normas aplicadas.

h) Otros datos que deban constar en los documentos de
emision de resultados de ensayos, por indicacion de las nor-
mas de ensayo aplicadas.

i) Fecha de emision del documento.

j) Firma del técnico titulado director del laboratorio acre-
ditado y del responsable del ensayo fisico o quimico de que se
trate, con expresion de nombre y titulacion.

k) Paginacion, sobre el total de paginas.

5. No quedan cubiertos por la acreditacion los dictame-
nes, informes e interpretaciones derivados de los resultados de
los ensayos y cualquier otro documento de analogo alcance y
contenido y, en consecuencia, no pueden incluirse éstos en el
mismo documento que recoja los resultados de los ensayos.

6. La empresa no podra hacer referencia a la acreditacion
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes en ensayos
no acreditados. La referencia a dicha acreditacion en actas de
resultados que incluyan ensayos no acreditados, en informes
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derivados de resultados de ensayos, en informacion al cliente,
o0 en cualquier documento que induzca a confusion en el usua-
rio, se considerara uso indebido de la acreditacion.

7. El peticionario de los ensayos recibira del laboratorio
acreditado acta de resultados de ensayos con firma original
del técnico responsable de los ensayos y del técnico director
del laboratorio acreditado. Un acta de resultados, asimismo
con firmas originales del técnico responsable de los ensayos
y del técnico director del laboratorio acreditado, habra de
conservarse en el archivo de dicho laboratorio, junto con los
correspondientes documentos de la toma de muestras y eje-
cucion de los ensayos. Expresamente deben archivarse, entre
otros documentos, las hojas de toma de muestras y las hojas
de trabajo, firmadas.

8. Es obligacion de los laboratorios acreditados, entregar
los resultados de su actividad al agente autor del encargo y, en
todo caso, al director de la ejecucion de las obras, de confor-
midad con el articulo 14 de la Ley 38/1999, de 5 de noviem-
bre, de Ordenacion de la Edificacion.

Articulo 21. Auditorias.

El laboratorio acreditado debe realizar periddicamente vy,
al menos, una vez al afio, la revision de sus actuaciones a
través de auditorias internas, en base a la norma UNE-EN ISO/
IEC 17025 vigente.

Articulo 22. Archivos.

El laboratorio acreditado debe conservar durante el plazo
de quince afos los registros y documentos referidos a las asis-
tencias técnicas realizadas y los referidos a su acreditacion.

Articulo 23. Libro de acreditacion.

1. La adecuacion de las caracteristicas de los laboratorios
de ensayos acreditados, a los requisitos generales y técnicos
establecidos en las disposiciones de la acreditacion y del re-
gistro y a los indicados en la norma UNE-EN ISO/IEC 17025
vigente, estara expresada en el libro de acreditacion.

2. El libro de acreditacion estara constituido por la do-
cumentacion general y técnica justificativa de la competencia
del laboratorio para la realizacién de los ensayos acreditados,
debiendo estar permanentemente actualizado.

3. Alos efectos del presente articulo la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes ha elaborado un libro de acreditacion,
con caracter orientativo, disponible en la web de la Consejeria,
para el buen funcionamiento de este tipo de laboratorios, al ob-
jeto de simplificar la adopcién e implantacién en el laboratorio
de su propio sistema de calidad. El libro de acreditacion estara
en permanente estudio y sera actualizado por la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes en funcion de la experiencia reco-
gida de su implantacion en los laboratorios de ensayo acredita-
dos y en los cambios de la normativa que resulte de aplicacion.

Articulo 24. Publicidad.

A efectos meramente ilustrativos, y sin que ello suponga
ninglin reconocimiento o expectativa de derechos, las personas
interesadas podran obtener informacién actualizada de los la-
boratorios acreditados e inscritos en el Registro, a través de la
pagina web de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.
Igualmente y sin perjuicio de lo anterior, también podran obtener
informacion dirigiéndose al Servicio competente de la Direccion
General de Planificacion de dicha Consejeria a través del correo
electronico, controldecalidad.copt@juntadeandalucia.es.

Articulo 25. Cooperacion.

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes estable-
cera los procedimientos de cooperacion con otras Administra-
ciones Publicas, asi como con entidades publicas y privadas,
para la prestacion de asistencia reciproca, y adoptara las me-
didas necesarias para cooperar de forma eficaz con el fin de
garantizar la correcta realizacion de los ensayos.

CAPITULO Il
Procedimiento
Seccion 1.2 Normas generales del procedimiento

Articulo 26. Solicitud y documentacion.

1. La solicitud para la acreditaciéon de los laboratorios de
ensayo debera ajustarse al modelo normalizado que figura en
el Anexo Il, a la que se acompafiara la documentacion que se
relaciona en el mismo. Dicho modelo se podra obtener en la
pagina Web de la Consejeria de Obra Publicas y Transportes
en la direccion http://www.juntadeandalucia.es./obraspubli-
casytransportes.

2. La solicitud, dirigida a la Direccion General de Planifi-
cacion de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, se
podra presentar tanto en el Registro General de dicha Conse-
jeria como en los Registros Generales de las correspondientes
Delegaciones Provinciales, sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun. También se podra tramitar
por medios electronicos, conforme se regula en la Seccion 2.2
de este Capitulo.

3. La Direccién General de Planificacion examinara la do-
cumentacion presentada, asignando a la solicitud el nimero
de expediente que por orden le corresponda y designara al
personal técnico para la evaluacion técnica del laboratorio.

4. Si las solicitudes no reunieran los requisitos exigidos o
no se acompariaran los documentos preceptivos, se requerira
a la persona interesada para que en un plazo de 10 dias, sub-
sane la falta o acompafie dichos documentos, con indicacion
de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su
peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los tér-
minos previstos en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 27. Inspeccidn.

1. Complementada la documentacién conforme al articu-
lo 26, se procedera a la inspeccion técnica del laboratorio, que
comprendera las siguientes actuaciones:

a) Comprobacion en el centro de las condiciones que se
hicieron constar en la correspondiente solicitud.

b) Revision del material técnico, instalaciones, personal
existente y procedimientos de ensayo que se utiliza.

c) Evaluacion del sistema de aseguramiento de la calidad
del laboratorio y, en su caso, analisis de muestras de control
de valores conocidos.

d) Verificacion, en su caso, de los trabajos realizados.

2. El inspector designado extendera un acta, que firmara
conjuntamente con el Director o Directora o, en su defecto,
con el personal técnico del laboratorio. En el supuesto de ob-
servarse deficiencias, se otorgara un plazo de 10 dias para
que proceda a la subsanacion de las deficiencias observadas,
transcurrido el cual podra realizarse una inspeccién comple-
mentaria al objeto de comprobar si se han corregido las insufi-
ciencias o fallos detectados.

3. A efectos de la resolucion del procedimiento, se podran
solicitar aquellos informes que se juzguen necesarios para re-
solver, fundamentando, en su caso, la conveniencia de recla-
marlos. En la peticion de informe se concretara el extremo o
extremos acerca de los que se solicitan.

Articulo 28. Resolucidn.

1. A la vista de la documentacion, se procedera a dictar
y notificar la correspondiente resolucion concediendo o de-
negando la acreditacion, en un plazo maximo de seis meses
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desde la fecha de entrada de la solicitud en el Registro General
de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes y ordenando,
en su caso, el asiento en el Registro de Laboratorios.

2. Transcurrido el plazo para resolver sin que se hubiese
dictado y notificado resolucién expresa, la solicitud se en-
tendera estimada por silencio administrativo, conforme a lo
establecido en el articulo 43.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

3. La resolucion pone fin a la via administrativa y contra
ella se podra interponer recurso contencioso administrativo,
en la forma y los plazos establecidos en la Ley 29/1988, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-admi-
nistrativa, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 44 de
la misma.

Articulo 29. Inscripcion en el Registro.

Una vez acreditado el laboratorio se procedera a su ins-
cripcion de oficio en el Registro de Laboratorios, creado por
el Decreto 13/1988, de 27 de enero. La inscripcion otorgara
validez oficial a las actuaciones que realicen los laboratorios
acreditados, a los efectos previstos en el citado Decreto.

Seccion 2.* Normas de tramitacion telematica

Articulo 30. Presentacion telematica.

1. Para cumplimentar la solicitud por medios electronicos,
las personas fisicas o los representantes legales de las empre-
sas con personalidad juridica interesadas deberan disponer de
los sistemas de firma electronica incorporados al Documento
Nacional de Identidad, o de certificado reconocido de usuario
que les habilite para utilizar una firma electrénica avanzada,
expedida por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o por
otra entidad prestadora del servicio de certificacion y expedi-
cion de firma electronica avanzada, en los términos estableci-
dos en el articulo 13 del Decreto 183/2003, de 24 de junio,
por el que se regula la informacion y atencion al ciudadano y
la tramitacion de procedimientos administrativos por medios
electrénicos (Internet), en relacion con el articulo 3 de la Ley
59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica.

Las entidades prestadoras del servicio al que se refiere el

parrafo anterior, reconocidas por la Junta de Andalucia, debe-
ran figurar en una relacién actualizada, publicada en la pagina
web de la Consejeria competente en materia de administra-
cion electronica de la Junta de Andalucia.
. 2. Lasolicitud se cursara a traves del Registro Telematico
Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia (http://
www.andaluciajunta.es), en concreto desde el apartado de
«Administracion Electronica», asi como en la pagina web de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes en la direccion
http://www.juntadeandalucia.es/obraspublicasytransportes.
La solicitud asi presentada producira los mismos efectos ju-
ridicos que las formuladas de acuerdo con el articulo 70.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. Cualquier otro tramite
evacuado por las personas interesadas, asi como las resolu-
ciones que dicte la Administracion en un procedimiento trami-
tado electronicamente, requeriran igualmente de los mismos
requisitos de firma electronica avanzada y de su emision o
recepcion a través del Registro Telematico Unico.

3. Dicho Registro emitira automaticamente un recibo
electronico de la presentacion telematica de la solicitud, escri-
tos y documentos electronicos presentados, de forma que la
persona interesada tenga constancia de que la comunicacion
ha sido recibida por la Administracién y pueda referirse a ella
posteriormente, tal como indica el Decreto 183/2003, de 24
de junio, en su articulo 9.5.

4. La persona interesada, una vez iniciado un procedi-
miento bajo un concreto sistema de tramitacion podra prac-
ticar actuaciones o tramites a través de otro distinto. En todo
caso, en el momento de la aportacién de documentos o datos
en los Registros debera indicarse expresamente si la inicia-

cion del procedimiento o alguno de los tramites previstos del
mismo, se ha efectuado en forma electronica o telematica.

5. Respecto a la solicitud que se haya presentado por me-
dios electrdnicos, las personas solicitantes podran aportar la
documentaciéon que en cada momento se requiera mediante
copia digitalizada de los documentos, cuya fidelidad con el ori-
ginal garantizaran mediante la utilizacion de firma electronica
reconocida. La Consejeria de Obras Publicas y Transportes
podra solicitar del correspondiente archivo el cotejo del con-
tenido de las copias aportadas, y excepcionalmente ante su
imposibilidad, requerir a la persona solicitante la exhibicion
del documento o informacién original. La aportacion de tales
copias implica la autorizacion a esta Consejeria para que se
acceda y trate la informacién personal contenida en tales do-
cumentos.

6. Con objeto de facilitar y promover su uso, los sistemas
normalizados de solicitud podran incluir comprobaciones auto-
maticas de la informacion aportada respecto de datos almace-
nados en sistemas propios o pertenecientes a otras Adminis-
traciones e, incluso, ofrecer el formulario cumplimentado, en
todo o en parte, con objeto de que el ciudadano verifique la
informacion y, en su caso, la modifique y complete, siempre
que las medidas implantadas lo permitan.

7. Las cuestiones relativas a las dudas o discrepancias
que se produzcan acerca de la emision o recepcion de docu-
mentos electronicos en el Registro Telematico Unico las resol-
vera el érgano competente para la tramitacion del documento
electronico de que se trate.

8. La documentacién que no pueda ser aportada por me-
dios electrénicos con la solicitud telematica, se debera presen-
tar en la forma prevista en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, y se hara mencion al justificante de con-
firmacion de la recepcion telematica de la solicitud, indicando
el asiento de entrada de la solicitud en el Registro Telematico
Unico.

Articulo 31. Garantias del procedimiento telematico.

1. Los documentos emitidos por medios electronicos
transmitidos a través del Registro Telematico Unico de la Junta
de Andalucia seran validos a todos los efectos legales siem-
pre que quede acreditada su autenticidad, integridad, conser-
vacion, identidad del autor y, en su caso, la recepcién por la
persona interesada.

2. La utilizacion de la presentacion telematica de solicitu-
des regulada en la presente Orden no supondra ningln trato
discriminatorio en la tramitacion o resolucion de los corres-
pondientes procedimientos.

3. El procedimiento telematico se desarrollara de confor-
midad con la legislacién que regula el tratamiento automati-
zado de la informacién y, en especial, con respeto a las nor-
mas sobre intimidad y confidencialidad de las relaciones en
los términos establecidos por la legislacion sobre proteccion
de datos y derechos de autoria, asi como la relativa a los servi-
cios de la sociedad de la informacion.

Articulo 32. Informacion de la tramitacion.

La persona interesada podra obtener informacion per-
sonalizada por via telematica del estado de tramitacion del
procedimiento y, en general, para el ejercicio de los derechos
contemplados en el articulo 35 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, y en el articulo 6 de la Ley 11/2007, de 22
de junio, de acceso electronico a los Servicios Publicos, en
la forma que se indique en las paginas web a través de las
cuales se accede al Registro Telematico Unico de la Junta de
Andalucia.

Articulo 33. Notificaciones mediante medios electronicos
o informaticos.

1. Para que las notificaciones administrativas que resul-
ten de la aplicacion de las actuaciones contempladas en esta
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Orden puedan llevarse a cabo mediante medios o soportes
informaticos o electronicos, sera preciso que la persona in-
teresada haya sefalado o consentido expresamente dicho
medio de notificacion como preferente mediante la identifi-
cacion de una direccién electronica al efecto, en los términos
establecidos en el articulo 113.2 de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, en
relacion con el articulo 15 del Decreto 183/2003, de 24 de
junio. Dicha manifestacion podra producirse tanto en el mo-
mento de la iniciacién del procedimiento como en cualquier
otra fase de tramitacion del mismo. Asimismo, la persona
interesada podra, en cualquier momento, revocar su con-
sentimiento para que las notificaciones se efectien en via
electronica, en cuyo caso debera comunicarlo asi al érgano
competente, e indicar una nueva direccién donde practicar
las notificaciones.

2. La notificacion telematica se entendera practicada,
a todos los efectos legales, en el momento en que se pro-
duzca el acceso a su contenido en la direccion electrénica,
de modo que pueda comprobarse fehacientemente por el
remitente tal acceso. Cuando existiendo constancia de la
recepcion de la notificacién en la direccién electronica se-
fialada, transcurrieran diez dias naturales sin que el sujeto
destinatario acceda a su contenido, se entendera que la no-
tificacion ha sido rechazada con los efectos previstos en la
normativa basica estatal, salvo que de oficio o a instancias
del sujeto destinatario se compruebe la imposibilidad técnica
o material del acceso.

3. Siempre que se practique una notificacion telematica
se realizara el correspondiente asiento de salida en el Registro
Telematico, en la forma que se determina en el articulo 9.4 del
Decreto 183/2003, de 24 de junio.

CAPITULO Il

Disposiciones especificas de las areas de acreditacion
de obras lineales. Relacion de ensayos correspondientes
a las areas de acreditacion

Seccion 1. Obras lineales. Area A: Suelos, firmes bituminosos
y otros materiales

Articulo 34. Objeto y areas que comprende.

1. La denominacion del area de acreditacion es: Obras |i-
neales. Area A: Suelos, firmes bituminosos y otros materiales.

2. Constituyen el objeto de este area, la realizacion de los
analisis, pruebas y ensayos, fisicos y quimicos, genéricamente
ensayos, de los suelos, firmes bituminosos y otros materiales
para el control de calidad de éstos en obras lineales. Se inclu-
yen, asimismo, ensayos correspondientes al Marcado CE para
la posible verificacion de las caracteristicas de los materiales a
Su recepcion en la obra.

3. Este area se estructura en los grupos y subareas de
ensayos que se relacionan:

a) Grupo Al. Rellenos y explanadas
Al.1. Subérea Suelos
Al.2. Subarea Estabilizados
Al.3. Subarea Mecanica de suelos
Al.4. Subarea Material granular
b) Grupo A2. Materiales bituminosos
A2.1. Subarea Ligantes bituminosos
A2.2. Subarea Mezclas bituminosas
A2.3. Subarea Lechadas bituminosas
c) Grupo A3. Otros materiales
A3.1. Subarea Geotextiles
A3.2. Subarea Neoprenos
A3.3. Subarea Tubos de polietileno
A3.4. Subarea Tubos de PVC para drenaje

4. Los ensayos incluidos en las subareas se clasifican, a
los efectos de la acreditacion, en:

a) Ensayos Basicos, Tipos 1y 2
b) Ensayos Complementarios, Tipo 3
c) Ensayos Especiales, Tipo 4

5. Los laboratorios, para ser acreditados en esta area, de-
ben demostrar:

a) Necesariamente, su capacidad para realizar todos los
ensayos basicos del area, tipificados como 1y 2, incluidos en
todos los grupos del area.

b) El laboratorio acreditado en los ensayos basicos de
este area podra ampliar la acreditacion a todos los ensayos
complementarios, tipificados como 3, incluidos en cada uno
de los grupos que constituyen el area.

c) El laboratorio acreditado en los ensayos complementa-
rios de una subarea, podra ampliar la acreditacion a cada uno
de los ensayos especiales de esta subarea, tipificados como 4.

d) Los laboratorios temporales dependientes de otro prin-
cipal acreditado, previstos en el articulo 12 de la Orden de 15
de junio de 1989, deben demostrar su capacidad para reali-
zar todos los ensayos basicos, tipificados como 1, incluidos
en cada una de las subareas de este area, en funcion de su
actuacion en la obra.

6. Para la identificacion de la acreditacion de un laborato-
rio en este area debera hacerse constar, ademas del nimero
de inscripcion en el Registro, como minimo, la referencia al
area de obras lineales, OL-A, seguida de los digitos 1y 2,
separados por coma, que identifican a los ensayos basicos,
obligados, del area. En el caso de que el laboratorio estuviese
acreditado en ensayos complementarios, tipo 3, se hara cons-
tar, ademas, el digito 3, seguido de los grupos de ensayos
complementarios acreditados (Al, A2, A3), entre paréntesis.
A modo de ejemplo:

Laboratorio acreditado por la COPT (RLE. LEOOQ-XX08)
OL-A 1,2,3 (A1, A2, A3)

Articulo 35. Ensayos y normas de aplicacion.
Los ensayos y normas de aplicacion para la acreditacion
en este area A se relacionan en el Anexo |, Tabla .

Seccion 2% Obras lineales. Area B: Conglomerantes, aridos,
agua, hormigon y prefabricados de hormigén

Articulo 36. Objeto y areas que comprende.

1. La denominacion del area de acreditacion es: Obras
lineales. Area B: Conglomerantes, aridos, agua, hormigon y
prefabricados de hormigon.

2. Constituyen el objeto de este area la realizacion de los
analisis, pruebas y ensayos, fisicos y quimicos, genéricamente
ensayos, de los hormigones, materiales componentes y prefa-
bricados para el control de calidad de dichos materiales en las
obras lineales. Se incluyen, asimismo, ensayos correspondien-
tes al Marcado CE para la posible verificacion de las caracte-
risticas de los materiales a su recepcion en la obra.

3. Este area se estructura en los grupos y subareas de
ensayos que se relacionan:

a) Grupo B1. Conglomerantes hidraulicos y agua.
B1.1. Subarea Cementos y adiciones
B1.2. Subarea Cales
B1.3. Subarea Agua
b) Grupo B2. Aridos, escolleras y filler
B2.1. Subérea Aridos y escolleras
B2.2. Subarea Filler
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c) Grupo B3. Hormigones, lechadas, prefabricados y au-
tocompactantes
B3.1. Subarea Hormigones
B3.2. Subarea Lechadas
B3.3. Subérea Prefabricados
B3.4. Subarea: Autocompactantes

4. Los ensayos incluidos en las subareas se clasifican, a
los efectos de la acreditacion, en:

a) Ensayos Basicos, Tipos 1y 2

b) Ensayos Complementarios, Tipo 3

c) Ensayos Especiales, Tipo 4

5. Los laboratorios, para ser acreditados en este area, de-
ben demostrar:

a) Necesariamente, su capacidad para realizar todos los
ensayos basicos del area, tipificados como 1, 2, incluidos en
todos los grupos del area.

b) El laboratorio acreditado en los ensayos basicos de
este area podra ampliar la acreditacion a todos los ensayos
complementarios, tipificados como 3, incluidos en cada uno
de los grupos que constituyen el area.

c) El laboratorio acreditado en los ensayos complementa-
rios de una subarea, podra ampliar la acreditacion a cada uno
de los ensayos especiales de esta subarea, tipificados como 4.

d) Los laboratorios temporales dependientes de otro prin-
cipal acreditado, previstos en el articulo 12 de la Orden de 15
de junio de 1989, deben demostrar su capacidad para reali-
zar todos los ensayos basicos, tipificados como 1, incluidos
en cada una de las subareas de este area, en funcion de su
actuacion en la obra.

6. Para la identificacion de la acreditacion de un labora-
torio en este area debera hacerse constar, ademas del nim.
de inscripcién en el Registro, como minimo, la referencia
al area de obras lineales, OL-B, seguida de los digitos 1y
2, separados por coma, que identifican a los ensayos ba-
sicos, obligados, del area. En el caso de que el laboratorio
estuviese acreditado en ensayos complementarios, tipo 3,
se hara constar, ademas, el digito 3, seguido de los grupos
de ensayos complementarios acreditados (B1, B2, B3), entre
paréntesis. A modo de ejemplo:

Laboratorio acreditado por la COPT (RLE. LEOOQ-XX08)
OL-B 1,2,3 (B, B2, B3)

Articulo 37. Ensayos y normas de aplicacion.
Los ensayos y normas de aplicacion para la acreditacion
en este area B se relacionan en el Anexo |, Tabla II.

Seccion 3.7 Obras lineales. Area C: Productos metalicos
y sefializacion

Articulo 38. Objeto y areas que comprende. )

1. La denominacion del area es: Obras Lineales. Area C:
Productos metalicos y sefalizacion.

2. Constituyen el objeto de este area la realizacion de los
analisis, pruebas y ensayos, fisicos y quimicos, genéricamente
ensayos, de los productos metalicos, estructuras y sefializa-
cion para el control de calidad de dichos materiales en las
obras lineales. Se incluyen, asimismo, ensayos correspondien-
tes al Marcado CE para la posible verificacién de las caracte-
risticas de los materiales a su recepcion en la obra.

3. Este area se estructura en los grupos y subareas de
ensayos que se relacionan:

a) Grupo C1. Aceros y estructuras metalicas
C1.1. Subérea Aceros
C1.2. Subarea Acero en perfiles para estructuras

C1.3. Subarea Soldaduras
C1.4. Subarea Recubrimientos
b) Grupo C2. Sefializacion y balizamiento

C2.1. Subdrea Marcas viales (pinturas, termoplasti-
cos de aplicacion en caliente, plasticos de aplicacion en frio,
marcas viales prefabricadas y microesferas)

C2.2. Subarea Senfales, carteles, elementos de bali-
zamiento y captafaros retrorreflectantes.

C2.3. Subarea Recubrimientos.

4. Los ensayos incluidos en las subareas se clasifican, a
los efectos de la acreditacion, en:

a) Ensayos Basicos, Tipos 1y 2

b) Ensayos Complementarios, Tipo 3

c) Ensayos Especiales, Tipo 4

5. Los laboratorios, para ser acreditados en este area, de-
ben demostrar:

a) Necesariamente, su capacidad para realizar todos los
ensayos basicos del area, tipificados como 1y 2, incluidos en
todos los grupos del area.

b) El laboratorio acreditado en los ensayos basicos de
este area podra ampliar la acreditacion a todos los ensayos
complementarios, tipificados como 3, incluidos en cada uno
de los grupos que constituyen el area.

c) El laboratorio acreditado en los ensayos complementa-
rios de una subarea, podra ampliar la acreditacion a cada uno
de los ensayos especiales de esta subarea, tipificados como 4.

d) Los laboratorios temporales dependientes de otro prin-
cipal acreditado, previstos en el articulo 12 de la Orden de 15
de junio de 1989, deben demostrar su capacidad para reali-
zar todos los ensayos basicos, tipificados como 1, incluidos
en cada una de las subareas de este area, en funcién de su
actuacion en la obra.

6. Para la identificacion de la acreditacion de un laborato-
rio en esta area debera hacerse constar, ademas del nimero
de inscripcion en el Registro, como minimo, la referencia al
area de obras lineales, OL-C, seguida de los digitos 1y 2,
separados por coma, que identifican a los ensayos basicos,
obligados, del area. En el caso de que el laboratorio estuviese
acreditado en ensayos complementarios, tipo 3, se hara cons-
tar, ademas, el digito 3, seguido de los grupos de ensayos
complementarios acreditados (C1, C2), entre paréntesis. A
modo de ejemplo:

Laboratorio acreditado por la COPT (RLE. LEOOO-XX08)
OL-C 1,2,3 (C1,C2)

Articulo 39. Ensayos y normas de aplicacion.
Los ensayos y normas de aplicacion para la acreditacion
en esta area C se relacionan en el Anexo |, Tabla Ill.

Disposicion adicional unica. Presentacion y tramitacion
telematica de solicitudes.

Hasta tanto se proceda a la implantacion del sistema infor-
matico que permita la tramitacién telematica de las solicitudes
de acreditacion, conforme la Seccion 2.7 del Capitulo Il de esta
Orden, dichas solicitudes se presentaran y tramitaran conforme
lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Disposicion transitoria primera. Adaptacion de laborato-
rios acreditados.

1. Los laboratorios de ensayo acreditados en virtud de las
Ordenes de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de
15 de junio de 1989 y de 18 de febrero de 2004, inscritos en
el Registro, podran solicitar la ampliacién de su acreditacion a
las areas de Obras Lineales en los términos que se sefialan en
el apartado 2 de este articulo.
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En todos los casos, los laboratorios solicitantes habran
de justificar que cuentan con los medios necesarios para la
realizacion de los ensayos de las areas de Obras Lineales, de
conformidad con la presente Orden. Lo anterior no supondria
modificacion del numero de personal técnico responsable de
ensayos si se justifican las condiciones técnicas requeridas.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior se esta-
blecen las equivalencias siguientes:

a) Los laboratorios de ensayo acreditados en alguna de
las areas de viales (VS), podran solicitar la ampliacion de su
acreditacion a Obras Lineales, Area A: Suelos, firmes bitumi-
nosos y otros materiales.

b) Los laboratorios de ensayo acreditados en alguna de las
areas de hormigon estructural (EH), podran solicitar la amplia-
cién de su acreditacion a Obras Lineales, Area B: Conglomeran-
tes, aridos, agua, hormigdn y prefabricados de hormigdn.

c) Los laboratorios de ensayo acreditados en alguna de
las areas del acero para estructuras (EA), podran solicitar la

ampliacion de su acreditacion a Obras Lineales, Area C: Pro-
ductos metalicos, sefializaciones y otros materiales.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa..
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-
rior rango se opongan a lo dispuesto en esta Orden.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al Director General de Planificacion para dictar
cuantas disposiciones precise el desarrollo y ejecucion de la
presente Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 6 de noviembre de 2008

LUIS GARCIA GARRIDO
Consejero de Obras Publicas y Transportes
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ANEXO |

TABLA|

OBRAS LINEALES.
AREA A: SUELOS, FIRMES BITUMINOSOS Y OTROS
MATERIALES

GRUPO A-1. RELLENOS Y EXPLANADAS.

previas por el Consejo de Seguridad Nuclear).

TIPO/ CLASE/ NORMAS
PRODUCTO ENSAYO MCE ENSAYO ACREDITACION
A 1.1 SUBAREA SUELOS.
A 1.1.1 SUBAREA SUELOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1.
Toma de muestras de rocas, escorias, grava, arena, polvo
Suelos F mineral y bloques de piedra empleados como materiales de  |NLT 148/91
construccion en carreteras.
Suelos F Preparacion de muestras para ensayos de suelos. UNE 103100:1995
Suelos F Analisis granulométrico de suelos por tamizado. UNE 103101:1995
Suelos F Método de ensayo para determinar en laboratorio el Indice UNE 103502:1995
C.B.R. de un suelo.
suelos F Ensayo de compactacién. Proéctor modificado. UNE 103501:1994
Suelos F Ensayo de compactacion. Préctor normal. UNE 103500:1994
Suelos F Determinacion de la humedad de un suelo mediante secado [UNE 103300:1993
Suelos F en estufa. NLT 102/91
Suelos E Determinacion del limite liquido de un suelo por el método del UNE 103103:1994
aparato de Casagrande.
Suelos F Determinacion del limite plastico de un suelo. UNE 103104:1993
Ensayos para determinar las propiedades geométricas de los
Suelos FyQ aridos. Parte 8: Evaluacion de los finos. Ensayo del UNE-EN 933-8:2000
equivalente de arena.
Detterminacién_ d’e la densi(‘iadly humeqad "in situ" lpor _eI ASTM D-3017 -05
Suelos F método de los is6topos radiactivos. (Sujeto a autorizaciones

ASTM D-2922-05

A 1.1.2 SUBAREA SUELOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2.

Determinacion de la densidad relativa de las particulas de un

método de la arena.

Suelos F UNE 103302:1994
suelo.

Suelos F Carga con placa estatica . NLT 357/98

Suelos Q Determinacion del contenido de materia organica oxidable de |UNE 103204:1993 y
un suelo por el método del permanganato potésico. ERRATUM

Suelos Q Determinacion del contenido en sales solubles de los suelos. |NLT 114/99

Suelos Q Determinacion cuantitativa del contenido en sulfatos solubles |UNE 103201:1996 y
de un suelo. ERRATUM:2003

Suelos Q Contenido de yeso en suelos. NLT 115/99

Suelos Q Determinacion del pH de un suelo. UNE 77305:1999

Suelos E Determinacion "in situ" de la densidad de un suelo por el UNE 103503:1995

A 1.1.3 SUBAREA SUELOS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3.

Ensayos para determinar las propiedades quimicas de los

UNE-EN 1744-1:1999

mortero.

Suelos Q aridos. Parte 1: Analisis quimico. Apartado 11. Determinacion
. Apartado 11.
del contenido total en azufre.
Determinacion de la reactividad potencial alcali-silice y alcali-
Suelos Q silicato de los aridos. Método acelerado en probetas de UNE 146508:1999 EX

A 1.1.4 SUBAREA SUELOS. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4.

alcali-carbonato.

Suelos F Determinacion de la resistividad de un suelo. I.T.
Determinacion de la reactividad potencial de los aridos.
Suelos Q Método quimico. Parte 2: Determinacion de la reactividad UNE 146507-2:1999 EX




Pagina num. 24

BOJA num. 231

Sevilla, 20 de noviembre 2008

A 1.2 SUBAREA ESTABILIZADOS.

A 1.2.1 SUBAREA ESTABILIZADOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1.

Suelocemento E I’Er?sayos para detgrmlnar las propiedades generales de los UNE-EN 932-1:1997

aridos. Parte 1: Métodos de muestreo.

I’Er_msayos para c_jetermlngr Ials’ propiedades geome,tncas de los UNE-EN 933-1:1998 y
Suelocemento F aridos. Parte 1: Determinacion de la granulometria de las X

. . ) A1:2006

particulas. Método del tamizado.

Ensayo para determinar las propiedades geométricas de los

aridos. Parte 2: Determinacion de la granulometria de las UNE-EN 933-2:1996 y
Suelocemento F . . ~ . .

particulas. Tamices de ensayo, tamafio nominal de las 1M:1999

aberturas.

A 1.2.2 SUBAREA ESTABILIZADOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2.

I.T.: Segun anejo n° 3 de
"Verificacion de inicio de

Estabilizado Q Determinacion del contenido en cal del suelo estabilizado. unidad de obra:
Estabilizacién de suelo
con cal"

suelocemento E Extraccion de probetas testigo para la determinacion del NLT 314/92 + |.T.

espesor de la capa en suelo-cemento.

Estabilizado E Materla!es tlr’atados con conglomgrap_tes hidraulicos. UNE 41240:2003

Determinacion del plazo de trabajabilidad.

Estabilizado E Resistencia a com_prgspn simple de materiales tratados con NLT 305/90

conglomerantes hidraulicos.

Estabilizado E Compactacion con martillo vibrante de materiales granulares NLT 310/90

tratados.

" Método de ensayo para determinar en laboratorio del Indice i
Estabilizado F CB.R.a1,4y?7 dias de suelo estabilizado. UNE 103502:1995 + |.T.
Estabilizado F Determinacion de la eficacia de disgregacion de un suelo UNE-EN 933-1:1998 y

previo a su estabilizacion. A1:2006 + I.T.

A 1.2.3 SUBAREA ESTABILIZADOS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3.

A 1.2.4 SUBAREA ESTABILIZADOS. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4.

A 1.3 SUBAREA MECANICA DE SUELOS.

A 1.3.1 SUBAREA MECANICA DE SUELOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1.

A 1.3.2 SUBAREA MECANICA DE SUELOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2.

Msuelos F Ensayo de colapso en suelos. NLT 254/99

Msuelos F En§ayo de consolidacién unidimensional de un suelo en UNE 103405:1994

edometro.

Msuelos F Ensayo de hinchamiento libre de un suelo en edémetro. UNE 103601:1996

Msuelos E Ensay’o para calcular la presién de hinchamiento de un suelo UNE 103602:1996

en eddmetro.
Suelos Q Agresividad. Grado de acidez Baumann-Gully UNE 83962:2008
Suelos Q Agresividad. 16n sulfato UNE 83963:2008

A 1.3.3 SUBAREA MECANICA DE SUELOS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3.

Msuelos F

Determinacion de los parametros de resistentes al esfuerzo
cortante de una muestra de suelo en la caja de corte directo.
(sin consolidar y sin drenaje).

UNE 103401:1998

A 1.3.4 SUBAREA MECANICA DE SUELOS. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4.

Msuelos F

Triaxial C.U.

|.T.segun: PLIEGO ADIF.
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A 1.4 SUBAREA MATERIAL GRANULAR.

A 1.4.1 SUBAREA MATERIAL GRANULAR. ENSAYOS BASICOS TIPO 1.

A 1.4.2 SUBAREA MATERIAL GRANULAR. ENSAYOS BASICOS TIPO 2.

UNE-EN 933-1:1998 y
A1:2006 +
I.T. seglin: PG-3 421.2.2

Determinacion del coeficiente de uniformidad de gravas para

Drenes F
drenes.

UNE-EN 933-1:1998 y
Drenes F Determinacion de la condicion de filtro de gravas para drenes. |[A1:2006 +
I.T. segiin: PG-3 421.2.2

Determinacion de la forma de las particulas de material para

Pedraplen F pedraplen.

I.T. segin: PG3-331.4.4

Estabilidad de los aridos y fragmentos de roca frente a la

” ) NLT 255/99
accién de desmoronamiento en agua.

Pedraplén Q

Ensayos para determinar las propiedades mecanicas y fisicas
de los aridos. Parte 2: Métodos para la determinacion de la
Pedraplén F resistencia a la fragmentacién. Apartado 5. Determinacion de
la resistencia a la fragmentacion por el método de ensayo de
Los Angeles.

UNE-EN 1097-2:1999
Apartado 5 y A1:2007

Ensayos para determinar las propiedades térmicas y de
Pedrapén Q alteracion de los aridos. Parte 2: Ensayo de sulfato de UNE-EN 1367-2:1999
magnesio.

A 1.4.3 SUBAREA MATERIAL GRANULAR. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3.

Subbalasto | F |

Resistencia a compresién simple de subbalasto |I.T.segl’m: PLIEGO ADIF.

A 1.4.4 SUBAREA MATERIAL GRANULAR. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4.

|.T. seglin Anejo 3 PF-7

Subbalasto | F | del PPTGMF

Ensayo para determinar la permeabilidad del subbalasto

Clase de Ensayo: F: Ensayo fisico Q: Ensayo quimico
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OBRAS LINEALES.
AREA A: SUELOS, FIRMES BITUMINOSOS Y OTROS
MATERIALES

GRUPO A-2 MATERIALES BITUMINOSOS

TIPO /
PRODUCTO

CLASE/

ENSAYO MCE

ENSAYO

NORMAS
ACREDITACION

A 2.1 SUBAREA LIGANTES BITUMINOSOS

A 2.1.1 SUBAREA LIGANTES BITUMINOSOS ENSAYOS BASICOS TIPO 1

Betun F [ [Toma de muestras de los materiales bituminosos

NLT 121:1999

A 2.1.2 SUBAREA LIGANTES BITUMINOSOS ENSAYOS BASICOS TIPO 2

modificados

Betun F Densidad y densidad relativa de los materiales bituminosos ~ |NLT122:1999
Betun Q Agua en materiales bituminosos NLT 123:1999
Betdn E Betunes y ligantes bituminosos. Determinacion de la NLT 124:1999 y
penetracion con aguja. UNE EN 1426:2007
Betdn E Betunes y ligantes bituminosos. Determinacion del punto de  |NLT 125:1999 y
reblandecimiento. Método del anillo y bola. UNE EN 1427:2007
Emusion a do agua an 15 smulsiones bminosas, Método de destiacen| LT 1371984 ¥
gua ’ UNE EN 1428:2000
azeotropica.
Betun F indice de penetracién de los betunes asfalticos NLT 181:1999
Emulsion F Carga de particulas de las emulsiones bituminosas NLT 194:1999
Betdn modif. F Recuperacion elastica por torsion de betunes asfalticos NLT 329:1991

A 2.1.3 SUBAREA LIGANTES BITUMINOSOS ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

Solubilidad de los materiales bituminosos en disolventes

Betun Q . NLT 130:1998
organicos

Betun fluidif. F Viscosidad Saybolt Furol de los materiales bituminosos NLT 133:1999

Emulsion F Viscosidad Saybolt de las emulsiones bituminosas NLT 138:1999

Emusion Q dollgantsreciual y o fuidicanies on fas emutsione. | NLT 139:1899 y

el ligante residual y de fluidificantes en las emulsiones UNE EN 1431:2000

bituminosas.

Emulsion F Sedimentacion de las emulsiones bituminosas NLT 140:1999

Emulsién Q Estab|l|.de.1(lj de las emulsiones bituminosas (ensayo de NLT 141:1999
demulsibilidad )

Emulsion F Tamizado de las emulsiones bituminosas NLT 142:1999

Emulsion Q Estabilidad de las emulsiones bituminosas (método de la NLT 144:1998
mezcla con cemento)

- — 5 -

Emulsion modif. E R’_e51d‘uo por evaporacion a 163°C de las emulsiones NLT 147:1991
bituminosas

Betdn E Efe_cto de_l calor y del aire sobre los materiales bituminosos en NLT 185:1999
pelicula fina

Betdn modif. E Estapllldad al almacenamiento de betunes asfélticos NLT 328:1991
modificados

A 2.1.4 SUBAREA LIGANTES BITUMINOSOS ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

. Punto de inflamacion y combustién de los materiales
Betin

NLT 127:1984 y

bituminosos UNE EN ISO 2592:2002
Betun fluid. Q Destilacion de betunes fluidificados NLT134:1999
Betan fluid F Determinacion de los puntos de inflamacion y de combustion. |NLT 127:1999 y
i Método Cleveland en vaso abierto. UNE EN ISO 2592:2002
Betdn modif. E Consistencia de los materiales bituminosos mediante el NLT 183:1999
flotador
Betun F Ductilidad de los materiales bituminosos NLT 126:1999
Betun F Punto de Fragilidad Fraass de los materiales bituminosos NLT 182:1999
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A 2.2 SUBAREA MEZCLAS BITUMINOSAS

A 2.2.1 SUBAREA MEZCLAS BITUMINOSAS ENSAYOS BASICOS TIPO 1

UNE-EN 12697-

Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla

32:2003+A1:2007

de mezclas bituminosas mediante compactador vibratorio.

Mezcla bitum. F 27:2001 bituminosa en caliente. Parte 27: Toma de muestras. UNE-EN 12697-27:2001
Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla
. UNE-EN 12697- bituminosa en caliente. Parte 28: Preparacion de muestras i
Mezcla bitum. F 28:2001 para la determinacion del contenido de ligante, contenido de UNE-EN 12697-28:2001
agua y granulometria.
UNE-EN 12697-1:2006|Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla Bh};gﬁ:gg&_}; 2006
Mezcla bitum. FY/OQ Y UNE-EN 12697- |bituminosa en caliente. Parte 1: Contenido de ligante soluble.- '
39:2006 Parte 39 Contenido de ligante por ignicion y/o UNE EN 12697-
) 39:2006
UNE-EN 12697- Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezclas NLT 165:1990,
Mezcla bitum. F . K bituminosas en caliente. Parte 2: Determinacion de la UNE EN 12697-2:2003 y
2:2003+A1:2007 . .
granulometria de las particulas. A1:2007
Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezclas
) UNE-EN 12697- - ) . S UNE-EN 12697-5:2003 y
Mezcla bitum. F 5:2003+A1:2007 blturr?mosas,ep caliente. Parte 5: Determinacion de la A1:2007
densidad maxima
Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla .
Mezcla bitum. F U_NE'EN 1?697' bituminosa en caliente. Parte 6: Determinacion de la densidad UN_E'EN 12697-6:2003 y
6:2003+A1:2007 I . . . A1:2007
aparente de probetas bituminosas por el método hidrostatico
Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla NLT 168:1990
Mezcla bitum. F UNE EN 12697-8:2003 |bituminosa en caliente. Parte 8: Determinacion del contenido : Y .
- UNE EN 12697-8:2003
de huecos en las probetas bituminosas.
T NLT 159:2000
. UNE-EN 12697- Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla M
Mezcla bitum. F 34:2006+A1:2007  |bituminosa en caliente. Parte 34: Ensayo Marshall. UNE-EN 12697-34:2006
y A1:2007
Mezcla bitum | NNz atente. Pars 30: raparacion de a musstra | UNE'EN 12697-30:2008
’ 30:2006+A1:2007 ) s . P y A1:2007
mediante compactador de impactos.
Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla X
Mezcla bitum. F UNE-EN 12697 |\ & | Hinosa en caliente. Parte 32: Compactacion en laboratorio UNE-EN 12697-32:2003

y A1:2007

A 2.2.2 SUBAREA MEZCLAS BITUMINOSAS ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Efecto del agua sobre la cohesion de las mezclas bituminosas

profundidad de la macrotextura superficial del pavimento
mediante el método del circulo de arena.

Mezcla bitum. F R . - NLT 162:2001
compactadas (ensayo de inmersién-compresion)
UNE-EN 12697- Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla
Mezcla bitum. F bituminosa en caliente. Parte 12: Determinacion de la UNE-EN 12697-12:2006
12:2006 A~ S
sensibilidad al agua de las probetas de mezcla bituminosa.
Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezclas
UNE-EN 12697- bituminosas en caliente. Parte 17: Pérdida de particulas de NLT 352:2000
Mezcla bitum. F 17:2006+A1:2007 una probeta de mezcla bituminosa drenante.Caracterizacion |UNE-EN 12697-17:2006
: i de las mezclas abiertas por medio del ensayo cantabro de y A1:2007
pérdida por desgaste
Efecto del agua sobre la cohesion de mezclas bituminosas de
Mezcla bitum. F granulometria abierta, mediante ensayo depérdida por NLT 362: 1992
desgaste
Mezcla bitum. E Perme?bllldad in situ de pavimentos drenantes con el NLT 327:2000
permeametro LCS
wessmstum, | ¢ | UNEEN1zar. [lesols umncees Melodos s reeioprs s v 1zor-tozons
ezcla bitum. 19:2006+A1:2007 uminosas en caliente. Parte 19: Permeabilidad de las y A1:2007
probetas.
Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla
Mezcla bitum E UNE-EN 12697- bituminosa en caliente. Parte 27: apartado 4,7 Toma de NLT 314:1992 y
: 27:2001 muestras de materiales extendidos y compactados mediante |UNE-EN 12697-27:2001
extraccion de testigos.
Mezcla bitum F UNE-EN 12697- Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezclas UNE-EN 12697-35:2006
: 35:2006+A1:2007  |bituminosas en caliente. Parte 35: Mezclado en laboratorio y A1:2007
Caracteristicas superficiales de carreteras y superficies
Mezcla bitum. F |UNE-EN 13036-1:2002[2¢ToPOrtuarias. Métodos de ensayo. Parte 1: Medicion defa e gy 13036-1:2002
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Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezclas
Mezcla bitum. F bituminosas en caliente. Parte 18: Ensayo de escurrimiento  [UNE-EN 12697-18:2006
del ligante.

A 2.2.3 SUBAREA MEZCLAS BITUMINOSAS ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

A 2.2.4 SUBAREA MEZCLAS BITUMINOSAS ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla
Mezcla bitum. Q UNE-EN 12697-3:2006 |bituminosa en caliente. Parte 3: Recuperacién de betun: UNE-EN 12697-3:2006
Evaporador rotatorio.

UNE-EN 12697- Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla
Mezcla bitum. Q 42006 bituminosa en caliente. Parte 4: Recuperacion de betun: UNE-EN 12697-4:2006
) Columna de fraccionamiento

Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezclas

UNE-EN 12697- UNE-EN 12697-33:2006

Mezcla bitum. F 33:2006+A1:2007 bituminosas en caliente. Parte 33: Elaboracion de probetas A1:2007
con compactador de placa.
Mezcla bitum E UNE-EN 12697- Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezclas UNE-EN 12697-22:2008
! 22:2008+A1:2008 |bituminosas en caliente. Parte 22: Ensayo de rodadura. y A1:2008

UNE-EN 12697- Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla
Mezcla bitum. F 31.2008 bituminosa en caliente. Parte 31: Preparacién de la muestra |UNE-EN 12697-31:2008
’ mediante compactador giratorio.

Mezcla bitum F Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla UNE-EN 12697-24:2006
' bituminosa en caliente. Parte 24: Resistencia a la fatiga. y A1:2007
Mezcla bitum. F Mezc[as bltum|no§as. Métodos de ensayo para mezcla UNE -EN 12697-26:2006
bituminosa en caliente. Parte 26: Rigidez.
Mezcla bitum. E Mezclas bituminosas. Métodos de ensayo para mezcla UNE -EN 12697-10:2003

bituminosa en caliente. Parte 10: Compactabilidad

A 2.3 SUBAREA LECHADAS BITUMINOSAS

A 2.3.1 SUBAREA LECHADAS BITUMINOSAS ENSAYOS BASICOS TIPO 1

A 2.3.2 SUBAREA LECHADAS BITUMINOSAS ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Lechadas bitum. | F | |Consistencia, con el cono, de las lechadas bituminosas |NLT 317:2000

A 2.3.3 SUBAREA LECHADAS BITUMINOSAS ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

A 2.3.4 SUBAREA LECHADAS BITUMINOSAS ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

Lechadas bitum. F Abrasion por via humeda de las lechadas bituminosas NLT 320: 2000

Método de ensayo para clasificar las lechadas bituminosas pol
Lechadas bitum. F medida del par de torsion, en el cohesidometro, en funcion del |NLT 323:1993
tiempo de curado

Clase de Ensayo: F: Ensayo fisico Q: Ensayo quimico
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OBRAS LINEALES.

MATERIALES

AREA A: SUELOS, FIRMES BITUMINOSOS Y OTROS

GRUPO A-3 OTROS MATERIALES

TIPO / | MCE

CLASE/
PRODUCTO

ENSAYO

ENSAYO

NORMAS ACREDITACION

A 3.1 SUBAREA GEOTEXTILES

A 3.1.1 SUBAREA GEOTEXTILES ENSAYOS BASICOS TIPO 1

A 3.1.2 SUBAREA GEOTEXTILES ENSAYOS BASICOS TIPO 2

UNE-EN ISO

Geotextiles F 9864:2005

Geosintéticos. Método de ensayo para la determinacion
de la masa por unidad de superficie de geotextiles y

productos relacionados.

UNE-EN ISO 9864:2005

A 3.1.3 SUBAREA GEOTEXTILES ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

A 3.1.4 SUBAREA GEOTEXTILES ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

UNE-EN ISO 9863-

Geotextiles F 1:2005

Geosintéticos. Determinacion de espesor a presiones
especificadas. Parte 1: capas individuales

UNE-EN ISO 9863-1:2005

Geotextiles F

Geotextiles. Ensayo de traccién para probetas anchas.
(1SO 10319:1993).

UNE-EN ISO 10319:2008

Geotextiles F

Geotextiles y productos relacionados con geotextiles.
Determinacion de la medida de abertura caracteristica.
(1SO 12956:1999).

UNE-EN ISO 12956:1999

Geotextiles F

Geotextiles y productos relacionados. Ensayos generales
para la evaluacién después del ensayo de durabilidad.

UNE-EN 12226:2001

Geotextiles F

Geotextiles y productos relacionados. Determinacion del
comportamiento a la fluencia en traccién y a la rotura a la|
fluencia en traccion. (ISO 13431:1999).

UNE-EN ISO 13431:2000

Geotextiles F

Geosintéticos. Ensayo de perforacion dinamica (ensayo
de caida de un cono) (ISO 13433:2006)

UNE-EN-ISO 13433:2007

Geotextiles F

Geotextiles y productos relacionados con geotextiles.
Determinacion de la capacidad de flujo en su plano. (ISO
12958:1999).

UNE-EN ISO 12958:1999

Geotextiles F

Geotextiles y productos relacionados con geotextiles.
Determinacion de las caracteristicas de permeabilidad al
agua perpendicularmente al plano sin carga. (ISO
11058:1999).

UNE-EN ISO 11058:1999

Geotextiles F

Geotextiles y productos relacionados con geotextiles.
Procedimiento para simular el deterioro durante la
instalacion. Parte 1: Instalacion en materiales granulares.
(ISO/TR 10722-1:1998).

UNE-EN ISO 10722-1:2007

Geotextiles F

Geotextiles y productos relacionados. Determinacion de
la resistencia al envejecimiento a la intemperie.

UNE-EN 12224:2001

Geotextiles F

Geosintéticos. Ensayo de punzonado estatico (ensayo
CBR). (ISO 12236:2006)

UNE-EN ISO 12236:2007
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A 3.2 SUBAREA NEOPRENOS

A 3.2.1 SUBAREA NEOPRENOS ENSAYOS BASICOS TIPO 1

A 3.2.2 SUBAREA NEOPRENOS ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Neoprenos F Control dimensional I.T.
Plasticos y ebonita. Determinacion de la dureza de

Neoprenos F penetracién mediante un durémetro (dureza Shore). (ISOJUNE-EN ISO 868:2003
868:1985).

A 3.2.3 SUBAREA NEOPRENOS ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

A 3.2.4 SUBAREA NEOPRENOS ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

A 3.3 SUBAREA TUBOS DE POLIETILENO

A 3.3.1 SUBAREA TUBOS DE POLIETILENO ENSAYOS BASICOS TIPO 1

A 3.3.2 SUBAREA TUBOS DE POLIETILENO ENSAYOS BASICOS TIPO 2

UNE EN 12201-2:2003 y

Tubos de E Sistemas de canalizacion en materiales plasticos para  |1M 2005
polietileno conduccién de agua. Polietileno (PE). Parte 2: Tubos y UNE EN 12201-2:2004
Erratum.

Sistemas de canalizacion en materiales plasticos para
F conduccion de agua. Polietileno (PE). Parte 3: UNE EN 12201-3:2003
Accesorios

Tubos de
polietileno

A 3.3.3 SUBAREA TUBOS DE POLIETILENO ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

A 3.3.4 SUBAREA TUBOS DE POLIETILENO ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

Tubos de Tubos de materiales termoplasticos. Determinacion de la

. L UNE EN ISO 9969:2008
polietileno rigidez anular

A 3.4 SUBAREA TUBOS DE PVC PARA DRENAJE

A 3.4.1 SUBAREA TUBOS DE PVC PARA DRENAJES ENSAYOS BASICOS TIPO 1

A 3.4.2 SUBAREA TUBOS DE PVC PARA DRENAJES ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Sistemas de canalizacion y conduccién en materiales
Tubos de PVC plasticos para saneamiento enterrado sin presion.
para drenajes Policloruro de vinilo no plastificado (PVC-U). Parte
1:Caracteristicas geométricas.

UNE-EN 1401-1:1998

A 3.4.3 SUBAREA TUBOS DE PVC PARA DRENAJES ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

A 3.4.4 SUBAREA TUBOS DE PVC PARA DRENAJES ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

Sistemas de canalizacion y conduccién en materiales
Tubos de PVC plasticos. Tubos termoplasticos. Método de ensayo de  |UNE-EN 744:1996 y
para drenajes resistencia a choques externos por el método de la Erratum:1997

esfera de reloj.

Clase de Ensayo: F: Ensayo fisico Q: Ensayo quimico
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TABLA I
OBRAS LINEALES.
AREA B: CONGLOMERANTES, ARIDOS, AGUA, HORMIGON
Y PREFABRICADOS DE HORMIGON.
GRUPO B-1. CONGLOMERANTES HIDRAULICOS Y AGUA.
PRODUCTO | ENSAYO ACREDITACION

B 1.1 SUBAREA CEMENTOS Y ADICIONES.

B 1.1.1 SUBAREA CEMENTOS Y ADICIONES. ENSAYOS BASICOS TIPO 1.

B 1.1.2 SUBAREA CEMENTOS Y ADICIONES. ENSAYOS BASICOS TIPO 2.

Cemento

UNE EN 196-7:2008

Métodos de toma y preparaciéon de muestras de cemento.

UNE EN 196-7:2008

Cemento

UNE-EN 196-3:2005

Métodos de ensayo de cementos. Parte 3: Determinacion del
tiempo de fraguado y de la estabilidad de volumen. Apartado
7. Ensayo de estabilidad de volumen.

UNE-EN 196-3:2005
Apartado 7.

Cemento

UNE-EN 196-2:2006

Métodos de ensayo de cementos. Parte 2: Analisis quimico de
cementos. Apartado 7. Determinacion de la pérdida por
calcinacion.

UNE-EN 196-2:2006
Apartado 7.

Cemento

UNE-EN 196-1:2005

Métodos de ensayo de cementos. Parte 1: Determinacion de
resistencias mecanicas.

UNE-EN 196-1:2005

Cemento

UNE-EN 196-3:2005

Métodos de ensayo de cementos. Parte 3: Determinacion del
tiempo de fraguado y de la estabilidad de volumen. Apartado
6. Ensayo de tiempo de fraguado

UNE-EN 196-3:2005
Apartado 6.

Cemento

UNE EN 196-2:2006

Métodos de ensayo de cementos. Parte 2. Analisis quimico d¢
cementos. Apartado 14. Determinacién de cloruros

UNE EN 196-2:2006.
Apartado 14

Cemento

UNE-EN 196-2:2006

Metodos de ensayo de cementos. Parte 2: Analisis quimico dg
cementos. Apartado 8. Determinacion gravimétrica del
sulfato.

UNE-EN 196-2:2006
Apartado 8.

Cemento

UNE-EN 196-2:2006

Métodos de ensayo de cementos. Parte 2: Analisis quimico d¢
cementos. Apartado 9. Determinacion del residuo insoluble
en acido clorhidrico y carbonato de sodio.

UNE-EN 196-2:2006
Apartado 9.

B 1.1.3 SUBAREA CEMENTOS Y ADICIONES. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3.

Métodos de ensayo de cementos. Parte 5: Ensayo de

Determinacion del contenido de 6xido de calcio libre.

Cemento Q UNE-EN 196-5:2006 - - UNE-EN 196-5:2006
puzolanicidad para los cementos puzolanicos.
Adiciones E Dgtgrmmamon del indice de actividad resistente de las UNE-EN 196-1:2005
adiciones con cemento Portland.
Métodos de ensayo de cementos. Determinacion cuantitativa|[UNE 80216:1991 EX
Cemento Q
de los componentes. Apartado 6.
Adiciones Q Métodos de ensayo de cenizas volantes. Parte 1: UNE-EN 451-1:2006

B 1.1.4 SUBAREA CEMENTOS Y ADICIONES. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4.

Métodos de ensayo de cementos. Determinacion de la finura.

UNE 80122:1991

calor de hidratacion. Método semiadiabatico.

Cemento F Apartado 4. Método de permeabilidad al aire (Método Blaine) |Apartado 4.

Adiciones F Metodqs de”ensayo Qe cenizas vol_antes. Par{e 2: UNE-EN 451-2:1995
determinacion de la finura por tamizado en humedo.

Cemento Q Métodos qe ensg)’/o de ’cementos. - Parte: 8 Determinacion del UNE-EN 196-8:2005
calor de hidratacién. Método por disolucion.

Cemento Q Métodos de ensayo de cementos. Parte 9. Determinacion del UNE-EN 196-9:2005

B 1.2 SUBAREA CALES.

B 1.2.1 SUBAREA CALES. ENSAYOS BASICOS TIPO 1.

B 1.2.2 SUBAREA CALES. ENSAYOS BASICOS TIPO 2.
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B 1.2.3 SUBAREA CALES. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3.

Cales para la construccion. Parte 2: Métodos de ensayo.

UNE-EN 459-2:2002

Cal F UNE-EN 459-2:22002 |5t erminacién de la estabilidad de volumen. Apartado 5.3.
Cal E UNE-EN 459-2:2002 Cales plara Ia constru_cmon. Parte 2 Métodos de ensayo. UNE-EN 459-2:2002
Determinacion de la finura de molido. Apartado 5.2.
Cales para la construccion. Parte 2: Métodos de ensayo. Xg‘:r;syofg_f:zooz
Cal Q UNE-EN 459-2:2002 |Determinacion del contenido en sulfatos expresado como UNE-EN 196-2:2006
SO83.
Apartado 8.
Cal Q UNE-EN 459-2:2002 Cales plara Ia construcmog. Parte 2: M(_etodos de ensayo. UNE-EN 459-2:2002
Determinacion del contenido en agua libre. Apartado 5.11.
UNE-EN 459-2:2002
Cal Q UNE-EN 459-2:2002 Cales para la construccion. Parte 2: Métodos de ensayo. Apartado 4.5. y

Determinacion de la pérdida por calcinacion.

UNE-EN 196-2:2006
Apartado 7.

B 1.2.4 SUBAREA CALES. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4.

Cales para la construccion. Parte 2: Métodos de ensayo.

UNE-EN 459-2:2002

Cal Q UNE-EN 459-2:2002 |Determinacion del contenido en dxidos de calcio y magnesio |Apartado 4.2y 4.3. y
(CaO y MgO). UNE-EN 196-2:2006
. Cales para la construccion. Parte 2: Métodos de ensayo. UNE-EN 459-2:2002
cal Q UNE-EN 459-2:2002 Determinacién del contenido en diéxido de carbono (CO2).  [Apartado 4.4.
y s UNE 80502:2003
Cal Q UNE-EN 459-2:2002 Cales para la construccion. Parte 2: Métodos de ensayo. UNE-EN 459-2:2002

Determinacién de la reactividad de la cal.

Apartado 5.10.

B 1.3 SUBAREA AGUA.

B 1.3.1 SUBAREA AGUA. ENSAYOS BASICOS TIPO 1.

Agua

Toma de muestras para el analisis quimico de las aguas
destinadas al amasado de morteros y hormigones

UNE 7236:1971

Agua

Toma de muestras para la determinacion de la agresividad

UNE 83951:2008

B 1.3.2 SUBAREA AGUA. ENSAYOS BASICOS TIPO 2.

Determinacion de los cloruros contenidos en el agua utilizada

Agua Q para la fabricacion de morteros y hormigones. UNE 7178:1960

Agua Q Determinacion cualitativa de hld_ratos de carbono en aguas de UNE 7132:1958
amasado para morteros y hormigones.

Agua Q Determinacion de los aceites y grasas contenidos en el agua UNE 7235:1971
de amasado de morteros y hormigones.

Agua Q Determinacién del contenido tot.al de sulfatos en aguas de UNE 7131:1958
amasado para morteros y hormigones.

Agua Q Determinacion del contenido tgtal de substancias solubles en UNE 7130:1958
aguas para amasado de hormigones.

Agua Q Determinacion de Ig acidez de aguas destinadas al amasado UNE 7234:1971
de morteros y hormigones, expresada por su pH.

Agua Q Agresividad. Valor de pH UNE 83952:2008

Agua Q Agresividad. CO2 agresivo UNE-EN 13577:2008

Agua Q Agresividad. 16n amonio UNE 83954:2008

Agua Q Agresividad. 16n magnesio UNE 83955:2008

Agua Q Agresividad. 16n sulfato UNE 83956:2008

Agua Q Agresividad. Residuo seco UNE 83957:2008

B 1.3.3 SUBAREA AGUA. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3.

B 1.3.4 SUBAREA AGUA. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4.

Agua

Determinacion de la resistencia eléctrica del agua

I.T.

Agua

Determinacion del contenido de sulfuros del agua

I.T.

Clase de Ensayo:

F: Ensayo fisico

Q: Ensayo quimico
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OBRAS LINEA

LES.

AREA B: CONGLOMERANTES, ARIDOS, AGUA, HORMIGON
Y PREFABRICADOS DE HORMIGON.

GRUPO B-2. ARIDOS, ESCOLLERAS Y FILLER

TIPO/
PRODUCTO

CLASE/
ENSAYO

MCE

ENSAYO

NORMAS
ACREDITACION

B.2.1 SUBAREA ARIDOS Y ESCOLLERAS

B.2.1.1 SUBAREA ARIDOS Y ESCOLLERAS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

Aridos F UNE-EN 932-1:1997 [Métodos de muestreo de aridos UNE-EN 932-1:1997
UNE-EN 933-1:1998 . . - UNE-EN 933-1:1998 y
X Ensayo para determinar las propiedades geométricas de X
Aridos F A1:2006 los aridos. Parte 1. Determinacion de la granulometria de A1:2006
UNE EN 933-2:1996 y) las artl’ctjlas Mét-odo de tamizado. Tamices de ensayo UNE EN 933-2:1996 y
1M:1999 P : : YO l1M:1999
Aridos F Determinacion de la limpieza superficial del arido grueso. |UNE EN 13043:2003
Aridos E Det(lerm|ln’a<;|on de terrones de a_rC|IIa en aridos para la UNE 7133:1958
fabricacién de morteros y hormigones
Ensayo para determinar las propiedades geométricas de
Aridos Q los aridos. Parte 8. Evaluacion de los finos. Equivalente UNE EN 933-8:2000
arena.
Aridos F UNE-EN 1097-5:2000 [Humedad mediante secado en estufa UNE-EN 1097-5:2000
Ensayos para determinar las propiedades geométricas de . e
Aridos F UNE-EN 933-5:1999 |[los aridos. Parte 5: Determinacion del porcentaje de caras UN_E EN 933-5:1999 y
. - A1:2005
de fractura de las particulas de arido grueso.
Zahorras F Geotecnia. Ensayo de compactacion. Proctor modificado.  |[UNE 103.501:1994
Zahorras E Método de ensayo para determinar en laboratorio el indice UNE 103.502:1995
C.B.R. de un suelo.

B.2.1.2 SUBBAREA ARIDOS Y ESCOLLERAS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Ensayos para determinar las propiedades mecanicas y
fisicas de los aridos. Parte 2: Métodos para la

UNE-EN 1097-2:1999

magnesio.

Aridos F UNE-EN 1097-2:1999 [determinacion de Ia_reSI_s’tenCIa ala fragmgntauon. Apartado 5 y A1:2007
Apartado 5. Determinacién de la resistencia a la
fragmentacion por el método de ensayo de Los Angeles.
Ensayos para determinar las propiedades mecanicas y
Aridos F UNE EN 1097-6:2001|fisicas de los aridos. Parte 6: Determinacion de la densidad|UNE EN 1097-6:2001
de particulas y absorcién de agua.
Aridos E A_ndgg para hormigones. Medida del coeficiente de UNE 83115:1989 EX
friabilidad de las arenas.
Ensayos para determinar las propiedades geométricas de . 4
Aridos F UNE-EN 933-4:2000 |los aridos. Parte 4. Determinacion de la forma de las UNE-EN 933-4:2000 y
. PF-6 del PPTGMF
particulas.
Ensayos para determinar las propiedades geométricas de
Aridos F UNE-EN 933-3:1997 |los aridos. Parte 3. Determinacion de la forma de las UNE-EN 933-3:1997
particulas. indice de lajas
Aridos E Iz)gterminacién de particulas de bajo peso especifico en UNE 7244:1971
aridos.
. I’Er)sayos para deter’rrjlpar Ie}s propledade§ quimicas de los UNE-EN 1744-1:1999
Aridos F aridos. Parte 1. Andlisis quimico. Contenido de
. . . . Apartado 14.2
contaminantes ligeros en aridos finos
Ensayos para determinar las propiedades mecanicas y . 4.
Aridos F UNE-EN 1097-1:1997 [fisicas de los aridos. Parte 1: Determinacion de la UNE-EN 1097-1:1997 y
X ! . A1:2004
resistencia al desgaste (Micro-Deval).
Ensayos para determinar las propiedades térmicas y de
Qaéridos Q UNE-EN 1367-2:1999 |alteracion de los aridos. Parte 2: Ensayo de sulfato de UNE-EN 1367-2:1999
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Desmoronamiento

Estabilidad de los aridos y fragmentos de roca frente a la
accion del desmoronamiento en agua.

NLT 255:1996

Desmoronamiento|

Estabilidad de los aridos y fragmentos de roca frente a la
accion de los ciclos de humedad-sequedad. (25 ciclos)

NLT 260:1996

UNE-EN 13383-1:2003 y
AC:2004

solubles en agua

Escollera Rotura a compresion de escollera. UNE-EN 13383-2:2003 y
UNE EN 1926:2007

Mb Densidad relativa de los aridos en aceite de parafina NLT 167:1996

Ensayos para determinar las propiedades geométricas de . o
Aridos UNE-EN 933-9:1999 |los aridos. Parte 9. Evaluacion de los finos. Ensayo de azul IU.FIE EN 933-9:1999 +

de metileno. o

Ensayos para determinar las propiedades quimicas de los UNE-EN 1744-1:1999
Aridos UNE-EN 1744-1:1999|aridos. Parte 1. Analisis quimico. Analisis cualitativo de :

. - apartado 15.1

materia organica

Ensayos para determinar las propiedades quimicas de los . 1-
Aridos UNE-EN 1744-1:1999|aridos. Parte 1. Analisis quimico. Contenido en cloruros UNE-EN 1744-1:1999

- Apartado 7

solubles en agua en aridos

Ensayos para determinar las propiedades quimicas de los . .
Aridos UNE-EN 1744-1:1999|aridos. Parte 1. Analisis quimico. Contenido de sulfatos UNE-EN 1744-1:1999

.. Apartado 12

solubles en &cido

Ensayos para determinar las propiedades quimicas de los . .
Aridos UNE-EN 1744-1:1999|aridos. Parte 1. Analisis quimico. Contenido en sulfatos UNE-EN 1744-1:1999

Apartado 10

B.2.1.3 SUBAREA ARIDOS Y ESCOLLERAS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

Aridos

UNE-EN 933-7:1999

Ensayos para determinar las propiedades geométricas de
los aridos. Parte 7. Determinacion del contenido de
conchas. Porcentaje de conchas en aridos gruesos.

UNE-EN 933-7:1999

Desmoronamiento|

Determinacion de la durabilidad al desmoronamiento de
rocas blandas. SDT ("Slake durability test").

NLT 251:1991

Escolleras. Parte 2. Métodos de ensayos. Analisis

UNE EN 13383-2:2003

acelerado en probetas de mortero.

Escollera granulométrico. Apartado 5y 6 + I.T.

Escollera Escc’)lleras. Parte 2. Métodos de ensayo. Forma de las UNE EN 13383-2:2003
particulas Apartado 7

Escollera Longitud de las piedras PPTGMF + I.T.

Mb Envuglta y re_siste.ncia al desplazamiento por el agua de las NLT 196.1984
emulsiones bituminosas :
Ensayos para determinar las propiedades quimicas de los

Aridos UNE-EN 1744-1:1999 érido)s/. Pgrte 1. Analisis quimipco.pEfecto so(:)re el fraguado UNE-EN 1744-1:1999
de sustancias organicas Apartado 15.3
Ensayos para determinar las propiedades quimicas de los

Aridos UNE-EN 1744-1:1999 |aridos. Parte 1. Analisis quimico. Contenido de compuestosfUNE-EN 1744-1:1999
de azufre
Ensayos de aridos. Determinacion de la reactividad

Aridos UNE 146508:1999 EX|potencial alcali-silice y alcali-silicato de los aridos. Método [UNE 146508:1999 EX

B.2.1.4 SUBAREA ARIDOS Y ESCOLLERAS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 4

Ensayos para determinar las propiedades geométricas de

para los balastos «sonnenbrand».

Aridos UNE"EN 933- los aridos. Parte 6. Evaluacion de las caracteristicas UNF'EN 933-6:2002 y
6/AC:2004 superficiales. Coeficiente de flujo de los aridos AC:2004

Ensayos para determinar las propiedades térmicas y de

Aridos UNE-EN 1367-4:1999 |alteracion de los aridos. Parte 4. Determinacion de la UNE-EN 1367-4:1999
retraccion por secado.
Ensayos para determinar las propiedades térmicas y de

Aridos UNE-EN 1367-5:2003 |alteracion de los aridos. Parte 5: Determinacion de la UNE-EN 1367-5:2003
resistencia al choque térmico.
Aridos para mezclas bituminosas y tratamientos

Mb UNE EN 1097-8:2000 |superficiales de carreteras, aeropuertos y otras areas UNE EN 1097-8:2000
pavimentadas. Coeficiente de pulimento acelerado

. Residuo insoluble de los aridos en acido clorhidrico (CIH). )

Aridos Proporcién de particulas siliceas del arido fino. NLT 371:1994
Adhesividad de los ligantes bituminosos a los aridos finos )

Mb (procedimiento Riedel-Weber). NLT 355:1993
Ensayos para determinar las propiedades térmicas y de .

Aridos UNE-EN 1367-3:2001 |alteracion de los aridos. Parte 3: Ensayos de ebullicion UNE-EN 1367-3:2001 y

AC:2004 y PPTGMF
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Aridos Q 1.T. Contenido de sulfuros en los aridos para hormigén I.T.
) Ensayos de aridos. Determinacion de la reactividad
Aridos Q UNE 146507-2:1999 potencial de los aridos. Método quimico parte 2. UNE 146507-2:1999 EX
EX Determinacion de la reactividad alcali-carbonato.
Arid Q UNE 146509:1999 EX Determinacion de la reactividad potencial de los aridos con UNE 146509:1999 EX
ridos . los alcalinos. Método de los prismas de hormigon .

B.2.2 SUBAREA FILLER

B.2.2.1 SUBAREA FILLER. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

B.2.2.2 SUBAREA FILLER. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Filler

F

Andlisis granulométrico por tamizado del polvo mineral.

NLT 151:1989

Filler

F

Densidad aparente del polvo mineral en tolueno.

UNE EN 1097-3:1999

B.2.2.3 SUBBAREA FILL

ER. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

Ensayos para determinar las propiedades geométricas de
los aridos. Parte 10. Evaluacién de finos. Granulometria de

real del filler. Método del picnémetro.

Filler F UNE-EN 933-10:2001 UNE-EN 933-10:2001
los fillers (Tamizado en corriente de aire).
Ensayos para determinar las propiedades mecénicas y

Filler F UNE-EN 1097-7:2000 |fisicas de los aridos. Parte 7. Determinacion de la densidad|yNE-EN 1097-7:2000

B.2.2.4 SUBBAREA FILLER. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 4

) Coeficiente de actividad del polvo mineral (procedimiento .
Filler F de Lhorty). NLT 178:1994
Ensayos para determinar las propiedades mecanicas y
Filler F UNE-EN 1097-4:2000 |fisicas de los aridos. Parte 4. Determinacion de la UNE-EN 1097-4:2000
porosidad del filler seco compactado.
Filler F Adhesividad de los ligantes a los aridos en presencia de ag|NLT 166:1992

Clase de Ensayo:

F: Ensayo fisico

Q: Ensayo quimico
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OBRAS LINEALES.
AREA B: CONGLOMERANTES, ARIDOS, AGUA, HORMIGON Y
PREFABRICADOS DE HORMIGON.

GRUPO B-3. HORMIGON, LECHADAS, PREFABRICADOS Y HORMIGON AUTOCOMPACTANTE

TIPO/
PRODUCTO

CLASE/
ENSAYO

MCE

ENSAYO

NORMAS ACREDITACION

B.3.1 SUBAREA HORMIGON

B.3.1.1 SUBBAREA HORMIGON. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

Hormigon F Ensayos de hormigon fresco. Parte 1. Toma de muestras. UNE EN 12350-1:2006

Hormigoén F Ensayos de hormigon fresco. Parte 2. Ensayo de asentamientqUNE EN 12350-2:2006
UNE EN 12390-2:2001 y

Hormigoén F Fabricacion de probetas para ensayos de resistencia UNE EN 12390-1:2001

y AC:2005

B.3.1.2 SUBBAREA HOR

MIGON. ENSAYOS

BASICOS TIPO 2

UNE EN 12390-2:2001 y

de la velocidad de los impulsos ultrasénicos.

Hormigoén F Fabricacion y curado de probetas para ensayos de resistencia]UNE EN 12390-1:2001
y AC:2005
o Ens_ayos Fje hormlgon_e’zndureCIdo. Determinacion de la UNE EN 12390-3:2003
Hormigon F resistencia a compresion de probetas. Refrentado de probetas|
Anexo A.4
con mortero de azufre
o Ens_ayos .de hormlgon.gnduremdo. Determlnacw‘n’ dela UNE EN 12390-3:2003
Hormigon F resistencia a compresion de probetas. Preparacion de
. Anexo A.2
probetas por pulido
Hormigen E Ensayos de hormigén endurecido. Parte 3. Determinacion de [UNE EN 12390-3:2003
9 la resistencia a compresion de probetas. UNE EN 12390-4:2001
Hormigén F Ensayos de_ hormlglo’n endurecido. Parte 5. Determinacion de UNE EN 12390-5:2001
la resistencia a flexion de probetas.
Hormigon E Ensayos de hormigén endurecido. Parte 6. Determinacion de |UNE EN 12390-6:2001 y
9 la resistencia a traccion indirecta de probetas. AC:2005
Hormigén E De’termmacmn clJ,eI contenido de aire del hormigén fresco. UNE EN 12350-7:2001
Método de presion.
Hormigon F Densidad del hormigon fresco UNE EN 12350-6:2006
Hormigon F Contenido de arido grueso en hormigon fresco UNE 7295:1976
Hormiaén E Ensayos de hormigoén endurecido. Parte 7. Densidad del UNE EN 12390-7:2001 y
9 hormigén endurecido AC:2005
Hormiaén F Ensayos de hormigén en estructuras. Parte 1. Testigos. UNE EN 12504-1:2001
9 Extraccion. Examen y ensayo a compresion. y UNE EN 12390-3:2003
Hormigén E Ensayo§ de hormlgop en_?struct’urals. Parte 2. Ensayos no UNE EN 12504-2:2002
destructivos. Determinacién del indice de rebote.
Hormigén F Ensayos de hormigon en estructuras. Parte 4. Determinacion UNE EN 12504-4:2006

B.3.1.3 SUBAREA HORMIGON. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

Ensayos de hormigén endurecido. Parte 8. Profundidad de

polipropileno

Hormigoén F . X L UNE EN 12390-8:2001
penetracion de agua bajo presion

Hormigén fibras E Horm{gon cpn fibras. Medida de la docilidad por medio del UNE 83503:2004
cono invertido

Hormigén fibras E I::erggon con fibras. Determinacion del contenido de fibras de UNE 83512-1:2005

Hormigén fibras F Hormigon con fibras. Determinacion del contenido de fibras de UNE 83512-2:2005

B.3.1.4 SUBAREA HORMIGON. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 4

Hormigon fibras

F

Hormigén con fibras. Medida de la docilidad por medio del
Ensayo Vebe

UNE EN 12350-3:2006

Hormigon fibras

Hormigon con fibras. Determinacion del indice de tenacidad y
resistencia a primera fisura

UNE 83510:2004
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B.3.2 SUBAREA LECHADAS

B.3.2.1 SUBAREA LECHADAS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

B.3.2.2 SUBAREA LECHADAS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Lechadas para tendones de pretensado. Fluidez de lechada

compresion

Lechada . s UNE EN 445:1996
de inyeccion

Lechada Lechadas para ter?t’:lones de pretensado. Exudacion de UNE-EN 445:1996
lechada de inyeccion

Lechada Lechadas para tendones de pretensado. Variacion de volumenUNE-EN 445:1996

Lechada Lechadas para tendones de pretensado. Resistencia a UNE EN 445:1996

B.3.2.3 SUBAREA LECHADAS ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

B.3.2.4 SUBAREA LECHADAS ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 4

B.3.3 SUBAREA PREFABRICADOS

B.3.3.1 SUBAREA PREFABRICADOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

B.3.3.2 SUBAREA PREFABRICADOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Tubos prefabricados de hormigén en masa, hormigén armado

UNE-EN 1916:2003 y

métodos de ensayo. Resistencia a la flexion

Tubos UNE-EN 1916:2003 y horr)mgon con f[brg de acero: Qara conducciones sin Err:2006 y AC-2005
presion.Caracteristicas geométricas de los tubos.

Bordillos UNE-EN 1340:2004 Bo’rdlllos prefabricados de hor’ml_gon. Espes:lfl_cauones y UNE-EN 1340:2004 y
métodos de ensayo. Caracteristicas geométricas Err 2007

Bordillos UNE-EN 1340:2004 qud|l|os prefabricados de h'o’rmlgon. Especificaciones y UNE-EN 1340:2004 y
métodos de ensayo. Absorcion de agua Err 2007

Bordillos UNE-EN 1340:2004 Bordillos prefabricados de hormigén. Especificaciones y UNE-EN 1340:2004 y

Err 2007

B.3.3.3 SUBAREA PREFABRICADOS ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

B.3.3.4 SUBAREA PREFABRICADOS ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 4

Tubos

UNE-EN 1916:2003

Tubos prefabricados de hormigén en masa, hormigén armado
y hormigén con fibra de acero, para conducciones sin presion.

UNE-EN 1916:2003 y

Absorcion de agua en pozos

Permeabilidad. Err:2006 y AC:2005
Tubos prefabricados de hormigén en masa, hormigén armado .
Tubos UNE-EN 1916:2003 y hormigdén con fibra de acero, para conducciones sin presion. UNE-EN 1916:2003 y
; . - . Err:2006 y AC:2005
Resistencia mecanica (aplastamiento).
Bordillos prefabricados de hormigoén. Especificaciones y UNE-EN 1340:2004
Bordillos UNE-EN 1340:2004 métodos de ensayo. Coeficiente de desgaste bordillos de - i y
hormigé Err:2007
ormigon
. Bordillos prefabricados de hormigén. Especificaciones y UNE-EN 1340:2004 y
Bordillos UNE-EN 1340:2004 | 14t0d0s de ensayo. Resistencia a la intemperie de bordillos ~ |Err-2007
Pozos de registro y camaras de inspeccion de hormigén en .
Pozos UNE-EN 1917:2003 masa, hormigén armado y hormigén con fibras de acero. UN_E'EN 1917:2003 y
Resistencia al aplastamiento de pozos Err:2005
Pozos de registro y camaras de inspeccion de hormigén en )
Pozos UNE-EN 1917:2003  |masa, hormigén armado y hormigén con fibras de acero. UNE-EN 1917:2003 y
Resistencia bajo carga vertical de pozos Err:2005
Pozos de registro y cadmaras de inspeccion de hormigén en )
Pozos UNE-EN 1917:2003  |masa, hormigén armado y hormigén con fibras de acero. UN.E'EN 1917:2003 y
Estanquidad frente al agua de pozos Err:2005
Pozos de registro y cdmaras de inspeccion de hormigén en .
Pozos UNE-EN 1917:2003  |masa, hormigén armado y hormigén con fibras de acero. UNE-EN 1917:2003 y

Err:2005

B.3.4 SUBAREA HORMIGON AUTOCOMPACTANTE

B.3.4.1 SUBAREA HORMIGON AUTOCOMPACTANTE. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

B.3.4.2 SUBAREA HORMIGON AUTOCOMPACTANTE. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

HAC

Hormigon autocompactante. Caracterizacion de la fluidez.
Ensayo del escurrimiento

UNE 83361:2007

HAC

Hormigoén autocompactante. Determinacion del tiempo de

flujo. Ensayo del embudo en V.

UNE 83364:2007
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HAC F Horm|ggn autocompactgnte. Caracterllzamon de la fluidez en UNE 83363:2007
presencia de barras. Método de la cajaen L
Hormigon autocompactante. Caracterizacion de la fluidez en

HAC F presencia de barras. Ensayo de escurrimiento con el anillo UNE 83362:2007
japonés.

B.3.4.3 SUBAREA HORMIGON AUTOCOMPACTANTE. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

B.3.4.4 SUBAREA HORMIGON AUTOCOMPACTANTE. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 4

Clase de Ensayo: F: Ensayo fisico Q: Ensayo quimico
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TABLAII

OBRAS LINEALES.
AREA C: PRODUCTOS METALICOS Y SENALIZACION

GRUPO C-1. ACEROS Y ESTRUCTURAS METALICAS

TIPO / PRODUCTO

CLASE/
ENSAYO

MCE

ENSAYO

NORMAS ACREDITACION

C 1.1 SUBAREA ACEROS

C 1.1.1 SUBAREA ACEROS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

C 1.1.2 SUBAREA ACEROS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

C 1.1.3 SUBAREA ACEROS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

Sefalizacion (el.

UNE 135312:2003
UNE 135314:2002

sustent.) y barandillas F Espesor de la chapa de acero UNE-EN 10219-2:2007
-) Y UNE-EN 10024:1995
UNE-EN 10051:1998 + I.T.
Aceros (tubos, perfiles) F Espesor de chapa UNE-EN 10025-1:2006 + I.T.
Aclelros (pasador-es’de F U_NE—EN 13877- Dimensiones y toleranc-|as dlmen5|t?nales y de forma en barras UNE-EN 10060:2004
unién pav. Hormigon) 3:2005 redondas de acero laminado en caliente
. . UNE EN 10080:2006
Aceros F Caracteristicas geométricas de barras de acero corrugado UNE 36065:2000 EX
Aceros F Caracteristicas geométricas de alambres y cordones de acero para |UNE 36094:1997 y
armaduras de hormigén pretensado UNE 36094:1997 Err
Aceros (aceros y F Localhz-amon y preparacién de muestras y probetas para ensayos UNE-EN ISO 377:1998
productos de acero) mecanicos en aceros y productos de acero
. UNE EN ISO 15630-1:2003
Aceros F Doblado simple, doblado-desdoblado en barras de acero UNE 36065:2000 EX
. UNE EN ISO 15630-3:2003
posos amres) | ) ot desiobt S aerre® Y | nE 3094907
s 9en p UNE 36094:1997 Err
Agfﬁrlzss (?Ifemsbrs:;ras E Ensayo de tracciéon en materiales metalicos. Método de ensayo a UNE-EN 10002-1:2002
p » leIes, temperatura ambiente UNE EN ISO 15630-3:2003
pretensado)
Aceros F Ensayo de traccion en barras de acero corrugado UNE EN ISO 15630-1:2003

UNE 36065:2000 EX

C 1.1.4 SUBAREA ACEROS. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

Aceros

Determinacion de la adherencia de las barras y alambres de acero
para armaduras de hormigén armado. Ensayo de la viga

UNE EN 10080:2006. Anejo C

Aceros

Ensayo de traccion de cables y cordones de acero

UNE EN ISO 15630-3:2003

C 1.2 SUBAREA ACERO EN PERFILES PARA ESTRUCTURAS

C 1.2.1 SUBAREA ACERO EN PERFILES PARA ESTRUCTURAS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

C 1.2.2 SUBAREA ACERO EN PERFILES PARA ESTRUCTURAS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

C 1.2.3 SUBAREA ACERO EN PERFILES PARA ESTRUCTURAS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

Aceros (perfiles)

UNE-EN 10025-

Aceros y fundiciones. Toma de muestras y preparacion de las

UNE EN ISO 14284:2008

1:2006

1:2006 mismas para la determinacién de la composicion quimica
Aceros (perfiles) F UNEfZ":)(;gOZS' Materiales metalicos. Ensayo de dureza Brinnell UNE-EN ISO 6506-1:2006
Aceros (perfiles) F UNE-EN 10025- Materiales metdlicos. Ensayo de dureza Vickers UNE-EN ISO 6507-1:2006
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Aceros (flejes, perfiles,

UNE-EN 10025-

pasadores) F 1:2006 Materiales metélicos. Ensayo de doblado simple sobre probetas UNE-EN ISO 7438:2006
Aceros (perfiles) F UNE—I_EN 10025- [Materiales metalicos. Ensayo de flexién por choque sobre probeta UNE 7475-1:1992

1:2006 Charpy.
Est.metal. F Comprobacién del par de apriete de los tornillos NBE EA 95 Art. 5.1.7 + |.T.

C 1.2.4 SUBAREA ACERO EN

PERFILES PARA ESTRUCTURAS.

ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

entrega

Aceros y corazones de v Q Composicion quimica: Determinacion cuantitativa del Carbono UNE 7014:1950
Aceros y corazones de v Q Composicién quimica: Determinacién cuantitativa del Fosforo UNE 7029:1951
Aceros y corazones de v Q Composicién quimica: Determinacién cuantitativa del Azufre UNE 7019:1950
gr:)tl;zz(;nes en estado de Q Composicion quimica: Determinacion cuantitativa del Manganeso  |UNE 7027:1951
Corazones en estado de Q Composicion quimica: Determinacion cuantitativa del Silicio UNE 7028:1975

C 1.3 SUBAREA SOLDADURAS

C 1.3.1 SUBAREA SOLDADURAS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

C 1.3.2 SUBAREA SOLDADURAS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

C 1.3.3 SUBAREA SOLDADURAS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

Estructuras metalicas.

Inspeccién de soldaduras

UNE-EN 13018:2001
UNE-EN 13018:2001 y A1:2006
UNE 14044:2002

Estructuras metalicas.

Inspeccion de soldaduras por Liquidos penetrantes

UNE-EN 571-1:1997

UNE 14612:1980

UNE-EN 1289:1998
UNE-EN 1289/1M:2002
UNE-EN 1289:1998/A2:2006

Estructuras metalicas.

Examen ultrasonico de uniones soldadas

UNE-EN 1714:1998

UNE-EN 1714 1M:2002
UNE-EN 1714:1998 y A2:2006
UNE-EN 1712:1998

UNE-EN 1712 1M:2002
UNE-EN 1712:1998 y A2:2006
UNE-EN 1713:1998

UNE-EN 1713 1M:2002
UNE-EN 1713:1998 y A2:2006

Estructuras metalicas.

Examen de uniones soldadas mediante particulas magnéticas

UNE-EN 1290:1998

UNE-EN 1290/1M:2002
UNE-EN 1290:1998 y A2:2006
UNE-EN 1291:1998

UNE-EN 1291/1M:2002
UNE-EN 1291:1998 y A2:2006

C 1.3,4 SUBAREA SOLDADURAS. ENSAYOS E

SPECIALES TIPO 4

Estructuras metalicas.

Examen radiogréfico de uniones soldadas

UNE-EN 1435:1998
UNE-EN 1435/1M:2002
UNE-EN 12517-1:2006

Clase de Ensayo:

F: Ensayo fisico

Q: Ensayo quimico
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OBRAS LINEALES.
AREA C: PRODUCTOS METALICOS Y SENALIZACION

GRUPO C-2. SENALIZACION Y BALIZAMIENTO

TIPO / PRODUCTO

CLASE/
ENSAYO

MCE

ENSAYO

NORMAS ACREDITACION

C 2.1 SUBAREA MARCAS VIALES (PINTURAS, TERMOPLASTICOS DE APLICACION EN CALIENTE,
PLASTICOS DE APLICACION EN FRIO, MARCAS VIALES PREFABRICADAS Y MICROESFERAS)

C 2.1.1 SUBAREA MARCAS VIALES. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

C 2.1.2 SUBAREA MARCAS VIALES. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Pinturas, termoplast. Y

Toma de muestras

UNE-EN 12802:2000
UNE-ENV 13459-1:2001

plast. En frio F
Pinturas y Plasticos de UNE 135200-2:2002
aol. En fr?lo Color y factor de luminancia UNE-EN 1871:2000 (ANEXO A)
pl. F UNE 48073-2:1994
UNE 135200-2:2002
Termoplasticos Color y factor de luminancia UNE-EN 1871:2000 (ANEXO E)
P y UNE-EN 1436:1998 (ANEXO C) y
E A1:2003
. UNE-EN 1423:98 y
Microesferas F Toma de muestras A1:2004
UNE-EN 1423:1998 i
Microesferas y UNE-EN 1423/A1: |Calidad (proporcién de microesferas defectuosas) UNE-EN 1423:98 _(ANEXOS CyD)
UNE-EN 1423/A1:04
F 2004
UNE-EN 1423:1998 UNE-EN 1423:98
Microesferas y UNE-EN 1423/A1: |Granulometria microesferas UNE-EN 1423/A1:04
E 2004 UNE 135287:2006
Marcas viales Toma de muestras UNE-EN 1790:99
prefabricadas F
Marcas viales Color y factor de luminancia UNE-EN 1436:98 (ANEXO C)
prefabricadas F
Unidad terminada F Coeficiente de retrorreflexion UNE-EN 1436:98 (ANEXO B)
. . . UNE 135274:1994 EX
Unidad terminada F Dotacién PG-3700.7.2

C 2.1.3 SUBAREA MARCAS V|

IALES. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

Medida de la viscosidad aparente o consistencia. Método

Pinturas F Krebs-Stormer UNE 48076:1992
Pinturas F Contenido en ligante UNE-EN 12802:2000 (ANEXO B)
Pinturas F Contenido en sdélidos.Materia no volatil UNE-EN 12802:2000 (ANEXO A)
Pinturas F Determinacion de la densidad. Método del picnémetro UNE-EN ISO 2811-1:2002
. - UNE 135200-2:2002/
Pinturas F Estabilidad en envase lleno UNE 480831992
Pinturas Poder cubriente UNE 135213:1994 EX
Pinturas Q Resistencia a los alcalis UNE-EN 1871:2000 (ANEXO D)
Pinturas (Marcas viales) F Determinacion del tiempo de secado "no pick-up" UNE 135202:1994 EX
Barandillas metalicas Ensayo de secado a la huella UNE-EN ISO 3678:1996
- o UNE 135200-2:2002
Termoplasticos F Estabilidad al calor UNE 135221:1994EX
Termoplasticos F Determl’naqon del punto de reblandecimiento de UNE 135222:1994EX
termoplasticos
Microesferas F UBE-EE—'I\;IJI‘tI243211:/9A918 indice de refraccion UNE-EN 1423:98 (ANEXO A)
y ’ UNE-EN 1423/A1:04
2004
Marcas viales
prefabricadas y Unidad F Resistencia al deslizamiento UNE-EN 1436:1998 (ANEXO D)

terminada
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C 2.1.4 SUBAREA MARCAS VIALES. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

UNE 135200-2:2002
Pinturas F Envejecimiento artificial acelerado UNE-EN 1871:2000
1SO 4892-3:2006

UNE-EN 1871:2000 (ANEXO C)

Pinturas F Resistencia al sangrado UNE-EN 1436:1998 (ANEXO C)
- . . . . UNE 135200-2:2002

Termoplasticos F Determinacion de la resistencia al flujo UNE 135223:1994EX

Termoplasticos F Temperatura de inflamacién UNE 135200-2:2002

UNE 104281-1-12:1986

UNE-EN 1423:1998 Resistencia al agua, al acido clorhidrico, al cloruro de UNE-EN 1423:1998 (ANEXO B)

Microesferas Q z&’:E'EN 1423IA1: | alcio y al sulfuro de sodio UNE-EN 1423/A1:2004
Microesferas F Uﬁﬁiﬁdﬁié;/?f Tratamiento superficial UNE-EN 1423:98 (ANEXOS E y F)
y : P UNE-EN 1423/A1:04
2004
Marcas viales L. . S . UNE-EN 1790:99
prefabricadas F Reflexion bajo la iluminacion de los faros de un vehiculo UNE-EN 1436:98 (ANEXO B)
Marcas viales ” . . L UNE-EN 1790:99
prefabricadas F Reflexién bajo luz diurna o alumbrado publico UNE-EN 1436:98 (ANEXO A)
Marcas viales UNE-EN 1871:2000
refabricadas F Resistencia a la radiacion UV 1SO 4892-3:2006
s ISO 4892-2

C 2.2 SUBAREA SENALES, CARTELES, ELEMENTOS DE BALIZAMIENTO Y CAPTAFAROS
RETRORREFLECTANTES

C 2.2.1 SUBAREA SENALES, CARTELES, ELEMENTOS DE BALIZAMIENTO Y CAPTAFAROS RETRORREFLECTANTES.
ENSAYOS BASICOS TIPO 1

C 2.2.2 SUBAREA SENALES, CARTELES, ELEMENTOS DE BALIZAMIENTO Y CAPTAFAROS RETRORREFLECTANTES.
ENSAYOS BASICOS TIPO 2

UNE 135330:2005
UNE 135334:2003

Sefales y carteles Coeficiente de retrorreflexion UNE 135350:2006
F UNE 135340:2004
Sefales y carteles (Zona UNE 135332:2005
no retrorryefl ) Coordenadas cromaticas y factor de luminancia UNE 135331:2004 y Err:2006
’ E UNE-EN 12899-1:2002

UNE 135334:2003

Sefales y carteles (Zona Coordenadas cromaticas y factor de luminancia UNE-EN 12899-1:2002
retrorrefl.) y UNE 135340:2004

UNE 48073-2:1994

Sefales y carteles E Planicidad de las lamas UNE 135320:2008 + I.T.

UNE 135365:2008
UNE 135350:2006
Elem. de balizamiento Coeficiente de retrorreflexion UNE 135362:1994 EX
UNE 135360:1994 EX
UNE 135363:1998

UNE 135365:2008

UNE 135330:2005

UNE 135334:2003

UNE-EN 12899-1:2002
Caracteristicas colorimétricas (Color y factor de UNE 135340:2004
luminancia) UNE 48073-2:1994

UNE 135331:2004 y Err:2006
UNE 135362:1994 EX

UNE 135360:1994:EX

UNE 135363:1998

Elem. de balizamiento
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ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

C 2.2.3 SUBAREA SENALES, CARTELES, ELEMENTOS DE BALIZAMIENTO Y CAPTAFAROS RETRORREFLECTANTES.

Contataros . f,TgEégN :J‘LGS_'EN Determinacién de las coordenadas cromticas de la UNE-EN 1463-1:1998 (ANEXO B)
P 1463.1/A 12004 |radiacion retrorreflejada UNE-EN 1463-1/A1:2004
UNE-EN 1463-
: N UNE-EN 1463-1:1998
Captafaros P e [Pmensiones UNE-EN 1463-1/A1:2004 + 1.T.
UNE-EN 1463- ]
Captafaros F [1:1998y UNE-EN  |Determinacién del cosficiente de intensidad luminosa BEEEE Eggj }lﬁ?ﬁoaNExo Al
1463-1/A-1:2004 :
Captafaros F ?TQE;;N :JA:\?I?_EN Determinacion de las coordenadas cromaticas y del factor [UNE-EN 1463-1:1998 (ANEXO C)
p 1463—1/yA—1'2004 de luminancia para visibilidad diurna UNE-EN 1463-1/A1:2004

ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

C 2.2.4 SUBAREA SENALES, CARTELES, ELEMENTOS DE BALIZAMIENTO Y CAPTAFAROS RETRORREFLECTANTES.

UNE-EN 1463-
1:1998 y UNE-EN
F 1463-1/A-1:2004

Captafaros

Determinacion de la resiliencia en captafaros deformables

UNE-EN 1463-1:1998 (ANEXO D)
UNE-EN 1463-1/A1:2004

C 2.3 SUBAREA RECUBRIMIENTOS

C 2.3.1 SUBAREA RECUBRIMIENTOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 1

Recubrimiento (barreras)| F

Aspecto del recubrimiento

PG-3704.6.1
UNE 135121:2003 + I.T.

C 2.3.2 SUBAREA RECUBRIMIENTOS. ENSAYOS BASICOS TIPO 2

Recubrimiento (flejes) Q Metodg Qe ensayo parla determlnarl Ia'unlforn"udad de los UNE 7183:1964
recubrimientos galvanizados (Continuidad método Preece)
Recubrimiento F Det’ermlnamon d’e! espesor de pelicula en pinturas UNE-EN ISO 2808:2007
(Métodos magnéticos)
UNE-EN ISO 2178:1996 (Método
Recubrimiento (flejes, F Espesor del recubrimiento galvanizado magnético)
barand., sefi sust., ) Q P 9 UNE-EN ISO 1460:1996 (Método
gravimétrico)

C 2.3.3 SUBAREA RECUBRIMIENTOS. ENSAYOS COMPLEMENTARIOS TIPO 3

C 2.3.4 SUBAREA RECUBRIMIENTOS. ENSAYOS ESPECIALES TIPO 4

Recubrimiento (barreras)| F

Adherencia del recubrimiento galvanizado

UNE-EN ISO 1461:1999 + I.T.

Clase de Ensayo: F: Ensayo fisico

Q: Ensayo quimico
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ANVERSO Hoja 1 de 2 ANEXO 1l

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Direccion General de Planificacion

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD

ACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO DE CONTROL DE CALIDAD DE LA CONSTRUCCION Y OBRA
PUBLICA, PARA OBRAS DE INGENIERIA CIVIL DE CARRETERAS Y FERROCARRILES: AREAS DE OBRAS LINEALES

] ACREDITACION/ALTA ] RENOVACION ] CANCELACION/BAJA

] MODIFICACION: [ ] Modificacion de personal, técnico y/o auxiliar
[] Ampliacion de acreditacion a otras actividades de ensayos en el mismo laboratorio
[] Ampliacion de acreditacion a otras actividades de ensayos en laboratorios temporales de obra
[J Maodificacion de titularidad y/o de representacion legal
[] Cambio de emplazamiento del laboratorio, traslado

Decreto 13/1998, de 27 de enero (Boja n° 11 de fecha 12-02-1988)

Decreto 21/2004, de 3 de febrero (Boja n° 37 de fecha 24-02-2004)

Orden de 15 de junio de 1989 (Boja n° 49 de fecha 23-06-1989)

Orden de de de (BOJAN® ... defecha oo )

1 | DATOS DEL LABORATORIO

NOMBRE DEL LABORATORIO IDENTIFICACION
DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL

2 | DATOS DE LA EMPRESA TITULAR Y DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL

RAZON SOCIAL CIF

DOMICILIO

LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/ DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIE

3 | DATOS TECNICOS DE LA ACREDITACION. AMBITO DE LA ACREDITACION.

3.1 Acreditacion para obras de ingenieria civil: areas de obras lineales:

|:| OL- Area A Ensayos basicos del area tipo 1y 2, de todos los grupos del area, sefialados del Anexo | de la presente Orden que se adjunta.
J oL Area B Ensayos basicos del area tipo 1y 2, de todos los grupos del area, sefialados del Anexo | de la presente Orden que se adjunta.
[ OL-Area C Ensayos basicos del area tipo 1y 2, de todos los grupos del area, sefialados del Anexo | de la presente Orden que se adjunta.
3.2 Ampliacion de acreditacion a otras actividades de ensayos en el mismo laboratorio:

Codigo de la acreditacion para obras de INGENIENA CIVIL: ||| ||| ____... .. ...t
(] Ampliacion al drea: ...

presente Orden que se adjunta.

[ Ampliacion a ensayos complementarios, tipo 3, Subareas sefialados del Anexo | de la presente Orden que se adjunta.

|:| Ampliacién a ensayos complementarios, tipo 4, Subareas sefialados del Anexo | de la presente Orden que se adjunta.

3.3 Ampliacion de acreditacion a otras actividades de ensayos en laboratorios temporales de obra:
Codigo de la acreditacion para obras de ingenieria civil:

|:| Ampliacion a ensayos, tipo 1, autorizados por la direccion de la obra en la instalacion temporal, sefialados del Anexo | de la presente Orden que se adjunta.
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4 | DOCUMENTACION ADJUNTA

4.1 Para la acreditacion

1. Documentacion genérica

[ CIF de la empresa titular.

[] Acreditacion de la representacion que ostenta. Poder bastanteado.

|:| Documentacion justificativa de la empresa. Escritura publica de constitucion y estatutos.

[] Numero patronal de la Seguridad Social.

[ Certificado de estar al corriente en las obligaciones tributarias.

|:| Licencia municipal de apertura del laboratorio, en su defecto, solicitud de licencia municipal de apertura presentada en el Ayuntamiento.

2. Especifica del laboratorio
[ Certificado del Seguro de responsabilidad civil del laboratorio, con inclusion del Seguro de Responsabilidad Civil Profesional de los técnicos responsables
de los ensayos solicitados, vigente.

3. Personal técnico

[] Organigrama del laboratorio.

|:| Identificacion de los responsables técnicos de los ensayos que se solicitan. Cuadro Resumen suscrito por los técnicos.

[ Titulacién académica.

[ Certificado de colegiacion de los técnicos responsables de ensayos vigente

|:| Contrato laboral justificando adscripcion y dedicacion al laboratorio.

[ Relacion de todo el personal del laboratorio. Justificacion de alta en la Seguridad Social, 0 TC2, o Registro de trabajadores autonomos .

4. Equipos

|:| Descripcion de los equipos a utilizar en las tomas de muestra y ensayos solicitados y, en su caso, medios de transporte.
[ Plan e histérico de calibraciones y verificaciones.

[ certificaciones de calibraciones y verificaciones realizadas.

5. Instalaciones

|:| Planos a escala expresivos de la situacion, distribucién y dimensiones de las distintas dependencias del laboratorio y ubicacién de su equipamiento
e instalaciones.

[ Justificacién de las autorizaciones preceptivas del Consejo de Seguridad Nuclear, en caso de instalaciones radiactivas.

[ otro/s especificar:

6. Procedimientos y ensayos. Aseguramiento de la calidad

[ Justificacion de procedimientos de ensayo no normalizados, visados; normas internacionales de ensayo utilizadas y su traduccion.

[ Para la autorizacion administrativa de la acreditacion se adjuntan actas de resultados de ensayo de contraste realizados, visadas, garantizandose
por la empresa la repetibilidad y la reproducibilidad de los resultados obtenidos con los procedimientos y medios del laboratorio.

7. Sistema de calidad implantado en el laboratorio

[ Libro de acreditacion: constituido por la documentacion general y técnica justificativa de la adecuacion del laboratorio a los requisitos establecidos en la norma
UNE EN ISO/IEC 17025 y disposiciones de la acreditacion para los ensayos que se solicitan. Guia para la redaccion del libro de acreditacion compuesto de manual,
procedimientos, registros y documentos, se encuentra disponible en la web de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes. Debiendo contener al menos, datos de
la organizacién, funciones y responsabilidades, control de documentos, subcontratacion, control de trabajos de ensayo no conformes, mejora, acciones correctivas y
preventivas, control de los registros, auditorias intermas, revisiones por la direccién; asimismo de los requisitos técnicos de la acreditacion, personal, instalaciones y
condiciones ambientales, métodos de ensayo normalizados y no normalizados, equipos, trazabilidad de las medidas, manipulacion de objetos de ensayos, aseguramiento
de la calidad de los resultados.

4.2 Especifica para la Renovacion

[] Declaracion responsable del representante legal de que el laboratorio se ajusta a la documentacion presentada y a la normativa vigente de aplicacion.
(Verificacién in situ de las condiciones generales y técnicas del laboratorio).

4.3 Especifica para la Extincion / Baja

[ Solicitud por el representante legal.

4.4 Especifica para las modificaciones

[ Modificacion de personal, técnico y/o auxiliar. (Apartados 2, 3 y 6. Actualizacién del apartado 7)

[J Ampliacion de acreditacion a otras actividades de ensayos en el mismo laboratorio, en areas o ensayos. (Apartados 2, 3, 4, 5y 6. Actualizacion
del apartado 7)

[J Ampliacion de acreditacion a otras actividades de ensayos en laboratorios temporales de obra. (Apartados 3, 4, 5, 6 y 7)

[J WModificacion de titularidad y/o de representacion legal. (Apartado 1. Actualizacion del apartado 7)

[J Cambio de emplazamiento, traslado del laboratorio. (Apartados 1, 2, 3, 4, 5, 6y 7)
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Direccion General de Planificacion

CODIGO IDENTIFICATIVO

SOLICITUD

ACREDITACION DE LABORATORIOS DE ENSAYO DE CONTROL DE CALIDAD DE LA CONSTRUCCION Y OBRA
PUBLICA, PARA OBRAS DE INGENIERIA CIVIL DE CARRETERAS Y FERROCARRILES: AREAS DE OBRAS LINEALES

[] ACREDITACION/ALTA [] RENOVACION [] CANCELACION/BAJA

[] MODIFICACION: [ ] Modificacion de personal, técnico y/o auxiliar
[J Ampliacion de acreditacion a otras actividades de ensayos en el mismo laboratorio
[J Ampliacion de acreditacion a otras actividades de ensayos en laboratorios temporales de obra
[J Modificacion de titularidad y/o de representacion legal
[J Cambio de emplazamiento del laboratorio, traslado
Decreto 13/1998, de 27 de enero (Boja n° 11 de fecha 12-02-1988)
Decreto 21/2004, de 3 de febrero (Boja n° 37 de fecha 24-02-2004)
Orden de 15 de junio de 1989 (Boja n° 49 de fecha 23-06-1989)
Orden de de de (BOJA n° de fecha )

5 [ CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE
[] La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Identidad.

[ ] NO CONSIENTE, y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.

6 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion adjunta, pudiendo verificarse en cualquier momento por la Administracion en el laboratorio para su cotejo; y expresamente que:
- Los ensayos y emision de informes de resultados se realizan conforme a los procedimientos establecidos en las disposiciones de la acreditacion,
por personal legalmente capacitado.
- Conoce las disposiciones reguladoras de la acreditacion de los laboratorios de ensayo para el control de calidad de la construccién y la obra publica.
Se COMPROMETE a cumplir las citadas disposiciones y cuantas obligaciones deriven de las mismas y de notificar a la Consejeria de Obras Publicas y
Transportes cualquier modificacion que pueda alterar las condiciones que sirven de base para la acreditacion.

Y SOLICITA sea concedida al laboratorio la autorizacién administrativa de la acreditacion con las caracteristicas detalladas en la presente solicitud.

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE DEL LABOTARORIO/A

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR GENERAL DE PLANIFICACION

PROTECCION DE DATOS
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes

le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la inscripcion en el Registro de Laboratorios
de Ensayos que tiene caracter publico. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, y conforme al procedimiento reglamentariamente establecido, puede ejercitar
los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion General de Planificacion de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.
Avda. Diego Martinez Barrio, n°10. 41013-SEVILLA

001479D



Sevilla, 20 de noviembre 2008

BOJA nim. 231

Pagina num. 47

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 27 de octubre de 2008, por la que se
nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de Técni-
cos de Grado Medio, opcion Ingenieria Técnica Indus-
trial (B.2004).

Vista la propuesta formulada por la Comision de Selec-
cion de las pruebas selectivas para ingreso, por el sistema de
promocion interna, en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
opcién Ingenieria Industrial (A.2004), convocadas por Orden
de 17 de diciembre de 2007, de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica (BOJA num. 11, de 16 enero) y verifi-
cada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de
la convocatoria, procede el nombramiento de funcionarios de
carrera en el citado Cuerpo.

En su virtud, esta Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, en uso de la competencia que le confiere el art. 5.3
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y art. 2.° 2 del Decreto
255/1987, de 28 de octubre, resuelve:

Primero. Nombrar funcionarios de carrera del Cuerpo de
Técnico de Grado Medio, opcion Ingenieria Técnica Industrial
a los aspirantes aprobados que se relacionan en el Anexo de
esta Orden, con expresion de los destinos adjudicados, y el
caracter de ocupacién de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la Ley
7/2007 de 12 de abril, para adquirir la condicién de funcio-
narios de carrera, deberan realizar acto de acatamiento de la
Constitucion y del Estatuto de Autonomia de Andalucia y del
resto del Ordenamiento Juridico, y tomar posesion dentro del
plazo establecido en el punto siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las
Secretarias Generales Técnicas de las Consejerias y Secreta-

rias Generales de los Organismos Autdnomos para destinos
en los Servicios Centrales, y ante los Secretarios Generales
de las Delegaciones Provinciales de las Consejerias, Direccio-
nes Provinciales y Gerencias Provinciales de los Organismos
Auténomos, para los destinos en dichos Centros Directivos,
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a su
publicacion.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el art. 10
de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre y en el art. 13 del
Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilida-
des del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
el personal del presente nombramiento para tomar posesion,
debera realizar la declaracion a que se refiere el segundo de
los preceptos citados, o la opcion o solicitud de compatibilidad
contemplados en el art. 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra
adscrita la plaza adjudicada a cada funcionario, segiin Anexo
adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacion de Recur-
sos Humanos la toma de posesion ante el Registro General
de Personal de conformidad con la Orden de la Consejeria de
Gobernacion y Justicia de fecha 24 de septiembre de 1999,
por la que se adopta la aplicacion del SIRHUS.

Sexto. Contra la presente Orden, que agota la via administra-
tiva, cabe interponer, en el plazo de dos meses contados desde
el dia siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Gra-
nada del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo
con lo previsto en el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de octubre de 2008

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXO

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2007. SISTEMA DE PROMOCION INTERNA CUERPO DE TECNICO DE GRADO MEDIO, OPCION
ING. TECNICA INDUSTRIAL (A2004)

ADJUDICACION DESTINOS

DN PRIMER APELLIDO  SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO SIRHUS  PUESTO DE TRABAJO  CARACTERDE  NUM. ORDEN
CONSEJ./ORG. AUT. _C. DIRECTIVO C. DESTINO LOCALIDAD OCUPACION

28.864.345 PERDIGUERO GOMEZ MIGUEL ANGEL 32610 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 1

14,2020  MEDIO AMBIENTE ~ DELEGACION PROVINCIAL  DELEGACION PROVINCIAL SEVILLA

31656.671 PEREZ VARGAS SERGIO 2584710 TITULADO GRADO MEDIO DEFINITIVO 2

133370  MEDIO AMBIENTE  DELEGACION DEL GOBIERNO DELEGACION DEL GOBIERNO HUELVA

CONSEJERIA DE VIVIENDA De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la

Y ORDENACION DEL TERRITORIO

ORDEN de 29 de octubre de 2008, por la que se
resuelve parcialmente la convocatoria de puestos de li-
bre designacion efectuada mediante Orden que se cita.

Por Orden de 1 de septiembre de 2008 se efectu6 convo-
catoria, por el procedimiento de libre designacién para cubrir
20 puestos vacantes en esta Consejeria.

Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60
a 66 del Reglamento General de Ingreso, promocion interna,
provision de puestos de trabajo y promocion profesional de los
funcionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniendo
en cuenta que se ha seguido el procedimiento establecido y
que los candidatos elegidos cumplen los requisitos y especifi-
caciones exigidos en la convocatoria, se adjudican los puestos
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de trabajo especificados en el Anexo de la presente Orden al
personal funcionario que figura en dicho Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previs-
tos en el articulo 65, en relacion con el articulo 51, del Regla-
mento General de Ingreso citado, remitiéndose la documenta-
cion correspondiente al Registro General de Personal para su
inscripcion.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer potestativamente recurso de reposi-
cion ante este mismo drgano en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacion

ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con compe-
tencia territorial, 0 en su caso, ante la correspondiente Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales pre-
vistos, todo ello seglin se prevé en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre y en los articulos 14 y
46.1 de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa, de 13 de julio.

Sevilla, 29 de octubre de 2008

JUAN ESPADAS CEJAS
Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio

ANEXO
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE CODIGO PTO. | PTO. TRABAJO ADJUD.
DNI CONSEJERIA/ ORG.
AUTONOMO CENTRO DIRECTIVO CENTRO DESTINO | PROVINCIA LOCALIDAD
27237815 L |Arriola Arriola José Enrique 11746810 |Secretario General
D. P. de Vivienda y Ordena- |D. P. de Vivienda Almeria Almeria
cion del Territorio y Ordenacion del
Territorio
DESIERTO DESIERTO DESIERTO DESIERTO 11746910 |Secretario/a General
31254231 Z |Fernandez Villaverde Manuela 11747710 |Secretaria Del. Prov.
D. P. de Vivienda y Ordena- |D. P. de Vivienda Cadiz Cadiz
cion del Territorio y Ordenacién del
Territorio
29990727 S |Roman Torrealba Rafael 11747010  |Secretario General
30505663 G |Mufioz Serrano Salvadora Nieves 11747810  |Secretaria Del. Prov.
D. P. de Vivienda y Ordena- |D. P. de Vivienda Cordoba  [Cordoba
cion del Territorio y Ordenacion del
Territorio
50024818 W |Lopez Romero Alfonso Rafael 11747110  |Secretario General
18421870 C  |Hernandez de la Plata M? de los Angeles 11747910 |Secretaria Del. Prov.
D. P. de Vivienda y Ordena- |D. P. de Vivienda Granada  |Granada
cion del Territorio y Ordenacion del
Territorio
25858680 X |Ldpez Arboledas Francisco 11747210  |Secretario General
DESIERTO DESIERTO DESIERTO DESIERTO 11748010 |Secretario/a Del. Prov.
D. P. de Vivienda y Ordena- |D. P. de Vivienda Huelva Huelva
cion del Territorio y Ordenacién del
Territorio
77322243 S |Blanca Buendia Sergio 11747310 |Secretario General
26017012 X |Chica Garcia Maria José 11748110  |Secretaria Del Prov.
D. P. de Vivienda y Ordena- |D. P. de Vivienda Jaén Jaén
cion del Territorio y Ordenacion del
Territorio
24217558 F |Agudo Pérez Yolanda 11747410  |Secretaria General
24744741 F  |Garcia Abril Elvira 11748210 |Secretaria Del. Prov.
D. P. de Vivienda y Ordena- |D. P. de Vivienda Malaga Malaga
cion del Territorio y Ordenacion del
Territorio
28467638 D |Mufioz Leal Segundo 11747510  |Secretario General
28748790 D |Ruiz Pena Yolanda 11748310 |Secretaria Del. Prov.
D. P. de Vivienda y Ordena- |D. P. de Vivienda Sevilla Sevilla
cion del Territorio y Ordenacion del
Territorio
CONSEJERIA
DE VIVIENDA Y
ORDENACION DEL
TERRITORIO
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 24 de octubre de 2008, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, aparta-
do 3.° del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54,
de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en virtud de las atribuciones
asignadas a esta Direccién Gerencia por el art. 14.1.f) del De-
creto 193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece la es-
tructura organica basica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacion», a
don Pedro Eugenio Cano Mengual, para ocupar el puesto di-
rectivo de Subdirector Médico del Hospital Universitario Puerto
Real (Cadiz), con efectividad del dia de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado, percibira las re-
tribuciones que reglamentariamente le estén asignadas y pasara
a la situacion administrativa que en su caso le corresponda.

Sevilla, 24 de octubre de 2008.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 27 de octubre de 2008, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se adjudica puesto de trabajo de cardcter directivo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, apartado 3.°,
del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA nim. 54, de 16 de
marzo), por el que se regula el sistema de provision de puestos
directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de las atribuciones asig-
nadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1.f) del Decreto
193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece la estruc-
tura organica basica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacion», a
dofia Pilar Gonzalez Carrion, para ocupar el puesto directivo
de Directora de Enfermeria del Hospital Universitario Virgen
de las Nieves (Granada), con efectividad del dia de la toma de
posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado, percibira las re-
tribuciones que reglamentariamente le estén asignadas y pasara
a la situacién administrativa que en su caso le corresponda.

Sevilla, 27 de octubre de 2008.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 28 de octubre de 2008, de la Di-
reccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se adjudica puesto de trabajo de caracter directivo
por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, aparta-
do 3.° del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54,

de 16 de marzo) por el que se regula el sistema de provision de
puestos directivos y cargos intermedios en los centros sanitarios
del Servicio Andaluz de Salud y en virtud de las atribuciones
asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1.f) del De-
creto 193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece la es-
tructura organica basica de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar por el procedimiento de «libre designacion», a
dofia Concepcién Padilla Marin, para ocupar el puesto directivo
de Subdirectora de Enfermeria del Hospital Juan Ramoén Jimé-
nez (Huelva), con efectividad del dia de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado, percibira las
retribuciones que reglamentariamente le estén asignadas y
pasara a la situacion administrativa que en su caso le corres-
ponda.

Sevilla, 28 de octubre de 2008 .- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se resuelve con-
vocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion, convocado por la Resolucion que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, y el art. 60 del Reglamento
General de ingreso, promocion interna, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia, aprobado
por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia nim. 8, de 19 de enero de 2002, esta Direccion
General, en virtud de la competencia delegada por la Resolu-
cion de 15 de mayo de 2003 (BOJA num. 112, de 13 de junio),
adjudica el puesto de trabajo de libre designacion especificado
en el Anexo de la presente Resolucion, convocado por Resolu-
cion de fecha 15 de septiembre de 2008 (BOJA num. 197, de
2 de octubre de 2008), para el que se nombra al candidato
que figura en el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacion con el art. 51, del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente
para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de
dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su notifica-
cion, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14y 46. de la Ley
29/1998, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de 13
de julio, sin perjuicio de la interposicion del recurso potestativo
de reposicion en el plazo de un mes (arts. 116 y 117 de la Ley
4/1999, de 13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).

Sevilla, 6 de noviembre de 2008.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO
DNI: 28.658.403-N.

Primer apellido: Gavira.
Segundo apellido: Sanchez.
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Nombre: Jesus.

Puesto trabajo adjudicado: Subdireccién de Compras y Logistica.
Cadigo puesto: 11505210.

Organismo Autonomo: SAS.

Centro Directivo: Direccion General de Gestion Econdmica.
Localidad: Sevilla.

DNI: 28.698.062-L.

Primer apellido: Casal.

Segundo apellido: Del Cuvillo.

Nombre: Maria Consolacion.

Puesto trabajo adjudicado: Servicio de Seleccion de Personal.
Cadigo puesto: 11573510.

Organismo Autonomo: SAS.

Centro Directivo: Direcciéon General de Personal y Desarrollo
Profesional.

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de octubre de 2008, de Ia
Universidad de Granada, por la que se integra a don
Francisco Javier Gonzalez Vazquez, en el Cuerpo de
Profesores Titulares de Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposiciéon Adi-
cional Segunda de la La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril
(BOE de 13.4.07), por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y una vez
comprobado que los interesados cumplen con los requisitos
establecidos en la citada disposicion adicional,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
la Ley Organica de Universidades y los Estatutos de la Univer-
sidad de Granada, aprobados por Decreto 325/2003, de 25
de noviembre (BOJA de 9.12.2003),

HA RESUELTO

Queda integrado en el Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, el funcionario del Cuerpo de Profesores Titulares
de Escuela Universitaria perteneciente a esta Universidad cu-
yos datos figuran a continuacion, quedando adscrito al mismo
departamento y Area de Conocimiento de origen:

Don Francisco Javier Gonzalez Vazquez. DNI num.
24.111.252-F. Departamento: Biologia Animal. Area de Cono-
cimiento: Zoologia. Fecha de efectos de la integracion: 30 de
julio de 2008.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente al de su publicacion en el BOE. No obstante, y sin per-
juicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime
procedente, puede optarse por interponer contra la presente
resolucion recurso de reposicion ante el Rector de la Univer-

sidad de Granada, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de su publicacion en el BOE, en cuyo caso no
podra interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente
o0 se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos
116 y 117 de la LRJ-PAC.

Granada, 29 de octubre de 2008.- El Rector, Francisco
Gonzalez Lodeiro.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2008, de Ia
Universidad de Granada, por la que se integra a don Mi-
guel Vega Ldpez, en el Cuerpo de Profesores Titulares
de Universidad.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposiciéon Adi-
cional Segunda de la La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril
(BOE de 13.4.07), por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y una vez
comprobado que los interesados cumplen con los requisitos
establecidos en la citada disposicion adicional.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
la Ley Organica de Universidades y los Estatutos de la Univer-
sidad de Granada, aprobados por Decreto 325/2003, de 25
de noviembre (BOJA de 9.12.2003),

HA RESUELTO

Queda integrado en el Cuerpo de Profesores Titulares de
Universidad, el funcionario del Cuerpo de Profesores Titulares
de Escuela Universitaria perteneciente a esta Universidad cu-
yos datos figuran a continuacion, quedando adscrito al mismo
departamento y area de conocimiento de origen:

Don Miguel Vega Lopez. DNI nim. 24.116.054-W. Depar-
tamento: Lenguajes y Sistemas Informaticos. Area de Conoci-
miento: Lenguajes y Sistemas Informaticos. Fecha de efectos
de la integracion: 30 de julio de 2008.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente al de su publicacion en el BOE. No obstante, y sin per-
juicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime
procedente, puede optarse por interponer contra la presente
resolucion recurso de reposicion ante el Rector de la Univer-
sidad de Granada, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de su publicacion en el BOE, en cuyo caso no
podra interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente
0 se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articulos
116y 117 de la LRJ-PAC.

Granada, 29 de octubre de 2008.- El Rector, Francisco
Gonzalez Lodeiro.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 22 de octubre de 2008, de la Di-
reccion Gerencia del Distrito Sanitario Sevilla Norte, por
la que se convoca concurso de méritos para la cobertu-
ra de tres puestos de Coordinador de los Cuidados de
Enfermeria de Unidades de Gestion Clinica de Alcald
del Rio, El Viso del Alcor y Brenes clasificado como Car-
go Intermedio en el Decreto que se cita.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado
como Cargo Intermedio por el Decreto 197/2007, de 3 de ju-
lio de 2007, de la Consejeria de Salud, por la que se regula
la estructura, organizacion y funcionamiento de los servicios
de atencion primaria de salud en el ambito del Servicio Anda-
luz de Salud, y de conformidad con lo establecido en la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud, asi como en el Decreto
75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema
de provisién de puestos directivos y cargos intermedios de los
centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la Direccion
Gerencia del Distrito Sanitario Sevilla

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de tres puestos clasificados como cargo intermedio, de Coor-
dinador de los Cuidados de Enfermeria de Unidad de Gestion
Clinica, en el Distrito Sanitario Sevilla Norte.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria
y el baremo que se aplicara para la evaluacion curricular y de
las competencias profesionales, contenido en el Anexo Il. En
lo no previsto en los mismos se regira por lo dispuesto en el
Decreto 197/2007, de 3 de julio, de la Consejeria de Salud, en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, y en el resto de disposi-
ciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del Ser-
vicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

~ Sevilla, 22 de octubre de 2008.- El Director Gerente,
Alvaro Nieto Reinoso.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS PARA

LA COBERTURA DE TRES PUESTOS DE COORDINADOR DE

LOS CUIDADOS DE ENFERMERIA DE UNIDADES DE GESTION
CLINICA

1. Sistema de provision.

La provision del puesto convocado se llevara a cabo por
el sistema de concurso de méritos, que constara de dos fases:
Evaluacion curricular y de las competencias profesionales y ex-
posicion de un proyecto de gestion relacionado con el cargo al
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de

los interesados, que permitird conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacién de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del Baremo que se recoge como Anexo |l
a esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: Evaluacién curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comisién de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestion. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones:

1.3.1. Descripcion de la organizacién de los Cuidados de
Enfermeria, siempre favoreciendo de atencion en todos los
procesos asistenciales.

1.3.2. Acciones para el impulso de los cuidados domici-
liarios y la atencion a pacientes en situacion de especial vul-
nerabilidad.

1.3.3. Establecer canales que promuevan la coordinacion
entre el personal de enfermeria de ambos niveles asistenciales.

1.3.4. Sistema de evaluacion para la efectividad, calidad y
eficiencia de los cuidados.

1.3.5. Actuaciones en materia de docencia e investigacion.

1.3.6. Gestion del material clinico y su mantenimiento.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o del Reino de Noruega, de Liechtens-
tein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Unién Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiin afos o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. lgualmente se
extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion
de los Tratados Internacionales celebrados por la Union Euro-
pea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

2.2. Estar en posesion del titulo de Diplomado Universita-
rio en Enfermeria y/o ATS, expedido por el Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia, o por los érganos competentes de los paises
citados en el apartado anterior, o por cualquier otro pais siem-
pre que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por
el citado Ministerio; o en condiciones de obtenerla dentro del
plazo de presentacion de solicitudes.
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2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier Servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En el caso de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.1, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos en un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de alguna de sus Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.

3.1. Caracteristicas.

3.1.1. Denominacion: Coordinador de los Cuidados de En-
fermeria de Unidad de Gestion Clinica.

3.1.2. Dependencia organica: Direccion de Cuidados de
Enfermeria.

3.1.3. Destino: ZBS Brenes, ZBS Viso del Alcor y ZBS Al-
cala del Rio.

3.1.4. Grupo retributivo: B.

3.1.5. Nivel: 22.

3.2. Funciones:

- Impulsar la gestion de los cuidados de enfermeria, espe-
cialmente de los domiciliarios, favoreciendo la personalizacion
de la atencién primaria en todos los procesos asistenciales,
incorporando las actividades de promocién de la salud, de
educacion para la salud y de prevencion de la enfermedad.

- Organizar la atencion a los pacientes en situacion de
especial vulnerabilidad, con problemas de accesibilidad, que
deban ser atendidos en el domicilio o en la unidad de gestion
clinica.

- Promover y establecer mecanismos de coordinacién en-
tre el personal de enfermeria de atencion primaria y el per-
sonal de enfermeria de atencion especializada, asi como con
otro personal de enfermeria que realice atencién en cuidados
de enfermeros, de acuerdo con los criterios establecidos por
la Direccion del Distrito y la Direccién de la Unidad de Gestion
Clinica, en el marco de las estrategias del Servicio Andaluz de
Salud, para conseguir una continuidad de cuidados eficaz en
todos los procesos asistenciales.

- Evaluar la efectividad, la calidad y la eficiencia de los
cuidados de enfermeria, que se prestan en los centros sanita-
rios adscritos a la unidad, proponiendo a la unidad de gestion
clinica las medidas de mejora mas adecuadas.

- Colaborar en las actuaciones que en materia de docen-
cia e investigacion desarrolla la Unidad de Gestion Clinica con
especial énfasis en la valoracion de necesidad de cuidados de
enfermeria y efectividad de la practica cuidadora.

- Gestionar, de forma eficaz y eficiente, el material clinico
de la Unidad de Gestién Clinica y su mantenimiento, asi como
los productos sanitarios necesarios para la provision de los
cuidados mas adecuados a la poblacion.

- Proponer a la Direccion de la Unidad de gestion clinica
cuantas medidas, iniciativas e innovaciones pudieran contri-
buir al mejor funcionamiento en el desarrollo de los cuidados
de enfermeria.

- Otras funciones que en materia de cuidados de enferme-
ria le sean atribuidos por la Direccion de la Unidad de Gestion
Clinica.

- Gestionar, organizar y promover todas las actividades
necesarias para la integracion efectiva de la prevencion de

riesgos laborales en el Area de Enfermeria de la UGC, segun
las instrucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en con-
sonancia con los objetivos marcados por la organizacion en
materia de Prevencion de Riesgos Laborales.

3.3. De conformidad con lo previsto en el articulo 26.3
del Decreto 197/2007, de 3 de julio, sin perjuicio de lo esta-
blecido en el articulo 30 de este Decreto, la persona titular de
la coordinacion de cuidados de enfermeria, realizara, ademas,
las funciones asistenciales propias de su categoria.

3.4. Las retribuciones seran las establecidas para el
cargo convocado por la Resolucion 300/05, de 16 de mayo,
por la que se establecen las retribuciones del personal del Ser-
vicio Andaluz de Salud, y por la Resolucion 0250/08, de 15 de
abril, que actualiza la anterior.

4., Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elaborar
por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de Aten-
cion al Profesional o en el Registro General del Distrito Sanita-
rio Sevilla Norte, sito en Barriada Villegas, edificio Bekinsa I,
CP 41008.

4.2. A la solicitud se acompafaran la siguiente documen-
tacion:

4.2.1. Copia del DNL.

4.2.2. Copia del titulo exigido en la convocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los cita-
dos meéritos.

4.2.4. Proyecto de gestion relacionado con el cargo al que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3, El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente del
Distrito Sanitario Sevilla Norte y se presentaran en el Registro
General del Distrito Sanitario Sevilla Norte, sito en Barriada
Villegas, edificio Bekinsa II, CP 41008, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. En el caso de que se
optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos
se hara en sobre abierto, para que la instancia sea fechada y
sellada por el funcionario de correos antes de certificarse. Las
solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través
de las representaciones diplomaticas o consulares espafolas
correspondientes, que las remitiran seguidamente al Distrito
Sanitario Sevilla.

5. Admision de solicitudes.

5.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccion Gerencia del Distrito Sanitario Sevilla Norte aprobara
resolucion comprensiva de las listas de admitidos y excluidos,
con expresion del nombre, apellidos y causa de exclusién, en
su caso. En dicha Resolucién se designaran los miembros que
compondran la Comision de Seleccion a la que alude el punto 6
de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios
del Distrito Sanitario Sevilla Norte y en la pagina web del SAS
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), consideran-
dose dicha publicacién como requerimiento a los interesados,
a los efectos previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de
admitidos y excluidos, los interesados podran interponer recla-
macion, en el plazo de cinco dias habiles, contados a partir del
dia siguiente al de la publicacion, ante la Direccion Gerencia
del Distrito Sanitario Sevilla Norte.
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5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista
provisional y, una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccidn, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con el articulo 12 del Decreto
75/2007, la composicién de la Comision de Seleccién de la
presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefiada por el titular de la
Direcciéon Gerencia del Distrito Sanitario Sevilla Norte o per-
sona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que
ejerza la presidencia:

6.1.2.1. Una vocalia de entre las personas integrantes del
Equipo de Direccion del Centro Sanitario.

6.1.2.2. Una vocalia a propuesta de la direccion a la que
esté adscrito el puesto a proveer.

6.1.2.3. Una vocalia de entre los cargos intermedios de
igual o mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y
de la misma area funcional a la que esté adscrito.

6.1.2.4. Una vocalia de entre los profesionales pertene-
cientes al mismo grupo de titulacion del puesto a proveer.

6.1.3. La Secretaria serd desempefada por la persona
que tenga encomendada la gestion de los recursos humanos
del Centro Sanitario o persona en quien delegue, que actuara
con voz pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccién deberan estar en posesion de titulacion de igual
o superior nivel académico que la exigida para el acceso al
puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Comi-
sion de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifican-
dolo a la Direccién Gerencia del Hospital, cuando concurran en
ellos algunas de las circunstancias previstas en el articulo 28
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun. Asimismo los aspirantes podran promover
recusacion de los miembros de la Comision de Seleccion, en
los casos previstos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comision de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del Area de Salud correspondiente y se
remitira para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Sevilla.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comisién de Seleccién iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1 de esta
convocatoria y elevara a la Direccion Gerencia del Distrito la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos,
con indicacion de la puntuacion obtenida por cada uno de los
aspirantes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar
desierto el cargo a proveer, cuando no concurran personas
idoneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de
la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comisién de Seleccion, que
sera publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-

solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucién del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempenfo del puesto por un periodo de cuatro afos
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
peno efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicién a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo
del puesto, la Direccién Gerencia del Distrito podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores, por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.



Pagina nim. 54

BOJA num. 231

Sevilla, 20 de noviembre 2008

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION

DON/DOM@ .ot ,
con DNIENUM. oo , y domicilio en ...........
.., calle/Avda./Pza. .....c.ccccovevvveiereenn.

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para
la provision de un puesto de Coordinador de los Cuidados de
Enfermeria de la Unidad de Gestion Clinica ...........cc.coceveevinnes

del Distrito ...ccceeeeeeeieeeieieee e , convocado por la Di-
reccion Gerencia del Distrito ........cccoocvvvvienicrininnn, mediante
Resolucion de fecha ........ccccoevvvvevcnnienen, .., Y publicada en

el BOJAnUm. .cooovveeeeee, cdefecha oo

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual
aporta la siguiente documentacién (enumerar):

Fecha y firma
SR. DIRECTOR GERENTE DEL DISTRITO ....oevevivvireceeivcve e,
ANEXO I

BAREMO DE MERITOS PARA LA EVALUACION CURRICULAR
Y DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacién curricular (maximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo
del area de enfermeria, o puestos equivalentes en Centros sa-
nitarios publicos de los paises miembros de la Unién Europea:
0,100 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquier otra categoria basica, puesto directivo o cargo
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios
publicos de los paises miembros de la Unién Europea: 0,050
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o
puestos directivos en otras Administraciones Publicas: 0,050
puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados
como ATS/DUE o Matrona en otros centros e instituciones sa-
nitarias no dependientes de Administraciones Publicas: 0,030
puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia: 0,100 puntos.

1.2. Formacion (maximo 8 puntos).

1.2.1. Por cada hora de formacién como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Sélo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Sélo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion).

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retinan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorias ATS/
DUE o Matrona, o con el cargo intermedio que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerias de
Salud de las Comunidades Auténomas, Ministerio de Sanidad
y Consumo, Ministerio de Administraciones Publicas, Instituto
Nacional de la Administracion Publica o sus homdlogos en las
Comunidades Autonomas, Escuelas de Salud Publica adscri-
tas a cualquiera de los organismos citados, Organizaciones
Sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades Cientificas, o
entidades sin animo de lucro debidamente registradas entre
cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona
o con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por
Escuelas de Salud Publica homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Union Europea, Universidades o Centros Sanitarios
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formacion de la Administracion
Publica: 0,05 puntos.

1.2.4. Por cada curso académico desempefando plaza de
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas
Universitarias de Enfermeria: 1 punto.

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los
programas de formacion postgraduada, con nombramiento de
Tutor, relacionados con las categorias de ATS/DUE o Matrona:
1 punto.

1.2.6. Por cada Master Universitario relacionado con las
categorias ATS/DUE, Matrona o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos.

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado las categorias ATS/DUE, Matrona o cargo que se con-
voca: 1,50 puntos.

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
cion del titulo exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Publico distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15
puntos.

1.3. Publicaciones cientificas (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado, se
valoran sélo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros de caracter cientifico,
relacionadas con la categoria de ATS/DUE, Matrona o cargo
intermedio que se convoca, y que contengan ISBN o Depdsito
Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista de caracter
cientifico relacionada la categoria de ATS/DUE, Matrona o
cargo intermedio que se convoca:

1.3.2.1. Indexacion en Cuiden Citation:

1.3.2.1.1. Por cada publicacion en revistas indexadas:
0,10 puntos.

1.3.2.1.2. Por cada publicacion en revistas no indexadas:
0,05 puntos.

1.3.2.2. Nacionalidad:

1.3.2.2.1. Por cada publicacion en revista internacional:
0,10 puntos.

1.3.2.2.2. Por cada publicacion en revista nacional: 0,05
puntos.

(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos.)

1.3.3. Publicaciones —en revista de caracter cientifico- de
Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones cienti-
ficas relacionadas con la categoria ATS/DUE, Matrona o cargo
intermedio que se convoca:
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3.1. Nacionalidad:
3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.
3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.
.3.3.2. Factor Impacto (Fl).

1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto:
0,025 puntos.

(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no seran valorables.)

1.3.
1.3.
1.3.
1.3

1.4. Investigacion (maximo 4 puntos).

1.4.1. Por premios de investigacion relacionados con las
categorias ATS/DUE o Matrona, otorgado por sociedades cien-
tificas y/o organismos oficiales, o entidades sin animo de lucro
debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre la in-
vestigacion:

1.4.1.1. Por cada premio de ambito internacional: 0,50
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ambito nacional: 0,30 puntos.

1.4.1.3.Por cada premio de ambito regional: 0,15 puntos.

1.4.2. Por cada participacion en proyectos de investigacion
del Ministerio de Salud o de las Comunidades Auténomas:

1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto.

1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos.

1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos Il

1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Tematica de In-
vestigacion del ISCIII: 1 punto.

1.4.3.2. Por cada participacion en publicaciones asocia-
das a la red o en proyectos de investigacion de la Red: 0,5
puntos.

1.5. Otros méritos (maximo 3 puntos).

1.5.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas
con las categoria ATS/DUE o Matrona:

1.5.1.1. Por cada patente de invencién: 1 punto.

1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

1.5.2. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en centros sanitarios publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).
Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

Conocimientos:

- Derechos y deberes de los ciudadanos.

- Informatica, nivel usuario.

- Cartera de servicios del SSPA.

- Direccion equipos de trabajo. Gestion de personas.

- Establecimiento planes cuidados.

- Diagnosticos enfermeros.

- Conocimientos basicos de gestiéon de recursos (planifi-
cacion, programacion de actividad asistencial, indicadores efi-
ciencia, control del gasto).

Habilidades:

- Capacidad de analisis y sintesis.

- Capacidad para tomar decisiones.

- Gestion del tiempo.

- Habilidad negociadora y diplomatica.

Actitudes:

- Actitud positiva a seguir normas y lineas pactadas o
marcadas.

- Actitud de aprendizaje y mejora continua.

- Orientacién a los resultados.

- Capacidad de asumir compromisos.

- Respeto y valoracion del trabajo de los demas.

- Genera valor afadido a su trabajo.

- Vision de futuro.

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban,
a propuesta de las Comisiones de Valoracion, las listas
de puntuaciones definitivas de candidatos de Fisotera-
peuta, Técnico Especialista en Dietética y Nutricion, Do-
cumentacion Sanitaria, Medicina Nuclear y Radioterapia
de la Bolsa de Empleo Temporal, correspondientes al
periodo de valoracion de méritos de 31 de octubre de
2006, se anuncia la publicacion de las citadas listas y
de las listas provisionales de candidatos excluidos.

De conformidad con lo establecido en las bases 8 y 9
del Anexo | de la Resolucion de 21 de octubre de 2005 (BOJA
num. 212, de 31 de octubre), por la que se convoca proceso
de seleccion de personal estatutario temporal para la cober-
tura provisional de plazas basicas de determinadas catego-
rias de personal sanitario dependientes del Servicio Andaluz
de Salud; resueltas por cada Comisién de Valoracion las ale-
gaciones presentadas contra la Resoluciéon de 11 de julio de
2008 (BOJA num. 151, de 30 de julio), por la que se aprueban
las listas de puntuaciones provisionales del periodo 31 de oc-
tubre 2006 de las categorias que se citan; en cumplimiento
de lo establecido en el Pacto de 20 de mayo de 2005 (BOJA
num. 211, de 28 de octubre), de Mesa Sectorial sobre sistema
de seleccion de personal estatutario temporal, y en uso de las
atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en
el Decreto 193/2008, de 6 de mayo (BOJA nim. 92, de 9 de
mayo), de Estructura Organica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General de Personal
y Desarrollo Profesional

HA RESUELTO

Primero. Aprobar, a propuesta de las Comisiones de Valo-
racion, las listas de puntuaciones definitivas de candidatos de
Fisioterapeuta, Técnico Especialista en Dietética y Nutricion,
Documentacion Sanitaria, Medicina Nuclear y Radioterapia de
la Bolsa de Empleo Temporal, correspondientes al periodo de
valoracion de méritos de 31 de octubre de 2006.

Segundo. Anunciar la publicacion de las citadas listas de
puntuaciones definitivas, ordenadas alfabéticamente, en los
tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Salud y en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud),
a partir del mismo dia de publicacién de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, con indi-
cacion de la experiencia en el Servicio Andaluz de Salud, la
puntuacion consignada por los aspirantes en el autobaremo
de méritos alegados por los mismos y de la puntuacion defi-
nitiva obtenida en cada apartado del baremo (Experiencia no
SAS, Formacion y otros méritos) tras la validacion y resolucion
de alegaciones efectuada por las Comisiones de Valoracion.

Tercero. Anunciar la publicacion de las listas definitivas de
candidatos excluidos, con indicacion de la causa de exclusion,
en los tablones de anuncios citados en el punto anterior.

Cuarto. Anunciar la publicacion de la lista definitiva de
candidatos que una vez baremados no alcanzan la puntuacion
de corte asignada a cada uno de los centros sanitarios del
SAS, atendiendo al tipo de vinculacion temporal (corta o larga
duracion), a los distintos sistemas de acceso (libre y promo-
cion interna), asi como a la reserva de discapacitados, en los
tablones de anuncios indicados.

Quinto. Publicar, como Anexo a la presente Resolucion, la
relacion de causas de exclusion.
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Sexto. Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso
de reposicion ante esta Direccién General de Personal y De-
sarrollo Profesional en el plazo de un mes, conforme a lo es-
tablecido en los articulo 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado
competente de dicho orden jurisdiccional, en el plazo de dos
meses, de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, contados ambos plazos desde el
dia siguiente al de la publicacion de la citada Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de noviembre de 2008.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

ANEXO |
CAUSAS DE EXCLUSION

. No acreditar documento identificativo (DNI, NIE, Pasaporte).

. No acreditar requisito nacionalidad.

. No tener cumplidos dieciocho afios.

. Exceder la edad de 65 afios.

. No acreditar discapacidad (solo para los que alegaron y re-

gistraron porcentaje igual o superior al 33%).

. No acreditar estar en posesion de la titulacion exigida para

la categoria y/o especialidad. )

7. No acreditar experiencia profesional en Area especifica soli-
citada ni formacion tedrico-practica en la misma.

8. No acreditar certificacion para operar equipos Rayos X ex-
pedida por el Consejo Seguridad Nuclear.

9. No acreditar permiso de conducir de clase B2, o de clase B
con autorizacién para transporte escolar, transporte publico
de viajeros y vehiculos prioritarios que utilicen sefiales espe-
ciales (BTP).

10. No acreditar permiso de conducir de clase D.

11. No aportar documentacion, durante el plazo habilitado al
efecto, acreditativa de requisitos y méritos inscritos y regis-
trados en el autobaremo.

12. Tener la condicion de personal estatutario fijo en la catego-
ria y/o especialidad a la que opta.

13. Fallecimiento.

O wWN -

(o))

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban
las listas definitivas de aspirantes admitidos y excluidos
a las pruebas selectivas de Auxiliares de Enfermeria,
vy se anuncia la publicacion de dichas listas y el lugar,
fecha y hora de realizacion de las pruebas de la fase de
oposicion.

De conformidad con lo establecido en las Bases 5.2 y 5.3
del Anexo | de la Resolucion de 1 de abril de 2008 (BOJA
num. 76, de 16 de abril), por la que se convoca concurso opo-
sicién para cubrir plazas basicas vacantes de Auxiliares de
Enfermeria, vistas las alegaciones presentadas contra la Re-
solucion de 8 de septiembre de 2008 (BOJA num. 187, de 19
de septiembre) por la que se aprueban las listas provisionales
de admitidos y excluidos en las pruebas selectivas de dicha
categoria; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de
junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), por el que se regulan los
sistemas de seleccion del personal estatutario y de provision
de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Anda-

luz de Salud, y en el Decreto 193/2008, de 6 de mayo (BOJA
num. 92, de 9 de mayo), de Estructura Orgénica Basica de
la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccion General

RESUELVE

Primero. Aprobar las listas definitivas de aspirantes ad-
mitidos y excluidos en las pruebas selectivas de Auxiliares de
Enfermeria del Servicio Andaluz de Salud, con expresion, en
su caso, de las causas de exclusion, e indicacion de la locali-
dad en que sera llamado cada aspirante para la realizacion de
las pruebas.

Segundo. Anunciar que las citadas lista definitivas de ad-
mitidos y excluidos a las pruebas selectivas se encontraran ex-
puestas al publico en los tablones de anuncios de los Servicios
Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Salud, a partir del mismo dia
de publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Tercero. Anunciar que la fase de oposicion, consistente en
la realizacion de las tres pruebas previstas en la base 1.1 de la
convocatoria, se celebrara el dia 30 de noviembre de 2008, a
las 9 horas, en los siguientes Campus y Centros Universitarios:

A) Almeria: Aularios Il y Il de la Cafiada de San Urbano
(Ctra. Sacramento, s/n).

B) Cadiz: Facultad de Medicina (Plaza Fragela, 9); Facul-
tad de Ciencias Econdmicas y Empresariales (Avda. Duque de
Najera, 8); Facultad de Ciencias del Trabajo (Avda. Duque de
Najera, 6).

C) Cordoba: Campus Universitario de Rabanales (Ctra.
Madrid-Cadiz, km 396): Aulario Averroes.

D) Granada: Campus Universitario Fuentenueva (C/ Se-
vero Ochoa, s/n): Escuela Universitaria de Arquitectura Téc-
nica; Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Ca-
nales y Puertos; y Aulario de Derecho.

E) Huelva: Campus Universitario del Carmen (Avda. de
las Fuerzas Armadas, s/n): Edificio Paulo Freire.

F) Jaén: Campus Universitario Las Lagunillas (Paraje Las
Lagunillas, s/n): Edificio B-4, Aulario Flores de Lemus.

G) Malaga: Campus Universitario Teatinos: Facultad de
Derecho; Facultad de Comunicacion; Escuela de Turismo;
Aulario Gerald Brenan; Aulario Lopez de Pefalver; y Aulario
Severo Ochoa.

H) Sevilla: Campus Universitario Ramén y Cajal: Facul-
tad de Ciencias Econémicas y Empresariales (Avda. Ramoén
y Cajal); Escuela Universitaria de Estudios Empresariales (C/
Barrau); Anexo Murillo de la Escuela de Empresariales (C/ Bal-
bino Marrén); Facultades de Ciencias de la Educacion: Psicolo-
gia, Pedagogia y Filosofia (C/ Barrau).

La distribucion de aspirantes por centros y aulas se anun-
ciara en la pagina web del SAS con una antelacion de, al me-
nos, 48 horas respecto al dia de realizacion de las pruebas.

Cuarto. La duracién maxima para la realizacion de las
pruebas que se anuncian sera de cinco horas, pudiendo el as-
pirante distribuir libremente el tiempo dedicado a cada prueba.
Los aspirantes habran de concurrir con el Documento Nacio-
nal de Identidad, pasaporte o cualquier otro documento que
permita acreditar su personalidad. No podra utilizarse libro ni
documentacion alguna.

Quinto. Contra la presente Resolucién, que agota la via
administrativa, se podra interponer, potestativamente, recurso
de reposicion ante esta Direccion General en el plazo de un
mes, conforme a lo establecido en los arts. 116 y 117 de la
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Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa, en el plazo de dos meses, contados ambos plazos
desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente Reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 13 de noviembre de 2008.- El Director General,
Rafael Burgos Rodriguez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de octubre de 2008, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
procede a la Correccion de Errores en la Resolucion de
8 de octubre de 2008, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala de Gestion de
Sistemas e Informatica y de Ayudantes Técnicos de In-
formatica de esta Universidad.

Advertido errores en la Resolucion de 8 de octubre de
2008, de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la
que se convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Es-
cala de Gestion de Sistemas e Informatica y de Ayudantes
Técnicos de Informatica, publicada en el «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia» de 29 de octubre de 2008, se transcribe
a continuacion la oportuna rectificacion:

En la base 1.5 donde dice:

()
1.5 Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado, seran nombrados funcionarios de la Escala de Ges-
tion de Sistemas e Informatica...

()

debe decir:

()
1.5 Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran
superado, seran nombrados funcionarios de carrera de la Es-
cala de Gestion de Sistemas e Informatica...

(")

En el Anexo |, Fase de Oposicion, punto 2, donde dice:

()

Tercer ejercicio: Consistira en la exposicion por escrito de
un tema correspondiente a la segunda parte del programa,
elegido por cada aspirante de entre tres (un tema de cada
modulo) extraidos al azar en presencia de los opositores. El
tiempo para la realizacion del ejercicio sera de 90 minutos.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesa-
rio obtener un minimo de 5 puntos para superarlo. El Tribunal
queda facultado para la determinacion del nivel minimo exi-
gido para la obtencién de dicha calificacion.

Para la realizacion de los anteriores ejercicios no podran
utilizarse apuntes, documentos o libros.

La fase de oposicion estara formada por los ejercicios
que a continuacion se indican, siendo éstos eliminatorios:

Primer ejercicio: Los aspirantes deberan responder un
cuestionario de 80 preguntas con respuestas multiples sobre
el contenido del programa que figura como Anexo Il de esta

convocatoria. El nimero de preguntas referidas a la primera
parte del programa no sera superior al 20% del total. Cada
pregunta tendra cuatro respuestas alternativas, de las que
sélo una sera la correcta. Las preguntas contestadas errdnea-
mente no implicaran penalizacion. Los aspirantes dispondran
de dos horas para la realizacion del ejercicio y no podran utili-
zar apuntes, documentos o libros.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesa-
rio obtener un minimo de 5 puntos para superarlo. El Tribunal
queda facultado para la determinacion del nivel minimo exi-
gido para la obtencién de dicha calificacion.

Segundo ejercicio: Este ejercicio, de caracter practico,
constara de dos partes.

Primera parte: Consistira en la redaccion de los registros
bibliograficos en formato MARC 21 de tres documentos mo-
dernos (uno en castellano, uno en inglés y uno en francés),
que se realizara de acuerdo con las vigentes reglas de catalo-
gacion. Constara ademas de los siguientes elementos:

Encabezamientos de materia, que se redactaran ajustan-
dose a cualquiera de las listas de encabezamientos de materia
existentes, indicando el opositor la lista empleada. Clasifica-
cion Decimal Universal (CDU), segln la tltima edicion en cas-
tellano de la CDU.

Se proporcionara una plantilla base del formato MARC 21
y se pondran a disposicion de los aspirantes copias de los do-
cumentos originales, que recogeran la informacion necesaria
para su catalogacion.

Segunda parte: Consistira en la redaccion en espafiol de
un resumen informativo de un articulo profesional completo en
idioma extranjero (inglés o francés, a eleccion del aspirante).

Los opositores deberan especificar el idioma por el que
optan en su solicitud de participacion en las pruebas selecti-
vas conforme a lo indicado en la base 3.2.

El tiempo para la realizacion del ejercicio sera de cuatro
horas y, durante el desarrollo del mismo, los opositores po-
dran utilizar manuales del formato MARC 21, las Reglas de
Catalogacion, las tablas de la CDU, listas de encabezamientos
de materia, diccionarios y vocabularios técnicos.

Se calificara de 0 a 2,5 puntos cada uno de los registros
bibliograficos y el resumen informativo. El Tribunal queda fa-
cultado para la determinacion del nivel minimo exigido para la
obtencién de dicha calificacion. Para superar el ejercicio sera
necesario obtener un minimo de 5 puntos, una vez sumadas
las puntuaciones correspondientes a cada uno de los registros
y al resumen informativo.

Tercer ejercicio: Consistira en la exposicion por escrito de
dos temas correspondientes a la segunda parte del programa,
elegidos por cada aspirante de entre cuatro extraidos al azar
en presencia de los opositores. El tiempo para la realizacion
del ejercicio sera de tres horas y no podran utilizarse apuntes,
documentos o libros.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesa-
rio obtener un minimo de 5 puntos para superarlo. El Tribunal
queda facultado para la determinacion del nivel minimo exi-
gido para la obtencién de dicha calificacion.

(")

debe decir:

()

Tercer ejercicio: Consistira en la exposicion por escrito de
un tema correspondiente a la segunda parte del programa,
elegido por cada aspirante de entre tres (un tema de cada
modulo) extraidos al azar en presencia de los opositores. El
tiempo para la realizacion del ejercicio sera de 90 minutos.

El ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesa-
rio obtener un minimo de 5 puntos para superarlo. El Tribunal
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queda facultado para la determinacion del nivel minimo exi- Sustitucion de la instancia de participacion recogida en el
gido para la obtencién de dicha calificacion. Anexo lll, que se acomparfia en documento adjunto.

Para la realizaciéon de los anteriores ejercicios no podran
utilizarse apuntes, documentos o libros. Sevilla, 29 de octubre de 2008.- El Rector, Juan Jiménez

(... Martinez.
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7 I UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

K A B SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIAS PARA CUBRIR
(S B PLAZAS DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS
Entidad Emisora [ Q| 9| 1[5 0] o[ 1]6]E] [Ne pocumenTo| 0 [ o[ %] 'REFERENCIA 1[0 [ 0]4]
ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO
1. CONVOCATORIA
Escala o Categoria a la que aspira : Cddigo
Tipo: Laboral ] Sisterna Acceso: Libre 1
Funcionario [_] Promocién Interna [

2. DATOS PERSONALES

REFERENCIA 2 Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:

N.LE:

Sexo: Fecha Nacimiento: Teléfono: Minusvalfa: En caso afirmativo, adaptacién solicitada y
Dia Mes Afio st [ Purcemajtlzl % | motivo de las mismas:

v w [
| | | No []

Domicilio (Calle o plaza y nimero): C. Postal:

Domicilio (Municipio): Domicilio (Provincia): Domicilio (Nacién):

3. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la Convocatoria: Fecha de Obtencidn: Centro de Expedicion:
Otros Titulos Oficiales: Fecha de Obtencidn: Centro de Expedicion:
4. MERITOS ALEGADOS EN FASE DE CONCURSO 5. OTROS DATOS A CONSIGNAR
Antigiiedad (en meses): Grado Consolidado: Rellene estos datos sélo si se Lk
exige en Convocatoria. =
5B
Nivel del Puesto: Meses trabajados como interino:
I:l I:I Lea atentamente las bases de 5C
la convocatoria.

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que

redne las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos
los requisitos exigidos en la convocatoria.

En .a de de Admitido

(Firma) SI I:l NO I:l

Causa Exclusion

B

EXCMO. Y MGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE EXAMEN (Solo en el caso de que lo establezca la convocatoria)

INGRESADO EN:

& Santander Central Hispano

Ingreso a realizar en la cta. n.°
0049-5048-54-2216145948

TOTAL A INGRESAR

(Sello Entidad Bancaria, fecha y firma)

Ejemplar para el Centro o Servicio
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RESOLUCION de 31 de octubre de 2008, de Ia
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico un contrato para obra o
servicio determinado de un Técnico Auxiliar de Apoyo a
la Investigacion.

En desarrollo del Proyecto de Investigacion denominado
«Serotinin and GABA-B receptors in anxiety. From develop-
mental risk factors to treatment», proyecto financiado por el
VII Programa marco de la Unién Europea.

Vista la propuesta formulada por dofia Agnes Gruart i
Masso, investigadora responsable del proyecto citado anterior-
mente, en la que solicita la contratacion de un Técnico Auxiliar
de Apoyo a la Investigacion que colaboren en la definicion, ela-
boracion y desarrollo de los fines, objetivos y actuaciones de
este proyecto.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo nim. 17.a de
la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordinacién Ge-
neral de la Investigacion Cientifica y Técnica y en el num. 48.3
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Transferencia Tecnoldgica de esta
Universidad con fecha 28 de octubre de 2008.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar, con arreglo a las normas que se con-
tienen en los Anexos de esta Resolucion, la contratacion para
obra o servicio determinado de un Técnico Auxiliar de Apoyo
a la Investigacion, de referencia CIC0803, que colabore en la
ejecucion del Proyecto citado anteriormente, al que se ads-
cribe el contrato indicado.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo al
crédito presupuestario 30.03.08.33.02 541A 649.07.05 de los
Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide (R.C. num.:
2008/428).

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia si-
guiente al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo drgano que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE
de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de
enero).

Sevilla, 31 de octubre de 2008.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero.

- El «Reglamento sobre contratacion de personal con
cargo a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nu-
mero 41.7 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.°).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacion y, en
particular, por las normas especificas contenidas en la Resolu-
cion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vice-
rrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnologica. Las
solicitudes seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de
tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido
este ultimo plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Solicitantes.
Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1.a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores en los términos en que ésta se halle
definida en el Tratado constitutivo de la Union Europea.

b) También podran participar el conyuge, descendientes
y descendientes del cényuge, de los espafioles y también de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Euro-
pea, siempre que no se estén separados de derecho, meno-
res de veintiun afos o mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en Espafna en situacion de
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en
situacion de residencia temporal, quienes se encuentren en
situacion de residencia permanente y quienes se encuentren
en situacion de autorizacion para residir y trabajar, asi como
los que tengan la condicién de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion. Estas dos circunstancias deberan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles
no estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafiola deberan igualmente no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

1.6. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan acreditar un conocimiento adecuado del caste-
llano.
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1.7. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la adjudicacion de los co-
rrespondientes contratos.

2. Cuantia del contrato.

2.1. La dotacién econdmica del contrato sera la especifi-
cada en el Anexo II.

2.2. Las contratacion implicara, ademas, el alta en el Ré-
gimen General de la Seguridad Social.

3. Efectos del contrato.

Una vez reunida la Comisién Evaluadora correspondiente
y seleccionado el contratado, el contrato surtira efecto en al-
guno de los veinte dias habiles siguientes a la fecha de publi-
cacion de la resolucion por la que se adjudique el contrato por
la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duracion del contrato.

La duracion del contrato vendra determinada por la dura-
cion y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio. Ser3,
ademas, la especificada en el Anexo Il y podra prorrogarse sin
que, en ningun caso, la duracion del contrato, incluidas las
posibles prorrogas, puedan superar la duracion del proyecto,
contrato o convenio de investigacion que lo soporta.

5. Solicitudes.

5.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en
los quince dias naturales siguientes a la publicacién de la pre-
sente convocatoria en los tablones de anuncios de la Universi-
dad Pablo de Olavide.

5.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Il de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Sr. Vicerrector de
Investigacion y Transferencia Tecnoldgica, en el Registro Ge-
neral de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de
Utrera, km 1, 41013-Sevilla, o por cualquier otro de los méto-
dos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Area de Investigacion), mediante
fax (al numero 954 349 193) o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitu-
des fuera sabado o festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil.

5.3. A la solicitud, que podran recoger en el area de In-
vestigacion (Edificio num. 9) de esta Universidad, se adjuntara
la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante.

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-
jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que
las materias constituyen el programa completo de la titulacion
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en funcién de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en
cuenta para la evaluacién de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion, podra ser destruida en un plazo no inferior a
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
contratacion de la Comisién Evaluadora. En ninglin caso se-
ran devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta
Universidad para la participacion de aquéllos en el presente
procedimiento selectivo.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se
dictara resolucion administrativa, en el plazo de diez dias habi-
les, declarando aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa
de exclusion. Esta resolucion, asi como todas las comunica-
ciones posteriores del procedimiento referidas a la presente
convocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificios num. 13).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la Resolucion del parrafo 6.1, para subsanar el defecto que
causare la exclusion o la omision.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omisidn, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccion. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no sélo que no figuran re-
cogidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

6.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

7. Seleccioén de las solicitudes.

7.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue,
segun la propuesta que realice la Comision Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composicion se determina mas ade-
lante. En la resolucion se incluiran los candidatos a los que
se les adjudican los contratos, entendiéndose desestimadas el
resto de las solicitudes presentadas.

7.2. La Comision Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de con-
tratacion de los candidatos que hayan obtenido mayor puntua-
cion. No obstante, la Comisién podra proponer la no-provision
de alguna o todas las plazas convocadas si, en la evaluacion
de los candidatos, observara que ninguno de ellos reune las
condiciones del perfil y/o los requisitos minimos solicitado en
la convocatoria.

8. Criterios de seleccion.

8.1. La Comision Evaluadora valorara con caracter gene-
ral las siguientes particularidades referidas a los candidatos
que cumplan los requisitos minimos y el perfil del contrato es-
tablecidos en el Anexo Il de Condiciones Particulares:

- Expediente, titulos y formacion: considerando la calidad
y relacion del expediente académico del candidato con el pro-
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yecto de investigacion en curso se otorgara hasta un maximo
de cuatro (4) puntos por este concepto.

Se obtendra la nota media del expediente académico co-
rrespondiente a la titulacion exigida en el Anexo Il de esta convo-
catoria como requisito minimo indispensable de los candidatos.

Para realizar esta baremacion se aplicara la siguiente for-
mula: suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que fi-
gura a continuacion); el resultado asi obtenido se dividira por
el numero de créditos totales obtenido por el candidato, lo que
dara como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asigna-
turas (en vez de créditos), se sumara el valor de cada una de
ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continua-
cion), el resultado asi obtenido se dividirda por el nimero de
asignaturas computadas, lo que dara como resultado la nota
media del expediente académico.

Aprobado: 1.

Notable: 2.
Sobresaliente: 3.
Matricula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada
con los requisitos de la convocatoria especifica: se otorgaran
hasta una valoracién maxima de dos (2) puntos, a razén de
0,1 puntos por mes trabajado en puestos de la misma o supe-
rior categoria, siempre que se acredite la realizacion, a jornada
completa, de las funciones que se determinan en el Anexo II.
En caso de acreditarse la experiencia en puestos desarrolla-
dos en jornada reducida, la puntuacién por este concepto se
vera reducida en la misma proporcion que dicha jornada.

- Adecuacioén de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato a las necesidades de la labor a realizar: valorado
hasta un maximo de tres (3) puntos.

- Otros meéritos que especificamente vengan determinados
en los correspondientes anexos y que habran de acreditarse do-
cumentalmente: valorados hasta un méximo de un (1) punto.

- Si la Comision Evaluadora lo cree conveniente, los soli-
citantes podran ser convocados a la realizacion de una entre-
vista y/o prueba practica directamente relacionadas con las
funciones a desempefar. En este caso, la entrevista sera va-
lorada con un maximo de tres (3) puntos y la prueba practica
con un maximo de cinco (5) puntos.

8.2. La Comisién no valorara los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil del
contrato establecidos en el Anexo |l.

9. Comision Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comisidn estara integrada por:

- EI Sr. Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tecnolo-
gica, que actuara como Presidente; en caso de ausencia le sus-
tituira el Sr. Vicerrector de Docencia y Convergencia Europea.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la Uni-
versidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la represen-
tacion departamental mas afin al perfil del contrato, en caso de
ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma Comision.

- Un miembro propuesto por los delegados de personal
laboral de la Universidad.

- El Director del Area de Investigacion, que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto; en caso de ausencia le susti-
tuird un funcionario de esa Unidad.

9.2. Esta Comision podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
ran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de sus

especialidades técnicas. En todo caso, podran asistir a la Co-
mision como especialistas:

- El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato
o convenio de Investigacion objeto del contrato.

- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con ex-
periencia en la investigacion a realizar por los contratados/as.

10. Incompatibilidades.

Para la formalizacion de los contratos, los contratados
deberan formular declaracién de no poseer o ejercer, en el
momento de su contratacion, empleo publico o privado incom-
patible con las funciones a desempenar.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera, expli-
citamente, el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
su posible sustitucién en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se
elevara propuesta de contratacion al Sr. Rector Mgfco. de la
Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

Numero de contratos: 1.

Referencia de la convocatoria: CICO803.

Proyecto de Investigacion: «Serotonin and GABA-B recep-
tors in anxiety. From developmental risk factors to treatment».

Investigador principal: Dofia Agnés Gruart i Masso.

Representante en la Comision Evaluadora: Dofia Agnes
Gruart i Masso.

Perfil del contrato: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes conoci-
mientos y/o experiencia:

- Técnico Auxiliar de Laboratorio para realizar implantes
de electrodos mediante microcirugia en el musculo orbicularis
oculi de conejos y llevar a cabo analisis de electromiografias
correspondientes a experimentos de condicionamiento clasico
del reflejo corneal.

- Disefio de un modelo experimental de la enfermedad de
Parkinson.

- Cuidado y mantenimiento de los animales de experimen-
tacion.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Técnico Auxiliar de Laboratorio.

- Experiencia previa en manejo y experimentacion con ani-
males de laboratorio y microcirugia de pequefios mamiferos.

- Experiencia en extraccion de cerebros de pequefios ani-
males, corte en criostato y tinciones basicas, preparacion de
tampones, extracciéon e identificacion de acidos nucleicos y
manejo y mantenimiento de lineas celulares eucarioticas en
cultivo.

- Experiencia en técnicas de microcirugia.

Condiciones del contrato:

- Definicién del puesto: Técnico Auxiliar de Apoyo a la In-
vestigacion.

- Retribucion mensual integra (sin incluir prorrateo de pa-
gas extraordinarias): 1.280 €.

- Horas semanales: Tiempo completo.

- Duracion: Hasta el 28 de febrero de 2009.

Otros méritos a valorar:

- Experiencia previa en laboratorios de investigacion, cui-
dado de animales de experimentacion, trabajo en estabularios
con animales cronicos.

Ver Anexos en paginas 34 a 36 del BOJA num. 106,
de 2.6.2005
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RESOLUCION de 1 de noviembre de 2008, de Ia
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
procede a la correccion de errores en la Resolucion de
8 de octubre de 2008, por la que se convocan pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de
Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Universidad.

Advertido error en la Resolucion de 8 de octubre de 2008,
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convocan pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de

Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, publicada en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 29 de octubre de
2008, se transcribe a continuacion la oportuna rectificacion:

Sustitucion de la instancia de participacion recogida en el
Anexo Ill, que se acompafa en documento adjunto.

Sevilla, 1 de noviembre de 2008.- EI Rector, Juan Jiménez
Martinez.
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‘ UNIVERSIDAD

iy OLAVID

a

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIAS PARA CUBRIR
PLAZAS DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Entidad Emisora | Q| 9| 1

[Tolo[1TelE]

1. CONVOCATORIA

|N° DOCUMENTO| 0 | 9| 8]

'REFERENCIA 1[0 [ 0] 4]

ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO

Escala o Categoria a la que aspira :

Cadigo

Dia

V|:|H|:|i

Mes Aflo

Minusvalfa:
SI E Pun':nzntajtlzl Ed

No [

Tipo: Laboral ] Sistema Acceso: Libre 1
Funcionario [_] Promocién Interna [
2. DATOS PERSONALES
REFERENCIA 2 Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
N.LE:
Sexo: Fecha Nacimiento: Teléfono:

En caso afirmativo, adaptacién solicitada y
motivo de las mismas:

Domicilio (Calle o plaza y nimero):

C. Postal:

Domicilio (Municipio):

Domicilio (Provincia):

Domicilio (Nacion):

3. TITULOS ACADEMICOS OFICIALES

Exigido en la Convocatoria:

Fecha de Obtencion:

Centro de Expedicion:

Otros Titulos Oficiales:

Fecha de Obtencidn:

Centro de Expedicion:

4. MERITOS ALEGADOS

EN FASE DE CONCURSO

Antigiiedad (en meses):

Grado Consolidado:

5. OTROS DATOS A CONSIGNAR

Rellene estos datos s6lo si se
exige en Convocatoria.

Nivel del Puesto:

L]

Meses trabajados como interino:

L]

Lea atentamente las bases de
la convocatoria.

5A

B

w

ae

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que

redne las condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos
los requisitos exigidos en la convocatoria.

En L a

de de

(Firma)

EXCMO. Y MGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE, DE SEVILLA

JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE EXAMEN (Solo en el caso de que lo establezca la convocatoria)

Admitido

SII:' NO I:l

Causa Exclusion

B

TOTAL A INGRESAR

& Santander Central Hispano

Ingreso a realizar en la cta. n.°
0049-5048-54-2216145948

INGRESADO EN:

(Sello Entidad Bancaria, fecha y firma)

Ejemplar para el Centro o Servicio
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RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico un contrato para obra o
servicio determinado de Titulado Superior de Apoyo a
la Investigacion.

En desarrollo del Proyecto de Investigacion de Excelencia
«P06-CVI-01592» denominado «Estudio genético y molecular
de un nicho de células madres: el caso del ovario de Droso-
phila», al amparo de la Ayuda concedida por la Resolucion
12 de marzo de 2007, de la Secretaria General de Universi-
dades, Investigacion y Tecnologia, por la que se publica un
extracto del contenido de la Resolucion por la que se pone fin
al procedimiento para la concesion de incentivos a proyectos
de investigacion de excelencia en equipos de investigacion de
las Universidades y Organismos de Investigacion de Andalucia
(Orden de 5 de julio de 2005. Convocatoria 2006).

Vista la propuesta formulada por don Acaimo Gonzalez
Reyes, investigador responsable del proyecto citado anterior-
mente, en la que solicita la contratacion de un Titulado Supe-
rior de Apoyo a la Investigacion que colaboren en la definicion,
elaboracion y desarrollo de los fines, objetivos y actuaciones
de este proyecto.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo num. 17.a
de la Ley 13/1986, de 14 de abril, de Fomento y Coordina-
cion General de la Investigacion Cientifica y Técnica, y en el
num. 48.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Transferencia Tecnologica de esta
Universidad con fecha 4 de noviembre de 2008.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar, con arreglo a las normas que se con-
tienen en los Anexos de esta Resolucion, la contratacion para
obra o servicio determinado de un Titulado Superior de Apoyo
a la Investigacion, de referencia PACO801, que colabore en la
ejecucion del Proyecto citado anteriormente, al que se ads-
cribe el contrato indicado.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo a
los créditos presupuestarios 30.21.01.01 541A 649.10.00
y 30.08.08.90.02 541A 649.07.05 de los Presupuestos de
la Universidad Pablo de Olavide (R.C. num.: 2008/244 y
2007/14263).

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia si-
guiente al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sicion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo 6rgano que la dicto, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116
y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE
de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de
enero).

Sevilla, 5 de noviembre de 2008.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA

La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero.

- El «Reglamento sobre contratacion de personal con
cargo a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nu-
mero 41.7 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.°).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacion y, en
particular, por las normas especificas contenidas en la Resolu-
cion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vice-
rrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnologica. Las
solicitudes seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de
tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido
este ultimo plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Solicitantes.
Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1. a) Ser espafiol 0 nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores en los términos en que ésta se halle
definida en el Tratado constitutivo de la Union Europea.

b) También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del conyuge, de los espafioles y también de los na-
cionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, siem-
pre que no se estén separados de derecho, menores de veintiin
afios 0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espana.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en Espafa en situacion de
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en
situacion de residencia temporal, quienes se encuentren en
situacion de residencia permanente y quienes se encuentren
en situacion de autorizacion para residir y trabajar, asi como
los que tengan la condicién de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion. Estas dos circunstancias deberan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles
no estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
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no sea la espafiola deberan igualmente no estar sometidos a
sancién disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

1.6. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
deberan acreditar un conocimiento adecuado del castellano.

1.7. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en
el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la adjudicacion de los co-
rrespondientes contratos.

2. Cuantia del contrato.

2.1. La dotacién econdmica del contrato sera la especifi-
cada en el Anexo |I.

2.2. Las contratacion implicara, ademas, el alta en el Ré-
gimen General de la Seguridad Social.

3. Efectos del contrato.

Una vez reunida la Comision Evaluadora correspondiente
y seleccionado el contratado, el contrato surtira efecto en al-
guno de los veinte dias habiles siguientes a la fecha de publi-
cacion de la resolucion por la que se adjudique el contrato por
la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duracion del contrato.

La duracion del contrato vendra determinada por la dura-
cion y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio. Sera,
ademas, la especificada en el Anexo Il y podra prorrogarse sin
que, en ningun caso, la duracién de los contratos, incluidas las
posibles prorrogas, puedan superar la duracion del proyecto,
contrato o convenio de investigacion que lo soporta.

5. Solicitudes.

5.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los
quince dias naturales siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Il de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Sr. Vicerrector de
Investigacion y Transferencia Tecnologica, en el Registro Ge-
neral de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de
Utrera, Km 1, 41013-Sevilla, o por cualquier otro de los méto-
dos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Area de Investigacion), mediante
FAX (al numero 954 349 193) o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitu-
des fuera sabado o festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil.

5.3. A la solicitud, que podran recoger en el area de In-
vestigacion (Edificio num. 9) de esta Universidad, se adjuntara
la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante.

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-
jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que
las materias constituyen el programa completo de la titulacion
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en funcién de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en
cuenta para la evaluacién de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion, podra ser destruida en un plazo no inferior a
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
contratacion de la Comisién Evaluadora. En ninglin caso se-
ran devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta
Universidad para la participacion de aquéllos en el presente
procedimiento selectivo.

6. Admision de candidatos.

6.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se
dictara resolucién administrativa, en el plazo de diez dias habi-
les, declarando aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa
de exclusion. Esta resolucion, asi como todas las comunica-
ciones posteriores del procedimiento referidas a la presente
convocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificios num. 13).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la Resolucion del parrafo 6.1, para subsanar el defecto que
causare la exclusion o la omision.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omision, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccion. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no sélo que no figuran re-
cogidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

6.4. La Resolucién que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

7. Seleccioén de las solicitudes.

7.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue,
segln la propuesta que realice la Comisién Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composicion se determina mas ade-
lante. En la resolucion se incluiran los candidatos a los que
se les adjudican los contratos, entendiéndose desestimadas el
resto de las solicitudes presentadas.

7.2. La Comision Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de con-
tratacion de los candidatos que hayan obtenido mayor puntua-
cion. No obstante, la Comision podra proponer la no-provision
de alguna o todas las plazas convocadas si, en la evaluacion
de los candidatos, observara que ninguno de ellos reune las
condiciones del perfil y/o los requisitos minimos solicitado en
la convocatoria.

8. Criterios de Seleccion.

8.1. La Comision Evaluadora valorara con caracter gene-
ral las siguientes particularidades referidas a los candidatos
que cumplan los requisitos minimos y el perfil del contrato es-
tablecidos en el Anexo Il de Condiciones Particulares:
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- Expediente, titulos y formacion: considerando la calidad
y relacion del expediente académico del candidato con el pro-
yecto de investigacién en curso se otorgara hasta un maximo
de cuatro (4) puntos por este concepto.

Se obtendra la nota media del expediente académico
correspondiente a la titulacion exigida en el Anexo Il de esta
convocatoria como requisito minimo indispensable de los can-
didatos.

Para realizar esta baremacion se aplicara la siguiente for-
mula: suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que fi-
gura a continuacion); el resultado asi obtenido se dividira por
el numero de créditos totales obtenido por el candidato, lo que
dara como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asigna-
turas (en vez de créditos), se sumara el valor de cada una de
ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continua-
cion), el resultado asi obtenido se dividira por el nimero de
asignaturas computadas, lo que dara como resultado la nota
media del expediente académico.

* Aprobado: 1.
* Notable: 2.
* Sobresaliente: 3.
* Matricula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada
con los requisitos de la convocatoria especifica: se otorgaran
hasta una valoracion maxima de dos (2) puntos, a razon de
0,1 puntos por mes trabajado en puestos de la misma o supe-
rior categoria, siempre que se acredite la realizacion, a jornada
completa, de las funciones que se determinan en el Anexo II.
En caso de acreditarse la experiencia en puestos desarrolla-
dos en jornada reducida, la puntuacién por este concepto se
vera reducida en la misma proporcion que dicha jornada.

- Adecuacién de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato a las necesidades de la labor a realizar: valorado
hasta un maximo de tres (3) puntos.

- Otros méritos que especificamente vengan determina-
dos en los correspondientes anexos y que habran de acredi-
tarse documentalmente: valorados hasta un maximo de un (1)
punto.

- Si la Comision Evaluadora lo cree conveniente, los soli-
citantes podran ser convocados a la realizacion de una entre-
vista y/o prueba practica directamente relacionadas con las
funciones a desempefiar. En este caso, la entrevista sera va-
lorada con un maximo de tres (3) puntos y la prueba practica
con un maximo de cinco (5) puntos.

8.2. La Comisién no valorara los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil del
contrato establecidos en el Anexo Il.

9. Comision Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comisidn estara integrada por:

- EI Sr. Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tec-
nologica que actuara como Presidente; en caso de ausencia
le sustituira el Sr. Vicerrector de Docencia y Convergencia Eu-
ropea.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la
Universidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la re-
presentacion departamental mas afin al perfil del contrato, en
caso de ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma
Comision.

- Un miembro propuesto por los delegados de personal
laboral de la Universidad.

- El Director del Area de Investigacion que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto; en caso de ausencia le susti-
tuird un funcionario de esa Unidad.

9.2. Esta Comision podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
ran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de sus
especialidades técnicas. En todo caso, podran asistir a la Co-
mision como especialistas:

- El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato
0 convenio de Investigacion objeto del contrato.

- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con ex-
periencia en la investigacion a realizar por los contratados/as.

10. Incompatibilidades.

Para la formalizacion del contrato, el contratado debera
formular declaracion de no poseer o ejercer, en el momento
de su contratacién, empleo publico o privado incompatible con
las funciones a desempenar.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera, expli-
citamente, el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
su posible sustitucion en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se
elevara propuesta de contratacion al Sr. Rector Mgfco. de la
Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

Numero de contratos: 1.

Referencia de la Convocatoria: PACO801.

Proyecto de Investigacion: «P06-CVI-01592. Estudio Ge-
nético y Molecular de un Nicho de Células Madres: El Caso del
Ovario de Drosophila.

Investigador principal: Don Acaimo Gonzalez Reyes

Representante/s en la Comisién Evaluadora: Dofia M.?
Dolores Martin Bermudo.

Perfil del contrato: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes conoci-
mientos y/o experiencia:

- Se requiere técnico de laboratorio que esté familiarizado
con el uso de técnicas de genética y de biologia molecular apli-
cadas al organismo modelo Drosophila melanogaster. En par-
ticular, entre las tareas a realizar caben destacar creacion de
moscas transgénicas, realizacion de mutagénesis convencio-
nales, tincion y preparacion de especimenes para su observa-
cion al microscopio optico y confocal, generacion de proteinas
quiméricas susceptibles de ser expresadas en Drosophila.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Licenciado/a, Arquitecto, Ingeniero o equivalente.

Condiciones del contrato:

- Definicion del puesto: Titulado Superior de Apoyo a la
Investigacion.

- Retribucion mensual integra (incluido prorrateo de pagas
extraordinarias): 1.500 €.

- Horas semanales: Tiempo completo.

- Duracion: Hasta el 28 de febrero de 2009.

Otros méritos a valorar:

- Licenciado/a en Biologia.

- Haber trabajado con Drosophila melanogaster en pues-
tos similares por un periodo de al menos dos afos.

- Conocimientos de Inglés.

Ver Anexos en paginas 34 a 36 del BOJA num. 106,
de 2.6.2005
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 4 de noviembre de 2008, de
la Direccion General de Administracion Local, por la
que se crea el puesto de Secretaria-Intervencion en el
Consorcio Provincial de Bomberos de Malaga como re-
servado para funcionario de Administracion Local con
habilitacion de caracter estatal y se clasifica en Secre-
taria de clase tercera.

Vista la solicitud formulada por el Consorcio Provincial de
Bomberos de Malaga, relativa a la creacion de una plaza de
funcionario de Administracion Local con habilitacion de carac-
ter estatal, perteneciente a la Subescala de Secretaria-Inter-
vencion, en base al acuerdo adoptado por la Junta General del
Consorcio el dia 21 de octubre de 2008.

Tramitado expediente de conformidad con lo previsto
en el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las bases de Régimen Local, en los articulos 159
y 161.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las dis-
posiciones legales vigentes en materia de Régimen Local y
en los articulos 2 y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, sobre provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter estatal.

Visto lo anterior, al amparo de la legislacion invocada y en
virtud de las competencias conferidas por la Disposicion Adi-
cional Segunda de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, la Disposicién Adicional Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, y el articulo 8.q) del Decreto 191/2008,
de 6 de mayo, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Gobernacion, esta Direccion General de
Administracion Local resuelve:

Primero. Crear en el Consorcio Provincial de Bomberos
de Malaga una plaza de Secretaria de clase tercera para su
desempefio por funcionario de Administracién Local con ha-
bilitacion de caracter estatal, perteneciente a la Subescala de
Secretaria-Intervencion.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, se podra interponer recurso de reposicion ante
este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion del pre-
sente acto, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo, ante los correspondientes 6rganos judiciales de
este orden, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de este acto, todo ello de confor-
midad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de noviembre de 2008.- El Director General,
Manuel Zafra Victor.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 27 de octubre de 2008, por la que se
aprueban los Estatutos del Colegio Oficial de Arquitec-
tos de Granada y se dispone su inscripcion en el Regis-
tro de Colegios Profesionales de Andalucia.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, aprobado por la
Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, dispone en su articu-
lo 79.3.b) que la Comunidad Auténoma de Andalucia tiene
competencia exclusiva en materia de Colegios Profesionales
y ejercicio de las profesiones tituladas sin perjuicio de lo dis-
puesto en los articulos 36 y 139 de la Constitucion Espafiola.

La Ley 10/2003, de 6 de noviembre, reguladora de los
Colegios Profesionales de Andalucia, dictada en virtud de la ci-
tada competencia, establece en su articulo 22, que aprobados
los estatutos por el colegio profesional y previo informe del
consejo andaluz de colegios de la profesion respectiva, si es-
tuviere creado, se remitiran a la Consejeria con competencia
en materia de régimen juridico de colegios profesionales, para
su aprobacion definitiva mediante Orden de su titular, previa
calificacion de legalidad.

La disposicién transitoria primera del Decreto 216/2006,
de 12 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Colegios Profesionales de Andalucia, dispone que los colegios
profesionales actualmente existentes en Andalucia cumpliran
las obligaciones registrales previstas en ella y, en su caso,
adaptaran sus estatutos a dicha ley, en el plazo de un afio
desde la entrada en vigor de dicho Decreto.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada, ha presen-
tado sus Estatutos adaptados a la Ley 10/2003, de 6 de no-
viembre, de Colegios Profesionales de Andalucia, texto que ha
sido aprobado por la Junta General extraordinaria de Colegia-
dos de la Corporacion, celebrada el 17 de julio de 2008, e
informado por el Consejo Andaluz de la profesion, respectivo.

En virtud de lo anterior, de acuerdo con lo dispuesto en
los articulos 22 de la Ley 10/2003, de 6 de noviembre, regu-
ladora de los Colegios Profesionales de Andalucia, y el 18 del
Reglamento de Colegios Profesionales de Andalucia, aprobado
por el Decreto 216/2006, de 12 de diciembre,

DISPONGO

Primero. Se aprueban los Estatutos del Colegio Oficial de
Arquitectos de Granada, adaptados a la normativa vigente en
materia de colegios profesionales en Andalucia, ordenando su
inscripcion en la Seccion Primera del Registro de Colegios Pro-
fesionales de Andalucia.

Segundo. La presente Orden se notificara a la Corporacion
profesional interesada y sera publicada, junto al texto estatutario
que se aprueba, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicion
ante este Organo, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, o interponer, directamente, el recurso conten-
cioso-administrativo ante los correspondientes Organos de
este Orden jurisdiccional, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Orden en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22
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de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia, los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de octubre de 2008

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica
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DISPOSICION ADICIONAL
DISPOSICIONES TRANSITORIAS
DISPOSICION FINAL
TITULO PRELIMINAR
EL COLEGIO OFICIAL DE ARQUITECTOS DE GRANADA

Articulo 1. Objeto.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada contemplado
en los presentes Estatutos Particulares, integra, junto con los
restantes Colegios Oficiales de Arquitectos constituidos en Es-
pafia, sus Consejos Autondmicos y el Consejo Superior de los
Colegios de Arquitectos de Espana, la organizacion colegial de
los arquitectos espafioles, cuyo objeto primordial es servir a
la mejor realizacion de la Arquitectura y el Urbanismo, como
funciones sociales de interés publico dirigidas a la proteccion y
mejora de la calidad de vida y el medio ambiente, bajo princi-
pios de sostenibilidad, asi como a la realizacion del derecho de
todos a una vivienda digna y adecuada y a la conservacion y
enriquecimiento del patrimonio histérico, cultural y artistico.

Articulo 2. Naturaleza juridica.

1. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada es una
corporaciéon de Derecho publico, cuya estructura y funcio-
namiento son democraticos, que se rige, en el marco de la
legislacion basica del Estado, por lo dispuesto en la legisla-
cion reguladora de los Colegios Profesionales de Andalucia y
sus normas de desarrollo, e integrada por quienes ejercen la
profesion de Arquitecto y tienen fijado su domicilio profesio-
nal, Unico o principal, en su ambito territorial y, ademas, por
aquellos otros arquitectos titulados que, sin ejercerla, se hallen
voluntariamente incorporados al mismo y por las sociedades
profesionales inscritas en el Registro de Sociedades Profesio-
nales constituido en este Colegio.

2. El Colegio tiene personalidad juridica propia. Su capa-
cidad de obrar es plena para el cumplimiento de sus fines en
el campo profesional que le es propio. En su organizacién y
funcionamiento goza de plena autonomia en el marco de los
Estatutos Generales de los Colegios de Arquitectos, de los Es-
tatutos del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitec-
tos y de los presentes Estatutos Particulares y bajo la garantia
jurisdiccional de los Tribunales de Justicia.

Articulo 3. Ambito territorial.

1. El ambito territorial del Colegio Oficial de Arquitectos
de Granada es la Provincia de Granada.

2. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada tiene su
sede en la ciudad de Granada, Plaza de San Agustin numero
3, sin perjuicio de poder realizar sus fines y funciones en cual-
quier lugar de su ambito territorial.

3. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada es unico
en su ambito territorial.

Articulo 4. Fines.

Son fines esenciales del Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada los expresamente determinados en la legislacion so-
bre Colegios Profesionales y, especificamente, los siguientes:

a) Procurar el perfeccionamiento de la actividad profesio-
nal al servicio de la sociedad.

b) Ordenar, en el marco de las Leyes, el ejercicio profe-
sional.

c) Velar por la observancia de la deontologia de la profe-
sion y por el respeto debido a los derechos de los ciudadanos.

d) Representar y defender los intereses generales de la
profesion, en particular en sus relaciones con los poderes pu-
blicos.

e) Defender los derechos e intereses profesionales de sus
miembros.

f) Realizar las prestaciones de interés general propias de
la arquitectura, urbanismo y el medio ambiente que considere
oportunas o que le encomienden los poderes publicos con
arreglo a la Ley.

Articulo 5. Relacion con el Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos y el Consejo Superior de los Colegios
de Arquitectos de Espafia.

1. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada se agrupa
con los Colegios Oficiales de Arquitectos de Almeria, Cadiz,
Cérdoba, Huelva, Jaén, Malaga y Sevilla en el Consejo Andaluz
de Colegios Oficiales de Arquitectos, corporacion de Derecho
Publico con personalidad juridica propia, constituido para los
fines y funciones que determinan sus propios Estatutos con
arreglo a lo dispuesto en la legislacion autondémica andaluza.

2. Sin perjuicio de la propia personalidad juridica y plena
capacidad de obrar del Colegio Oficial de Arquitectos de Gra-
nada, corresponde al Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de
Arquitectos, integrado en el Consejo Superior de los Colegios
de Arquitectos de Espafia, la articulacion de la participacion
de este Colegio en los organos del citado Consejo Superior,
que debera asegurar la suficiente y adecuada representacion
del mismo conforme a lo dispuesto en los Estatutos Generales
de los Colegios Oficiales de Arquitectos y su Consejo Superior.

TITULO |
FUNCIONES Y ORGANIZACION
CAPITULO |
Funciones

Articulo 6. Funciones.

Sin perjuicio de las reservadas al Consejo Superior de los
Colegios de Arquitectos de Espana y al Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Arquitectos, son funciones del Colegio
Oficial de Arquitectos de Granada, en su ambito territorial,
las expresamente determinadas, para la consecucion de sus
fines, en la legislacion sobre Colegios Profesionales y, especifi-
camente, las siguientes:

1. De registro.

a) Llevar un registro de los Colegiados, donde constara
como minimo el testimonio auténtico del titulo, la fecha de
alta, el domicilio profesional y de residencia, la firma actuali-
zada y cuantas incidencias o impedimentos afecten a su habi-
litacion para el ejercicio profesional.

Asi mismo, llevara la relacion de los ejercientes en su
ambito territorial procedentes de otros Colegios, debiendo
constar el Colegio en el que se hallen incorporados y los datos
precisos para su identificacion.

b) Constituir y llevar al dia el Registro de Sociedades Pro-
fesionales conforme a lo dispuesto en la legislacion reguladora
de Sociedades Profesionales y a las normas reglamentarias
del citado Registro. Dichas sociedades deberan estipular obli-
gatoriamente un seguro que cubra la responsabilidad en la
que éstas puedan incurrir en el ejercicio de la actividad o acti-
vidades que constituyan el objeto social.

c) Recabar de sus colegiados, demas ejercientes y Socie-
dades Profesionales reconocidos en su ambito territorial, los
datos necesarios para el ejercicio de las competencias cole-
giales, en relacion con la situacion y actividad profesionales
de todos éstos.

d) Certificar los datos del registro a peticiéon de los intere-
sados o a requerimiento de las autoridades competentes.

e) Facilitar a los érganos jurisdiccionales y de las Admi-
nistraciones Publicas, conforme a las leyes, la relacion de
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colegiados que pudieran ser requeridos para intervenir como
peritos o designarlos directamente, segun proceda.

2. De representacion y de relaciones con las Administra-
ciones Publicas.

a) Representar a la profesion, en el ambito territorial que
le corresponde, ante los poderes publicos de la Comunidad
Autéonoma Andaluza y restantes Administraciones Publicas,
defendiendo los intereses generales de la profesion, pres-
tando su colaboracion en las materias de su competencia,
para lo que podra celebrar convenios para la realizacion de
actividades de interés comun, asi como para la promocion de
actuaciones orientadas a la defensa del interés publico y, en
especial, de los usuarios de los servicios profesionales de los
colegiados, con las distintas Administraciones Publicas y con
organismos publicos o privados. Cuando la representacion
deba tener lugar ante 6rganos con competencia fuera del am-
bito del Colegio y se refiera a asuntos que transciendan su
ambito territorial, las actuaciones se realizaran con el conoci-
miento previo o por mediacion del Consejo Superior o Consejo
Andaluz, segun proceda.

b) Previo acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia, que debera ser publicado en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, ejercer funciones administrativas relacio-
nadas con la profesion, todo ello previos el informe del Con-
sejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos y la acepta-
cion expresa del Colegio.

c) Actuar ante los Jueces y Tribunales, dentro y fuera de
su ambito territorial, tanto en nombre propio y en defensa
de los fines e intereses de la profesion y de los profesionales
miembros del Colegio o ejercientes en su ambito territorial,
como en nombre, por cuenta y en sustitucion procesal de és-
tos, en la defensa que ellos mismos voluntariamente le enco-
mienden.

d) Informar en los procedimientos judiciales o administra-
tivos en que se discutan honorarios u otras cuestiones profe-
sionales, cuando sea requerido para ello.

e) Informar, con arreglo a las Leyes, los proyectos de dis-
posiciones de ambito local que regulen o afecten directamente
a las atribuciones profesionales o a las condiciones de acti-
vidad de los Arquitectos asi como los de ambito autonémico
cuando no corresponda ello al Consejo Andaluz.

f) Cooperar al mejoramiento de la ensefianza e investiga-
cion de la arquitectura, el urbanismo y el medio ambiente.

g) Participar y representar a la profesién en congresos,
jurados y 6rganos consultivos a peticion de la Administracién
o de particulares.

h) Promover la presencia social de la profesion, velando
por su prestigio.

i) Ejercer el derecho de peticion conforme a la Ley.

3. De ordenacion.

a) Velar por la ética y dignidad de la profesion, tanto en
las relaciones reciprocas de los Arquitectos como en las de
éstos con sus clientes o con las organizaciones en las que
desarrollen su tarea profesional.

b) Velar por la independencia facultativa del Arquitecto en
cualquiera de las modalidades del ejercicio profesional.

c) Evitar y perseguir ante los Tribunales el intrusismo pro-
fesional.

d) Establecer, en el ambito de su competencia, criterios
sobre los niveles minimos exigibles de diligencia profesional,
en particular, respecto a la presentacion de trabajos y el con-
trol de calidad y seguimiento de las obras.

e) Visar, para su validez, los trabajos profesionales de los
Arquitectos, con el alcance dispuesto en las leyes, en las nor-
mas reglamentarias y en las corporativas. El visado en ningun
caso comprendera los honorarios, ni las demas condiciones
contractuales de prestacion de los servicios profesionales con-
venidos por los Arquitectos con sus clientes.

f) Impedir la competencia desleal entre los Arquitectos.

g) Ejercer la potestad disciplinaria sobre los Arquitectos y
Sociedades Profesionales que incumplan sus deberes colegia-
les o profesionales, tanto legales como deontoldgicos.

h) Velar por el respeto a los derechos de propiedad inte-
lectual de los Arquitectos.

i) Asesorar sobre las condiciones de contratacion de los
servicios profesionales de los Arquitectos, procurando la mejor
definicion y garantia de las respectivas obligaciones y dere-
chos.

j) Establecer, en el ambito de su competencia, normativas
sobre la actividad profesional en ejercicio de estas funciones
de ordenacion, con sujecion a los Estatutos y a las demas dis-
posiciones generales de aplicacion.

4. De servicio.

a) Promover la investigacion y difusion de la Arquitectura
en todos sus campos de intervencion.

b) Asesorar y apoyar a los Arquitectos en el ejercicio pro-
fesional instituyendo y prestando todo tipo de servicios, inclui-
dos los de informacién profesional y técnica y de formacion
permanente.

c) Organizar cauces para facilitar las practicas profesiona-
les de los nuevos titulados.

d) Intervenir, a peticion de los interesados y en via de con-
ciliacion o arbitraje, en las cuestiones que, por motivos profe-
sionales, se susciten entre los colegiados, entre los colegiados
y los ciudadanos, y entre éstos ultimos cuando lo decidan li-
bremente, todo ello de acuerdo con la normativa vigente en
materia de arbitraje.

e) Resolver por laudo, con arreglo a la legislacion sobre
arbitraje y al propio Reglamento colegial de procedimiento, los
conflictos entre Colegiado y ciudadanos, o planteados por és-
tos ultimos, que le sean sometidos en materias relacionadas
con la competencia profesional de los Arquitectos.

f) Establecer baremos de honorarios con caracter mera-
mente orientativo o, en su caso, con el alcance que pudiera
permitir la legislacion vigente.

g) Encargarse del cobro de los honorarios profesionales
de los colegiados y ejercientes en su ambito territorial, a solici-
tud de los mismos y en las condiciones que se determinen en
la correspondiente normativa colegial.

h) Asesorar a los Arquitectos en sus relaciones con las
Administraciones Publicas.

i) Prestar la colaboracion que se le requiera en la orga-
nizacion y difusion de los concursos que afecten a los Arqui-
tectos y velar por la adecuacion de sus convocatorias a las
normas reguladoras del ejercicio profesional.

j) Colaborar con instituciones o entidades de caracter for-
mativo, cultural, civico, de prevision y otras analogas dedica-
das al servicio de los Arquitectos o al fomento y defensa de los
valores culturales y sociales que conciernen a la profesion, y
promover la constitucion de las mismas.

k) Adoptar las medidas necesarias para que los Colegia-
dos cumplan con el deber de aseguramiento establecido en la
legislacion andaluza.

) Participar en los érganos consultivos de la Administra-
cion, cuando sea preceptivo o ésta lo requiera.

m) Ejercer cuantas competencias administrativas le sean
atribuidas legalmente, colaborar con la Administracién me-
diante la realizacion de estudios o emision de informes y ejer-
cer las competencias que le sean atribuidas por otras normas
de rango legal o reglamentario, o le sean delegadas por las
Administraciones Publicas o se deriven de convenios de cola-
boracion.

n) Elaborar la carta de servicios al ciudadano, ofrecer in-
formacion sobre el contenido de la profesion y los colegiados
inscritos en el Colegio, respetando lo establecido en la norma-
tiva sobre proteccion de datos de caracter personal.
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fi) Colaborar con las Universidades de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia en la elaboracion de los planes de estu-
dios y ofrecer la informacién necesaria para el acceso a la vida
profesional de los nuevos colegiados.

o) Garantizar la colaboracién con la Administracion de la
Junta de Andalucia y sus organismos dependientes asi como
con la restantes Administraciones Publicas y entes publicos
en el control de las situaciones de los colegiados que, por su
condicion de empleados publicos a su servicio, pudieran verse
afectados por causa de incompatibilidad para el ejercicio de
actividades profesionales.

5. De organizacion.

a) Aprobar los Estatutos Particulares y sus modificaciones
previo informe del Consejo Superior de Colegios acerca de su
compatibilidad con los Estatutos Generales de los Colegios de
Arquitectos y su Consejo Superior, sometiéndolos a informe
del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos para
su posterior calificacién de legalidad e inscripcién en el Re-
gistro de Colegios Profesionales de Andalucia por parte de la
Consejeria competente.

b) Elaborar y aprobar los presupuestos anuales de ingre-
sos y gastos, asi como sus cuentas y liquidaciones.

c) Dictar reglamentos de organizacion y funcionamiento in-
terior para el desarrollo y aplicacion de los presentes Estatutos.

CAPITULO II
Organizacion
Seccion 1.7 Disposiciones generales

Articulo 7. Organizacion colegial.

1. Corresponde la direccion y administracion del Colegio
Oficial de Arquitectos de Granada, en el ejercicio de sus com-
petencias y funciones respectivas, a los siguientes organos
generales de gobierno:

a) La Asamblea General de Colegiados.
b) La Junta de Gobierno.
c) El Decano.

2. El Colegio actua asegurando la accion coordinada de
sus organos generales y la igualdad de trato todos sus miem-
bros.

Seccion 2.2 Organos generales

Articulo 8. La Asamblea General de los colegiados.

1. La Asamblea General de los colegiados es el 6rgano
supremo de expresion de la voluntad del Colegio, con caracter
deliberante y decisorio. La participacion en la Asamblea sera
personal, pudiendo ser por representacion de conformidad
con lo establecido en los presentes Estatutos Particulares.

2. Son competencias propias y exclusivas de la Asamblea
General:

a) Aprobar los Estatutos particulares y los Reglamentos
de régimen interior y sus modificaciones, sin perjuicio de la
facultad de la Junta de Gobierno para dictar las correspon-
dientes normativas de desarrollo.

b) La proclamacion del Decano y demas miembros de la
Junta de Gobierno como resultado del proceso electoral regu-
lado en la Seccion 3. del presente Capitulo.

c) Controlar la gestion de los érganos de gobierno, reca-
bando informes adoptando, en su caso, las oportunas mocio-
nes, incluso la de censura con caracter revocatorio, mediante
el procedimiento fijado estatutariamente.

d) Conocer y sancionar la memoria anual de gestion.

e) Conocer el Programa de Actuacion y aprobar los pre-
supuestos, aplicando, conforme a los Estatutos, los recursos
economicos del Colegio.

f) Aprobar definitivamente la liquidacion de los presupues-
tos y las cuentas de gastos e ingresos de cada ejercicio vencido.

g) Autorizar los actos de disposicion de los bienes inmue-
bles y la constitucion de derechos reales sobre los mismos,
asi como de los restantes bienes patrimoniales que figuren
inventariados como de considerable valor.

h) Proclamar a los Representantes electos de este Cole-
gio, y a sus sustitutos, en la Asamblea General del Consejo An-
daluz de Colegios Oficiales de Arquitectos y al Representante
de este Colegio, y a su sustituto, en la Comision de Deontolo-
gia y Recursos del citado Consejo, como resultado del proceso
electoral regulado en la Seccién 3.7 de este Capitulo.

i) Elegir a los miembros de la Comision Instructora en ma-
teria Disciplinaria conforme a las normas de convocatoria y
eleccion que apruebe la Junta de Gobierno.

Ademas, la Asamblea conocera cuantos otros asuntos le
someta la Junta de Gobierno por propia iniciativa o a solici-
tud de al menos un diez por ciento de colegiados existentes
a la fecha de la convocatoria, quienes deberan formular la
misma por escrito y con un plazo no inferior a quince dias
habiles de antelacion a la celebracion de la sesion de la
Asamblea.

La Junta de Gobierno negara la admision de toda proposi-
cion presentada fuera del plazo sefalado o suscrita con menor
numero de firmas que el exigido. Al dar cuenta de las proposi-
ciones admitidas, la Asamblea General acordara si procede o
no abrir discusion sobre ellas.

Articulo 9. Régimen de convocatoria y funcionamiento.

1. En el régimen de convocatoria y funcionamiento de la
Asamblea General, el sistema de votacion y el quérum exigible
en funcion de la materia que se trate, asi como, en su caso, la
participacion por representacion, se observaran, en todo caso,
las siguientes prescripciones:

a) Se celebraran sesiones ordinarias de la Asamblea Ge-
neral en la segunda quincena de los meses de mayo y diciem-
bre de cada afio y sesiones extraordinarias de la misma cuan-
tas veces lo acuerde la Junta de Gobierno por propia iniciativa
0 a solicitud de al menos un cinco por ciento de colegiados,
quienes siempre deberan acompafarla de propuesta de orden
del dia de los temas a tratar.

b) La Asamblea General tratara, como minimo, en se-
sion ordinaria correspondiente al mes de mayo los asuntos
relacionados en los parrafos d) y f) del apartado 2 del articulo
anterior y, en sesion ordinaria correspondiente al mes de di-
ciembre los asuntos relacionados en el parrafo €) del mismo
apartado y articulo.

c) Solo podran tomarse acuerdos sobre los asuntos que
figuren en el orden del dia. En el punto de ruegos, preguntas
y proposiciones y en los puntos del orden del dia meramente
informativos, no se podran adoptar acuerdos, aunque si su
toma en consideracién para su incorporacion al orden del dia
de una futura Asamblea ordinaria o extraordinaria asi como,
en su caso, el encargo del asunto de que se trate a la Junta de
Gobierno o a una Comision creada al efecto. Igual tramite se
seguira con aquellas proposiciones incidentales que, a juicio
de la Mesa, no puedan considerarse incluidas en el orden del
dia de que se trate.

2. Las citaciones para las sesiones de la Asamblea Gene-
ral cumpliran los siguientes requisitos:

a) Las citaciones para las sesiones ordinarias de la Asam-
blea General se formularan acompafadas del orden del dia,
que debera incluir como primer apartado la aprobacion del
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acta de la sesion anterior y concluira con el turno de ruegos,
preguntas y proposiciones. Las suscribira el Secretario y se
remitiran con al menos un mes de anticipacion. Asi mismo,
las citaciones seran expuestas en el tablon de anuncios del
Colegio para su mayor difusion.

b) Las citaciones para las sesiones extraordinarias de
la Asamblea General se haran, asi mismo, acompafadas del
orden del dia y se remitiran, como minimo, con diez dias de
anticipacion a la fecha fijada para su celebracion. El orden
del dia que se remita a los colegiados se acompafara de
las propuestas de acuerdo que hayan de someterse a vota-
cion en la Asamblea General. Ademas, dichas propuestas,
junto con los antecedentes y estudios relativos a las mismas,
obraran en la sede colegial y a disposicion de los colegiados
desde, como minimo, diez dias antes de la celebracion de la
Asamblea General.

c) Cuando la celebracion de una sesion extraordinaria re-
sulte de la solicitud de un cinco por ciento de colegiados, la
Junta de Gobierno convocara dicha sesion extraordinaria de la
Asamblea General en el plazo méaximo de diez dias y para su
celebracion en el plazo maximo de un mes, contabilizandose
ambos plazos a partir del dia siguiente a aquél en el que se
solicite la convocatoria.

d) En los casos de urgencia y sélo con referencia a la ce-
lebracion de sesiones extraordinarias de la Asamblea General,
la Junta de Gobierno podra acortar este plazo. Asi mismo, por
razones de urgencia y extrema necesidad, la Comisién Perma-
nente podra acortar dicho plazo, debiendo, en este caso, ser
ratificadas estas razones de urgencia y extrema necesidad por
la Junta de Gobierno con anterioridad a la celebracion de la
correspondiente sesion de la Asamblea.

Articulo 10. Constitucién de la Asamblea General.

1. Se considerara constituida la Asamblea General en pri-
mera convocatoria, con la asistencia de la mitad mas uno de
los colegiados, bien personalmente o por representacion.

En segunda convocatoria, siempre media hora mas tarde,
quedara constituida la Asamblea General con los colegiados
que se encuentren presentes y los representados.

2. La mesa de la Asamblea General estara integrada por
el Decano y el Secretario, o quienes les sustituyan reglamenta-
riamente, junto con, al menos, un tercer miembro de la Junta
de Gobierno. Actuara como Presidente de la Asamblea Gene-
ral el Decano del Colegio, correspondiéndole dirigir y ordenar
los debates, auxiliado por la mesa y los asesores que designe.
Actuara como Secretario el del Colegio.

Articulo 11. Asistencia a la Asamblea General en repre-
sentacion.

Para poder actuar ante la Asamblea General en represen-
tacion de colegiados que renuncien a asistir personalmente a
la misma, debera acreditarse dicha representacion documen-
talmente por el colegiado compareciente, ante la Secretaria
del Colegio, previamente al inicio de la sesion.

La representacion debera otorgarse nominalmente a
quien la ostente, para la sesion concreta de la Asamblea Ge-
neral en que se vaya a hacer uso de ella.

Ningun asistente podra ostentar la representacion de un
numero mayor a cinco colegiados.

Los cargos colegiales y los arquitectos que presten sus
servicios en el Colegio solo podran ostentar la representacion,
respectivamente, de otros cargos colegiales y de arquitectos
que presten sus servicios en el Colegio, con la limitacion en
numero del parrafo anterior.

En el acta que se levante de cada sesién de la Asamblea
General, quedara constancia de la relacion de asistentes per-
sonados y representados a la misma, con indicacion expresa
en este Ultimo supuesto del colegiado que actue como repre-
sentante.

Por via de excepcion a lo anteriormente establecido, no
sera valida la delegacion de la representacion por ningin Co-
legiado para que otro lo represente en la Asamblea General
Extraordinaria en que se elija a la Junta de Gobierno y al De-
cano, en cuyas elecciones la participacion sera personal y di-
recta por parte de cada Colegiado, bien emitiendo el voto por
correo o personalmente, mediante el sistema previsto en la
Seccién 3.* de este mismo Capitulo. De igual forma la delega-
cion de la representacion no podra extenderse a la eleccion de
los miembros de la Comision Instructora, que se llevara cabo
en el Asamblea ordinaria del mes de Diciembre, en los afios
en que corresponda.

Articulo 12. Votaciones.

1. Puesto a discusién un asunto del orden del dia, el De-
cano, o el ponente del tema por indicacion de aquél, realizara
la explicacion general del mismo, aclarando cuantas cuestio-
nes se susciten.

Si se presentasen enmiendas a la totalidad de la pro-
puesta, se discutiran en primer lugar mediante turnos del en-
mendante y del ponente, moderados por el Decano.

En el caso de que fuese aprobada alguna enmienda a la
totalidad, la cuestion podra someterse nuevamente en una si-
guiente Asamblea General.

Si se rechazan las enmiendas a la totalidad, se procedera
a debatir las enmiendas parciales que se hubieran presentado,
siguiendo los turnos como en el caso anterior.

Todas las enmiendas deberan presentarse por escrito
ante la Mesa, salvo que, conjuntamente con la convocatoria
y orden del dia de la Asamblea General correspondiente, se
indique un plazo de presentacion anterior al dia de celebracion
de la Asamblea, que no podra exceder de veinticuatro horas.
En este caso, las enmiendas se presentaran en la Secretaria
colegial.

Las enmiendas parciales que resulten aprobadas se in-
corporaran a la propuesta. Cuando alguna de ellas supusiese,
a juicio del ponente o de la Mesa, una desvirtuacion de la pro-
puesta, podra retirarse, reservandose el derecho a elaborarla
de nuevo para su sometimiento a una Asamblea General pos-
terior.

Finalmente, votadas todas las enmiendas, se pondra a
votacion la totalidad de la propuesta previa lectura, sin turnos
previos, pudiendo el Presidente conceder unicamente uno de
explicacion de voto por enmienda aprobada.

2. El Decano, como presidente de la Asamblea, mode-
rara el debate, dando y retirando la palabra y estableciendo el
numero de turnos y duracién maxima de las intervenciones.
La peticion de palabra por alusiones se otorgara o denegara
discrecionalmente por el Decano.

3. Las votaciones seran a mano alzada, pero cualquier
asistente podra pedir votacion secreta mediante papeletas
que, necesariamente, tendra que aceptarse por la Mesa.

4. Los acuerdos adoptados por mayoria simple de los
asistentes a una Asamblea General, tendran caracter obligato-
rio para todos los arquitectos incorporados al Colegio.

Para la validez de los acuerdos adoptados en Asamblea
General referidos a aprobacion o modificacion de Estatutos
Particulares, Reglamentos o mocién de censura, sera precisa
una mayoria de dos tercios de los asistentes, debiendo los
presentes y sus representados alcanzar al menos un numero
equivalente al 20% de los colegiados en la fecha de la convo-
catoria.

Articulo 13. La Junta de Gobierno del Colegio.

1. La Junta de Gobierno es el érgano de administracion
y direccion del Colegio que ejerce las competencias de éste
no reservadas estatutariamente a la Asamblea General y al
Decano, asi como las que se le atribuyen expresamente en los
presentes Estatutos Particulares.
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2. Correspondera a la Junta de Gobierno, en concreto:

a) Elaborar proyectos de normas de caracter general y
el impulso del procedimiento de aprobacion y reforma de los
estatutos.

b) Proponer a la Asamblea General los asuntos que le
competan, prestarle asesoramiento y apoyo técnico y arbitrar
los medios conducentes al exacto cumplimiento de lo acor-
dado por la misma.

c) Resolver las solicitudes de incorporacion de nuevos
colegiados, de bajas colegiales y sobre la suspension de servi-
cios colegiales y de la condicion de colegial.

d) Autorizar la inscripcion de las Sociedades Profesiona-
les en el correspondiente Registro colegial.

e) Recaudar, distribuir y administrar los fondos del Cole-
gio, conforme a lo previsto en el Titulo sobre Régimen Econo-
mico y Patrimonial de los presentes Estatutos Particulares.

f) Aprobar inicialmente el presupuesto del Colegio y rendir
las cuentas anuales a la Asamblea General de los colegiados.

g) Proponer a la Asamblea General la inversion de los fon-
dos sociales.

h) Promover actuaciones de todo tipo a favor de la pro-
fesion.

i) Conocer las actuaciones llevadas a cabo en razén de ur-
gencia por el Decano o por la Comision Permanente, asumién-
dolas o censurandolas cuando no fueran de la competencia
propia de los mismos.

j) Resolver cuantas propuestas le pueda plantear la Comi-
sion Permanente.

k) Ejercer la funcion disciplinaria y adoptar medidas cau-
telares, incoando, de oficio o en virtud de denuncia, los ex-
pedientes disciplinarios, en los que dictara la correspondiente
Resolucion. El ejercicio de tales funciones lo podra delegar en
el Decano, en un grupo de miembros de Junta de Gobierno o
en una Comision.

I) Remitir a la Comisién Instructora los Expedientes incoa-
dos en materia disciplinaria, a efectos de su tramitacion y for-
mulacién de la correspondiente propuesta de resolucion.

Articulo 14. Constitucion y convocatoria de la Junta de
Gobierno.

1. La Junta de Gobierno estara constituida por el Decano,
el Secretario, el Tesorero y los Vocales, en un nimero de seis,
debiendo todos ellos encontrarse en el ejercicio de la profesion.

Para la constitucion de la Junta de Gobierno y adopcién
de acuerdos, sera necesaria la presencia de la mayoria simple
de los miembros que la integran, debiendo estar presentes en-
tre ellos, en todo caso, el Decano y el Secretario, o sus sustitu-
tos correspondientes.

2. Las sesiones de la Junta de Gobierno seran convoca-
das por el Decano.

La Junta de Gobierno se reunira, como minimo, mensual-
mente en sesion ordinaria. Ademas, podra reunirse en sesion
extraordinaria cuantas veces lo estime conveniente el Decano,
a peticion de su Comisién Permanente o a peticion del veinte
por ciento de sus miembros. Esta peticion debera ser atendida
por el Decano, que la convocara para su celebracion en un
plazo maximo de diez dias.

El orden del dia de las sesiones de la Junta de Gobierno,
recogera los asuntos que den lugar a su convocatoria, de-
biendo ser notificado a los miembros de la misma con, al
menos, dos dias de antelacion a su celebracion. No se podra
deliberar ni adoptar acuerdos sobre asuntos no incluidos en
el orden del dia, salvo, excepcionalmente, mediante acuerdo
unanime de los asistentes.

Los acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno exigi-
ran mayoria simple de votos, siendo dirimente, en caso de em-
pate, el voto del Decano.

Los acuerdos de interés general que se adopten deberan
difundirse para conocimiento de los colegiados por medio de
circular o boletin colegial.

3. El caracter de miembro de la Junta de Gobierno se
perdera por alguna de las siguientes causas:

a) Sancion firme impuesta por infraccion de las disposi-
ciones reguladoras de la profesion, los Estatutos, Reglamentos
y acuerdos colegiales o las Normas Deontoldgicas, siempre
que la misma lleve aparejada este efecto.

b) Inasistencia injustificada a tres sesiones de la Junta
de Gobierno o Asamblea General en el plazo de doce meses
consecutivos, acreditadas con certificacion del Secretario en
relacion con el libro de actas.

c) La pérdida de cualquiera de las condiciones que le fue-
ron exigidas en el momento de su eleccion.

d) EI abandono injustificado de las funciones que le co-
rrespondiera realizar con motivo del cargo que pudiera osten-
tar o que le hubieran sido encomendadas por la propia Junta
de Gobierno.

e) Por agotar el plazo de mandato para el que fue elegido,
0 por cese o dimision voluntaria.

f) Por la aprobacion de una mocion de censura conforme
a lo previsto en estos Estatutos Particulares.

En los anteriores supuestos, la Junta de Gobierno adop-
tara la resolucion pertinente y todo ello sin perjuicio de que, si
entiende que la causa por la que se produce el cese de uno de
sus miembros constituye infraccion de sus deberes profesio-
nales, dé traslado del expediente a la Comision de Deontologia
y Recursos del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Ar-
quitectos para que por la misma se actue disciplinariamente,
seglin proceda.

Articulo 15. La Comision Permanente.

La Junta de Gobierno se constituira en Comision Perma-
nente, integrada por el Decano, el Secretario y el Tesorero
como miembros natos, para el cumplimiento de las funciones
que se le asignan en estos Estatutos.

Corresponde a la Comision Permanente de la Junta de
Gobierno del Colegio:

1. Poner en practica las directrices emanadas de la Junta
de Gobierno.

2. Proponer a la Junta de Gobierno cuantos actos sean
consecuencia de las competencias que ésta tiene asumidas.

3. La adopcion de las medidas necesarias para el cumpli-
miento de los acuerdos de la Junta de Gobierno.

4. Organizar los servicios de las oficinas del Colegio.

5. Adoptar decisiones sobre aquellos asuntos de caracter
urgente que, siendo competencia de la Junta de Gobierno, no
puedan sufrir aplazamiento hasta la reunién de ésta, debién-
dose dar cuenta de estos actos, para su ratificacion, en la pri-
mera sesion que celebre la Junta de Gobierno.

6. Aquellas funciones que, expresamente, le delegue la
Junta de Gobierno.

Para la validez de los acuerdos de la Comisién Permanente
sera requisito indispensable la asistencia de la totalidad de sus
miembros natos a las sesiones convocadas por el Decano.

El Decano convocara, asi mismo, a aquellos Vocales que
desempefien la coordinacion de areas de actividad a las que co-
rrespondan los asuntos a tratar por la Comision Permanente.

Articulo 16. El Decano.

El Decano ostenta la representacion legal e institucional
del Colegio, convoca y preside la Asamblea General, la Junta
de Gobierno y la Comision Permanente de la misma, velando
por la debida ejecucion de sus acuerdos y adoptando en los
casos de urgencia las medidas procedentes.
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También preside las reuniones de los demas drganos y
comisiones colegiales cuando asista, con excepcion de las de
la Comision Instructora.

Expide los libramientos con cargo a los fondos para la
actividad de los dérganos colegiales.

Despacha los asuntos que, por su urgencia, no permitan
esperar la convocatoria de una sesion de la Junta de Gobierno
o de su Comision Permanente, decretando la actuacion que
corresponda a tal fin, comunicandolo y exponiéndolo a la
Junta de Gobierno para su refrendo.

Despacha los asuntos que por sus propias caracteristicas
sean de su competencia en funcion del caracter de represen-
tante legal y oficial de este Colegio.

La Junta de Gobierno elegira, con el voto de la mayoria
simple de sus miembros y en la primera sesion que celebre,
a uno de los Vocales para ejercer como Vice-Decano, sustitu-
yendo al Decano en casos de ausencia, imposibilidad o enfer-
medad de éste.

Articulo 17. El Secretario.

Corresponde al Secretario:

1. Organizar, con el visto bueno del Decano y atendiendo a
los criterios de la Junta de Gobierno, la Secretaria del Colegio.

2. Resolver provisionalmente acerca de la admision de los
nuevos colegiados de conformidad con lo dispuesto en estos
Estatutos Particulares.

3. Recibir y tramitar todas las solicitudes y comunicacio-
nes que se dirijan al Colegio y a sus diferentes Organos, dando
cuenta de ellas a quien corresponda.

4. Librar las certificaciones que se soliciten y deban ser
expedidas y llevar el libro registro de colegiados.

5. Formular anualmente las listas de colegiados en sus
distintas versiones.

Estas listas deberan anualmente estar dispuestas en los
plazos que se disponen en estos Estatutos Particulares a efec-
tos de elecciones.

6. Hacer las notificaciones de altas y bajas colegiales.

7. Llevar los libros de actas de las reuniones de la Asam-
blea General de colegiados, Junta de Gobierno y de la Comi-
sion Permanente y trasladar los acuerdos, llevando el segui-
miento del cumplimiento de los mismos.

8. Proponer, de acuerdo con el Decano, a la Junta de Go-
bierno, la Memoria de Gestion que ésta habra de someter a
la deliberacion de la Asamblea General de colegiados, en la
sesion ordinaria del mes de mayo.

9. Custodiar los sellos y archivos de documentos colegiales.

10. Dirigir los servicios de las oficinas del Colegio.

La Junta de Gobierno elegira, con el voto de la mayoria
simple de sus miembros y en la primera sesion que celebre,
a uno de los Vocales para ejercer como Vice-Secretario, sus-
tituyendo al Secretario en casos de ausencia, imposibilidad, o
enfermedad de éste.

Articulo 18. El Tesorero.

Corresponde al Tesorero:

1. Recaudar, custodiar y distribuir los fondos a que se
refieren los presentes Estatutos Particulares, depositandolos
en los establecimientos bancarios que determine la Junta de
Gobierno.

2. Realizar cuantos pagos y cobros correspondan, siendo el
encargado de abonar los libramientos que expida el Decano.

3. Llevar la contabilidad del Colegio conforme a las nor-
mas y usos contables vigentes.

4. Clasificar y conservar los documentos de toda clase
que sirven de justificantes de los movimientos de fondos.

5. Inventariar el patrimonio colegial a que se hace refe-
rencia en los presentes Estatutos Particulares, manteniéndolo
actualizado.

6. Preparar y presentar a la Junta de Gobierno el cierre
de las cuentas del Colegio y dar lectura a las mismas en la

sesion ordinaria correspondiente de la Asamblea General de
colegiados.

7. Redactar los proyectos de los presupuestos anuales del
Colegio, que firmara con el visto bueno del Decano, para su
elevacion a la Junta de Gobierno y hacer la exposicién de los
mismos en la sesion ordinaria correspondiente de la Asamblea
General de colegiados.

8. Autorizar con su firma los documentos de pago que
se giren contra las cuentas abiertas en los establecimientos
bancarios.

9. Ser el depositario de los libros de cheques o talones
de las cuentas bancarias y de todos aquellos documentos de
pago depositados en el Colegio.

La Junta de Gobierno elegira, con el voto de la mayoria
simple de sus miembros y en la primera sesién que celebre,
a uno de los Vocales para ejercer como Vice-Tesorero, sus-
tituyendo al Tesorero en casos de ausencia, imposibilidad o
enfermedad de éste.

Articulo 19. Los Vocales.

Correspondera a los Vocales cuantas funciones les sean
asignadas por la Junta de Gobierno o, en su caso, en el desa-
rrollo reglamentario de estos Estatutos Particulares.

En particular, los Vocales desempefiaran la coordinacion
de areas de actividad que les sean asignadas por la Junta de
Gobierno, siendo convocados a las sesiones de la Comision
Permanente en las que se traten asuntos de la materia enco-
mendada.

Articulo 20. EI Consejo Consultivo Colegial.

La Junta de Gobierno podra constituir el Consejo Consul-
tivo del Colegio que estara formado por cinco colegiados de
reconocido prestigio, que seran elegidos por la misma, bajo
la presidencia nata del Decano. Excepcionalmente, podran
incorporarse al Consejo Consultivo personas de reconocido
prestigio que, sin ostentar la cualidad de Arquitecto colegiado,
hayan destacado por su vinculacion y aportacion profesional a
la organizacion colegial de los Arquitectos, no pudiendo en nin-
guin caso constituir mayoria en el numero total de los miem-
bros del Consejo.

La constitucion y vigencia de dicho Consejo, tendra la du-
racion que determine la Junta de Gobierno.

Su funcionamiento sera estrictamente de caracter consul-
tivo en todas las materias relativas a la profesion y aquellas
otras que le encomiende la Junta de Gobierno.

Articulo 21. Mociones de censura.

1. Podran ser sometidos a mocion de censura la Junta de
Gobierno o cualquiera de sus miembros.

Para ser admitida a tramite, la mocion de censura debera
formularse por escrito y suscribirse por al menos un veinte por
ciento de los colegiados, haciéndose constar con claridad y
precision los motivos en que se fundamenta.

Planteada una mocion de censura, el Decano convocara
al efecto Asamblea General de colegiados de caracter extraor-
dinario, de conformidad con el articulo 9 de los presentes Es-
tatutos Particulares y para tratar como unico punto del orden
del dia de la mocién de censura formulada y, en su caso, con-
vocatoria de elecciones segun lo establecido en el apartado 2
de este articulo.

Para que prospere una mocion de censura, se exigiran
los requisitos de mayoria cualificada que se establecen en el
ultimo parrafo del articulo 12 de los mismos.

2. La aprobacion de una mocion de censura contra uno
o0 varios miembros de la Junta de Gobierno implicara el cese
en el cargo del afectado, cubriéndose la vacante conforme a lo
dispuesto estatutariamente.

Cuando prospere una mocién de censura contra toda la
Junta de Gobierno se producira el cese y entrada en funciones
de todos sus cargos, con la restriccion de facultades concre-
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tas que la Asamblea General estimara conveniente, debiendo
convocar elecciones en el plazo de treinta dias, de conformi-
dad con los presentes Estatutos Particulares, para cubrir las
vacantes producidas.

3. Contra un cargo colegial o la Junta de Gobierno no po-
dran plantearse mociones de censura sucesivas si no media
entre ellas un plazo de al menos un afio.

Seccién 3.* Régimen electoral

Articulo 22. Regulacion.

Son electivos todos los cargos de los organos colegiales
de gobierno.

1. Para la eleccion del Decano del Colegio Oficial de Ar-
quitectos de Granada y del resto de los cargos colegiales, se
celebraran las correspondientes elecciones cada cuatro afios,
el dia del mes de mayo que acuerde la Junta de Gobierno.

La duracion del mandato de los miembros de la Junta de
Gobierno sera de cuatro afios, pudiendo ser reelegidos sus ti-
tulares por un solo mandato consecutivamente para el mismo
cargo.

Todos los cargos colegiales se renovaran simultanea-
mente.

2. En los casos de cese por cualquier causa, salvo mo-
cion de censura, de cargos colegiales antes de terminar su
mandato, se observaran las siguientes reglas:

Si se trata del Decano, se convocaran las correspondien-
tes elecciones en el plazo de treinta dias.

Si se trata del resto de los cargos, la Junta de Gobierno
convocara elecciones extraordinarias para el cargo o cargos
vacantes, siempre que no hubieran de celebrarse elecciones
ordinarias dentro de los doce meses siguientes.

Hasta la eleccion por sufragio de estos cargos vacantes,
la sustitucion de sus funciones se realizara por otro u otros
miembros de la Junta de Gobierno designados por ésta, salvo
los cargos de Secretario y Tesorero que seran cubiertos por el
Vice-Secretario y el Vice-Tesorero, respectivamente.

Si las vacantes afectan a mas de la mitad de los cargos de
la Junta de Gobierno, se cubriran provisionalmente las mismas
por designacion del Decano, convocandose elecciones extraor-
dinarias para los cargos vacantes en el plazo de treinta dias.

Los elegidos bajo cualquiera de los supuestos preceden-
tes ocuparan sus cargos por el tiempo que faltara para el ven-
cimiento del mandato de aquél a quien sustituyeran.

Articulo 23. Electores.

1. Seran electores todos los colegiados inscritos en el
censo electoral cerrado el 31 de diciembre del afio anterior al
de la eleccién, que no se hallen suspendidos de sus derechos.

2. El censo de electores estara de manifiesto en la Se-
cretaria colegial desde el dia 1 de abril, pudiendo formularse
reclamaciones de inclusién o exclusion hasta el dia 15 del
mismo mes, que seran resueltas, antes de la eleccion, por la
Junta de Gobierno, sin que quepa ulterior recurso.

Articulo 24. Candidatos.

1. Podran ser candidatos a los organos de direccion del
Colegio Oficial de Arquitectos de Granada los colegiados que,
reuniendo las condiciones de elector y de residencia estable-
cidas en estos Estatutos Particulares, cumplan ademas los
siguientes requisitos:

a) Hallarse en el ejercicio de la profesion y con la plenitud
de sus derechos colegiales.

b) Estar al corriente en el pago de las cuotas y obligacio-
nes colegiales.

c) No estar inhabilitado por sancién disciplinaria firme im-
puesta por infraccién de las disposiciones reguladoras de la
profesion, los Estatutos, Reglamentos y acuerdos colegiales o
las Normas Deontologicas.

2. Un mismo candidato podra figurar exclusivamente en
una sola candidatura. No se podra ostentar simultaneamente
mas de un cargo.

3. Si en el periodo electoral algun candidato estuviera
sometido a expediente disciplinario, quedara suspendida su
toma de posesion en caso de que resultara electo, hasta que
recaiga resolucion disciplinaria firme. Si fuera sancionado y la
sancion llevara aparejada la inhabilitacion para ejercer cargos
de direccion del Colegio, decaera en su derecho a la toma de
posesion, produciéndose la vacante correspondiente.

Articulo 25. Procedimiento electoral.

1. Las elecciones se convocaran, por acuerdo de la Junta
de Gobierno, con un mes de antelacion, como minimo, a la
fecha de su celebracion.

2. Las candidaturas seran abiertas, pudiendo ser comple-
tas o incompletas. Solo podra proponerse un candidato por
cargo en cada candidatura.

3. Las candidaturas se presentaran en la Secretaria cole-
gial con, al menos, quince dias de antelacién a la fecha de la
celebracion de la eleccion y deberan ser suscritas, en original,
por cada candidato, con declaracién jurada de cumplir los re-
quisitos requeridos para el cargo y compromiso de aceptacion
del mismo, caso de resultar elegido.

4. La Junta de Gobierno, dentro de los ocho dias siguien-
tes al término de presentacion de candidaturas, proclamara
candidatos a quienes reunan los requisitos exigidos.

5. Proclamados los candidatos, la Secretaria colegial con-
feccionara una relacion con la copia literal de todas las candi-
daturas presentadas y las remitira a los respectivos electores
con la papeleta de voto correspondiente y los sobres e instruc-
ciones para la emisién del voto por correo.

6. De quedar cargos vacantes por falta de candidatos, la
Junta de Gobierno elegida convocara en plazo de quince dias
nuevas elecciones para dichas vacantes, manteniéndose en
funciones los titulares de los cargos correspondientes hasta
que los mismos sean cubiertos.

7. En cualquier caso tendran incompatibilidad para parti-
cipar en las deliberaciones y toma de acuerdos sobre admision
y proclamacion de candidaturas los miembros de la Junta de
Gobierno que sean candidatos a las elecciones, para cargos
para los que concurra mas de un candidato. De no poder
constituirse, en estas condiciones, la Junta de Gobierno por-
que la totalidad o una mayoria que impida el quérum sean
candidatos, debera resolverse y acordarse lo procedente por
una Comision formada por los miembros de la Junta de Go-
bierno que no sean candidatos mas por los cinco Colegiados
de mayor antigiiedad en el ejercicio de la profesion, que no
podran reunir la condicion de candidatos, actuando de Pre-
sidente y Secretario los dos miembros que por todos ellos se
designen. En el ambito de la convocatoria los acuerdos adop-
tados por esta Comisién tendran, a estos exclusivos fines, el
mismo régimen juridico, eficacia y régimen de recursos que Si
se hubieran sido adoptados por la Junta de Gobierno.

Articulo 26. Constitucion de la Mesa Electoral.

1. Las elecciones se celebraran el dia sefialado al efecto
en horario continuado para la votacion, coincidente con el de
la Asamblea General Extraordinaria de Colegiados, de diez de
la mafiana a cinco de la tarde, practicandose seguidamente el
escrutinio y dandose a conocer su resultado.

2. Para la celebracion de las elecciones la Mesa de la
Asamblea, constituida en Mesa Electoral, sera presidida por
el Decano, si no concurriera a éste cargo existiendo otros
candidatos al mismo. En caso contrario sera presidida por el
Vice-decano o, caso de hallarse en la misma situacion de can-
didato, por el miembro de Junta de Gobierno de mayor anti-
gliedad en el ejercicio y que no sea candidato.

Actuara como Secretario de la Mesa el del Colegio, salvo
que sea candidato a cargo en concurrencia con otros candidatos.
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3. Constituida la Mesa el Presidente indicara el comienzo
de las votaciones y, cuando sea la hora prevista para finali-
zarla, se cerraran las puertas de la sala y solo podran votar los
colegiados electores que se encuentren en ella.

Articulo 27. Desarrollo de las votaciones.

1. El voto electoral es libre, igual, directo y secreto y se
ejercita personalmente o por correo de cualquier tipo.

2. En el supuesto de voto personal, el elector dara la pa-
peleta al Presidente de la Mesa quien, una vez comprobada la
personalidad del votante y su condicién de elector, la introdu-
cira en la urna correspondiente. Los escrutadores anotaran,
en la lista alfabética de colegiados con derecho a voto, los
nombres de los votantes y les inscribiran en la lista numérica
que llevaran a tal efecto.

3. En el supuesto de voto por correo, el procedimiento se
ajustara a los siguientes requisitos:

a) El elector que desee utilizar este procedimiento debera
comunicarlo por escrito a la Secretaria del Colegio con antela-
cion minima de siete dias a la fecha de la votacion, quedando
registrada su peticion, con constancia de la misma en las lis-
tas electorales.

b) La Secretaria expedira al elector una acreditacion per-
sonal y le facilitara las papeletas de votacion y los sobres para
su envio, de los cuales, el sobre exterior debera ser perso-
nalizado mediante sellado y numeracion o clave coincidente
con la de acreditacion. El elector recogera personalmente este
material 0, a su solicitud se le podra enviar a su domicilio por
medio que deje constancia de su recepcion.

c) El elector introducira la papeleta elegida en el corres-
pondiente sobre anénimo, y este sobre o sobres, junto con la
acreditacion personal, los introducira en el sobre exterior que
remitira a la Secretaria colegial, bien por correo oficial certifi-
cado, bien por servicio de mensajeria o bien personalmente.

En cualquier caso, el sobre correspondiente tendra que
estar en poder de la Mesa electoral antes de finalizar las vo-
taciones.

4. Finalizado el voto personal, la Mesa introducira en las
urnas los votos recibidos por correo, anulando los votos dupli-
cados, los que no cumplan los requisitos y los de los colegia-
dos que hayan votado personalmente.

5. Cada candidatura podra designar un interventor en la
Mesa.

Articulo 28. Escrutinio y proclamacion de candidatos electos.

1. Finalizadas las votaciones la Mesa verificara el escru-
tinio, a cuyos efectos habran de ser declarados totalmente
nulos los votos que contengan expresiones ajenas al estricto
contenido de la votacion o que tengan tachaduras o raspadu-
ras y, en el supuesto de listas abiertas parcialmente respecto
al cargo afectado, los que indiquen mas de un candidato para
un mismo cargo o nombres de personas no candidatos. Los
interventores y los candidatos podran examinar, al término del
escrutinio, las papeletas que les ofrezcan dudas.

2. Resultara elegido el candidato a cada cargo que ob-
tenga mas votos, resolviéndose por sorteo los supuestos de
empate.

3. Finalizado el escrutinio el Presidente de la Asamblea lo
hara publico a los presentes en la sala y proclamara electos
a los candidatos que hayan obtenido mayor numero de votos
para cada cargo, recogiéndose el resultado del escrutinio en el
acta correspondiente a la Asamblea General, cuya sesion sera
levantada seguidamente.

El acta de la Asamblea General se remitira a la Junta de
Gobierno, quedando seguidamente expuesta una copia de la
misma en el tablén de anuncios de la sede colegial.

4. Todos los resultados de las elecciones se haran asi-
mismo publicos por medio de la circular o boletin colegial.

Articulo 29. Toma de posesion.

1. Los nuevos cargos electos tomaran posesion dentro de
los quince dias siguientes a la proclamacion, cesando los sa-
lientes en el mismo acto.

2. El Decano, dentro de los cinco dias siguientes a la toma
de posesién de los nuevos cargos, comunicara al Consejo An-
daluz de Colegios Oficiales de Arquitectos, al Consejo Superior
de los Colegios de Arquitectos de Espafa y a las Administra-
ciones Publicas correspondientes las personas que integran
los Organos de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada.

Articulo 30. Reclamaciones y recursos.

Las reclamaciones sobre la convocatoria y normativa elec-
toral se dirigiran a la Junta de Gobierno dentro de la semana
siguiente a su publicacion.

Los recursos contra el escrutinio y los resultados de la
votacion se interpondran directamente ante el 6rgano corres-
pondiente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arqui-
tectos en el plazo de un mes a contar desde la publicacién del
resultado en la circular o boletin colegial.

Las reclamaciones que se produzcan en el transcurso
de las votaciones seran resueltas en la misma jornada de las
elecciones por la Mesa de la Asamblea y sus acuerdos po-
dran recurrirse directamente ante el 6rgano correspondiente
del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos en el
plazo de un mes a contar desde su adopcion.

Articulo 31. Representantes en la Asamblea del Consejo
Andaluz de Colegios. Representante en la Comisién de Deonto-
logia y Recursos del Consejo.

El régimen electoral previsto en esta Seccion para la
provision de cargos y procedimiento electoral se aplicara en
su integridad para la eleccion de los Representantes de este
Colegio en la Asamblea del Consejo Andaluz de Colegios Ofi-
ciales de Arquitectos y del Representante en la Comision de
Deontologia y Recursos del referido Consejo.

La celebracion de las elecciones correspondientes a di-
chos cargos coincidira con la de los 6rganos de direccion cole-
giales, siendo renovados cada cuatro afios en su totalidad. Los
cargos de Representantes en la Asamblea del Consejo Anda-
luz de Colegios Oficiales de Arquitectos los desempefaran los
candidatos que hubieren obtenido mayor nimero de votos, te-
niendo la condicién de Suplentes los siguientes candidatos en
numero de votos. De igual forma se procedera para la eleccion
del Representante en la Comision de Deontologia y Recursos
del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos, al
que suplira el candidato siguiente en nimero de votos.

Seccion 4. Otras organizaciones profesionales

Articulo 32. Agrupaciones voluntarias de Arquitectos.

Con el fin de fomentar y potenciar las diversas formas
de ejercicio profesional mediante la especializacion y mejora
de los diversos intereses profesionales, se podran crear en el
seno del Colegio, Agrupaciones Voluntarias de Arquitectos co-
legiados, cuya organizacion y funcionamiento se ajustaran a lo
previsto en estos Estatutos Particulares.

Dichas Agrupaciones, que no tendran personalidad ju-
ridica propia, seran reconocidas por el Colegio mediante
la aprobacién de sus reglamentos, que se concedera por la
Asamblea General de colegiados cuando cumplan las condi-
ciones siguientes:

a) Reconocimiento explicito de la normativa deontolégica
de los Colegios de Arquitectos, sin perjuicio de las mayores
exigencias que puedan adoptar, de conformidad con aquélla,
en atencion a sus especificos fines, y sujecion a la autoridad
de los organos de gobierno del Colegio.
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b) Caracter no discriminatorio ni discrecional de las condi-
ciones de incorporacion y permanencia de los Arquitectos en
la Agrupacion y ausencia de restricciones o limitaciones par-
ticulares a la competencia y libertad de ejercicio profesional
conforme a la legislacion vigente.

c) Régimen democratico de su organizacién y funciona-
miento.

Articulo 33. Constitucion.

1. Las Agrupaciones se constituiran en funcion de las for-
mas de ejercicio y especialidad profesionales. No podra existir
en el Colegio mas de una Agrupacion con las mismas caracte-
risticas, quedando la resolucion de cuantas cuestiones se sus-
citen en orden a segregacion, agregacion, denominacion, du-
plicidad o concurrencia, encomendada a la Junta de Gobierno
quien, a tal efecto, atendera a criterios de identidad con otras
Agrupaciones establecidas en otros Colegios de Arquitectos,
de participacion y de interés colectivo.

El Colegio concedera a las Agrupaciones relaciones es-
peciales de caracter consultivo y de propuesta en cuanto se
refiera al ambito de sus fines especificos.

2. Las Agrupaciones reconocidas por el Colegio Oficial
de Arquitectos de Granada podran federarse con otras de
caracteristicas similares pertenecientes a otros Colegios de
Arquitectos para constituir Uniones de ambito estatal bajo ho-
mologacion del Consejo Superior de Colegios, sin que pueda
existir mas de una Unién por forma de ejercicio o especialidad
profesional.

Articulo 34. Incorporacion.

La incorporacion a las Agrupaciones sera voluntaria. El
alta e inscripcion sera automatica y se definira en cada Regla-
mento particular con los siguientes criterios:

1. En los casos de Agrupaciones por formas de ejercicio
profesional, con la simple acreditacién de tal condicion.

2. En los casos de Agrupaciones por especialidad profe-
sional, con los contenidos en el respectivo Reglamento que, en
todo caso, contemplaran tres posibles vias de acreditacion: Ti-
tulo académico o diploma reconocido; experiencia profesional
continuada; o aportacion de trabajos profesionales realizados
con relacion a la especialidad de que se trate.

Cada Agrupacion llevara un Registro de sus miembros,
que sera publico para todos los colegiados, depositado en la
Secretaria colegial.

La existencia y pertenencia a las Agrupaciones no impli-
carad competencia excluyente entre sus agrupados y los no
pertenecientes a las mismas en las materias que les sean es-
pecificas.

Articulo 35. Organizacion interna.

La organizacion interna de las Agrupaciones sera demo-
cratica y representativa. Constaran de una Asamblea General
de todos sus agrupados y una Junta Directiva, con indepen-
dencia de la presidencia nata de las mismas, que corresponde
al Decano.

La Junta de Gobierno del Colegio podra nombrar un re-
presentante en la Junta Directiva de cada una de las Agrupa-
ciones, para asistir a sus reuniones con voz pero sin voto.

Los plazos y sistema de eleccion, renovacion y cese de
los cargos de las Juntas Directivas de las Agrupaciones esta-
ran determinados en los respectivos Reglamentos y en conso-
nancia con lo previsto en los presentes Estatutos Particulares.

Articulo 36. Procedimiento de regulacion.

Los Arquitectos promotores de una Agrupacion propon-
drén a la Junta de Gobierno su constitucién acompafiada de
un borrador del Reglamento correspondiente. La Junta de Go-
bierno informara de la viabilidad de la constitucién de dicha

Agrupacion, que debera ser aprobada en Asamblea General
del Colegio, en su primera reunion de caracter ordinario. Una
vez aprobada la constitucion de la Agrupacién correspondiente
y su Reglamento, y en el plazo maximo de tres meses, la Junta
de Gobierno convocara una Asamblea General constituyente
de la Agrupacion para elegir los integrantes de la Junta Direc-
tiva, a través del procedimiento electivo fijado reglamentaria-
mente.

La Junta de Gobierno del Colegio podra promover de
oficio la creacion de una Agrupacién, debiéndose igualmente
aprobar en Asamblea General del Colegio la constitucién de la
Agrupacion correspondiente y su Reglamento.

Los organos de cada Agrupacion, sus competencias y fun-
ciones, asi como la eleccion de los cargos, el funcionamiento
interno y el régimen econémico de las mismas, seran fijados
en el Reglamento que se aprobara en la Asamblea General del
Colegio.

Articulo 37. Otras entidades de interés profesional.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada, por si
mismo o con la coordinacion del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos o del Consejo Superior de Colegios de
Arquitectos de Espafia, podra instituir fundaciones o cuales-
quiera personas juridicas al servicio de los fines e intereses
de la profesion y participar o establecer relaciones adecuadas
con otras existentes de analogo caracter.

TITULO I
DE LOS COLEGIADOS
CAPITULO |
Incorporacion al Colegio

Articulo 38. Deber de incorporacion.

1. El deber de colegiacién como requisito legal para el
ejercicio de la profesion exige la incorporacion del Arquitecto
como colegiado en el Colegio Oficial de Arquitectos de Granada
si tiene su domicilio profesional, que sera el de su estudio o el
de su puesto de trabajo como Arquitecto, en la provincia de
Granada; si dispusiere de mas de un domicilio profesional en
Espafa, se tomara en cuenta a estos efectos el que tenga ca-
racter de principal. En caso de no contar con estudio ni puesto
de trabajo, se reputara como domicilio el municipio donde el
Arquitecto figure empadronado.

Podran igualmente incorporarse o permanecer en el Co-
legio Oficial de Arquitectos de Granada con caracter voluntario
los Arquitectos que no ejerzan la profesion o que, en razén de
su modalidad de ejercicio, se encontraren legalmente dispen-
sados del deber de colegiacion.

2. La realizacion por Arquitectos pertenecientes a otros
Colegios de trabajos profesionales en el ambito del Colegio
Oficial de Arquitectos de Granada, sélo requerira su previa co-
municacion a éste, quedando asi sujetos a sus competencias
en materia de ordenacion, visado, control deontolégico y po-
testad disciplinaria para todo cuanto concierna o se derive de
la actuacion profesional de que se trate.

Articulo 39. Requisitos para la incorporacion.
1. Son condiciones necesarias para obtener el alta como
colegiado:

a) Poseer la titulacion legalmente requerida para el ejerci-
cio en Espafa de la profesion de Arquitecto.

b) No hallarse incapacitado o inhabilitado legalmente para
el ejercicio de la profesion.

c) No encontrarse suspendido en el ejercicio profesional
por sancion disciplinaria colegial firme.

d) Abonar los correspondientes derechos de incorporacion.
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La condicion a) se acreditara mediante copia auténtica
del titulo académico o testimonio notarial del mismo, o bien,
provisionalmente, mediante certificacion que acredite la su-
peracion por el interesado de los estudios correspondientes
y el pago de los derechos de expedicion del titulo. En caso de
tratarse de titulacion extranjera se aportara, ademas, la docu-
mentacién acreditativa de su homologacion o reconocimiento
en Espafa a efectos profesionales, y si se tratase de naciona-
les de otros paises cumpliran los demas requisitos legalmente
exigidos para el establecimiento y trabajo de los extranjeros
en Espana.

La condicién b) se entendera acreditada por declaracion
del interesado.

La condicién c) se hara constar, salvo que se trate de pri-
mera colegiacion, mediante certificacion del registro general
de Arquitectos obrante en el Consejo Superior de Colegios.

Se declararan o acreditaran, ademas, los restantes datos
que deban constar en el registro del Colegio.

2. La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitec-
tos de Granada resolvera las solicitudes de colegiacion en el
plazo de un mes, pudiendo denegarlas tnicamente cuando no
se cumplan las condiciones fijadas en el apartado anterior. El
transcurso del plazo para resolver podra dejarse en suspenso,
por una sola vez y durante un plazo maximo de un mes, en vir-
tud de requerimiento de subsanacion o mejora de la solicitud
presentada o para efectuar las comprobaciones que fueran
necesarias a fin de verificar la legitimidad y suficiencia de la
documentacién aportada. Las solicitudes efectuadas por pro-
fesionales con nacionalidad o titulacién de Estados no perte-
necientes a la Unién Europea requeriran informe del Consejo
Superior; en estos supuestos el plazo maximo de resolucion
sera de tres meses.

La colegiacion se entendera producida por acto presunto,
respecto de las solicitudes deducidas en debida forma, una
vez transcurrido el plazo maximo sin que haya recaido y sido
notificada resolucion expresa alguna.

La Junta podra delegar en su Secretario la resolucion pro-
visional de los expedientes de colegiacion.

3. La comunicacion contemplada en el apartado 2 del ar-
ticulo 38 surtira sus efectos desde que se realice, correspon-
diendo al Colegio verificar que el Arquitecto interesado retine y
mantiene los requisitos de habilitacion profesional legalmente
exigibles, para lo que podra requerir en todo momento la in-
formacion necesaria del Colegio de procedencia, bien directa-
mente o por mediacion del registro a que se refiere el articu-
lo 42 de estos Estatutos Particulares.

El régimen de comunicacion habra de garantizar el dere-
cho de ejercicio legitimo de la profesion, debiendo responder a
la norma basica aprobada por el Consejo Superior de Colegios.

4. La incorporacion al Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada de titulados procedentes de los Estados miembros de
la Unidn Europea se atendra a lo dispuesto en las Directivas
sobre reconocimiento mutuo de titulos en el sector de la Arqui-
tectura y ejercicio efectivo del derecho de establecimiento y de
libre prestacion de servicios y en la normativa de transposicion
de las mismas al ordenamiento juridico espafiol.

Articulo 40. Suspension de la colegiacion.

Son causas determinantes de la suspension de la colegia-
cion y, por tanto, de los derechos inherentes a la condicién de
colegiado:

a) La inhabilitacion o incapacitaciéon para el ejercicio pro-
fesional decretada por resolucion judicial firme.

b) La suspension en el ejercicio profesional impuesta por
sancion disciplinaria colegial devenida firme.

c) El impago de las contribuciones colegiales por importe
equivalente a una anualidad y previo, en todo caso, requeri-
miento fehaciente de pago con advertencia de suspension.

La situacion de suspenso se mantendra en tanto subsista
la causa que la determine.

Articulo 41. Bajas.
1. Los Arquitectos pierden la condicién de colegiado cau-
sando baja en el Colegio correspondiente:

a) Por pérdida o inexactitud comprobada de alguna de las
condiciones exigibles para el ejercicio de la profesion de Arqui-
tecto en Espafia.

b) A peticion propia, siempre que no tenga el interesado
compromisos profesionales pendientes de cumplimiento o
acreditando, en otro caso, la renuncia correspondiente.

c) Por expulsion decretada en resolucion de la jurisdiccion
disciplinaria colegial devenida firme.

d) Por hallarse suspendido durante tres meses consecu-
tivos conforme al parrafo c) del articulo anterior. En cualquier
caso, la reincorporacion quedara condicionada al pago de las
cuotas adeudadas y de sus intereses de demora siempre que,
de acuerdo con la legislacion aplicable, el crédito no hubiera
prescrito.

2. La situacién de ejerciente en el ambito del Colegio Ofi-
cial de Arquitectos de Granada para los Arquitectos colegia-
dos en otros Colegios cesa con la terminacion del trabajo o
trabajos profesionales que la determinaron, sin perjuicio de la
persistencia de la competencia de este Colegio para conocer de
las situaciones y cuestiones pendientes hasta su extincion, liqui-
dacién o resoluciones definitivas.

Articulo 42. Registro General.

El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada dara cuenta
inmediata al Consejo Superior para su constancia en el Regis-
tro General consolidado de Arquitectos, de cuantas resolucio-
nes adopte sobre incorporacion, suspension o baja, asi como
de las alteraciones que se produzcan en cuanto a la domicilia-
cion profesional y de residencia de los Arquitectos.

CAPITULO Il
Derechos y deberes de los Colegiados

Articulo 43. Principios generales.

1. La incorporacion al Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada confiere a todo Arquitecto los derechos y le impone
los deberes inherentes a la condicion de miembro del Colegio.

El Colegio protegera y defendera a los Arquitectos en el
ejercicio recto y legitimo de la profesion.

2. Todos los Arquitectos son iguales en los derechos y
deberes establecidos en este Capitulo. Los actos o acuerdos
colegiales que impliquen restriccion indebida de los derechos
o discriminacion en los deberes aqui establecidos incurriran
en nulidad.

Articulo 44. Derechos.
1. Son derechos de los Arquitectos colegiados:

a) Participar en el gobierno del Colegio formando parte
de la Asamblea General y ejerciendo el derecho a elegir y ser
elegido para los cargos directivos.

b) Dirigirse a los ¢rganos del Colegio formulando peticio-
nesy quejas.

c) Ejercer el derecho de recurso contra los acuerdos y re-
soluciones de los drganos colegiales.

d) Recibir informacion regular sobre la actividad corpora-
tiva y de interés profesional, y examinar los documentos conta-
bles en que se refleja la actividad econdmica del Colegio en la
forma y plazos que determinan estos Estatutos Particulares.

e) Obtener informacién y en su caso certificacion de los
documentos y actos colegiales que le afecten personalmente.
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f) Utilizar los servicios que tenga establecidos el Colegio,
en la forma y condiciones fijadas al efecto.

g) Ser asesorado o defendido por el Colegio en cuantas
cuestiones se susciten relativas a sus derechos e intereses
legitimos de caracter profesional, en la forma y condiciones
fijadas al efecto por el Colegio.

h) Ser mantenido en pleno uso de sus derechos hasta
tanto no se produzca su suspensiéon o baja conforme a los
Estatutos.

i) Promover la remocién de los titulares de los érganos de
gobierno mediante el voto de censura.

j) Crear agrupaciones representativas de intereses especi-
ficos en el seno del Colegio, con sometimiento en todo caso a
los érganos de gobierno del Colegio.

2. Los Arquitectos colegiados en otros Colegios y ejercien-
tes en el ambito del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada
gozan en éste de los mismos derechos que los colegiados, a
excepcion de los que figuran en los parrafos a) y d) del apar-
tado anterior.

Articulo 45. Deberes.
Son deberes de todo Arquitecto colegiado:

a) Observar la deontologia de la profesion.

b) Realizar los trabajos profesionales que asuma con es-
tricta sujecion a la normativa general y colegial que los regule.

c) Cumplir los presentes Estatutos y las normas y resolu-
ciones dictadas por los érganos colegiales y prestar el respeto
debido a los titulares de dichos 6rganos, sin perjuicio del dere-
cho a formular quejas y recursos.

d) Comunicar al Colegio los datos que le sean recabados
y sean necesarios para el cumplimiento de las funciones co-
legiales.

e) Presentar a visado colegial todos los documentos pro-
fesionales que autorice con su firma.

f) Observar las incompatibilidades profesionales y causas
de abstencién legal o deontolégicamente establecidas.

g) Contribuir puntualmente al sostenimiento economico
del Colegio conforme a los Estatutos y a los acuerdos adopta-
dos por los 6rganos colegiales para su aplicacion.

h) Actuar con fidelidad y diligencia en el desempefio de
los cargos colegiales para los que sea elegido o designado.

i) Tener cubierto mediante un seguro los riesgos de res-
ponsabilidad civil en que puedan incurrir como consecuencia
del ejercicio profesional.

j) Comunicar al Colegio lo cambios que se puedan pro-
ducir en su domicilio profesional o en su direccion telematica
o electronica, disponiendo a tal fin de los medios telematicos
o informaticos necesarios para la recepcion de los boletines,
circulares y notificaciones colegiales.

Estos deberes configuran el régimen necesario de la ac-
tuacion profesional y colegial del Arquitecto, constituyendo su
observancia el objeto propio de las potestades colegiales de
control y disciplina reguladas en los presentes Estatutos Par-
ticulares.

Articulo 46. Régimen de nota-encargo.

Al recibir un encargo profesional en el libre ejercicio de
su profesion, todo Arquitecto, si asi le fuere requerido por su
cliente, vendra obligado a presentarle por escrito, para su
conformidad, al menos la descripcion precisa y suficiente del
objeto de la prestacion encargada junto con el detalle de los
honorarios que haya de devengar o el método convenido entre
ambas partes para la determinacion de los mismos. Para faci-
litar el cumplimiento de este deber, el Colegio podra elaborar
formularios de nota-encargo a disposicion de los Arquitectos y
sus clientes.

El Arquitecto no ha de presentar al Colegio la nota-en-
cargo salvo en caso de requerimiento justificado en el curso
de un procedimiento disciplinario o cuando el propio Arqui-
tecto solicite el servicio colegial de gestion de cobro en los
términos que prevea el Reglamento de este servicio.

Articulo 47. Gestién colegial de cobro.

Los Arquitectos podran encomendar al Colegio la gestién
del cobro de sus honorarios profesionales, ya sea para casos
determinados, ya sea con caracter general y por tiempo inde-
finido mediante la adscripcion al citado servicio, que se pres-
tara por el Colegio cuando concurran los siguientes requisitos:

1. Que el Colegiado expresamente lo solicite, debiendo
hallarse al corriente en sus obligaciones de pago de cuotas
colegiales.

2. Que a juicio de la Comision Permanente, oido el Cole-
giado, sea viable la reclamacion.

El servicio de gestion de cobro se prestara por el Colegio
en via extrajudicial, pudiendo someter la cuestion a arbitraje,
o0 en via judicial, sufragando el Colegiado solicitante el coste
correspondiente, con las reducciones que reglamentariamente
se determinen mediante acuerdo de la Junta de Gobierno. El
servicio de gestion de cobro, tanto en la via extrajudicial como
en la judicial se llevara a cabo por el Colegio empleando sus
propios medios materiales y personales.

CAPITULO Il
Competencias colegiales relativas a la actividad profesional

Articulo 48. Régimen general.

1. Las competencias para el cumplimiento de funciones
colegiales relativas a la actividad profesional de los Arquitec-
tos y, en todo caso, las previstas en este capitulo, son de na-
turaleza reglada y tendréan como Uunico fin legitimo velar por el
cumplimiento de la normativa legal, estatutaria y deontologica
de la profesion, y defender la legitima actuacion del Arqui-
tecto sin menoscabo de los derechos de quienes contratan
SUS Servicios.

2. El ejercicio de las funciones a que se refiere el apar-
tado anterior corresponde al Colegio Oficial de Arquitectos de
Granada cuando:

a) En su ambito territorial radiquen las obras, siempre que
se trate de trabajos de proyecto, en cualquiera de sus fases, o
de direccion facultativa.

b) En su ambito hayan de surtir efectos administrativos o
judiciales otros trabajos de que se trate.

c) El' Arquitecto esté colegiado en el mismo, en los restan-
tes supuestos.

En su caso, el Colegio Oficial de Arquitectos de Granada
dara cuenta al Colegio o Colegios que resulten afectados por
la actuacion profesional de que se trate.

3. La Junta de Gobierno del Colegio Oficial de Arquitec-
tos de Granada es titular de las competencias previstas en el
apartado primero de este articulo debiendo retener, cuando
las delegue en otros 6rganos colegiales, las facultades de ins-
peccién y coordinacion que resulten precisas para asegurar el
debido cumplimiento de las disposiciones legales y colegiales
de aplicacion.

Articulo 49. Visado.

1. Son objeto obligatorio del visado colegial los trabajos
profesionales que se reflejen documentalmente y estén auto-
rizados con la firma del Arquitecto. No estan sujetos a visado
los trabajos que realicen como contenido de su relacion de
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servicio los Arquitectos adscritos a las Administraciones Publi-
cas bajo régimen funcionarial o laboral.
2. El visado tiene por objeto:

1) Acreditar la identidad del Arquitecto o Arquitectos res-
ponsables y su habilitacion actual para el trabajo de que se
trate.

2) Comprobar la integridad formal de la documentacion
en que deba plasmarse el trabajo con arreglo a la normativa de
obligado cumplimiento de pertinente aplicacion en cada caso.

3) Efectuar las demas constataciones que le encomien-
den las leyes y disposiciones de caracter general.

4) El Reglamento de Visado del Colegio detallara los pro-
cedimientos a que ha de sujetarse el visado. En todo caso, el
plazo para resolver no excedera de veinte dias habiles a contar
desde la presentacion del trabajo, salvo suspensiones acorda-
das para subsanar deficiencias, las cuales no podran exceder
del plazo total de un mes. Cuando la resolucién fuere denega-
toria habra de ser motivada y notificada en debida forma.

Articulo 50. Control técnico de proyectos.

El Colegio podra establecer servicios de caracter volunta-
rio a disposicion de los Arquitectos para el control de calidad
técnica de los trabajos profesionales. Estos servicios se regi-
ran por las normativas propias de la homologacion oficial que,
en su caso, obtengan y las demas condiciones que se determi-
nen en los correspondientes reglamentos del servicio.

Articulo 51. Sustitucion de Arquitectos.

1. La sustitucion de un Arquitecto por otro en la realiza-
cion de un mismo trabajo profesional requiere la previa comu-
nicacion al Colegio.

Dada la unidad de concepcion y ejecucion que toda obra
supone, asi como la vinculacion responsable del Arquitecto
Director a la obra en construccién, la sustitucién de un Ar-
quitecto por otro en un mismo trabajo profesional, cuando no
conste por escrito la renuncia, requiere la venia del sustituido.

En defecto de venia, la aceptacion de cualquier Arqui-
tecto a la continuacion del trabajo requiere la autorizacion de
la Junta de Gobierno del Colegio, quien la conferira en todo
caso, oidas las partes afectadas, sin perjuicio de adoptar las
medidas conducentes a la reivindicacion de los derechos del
sustituido si éste asi lo interesa y resulta pertinente conforme
a la normativa colegial aplicable.

2. Sin perjuicio de lo previsto en el apartado anterior,
cuando un Arquitecto deba cesar, por cualquier causa, como
director de una obra en curso de ejecucion, debera comuni-
carlo al Colegio, y éste a las Administraciones competentes,
en un plazo no superior a tres dias a partir de conocer el cese,
aportando certificacion que refleje el estado de las obras rea-
lizadas bajo su direccion y la documentacion técnica corres-
pondiente.

De no aportarse dicha certificacion en un plazo maximo
de diez dias, se incorporara al expediente la que emita el ar-
quitecto sustituto, dandosele vista de la misma al sustituido a
efectos de posible alegacién por su parte.

3. Asi mismo, se comunicara al Colegio el cese por cual-
quier causa de un Arquitecto en el desarrollo de cualesquiera
otros trabajos profesionales, con manifestacion de los motivos
del mismo.

Articulo 52. Ejercicio asociado.

Toda colaboracion profesional entre Arquitectos en régi-
men de asociacién permanente, con o sin personalidad juri-
dica propia, debera ser comunicada al Colegio.

El Colegio llevara un registro de Sociedades Profesiona-
les en el que podran inscribirse aquéllas que retnan las con-
diciones de adecuacion legal y deontoldgica previstas en la

legislacion y normativa de aplicacion, que atenderda, en todo
caso, a garantizar la debida independencia e identificacion res-
ponsable de los Arquitectos en el ejercicio de sus funciones
profesionales. La inscripcion en el Colegio de su domicilio pro-
duce el efecto de acreditar a las entidades registradas ante los
restantes Colegios de Arquitectos. No seran objeto de visado
los trabajos que no estén autorizados con su firma por el Ar-
quitecto autor de los mismos.

TITULO Il
REGIMEN JURIDICO

Articulo 53. Normativa.
1. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada se rige, en
su organizacion y funcionamiento, por las normas siguientes:

a) Normas de ambito particular, constituidas por:

a.1) Los presentes Estatutos Particulares.

a.2) Los Reglamentos de Régimen Interior que los desa-
rrollen.

a.3) Los acuerdos de caracter general que se adopten
para su desarrollo y aplicacion.

b) Normas de ambito superior, constituidas por:

b.1) Los Estatutos Generales de los Colegios de Arquitec-
tos y su Consejo Superior.

b.2) Los Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios Ofi-
ciales de Arquitectos.

b.3) La legislacion estatal y autondmica andaluza en ma-
teria de Colegios Profesionales.

b.4) El resto del Ordenamiento Juridico que resulte apli-
cable.

2. En materia de procedimiento regira supletoriamente la
legislacion vigente sobre procedimiento administrativo comun
y, en particular, la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia.

3. Salvo exencion legal, los acuerdos, decisiones o reco-
mendaciones del Colegio Oficial de Arquitectos de Granada
con trascendencia econdmica deberan observar los limites es-
tablecidos en el articulo 1.° de la Ley 16/1989, de 17 de julio,
de Defensa de la Competencia.

Articulo 54. Eficacia de los actos y acuerdos.

1. Los actos y disposiciones adoptados en el ejercicio de
funciones publicas por la Asamblea General, por la Junta de
Gobierno asi como las decisiones del Decano, demas cargos
de la Junta de Gobierno y comisiones, asi como su impug-
nacion, estan sujetos a las prescripciones del derecho admi-
nistrativo y deberan ajustarse a las reglas contenidas en la
legislacion sobre el régimen juridico de las administraciones
publicas y el procedimiento administrativo comun, a las previ-
siones de los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de
Arquitectos y a los Estatutos del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos.

Las cuestiones de indole civil, penal y laboral que puedan
derivarse de actos y disposiciones de los érganos de direccion
del Colegio quedaran sometidas a la normativa que en cada
caso les sea de aplicacion.

De cada sesion que celebren los 6rganos colegiados se
levantara acta por la persona que actie como secretario, que
especificara los asistentes, el orden del dia de la reunion, las
circunstancias del lugar y tiempo en que se ha celebrado, los
puntos principales de las deliberaciones asi como el contenido
de los acuerdos adoptados, los votos contrarios o favorables al
acuerdo adoptado, si asi lo solicita los respectivos miembros
del 6rgano colegiado. Las actas se aprobaran en la misma o
en la siguiente sesion, pudiendo, no obstante emitir la persona
que actie como Secretario certificacion sobre los acuerdos
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especificos que se hayan adoptado, haciendo constar dicha
circunstancia y sin perjuicio de la ulterior aprobacion del acta.

2. Salvo lo dispuesto en materia de régimen disciplina-
rio, los acuerdos adoptados por los drganos colegiales en el
ejercicio de potestades publicas se consideraran ejecutivos
desde su adopcion, sin mas requisito que su notificacién o
publicacion en forma cuando proceda y salvo que de sus
propios términos resulten sometidos a plazo o condicién de
eficacia.

3. Los Reglamentos Colegiales y sus modificaciones, asi
como los restantes Acuerdos de alcance general asimilables
a aquellos por su contenido y la extension de sus efectos, en-
traran en vigor a los veinte dias naturales de su publicacion
en el boletin o circular colegial, salvo que expresamente se
establezca en ellos otro término.

4. Las resoluciones o acuerdos particulares, o que afec-
ten de modo especial e inmediato a los derechos o intereses
de arquitectos determinados, deberan ser notificados a éstos
incluyendo en todo caso motivacion suficiente e indicacion
de los recursos que procedan y plazos para interponerlos.
Las notificaciones se practicaran por cualquier medio que
permita tener constancia de la recepcion por el interesado
0 su representante, asi como de la identidad y el contenido
del acto notificado. Las notificaciones practicadas por me-
dios telematicos tendran caracter preferente, con todos los
efectos legales prevenidos en la legislacion sobre régimen
juridico de las administraciones publicas y del procedimiento
administrativo comun, sin perjuicio, ademas, de que la notifi-
cacion pueda llevarse a cabo mediante anuncio en el tablon
de edictos de la Secretaria colegial o en el Boletin o Circular
Colegial, siempre en estos ultimos casos con respeto a los
derechos e intereses legitimos de los que pudieran resultar
afectados o interesados por el acto o acuerdo objeto de noti-
ficacion mediante ambos procedimientos.

Articulo 55. Nulidad de los actos.

Seran nulos de pleno derecho los acuerdos y resoluciones
de los Organos Colegiales, en los supuestos previstos en las
Leyes de Procedimiento Administrativo Comun y de Colegios
Profesionales, previa resolucion de los respectivos recursos,
de conformidad con el procedimiento establecido en el si-
guiente articulo.

Articulo 56. Recursos contra los actos y acuerdos.

1. Contra los actos y acuerdos de la Asamblea General,
Junta de Gobierno, Comisién Permanente y Decano o los ac-
tos de tramite de dichos o6rganos colegiales, si éstos ultimos
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, deter-
minan la imposiblidad de continuar el procedimiento, produ-
cen indefension o perjuicio irreparable a derechos e intereses
legitimos, podréa interponerse recurso de alzada ante el Con-
sejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos en la forma
y plazos regulados por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

2. Contra los actos y acuerdos de los cargos uniperso-
nales de la Junta de Gobierno, excepcion hecha del Decano,
o de las Comisiones colegiales que no actten por delegacion
de la Asamblea General o de la Junta de Gobierno o Comision
Permanente, se podra interponer potestativamente, recurso
de reposicion ante la Junta de Gobierno, y contra la resolucion
de este ultimo, recurso de alzada ante el Consejo Andaluz de
los Colegios Oficiales de Arquitectos.

3. Las resoluciones de los recursos de alzada regulados
en los apartados 1 y 2 de este articulo agotan la via admi-
nistrativa, pudiendo ser impugnadas ante la jurisdiccion con-
tencioso-administrativa, de acuerdo con lo que dispone la ley
reguladora de esta jurisdiccion.

TITULO IV
REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL

Articulo 57. Recursos economicos.
El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada dispondra de
los siguientes recursos econémicos:

1. Ordinarios.

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produz-
can los bienes, derechos y obligaciones que integren el patri-
monio colegial.

b) Los ingresos que puedan obtenerse como honorarios
por la emision de informes, dictdmenes, estudios y asesora-
mientos que se requieran del Colegio por personas o entida-
des publicas o privadas.

c) Las percepciones por la expedicion de certificaciones,
copias de datos o documentos obrantes en sus archivos o de
copias de documentos por ellos producidos, o por prestaciones
derivadas del ejercicio del visado o de otras funciones encomen-
dadas al Colegio por disposiciones legales o reglamentarias.

d) Los beneficios que se obtengan por la venta de sus
publicaciones, servicios u otras actividades remuneradas que
se realicen.

e) Las contribuciones economicas de los Arquitectos con
arreglo a lo dispuesto en estos Estatutos Particulares.

f) Los que por cualquier otro concepto legalmente procedan.

2. Extraordinarios.

a) Las subvenciones, donativos, herencias o legados de
los que el Colegio pueda ser beneficiario.

b) El producto de la enajenacion de los bienes de su pa-
trimonio.

c) Las cantidades que en cualquier concepto corresponda
percibir al Colegio cuando administre bienes ajenos que se le
encomienden con destino al cumplimiento de sus fines vy, es-
pecialmente, en relacion con la promocion y el fomento de la
Arquitectura.

d) Los que por cualquier otro concepto legalmente pro-
cedieran.

Articulo 58. Contribucién de los Arquitectos colegiados.
1. Son contribuciones de los Arquitectos colegiados:

a) Los derechos de entrada o de incorporacion de los co-
legiados.

b) Las cuotas ordinarias, ya sean fijas o variables en ra-
zon, para este segundo supuesto, de criterios objetivos deter-
minados reglamentariamente con sujecion a los principios de
generalidad, equidad y proporcionalidad.

c) Las cantidades que en su caso se establezcan por el
uso individualizado de los servicios colegiales. EI cobro por
servicios que sean de uso obligatorio en virtud de los Estatu-
tos y Reglamentos, debera hacerse con arreglo a condiciones
aprobadas por la Asamblea General de Colegiados.

2. A los ejercientes pertenecientes a otro Colegio no po-
drd imponérseles cuotas fijas ni asignarseles contribuciones
econémicas superiores a las de los colegiados, por ningun
otro concepto.

3. Las Sociedades Profesionales reconocidas e inscritas
en el correspondiente Registro Colegial satisfaran las cuotas
fijas y variables que se establezcan por la Asamblea General a
propuesta de la Junta de Gobierno, sin perjuicio de las obliga-
ciones de pago de cuotas fijas o variables que correspondan a
los Arquitectos que se integren en las mismas.

Articulo 59. Sistema presupuestario.

1. Determinaciones generales.

1) El régimen economico del Colegio Oficial de Arquitec-
tos de Granada es presupuestario. El presupuesto sera unico,
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nivelado, comprendera la totalidad de ingresos, gastos e inver-
siones del Colegio e ira referido a un afio natural.

2) En cada presupuesto se cifraran con la suficiente es-
pecificacion los gastos previstos en funcién del programa de
actividades a desarrollar por los distintos 6rganos y servicios
colegiales, asi como los ingresos que se prevea devengar du-
rante el correspondiente ejercicio.

2. Estructura presupuestaria.

1) La estructura del presupuesto del Colegio Oficial de
Arquitectos de Granada sera determinada por su Junta de
Gobierno, teniendo en cuenta la organizacién de los servicios
y de los 6rganos generales, la naturaleza econémica de los
ingresos y de los gastos, asi como los fines que con éstos se
pretendan alcanzar.

2) El presupuesto se ajustara a las disposiciones legales que
le sean de aplicacion y, en concreto, al Plan General de Contabili-
dad o instrumento legal de contabilidad que lo sustituya.

3. Elaboracion del presupuesto.

1) La elaboracion y aprobacion del presupuesto seguira
las siguientes etapas:

a) Definicion del programa de actuacion de la Junta de
Gobierno con anterioridad al primero de noviembre de cada
afo, teniendo en consideracion las previsiones globales de
evolucion econdémica que facilitara el Tesorero.

b) Elaboracion, en base al referido programa, del corres-
pondiente proyecto de presupuesto, que sera presentado por el
Tesorero con anterioridad al ultimo dia del mes de noviembre.

c) Aprobacién del proyecto de presupuesto por la Junta
de Gobierno, para su sometimiento a la Asamblea General de
Colegiados ordinaria del mes de diciembre.

2) El presupuesto se acompanara de la siguiente docu-
mentacion:

a) Programa de actuacion de la Junta de Gobierno.

b) Memoria explicativa del contenido y de las principales
variaciones respecto del presupuesto en ejecucion.

c) Estado de ingresos y gastos del presupuesto en ejecu-
cion, con una estimacion de su liquidacion.

3) Podran acompadar al presupuesto y formar parte in-
tegrante de la documentacion del mismo, cuantos anexos,
normas, directrices, etc. se precisen para su comprension,
aplicacion y desarrollo.

4) Si el presupuesto no fuera aprobado en la Asamblea
General ordinaria correspondiente, la Junta de Gobierno acor-
dara la convocatoria de Asamblea General extraordinaria.

4. Prérrogas y limitaciones presupuestarias.

1) Si el presupuesto no estuviera aprobado con anteriori-
dad al primero de enero del afio de su ejecucion, se prorrogara
el del afio anterior hasta la aprobacion del nuevo, de acuerdo
con las siguientes normas:

a) La prdrroga de los gastos se producira por meses natu-
rales y por doceavas partes de los correspondientes créditos.

b) La prorroga no afectara a los créditos para gastos co-
rrespondientes a partidas que se agoten en el ejercicio cuyo
presupuesto se prorrogue.

2) Las partidas autorizadas en los estados de gastos del
presupuesto tienen caracter limitativo y, por consiguiente, no
podran aprobarse compromisos de gastos por cantidades su-
periores a sus importes.

No obstante, la Junta de Gobierno podra acordar trans-
ferencias entre partidas de un mismo capitulo de los perte-
necientes al presupuesto de ingresos o al presupuesto de
gastos.

5. Presupuestos y créditos extraordinarios y gastos pluri-
anuales.

1) Podran formularse presupuestos extraordinarios de ca-
racter anual para subvenir a necesidades imprevistas, amor-

tizacion de créditos, atencion de déficits no absorbibles en el
presupuesto ordinario siguiente, inversiones iniciales de ca-
racter excepcional o acometer actuaciones singulares de gran
trascendencia corporativa.

2) Cuando haya de realizarse alglin gasto que no se pueda
aplazar hasta el ejercicio siguiente y no existiera crédito o sea
insuficiente el consignado en el presupuesto, la Junta de Go-
bierno convocaréd Asamblea General extraordinaria con el fin
de aprobar un crédito extraordinario o suplemento de crédito,
seglin proceda, proponiendo al mismo tiempo su financiacion.

3) La autorizacion o realizacion de gastos de caracter plu-
rianual se subordinara al crédito que para cada ejercicio se
consigne en el respectivo presupuesto.

Podra adquirirse compromiso para gastos que tuvieran
que extenderse a ejercicios posteriores a aquél en que se au-
toricen, siempre que su ejecucion se inicie en el mismo ejer-
cicio y que se refieran a inversiones y contratos que resulten
inadecuados para el plazo de un solo afio.

El numero de ejercicios a los que podran aplicarse los
gastos plurianuales debera justificarse convenientemente en
funcion de la naturaleza y condiciones de las correspondientes
operaciones.

6. Cuentas anuales y liquidacion del presupuesto.

La Junta de Gobierno formulara, en el plazo maximo de
cuatro meses contados desde el cierre del ejercicio econémico
anual, las cuentas y liquidacion del presupuesto anuales y la
propuesta de aplicacion de resultado.

En la liquidacion del presupuesto se consignaran los in-
gresos habidos y los gastos realizados, realmente, a lo largo
del afio, detallandolos en sus partidas correspondientes,
siguiendo idéntica estructura que la adoptada por el presu-
puesto de cuya ejecucion se trate, con detalle, por tanto, de
las subcuentas de las diferentes actividades presupuestarias.

La liquidacion ha de completarse con el detalle del patri-
monio colegial y la indicacion de su disminucion o incremento
anual.

Si la liquidacion arrojara superavit o déficit, éste pasara al
presupuesto del ejercicio siguiente, bien como dotacién al es-
tado de ingresos en el caso de superavit, bien como gasto an-
ticipado al estado de gastos en el caso de déficit. No obstante,
la Junta de Gobierno podra proponer a la Asamblea General la
aplicacion de resultado al ejercicio en curso mediante la modi-
ficacion de presupuesto a que hubiera lugar.

7. Régimen de intervencion y contabilidad.

La actuacion del Colegio Oficial de Arquitectos de Gra-
nada en relacion con el régimen econémico presupuestario
estara sometida al sistema de intervencion y contabilidad que
el ordenamiento establezca para los Colegios Profesionales vy,
en su defecto, por lo que determine la Junta de Gobierno de
conformidad con los presentes Estatutos Particulares o, en su
caso, reglamento de desarrollo.

Las cuentas, los estados patrimonial y financiero y la liqui-
dacién del presupuesto anual deberan ser verificados por tres
colegiados, elegidos al efecto de censura de cuentas en la Asam-
blea General de Colegiados ordinaria del mes de diciembre, de-
biendo proveerse por la Junta de Gobierno los auxilios técnicos y
los fondos necesarios para el desempefo de su funcion.

El Tesorero del Colegio coordinard la ejecucion del sis-
tema contable y dirigira la funcién interventora.

Articulo 60. Patrimonio del Colegio.

1. Constituye el patrimonio del Colegio Oficial de Arqui-
tectos de Granada el conjunto de todos sus bienes, derechos
y obligaciones. El Colegio ostenta su titularidad, sin perjuicio
de la adscripcion de bienes determinados a los 6rganos que
lo componen.

2. Corresponde al Tesorero del Colegio el registro de los
bienes y derechos integrantes del patrimonio colegial en un
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inventario a su cuidado, en el que se especificara su adscrip-
cion, si asi procediera, a cualquier 6rgano colegial, el origen
de los fondos para su adquisicién, su naturaleza inmueble o
mueble, con indicacion, respecto de estos ultimos, de la califi-
cacion de considerable valor en caso de tenerla.

3. Corresponden a la Junta de Gobierno las funciones de
administracion e inscripcion registral de los bienes, asi como
la determinacion de la estructura y contenido del inventario.
Corresponde asi mismo a la Junta de Gobierno establecer el
régimen de disposicién de los bienes, sin perjuicio de las com-
petencias propias de la Asamblea General de Colegiados.

4. En cualquier caso debera quedar garantizada la trans-
parencia y responsabilidad en la gestion y la integridad y con-
servacion del patrimonio colegial.

TITULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO
Seccion 1.% Disposiciones generales y procedimiento

Articulo 61. Ambito y competencia.

1. Los Arquitectos incorporados al Colegio Oficial de Ar-
quitectos de Granada y las sociedades profesionales recono-
cidas e inscritas en este Colegio quedan sometidos a respon-
sabilidad disciplinaria por las acciones u omisiones que, en su
ambito territorial, vulneren las disposiciones reguladoras de la
profesion, los Estatutos, Reglamentos y acuerdos colegiales o
las Normas Deontologicas de actuacion profesional. También
quedan sometidos a la misma responsabilidad disciplinaria los
Arquitectos pertenecientes a otros Colegios y habilitados para
realizar trabajos profesionales en el ambito de este Colegio y
las sociedades profesionales inscritas en otros Colegios y ha-
bilitadas en éste.

2. En el Colegio Oficial de Arquitectos de Granada ejer-
cera la potestad disciplinaria la Junta de Gobierno y se consti-
tuird una Comision Instructora, cuya composicién y competen-
cias regulan los articulos 68 y 69 de los presentes Estatutos
Particulares.

3. La competencia sancionadora respecto de los Arqui-
tectos que formen parte de los organos de direccion del Cole-
gio, mientras permanezcan en el ejercicio de sus cargos, aun
cuando los expedientes se hubiesen incoado con anterioridad
al inicio de sus mandatos, corresponde al Consejo Andaluz de
Colegios Oficiales de Arquitectos.

Seran también de la competencia del Consejo Andaluz
los expedientes que se iniciaren o hubieren de resolverse una
vez concluidos los mandatos, siempre que tengan por objeto
actuaciones relacionadas directamente con el ejercicio de las
respectivas funciones.

Articulo 62. Procedimiento.

1. El procedimiento disciplinario se iniciara de oficio o0 a
instancia del Decano, Junta de Gobierno, o a virtud de denun-
cia, ya sea de un Arquitecto o de un particular. No se admiti-
ran a tramite denuncias anénimas.

2. Iniciado el procedimiento mediante acuerdo de la Junta
de Gobierno, ésta remitira a la Comision Instructora para que
por ésta se lleven a cabo las actuaciones de investigacion co-
rrespondientes, apertura de periodo de prueba y formulacion
de Propuesta de Resolucion a la Junta de Gobierno, para que
ésta resuelva.

El acuerdo de apertura de expediente se notificara al Ar-
quitecto o Arquitectos afectados por el mismo.

3. Tras las diligencias indagatorias oportunas, la Comision
Instructora propondra el sobreseimiento del expediente o bien
formulara Pliego de Cargos en el que se concreten los hechos
imputados y los deberes que se presumen infringidos en rela-
cion con los articulos 45y 64, y las sanciones que se pudieran
imponer con arreglo al articulo 65, concediendo al expedien-

tado un plazo de quince dias habiles para contestar por escrito
y proponer prueba en su descargo.

Son utilizables en el expediente todos los medios de
prueba admisibles en derecho, correspondiendo a la Comision
Instructora la practica de los que se propongan y considere
pertinentes o la misma acuerde de oficio. De las audiencias y
de las pruebas practicadas se dejara la debida constancia en
acta, asi como de los motivos por los que se deniegue la admi-
sion y practica de alguna de las pruebas propuestas.

4. Concluida la instruccion del expediente, la Comision
Instructora lo elevara, junto con la correspondiente propuesta
de resolucion, a la Junta de Gobierno ante la cual, salvo ex-
presa renuncia de su derecho, se concedera al expedientado
tramite de audiencia oral para que por si 0 por medio de otro
colegiado o asistido de Letrado, pueda alegar cuanto convenga
a su derecho. Ningtin miembro de la Comision Instructora po-
dréa intervenir en las deliberaciones del 6rgano disciplinario.

Articulo 63. Resoluciones sancionadoras.

1. Las resoluciones se acordaran por mayoria absoluta y se-
ran motivadas, apreciando la prueba segun las reglas de la sana
critica, relacionando los hechos probados en congruencia con el
pliego de cargos, dilucidando las cuestiones esenciales alegadas
o resultantes del expediente y determinando, en su caso, las
infracciones y su fundamentacion con arreglo al articulo 61.1,
con calificacion de su gravedad segun los criterios del art. 64.
La decision final o fallo podra ser de sancién, de absolucion por
falta de pruebas o por inexistencia de conducta sancionable, o
de sobreseimiento por prescripcion de las faltas.

2. Las resoluciones seran notificadas integramente a los
interesados con indicacion de los recursos que procedan ante
la Comision de Deontologia y Recursos del Consejo Andaluz
de Colegios Oficiales de Arquitectos.

3. El plazo de caducidad del procedimiento disciplinario
y de la informacion previa, caso de que ésta se practique,
sera el establecido en la legislacion de régimen juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo
comun'y, en particular, la contenida en la regulacién reglamen-
taria del ejercicio de la potestad sancionadora.

Articulo 64. Calificacion de las infracciones.

1. Las infracciones se calificaran como leves, graves o
muy graves.

2. Tendran la consideracion de muy graves las siguientes:

a) El incumplimiento de los deberes profesionales cuando
resulte perjuicio grave para las personas que hayan solicitado
o concertado la actuacion profesional.

b) La vulneracion del secreto profesional.

c) El ejercicio de la profesion en situacion de inhabilitacion
profesional o estando incurso en causa de incompatibilidad o
prohibicion.

d) La comision de delitos dolosos, en cualquier grado de
participacion, como consecuencia del ejercicio profesional.

e) La comision de, al menos, dos infracciones graves en
el plazo de dos afos.

Mereceran la calificacion de muy graves las infracciones
calificables como graves en las que concurra alguna de las
circunstancias siguientes:

1) Manifiesta intencionalidad en la conducta.

2) Negligencia profesional inexcusable.

3) Desobediencia reiterada a acuerdos o requerimientos
colegiales.

4) Dafio o perjuicio grave del cliente, de otros Arquitectos,
del Colegio o de terceras personas.

5) Existencia de un lucro ilegitimo, propio o ajeno, posibili-
tado por la actuacion irregular del Arquitecto.
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6) Abuso de la confianza depositada por el cliente, en es-
pecial si concurren las circunstancias de cargo publico o de
actuacion simultanea como promotor o constructor.

7) Hallarse en el ejercicio de un cargo colegial o publico al
cometer la infraccion, cuando de esta circunstancia se derive
un mayor desprestigio de la imagen o dignidad profesional, o
bien cuando la infraccién se haya cometido prevaliéndose de
dicho cargo.

3. Constituyen infracciones graves las siguientes:

a) El incumplimiento de las obligaciones que, respecto a
los colegiados, se establezcan en la legislacion andaluza sobre
Colegios profesionales y en los presentes Estatutos.

b) El encubrimiento de actos de intrusismo profesional o
de actuaciones profesionales que vulneren las Normas Deon-
tolégicas de la profesion, que causen perjuicio a terceros.

c) El incumplimiento de los deberes profesionales cuando
causen perjuicio a quienes hayan solicitado o concertado la
actuacion profesional del Arquitecto.

d) La ofensa grave a la dignidad de otros Arquitectos, de
las personas que formen parte de los érganos de gobierno o
de instruccion en materia disciplinaria asi como de las insti-
tuciones con quienes se relacione el Arquitecto como conse-
cuencia de su ejercicio profesional.

e) La comision de actos ilicitos que impidan o alteren el
normal funcionamiento del Colegio o de sus organos de go-
bierno y de su Comision Instructora.

f) La comisién de, al menos, cinco infracciones leves en
el plazo de dos afos.

g) Realizacion de actividades profesionales incompatibles
por razén del cargo o funcion desempefiados, o en asociacion
o0 colaboracion con quienes se encuentren afectados por dicha
incompatibilidad.

h) Sustitucién de compafieros en trabajos profesionales
sin haber obtenido la venia o autorizacion correspondiente en
la forma prevista en los presentes Estatutos.

i) Usurpacion de la autoria de trabajos profesionales ajenos.

i) Incumplimiento de los deberes profesionales del Arqui-
tecto con dafo del prestigio de la profesion o de los legitimos
intereses de terceros.

k) Falseamiento o grave inexactitud en la documentacion
profesional.

I) Ocultacion o simulacién de datos que el Colegio deba co-
nocer en el ejercicio de sus funciones relativas a la actividad
profesional o para el reparto equitativo de las cargas colegiales.

m) Actuaciones publicas en notorio desprestigio de la
profesion o de otros profesionales, o con menosprecio de la
autoridad legitima del Colegio.

n) Desempefio de cargos colegiales con infidelidad o con
reiterada negligencia de los deberes correspondientes.

4. Constituyen infracciones leves:

Son leves las infracciones no comprendidas en el apar-
tado 3 de este articulo y las que, aun estandolo, revistan me-
nor entidad por concurrir conjuntamente falta de intencionali-
dad, escasa importancia del dafio causado y animo diligente
de subsanar la falta o remediar sus efectos.

Articulo 65. Las sanciones y su clasificacion.
1. Podran imponerse las siguientes sanciones disciplinarias:

1.2 Apercibimiento por oficio.

2.7 Reprension publica.

3.% Suspension, total o parcial, en el ejercicio profesional
en el ambito del Colegio, por un plazo de hasta seis meses.

4.2 Suspension en el ejercicio profesional en el ambito del
Colegio, por un plazo entre seis meses y un dia y un afio.

5.2 Suspension en el ejercicio profesional en el ambito del
Colegio, por un plazo entre un afio y un dia y dos afios.

6. Suspension en el ejercicio profesional en el ambito del
Colegio, por un plazo entre dos afios y un dia y cuatro afos.

7.2 Expulsion del Colegio con propuesta de suspension
en el ejercicio profesional en todo el territorio espafiol por un
plazo de hasta cuatro afos.

2. A las infracciones leves corresponderan las sanciones
1.2y 2% alas graves, las sanciones 3.7, 4.7y 5% y a las muy
graves, las sanciones 6.7 y 7.2

Las circunstancias a que se refieren los apartados 2, 3y 4
del articulo 64 operan, ademas de como determinantes, en un
primer momento, para la calificaciéon de la infraccion en muy
grave, grave o leve, como dato para precisar, seguidamente, la
concreta sancion aplicable a la infraccion resultante de entre
las varias previstas para ésta conforme al parrafo anterior, a
cuyo efecto se observaran las siguientes reglas:

a) La concurrencia de una sola circunstancia de agrava-
cion determinara el que a la infraccion, asi agravada en su
calificacion, se imponga la sancién menos grave de entre las
previstas para dicha calificacion.

b) La concurrencia de una sola circunstancia de atenua-
cion determinara el que a la infraccién, asi atenuada en su
calificacion, se imponga la sancion mas grave de entre las pre-
vistas para dicha calificacion.

c) La concurrencia de dos 0o mas circunstancias de agra-
vacion, y en todo caso la reiteracion, determinara el que a la
infraccion, asi agravada en su calificacion, se imponga cual-
quiera de las sanciones previstas para dicha calificacion.

d) La concurrencia de dos o mas circunstancias de ate-
nuacion determinara el que a la infraccion, asi atenuada en su
calificacion, se imponga la sancién menos grave de entre las
previstas para dicha calificacion.

Cuando conforme a las reglas precedentes no fuera po-
sible precisar la concreta sancion aplicable, el 6rgano sancio-
nador, a la vista de las circunstancias de todo orden presentes
en el supuesto considerado, la determinara a su prudente ar-
bitrio.

3. La sancién 7.* esta sujeta a ratificacion del Consejo
Superior de Colegios de Arquitectos de Espana, referida unica-
mente a las propuestas complementarias de suspension en el
territorio espafiol. Si el Consejo confirma dicha propuesta en
todo o en parte, el recurso procedente contra la sancion en su
totalidad sera ante el propio Consejo Superior; si la rechaza,
devolvera el expediente al Colegio indicando al interesado el
recurso procedente.

Articulo 66. Ejecucion y efectos de las sanciones.

1. Las sanciones no se ejecutaran ni se haran publicas
en el boletin o circular colegial mientras no sean firmes. La
sancion 1.7 no sera publicada en ningun caso.

2. Las sanciones 3.7 a 7.7 implican accesoriamente la sus-
pension de los derechos electorales por el mismo periodo de
su duracion, asi como el cese en los cargos colegiales que se
ejercieran.

3. De todas las sanciones, asi como de su cancelacion,
excepto de la 1. se dejara constancia en el expediente cole-
gial del interesado y se dard cuenta al Consejo Superior de
Colegios.

4. Las sanciones se ejecutaran en el plazo maximo de un
mes desde su firmeza.

Articulo 67. Prescripcion y cancelacion.
1. Las infracciones prescriben:

a) Las leves, a los seis meses.
b) Las graves, a los dos afios.
c) Las muy graves, a los tres afios.
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Los plazos de prescripcion se cuentan desde la comision de
la infraccion o desde que fuere firme la sancién de que se trate.

Interrumpird la prescripcion la iniciacion, con conoci-
miento del interesado, del procedimiento sancionador, reanu-
dandose el plazo de prescripcion si el expediente estuviere
paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al
presunto infractor.

Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribi-
ran a los tres afios, las impuestas por faltas graves, a los dos
afos; y las impuestas por faltas leves, al afio, contados desde
el dia siguiente a aquél en que adquiera firmeza la resolucion
por la que se impone la sancion.

Interrumpira la prescripcion la iniciacion, con conoci-
miento del interesado, del procedimiento de ejecucion, vol-
viendo a transcurrir el plazo si aquél esta paralizado durante
mas de un mes por causa no imputable al infractor.

3. Las sanciones se cancelaran:

a) Si fuesen por infraccion leve, a los seis meses.

b) Si fuesen por infraccion grave, a los dos afios.

c) Si fuesen por infraccion muy grave, a los cuatro afios.
d) Las de expulsion a los seis afios.

Los plazos anteriores se contaran desde el dia siguiente
a aquél en que la sancién se haya ejecutado o terminado de
cumplir o prescrito.

La cancelacion supone la anulacion del antecedente a to-
dos los efectos y, en el caso de las sanciones de expulsion,
permite al interesado solicitar la reincorporacion al Colegio.

Seccién 2.* La Comision Instructora

Articulo 68. Composicion.

1. La Comision instructora estara compuesta por seis
miembros titulares de los cuales, la mitad tendra que elegirse
entre los colegiados cuyos titulos profesionales hayan sido
expedidos con un plazo de anterioridad mayor de un afo y
menor de diez y la otra mitad entre los colegiados cuyos titulos
profesionales hayan sido expedidos con un plazo de antiglie-
dad igual o mayor de diez afios.

No podran formar parte de la Comisiéon Instructora los
miembros de la Junta de Gobierno del Colegio.

2. La Comision Instructora elegira, de entre los miembros
titulares pertenecientes a la mitad de mayor antigiiedad en la
obtencion del titulo, a un Presidente y, de entre los miembros
titulares pertenecientes a la mitad de menor antigliedad en la
obtencion del titulo, a un Secretario.

3. El mandato de los miembros de la Comisién Instructora
sera de cuatro afios y su eleccion se producira en la Asamblea
General Ordinaria correspondiente al mes de Diciembre del
afo en que se hayan celebrado las elecciones para miembros
de Junta de Gobierno y conforme al régimen y convocatoria
que apruebe la Junta de Gobierno.

Articulo 69. Competencias.

1. La Comisioén Instructora tramitara e instruira los Pro-
cedimientos Disciplinarios y formulara las Propuestas de Re-
solucion de éstos que elevara a la Junta de Gobierno para
que resuelva lo procedente. La Comision en el desempefo de
su cometido sera completamente auténoma, sometiéndose
en su actuacion a los principios y garantias contenidos en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

2. Sus sesiones seran secretas, pudiendo su Presidente
autorizar la asistencia técnica de un asesor juridico.

3. La Comisién Instructora podra solicitar de la Junta de
Gobierno que los servicios colegiales le presten cuantos auxi-
lios precise y le aporten cuantos datos e informes estime opor-
tunos para el cumplimiento de sus funciones.

4. La Junta de Gobierno del Colegio, al someter a la
Asamblea General de Colegiados la aprobacién de los presu-
puestos anuales, incluird en éstos las correspondientes parti-
das de gastos que cubran los necesarios para la actuaciéon de
la Comision Instructora.

TITULO VI
REGIMEN DE HONORES Y DISTINCIONES

Articulo 70. Distinciones.

Creacion y fines. El Colegio Oficial de Arquitectos de Gra-
nada crea las distinciones correspondiente a los 25 afios y a
los 50 afios de Colegiacion y la de Jubilacion, con las que se
reconocera el ejercicio profesional de los Colegiados que se
encuentren en dichas situaciones. Igualmente crea la distin-
cion de Miembro de Honor del Colegio, a fin de reconocer los
meéritos de aquellos arquitectos y otras personas, fisicas o ju-
ridicas, que se hayan distinguido especialmente en el mejor
ejercicio de la Profesion de Arquitecto o en el fomento y de-
sarrollo de la Arquitectura y de todo aquello que le es propio
y afin.

Periodicidad. La distincion se otorgara cuando las circuns-
tancias lo aconsejen.

Expresion de la distincion. Las distinciones se expresaran
mediante Medalla de Plata para los Colegiados de veinticinco
afios de colegiacion, Medalla de Oro para los de cincuenta
afios de Colegiacion y para la Jubilacién como Arquitecto y
Medalla de Honor, para los Miembros de Honor, acompafnadas
todas ellas de los correspondientes Diplomas acreditativos.

Concesion de las distinciones. Las referidas a veinticinco
y cincuenta afios y la jubilacién se entregaran, mediante
acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno, de manera au-
tomatica al concurrir en los Colegiados dichas circunstancias.
Las restantes se otorgaran a personas fisicas o juridicas por
acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno.

Candidatos. Los candidatos, espafioles o extranjeros,
habran de ser necesariamente propuestos a la Junta de Go-
bierno por al menos, dos de sus miembros, o por el Decano,
con la salvedad de las que sean propuestas directamente por
la Asamblea General.

Entrega de la distincion. La distincion correspondiente
sera entregada en acto publico colegial de especial relevancia.

Registro. El Colegio Oficial de Arquitectos de Granada es-
tablecera un registro de las distinciones concedidas a partir de
su cambio de ambito y denominacion anteriores.

TITULO VI

PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION DE ESTATUTOS.

PROCEDIMIENTO DE CREACION DE NUEVAS SEDES,

SEGREGACION Y FUSION. DISOLUCION Y REGIMEN DE
LIQUIDACION DEL COLEGIO

Seccion 1.* Modificacion de Estatutos

Articulo 71. De la modificacién de los Estatutos.

Los presentes Estatutos podran modificarse a propuesta
de la Junta de Gobierno o de la Asamblea General. El procedi-
miento de modificacion de Estatutos requerira la elaboracion
de una propuesta redactada por una Comision, que la Junta
de Gobierno, a su vez, propondra a la Asamblea General para
su aprobacion con el quérum establecido en el articulo 12.4 de
estos Estatutos. Una vez efectuada la aprobacion por la Asam-
blea General la propuesta de modificacion de Estatutos se re-
mitira a los Consejos Superior de los Colegios de Arquitectos
de Espafia y Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos para
informe y a la Consejeria competente en materia de Colegios
Profesionales para su aprobacion definitiva e inscripcién en el
Registro de Colegios Profesionales de Andalucia.
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Seccién 2.* Delegaciones del Colegio. Procedimiento de
segregacion y fusion del Colegio

Articulo 72. Creacion de delegaciones. Segregacion y fusion.

a) Podran constituirse Delegaciones del Colegio en am-
bitos territoriales determinados cuando lo solicite expresa-
mente un numero de Colegiados que sea superior a un tercio
del censo, debiendo acreditarse ademas, que el numero de
Colegiados residentes en la futura Delegacion Territorial sera
superior a doscientos. Formalizada la solicitud debera some-
terse por la Junta de Gobierno a aprobacion de una Asamblea
General Extraordinaria de Colegiados que, en primera convo-
catoria debera contar con la participacion de, al menos, dos
tercios del censo de Colegiados; y, en segunda convocatoria
de la mitad mas uno del censo. Tanto en primera como en se-
gunda convocatoria, para que sea aprobada la constitucion de
una Delegacion del Colegio, se requerira el voto favorable de la
mayoria absoluta de los Colegiados que forman el censo.

b) Segregacion del Colegio: El procedimiento para la
constitucion de un nuevo Colegio por segregacion de parte de
éste requerira la solicitud expresa de al menos el cincuenta
por ciento del censo de Colegiados, debiendo acreditarse
ademas, que el numero de Colegiados del futuro colegio se-
gregado sera superior a quinientos. Formalizada la solicitud
debera someterse por la Junta de Gobierno a aprobacion de
una Asamblea General Extraordinaria de Colegiados que, en
primera convocatoria debera contar con la participacion de,
al menos, el noventa por ciento del censo de Colegiados; y, en
segunda convocatoria de los dos tercios mas uno del censo.
Tanto en primera como en segunda convocatoria, para que
sea aprobada la segregacion del nuevo Colegio se requerira el
voto favorable de los dos tercios de los Colegiados que forman
el censo.

c) Fusion del Colegio con otro u otros Colegios de Arqui-
tectos: El procedimiento para la fusion de este Colegio con
otro u otros Colegios de Arquitectos, requerira la modificacion
estatutaria oportuna para hacer conforme la formula de fusion
de los Colegios de que se trate.

En cualquier caso, los procesos de creacion de Delega-
ciones territoriales dentro del Colegio asi como los de fusion y
segregacion deberan observar estrictamente las disposiciones
contenidas en la vigente normativa sobre Colegios Profesiona-
les de Andalucia y la previsiones de los Estatutos Generales de
los Colegios de Arquitectos y del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos.

Seccion 3. Disolucion del Colegio

Articulo 73. Disolucion: Requisitos y efectos.

La disolucion del Colegio requerira, en su caso, la pro-
puesta inicial de la Junta de Gobierno, adoptada por acuerdo
de dos tercios de sus miembros.

Para resolver sobre esta propuesta, o cuando se plantee
la disolucién por imperativo legal, se convocara una Asamblea
General Extraordinaria especialmente con este objeto.

La disolucion requerira el acuerdo favorable de dos ter-
cios de los colegiados asistentes a la Asamblea Extraordina-
ria convocada al efecto, los cuales deben representar, como
minimo, a un tercio de los colegiados en el Colegio Oficial de
Arquitectos de Granada.

En la liquidacion del Colegio se deberan observar estric-
tamente las disposiciones contenidas en la vigente normativa
sobre Colegios Profesionales de Andalucia y las previsiones de
los Estatutos Generales de los Colegios Oficiales de Arquitec-
tos y del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Arquitectos,
dandose a su patrimonio el destino mas adecuado a los fines
y competencias del Colegio, seglin se acuerde en la Asamblea
General convocada expresamente al efecto.

Disposicion adicional.

La Junta de Gobierno sometera a la Asamblea General de
Colegiados, para su aprobacion, cuantos Reglamentos sean
necesarios para el desarrollo de los presentes Estatutos Parti-
culares, conforme a las determinaciones de los mismos.

Disposicion transitoria primera.

En tanto no se produzca el desarrollo reglamentario de los
presentes Estatutos Particulares y en todo lo no previsto en los
mismos, los organos y servicios del Colegio Oficial de Arquitec-
tos de Granada seguiran rigiéndose por las disposiciones regla-
mentarias anteriores que no se opongan a los mismos.

Disposicion transitoria segunda.

Los cargos pertenecientes a la actual Comisiéon de Deon-
tologia, constituida por mandato de los Estatutos todavia vi-
gentes de este Colegio, cesaran dentro del plazo de un mes a
contar desde la aprobacion definitiva, publicacion e inscripcion
de los presentes Estatutos en el Registro de Colegios Profesio-
nales de Andalucia. Desde dicha fecha hasta la celebracion de
eleccion para la constitucion de la Comision Instructora, dichos
cargos asumiran provisionalmente las funciones y competen-
cias de la Comision Instructora prevista en estos Estatutos.

El mandato de la Comision Instructora que se constituira
tras las elecciones que convocara la Junta de Gobierno para
que se celebren por primera vez y como excepcion dentro del
mes siguiente desde la inscripcion de los presentes Estatutos
en el Registro de Colegios Profesionales de Andalucia, tendra
como duracion la correspondiente hasta el mes de Diciembre
de dos mil once, en que se celebraran elecciones para dicha
Comision Instructora en la Asamblea General Ordinaria pre-
vista para dicho mes en estos Estatutos.

Disposicion transitoria tercera.

Las Agrupaciones Voluntarias de Arquitectos Peritos Judi-
ciales y Forenses, de Arquitectos Urbanistas y de Arquitectos
al servicio de la Administracién Publica asi reconocidas, debe-
ran acomodar sus respectivos Reglamentos a los presentes
Estatutos Particulares en el plazo de seis meses, rigiéndose
transitoriamente por las disposiciones reglamentarias anterio-
res siempre que no se opongan a los mismos.

Durante el periodo transitorio continuaran en funciones
los actuales cargos de sus respectivas Juntas Directivas.

Disposicion final.

Los presentes Estatutos Particulares entraran en vigor
al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, debiendo previamente ser informados
por el Pleno de Consejeros del Consejo Andaluz de Colegios
Oficiales de Arquitectos visto el informe del Consejo Superior
de Colegios de Arquitectos de Espafia y previa su aprobacion
definitiva y calificacion juridica favorable a la inscripcion en el
Registro de Colegios Profesionales, por la Consejeria de Justi-
cia y Administraciones Publicas.

ORDEN de 4 de noviembre de 2008, por la que
se delegan competencias en distintos organos de la
Consejeria.

El Decreto del Presidente 10/2008, de 19 de abril, de las
Vicepresidencias y sobre la reestructuracion de Consejerias,
establece en su articulo 7, las competencias que correspon-
den a la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, con-
cretandose su estructura organica en el Decreto 305/2008,
de 20 de mayo.

Razones de eficacia, celeridad y simplificacion en el tra-
mite y resolucién de los expedientes administrativos, acon-
sejan adoptar medidas de racionalizacion y descentralizacion
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administrativa mediante la delegacion del ejercicio de determi-
nadas competencias en los 6rganos centrales y periféricos de
esta Consejeria.

En su virtud, de conformidad con lo previsto en el articulo 13
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y en el articulo 101 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Delegacion de competencias en los titulares de
los Centros Directivos.

Se delegan en el titular de cada Centro Directivo en su
respectivo ambito material de actuacion, con las excepciones
previstas en el articulo 11 las siguientes competencias:

1. En relacion con el personal destinado en sus respecti-
vos Centros Directivos:

a) Conceder las vacaciones, permisos y licencias previs-
tas en la legislacion vigente, salvo los permisos y licencias que
no sean retribuidos.

b) Autorizar la asistencia a cursos de seleccion, formacion
y perfeccionamiento.

c) Autorizar la realizacién de comisiones de servicio, asi
como el abono de las indemnizaciones por razon de servicio
que correspondan.

d) La incoacion y resolucién de los expedientes disciplina-
rios por faltas leves o graves. De las actuaciones seguidas en
el ejercicio de esta competencia se dara traslado a la Secreta-
ria General Técnica.

2. Asimismo, se delega, respecto de sus competencias, la
concesion de subvenciones, incluidas las terminadas en forma
de convenio, que se otorguen con cargo a créditos cuya ges-
tion les corresponda, con las limitaciones que se establezcan
para el caso de aquéllas que sean objeto de especial regula-
cion por la Consejeria.

Articulo 2. Delegacién de competencias en la persona ti-
tular de la Viceconsejeria.

Se delegan en la persona titular de la Viceconsejeria, en
relacion con todo el personal destinado en la Consejeria, las
siguientes competencias:

a) Establecer los servicios minimos de la competencia del
Departamento.

b) Las propuestas de revision de la relacion de puestos de
trabajo correspondiente a la Consejeria.

c) Cualquier otra no atribuida especificamente a otro 6r-
gano de la Consejeria.

Articulo 3. Delegacion en la persona titular de la Secreta-
ria General para la Justicia.
Se delega en el Secretario General para la Justicia:

a) La firma de los convenios en materia de reforma del
menor y juvenil, asi como su modificacion, prorroga o resci-
sion, salvo lo establecido en los articulos 7 y 10.3.

b) EI nombramiento de los Notarios y Registradores de la
Propiedad y Mercantiles.

Articulo 4. Delegacion en la persona titular de la Secreta-
ria General para la Administracion Publica.

Se delegan en la persona titular de la Secretaria General
para la Administracion Publica, en el ambito general de fun-
cion Publica contenido en el articulo 6 del Decreto 305/2008,
de 20 de mayo, por el que se establece la estructura organica

de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, las si-
guientes competencias:

a) Disponer, a propuesta de las Consejerias, que deter-
minados puestos vacantes se cubran por el sistema previsto
en el articulo 25.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Puablica de la Junta de Andalucia.

b) La contratacion de personal laboral fijo.

c) La resolucion de los recursos administrativos.

d) La resolucion de las reclamaciones previas a la via laboral.

e) La resolucién de los expedientes de revisién de oficio de
actos nulos y la declaracion de lesividad de actos anulables.

f) La resolucién de los expedientes de responsabilidad
patrimonial.

g) Dictar las resoluciones administrativas precisas con-
forme a la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Ju-
risdiccién Contencioso-Administrativa en relacién con los re-
cursos interpuestos contra actos o disposiciones de caracter
general, excepto lo dispuesto en el articulo 8 letra b).

h) Disponer el cumplimiento y, en su caso, la publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de las Resolu-
ciones y sentencias dictadas por los Tribunales y Juzgados en
que sea parte la Consejeria.

Articulo 5. Delegacién de competencias en la persona ti-
tular de la Secretaria General Técnica y Delegados Provinciales
de la Consejeria.

Se delegan en la persona titular de la Secretaria General
Técnica, respecto de la gestion y funcionamiento de los Servi-
cios Centrales de la Consejeria, y en la persona titular de las
Delegaciones Provinciales de la Consejeria en el ambito de sus
respectivas Delegaciones, las siguientes competencias:

1. En materia de personal:

a) Atribuir el desempefio de puestos de trabajo en los tér-
minos previstos en los apartados 3 y 4 del articulo 27 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de Andalucia.

b) Traslados provisionales de funcionarios en los términos
previstos en el apartado 2 del articulo 27 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion Publica de
Andalucia, asi como proponer destinos provisionales segun lo
regulado en el apartado 1 del citado articulo.

c) Destinar provisionalmente a funcionarios a puestos de
trabajo desocupados de la Consejeria, asi como autorizar su
destino a otras Consejerias, en los términos previstos en el
articulo 30 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordena-
cion de la Funcién Publica de Andalucia.

d) La provision y remocion de los puestos de trabajo de
libre designacion, previo informe favorable de la Direccion Ge-
neral de Funcion Publica, cuando el candidato sea ajeno a la
Administracién de la Junta de Andalucia.

e) La concesion y resolucion del complemento de produc-
tividad.

f) Nombrar interinos asi como contratar personal laboral
temporal, previa autorizacién de la Secretaria General para la
Administracion Publica, de acuerdo con los sistemas de selec-
cion que la misma establezca.

g) Declarar las situaciones de excedencia del personal
funcionario y laboral, en las distintas modalidades.

h) Declarar las situaciones de servicios especiales, ex-
cepto en los supuestos contemplados en los apartados a), i) y
j) del articulo 87.1 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico.

i) Declarar la situacion administrativa de servicios en otras
Administraciones Publicas.

j) Conceder el reingreso desde una situacién administra-
tiva o laboral con derecho a reserva de un determinado puesto
de trabajo.
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k) Resolver situaciones de movilidad del personal laboral
dentro de sus respectivos ambitos.

I) Conceder autorizaciones respecto del deber de residencia.

m) Declarar la jubilacion forzosa, voluntaria y por incapa-
cidad fisica, asi como la prorroga del servicio activo.

n) Reconocer el grado personal consolidado por el desem-
pefo de puestos de trabajo en la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia.

fi) Reconocer trienios y servicios previos prestados a la
Administracion.

o) Proponer y emitir informe en materia de compatibilidad
para el desempefio de actividades publicas y privadas.

p) Conceder la jornada de trabajo reducida por nacimiento
prematuro, hospitalizacion de recién nacido o por cuidado de
hijo 0 hija menor de dieciséis meses.

q) Conceder la jornada de trabajo reducida por razones
de guarda legal o cuidado de cényuge o persona con quien
conviva en analoga relacion de afectividad a la conyugal, o de
un familiar hasta el segundo grado de parentesco por consan-
guinidad o afinidad.

r) Cualquier otra que, en materia de personal, corresponda
al titular de la Consejeria y sea objeto de inscripcion registral,
salvo que esté atribuida a otro organo de la Consejeria.

s) Conceder los permisos y licencias previstas en la legis-
lacion vigente que no sean retribuidos.

2. Se aprueba la delegacion realizada por la persona titu-
lar de la Viceconsejeria en las siguientes materias:

a) Diferir el cese por necesidades del servicio y motivada-
mente hasta veinte dias en los supuestos de concursos para
provision de puestos de trabajo de la Administracion de la
Junta de Andalucia adscritos a personal funcionario.

b) Autorizacion previa para la realizacion de servicios y
horas extraordinarias, asi como su compensacion.

c) Resolucién por la que se concede la reduccion de jor-
nada por cesacién progresiva de actividad previo informe de la
Direccion General de la Funcién Publica.

d) Resolucion por la que se concede la reduccion de jor-
nada por recuperacién de enfermedad, previo informe de la
Direccién General de la Funcién Publica.

e) Resolucion por la que se concede la reduccion de jor-
nada por interés particular, previo informe de la Direccion Ge-
neral de la Funcion Publica.

3. En materia de presupuestos y contratacion:

a) La aprobacion de los gastos en el ambito de las com-
petencias atribuidas al titular de la Consejeria en los articulos
50.1 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, de Hacienda Publica
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y 26.2.h) de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia, su compromiso y liquidacion, asi como interesar
de la Consejeria de Economia y Hacienda la ordenacion de los
correspondientes pagos, respecto de todos los créditos de sus
correspondientes ambitos presupuestarios.

b) Todas las competencias que correspondan al titular de
la Consejeria en materia de contratos administrativos y priva-
dos, asi como las que le corresponden en materia de legisla-
cion patrimonial.

No obstante ello, en el supuesto de arrendamientos de
bienes inmuebles en las Delegaciones Provinciales de la Con-
sejeria se requerira informe favorable de la Direccion General
de Infraestructuras y Sistemas, cuando se trate de bienes ads-
critos a la Administracion de Justicia y de la Secretaria General
Técnica en los demas supuestos.

c) La realizacién de encargos de ejecucion, incluidos los
terminados en forma de convenio, de actividades propias de

la competencia de esta Consejeria a empresas de la Junta de
Andalucia.

Articulo 6. Delegacion de competencias en la persona ti-
tular de la Secretaria General Técnica.

Se delegan en la persona titular de la Secretaria General
Técnica las siguientes competencias:

1. En materia de personal, con respecto al personal de la
Consejeria:

a) La incoacion y resolucion de los expedientes disciplina-
rios por faltas muy graves, excepto la separacion del servicio.

b) Autorizar las indemnizaciones por razén del servicio
respecto de los miembros del Gabinete de la persona titular
de la Consejeria.

c) Resolver supuestos de permutas cuando sea entre fun-
cionarios de la Consejeria.

d) La convocatoria y resolucién de los concursos de méritos
para la provision de puestos de trabajo adscritos a los Servicios
Centrales y a la Delegacion Provincial de la Consejeria de Justicia
y Administracién Publica de Sevilla.

2. En materia de presupuestos.

a) Las modificaciones presupuestarias.

b) Establecer y fijar la cuantia del anticipo de caja fija en
funcion de las necesidades de la Consejeria, conforme a lo
dispuesto en el apartado 3 del articulo 4 de la Orden de la
Consejeria de Economia y Hacienda de 22 de enero de 1992.

3. En materia de revision de actos administrativos, recla-
maciones previas y responsabilidad patrimonial, excepto lo es-
tablecido en el articulo 4:

a) La resolucion de los recursos administrativos.

b) La resolucion de las reclamaciones previas a la via ju-
dicial laboral del personal adscrito a los Servicios Centrales de
la Consejeria.

c) La resolucion de las reclamaciones previas a la via ju-
dicial civil.

d) La resolucion de los expedientes de revision de oficio de
actos nulos y la declaracion de lesividad de actos anulables.

e) La resolucién de los expedientes de responsabilidad
patrimonial.

4. En materia de la Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva, dictar las resoluciones administrativas precisas conforme
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, en relacion con los recursos con-
tencioso-administrativos interpuestos contra actos o disposi-
ciones competencia de la Consejeria, salvo lo dispuesto en el
articulo 4.

5. En materia de ejecucion de sentencias, disponer el
cumplimiento de las resoluciones y sentencias dictadas por los
Tribunales y Juzgados en que sea parte la Consejeria, salvo lo
dispuesto en el articulo 4.

Articulo 7. Delegacion de competencias en la persona titu-
lar de la Direccion General de Justicia Juvenil.

Se delega en la persona titular de la Direccion General de
Justicia Juvenil la firma de los convenios y acuerdos concretos
de colaboracion con entidades publicas o privadas sin animo
de lucro, de ambito supraprovincial, que no conlleven contra-
prestacion economica, para el apoyo en la ejecucion de la me-
dida judicial impuesta y realizacién de actividades reparativas
derivadas de la mediacion y conciliacion, asi como la prérroga,
modificacion y rescision de los mismos.



Pagina nam. 90

BOJA num. 231

Sevilla, 20 de noviembre 2008

Articulo 8. Delegacion de competencias en la persona ti-
tular de Direccion General de Funcién Publica.

Se delega en la persona titular de la Direccion General de
la Funcién Publica:

a) Se delega en el Director General de la Funcion Publica
la expedicién de la certificacion acreditativa de la formacion
en materia de prevencion de riesgos laborales, de los niveles
medios o superior, en el supuesto de los funcionarios a que se
refiere el articulo 12 de la Orden de 27 de junio de 1997, del
Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales.

b) Remitir los expedientes y realizar los emplazamientos
a los interesados que puedan personarse como demandados,
de conformidad con el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administra-
tiva en relacién con los recursos interpuestos contra actos y
disposiciones de caracter general en el ambito contenido en el
articulo 6 del Decreto 305/2008, de 20 de mayo, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Justi-
cia y Administracién Publica.

Articulo 9. Delegacién de competencias en la persona ti-
tular de la Direccion General de Inspeccion y Evaluacion de
Servicios.

Se delega en la persona titular de la Direccion General de
Inspeccion y Evaluacion de Servicios las competencias de au-
torizar o denegar la compatibilidad para actividades publicas
o privadas del personal al servicio de la Administracion de la
Junta de Andalucia y Organismos de ella dependientes.

Articulo 10. Delegacion de competencias en las personas
titulares de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria.

Se delega en las persona titulares de las Delegaciones Pro-
vinciales de Justicia y Administracién Publica en relacion con los
actos dictados por éstos y con respecto al personal destinado
en sus respectivas Delegaciones o que presten servicios en el
ambito provincial, las siguientes competencias:

1. En materia de personal, reclamaciones previas a la via
laboral y ejecucion de sentencias.

a) La resolucion de las reclamaciones previas a la via la-
boral respecto del personal adscrito a la Delegacion o cual-
quier otro que no esté adscrito a los servicios centrales.

b) Disponer el cumplimiento y, en su caso, la publicacion
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», de las resolu-
ciones y sentencias dictadas por los Tribunales y Juzgados en
que sea parte la Consejeria.

2. Asimismo, se aprueba la delegacion de competencias
de la persona titular de la Direccion General de Recursos Hu-
manos y Medicina Legal, en las personas titulares de los Dele-
gaciones Provinciales en materia de personal de los Cuerpos
de Médicos Forenses, Gestion Procesal y Administrativa, Tra-
mitacion Procesal y Administrativa y Auxilio Judicial al servicio
de la Administracion de Justicia y, respecto de estos tres ulti-
mos, de los Cuerpos a extinguir:

a) La concesion de los permisos y licencias que corres-
ponden a la Comunidad Autonoma de acuerdo con la norma-
tiva vigente.

b) La autorizacion, el nombramiento y cese de los funcio-
narios interinos para la cobertura de plaza vacante.

c) La autorizacién, el nombramiento y cese de los fun-
cionarios interinos en los supuestos de sustitucion, de confor-
midad con las directrices fijadas por la Direccion General de
Recursos Humanos y Medicina Legal.

d) EI nombramiento y cese de los funcionarios interinos
correspondientes a medidas de refuerzo autorizados por la Di-
reccion General de Recursos Humanos y Medicina Legal.

e) La gestion, reordenacion y ampliacion de las bolsas de
interinos.

f) El reconocimiento de trienios y de los servicios presta-
dos a la Administracion.

g) La concesién de sustituciones de funcionarios previs-
tas en la normativa vigente, asi como la finalizacion de las
mismas, de acuerdo con los criterios fijados por la Direccion
General de Recursos Humanos y Medicina Legal.

h) La autorizacion y finalizacion de las comisiones de
servicio cuando estén afectadas exclusivamente plazas de su
ambito provincial, de acuerdo con las directrices fijadas por la
Direccion General de Recursos Humanos y Medicina Legal.

i) La autorizacion de indemnizaciones por razén del servicio.

j) La declaracion de excedencia en sus distintas modalidades.

k) La declaracion de servicios especiales.

I) La concesion del reingreso desde las situaciones admi-
nistrativas con derecho a reserva del puesto de trabajo.

m) EI reconocimiento de puntos de sustitucion previstos
en la legislacion vigente. Asimismo, el reconocimiento y liqui-
dacion de los servicios extraordinarios en los términos y limi-
tes que fije la autorizacion de la Direccion General de Recursos
Humanos y Medicina Legal.

n) La aprobacién, a propuesta de los Ayuntamientos, del
nombramiento de personal idéneo para el desempefio de las
Secretarias de Juzgados de Paz, en los casos contemplados en
el articulo 50.3 de la Ley de Demarcacion y Planta Judicial.

3. En materia de Justicia Juvenil se delegan las compe-
tencias siguientes:

La firma de los convenios y acuerdos puntuales, sin con-
traprestacion economica, de colaboracion con entidades publi-
cas o privadas sin animo de lucro, para apoyo en la ejecucion
de la medida judicial impuesta y realizacion de actividades re-
parativas derivada de la mediacién y conciliacion, dentro de su
respectivo ambito provincial, asi como la prérroga, modifica-
cion y rescision de los mismos, conforme al modelo de conve-
nio o acuerdo previamente autorizado por la Direccién General
de Justicia Juvenil, a efectos de coordinacién y unificacion en
todo el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

4. Asimismo, se aprueba la delegacion de competencias
de la Directora General de Justicia Juvenil, en las siguientes
materias:

a) La ejecucion de medidas no privativas de libertad, excepto
la asignacién de plazas en Centros-residencia con grupo educa-
tivo de convivencia, incluidos los derivados de un traslado.

b) La ejecucion de medidas privativas de libertad, excepto
la asignacion de plazas en Centros de internamiento de meno-
res infractores, incluidos los derivados de un traslado.

c) La derivacion del/la menor al centro o servicio provincial
procedente, acorde a la ejecucion de la medida judicialmente
impuesta, sin perjuicio de lo dispuesto en las letras a) y b).

d) La direccion de los representantes de la Entidad Pu-
blica ante los Juzgados y Fiscalias de Menores, adscritos a
la Delegacion Provincial correspondiente, con excepcion de la
coordinacion debida a nivel de la Comunidad Auténoma, que
sera ejercida por la persona titular de la Direccion General de
Justicia Juvenil.

e) La apertura y tramitacion del procedimiento del expe-
diente unico de los/as menores, procedentes de los Juzgados
de Menores que sean derivados a la Delegaciéon Provincial
competente, bien en forma documental o bien en virtud de la
base de datos unificada y aprobada por la Direccién General
de Justicia Juvenil, a efectos de lo dispuesto sobre Unidad del
expediente en el art. 20 de la Ley Organica 5/2000, de 12 de
enero, reguladora de la responsabilidad penal de los menores,
modificada por la Ley Organica 8/2006, de 4 de diciembre.

4. En materia de responsabilidad patrimonial, se aprueba
la delegacion de competencias de la Secretaria General Téc-



Sevilla, 20 de noviembre 2008

BOJA nim. 231

Pagina num. 91

nica para la tramitacion de los procedimientos derivados de
responsabilidad patrimonial en materia de responsabilidad del
menor, incluida la propuesta de resolucion.

5. En materia de expedicion de certificados acreditativos
de la participacion en las actividades formativas organizadas
por aquél, que se realicen en el ambito provincial correspon-
diente, se aprueba la delegacion de competencias del Director
del Instituto Andaluz de Administracion Publica.

Articulo 11. Otras delegaciones de competencias.

1. En materia de personal, se delega en las personas ti-
tulares de las Coordinaciones de los Centros Directivos de los
Servicios Centrales de la Consejeria y en las personas titulares
de las Secretarias Generales de las Delegaciones Provinciales,
en relacion con el personal destinado en los respectivos Cen-
tros Directivos, las siguientes competencias:

a) Conceder las vacaciones, permisos y licencias previs-
tas en la legislacion vigente, salvo los permisos y licencias que
no sean retribuidos.

b) Autorizar la asistencia a cursos de seleccion, formacion
y perfeccionamiento.

c) Autorizar el abono de las indemnizaciones por razon
del servicio que correspondan por las comisiones de servicio
que deban realizarse.

2. Se delega en las personas titulares de los centros di-
rectivos responsables de cada programa presupuestario, y
en los Secretarios Generales de las Delegaciones Provinciales
cuando la competencia para resolver las subvenciones hubiese
sido delegada en los Delegados Provinciales de la Consejeria,
la resolucion de reintegro de las subvenciones.

3. Se aprueba la delegacion de competencias de la per-
sona titular de la Direccion del Instituto Andaluz de Administra-
cion Publica en los Secretarios Generales de las Delegaciones
Provinciales de Justicia y Administraciéon Publica en relacion
con el personal destinado en el ambito provincial, para pro-
mover las inscripciones registrales de los cursos organizados
y homologados por el Instituto Andaluz para la Administracion
Publica.

4. Se delega en la persona titular de la Jefatura de Servi-
cio de Administracion General la conformidad de las facturas
que afecten a los programas cuya competencia esta atribuida
o delegada a la Secretaria General Técnica, siempre que su
cuantia no supere los 1.000 euros.

Articulo 12. Delegacion en la persona titular de la Jefatura
del Servicio de Registro General de Personal.

Se aprueba la delegacion de competencias efectuada por
la persona titular de la Direccién General de la Funcion Pu-
blica en el Jefe del Servicio de Registro General de Personal
para realizar las inscripciones registrales o la suspension de
las mismas, asi como las modificaciones o cancelaciones de
las ya inscritas.

Articulo 13. Delegacion en las personas titulares de las
Jefaturas de Servicios de Administracién Publica.

Se aprueba la delegacion de competencias de las perso-
nas titulares de las Delegaciones Provinciales de Justicia y Ad-
ministracion Publica en los respectivas Jefaturas de Servicios
de Administracion Publica en relacién con el personal destinado
en el ambito periférico provincial, para realizar las inscripciones
y suspensiones en el Registro General de Personal, producidas
por los érganos competentes en el ambito provincial, excepto la
denegacion de la inscripcion.

Articulo 14. Avocacién de competencias.

La persona titular de la Consejeria podra avocar, en todo
momento, la resolucion de cualquier asunto o expediente com-
prendido en las delegaciones a que se refiere la presente Or-

den, sin perjuicio de que las mismas subsistan para los demas
casos, salvo que por disposicion expresa se produzca su revo-
cacion o modificacion.

Articulo 15. Constancia de la delegacion.

En los actos o resoluciones que se adopten en el gjercicio
de las competencias delegadas en la presente Orden, debera
constar expresamente tal circunstancia.

Disposicion transitoria unica. Régimen transitorio.

Los expedientes iniciados con anterioridad a la entrada en
vigor de la presente Orden seran resueltos conforme a las dispo-
siciones vigentes en el momento de iniciarse el procedimiento.

Disposicion derogatoria Unica.

Queda derogada la Orden de 17 de septiembre de 2004 y
sus modificaciones, asi como cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a lo previsto en esta Orden.

Asimismo, se deroga la Orden de 4 de febrero de 2008,
por la que se establecen las bases reguladoras del procedi-
miento para la financiacion del programa «Punto de Encuentro
Familiar» y se efectua convocatoria para el afio 2008.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia».

Sevilla, 4 de noviembre de 2008

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Justicia y Administracion Publica

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2008, por la
que se acuerda la acreditacion de la entidad de control
de calidad de la construccion «Vorsevi, S.A.» localizada
en Cordel de Tomares, 2, La Pafioleta, Camas (Sevilla),
v la inscripcion en el registro de entidades de control de
calidad de la construccion.

Don Jesus Barrios Sevilla, en representacion de la Em-
presa Vorsevi, S.A., con fecha 13 de agosto de 2008, presenta
solicitud acompafnada de documentacion para la acreditacion
de la entidad de control de calidad de la construccion domici-
liada en Cordel de Tomares, nim. 2, en La Pafoleta, Camas,
Sevilla.

Primero. Revisada la documentacién aportada por intere-
sado, el Servicio de Fomento y Control de Calidad, de la Direc-
cion General de Planificacion, comprueba que retne las condi-
ciones técnicas para la acreditacion como entidad de control
de calidad de la construccion, exigida por el Decreto 21/2004,
de 3 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de la
Acreditacion y del Registro de Entidades de Control de Calidad
de la Construccién, Orden de 20 de junio de 2005 de esta
Consejeria y normativa complementaria.

Segundo. Realizada inspeccion a la citada entidad, se
verifico que cumple las condiciones técnicas exigidas por la
Orden de 20 de junio de 2005, para su acreditacion para la
asistencia técnica de las obras de edificacién, cuyo uso princi-
pal sea administrativo, sanitario, religioso, residencial en todas
sus formas, docente y cultural.

A los anteriores hechos son de aplicacion los siguientes,
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

En cumplimiento del Decreto 21/2004 de 3 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de la Acreditacion y del Regis-
tro de las Entidades de Control de Calidad de la Construccién
regula el control de la calidad de la construccién y la obra pu-
blica, asi como lo previsto en la Orden de la Consejeria de Obras
Publicas y Transportes de 20 de junio de 2005, por la que se
aprueba el Area de acreditacion para la asistencia técnica de las
obras de edificacién cuyo uso principal sea administrativo, sani-
tario, religioso, residencial en todas sus formas, docente y cul-
tural, y la normativa especifica que deben cumplir las entidades
de control de calidad de la construccion para ser acreditadas en
dicha Area, el Director General de Planificacion acuerda:

Primero. Acreditar a la entidad de control de calidad de
la construccion de la empresa «Vorsevi, S.A.», localizada en
Cordel de Tomares 2, La Pafoleta, Camas, Sevilla, para pres-
tar la asistencia técnica en el control de calidad del proyecto,
Clase P, y control de calidad de los materiales, unidades de
obra, ejecucion de obra y sus instalaciones, Clase O y Nivel 2,
de acuerdo con lo recogido en la Orden de 20 de junio de
2005 de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

Segundo. Inscribir la acreditacion concedida en el Regis-
tro de Entidades de Control de Calidad de la Construccién de
esta Consejeria, con el nimero ECCC-002-SE08.

Tercero. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Cuarto. La prestacion de la asistencia técnica acreditada
y consecuente la firma de informes de verificacion, debera rea-
lizarse por los técnicos de la entidad con titulacion académica
y profesional habilitante.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, podra interponerse recurso de reposicion, ante el
Excmo. Sr. Consejero de Obras Publicas y Transportes, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de conformidad con lo establecido en los articu-
los 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
de 1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en todo caso,
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
contados a partir del dia siguiente al de su publicacién, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, segun
se prevé en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa, de 13 de julio, o, en su caso,
ante la correspondiente Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Sevilla, 7 de noviembre de 2008.- EI Consejero, P.D. (Or-
den de 18.2.2004), el Director General de Planificacion, Ignacio
Pozuelo Mefo.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCION de 27 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Planificacion y Ordenacion Turistica,
por la que se extinguen los efectos del titulo-licencia de
agencia de viajes a «Guadaltur 2000, S.L.».

A fin de resolver sobre la extincion de los efectos del ti-
tulo-licencia, se instruyo a la agencia de viajes que se cita el
correspondiente expediente en el que se acredita la falta de

regularizacion de la situacion administrativa de la agencia, al
no constar constituida la fianza reglamentaria que garantiza
los posibles riesgos de su responsabilidad, incumpliendo lo
establecido en el Decreto 301/2002, de 17 de diciembre, de
agencias de viajes y centrales de reservas (BOJA num. 150, de
21 de diciembre).

Se ha notificado al interesado la oportuna propuesta de
extincion de los efectos del titulo-licencia, no habiendo acre-
ditado ésta por cualquier medio valido en derecho haber cum-
plido las exigencias legales aludidas en los cargos imputados.

Se ha cumplido con lo previsto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, no ha-
biéndose formulado alegacion alguna al respecto.

Tales hechos infringen lo dispuesto en el articulo 18 apar-
tado 1, letra ¢) y su concordante apartado 1 del articulo 11
del citado Decreto, todo ello sin perjuicio de la sancion que
pudiera imponerse por la comisién de una infraccion grave,
contemplada en el apartado 13, del articulo 60 de la Ley
12/1999, de 15 de diciembre, del Turismo (BOJA num. 151,
de 30 de diciembre).

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
12/1999, de 15 de diciembre, del Turismo (BOJA num. 151,
de 30 de diciembre), y el Decreto 301/2002, de 17 de diciem-
bre, de agencias de viajes y centrales de reserva,

RESUELVO

Extinguir los efectos del titulo-licencia de agencia de via-
jes a la entidad citada al pie de esta Resolucion, con todas las
consecuencias inherentes a la misma, sin perjuicio en todo
caso, del pago de salarios o indemnizaciones que procedan y
de las responsabilidades econdmicas contraidas en el ejercicio
de su actividad, en los términos legalmente prevenidos.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
el Excmo. Sr. Consejero de Turismo, Comercio y Deporte en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su publicacién, o bien, directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contado a partir del
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Agencia de Viajes que se cita

Denominacién: Guadaltur 2000, S.L.

Cadigo identificativo: AN-290795-2

Domicilio social: Carretera de Cartama, num. 17. 29130 Alhau-
rin de la Torre (Malaga).

Sevilla, 27 de octubre de 2008 .- El Director General, Antonio
Mufioz Martinez.

RESOLUCION de 27 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Planificacion y Ordenacion Turistica,
por la que se extinguen los efectos del titulo-licencia de
agencia de viajes a don David Oliver G.B., que actua
con la denominacion comercial de «Viajes Beley».

A fin de resolver sobre la extincion de los efectos del ti-
tulo-licencia, se instruyo a la agencia de viajes que se cita el
correspondiente expediente en el que se acredita la falta de
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regularizacion de la situacion administrativa de la agencia, al
no constar constituida la fianza reglamentaria que garantiza
los posibles riesgos de su responsabilidad, incumpliendo lo
establecido en el Decreto 301/2002, de 17 de diciembre, de
agencias de viajes y centrales de reservas (BOJA num. 150, de
21 de diciembre).

Se ha notificado al interesado la oportuna propuesta de
extincion de los efectos del titulo-licencia, no habiendo acre-
ditado esta por cualquier medio valido en derecho haber cum-
plido las exigencias legales aludidas en los cargos imputados.

Se ha cumplido con lo previsto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, no ha-
biéndose formulado alegacion alguna al respecto.

Tales hechos infringen lo dispuesto en el articulo 18, apar-
tado 1, letra c) y su concordante apartado 1 del articulo 11 del
citado Decreto, todo ello sin perjuicio de la sancién que pu-
diera imponerse por la comision de una infraccion grave, con-
templada en el apartado 13 del articulo 60 de la Ley 12/1999,
de 15 de diciembre, del Turismo (BOJA num. 151, de 30 de
diciembre).

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
12/1999, de 15 de diciembre, del Turismo (BOJA num. 151,
de 30 de diciembre) y el Decreto 301/2002, de 17 de diciem-
bre, de agencias de viajes y centrales de reserva,

RESUELVO

Extinguir los efectos del titulo-licencia de agencia de via-
jes a la entidad citada al pie de esta Resolucion, con todas las
consecuencias inherentes a la misma, sin perjuicio en todo
caso del pago de salarios o indemnizaciones que procedan y
de las responsabilidades econdmicas contraidas en el ejercicio
de su actividad, en los términos legalmente prevenidos.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
el Excmo. Sr. Consejero de Turismo, Comercio y Deporte en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su publicacién, o bien, directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contado a partir del
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Agencia de Viajes que se cita

Persona fisica: Don David Oliver G.B., que actua con la deno-
minacion comercial de «Viajes Beley».

Cadigo identificativo: AN-291336-2.

Domicilio social: C/ San Pedro, num. 4. 29130 Alhaurin de la
Torre (Malaga).

Sevilla, 27 de octubre de 2008 .- El Director General, Antonio
Mufoz Martinez.

RESOLUCION de 27 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Planificacion y Ordenacion Turistica,
por la que se hace publica la extincion de los efectos
del titulo-licencia de agencia de viajes a Viajes Glauka
Bahia, S.L.

Resolucion de 27 de octubre de 2008, por la que se extin-
guen los efectos del titulo-licencia de la agencia de viajes que
se cita a continuacion, en aplicacion del Decreto 301/2002,

de 17 de diciembre, de agencias de viajes y centrales de reser-
vas, se procede a publicar la misma.

Agencia de viajes.

Denominacién: Viajes Glauka Bahia, S.L.

Codigo identificativo: AN-111534-2.

Sede social: C/ Profesor Antonio Ramos, 4, 11100 San Fernando
(Cadiz).

Motivo extincion: Cese actividad.

Lo que se publica para general conocimiento.

Sevilla, 27 de octubre de 2008.- El Director General, Antonio
Mufoz Martinez.

RESOLUCION de 27 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Planificacion y Ordenacion Turistica,
por la que se extinguen los efectos del titulo-licencia de
Agencia de Viajes a dofia Susana L.S., que actua bajo
la denominacion comercial de «Lubian Tours».

Resolucion de 27 de octubre de 2008, por la que se extin-
guen los efectos del titulo-licencia de la agencia de viajes que
se cita a continuacioén, en aplicacion del Decreto 301/2002,
de 17 de diciembre, de agencias de viajes y centrales de reser-
vas, se procede a publicar la misma:

Agencia de viajes:

Persona fisica: Dofia Susana L.S., que actua con la denomina-
cion comercial de «Lubian Tours».

Cadigo identificativo: AN-181316-2.

Sede social: C/ Cedazos, num. 61, bajo. 18230 Atarfe (Granada).
Motivo extincion: Cese actividad.

Lo que se publica para general conocimiento.

Sevilla, 27 de octubre de 2008 .- El Director General, Antonio
Mufioz Martinez.

RESOLUCION de 27 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Planificacion y Ordenacion Turistica,
por la que se extingue los efectos del titulo-licencia de
agencia de viajes «Viajes Mirador Tours, S.L.».

A fin de resolver sobre la extincion de los efectos del ti-
tulo-licencia, se instruyd a la agencia de viajes que se cita, el
correspondiente expediente en el que se acredita la falta de
regularizacion de la situacion administrativa de la agencia, al
no constar constituida la fianza reglamentaria, que garantiza
los posibles riesgos de su responsabilidad, incumpliendo lo
establecido en el Decreto 301/2002, de 17 de diciembre, de
agencias de viajes y centrales de reservas (BOJA num. 150, de
21 de diciembre).

Se ha notificado al interesado la oportuna propuesta de
extincion de los efectos del titulo-licencia, no habiendo acre-
ditado ésta por cualquier medio valido en derecho haber cum-
plido las exigencias legales aludidas en los cargos imputados.

Se ha cumplido con lo previsto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, no ha-
biéndose formulado alegacion alguna al respecto.

Tales hechos infringen lo dispuesto en el articulo 18 apar-
tado 1), letra c) y su concordante apartado 1 del articulo 11
del citado Decreto, todo ello sin perjuicio de la sancion que
pudiera imponerse por la comisiéon de una infraccion grave,
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contemplada en el apartado 13, del articulo 60 de la Ley
12/1999, de 15 de diciembre, del Turismo (BOJA num. 151,
de 30 de diciembre).

En su virtud, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
12/1999, de 15 de diciembre, del Turismo (BOJA num. 151,
de 30 de diciembre) y el Decreto 301/2002, de 17 de diciem-
bre, de agencias de viajes y centrales de reserva,

RESUELVO

Extinguir los efectos del titulo-licencia de agencia de via-
jes a la entidad citada al pie de esta Resolucién, con todas las
consecuencias inherentes a la misma, sin perjuicio en todo
caso, del pago de salarios o indemnizaciones que procedan y
de las responsabilidades econdmicas contraidas en el ejercicio
de su actividad, en los términos legalmente prevenidos.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
el Excmo. Sr. Consejero de Turismo, Comercio y Deporte en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de
su publicacién, o bien, directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contado a partir del
dia siguiente al de su notificacion, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Agencia de Viajes que se cita

Denominacion: Viajes Mirador Tours, S.L.

Codigo Identificativo: AN-411382-2

Domicilio social: General Prim, num. 28, local C, 41500, Al-
cala de Guadaira (Sevilla).

Sevilla, 27 de octubre de 2008 .- El Director General, Antonio
Mufioz Martinez.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 6 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cordoba, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nu-
mero Dos de Cordoba en el recurso contencioso-ad-
ministrativo, P.O. num. 389/2008, promovido por don
Ivan Araujo Pérez y dofia Ana Maria Regaldon Pérez, y
se notifica a los posibles interesados la interposicion
del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Dos de Cérdoba se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
contencioso-administrativo, P.O. num. 389/2008, interpuesto
por don Ivan Araujo Pérez y dofia Ana Maria Regalon Pérez
contra la Resolucion de esta Delegacion Provincial de la Con-
sejeria de Educacion en Coérdoba, de fecha 23 de julio de
2008, por la que resuelve estimar la reclamacion interpuesta
contra la baremacién realizada por el C.D.P. «San Francisco de
Sales», de Cordoba, de su domicilio y se modifica la misma
en su solicitud de admision para 2.° ciclo de Educacion Infan-
til, 3 afos, para el curso escolar 2008/2009. Igualmente se
requiere por el Juzgado que se realicen los emplazamientos
de los posibles interesados correspondientes a dicho recurso.
De conformidad con lo previsto en el articulo 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-

tenciosa-Administrativa, remitase al Juzgado copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran, y emplacese,
segun prevé el articulo 49.1 de la Ley de Ritos mencionada, a
cuantos aparecen como interesados en el expediente, a fin de
que puedan personarse en legal forma como demandados en
el plazo de nueve dias ante el drgano jurisdiccional.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo num. P.0. 389/2008, que se sigue por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo numero Dos de Cérdoba.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que,
de conformidad con el articulo 78, en relacién con el articu-
lo 49.1, de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
y lo ordenado por el 6rgano jurisdiccional, los interesados pue-
dan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante
el Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o
sélo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que,
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
al efecto sin que por ello deba retrotraerse, ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Cérdoba, 6 de octubre de 2008.- La Delegada, Antonia
Reyes Silas.

RESOLUCION de 6 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cordoba, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Tres
de Cdrdoba en el recurso contencioso-administrativo,
PO. num. 404/2008, promovido por don Francisco
Garcia Saban, y se notifica a los posibles interesados la
interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Tres de Cérdoba se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
contencioso-administrativo, P.O. num. 404/2008, interpuesto
por don Francisco Garcia Saban contra la Resolucion de la
Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion en Cor-
doba de fecha 21 de julio de 2008, por la que se resuelve
desestimar la reclamacion interpuesta contra la lista definitiva
de admitidos y no admitidos publicada por el C.D.P. «RR.EE.
Pias Inmaculada Concepcion», de Cordoba, en el proceso de
escolarizacion de segundo ciclo de Educacion Infantil, 3 afos,
para el curso escolar 2007/08. Igualmente, se requiere por el
Juzgado que se realicen los emplazamientos de los posibles
interesados correspondientes a dicho recurso. De conformidad
con lo previsto en el articulo 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
remitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran, y emplacese, segun prevé el articulo
49.1 de la Ley de Ritos mencionada, a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,
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HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo num. P.O. 404/2008, que se sigue por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nimero Tres de Cérdoba.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que,
de conformidad con el articulo 78, en relacion con el articulo
49.1, de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y
lo ordenado por el érgano jurisdiccional, los interesados pue-
dan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante
el Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o
sélo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que,
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
al efecto sin que por ello deba retrotraerse, ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Cérdoba, 6 de octubre de 2008.- La Delegada, Antonia
Reyes Silas.

RESOLUCION de 8 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cordoba, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo numero
Cuatro de Cdrdoba en el recurso contencioso-adminis-
trativo, PO. num. 412/2008, promovido por don Javier
Da Casa Martin, y se notifica a los posibles interesados
la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cuatro de Cérdoba se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
contencioso-administrativo, P.O. num. 412/2008, interpuesto
por don Javier Da Casa Martin contra la Resolucion de la De-
legacion Provincial de la Consejeria de Educacion en Cordoba,
de fecha 1 de agosto de 2008, por la que se resuelve estimar
la reclamacién interpuesta contra la baremacion realizada por
el C.D.P. «Bética Mudarra», de Cordoba, de su domicilio y se
modifica la misma en su solicitud de admisién para 2.° ciclo de
Educacion Infantil, 3 afios, para el curso escolar 2008/2009.
Igualmente se requiere por el Juzgado que se realicen los empla-
zamientos de los posibles interesados correspondientes a dicho
recurso. De conformidad con lo previsto en el articulo 48.4 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, remitase al Juzgado copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran, y emplacese,
seglin prevé el articulo 49.1 de la Ley de Ritos mencionada, a
cuantos aparecen como interesados en el expediente, a fin de
que puedan personarse en legal forma como demandados en el
plazo de nueve dias ante el 6rgano jurisdiccional.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo num. P.0. 412/2008, que se sigue por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nimero Cuatro de Cordoba.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que,
de conformidad con el articulo 78, en relacion con el articulo
49.1, de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y
lo ordenado por el érgano jurisdiccional, los interesados pue-

dan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante
el Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o
sélo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que,
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
al efecto sin que por ello deba retrotraerse, ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Cérdoba, 8 de octubre de 2008.- La Delegada, Antonia
Reyes Silas.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cordoba, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cua-
tro de Cdrdoba en el recurso contencioso-administrati-
vo, PO. num. 397/2008, promovido por don Gregorio
Ramirez Pérez, y se notifica a los posibles interesados
la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo numero
Cuatro de Cérdoba se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
contencioso-administrativo, P.O. num. 397/2008, interpuesto
por don Gregorio Ramirez Pérez contra la Resolucion de esta
Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion en Cor-
doba, de fecha 23 de julio de 2008, por la que se resuelve
estimar la reclamacion interpuesta contra la baremacion rea-
lizada por el C.D.P. «San Francisco de Sales», de Cordoba, de
su domicilio y se modifica la misma en su solicitud de admi-
sion para 2.° ciclo de Educacién Infantil, 3 afios, para el curso
escolar 2008/2009. Igualmente se requiere por el Juzgado
que se realicen los emplazamientos de los posibles interesa-
dos correspondientes a dicho recurso. De conformidad con
lo previsto en el articulo 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
remitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran, y emplacese, segun prevé el articu-
lo 49.1 de la Ley de Ritos mencionada, a cuantos aparecen
como interesados en el expediente, a fin de que puedan perso-
narse en legal forma como demandados en el plazo de nueve
dias ante el 6rgano jurisdiccional.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo num. P.O. 397/2008, que se sigue por el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo nimero Cuatro de Cérdoba.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que,
de conformidad con el articulo 78, en relacion con el articu-
lo 49.1, de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
y lo ordenado por el 6rgano jurisdiccional, los interesados pue-
dan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante
el Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que,
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
al efecto sin que por ello deba retrotraerse, ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Cérdoba, 9 de octubre de 2008.- La Delegada, Antonia
Reyes Silas.
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RESOLUCION de 9 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cordoba, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo numero
Cuatro de Cdrdoba en el recurso contencioso-adminis-
trativo, PO. num. 389/2008, promovido por don José
Luis Dominguez Jiménez y dofia Sandra Guiote Malpar-
tida, y se notifica a los posibles interesados la interpo-
sicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo numero
Cuatro de Cérdoba, se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso
contencioso-administrativo, P.O. nim. 389/2008, interpuesto
por don José Luis Dominguez Jiménez y dofia Sandra Guiote
Malpartida, contra la Resolucién de la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Educacion en Cérdoba de fecha 31 de julio
de 2008, por la que se resuelve estimar la reclamacion inter-
puesta contra la baremacion realizada por el C.D.P. «Bética
Mudarra», de Cordoba de su domicilio y se modifica la misma
en su solicitud de admisién para segundo ciclo de Educacion
Infantil, 3 afios, para el curso escolar 2008/09. Igualmente se
requiere por el Juzgado que se realicen los emplazamientos
de los posibles interesados correspondientes a dicho recurso.
De conformidad con lo previsto en el articulo 48.4 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tenciosa-Administrativa, remitase al Juzgado copia precedida
de un indice de los documentos que lo integran, y emplacese,
seglin prevé el articulo 49.1 de la Ley de Ritos mencionada, a
cuantos aparecen como interesados en el expediente, a fin de
que puedan personarse en legal forma como demandados en
el plazo de nueve dias ante el 6rgano jurisdiccional. En conse-
cuencia, de conformidad con lo ordenado por el érgano juris-
diccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo num. P.0. 389/2008, que se sigue por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero Cuatro de
Cérdoba.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que,
de conformidad con el articulo 78, en relacién con el articu-
lo 49.1, de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa
y lo ordenado por el 6rgano jurisdiccional, los interesados pue-
dan comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante
el Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o
sélo con Abogado con poder al efecto. Haciéndoles saber que,
de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte
al efecto sin que por ello deba retrotraerse, ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Cordoba, 9 de octubre de 2008.- La Delegada, Antonia
Reyes Silas.

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2008, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remision del expediente administrativo requerido
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Ocho de Sevilla en el recurso num. 554/2008-B, inter-
puesto por don Miguel Abraham Gonzalez Esparrago,
v se notifica a los posibles interesados la interposicion
del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Ocho
de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se aportase
el expediente administrativo correspondiente al recurso P.O.

num. 554/2008-B, interpuesto por don Miguel Abraham Gon-
zélez Esparrago contra la Resolucion de esta Delegacion Provin-
cial de Educacion de Sevilla de 31 de julio de 2008, por la que
se acuerda estimar parcialmente las reclamaciones formuladas
por los interesados que figuran en el encabezamiento de la re-
solucion, en nombre de sus hijos menores de edad, contra el
acuerdo del Sr. Titular del C.C. Sagrado Corazon (Esclavas), de
Sevilla, por el que se publica la relacion de alumnos/as admiti-
dos/as y no admitidos/as en el primer curso del segundo ciclo
de Educacién Infantil de dicho Centro para el curso 2008-09,
por no ser la misma ajustada a derecho, respecto de la hija me-
nor, y para que se realicen los emplazamientos de los posibles
interesados correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo nuim. 554,/2008-B del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo num. Ocho de Sevilla. De conformidad
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
remitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2008, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remision del expediente administrativo requerido
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Ocho de Sevilla en el recurso num. 571/2008-B, inter-
puesto por dofia Maria Laffitte Ageo, y se notifica a los
posibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Ocho de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al
recurso P.O. num. 571/2008-B, interpuesto por dofia Maria
Laffitte Ageo, contra la Resolucion de esta Delegacion Provin-
cial de Educacion de Sevilla de 5 de agosto de 2008, por la
que se acuerda desestimar la reclamacion formulada por la
recurrente ante la solicitud de que se le adjudique a su hija
una plaza escolar en Infantil de 4 afos, para el curso escolar
2008-09 en el C.C. «Bienaventurada Virgen Maria (Irlandesa)»
de Sevilla, por no ser la misma ajustada a derecho, respecto a
su hija menor, y para que se realicen los emplazamientos de
los posibles interesados correspondientes a dicho recurso.
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En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo num. 571/2008-B. De conformidad con
lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, re-
mitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el organo jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 22 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Uno
de Sevilla en el recurso num. 520/2008-R, interpuesto
por dofia Maria Luisa Romero Valderas, y se notifica a
los posibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Uno
de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se aportase
el expediente administrativo correspondiente al recurso P.O.
num. 520/2008-R, interpuesto por dofia Maria Luisa Romero
Valdera contra la Resolucién de esta Delegacion Provincial de
Educacion de Sevilla de 16 de julio de 2008, por la que se
acuerda estimar parcialmente las reclamaciones formuladas
por los interesados que figuran en el encabezamiento de la re-
solucién, en nombre de sus hijos menores de edad, contra el
acuerdo del Sr. Titular del C.C. Cardenal Spinola, de Sanlucar
la Mayor (Sevilla), por el que se publica la relacién de alumnos
admitidos y no admitidos en el primer curso del segundo ciclo
de Educacion Infantil de dicho Centro para el curso 2008-09
por no ser la misma ajustada a derecho, respecto de su hija
menor y para que se realicen los emplazamientos de los posi-
bles interesados correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo numero 520/2008-R. De conformidad
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
remitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como

interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 23 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 23 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Ocho
de Sevilla en el recurso num. 577/2008-A, interpuesto
por dofia Ana Belén Tienda Mufioz, y se notifica a los
posibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Ocho de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al re-
curso P.O. nim. 577/2008-A, interpuesto por dofia Ana Belén
Tienda Mufoz contra la Resolucion de esta Delegacion Pro-
vincial de Educacion de Sevilla de 23 de julio de 2008, por la
que se acuerda estimar parcialmente las reclamaciones for-
muladas por los interesados que figuran en el encabezamiento
de la resolucion, en nombre de sus hijos menores de edad,
contra el acuerdo del Sr. Titular del C.C. San Alberto Magno,
de Dos Hermanas (Sevilla) por el que se publica la relacion de
alumnos admitidos y no admitidos en el primer curso del se-
gundo ciclo de Educacion Infantil de dicho Centro para el curso
2008-09 por no ser la misma ajustada a derecho, respecto de
su hija menor, y para que se realicen los emplazamientos de
los posibles interesados correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo num. 577/2008-A. De conformidad con
lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, re-
mitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
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Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 23 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2008,
de la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
acuerda la remision del expediente administrativo
requerido por el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo num. Nueve de Sevilla en el recurso num.
701/2008-1, interpuesto por don Marcos Moreno To-
ral y otra, y se notifica a los posibles interesados la
interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Nueve de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que
se aportase el expediente administrativo correspondiente al
recurso P.O. num. 701/2008-1, interpuesto por don Marcos
Moreno Toral y otra contra las Resoluciones de 20 de junio y
31 de julio de 2008, por la que se desestima la peticion de
ampliacion de ratio y en la que se acuerda estimar parcial-
mente las reclamaciones formuladas por los interesados que
figuran en el encabezamiento de la resolucién, en nombre de
sus hijos menores de edad, contra el acuerdo del Sr. Titular
del C.C. Buen Pastor, de Sevilla, por el que se publica la
relacion de alumnos admitidos y no admitidos en el primer
curso del segundo ciclo de Educacién Infantil de dicho Cen-
tro para el curso 2008-09 por no ser la misma ajustada a
derecho, respecto a su hijo menor y para que se realicen los
emplazamientos de los posibles interesados correspondien-
tes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo num. 701/2008-1. De conformidad con
lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, re-
mitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que,
de conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo or-
denado por el 6rgano jurisdiccional, los interesados puedan
comparecer y personarse en el plazo de nueve dias ante el
Juzgado en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o
solo con Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber
que, de personarse fuera del indicado plazo, se les tendra
por parte al efecto sin que por ello deba retrotraerse ni inte-
rrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personaren
oportunamente continuara el procedimiento por sus trami-
tes, sin que haya lugar a practicarles notificacion de clase
alguna.

Sevilla, 26 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Nueve
de Sevilla en el recurso num. 696/2008-2, interpuesto
por dorfia Carmen Anula Castells y otro, y se notifica a los
posibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Nueve de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al re-
curso P.O. nim. 696/2008-2, interpuesto por dofia Carmen
Anula Castells y otro contra escrito del C.C. Inmaculada Co-
razén de Maria, de Sevilla, de 15 de septiembre de 2008,
respecto de su hijo menor, por no ser el mismo ajustado a
derecho, y para que se realicen los emplazamientos de los po-
sibles interesados correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo nim. 696,/2008-2 del Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo nium. nueve de Sevilla. De conformi-
dad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva, remitase al Juzgado copia precedida de un indice de los
documentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen
como interesados en el expediente, a fin de que puedan perso-
narse en legal forma como demandados en el plazo de nueve
dias ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 26 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2008, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remision del expediente administrativo requerido
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Ocho de Sevilla en el recurso num. 550/2008, promo-
vido por dofia Lesley Joan Burridge y otra, y se notifica
a los posibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Ocho de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al re-
curso num. 550/2008, interpuesto por dofia Lesley Joan Bu-
rridge y otra contra la Resolucion de la Delegacion Provincial
de Educacion de Sevilla de fecha 16 de julio de 2008, por la
que se acuerda no atender la solicitud de escolarizacion en el
centro C.D.P. «<San Antonio M.? Claret», respecto de su menor
hija, y para que se realicen los emplazamientos de los posibles
interesados correspondientes a dicho recurso.
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En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo niumero 550/2008. De conformidad con
lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, re-
mitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 29 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Dos
de Sevilla en el recurso num. 498/2008, promovido
por don Juan Pablo Navarro Rivas y se notifica a los
posibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Dos de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al re-
curso num. 498/2008, interpuesto por don Juan Pablo Nava-
rro Rivas contra la Resolucion de esta Delegacion Provincial de
Educacién de Sevilla de fecha 11 de julio de 2008, por la que
se estiman parcialmente las reclamaciones formuladas contra
el listado definitivo de alumnos admitidos en el colegio «San
José Sagrados Corazones», de Sevilla, en el primer curso de
Educacion Infantil y para que se realicen los emplazamientos
de los posibles interesados correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo numero 498/2008. De conformidad con lo pre-
visto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, remitase
al Juzgado copia precedida de un indice de los documentos
que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como intere-
sados en el expediente, a fin de que puedan personarse en
legal forma como demandados en el plazo de nueve dias ante
el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1 de la Ley

de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto. Haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 29 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda
la remision del expediente administrativo requerido por
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Siete
de Sevilla en el recurso num. 513/2008-EU, interpues-
to por don Diego Vargas Vargas y otra, y se notifica a
los posibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Siete
de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se aportase
el expediente administrativo correspondiente al recurso P.O.
num. 513/2008-EU, interpuesto por don Diego Vargas Vargas
y otra contra la Resolucion de 30 de julio de 2008 en la que
se acuerda estimar parcialmente las reclamaciones formuladas
por los interesados que figuran en el encabezamiento de la re-
solucion, en nombre de sus hijos menores de edad, contra el
acuerdo del Sr. Titular del C.C. Sagrada Familia de Urgel, de
Sevilla, por el que se publica la relacion de alumnos/as admiti-
dos/as y no admitidos/as en el primer curso del segundo ciclo
de Educacion Infantil de dicho Centro para el curso 2008-09,
por no ser la misma ajustada a derecho, respecto a su hija me-
nor, y para que se realicen los emplazamientos de los posibles
interesados correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo num. 513/2008-EU del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo num. Siete de Sevilla. De confor-
midad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva, remitase al Juzgado copia precedida de un indice de los
documentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen
como interesados en el expediente, a fin de que puedan perso-
narse en legal forma como demandados en el plazo de nueve
dias ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 29 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.
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RESOLUCION de 29 de septiembre de 2008, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remision del expediente administrativo requerido
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Nueve de Sevilla en el recurso num. 687/2008-1, in-
terpuesto por don Angel Rivas Prieto, y se notifica a los
posibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Nueve de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al re-
curso P.O. num. 687/2008-1, interpuesto por don Angel Rivas
Prieto contra la Resolucion de 11 de julio de 2008, en la que
se acuerda estimar parcialmente las reclamaciones formula-
das por los interesados que figuran en el encabezamiento de
la resolucion, en nombre de sus hijos menores de edad, con-
tra el acuerdo del Sr. Titular del C.C. San José Sagrados Cora-
zones, de Sevilla, por el que se publica la relacion de alumnos
admitidos y no admitidos en el primer curso del segundo ciclo
de Educacion Infantil de dicho Centro para el curso 2008-09,
por no ser la misma ajustada a derecho, respecto a su hijo
menor y para que se realicen los emplazamientos de los posi-
bles interesados correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo num. 687/2008-1. De conformidad con
lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, re-
mitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 29 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 29 de septiembre de 2008, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se acuer-
da la remision del expediente administrativo requerido
por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Nueve de Sevilla en el recurso num. 706/2008-2, inter-
puesto por don Larbi Francisco Lezama Mufioz y otra,
v se notifica a los posibles interesados la interposicion
del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Nueve de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que
se aportase el expediente administrativo correspondiente al
recurso P.O. num. 706/2008-2, interpuesto por don Larbi
Francisco Lezama Mufoz y otra contra la Resolucién de 11 de
julio de 2008 en la que se acuerda estimar parcialmente las

reclamaciones formuladas por los interesados que figuran en
el encabezamiento de la Resolucion, en nombre de sus hijos
menores de edad, contra el acuerdo del Sr. Titular del C.C.
San José Sagrados Corazones, de Sevilla, por el que se pu-
blica la relacion de alumnos admitidos y no admitidos en el
primer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil de dicho
Centro para el curso 2008-09, por no ser la misma ajustada a
derecho, respecto a su hija menor, y para que se realicen los
emplazamientos de los posibles interesados correspondientes
a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo num. 706/2008-2. De conformidad con
lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, re-
mitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 29 de septiembre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Uno de
Sevilla en el recurso num. 605/2008-BL, interpuesto
por don Antonio Renddn Jurado, y se notifica a los posi-
bles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo numero
Uno de Sevilla, se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al re-
curso P.O. num. 605/2008-BL, interpuesto por don Antonio
Rendon Jurado contra Resolucion de 17 de septiembre de
2008, en la que se acuerda desestimar la reclamacion formu-
lada por el interesado, contra el acuerdo del Sr./Sra. titular del
C.C. Salesianos San Pedro, de Sevilla, por el que se publica
la relacion de alumnos/as admitidos/as y no admitidos/as
en el segundo curso del segundo ciclo de Educacién Infantil
de dicho Centro para el curso 2008-09, por no ser la misma
ajustada a derecho, respecto de su hijo menor, y para que se
realicen los emplazamientos de los posibles interesados co-
rrespondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,
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HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo nimero 605/2008-BL. De conformidad
con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
remitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 29 de octubre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

RESOLUCION de 29 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Diez de
Sevilla en el recurso num. 668/2008-AT, interpuesto
por don Carlos Mariné Pla, y se notifica a los posibles
interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num.
Diez de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se
aportase el expediente administrativo correspondiente al
recurso P.O. nim. 668/2008-AT, interpuesto por don Car-
los Mariné Pla contra Resolucion de 28 de julio de 2008 en
la que se acuerda estimar parcialmente las reclamaciones
formuladas por los interesados que figuran en el encabeza-
miento de la resolucién, en nombre de sus hijos menores de
edad, contra el acuerdo del Sr./Sra. Titular del C.C. Inmacu-
lado Corazon de Maria, de Sevilla, por el que se publica la
relacion de alumnos/as admitidos/as y no admitidos/as en
el primer curso del segundo ciclo de Educacion Infantil de
dicho Centro para el curso 2008-09, por no ser la misma
ajustada a derecho, respecto de su hijo menor, y para que
se realicen los emplazamientos de los posibles interesados
correspondientes a dicho recurso.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el
organo jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo num. 668/2008-AT. De conformidad con
lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, re-
mitase al Juzgado copia precedida de un indice de los docu-
mentos que lo integran. Emplacese a cuantos aparecen como
interesados en el expediente, a fin de que puedan personarse
en legal forma como demandados en el plazo de nueve dias
ante el 6rgano jurisdiccional.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el organo jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador, o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Sevilla, 29 de octubre de 2008.- El Delegado, José
Jaime Mougan Rivero.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de octubre de 2008, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico una Beca de Formacion de
Personal Investigador.

En desarrollo del Proyecto de Investigacion denominado
«Global Approach to Brain Activity: From Cognition to Di-
sease», al amparo de la subvencion de la Comision Europea
(FP6 2005-NEST-Path-043309).

Vista la propuesta formulada por don José Luis Cantero
Lorente, Investigador Principal del Proyecto de Investigacion
citado anteriormente.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Transferencia Tecnologica de esta
Universidad con fecha 28 de octubre de 2008.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar una Beca de Formacién de Personal
Investigador (Rf.?: CIB0802), con arreglo a las normas que se
contienen en los Anexos de esta Resolucion. La beca se ads-
cribe al Proyecto de Investigacion arriba indicado.

Segundo. Esta beca estara financiada con cargo al cré-
dito presupuestario 30.03.08.33.01 541A 649.07.05 de los
Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide (R.C. num.:
2008/415).

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al
recibo de su notificacién, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que
alternativamente pueda presentarse recurso de reposicién con-
tra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo 6r-
gano que la dicto, en cuyo caso no cabra interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto no re-
caiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion,
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE de 27 de noviem-
bre), de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero).

Sevilla, 29 de octubre de 2008.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.
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ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de
enero.

- El «Reglamento sobre nombramiento de Becarios con
cargo a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nu-
mero 41.7 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.%).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacién y, en
particular, por las normas especificas contenidas en la Resolu-
cion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vice-
rrectorado de Investigacion y Transferencia Tecnologica. Las
solicitudes seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de
tres meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido
este ultimo plazo sin haberse notificado resolucion expresa,
los interesados estaran legitimados para entender desestima-
das sus solicitudes.

1. Objetivos.

Esta beca persigue la formacién y perfeccionamiento de
personal investigador mediante la participacién en contratos,
subvenciones o proyectos financiados por entidades publicas
o0 privadas que permitan la incorporacion de un Titulado Supe-
rior que colabore en las tareas del proyecto.

2. Solicitantes.

2.1.a) Ser espaiiol o nacional de un Estado miembro de
la Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores en los términos en que ésta se halle
definida en el Tratado constitutivo de la Union Europea.

b) También podran participar el conyuge, descendientes
y descendientes del cényuge, de los espafioles y también de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Euro-
pea, siempre que no se estén separados de derecho, meno-
res de veintiun afios o mayores de dicha edad que vivan a sus
expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

c) Quienes no estando incluidos en los apartados ante-
riores se encuentren residiendo en Espafia en situacion de
legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a
residir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.
En consecuencia, podran participar quienes se encuentren en
situacion de residencia temporal, quienes se encuentren en
situacion de residencia permanente y quienes se encuentren
en situacion de autorizacién para residir y trabajar, asi como
los que tengan la condicién de refugiados.

2.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion.

2.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles
no estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la
fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Dado el caracter de formacion predoctoral de la Beca
convocada, no podran admitirse solicitudes de candidatos que
se encuentren en posesion del titulo oficial de Doctor.

2.5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las correspondientes funciones.

2.6. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefo de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafiola deberan igualmente no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Es-
tado, el acceso a la funcion publica.

2.7. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberan acreditar un conocimiento adecuado del castellano.

2.8. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en
el dia de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes
y mantenerse hasta el momento de la adjudicaciéon de la/s
correspondiente/s beca/s.

3. Dotacion de la beca.

3.1. La dotacion economica de la beca sera la especifi-
cada en el Anexo |I.

3.2. El pago de la beca se efectuara por mensualidades
completas, produciéndose los efectos econdmicos y adminis-
trativos a partir de la fecha de incorporacion del becario/a al
Centro, Departamento, Grupo de Investigacion o Proyecto de
Investigacion asignado (lo que en adelante denominaremos
destino).

3.3. La beca incluira seguro de asistencia, accidentes in-
dividual o ambos.

4. Duracion de la beca.

4.1. La duracion de la beca sera la especificada en el
Anexo Il. La prérroga, cuya Resolucién favorable estara con-
dicionada a la existencia de la correspondiente consignacion
presupuestaria, se solicitara con una antelacién minima de
diez dias naturales al plazo de finalizacion del periodo de la
beca y solo podra acordarse mediante informe justificativo del
Investigador Principal del Proyecto de Investigacion, Director
de la Beca y de la labor investigadora en la que colabora el/la
becario/a.

4.2. La beca podra interrumpirse por un periodo de
tiempo razonable mediante solicitud explicativa dirigida al Vi-
cerrector de Investigacion y Transferencia Tecnologica, acom-
panada del informe del Director de la Beca. Solo en aquellos
casos de maternidad o en los que existan razones de fuerza
mayor, se podra recuperar el periodo interrumpido. Las inte-
rrupciones se produciran, en su caso, con los efectos adminis-
trativos y economicos que establezcan las resoluciones por las
que se autorizan las mismas.

4.3. En cualquier caso, la duracion de la beca no podra
exceder de la duracién temporal del convenio, contrato, grupo
o proyecto de investigacion para el que se concede.

5. Naturaleza de la beca e incompatibilidades.

5.1. La concesion de esta beca no supone ningln tipo de
vinculacién laboral entre el beneficiario y la Universidad Pablo
de Olavide.

5.2. El disfrute de una beca al amparo de esta convo-
catoria es incompatible con cualquier otra retribucién, beca
o0 ayuda no autorizadas expresamente por la Universidad Pa-
blo de Olavide, asi como con sueldos o salarios que impliquen
vinculacién contractual o estatutaria del interesado, salvo los
contratos derivados de la aplicacion del articulo 83 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, o del
articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion General
de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986, de 14
de abril). Las cantidades indebidamente percibidas deberan
ser inmediatamente reintegradas a la Universidad Pablo de
Olavide. Los Departamentos, Centros, etc., receptores de be-
carios deberan comunicar al Rectorado de la Universidad cual-
quier causa de incompatibilidad por estos motivos.
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5.3. El beneficiario debera formular declaracion de no po-
seer o ejercer, en el momento de su nombramiento, empleo
publico o privado incompatible con las funciones a desempe-
fiar (Anexo V).

5.4. En el caso de becas a tiempo parcial, el Vicerrector
de Investigacion y Transferencia Tecnologica podra autorizar
actuaciones compartidas con otros proyectos o contratos
de investigacion, siempre que se garantice una dedicacion
minima a las actividades de la beca no inferior al 50% de la
jornada habitual y que la retribucion integra de la beca se re-
duzca en el mismo porcentaje que la jornada.

6. Condiciones del disfrute.

6.1. El comienzo del disfrute de la beca se correspondera
con el momento de incorporacion del becario/a al destino
asignado; la incorporacion deberd realizarla el beneficiario
dentro del plazo que se sefale para ello en la resolucion de
adjudicacion de la beca, entendiéndose la no-incorporacion en
el plazo sefialado como renuncia a la misma.

6.2. La aceptacion de la beca por parte del beneficiario
implica la aceptacion expresa de las normas incluidas en esta
convocatoria, las del «<Reglamento sobre nombramiento de Be-
carios con cargo a créditos de Investigacion de la Universidad
Pablo de Olavide», las del «Reglamento de Régimen General
de Becarios de la Universidad Pablo de Olavide», y las que es-
tablezca la Gerencia de la Universidad Pablo de Olavide para
la justificacion del gasto de los fondos publicos recibidos.

6.3. El/la becario/a realizara su labor en el destino para el
que se le adjudico la beca, implicando la aceptacion de ésta por
parte del beneficiario, la aceptacion de las normas fijadas por el
Director de la Beca en cuanto al horario, el lugar de desarrollo
de su formacion y demas circunstancias de su labor, dentro de
la normativa vigente de la Universidad Pablo de Olavide.

6.4. En caso de renuncia o baja del becario/a, el Director
de la Beca podra proponer su sustitucion de acuerdo con la
relacion priorizada de solicitantes que se haya formalizado a
partir de la seleccion realizada mediante la presente convoca-
toria; la nueva beca tendra efecto desde el momento en que el
sustituto se incorpore a su destino.

7. Solicitudes.

7.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los
quince dias naturales siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

7.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Sr. Vicerrector de
Investigacion y Transferencia Tecnologica, en el Registro Ge-
neral de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de
Utrera, km 1, 41013, Sevilla, o por cualquier otro de los méto-
dos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en ese caso, comunicar tal circunstancia a la Uni-
versidad Pablo de Olavide (Unidad de Investigacion), mediante
fax (al numero 954 349 204) o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y
selladas por el personal de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitu-
des fuera sabado o festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil. )

7.3. A la solicitud, que podran recoger en el Area de In-
vestigacion (Edificio num. 9) de esta Universidad, se adjuntara
la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante.
- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada o cote-

jada, en la que figuren, de forma detallada, las calificaciones
obtenidas, fechas de las mismas y constancia expresa de que
las materias constituyen el programa completo de la titulacion
correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, segun los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

7.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en
cuenta para la evaluacion de las solicitudes de los candidatos.

7.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion, podra ser destruida en un plazo no inferior a
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
adjudicacion de la Comisién Evaluadora. En ninglin caso se-
ran devueltas a los interesados las copias cotejadas por esta
Universidad para la participacion de aquéllos en el presente
procedimiento selectivo.

8. Admisién de candidatos.

8.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, se
dictara resolucion administrativa, en el plazo de diez dias habi-
les, declarando aprobadas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa
de exclusién. Esta resolucion, asi como todas las comunica-
ciones posteriores del procedimiento referidas a la presente
convocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificio num. 13).

8.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la Resolucion del parrafo 8.1, para subsanar el defecto que
causare la exclusion o la omision.

8.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omisién, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccion. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no sélo que no figuran re-
cogidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

8.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

9. Seleccion de las solicitudes.

9.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la
Universidad Pablo de Olavide o Vicerrector en quien delegue,
segun la propuesta que realice la Comision Evaluadora nom-
brada al efecto y cuya composicion se determina mas ade-
lante. En la resolucion se incluiran los candidatos a los que se
les adjudican las becas, entendiéndose desestimadas el resto
de las solicitudes presentadas.

9.2. La Comision Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente con-
vocatoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de ad-
judicacién de la/s beca/s a favor de los candidatos que hayan
obtenido mayor puntuacién. No obstante, la Comisién podra
determinar que no se nombre a ninguno de los solicitantes
si, en la evaluacion de los mismos, observara que ninguno de
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ellos retine las condiciones del perfil y/o los requisitos mini-
mos solicitado en la convocatoria.

10. Comision Evaluadora de las solicitudes.
10.1. Esta Comision estara integrada por:

- El Sr. Vicerrector de Investigacion y Transferencia Tec-
nolégica que actuara como Presidente; en caso de ausencia
le sustituira el Sr. Vicerrector de Docencia y Convergencia Eu-
ropea.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la
Universidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la re-
presentacion departamental mas afin al perfil de la beca. En
caso de ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma
Comision.

- El miembro de la Comision de Investigacion de la Univer-
sidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la representa-
cion de los Becarios de Investigacion. En caso de ausencia le
sustituira el vocal suplente en la misma Comision.

- El Jefe de la Unidad de Investigacion que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto. En caso de ausencia le susti-
tuird un funcionario de esa Unidad.

10.2. Esta Comision podra disponer la incorporacién a
sus trabajos de asesores especialistas. Estos asesores cola-
boraran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de
sus especialidades técnicas. En todo caso, podran asistir a la
Comision como especialistas:

- El Investigador responsable del proyecto, grupo, contrato
o convenio de Investigacion objeto de la beca.

- Un Doctor propuesto por el Investigador Principal, con
experiencia en la investigacion a realizar por los becarios/as.

11. Criterios de seleccion.

11.1. La Comision Evaluadora valorara con caracter ge-
neral las siguientes particularidades referidas a los candidatos
que cumplan los requisitos minimos y el perfil de la beca esta-
blecidos en el Anexo Il de Condiciones Particulares:

- Expediente, titulos y formacién: considerando la calidad
y relacion del expediente académico del candidato con el pro-
yecto de investigacion en curso se otorgara hasta un maximo
de cuatro (4) puntos por este concepto.

Se obtendra la nota media del expediente académico
correspondiente a la titulacion exigida en el Anexo Il de esta
convocatoria como requisito minimo indispensable de los can-
didatos.

Para realizar esta baremacion se aplicara la siguiente for-
mula: suma de los créditos obtenidos por el candidato, mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de las calificaciones
que correspondan (dicho valor se describe en la tabla que fi-
gura a continuacion); el resultado asi obtenido se dividira por
el nimero de créditos totales obtenido por el candidato, lo que
dara como resultado la nota media del expediente académico.

En caso de que el expediente esté distribuido por asigna-
turas (en vez de créditos), se sumara el valor de cada una de
ellas (dicho valor se describe en la tabla que figura a continua-
cion), el resultado asi obtenido se dividira por el nimero de
asignaturas computadas, lo que dara como resultado la nota
media del expediente académico.

Aprobado: 1.

Notable: 2.
Sobresaliente: 3.
Matricula de Honor: 4.

- Experiencia investigadora: considerando la calidad y
relacion con el proyecto de investigacion al que se adscribe
la beca, se otorgara hasta una valoracion maxima de dos (2)
puntos.

- Otros méritos que especificamente vengan determina-
dos en los correspondientes anexos y que habran de acredi-
tarse documentalmente: valorados hasta un maximo de un (1)
punto.

- Adecuacién de los méritos, capacidad y experiencia del
candidato las necesidades del proyecto de investigacion al
que se adscribe la beca: valorada hasta un maximo de tres
(3) puntos.

- Si la Comision Evaluadora lo estima conveniente, los
solicitantes podran ser convocados a la realizacién de una en-
trevista que versara y estara directamente relacionada con los
contenidos de la investigacion en curso. En este caso, la entre-
vista sera valorada con un maximo de tres (3) puntos.

11.2. La Comisién no valorara los méritos de aquellos
candidatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil
de la Beca establecidos en el Anexo .

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera expli-
citamente el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
su posible sustitucién en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se ele-
vara propuesta de adjudicacion de la/s beca/s al Sr. Rector
Mgfco. de la Universidad Pablo de Olavide, extendiéndose al
mismo tiempo la Credencial de Becario correspondiente.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA

Numero de becas: 1.

Referencia de la convocatoria: CIBO802.

Proyecto de Investigacion: «Global Approach to Brain Acti-
vity: From Cognition to Disease».

Investigador principal: Don José Luis Cantero Lorente.

Representante en la Comision Evaluadora: Don José Luis
Cantero Lorente.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Licenciado/a, Ingeniero/a, Arquitecto/a o equivalente.

- Formacion acreditada en analisis de imagenes cerebra-
les y electroencefalografia cuantitativa.

Perfil de la beca: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes conoci-
mientos y/o experiencia:

- Experiencia con andlisis cuantitativo de imagenes ce-
rebrales procedentes de resonancia magnética y tomografia
por emision de positrones. Protocolos de analisis de sefiales
neurofisiologicas. Experiencia con técnicas de neuroanatomia
computacional.

Condiciones de la beca:

- Retribucion mensual integra: 1.000 €.

- Horas semanales: 35.

- Duracion: 28 de febrero de 2009.

- Seguro de Asistencia, Accidentes y Repatriacion.

Otros méritos a valorar:

- Beca/s previas disfrutadas en el Laboratorio de Neuro-
ciencia Funcional de la Universidad Pablo de Olavide.

- Titulo de Ingeniero.

- Publicaciones internacionales relacionadas con el perfil
de la beca.

Ver Anexos en paginas 42 a 44 del BOJA niim. 99,
de 25.5.2006
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION

EDICTO de 9 de octubre de 2008, del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion num. Tres de Dos
Hermanas, dimanante de Procedimiento Verbal num.
154/2008. (PD. 3952/2008).

NIG: 4103842C20080001491.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio falta de pago)
154/2008. Negociado: MJ.

De: Dofia Maria Dolores Roman Sanchez.

Procurador: Sr. Arribas Monge Salvador.

Contra: Don Carlos Escobar Delgado.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (Desahucio falta de
pago) 154/2008, seguido en el Juzgado de Primera Instancia
e Instruccion numero Tres de Dos Hermanas a instancia de
dofia Maria Dolores Roman Sanchez contra don Carlos Esco-
bar Delgado sobre, se ha dictado la sentencia que, copiada en
su encabezamiento y fallo, es como sigue:

Juzgado de Primera Instancia numero Tres de Dos Hermanas.
Juicio Verbal de Desahucio num. 154/08.

SENTENCIA
En Dos Hermanas, a 9 de octubre de 2008.

Vistos por el lImo. Sr. don Oscar Saiz Leonor, Magistrado-
Juez del Juzgado de Primera Instancia numero Tres de los
de Dos Hermanas y su partido, los autos de juicio verbal de
desahucio seguidos bajo numero 154/08, a instancia de dofa
Maria Dolores Roman Sanchez, representada por el Procura-
dor don Salvador Arribas Monge, contra don Carlos Escobar
Delgado, en rebeldia procesal.

FALLO

Estimando, parcialmente, la demanda interpuesta en es-
tos autos de juicio verbal de desahucio, seguidos bajo nimero
154/08, a instancia de dofia Maria Dolores Roman Sanchez,
representada por el Procurador don Salvador Arribas Monge,
contra don Carlos Escobar Delgado, en rebeldia procesal:

Primero. Se declara resuelto el contrato de arrendamiento
celebrado entre las partes el 24 de septiembre de 2007 por
impago de la renta y cantidades asimiladas.

Segundo. Se condena a la demandada a abonar a la ac-
tora la cantidad de 158,54 euros, con el interés legal incre-
mentado en dos puntos desde la data de esta resolucion y
hasta su completo pago.

Tercero. Se declara haber lugar al desahucio de la finca
sita en la Urbanizacion Dofia Mercedes, calle Batalla de Le-
panto, numero 7, bajo C, de Dos Hermanas, procediéndose al
lanzamiento si no hubiera sido desalojada.

Sin expreso pronunciamiento sobre costas.

Notifiquese la presente resolucion a las partes previnién-
doles que no es firme y cabe interponer y formalizar, segun
los articulos 455 y siguientes de la Ley Procesal, recurso de
apelacion dentro del quinto dia para ante la lima. Audiencia
Provincial.

Asi, definitivamente juzgando en la instancia por esta sen-
tencia, de la que el original se llevara al Libro correspondiente
y un testimonio a los autos, se pronuncia, manda y firma.

Publicacion. Leida y publicada en su fecha, por el limo.
Sr. Magistrado-Juez que la dicto, estando celebrando audien-
cia publica, doy fe.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al de-
mandado don Carlos Escobar Delgado, expido y firmo la
presente en Dos Hermanas, a nueve de octubre de dos mil
ocho.- El/La Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piiblicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2008, de la

Delegacion del Gobierno de Sevilla, por la que se anun-

cia licitacion publica, por el procedimiento abierto, para
la contratacion del servicio que se cita. Expte. num.
1/2008. (PD. 3949/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion del Gobierno en Sevilla de la
Consejeria de Gobernacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral.

c) Numero de expediente: 1/2008.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Conservacion y mantenimiento
de los edificios sedes administrativas de la Delegacion del Go-
bierno de la Junta de Andalucia en Sevilla.

b) Plazo de ejecucion: Un afio a contar desde el 16 de
enero de 2009, pudiendo prorrogarse por mutuo acuerdo de
las partes, por un plazo no superior a un afio.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: Cincuenta y ocho mil
setecientos sesenta y cuatro euros con sesenta y seis cénti-
mos de euro (58.764,66 euros), IVA excluido.

5. Garantia provisional: Mil ciento setenta y cinco euros
con veintinueve céntimos de euro (1.175,29 euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en Sevilla. Secretaria General.

b) Domicilio: Avenida de la Palmera, num. 24, Pabellon
de Cuba.

c) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41071.

d) Teléfono: 955 042 220.

e) Telefax: 955 042 138.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: La del cierre de admision de ofertas, inclusive, de nueve
a catorce horas, todos los dias habiles.

7. Requisitos especificos del contratista: Los indicados en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares aplicable al
contrato.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales a con-
tar del siguiente a la publicacion del anuncio de licitacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (a las 14,00 horas). Si
dicho plazo finaliza en sabado o dia inhabil sera trasladado al
siguiente dia habil.

b) Lugar de presentacion: Registro General de la Delega-
cion del Gobierno, en la Avenida de la Palmera, num. 24, Edifi-
cio Pabellon de Cuba, sito en Sevilla.

c) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses desde la fecha de la apertura de
proposiciones.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Delegacion del Gobierno
de la Junta de Andalucia, en Avenida de la Palmera, num. 24,
edificio Pabellén de Cuba, en Sevilla.

b) Fecha: Al quinto dia habil posterior al de cierre de admi-
sion de ofertas. Si fuese sabado, se trasladaria al siguiente habil.

c) Hora: 12,00 horas.

10. Otra informacion:

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas gas-
tos de difusién del concurso seran por cuenta del adjudicatario.

12. Perfil de contratante donde pueden obtenerse los Pliegos:
http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.es/contrata-
cion/MainMenuProfile.action.

Sevilla, 11 de noviembre de 2008.- La Delegada del
Gobierno, Carmen Tovar Rodriguez.

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2008, de la
Delegacion del Gobierno en Sevilla, por la que se anun-
cia licitacion publica, por el procedimiento abierto, para
la contratacion del servicio que se cita. Expte. num.
2/2008. (PD. 3951/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion del Gobierno en Sevilla de la
Consejeria de Gobernacion.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

c) Numero de expediente: 2/2008.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Limpieza de los edificios sedes
administrativas de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Sevillax.

b) Plazo de ejecuciéon: Un afio, a contar desde el 1 de
enero de 2009, pudiendo prorrogarse por mutuo acuerdo de
las partes, por un plazo no superior a un afo.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: Noventa y ocho mil
doscientos cincuenta y cinco euros con noventa y cuatro cénti-
mos de euro (98.255,94 euros), IVA excluido.

5. Garantia provisional: Mil novecientos sesenta y cinco
euros con doce céntimos de euro (1.965,12 euros).

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion del Gobierno de la Junta de Anda-
lucia en Sevilla. Secretaria General.

b) Domicilio: Avenida de la Palmera, nim. 24, Pabellon
de Cuba.

c) Localidad y Codigo Postal: Sevilla. 41071.

d) Teléfono: 955 042 220.

e) Telefax: 955 042 138.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: La del cierre de admision de ofertas, inclusive, de nueve
a catorce horas, todos los dias habiles.

7. Requisitos especificos del contratista: Los indicados en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares aplicable al
contrato.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 15 dias naturales a con-
tar del siguiente a la publicacion del anuncio de licitacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (a las 14,00 horas). Si
dicho plazo finaliza en sabado o dia inhabil sera trasladado al
siguiente dia habil.

b) Lugar de presentacion: Registro General de la Delega-
cion del Gobierno, en la Avenida de la Palmera, num. 24, Edifi-
cio Pabellon de Cuba, sito en Sevilla.

c) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Dos meses desde la fecha de la apertura de
proposiciones.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Delegacion del Gobierno
de la Junta de Andalucia, en Avenida de la Palmera, nim. 24,
edificio Pabellon de Cuba, en Sevilla.
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b) Fecha: Al quinto dia habil posterior al de cierre de admi-
sion de ofertas. Si fuese sabado, se trasladaria al siguiente habil.

c) Hora: 12,30 horas.

10. Otra informacion:

11. Gastos de anuncios: El presente anuncio y demas gas-
tos de difusion del concurso sera por cuenta del adjudicatario.

12. Perfil de contratante donde pueden obtenerse los
pliegos: http://contratacion.i-administracion.junta-andalucia.
es/contratacion/MainMenuProfile.action

Sevilla, 11 de noviembre de 2008.- La Delegada del
Gobierno, Carmen Tovar Rodriguez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion General de Carreteras, por la que se hace publi-
ca la adjudicacion del contrato de consultoria y asistencia
que se indica por el procedimiento abierto mediante la
forma de concurso sin variantes. (Expte.: 2008/0459).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administracio-
nes Publicas, la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
hace publica la adjudicacion del Contrato de consultoria y asis-
tencia, realizada mediante procedimiento abierto que a conti-
nuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Ge-
neral de Carreteras.

c) Numero de expediente: 2008/0459.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Consultoria y Asistencia.

b) Descripcion del objeto: Analisis de actuaciones a reali-
zar y redaccion de proyectos de seguridad vial.

c) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: Numero 79, de 21 de abril de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso sin variantes

4. Presupuesto base de licitacion. Importe maximo: Tres-
cientos cuarenta y cinco mil quinientos catorce euros con doce
céntimos (345.514,12 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 27 de octubre de 2008.

b) Contratista: Inysur Ingenieria, S.L.

c) Nacionalidad: Espania.

d) Importe de adjudicacion: Trescientos diecisiete mil
ochocientos setenta y dos euros con noventa y nueve cénti-
mos (317.872,99 euros).

Sevilla, 5 de noviembre de 2008.- El Director General,
Jesus Merino Esteban.

EL DEFENSOR DEL PUEBLO ANDALUZ

RESOLUCION de 11 de noviembre de 2008, por la
que se anuncia concurso publico, por el procedimiento
abierto, para la contratacion del servicio que se cita.
(PD. 3947/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Defensor del Pueblo Andaluz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento
de Gestion Econdmica.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcidn del objeto: Servicio de vigilancia interior de
la oficina del Defensor del Pueblo Andaluz, sita en Sevilla, en
la calle Reyes Catolicos, num. 21.

b) Division por lotes y numero: No.

c) Plazo de ejecucion o fecha limite de entrega: Un (1)
ano, prorrogable por otra anualidad.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: 40.086,21 €; IVA:
6.413,79 €; Importe total: 46.500,00 €.

5. Garantias.

a) Provisional: 3%, importe precio del contrato.

b) Definitiva: 5% del importe de adjudicacion.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Defensor del Pueblo Andaluz, Departamento
de Gestion Econdmica.

b) Domicilio: Reyes Catolicos, 21, 41001, Sevilla.

c) Teléfono: 954 212 121.

d) Otra forma de obtencion: Pagina web del Defensor del
Pueblo Andaluz: www.defensor-and.es y en el perfil del contra-
tante, www.contrataciondelestado.es.

e) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo M, Subgrupo 2 y Categoria B.

b) Solvencia economica y financiera y solvencia técnica y
profesional: Ver Anexo IV del Pliego de Clausulas Administrati-
vas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de par-
ticipacion.

a) Fecha limite de presentacién: 15 dias naturales, a con-
tar desde el siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el BOJA. Si el final del plazo coincidiera en sabado o inha-
bil, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La especificada en el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General del Defensor
del Pueblo Andaluz.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Lugar: Sede del Defensor del Pueblo Andaluz.

b) Fecha: Eldécimo dia natural después delindicadoen 8.a).
Si la fecha coincidiera en sabado o inhabil, se trasladara al
siguiente dia habil.

c) Hora: 12 horas.

10. Gastos de anuncios: El pago del presente anuncio
sera por cuenta del adjudicatario, por un importe maximo de
600 euros.

Sevilla, 11 de noviembre de 2008.- El Defensor del
Pueblo Andaluz, José Chamizo de la Rubia.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 6 de
noviembre de 2008, por la que se anuncia concurso
publico, por el procedimiento abierto, para la contrata-
cion del servicio relativo al «Servicio de Limpieza de las
dependencias de la Institucion del Defensor del Pue-
blo Andaluz» (BOJA num. 226, de 13.11.2008) (PD.
3945/2008).

Advertido error en la insercion del texto indicado en el su-
mario, se procede a su oportuna rectificacion:
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En la pagina 56, del BOJA nim. 226, de 13 de noviembre
de 2008.

Donde dice:
«Clasificacion: Grupo: M. Subgrupo: 1. Categoria: A.»

Debe decir:
«Clasificacion: Grupo: U. Subgrupo: 1. Categoria: A.»

Por todo ello, se amplia el plazo de presentacion de pro-
posiciones hasta el decimoquinto dia natural siguiente a la pu-
blicacion de esta correccion de errores en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 13 de noviembre de 2008

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 6 de noviembre de 2008, del Ayun-
tamiento de Sevilla, de licitacion de contrato de obras
que se cita. (PP. 3884/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Admi-
nistrativo de Trafico y Transportes.

c) Numero de expediente: 2008/0808/1995 (expediente
administrativo 1750/08).

2. Objeto del contrato.

a) Objeto: La contratacion del proyecto y la ejecucion de
las obras de intervencion en la reurbanizacion de la Zona de la
Ronda Historica, Zona Pueblo Saharaui y Zona Ronda Pio Xl
para la implantacion de sentidos Unicos

b) Division por lotes y num.: No hay division por lotes.

c) Lugar de ejecucion: Sevilla

d) Plazo de ejecucién: 15 dias para la presentacion del
proyecto de ejecucion desde la formalizacion del contrato.
Maximo 4 meses para la ejecucion de las obras, contado
desde la comprobacion del replanteo.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Varios criterios de valoracion.

4. Presupuesto base de licitacion: 1.187.469,7 €, IVA incluido.

5. Garantia Provisional: 3% del presupuesto del contrato,
excluido, IVA: 30.710,42 €.

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad, domicilio, localidad, cddigo postal, teléfono,
telefax: Delegacion de Movilidad, Servicio Administrativo de
Trafico y Transportes, Avda. de Américo Vespucio, nimero 19,
Pabellon Cartuja Ill, 41092, Sevilla. Teléfono: 954 505 769 y
fax: 954 505 770.

b) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: El dia anterior a la fecha de finalizacion del plazo de la
presentacion de licitaciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupos 5y 6, Categoria f).

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion.

a) Plazo: 13 dias naturales a contar del siguiente a la pu-
blicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar: Registro General del Ayuntamiento de Sevilla,
C/ Pajaritos, num. 14, 41004, Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mante-
ner su oferta: Tres meses, a partir de la fecha de apertura de
las proposiciones.

e) Admision de variantes: No procede.

9 Apertura de ofertas.

a) Entidad: Mesa Unica de Contratacion del Ayuntamiento
de Sevilla.

b) Domicilio: Sala de Fieles Ejecutores, Plaza Nueva num. 1.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: EI martes siguiente a la finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas.

e) Hora: 9,30 horas.

10. Los gastos de publicacion de este anuncio seran de
cuenta del/los adjudicatario/s.

13. Pagina web donde figuran informaciones relativas a la
convocatoria o pueden obtenerse los pliegos: www.sevilla.org.

Sevilla, 6 de noviembre de 2008.- El Jefe del Servicio
Administrativo de Trafico y Transportes, Fco. de Paula Estévez
Garcia.

EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 13 de noviembre de 2008,
de la Direccion General del Ente Publico Andaluz de
Infraestructuras y Servicios Educativos, por la que
se anuncia la contratacion que se cita, expediente
154/ISE/2008, por el procedimiento abierto, median-
te la forma de varios criterios de adjudicacion. (PD.
3950/2008).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y
Servicios Educativos.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion Ge-
neral.

c) Direccién: Avda. Arboleda, s/n, Edificio Empresarial Al-
jarafe, Tomares (Sevilla), C.P. 41940.

d) Tlfno.: 955 625 600. Fax: 955 625 646.

e) Perfil del contratante: http://www.juntadeandalucia.
es/contratacion.

f) Direccion internet: http://www.iseandalucia.es.

g) Numero de expediente: 154/ISE/2008.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del contrato: Nuevo D3 en parcela Doc-1
Zona Boulevard, en Jaén.

b) Division por lotes y numero: No.

c) Lugar de ejecucion: Jaén (Jaén).

d) Plazo de ejecucion: 14 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicacion: Oferta economicamente mas
ventajosa (varios criterios de adjudicacion).

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe sin IVA: 3.335.097,24 euros (tres millones
trescientos treinta y cinco mil noventa y siete euros con veinti-
cuatro céntimos de euro).

b) IVA: 533.615,56 euros.

c) Importe total: 3.868.712,80 euros.

5. Garantias.

a) Provisional: 100.052,92 euros.

b) Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion.
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6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) En el Registro General del Ente Publico Andaluz de
Infraestructuras y Servicios Educativos, en la direccion indi-
cada en el punto 1 de este anuncio.

b) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Hasta la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: Clasificacion de
contratistas: Grupo C, Subgrupo Estructuras de Fabrica u Hor-
migon, Categoria f.

8. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: A los 26 dias naturales a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia (si el final de plazo coincidiera
con sabado o inhabil se trasladara al siguiente dia habil).

b) Documentacion a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del Ente
Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos, en
la direccién indicada en el punto 1 de este anuncio.

d) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas: En la direccion indicada en el
punto 1, en la fecha y hora que se anunciaran en el tablén de
anuncios del Ente con, al menos, 48 horas de antelacion y, en
su caso, en la pagina web del Ente.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de publicacion de
anuncios correran por cuenta del adjudicatario, con un im-
porte maximo de 3.500,00 euros.

Tomares, 13 de noviembre de 2008 .- El Director General,
Miguel Angel Serrano Aguilar.

(Continua en el fasciculo 2 de 2)
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El Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y las Publicaciones editadas por él pueden
adquirirse en las siguientes librerias colaboradoras:

ALMERIA:

® [UAL PICASSO
C/ Reyes Catolicos, num. 17
04001 Almeria
950.23.56.00
www.librerias-picasso.com

® CRUZ GRANDE
C/ Las Lisas, num. 1
04610 Cuevas del Almanzora
950.61.83.15
www.cruzgrande.es

CADIZ:

® QUORUM LIBROS
C/ Ancha, num. 27
11001 Cadiz
956.80.70.26
www.grupoquorum.com

CORDOBA:

® [UQUE LIBROS
C/ Cruz Conde, num. 19
14001 Cérdoba
957.47.30.34
luguelibros@telefonica.net

® UNIVERSITAS
C/ Rodriguez Sanchez, 14
14003 Cordoba
957.47.33.04
universitas@teleline.es

GRANADA:

® BABEL
C/ San Juan de Dios, num. 20
18002 Granada
958.20.12.98

C/ Emperatriz Eugenia, num. 6
18002 Granada

958.27.20.43
www.babellibros.com

® VELAZQUEZ
Plaza de la Universidad, s/n
18001 Granada
958.27.84.75
libreriavelazquez@telefonica.net

JAEN:

® DON LIBRO
C/ San Joaquin, num. 1
23006 Jaén
953.29.41.99
donlibro@telefonica.net

® ORTIZ
Av. Doctor Eduardo Garcia-Trivifio, num. 3
23009 Jaén
953.92.15.82
ortizromera@telefonica.net

MALAGA:

® [ 0GOS
C/ Duquesa de Parcent, num. 10
29001 Malaga
952.21.97.21
www.ajflogos.com

SEVILLA:

® Al- ANDALUS
C/ Roldana, num. 3
41004 Sevilla
954.22.60.03
www.libreria-al-andalus.net

® CEFIRO
C/ Virgen de los Buenos Libros, num. 1
41002 Sevilla
954.21.58.83
www. cefiro-libros.com

® GUERRERO
C/ Garcia de Vinuesa, num. 35
41001 Sevilla
954.21.73.73
librguerrero@telefonica.net

® CIENTIFICO-TECNICA
C/ Buiza y Mensaque, 6
41004 Sevilla
954.22.43.44
comercial@libreriacientificotecnica.com

Sevilla, 20 de noviembre 2008
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2008

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan
sujetas al pago previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Autonoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y
BOJA. Apartado Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran
por periodo de un aifo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio,
de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto
205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afio 2008 es de 164,08 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcion se realizard de conformidad con la liquidacion que
se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningun tipo que se realicen de forma
distinta a la indicada en la liquidacion que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares
del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzara a hacerse
una vez tenga entrada en dicho Servicio el ejemplar para la Administracion del
Mod. 046 mecanizado por el Banco o Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente
al periodo de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenza-
do el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.



Pagina nim. 112 BOJA nim. 231 Sevilla, 20 de noviembre 2008

| FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nam. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecoldgico



Boletin Oficial de la JUNTR DE ANDALUCIA

SUMARIO

Continuacién de sumario y disposiciones del fasciculo
1 de 2 de este mismo nimero

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

PAGINA
CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Anuncio de 27 de octubre de 2008, de la Direc-
cion General de Tesoreria y Deuda Publica, por
el que se dispone la notificacion del acuerdo de
24 de septiembre de 2008 a dofia Alejandra
Montemayor Sudrez. 118

Anuncio de 27 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Tesoreria y Deuda Publica,
por el que se dispone la notificacion del acuer-
do de 1 de octubre de 2008 a dofia Felisa
Gonzalez Trigo. 118

Anuncio de 3 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion General de Tesoreria y Deuda Pdblica,
por el que se dispone la notificacién del acuer-
do de 1 de octubre de 2008 a dofia Beatriz
Mérquez Rivero. 118

Anuncio de 3 de noviembre de 2008, de la
Direccién General de Tesoreria y Deuda PU-
blica, por el que se dispone la notificacién del
acuerdo de 1 de octubre de 2008 a dofia Eva
Lopez Marin. 118

Anuncio de 23 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Almerfa, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos
de la gestién de tributos cedidos. 119

Anuncio de 3 de noviembre de 2008, de la De-
legacién Provincial de Almeria, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia en
actos de inspeccion de los tributos cedidos. 122

Anuncio de 25 de febrero de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cadiz, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos
de la gestion de los tributos cedidos, dictados
por la oficina liquidadora de Medina Sidonia. 122

Namero formado por dos fasciculos

Jueves, 20 de noviembre de 2008 Afio XXX NUmero 231 (2 de 2)
Edita: Servicio de Publicaciones y BOJA Teléfono: 95 503 48 00*
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA /\ Fax: 95 503 48 05
Secretaria General Técnica N Deposito Legal: SE 410 - 1979
Direccién: Apartado Oficial Sucursal nim. 11. Bellavista. A ISSN: 0212 - 5803

41014 SEVILLA Formato: UNE A4
Talleres: Servicio de Publicaciones y BOJA




Pagina nim. 114

BOJA nim. 231

Sevilla, 20 de noviembre 2008

Anuncio de 19 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedi-
dos, dictados por la Oficina Liquidadora de
Medina Sidonia.

Anuncio de 5 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia en
actos de la gestion de los tributos cedidos.

Anuncio de 6 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cordoba, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia en
actos de la gestion de los tributos cedidos, dic-
tados por la Oficina Liquidadora de Montilla.

Anuncio de 21 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cordoba, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia en
actos de la gestion de los tributos cedidos, dic-
tados por la Oficina Liquidadora de Posadas.

Anuncio de 27 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cdrdoba, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia en
actos de la gestion de los tributos cedidos.

Anuncio de 31 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cdrdoba, por el que se
cita a los interesados 0 a sus representantes
para ser notificados por comparecencia en ac-
tuaciones inspectoras de los tributos cedidos.

Anuncio de 3 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cérdoba, por el que
se cita para ser notificados por comparecen-
cia en actos de procedimiento recaudatorio.

Anuncio de 7 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Granada, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia en
actos de la gestion de los tributos cedidos,
dictados por la Oficina Liquidadora de Loja.

Anuncio de 9 de octubre de 2008, de la De-
legacién Provincial de Jaén, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en ac-
tos de la gestion de los tributos cedidos, dicta-
dos por la Oficina Liquidadora de Villacarrillo.

Anuncio de 21 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Jaén, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en ac-
tos de la gestion de los tributos cedidos, dicta-
dos por la Oficina Liquidadora de Baeza.

Anuncio de 22 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Jaén, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en ac-
tos de la gestion de los tributos cedidos, dicta-
dos por la Oficina Liquidadora de Villacarrillo.

Anuncio de 16 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos
de la gestion de los tributos cedidos, dictados
por la Oficina Liquidadora de Estepona.

123

123

124

124

124

125

125

126

126

127

127

127

Anuncio de 17 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Malaga, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedidos,
dictados por la Oficina Liquidadora de Mijas.

Anuncio de 4 de septiembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se
cita para ser notificados por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedidos,
dictados por la Oficina Liquidadora de Ecija.

Anuncio de 4 de septiembre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos
de la gestion de los tributos cedidos, dictados
por la Oficina Liquidadora de Lora del Rio.

Anuncio de 8 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedi-
dos, dictados por la Oficina Liquidadora de
Alcala de Guadaira.

Anuncio de 17 de octubre de 2008, de la De-
legacién Provincial de Sevilla, por el que se
cita para ser notificados por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedidos,
dictados por la Oficina Liquidadora de Ecija.

Anuncio de 27 de octubre de 2008, de la De-
legacién Provincial de Sevilla, por la que se
relacionan obligados tributarios para ser no-
tificados por comparecencia, en actos de la
Inspeccién de los Tributos.

Anuncio de 5 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se
cita para ser notificado por comparecencia en
actos de la gestion de los tributos cedidos.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

Resolucién de 7 de noviembre de 2008, de la
Direccién General de la Agencia Andaluza de
la Energia, por la que se hace publica la rela-
cién de incentivos concedidos al amparo de la
orden que se cita.

Resolucién de 7 de noviembre de 2008, de la
Direccién General de la Agencia Andaluza de
la Energia, por la que se hace publica la rela-
cién de incentivos concedidos al amparo de la
orden que se cita.

Resolucion de 7 de noviembre 2008, de la
Direccion General de la Agencia Andaluza de
la Energia, por la que se hacen publicas las
subvenciones excepcionales concedidas que
se citan.

Anuncio de 23 de octubre de 2008, de la
Direccion General de Economia Social y Em-
prendedores, notificando Resolucién de rein-
tegro recaida en el expediente que abajo se
relaciona, por algunos de los motivos previsto
en el art. 112 de la Ley LGHP de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza.

128

131

132

132

133

134

134

139

147

147

147



Sevilla, 20 de noviembre 2008

BOJA nim. 231

Pagina nim. 115

Anuncio de 23 de octubre de 2008, de la
Direccion General de Economia Social y Em-
prendedores, notificando Resolucién de pres-
cripcion recaida en el expediente que abajo se
relaciona, por algunos de los motivos previsto
en el art. 112 de la Ley LGHP de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza.

Anuncio de 28 de octubre de 2008 de la Di-
reccion General de Economia Social y Em-
prendedores, notificando trdmite de audiencia
del procedimiento administrativo de reintegro
realizado en el expediente que abajo se rela-
ciona, tramitado por alguno de los motivos
previstos en el art. 112 de la LGHP de la Co-
munidad Autonoma Andaluza.

Anuncio de 28 de octubre de 2008, de la
Direccion General de Economia Social y Em-
prendedores, notificando tramite de audiencia
del procedimiento administrativo de reintegro
realizado en el expediente que abajo se rela-
ciona, tramitado por alguno de los motivos
previstos en el art. 112 de la LGHP de la Co-
munidad Auténoma Andaluza.

Anuncio del 28 de octubre de 2008, de la
Direccion General de Economia Social y Em-
prendedores, notificando Resolucion de Rein-
tegro recaida en el expediente que abajo se
relaciona, por algunos de los motivos previsto
en el art. 112 de la Ley LGHP de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza.

Anuncio de 31 de octubre de 2008, de la
Direccion General de Economia Social y Em-
prendedores, notificando tramite de audiencia
del procedimiento administrativo de reintegro
realizado en el expediente que abajo se rela-
ciona, tramitado por alguno de los motivos
previsto en el art. 112 de la LGHP de la Comu-
nidad Auténoma Andaluza.

Anuncio de 3 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por el que se
da publicidad al Acuerdo de Inicio del Proce-
dimiento de Descalificacion en materia de
Cooperativas en los expedientes que se rela-
cionan al no haberse podido practicar la co-
rrespondiente notificacion.

Anuncio de 5 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se
publican actos administrativos relativos a pro-
cedimientos de concesion de subvenciones
que no han podido ser notificados.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Anuncio de 10 de noviembre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por el que se no-
tifican resoluciones adoptadas a los recursos
de alzadas interpuestos por Rafael Mesa Go-
mez y Antonio Castillo Serrano, en nombre y
representacion de Entrecaminos, S.L., contra
otras dictadas por el Delegado de Gobierno de
la Junta de Andalucia en Jaén.
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Anuncio de 7 de noviembre de 2008, de la De-
legacion del Gobierno de Huelva, por la que se
publica relacién de actos administrativos relati-
vos a procedimientos sancionadores en mate-
ria de proteccion al consumidor.

Anuncio de 7 de noviembre de 2008, de la De-
legacion del Gobierno de Huelva, por la que se
publica relacién de actos administrativos relati-
vos a procedimientos sancionadores en mate-
ria de proteccion al consumidor.

Anuncio de 28 de octubre de 2008, de la De-
legacion del Gobierno de Malaga, por el que
se dispone la publicacion de la Resolucién de
3 de octubre de 2008, complementaria a la
de 29 de septiembre del procedimiento de
concesion de subvenciones de la linea 2 (AL2)
convocada para el ejercicio 2008 al amparo
de la Orden de 19 de noviembre de 2007.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

Resolucién de 7 de noviembre de 2008, de
la Direccion General de Carreteras, por la que
se anuncia la apertura del expediente de in-
formacion publica del anteproyecto «Variante
de Agron en la carretera A-338». Clave: 2-GR-
1509-0.00.0-PC.

Resolucion de 7 de noviembre de 2008, de
la Direccién General de Carreteras, por la
que se hace publica la aprobacién del expe-
diente de Informacién publica y aprobacion
definitiva del anteproyecto: «Variante de
espera en Carretera A-393». Clave: 02-CA-
1486-0.0-0.0-PC.

Anuncio de 3 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Transportes, sobre noti-
ficacion de requerimiento de documentacion
referente a solicitudes de ayuda para la insta-
lacion de equipos de posicionamiento global
por satélite (GPS) instada por don Juan José
Aragon Bravo.

CONSEJERIA DE EMPLEO

Resolucion de 3 de octubre de 2008, de la
Direccién Provincial de Malaga del Servicio
Andaluz de Empleo, referente a la publicacion
de ayudas concedidas.

Resolucién de 31 de octubre de 2008, de la
Direccién Provincial de Malaga del Servicio
Andaluz de Empleo, referente a la publicacion
de ayudas concedidas.

Resolucién de 4 de noviembre de 2008, de
la Direccién Provincial de Malaga del Servicio
Andaluz de Empleo, referente a la publicacion
de ayudas concedidas.

Resolucién de 5 de noviembre de 2008, de
la Direccién Provincial de Malaga del Servicio
Andaluz de Empleo, referente a la publicacion
de ayudas concedidas.
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Resolucion de 10 de noviembre de 2008, de
la Direccion Provincial de Méalaga, del Servi-
cio Andaluz de Empleo, referente a la publi-
cacion de ayudas concedidas.

Anuncio de 6 de noviembre de 2008, del Con-
sejo Andaluz de Relaciones Laborales, sobre
el depdsito de la modificacion estatutaria de
la Organizacién sindical que se cita.

Anuncio de 7 de noviembre de 2008, del Con-
sejo Andaluz de Relaciones Laborales, sobre
el depodsito de la modificacion estatutaria de
la Organizacion Empresarial que se cita.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 30 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que
se hace publico el Acuerdo de Inicio del expe-
diente y acto de tramite relativo a expediente
en materia de Salud.

Resolucion de 30 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que
se hace publica la Resolucion del expediente y
acto de trdmite relativo a expediente en mate-
ria de Salud.

Anuncio de 10 de noviembre de 2008, de
la Secretaria General Técnica, por el que se
notifica Resolucion de 3 de octubre de 2008,
de la Secretaria General de Salud Publica y
Participacion de esta Consejeria, recaida en el
recurso de alzada 68/08.

CONSEJERIA DE EDUCACION

Resolucién de 21 de octubre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por la que se noti-
fican las resoluciones adoptadas en los recur-
S0s que se relacionan.

Resolucién de 23 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se
hacen publicos actos referentes a devolucio-
nes de pagos indebidos.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

Acuerdo de 4 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Jaén, para la notifi-
cacion por edicto a dofia Isabel Garcia Garrido
del acto que se cita.

Anuncio de 30 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Almeria, para la no-
tificacion por edicto del siguiente acto a dofia
Elena Shevtsova.

Anuncio de 30 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Almeria, para la notifi-
cacion por edicto de la Resolucion que se cita
a dofia Francisca Espinosa Canet.

Anuncio de 30 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Almeria, para la notifi-
cacion por edicto de la Resolucion que se cita
a dofia Josefa Cotes Porcel.
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CONSEJERIA DE CULTURA

Anuncio de 20 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cadiz, por el que se
notifica el tramite de audiencia en el procedi-
miento de inscripcion en el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz, como Bien
de Interés Cultural, con la tipologia de Monu-
mento, de la iglesia de San Lorenzo Martir en
Cédiz, a los interesados a los que intentada
la notificacién no se ha podido practicar, se
ignora el lugar de la notificacién o son desco-
nocidos.

Anuncio de 3 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por el que se
da publicidad a la Resolucion de 3 de noviem-
bre de 2008, de concesién de subvenciones
para actividades de fomento y promocion cul-
tural en el afio 2008, convocadas al amparo
de la Orden que se cita.

Anuncio de 31 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cordoba, por el que se
somete a informacion publica el procedimiento
de inscripcion en el Catalogo General del patri-
monio Histérico Andaluz, como Bien de Interés
Cultural, con la tipologia de lugar de interés Et-
noldgico, el bien denominado Antigua Posada
de Hornachuelos (Cordoba).

Anuncio de 20 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Huelva, por el que se
notifica Resolucion de 12 de mayo de 2008,
de la Direccion General de Bienes Culturales,
por la que se incoa el procedimiento para la
inscripcion en el Catalogo General del Patri-
monio Histdrico Andaluz, como Bien de Inte-
rés Cultural, con la tipologia de Monumento,
de la iglesia de Nuestra Sefiora del Carmen
de Punta Umbria (Huelva), a todos aquellos
interesados a los que no ha podido efectuar
la misma o cuyos datos se desconocen, al
tiempo que se somete a informacién pablica
el citado procedimiento.

Anuncio de 21 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por el que se no-
tifica Resolucion de 28 de abril de 2008, de la
Direccién General de Bienes Culturales, por la
que se incoa el procedimiento para la inscrip-
cion en el Catalogo General del Patrimonio His-
térico Andaluz, como Bien de Interés Cultural,
con las tipologias de Monumentos, de la Iglesia
de Nuestra Sefiora de Gracia y del mercado
Municipal de Abastos de Calafas (Huelva), a
todos aquellos interesados a los que no ha po-
dido efectuar la misma o cuyos datos se desco-
nocen, al tiempo que se somete a informacion
Plblica el citado procedimiento.

Anuncio de 29 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por el que se conce-
de trdmite de audiencia en el procedimiento de
declaracién de bien de interés cultural, categoria
monumento, a favor de la Ermita del Cristo del
Llano, en Bafios de la Encina, a los interesados,
ya sean propietarios o titulares de otros derechos,
que son desconocidos o a los que, habiéndose in-
tentado la notificacion, no se ha podido practicar.
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Anuncio de 3 de noviembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Méalaga, por el que
se hace publica la Resolucién de 3 de no-
viembre de 2008, de concesion de subven-
ciones para actividades de Fomento y Pro-
mocién Cultural en el afio 2008, al amparo
de la Orden que se cita.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Anuncio de 20 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Huelva, notificando
acuerdo de inicio de expediente sancionador
HU/2006/674/GC/INC.

Anuncio de 20 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Huelva, notificando
acuerdo de inicio de expediente sancionador
HU/2006/407/AG.MA./INC.

Anuncio de 28 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Malaga, de notifica-
cién de Orden de 1 de agosto de 2008, por
la que se aprueba el deslinde parcial, Expte.
M0/00009/2006, del monte publico «Dehe-
sa de Hondoneros», Codigo de la Junta MA-
50014-CCAY.

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 21 de octubre de 2008, del Ayun-
tamiento de Cantillana, de bases para la seleccion
de plazas de personal Funcionario y Laboral.

Anuncio de 21 de octubre de 2008, del Ayun-
tamiento de Cantillana, de bases para la se-
leccion de plaza de Policia Local.

Anuncio de 28 de octubre de 2008, del Ayun-
tamiento de El Ejido, de bases para seleccion
de plaza de Auxiliar Administrativo.

Anuncio de 28 de octubre de 2008, del Ayun-
tamiento de El Ejido, de bases para seleccion
de plazas de Auxiliares Administrativos.

Anuncio de 29 de septiembre de 2008, del
Ayuntamiento de Huércal-Overa, de bases
para la seleccion de plazas de Policia Local.

Anuncio de 6 de noviembre de 2008, del
Ayuntamiento de Coria del Rio, de bases para
la seleccién de plazas de Policia Local.

Anuncio de 31 de julio de 2008, del Ayuntamien-
to de Pefiarroya-Pueblonuevo, de bases para la
seleccion de plazas de Policia Local.

Anuncio de 3 de noviembre de 2008, del
Ayuntamiento de Pilas, de bases para la se-
leccion de plaza de Técnico Medio Relacio-
nes Laborales.
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176

178

181

187

193

200

Anuncio de 5 de noviembre de 2008, del Ayun-
tamiento de Vélez-Malaga, de correccion de
errores al anuncio de bases de funcionario.

EMPRESAS PUBLICAS

Resolucion de 5 de noviembre de 2008, de la
Gerencia Provincial de Granada de la Empre-
sa Publica de Suelo de Andalucia, por la que
se declara resuelto contrato de arrendamiento
que se cita (Expte. nim. GR-85/170-V Grupo:
GR-974/Finca SC_000060).

Resolucién de 5 de noviembre de 2008, de la
Gerencia Provincial de Granada de la Empre-
sa Publica de Suelo de Andalucia, por la que
se declara resuelto contrato de arrendamiento
que se cita. (Expte. nim. GR-82/030-V Gru-
po: GR-0937/Finca SC_34835, CTA. 125).

Resolucién de 5 de noviembre de 2008, de la
Gerencia Provincial de Granada de la Empre-
sa Publica de Suelo de Andalucia, por la que
se declara resuelto contrato de arrendamiento
que se cita. (Expte. nim. GR-82/030-V Gru-
po: GR-0937/Finca SC_34800, CTA. 90).

Anuncio de 11 de noviembre de 2008, de
la Empresa Publica de Suelo de Andalucia,
relativo a la delegacion de competencias y
funciones efectuadas por el Consejo de Admi-
nistracion en el Director de la Empresa para
resolver cuantas incidencias pudieran surgir
durante el cumplimiento y extincion del con-
trato correspondiente a las Obras de Urbani-
zacion y Edificacion de la Ordenacién del Mue-
lle nim. 2 del Puerto de Malaga.

Anuncio de 30 de octubre de 2008, de la Ge-
rencia Provincial de Sevilla de la Empresa Publi-
ca de Suelo de Andalucia, por el que se notifica
a don Angel Gallego Pérez, acuerdo de inicio y
pliego de cargos en expediente de desahucio
administrativo DAD-SE-2008-0125.

Anuncio de 11 de noviembre de 2008, de la Ofi-
cina de Rehabilitacion Integral del Poligono Sur
de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia,
por el que se netifica a los adjudicatarios que se
relacionan la resolucion del contrato de acceso
diferido a la propiedad.

Anuncio de 11 de noviembre de 2008, de la Ofi-
cina de Rehabilitacion Integral del Poligono Sur
de la Empresa Plblica de Suelo de Andalucia,
por el que se notifica a los adjudicatarios que se
relacionan la resolucién del contrato de acceso
diferido a la propiedad.

Anuncio de 11 de noviembre de 2008, de la Ofi-
cina de Rehabilitacién Integral del Poligono Sur
de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia,
por el que se netifica a los adjudicatarios que se
relacionan la resolucion del contrato de acceso
diferido a la propiedad.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de 27 de octubre de 2008, de la Direccion
General de Tesoreria y Deuda Publica, por el que se dis-
pone la notificacion del acuerdo de 24 de septiembre de
2008 a dofia Alejandra Montemayor Suérez.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cién del acuerdo de 24 de septiembre de 2008, por la que se
comunica el inicio de un procedimiento de reintegro de cantida-
des indebidamente percibidas por dofia Alejandra Montemayor
Suarez, con DNI 02647432-V, se publica el presente anuncio
en cumplimiento de lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, comunicandose que el texto integro del acuerdo que le
afecta se encuentra a disposicion del interesado en el Servicio
de Ordenacion y Control Juridico de Pagos de la Direccion Gene-
ral de Tesoreria y Deuda Publica en la Consejeria de Economia
y Hacienda, sito en ¢/ Juan Antonio de Vizarrdn, s/n, Edificio
Torretriana 62 planta, o en las dependencias del Ayuntamien-
to de Cdrdoba, disponiendo del plazo maximo de quince dias,
contados desde el dia siguiente a la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, o desde
su exposicion en el tablon de edictos del citado Ayuntamiento,
para conocimiento integro del acto objeto de notificacion.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar la compare-
cencia del interesado, se tendra por efectuada la notificacion a
todos los efectos, computandose a partir de entonces el plazo
para la interposicion de los recursos que procedan.

Sevilla, 27 de octubre de 2008.- La Directora General,
Julia Nufiez Castillo.

ANUNCIO de 27 de octubre de 2008, de la Direccidn
General de Tesoreria y Deuda Publica, por el que se
dispone la notificacion del acuerdo de 1 de octubre de
2008 a dofia Felisa Gonzélez Trigo.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion
del acuerdo de 1 de octubre de 2008, por la que se comunica
el inicio de un procedimiento de reintegro de cantidades indebi-
damente percibidas por dofia Felisa Gonzalez Trigo, con DNI
75360225-N, se publica el presente anuncio en cumplimiento de
lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, comunicandose que el
texto integro del acuerdo que le afecta se encuentra a disposicion
del interesado en el Servicio de Ordenacion y Control Juridico de
Pagos de la Direccion General de Tesoreria y Deuda Piblica en
la Consejerfa de Economia y Hacienda, sito en ¢/ Juan Antonio
de Vizarron, s/n, Edificio Torretriana 62 planta, o en las dependen-
cias del Ayuntamiento de Sevilla, disponiendo del plazo maximo de
quince dias, contados desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, o
desde su exposicion en el tablén de edictos del citado Ayuntamien-
to, para conocimiento integro del acto objeto de notificacion.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar la compare-
cencia del interesado, se tendré por efectuada la notificacion a
todos los efectos, computandose a partir de entonces el plazo
para la interposicion de los recursos que procedan.

Sevilla, 27 de octubre de 2008.- La Directora General,
Julia Nufiez Castillo.

ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, de la Direc-
cion General de Tesoreria y Deuda Pdblica, por el que se
dispone la notificacion del acuerdo de 1 de octubre de
2008 a dofia Beatriz Marquez Rivero.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion
del acuerdo de 1 de octubre de 2008, por la que se comunica
el inicio de un procedimiento de reintegro de cantidades indebi-
damente percibidas por dofia Beatriz Marquez Rivero, con DNI;
29475112-Z, se publica el presente anuncio en cumplimiento de
lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, comunicandose que el
texto integro del acuerdo que le afecta se encuentra a disposicion
del interesado en el Servicio de Ordenacion y Control Juridico de
Pagos de la Direccion General de Tesoreria y Deuda Publica en
la Consejeria de Economia y Hacienda, sito en ¢/ Juan Antonio
de Vizarron, s/n, Edificio Torretriana 62 planta, o en las dependen-
cias del Ayuntamiento de Sevilla, disponiendo del plazo méximo de
quince dias, contados desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, o
desde su exposicion en el tablon de edictos del citado Ayuntamien-
to, para conocimiento integro del acto objeto de notificacion.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar la compare-
cencia del interesado, se tendra por efectuada la notificacion a
todos los efectos, computandose a partir de entonces el plazo
para la interposicién de los recursos que procedan.

Sevilla, 3 de noviembre de 2008.- La Directora General,
Julia Nufiez Castillo.

ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, de la Direc-
cion General de Tesoreria y Deuda Pdblica, por el que se
dispone la notificacion del acuerdo de 1 de octubre de
2008 de dofia Eva Lépez Marin.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de noti-
ficacion del acuerdo de 1 de octubre de 2008, por la que
se comunica el inicio de un procedimiento de reintegro de
cantidades indebidamente percibidas por dofia Eva Ldpez
Marin, con DNI 45630222-Q, se publica el presente anuncio
en cumplimiento de lo previsto en los articulos 59.5 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn, comunicandose que el texto integro
del acuerdo que le afecta se encuentra a disposicion del in-
teresado en el Servicio de Ordenacion y Control Juridico de
Pagos de la Direccion General de Tesoreria y Deuda Publica
en la Consejeria de Economia y Hacienda, sito en ¢/ Juan
Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana 6.2 planta, o en
las dependencias del Ayuntamiento de Valencia, disponien-
do del plazo méaximo de quince dias, contados desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, o desde su exposicion en el
tablon de edictos del citado Ayuntamiento, para conocimien-
to integro del acto objeto de notificacion.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar la compare-
cencia del interesado, se tendra por efectuada la notificacion a
todos los efectos, computandose a partir de entonces el plazo
para la interposicion de los recursos que procedan.

Sevilla, 3 de noviembre de 2008.- La Directora General,
Julia Nufiez Castillo.
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ANUNCIO de 23 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables a
esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados detallados
abajo, para que comparezcan ante el Negociado de Notificaciones
(Servicio Relaciones con los Contribuyentes) en esta Delegacion Pro-
vincial, con domicilio en Almerfa, C/ Trajano, 13, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién se enten-
dera producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B04135927 |MAREMIL, SL NOTIFICA-EH0401-2008/8137  |P101040324445 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/4027

MARTINEZ SLU

B04402301 [PROMOCIONES FRANC MONTOYA|NOTIFICA-EH0401-2008/6179 |P101040304355 |PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2005/55389

SLNE

B04505285 |LOPEZGARCIAANTONIO000673643C | NOTIFICA-EH0401-2008/8383 |P101040322984 [PROP.LIQ.  TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2005/25867

B04515326 |FERRALLA PORTOCARRERO, SL NOTIFICA-EH0401-2008/5974  |P101040305362 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2005/61639

B57213639  |INVERSIONES & HABITAT MARLO SL | NOTIFICA-EH0401-2008/8166 |P101040323544 |PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/32569

B57213639  |INVERSIONES & HABITAT MARLO SL | NOTIFICA-EH0401-2008/8166 | P101040323535 |PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/32569

X1434337B | DAOUDI HASSANE NOTIFICA-EH0401-2008/7391 |REC1040010814 |REC.REPOS. SERV. RECAU-|RECRECAU-EH0401-|SERVICIO DE RECAUDACION
DACION 2008/120

X2803503X |POPA, VIVI VIOREL NOTIFICA-EH0401-2008/7336  |P101040314751 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/58547

X3358488M |VARTOLOMEI RODOVICA NOTIFICA-EH0401-2008/7439 |P101040316456 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/56627

X39444227  |MURESAN FLORIN MARCEL NOTIFICA-EH0401-2008/6822 |P101040309921 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/43051

X4889195Q |JARJAF, KHALID NOTIFICA-EH0401-2008/6727 |P101040309237 |PROP.LIQ.  TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/50948

X4959812T  |OZAN, DANIEL ALBERTO NOTIFICA-EH0401-2008/8380 |P101040323011 |PROP.LIQ.  TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/27866

00682770 |PINERO SIPAN JUAN MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/7985 |P101040321121 |PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/33330

18110337E | CRUZ VILLEGAS JOSE LUIS NOTIFICA-EH0401-2008/9010  |P101040328103 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2005/35630

26985563P |ONA IRIBARNE MARIA DEL CARMEN [NOTIFICA-EH0401-2008/6654 |P101040311696
DE

PROPLIQ. ~ TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/29143

26990017T  [CERVANTES MEDINA RAFAEL NOTIFICA-EH0401-2008/8450 |P111040025912

PROPLIQ. ~ SUCESIONES|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2007/63

27174820K  |BONACHERA MARTINEZ JOSEFA NOTIFICA-EH0401-2008/8187  |P101040321715

PROP.LIQ.  TRANSMISIO-|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/1244

27174820K | BONACHERA MARTINEZ JOSEFA NOTIFICA-EH0401-2008/8187 | P101040321724

PROPLIQ.  TRANSMISIO-|CAUCION-EH0401-[SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/1244

27174820K  |BONACHERA MARTINEZ JOSEFA NOTIFICA-EH0401-2008/8187  |P101040321706

PROP.LIQ.  TRANSMISIO-|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/1244

27502533F  |PARDO MENDEZ JOSE FRANCISCO  [NOTIFICA-EH0401-2008/7484 |P101040316894 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2006/22679

27523609S  [MARTINEZ SANCHEZ JOSE LUIS NOTIFICA-EH0401-2008/6713  |P101040309325 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2005/38669

27528011R  |GIMENEZ FERNANDEZ EUGENIO NOTIFICA-EH0401-2008/8738 |P101040325601 |PROP.LIQ.  TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2005/38465

27528857L  |GARCIA PUERTAS, M DEL CARMEN [ NOTIFICA-EH0401-2008/6930 |P111040025571

PROP.LIQ. ~ SUCESIONES|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2006/861

28927990Q  [JAPON ARENAS MARIA JOSE NOTIFICA-EH0401-2008/7961 | P101040320193 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-|ITPAJD-EHO0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/5729
33516086A | MEDINA ASTARLOA IGNACIO NOTIFICA-EH0401-2008/5239  |P101040298904 |PROP.LIQ.  TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2005/18866

34846287E | SANCHEZ SALVADOR JORGE JUAN | NOTIFICA-EH0401-2008/6771 |P101040311531

PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/49607

34850957T  |NAVARRO FUENTES EVA MARIA NOTIFICA-EH0401-2008/6738 |0291040025656 |OTRAS NOTIFICACIONES ~ |OTRNOTIF-EH0401-|RELACIONES CON CONTRIBUYEN-
TES

2008/713

34856858) |CABALLERO TORRES ELENA MARIA  |NOTIFICA-EH0401-2008/6848 |P111040025483 (PROP.LIQ. ~ SUCESIONES|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

GESTION 2006/1002

34860986R |ESPINOSA PEREZ MARIA DOLORES | NOTIFICA-EH0401-2008/7359  |P101040315074

PROPLIQ.  TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-[SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/59772

34863077E | SANCHEZ FERRE DAVID NOTIFICA-EH0401-2008/6723 |P101040309413 |PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/39109
41083484X  |RECHE CARRION CAYETANO NOTIFICA-EH0401-2008/7580 |P101040317874 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NES. GEST. 2005/4515

41083484X  |RECHE CARRION CAYETANO NOTIFICA-EH0401-2008/7499  |P101040317621 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/4511
45584880F |CAMPQY MARTIN EVA MARIA NOTIFICA-EH0401-2008/7793 |P121040025832 |PROP.LIQ.  DONACIONES|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

GESTION 2007/189

45587502F  |CABO SANCHEZ MIGUEL ANGEL NOTIFICA-EH0401-2008/7437  |P101040316431

PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/61676

45587502F | CABO SANCHEZ MIGUEL ANGEL NOTIFICA-EH0401-2008/7421 | P101040316264

PROPLIQ.  TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-[SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/61675
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45588938V |GARCIA MOLINA JOSE MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/6868 |REC1040010753 |REC.REPOS. SERV. RECAU-|RECRECAU-EH0401-|SERVICIO DE RECAUDACION
DACION 2008/155
46009373N | GOMEZ BERNABE MARIA TERESA NOTIFICA-EH0401-2008/6323  |P121040024791 [PROP.LIQ.  DONACIONES|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2006/1521
752048257  |MARTINEZ CORTES JUAN NOTIFICA-EH0401-2008/7309 |0291040026891 [OTRAS NOTIFICACIONES ~ |OTRNOTIF-EH0401-|RELACIONES CON CONTRIBUYEN-
2008/797 TES
75224328E | CASQUET FERNANDEZ PEDRO JESUS | NOTIFICA-EH0401-2008/7868 |0291040028395 |OTRAS NOTIFICACIONES ~ |OTRNOTIF-EH0401-|RELACIONES CON CONTRIBUYEN-
2008/926 TES
75246291C  |RAYMOND MALDONADO EZEQUIEL ~ [NOTIFICA-EH0401-2008/7752 |P101040318994 [PROP.LIQ.  TRANSMISIO-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2008/507046
75246291C  |RAYMOND MALDONADO EZEQUIEL ~ [NOTIFICA-EH0401-2008/7751 |P101040318967 [PROP.LIQ.  TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2008/507076
75257175W | BONILLO RUMI RAFAEL NOTIFICA-EH0401-2008/7335 |P101040314715 [PROP.LIQ. ~ TRANSMISIO-[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NES. GEST. 2005/58356
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B04353793 |ARTET ESPARNA SL NOTIFICA-EH0401-2008/7522 |0102040484665 [LIQ. DE TRANSMISIONES. [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/55104
B04416467 |PROMOCIONES MANUPLAYA SL NOTIFICA-EH0401-2008/6438 |0102040481656 [LIQ. DE TRANSMISIONES.[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/1243
B04416467 |PROMOCIONES MANUPLAYA SL NOTIFICA-EH0401-2008/6438 |0102040481665 [LIQ. DE TRANSMISIONES.[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/1243
B04465647 |PROMOCIONES CAPEL Y GARCIA, SL [NOTIFICA-EH0401-2008/7179 |0102040476764 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/6938
B04583548 |JIMENEZ RIVAS AGRICOLA, SL NOTIFICA-EH0401-2008/6390 |0102040479511 |LIQ. DE TRANSMISIONES.|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2007/521823
B53884706 |CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/6088 |0102040493515 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2006/2746
B53884706 |CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/6089 |0102040493472 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2006/2713
B53884706 |CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/7122 |0102040505704 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2007/789
B82474222 |GESTMARFIL SL NOTIFICA-EH0401-2008/7907 |0102040476504 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/5702
(04198651 |COFRADIA STMO.CRISTO B.MUERTE |NOTIFICA-EH0401-2008/7238 (0102040483774 |LIQ. DE TRANSMISIONES.|{ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
Y NS AMARGURA GESTION 2005/7114
X3146594X | MENOSCAL YCAZA HOLGER FERNANDO | NOTIFICA-EH0401-2008/8547 0102040499162 |LIQ. DE TRANSMISIONES.|[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/32170
X3146594X | MENOSCAL YCAZA HOLGER FERNANDO | NOTIFICA-EH0401-2008/8548 (0102040499170 |LIQ. DE TRANSMISIONES.|[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/32171
X3243454V | MNEBHI, MHAMED NOTIFICA-EH0401-2008/7063 |0102040504500 [LIQ. DE TRANSMISIONES. [CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2007/1132
X3898243L  |BINDIU, ALEXANDRU NOTIFICA-EH0401-2008/7174  |0102040467913 [LIQ. DE TRANSMISIONES.[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/18882
X4596918T | TALIERCIO EVANGELINA NOTIFICA-EH0401-2008/6395 |0102040479142 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/26092
X6088498F  |BACON DAVID WILLIAM NOTIFICA-EH0401-2008/7953 |0102040512551 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/16183
X6618357S  |REDOUANE ER RAHMOUNY NOTIFICA-EH0401-2008/8855 |0102040518932 [LIQ. DE TRANSMISIONES. [VEHICULO-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2008/2152
X6727765N  |NAIH RACHID NOTIFICA-EH0401-2008/8476 |0102040480871 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/35369
26486122N | LARA MARTINEZ JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH0401-2008/7365 0102040506741 [LIQ. DE TRANSMISIONES.[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/27988
26486122N | LARA MARTINEZ JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH0401-2008/7364 |0102040506732 [LIQ. DE TRANSMISIONES.[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/27986
27190461E  |MONTOYA GALLARDO JUAN NOTIFICA-EH0401-2008/7905 0102040494571 [LIQ. DE TRANSMISIONES.[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/55647
272098287 |BERENGUER CASTELLARY MARIA|NOTIFICA-EH0401-2008/6742 0122040036470 |LIQUIDACION DONACIONES|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
DEL MAR GESTION 2006/1012
275349567  |FERRANDEZ TORE MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/8856 |0102040518902 [LIQ. DE TRANSMISIONES. [VEHICULO-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2008/2162
27537079F  |PEREZ FUENTES JOSE MIGUEL NOTIFICA-EH0401-2008/6446 |0102040466894 [LIQ. DE TRANSMISIONES.[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/14937
34842446E | PALENZUELA OJEDA EMILIA JOSEFA | NOTIFICA-EH0401-2008/7684 (0112040041921 |LIQ. DE SUCESIONES GES-{SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
TION 2006/1192
34858911L  |CALVACHE CASAS JORGE NOTIFICA-EH0401-2008/6768 0102040499851 [LIQ. DE TRANSMISIONES. [VEHICULO-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2008/1596
34861188L  |GARCIA RUIZ JONATHAN NOTIFICA-EH0401-2008/6795 |0162040035315 |LIQ. GENERAL GESTION SERVICIO DE RECAUDACION
34866282F |LOPEZ MARTINEZ JOAQUIN NOTIFICA-EH0401-2008/6850 |0112040041453 [LIQ. DE SUCESIONES GES-|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
TION 2006/1424
52776011G  |MORENO MORENO FRANCISCO NOTIFICA-EH0401-2008/7614 |0102040509735 [LIQ. DE TRANSMISIONES. [VEHICULO-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2008/1795
74623346F | SANCHEZ MORENO MARIA LUISA NOTIFICA-EH0401-2008/8596 |0102040474706 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/36688
752048257  |MARTINEZ CORTES JUAN NOTIFICA-EH0401-2008/7309 |0192040051222 |APLAZAMIENTO FRACCIO- RELACIONES CON CONTRIBUYEN-
NAMIENTO
752048257  |MARTINEZ CORTES JUAN NOTIFICA-EH0401-2008/7309 |0192040051214 |APLAZAMIENTO FRACCIO- RELACIONES CON CONTRIBUYEN-
NAMIENTO TES
75235757C  |MORENO RODRIGUEZ ANA BELEN NOTIFICA-EH0401-2008/7183 |0102040468736 [LIQ. DE TRANSMISIONES.[ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2004/23411
75271242Q  |MARTIN OUCHENE YOUSSEF NOTIFICA-EH0401-2008/8475 |0102040477075 [LIQ. DE TRANSMISIONES.|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2005/12150
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76633970V | SANCHEZ OLIVER FRANCISCO NOTIFICA-EH0401-2008/6941 |0122040036032 |LIQUIDACION DONACIONES|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
GESTION 2006/2137
COMPROBACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
26990017T  |CERVANTES MEDINA RAFAEL NOTIFICA-EH0401-2008/8450 |0393040130603 [MOTIVACION DE LA COMP.|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
DE VALOR 2007/63
26990017T  |CERVANTES MEDINA RAFAEL NOTIFICA-EH0401-2008/8450 |0393040130621 [MOTIVACION DE LA COMP.|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
DE VALOR 2007/63
45584880F |CAMPOY MARTIN EVA MARIA NOTIFICA-EH0401-2008/7793 |0393040129955 [MOTIVACION DE LA COMP.|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
DE VALOR 2007/189
45584880F |CAMPOY MARTIN EVA MARIA NOTIFICA-EH0401-2008/7793 |0393040129964 [MOTIVACION DE LA COMP.|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
DE VALOR 2007/189
PETICION DE DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B04275236 |EXPOAUTO ALMERIA SL NOTIFICA-EH0401-2008/8923 |0331040362195 |COMUNICACIONES ~GENE-|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2007/1972
B04363933 |JOYPA PROMOCIONES URBANISTI-[NOTIFICA-EH0401-2008/7342 |0331040356175 |COMUNICACIONES GENE-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
CAS SL RALES 2004/48843
B04400149 |BODEGA EL CORTIJO DE LA VIEJA SL [NOTIFICA-EH0401-2008/7296 |0331040356272 |COMUNICACIONES GENE-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2008/9248
B04550166 |SERVIJUPER SL NOTIFICA-EH0401-2008/8772 |0331040360700 |COMUNICACIONES GENE-|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2007/1852
B04598249 | CAR CENTRO ALMERIMAR SL NOTIFICA-EH0401-2008/9775 |0331040366151 |COMUNICACIONES GENE-|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2007/2167
B04598249 | CAR CENTRO ALMERIMAR SL NOTIFICA-EH0401-2008/9777 |0331040366160 |COMUNICACIONES GENE-|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2007/2168
B04598249 | CAR CENTRO ALMERIMAR SL NOTIFICA-EH0401-2008/9778 |0331040366176 |COMUNICACIONES GENE-|CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2007/2170
26985806K | TORNERO MOLINA ANA NOTIFICA-EH0401-2008/9034 |0331040362764 |COMUNICACIONES GENE-|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2003/162
27069012)  |BERNET ALONSO JUAN NOTIFICA-EH0401-2008/7290 |0331040356193 [COMUNICACIONES ~GENE-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2005/60732
27237889R  |GOMEZ MONTOYA MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/7995 |0331040358460 |COMUNICACIONES ~GENE-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2005/61806
27267268D |MALDONADO TORNERO MANUEL [NOTIFICA-EH0401-2008/9036 |0331040362782 |COMUNICACIONES GENE-|SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
JESUS RALES 2003/162
45586910) |BELTRAN BERENGUEL JUAN ALE-|NOTIFICA-EH0401-2008/7457 |0331040357033 | COMUNICACIONES GENE-{ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
JANDRO RALES 2005/20173
46003069X |MARTINEZ PEREZ JOSE NOTIFICA-EH0401-2008/7316  |0331040356403 | COMUNICACIONES = GENE-|ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RALES 2008/506360
AUDIENCIAS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B04135927 |MAREMIL, SL NOTIFICA-EH0401-2008/8137  |1341040302472 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/4027
B04402301 |PROMOCIONES FRANC MONTOYA [NOTIFICA-EH0401-2008/6179 1341040280370 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
MARTINEZ SLU 2005/55389
B04505285 |LOPEZGARCIAANTONIO000673643C | NOTIFICA-EH0401-2008/8383 | 1341040301045 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
SLNE 2005/25867
B04515326 |FERRALLA PORTOCARRERO, SL NOTIFICA-EH0401-2008/5974 | 1341040281585 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EHO0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/61639
B57213639 |INVERSIONES & HABITAT MARLO SL  [NOTIFICA-EH0401-2008/8166 | 1341040301605 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/32569
X2803503X |POPA, VIVI VIOREL NOTIFICA-EH0401-2008/7336 |1341040292015 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/58547
X3358488M |VARTOLOMEI RODOVICA NOTIFICA-EH0401-2008/7439  |1341040293801 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/56627
X39444227 | MURESAN FLORIN MARCEL NOTIFICA-EH0401-2008/6822 | 1341040286774 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/43051
X4889195Q |JAFJAF, KHALID NOTIFICA-EH0401-2008/6727 |1341040285961 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/50948
X4959812T  |OZAN, DANIEL ALBERTO NOTIFICA-EH0401-2008/8380 |1341040301072 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/27866
006827705 | PINERO SIPAN JUAN MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/7985 |1341040299033 | TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/33330
18110337E | CRUZ VILLEGAS JOSE LUIS NOTIFICA-EH0401-2008/9010  |1341040306340 | TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/35630
26985563P |ONA IRIBARNE MARIA DEL CARMEN [NOTIFICA-EH0401-2008/6654 |1341040288655 | TRAMITE DE ALEGACIONES |ITPAJD-EH 04 01-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/29143
26990017T | CERVANTES MEDINA RAFAEL NOTIFICA-EH0401-2008/8450 |1341040299934 | TRAMITE DE ALEGACIONES [SUCDON-EHO0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2007/63
27174820K  |BONACHERA MARTINEZ JOSEFA NOTIFICA-EH0401-2008/8187 |1341040299812 |TRAMITE DE ALEGACIONES [CAUCION-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/1244
27502533F  |PARDO MENDEZ JOSE FRANCISCO  [NOTIFICA-EH0401-2008/7484 |1341040294316 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2006/22679
27523609S  |MARTINEZ SANCHEZ JOSE LUIS NOTIFICA-EH0401-2008/6713 | 1341040286092 | TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/38669
27528011R  |GIMENEZ FERNANDEZ EUGENIO NOTIFICA-EH0401-2008/8738 | 1341040303820 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/38465
27528857L | GARCIA PUERTAS, M DEL CARMEN  [NOTIFICA-EH0401-2008/6930 |1341040287142 |TRAMITE DE ALEGACIONES [SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2006/861
28927990Q |JAPON ARENAS MARIA JOSE NOTIFICA-EH0401-2008/7961 1341040298053 | TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
2005/5729
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NIF Nombre R.U.E. Documento

Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

33516086A | MEDINA ASTARLOA IGNACIO

NOTIFICA-EH0401-2008/5239 | 1341040274935 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/18866

34846287 | SANCHEZ SALVADOR JORGE JUAN | NOTIFICA-EH0401-2008/6771 1341040288524 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EHO0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/49607

34856858) |CABALLERO TORRES ELENA MARIA | NOTIFICA-EH0401-2008/6848 | 1341040285891 | TRAMITE DE ALEGACIONES [SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2006/1002

34860986R |ESPINOSA PEREZ MARIA DOLORES | NOTIFICA-EH0401-2008/7359 |1341040292374 | TRAMITE DE ALEGACIONES |ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/59772

34863077E | SANCHEZ FERRE DAVID

NOTIFICA-EH0401-2008/6723 | 1341040286180 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/39109

41083484X  |RECHE CARRION CAYETANO

NOTIFICA-EH0401-2008/7580 |1341040295332 | TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/4515

41083484X  |RECHE CARRION CAYETANO

NOTIFICA-EH0401-2008/7499  |1341040295104 | TRAMITE DE ALEGACIONES |ITPAJD-EH 04 01-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/4511

45584880F |CAMPOY MARTIN EVA MARIA

NOTIFICA-EH0401-2008/7793 |1341040298455 | TRAMITE DE ALEGACIONES |SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2007/189

45587502F | CABO SANCHEZ MIGUEL ANGEL

NOTIFICA-EH0401-2008/7421 | 1341040293616 |TRAMITE DE ALEGACIONES |ITPAJD-EHO0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/61675

45587502F  |CABO SANCHEZ MIGUEL ANGEL

NOTIFICA-EH0401-2008/7437 | 1341040293783 | TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/61676

46009373N  |GOMEZ BERNABE MARIA TERESA

NOTIFICA-EH0401-2008/6323 | 1341040283240 | TRAMITE DE ALEGACIONES [SUCDON-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2006/1521

75246291C  |RAYMOND MALDONADO EZEQUIEL ~ [NOTIFICA-EH0401-2008/7751 |1341040296601 |TRAMITE DE ALEGACIONES [ITPAJD-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2008/507076

75246291C  |RAYMOND MALDONADO EZEQUIEL | NOTIFICA-EH0401-2008/7752 |1341040296626 | TRAMITE DE ALEGACIONES |ITPAJD-EH 04 01-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2008/507046

75257175W | BONILLO RUMI RAFAEL

NOTIFICA-EH0401-2008/7335 |1341040291945 |TRAMITE DE ALEGACIONES |ITPAJD-EHOQ401-[SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2005/58356

27506408H |FERNANDEZ MONTES JAVIER

NOTIFICA-EH0401-2008/7492 | D113040024094 |ACUERDO DE DEVOLUCION | DEVINGIN-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2007/274

27507240E | VERGEL GIMENEZ JOSE LUIS

NOTIFICA-EH0401-2008/6692 |D113040023701 |ACUERDO DE DEVOLUCION [DEVINGIN-EH0401-|SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

2008/130

Almeria, 23 de octubre de 2008.- El Delegado, Juan Caceres Gérez.

ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de inspeccion de
los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables
a esta Administracion Tributaria de conformidad con lo dispues-
to en el art. 112.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Ge-
nera Tributaria (BOE 18 de diciembre), se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en el Servicio de Ins-
peccion de esta Delegacion Provincial, situado en calle Trajano,
13, planta primera de Almeria, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15 dias
naturales, contados desde e siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho plazo sin
comparecer, la notificacion se entenderd producida a todos los
efectos legales el dia siguiente al de vencimiento del plazo sefia-
lado, en cuyo caso, se les tendra por notificados de las sucesivas
actuaciones y diligencias de los procedimientos de que se trate, con
excepcion de las liquidaciones que pudierar derivar de los mismos y
manteniéndose el derecho a comparecer en cualquier momento.

NIF: B61850574.

Nombre: Sacresa Terrenos Promocion, S.L.

Organo: Servicio de Inspeccién Tributaria.

Procedimiento: ACTUINSP EH0401 2008/378.
Documento:

Descripcion: Comunicacion inicio actuaciones inspectoras.

Almeria, 3 de noviembre de 2008.- El Delegado, Juan
Céceres Gérez.

ANUNCIO de 25 de febrero de 2008, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser notificado por
comparecencia enactos de la gestion de los tributos cedidos,
dictados por la oficina liguidadora de Medina Sidonia.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados

detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Medina Sidonia, con domicilio en Medina Sidonia, Av.
Andalucia, 19 para ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho
plazo sin comparecer, la notificacion se entendera producida a
todos los efectos legales el dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido en el apar-
tado 2 del art. 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria (BOE 18.12.2003).

Relacion de notificaciones pendientes:

Procedimiento: Gestion Tributaria.

Tributo: Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos
Juridicos Documentados.

Tasacion Pericial Contradictoria.

CIF; 92057355-Nombre; Agrupacion Inmobiliaria Eurosur, S.A.
RUE. Origen: ITPAJDOL EH1107 2007/1498.

Org. Resp.: Oficina Liquidadora de Medina Sidonia.

Namero y afio de Tasacion Pericial Contradictoria: 2/2008.
Bienes objeto de la Tasacidn: Parcelas 6 y 7 del Estudio de
Detalle de la U.E.-5 en el término municipal de Benalup-Casas
Vigjas.

Valor declarado por Agrupacion: 200.000 euros.
Valor comprobado: 543.704,40 euros.

Valor declarado por Obra Nueva: 2.509.446,68 euros.
Valor comprobado: 3.677.918,13 euros.

Valor declarado por Division Horizontal: 2.709.446,68 euros.
Valor comprobado: 4.221.622,53 euros.

Habiéndose solicitado por parte de Agrupacion Inmobilia-
ria Eurosur, S.A., la incoacion de expediente de Tasacion Peri-
cial Contradictoria sobre los bienes y derechos que constan en
el expediente de referencia, y no haciéndose necesario la remi-
sion de su detalle al Servicio de Valoracion de esta Delegacion
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Provincial, por haberse utilizado para la comprobacion de su
valor el Dictamen de Peritos de la Administracion, art. 52.1 de
la Ley General Tributaria, se le concede de conformidad con
lo dispuesto en el art. 120 y 121 del vigente Reglamento del
Impuesto, un plazo de quince dias habiles, a contar desde el
siguiente al que finalice el plazo de quince dias para compare-
cer ante la Oficina Liquidadora de Medina Sidonia.

En igual plazo, de quince dias, contado desde la fecha
en que lo designe, el Perito nombrado por Vd. deberé aportar
ante esta Oficina la hoja de Tasacion de los bienes. Los hono-
rarios del Perito designado por el sujeto pasivo serdn satisfe-
chos por éste.

La falta de designacion de Perito o la no aportacion de la
hoja de aprecio en plazo determinara la conformidad con los va-
lores asignados a los hienes por el Perito de la Administracién.

Cadiz, 25 de febrero de 2008.- El Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de 19 de septiembre de 2008, de la De-
legacicn Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Medina Sidonia.

Por no ser posible la notificacién, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Medina Sidonia, con domicilio en Medina-sidonia, Av.
Andalucia, 19, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se enten-
derd producida a todos los efectos legales el dia siguiente

al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).

QOTROS
NIF Nombre R.U.E
X5431959A GREENFIELD INGRID ELIZABETH NOTIFICA-EH1107-2008/18

Documento: P101110425543
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1107-2008/596

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MEDINA SIDONIA

Cadiz, 19 de septiembre de 2008.- El Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante el Negociado de
Notificaciones (Servicio Relaciones con los Contribuyentes) en
esta Delegacion Provincial, con domicilio en Cadiz, Pz. Espa-
fia, 19, para ser notificados.

_La comparecencia deber& producirse en el plazo de 15
dlas naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B11578473 &%RS'E GADES ESPANA RECAMBIOS Y1\ oTiFICA £H1101:2008/5667 (P101110445047 [PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. |CAUCION-EH1101-2007/1404 [3E0LDE | GESTION
B11583085 |DE LA CHICA KMO, SL NOTIFICA EH1101:2008/5430 |P101110438371 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | CAUCION-EH11012007/1128 |30 CESTION
30052618J |RIVERA VARGAS FRANCISCO NOTIFICA-EHL101:2008/5826 | 0291110283441 [OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH1101:2008/1185 [R5 CONER . CON
31226362K |ROMERO MARTINEZ MANUEL NOTIFICA EHL101:2008/5432 | P101110438353 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | CAUCION-EH11012007/1111 [SERVDE - CESTION
31226362K |ROMERO MARTINEZ MANUEL NOTIFICA EHL101:2008/5465 | PL01110438974 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | CAUCION-EH11012007/1108 [SERVDE  CESTION
31310395N |FLORES MORERA JOSE NOTIFICA-EH1101-2008/5932 | 0291110283581 [OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH1101.2008/1195 [FELECIONES  CON
32021920D | JIMENEZ ORTEGA INMACULADA NOTIFICA-EHL101:2008/5828 | 0291110283423 [OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH1101:2008/1183 (RS CIONED,  CON
75766352M | AGUILAR SANCHEZ JESUS MANUEL NOTIFICA-EHL101:2008/5798 |0291110281770 [OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH1101-2008/1116 [FLEEONES - CON
75861218L |JIMENEZ DELGADO MARIA CARIDAD NOTIFICA-EH1101-2008/5829 | 0291110283414 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF £H1101.2008/907 [RELACIONES SN
75871038H |RODRIGUEZ SANCHEZ FRANCISCA NOTIFICA-EH1101-2008/6095 | 0291110284141 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIFEH1101:2008/1240 [SoLACIONES, SN

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B72010978 | MOTRUCAR SL NOTIFICA-EHL101-2008/4949 | 0102110691395 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | CAUCION-EH1101-2006/1233 %E@/U[%E\m A GESTION
B72010978 [MOTRUCAR SL NOTIFICA EHL101:2008/4950 | 0102110692074 [LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | CAUCION-EH1101.2006/1234 [SERIDE GESTION
44036106F | CASTAREDA GARCIA ANTONIO NOTIFICA-EH1101:2008/5590 0102110620475 [LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | ITPAID-EH1101-2007/500818 [3gib aciy EE5TON

AUDIENCIAS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
BL1578473 EA%FQE GADES ESPANA RECAMBIOS Y|\ o7iF|cA-EH1101:2008/5667 | 1341110485635 | TRAMITE DE ALEGACIONES CAUCION-EH1101:2007/1404 | SERVDE | GESTION
B11583085 | DE LA CHICA KMO, SL NOTIFICA-EH1101:2008/5430 | 1341110476553 | TRAMITE DE ALEGACIONES CAUCION-EH1101:2007/1128 |SERVDE | GESTION
31226362K |ROMERO MARTINEZ MANUEL NOTIFICA-EH1101-2008/5432 | 1341110476492 | TRAMITE DE ALEGACIONES CAUCION-EH1101:2007/1111 |38 | GESTION
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
31226362K |ROMERO MARTINEZ MANUEL NOTIFICA-EHL101:2008/5465 | 1341110477210 |TRAMITE DE ALEGACIONES CAUCION-EH1101-2007/1198 | 35008 | GESTION
ACTAS INSPECCION

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B11082419 | FLORIDA BINGO SL NOTIFICA-EHL101:2008/5971 | 0511110015884 | CITACION ACTUINSP-EHL101:2008/819 | 3o NSPECCION DE
Cadiz, 5 de noviembre de 2008.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.
ANUNCIO de 6 de octubre de 2008, de la Delega- NIF Nombre RUE
Cjén Proyjnc/'a/ de Cérdobay por e/ que se Cjta para ser 80142900K ROMERO MAESTRE JOSE MARIA NOTIFICA-EH1412-2008/985

notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Montilla.

Por no ser posible la notificacién, por causas no imputables
a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados detalla-
dos abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquidadora de
Montilla, con domicilio en Montilla, Pz. Dolores Ibarruri. s/n, para
ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES
NIF Nombre RU.E
801546705 HERRADOR CABELLO ANTONIO JESUS NOTIFICA-EH1410-2008/254

Documento: 0102140263326  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1410-2006/500063 Org. Resp..Of. Liquid. de MONTILLA

Cérdoba, 6 de octubre de 2008.- La Delegada, Purificacion
Mufioz Gavilan.

ANUNCIO de 21 de octubre de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Cérdoba, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Posadas.

Por no ser posible la notificacién, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liqui-
dadora de Posadas, con domicilio en Posadas, Av. Soldevilla
Vazquez, 15, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se enten-
derd producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E
33976168Q RUIZ COLLADO CELESTINO NOTIFICA-EH1412-2008/986

Documento: P101140187635  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: {ITPAJDOL-EH1412-2008/500932 Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

Documento: P101140195554  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1412-2008/501199 Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

Documento: P101140195563  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1412-2008/501199 Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RUE

30442887H CRESPILLO RODRIGUEZ RAFAEL NOTIFICA-EH1412-2008/984
Documento: 0102140294266  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION

R.U.E: Origen: ITPAJDOL-EH1412-2008/1859  Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

Cordoba, 21 de octubre de 2008.- La Delegada, Purificacién
Mufioz Gavilan.

ANUNCIO de 27 de octubre de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Cdrdoba, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante el Negociado de
Notificaciones (Servicio Relaciones con los Contribuyentes) en
esta Delegacion Provincial, con domicilio en Cérdoba, C/ Con-
de de Gondomar, 10, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre RUE
B64493927 VARNATIME NOTIFICA-EH1401-2008/4279

Documento: P101140186524  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH1401-2008/4611 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30392837Q SANCHEZ SALAS ANTONIO NOTIFICA-EH1401-2008/5032
Documento: P161140014291  Descripcion: PROP.LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH1401-2007/504 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

309696765 MARTINEZ MORENQ CONCEPCION NOTIFICA-EH1401-2008/5772
Documento: P161140014754  Descripcion: PROP.LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2006/14026 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44353883Q LUQUE ARRANZ MANUEL
Documento: P101140190225  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/2322  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH1401-2008/4859
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NIF Nombre RUE

52959103Q MARTIN GUARDIA FRANCISCO JOSE NOTIFICA-EH1401-2008/4868
Documento: P161140014151  Descripeién: PROP.LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2005/9049 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQUIDACIONES
NIF Nombre RUE.

A28320364 MIRALBAIDA SA NOTIFICA-EH1401-2008/4215
Documento; 0102140283031  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2005/389 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B14490627 FALI MOLINA SL NOTIFICA-EH1401-2008/5247
Documento: 0102140280673  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/1406  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B14490627 FALI MOLINA SL NOTIFICA-EH1401-2008/5256
Documento: 0102140280683  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/1746  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B14490627 FALI MOLINA SL NOTIFICA-EH1401-2008/5257
Documento: 0102140280691  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/1708  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

48867392M CEJAS AIRES FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH1401-2008/5281
Documento: 0102140279960  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/945  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

PETICION DATOS
NIF Nombre RUE

814490627 FALI MOLINA SL NOTIFICA-EH1401-2008/5306
Documento: 0331140185975  Descripeion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2007/514  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B14615314 MULTICAR-TRES SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH1401-2008/5426
Documento: 0331140185196  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2007/40 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B14761985 CANOMOTOR BIG-CARS SL NOTIFICA-EH1401-2008/5340
Documento: 0331140185643  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EM1401-2007/450  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AUDIENCIAS

NIF Nombre RUE
B64493927 VARNATIME NOTIFICA-EH1401-2008/4279

Documento: 1341140231532  Descripcidon: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2008/4611 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30392837Q SANCHEZ SALAS ANTONIO NOTIFICA-EH1401-2008/5032
Documento: 1341140237780 Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH1401-2007/504 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

309696765 MARTINEZ MORENO CONCEPCION NOTIFICA-EH1401-2008/5772
Documento: 1341140241445  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2006/14026  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44353883Q LUQUE ARRANZ MANUEL NOTIFICA-EH1401-2008/4859
Documento: 1341140236125  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/2322  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre RUE

529591030 MARTIN GUARDIA FRANCISCO JOSE NOTIFICA-EH1401-2008/4868
Documento: 1341140236800  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2005/9049 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Cérdoba, 27 de octubre de 2008.- La Delegada (P.R.S.,
articulo 9 del Decreto 9/1985, de 22 de enero), la Secretaria
General, Maria Amparo Ulloa Incinillas.

ANUNCIO de 31 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cdrdoba, por el que se cita a los
interesados o a sus representantes para ser notificados
por comparecencia en actuaciones inspectoras de los
tributos cedidos.

Al haber resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion, en los domicilios que constan en esta Delegacién Pro-
vincial de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia en
Cérdoba, y en los que se la intentado la notificacion reglamen-
taria, sin haberlo conseguido, se cita al interesado o su re-
presentante, detallado a continuacion, para que comparezca
ante la Inspectora de los Tributos dofia Elisa Calvo Cuenca, del
Servicio de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, con do-
micilio en Cdrdoba, C/ Gondomar, nim. 10, en el plazo maxi-
mo de 15 dias naturales, contados a partir de la publicacion
de este anuncio.

La presente citacion interrumpe la prescripcion de las
cuotas y recargos devengados a favor del Tesoro por los Im-
puesto y ejercicios resefiados (articulo 68 de la Ley General
Tributaria).

A dichos efectos se publica en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido en
el articulo 59.5 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, asf como en el tablon de
anuncios de esta Delegacion Provincial de Economia y Ha-
cienda de Cordoba de acuerdo con los apartados 1 a 3 del
art. 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria.

Citacion por el Impuesto sobre Trasmisiones Patrimoniales y
AJD.:

Periodo: 2003.

Sujeto pasivo: Leal Jordan, Pedro Jesus.

NIF: 44365353-Y.

Domicilio fiscal: Ur. Las Quemadas 3-20-B, 14014-Cérdoba.

Cérdoba, 31 de octubre de 2008.- La Delegada (P.R.S.,
articulo 9 del Decreto 9/1985, de 22 de enero), la Secretaria
General, Maria Amparo Ulloa Incinillas.

ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, de la
Delegacién Provincial de Cdrdoba, por el que se cita
para ser notificados por comparecencia en actos de
procedimiento recaudatorio.

Por no ser posible la notificacion, por causas no im-
putables a esta Administracién Tributaria, se cita a los in-
teresado detallados abajo, para que comparezcan ante el
Servicio de Recaudacion en esta Delegacion Provincial, con
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domicilio en Cérdoba, C/ Conde de Gondomar, ndm. 10,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién se enten-
dera producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo establecido. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003.)

Relacion de notificaciones pendientes:

Procedimiento: Procedimiento recaudatorio.

Concepto tributario: Fraccionamiento y/o aplazamiento.

Exp. Aplazamiento y/o fraccionamiento: 254/08.

Asunto: Rdo. Resolucién aplazamiento/fraccionamiento nim.
254/08.

Sujeto pasivo: Francisco Javier Cortés Ramirez.

NIF: 50603943-X.

Domicilio: C/ Miguel Hernandez, nim. 3. Priego de Cérdoba
(Cérdoba) (C.P.: 14.800).

Cordoba, 3 de noviembre de 2008.- La Delegada,
Purificacion Mufioz Gavilan.

ANUNCIO de 7 de octubre de 2008, de la Delega-
cioén Provincial de Granada, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Loja.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liqui-
dadora de Loja, con domicilio en Loja, Av. Rafael Pérez del
Alamo. Ed. Quintal, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién se enten-
derd producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).

QTROS

NIF Nombre RUE
X5291416J COLLINS RICHARD ANDREW PETER NOTIFICA-EH1809-2008

Documento: P101180292211  Deseripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1809-2006/1034  Org. Resp.:Of. Liguid. de LOJA

14630707Q ADAMUZ AGUILERA ANTONIO NOTIFICA-EH1809-2008
Documento: P101180341814  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: iTPAJDOL-EH1809-2008/500400 Org. Resp.:Of. Liguid. de LOJA

24049878C AGUILERA TORRES CARMEN NOTIFICA-EH1809-2008
Documento: P101180339111  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH1809-2008/1671  Org. Resp.:Of. Liguid. de LOJA

NIF Nombre RUE

38977631Z GONZALEZ GARCIA MANUEL NOTIFICA-EH1809-2008
Documento: P101180299053  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1809-2006/4654  Org. Resp.:Of. Liquid. de LOJA

526339507 LOPEZ FERNANDEZ JOSE LUIS NOTIFICA-EH1809-2008
Documento: P101180320333  Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1809-2007/4149  Org. Resp.:Of. Liquid. de LOJA

74564877G  MORENO GARCIA ELENA NOTIFICA-EH1809-2008
Documento: 101180294397  Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1808-2007/2928 ~ Org. Resp.:Of. Liquid. de LOJA

75129701V CRISTINA LUQUE DIEZ NOTIFICA-EH1808-2008
Documento: P101160337824  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1809-2007/500212 Org. Resp.:Of. Liquid. de LOJA

75138727G  MARIN RODRIGUEZ ISABEL
Documento: P101180320324  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1809-2007/4149  Org. Resp.: Of. Liquid. de LOJA

NOTIFICA-EH1809-2008/19

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RUE.
B18851220 PATIO DE COMARES PROYECTOS E INVERSIONES, S NOTIFICA-EH1809-2008/18

Documento: 0102180434132 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1809-2008/500089 Org. Resp.:Of. Liquid. de LOJA

X3788295B FUENTES AGUSTINA
Documento: 0102180373275  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1809-2007/500763 Org. Resp.:Of. Liquid. de LOJA

NOTIFICA-EH1809-2008/14

Granada, 7 de octubre de 2008.- EI Delegado, Antonio
Arglielles Pefa.

ANUNCIO de 9 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Villacarrillo.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Villacarrillo, con domicilio en Villacarrillo, C/ Méndez
Nufiez, Local 2 A, 77, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se enten-
derd producida a todos los efectos legales el dla siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).
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LIQUIDACIONES

NIF

Nombre

R.UE.

Documento

Descripciln R.U.E. origen Org. Resp.

75050666X

SANCHEZ MARTINEZ ANA DOLORES

2008/31

NOTIFICA-EH2313-

0102230368192

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

ITPAJDOL-EH2313-2007/3304

Of. Liquid. de VILLACARRILLO

Jaén, 9 de octubre de 2008.- La Delegada (por ausencia, D. 21/85, 5.2), el Secretario General, Fausto Jédar Ibafiez.

ANUNCIO de 21 de octubre de 2008, de la Delegacion
Provincial de Jaén, por el que se cita para ser notificado
por comparecencia en actos de la gestion de los tributos
cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora de Baeza.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables a
esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados detallados
abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquidadora de Baeza,
con domicilio en Baeza, Cr. de Jaén, 15, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién se enten-
derd producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF

Nombre

R.U.E.

Documento

Descripcion

R.U.E. origen

Org. Resp.

02619075L

LOPEZ GALLEGO FRANCISCO

NOTIFICA-EH2304-2008/11

0102230376802

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

ITPAJDOL-EH2304-2007/1676

Of. Liquid. de BAEZA

Jaén, 21 de octubre de 2008.- La Delegada (por ausencia, D. 21/85, 5.2), el Secretario General, Fausto Jodar Ibafiez.

ANUNCIO de 22 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora

de Villacarrillo.

Por no ser posible la notificacién, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-

dora de Villacarrillo, con domicilio en Villacarrillo, C/ Méndez
Nufez, Local 2 A, 77, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15 dias na-
turales, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho plazo sin compa-
recer, la notificacion se entendera producida a todos los efectos lega-
les el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello
a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF

Nombre

RU.E.

Documento

Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

26212504W

JIMENEZ ROMAN PEDRO JOSE

NOTIFICA-EH2313-2008/32

P101230310824

PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

ITPAJDOL-EH2313-2007/302 | Of. Liquid. de VILLACARRILLO

Jaén, 22 de octubre de 2008.- La Delegada, Maria Concepcién Rojas Montoro.

ANUNCIO de 16 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Mélaga, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora

de Estepona.

Por no ser posible la natificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liqui-
dadora de Estepona, con domicilio en Estepona, Pr. C/ Delfin
Ed. Miramar, 8, para ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-

miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre
31459456X ROMERO GARCIA DIEGO

Documento: P101290581192  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2008/3316  Org. Resp.:Of. Liquid. de ESTEPONA

_RUE.
NOTIFICA-EH2908-2008/362

LIQUIDACIONES
NIF Nombre RUE
X1593141T GRAEF UTE ANNELIESE NOTIFICA-EH2908-2008/391

Documento: 0102290961324
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2008/397

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de ESTEPONA
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NIF Nombre _RUE -
X4407564M ARIEL TEMPORELLI DIEGO NOTIFICA-EH2008-2008/395

Documento: 0102290844333  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2005/4049  Org. Resp.:Of. Liquid. de ESTEPONA

X9487879B  DAWSON KENNETH EDWARD NOTIFICA-EH2908-2008/394
Documento: 0102290883921  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2008/500140 Org, Resp.:Of. Liquid. de ESTEPONA

PETICION DATOS

NIF Nombre R.UE.
B92603380 INVERSIONES INMOBILIARIAS INCOPROSOL SL NOTIFICA-EH2908-2008/393

Documento: 0331290258573  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2005/10849  Org. Resp.;Of. Liquid. de ESTEPONA

Malaga, 16 de octubre de 2008.- El Delegado, Enrique
Javier Benitez Palma.

ANUNCIO de 17 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Mijas.

Por no ser posible la notificacién, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Mijas, con domicilio en Mijas, Cm. de Albero, 25, para
ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se enten-
derd producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE
18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E.
A29403052 AIFOS ARQUITECTURA Y PROMOC INMOBIL. SA NOTIFICA-EH2912-2008/1747

Documento: P101290571995  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/500534 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

B23446404 CERRO DE JABALCUZ SL NOTIFICA-EH2912-2008/1733
Documento: P101290314054  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/6117  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

B29792504 BAZAR DEL CINEISTA SL NOTIFICA-EH2912-2008/1761
Documento: P101290571584  Descripcion: PROP.LIG. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/500837 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

B92485150 ARCOS JARDINERIA Y MEDIOAMBIENTE SLL
Documento: P101290571986  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/500534 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/1769

N0081548) SJF EJENDOMME APS NOTIFICA-EH2912-2008/1777
Documento: 0291290243440  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTOL-EH2912-2008/34  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NIF Nombre R.UE

NO081700G RONSOV INVEST APS NOTIFICA-EH2912-2008/1794
Documento: P101290579241  Descripcién: PROP.LIQ, TRANSMISIONES, GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/14103  Qrg. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X06855974 HARRIS MICHAEL NOTIFICA-EH2912-2008/1740
Documento: P101290579406  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2008/4026  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X1753429R HAGLUND FANNY LINDA ELISABETH NOTIFICA-EH2912-2008/1760
Documento: P101290568391  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/502326 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X2217550M TSHITUKA WA MULUMBA NOTIFICA-EH2912-2008/1736
Documento: P101290567612  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/502370 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X2460766L SMITH NEIL NOTIFICA-EH2912-2008/1805
Documento: P101290549561  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/895  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X2780227X CORNWALL, DAVID INGLIS
Documento: P101290571602  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/500858 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/1792

X2857838L TANSWELL JOHN NOTIFICA-EH2912-2008/1735
Documento: P101290580876  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/502975 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X29340795 MESMOUDI MAMOUN NOTIFICA-EH2912-2008/1776
Documento: P101290569231  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/502130 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X3506199X KENNY MICHAEL JOHN NOTIFICA-EH2912-2008/1812
Documento: P101290580054  Descripeidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/4130  Org. Resp.:Cf. Liquid. de MIJAS

X3595969B MURPHY PATRICK JOSEPH NOTIFICA-EH2912-2008/1810
Documento: P101290576134  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/1292  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576161  Descripeidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
B.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/1292  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
X3604656G MARK ANDREW CHADWICK NOTIFICA-EH2912-2008/1765
Documento: P101290580797  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/502981 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X3904123B  SVIRSKYY OLEKSIY NOTIFICA-EH2912-2008/1782
Documento: P101290549123  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/500851 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X5561457B BARTON SANDRA VERONICA NOTIFICA-EH2912-2008/1800
Documento; P101290570437  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/3800  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
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NIF Nombre R.UE

X74008635 GREAT JESSICA ALEXANDRA GERTRUDE NOTIFICA-EH2912-2008/1798
Documento: P101290568933  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/502448 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X7881352B KENNY ANTHONY RONAN NOTIFICA-EH2912-2008/1802
Documento: P101290580081  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/4130  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X8948039G  OBUKHOV PAVEL NOTIFICA-EH2912-2008/1778
Documento: P101290579862  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/4060  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X9672070H CRAIG SIMON FRASER NOTIFICA-EH2912-2008/1795
Documento: P101290570297  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/501828 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X9694811N DESBOROUGH PAUL THOMAS NOTIFICA-EH2912-2008/1803
Documento: P101290585015  Descripcin: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/4434  Org. Resp.:Of, Liquid. de MIJAS

X9736861H TAYLOR TODD HYLAND NOTIFICA-EH2912-2008/1797
Documento: P101290570403  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/3020  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X98519965 BLACKIE ALISTAIR STUART NOTIFICA-EH2912-2008/1801
Documento: P101290570446  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/3743  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X9870957R SHIKANOV ALEXANDER NOTIFICA-EH2912-2008/1799
Documento: P101290582815  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2008/502803 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

087679315 FERNANDEZ DE BERNARDO JUAN JOSE NOTIFICA-EH2912-2008/1734
Documento: P101290573623  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/1346  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

13740540H GUERRICA ECHEVARRIA CANEDO, MARTA DE NOTIFICA-EH2912-2008/1786
Documento: P101290556166  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/506145 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

24876460 DIAZ RUIZ FRANCISCO NOTIFICA-EH2912-2008/1741
Documento: P101290576186  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/1232  Org. Resp.:O. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576177  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/1292  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
26802598P ASENSIO AMAYA JOSE ABEL NOTIFICA-EH2912-2008/1814
Documento: P101290567366  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2008/502336 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

27344624Q PARRA MANZANARES, ANA MARIA NOTIFICA-EH2912-2008/1754
Documento: P101290567594  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/502370 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NIF Nombre R.UE.

273784417 PEREZ BLANCO ANTONIC NOTIFICA-EH2912-2008/1743
Documento: P101290576886  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576807  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576712  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

27379867T RODRIGUEZ EXPOSITO MARIA ROSA NOTIFICA-EH2912-2008/1757
Documento: P101290576737  Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576877  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
27382819P PEREZ BLANCO JOSEFA NOTIFICA-EH2912-2008/1753
Documento: P101290576843  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org, Resp.;Of. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576764  Descripcion: PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576852  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIIAS
273837465 PEREZ BENITEZ ANGEL NOTIFICA-EH2912-2008/1749
Documento: P101290576748  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576861  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: P101290576834  Desctipcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/12206  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

273944378 ESCRIBANO BAEZA LIDIA NOTIFICA-EH2912-2008/1758
Documento: P101290567174  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/502322 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIIAS

30511069M JIMENEZ GUDIRO JOSE FRANCISCO NOTIFICA-EH2912-2008/1732
Documento: P101290539052  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2008/501638 Org. Resp.:O1. Liquid. de MIJAS

317818964 CANALES ANDREU AVELINO NOTIFICA-EH2912-2008/1744
Documento: P101290568373  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/502326 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

333793162 RUIZ ALVAREZ MANUEL NOTIFICA-EH2912-2008/1750
Documento: P101290571681  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/1867  Org. Resp.:Of. Liguid. de MIJAS

52257154G ROMERO MARCHAN, ENCARNACION
Documento: P101290571697  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/1867  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/180¢

74794202 MANZANARES BLAZQUEZ FRANCISCA
Documento: P101290567621  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2612-2008/502370 Org. Resp.:Of. Liguid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2812-2008/1745
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757027150 RUIZ BLANCO TOMAS ISIDORO NOTIFICA-EH2912-2008/1771
Documento: P101290539043  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/501638 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

78970680L MARTIN GUIRADO BARBARA ANTONIA NOTIFICA-EH2912-2008/1811
Documento: P101290567393  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2008/502336 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.UE.
B35490366 INVERSIONES TERRENALES EUROPEAS SL NOTIFICA-EH2912-2008/1738

Documento: 0102280785226  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/599¢  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

B92162791 EUROSUR PROPERTY SERVICES SL NOTIFICA-EH2912-2008/1737
Documento: 0102290909330  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/15254  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

B02208875 MA CO TOLDOS Y PERSIANAS SL NOTIFICA-EH2912-2008/1806
Documento: 0102290959454  Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2812-2008/3207  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

B92242775 EXSTRUCTIO NORDIC SL NOTIFICA-EH2912-2008/1808
Documento: 0102290909513  Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/1696  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

892477140  PROMOCIONES BOMAD SL NOTIFICA-EH2912-2008/1768
Documento: 0102290909213  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/505198 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: 0102290909282  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/505198 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
B92902832 GRUPO ANISMA SL NOTIFICA-EH2912-2008/1787
Documento: 0102290957425  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH25812-2008/500584 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

£02501865 HERMANOS BURGOS DE ALHAURIN, CB
Documento: 0102290929214  Descripcion: L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2008/107  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/1770

N0081548) SJF EJENDOMME APS NOTIFICA-EH2912-2008/1777
Documento: 0162290150743  Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/1364  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

N04496461 GRNAD SLAM ENTERPRISES LIMITED NOTIFICA-EH2912-2008/1738
Documento: 0102290897710  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/13964 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X2634260R STEEVENS JOHANA H NOTIFICA-EH2912-2008/1766
Documento: 0102290812452  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/10951  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X2634265Y OQUDERDORP HASSEL NOTIFICA-EH2912-2008/1804
Documento: 0102290812495  Descripeion: {IQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2007/10951  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NIF Nombre R.UE

X3509752K VAUGHAN KENNETH GERALD NOTIFICA-EH2912-2008/1813
Documento: 0102290919781  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/2525  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X4923335R JONES STEPHEN DALE NOTIFICA-EH2912-2008/1773
Documento: 0102290937673  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/1066  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X5095716C ANDERSON SANDRA PATRICIA NOTIFICA-EH2912-2008/1772
Documento: 0102280909960  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2612-2007/505371 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X53830965 COOPER JAMES GLEN NOTIFICA-EH2912-2008/1791
Documento: 0102290873605  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/353  Org. Resp.:Ot. Liquid. de MIJAS

X7314674F BRYCESON PETER ANDREW NOTIFICA-EH2912-2008/1774
Documento: 0102290910010  Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/501078 Org. Resp.:Of. Liuid. de MIJAS

X7610371Q BLINSTON PHILIP STUART NOTIFICA-EH2912-2008/1775
Documento: 0102290910026  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/504961 Org. Resp.:Ot. Liquid. de MIJAS

X7728768D O CALLAGHAN PETER SYLVESTER NOTIFICA-EH2912-2008/1785
Documento: 0102290906163  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2612-2008/2125  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X8484759) NUTT ANDRIENA TONI NOTIFICA-EH2912-2008/1783
Documento: 0102290953761  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2612-2008/251 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X8563355H LILLY DAVID WILLIAM NOTIFICA-EH2912-2008/1780
Documento: 0102290893753  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/504820 Org. Resp.:0f. Liquid. de MIJAS

XB952498R WETTERGREEN WENCHE IRENE NOTIFICA-EH2912-2008/1779
Documento: 0102290933586  Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/2238  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X8962404V RAPSEY COLIN
Documento: 0102290924823  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/505306 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/1781

X8986558K STUART JULIE MARGARET NOTIFICA-EH2912-2008/1784
Documento: 0102290923793  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/15322  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X9070179Z COULON FLORENCE JEANNE NOTIFICA-EH2912-2008/1796
Documento: 0102290931464  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/501138 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X9074737H BROWN JAMES KE{TH NOTIFICA-EH2912-2008/1793
Documento: 0102290931473  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/501138 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
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X9173582D COXON LISA JOYCE NOTIFICA-EH2912-2008/1790
Documento: 0102290873614 Descripecion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/353  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

025144202 ZORITA HERNANDEZ JOSE CARLOS
Documento: 0102290954594  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/500006 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/1788

248320118 BUSCATO LUCENA JOSE JUAN NOTIFICA-EH2912-2008/1742
Documento: 0102290893925  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/504327 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

25105171G  FERNANDEZ FLOREZ ROSA MARIA NOTIFICA-EH2912-2008/1751
Documento: 0102290902533  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: TPAJDOL-EH2812-2008/208%  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

25105813W BARRIENTOS DOBLADO JOSE JUAN NOTIFICA-EH2912-2008/1748
Documento: 0102290908774  Descripcion: LI1Q. DE TRANSMISIONES, GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/505593 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

25577990N LOPEZ CABEZA ANTONIO NOTIFICA-EH2912-2008/1752
Documento: 0102290892436  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/3875  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

25663998T RAMOS SANCHEZ FRANCISCO LUIS NOTIFICA-EH2912-2008/1756
Documento: 0102290937904  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2008/500018 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

273764058 TORRES RODRIGUEZ MARIA MAGDALENA NOTIFICA-EH2912-2008/1759
Documento: 0102280924420 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2007/15387  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

29931530C LARA ROMAN JUAN MANUEL NOTIFICA-EH2912-2008/1731
Documento: 0102280957141 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION

R.ULE. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/500347 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

44578831R  GUIRADO ROJAS JAVIER NOTIFICA-EH2912-2008/1755
Documento: 0102290953656  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/500101 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

45084902A PASION CASTILLO FRANCISCO NOTIFICA-EH2912-2008/1789
Documento: 0102290925356  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/29044  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

74812967Q GUILLEN ALARCON CARMEN NOTIFICA-EH2912-2008/1746
Documento: 0102290909613  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/14651 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

748220035 COBOS ALCALA OLMO MONTSERRAT NOTIFICA-EH2912-2008/1767
Documento: 0102290956673  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/500148 Org. Resp.:Of. Liguid. de MIJAS

748507407 VIVAR TORE JUAN JESIEL NOTIFICA-EH2912-2008/1762
Documento: 0102290556740  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/3278  Qrg. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

74863136E  RAMIREZ SANCHEZ REMEDIOS NOTIFICA-EH2912-2008/1807
Documento: 0102280556756 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/3278  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NIF Nombre R.UE
75389278Q SANCHEZ SIVIANES TEODORQO NOTIFICA-EH2912-2008/1764

Documento: 0102290936415  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/501665 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
B29866050 INVEFIR SL NOTIFICA-EH2912-2008/1763
Documento: D11329004789 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION

7

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
R.U.E. Origen: DEVINGOL-EH2912-2007/40

Malaga, 17 de octubre de 2008.- El Delegado, Enrique Javier
Benitez Paima.

ANUNCIO de 4 de septiembre de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser notifica-
dos por comparecencia en actos de la gestion de los tributos
cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora de Ecija.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados,
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Ecija, con domicilio en Av. Blas Infante, 6, 2.2 planta,
modulo 7, para ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 15 dias
naturales, contados desde el siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacién se entendera producida a
todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo sefialado para comparecer. Y todo ello a tenor de lo es-
tablecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

X47244878 TEASDALE SATANLEY
Documento 0102410431562 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y
ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R.U.E. Origen: {TPAJDOL EH4106 2006/4899 ORG. RESP.: OF. LIQUIDADORA DE ECIJA

15401635F CARMONA MARQUEZ, MARIA JOSE
Documento 0102410491151 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y
ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R.U.E. Origen: ITPAJDOL EH4106 2007/500605 ORG. RESP.: OF. LIQUIDADORA DE ECIUA

28430080 DELIS DELIS, PABLO
Documento 0162410131774 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y
ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH4106-2006-282 ORG. RESP.: OF, LIQUIDADORA DE ECIJA

X4194739E MUROZ VALENCIA, VIVIANA CATHERINE
Documento 0102410481136 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y
ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4106-2007-2048 ORG. RESP.: OF LIQUIDADORA DE ECIJA

TRAMITES DE AUDIENCIA

52564047P PEREZ PRIEGO, ANTONIO FERNANDO
Documento P101410130202 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y
ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

RUE Origen: ITPAJDOL EH4106 2008/847  ORG. RESP.. OF. LIQUIDADORA DE EClJA
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891110486 INTERNATIONAL TRAILER XXI, S.L.
Documento P101410103611 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y
ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R.U.E. Origen: ITPAJDOL EH4106 2007/3375 ORG. RESP.: OF. LIQUIDADORA DE ECIJA

891110486 INTERNATIONAL TRAILER XXJ, S.L.
Documento P101410103645 Descripcién: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y
ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

RU.E. Origen: {TPAJDOL EH4106 2007/3374 ORG. RESP.: OF. LIQUIDADORA DE ECIJA

BY1110486 INTERNATIONAL TRAILER XXI, S.L.

Documento P101410103453 Descripcién: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y

ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R.U.E. Origen: ITPAJDOL EH4106 2007/3373  ORG. RESP.; OF. LIQUIDADORA DE ECIJA

B14739775 PROYECTO GRUPO SUR 05, S.L.

Documento P101410090126 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y

ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R U.E. Origen: ITPAJDOL EH4106 2007/2597 ORG. RESP.: OF. LIQUIDADORA DE ECUA

814739775 PROYECTO GRUPO SUR 05, S.L.

Documento P101410080101 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y

ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R.U.E. Origen: ITPAJDOL EH4106 2007/2597 ORG. RESP.: OF. LIQUIDADORA DE ECIJA

525696471 DIAZ FLORES, JUAN ANTONIO

Documento P101410105316 Descripcion: TRANSMISIONES PATRIMONIALES Y

ACTOS JURIDICOS DOCUMENTADOS

R.U.E. Origen: ITPAJDOL EH4106 2007/501202 ORG. RESP.: OF. LIQUIDADORA DE ECIJA

Sevilla, 4 de septiembre de 2008.- La Delegada, Eva Marfa
Vidal Rodriguez.

ANUNCIO de 4 de septiembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora
de Lora del Rio.

Por no ser posible la notificacién, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Lora del Rio, con domicilio en Lora del Rio, C/ Guada-
lora, 21, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15 dias na-
turales, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho plazo sin compare-
cer, la notificacion se entendera producida a todos los efectos legales
el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a
tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre _ RUE
28356167L GARCIA ARTACHO FERNANDO

NOTIFICA-EH4108-2008/31
Documento: 0162410158275  Desecripeién: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4108-2007/3455  Org. Resp.:Of. Liquid. de LORA DEL RIO

Sevilla, 4 de septiembre de 2008.- La Delegada, Eva Marfa
Vidal Rodriguez.

ANUNCIO de 8 de octubre de 2008, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser notificado por
comparecencia enactos de lagestion de los tributos cedidos,
dictados por la Oficina Liquidadora de Alcald de Guadaira.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Alcal de Guadaira, con domicilio en Alcala de Guadai-
ra, Pz. de los Molinos, 2, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15 dias na-
turales, contados desde el siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho plazo sin compa-
recer, la notificacion se entendera producida a todos los efectos lega-
les el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello
a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre _ . RUE.
B41487927 BUGS BURGER ALCORENA SL NOTIFICA-EH4102-2008/88

Documento: P101410113271  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/8424  Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

B83649889 ACTIVOS MOBILIARIOS INMOBILIARIO SALO SL NOTIFICA-EH4102-2008/77
Documento: P101410133237  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/3592  Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

B91147462 MARMOLES Y GRANITOS SALVA SLL EN CONSTITUCI NOTIFICA-EH4102-2008/65
Documento: P101410136064  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2006/10440  Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

B91389205 ARTEGESCON PROMOCIONES INMOBILIARIAS SL  NOTIFICA-EH4102-2008/78
Documento: P101410135811 Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/3026  Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

Documento: P101410135836  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH4102-2008/654 Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

Documento: P101410135872  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/654 Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

B91486753 EDIFICIO MOLINETA SL NOTIFICA-EH4102-2008/79
Documento: P101410139126  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2006/11309  Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

Documento: P101410138101  Deserlpcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2006/11309  Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

B91496448 GRUPO ALVARO-DANI SL NOTIFICA-EH4102-2008/80
Documento: P101410107592  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/502168 Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

Documento: P101410107601  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH4102-2007/502168 Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

B91506485 COMPROLOAN PROMOCION SL
Documento: P101410133867  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/1195  Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/81

Documento: P101410133876  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/1195  Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

X2067714Z RUEDA CHOLLET JAQUELINE EUGENIE NOTIFICA-EH4102-2008/84
Documento: P101410141217  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2006/10501 Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA
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NIF Nombre

RUE.

Documento: P101410140693  Descripcién:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2006/10499

145219330 IRAETA LARRANAGA MIGUEL
Documento: P101410134795
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/4355

Descripcion:

28252083X MALAGA CORTES MANUEL
Documento: P101410132092
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/7485

Descripcion:

282589885 SANCHEZ SORIANO ROSARIO
Documento: P101410128915
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/7158

Descripcion:

28439713Y PACHON CARABALLO ANTONIO
Documento: P101410134314
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/1043

Descripcion:

28640622X LEON SOTELOAGUILERA DANIEL

Documento: P101410137193  Descripcion:

PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/83
PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/68
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/74
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/75
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/89
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/500815 Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

28643444A IGLESIAS LOPEZ MARIA CARMEN

Documento: P101410133273
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/4387

Descripcion:

286600628 RAMOS SANCHEZ ADOLFO JOSE

Documento: P101410133517
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/4581

Descripcion:

28903524E REYES MORALES FERNANDO
Documento: P101410133754
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/2410

Descripcion:

340351152 JIMENEZ JIMENEZ, ANTONIA
Documento: P101410115301
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2005/8034

Descripcién:

34039383G ALGARRADA MORGADO CARMEN

Documento: P101410138462
R.U.E. Origen: ITPAJOOL-EH4102-2008/1882

Descripcion:

44765257N PEREZ MANJON CABEZA FABIOLA

Decumento: P101410135906
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/3634

Descripcion:

449506138 SALAZAR SANCHEZ MARIA LETICIA

Documento: P101410138907
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/2315

Descripcion:

44954612P MARTIN CHACON LAURA

Documento: P101410118826 Descripcion:

NOTIFICA-EH4102-2008/91
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/69
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/87
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/85
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/73
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/93
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/32
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/90
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/500819 Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

522510870 GORDILLO GOMEZ ANTONIO
Documento: P101410122624
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/886

Descripcion:

75400030G  GUILLEN BENITEZ ANTONIO

Documento: P101410126833  Descripcion:

NOTIFICA-EH4102-2008/70
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/71
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/500412 Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NIF Nombre R.UE.

754274197 MARTINEZ GUILLEN AGUSTIN NOTIFICA-EH4102-2008/72
Documento: P101410135985  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2006/2450  Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.UE

B41102286 MANUFACTURAS PARA EL BARO MAGOSA 5L NOTIFICA-EH4102-2008/66
Documento: 0102410550662 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/7015  Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

B91561134 ADRIAN TALLERES METALURGICOS SL
Documento: 0102410478636 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/3689  Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/82

Documento: 0102410478642  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/3689  Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

Documento: 0102410558385  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/6479  Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

27846759S RODRIGUEZ FERNANDEZ MANUEL
Documento: 0102410541973 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2006/355 Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

NOTIFICA-EH4102-2008/67

34039698C GARCIA GUERRERO ROSARIO NOTIFICA-EH4102-2008/86
Documento: 0102410509594  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2007/921 Org. Resp.:Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

34074865C LEON FUENTES INMACULADA NOTIFICA-EH4102-2008/76
Documento: 0102410570403 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4102-2008/2153  Org. Resp.: Of. Liquid. de ALCALA DE GUADAIRA

Sevilla, 8 de octubre de 2008.- La Delegada, Eva Maria
Vidal Rodriguez.

ANUNCIO de 17 de octubre de 2008, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser notificados
por comparecencia en actos de la gestion de los tributos
cedidos, dictados por la Oficina Liquidadora de Ecifa.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados,
detallados abajo, para qua comparezcan en la Oficina Liquida-
dora de Ecija, con domicilio en Av. Blas Infante, 6, 22 planta,
maddulo 7, para ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 15 dias
naturales, contados desde el siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho plazo no
se hubiese comparecido, la notificacién se entendera producida a
todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo sefialado para comparecer. Y todo ello a tenor de lo es-
tablecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

TRAMITES DE AUDIENCIA

HEREDEROS DE DOLORES MUNOZ RODRIGUEZ
Documento TRAMITE DE AUDIENCIA PARA LA LIQUIDACION 0102410289235
Descripcion: SUCESIONES Y DONACIONES

R.U.E. Origen: SUCDONOL EH4106 2005/129 ORG. RESP.: OF. LIQUIDADORA DE ECIJA

Sevilla, 17 de octubre de 2008.- La Delegada, Eva Maria,
Vidal Rodriguez.
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. ANUNC/O de 27d€ octubre de 2008, de /a De/ega ACUERDO NUMERQ DEUDA FECHA EMISION ACUERDO  REFER.ACTAN®
cion Provincial de Sevilla, por la que se relacionan obliga- 0062410011621 1207,13 17110/2008 0022410012091
dos tributarios para ser notificados por comparecencia, Nombre: ROZALEM PERLACIA, VICTORIA.
en actos de la Inspeccion de los Tributos.
N.LF.: 281358501
Por no ser posible la notificacion, por causas no impu- Domicii: CLITATO, 311D,
tables a esta Administracion Tributaria, se relacionan a los Localdad: H007-SEVILLA -~
obligados tributarios, detallados abajo, para que comparezcan o '
ante el Servicio de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, ACUERDO NOMERO __ DEUDA FECHA EMISION ACUERDO _ REFERACTA N°
con domicilio en Sevilla, ¢/ Adolfo Rodriguez Jurado, ndm. 1, 0092410011575 152805 161012008 0022410012161
segunda planta, para ser notificados. Nombre: ROZALEM PERLACIA, M.JOAQUINA.
La comparecencia se debera producir en el plazo de 15 ' "
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publicacién NLE: 27702984)
del presente anuncio en este Boletin Oficial. Cuando transcu- Domicilo: CLI CANALEJAS, 11,
rrido dicho plazo no se hubiese comparecido, la notificacion se Lo 001 SEVILLA
entendera producida a todos los efectos legales desde el dia o '
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para compare- ACUERDO NUMERO DEUDA FECHA EMISION ACUERDO ___ REFRACTAN®
cer. Y todo ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del 0092410011583 1628015 1611012008 0022410012152
articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Nombre. ROZALEM SUAREZ. FIDEL
Tributaria (BOE 18.12.2003). ' it
N.LF. 27315307R.
Domicilio: CL/ ASTORGA, 5- 5 B.
ACUERDOS DE INSPECCION. Localidad: 06300-MERIDA ( BADAJOZ).
Nombre: ROZALEM PERLACIA, FIDEL ACUERDO NUMERQ DEUDA FECHA EMISION ACUERDO ___ REFER.ACTAN°
N.IF. 280005798 0092410011630 1207,13 17/10/2008 0022410012100
Domicilio: CLJ ASUNCION. Nombre: ROZALEM SUAREZ, OLGA.
Localidad: 41011- SEVILLA. N.LF.: 28901867K
Domicilio: CL/ CURRO CUCHARES; 14D
Conceptos Tributarios: TRANSMISIONES PATRIMONIALES. Localidad: 41007- SEVILLA.
Periodo: 2006 ACUERDO NUMERO DEUDA FECHA EMISION ACUERDO. REFER.ACTA N°.
ACUERDQ NUMERQ DEUDA FECHA EMISION ACUERDO _REFR.ACTAN° 0092410011611 8434,64 17/10/2008 0022410012116
0092410011560 15286,16 15/10/2008 0022410011951 . .
) Sevilla, 27 de octubre de 2008.- La Delegada, Eva Maria
Nombre: ROZALEM PERLACIA, MARIA DOLORES. Vidal Rodrl'guez
N:LF.: 282220025
Domicilio: CL/ VIR UA, 18-8 A, .
omicto GEN ANTIGUA, 18- A ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008, de la Dele-
Localidad: #1011-SEVILLA. gacion Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser
ACUERDO NUMERO DEUDA FECHA EMISION ACUERDO _ REFER ACTAN® notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos cedidos.
0092410011584 15280,15 16/10/2008 0022410012143
Nornbre: SUAREZ GONZALEZ, OLGA. Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
NIF. H980126F bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
Do detallados abajo, para que comparezcan ante el Negociado de
omiilo: CL/ CURRO CUCHARES, 14D. Notificaciones (Servicio Relaciones con los Contribuyentes) en
Localidad: 41007- SEVILLA, esta Delegacion Provincial, con domicilio en Sevilla, C/ Adolfo
ACUERDO NUMERO DEUDA FECHA EMISION ACUERDO _ REFER.ACTA N° Rodriguez Jurado (Edl.f : COllseq)’ 1, para ser nofificados.
La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
0092410011605 un4 16/10/2008 0022410012082 dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
Nombre: ROZALEM SUAREZ, PATRICIA. cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
NIF - dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
LILF. 5306T . . . f
N ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
Domicilo: CL/ GENARO PARLADE, 13-2-5 B miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
Localidad: #1013SEVILLA. en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).
OTROS
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
NOTIFICA-EH4101- CAUCION-EH4101-
A91032243 |BENURBAN SA 2008/14604 P101410151437 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST. 2005/904 SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NOTIFICA-EH4101- OTRNOTIF-EH4101-
A91096511 |CONTSA CORPORACION EMPRESARIAL SA 2008/13623 0291410437491 [OTRAS NOTIFICACIONES 2008/1910 RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
NOTIFICA-EH4101- CAUCION-EH4101-
B11595089 [ENEA ZUL, SDAD RESPONSABILIDAD LDAD 2008/13398 P101410149924 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST. 2004/3499 SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
NOTIFICA-EH4101- CAUCION-EH4101-
B41770686 |PALMOSA 2004 SL 2008/13413 P101410149802 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST. 200473502 SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

B41846031 |PROCESO INTEGRAL DE EDIFICACION SL |y U S8 EH410%- p101410147474 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | P A0 H4101-| ey e GESTION TRIBUTARIA
B41846031 |PROCESO INTEGRAL DE EDIFICACION SL |y U S8 EH410%- p101410147492 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | P A0 -EH4101-| ey e GESTION TRIBUTARIA
BY1009167 |OBRAS Y CONTRUCCIONES DE PILAS SL | e S0 41011 0991410434962 | 07RAS NOTIFICACIONES g 14101 | REl ACIONES CON CONTRIBUYENTES
BY1009167 |OBRAS Y CONTRUCCIONES DE PILAS SL | e SO EH410%| ec1410046625 | REC.REPOS. SERV. RECAUDACION | BECHECRUEHA10L | sepyicio pE ReCAUDACION
BOL141754 |GRUPO MANJESA SL Noarissos L0 101410149967 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | 000~ 7a: - *101| SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91198432 |ENFEVI INVERSIONES SL Noarisare 410 101410148612 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. |5 A0 EH4101-| seqy b GESTION TRIBUTARIA
B91243105 |HUERTA DEL REY DEL RIO SL N isase L0 p101410144464 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. |5 230 EH4103-| seqy D GESTION TRIBUTARIA
B91300921 |EXPO-PARKING SL s 410 101410145356 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. {5230 -EH 4103 seqy D GESTION TRIBUTARIA
BO1358291 |JANDER SL oo 410 101410149915 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | So0nrmyar O | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
BO1358291 |JANDER SL s EHAL01- 101410151315 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | So0ar onet 01| SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 |FINGESIM SL s EHAL0T- p101410151342 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | SasiciON-EH410L | sey pE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 |FINGESIM SL 1 EHAL01- p101410151272 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | SaSioioN-EH410L | sey pE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 |FINGESIM SL N 4102 p101410151385 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | Sasicion EH410L | sey e GESTION TRIBUTARIA
B91402032 | FINGESIM SL g 40%1p101410151324 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | SasiiONEH410% | seqy D GESTION TRIBUTARIA
B91402032 | FINGESIM SL Nobarisong 0% P101410151193 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | Saohasc " +10% | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 | FINGESIM SL Nobarisang 0% 101410151333 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | Sa0krionpr O |SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 | FINGESIM SL Nooarisang 0% 101410151351 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | Sacirionor O |SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91422329 | GRUPO ALCALA 5 SL Notarisos 0% 101410142906 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | P A0 -EH410T- sey e GESTION TRIBUTARIA
B91422329 | GRUPO ALCALA 5 SL Nonarisos 0% 101410142024 [ PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | oP 40 -EH410%-| seqy D GESTION TRIBUTARIA
FO1170365 |SAT “SAN MIGUEL DE LA TORRE” Noarisess 40 101410130677 [ PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. |5 A30-EH4101-| seqy b GESTION TRIBUTARIA
X1593005T | CHRISTIAN FUNCK Noarisoos L0 101410145724 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. {52301 4100/ Seqy D GESTION TRIBUTARIA
27290965Q |SOUSA RODRIGUEZ REYES oA e 41021 0291410437096 | OTRAS NOTIFICACIONES St £ H420L| SERY DE GESTION TRIBUTARIA
272931358 |BLAZQUEZ PACHECO DIEGO o EH4101-1 0291410437254 | OTRAS NOTIFICACIONES S a. H4101- | REL ACIONES CON CONTRIBUYENTES
27626842R |BAENA BURGOS JOSE A 4102 R101410036401 | REC REPOS.SERV.GESTTRIBUTARIA |3 OFSTEHA10L | Sepy b GESTION TRIBUTARIA
27825206) |CORRALES VILLA, JOSEFA oo 410 101410149976 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | 5o sraas -+ 10| SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
27895988R |MARANON ARANA ILDEFONSO N Smse 41011 0291410438550 | OTRAS NOTIFICACIONES O ThFy EH410- | RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
27895988R |MARANON ARANA ILDEFONSO oS 4101 REC1410046905 | REC REPOS. SERV. RECAUDACION | RECRECAUEHAI0L | sppyic10 D ReCAUDACION
27898035R |LAGE RODRIGUEZ MARGARITA CARMEN | YOTIFICA ER410L1 0101410038456 | ReC.REPOS. SERV.GESTTRIBUTARIA | R Soo T EH410L | seqy pE GESTION TRIBUTARIA
27957962) |BARCO LOPEZ DOLORES o EHAL01- 111410033024 | PROPLIQ. SUCESIONES GESTION | S0 one - #10%"| SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
28176083W |RIVERO BENITEZ, MAGDALENA s H40L1p111410034353 | PROPLIQ. SUCESIONES GESTION | 090 0. | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
283487454 |PREDA MORENO ANA Nobarisas 0% P111410033775 | PROPLIQ. SUCESIONES GESTION |30y 01| SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
283516095 |MONTERO RUZUBIETA MARIA CARMEN | L) S8 EH410L p101410145654 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | 0059214101 | ey DE GESTION TRIBUTARIA
283516095 |MONTERO RUZUBIETA MARIA CARMEN | L) S8 EH410L p101410145627 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | 00549214101 | Serv.DE GESTION TRIBUTARIA
28464072P | PEREZ PEREZ JOSEFA MARIA Nooarisaos 40T 0291410439713 | OTRAS NOTIFICACIONES S g HA101- | REACIONES CON CONTRIBUYENTES
28478364V | PEREZ CASTILLO ADOLFO e 41021 0291410438943 | OTRAS NOTIFICACIONES S 4101 | REL ACIONES CON CONTRIBUYENTES
28478364V | PEREZ CASTILLO ADOLFO s HAL0L- Rec1410047201 | REC REPOS. SERV. RECAUDACION | RECRECEUEHAIOL sepyicio pE ReCAUDACION
28478919C |PEREZ DE LA ROSA BLANCO JOSE s 410 101410136213 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. {5230 -E 4102/ seqy D GESTION TRIBUTARIA
286311018 |SCHIWITALLA KRAUS CARMEN MERCEDES | HOTIFI SA-ER4101) 0591410436676 | 0TRAS NOTIFICACIONES T 410 | RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
286496096 |LOPEZ GONZALEZ ALEJANDRO JOSE Nt 4102 2101410134235 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | P8I0 EH4101- ey pe gEsTION TRIBUTARIA
286608193 |BORREGO GONZALEZ JOSEFA e EH4L0T- p101410145672 | PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | P A0 EH4101-seqy pe GESTION TRIBUTARIA
28693853L |MAJUA GARCIA JUAN CARLOS A 4102 111410033617 | PROPLIQ. SUCESIONES GESTION | S0 onee 01| SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
287385264 | MOLINA MARTIN, MIGUEL S EHA4101-| REC1410046817 [REC REPOS. SERV. RECAUDACION | RECRECAJEHAI0L | spgyic10 D ReCAUDACION
287385264 | MOLINA MARTIN, MIGUEL S 541011 0291410438505 | OTRAS NOTIFICACIONES g 401 | REl ACIONES CON CONTRIBUYENTES
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288590590 |PAEZ RUIZ JOSE LUIS Mo 10T p101410134174 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. | or 840 EHALOL | seqy DE GESTION TRIBUTARIA
28906076K |JORGE GOMEZ CARLOS s EH410L 0591410433675 | OTRAS NOTIFICACIONES S EHAL0L-|SERy DE GESTION TRIBUTARIA
29389536K |CARRASCO MARTIN CATALINA S EH410L1p111410034527 | PROPLIQ. SUCESIONES GESTION (0D ON EH4101-\ ey e gEsTiON TRIBUTARIA
29740576N |DOMINGO MORALES MARIA PILAR o 4101 p111410034633 | PROPLIQ. SUCESIONES GESTION [0 -DON EH4101| ey e gESTION TRIBUTARIA
29763845M [DOMINGO Y MORALES, JAVIER MARIA | LI EH410L 1011410034642 | PROPLIQ. SUCESIONES GESTION (33 °DO N EH410L\ ey e GESTION TRIBUTARIA
30421660C |FERNANDEZ RODRIGUEZ EVARISTO Nobarsage 0L p101410145243 PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. [, 240 EH4101 | ey e GESTION TRIBUTARIA
31492795E |MOTA ALVAREZ M ANGELES Nobarsase +10L0291410439704 | OTRAS NOTIFICACIONES Sorpoe L0 |SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
33855460K |SANCHO CAPARRINI JOSE LUIS Nobarsone+10L10291410436100 | OTRAS NOTIFICACIONES I 1101 REl ACIONES CON CONTRIBUYENTES
34768315C |FERNANDEZ MASA GEMA o EH410L1 5111410033757 PROPLIQ. SUCESIONES GESTION (00 9N EH410%| ey e GESTION TRIBUTARIA
45037781D |JORGE ORTIZ MARTIN e EH410L 0591410433650 | OTRAS NOTIFICACIONES S EHAL0L| SERy DE GESTION TRIBUTARIA
488126860 |JORGE GOMEZ JOSE MARIANO s H410L 0291410433666 | OTRAS NOTIFICACIONES St EH4L0T SERy DE GESTION TRIBUTARIA
52996283M [VALDENEBRO ANSALDO IGNACIO e 4101 p111410034581 {PROPLIQ. SUCESIONES GESTION (0PN EH4101| ey e GESTION TRIBUTARIA
75461454H |MARTIN TERNERO CARMEN Notansan 0L 101410147447 PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST. (5o £ 44201\ ey e GESTION TRIBUTARIA
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.

28230514 |GRUPO LAR PROMOSA SA R H410L1 0102410499726 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, A0 EH4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
A41016262 |CONSTRUCCIONES AZAGRA SA e EH410L1 0102410558774 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, FAID-EH4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
41016262 |CONSTRUCCIONES AZAGRA SA Nooarisane 4101 0102410558784 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, 90-EH4101| ey e GESTION TRIBUTARIA
A41016262 |CONSTRUCCIONES AZAGRA SA o EH41011 0102410558802 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, FAID-EH4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
aa1023177 |DEROSITDS REPRESENTACIONES YALMA- POTFIER EH4101-1 0101410685434 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [ %2 EF410%|sERy DE GESTION TRIBUTARIA
aa1023177 | DEROSITOS REPRESENTACIONES YALMA- DIOTSF ICREH4101-1 0101410685426 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [ prEAIB-EH4103-15gqy pE GEsTioN TRIBUTARIA
B79128625 |AGORA RESTAURACIONES DE ARTESL (= 1 EH410L1 0102410592981 | LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, P47 2 E 4101\ sey e GESTION TRIBUTARIA
B9L041582 |OBRAS Y SERVICIOS LATERIS SL s anE H410L) 0102410654472 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, E89D-E 4201\ ey e GESTION TRIBUTARIA
B91089706 |CARO RONCO ALTO SL b EH410L] 0102410561166 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION (5 PAID-E 01| sey e GESTION TRIBUTARIA
B9L164004 [RILOSTONE SL oarsarH410L) 0102410651545 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION (5230 -E #4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
B91220277 |CASASUR SIGLO XXI SL b EH410L1 0102410543105 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [P AID-EH4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
BI1228296 || K o e L AT AR s 01| 0162410146552 | LIQ. GENERAL GESTION hooe e LOL | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91247486 |FRINUSUR SL o EH410L 0102410650121 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION (5P A0 -E H4201| ey e GESTION TRIBUTARIA
B91282228 |BOX'S GESTORES INMOBILIARIOS SL Nooarisaae +10L 0102410648532 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION  [5of 242 E 4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
B91287698 |SIEBEN EINKAUFEN SL oy EH410L 0102410604021 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, FAID EH4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
B1333269 [HAPEX PROPERTY DEVELOPMENTSL (% 1S EH410L 0102410528651 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, f270-E H#101|sey e GESTION TRIBUTARIA
BO1537373 |INVERROBLE ASESORES FINANCIEROS SL [ horF S EH4101 0105410650065 | LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, P20 E 44101\ sey e GESTION TRIBUTARIA
FO1170365 |SAT “SAN MIGUEL DE LA TORRE” Notarieer 101 0102410635156 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, 249 -EH#101| ey e GESTION TRIBUTARIA
070093332 |FERNANDEZ MORENO SANTIAGO Noarisage 4101 0102410567735 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, P20 -EH#101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
27299114T |PEREZ CARMONA MANUEL o EHA10L| 0112410149202 |LI. DE SUCESIONES GESTION SO EHALOL-|SERy DE GESTION TRIBUTARIA
27316209Y |SANCHEZ DOMINGUEZ AHIMSA A EH410L 0112410162850 [LI. DE SUCESIONES GESTION Sotrapoe L0 SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
27319011W  |LOPEZ FERNANDEZ SONIA e EH410L1 0102410528392 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, PAID-EH4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
27626842R |BAENA BURGOS JOSE R A H410L| 0112410172975 |LIG. DE SUCESIONES GESTION St 410 SERV DE GESTION TRIBUTARIA
277754401 |JIMENEZ TOLEDO ENCARNACION Notansior 10| 0112410165840 |LIQ. DE SUCESIONES GESTION Soaebe 0% |SERV DE GESTION TRIBUTARIA
279473361 |FERNANDEZ VENTURA NATIVIDAD s EH410L| 0112410158241 |LIG. DE SUCESIONES GESTION S EH4L0L| SERy DE GESTION TRIBUTARIA
28343335K [LEON ALONSO JOSE Nooarai 410 0112410172364 [LIQ. DE SUCESIONES GESTION oty 0TI SERV DE GESTION TRIBUTARIA
283467340 |PLATE SCHAUSEIL BARBARA o EHA10L 0102410522765 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, PAD-E 4101\ sey e GESTION TRIBUTARIA
283534430 |DOMINGUEZ REBOLLO JOSE ANTONIO | H S F S8 EF41031 0115410162013 | LiQ. DE SUCESIONES GESTION Smsova T 40L | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
28393245K | DOMINGUEZ REBOLLO EMILIAMARIANA | NOFICA-EH41011 0915410167925 |1Q. DE SUCESIONES GESTION S EH4L0T SERV DE GESTION TRIBUTARIA
28400151G [POZ0 SORO JOSE IGNACIO ooarsas 410 0112410164815 [LIG. DE SUCESIONES GESTION Sotrnos L0 SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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28404005V |MOLINA LAMOTHE JUAN MANUEL e EH410L1 0102410530526 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, FAID EH#101\sey e GESTION TRIBUTARIA
28423183] |RODRIGUEZ LEON LUIS Nonarsasy 4101 0102410541322 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, 240 EH#101| ey e GESTION TRIBUTARIA
284268158 |RUIZ BECERRA ISABEL s EH410L1 0102410646155 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, FA3D-EH4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
28452400C |FERNANDEZ POZUELO JULIO s EHA10L 0112410172404 [LIG. DE SUCESIONES GESTION S EHAL0T SERy DE GESTION TRIBUTARIA
28497215P [LOPEZ LUNA ENRIQUE JESUS i EH410L] 0102410650782 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [P AD-EHE101\sey e GESTION TRIBUTARIA
285106167 |POZO SORO ROCIO Nonarsane 410 0112410164833 |LIQ. DE SUCESIONES GESTION Sotrnos 0TI SERV DE GESTION TRIBUTARIA
28683651Y |POZO SORO ALVARO et EH410L| 0112410164806 |LIQ. DE SUCESIONES GESTION oo EHAL0L|SERy DE GESTION TRIBUTARIA
28694371P |PEDROTE DELGADO FRANCISCO Nonaria 10 0102410605576 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, 2-30-E 4201\ ey e GESTION TRIBUTARIA
28714611P [VARELA FUENTES ANTONIO ot EH410L) 0102410576724 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION (0,0 ON-EH410%| ey e GESTION TRIBUTARIA
28714611P |[VARELA FUENTES ANTONIO Notansae 0L 0102410576715 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION (30D OR-EH4101| ey e GESTION TRIBUTARIA
28714611 |VARELA FUENTES ANTONIO s EH410L 0102410576733 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION (50D ON-EH410%| ey e GESTION TRIBUTARIA
28714611P [VARELA FUENTES ANTONIO Notansue 0L 0102410576751 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION (30D EH4101 | ey e GESTION TRIBUTARIA
28749286E |CATALAN RODRIGUEZ NOELIA s EH410L1 0102410650903 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, F530 £ 4101\ ey e GESTION TRIBUTARIA
288099080 |BENAVENTE TINOCO FRANCISCO Noraraans L010102410608163 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |50 590 EH 4101l seqy D GESTION TRIBUTARIA
28853558N |CISNERQS CELIS JOSE MARIA A H410L| 0112410157531 |LIG. DE SUCESIONES GESTION Sty EH4L0T | SERV DE GESTION TRIBUTARIA
288605674 |VERDETTE REQUENA ALFONSO ANGEL | NOLFICA-EH41011 0915410156606 | LiQ. DE SUCESIONES GESTION S EHAL0L- SERy DE GESTION TRIBUTARIA
288605674 |VERDETTE REQUENA ALFONSO ANGEL | L 1A EH41011 0112410156501 |LiQ. DE SUCESIONES GESTION oot 40T SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
28881141H |GOMEZ CAMACHO ANGEL e EH410L) 0102410643952 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, PAD EH4101\sey e GESTION TRIBUTARIA
29736579V |PAVON LOPEZ ENCARNACION s EH410L| 0112410161802 |LIG. DE SUCESIONES GESTION Someabe 40T SERV DE GESTION TRIBUTARIA
29736579V [PAVON LOPEZ ENCARNACION Nobarsaner 41011 0112410161794 |LIQ. DE SUCESIONES GESTION Syt 0TI SERV DE GESTION TRIBUTARIA
31492795E |MOTA ALVAREZ M ANGELES s EHA10L 0112410169251 |LIQ. DE SUCESIONES GESTION oAb E 41T SERy DE GESTION TRIBUTARIA
32033492N |PEREZ PEDRAZA, JUAN CARLOS Nonarsaer 410 0102410592081 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION (5P A0 -EH4101 | ey e GESTION TRIBUTARIA
339771565 |POZO SORO FRANCISCO JAVIER e 410 0112410164824 [LIG. DE SUCESIONES GESTION Sotrnos 0TI SERV DE GESTION TRIBUTARIA
34052997W | CUEVAS FELARDO ANTONIO e A410L 0102410591002 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, FA20 -EH4101| ey e GESTION TRIBUTARIA
34057338L [BIZCOCHO PALMA MANUELA s EH410L 0102410645414 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [P A0 -E 4101\ sey e GESTION TRIBUTARIA
44601792P |MORENO MARTIN JOSE ANTONIO Nooarsans+10L 0102410647046 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, 2a0-EH#101| ey e GESTION TRIBUTARIA
47000924X |JIMENEZ CORREA DIEGO s EH410L1 0102410652014 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, FAD EH4101| ey e GESTION TRIBUTARIA
50525467X |LOPEZ MIRALLES PILAR oAb H410L| 0112410164285 [LIG. DE SUCESIONES GESTION oot 40T SERV DE GESTION TRIBUTARIA
52267094P |[RUIZ GOMEZ M TERESA e 4101 0102410517323 {LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, A20-EH4101| ey e GESTION TRIBUTARIA
52268375R |MULET GARCIA DANIEL - EH410L1 012410019301 | LIQUIDACION DONACIONES GESTION |30 ioone-c #10%|SERY.DE GESTION TRIBUTARIA
754298500 |MORON MEDINA ISABEL MARIA s AeEH410L] 0102410645900 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION [, F820 EH4101| ey e GESTION TRIBUTARIA

COMPROBACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
26417517Q |ANGUIS SARO JOSE ANTONIO o 41021 0372410004066 | NOTIF. VALORES AL DONANTE SO EHA10L | SRy DE GESTION TRIBUTARIA
754298500 |MORON MEDINA ISABEL MARIA e 1021 0393410217112 | MOTIVACION DE LA COMPDE VALOR | i8I0 EH4101- ey pe gEsTION TRIBUTARIA

PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Org. Resp.
B36872844 | CIBERGESTION HIPOTECARIA, SL Notansas #1011 0331410484151 | COMUNICACIONES GENERALES |06 ayasty =102 | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
X5175983V |MIRA RODICA o EH410L1 0331410491151 | COMUNICACIONES GENERALES (D6 eI ER4102-| ey e gESTION TRIBUTARIA
273023040 |PEREZ DE GUZMAN OSBORNE JUAN 16NACIO | 712 EH41011 0331410489690 | CoMUNICACIONES GENERALES (D5 el EH4101| ey e GESTION TRIBUTARIA
28350546X |COBO ROMERO JOSE s H410L 0331410478883 | COMUNICACIONES GENERALES (D6 b EF410%| ey e GESTION TRIBUTARIA
284799386 |BUENO RAYA CESAR IGNACIO Moo L010331410481385 |COMUNICACIONES GENERALES | ioaraoy -+ OV | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
28563846P |LOZANO BAROS M CARMEN o EH410L 0331410478560 | COMUNICACIONES GENERALES (DG aNEINEH4L01-\ ey e gESTION TRIBUTARIA
28723914L |MARTINEZ CASAS ANGEL s EA410L 0331410480466 | COMUNICACIONES GENERALES (D6 ahiein EF410%| ey e GESTION TRIBUTARIA
75350582/ |MARTINEZ FERNANDEZ MANUELA R EHA10L 0331410486172 | COMUNICACIONES GENERALES (D6 raht EF410%| ey DE GESTION TRIBUTARIA
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291032243 | BENURBAN SA Nonarisaon 021 1341410188474 | TRAMITE DE ALEGACIONES ooy EALOL | SER DE GESTION TRIBUTARIA
B11595089 |ENEA ZUL, SDAD RESPONSABILIDAD LDAD | ort!" A EH410%| 1341410186986 | TRAMITE DE ALEGACIONES S 0L | SERV DE GESTION TRIBUTARIA
BA1770686 | PALMOSA 2004 SL oA 41011 1341410186855 | TRAMITE DE ALEGACIONES ChUCION EHA10- | SERVIDE GESTION TRIBUTARIA
B41846031 |PROCESO INTEGRAL DE EDIFICACION SL | XOTIFL S ER4103-1 1341410184256 | TRAMITE DE ALEGACIONES A D M 4101 SER DE GESTION TRIBUTARIA
B41846031 |PROCESO INTEGRAL DE EDIFICACION SL | XOTIF S ER410%-1 1341410184231 | TRAMITE DE ALEGACIONES oA EH4101| SRy DE GESTION TRIBUTARIA
BOL141754 |GRUPO MANJESA SL Noarissos 1021 1341410187031 | TRAMITE DE ALEGACIONES S EHAL0L| SRy DE GESTION TRIBUTARIA
BO1198432 |ENFEVI INVERSIONES SL Notarisers 0% 1341410185421 | TRAMITE DE ALEGACIONES hooeono5e * 101 | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
B91243105 |HUERTA DEL REY DEL RIO SL N sace 41011 1341410180196 | TRAMITE DE ALEGACIONES oot 401 | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
B91300921 | EXPO-PARKING SL s 41021 1341410181370 | TRAMITE DE ALEGACIONES A E #1201 | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
BO1358291 |JANDER SL s EH4101-1 1341410188334 | TRAMITE DE ALEGACIONES S ECION EHA4L0L- | SR DE GESTION TRIBUTARIA
B91358291 |JANDER SL Noarisos 1021 1341410186970 | TRAMITE DE ALEGACIONES O EHAL0L | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 |FINGESIM SL Nonarisan 41021 1341410188386 | TRAMITE DE ALEGACIONES S N L0k | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 | FINGESIM SL Nobarisaos 1021 1341410188413 | TRAMITE DE ALEGACIONES S o 0L | SERV DE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 |FINGESIM SL O EHA101-1 1341410188343 | TRAMITE DE ALEGACIONES S LCION EHAL0L- | SERVIDE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 |FINGESIM SL sy SHA101-1 1341410188361 | TRAMITE DE ALEGACIONES P LCION EHAL0L- | SERVIDE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 | FINGESIM SL s SHA101-1 1341410188370 | TRAMITE DE ALEGACIONES S CION EHAL0L | SER DE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 | FINGESIM SL s s 41021 1341410188185 | TRAMITE DE ALEGACIONES SO o L0 | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
B91402032 |FINGESIM SL Nobarsans 41021 1341410188201 | TRAMITE DE ALEGACIONES S 0L | SRV DE GESTION TRIBUTARIA
B91422329 |GRUPO ALCALA5 SL N 5a06 41011 1341410178306 | TRAMITE DE ALEGACIONES honaaat 01| SERv DE GESTION TRIBUTARIA
B91422329 |GRUPO ALCALA 5 SL oo 41021 1341410178281 | TRAMITE DE ALEGACIONES A M 4101| SERIDE GESTION TRIBUTARIA
FO1170365 |SAT “SAN MIGUEL DE LA TORRE” s EHA101-| 1341410174912 | TRAMITE DE ALEGACIONES oA D EH 4101 SRy DE GESTION TRIBUTARIA
X1593005T | CHRISTIAN FUNCK Noarisoos 41021 1341410181876 | TRAMITE DE ALEGACIONES oo ADoG 410 SERV DE GESTION TRIBUTARIA
27825206) | CORRALES VILLA, JOSEFA Nonarisson 1021 1341410187040 | TRAMITE DE ALEGACIONES A EHALOL | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
27957962) |BARCO LOPEZ DOLORES Nobarise 021 1341410170143 | TRAMITE DE ALEGACIONES Soterba 40| SERV DE GESTION TRIBUTARIA
28176083W |RIVERO BENITEZ, MAGDALENA oA EH4101-1 1341410172095 | TRAMITE DE ALEGACIONES S EHA101 | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
283487454 |PREDA MORENO ANA s 41021 1341410169003 | TRAMITE DE ALEGACIONES - EHA101- | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
283516095 |MONTERO RUZUBIETA MARIA CARMEN | O TF SA-ER#101) 1341410181754 | TRAMITE DE ALEGACIONES Dk 4101 SERY DE GESTION TRIBUTARIA
283516095 |MONTERO RUZUBIETA MARIA CARMEN | O SH-ER410L) 1341410181736 | TRAMITE DE ALEGACIONES Do boese! 4101 | SERV DE GESTION TRIBUTARIA
28478919C |PEREZ DE LA ROSA BLANCO JOSE Nobariass 0% 1341410170581 | TRAMITE DE ALEGACIONES hooimape, 10| SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
286496096 |LOPEZ GONZALEZ ALEJANDRO JOSE | P 1C ER410%) 1341410168603 | TRAMITE DE ALEGACIONES hooaea 4101 | SERV DE GESTION TRIBUTARIA
28660819) |BORREGO GONZALEZ JOSEFA e 41011 1341410181772 | TRAMITE DE ALEGACIONES A E 4101 SERIDE GESTION TRIBUTARIA
28603853L |MAJUA GARCIA JUAN CARLOS A 41011 1341410167623 | TRAMITE DE ALEGACIONES A EHAT0L| SRy DE GESTION TRIBUTARIA
288590590 |PAEZ RUIZ JOSE LUIS o 4102 1341410168542 | TRAMITE DE ALEGACIONES oA ER 01| SERy DE GESTION TRIBUTARIA
29389536K | CARRASCO MARTIN CATALINA Nonarisaon 0% 1341410173250 | TRAMITE DE ALEGACIONES Sotrans 0L | SERV DE GESTION TRIBUTARIA
29740576N | DOMINGO MORALES MARIA PILAR Nobarisaos 021 1341410174212 | TRAMITE DE ALEGACIONES oty 410k SERy DE GESTION TRIBUTARIA
29763845M [DOMINGO Y MORALES, JAVIER MARIA | NOTIFICA-ER410L) 1341410174291 | TRAMITE DE ALEGACIONES SN EHA101- | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
30421660C |FERNANDEZ RODRIGUEZ EVARISTO N tsao 11021 1341410181203 | TRAMITE DE ALEGACIONES At 4101 SERV DE GESTION TRIBUTARIA
34768315C |FERNANDEZ MASA GEMA s 4102-1 1341410168962 | TRAMITE DE ALEGACIONES oA E HAT0L| SRy DE GESTION TRIBUTARIA
52996283M | VALDENEBRO ANSALDO IGNACIO ety 41021 1341410173555 | TRAMITE DE ALEGACIONES oot 0% | SERV DE GESTION TRIBUTARIA
75461454H | MARTIN TERNERO CARMEN Nonarisans 1021 1341410184195 | TRAMITE DE ALEGACIONES hooa7izier 410 | SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
28433395) | MARTIN NOGUES JAIME IGNACIO o EH4101- 5113410067736 | ACUERDO DE DEVOLUCION Dy EF101: | SERy DE GESTION TRIBUTARIA
286311018 |SCHIWITALLA KRAUS CARMEN MERCEDES | b SH-EF#10L| 0113410067587 | ACUERDO DE DEVOLUCION S ayeon EHALOL| SERy DE GESTION TRIBUTARIA

Sevilla, 5 de noviembre de 2008.-

La Delegada, Eva Marfa Vidal Rodriguez.
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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de la Agencia Andaluza de la Ener-
gia, por la que se hace publica la relacién de incenti-
vos concedidos al amparo de la Orden que se cita

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar publicidad
a los incentivos concedidos al amparo de la Orden de 11 de abril
de 2007, por la que se establecen las bases reguladores de un
programa de incentivos para el desarrollo energético sostenible
de Andalucia y se efectlia su convocatoria para el afio 2007, con
cargo al programa y créditos presupuestarios siguientes:

Anualidades: 2005, 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010
Aplicaciones presupuestarias:
0.1.12.00.01.00.8070.74019.73.A
0.1.12.00.17.00.8070.74020.73.A
0.1.12.00.17.00.8070.74021.73.A
0.1.12.00.17.00.8070.74026.73.A

I.D.A.E

~ En'lasiguiente relacion se indica el beneficiario, importes
incentivados y finalidad:

Beneficiario

Agener S.A.

Ayuntamiento de Loja

Consorcio Parque de las Ciencias
Diputacién Provincial de Granada
Diputacion de Sevilla

Diputacion de Sevilla

Diputacion Provincial de Sevilla

Fundacion Instituto para la
Sostenibilidad de los Recursos

Corporacion Alimentaria Pefiasanta, S.A.
Cotton South, S.L.

Fmc Foret, S.A.

Fmc Foret, S.A.

Importe  Finalidad
15.567,55 € Acciones divulgativas e informativas
12.326,89 € Acciones divulgativas e informativas
15.002,50 € Acciones divulgativas e informativas
41.607,00€ Acciones divulgativas e informativas
23.635,00 € Acciones divulgativas e informativas
11.816,41 € Acciones divulgativas e informativas
13.671,59 € Acciones divulgativas e informativas

22.486,49 € Acciones divulgativas e informativas

8.172,38 €  Aprovechamiento de calores residuales
28.931,76 € Aprovechamiento de calores residuales
27.731,20 € Aprovechamiento de calores residuales
34.664,00 € Aprovechamiento de calores residuales

Auditorias, diagnésticos, planes de

Andaluza de Cales S.A. 3.372,18 € optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Asociacion de Abastecimientos de Auditorias, diagndsticos, planes de
3.336,80 € optimizacion y estudios de viabilidad de

Agua y Saneamientos de Anda "
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
46.700,00 € optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Auditorias, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Auditorfas, diagndsticos, planes de
29.000,00 € optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Auditorfas, diagndsticos, planes de
24.930,51 € optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Auditorias, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Auditorfas, diagnésticos, planes de
16.835,43 € optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos
Auditorfas, diagndsticos, planes de
15.099,45 € optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Ayto. de Sevilla

Ayuntamiento de Alhama de Aimerfa ~ 3.150,83 €

Ayuntamiento de Andjar (Jaén)

Ayuntamiento de Baeza

Ayuntamiento de Berrocal 484380 €

Ayuntamiento de Cartaya 8.290,80 €

Ayuntamiento de Gergal 3.364,00 €

Befesa Gestion de Residuos
Industriales, S.L.

Caja General de Ahorros de Granada

Beneficiario

Importe

Finalidad

Camara de Comercio, Industria y
Navegacion de Granada

Colegio Oficial Aparejadores
Arquitectos Técnicos Méalaga

Comunidad de Regantes del Valle
Inferior del Guadalquivir

Consorcio de Medio Ambiente
Estepa-Sierra Sur

Derprosa Film S.L.

Diputacién Provincial de Granada

Diputacién Provincial de Granada

Diputacién Provincial de Granada

Diputacion de Sevilla

Diputacion Provincial de Sevilla

Diputacion Provincial de Sevilla

Diputacion Provincial de Sevilla

Diputacion Provincial de Sevilla

EADS-Construcciones Aeronauticas S.U.

Empresa Pdblica de Puertos de
Andalucfa

Enerocean S.L.

Excma. Diputacion Provincial de Jaén

Excmo. Ayuntamiento de Albox

Excmo. Ayuntamiento de Jaén

Fundacion Medioambiente, Energia y
Sostenibilidad Prov. Cadiz

Fundacion Medioambiente, Energia y
Sostenibilidad Prov. Cadiz

Innovarenalcaladeguadairas!

Sociedad de Planificacion y Desarrollo,
Sopde, S.A.

Agustin Puerto Carvajal

Alfonso Francisco Ortega Alvarado

Ana Belén Matas Luque

Andrés Domingo Navarro

Angel Garcia Vico

3744741 €

3.381,00 €

11.542,50 €

11.049,70 €

5.836,35 €

26.562,50 €

38.184,00 €

40.000,00 €

26.100,00 €

3.375,60 €

6.250,00 €

18.792,00 €

23.200,00 €

8.25792 €

1497776 €

46.518,09 €

50.677,50 €

13.340,00 €

143.550,00 €

29.230,50 €

50.500,00 €

20.344,83 €

9794413 €

341326 €

3.346,96 €

AT7145€

548348 €

6.551,45 €

Auditorias, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorias, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacin y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorias, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorias, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorfas, diagndsticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Auditorias, diagnésticos, planes de
optimizacion y estudios de viabilidad de
proyectos energéticos

Calderas para calefaccion y/o ACS
acogidas al rite con potencia igual o
inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS
acogidas al rite con potencia igual o
inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS
acogidas al rite con potencia igual 0
inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS
acogidas al rite con potencia igual o
inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS
acogidas al rite con potencia igual 0
inferior a 300 kKW
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Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Angel Vicente Minguez Sanz 8.528,07 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Deifontes 16.220,85 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Antonio Medina Lépez 743148 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Ddrcal 11.066,73 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Antonio JesUs Llamas Solana 3.218,65 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Darcal 12.830,86 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Antonio Jiménez Gonzélez 3.618,08 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Darcal 14.135,86 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Antonio Moreno Vera 3.504,85 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Drcal 14.752,12 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Antonio Santander Calvo 7.551,06 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Huétor Vega 14.752,05 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Ayuntamiento de Moclin 16.618,17 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Huétor Vega 23.211,11 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Catalina Rusillo Nieto 3.853,74 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Huétor Vega 24.495,93 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Clotilde Molina Romero 3.113,36 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Moraleda de Zafayona ~ 12.983,07 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Christopher Paul Seaton Clifford 3.561,96 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Moraleda de Zafayona ~ 12.983,07 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Daniel Molina Domingo 3.379,90 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Alcala la Real 16.220,85 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Diego Garcia Castarnada 7.551,06 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Alcala la Real 17.203,53 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Ecoduendes, S.L.I. 464451 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Alcala la Real 17.203,53 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Eduardo José Gonzalez Salvador 3.241,00 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Alfacar 12.844,72 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Eusebio Ldpez Palomeque 3.080,50 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Alfacar 13.677,22 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Otura 5.373,04 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Armilla 11.066,73 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Otura 12.830,86 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Armilla 14.752,05 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Otura 12.830,86 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Armilla 23.838,95 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Otura 16.221,54 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Armilla 24.495,93 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. La Zubia 16.073,56 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Cenes de la Vega 7.163,89 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. La Zubia 21.347,36 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Cenes de la Vega 27.719,77 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. La Zubia 25.777,07 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Colomera 14.752,05 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Pinos Puente 15.892,74 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. El Salar 5.823,52 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Clllar Vega 5.061,42 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. El Salar 6.11751 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Cullar Vega 5.061,42 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. El Salar 25.543,09 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Cullar Vega 11.075,66 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. El Salar 25.543,09 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Cullar Vega 14.752,05 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Iznalloz 14.752,05 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto Deifontes 11.075,66 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Iznalloz 14.752,05 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW

inferior a 300 kW
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Beneficiario Importe  Finalidad Beneficiario Importe  Finalidad

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Loja 16.220,85 € acogidas al rite con potencia igual 0 Guillermo Castro Ortiz 4.298,29 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Loja 16.220,85 € acogidas al rite con potencia igual o Irene Jaimez Aguila 3.194,70 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Loja 23.838,95 € acogidas al rite con potencia igual 0 Jests Bazan Ramirez 4.413,06 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Moclin 5.652,39 € acogidas al rite con potencia igual 0 Jesus Esteban Linde 4.413,06 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Moclin 11.243,65 € acogidas al rite con potencia igual 0 José Parras Sanz 3.796,60 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Moclin 12.937,53 € acogidas al rite con potencia igual o José Antonio Lozano Mufioz 5.021,83 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Moclin 12.937,53 € acogidas al rite con potencia igual o José Daniel Simén Burgos 4.213,64 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Moclin 14.097,94 € acogidas al rite con potencia igual 0 José Lozano Nieto 5.11319€ acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Moclin 14.660,70 € acogidas al rite con potencia igual o José Luis Ruiz Romero 3.230,75€ acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Montefrio 51.858,26 € acogidas al rite con potencia igual o José M Fernandez Quijada 3.222,48 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Torre del Campo 4.213,64 € acogidas al rite con potencia igual o José Manuel Lopez Bueno 3.796,60 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayto. Ubeda 23.838,95 € acogidas al rite con potencia igual o José Miguel Martinez Alcala 4.091,19€ acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Excmo. Ayuntamiento de Grazalema ~ 97.105,92 € acogidas al rite con potencia igual 0 José Pablo Romero Delgado 6.349,77 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

h : Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS

E:;g; té.OAyuntammnto Villanueva del 148.862,29 € _acog_idas al rite con potencia igual 0 Juan Antonio Garcfa Quesada 3.28393 € _acog_idas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Exmo. Ayto. Maracena 11.066,73 € acogidas al rite con potencia igual o Juan Antonio Pegalajar Godino 4.350,34 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccién y/o ACS Calderas para calefaccién y/o ACS
Exmo. Ayto. Maracena 11.066,73 € acogidas al rite con potencia igual o Juan Cortes Delgado 3.262,96 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Exmo. Ayto. Maracena 12.536,35 € acogidas al rite con potencia igual o Juan Hervas Hidalgo 3.241,00 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Exmo. Ayto. Maracena 16.027,84 € acogidas al rite con potencia igual o Juan Lifidn Martin 5.031,75€ acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Exmo. Ayto. Maracena 17.082,80 € acogidas al rite con potencia igual o Juan Norberto Carvajal Rodriguez 22.557,61 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Exmo. Ayto. Maracena 21.347,36 € acogidas al rite con potencia igual o Juan Ramos Garcfa 4.413,06 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Exmo. Ayto. Maracena 26.745,52 € acogidas al rite con potencia igual 0 Lucia Brigida Matas Sanchez 4.771,45€ acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Explotaciones Barzain S.L. 32.266,27 € acogidas al rite con potencia igual o Luis M. Arcediano Urefia 12.022,21 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Francisco Javier Gavira Iglesias 3.333,60 € acogidas al rite con potencia igual o Luis Manuel Lara Fernandez 3.639,20 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Francisco Javier Jaimez Aguila 3.194,70 € acogidas al rite con potencia igual o M.2 Gema Contreras Jiménez 3.796,60 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Francisco Javier Lopez Alvarez 7.651,31 € acogidas al rite con potencia igual 0 M2 José Garcia Bazan 7.551,06 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kKW inferior a 300 kKW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Francisco José Moreno Ucles 3.408,92 € acogidas al rite con potencia igual o Manuel Aguayo Mufioz 3.796,60 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
Gerardo Santiago Bolivar 7122,51€ acogidas al rite con potencia igual 0 Manuel Contreras Garcfa 3.796,60 € acogidas al rite con potencia igual o

inferior a 300 kW inferior a 300 kW

Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para calefaccion y/o ACS
German Murillo Jurado 5.161,75€ acogidas al rite con potencia igual o Manuel Chica Beltran 3.792,43 € acogidas al rite con potencia igual 0

inferior a 300 kW

inferior a 300 kW
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Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para instalaciones no
Manuel Malagon Mufioz 5.051,77 € acogidas al rite con potencia igual o Ayuntamiento de La Carlota 39.822,13 € acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kW a 300 kw
Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para instalaciones no
Mari Carmen Rodriguez Gémez 4.198,26 € acogidas al rite con potencia igual o Barcel6 Hotels Mediterraneo 132.626,57 € acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kW a 300 kw
Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para instalaciones no
Matilde Nogales Blanco 4.455,80 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Darcal 33.164,29 € acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kKW a 300 kw
Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para instalaciones no
Miguel Consuegra Garcfa 3.009,01 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. Armilla 29.338,18 € acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kW a 300 kw
Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para instalaciones no
Miguel Alcala Cuadra 4.167,00 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Armilla 52.993,92 € acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kW a 300 kw
. Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para instalaciones no
Miguel Angel Rufién Cuesta 3.796,60 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. de Adra 84.723,01 € acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kKW a300 kw
’ Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para instalaciones no
Miguel Angel Solana Lifian 4.213,64 € acogidas al rite con potencia igual 0 Excmo. Ayto. las Gabias 57.836,65 € acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kW a 300 kw
Calderas para calefaccion y/o ACS Calderas para instalaciones no
Miguel Damas Trillo 3.796,60 € acogidas al rite con potencia igual o Excmo. Ayto. Loja 26.771,91 € acogidas al rite o con potencia superior
inferior a 300 kW a 300 kw
Calderas para calefaccion y/o ACS Patronato Municinal de Deportes Calderas para instalaciones no
Moisés Herrera Canton 3.116,53 € acogidas al rite con potencia igual o Granada p P 49.129,75€ acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kKW a 300 kw
Calderas para calefaccion y/o ACS Patronato Municinal de Denortes Calderas para instalaciones no
Noguerma 20.244,79 € acogidas al rite con potencia igual 0 Granada p P 60.452,15 € acogidas al rite 0 con potencia superior
inferior a 300 kW a 300 kw
Calderas para calefaccion y/o ACS . Centrales termosolares de media y alta
Pablo Lopez Melero 4.403,88 € acogidas al rite con potencia igual 0 Abengoa Solar New Technologies S.A. 1.000000,00€ temperatura
inferior a 00 kW~ Antonio Ramirez Durén 3.000,00 € Chimeneas tecnoldgicas o estufas
Patronato Municipal de Deportes Calderas para calefaccion y/0 ACS Francisco Oller Diaz 3.000,00 € Chimeneas tecnoldgicas o estufas
38.435,85 € acogidas al rite con potencia igual o - . . -
Granada inferior a 300 kW Inmaculada Jiménez Villatoro 3.000,00 € Chimeneas tecnolégicas o estufas
Calderas para calefaccin y/o ACS José Antonio Serrano Caballero 3.000,00 € Chimeneas tecnolégicas o estufas
Pedro Angel Ruiz Barrientos 477145 € acogidas al rite con potencia igual 0 José Joaquin Cabrerizo Machado 3.000,00 € Chimeneas tecnolégicas o estufas
inferior a 300 kW Juan Antonio Arias Arroyo 3.000,00€ Chimeneas tecnoldgicas o estufas
Calderas para calefaccion y/0 ACS Juan David Aranega Galera 3.000,00 € Chimeneas tecnolégicas o estufas
Pedro Antonio Gonzalez Torrente 3.151,05€ acogidas al rite con potencia igual 0 a v e . 'g‘
inferior a 300 kW M. Carmen Delgado Mena 3.000,00 € Chimeneas tecnolégicas o estufas
Calderas para calefaccion y/o ACS Manuel Alcantara Galvez 3.000,00 € Chimeneas tecnolégicas o estufas
Pedro Cortes Sevilla 5.688,56 € acogidas al rite con potencia igual o Marisa Cebrian Gonzalez 3.000,00 € Chimeneas tecnoldgicas o estufas
'(';‘fi;'or a300 kWI oo /o ACS Rosario Garz6n Sampedro 3.000,00 € Chimeneas tecnoldgicas o estufas
alderas para calefaccion y/o I o ) .
Piedad Lpez Aybar 5.033,27 € acogidas al ite con potencia igual o Sonia Raquel Martinez Jiménez 3.000,00 € gmmeneas te.clnologmas 0 estufas
inferior a 300 kW Luis Anddjar S.L.U. 30542500 € Iet C‘;ge”.eric"’” p(?ra P["Cgs" 0 %a'a
Calderas para calefaccion y/o ACS L e, ra amlen 0y reduccion dé residuos
Rafael Sancho Ortiz 22.114,37 € acogidas al rite con potencia igual o Cristobal Torres Segundo 3460,23€  Edlica aislada
inferior a 300 kW . I Equipos solares domésticos
Antonio Aguilar Rios, S.A. 5.886,50 €
Calderas para calefaccion y/o ACS ! homologados »
Ramén de Villegas Villar 3.958,11€ acogidas al rite con potencia igual o Hiorosum 2003, S.L 4.09740 € Equipos solares domésticos
inferior a 300 kw P T o homologados _
Calderas para calefaccién y/o ACS Hiprosum 2003, S.L. 546320€ CaUipos solares domésticos
Recreativos Pérez Anguita, S.L. 22.724,01 € acogidas al rite con potencia igual o ' ' homologados
inferior a 300 kW Equipos solares domésticos
Jamad, S.L. 546320 €
Calderas para calefaccion y/o ACS homologados
Santiago Olmo Espejo 4.538,97 € acogidas al rite con potencia igual o & Equipos solares domésticos
inferior a 300 kW Mafias Cano, S.A. 348462€ homologados
Calderas para calefaccion y/o ACS Imi SA 12151 Equipos solares domésticos
Santiago Apdstol Sdad. Coop. Andaluza 10.868,17 €  acogidas al rite con potencia igual o Olmi S.A 151,68 € homologados
inferior a 300 kW . Equipos solares domésticos
» Vicar Fi ,S.L. 26.715,42
Calderas para calefaccion y/o ACS fear Futuro, $ bT1542€ homologados
Santiago Sanchez Gomez 8.023,72 € acogidas al rite con potencia igual 0 . Equipos solares domésticos
inferior a 300 kW Vicar Futuro, S.L. %71542€ homologados
o Caldgras para calefaccion y/q ACS Ana Isabel Pérez Mancebo 3.08754 € Generadores de aire caliente
Sergio Jiménez Jimeénez 7551,06 €  acogidas al rite con potencia igual o Avic. Gan. Finca Villa Ramos, S.L. 4.826,17 € Generadores de aire caliente
inferior a 300 kW " Explot. Agropec. El Garlocho, S.c. 6.793,38 € Generadores de aire caliente
Calderas para calefaccion y/o ACS ; . ) )
Stefan Balachandran 23.890,55 € acogidas al rite con potencia igual o Explotaciones Jauja, S.L. 300736 € Generadores de aire caliente
inferior a 300 kW Explotaciones Jauja, S.L. 6.793,38 € Generadores de aire caliente
o Calderas para calefaccion y/o ACS Explotaciones Jauja, S.L. 6.793,38 € Generadores de aire caliente
Valentin Molina Moreno 421364 € ﬁ]cfggi'gfz ?glor(l)ti\?\/on potencia igual o Francisco Alvarez Estudillo 3.270,55 € Generadores de aire caliente
Calderas para calefaccion y/o ACS Franc!sco Calle!as Garcw/a 3.654,81 € Generadores de a!re cal?ente
Ventorro Turismo Rural S. Coop. And.  5.975,59 €  acogidas al rite con potencia igual o Francisco Callejas Garca 365481 € Generadores de aire caliente
inferior a 300 kW Lidia Lopez Carrillo 5412,82 € Generadores de aire caliente
_ Calderas para instalacionesno M. Angeles Cano Romero 4.080,84 € Generadores de aire caliente
Aceltes Fuentegrande, S.A. 9.960,98 € :nggjﬁval rite 0 con potencia superior M. del Carmen Quesada Santaella 4.079,99 € Generadores de aire caliente
Asociacion de Familires de Enfermos Calderas para instalaciones no M2 del Carmer} Quesada Santaella ~ 4.080,67 € Generadores de a?re caliente
do Alsheimer 2 Estrell 130.783,13 € acogidas al rite 0 con potencia superior Pollos Hnos. Diaz, S.L. 4.826,17 € Generadores de aire caliente
a 300 kw Villablanca Pollos, S.L. 471741 € Generadores de aire caliente
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Beneficiario Importe  Finalidad Beneficiario Importe  Finalidad
Villablanca Pollos, S.L. 4.826,17 € Feneradorgs d;e a:re caliente oo Antonio Galidn Armenteros 703005 € Ln;?lj;:g;nﬁsargzt:;ni?gng|omasa
ncorporacion de tics en proyectos de
Almacenes del Sur S.A. 13.656,97 € e i i b
|ahorro y efl_mer&crc:_ s d Antonio Galian Armenteros 7.030,05 € Ln;taaljé: (l]c;nf?s aT;Zttae}?nsw?clngmmasa
ncorporacion de tics en proyectos de
Fmc Foret, S.A. 424253 € L . ; "
Thorro y ef{cmr;cu:. 05 d Antonio Rodriguez Vallejo 9.896,12 € Lnasrt:ﬂj;(;nf?sa'gztéjni?cligb'omasa
. ncorporacion de tics en proyectos de
Serviman Lucena S.L. 11.311,60 € L . ; "
;’ihforroty efltmenuar i lzad Gonzalo Salas Cortés 727833 € Lnasrfljscégnﬁsa?;ﬁﬁni?cli;bmmasa
. nfraestructuras eléctricas realizadas
Ayuntamiento Belmez de la Moraleda  14.088,87 € s i i b
por adft“'”'i"ac"’fl‘?st locales o Hotel la Posada del Cordobés SL.  15.33188 € L”;f'jgg"s”f?saﬁ'sx‘tﬁ ni‘i’c'i;b")masa
. nfraestructuras eléctricas realizadas
Ayuntamiento Belmez de la Moraleda  27.972,98 € o ; f ;
y ok satzare e s s sonasa
. ! nfraestructuras eléctricas realizadas
Ayuntamiento de Bedmar y Garciez ~ 80.610,00 € s i i b
bor adft”'”'f"ac'“l‘,est locales " Vista Subbética S.L. 932681 € L”;f'j;‘)"s”ﬁsa'l’;'sx‘tif Solarbiomasa
. . nfraestructuras eléctricas realizadas
Ayuntamiento de Frailes 46.668,73 € o ; Arrmi
Fofr adTmI?"aCIorl]'est locales nad Account Executive S.L. 17.351,25 € :Sj;?icfzgsn:i;?;fifj;;?ayg;s 0
. nfraestructuras eléctricas realizadas
yuntamiento de Paymogo 20.597,00 € S Instalaci termi
A - B por administraciones locales Agropecuaria El Sol S.L. 2129602€ allacmnes ermicas n:jay(ojres 0
Empresa Municipal de la Vivienda de ;-0 o000 € Infraestructuras eléctricas realizadas iguales a 10 metros cuadrados
Aracena, S.L. e pofr admmlstrauor;gs Igcales o Alberto Naveda Bra 465676 € ilglj;?ic:zgsn:i;?:)lscii;?ayggzs 0
Excmo. Ayuntamiento de Espeldy 56.293,70 € Ino:zedsrtnril;ciéttjrr:;:neecst::]cca;erga Izadas ) Instalaciones térmicas mayores o
p " et fzad Alfonso Bascon Estepa 3.276,30 € iguales a 10 metros cuadrados
Excmo. Ayuntamiento de la Luisiana ~ 9.704,33 € In raedstr_uc_utjras_ e ect?casl realizadas Instalaciones térmicas mayores o
) ] por administraciones locales Alvari Multiservicios S.L. 1630498 € | drad
Excmo. Ayuntamiento de Vejer de 65.170.00 € Infragstructuras eléctricas realizadas iguales a 10 metros cuadrados
la Frontera N ' por administraciones locales Alvari Multiservicios S.L. 2362844 € !nStaI\Iacmnes termicas n;ay(ojres 0
Sociedad de Desarrollo Econémico 132.935.00 € Infragstructuras eléctricas realizadas iguales a 10 metros cuadrados
Lorefio, S.L. " por administraciones locales Alvari Multiservicios S.L. 36.358,21 € IStelaciones térmicas mayores o
Instalaciones de sustitucién de iguales a 10 metros cuadrados
Bimbo, S.A.U. 2843190 € ‘cjzrrn;:sstr:gltesrati energias tradicionales Alvari Multiservicios S.L. 3038073 € iIgjﬁicg)Tgsr;i;:gfii;zz(oj;s 0
u
» . Instalaciones de sustitucion de S Instalaciones térmicas mayores o
Alvari Multiservicios S.L. 4407055 € .
ig&:ggﬁg“gﬁigﬁ;gg'at'vas Y 594303€ combustibles o energias tradicionales iguales a 10 metros cuadrados
porgas _natural o Alvari Multiservicios S.L. 66.105,83 € ]nstalacmnes érmicas mayores o
) Instalaciones de sustitucion de iguales a10 metros cuadrados
Hotel Angela S.A. 6.420,79 € ;ZT;:SSE’:;]E? a(i energfas tradicionales Avari Multiservicios S.L. 07.048,99 € ilgjﬁicﬂgs n:e;rrrétiz ;zzggzs 0
Instalaciones de sustitucion de M Instalaciones térmicas mayores o
- p - Alvari Multiservicios S.L. 1818055 € .
Quellyn B.V. 10.870,37 € combustibles o energias tradicionales iguales a 10 metros cuadrados
por gas _natural o Alvari Multiservicios S.L. 2027576 € Instalaciones térmicas mayores o
Instalaciones de sustitucion de iguales a 10 metros cuadrados
Sol Melia S.A. Hotel Tryp Albaycin 15.555,36 € EZT;;SSEEE? ‘; energias tradicionales Alvari Multiservicios S.L. 37.903.95 € ilgjgelaicgjggs n::rrr;tii ;r(]jegg:)ess 0
Instalaciones mixtas edlicas- 4 Instalaciones térmicas mayores o
Encarnacion Picon Gil 3.211,22 € fotovoltaicas aisladas de la red Ana Maria Sanchez Cabrera 408878 € iguales a 10 metros cuadrados
electnca} . 5 Ana Pilar Soriano Montero 418707 € Instalaciones térmicas mayores o
Instalaciones mixtas edlicas- iguales a 10 metros cuadrados
Fernando Juan Contreras Usero 3.146,85€ fotovoltaicas aisladas de la red . i Instalaciones térmicas mayores o
eléctrica Antonio Aragén Orellana 3.29350€ iguales a 10 metros cuadrados
Instalaciones mixtas edlicas- . . Instalaciones térmicas mayores o
Francisco Butrén Ruiz 3.495,87 € fotovoltaicas aisladas de la red Antonio Femandez Lorente 88m45€ iguales a 10 metros cuadrados
eléctrica Asociacion de Familiares y Amigos de 697228 € Instalaciones térmicas mayores o
Instalaciones mixtas edlicas- Minusvalidos Psiquicos R iguales a 10 metros cuadrados
Jaime Martell Cinnamond 8.554,88 € fotovoltaicas aisladas de la red o Instalaciones térmicas mayores o
atri Asociacion Montetahor 915624 € .
eléctrica ’ iguales a 10 metros cuadrados
Instalaciones mixtas edlicas- . Instalaciones térmicas mayores 0
Juan Cortés Salmer6n 3.146,85 € fotovoltaicas aisladas de la red Ayuntamiento de Baeza 2218758 € iguales a 10 metros cuadrados
eléctrica ' ) Instalaciones térmicas mayores o
Instalaciones mixtas eélicas- Ayuntamiento de Marinaleda 9.690,77 € iguales a 10 metros cuadrados
Juan Roman Gil 3.777,24 € fotovoltaicas aisladas de la red ) Instalaciones térmicas mayores o
eléctrica Ayuntamiento de Montoro 958313 € iguales a 10 metros cuadrados
Instalaciones mixtas edlicas- . Instalaciones térmicas mayores o
Juana Ramos Lao 4.226,88 € fotovoltaicas aisladas de la red Ayuntamiento de Padul s e iguales a 10 metros cuadrados
eléctrica . Instalaciones térmicas mayores o
] 0 Instalaciones mixtas edlicas- Ayuntamiento de Rute 481244 € iguales a 10 metros cuadrados
Marfa de los Angeles Blanca : . : )
Alc 3.01859 € fotovoltaicas aisladas de la red ) . Instalaciones térmicas mayores o
cantara eléctrica Ayuntamiento de Santa Fe de Moddjar 1249920€ "o\~ " d 4 d
' iguales a 10 metros cuadrados
Instalaciones mixtas edlicas- ' Instalaciones térmicas mayores o
Maria Josefa Vélez Martin 3.691,49 € fcigovqltaicas aisladas de la red Ayuntamiento de Torrox 334855 € i iles a 10 metros cuadrados
eléctrica ) -
’ . - . ) Instalaciones térmicas mayores 0
i O P }nstala;cu_)nes m,lxtjs eghclas_ ) Ayuntamiento Huétor Vega 9.570,17 € iguales a 10 metros cuadrados
Arin Ol uerer o e?é?{?ict:mas e Barcel6 Arrendamientos Hoteleros, S.L.  11.785,98 € Instalaciones térmicas mayores o
Instalaci ixtas edli . T iguales a 10 metros cuadrados
nstalaciones mixtas edlicas- . -
. - . Co - " Instalaciones térmicas mayores 0
Oscar Jiménez Martinez 9.335,76 € Sggzlg:lcas aisladas de la red Candida Benitez Amaya 572390 € iguales a 10 metros cuadrados
Instalaciones mixtas edlicas- Caroline Mary Randerson 320746 € ilnjﬁicfTgsr;z;?gfizgggge: 0
Pablo Barhosa Gonzalez 9.126,06 € fotovoltaicas aisladas de la red I?}Stalac'ones {érmicas mavores o
eléctrica Catalina Cruz Gamen 3.688,31 € iguales ili 10 metrols cuadrgdos
Instalaciones mixtas edlicas- Ig alaciones térmi
Peter Edward Linnane 9.781,34 € fotovoltaicas aisladas de la red Cecilia Cabrera Lumbreras 3848,00€ | oLiaciones lermicas mayores o
eléctrica iguales a 10 metros cuadrados
Antonio Capilla Solera 742230 € Instalaciones mixtas solar-biomasa Celedonio Montilla Sda. Coop. Andaluza  10.459,28 € Instalaciones térmicas mayores o

para usos finales térmicos

iguales a 10 metros cuadrados
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Complejo Sociosanitario Fuente 2318531 € Instalaciones térmicas mayores o Javier Mufioz Rojo 744148 € Instalaciones térmicas mayores o
Salinas S.L. iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Comunidad de Propietarios 4.091,08 € ]nstalacmnes térmicas mayores o John Christopher Slater 491774 € ]nstalacwnes térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Comunldgd de_Propletanos Blg- 1 3612717 € ]nstalacmnes térmicas mayores 0 José Erancisco Arribas Hernandez 526556 € ]nstalacwnes térmicas mayores 0
Residencial Oriente iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Com_u,nldad de Propietarios Gran 499837 € ]nstalacmnes térmicas mayores 0 José Manso Cachinero 302475 € ]nstalacwnes térmicas mayores 0
Capitan iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Comunidad Relig Dnmlqma del 084183 € ]nstalacmnes térmicas mayores 0 José Maria Galdn Sénchez 425500 € ]nstalacmnes térmicas mayores 0
Convento de Santa Maria la Real iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Concepcion Beatriz Roldan Lopez 3593,18 € ]nstalacmnes térmicas mayores o Josefa Pifiero Lema 733220 € ]nstalacmnes térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Dalkia Energfa y Servicios S.A. 111.592,00 € ]nstalacmnes térmicas mayores o Juan Hervas Hidalgo 465211 € ]nstalacmnes térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Diputacion de Granada 9.569,61 € ]nstalacmnes térmicas mayores o Juan Manuel de la Casa Hernandez ~ 3.236,39 € ]nstalacmnes {ermicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Diputacion de Granada 1311398 € ]nstalacmnes érmicas mayores o Juan Manuel Campos Carrasco 351714 € ]nstalacmnes térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Diputacion de Jaén Lopez Garcfa 35.841,16 € ]nstalacmnes térmicas mayores o Juan Ramén Jiménez Rodriguez 3.29350 € ]nstalacmnes {ermicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Embutidos Moreno Plaza, S.A. 16.962,30 € ]nstalacmnes térmicas mayores o Kate Lieselotte Weis 3.29350 € ]nstalacmnes térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Empresa Municipal de la Vivienda de 592218 € ]nstalacmnes térmicas mayores 0 Los Parrales 304954 € !nstaIaC|ones térmicas mayores 0
Sevilla S.A. iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Enrique Cobos Adamuz 3.21944 € ]nstalacmnes térmicas mayores o Luis Eugenio Pertifiez Martin 3.606,70 € !nstaIaC|ones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Esgadi Bermidez, S.L. 6.789,06 € Instalaciones térmicas mayores o Luis Urefia Bracero 323750 € Instalaciones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Eugenio Caballero Salamanca 4.356,75 € !nstaIaC|ones térmicas mayores o Manuel Checa Beltran 3.789,54 € !nstaIaC|ones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Exploraciones Hoteleras Rota, S.L. 16.979,06 € !nstaIaC|ones térmicas mayores o Manuel Miranda Miranda 6.050,91 € !nstaIaC|ones érmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Explotaciones Hosteleras MonteroS.L. ~ 8.735,97 € !nstaIaC|ones térmicas mayores o Mas Spadel Gym S.L. 8.08149 € !nstaIaC|ones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Fam Cérdoba, S.L. 398310 € Instalaciones térmicas mayores o Mike James Barritong Baker 978078 € Instalaciones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Fercampo, S.A. 2235051 € Instalaciones térmicas mayores o Moaral Turismo, S.L.U. 19.005,03 € Instalaciones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Filip Louis Maria Seymus 3.07359 € ]nstalamones térmicas mayores o Pedro Gonzalez Nogueras 373478 € ]nstalamones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Fonserrana Soc. Coop. And. de 1003119 € Instalaciones térmicas mayores o Peter Anthony Reynolds 388842 € Instalaciones térmicas mayores o
Interés Social iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Francisco José Freniche Ibafiez 3.646,01 € ]nstalamones térmicas mayores o Rosario Suarez Quifiones 329350 € ]nstalacmnes térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Fresyga SA. 454121 € Instalaciones térmicas mayores o Salazar e Hijos SL. 613498 € Instalaciones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Frukarin S.A. 5.656.27 € Instalaciones térmicas mayores o Sevilla Milenium, S.L. 442520 € Instalaciones térmicas mayores o
iguales a 10 metros cuadrados iguales a 10 metros cuadrados
Fundacion Medioambiente, Energia y Instalaciones térmicas mayores o . Instalaciones térmicas mayores o
Sostenibilidad Prov. Cadiz 390898 € iguales a 10 metros cuadrados Siul Carmon, S.L. 3.251,28€ iguales a 10 metros cuadrados
Fundacion Nuestra Sefiora de la Instalaciones térmicas mayores o Instalaciones térmicas mayores o
Soledad y San José 1162947 € iguales a 10 metros cuadrados Sol Dorada, S.C.A. 45.768,38 € iguales a 10 metros cuadrados
" Instalaciones térmicas mayores o G Instalaciones térmicas mayores o
Fundacion Proyecto Hombre 16.681,87 € iguales a 10 metros cuadrados Susana Cecilia Ruiz 3.29350 € iguales a 10 metros cuadrados
" Instalaciones térmicas mayores o Instalaciones térmicas mayores o
Fundacion Proyecto Hombre 16.681,87 € iguales a 10 metros cuadrados Tecnocontrol, S.A. 75.632,96 € iguales a 10 metros cuadrados
" M Instalaciones térmicas mayores o . Instalaciones térmicas mayores o
Fundacion Renault Espafia 94971 € iguales a 10 metros cuadrados Tedgid, SL. 394600 € iguales a 10 metros cuadrados
" . Instalaciones térmicas mayores o Instalaciones térmicas mayores o
Fundosa Lavanderfas Industriales, S.A.  52.430,72 € iguales a 10 metros cuadrados Terraza Carmona S.L. 719041 € iguales a 10 metros cuadrados
i - . Instalaciones térmicas mayores o N . Instalaciones térmicas mayores o
Gasoleos y Servicios Coria, S.L. 6.910,02 € iguales a 10 metros cuadrados Universidad de Almeria 22.626,24 € iguales a 10 metros cuadrados
- - . Instalaciones térmicas mayores o . I . Instalaciones térmicas mayores o
Ginés Juan Gutiérrez Molina 329350 € iguales a 10 metros cuadrados Victor Manuel Jiménez Sénchez 5.791,94 € iguales a 10 metros cuadrados
A Instalaciones térmicas mayores o Otras instalaciones de energfas
Grupo Calderdn Chirino 9.521,53 € iguales a 10 metros cuadrados aclian Soluciones. S.L 9355742 € renovables que sean innovadoras, con
) Instalaciones térmicas mayores o ' ' efecto demostracion tecnologica o
Hispano Matyl S.L. 1644245 € iguales a 10 metros cuadrados especial interés energético
) - Otras instalaciones de energias
" ’ Instalaciones térmicas mayores 0 .
Hosteleria Colombina, S.A. 5.24802€ . - renovables que sean innovadoras, con
o / iguales g 10 mgtrog cuadrados Alan William Russell 3.186,70 € efecto demostracion tecnoldgica o
Hosteleria Lojefia S.A. Garcia 26.269.13 € ]nstalacmnes térmicas mayores o especial interés energético
Campafia - iguales a 10 metros cuadrados Otras instalaciones de energias
. Instalaciones térmicas mayores o renovables que sean innovadoras, con
Hotel Comercio S.L. 4.959,78 € iguales a 10 metros cuadrados Andasol 2, Central Termosolar Dos, S.A. 2.000.000,00 € efect 0 d emo sg racion t ecn oldgica o
-, Instalaciones térmicas mayores o especial interés energético
Hotel de Isla Cristin, S.L. 44.031,15 € iguales a 10 metros cuadrados Otras instalaciones de energfas
) . . . renovables que sean innovadoras, con
Hotel Gran Avenida, S.L. 14.801,63 € _Instalacwnes termicas mayores o Antonio Garcia Oller 565083 € efecto demostracion tecnolégica o
iguales a 10 metros cuadrados especial interés energético
Hotel Restaurante Overa, S.L. 12.906,83 € .'”Stallac"’”gs ermicas ’zayg'es 0 - Otras instalaciones de energfas
lguales a 1 m?tro§ Cuadrados Apafa (Asoc. Padres y Familiares 90.382.14 € "enovables que sean innovadoras, con
Hoteles Alborn S.L. 16.509,49 € Instalaciones térmicas mayores o Discap. Psiquicos) efecto demostracion tecnolégica o

iguales a 10 metros cuadrados

especial interés energético
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Otras instalaciones de energias Endesa Gas Distribucion S.A.U. 7.160,67 € Redes de distribucion de gas
i renovables que sean innovadoras, con Endesa Gas Distribucién S.A.U. 795971 € Redes de distribucién de gas
Ao e gerene FHROSE tectygemostracin tecnoegea Endesa Gas Distribucién S.A.U 020437 € Redes de distibucion de gas
especial interés energético ndesa bas ?S r! uc?on e . o 9
Otras instalaciones de energias Endesa Gas Distribucion S.A.U. 9.750,03 € Redes de distribucion de gas
. renovables que sean innovadoras, con Endesa Gas Distribucion S.A.U. 9.994,78 € Redes de distribucion de gas
Ayuntamiento de Lucena 3.601,03€ o PER o o
g efecto demostracion tecnoldgica o Endesa Gas Distribucion S.A.U. 10.306,79 € Redes de distribucion de gas
E)StfaescIizrimlsltr:I::eizneense(rjgee(telr?;gias Endesa Gas Distribucion S.A.U. 11.369,48 € Redes de distribucion de gas
Dunia Gisela. Diaz Toed 1500877 € renovables que sean innovadoras, con Endesa Gas Distribucion S.A.U. 15.618,71 € Redes de d!str!buc!én de gas
unia Gisela iaz Toledo U8, efecto demostracion tecnoldgica o Endesa Gas Distribucion S.A.U. 21.388,61 € Redes de distribucion de gas
especial interés energético Endesa Gas Distribucion S.A.U. 33.022,41 € Redes de distribucion de gas
Otras |gftalauones de energdlas Endesa Gas Distribucién S.A.U. 37.286,31 € Redes de distribucion de gas
. . renovables que sean innovadoras, con T, e
Eduardo Fernandez Pérez 2241222 € efecto demostracion tecnologica o Endesa Gas Dlstrlbuqon S.AU. 61.635,35€ Redes de d?str?buc!tlm de gas
especial interés energético Gas Natural Andalucia S.A. 49.534,00 € Redes de distribucion de gas
Otras instalaciones de energfas Gas Natural Andalucia S.A. 149.581,30 € Redes de distribucion de gas
' P renovables que sean innovadoras, con Gas Natural Andalucia S.A 174.800,04 € Redes de distribucion de gas
Francisco Garcia Garcla 5.990,05 € P P B '
depcetg;m‘;fgsagr?e”rgtzzgglog'Ca 0 Gas Natural Andalucia S.A. 191.195,02 € Redes de distribucion de gas
Otras instalaciones de energias Gas Natural Andaluc!a SA. 337.267,86 € Redes de d!str!buc!r?n de gas
Francisco Javier Luaue Duton 66101 € renovables que sean innovadoras, con Gas Natural Andalucia S.A. 376.967,60 € Redes de distribucion de gas
4 o efecto. dgmostracién te;nolégica 0 Gas Natural Andalucia S.A. 491.836,00 € Redes de distribucion de gas
especial interés energetico Gas Natural Distribucion Sdg S.A. ~ 39.615,00 € Redes de distribucion de gas
?etr:zizlgfetglgﬁgZEZSTnigsngZ?as con Gas Natural Distribucion Sdg S.A. 96.645,60 € Redes de distribucion de gas
San Cristobal Marbella, S.A. 2315343 € ¢ 40 demostracion tecnoldgica 0 Meridional de Gas, S.A.U. 4.353,07€ Redes de distribucion de gas
especial interés energético Meridional de Gas, S.A.U. 10.712,89 € Redes de distribucion de gas
Otras instalaciones de energias Meridional de Gas, S.A.U. 15.736,34 € Redes de distribucion de gas
Transbiopelet 1016750 € renovables que sean mnovapqras, con Meridional de Gas, S.A.U. 21.990,61 € Redes de distribucion de gas
! efecto demostracion tecnolégica o Meridional de Gas. S.AU 2452180 € Redes de distribucién d
especial interés energético eridional de as, o.A.8. e eces oe !S r! uc!r?n € 9as
Otras instalaciones de energias Meridional de Gas, S.A.U. 21.367,82 € Redes de distribucion de gas
. . . renovables que sean innovadoras, con Meridional de Gas, S.A.U. 130.617,30 € Redes de distribucion de gas
o Heménder none efecto demostracion tecrologica o Central Electrica San Francisco, S.L.  21.135,22 € Redes de distribucion y suministro de
especial interés energético i o energia eléctrica en el medio rural
Otras instalaciones de energias , . Redes de distribucion y suministro de
Valeriano Ruiz Herndndez 20.636.85 € renovables que sean innovadoras, con Central Electrica San Francisco, S.L..  29.013,38 € energia eléctrica en el medio rural
- efecto demostracion tecnoldgica o Diclec G L sL 30.145.29 ¢ Redes de distribucion y suministro de
especial interés energético ielec Guerero Lorente S.L. - energfa eléctrica en el medio rural
Valdeforest, S.A. 2 17.669,04 € Otras instalaciones mixtas . Redes de distribucion y suministro de
' ' o Dielesur, S.L. 67.345,90 € A i
Diesel Energy Andalucia Occidental 1350,00000€ Plantas para fabricacion de e energia elegtrlga en el medlq rlural
St Y gllgﬁ?:s’l:)r:g?eslbricacién de Distribuidora Eléctrica Bermejales S.A. 554.955,00 € Eﬁgregs.':;g'csttr?cgugf2|yr§:5i”$nm de
Diesel Energy S.L. 810.00000 € (. b rantes ) Redes de distribucion y suministro de
' Plantas para produccion y tratamiento Flectrica Latorte S.. 12288571€ energia eléctrica en el medio rural
Cooperativa Benalda de las Villas 24.900,00 € de bi - P des de distribucié inistro d
e biocombustibles sélidos Electrica Latorre S.L 22.088.24 € Redes elllstn ucmnly su(rimnlstrt; e
p Plantas para produccién y tratamiento - R energia electrica en el medio rura
- Coop- . Nuestio Pee st 13359200 g iocombustiies slids Electrica Los Laureles S.L. 2357958 ¢ Redes de distribucitn y suministro de
Valoriza Energia, S.L.U 54.984.00 € Plantas para producciép y tratamiento ) . ' energia elet_:trlt_:a enlel medp r_ural
g haat de biocombustibles sélidos EIectrlqa Nuestra Sefiora de Los 519101 € Rede; de (ﬁstnbucmn y sumlmstro de
Berken Reciclaje, S.L. Berken 64000 Proyectos de logistica de biomasa y Remedios energia elegtrlga en el medp foa|
Reciclaje S.L. 1764000 € biocombustibles Electrica Nuestra Sefiora de Los 500171 € Redeg de @stnbucuﬁn y suministro de
Bi de la Subbéti 2316617 € Provectos de logistica de biomasa y Remedios . energia eléctrica en el medio rural
lomasa de la subbetica -100, biocombustibles Electrica Nuestra Sefiora de Los 768663 €  Redes de distribucion y suministro de
. ) _ Provectos de logistica de biomasa Remedios e energfa eléctrica en el medio rural
Cooperativa Benalla de las Villas ~ 14.735,00 € biogombustimeg ! Electrica Nuestra Sefiora de Los 46.475.93 ¢ Redes de distribucion y suministro de
Dioutacin de Sevill 78.300.00 € Proyectos de logistica de biomasa y Remegms i energia elegtrlga enlel medlq rlural
P St biocombustibles Electrica Nuestra Sefiora de Los 6838372 € Redes de distribucion y suministro de
Dosbio 2010 S.L 1703344 € Proyectos de logistica de biomasa y Remed!os _ energia eIe(_:trn_:a enlel med|q r_ural
L 1033, biocombustibles g]ddustr;]as Pseiuanas de Los 2178547 € Redes de|Q|stt[|bu0|on|y su[rimnlstrr; de
) logistica de biomasa edroches S.A. energia eléctrica en el medio rura
Dosbio 2010 S.L. 18.23344 € Eg’ggﬁgag%lggls 1ca de hlomasa y Industrias Pecuarias de Los 738.280.61 € Redes de distribucion y suministro de
Proyectos de logistica de biomasa y Pedroches S.A. o energia eléctrica en el medio rural
Dunas 2000, S.L. S228100€ o combustibles Medina Garvey S.A. 9.063,36 € SﬁgfgﬁfgIgg‘f[g‘g}"glan:l;‘l‘;”r'j::f de
Proyectos de logistica de biomasa y R ity i .
h : . edes de distribucion y suministro de
Fgemase Haeee biocombustibles Medina Garvey S.A. 1047064 € energsia elélcsirilcauen elymedio rural
i Proyectos de logistica de biomasay ' Redes de distribucion y suministro de
Gestora de Residuos del Sur, S.L. 32.700,00 € biocombustibles Medina Garvey S.A. 1115783 € energa oéctica en elymedio el
Mancomunidad de Desarrollo y Proyectos de logistica de biomasa y _ Redes de distribucion v suministro de
Fomento del Aljarafe 522306 € i combustivles Medina Garvey S.A. W.286.24€ o1 orgia eléctrica en elymedio rural
) Proyectos de logistica de biomasa y Redes de distribucié inistro d
Olivarera la Corchuela, S.L. 333750€ . : 1 edes de distribucion y suministro de
biocombustibles Medina Garvey S.A. 1024874 € energia eléctrica en el medio rural
i Proyectos de logistica de biomasa y Redes de distribucién y suministro de
Transbiopellet 700000€ ; i y
P biocombustibles Medina Garvey S.A 10.04283€ energia eléctrica en el medio rural
; Proyectos de logistica de biomasay Redes de distribucién y suministro de
Transhiopellet 38.70000€ . ; i y
fansbiope biocombustibles Medina Garvey S.A. 022321€ energia eléctrica en el medio rural
Valorizacion Energética de Gas de licen biog ' Redes de distribucion y suministro de
295.465,00 € Que utilicen biogés > r y su
Vertedero S.L. Q o Medina Garvey S.A. 942100 € energia eléctrica en el medio rural
. . - e utilicen biomasa sélida o X - istribucid ini
Aldebaran Energia del Guadalquivir S.L. 383.040,00 € k?il(JJcaurkI)lIJramels : Pedro Sénchez Ibafiez S.L. 1618943 € Esgfgsl ;:Igtl:sttrE::?;OZIyn'?:criri](;nrﬁ:;? de
N . Que utilicen biomasa sélida o . - Redes de distribucion y suministro de
Bioeléctrica de Linares S.L. 117091200 € biocarburantes Pedro Sénchez Ibafiez S.L. 21.758,84 € energia eléctrica en el medio rural
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Sierro de Electricidad. S.L. 6.83272 € Rede; de Qist[ibucién y Suministro de Excmo. Ayuntamiento de Arahal 13.569,70 € Reduccion del consumo energético
Y Y energia eléctrica en el medio rural Excmo. Ayuntamiento de Arahal 17.543,59 € Reduccion del consumo energético
Aceites Fuentegrande, S.A. 2113412 € - Reduccién del consumo energético Excmo. Ayuntamiento de Jaén 328.468,00 € Reduccion del consumo energético
Ace?tes |§ Serrana S'L'_ 17522,29€ Reduccion del consumo energéfico Excmo. Ayuntamiento de Nerja 6.324,13 € Reduccion del consumo energético
Aceites \.“”a Arqueologica de 22.117,98 € Reduccion del consumo energético Excmo. Ayuntamiento de Pefiarroya- ” -
Almgd|n|lla SL. ' . . Pueblonuevo Ruiz Fernandez 5.976,25€ Reduccion del consumo energético
Aceites y Energia Santamarfa, S.A. 10.875,00 € Reduccion del consumo energético Excmo. Ayuntamiento de Vejer de 5y »
Agrofuri S.A. 20.486,17 € Reduccion del consumo energético la Frontera 24.988,42 € Reduccion del consumo energetico
Almacenes del Sur S.A. 5.524,47 € Reduccion del consumo energético Excmo. Ayuntamiento de Vejer de 25.628,88 € Reducci6n del consumo energético
Armasur Puertas, S.L.U. 4.212,94 € Reduccién del consumo energético la Frontera
Armasur Puertas, S.L.U. 746108€  Reduccion del consumo energético Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga ~ 3.166,14 €  Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Almonte 80.134,00€ Reduccion del consumo energético Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga  10.683,13 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Archidona 345257 € Reduccion del consumo energético Fernando Escoz Flores 3.780,28 €  Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Belmez 6.905,46 € Reduccién del consumo energético Fme Foret, S.A. 7595,00 €  Reduccion del consumo energetico
Ayuntamiento de Belmez 11.934,96 € Reduccion del consumo energético Fme Foret, S.A. 9.368,28 € Reduccién del consumo energético
Ayuntamiento de Benalmédena 57.221,16 € Reduccion del consumo energético Fme Foret, S.A. 16:596,50 € Reduccin del consumo energético
Ayuntamiento de Bonares 10.863,82 € Reduccion del consumo energético Holcim (Espafia), S.A. 13.200,00 € Reduccidn del consumo energetico
Ayuntamiento de Bujalance 8.618,22€ Reduccion del consumo energético Holcim (Espafia), S.A. 13.200,00 € Reduccidn del consumo energetico
Ayuntamiento de Cogollos Vega 722278 €  Reduccion del consumo energético Hospitalizacion y Servicios S.A. 59.500,36 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Conil 4952727 € Reduccion del consumo energético Hoteles Bellavista S.A. 11.525,55 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Cuevas del Campo ~ 14.857,16 € Reduccion del consumo energético Industrias Ayllon Redondo, S.L. 23.968,14 € Reduccidn del consumo energético
Ayuntamiento de Chipiona 9.724,79 €  Reduccion del consumo energético :m;raetls\;gzegegtbhcauones ¢ 51.098,08 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Chipiona 30.086,93 € Reduccion del consumo energético Instituto Dr. |Sacristén S.A. 3.429,10 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Chipiona 30.828,27 € Reduccion del consumo energético Jestis Andrades Vidal 6.26412€ Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de EI Campillo 34.53L71 € Reduccion del consumo energético José Ignacio Millan Valderrama 7.254,23 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Granada 5.554,59 € Reduccion del consumo energético José Lopez Herrera 547174€  Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Granada 6.81949.€ - Reduccitn del consumo energético José Maria Castillo Velazquez 3.586,33 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Granada 7.004,86.€ - Reduccitin del consumo energético Juan Manuel Jarana Tejero 3.593,98€ Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Granada 7.723,3L € Reduccion del consumo energético La Casera, S.A. 7082.11€  Reduccin del consumo energético
Ayuntamiento de Granada 9.097,33€  Reduccion del consumo energético Lomas de Agua S.L. 430640€  Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Granada 21.745,75€ - Reduccitn del consumo energético Manuel Gordillo Salvatierra 3.618,74€ Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Guadix 8.070,01 € Reduccion del consumo energético Manuel Sanchez Ruiz 326299€ Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Huétor Tajar 27.802,68 € Reduccion del consumo energético Marfa Manuela Torres Garcia 5.869,60 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Lepe 61.749,00 € Reduccion del consumo energético Multibarrera, S.A. 57.388,50 € Reducci6n del consumo energético
Ayuntamiento de Marchal 6.816,01 € Reduccion del consumo energético Mufioz Vera E Hijos S.A. 2614125 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Palma del Rio 3.222,53 € Reduccion del consumo energético Obeoliva S.L. 1857350 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Puerto Real 32.539,61 € Reduccion del consumo energético 0-I Manufacturing Holding Spain S.L.  15.840,00 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Puerto Real 40446,33 € Reduccion del consumo energético 0- Manufacturing Holding Spain S.L.  241.200,00 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Puerto Real 48.632,06 € Reduccion del consumo energético Pedro Pino Martinez 992156 € Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Puerto Real 54.644,27 € Reduccion del consumo energético Pk Hoteles 22, S.L. 4752,84€ Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Pulianas 23.383,40 € Reduccion del consumo energético Productos Machi, S.A. 6.649,79€ Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Villafranca 7.038,99 € Reduccion del consumo energético Productos Machi, S.A. 874830 €  Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Villanueva de Algaidas  141.966,00 € Reduccion del consumo energético Punta Umbria Turistica S.A. 5.667,20€ Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento de Villanueva Mesfa 18.560,80 € Reduccion del consumo energético Rebeca Clerigo Coteron 4721,20€  Reduccion del consumo energético
Ayuntamiento EI Viso del Alcor 6.493,39€ Reduccion del consumo energético Refineria Andaluza, S.A. 095460 €  Reduccion del consumo energético
Barcelé Hotels Mediterraneo SL 6.494,40 € Reduccion del consumo energético Refresco Iberia, S.L.U. 38.385,20 € Reduccion del consumo energético
geaj(a:(;irzéﬁ;rros ¥ Monte de Piedad 40.459,10 € Reduccion del consumo energético Robles Cruzado y Cia. S.L. 7.102,59 € Reduccion del consumo energético
f 1 San Bartolomé S. Coop. And 15.279,17 € Reduccion del consumo energético
ggjg(?rzgﬁao rosy erte dePecad 48.569,18 € Reduccitn del consumo energético Sebastian Gomez Vidal 3.244,36 € Reduccion del consumo energético
Caja General de Ahorros de Granada ~ 42.342,79 € Reduccion del consumo energético Sevilla Hook S.L. 6.076,92 € Reduccion del consumo energético
Cajamar, Caja Rural, Scano aplicable o £15 14 & Raguccion del consumo energético Smurfit Kappa Container S.L. 4.29701 €  Reduccién del consumo energético
no aplicable ’ Smurfit Kappa Container S.L. 30.800,00 € Reduccion del consumo energético
Capitas S.L. 4.595,56€ - Reduccion del consumo energético Sol Melid _ Hotel Marbella Dinamar ~ 4.341,60 €  Reduccion del consumo energético
Cepsa 47.960,00 €  Reducidn del consumo energético Syb Industrial Minerals Spain S.L.U.  175.473,00 € Reduccién del consumo energético
Cerémicas Alcala Villalta, S.A. 78.800,00 € Reduccion del consumo energético United Surgical Partners Costa del 3 »
Cinesur Circuito Sanchez-ramade S.L.  9.175,81€  Reduccion del consumo energético Sol S.L. 17.740,14 €  Reduccion del consumo energetico
Comunidad de Propietarios Bahia Sur ~ 8.118,07 €  Reduccion del consumo energético Venchipa S.L. 9.479,61 € Reduccion del consumo energético
Cordoplas, S.A. 15.970,43 € Reduccion del consumo energético Victor Manuel Soto Soto 5.839,68 € Reduccion del consumo energético
Cordoplas, S.A. 22.080,00 € Reduccion del consumo energético Citricos del Andévalo 240.608,00 € Secaderos
Cordoplas, S.A. 63.655,00 € Reduccion del consumo energético Ana Maria Garcia Gutiérrez 3.050,61 € Solar fotovoltaica aislada
Cotton South, S.L. 65.907,60 € Reduccion del consumo energético Ana Nufiez Nufiez 3.483,03€  Solar fotovoltaica aislada
Diputacion Provincial de Granada ~ 167.816,00 € Reducci6n del consumo energético Angel Mesa Figueroa 3.576,37€  Solar fotovoltaica aislada
Distribuidora Internacional de ) . Angel Mesa Figueroa 3.607,85€ Solar fotovoltaica aislada
Alimentacion, S.A. 8.227,02:€ - Reduccion del consumo energetico Aniceto Jiménez Fernandez 3.593,97 € Solar fotovoltaica aislada
Domingo Caro Bellido 6.012,25€ Reduccion del consumo energético Antonia Mufioz Mufioz 3.816,74 € Solar fotovoltaica aislada
Enagas, S.A. 134.136,00 € Reduccion del consumo energético Antonia Pérez Cobos 4.087,32 €  Solar fotovoltaica aislada
Excmo. Ayto. de Cardefia (Cérdoba) ~ 44.482,17 € Reduccion del consumo energético Beatriz Gavilan Ceballos 4.080,79 €  Solar fotovoltaica aislada
Excmo. Ayuntamiento de Albox 70.086,65 € Reduccion del consumo energético Carmen NUfiez Balsera 3.556,83 € Solar fotovoltaica aislada
Excmo. Ayuntamiento de Arahal 8.696,62 € Reduccion del consumo energético Cristébal Santos Luque 3.524,60 € Solar fotovoltaica aislada
Excmo. Ayuntamiento de Arahal 11.919,60 € Reduccion del consumo energético Emilio Cano Cabanillas 3.005,40 € Solar fotovoltaica aislada
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Beneficiario Importe  Finalidad

Francisco Alvarez Laguna 4.408,41 € Solar fotovoltaica aislada
Francisco Martinez Piedras 403520 € Solar fotovoltaica aislada
Francisco Medina Rivas 3.662,41€ Solar fotovoltaica aislada
Francisco Piqueras Clavijo 3.617,29 € Solar fotovoltaica aislada

3.256,20 €  Solar fotovoltaica aislada
3.256,20 €  Solar fotovoltaica aislada

Francisco Rodriguez Martinez
Francisco Rodriguez Martinez

Francisco Salvador Cabrera 3.923,60 € Solar fotovoltaica aislada
Francisco Salvador Cabrera 3.923,60€ Solar fotovoltaica aislada
Francisco Sanchez Mufioz 3.591,63€ Solar fotovoltaica aislada
Francisco Tienda Valle 3.649,82 € Solar fotovoltaica aislada
Gabriella Morreale de Castro 357296 € Solar fotovoltaica aislada
Grupo Portival, S.L. 6.355,52 € Solar fotovoltaica aislada
Jests Manuel Rueda Alba 3.384,19 € Solar fotovoltaica aislada
José Antonio Serrano Carrasco 5.105,67 € Solar fotovoltaica aislada
José Luis Jiménez Garrido 3.931,44 € Solar fotovoltaica aislada
José Luque Copado 4.049,63 € Solar fotovoltaica aislada
José Manuel Madrid de Cacho 4.199,96 € Solar fotovoltaica aislada

Juan Aguilera Carrillo
Juan Argimiro Fernandez Blanco

4.035,20 € Solar fotovoltaica aislada
357296 € Solar fotovoltaica aislada

Juan Luis Cuadrado Tablada 4.620,31 € Solar fotovoltaica aislada
Juan Manuel Garcia Pineda 3.125,76 € Solar fotovoltaica aislada
Juan Manuel Garcfa Pineda 3.865,93€ Solar fotovoltaica aislada
Manuel Calvillo Serrano 4.620,31 € Solar fotovoltaica aislada
Manuel Cano Sanchez 4.620,31 € Solar fotovoltaica aislada
Manuel Lépez Fernandez 3.013,14 € Solar fotovoltaica aislada
Manuel Reyes Gil 3.005,40 € Solar fotovoltaica aislada
Manuela Delgado Gonzalez 4.374,61 € Solar fotovoltaica aislada
Marfa Luisa Cobo Gémez 715499 € Solar fotovoltaica aislada
Marfa Rosario Molina Arroyo 354379 € Solar fotovoltaica aislada

Puerto del Toro, S.A.
Rafael Lopez Salcedo

4.309,21 € Solar fotovoltaica aislada
4.930,34 € Solar fotovoltaica aislada

Rafael Zurita Rosa 3.088,79 € Solar fotovoltaica aislada
Rociyas, S.L. 9.738,62 € Solar fotovoltaica aislada
Rociyas, S.L. 9.738,62 € Solar fotovoltaica aislada
Salvador Vega Frias 4503,21 € Solar fotovoltaica aislada
Saturnino Rodriguez Garcia 3.393,42 € Solar fotovoltaica aislada
Sudrez Zapata S.L. 5.493,51 € Solar fotovoltaica aislada

3.864,34 € Solar fotovoltaica aislada
3.358,50 € Solar fotovoltaica aislada

Teodoro Duefias Aperador
Visitacion Cerezo Retamero

Sevilla, 7 de noviembre de 2008.- El Director General,
Francisco José Bas Jiménez.

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de la Agencia Andaluza de la Ener-
gla, por la que se hace publica la relacion de incenti-
vos concedidos al amparo de la Orden que se cita

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia, esta Direccion General ha resuelto dar
publicidad a los incentivos concedidos al amparo de la Orden
de 18 de julio de 2005, por la que se establecen las bases
reguladoras de un programa de incentivos para el desarrollo
energético sostenible de Andalucia y se efectla su convoca-
toria para los afios 2005 y 2006, con cargo al programa y
créditos presupuestarios siguientes:

Anualidad: 2006, 2007, 2008
Aplicaciones presupuestarias:
0.1.12.00.01.00.8070.74019.73.A
0.1.12.00.17.00.8070.74020.73.A
I.D.AE

 Enlasiguiente relacion se indica el beneficiario, importes
incentivados Y finalidad:

Beneficiario Importe Finalidad
Prodetur, S.A. 101.046,57 euros Acciones Divulgativas e Informativas

Beneficiario Importe Finalidad
Auditorias, Diagndsticos, Planes de
3.384,52 euros  Optimizacion y Estudios de Viabilidad de
Proyectos Energéticos
Generacion de Energia Térmica con
Biomasa, Biogas y Biocarburantes
Generacion de Energia Térmica con
Biomasa, Biogés y Biocarburantes
Otras Instalaciones de Energias Renova-
bles que sean Innovadoras, con Efecto
Demostracion Tecnolégica o Especial
Interés Energético
Otras Instalaciones de Energias Renova-
bles que sean Innovadoras, con Efecto
Demostracion Tecnoldgica o Especial
Interés Energético
Dalkia Energia y Servicios S.A.  197.330,13 euros Reduccién del Consumo Energético
José Dominguez del Olmo 3.254,34 euros  Reduccion del Consumo Energético
Vinagres y Salsas, S.A. 19.125,01 euros  Reduccion del Consumo Energético
Ayuntamiento de El Ejido 236.148,75 euros  Reduccion del Consumo Energético
Manuel Calvillo Serrano 8.495,04 euros  Solar Fotovoltaica Aislada
Rosario Prada Torres 5.507,17 euros  Solar Fotovoltaica Aislada
Solar Térmica para la Produccion de Agua

Isofoton Pérez Mufioz

Domingo Torres Pacheco 3.472,50 euros

Flores de Lebrija, S.L. 54.245,38 euros

Club Natacion Jairan-Bahia 20.434,74 euros

Esperanza Marquez Barragdn ~ 3.642,65 euros

Propunsa U.T.E. 7.791,11 euros .
Caliente
Propunsa UTE 779111 euros Solar Térmica para la Produccion de Agua
P o o Caliente
Residencia Tercera Edad El Solar Térmica para la Produccion de Agua
Buifarén S.L. 12.282:31 euros Caliente
Reciclados Tuccitanos, S.L. 31.946,88 euros Que u}|I|cen como Enerlg\a Primaria la
Energia Solar Fotovoltaica

Sevilla, 7 de noviembre de 2008.- El Director General,
Francisco José Bas Jiménez.

RESOLUCION de 7 de noviembre 2008, de la Di-
reccion General de la Agencia Andaluza de la Energia,
por la que se hacen publicas las subvenciones excep-
cionales concedidas que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia, y articulo 18 de la Ley 38/2003, General de
Subvenciones,

RESUELVE

Hacer plblica la concesion de las subvenciones excepcio-
nales que a continuacion se relacionan:

Aplicacion  presupuestaria:  0.1.12.00.01.00.74019.73 A,
3.1.12.00.01.00.74019.73 Ae ..D.AE
Anualidad: 2008 y 2009.

Beneficiario Importe Finalidad
AAVV Cerro de las Obejuelas 313.889,38 euros Electrificacion rural
AAVV Palomar Tres Cancelas 23.231,56 euros  Electrificacion rural

AAVV La Balunca 30.691,80 euros  Electrificacion rural
Prodetur S.A. 8.730,00 euros  Curso de gestion energética municipal
/Err;?:a Diputacion Provincial de 10.746,24 euros - Fomento del transporte en bicicletas

Sevilla, 7 de noviembre de 2008.- El Director General,
Francisco José Bas Jiménez.

ANUNCIO de 23 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Economia Social y Emprendedores,
notificando Resolucion de reintegro recaida en el ex-
pediente que abajo se relaciona, por algunos de los
motivos previsto en el art. 112 de la Ley LGHP de la
Comunidad Auténoma Andaluza.

De conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn, de 26 de noviembre
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de 1992, dada la imposibilidad de practicar notificacion en el
dltimo domicilio conocido a la entidad interesada que a conti-
nuacion se relaciona, se le hace saber a través de este anun-
cio que ha sido dictada la siguiente resolucion en expediente
administrativo de reintegro.

Entidad: Viajes Motril, S.L.L.

Nam. Expte.: SC.0021.GR/03.

Direccion: Calle Démine ndm. 2-3° A, 18600 Motril, Granada.
Motivo: Notificacion de Resolucion de Reintegro de 2 de junio
de 2008.

Importe a reintegrar (incluidos intereses de demora):
6.333,51 euros.

Motivo: Haber incumplido la entidad, la obligacion de justi-
ficacion.

El reintegro de carécter voluntario deberd efectuarse en
el siguiente plazo:

a) Si el presente anuncio del acuerdo de reintegro se noti-
fica entre los dias 1y 15 del mes en curso, desde la fecha de
la notificacion hasta el dia 20 del mes posterior 0 el inmediato
habil siguiente.

b) Si el presente anuncio del acuerdo de reintegro se no-
tifica entre los dias 16 y dltimo del mes en curso, desde la
fecha de notificacion hasta el dia 5 del segundo mes o el in-
mediato habil siguiente.

El reintegro de la deuda exigida deberd hacerse efectivo
con la presentacion del modelo 046, debidamente cumplimen-
tado, en cualquiera de las entidades colaboradoras de la Junta
de Andalucia.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese efectuado el
reintegro, se procedera a su exaccion por la via ejecutiva.

Asimismo, se advierte expresamente a los interesados
que contra la Resolucién de Reintegro, que agota la via admi-
nistrativa, puede interponerse:

a) Potestativamente, Recurso de Reposicién ante la Directo-
ra General de Economia Social y Emprendedores en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacion. Y,
hasta tanto no sea resuelto expresamente o se haya producido
la desestimacion presunta del mismo, no se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo de conformidad con lo dispues-
to en los articulos 107 y siguientes de la citada Ley 30/92.

b) Directamente, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia de Sevilla en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 46 de la citada Ley 29/1988,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Ad-
ministrativa.

Informando que para el computo de los plazos mencio-
nados la notificacion se considera realizada a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 23 de octubre de 2008.- La Directora General,
Ana Maria Barbeito Carrasco.

ANUNCIO de 23 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Economia Social y Emprendedores,
notificando Resolucion de prescripcion recaida en el
expediente que abajo se relaciona, por algunos de los
motivos previsto en el art. 112 de la Ley LGHP de la
Comunidad Auténoma Andaluza.

De conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comdn, de 26 de noviembre de
1992, y habida cuenta que han sido intentadas las notifica-
ciones de la Resolucion de prescripcion, sin que hayan sur-
tido efecto, se notifica, por medio de este anuncio, haciendo
saber a la entidad interesada que transcurrido el periodo de
publicacion en el BOJA y en el correspondiente tablon edictos
del Ayuntamiento, la entidad se dara por notificada, quedando
expedita la jurisdiccion contenciosa-administrativa.

Entidad: Mermeladas Ecologicas Alzahara S.C.A.

NUm. Expte.: B5.29.CA/94.

Direccién: C/ Félix Rodriguez de la Fuente 15. 11688 Zahara
de la Sierra (Cadiz)

Motivo: Notificacion de Resolucion de prescripcion de fecha 16
de junio de 2008.

Sevilla, 23 de octubre de 2008.- La Directora General,
Ana Maria Barbeito Carrrasco.

ANUNCIO de 28 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Economia Social y Emprendedores
notificando Resolucion de reintegro recaida en el ex-
pediente que abajo se relaciona, por algunos de los
motivos previsto en el art. 112 de la Ley LGHP de la
Comunidad Auténoma Andaluza.

De conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn, de 26 de noviembre
de 1992, dada la imposibilidad de practicar notificacion en el
dltimo domicilio conocido a la entidad interesada que a conti-
nuacion se relaciona, se le hace saber a través de este anun-
cio que ha sido dictada la siguiente resolucién en expediente
administrativo de reintegro.

Entidad: Data B2B S. Coop. And.

Num. Expte.: SC.0201.JA/02.

Direccion; C/ Historiador Antonio Terrones 24 7° A, 23740
Andujar, Jaén.

Motivo: Notificacion de Resolucion de reintegro de 3 de julio
de 2008.

Importe a reintegrar (incluidos intereses de demora):
12.081,36 euros.

Motivo: Haber incumplido la entidad la obligacién de justificacion.

_El reintegro de caracter voluntario debera efectuarse en
el siguiente plazo:

a) Si el presente anuncio del acuerdo de reintegro se noti-
fica entre los dias 1 y 15 del mes en curso, desde la fecha de
la notificacion hasta el dia 20 del mes posterior o el inmediato
habil siguiente.

b) Si el presente anuncio del acuerdo de reintegro se no-
tifica entre los dias 16 y dltimo del mes en curso, desde la
fecha de notificacion hasta el dia 5 del segundo mes o el in-
mediato habil siguiente.

El reintegro de la deuda exigida deberd hacerse efectivo
con la presentacion del modelo 046, debidamente cumplimen-
tado, en cualquiera de las entidades colaboradoras de la Junta
de Andalucia.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese efectuado el
reintegro, se procedera a su exaccion por la via ejecutiva.

Asimismo, se advierte expresamente a los interesados
que contra la Resolucion de reintegro, que agota la via admi-
nistrativa, puede interponerse:

a) Potestativamente, Recurso de Reposicidn ante la Di-
rectora General de Economia Social y Emprendedores en el
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plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la
notificacion. Y, hasta tanto no sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del mismo, no se
podra interponer Recurso contencioso-administrativo de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 107 y siguientes de
la citada Ley 30/92.

b) Directamente, Recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia de Sevilla en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 46 de la citada Ley 29/1988,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contenciosa-Ad-
ministrativa.

Informando que para el computo de los plazos mencio-
nados la notificacion se considera realizada a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 28 de octubre de 2008.- La Directora General,
Ana Maria Barbeito Carrrasco.

ANUNCIO de 28 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Economia Social y Emprendedores,
notificando tramite de audiencia del procedimiento
administrativo de reintegro realizado en el expediente
que abajo se relaciona, tramitado por alguno de los
motivos previstos en el art. 112 de la LGHP de la Co-
munidad Auténoma Andaluza.

De conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre de
1992, y habida cuenta que han sido intentadas las notifica-
ciones del acto por los que se confieren audiencia al intere-
sado, sin que haya surtido efecto, se notifica, por medio de
este anuncio, haciendo saber a la entidad interesada que dis-
pondré& de 15 dias para examinar el contenido del expediente
y presentar cuantos documentos y justificantes estimen perti-
nentes, en la Direccion General de Economia Social y Empren-
dedores sita en Avda. Carlos I, s/n Edif. Prensa 2.° planta,
Isla de la Cartuja 41092 Sevilla, de acuerdo con lo previsto en
el art. 84 de la mencionada ley.

Entidad: Construcciones Metalicas y Aluminios Amara S.L.L.
Num. Expte.: SC.0035.JA/04. )

Direccion: Poligono de la Alberquilla s/n, 23400 Ubeda, Jaén.
Motivo: Notificacion de tramite de audiencia de fecha 12 de
septiembre de 2008.

Sevilla, 28 de octubre de 2008.- La Directora General,
Ana Maria Barbeito Carrasco.

ANUNCIO de 28 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Economia Social y Emprendedores,
notificando Resolucion de reintegro recaida en el ex-
pediente que abajo se relaciona, por algunos de los
motivos previsto en el art. 112 de la Ley LGHP de la
Comunidad Auténoma Andaluza.

De conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn, de 26 de noviembre
de 1992, dada la imposibilidad de practicar notificacion en el
dltimo domicilio conocido a la entidad interesada que a conti-
nuacion se relaciona, se le hace saber a través de este anun-
cio que ha sido dictada la siguiente resolucién en expediente
administrativo de reintegro.

Entidad: Aresinum Arqueologia, Cultura y Gestion S. Coop. And.
Num. Expte.: SC.0153.JA/02.

Direccién: Poligono Industrial Los Rubiales, parcela 52-53,
23700 Linares Jaén.

Motivo: Notificacion de Resolucion de reintegro de 15 de julio
de 2008.

Importe a reintegrar (incluidos intereses de demora): 1.468,55 euros.
Motivo: Haber incumplido la entidad, la obligacion de justificacion.

_El reintegro de caracter voluntario debera efectuarse en
el siguiente plazo:

a) Si el presente anuncio del acuerdo de reintegro se noti-
fica entre los dias 1 y 15 del mes en curso, desde la fecha de
la notificacion hasta el dia 20 del mes posterior o el inmediato
habil siguiente.

b) Si el presente anuncio del acuerdo de reintegro se no-
tifica entre los dias 16 y Ultimo del mes en curso, desde la
fecha de notificacion hasta el dia 5 del segundo mes o el in-
mediato habil siguiente.

El reintegro de la deuda exigida deberd hacerse efectivo
con la presentacion del modelo 046, debidamente cumplimen-
tado, en cualquiera de las entidades colaboradoras de la Junta
de Andalucia.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiese efectuado el
reintegro, se procedera a su exaccion por la via ejecutiva.

Asimismo, se advierte expresamente a los interesados
que contra la Resolucion de reintegro, que agota la via admi-
nistrativa, puede interponerse:

a) Potestativamente, Recurso de reposicion ante la Direc-
tora General de Economia Social y Emprendedores en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente al de la notifica-
cion. Y, hasta tanto no sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del mismo, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 107 y siguientes de la citada
Ley 30/92.

b) Directamente, recurso contencioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia de Sevilla en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 46 de la citada Ley 29/1988,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Informando que para el computo de los plazos mencio-
nados la notificacion se considera realizada a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 28 de octubre de 2008.- La Directora General,
Ana Maria Barbeito Carrrasco.

ANUNCIO de 31 de octubre de 2008, de la Di-
reccion General de Economia Social y Emprendedores,
notificando trémite de audiencia del procedimiento
administrativo de reintegro realizado en el expediente
que abajo se relaciona, tramitado por alguno de los
motivos previsto en el art, 112 de la LGHP de la Comu-
nidad Auténoma Andaluza.

De conformidad con el articulo 59.5 y 61 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn, de 26 de noviembre de
1992, y habida cuenta que han sido intentadas las notifica-
ciones del acto por los que se confieren audiencia al interesa-
do, sin que haya surtido efecto, se notifica, por medio de este
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anuncio, haciendo saber a la entidad interesada que dispondra
de 15 dias para examinar el contenido del expediente y pre-
sentar cuantos documentos y justificantes estime pertinentes,
en la Direccion General de Economia Social y Emprendedores
sita en Avda. Carlos Ill, s/n Edif. Prensa 2.° planta, Isla de la
Cartuja 41092 Sevilla, de acuerdo con lo previsto en el art. 84
de la mencionada ley.

Entidad: Mas Ke Plantas S.L.L.

Num. Expte.: SC.0163.MA/04

Direccion; C/ Antonio Gala nim. 5 29610 Ojén (Méalaga).
Motivo: Notificacion de tramite de audiencia de fecha 29 de
mayo de 2008.

Sevilla, 31 de octubre de 2008.- La Directora General,
Ana Marifa Barbeito Carrasco.

ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por el que se da publicidad
al Acuerdo de Inicio del Procedimiento de Descalifica-
cion en materia de Cooperativas en los expedientes
que se relacionan al no haberse podido practicar la
correspondiente notificacion.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, dada la imposibilidad de practicarse la
notificacion en el dltimo domicilio conocido, se le notifica
por medio de este anuncio el Acuerdo de Inicio de los Pro-
cedimientos de Descalificacion Cooperativa que a continua-
cion se relacionan, en virtud de lo regulado en la Ley 2/99
de 31 de marzo de Sociedades Cooperativas Andaluzas,
modificada por la Ley 3/2002 de 16 de diciembre, asi como
lo dispuesto en el Decreto 258/2001 de 27 de noviembre,
regulador de la Inspeccién y del Procedimiento Sancionador
en materia cooperativa. Se informa a los interesados que
podran comparecer para presentar alegaciones en la sede
del Servicio de Economia Social de esta Delegacién Provin-
cial durante el plazo de 15 dias a contar desde el siguiente
a su publicacion.

Entidad interesada: Luismi, Juan y Guillerermo S.C.A.
Ultimo domicilio: C/ Andalucia 10, Bajo, Ubeda (Jaén).
Namero Expediente Descalificacion: JA-19/2008.
Acto notificado: Ac. Inicio Descalificacion.

Entidad interesada: Gabinete Técnico Delineacion Desin-Cad S.C.A.
Ultimo domicilio: C/ Pino 54, Ubeda (Jaén)

Numero Expediente Descalificacion: JA-17/2008

Acto notificado: Ac. Inicio Descalificacion

Entidad interesada: EI Chiclanero, S. Coop. And.

Ultimo domicilio: C/ Rueda s/n, Chiclana de Segura (Jaén).
NUmero Expediente Descalificacion: JA-18/2008.

Acto notificado: Ac. Inicio Descalificacion.

Entidad interesada: Bolero de Sierra Magna, S. Coop. And.
Ultimo domicilio: C/ Baltasar Garzon 98, Torres (Jaén).
NUmero Expediente Descalificacion: JA-15/2008.

Acto notificado: Ac. Inicio Descalificacion.

Entidad interesada: Grupo Final de Comunicacion, S. Coop. And.
Ultimo domicilio: C/ Pintor Carmelo Palomino 16 (Jaén).
Namero Expediente Descalificacion: JA-13/2008.

Acto notificado: Ac. Inicio Descalificacion.

Entidad interesada: Agrolive, S. Coop. And. ’

Ultimo domicilio: C/ Pol. Ind. La Alberquilla s/n, Ubeda (Jaén).
NUmero Expediente Descalificacion: JA-11/2008.

Acto notificado: Ac. Inicio Descalificacion.

Jaén, 3 de noviembre de 2008.- El Delegado, Manuel Gabriel
Pérez Marin.

ANUNCIO de 5 de noviembre 2008, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por el que se publican actos
administrativos relativos a procedimientos de concesion
de subvenciones que no han podido ser notificados

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar, en
los domicilios que constan en los expedientes, y en virtud de
lo dispuesto en los articulos 59.4 y 60 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los actos administrativos para cuyo conocimiento
integro podran comparecer en la sede de esta Delegacion Pro-
vincial, sita en C/ Graham Bell nim. 5- Edificio Rubén Dario I,
41010 Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Aplicaciones Técnicas 2001, S. Coop. And.
Expediente. SC.0112.SE/02-RT 266/06.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicidn potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: FONCALGAS, S. Coop. And.

Expediente. SC.0363.SE/02-RT380/06.

Acto notificado: Resolucion de caducidad.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Cuicesur, S.L.L.

Expediente. SC.0084.SE/04-RT 356/06.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo; Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Tablecas, S. Coop. And.

Expediente: RS.0014.SE/99 -RT 305/02.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: ARTE 2000. S. Coop. And.

Expediente: RS.0037.SE/00-RT 39/05.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicidn potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Aplicaciones Técnicas 2001 RC4, S. Coop. And.
Expediente: RS.0046.SE/02-RT 447/04.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.
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Interesado: Soluciones Universales a la Distribucion, Importa-
cién y Logistica, S.L.L.

Expediente: RS.0061.SE/02-RT 498/04.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo; Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: S.C.A. Tramart.

Expediente: RS.0074.SE/02-AT 20/05.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Tubo Rapid, S.L.L.

Expediente: R.S.0110.SE/04-RT 154/07.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Utrevimop, S. Coop. And.

Expediente: RS.0028.SE/04-RT 546/07.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo: Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Peraltin, S.L.L.

Expediente: RS.0140.SE/04-AT 235/07.

Acto notificado: Acuerdo de reintegro.

Plazo; Dos meses para la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo, desde el dia siguiente a la presente publi-
cacion, sin perjuicio de la interposicion potestativamente del
recurso de reposicion en el plazo de un mes.

Interesado: Cerveceria Al Taco, S.L.L.

Expediente.: RS.0084.SE/05-RT 14/08.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de reintegro.
Plazo: Quince dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, para efectuar alegaciones y/o aportar docu-
mentos U otros elementos de juicio que a su derecho convenga.

Interesado: Envi Ronmetal Quality, S.L. L.

Expediente: RS.105.SE/05-RT 30/08.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de reintegro.
Plazo: Quince dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién
del presente anuncio, para efectuar alegaciones y/o aportar docu-
mentos u otros elementos de juicio que a su derecho convenga.

Sevilla, 5 de noviembre de 2008.- El Delegado, P.A.
(Decreto 21/85, de 5.2), el Secretario General, Rafael
Arévalo Fernandez.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de 10 de noviembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por el que se notifican resolu-
ciones adoptadas a los recursos de alzadas interpues-
tos por Rafael Mesa Gémez y Antonio Castillo Serrano,
en nombre y representacion de Entrecaminos, S.L.,
contra otras dictadas por el Delegado de Gobierno de
la Junta de Andalucia en Jaén.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn e intentada sin efecto la notificacion personal a don
Rafael Mesa Gémez y don Antonio Castillo Serrano, en nom-
bre y representacion de Entrecaminos, S.L., del oficio del Jefe
del Servicio de Legislacion por el que se notifican resoluciones
adoptadas por el Secretario General Técnico a recursos de al-
zadas, por la presente se procede a hacer publica la misma, al
no haberse podido practicar en su domicilio, reproduciéndose
a continuacion el texto integro:

«De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, se acompafia resoluciones de los recursos interpuestos
por usted en los expedientes que a continuacion se relacionan;

1339-07R  632-07-R  3628-07-R  4538-07-R  12731-07-R  17078-07-R
895-07-R  1728-07-R  3079-07-R  4544-07R  12018-07-R  17334-07R
882-07-R  1713-07-R  3493-07-R  4552-07R  13767-07-R  20102-07-R
870-07-R  1364-07-R  2528-07-R  4562-07-R  12889-07-R  20108-07-R
829-07-R  2018-07-R  3488-07-R 4567-07-R  16921-07-R  20134-07-R
858-07-R  1756-07-R  2985-07-R  4818-07-R  16003-07-R
718-07-R  1884-07-R  2164-07-R  4826-07-R  16919-07-R
820-07-R  1755-07-R  2235-07-R  5826-07-R  15990-07-R
815-07-R  2516-07-R  2973-07-R  5912-07-R  16089-07-R
736-07-R  2610-07-R  2959-07-R  6004-07-R  16309-07-R
739-07-R  3049-07-R  2497-07-R  8987-07-R  17296-07-R
270-07-R  2622-07-R  4304-07-R 10232-07-R  17299-07-R
610-07R  3650-07-R  3882-07-R 11904-07-R  16084-07-R
617-07R  3056-07-R  3771-07-R 10874-07-R  14373-07-R

Contra la Resolucion adjunta, que agota la via administra-
tiva, se podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al
de su notificacion o publicacion, ante los correspondientes or-
ganos judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa.
El Jefe de Servicio de Legislacion. Fdo.: Manuel Nufiez Gdmez.
Fdo. Manuel NUfiez Gémez».

Se le comunica que los expedientes administrativos se
encuentran en las dependencias del Servicio de Legislacién de
esta Secretaria General Técnica (Plaza Nueva, 4, Sevilla), pu-
diendo acceder al mismo previa acreditacion de su identidad.

Contra las resoluciones, que agotan la via administrativa,
se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su
notificacion o publicacién, ante los correspondientes érganos
judiciales de este Orden, todo ello de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccidn contencioso-administrativa.

Sevilla, 10 de noviembre de 2008.- El Jefe del Servicio de
Legislacion, Manuel Nafiez Gbmez.

ANUNCIO de 7 de noviembre de 2008, de la Dele-
gacion del Gobierno de Huelva, por la que se publica re-
lacion de actos administrativos relativos a procedimientos
sancionadores en materia de proteccion al consumidor,

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59,4 y 61 de la
Ley 3071992, por el presente anuncio se notifica a los encau-
sados que seguidamente se relacionan, los actos administra-
tivos que se citan, haciéndose constar que para conocimien-
to integro del acto y constancia de tal conocimiento podran
comparecer en el Servicio de Consumo de Huelva, sito en C/
Sanlucar de Barrameda, 3, concediéndose los plazos de con-
testacion y recurso que, respecto del acto notificado, a conti-
nuacion se indican:
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- Acuerdo de iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

- Propuesta de Resolucién: 15 dias, alegaciones ante el
Delegado del Gobierno en Huelva.

- Resolucion: 1 mes, Recurso de Alzada ante el Excmo. Sr.
Consejero de Gobernacion.

- Resolucién del Recurso de Alzada: 2 meses, Recurso
Contencioso-Administrativo a eleccion del recurrente, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o ante el
de la circunscripcion donde aquél tenga su domicilio.

NUm. Expte.: 21-000218-08 P.

Encausado: Pedro Jesus Pozuelo Blancas.

Ultimo domicilio: C/ Santiago Apdstol nam. 25- 1.° C-21002
(Huelva).

Acto que se notifica. Acuerdo de Iniciacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

Num. Expte.: 21-000202-08 P.

Encausado: Juan José Jiménez Martinez.

Ultimo domicilio: C/ San Sebastian, 157- 21450- Cartaya
(Huelva).

Acto que se notifica. Acuerdo de Iniciacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

Nam. Expte.: 21-000252-08 P.

Encausado: Jorge Manuel Sevillano Ledn (Tiendas Aventure).
Ultimo domicilio: C/ Ballena 7-3.° - 21450 Isla Cristina (Huelva).
Acto que se notifica. Acuerdo de Iniciacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

NUm. Expte.: 21-000206-08 P.

Encausado: Promotora Rural y Gestion de Nuevas Tecnologias,
S.L. (Cafeteria Estoril).

Ultimo domicilio: C/ Miguel de Unamuno, nim. 8 bajo izquier-
da. - 21004 Huelva.

Acto que se notifica. Acuerdo de Iniciacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

NUm. Expte.: 21-000258-08 P.

Encausado: Autosport Ayamonte, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Gibraledn, 31- 21400 Ayamonte- (Huelva).
Acto que se notifica. Acuerdo de Iniciacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

NUm. Expte.: 21-000260-08 P.

Encausado: Stylo y Disefio Cocinas, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Artesanos 5 - 21005 - (Huelva).

Acto que se notifica. Acuerdo de Iniciacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

Huelva, 7 de noviembre de 2008.- El Delegado del
Gobierno, Manuel Alfonso Jiménez.

ANUNCIO de 7 de noviembre de 2008, de la De-
legacion del Gobierno de Huelva, por la que se publica
relacién de actos administrativos relativos a proce-
dimientos sancionadores en materia de proteccion al
consumidor

Intentada sin efecto la notificacién de resolucién defini-
tiva y liquidacién formuladas en el expediente sancionador
que se detalla, por supuesta infraccion en materia de protec-

cion al consumidor, y en cumplimiento de lo prevenido en los
arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92 (LRJAP y PAC), de 26.11.92,
modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, se publica el
presente, para que sirva de notificacion del mismo; significan-
dole que en el plazo de un mes, queda de manifiesto el ex-
pediente, en el Servicio de Consumo de esta Delegacion del
Gobierno, C/ Sanllcar de Barrameda, 3, de Huelva; pudiendo
formular recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Gobernacidn.

Le comunico que el importe de la sancién debera hacerlo
efectivo en periodo voluntario a partir del dia siguiente a la
fecha en que esta resolucién adquiera firmeza en via admi-
nistrativa. La referida firmeza se producira si transcurriese el
plazo de un mes, contado desde la fecha de la notificacion de
la presente resolucidn, sin que haya sido interpuesto contra
la misma el recurso de alzada a que se hace referencia en el
parrafo anterior. En cuyo caso el importe de la sancién debera
hacerlo efectivo en los plazos siguientes: Las que sean firmes
entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha en que ad-
quiere firmeza hasta el dia 20 del mes siguiente o el inmediato
habil posterior. Las que sean firmes entre los dias 16 y Gltimo
de cada mes, desde que adquieran firmeza hasta el dia 5 del
segundo mes siguiente o el inmediato habil posterior.

En el supuesto de que se interponga recurso de alzada,
el plazo para el pago en periodo voluntario comenzara a con-
tarse desde el dia siguiente a la notificacion de la resolucion
recaida en el mencionado recurso, con los siguientes plazos:
Las notificadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, hasta el dia
20 del mes siguiente o el inmediato habil posterior. Las notifi-
caciones entre los dias 16 y ultimo de cada mes, hasta el dia
5 del segundo mes siguiente o el inmediato habil posterior.

La cuantfa de la sancién impuesta debera hacerse efectiva
mediante ingreso en la Caja General de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda de Huelva o en cual-
quier entidad colaboradora, utilizando el impreso normalizado
046 que acompafa a la referida Resolucion. Con apercibimiento
que si no consta el pago de la sancién en el plazo sefialado, se
procedera a certificar el descubierto para su cobro por la Conse-
jerfa de Economia y Hacienda en via de apremio.

Num. Expte.: 21-000103/08 P.

Encausado: Phone World Mundi.

Ultimo domicilio: Avda. de Portugal 11- 21001 (Huelva).

Acto que se notifica; Resolucion.

Sancion: 6.450 euros.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

NUm. Expte.: 21-000137-08 P.

Encausado: Lanjie Sun Sun (Bazar Euro).

Ultimo domicilio: C/ San José nim. 35 - 5.° D- 21002- Huelva.
Acto que se notifica: Resolucion.

Sancion: 2.500 euros.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de proteccion al
consumidor.

Huelva, 7 de noviembre de 2008.- El Delegado del
Gobierno, Manuel Alfonso Jiménez.

ANUNCIO de 28 de octubre de 2008, de la De-
legacion del Gobierno de Malaga, por el que se dis-
pone la publicacidn de la Resolucion de 3 de octubre
de 2008, complementaria a la de 29 de septiembre
del procedimiento de concesion de subvenciones de
la Linea 2 (AL2) convaocada para el ejercicio 2008 al
amparo de la Orden de 19 de noviembre de 2007,

Al amparo del articulo 14 de la Orden de 12 de diciembre
de 2006, por la que se regulan las subvenciones para Entida-
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des Locales Andaluzas que con cargo al Plan de Cooperacion
Municipal concede la Consejeria de Gobernacion, esta Delega-
cion del Gobierno hace publico:

Primero. Que en aplicacion del articulo 13 de la referida
Orden, se notifica a los interesados la Resolucion de 3 de oc-
tubre de 2008 complementaria a la de 29 de septiembre del
procedimiento de concesion de subvenciones de la Linea 2
(AL2).

Segundo. El contenido integro de la citada Resolucion
esta expuesto en la pagina web de la Consejeria de Gober-
nacién (www.juntadeandalucia.es/gobernacion) a partir del
mismo dia de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, puede interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucfa, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 44 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién conten-
cioso-administrativo.

Malaga, 28 de octubre de 2008.- La Jefa de Servicio de
Administracion Local, Rosario Garcia Morillas.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2008, de la
Direccion General de Carreteras por la que se anuncia
la apertura del expediente de informacion publica del
anteproyecto: «Variante de Agrén en la carretera
A-338». Clave: 2-GR-1509-0.0-0.0-PC.

Aprobado provisionalmente con fecha 6 de octubre de 2008,
por el llmo. Sr. Director General de Carreteras, el anteproyecto
que se menciona y en cumplimiento de lo ordenado en el parrafo
32 de la Resolucion aprobatoria y de acuerdo con el articulo 33
de la Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, as
como el articulo 31 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental, se abre tramite de informacion
publica preceptiva por un periodo de un mes, contado a partir
de la fecha de publicacion de este anuncio, durante el cual se
podran formular las alegaciones u observaciones que por parte
de los particulares y Organismos Oficiales se estimen oportunas,
que deberan versar sobre las circunstancias que justifiquen la
declaracion de interés general de la carretera y la concepcion
global de su trazado, su integracion en el paisaje del entorno y
las afecciones de la actuacion al medio ambiente y al patrimonio
histdrico, quedando el anteproyecto expuesto al publico en los
Ayuntamientos afectados y en el Servicio Provincial de Carreteras
correspondiente, sito en Avenida de Madrid 7, en Granada, en
donde podra ser consultado en dias y horas habiles de oficina.

Sevilla, 7 de noviembre de 2008.- El Director General,
Jesus Merino Esteban.

RESOLUCION de 7 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion General de Carreteras, por la que se hace pdbli-
ca la aprobacion del expediente de informacién publica y
aprobacidn definitiva del anteproyecto «Variante de Espera
en la carretera A-393». Clave: 02-CA-1486-0.0-0.0-PC.

Con fecha 21 de octubre de 2008, el Consejero de Obras
Plblicas y Transportes,

HA RESUELTO

Primero. Hacer constar que el expediente de informacion
publica correspondiente al anteproyecto referenciado, cumple
los requisitos preceptuados en el articulo 33 de la Ley de Ca-
rreteras de Andalucia y los articulos 32 a 35 del Reglamento
General de Carreteras.

Segundo. Aprobar el expediente de informacion publica,
asi como aprobar definitivamente la opcion seleccionada en el
anteproyecto, que es la denominada «Alternativa nim. 1» con-
forme a la propuesta de la Direccidn General de Carreteras.

Tercero. La redaccion del Proyecto de Construccion co-
rrespondiente al presente anteproyecto cumplird las prescrip-
ciones contenidas en la Declaracion de Impacto Ambiental de
fecha 16 de junio de 2008 emitida por la Delegacion Provincial
de Cadiz de la Consejeria de Medio Ambiente.

Sevilla, 7 de noviembre de 2008.- El Director General,
Jesus Merino Esteban.

ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion General de Transportes, sobre notificacion de
requerimiento de documentacion referente a solicitu-
des de ayuda para la instalacion de equipos de posi-
cionamiento global por satélite (GPS) instada por don
Juan José Aragdn Bravo.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practicar, de
requerimiento de documentacion a don Juan José Aragdn Bra-
vo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
Comn, se hace publica por el presente anuncio, significandose,
que los expedientes administrativos obran en el Servicio de Ges-
tion del Transporte de la Direccién General de Transportes, sito
en Avda. Diego Martinez Barrio, nim. 10 de Sevilla, disponiendo
el interesado de un plazo de diez dias desde la publicacion del
presente para conocer el texto integro del acto administrativo y
aportar la documentacion que en el mismo se detalla, con indi-
cacion de que si asi no lo hiciera se le tendra por desistido de su
peticion previa resolucion dictada por este Centro Directivo.

Sevilla, 3 de noviembre de 2008.- La Directora General,
Marfa Belén Gualda Gonzélez.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 3 de octubre de 2008, de la Di-
reccién Provincial de Malaga del Servicio Andaluz de Em-
pleo, referente a la publicacion de ayudas concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
ley 5/83 de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma Andaluza en relacién con el art. 18 de
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, general de subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de fomento de empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 15 de marzo de 2007

Beneficiario Importe  Finalidad

Franciso José Jiménez Fernéndez MA/PCA/00226/2008 7.500,00 ~Ayuda Autoempleo
1 Cont. de Auténomos
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Beneficiario Importe  Finalidad

Antonia Pastora Marquez Ramirez MA/PCA/00252/2008 10.000,00 Ayuda Autoempleo
1. Cont. de Auténomos

Marfa Angeles Diaz Capado ~ MA/PCA/00255/2008 5.000,00 Ayuda Autoempleo
1 Cont. de Auténomos

MA/PCA/00225/2008 10.000,00 Ayuda Autoempleo
1. Cont. de Auténomos

M.2 Carmen Marin Zarza

Malaga, 3 de octubre de 2008.- El Director, Juan Carlos
Lomefia Villalobos.

RESOLUCION de 31 de octubre de 2008, de la Di-
reccion Provincial de Mélaga del Servicio Andaluz de Em-
pleo, referente a la publicacion de ayudas concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de
la ley 5/83 de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Autonoma Andaluza en relacion con el
art. 18 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, general de
subvenciones, esta Direccidn Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas
con cargo al programa de fomento de empleo (programa 32B
de presupuesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al
amparo de la Orden 15 de marzo de 2007.

Beneficiario Expediente Importe Finalidad
Pedro Doblas Rubio MA/PCA/00158/2007 4.750,00  Ayuda Autoempleo

1 Cont. de Auténomos
Maria Isabel Vera Bracho  MA/PCA/00160/2007 3.125,00  Ayuda Autoempleo

12 Cont. de Auténomos

Rosario Fernandez Santos MA/PCA/00148/2007 10.000,00 Ayuda Autoempleo
1 Cont. de Auténomos

Malaga, 31 de octubre de 2008.- El Director, Juan Carlos
Lomena Villalobos.

RESOLUCION de 4 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion Provincial de Mélaga del Servicio Andaluz de Em-
pleo, referente a la publicacion de ayudas concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la ley 5/83
de 19 de julio, General de la Hacienda Pdblica de la Comunidad Au-
tonoma Andaluza en relacion con el art. 18 de la Ley 38/2003 de
17 de noviembre, general de subvenciones, esta Direccion Provin-
cial del Servicio Andaluz de Empleo ha resuelto dar publicidad a las
ayudas concedidas con cargo al programa de fomento de empleo
(programa 32B de presupuesto de gastos de la Consejeria de Em-
pleo) y al amparo de la Orden 15 de marzo de 2007.

Beneficiario Expediente Importe  Finalidad

Lucfa Lobato Gémez MA/PCA/00205/2008 5.000,00 Ayuda Autoempleo
12 Cont. de Auténomos

Gertrudis Martinez Ferrer ~ MA/PCA/00295/2008  4.750,00  Ayuda Autoempleo
1° Cont. de Auténomos

MA/PCA/00297/2008  5.000,00  Ayuda Autoempleo
1. Cont. de Auténomos

MA/PCA/00299/2008 5.000,00 Ayuda Autoempleo
12 Cont. de Auténomos

Jorge David Aguilar Gonzalez ~ MA/PCA/00153/2008  3.500,00  Ayuda Autoempleo
1 Cont. de Auténomos

Raquel Moreno Galindo

Marina Reguera Alarcon

Malaga, 4 de noviembre de 2008.- El Director (Resolucién
de 27.10.2008), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena
Martinez.

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de Ia Di-
reccion Provincial de Mélaga del Servicio Andaluz de Em-
pleo, referente a la publicacion de ayudas concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
ley 5/83 de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la

Comunidad Auténoma Andaluza en relacién con el art. 18 de
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, general de subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de fomento de empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 15 de marzo de 2007

Beneficiario Expediente Importe Finalidad
Encarnacion Aranda Jiménez MA/PCA/00177/2008 10.000,00 Ayuda Autoempleo

1.2 Cont. de Auténomos
MA/PCA/00044/2007 10.000,00 Ayuda Autoempleo

1° Cont. de Auténomos

Juan Calderén Real

Malaga, 5 de noviembre de 2008.- El Director, Juan Carlos
Lomefia Villalobos.

RESOLUCION de 10 de noviembre de 2008, de
la Direccién Provincial de Mélaga del Servicio Anda-
luz de Empleo, referente a la publicacion de ayudas
concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
ley 5/83 de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma Andaluza en relacion con el art. 18 de
la Ley 38/2003 de 17 de noviembre, general de subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de fomento de empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 15 de marzo de 2007.

Beneficiario Importe  Finalidad
Jeanette M2 Garcia Gutiérrez  MA/PCA/00282/2008 5.000,00 Ayuda Autoempleo
12 Cont. de Auténomos
Maria Carmen Sarroca Porcel ~ MA/PCA/00286/2008 5.000,00 Ayuda Autoempleo
1 Cont. de Auténomos
MA/PCA/00260/2008 3.562,50 Ayuda Autoempleo
1 Cont. de Auténomos

Sailou Dieng

Malaga, 10 de noviembre de 2008.- El Director, Juan Carlos
Lomefia Villalobos.

ANUNCIO de 6 de noviembre de 2008, del Conse-
Jjo Andaluz de Relaciones Laborales, sobre el depésito
de la modificacion estatutaria de la Organizacion sindi-
cal que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4, aparta-
do 8, y concordante de la Ley Organica 11/85, de 2 de agosto,
de Libertad Sindical, y a los efectos previstos en los mismos,
se hace plblico que en este Consejo, el dia 4 de agosto de
2008, ha sido presentada para su tramitacion y depdsito la
solicitud de modificacion de los estatutos de la organizacion
sindical denominada «Sindicato de Periodistas de Andalucia»
(SPA). Con fecha 13 de agosto de 2008 se efectud requeri-
miento al interesado advirtiendo las anomalias subsanables,
teniendo entrada en este Consejo contestacion con fecha 4 de
noviembre de 2008.

La modificacion afecta a la totalidad de los estatutos.

Como firmantes de la certificacion acreditativa del acuer-
do modificatorio adoptado en la Asamblea Extraordinaria de
la citada organizacién, celebrada en Sevilla el dia 7.6.2008,
figura don Carlos Rodriguez Aragonés (Secretario de Actas y
Comunicacion).

Cualquier interesado podra examinar el documento depo-
sitado y obtener copia del mismo en este Centro Directivo (Sito
en Avda. Repdblica Argentina nim. 25. 12 planta, Sevilla),
siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribu-
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nal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo dispues-
to en el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral,
aprobada por el Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril
(BOE nim. 86, de 11 de abril).

Sevilla, 6 de noviembre de 2008.- El Secretario General,
Eduardo Candau Camacho.

ANUNCIO de 7 de noviembre de 2008, del Conse-
Jo Andaluz de Relaciones Laborales, sobre el depdsito
de la modificacion estatutaria de la Organizacion em-
presarial que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre Deposito de Esta-
tutos de las Organizaciones constituidas al amparo de la Ley
19/1977, de 1 de abril, y a los efectos previstos en el mismo,
se hace publico que, en este Consejo, el dia 7 de noviembre
de 2008, fue presentada para su tramitacion y depésito la
solicitud de modificacion de los Estatutos de la organizacion
empresarial denominada «Federacion Regional Andaluza de
Servicios y Actividades Costeras».

La modificacion afecta a la denominacion de la Federa-
cion, que pasa a conocerse como «Federacién Andaluza de
Empresarios de Playas» (FAEPAPLAYAS), y se modifica la prac-
tica totalidad del articulado de los estatutos.

Como firmantes de la certificacion acreditativa del acuer-
do modificatorio aprobado en reunién de la Asamblea General
Extraordinaria celebrada en Benalmadena el dia 17.2.1999,
figuran don Norberto del Castillo Rodriguez (Presidente) y don
Manuel Villafaina Mufioz (Secretario).

Cualquier interesado podra examinar el documento depo-
sitado y obtener copia del mismo en este Centro Directivo (sito
en Avda. RepuUblica Argentina nim. 25, 12 planta, Sevilla),
siendo posible impugnarlo ante la Sala de lo Social del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo dispues-
to en el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral,
aprobada por el Real Decreto Legislativo 2/1995, de 7 de abril
(BOE nim. 86, de 11 de abril).

Sevilla, 7 de noviembre de 2008.- El Secretario General,
Eduardo Candau Camacho.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 30 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Mélaga, por la que se hace
publico el Acuerdo de Inicio del expediente y acto de
tramite relativo a expediente en materia de Salud.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comdn, se notifica al interesado que a
continuacion se especifica, en el tablén de anuncios del Ayun-
tamiento de la localidad que también se indica, aparece publi-
cado el Acuerdo de Inicio adoptado en el expediente de san-
cionador, que se le sigue, significandose que en la Seccién de
Procedimiento de la Delegacion Provincial de Salud de Malaga,
C/ Cdrdoba, nim. 4 52 planta, se encuentra a su disposicion
dicho expediente sancionador, informandole que el plazo para
presentar alegaciones que procede es de quince dias habiles, y
comienza a contar desde la fecha de esta publicacion.

Nam. expte.: 137/08-S.
Notificado: JINGFU ZHU.

Ultimo domicilio: C/ Trinidad, 100, 3.°C. 29001 Mélaga.
Tramite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Malaga, 30 de octubre de 2008.- La Delegada, Maria Antigua
Escalera Urkiaga.

RESOLUCION de 30 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se hace
publica la Resolucion del expediente y acto de tramite
relativo a expediente en materia de Salud.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comuan, se notifica al intere-
sado que a continuacion se especifica, en el tablon de anun-
cios del Ayuntamiento de la localidad que también se indica,
aparece publicada la Resolucién adoptada en el expediente
de sancionador, que se le sigue, significandose que en la
Seccion de Procedimiento de la Delegacion Provincial de Sa-
lud de Malaga, C/ Cordoba, nim. 4 5.2 planta, se encuentra
a su disposicion dicho expediente sancionador, informando-
le que el plazo para presentar alegaciones que procede es
de un mes, y comienza a contar desde la fecha de esta
publicacién.

Num. expte.: 129/08-S.

Notificado: Altorabensa S.L.

Ultimo domicilio: C/ Lara Perello, 2 DC. 29601 Marbella-Méalaga.
Tramite que se notifica: Resolucion.

Malaga, 30 de octubre de 2008.- La Delegada, Maria
Antigua Escalera Urkiaga.

ANUNCIO de 10 de noviembre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por el que se notifica Re-
solucion de 3 de octubre de 2008, de la Secretaria
General de Salud Publica y Participacion de esta Con-
sejeria, recaida en el recurso de alzada 68/08.

Intentada la notificacion en el domicilio indicado sin
que se haya podido realizar y a fin de dar cumplimiento a
lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
se notifica Resolucion de la lima. Sra. Secretaria General de
Salud Publica y Participacion de esta Consejeria, de fecha
3 de octubre de 2008, recaida en el recurso de alzada in-
terpuesto por don Antonio Ledn Bardo contra Resolucion de
la Delegacion Provincial de Salud en Huelva, de fecha 21 de
agosto de 2007, recaida en el expediente sancionador nim.
$21-098/2007; haciéndoles constar que para el conocimien-
to integro de los mismos, podra comparecer en los Servicios
Centrales de este Organismo, sita en Avda. de la Innovacidn,
s/n. Edificio Arena-l, de Sevilla.

Interesado/a; Don Antonio Leén Bardo.

Expediente sancionador: S21-098/2007.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada 68/08.
Sentido: Desestimado.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo:
2 meses.

Sevilla, 10 de noviembre de 2008.- La Secretaria General
Técnica, Maria José Gualda Romero.
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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 21 de octubre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por la que se notifican
las resoluciones adoptadas en los recursos que se
relacionan.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.5 de la Ley
30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comdn,
e intentada sin efecto la notificacion personal a los recurrentes
que a continuacion se relacionan en los domicilios que cons-
tan en los expedientes, por la presente se procede a hacer
publica las mismas.

Se comunica que los expedientes administrativos se en-
cuentran en las dependencias del Servicio de Legislacion, Re-
cursos y Relaciones con la Administracion de Justicia de esta
Secretaria General Técnica, C/ Juan Antonio de Vizarrén, s/n,
Edificio Torretriana (Sevilla), pudiendo acceder a los mismos
previa acreditacion de la identidad.

- Requerimiento de subsanacion de firma a dofia M2 Bella
Barrios Mufiiz, respecto al escrito de recurso, Exp. Rep. 245/07.

- Requerimiento de subsanacion de firma a dofia Fariba Ka-
zemi Tabatabei, respecto al escrito de recurso, Exp. Rep. 69/08.

De conformidad con lo establecido en el art. 71 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, se les requiere para que en el plazo maximo de 10
dias, desde la publicacion del presente, procedan a practicar
la subsanacion requerida, indicandoles que si asi no lo hicie-
ran, se les tendra por desistidas de su recurso, con los efectos
previstos en el art. 42.1 de la precitada Ley.

Sevilla, 21 de octubre de 2008.- La Secretaria General
Técnica, M.2 Luz Osorio Teva.

RESOLUCION de 23 de octubre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicos actos referentes a devoluciones de pagos
indebidos.

Intentada sin éxito su natificacion y en cumplimiento de lo
dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se noti-
fica mediante este anuncio a los interesados que a continua-
cion se relacionan los actos por lo que se solicita la devolucion
de pagos indebidos en virtud de némina.

Para su conocimiento integro podran comparecer en el
Servicio de Retribuciones de esta Delegacion Provincial, sita
en plaza Mina 8 y 9, en el plazo de quince dias habiles a con-
tar desde el siguiente a la presente publicacion.

Ultimo domicilio conocido _ Expte. que se notifica
C/ Nueva, 45,2°C Resolucion de

18600 Motril (Granada) ~ 21.10.2008

’ C/ Camilo José Cela, 1, Bq. C,
Esteban Alvarez, Guillermo  44.353.271-W  Apto. 322, Edif. Skol

29602 Marbella (Malaga)
Pasaje Victor de Pablo, 2, Acuerdos de

Nombre y apellidos DNI
25.139.246-Q

Enciso Tena, Margarita

Acuerdo de
15.9.2008

Gonzélez Cepedal, Gilberto  10.833.804-E

3°C. 11012 Cadiz 24.4.2008
Luengo Pérez, .y C/ Pintor Goya, 7 Resoluciones de
Marfa del Carmen 31.588.182:M 11638 Arcos (Cadiz) 21.10.2008

Cadiz, 23 de octubre de 2008.- El Delegado, Manuel
Brenes Rivas.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ACUERDO de 4 de noviembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, para la notificacién por edicto
a dofia Isabel Garcia Garrido del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 4 de noviembre de 2008 de la Delegada
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Jaén por el que se ordena la notificacién por edicto a Isabel
Garcia Garrido del acuerdo de la declaracién de desamparo
del exp. num. 353-2008-1336-1 al encontrarse en paradero
desconocido en el/os expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
al ignorarse el lugar de notificacion por encontrarse en paradero
desconacido y no poderse practicar, podra comparecer en el pla-
z0 de diez dias ante el Servicio de Proteccion de Menores, sito
en Jaén, Paseo de la Estacién, 19, 32 planta, para la notificacion
del contenido integro del mencionado acuerdo, de fecha 6 de
Octubre de 2008, sobre la declaracion de desamparo nim. 353-
2008-1336-1 referente a los menores A.G.G. y S.G.G.

Se le significa que contra la misma podra interponerse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los tramites que establecen los articulos 779 y siguientes
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario formu-
lar reclamacion previa en via administrativa, de conformidad
con lo establecido en el art. 780 de la citada Ley Procesal.

~Jaén, 4 de noviembre de 2008.- La Delegada, Carmen
Alvarez Arazola.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, para la notificacion por
edicto del siguiente acto a dofia Elena Shevtsova.

Con fecha 24 de septiembre de 2008, la Comision Provincial
de Medidas de Proteccion, en el expediente de proteccion 352-
2007-0003880-1, referente al menor V.G.S. aprueba acuerdo de
inicio de procedimiento de acogimiento familiar permanente.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente acto
a dofa Elena Shevtsova al hallarse en ignorado paradero en el
expediente incoado, con arreglo a lo dispuesto en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

Dado que la publicacion integra del acto lesionaria los
derechos inherentes al menor, podra comparecer en el plazo
de diez dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en
la localidad de Almerfa, C/ Hernan Cortés, nim. 11, para su
completo conocimiento.

Contra el presente acuerdo de inicio de procedimiento de
acogimiento familiar dispondra de un plazo de quince dias ha-
biles, contados a partir del siguiente al de la publicacion del
presente acto, para presentar cuantas alegaciones y docu-
mentos estime por convenientes.

Almeria, 30 de octubre de 2008.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, para la notificacion por
edicto de la Resolucion que se cita a dofia Francisca
Espinosa Canet.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, por la
que se hace publica la Resolucién de archivo de actuaciones
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recaida en el expediente que se relaciona y que no ha podido
ser notificada a la interesada.

De conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y
del Procedimiento Administrativo Comun (BOE, ndmero 285,
de 27 de noviembre), de 26 de noviembre, se notifica el ar-
chivo del procedimiento de declaracién de idoneidad para la
adopcion internacional nim. 354-2005-04-127, iniciado a ins-
tancia de parte por dofia Francisca Espinosa Canet.

Se hace saber por medio de anuncio, pueden comparecer
en el plazo de 10 dias en esta Delegacion Provincial, sito en
C/ Santos Zérate, nim. 15 localidad Almeria, a fin de notificar
la presente Resolucion a la interesada

Almerfa, 30 de octubre de 2008.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Almeria, para la notificacion por edicto
de la Resolucicn que se cita a dofia Josefa Cotes Porcel.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, por la
que se hace publica la Resolucion de archivo de actuaciones
recaida en el expediente que se relaciona y que no ha podido
ser notificada a la interesada.

De conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun (BOE, nimero 285, de 27 de
noviembre), de 26 de noviembre, se notifica el archivo del ex-
pediente para la adopcion internacional nim. 354-2005-04-93,
iniciado a instancia de parte por dofia Josefa Cotes Porcel.

Se hace saber por medio de anuncio, pueden comparecer
en el plazo de 10 dias en esta Delegacion Provincial, sito en
C/ Santos Zarate, ndm. 15 localidad Almeria, a fin de notificar
la presente Resolucion a la interesada

Almeria, 30 de octubre de 2008.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de 20 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por el que se notifica el tra-
mite de audiencia en el procedimiento de inscripcion
en el Catalogo General del Patrimonio Histdrico An-
daluz, como Bien de Interés Cultural, con la tipologia
de Monumento, de la iglesia de San Lorenzo Martir en
Cadiz, a los interesados a los que intentada la notifica-
cién no se ha podido practicar, se ignora el lugar de la
notificacidn o son desconocidos.

Encontrandose en tramitacion el procedimiento para la
inscripcion en el Catalogo General del Patrimonio Historico
Andaluz, como Bien de Interés Cultural, con la tipologia de
Monumento, de la Iglesia de San Lorenzo Mértir en Cadiz, y
atendiendo al estado en que se encuentran las actuaciones,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 84, en rela-
cion con el 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, por medio de este anuncio
se notifica el trAmite de audiencia a los interesados, ya sean
propietarios o titulares de otros derechos, afectados por la de-
limitacion del entorno del Bien, a los que habiéndose intenta-
do la notificacion no se ha podido practicar, se ignora el lugar
de la notificacion o son desconocidos, y que se relacionan en
el Anexo al presente anuncio.

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de mani-
fiesto por plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este anuncio, para que en el

citado plazo los interesados puedan examinarlo y formular las
alegaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicién es la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Cultura, Departamento de Proteccion del Patri-
monio Historico, en Cadiz, C/ Cénovas del Castillo, nam. 35,
planta baja, de nueve a catorce horas.

Cadiz, 20 de octubre de 2008.- La Delegada, Yolanda
Peinado Garcia.

ANEXO

- Sefiora dofia Mercedes Supervia Pérez [(C/ San José
50 Es:1 PI:01 PtIN 11002-Cédiz y C/ San José 50 PI:1 Pt:.D
11002-Cadiz)]

- Sefior don José Orellana Dominguez [(C/ San José ndm.
48 Es:1 PI:00 Pt:01 11002-Cédiz y C/ Ceres Residencial SA 3
11130-Chiclana de la Frontera (Cadiz)]

- Herederos de sefiora dofia Juana Pazos Pifia [(C/ Hospi-
tal de Mujeres 40 Es:1 PI:02 Pt:IZ 11001-Cadiz y C/ Hospital
de Mujeres 40 PI:2 Pt:B 11001-Cadiz)]

- Sefiora dofia Adelia Bermudez Navas [(C/ Sagasta 53 Es:1
PI:01 Pt:01 11001-Cadiz y C/ San Andrés 4 PI: 3 11004-Cadiz)]

- Sefior don Francisco Aparicio Ruiz [(C/ Sagasta 58 Es:1 PI:01
Pt:DR 11002-Cadiz y C/ Sagasta 58 PI: 1 Pt:A 11002-Cadiz)]

- Sefiora dofia Josefa Bernal Ruiz [(C/ Sagasta 58 Es:1 PI:01
Pt:DR 11002-Cadiz y C/ Sagasta 58 PI:1 Pt:A 11002-Cadiz)]

- Herederos de sefiora dofia Dolores Delabat Buzon [(C/
Sagasta nim. 56 11002-Cadiz y C/ Ramén y Cajal 21 PI:1 Pt:
D 11110- San Fernando (Cadiz)]

- Sefior don José Antonio Odero Sanchez [(C/ Sagasta 50 PI:
SS Pt:08 11001- Cadiz y C/ Sagasta 50 PI:3 Pt:K 11001-Cadiz)]

- Sefior don Antonio Gordillo Garcia [(C/ Sagasta 46
Es:1 PI:00 Pt:01 11001-Cédiz y Avda. Andalucia 41 Pl:4 Pt:A
11006-Céadiz)]

- Sefiora dofia M2 Pilar Grande Sainz [(C/ Sagasta 46
Es:1 P1:00 Pt:01 11001-Cédiz y Avda. Andalucia 41 Pl:4 Pt:A
11006-Cadiz)]

- Sefiora dofia Anabela Rodriguez Pires [(C/ Sagasta 44 Es:1
Pl:04 Pt:DR 11001-Cadiz y C/ Sagasta 44 PI:1 11002-Cadiz)]

- Sefior don Pascual Catrofe Fabre [(C/ Armengual 10
Es:1 PI:02 Pt:01 11002-Cadiz y C/ Pasquin 28 PIl:2 Pt.C
11002-Cédiz)]

- Sefiora dofia Ana |. Espinosa Garcia [(C/ Mateg de Alba
1(D) Es:1 PI:01 Pt:A 11002-Céadiz y C/ Camino del Aguila 51
Pt:A 11500-El Puerto de Santa Maria (Cadiz)]

- Sefiora dofia Maria Paz Carrasco Hermoso [(C/ Mateo
de Alba 1(D) Es:1 PI:01 Pt:C 11002-C&diz y C/ Sagasta 55 PI:1
11002-Cadiz)]

- Sefior don Manuel Diaz Delgado [(C/ Mateo de Alba 1(D)
Es:1 PI:02 Pt:A 11002-Cédiz y C/ Sagasta 55 11002-Cadiz)]

- Sefiora dofia Antonia Torres Forero [(C/ Mateo de Alba 1(D)
Es:1 PI:02 Pt:A 11002-Cadiz y C/ Sagasta 55 11002-Cadiz)]

- Arvilo S.A. [(C/ Mateo de Alba 1(D) Es:1 PI:03 Pt:01 11002
Cédiz y Avda. Amilcar Barca local 9, 11, 35 11009-Cédiz)]

ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Céadiz, por el que se da publicidad
a la Resolucion de 3 de noviembre de 2008, de con-
cesion de subvenciones para actividades de fomento
y promocion cultural en el afio 2008, convocadas al
amparo de la Orden que se cita.

Por Resolucion de 2 de enero de 2008, de la Direccion Ge-
neral de Fomento y Promocion Cultural (BOJA ndm. 15, de 22
de enero de 2008) se efectlia convocatoria piblica para la con-
cesion de subvenciones en materia de actividades de fomento y
promocion cultural, ejercicio 2008. Esta Delegacion Provincial,
dando cumplimiento al art. 8.5 de la Orden de 28 de marzo de
2007 por la que se establecen las bases reguladoras para la con-
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cesion de dichas subvenciones (BOJA nim. 83, de 27 de abril de
2007), acuerda hacer publica la Resolucion de 3 de noviembre
de 2008 por la que se pone fin al procedimiento de concesion de
subvenciones de actividades de fomento y promocion cultural en
el afio 2008 correspondientes al programa 45C.

El contenido integro de la citada Resolucidn se encuentra
expuesto en el tabldn de anuncios de la Delegacion Provincial
de Cultura de Cadiz, C/ Canovas del Castillo, nim. 17, y en el
sitio web de la Consejeria de Cultura ubicado en la siguiente
direccion: http://www.juntadeandalucia.es/cultura.

El plazo para la presentacidn del documento de acepta-
cién indicado en el articulo 11.5 de la Orden de 28 de marzo
de 2007, sera de 15 dias contados a partir del dia siguiente a la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Jun-
ta de Andalucia. En caso de no presentar la documentacién en
el plazo establecido, la Resolucion dictada perdera su eficacia,
acordandose su archivo con notificacion al interesado.

Cédiz, 3 de noviembre de 2008.- La Delegada, Yolanda
Peinado Garcfa.

ANUNCIO de 31 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cérdoba, por el que se somete a
informacion publica el procedimiento de inscripcion en
el Catalogo General del Patrimonio Histdrico Andaluz,
como Bien de Interés Cultural, con la tipologia de lugar
de Interés Etnoldgico, el bien denominado Antigua Po-
sada de Hornachuelos (Cordoba).

Encontrandose en tramitacion en la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Cultura de Cdrdoba el procedimiento para la
inscripcion en el Catélogo General del Patrimonio Histdrico Anda-
luz, como Bien de Interés Cultural, con la tipologia de Lugar de
Interés Etnologico, la Antigua Posada de Hornachuelos (Cérdoba),
y atendiendo al estado en que se encuentran las actuaciones, se
anuncia la apertura del periodo de informacién publica del expe-
diente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.3. de la
Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio Histdrico de
Andalucia, en el articulo 12.1 del Decreto 19/1995, de 7 de febre-
ro, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccion y Fomento
del Patrimonio Historico de Andalucia. y en el articulo 86 de la Ley
3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

A tal efecto, el expediente en cuestion estard de manifies-
to por plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
la publicacién de este anuncio, para que pueda ser examinado
por cuantos tengan interés en el mismo.

El lugar de exhibicion es la Delegacion Provincial de la Conseje-
ria de Cultura, Departamento de Proteccién del Patrimonio Histori-
co, en Cordoba, C/ Capitulares nim. 2, de nueve a catorce horas.

Cérdoba, 31 de octubre de 2008.- La Delegada, Mercedes
Mudarra Barrero.

ANUNCIO de 20 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial en Huelva, por el que notifica
Resolucion de 12 de mayo de 2008 de la Direccion
General de Bienes Culturales, por la que se incoa el
procedimiento para la inscripcion en el Catalogo Ge-
neral del Patrimonio Histdrico Andaluz, como Bien de
Interés Cultural, con la tipologia de Monumento, de la
lglesia de Nuestra Sefiora del Carmen de Punta Um-
bria (Huelva), a todos aquellos interesados a los que
no se ha podido efectuar la misma o cuyos datos se
desconocen, al tiempo que se somete a informacion
publica el citado procedimento.

Habiéndose dictado, con fecha 12 de mayo de 2008,
Resolucion de la Direccién General de Bienes Culturales por

la que se incoa el procedimiento para la inscripcion en el
Catélogo General del Patrimonio Histérico Andaluz, como
Bien de Interés Cultural, con la tipologia de Monumento, de
la iglesia de Nuestra Sefiora del Carmen de Punta Umbria
(Huelva), publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nimero 107, de 30 de mayo de 2008, pagina
num. 57, procede efectuar la notificacion prevista en el
articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, a todos aquellos
interesados a los que no se ha podido efectuar la misma
0 cuyos datos se desconocen, cuya relacién y direcciones
en las que se han intentado las notificaciones son las
siguientes:

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del edificio
sito en C/ Ancha 58, Escalera 1. 21100, Punta Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del
edificio sito en Plaza del Sol 3, Escalera 1. 21100, Punta
Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del
edificio sito en Plaza del Sol 3, Escalera 2. 21100, Punta
Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del
edificio sito en Plaza del Sol 3, Escalera 3. 21100, Punta
Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del edificio
sito C/ Yola 2, Escalera 1. 21100, Punta Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del edificio
sito C/ Yola 3, Escalera 1. 21100, Punta Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del edificio
sito en C/ Ancha 71, Escalera 1. 21100, Punta Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del
edificio sito en C/ Combe Ponzones 4, Escalera 1. 21100,
Punta Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del
edificio sito en C/ Combe Ponzones 4, Escalera 2. 21100,
Punta Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del
edificio sito en C/ Combe Ponzones 4, Escalera 3. 21100,
Punta Umbria, Huelva.

Sr. Presidente de la Comunidad de Propietarios del edificio
sito en C/ Corvina 5, Escalera 1. 21100, Punta Umbria, Huelva.

Dofia Carmen Alaminos Rubiales, C/ Corvina 1. 21100,
Punta Umbria, Huelva.

Asimismo, atendiendo al estado de las actuaciones, se
anuncia la apertura del periodo de informacion publica del
expediente de referencia, de conformidad con los articulos
9 de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio
Histérico de Andalucia; articulo 12 del Decreto 19/1995, de 7
de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccion
y Fomento del Patrimonio Histérico de Andalucia, y apartado
primero de la Resolucion de 15 de julio de 2008 de la
Direccion General de Bienes Culturales, por la que se delegan
en los Delegados Provinciales de la Consejeria determinadas
competencias en materia de Patrimonio Histérico (BOJA nim.
156, de 6 de agosto).

Atal efecto, el expediente en cuestion estara de manifiesto
por el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de este anuncio, para que cuantos tengan
interés en el mismo, puedan en el citado plazo, examinarlo y
formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicion es la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Cultura, Departamento de Proteccion del
Patrimonio Histérico, Avda. de Alemania, 1, de Huelva, de
nueve a catorce horas.

Huelva, 20 de octubre de 2008.- El Delegado, Juan José
Ofia Hervalejo.
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ANUNCIO de 21 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por el que notifica Resolu-
cion de 28 de abril de 2008, de la Direccion General de
Bienes Culturales, por la que se incoa el procedimien-
to para la inscripcion en el Catalogo General del Patri-
monio Histérico Andaluz, como Bien de Interés Cultu-
ral, con las tipologias de Monumentos, de la Iglesia de
Nuestra Sefiora de Gracia y del mercado Municipal de
Abastos de Calafias (Huelva), a todos aquellos intere-
sados a los que no se ha podido efectuar la misma o
cuyos datos se desconocen, al tiempo que se somete
a informacion publica el citado procedimento.

Habiéndose dictado, con fecha 28 de abril de 2008, Re-
solucion de la Direccién General de Bienes Culturales por la
que se incoa el procedimiento para la inscripcion en el Ca-
talogo General del Patrimonio Histdrico Andaluz, como Bien
de Interés Cultural, con las tipologias de Monumentos, de la
iglesia de Nuestra Sefiora de Gracia y del Mercado Municipal
de Abastos de Calafias (Huelva), publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia nimero 96, de 15 de mayo de 2008,
procede efectuar la notificacion prevista en el articulo 59.5 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, a todos aquellos interesados a los que no se ha
podido efectuar la misma o cuyos datos se desconocen, cuya
relacion y direcciones en las que se han intentado las notifica-
ciones son las siguientes:

Dofia Gertrudis Sanchez Fernandez, Plaza de Espafia
ndm. 10, 21300, Calafias, Huelva.

Dofia Ana Marianas Romero, C/ Troyano ndm. 5, 21300,
Calafias, Huelva.

Herederos de don Domingo Meniz Marquez, C/ Murillo 5,
21300, Calafias, Huelva.

Don José Gomez Sanchez, C/ Cervantes 1, 21300, Cala-
fias, Huelva.

Don Alonso Jiménez Romero, C/ Carlos Obligado 5,
21300, Calafias, Huelva.

Don Cristébal Sanchez Gonzalez, C/ Isabel Tejero 4,
21300, Calafias, Huelva.

Don Cristobal Sanchez Gonzalez, C/ Aviador Ramon Fran-
co 17, 21003, Huelva.

Herederos de dofia Ana Amords Ruiz, C/ Cristébal Colon
14, 21300, Calafias, Huelva.

Don Rafael Galan Haldon, C/ Cristébal Colon 12, 21300,
Calafas, Huelva.

Don Germéan Piorno Baquero, C/ Cristébal Colon 16,
21300, Calafias, Huelva.

Dofia Francisca Moriche Conde, C/ Cristdbal Colén 8,
21300, Calafias, Huelva.

Dofia Gregoria Galan Llanes y Esposo, C/ Cristébal Colén
10, 21300, Calafias, Huelva.

Don José M2 Benitez Santana, C/ Cristobal Colén 18,
21300, Calafias, Huelva.

Asimismo, atendiendo al estado de las actuaciones, se
anuncia la apertura del periodo de informacion plblica del
expediente de referencia, de conformidad con los articulos 9
de la Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio His-
torico de Andalucia; articulo 12 del Decreto 19/1995, de 7 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de Proteccion y
Fomento del Patrimonio Historico de Andalucia, y apartado pri-
mero de la Resolucion de 15 de julio de 2008 de la Direccion
General de Bienes Culturales, por la que se delegan en los
Delegados Provinciales de la Consejeria determinadas compe-
tencias en materia de Patrimonio Histdrico (BOJA niim. 156,
de 6 de agosto).

A tal efecto, el expediente en cuestion estard de ma-
nifiesto por el plazo de un mes, contado a partir del dia

siguiente al de la publicacién de este anuncio, para que
cuantos tengan interés en el mismo, puedan en el citado
plazo, examinarlo y formular las alegaciones que estimen
pertinentes.

El lugar de exhibicion es la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Cultura, Departamento de Proteccion del Patri-
monio Historico, Avda. de Alemania, 1, de Huelva, de nueve a
catorce horas.

Huelva, 21 de octubre de 2008.- El Delegado, Juan José
Ofia Hervalejo.

ANUNCIO de 29 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por el que se concede tra-
mite de audiencia en el procedimiento de declaracion
de Bien de Interés Cultural, categoria Monumento, a
favor de la Ermita del Cristo del Llano, en Bafios de
la Encina, a los interesados, ya sean propietarios o ti-
tulares de otros derechos, que son desconocidos o a
los que, habiéndose intentado la notificacion, no se ha
podido practicar.

Estando en tramitacion el procedimiento para la declara-
cion de Bien de Interés Cultural, categoria Monumento, a favor
de la Ermita del Cristo del Llano, en Bafios de la Encina, y
atendiendo al estado en que se encuentran las actuaciones,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 84 y 59.5 de
la Ley 3071992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se practi-
ca la notificacion del tramite de audiencia, por medio de este
anuncio, a los interesados, ya sean propietarios o titulares de
otros derechos, afectados por la declaracién y que son desco-
nocidos o a los que, habiéndose intentado la notificacién, no
se ha podido efectuar, y cuya identificacion personal y delimi-
tacion literal y grafica se adjuntan como anexos.

A tal efecto, el expediente en cuestion estara de mani-
fiesto por plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de este anuncio, para que los
afectados relacionados puedan, en el plazo citado, examinarlo
y formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El lugar de exhibicién es la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Cultura, Departamento de Proteccion del Pa-
trimonio Histdrico, calle Martinez Montafiés, 8, 42 Planta, de
Jaén, de 9 a 14 horas.

Jaén, 29 de octubre de 2008.- La Delegada, Francisca
Company Manzano.

ANEXO |

RELACION DE INTERESADOS A LOS QUE, HABIENDOSE
INTENTADO LA NOTIFICACION, NO SE HA PODIDO EFECTUAR
Y ULTIMA DIRECCION CONOCIDA

Juana Lara Villarejo. C/ Bernardo Pablaciones, 2. 23711
Bafios de la Encina (Jaén).

ANEXO Il

DELIMITACION LITERAL Y GRAFICA DE LAS PARCELAS
COMPRENDIDAS

La declaracion de Bien de Interés Cultural, categoria Mo-
numento, a favor de la Ermita del Cristo del Llano en Bafios
de la Encina afecta a la parcela 01 de la manzana 22579 del
parcelario de urbana del municipio de Bafios de la Encina, nd-
mero 1 de la Plaza de la Ermita, excepto las construcciones
adosadas en la parte norte correspondientes a la Residencia
y Colegio de las Hermanas Apostdlicas de Cristo Crucificado.
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Ademas, se ha delimitado un entorno afectado por la declara-
cion que comprende los espacios privados y publicos que a
continuacion se relacionan:

Espacios privados:

Manzana 22579. Parcela 01 (construcciones adosadas en
la parte norte correspondientes a la Residencia y Colegio de
las Hermanas Apostdlicas de Cristo Crucificado)

Manzana 21576. Parcela 11.

Manzana 20576. Parcelas 05, y 06.

Manzana 22570. Parcelas 01 y 17.

Manzana 22568. Parcelas 01, 36, 37 y 38.

Manzana 23562. Parcelas 33, 34, 40y 41.
Manzana 23571. Parcela 01.

Manzana 23576. Parcelas 01, 09 y 10.
Manzana 23580. Parcelas 11 y 12.
Manzana 22588. Parcelas 10 y 11.
Manzana 22582. Parcelas 10 y 11.

Espacios publicos:

Plaza de la Ermita, Calle Isabel la Catélica, Calle Alfonso
VIIl, Paseo Santo Cristo, Calle Pefialosa, Calle Ermita, Calle Je-
sus del Llano, Calle Hermenegildo Altozano, Calle La Celada,
Calle Piedras Bermejas, Calle Calvario Viejo, Calle Bernardo
Poblaciones, Calle Ejército Espafiol, Travesia del Llano.
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ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Mélaga, por el que se hace publi-
ca la Resolucién de 3 de noviembre de 2008, de con-
cesion de subvenciones para actividades de Fomento
y Promocidn Cultural en el afio 2008, al amparo de la
Orden que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 8.5 y
11.4 de la Orden de 28 de marzo de 2007, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras de concesion de subvencién
para actividades de Fomento y Promocion Cultural (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia ndm. 83, de 27 de abril) y
en el apartado 8 de la Resolucion de 2 de enero de 2008,
de la Direccion General de Fomento y Promocion Cultural, por
la que se efectlia la convocatoria para el afio 2008 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 15, de 22 de enero), se
hace publica la Resolucion del Delegado Provincial, de fecha 3
de noviembre de 2008, por la que se pone fin al procedimien-
to para la concesion de las subvenciones para actividades de
Fomento y Promocion Cultural, programa 45C.

El contenido integro de la citada Resolucidn se encuentra
expuesto en los tablones de anuncios de la Delegacion Provin-
cial de Cultura de Malaga, C/ Marqués de Larios, ndm. 9, 22
planta y en el sitio web de la Consejeria de Cultura ubicado en
la siguiente direccion: http://www.juntadeandalucia.es/cultura.

El plazo para presentar el documento de aceptacion, in-
dicado en el articulo 11.5 de la Orden de 28 marzo de 2007,
sera de 15 dias contados a partir del dia siguiente a la publica-
cioén del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. En caso de no presentar la citada documentacion
en el plazo establecido, la Resolucion dictada perdera su efica-
cia, acordandose su archivo con notificacion al interesado.

Malaga, 3 de noviembre de 2008.- El Delegado, Francisco
Lopez Ferndndez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de 20 de octubre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando acuerdo de ini-
cio de expediente sancionador HU/2008/674/GC/INC.

Nam. Expte.: HU/2008/674/G.C./INC.

Interesado: Dofia Trinidad Beltran Hernandez.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada del acuerdo de inicio del expediente sancionador
HU/2008/674/G.C/INC, por la Delegacion Provincial de Me-
dio Ambiente de Huelva, este Organismo considera procede
efectuar dicha notificacion a través de su exposicién en el ta-
blén de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Coman, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la men-
cionada Ley 30/92, podra aducir alegaciones y presentar los
documentos que estime pertinentes en el plazo de 15 dias a
contar desde la notificacion del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden comparecer
en la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion de Me-
dio Ambiente de Huelva, en C/ Sanlucar de Barrameda, nim. 3,
de esta capital a efectos del conocimiento integro del acto.

Huelva, 20 de octubre de 2008.- El Delegado, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 20 de octubre de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, notificando acuerdo de inicio
de expediente sancionador HU/2008/407/AG.MA./INC.

Nam. Expte.: HU/2008/407/AG.MA/INC.

Interesado: Dofia Yessica Troya Lobo.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada del acuerdo de Inicio del expediente sancionador
HU/2008/407/AG.MA./INC por la Delegacion Provincial de
Medio Ambiente de Huelva, este Organismo considera proce-
de efectuar dicha notificacion a través de su exposicion en el
tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la men-
cionada Ley 30/92, podra aducir alegaciones y presentar los
documentos que estime pertinentes en el plazo de 15 dias a
contar desde la notificacion del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delega-
cion de Medio Ambiente de Huelva, en C/ Sanlicar de Ba-
rrameda, ndm. 3, de esta capital a efectos del conocimiento
integro del acto.

Huelva, 20 de octubre de 2008.- El Delegado, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 28 de octubre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Mélaga, de notificacion de Or-
den de 1 de agosto de 2008 por la que se aprueba el
deslinde parcial, Expte. MO/00009/2006, del monte
publico «Dehesa de Hondoneros», Cddigo de la Junta
MA-50014-CCAY.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comdn vy, al no haber sido posible la notificacion perso-
nal por desconocimiento del domicilio, se hace publico para
conocimiento de los siguientes interesados el siguiente acto
administrativo.

Nombre Poligono ~ Parcela  Término Municipal
Arrebola Ortigosa José Manuel 6 210 Loja
Garcia Santana, Inmaculada 8/5 117/622 Lebrija
Godoy Rico, Juana Maria - Madrid
Navas Tallon, Maria Carmen 6 208 Barcelona

La Consejera de Medio Ambiente mediante Orden de 1
de agosto de 2008 ha resuelto la aprobacién del deslinde par-
cial, Expte. MO/00009/2006, del monte publico «Dehesa de
Hondoneros», Cddigo de la Junta MA-50014-CCAY.

Dicha Orden, se encuentra en la Delegacién Provincial de
la Consejeria de Medio Ambiente, sita en C/ Mauricio Moro
nam. 2, 42 planta, 29006, Malaga, significandole que:

«Contra esta Orden, que agota via administrativa, cabe
interponer recurso de Reposicién ante este mismo 6rgano
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacién, o directamente recurso contencioso-administrati-
vo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
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al de su publicacion, ante la Sala competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo pre-
visto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Cominy 10.1 a), 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contenciosa-
Administrativay.

Quedaré expedita la accion ante los Tribunales ordinarios,
sin que sea preciso apurar previamente la via administrativa,
cuando se hubieran suscitado en forma, dentro del expediente
de deslinde, cuestiones relacionadas con el dominio del mon-
te, 0 cualesquiera otras de indole civil.

Para cualquier tipo de aclaracion, deberé llamar al teléfo-
no 952-345854 ¢ 951-040102, asi como concertar cita para
la consulta del expediente.

Malaga, 28 de octubre de 2008.- La Delegada, P.A.
(D. 194/2008, de 6.5), el Secretario General, Eugenio
Benitez Montero.

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 21 de octubre de 2008, del Ayun-
tamiento de Cantillana, de bases para la seleccion de
plazas de personal Funcionario y Laboral.

Bases Generales de pruebas selectivas para varias plazas
de personal funcionario y laboral correspondientes a las ofer-
tas de empleo publico 2005, 2006, 2007 y 2008.

|. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Primera. Se convocan para cubrir en propiedad las plazas
de este Ayuntamiento que figuran en los anexos de estas ba-
ses generales, correspondientes a las ofertas de empleo pUbli-
co de los ejercicios 2005, 2006, 2007 y 2008.

Estas plazas pertenecen a la plantilla de funcionarios de
carrera y personal laboral fijo de esta Corporacién y estan do-
tadas de los haberes correspondientes a los Grupos de clasifi-
cacion que igualmente se especifican.

Segunda. La realizacion de estas pruebas se realizara por
lo previsto en las bases y anexos correspondientes, y, en su
defecto, se estard a lo establecido en la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto del Empleado Publico; la Ley 7/85, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local; el Real Decre-
to Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Me-
didas para la Reforma de la Funcion Publica; Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pulblicas y Procedimiento Administrativo Comun; Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se aprueban las reglas ba-
sicas y programas minimos del procedimiento de seleccion de
los funcionarios de Administracion Local; Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia; Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General
del Estado, supletoriamente; Reglamento de Personal Funcio-

nario del Ayuntamiento de Cantillana; Convenio Colectivo del
Personal Laboral del Ayuntamiento de Cantillana y por cuales-
quiera otras disposiciones aplicables.

[Il. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Tercera. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan reunir, ademas de los requi-
sitos que pudieran exigirse en los anexos, los siguientes:

a) Tener la nacionalidad espafiola o estar comprendido en
alguno de los supuestos previstos en la Ley 7/2007, de 12 de
abril, para los nacionales de otros Estados.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas o de los érganos constitucionales o estatuarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion abso-
luta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, 0
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado 0
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido so-
metido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida en el anexo correspondiente
de esta convocatoria.

Cuarta. Los requisitos establecidos en la base anterior y
aquéllos que se establezcan en los anexos, deberan cumplirse
el Gltimo dia de plazo de presentacion de solicitudes, y mante-
ner los mismos durante todo el proceso selectivo.

1. SOLICITUDES

Quinta. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en instancias dirigidas al
sefior Alcalde y presentadas en el Registro General con la si-
guiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pa-
saporte.

b) Justificante de ingreso en la Tesoreria Municipal de la
cantidad correspondiente a los derechos de examen, que para
cada Subgrupo o Grupo Econémico, segun las ordenanzas fis-
cales, es la siguiente:

- Subgrupo C1 o Grupo Econdmico IlI: 21,22 euros.
- Subgrupo C2 o Grupo Econdmico IV: 15,91 euros.

¢) Los documentos que sirvan de prueba para la justifi-
cacion y valoracion de los méritos para ser tenidos en cuenta
en la fase de concurso, en su caso (originales o fotocopias
compulsadas).

En ningln caso, el pago de las tasas de derechos de
examen supondra la sustitucién del trdmite de presenta-
cion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el Sr. Alcalde
-Presidente.

El importe de los derechos de examen sdlo sera devuelto
a quienes no fueran admitidos a las pruebas selectivas por
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falta de alguno de los requisitos exigidos para tomar parte en
las mismas.

Los cursos, cursillos y jornadas que se aleguen como
méritos tendran que ser acreditados mediante titulos ofi-
ciales u homologados por organismo pertinente, haciendo
constar el centro emisor de los mismos, asi como la dura-
cion en horas.

La prestacion de servicios en la Administracién Publica
se acreditard mediante certificado extendido por la Tesoreria
General de la Seguridad Social de la vida laboral del solici-
tante asi como con fotocopias de los contratos, néminas o
cualquier otro medio que acredite la naturaleza de los servi-
cios prestados.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias
habiles, contados a partir del siguiente al de publicacion de
un extracto de estas convocatorias en el BOE. Se adjunta un
modelo de instancia en el dltimo anexo de estas bases.

También podréan presentarse en la forma que determina
el art. 38.4 de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun.

IV. ADMISION DE CANDIDATOS

Sexta. Terminado el plazo de presentacion de instancias
y comprobado el pago de los derechos de examen, se publi-
cara en el BOP, Resolucion de la Alcaldia, que se dictara en
el plazo méaximo de un mes, con la lista de aspirantes admi-
tidos y excluidos, en la que constara el nombre y apellidos
de los candidatos y, en su caso, causa de no admision. Al
mismo tiempo, en dicha Resolucién se determinara el lugar
y fecha de comienzo de los ejercicios, la composicion de los
tribunales y, en su caso, el orden de actuacion de los aspi-
rantes previo sorteo.

Séptima. Los aspirantes excluidos expresamente, asi
como los que no figuren en la relacién de admitidos ni en la de
excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacion de tal Resolucion,
a fin de subsanar el defecto que haya motivado su exclusion o
no inclusion expresa, en los términos que establece el articulo
71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Los errores materiales o de hecho podran subsanarse
en cualquier momento, de oficio 0 a peticion del interesado.
En todo caso se establecera un plazo de diez dias desde la
publicacién de la lista de aspirantes en el BOP para la sub-
sanacion de errores.

Las alegaciones que se puedan presentar se resolveran
en el plazo de los 30 dias siguientes a contar desde la pre-
sentacion de las mismas. Transcurrido este plazo sin que se
haya dictado Resolucidn, las alegaciones se entenderan des-
estimadas.

La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos
se considerara automaticamente elevada a definitiva si no
se presentan reclamaciones, sin necesidad de publicarla en
este caso. Si hubiera reclamaciones seran estimadas o des-
estimadas, si procede, en una nueva Resolucion por la que
se aprobaré la lista definitiva, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios del Ayun-
tamiento.

Octava. De acuerdo con lo establecido en la Ley 13/1982,
de 7 de abril, de integracién social de minusvalidos, seran ad-
mitidas las personas con minusvalia en igualdad de condicio-
nes con los demas aspirantes, sin que puedan establecerse
exclusiones por limitaciones fisicas y psiquicas sino en los ca-

S0s en que sean incompatibles con el desempefio normal de
las tareas o funciones correspondientes.

Al efecto de lo contenido en el parrafo anterior, el aspiran-
te debera adjuntar certificacion del Centro Base de Minusvali-
dos del Instituto Andaluz de Servicios Sociales sobre recono-
cimiento de su minusvalia y capacitacion para el desempefio
de las funciones propias de la plaza a que aspira, haciéndolo
constar en la solicitud.

En las pruebas selectivas se estableceran para las perso-
nas con minusvalias que lo soliciten, las adaptaciones posibles
de tiempo y medios para su realizacién, si bien sometiéndose
a las mismas pruebas que el resto de los aspirantes. Los inte-
resados deberan formular la peticion correspondiente al solici-
tar la participacion en la convocatoria.

V. TRIBUNALES

Novena. Los Tribunales calificadores de los ejercicios
de los aspirantes a que se contraen las distintas pruebas
de acceso se compondran, de acuerdo a lo prevenido en el
articulo 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, el Real Decreto 896/91, de 7
de junio, el Reglamento del Personal Funcionario y el Conve-
nio Colectivo Laboral del Ayuntamiento de Cantillana, de la
siguiente manera;

- Presidente: el Secretario General de la Corporacion o
funcionario de la misma en quien delegue.
- Vocales:

Un técnico o profesional especializado respecto a la pla-
za, nombrado por la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Un empleado publico de la Corporacion, afecto a la mate-
ria, nombrado por el Sr. Alcalde.

Un técnico o profesional especializado respecto a la pla-
za, nombrado por la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.

Un técnico especializado en la materia propia de la pla-
za nombrado a través del Instituto Andaluz de Administracion
Publica.

- Secretario: una persona al servicio de la Corporacion
Municipal, que tendré voz pero no voto.

Los vocales deberan tener igual o superior titulacién o
especializacion de la exigida para el acceso a la plaza con-
vocada.

A todos y cada uno de los miembros del Tribunal se les
asignara un suplente y su composicion se hara publica en
el BOP.

El Tribunal se constituird de acuerdo con lo establecido
en el art. 26 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun y las decisiones se adoptaran por mayoria de
los miembros presentes, resolviendo, en caso de empate,
el voto de calidad del que actle como Presidente, siendo
igualmente de aplicacion cuanto se establece en el art. 25
de dicho texto legal.

El Tribunal calificador quedara facultado para resolver
las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las Bases,
para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas, asf
como para incorporar especialistas en aquellas pruebas cuyo
contenido requiera el asesoramiento técnico de los mismos,
quienes actuaran con voz, pero sin voto.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, notificandolo a la autoridad competente, y los aspirantes
podran recusarlos cuando concurran las circunstancias previs-
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tas en el art. 28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comun.

VI. DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

Décima. La fecha, hora y lugar de celebracion del primer
gjercicio se dara a conocer en la publicacién de la lista de
aspirantes admitidos y excluidos, junto a la composicion del
tribunal calificador, con una antelacién minima de 15 dias.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera nece-
saria la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
de las restantes pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia.
Estos anuncios se realizaran en los locales donde se hayan
celebrado las pruebas y en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento.

En cualquier momento los Tribunales podran requerir a
los opositores para que acrediten su personalidad asi como
que reunen los requisitos exigidos para tomar parte en las
pruebas selectivas. Para la acreditacion de la personalidad los
aspirantes deberdn ir provistos de su correspondiente docu-
mento nacional de identidad.

Los opositores serdn convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, salvo en casos de fuerza mayor invocado
con anterioridad, debidamente justificados y apreciados por el
Tribunal calificador con absoluta libertad de criterio.

Para la realizacion de las pruebas en que tengan que ac-
tuar individualmente los aspirantes, previamente debera de
realizarse un sorteo para establecer el orden de actuacion al-
fabética, cuyo resultado se publicara en el BOP y tablon de
anuncios del Ayuntamiento.

Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta
el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo mini-
mo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias
habiles.

Por el Tribunal calificador se adoptara el sistema que se
crea mas conveniente en orden a garantizar plenamente el
anonimato de los aspirantes a las plazas, de tal forma que sus
miembros no sepan en ningin momento de la fase de puntua-
cion de las pruebas escritas la identidad de los opositores. En
consecuencia, se invalidara todo ejercicio escrito que posea
nombres, firmas, marcas o cualquier sefial identificativa, asf
como aquél que resulte ilegible.

El Tribunal decidira el tiempo de duracion de los ejercicios
que no esté determinado expresamente en el anexo corres-
pondiente.

VII. SISTEMA DE CALIFICACION

Undécima. La fase de concurso sera previa a la de opo-
sicion, y no tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de la oposicién. En
la fase de concurso se procedera a la valoracion de los méri-
tos previamente aportados y acreditados por los aspirantes,
aplicandose el baremo establecido en cada caso. Los puntos
obtenidos en esta fase seran sumados a los de la fase de opo-
sicion.

Salvo excepciones que se especifiquen en el anexo co-
rrespondiente, los ejercicios seran calificados de 0 a 10 pun-
tos, siendo todos y cada uno de ellos de caracter obligatorio y
eliminatorio para aquellos aspirantes que no alcancen la pun-
tuacién minima de cinco puntos.

Las votaciones del tribunal seran secretas cuando asf lo
requiera cualquiera de sus miembros.

Las calificaciones de cada ejercicio seran publicadas en
el Tablon de edictos del Ayuntamiento.

VIIl. PUNTUACIONES Y PROPUESTAS DE NOMBRAMIENTO

Duodécima. Concluidas las pruebas, el Tribunal publicara
en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento la calificacion final
y la relacion de aspirantes propuestos por orden de puntuacion
final. En caso de empate, se resolvera por la mejor puntuacion
en la prueba practica; si aln persistiese, a la mayor puntua-
cion obtenida en la tedrica, y por Ultimo, si aln persistiese, se
resolvera a favor del aspirante de mayor edad.

El ndmero de aspirantes propuestos no podra rebasar el
nimero de plazas convocadas.

Seguidamente, el Tribunal elevara dicha relacion, junto
con el acta de la dltima sesion, que debera hacer concre-
ta referencia al aspirante o aspirantes seleccionados, a la
presidencia de la Corporacion, quien procedera a su nom-
bramiento.

Si en cualquier momento del proceso selectivo llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no po-
see la totalidad de los requisitos exigidos por la correspondien-
te convocatoria, previa audiencia del interesado, debera pro-
poner su exclusion al Presidente de la Corporacion, indicando
las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en
la solicitud de admision a las pruebas selectivas, a los efectos
procedentes.

El presente proceso selectivo podra servir para crear bol-
sa de trabajo con el objeto de cubrir las necesidades laborales
en esta materia que se susciten en el Ayuntamiento de Can-
tillana. El orden de la bolsa se determinara atendiendo a la
puntuacion obtenida en la fase de oposicién de este proceso
selectivo, de entre los que hayan aprobado.

IX. PRESENTACION DE DOCUMENTOS. NOMBRAMIENTOS
Y TOMA DE POSESION

Decimotercera. Los aspirantes propuestos aportaran ante
la Corporacion, en el plazo de veinte dias habiles desde que
se hagan publicas las relaciones a que hace mencion la base
duodécima, los documentos siguientes, acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos:

a) Fotocopia compulsada del documento nacional de
identidad.

b) Partida de nacimiento expedida por el Registro Civil co-
rrespondiente.

c) Fotocopia debidamente compulsada de la titulacion re-
querida en el anexo para cada plaza, o certificacion académica
que acredite haber realizado y aprobado los estudios comple-
tos correspondientes para la expedicion de dicho titulo.

d) Declaracién jurada o promesa en los términos que figu-
ran en el apartado d) de la base tercera.

e) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o
defecto fisico que impida el normal desempefio de las funcio-
nes de la plaza a la que se aspira, expedido por Médico Cole-
giado del Distrito Sanitario correspondiente.

f) Documentacion acreditativa de los demas requisitos es-
tablecidos, en su caso, en el anexo correspondiente.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de
fuerza mayor debidamente justificadas, no presentaren la
documentacion o de la misma se dedujese que carecen de
alguno de los requisitos exigidos, perderan el derecho a su
nombramiento, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido
por falsedad en su instancia. En este caso, el hombramien-
to referido se propondra a favor del aspirante aprobado que,
acreditando todos los requisitos de la convocatoria, figurara
a continuacion del Ultimo aspirante propuesto en la relacion
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complementaria confeccionada por el 6rgano de seleccion, a
que hace mencion el articulo 61.8 de la Ley del Estatuto Basi-
co del Empleado Publico.

Los aspirantes propuestos deberan tomar posesion en el
plazo de un mes, contado a partir del siguiente al que les sea
notificado el nombramiento.

Quienes sin causas justificadas no tomaran posesion en
el plazo sefialado perderan su derecho a la plaza, formulan-
dose nueva propuesta en la forma prevista en los parrafos
anteriores.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publicos
estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar Gnicamente certificacion de la Adminis-
tracion Plblica de quien dependan, acreditando la condi-
cion y demas circunstancias que consten en su expediente
personal.

X. IMPUGNACION

Decimocuarta. La presente convocatoria, sus bases, y
cuantos actos se deriven de ella, y de la actuacién del Tribu-
nal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y
en la forma prevista en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comdn.

ANEXO
(Modelo de instancia)
DONJUONA ... nee ,
DNI ndm. ............. e nans , con domicilio en
Calle e , UM, e, , de la locali-
dad de .. .., provincia de ............ ,
teléfono 0 MOVl ......ccvvvevverererreennnn, , hacido/a el dia ,
con el debido respeto y consideracion tiene el honor de ex-

poner:

Que reuniendo todos y cada uno de los requisitos estable-
cidos en la Base 3.2 de las Generales que rigen para la convo-
catoria de varias plazas correspondientes a la Oferta de Em-
pleo Publico del afio ................ , publicadas en BOP y BOJA, y
habiendo abonado los derechos de examen determinados en
la Base 52, cuyo justificante se adjunta, es por lo que

SOLICITA: Ser admitido/a para la realizacion de las prue-
bas selectivas correspondientes a la plaza de .......cccocoveeneennee
(Lugar, fecha y firma.).

Destinatario: Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Cantillana (Sevilla).»

Cantillana, 21 de octubre de 2008.- El Alcalde, José Eduardo
Reina Hidalgo.

ANEXO |

PLAZA DE ADMINISTRATIVO
(Oferta de empleo plblico 2005)

- NUmero de plazas: Una.

- Perteneciente a: Funcionarios de Carrera, Escala de Ad-
ministracion General, Subescala Administrativa.

- Grupo econdmico: C1.

- Sistema de seleccion: Concurso-oposicion.

- Titulacion exigida: Bachiller, Formacion Profesional de
2.° Grado o equivalente.

FASE DE CONCURSO

El baremo tendrd como limite la puntuacién maxima de 4
puntos y sera el siguiente:

a) Experiencia profesional en puesto analogo al de la con-
vocatoria dentro de la Administracion Local, a razén de 0,10
puntos por cada mes completo de servicio prestado, hasta un
maximo de: 4 puntos.

b) Por cada curso de formacion que tenga relacion direc-
ta con el puesto a proveer, impartido por un centro, organis-
mo o institucién de carécter pablico o que se hubiera cele-
brado con la autorizacién expresa de los mismos, a criterio
del Tribunal, a razén del baremo siguiente, hasta un maximo
de: 1 punto.

- Por cada curso de 15 a 50 horas: 0,10 puntos.
- De 51 a 70 horas: 0,20 puntos.

- De 71 a 100 horas: 0,30 puntos.

- De 101 a 200 horas: 0,40 puntos.

- De 201 en adelante: 0,50 puntos.

FASE DE OPOSICION
Ejercicios:

Ejercicio tedrico: Consistird en una prueba objetiva rela-
cionada con el Subgrupo a ocupar, consistente en una bateria
de 40 preguntas con tres alternativas de respuesta, de las que
solo una es valida. El tiempo méaximo para la realizacion de
esta prueba serd de 90 minutos. Valoracion de 0,25 puntos la
respuesta acertada. Se pasara la prueba con 20 respuestas
acertadas. Versara sobre el programa que se adjunta.

Ejercicio practico: Consistira en desarrollar por escrito,
en el tiempo maximo que se determine, la redaccion con pro-
puesta de resolucién de un supuesto, entre dos supuestos
préacticos, que planteara el Tribunal inmediatamente antes del
gjercicio.

Inmediatamente antes del comienzo del ejercicio el Tribu-
nal comunicara a los aspirantes los textos legales que pudie-
ran, en su caso, utilizar.

En este ejercicio se valorara fundamentalmente la capa-
cidad de raciocinio, la sistematica en el planteamiento y la
formulacion de conclusiones y el conocimiento y adecuada
interpretacion de la normativa aplicable.

PROGRAMA
Materias comunes

1. El Estado. Concepto. Elementos. Formas de Estado.

2. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios Generales.

3. Derechos y deberes fundamentales de los esparioles.

4. El Gobierno

5. La Administracion del Estado.

6. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia: su significado.

7. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho.

8. Fuentes del derecho publico. La Ley: sus clases.

Materias especificas
9. El administrado. Colaboracién y participacion de los

ciudadanos en las funciones administrativas. El principio de
audiencia del interesado.
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10. Al acto administrativo: concepto. Elementos del acto
administrativo.

11. Principios generales del procedimiento administrativo.
Normas reguladoras. Dimension temporal del procedimiento
administrativo: dias y horas habiles. Computo de plazos. Re-
cepcion y registro de documentos.

12. Fases del procedimiento administrativo general.

13. El silencio administrativo.

14. Los recursos administrativos. Clases. Recursos de al-
zada, reposicion y revision.

15. Definicion de contrato administrativo. Novedades de
la Ley de Contratos del Sector Piblico. Los contratos del sec-
tor publico: elementos, tipos contractuales, clasificacion y régi-
men juridico. La seleccion del contratista.

16. El régimen local espafiol. Concepto y evolucion.

17. Principios constitucionales y regulacion juridica del ré-
gimen local espafiol.

18. La provincia en el régimen local.

19. Organizacion provincial. Competencias.

20. El Municipio. El término municipal.

21. La poblacion. El empadronamiento.

22. Organizacion Municipal. Competencias.

23. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Locales.
Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

24. El personal al servicio de las Administraciones Publi-
cas: Los Empleados publicos. La funcién publica.

25. Organizacion de la funcion publica local. El personal
laboral y eventual al servicio de las Entidades Locales. El per-
sonal directivo de las Entidades locales. La Oferta de Empleo
Publico y las relaciones de puestos de trabajo.

26. Derechos y deberes de los empleados publicos. Régi-
men de Incompatibilidad. Régimen disciplinario.

27. Los bienes de las Entidades Locales. Clases. Prerro-
gativas y potestades de las Entidades Locales en relacion con
sus bienes. Inventario.

28. Las formas de actividad de las Entidades Locales. La
intervencion administrativa local en la actividad privada.

29. Estudio especial del régimen de licencias.

30. El servicio publico en la esfera local. Los modos de
gestion. Especial referencia a la concesion de servicios y a la
empresa publica local.

31. Procedimiento administrativo local. El registro de en-
trada y salida de documentos. La presentacion de instancias
y documentos en las Oficinas Plblicas. Comunicaciones y
notificaciones.

32. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia.

33. Actas y certificados de acuerdos.

34. Los Presupuestos Locales.

35. El Urbanismo. Legislacion sobre Régimen del Suelo y
Ordenacion Urbana; sus principios inspiradores. Competencia
urbanistica municipal.

36. Regulacién del Planeamiento urbanistico. Instrumen-
tos de planeamiento.

37. Procedimiento de elaboracion y aprobacion de los ins-
trumentos de planeamiento. Evaluacion y Seguimiento de los
efectos de los Planes sobre la economia y el medio ambiente.

38. La Ley 8/2007, de 28 de mayo, del Suelo: Principios
generales. Condiciones basicas de igualdad en los derechos y
deberes constitucionales de los ciudadanos.

39. Bases del régimen del suelo. Valoraciones. Expro-
piacion forzosa y responsabilidad de la Administracién. Ga-
rantias del cumplimiento de la funcion social de la propie-
dad inmobiliaria.

40. Intervencion administrativa en la edificacién o uso
del suelo. La Licencia urbanistica: Actos sujetos, naturaleza
y régimen juridico. Las 6rdenes de ejecucion, deberes de con-

servacion y régimen de declaracion de ruina. Proteccion de la
legalidad urbanistica.

ANEXO Il

PLAZA DE TECNICO AUXILIAR DE BIBLIOTECA
(Oferta de empleo publico 2006)

- Nimero de plazas: Una.

- Perteneciente a: Funcionarios de Carrera, Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnico Auxiliar.

- Grupo econémico: C1.

- Sistema de seleccién: Oposicion.

- Titulacion exigida: Bachiller, Formacién Profesional de
2.° Grado o equivalente.

EJERCICIOS

Primero. Consistira en responder en el plazo maximo de
90 minutos un cuestionario de 50 preguntas, con respuestas
alternativas, elaborado entre todos los miembros del tribunal
con voz y voto, y relacionado con los temas de materias comu-
nes, los ocho primeros temas del programa.

Segundo. Consistira en responder en el plazo maximo de
150 minutos un cuestionario de 100 preguntas, con respues-
tas alternativas, elaborado entre todos los miembros del tribu-
nal con voz y voto, y relacionado con los temas de materias
especificas, temas 9 al 40 del programa.

Tercero. Consistira en realizar por escrito en el tiempo
maximo de 2 horas, varios supuestos practicos propuestos
por el Tribunal, relacionados con el contenido de las materias
especificas del programa de la convocatoria y con el programa
de Gestion AbsysNet.

Esta prueba sera leida por cada uno de los aspirantes
en sesidn publica, valorandose especialmente el conocimien-
to de la materia y su aplicacion practica a las tareas pro-
pias del puesto de trabajo, asi como la adecuada expresion.
Concluida la lectura de los ejercicios realizados, el Tribunal
podra dialogar con los aspirantes sobre materias objeto del
examen y pedirles cualesquiera otras explicaciones comple-
mentarias. El didlogo podra tener una duracion maxima de
15 minutos.

PROGRAMA

Materias comunes

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y princi-
pios constitucionales. Derechos y deberes fundamentales. El
Tribunal Constitucional y el Defensor del Pueblo.

2. La organizacion politica del Estado. La Jefatura del Es-
tado. Las Cortes Generales. EI Gobierno y la Administracion.

3. Las Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autono-
mia para Andalucia. Organizacion de la Comunidad Auténoma
Andaluza.

4. La Administracion Local. Entidades Locales. EI Municipio.

5. La Organizacion Municipal. Organos de Gobierno y Or-
ganos Complementarios, composicién y competencias.

6. El personal al servicio de las Entidades Locales. De-
rechos y deberes de los empleados publicos. Incompatibi-
lidades.

7. El acto administrativo. El procedimiento adminis-
trativo. Principios generales. Especial referencia al proce-
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dimiento administrativo en la esfera local. Los recursos
administrativos contra actos y acuerdos de las Corporacio-
nes Locales.

8. La Hacienda Publica y la Administracion Tributaria en
el ambito local. Recursos y gastos municipales. El Presupues-
to y su aprobacion.

Materias especificas

Grupo |

9. Concepto actual de Biblioteca Publica: funciones y
servicios. Tipologia bibliotecaria.

10. La Biblioteconomia y la formacion profesional en la
actualidad.

11. El Sistema Bibliotecario de Andalucia. La Red de Bi-
bliotecas Publicas de Andalucia. Biblioteca de Andalucia.

12. Principales secciones de la Biblioteca Piblica Munici-
pal: seccion infantil, juvenil, adultos, publicaciones periodicas
y audiovisuales.

13. Aspectos basicos de la gestidn y administracion de
las Bibliotecas Publicas. Estadisticas y memorias.

14. Gestion de la coleccién: formacion y desarrollo. Eva-
luacion y expurgo.

15. Los fondos en la Biblioteca Publica Municipal. Tipolo-
gia de materiales.

16. Proceso técnico de los fondos: Catalogacion vy el for-
mato MARC.

17. Instrumentos de control de las publicaciones: ISBN,
ISSN, Propiedad Intelectual y Copyright, D.L, y NIPO.

18. La Biblioteca Municipal y su integracion en la Comu-
nidad: relaciones con los colectivos sociales y la comunidad
educativa.

19. Servicio de extension bibliotecaria y extension cultu-
ral. Animacion a la lectura.

20. Servicios a los lectores en bibliotecas municipales (1):
Servicio de consulta en sala, de referencia y difusion de la in-
formacion.

21. Servicios a los lectores en bibliotecas municipales (I1):
Servicio de préstamo, préstamo interbibliotecario.

22. Servicios a los lectores en bibliotecas municipales
(I): Servicio de formacién de los usuarios.

23. Concepto de Bibliotecas 2.0 : origen, definicion y re-
tos para las bibliotecas actuales.

24, Preservacion y conservacion de materiales bibliografi-
cos. Encuadernacidn, restauracion, digitalizacion.

25. La Biblioteca Municipal de Cantillana.

26. Los catalogos de la Biblioteca: concepto, clases vy fi-
nes. Catalogos de Acceso Publico en Linea (OPAC).

27. Clasificacion. Clasificaciones sistematicas y alfabéticas.

28. La CDU. Su aplicacion en las Bibliotecas Publicas Mu-
nicipales.

29. Los encabezamientos de materia. Encabezamientos
de materia para Bibliotecas Publicas.

30. Internet: concepto y servicios. Aplicaciones en Biblio-
tecas. Las Bibliotecas Publicas en Internet.

31. Sistemas Integrados de Gestion Bibliotecaria: ABSYS.

32. Normalizacién de la descripcion bibliografica. Las
ISBD. Las Reglas de Catalogacién espafiolas

33. Construccidn, instalacion y equipamiento de bibliotecas.

34. Conceptos basicos de la historia del libro.

Grupo Il
35. El documento de archivo. Concepto de documento.

Los Documentos de Archivo: caracteristicas y elementos. Valo-
res y edades de los Documentos de Archivo.

36. El archivo; definicion. Funciones. Clases.

37. El archivo: tratamiento documental (I). Identificacion
documental. Valoracion de series documentales. Seleccion do-
cumental. Organizacion documental. Instalacion.

38. El archivo: tratamiento documental (1l). La descripcion
documental. Los instrumentos de descripcion. Los instrumen-
tos de control y de informacion.

39. Ordenacion y clasificacion de los Fondos de Archivo.
Valoracion, seleccion y expurgo: los planes de conservacion y
de eliminacion de documentos.

40. Reprografia, microfilmacion y digitalizacion de docu-
mentos.

ANEXO Il

PLAZA DE OFICIAL JARDINERO
(Oferta de empleo plblico 2007)

- NUmero de plazas: Una.

- Perteneciente a: Personal laboral fijo.

- Grupo Economico: IV.

- Sistema de seleccion: Concurso- oposicién por promo-
cion interna.

Titulacion exigida: Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria o equivalente.

- Otros requisitos: Ser personal laboral fijo del Ayuntamien-
to de Cantillana del grupo V, en la situacion de servicio activo,
con una antigtiedad de al menos dos afios.

FASE DE CONCURSO

El baremo tendra como limite la puntuacién maxima de 4
puntos y sera el siguiente:

a) Experiencia profesional en puesto analogo al de la con-
vocatoria dentro de la Administracion Local, a razén de 0,10
puntos por cada mes completo de servicio prestado, hasta un
maximo de: 4 puntos.

b) Por cada curso de formacion que tenga relacion di-
recta con el puesto a proveer, impartido por un centro, or-
ganismo o institucion de caracter pUblico o que se hubiera
celebrado con la autorizacion expresa de los mismos, a
criterio del Tribunal, a razon del baremo siguiente, hasta
un maximo de: 1 punto.

- Por cada curso de 15 a 50 horas: 0,10 puntos.
- De 41 a 70 horas: 0,20 puntos.

- De 71 a 100 horas: 0,30 puntos.

- De 101 a 200 horas: 0,40 puntos.

- De 201 en adelante: 0,50 puntos.

FASE DE OPOSICION

Ejercicio tedrico: Consistira en una prueba objetiva rela-
cionada con el grupo del personal laboral a ocupar, consisten-
te en una bateria de 20 de preguntas con tres alternativas de
respuestas, de las que sdlo una es valida. El tiempo maximo
para la realizacion de esta prueba sera de 45 minutos. Valora-
cién de 0,50 puntos la respuesta acertada. Se pasara la prue-
ba con 10 respuestas acertadas. Versard sobre el programa
que se adjunta.

Ejercicio préctico: Consistird en la solucion de supues-
tos practicos y en la ejecucion de trabajos, previamente
acordados por el Tribunal durante el tiempo que sefiale
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éste, sobre materias objeto de las funciones de Oficial Jar-
dinero.

PROGRAMA
Materias Comunes

1. La Constitucién Espafiola de 1978.

2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
3. Organizacion Municipal.

4. Competencias del Municipio.

Materias especfficas

5. Tareas de jardineria.

6. Aparato vegetativo de las plantas: partes y funcion.

7. El suelo: funcion, principales labores de mantenimiento.

8. Reconocimiento de especies.

9. Principales plagas y enfermedades en el jardin. Méto-
dos de lucha.

10. Métodos de control de malas hierbas.

11. Sistemas de riego: tipos y caracteristicas.

12. El césped: especies utilizadas en jardineria, plantacion
y/o siembra, labores de mantenimiento.

13. Plantacion de arboles, arbustos y setos. Plantacion de
vivaces y plantas de temporada.

14. Poda de arboles y arbustos. Trasplante de arboles y
arbustos.

15. Abonado del jardin.

16. Plan anual de trabajos de jardineria y sus frecuencias.

17. Maquinaria utilizada en jardineria; motores y tipos de
maquinaria.

18. Uso y cuidado de la maquinaria y herramienta.

19. Seguridad e higiene: uniformidad, elementos de higie-
ne, elementos de seguridad en el uso de la maquinaria.

20. Condiciones generales de seguridad de las herramien-
tas, escaleras de mano, asi como en la carga y transporte de
materiales. Equipos de proteccion personal.

ANEXO IV

PLAZA DE PEON DE USOS MULTIPLES - SEPULTURERO
(Oferta de empleo publico 2008)

- NUmero de plazas: Una.

- Perteneciente a: Personal laboral a tiempo indefinido.

- Grupo econdmico: V.

- Sistema de seleccion: Oposicion.

- Titulacién exigida: Certificado de Escolaridad.

- Otros requisitos: Estar en posesion del carnet de condu-
cir Clase B.

EJERCICIOS
A) Prueba tedrica:

Primer ejercicio: consistird en responder, en el plazo
maximo de 30 minutos, un cuestionario de 25 preguntas con
respuestas alternativas, elaborado entre las confeccionadas
por los vocales técnicos del Tribunal, relacionado con el con-
tenido del temario comdn incluido en las bases especificas de
la convocatoria.

Este ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo eli-
minados aquéllos que no alcancen la puntuacion minima de
5 puntos. En la calificacién de este ejercicio cada respuesta
acertada valdra 0,40 puntos, la respuesta erronea penalizara
con -0,13 puntos y en blanco no contabiliza.

Segundo ejercicio: consistira en responder por escrito, en
un tiempo méaximo de dos horas, un cuestionario de diez pre-
guntas concretas de respuesta corta en espacio limitado, ela-
borado entre las confeccionadas por los vocales técnicos del
Tribunal, relacionado con el contenido del temario especifico
de la convocatoria.

Los criterios de la calificacion posterior de este ejercicio de-
beran ser acordados previamente por el Tribunal y comunicados
a los opositores antes de empezar a contestar el mismo.

La correccion de estos dos ejercicios se realizara segin
lo previsto en el Gltimo parrafo de la base décima de esta con-
vocatoria.

B) Prueba préctica:

Consistira en la solucién de varios supuestos practicos y
ejecucion de trabajos, elegidos mediante sorteo publico, pre-
viamente confeccionados por el Tribunal y durante el tiempo
que sefiale éste, igual para todos los opositores, relativos a
las tareas propias de este puesto de trabajo y de acuerdo
con los temas especificos del programa que se detalla a con-
tinuacion.

Los criterios de la calificacion posterior de esta prueba
deberan ser acordados previamente por el Tribunal y comuni-
cados a los opositores antes de empezar a ejecutar la misma.

La calificacion de los aspirantes en este ejercicio sera
la media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada
miembro del Tribunal. A tal efecto, el nimero de puntos que
podré ser otorgado por cada componente del Tribunal sera de
0 a 10. El Tribunal excluira aguellas puntuaciones que se dis-
persen de dicha media en +/- 2 puntos inclusive.

PROGRAMA
Temas comunes

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y conte-
nido. Principios generales. Derechos y deberes fundamentales
de los espafioles. Fuentes del Derecho Administrativo.

2. Las Comunidades Auténomas. El Estatuto de Autono-
mia de Andalucia. El Municipio y la Provincia. Organizacion y
competencias municipales.

Temas especificos

3. Tareas desarrolladas por el pedn en relacién con di-
versos oficios: albafiileria, electricidad, fontaneria, carpinteria,
pintura, limpieza y herrerfa.

4. Utiles y herramientas manuales utilizadas por el pedn
en diversos oficios: albafiileria, electricidad, fontaneria, carpin-
terfa, pintura, limpieza y herreria. Su utilidad, manejo, limpieza
y puesta a punto.

5. Almacenaje: sistemas, maquinarias y dependencias.
Normas para la prevencion de riesgos en la manipulacion de
cargas.

6. Ejecucion de tareas de montajes de mobiliario e infra-
estructuras. Transportes de mobiliario y otros bienes.

7. Elementos constitutivos de las vias publicas. Trabajos
de conservacion. Limpieza de cunetas. Blandones. Bacheo.

8. Tareas de un peon sepulturero. Herramientas y Utiles
de trabajo.

9. Caracteristicas del Cementerio de Cantillana. Normas
de enterramiento y desenterramientos.

10. Normas y medidas de prevencion de riesgos y seguri-
dad en trabajos a desarrollar por un pedn de usos mditiples.
Equipos de proteccion personal. Sefializacion de seguridad.
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ANUNCIO de 21 de octubre de 2008, del Ayun-
tamiento de Cantillana, de bases para la seleccion de
plaza de Policia Local.

BASES PARA INGRESAR POR OPOSICION LIBRE EN LA
CATEGORIA DE POLICIA DE LOS CUERPOS DE LA POLICIA
LOCAL DE ANDALUCIA

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccién de
oposicion, de una plaza vacante en la plantilla, perteneciente
a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local,
de conformidad con el acuerdo adoptado por la Junta de Go-
bierno Local del dia 3 de octubre de 2008.

1.2. La plaza citada adscrita a la Escala Basica, confor-
me determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciem-
bre, de Coordinacion de las Policias Locales, se encuadra,
de acuerdo con la Disposicién Transitoria Tercera 2 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dota-
da con las retribuciones correspondientes, y resultante de la
Oferta de Empleo Publico del afio 2007.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad, la Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordina-
cién de las Policias Locales, Ley 7/2007, de 12 de abril, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, Decreto 201/2003, de
8 de julio, de ingreso, promocion interna, movilidad y forma-
cion de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, mo-
dificado por el Decreto 66/2008, de 26 de febrero, Orden de
22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las prue-
bas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas ca-
tegorias de los Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto
en la citada legislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica,
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Re-
glamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de
la Administracion General del Estado y de Provisién de Pues-
tos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccién de los funcionarios de Administracion
Local y Reglamento de Personal Funcionario del Ayuntamiento
de Cantillana.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes de-
beréan reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presenta-
cion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.
b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido los
treinta y cinco.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la esta-
tura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de
algtn Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equi-
valente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilita-
cion, de acuerdo con las normas penales y administrativas, si
el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos prio-
ritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefiales
acusticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguri-
dad Piblica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo el de estatura, que lo serd en la prueba
de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente convo-
catoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presiden-
cia del Ayuntamiento, manifestando que redinen todos y cada
uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comdn.

4.3. A la solicitud deberd acompafarse fotocopia compul-
sada del D.N.I. y resguardo acreditativo de haber satisfecho el
importe de los derechos de examen que ascienden a 21,22
euros, cantidad que podra ser abonada en la Tesoreria Munici-
pal a través de cualquiera de las entidades bancarias colabora-
doras del Ayuntamiento o remitido por giro postal o telegrafico
a la Tesorerfa Municipal, debiendo consignar en estos giros el
nombre y apellidos del aspirante, aln cuando sea impuesto
por persona distinta, con la resefia «Oposicion Policia Local».

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto,
se requerird al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le
tendr& por desistido de su solicitud, previa resolucion que se
dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el art.
42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre ya citada.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
drgano correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos y las causas de exclusion. En dicha resolucion, que
debera publicarse en el Boletin Oficial de la provincia, en el
caso de que no exprese la relacion de todos los solicitantes,
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admiti-
dos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para
su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictard resolucién declarando
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aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, de-
terminando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal calificador.
6.1. El Tribunal calificador estara constituido por los si-
guientes miembros:

Presidente: El Secretario General de la Corporacion o fun-
cionario en quien delegue.
Vocales:

1. Un técnico especializado solicitado a la Consejeria de
Gobernacion.

2. El Jefe de la Policia Municipal o Policia Local del cuerpo.

3. Un técnico relacionado con la especialidad de la plaza
solicitado a la Excma. Diputacion Provincial de Sevilla.

4. Un técnico especializado en la materia designado por
la Jefatura Provincial de Tréfico.

Secretario: El Técnico Medio de Gestion de Secretaria Ge-
neral o funcionario en quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o
especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigi-
da para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las
pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y
sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su espe-
cialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asisten-
cia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspon-
dera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo
del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon del
servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasi-
fica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacién de los aspirantes se iniciara por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparez-
can, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justifi-
cada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a
los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la ce-
lebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacion o en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con
doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de las mis-
mas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las
siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden estableci-
do en la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad
de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocidn interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en
el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que se
establece, siendo cada una de ellas de carécter eliminatorio.
Se calificara de apto 0 no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certifi-
cado médico en el que se haga constar que el aspirante retine
las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de
las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, par-
to o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de
pruebas, quedando la calificacion, en el caso de que superase
todas las demas, condicionada a la superacion de las pruebas
de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine al efecto,
una vez desaparecidas las causas que motivaron el aplazamien-
to, circunstancia que la aspirante debera comunicar inmediata-
mente al Tribunal. Dicho plazo no podra superar los 6 meses
de duracion, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo
que se acredite con certificacion médica que persisten las cau-
sas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al
de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el
aplazamiento no afectard al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacion final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberan presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad compro-
bar que los aspirantes presentan un perfil psicoldgico adecua-
do a la funcion policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacion
general, segun la baremacion oficial de cada una de las prue-
bas utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la
categoria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacio-
nan: inteligencia general, comprension y fluidez verbal, com-
prensién de 6rdenes, razonamiento cognitivo, atencion discri-
minativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracidn de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientardn a evaluar
los rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes
para el desempefio de la funcion policial, asi como el grado
de adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberd descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatoldgicos y/0 de la personalidad.

Se explorardn los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad em-
patica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacion a normas, capacidad de afronta-
miento al estrés y motivacion por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser ob-
jeto de constatacion o refutacion mediante la realizacion de
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una entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se
valorara también el estado psicoldgico actual de los candi-
datos. De este modo, aparte de las caracteristicas de perso-
nalidad sefialadas anteriormente, se exploraran también los
siguientes aspectos: existencia de niveles disfuncionales de
estrés o de trastornos del estado de animo; problemas de sa-
lud; consumo excesivo o de riesgo de alcohol u otros toxicos
y grado de medicacion; expectativas respecto de la funcion
policial, u otros.

La prueba, en su conjunto, se calificara de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que ga-
rantice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura
en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

8.1.4. Cuarta prueba: conocimientos.

Consistira en la contestacidn, por escrito, de un cuestio-
nario de 50 preguntas con respuestas alternativas propuesto
por el Tribunal para cada materia de las que figuren en el te-
mario de la convocatoria que se determina en el Anexo Il a
esta convocatoria, y la resolucion de un caso practico cuyo
contenido estara relacionado con el temario. Se calificaran de
0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener como
minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en la resolu-
cion préctica. Cada pregunta correcta del cuestionario tedrico
se valorard con 0,20 puntos, la incorrecta se penalizara con
0,10 puntos y las en blanco no penalizaran. La calificacion fi-
nal sera la suma de ambos dividida por 2. Para su realizacion
se dispondré de 3 horas, como minimo.

En la elaboracion de las preguntas y del caso practico de
la prueba por los miembros del Tribunal se recogeran, en la
medida de lo posible, las aportaciones de todos y cada uno de
ellos, no acumulandose en uno o varios de ellos dichas apor-
taciones.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter elimi-
natorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Pdblica de Andalucia, Escuelas Concer-
tadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma catego-
ria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas
Municipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Pdblica de Andalucia. Esta
exencion tendra una duracion de cinco afios a contar desde la
superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacion
de la fase de oposicion.

9. Relacion de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacion, en
el tablon de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracion
de las pruebas, elevando al drgano correspondiente del Ayun-
tamiento propuesta de los aspirantes que deberan realizar el
correspondiente curso selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentardn en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publica-
cién de la relacion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de Ia titulacion académica a que se
refiere la Base 3 de la presente convocatoria. Los opositores
que aleguen estudios equivalentes a los especificamente sefia-
lados en dicha Base habran de citar la disposicion legal en que

se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certifica-
cion del 6rgano competente en tal sentido.

c) Declaracién de no haber sido condenado por delito do-
loso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo
que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la
aplicacion del beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con
las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y utilizar-
las cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos po-
liciales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases Ay B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicion y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en précticas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
responsabilidades en que hubieran podido incurrir por false-
dad en la solicitud inicial.

11. Periodo de practica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nom-
brara funcionarios en practicas para la realizacion del curso
de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los
deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de
carrera, Serd necesario superar con aprovechamiento el curso
de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escue-
la Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo, s6lo podra excusarse por causas excepciona-
les e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por
el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento
tendrd lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cur-
S0s, por causa que se considere injustificada e imputable al
alumno, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccion en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la
vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso si-
guiente, que de no superar, producira la pérdida de los resulta-
dos en la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccion en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuela
Municipal de Palicia Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracion en la resolucién definitiva de la convocatoria. El
Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente cur-
so de ingreso, les hallara la nota media entre las calificaciones
obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso selecti-
vo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes,
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elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su
nombramiento como funcionario de carrera de las plazas con-
vocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas seran nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion en
el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea notifica-
do el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento
o0 promesa de conformidad con lo establecido en el Real De-
creto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la formula para
toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacion global obtenida en la fase de opo-
sicién y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el drgano que aprobo las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o
en el de la Junta de Andalucia, seguin cuél sea posterior en el
tiempo, o0 bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su Ultima publicacion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo
ello de conformidad con los arts. 109.c), 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 30 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
man y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interpo-
sicion de recurso de reposicion, se deberd esperar a que éste
se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como
desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los
interesados podran presentar cualquier otro recurso que esti-
men procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacién de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto» sera
necesario no rebasar las marcas establecidas como maximas
para las pruebas A.1y A.5, y alcanzar o superar los minimos
de las pruebas A.2, A3y A4,

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan rela-
cionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: De 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afios.
El opositor estard incluido en el grupo de edad correspondien-
te, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la
celebracion de las pruebas, salvo que superase los 34 afios,
en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las
de resistencia general y natacion que podran hacerse de for-
ma colectiva si asf lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se dispo-
ne de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permi-
tird una segunda realizacién cuando en la primera no se haya
obtenido la calificacion de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizard en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la
prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 seg.y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9segundos 9 seg.y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspension pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizard en gimnasio 0 campo de deportes.

Se iniciara desde la posicidn de suspension pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y
con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbi-
lla asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion sera necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realiza-
das correctamente.

El nmero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balon medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lu-
gar que permita la medida exacta de la caida del balon.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la
zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre siy a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzara desde esta posicion para que
caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se
tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la
linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supera-
cion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio 0 campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropia-
do, sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separa-
cion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocara el cero de una regla de
50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionard el cuerpo llevando los brazos hacia atras y
entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de
la regla, sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicién méxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.
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Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la su-
peracion de la prueba son;

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocard de lado junto a una pared ver-
tical, y con el brazo mas cercano a la misma totalmente ex-
tendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante
marcard la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tan-
to como pueda y marcara nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la su-
peracion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 me-
tros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona to-
talmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Serd eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la
prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34

Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutosy 40 seg. 4 minutos y 50 seg.

ANEXO II
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla. Estatura minima; 1,65 metros los hombres y
1,60 metros las muijeres.

2. Obesidad - Delgadez. Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacion resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el cua-
drado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del pe-
rimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no
serd superior en ningun caso a 102 centimetros en los hom-
bres 0 a 88 centimetros en las muijeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos ter-
cios de la vision normal en cada uno de los 0jos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias Y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agude-
za visual.

4. Oido y audicion.

4.1, Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o0 de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agude-
za auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con se-
cuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los
facultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en re-
poso los 140 mm/hg de presién sistélica, y los 90 mm/hg de
presion diastélica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
pefo del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotodrax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cion policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcion policial, 0 que puedan agravarse, a
juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del pues-
to de trabajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos 6seos, musculares
y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcion
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.
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11. Trastornos psiquidtricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o
a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patologico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al
aspirante para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las
especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas
complementarias necesarias para el diagnostico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de pode-
res. Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Anteceden-
tes constitucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espafiola. El Estado espafiol como Estado Social y Democrati-
co de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasifica-
cion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a
la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La invio-
labilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La
libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la libertad
de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: De-
recho de reunién. Derecho de asociacion. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y
cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de
indefension. La imposicidn de condena o sancién del art. 25
de la Constitucion, sentido de las penas y medidas de seguri-
dad. Prohibicion de tribunales de honor. El derecho a la educa-
cion y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindicacién y a
la huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econdmica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de los
mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. EI Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades au-
tdnomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presidente y
Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Computo de plazos. Re-
cursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraor-
dinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del procedi-
miento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias mu-
nicipales. La provincia: Concepto, elementos y competencias.
La organizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El al-
calde. La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedi-
miento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a
licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicidn
y pérdida de la condicidn de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones adminis-
trativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Palicia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposicio-
nes generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa 1. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia adminis-
trativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccion
ambiental: Prevencion y calidad ambiental, residuos y discipli-
na ambiental.

21. La Ley de Gestidn de Emergencias en Andalucia y nor-
mas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
coémplices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los de-
rechos fundamentales y de las libertades publicas garantiza-
dos por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desdrdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréafico. Faltas cometi-
das con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Crimi-
nal. Concepto y estructura.

28. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencion. Obligaciones del funcionario que efectGa una de-
tencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del dete-
nido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el
funcionario que efectlia una detencion. El procedimiento de
«Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Es-
tructuras y conceptos generales.
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30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y
estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conduc-
tores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la
via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovili-
zacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: Definicion, tipos y actuacio-
nes de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion
segun la normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del
grado de impregnacién alcohdlica.

34. Estructura econdmica y social de Andalucia: demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecol6gico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion
social. La delincuencia: Tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros
servicios municipales.

36. Comunicacion: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en
Andalucia: conceptos basicos; socializacion e igualdad; politi-
cas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada
a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democréatica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencién y la
represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Cantillana, 21 de octubre de 2008.- El Alcalde, José Eduardo
Reina Hidalgo.

ANUNCIO de 28 de octubre de 2008, del Ayun-
tamiento de El Ejido, de bases para la seleccion de
plaza de Auxiliar Administrativo.

BASES PARA PROVEER EN PROPIEDAD UNA PLAZA DE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL,

GRUPO C, SUBGRUPO C2, DE LAPLANTILLA DEL ORGANISMO
AUTONOMO INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES

Base primera. Plazas que se convocan y dotacion.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en pro-
piedad, mediante el sistema de concurso-oposicion libre, de 1
plaza de Auxiliar Administrativo, encuadrada en la Escala de
Administracion General, subescala Auxiliar, Grupo C, Subgru-
po C2, vacante en la plantilla de Funcionarios del Organismo
Auténomo del Ayuntamiento de El Ejido, Instituto Municipal
de Deportes, correspondiente a la OEP 2006, publicada en el
BOE de fecha 30.3.06; dotada con las retribuciones basicas
correspondientes a dicho grupo y las retribuciones comple-
mentarias que correspondan con arreglo a la RPT y Régimen
Retributivo vigente.

Base segunda. Requisitos de los aspirantes.
Para tomar parte en el concurso-oposicion libre seré ne-
cesario:

- Ser espafiol o nacional de los Estados miembros de la
Union Europea, asi como aquéllos a los que hace referencia el

art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, con el alcance y efectos en €l previstos.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas.

- Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su
caso, de la fijada para la jubilacién forzosa por edad.

- Estar en posesion del titulo de Graduado en E.S.O., 0
equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias.

- No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o es-
pecial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaba, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo publico.

Base tercera. Instancias y documentos a presentar:

Los aspirantes presentaran instancia dirigida al Alcalde
Presidente en la que deberan manifestar que relinen todas
y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda,
referido a la fecha en que termine el plazo de presentacion de
instancias y se entregaran en el Registro General del Ayunta-
miento, 0 en la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, durante el plazo de 20 dias naturales con-
tados a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, después
de su integra publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Almeria.

Junto con la instancia presentaran fotocopia compulsada
o certificacion acreditativa de los méritos que aleguen, no te-
niéndose en cuenta los presentados y obtenidos una vez con-
cluido el plazo de presentacion de instancias.

No se tendr&n en cuenta los no acreditados en la forma
antedicha.

A la solicitud debera acompafiarse resguardo acredita-
tivo de haber satisfecho el importe de los derechos de exa-
men que ascienden a 15,68 euros, cantidad que podra ser
abonada en la Unidad de Personal en metdlico, o a través de
transferencia bancaria a nombre del Ayuntamiento de El Eji-
do a la cuenta nimero 3058.0090.13.2732000058 debiendo
consignar en la misma el nombre del aspirante que realiza el
ingreso, aun cuando sea impuesta por persona distinta, y
el concepto. Los derechos de examen solo seran devueltos
en el caso de ser excluidos de las pruebas selectivas. El no
abono de dicha cantidad supone la exclusién de tomar parte
en las mismas.

Base cuarta. Admision de los candidatos.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Al-
calde-Presidente dictard resolucion, en el plazo maximo de un
mes, declarando aprobada la relacién de admitidos y excluidos
que se hara publica en el B.O.P., exponiéndose también en
el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento. En la Resolucidn se
haréa constar el plazo de subsanacion de defectos que, en los
términos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun se conceda a los aspirantes excluidos. Los errores de
hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio 0 a
peticion del interesado.

Transcurrido el plazo de subsanacién de errores el Presi-
dente dictara Resolucion declarando aprobada la relacién de-
finitiva de admitidos y excluidos que se publicara en el B.O.P,
determinandose el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios
y la composicion del tribunal calificador.
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Base quinta. Composicion del tribunal.

El Tribunal calificador, de acuerdo con lo establecido en
el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, estara integrado por
los siguientes miembros:

Presidente: El Director del Organismo Auténomo Instituto
Municipal de Deportes.
Vocales:

- Un técnico o experto designado por el Presidente de la
Corporacion.

- Dos funcionarios de carrera designados por el Presiden-
te, de titulacion media o superior.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la mis-
ma que designe el Presidente, el cual actuara con voz pero
sin voto.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira la de
los respectivos suplentes.

El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores
externos, los cuales en todo caso se limitaran al ejercicio de
sus especialidades, en base exclusivamente a las cuales cola-
borarén con el Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia del Presidente y del Secretario.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran las circunstancias previs-
tas en el art. 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn
y art. 13 del R.D. 364/1995 de 10 de marzo.

Los aspirantes podran recusarlos cuando concurran estas
circunstancias.

Base sexta. Procedimiento de seleccion.

La realizacion de las pruebas comenzard en la fecha que
indique la Resolucion referida en la base cuarta.

El sistema de provision serd el de Concurso-Oposicion.
Por tanto, el proceso selectivo constara de dos fases: Concur-
S0 y Oposicidn.

A) Fase de Concurso.

La fase de concurso se realizara en primer lugar, y en ella
se valoraran los méritos que a continuacion se relacionan, con
arreglo al baremo que asi mismo se especifica. Los méritos
deberan presentarlos y acreditarlos en la forma establecida en
la base tercera.

Baremo de Méritos:

a) Experiencia profesional especifica: Hasta un maximo
de 6 p.

- Por experiencia profesional demostrable en la Adminis-
tracion Local en puestos o plazas de igual contenido a las que
se opta: 0,05 p. por mes hasta un maximo de 3 puntos.

- Por experiencia profesional demostrable en una Admi-
nistracién distinta de la Local en puestos o plazas de igual
contenido al que se opta: 0,05 p. por mes hasta un maximo
de 2 puntos.

- Por experiencia profesional demostrable en empresa pri-
vada en puestos de igual o similar contenido al de las plazas
a las que se opta: 0,05 p. por mes hasta un maximo de 1
punto.

b) Formacion complementaria especifica; Hasta un maxi-
mo de 4 puntos.

b.1. Por estar en posesion de diplomas o certificados de
asistencia a cursos 0 seminarios expedidos por el Instituto
Nacional de Administracion Publica, IAAP, CEMCI: hasta un
maximo de 2 puntos de acuerdo con la puntuacién especifica
otorgada por dichos organismos a los mismos, o en su defecto
de acuerdo a los siguientes criterios:

- De 40 y més horas: 1,00 punto.

- De 30 y més horas y menos de 40: 0,75 puntos.

- De 25 y mas horas y menos de 30: 0,50 puntos.

- De menos de 25 horas o sin especificar: 0,25 puntos.

b.2. Por cada curso especifico impartido por otros Orga-
nismos oficiales o por centros privados autorizados: Hasta un
maximo de 2 puntos, asignados con los siguientes criterios:

- De 100 y mas horas: 0,75 puntos.

- De 60 y mas horas y menos de 100: 0,50 puntos.

- De 30 y mas horas y menos de 60: 0,25 puntos.

- De menos de 30 horas o sin especificar: 0,10 puntos.

B) Fase de Oposicidn.
La fase de Oposicién constara de las siguientes pruebas:

Prueba Primera: De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes. Este ejercicio consistira en contestar
por escrito, durante 60 minutos, un cuestionario de respuesta
multiple basado en el temario relacionado en el Programa que
se adjunta como anexo.

Prueba Segunda: De caracter igualmente obligatorio y eli-
minatorio. Este ejercicio consistird en desarrollar por escrito,
durante un periodo maximo de 60 minutos, un tema sefialado
por el Tribunal. Se valoraran los conocimientos del tema, el
nivel de formacion general, la composicién gramatical y la cla-
ridad de exposicion.

Prueba Tercera: De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes que hayan superado la prueba an-
terior. Este ejercicio consistira en reproducir en un microorde-
nador compatible PC, en el plazo maximo de 45 minutos, un
documento propuesto por el Tribunal, utilizando el procesador
de textos Microsoft Word 2003 o Writer Open Office 2.2. Los
aspirantes deberan imprimir el texto.

El Tribunal valorara la exactitud que presente el documen-
to sobre la base de la correcta utilizacion de las funciones del
procesador.

Los medios informaticos seran facilitados por el Ayunta-
miento de El Ejido.

Base septima. Calificacion de las pruebas.

Los miembros del Tribunal calificaran cada prueba por se-
parado, puntuando de 0 a 10 puntos y procediéndose a dividir
la suma por el nimero de miembros del Tribunal que puntda,
quedando eliminados los aspirantes que, en cada una de ellas,
no obtengan una puntuacion minima de 5 puntos.

La calificacion final vendra dada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en ambas fases, Concurso y Oposicion,
estableciendo dicha puntuacion los aspirantes aprobados.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han supe-
rado las pruebas un nimero superior de aspirantes al de las
plazas convocadas.

Base octava. Relacion de aprobados, presentacion de do-
cumentos y nombramiento.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal publi-
cara resolucion final con el nombre del aprobado y puntuacion
en los tablones de anuncios de las dependencias en las que se
hayan efectuado las pruebas y en el B.O.P. y B.0.J.A. y elevara
dicha resolucion a la Presidencia del Organismo Auténomo IMD
que lo es de la Corporacion para que formule el nombramiento.

El aspirante propuesto presentara en la Unidad de Per-
sonal de este Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias
naturales a partir de la publicacion de la lista de aprobados,
los documentos relativos de las condiciones que para tomar
parte en el concurso-oposicion se exigen, y que son:

- Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.
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- Titulo exigido o el resguardo de pago de los derechos del
mismo, pudiendo presentar fotocopia para su compulsa con
el original.

- Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el desempefo de las correspondientes
funciones.

- Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio al Estado, a la Administra-
cion Local ni a las Comunidades Autdnomas, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

- Declaracién jurada de no hallarse incurso en causa de
incapacidad o incompatibilidad.

Si tuviera la condicién de funcionario plblico estara exen-
to de justificar documentalmente las condiciones y requisitos
ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar certificacion del Ministerio, Comunidad Auto-
noma, Corporacion Local, Consejeria u Organismo publico del
que dependa, acreditando su condicion y cuantas circunstan-
cias consten en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, los aspirantes propuestos no presentaran su documen-
tacion o no reunieran los requisitos exigidos, no podrén ser
nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones; sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incu-
rrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en las
pruebas selectivas.

El aspirante nombrado debera tomar posesion en el plazo
de veinte dias naturales a contar desde el siguiente a aquél en
que les sea notificado el nombramiento; si no tomara pose-
sion en el plazo indicado sin causa justificada, se entendera
que renuncia a la plaza.

Base final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos ad-
ministrativos se deriven de la misma y de las actuaciones del
Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los
casos, plazos y en la forma establecida en la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que
se le presenten y para adoptar los acuerdos necesarios para el
buen desarrollo de la oposicidn.

Para lo no previsto en las presentes bases sera de aplica-
cion la legislacion vigente en esta materia.

PROGRAMA

Tema 1. La Constitucién espafiola de 1978. Principios ge-
nerales.

Tema 2. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.

Tema 3. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al
Derecho. Fuentes del Derecho Publico.

Tema 4. El acto administrativo. Principios generales del
procedimiento administrativo. La responsabilidad de la Admi-
nistracion. Los recursos administrativos. Concepto y clases.

Tema 5. Formas de la actuacion administrativa: Fomento,
Policfa, Servicio Pdblico. Procedimiento para la concesion de
las licencias.

Tema 6. El Municipio. EI término municipal. La poblacion.
El empadronamiento. Las competencias municipales.

Tema 7. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Lo-
cales. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 8. Derechos y deberes de los funcionarios plblicos
locales. Régimen disciplinario. Derecho de sindicacion. Segu-
ridad Social.

Tema 9. La Funcion Publica Local: Su estructura y régi-
men juridico. Personal al servicio de las Entidades Locales.
Seleccion, provisidn de puestos de trabajo, promocién profe-
sional. Situaciones administrativas.

Tema 10. Los bienes de las Entidades Locales.

Tema 11. Los contratos administrativos en la esfera local.
La seleccion del contratista.

Tema 12. Procedimiento administrativo local. El registro
de entrada y salida de documentos. Requisitos en la presenta-
cion de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 13. Organos de Gobierno Municipales. Sus com-
petencias. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 14. Haciendas locales: Clasificacion de los ingresos.
Ordenanzas fiscales.

Tema 15. Los presupuestos locales. Régimen juridico del
gasto publico local.

Tema 16. La modernizacion administrativa: la Adminis-
tracién al servicio del ciudadano. Comunicacion y atencién al
ciudadano.

Tema 17. Gestion de archivos de oficina.

Tema 18. El trabajo en equipo.

Tema 19. La organizacion del Deporte en Espafia. Princi-
pios generales y drganos. Las asociaciones deportivas: clubes,
federaciones. La Administracién Plblica Deportiva. Las Enti-
dades Locales. El Estatuto del Instituto Municipal de Deportes
de El Ejido.

Tema 20. Tratamientos de textos para PC. Funcionalida-
des generales. Edicion. Impresion. Procesador de textos: MS-
Word 2003 y Writer Open Office 2.2.

El Ejido, 28 de octubre de 2008.- El Alcalde-Presidente,
Juan Enciso Ruiz.

ANUNCIO de 28 de octubre de 2008, del Ayun-
tamiento de El Ejido, de bases para seleccion de pla-
zas de Auxiliares Administrativos.

BASES PARA PROVEER EN PROPIEDAD ONCE PLAZAS
DE AUXILIARES ADMINISTRATIVOS DE ADMINISTRACION
GENERAL, GRUPO C, SUBGRUPO C2

Base primera. Plazas que se convocan y dotacion.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en pro-
piedad, mediante el sistema de concurso-oposicion libre, de
11 plazas de Auxiliares Administrativo, encuadradas en la Es-
cala de Administracion General, subescala Auxiliar, Grupo C,
Subgrupo C2, vacante en la plantilla de Funcionarios de esta
Entidad, correspondientes a las OEP 2006 y 2007, publicadas
en el BOE de fecha 30.3.06 y 29.3.07, respectivamente; do-
tadas con las retribuciones basicas correspondientes a dicho
grupo y las retribuciones complementarias que correspondan
con arreglo a la RPT y Régimen Retributivo vigente.

Base segunda. Requisitos de los aspirantes.
Para tomar parte en el concurso-oposicion libre sera ne-
cesario:

- Ser espafiol o nacional de los Estados miembros de la
Unién Europea, asi como aquéllos a los que hace referencia el
art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, con el alcance y efectos en él previstos.

- Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las
tareas.

- Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su
caso, de la fijada para la jubilacién forzosa por edad.

- Estar en posesion del titulo de Graduado en E.S.O., 0
equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias.

- No haber sido separado mediante expediente disciplina-
rio del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas
o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o es-
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pecial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefaba, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos
el acceso al empleo pablico.

Base tercera. Instancias y documentos a presentar.

Los aspirantes presentaran instancia dirigida al Alcalde
Presidente en la que deberdn manifestar que relinen todas
y cada una de las condiciones exigidas en la base segunda,
referido a la fecha en que termine el plazo de presentacion de
instancias y se entregaran en el Registro General del Ayunta-
miento, o en la forma prevista en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, durante el plazo de 20 dias naturales con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién del anuncio de
esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, después
de su integra publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Almeria.

Junto con la instancia presentaran fotocopia compulsada
o certificacion acreditativa de los méritos que aleguen, no te-
niéndose en cuenta los presentados y obtenidos una vez con-
cluido el plazo de presentacion de instancias.

No se tendran en cuenta los no acreditados en la forma
antedicha.

A la solicitud debera acompafiarse resguardo acredita-
tivo de haber satisfecho el importe de los derechos de exa-
men que ascienden a 15,68 euros, cantidad que podréa ser
abonada en la Unidad de Personal en metalico, o a través de
transferencia bancaria a nombre del Ayuntamiento de El Eji-
do a la cuenta nimero 3058.0090.13.2732000058 debiendo
consignar en la misma el nombre del aspirante que realiza el
ingreso, adn cuando sea impuesta por persona distinta, y
el concepto. Los derechos de examen solo seran devueltos
en el caso de ser excluidos de las pruebas selectivas. El no
abono de dicha cantidad supone la exclusion de tomar parte
en las mismas.

Base cuarta. Admision de los candidatos:

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Al-
calde-Presidente dictara resolucion, en el plazo méaximo de un
mes, declarando aprobada la relacion de admitidos y excluidos
que se hard publica en el B.O.P,, exponiéndose también en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento. En la Resolucion se
hara constar el plazo de subsanacion de defectos que, en los
términos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn se conceda a los aspirantes excluidos. Los errores de
hecho podran subsanarse en cualquier momento de oficio 0 a
peticion del interesado.

Transcurrido el plazo de subsanacion de errores el Presi-
dente dictara Resolucién declarando aprobada la relacion de-
finitiva de admitidos y excluidos que se publicara en el B.O.P,
determinandose el lugar y fecha de comienzo de los ejercicios
y la composicion del tribunal calificador.

Base quinta. Composicion del tribunal.

El Tribunal calificador, de acuerdo con lo establecido en
el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, estara integrado por
los siguientes miembros:

Presidente: El Jefe del &rea de Régimen Interior.
Vocales:

- Un técnico o experto designado por el Presidente de la
Corporacion.

- Dos funcionarios de carrera designados por el Presiden-
te, de titulacion media o superior.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la mis-
ma que designe el Presidente, el cual actuara con voz pero
sin voto.

La designacion de los miembros del Tribunal incluird la de
los respectivos suplentes.

El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores
externos, los cuales en todo caso se limitaran al ejercicio de
sus especialidades, en base exclusivamente a las cuales cola-
boraran con el Tribunal.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asisten-
cia del Presidente y del Secretario.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de formar
parte del mismo cuando concurran las circunstancias previs-
tas en el art. 28 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y art. 13 del R.D. 364/1995 de 10 de marzo.

Los aspirantes podran recusarlos cuando concurran estas
circunstancias.

Base sexta. Procedimiento de seleccion.

La realizacion de las pruebas comenzara en la fecha que
indique la Resolucidn referida en la base cuarta.

El sistema de provisién sera el de Concurso-Oposicidn.
Por tanto, el proceso selectivo constara de dos fases: Concur-
s0 y Oposicion.

A) Fase de Concurso.

La fase de concurso se realizara en primer lugar, y en ella
se valoraran los méritos que a continuacion se relacionan, con
arreglo al baremo que asi mismo se especifica. Los méritos
deberan presentarlos y acreditarlos en la forma establecida en
la base tercera.

Baremo de Méritos:

a) Experiencia profesional especifica; Hasta un maximo
de 6 p.

- Por experiencia profesional demostrable en la Adminis-
tracion Local en puestos o plazas de igual contenido a las que
se opta: 0,05 p. por mes hasta un maximo de 3 puntos.

- Por experiencia profesional demostrable en una Admi-
nistracién distinta de la Local en puestos o plazas de igual
contenido al que se opta: 0,05 p. por mes hasta un maximo
de 2 puntos.

- Por experiencia profesional demostrable en empresa pri-
vada en puestos de igual o similar contenido al de las plazas a
las que se opta: 0,05 p. por mes hasta un maximo de 1 punto.

b) Formacion complementaria especifica: Hasta un maxi-
mo de 4 puntos.

b.1. Por estar en posesion de diplomas o certificados de
asistencia a cursos 0 seminarios expedidos por el Instituto
Nacional de Administracién Publica, IAAP, CEMCI: hasta un
maximo de 2 puntos de acuerdo con la puntuacién especifica
otorgada por dichos organismos a los mismos, o en su defecto
de acuerdo a los siguientes criterios:

- De 40y més horas: 1,00 punto.

- De 30 y més horas y menos de 40: 0,75 puntos.

- De 25 y mas horas y menos de 30: 0,50 puntos.

- De menos de 25 horas o sin especificar: 0,25 puntos.

b.2. Por cada curso especifico impartido por otros Orga-
nismos oficiales o por centros privados autorizados: Hasta un
maximo de 2 puntos, asignados con los siguientes criterios:

- De 100 y mas horas: 0,75 puntos.

- De 60 y mas horas y menos de 100: 0,50 puntos.

- De 30 y mas horas y menos de 60: 0,25 puntos.

- De menos de 30 horas o sin especificar: 0,10 puntos.

B) Fase de Oposicidn.
La fase de Oposicion constara de las siguientes pruebas:
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Prueba Primera: De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes. Este ejercicio consistira en contestar
por escrito, durante 60 minutos, un cuestionario de respuesta
multiple basado en el temario relacionado en el Programa que
se adjunta como anexo.

Prueba Segunda: De caracter igualmente obligatorio y eli-
minatorio. Este ejercicio consistira en desarrollar por escrito,
durante un periodo maximo de 60 minutos, un tema sefialado
por el Tribunal. Se valoraran los conocimientos del tema, el
nivel de formacion general, la composicion gramatical y la cla-
ridad de exposicion.

Prueba Tercera: De caracter obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes que hayan superado la prueba an-
terior. Este ejercicio consistira en reproducir en un microorde-
nador compatible PC, en el plazo maximo de 45 minutos, un
documento propuesto por el Tribunal, utilizando el procesador
de textos Microsoft Word 2003 o Writer Open Office 2.2. Los
aspirantes deberan imprimir el texto.

El Tribunal valorara la exactitud que presente el documen-
to sobre la base de la correcta utilizacion de las funciones del
procesador.

Los medios informaticos seran facilitados por el Ayunta-
miento de El Ejido.

Base séptima. Calificacion de las pruebas.

Los miembros del Tribunal calificaran cada prueba por se-
parado, puntuando de 0 a 10 puntos y procediéndose a dividir
la suma por el nimero de miembros del Tribunal que punta,
quedando eliminados los aspirantes que, en cada una de ellas,
no obtengan una puntuacién minima de 5 puntos.

La calificacion final vendra dada por la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en ambas fases, Concurso y Oposicion,
estableciendo dicha puntuacidn los aspirantes aprobados.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han supe-
rado las pruebas un ndmero superior de aspirantes al de las
plazas convocadas.

Base octava. Relacién de aprobados, presentacion de do-
cumentos y nombramiento.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara resolucion final con los nombres de los aprobados y
puntuacion en los tablones de anuncios de las dependencias
en las que se hayan efectuado las pruebas y en el B.O.P. y
B.0.J.A. y elevara dicha resolucidn a la Presidencia de la Cor-
poracién para que formule el nombramiento.

Los aspirantes propuestos presentaran en la Unidad de
Gestion de Personal de este Ayuntamiento, dentro del plazo
de veinte dias naturales a partir de la publicacién de la lista
de aprobados, los documentos relativos de las condiciones
que para tomar parte en el concurso-oposicion se exigen, y
que son:

- Certificacion de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

- Titulo exigido o el resguardo de pago de los derechos del
mismo, pudiendo presentar fotocopia para su compulsa con
el original.

- Certificado acreditativo de no padecer enfermedad o de-
fecto fisico que impida el desempefo de las correspondientes
funciones.

- Declaracion jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio al Estado, a la Administra-
cion Local ni a las Comunidades Autdnomas, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de funciones publicas.

- Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de
incapacidad o incompatibilidad.

Quien tuviera la condicion de funcionario publico estara
exento de justificar documentalmente las condiciones y requi-
sitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,

debiendo presentar certificacion del Ministerio, Comunidad
Auténoma, Corporacion Local, Consejeria u Organismo publi-
co del que dependa, acreditando su condicién y cuantas cir-
cunstancias consten en su hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
mayor, l0s aspirantes propuestos no presentaran su documen-
tacién o no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser
nombrados y quedaran anuladas todas sus actuaciones; sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido incu-
rrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en las
pruebas selectivas.

Los aspirantes nombrados deberan tomar posesion en el
plazo de veinte dias naturales a contar desde el siguiente a
aquél en que les sea notificado el nombramiento; quien no
tomara posesion en el plazo indicado sin causa justificada, se
entendera que renuncia a la plaza.

Base final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos ad-
ministrativos se deriven de la misma y de las actuaciones del
Tribunal, podrén ser impugnados por los interesados en los
casos, plazos y en la forma establecida en la Ley de Procedi-
miento Administrativo.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que
se le presenten y para adoptar los acuerdos necesarios para el
buen desarrollo de la oposicién.

Para lo no previsto en las presentes bases sera de aplica-
cion la legislacion vigente en esta materia.

PROGRAMA

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978. Principios ge-
nerales.

Tema 2. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.

Tema 3. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al
Derecho. Fuentes del Derecho Publico.

Tema 4. El acto administrativo. Principios generales del
procedimiento administrativo. La responsabilidad de la Admi-
nistracion. Los recursos administrativos. Concepto y clases.

Tema 5. Formas de la actuacion administrativa; Fomento,
Policia, Servicio PUblico. Procedimiento para la concesion de
las licencias.

Tema 6. EI Municipio. EI término municipal. La poblacion.
El empadronamiento. Las competencias municipales.

Tema 7. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades Lo-
cales. Clases. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 8. Derechos y deberes de los funcionarios publicos
locales. Régimen disciplinario. Derecho de sindicacion. Segu-
ridad Social.

Tema 9. La Funcién Publica Local: Su estructura y régi-
men juridico. Personal al servicio de las Entidades Locales.
Seleccion, provision de puestos de trabajo, promocion profe-
sional. Situaciones administrativas.

Tema 10. Los bienes de las Entidades Locales.

Tema 11. Los contratos administrativos en la esfera local.
La seleccion del contratista.

Tema 12. Procedimiento administrativo local. El registro
de entrada y salida de documentos. Requisitos en la presenta-
cion de documentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 13. Organos de Gobierno Municipales. Sus com-
petencias. Funcionamiento de los 6rganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 14. Haciendas locales: Clasificacion de los ingresos.
Ordenanzas fiscales.

Tema 15. Los presupuestos locales. Régimen juridico del
gasto publico local.

Tema 16. La modernizacion administrativa: la Adminis-
tracién al servicio del ciudadano. Comunicacion y atencién al
ciudadano.
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Tema 17. Gestion de archivos de oficina.

Tema 18. El trabajo en equipo.

Tema 19. El microordenador. Estructura y elementos. Al-
macenamiento de la informacion.

Tema 20. Tratamientos de textos para PC. Funcionalida-
des generales. Edicion. Impresién. Procesador de textos: MS-
Word 2003 y Writer Open Office 2.2.

El Ejido, 28 de octubre de 2008.- EI Alcalde-Presidente,
Juan Enciso Ruiz.

ANUNCIO de 29 de septiembre de 2008, del
Ayuntamiento de Huércal-Overa, de bases para la se-
leccion de plazas de Policia Local.

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccién de
oposicidn, de cuatro plazas vacantes en la plantilla y relacion
de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a
la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local,
de conformidad con la Resolucién de la Alcaldia de fecha 29
de septiembre de 2008.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Bésica,
conforme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de
diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales, se encua-
dran, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, y resul-
tantes de la Oferta de Empleo Pdblico del afio 2008.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias
Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
cion interna, movilidad y formacién de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, modificado por Decreto 66/2008,
de 26 de febrero, Orden de 22 de diciembre de 2003, por
la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocion interna y la
movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Poli-
cia Local, modificada por Orden de 31 de marzo de 2008, en
no lo previsto en la citada legislacion, les sera aplicable la Ley
7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local, Real De-
creto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Pdblica,
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Re-
glamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocidn profesional de los funcionarios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civi-
les de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccidn de los funcionarios de la Administra-
cién Local, en todo aquello que no haya sido derogado por la
Le)é |7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes de-
beran reunir, antes de que termine el Gltimo dia de presenta-
cion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion de la nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido los
treinta y cinco.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la esta-
tura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de
algtn Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabilita-
cion, de acuerdo con las normas penales y administrativas, si
el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos prio-
ritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefiales
acusticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguri-
dad Piblica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo la de estatura, que lo serd en la prueba
de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente convo-
catoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud dirigida al Excmo. sefior Alcalde-Presi-
dente del Ayuntamiento, manifestando que retine todos y cada
uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comdn.

4.3. A la solicitud deberd acompafiarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a 120 euros, cantidad que podra ser
abonada en la Tesoreria Municipal en metalico, en cualquiera
de las entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento o
remitida por giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el nombre del aspirante,
aln cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto,
se requerird al interesado para que el plazo de diez dias habi-
les subsane la falta o, en su caso, acompafie los documentos
preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion, previa resolucion que se dictara
al efecto, de conformidad con lo establecido en el art. 42.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre ya citada.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos y las causas de exclusion. En dicha resolucion, que
debera publicarse en el Boletin Oficial de la provincia, en el
caso de que no exprese la relacién de todos los solicitantes,
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admi-
tidos y excluidos, sefialando un plazo de 10 dias habiles para
su subsanacion.
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5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictard resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, de-
terminando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal calificador.
6.1. El Tribuna Calificador estara constituido por los si-
guientes miembros:

Presidente: Un empleado publico con la titulacion exigida
por la convocatoria a designar por el titular de la Alcaldia.
Vocales:

1. Un vocal designado por la Junta de Andalucia.

2. Un empleado publico con la titulacién exigida por la
convocatoria a designar por el titular de la Alcaldia.

3. Un empleado publico con la titulacion exigida por la
convocatoria a designar por el titular de la Alcaldia.

4. Un empleado publico con la titulacion exigida por la
convocatoria a designar por el titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario en
quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o
especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigi-
da para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
numero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las
pruebas, con la colaboracién de asesores técnicos, con voz y
sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su espe-
cialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspondera di-
lucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proce-
so selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon del
servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasi-
fica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento dnico, siendo excluidos quienes no comparez-
can, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justifi-
cada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a
los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera obli-
gatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebracion
de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia.
Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el ta-
blén de anuncios de la Corporacion o en los locales donde se ha-
yan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al menos,
de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del mismo
gjercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta
el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de
cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constard de dos fases: Oposicion y
curso de ingreso.

8.1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las
siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden estableci-
do en la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad
de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en
el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que se
establece, siendo cada una de ellas de carécter eliminatorio.
Se calificara de apto 0 no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certifi-
cado médico en el que se haga constar que el aspirante retine
las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de
las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, par-
to o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de
pruebas, quedando la calificacion, en el caso de que superase
todas las demas, condicionada a la superacion de las pruebas
de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine al efec-
to, una vez desaparecidas las causas que motivaron el apla-
zamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses de dura-
cion, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo que
se acredite con certificacion médica que persisten las causas,
en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al
de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el
aplazamiento no afectard al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacion final no pueda ser alcanzada por los aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas. Para
la realizacion de las pruebas fisicas los opositores deberan
presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Examen médico.

Con sujecion a un cuadro de exclusiones médicas que ga-
rantice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura
en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto 0 no apto.

8.1.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad compro-
bar que los aspirantes presentan un perfil psicoldgico adecua-
do a la funcion policial a la que aspiran.

a) Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacion
general, segun la baremacién oficial de cada una de las prue-
bas utilizadas, en funcion del nivel académico exigible para la
categoria a la que se aspira.

Se explorardn los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Inteligencia general, compresion y fluidez verbal, com-
prension de ordenes, razonamiento cognitivo, atencion discri-
minativa y resistencia a la fatiga intelectual.

b) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar
los rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes
para el desempefio de la funcién policial, asi como el grado
de adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
debera descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatoldgicos y/o0 de la personalidad.

Se explorardn los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad em-
patica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
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control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacion a las normas, capacidad de afronta-
miento al estrés y motivacion por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser obje-
to de constatacion o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valo-
rara también el estado psicologico actual de los candidatos.
De este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad
sefialadas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: Existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de &nimo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros tdxicos y grado de me-
dicacion; expectativas respecto de la funcién policial, u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

- Ejercicio tedrico: Consistira en la contestacion, por es-
crito, durante el periodo de dos horas de un cuestionario de
preguntas con varias respuestas alternativas, propuesto por el
Tribunal para cada materia de las que figuren en el temario de
la convocatoria que se determina en el Anexo Il

- Ejercicio préctico: Consistira en resolver un caso practi-
co propuesto por el Tribunal, cuyo contenido estara relaciona-
do con el temario y en un tiempo de una hora treinta minutos.
Estos ejercicios seran calificados de 0 a 10 puntos, siendo
necesario, para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en el
ejercicio tedrico y otros 5 en el ejercicio practico. La califica-
cion final, sera la suma de ambos, dividida por 2.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter elimi-
natorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Pdblica de Andalucia, Escuelas Concer-
tadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma catego-
ria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas
Municipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Pdblica de Andalucia. Esta
exencion tendra una duracion de cinco afios a contar desde la
superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacion
de la fase de oposicion.

9. Relacion de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacion, en
el tablon de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracion
de las pruebas, elevando al drgano correspondiente del Ayun-
tamiento propuesta de los aspirantes que deberan realizar el
correspondiente curso selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentardn en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publica-
cion de la relacion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de Ia titulacion académica a que se
refiere la Base 3.1 de la convocatoria. Los opositores que ale-
guen estudios equivalentes a los especificamente sefialados
en dicha base habran de citar la disposicion legal en que se
reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar certificacion
del érgano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito do-
loso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo
que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la
aplicacion del beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo con
las normas penales y administrativas.

d) Declaracion referente al compromiso de portar armas y
utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion referente al compromiso de conducir ve-
hiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases Ay B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estan exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicion y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en précticas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
responsabilidades en que hubieran podido incurrir por false-
dad en la solicitud inicial.

11. Periodo de practica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos en la base 3 de la convocatoria, nombrara fun-
cionarios en practicas para la realizacion del curso de ingreso,
a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los deberes y
derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de
carrera, Serd necesario superar con aprovechamiento el curso
de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escue-
la Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo, s6lo podra excusarse por causas excepciona-
les o involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por
el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento
tendrd lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cur-
S0s, por causa que se considere injustificada e imputable al
alumno, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccion en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la
vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso si-
guiente, que de no superar, producira la pérdida de los resulta-
dos en la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela
Concertada o Escuela Municipal de Policia Local, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracion en la resolucién definitiva de la convocatoria.
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
curso de ingreso, les hallara la nota media entre las califica-
ciones obtenidas en las pruebas de oposicién y el curso selec-
tivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes,
elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su
nombramiento como funcionario de carrera de las plazas con-
vocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
nimero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas seran nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion en
le plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea notifica-
do el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento
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o promesa de conformidad con lo establecido en el Real De-
creto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la formula para
tomar posesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacion global obtenida en la fase de opo-
sicién y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el Organo que aprobd las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia,
0 en el de la Junta de Andalucia, segln cudl sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso con-
tencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados
igualmente desde el dia siguiente al de su Gltima publicacion,
ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Almeria, todo
ello de conformidad con los arts. 109.c), 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comln y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. En el caso de
interposicion de recurso de reposicion, se deberd esperar a
que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser en-
tendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante
lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro re-
curso que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacion de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de apto sera
necesario no rebasar las marcas establecidas como méximas
para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar los mini-
mos de las pruebas A.2, A3y A4

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan rela-
cionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: De 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afios.
El opositor estara incluido en el grupo de edad correspondien-
te, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la
celebracion de las pruebas, salvo que superase los 34 afios,
en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las
de resistencia general, que podran hacerse de forma colectiva
si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general se dispone de una
sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permitira una se-
gunda realizacion cuando en la primera no se haya obtenido la
calificacion de «apto».

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizard en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas para la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 seg.y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 seg. y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspension pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizard en gimnasio 0 en campo de deportes.

Se iniciara desde la posicidn de suspension pura, aga-
rrando la barra con las manos desnudas, al frente, y con los
brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizard de manera que la barbi-
lla asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion sera necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realiza-
das correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balon medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro lu-
gar que permita la medida exacta de la caida del balon.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la
zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre sf y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzara desde esta posicion para que
caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se
tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la
linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supera-
cion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizar en gimnasio 0 en campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropia-
do, sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separa-
cion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocara el cero de una regla de
50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y
entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de
la regla, sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicién maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la su-
peracion de las pruebas son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres y mujeres 26 23 20
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A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizard en gimnasio 0 en campo de deportes, con
suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la su-
perficie adecuada para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared ver-
tical, y con el brazo mas cercano a la misma totalmente ex-
tendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante
marcara la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tan-
to como pueda y marcara nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto. Las mar-
cas minimas exigidas (en centimetros) para la superacion de
las pruebas son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 me-
tros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona to-
talmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la
prueba son:

GRUPOS DE EDAD

18a24 25a29 30a34

Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutosy 40 seg. 4 minutos y 50 seg.

ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS
Los aspirantes seran calificados de apto o no apto.

1. Talla. Estatura minima: 1,65 metros los hombres y
1,60 metros las muijeres.

2. Obesidad-delgadez. Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el cua-
drado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del pe-
rimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no
seré superior en ningtn caso a 102 centimetros en los hom-
bres 0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos ter-
cios de la vision normal en cada uno de los 0jos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimeétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agude-
za visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o0 de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agude-
za auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepética.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con se-
cuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en re-
poso los 140 mm/Hg de presién sistélica, y los 90 mm/Hg de
presion diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, dificulte el desempefio del
puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva cronica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cion policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcion policial, 0 que puedan agravarse, a
juicio de los facultativos medicos, con el desempefio del pues-
to de trabajo: Patologia 6sea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos 6seos, musculares
y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o
a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.
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12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al
aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
dran en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las
especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de pode-
res. Funciones. Organizacion del Estado espafiol. Anteceden-
tes constitucionales en Espafia. La Constitucidn Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espafiola. El Estado espafiol como Estado Social y Democrati-
co de Derecho. Derechos y Deberes constitucionales; clasifica-
cion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: De-
recho a la vida e integridad. Libertad ideolégica, religiosa y
de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicacio-
nes. La libertad de residencia y de circulacion. El derecho
a la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunidn. Derecho de asociacion. Derecho a la participa-
cion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos
publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién de indefen-
sion. La imposicion de condena o sancion del articulo 25 de
la Constitucidn, sentido de las penas y medidas de seguridad.
Prohibicion de tribunales de honor. El derecho a la educacion
y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la
huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econdmica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de los
mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades
auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructu-
ra y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presi-
dente y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general

de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Computo de plazos. Re-
cursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraor-
dinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del procedi-
miento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: concepto, elementos y competencias.
La organizacién y funcionamiento del municipio. El pleno. EI Al-
calde. La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedi-
miento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a
licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicidn
y pérdida de la condicidn de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones adminis-
trativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Palicia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposicio-
nes generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa 1. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia adminis-
trativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccion
ambiental: Prevencion y calidad ambiental, residuos y discipli-
na ambiental.

21. La Ley de Gestidn de Emergencias en Andalucia y nor-
mas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
coémplices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los de-
rechos fundamentales y de las libertades publicas garantiza-
dos por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracién Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desdrdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. De-
litos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréafico. Faltas cometi-
das con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Crimi-
nal. Concepto y estructura.

28. Detencidn: concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencion. Obligaciones del funcionario que efectlia una de-
tencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del dete-
nido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el
funcionario que efectlia una detencion. El procedimiento de
«Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Es-
tructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y
estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conduc-
tores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la
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via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovili-
zacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: definicion, tipos y actuacio-
nes de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion
segun la normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del
grado de impregnacién alcohdlica.

34. Estructura econdmica y social de Andalucia: demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecol6gico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion
social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros
servicios municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en
Andalucia: conceptos basicos; socializacion e igualdad; politi-
cas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: descripcion, planes de erradicacion y atencion coordinada
a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democréatica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la
represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Huércal-Overa, 29 de septiembre de 2008.- El Alcalde-
Presidente, Luis Garcia Collado.

ANUNCIO de 6 de noviembre de 2008, del Ayun-
tamiento de Coria del Rio, de bases para la seleccion
de plazas de Policia Local.

Aprobadas, por Decreto de la Delegacion Municipal de
Recursos Humanos niim. 1017/2008, de 5 de noviembre, las
bases que han de regir la convocatoria para la provision en
propiedad, por oposicion libre, de cinco Plazas de Policia Lo-
cal, vacantes en la Plantilla de Funcionarios de Carrera de este
Ayuntamiento e incluidas en la Oferta de Empleo Publico de
2008, se publica la convocatoria, para conocimiento general,
con arreglo a las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD POR EL SISTEMA

DE OPOSICION LIBRE, DE CINCO PLAZAS DE POLICIA LOCAL

VACANTES EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DE ESTE
AYUNTAMIENTO

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionarios de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicidn, de cinco plazas vacantes en la plantilla de funcio-
narios de este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de
Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Bésica,
conforme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de
diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales, se encua-
dran, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado

Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dota-
das con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la
Oferta de Empleo Publico del aho 2008.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en la Ley
13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de las Policias
Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
cion interna, movilidad y formacion de los funcionarios de los
Cuerpos de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de febre-
ro, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de julio,
de ingreso, promocién interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22
de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas
selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 31 de marzo de
2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos
de la Policia Local, y en lo no previsto en la citada legislacion,
les serd de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regula-
dora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislati-
vo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régi-
men Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Pdblico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracion Local.

Serd de aplicacion lo establecido en el parrafo 22 del
apartado 8 del art. 61 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, que
aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes de-
beran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presenta-
cion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido los
treinta y cinco.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la esta-
tura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de
algtin Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equi-
valente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

No obstante serd aplicable el beneficio de la rehabilita-
cion, de acuerdo con las normas penales y administrativas, si
el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos prio-
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ritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefiales
acusticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguri-
dad Pdblica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo el de estatura, que lo serd en la prueba
de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente convo-
catoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud dirigida al titular de la Alcaldia-Presiden-
cia del Ayuntamiento, manifestando que rednen todos y cada
uno de los requisitos exigidos.

El modelo de instancia figura como anexo IV a estas Bases.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Coman.

4.3. A la solicitud debera acompafiarse resguardo acredi-
tativo de haber satisfecho el importe de los derechos de exa-
men que ascienden a 25,30 euros, cantidad que podra ser
abonada en la Tesoreria Municipal en metélico, en la cuenta
corriente nim. 0182.0417.24.0010500015 del Ayuntamiento
de Coria del Rio, en la Oficina nimero 0417 del Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria o remitido por giro postal o telegrafico a
la Tesoreria Municipal, debiendo consignar en estos giros el
nombre del aspirante, aln cuando sea impuesto por persona
distinta.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos y las causas de exclusion. En dicha resolucion, que
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
caso de que no exprese la relacién de todos los solicitantes,
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admiti-
dos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para
su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictard resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, de-
terminando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal calificador.

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por un Presi-
dente y cuatro Vocales, a designar por la persona titular de la
Alcaldia u érgano en quien tenga delegada esta competencia
y un Secretario.

Uno de los vocales serd propuesto por la Consejeria de
Gobernacion.

El Secretario serd el titular de la Corporacion o funciona-
rio en quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: EI personal de
eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y
el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representa-
cién o por cuenta de nadie.

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o
especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigi-
da para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
nlimero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las
pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y
sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su espe-
cialidad técnica.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asisten-
cia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspon-
dera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo
del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en los
casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon del
servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasi-
fica en la categoria segunda.

6.9. Las resoluciones del Tribunal seréan recurribles en al-
zada ante el sefior Alcalde de conformidad con los arts. 107.1,
114y 115 de la Ley 30/1992.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciard por orden
alfabético a partir del primero de la letra X, conforme a la Re-
solucion de 21 de enero de 2008 de la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica (BOE, nim. 30, de 4 de febrero
de 2008). En el supuesto de que no exista ningln aspirante
cuyo primer apellido comience con la letra X, el orden de ac-
tuacion se iniciard por aquéllos cuyo primer apellido comience
con la letra Y, y asi sucesivamente.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparez-
can, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justifi-
cada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a
los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la ce-
lebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablon de anuncios de la Corporacion o en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con
doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de las mis-
mas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y méaximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las
siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden estableci-
do en la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad
de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en
el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que se
establece, siendo cada una de ellas de caracter eliminatorio.
Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacién de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certifi-
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cado médico oficial en el que se haga constar que el aspirante
retine las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas
de la presente convocatoria.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de
las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, par-
to o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de
pruebas, quedando la calificacion, en el caso de que superase
todas las demas, condicionada a la superacion de las pruebas
de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine al efec-
to, una vez desaparecidas las causas que motivaron el apla-
zamiento. Dicho plazo no podré superar los 6 meses de dura-
cion, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo que
se acredite con certificacion médica que persisten las causas,
en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al
de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el
aplazamiento no afectard al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacion final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberan presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad compro-
bar que los aspirantes presentan un perfil psicoldgico adecua-
do a la funcién policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizard una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacion
general, segun la baremacion oficial de cada una de las prue-
bas utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la
categorfa a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacio-
nan: Inteligencia general, comprension y fluidez verbal, com-
prension de ordenes, razonamiento cognitivo, atencion discri-
minativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracién de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar
los rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes
para el desempefio de la funcidn policial, asi como el grado
de adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
debera descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatoldgicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad em-
patica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacion a normas, capacidad de afronta-
miento al estrés y motivacion por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser obje-
to de constatacion o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valo-
rara también el estado psicologico actual de los candidatos.
De este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad
seflaladas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de &nimo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros tdxicos y grado de me-
dicacion; expectativas respecto de la funcién policial, u otros.

8.1.3. Tercera prueba: Conocimientos.

Consistira en la contestacion, por escrito, de cuestiona-
rio de preguntas con respuestas alternativas propuestos por
el Tribunal para cada materia de las que figuren en el temario
de la convocatoria que se determina en el Anexo Il a esta con-
vocatoria, y la resolucion de un caso practico cuyo contenido
estara relacionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 pun-
tos, siendo necesario, para aprobar, obtener como minimo 5
puntos en las contestaciones y otros 5 en la resolucion practi-

ca. La calificacion final, sera la suma de ambos dividida por 2.
Para su realizacion se dispondra de 3 horas, como minimo.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter elimi-
natorio.

8.1.4. Cuarta prueba; Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que ga-
rantice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura
en el Anexo Ill de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Pdblica de Andalucia, Escuelas Concer-
tadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estardn exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma catego-
ria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas
Municipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Pdblica de Andalucia. Esta
exencion tendrd una duracion de cinco afios a contar desde la
superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacion
de la fase de oposicion.

9. Relacion de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacion, en
el tablon de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracion
de las pruebas, elevando al drgano correspondiente del Ayun-
tamiento propuesta de los aspirantes que deberan realizar el
correspondiente curso selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentardn en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publica-
cion de la relacion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de Ia titulacion académica a que se
refiere la base 3.1. de la presente convocatoria. Los oposito-
res que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del drgano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito do-
loso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo
que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la
aplicacion del beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo con
las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y utilizar-
las cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos po-
liciales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acUsticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicidn y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en préacticas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
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responsabilidades en que hubieran podido incurrir por false-
dad en la solicitud inicial.

11. Periodo de practica y formacion.

11.1. El érgano municipal competente, una vez acredita-
dos documentalmente los requisitos exigidos en la base 3 de
la convocatoria, nombrara funcionarios en practicas para la
realizacion del curso de ingreso, a los aspirantes propuestos
por el Tribunal, con los deberes y derechos inherentes a los
mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de
carrera, Ser necesario superar con aprovechamiento el curso
de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escue-
la Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacidn al curso de ingreso o el abando-
no del mismo, s6lo podra excusarse por causas excepcionales
e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por el
drgano municipal competente, debiendo el interesado incorpo-
rarse al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas
tales circunstancias. En este caso, el posterior escalafona-
miento tendra lugar con la promocién en que efectivamente
se realice el curso.

11.4. La no incorporacién o el abandono de estos cur-
S0s, por causa que se considere injustificada e imputable al
alumno, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la
oposicidn, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccion en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la
vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso si-
guiente, que de no superar, producira la pérdida de los resulta-
dos en la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccion en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, Escuela
Municipal de Policia o Escuela Concertada, enviard al Ayun-
tamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para su
valoracion en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tri-
bunal, a los aspirantes que superen el correspondiente curso
de ingreso, les hallara la nota media entre las calificaciones
obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso selectivo,
fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes, ele-
vando la propuesta final al 6rgano municipal competente, para
su nombramiento como funcionario de carrera de las plazas
convocadas.

12.2. Tras la propuesta final los funcionarios en practicas
seran nombrados funcionarios de carrera, los cuales deberan
tomar posesion en el plazo de un mes a contar del siguiente al
que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente
prestar juramento o promesa de conformidad con lo estable-
cido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador
de la férmula para toma de posesién de cargos o funciones
publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

13. Publicidad en la pagina web municipal.

Los anuncios que se generen durante el presente proceso
selectivo podran ser publicados, de ser técnicamente posible,
y como medio de informacion adicional no preceptiva, en la
pagina web municipal www.ayto-coriadelrio.es (icono Servicio
informacion general-reglamentos, bandos y anuncios).

14. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el sefior Alcalde-Presidente en
el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de

su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o
en el de la Junta de Andalucia, segin cudl sea posterior en el
tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su dltima publicacion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo
ello de conformidad con los arts. 109.c), 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 30 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de
interposicién de recurso de reposicion, se debera esperar a
que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser en-
tendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante
lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro re-
curso que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacion de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto» serd
necesario no rebasar las marcas establecidas como méaximas
para las pruebas A.1, A5y A.6, y alcanzar o superar los mini-
mos de las pruebas A.2, A3y A4,

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan rela-
cionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: De 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afios.
El opositor estara incluido en el grupo de edad correspondien-
te, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la
celebracion de las pruebas, salvo que superase los 34 afios,
en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las
de resistencia general y natacion que podran hacerse de for-
ma colectiva si asf lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se dispo-
ne de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permi-
tird una segunda realizacion cuando en la primera no se haya
obtenido la calificacion de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizard en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefialado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la
prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 seg. y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9segundos 9 seg.y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspension pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio 0 campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspension pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y
con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizard de manera que la barbi-
lla asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
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flexion serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realiza-
das correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deporte o en cualquier otro lu-
gar que permita la medida exacta de la caida del balén.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a la
zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre sf y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzara desde esta posicion para que
caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se
tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la
linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supera-
cion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio 0 campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropia-
do, sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separa-
cioén de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocard el cero de una regla de
50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y
entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de
la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la su-
peracion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared ver-
tical, y con el brazo mas cercano a la misma totalmente ex-

tendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante
marcara la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tan-
to como pueda y marcara nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la su-
peracién de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 me-
tros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona to-
talmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la
prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34

Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutosy 40 seg. 4 minutos y 50 seg.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de pode-
res. Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Anteceden-
tes constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espafiola. El Estado espafiol como Estado Social y Democrati-
co de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasifica-
cion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: De-
recho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y
de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La in-
violabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresion reconocido en el art. 20 de la Consti-
tucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a la participa-
cion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos
publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién de indefen-
sion. La imposicion de condena o sancion del articulo 25 de
la Constitucidn, sentido de las penas y medidas de seguridad.
Prohibicion de tribunales de honor. El derecho a la educacion
y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindicacién y a la
huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticién.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econdmica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspensién general e individual de los
mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.
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6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades
auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructu-
ra y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presi-
dente y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cla. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Computo de plazos. Re-
cursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraor-
dinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del procedi-
miento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias mu-
nicipales. La provincia: Concepto, elementos y competencias.
La organizacion y funcionamiento del municipio. El pleno. El al-
calde. La comision de gobierno. Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedi-
miento de elaboracién y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a
licencia. Tramitacion.

16. Funcién Pdblica Local. Su organizacién. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones adminis-
trativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposicio-
nes generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectéculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia adminis-
trativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccion
ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y discipli-
na ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y nor-
mas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los de-
rechos fundamentales y de las libertades publicas garantiza-
dos por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desdrdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. De-
litos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas cometi-
das con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Crimi-
nal. Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencion. Obligaciones del funcionario que efectia una de-
tencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del dete-
nido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el

funcionario que efectlia una detencion. El procedimiento de
«Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Es-
tructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y
estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conduc-
tores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la
via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovili-
zacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: Definicion, tipos y actuacio-
nes de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion
segun la normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del
grado de impregnacion alcohdlica.

34. Estructura econdmica y social de Andalucia: demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion
social. La delincuencia: Tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros
servicios municipales.

36. Comunicacion: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencién a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en
Andalucia: Conceptos basicos; socializacion e igualdad; politi-
cas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: descripcion, planes de erradicacion y atencidn coordinada
a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democrética. EI mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democrética.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la
represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla. Estatura minima; 1,65 metros los hombres y
1,60 metros las mujeres.

2. Obesidad - Delgadez. Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacion resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el cua-
drado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del pe-
rimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no
sera superior en ningln caso a 102 centimetros en los hom-
bres o0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos ter-
cios de la vision normal en cada uno de los 0jos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias Y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.
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3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agude-
za visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agude-
za auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con se-
cuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los fa-
cultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en re-
poso los 140 mm/hg de presién sistélica, y los 90 mm/hg de
presion diastélica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesidn cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
pefo del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cion policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcion policial, 0 que puedan agravarse, a
juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del pues-
to de trabajo: Patologia 6sea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos dseos, musculares
y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patol6gicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o
a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al
aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
dran en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las
especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO IV
MODELO DE SOLICITUD

DON/DORNA ..ot ssssesssssssssssssenns con DNI
11013 P y domicilio a efectos de notifica-
(olo] T O OF /2N - RN 08 e CP
................... de .o Y NOM. de teléfoNO: ..o,

EXPONE

Que estando interesado/a en tomar parte en la convoca-
toria de ese Ayuntamiento para la seleccion, de cinco plazas
de Policia Local, vacantes en la plantilla de funcionarios de esa
Corporacion, pertenecientes a las ofertas publicas de empleo
del afio 2008.

Declaro bajo juramento/prometo: Que redno todo y cada
uno de los requisitos exigidos en la Base 3.2 de las de la Con-
vocatoria.

Se adjunta resguardo justificativo de haber abonado en
forma los derechos de examen por importe de 25,30 euros.

Por todo lo expuesto solicita:

Se tenga por presentada esta solicitud en tiempo y forma
a los efectos de ser admitido/a en la citada convocatoria.

Sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Coria del
Rio (Sevilla).

Coria del Rio, 6 de noviembre de 2008.- El Alcalde-
Presidente, José Vicente Franco Palencia.

ANUNCIO de 31 de julio de 2008, del Ayunta-
miento de Pefiarroya-Pueblonuevo, de bases para la
seleccidn de plazas de Policia Local.

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicion, de 2 plazas vacantes en la plantilla y relacién de
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la
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Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Es-
peciales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local,
de conformidad con la Resolucion de Alcaldia de fecha 14 de
abril de 2008, publicada en el Boletin Oficial de la Provincia el
9 de mayo de 2008.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica,
conforme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de
diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales, se encua-
dran, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera 2 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, dota-
das con las retribuciones correspondientes, y resultantes de la
Oferta de Empleo Publico del afio 2008.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes hases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de las Po-
licias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promo-
cion interna y la movilidad a las distintas categorias de los
Cuerpos de la Policia Local, y en lo no previsto en la citada le-
gislacion, les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que se aprueba
el texto refundido de las disposiciones vigentes en materia
de Régimen Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento
General de ingreso, promocidn interna, provision de puestos
de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la
Administracion General de la Junta de Andalucia, Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de ingreso del Personal al servicio de la
Administracion General del Estado y de Provisién de Pues-
tos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, y Real De-
creto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse
el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Adminis-
tracion Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes de-
beran reunir, antes de que termine el Gltimo dia de presenta-
cion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido los
treinta y cinco.

e) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y 1,60
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la esta-
tura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de
algtin Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico o equi-
valente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

No obstante serd aplicable el beneficio de la rehabilita-
cion, de acuerdo con las normas penales y administrativas, si
el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos prio-

ritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefiales
acusticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguri-
dad Pdblica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo el de estatura, que lo serd en la prueba
de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el
siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente convo-
catoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
cursaran su solicitud dirigida a la sefiora Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos, para lo cual sera necesaria su acre-
ditacion.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Coman.

4.3. A la solicitud debera acompafiarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a 30 euros, cantidad que podra ser
abonada en la Tesoreria Municipal en metalico, en cualquiera
de las entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento o
remitido por giro postal o telegrafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el nombre del aspirante,
aun cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algin defecto,
se requerird al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asf no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que se
dictard al efecto, de conformidad con lo establecido en el art.
42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre ya citada.

5. Admision de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos y las causas de exclusion. En dicha resolucién, que
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
caso de que no exprese la relacion de todos los solicitantes,
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas al
publico las listas certificadas completas de aspirantes admiti-
dos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para
su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictard resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, de-
terminando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal calificador.

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por un Presi-
dente, cuatro Vocales y un Secretario.

Presidente: A designar por la persona titular de la Alcaldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la
Alcaldia, uno de ellos a propuesta de la Consejeria de Gober-
nacion.

Secretario: Un funcionario de carrera de la Corporacion, a
designar por la persona titular de la Alcaldia, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de
eleccion o de designacion politica, los funcionarios interinos y
el personal eventual. La pertenencia al Tribunal serd siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representa-
cion o por cuenta de nadie.



Sevilla, 20 de noviembre 2008

BOJA nim. 231

Pagina nim. 195

6.3. Los vocales del Tribunal deberan poseer titulacion o
especializacion de igual o superior nivel de titulacion a la exigi-
da para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
namero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podréa contar, para todas o algunas de las
pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y
sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su espe-
cialidad técnica.

6.6. El Tribunal podra actuar vélidamente con la asisten-
cia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspon-
dera dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo
del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en los
casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razon del
servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasi-
fica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciara por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo plblico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no comparez-
can, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justifi-
cada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a
los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la ce-
lebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablon de anuncios de la Corporacion o en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con
doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de las mis-
mas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y méaximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constard de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan superar las
siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden estableci-
do en la convocatoria, asegurando la objetividad y racionalidad
de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocidn interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, detalladas en
el Anexo | de la presente convocatoria, y en el orden que se
establece, siendo cada una de ellas de carécter eliminatorio.
Se calificara de apto 0 no apto. ’

Para la realizacion de las pruebas de aptitud flsica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador, un certifi-
cado médico en el que se haga constar que el aspirante retine
las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion de
las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo, par-
to o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto de
pruebas, quedando la calificacion, en el caso de que superase
todas las demas, condicionada a la superacion de las pruebas
de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine al efec-
to, una vez desaparecidas las causas que motivaron el apla-
zamiento. Dicho plazo no podré superar los 6 meses de dura-
cion, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo que
se acredite con certificacion médica que persisten las causas,
en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior al
de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el
aplazamiento no afectard al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacion final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas flsicas los opositores
deberan presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que ga-
rantice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura
en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto 0 no apto.

8.1.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad compro-
bar que los aspirantes presentan un perfil psicoldgico adecua-
do a la funcién policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizard una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacion
general, seguin la baremacion oficial de cada una de las prue-
bas utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la
categoria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se relacio-
nan: Inteligencia general, comprension y fluidez verbal, com-
prension de ordenes, razonamiento cognitivo, atencion discri-
minativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracién de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar
los rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes
para el desempefio de la funcién policial, asi como el grado
de adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
debera descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatoldgicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad em-
patica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacion a normas, capacidad de afronta-
miento al estrés y motivacion por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser obje-
to de constatacion o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademas de lo anterior, se valo-
rara también el estado psicologico actual de los candidatos.
De este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad
sefialadas anteriormente, se exploraran también los siguientes
aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de &nimo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros tdxicos y grado de me-
dicacion; expectativas respecto de la funcién policial, u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistira en la contestacion, por escrito, de los temas
0 cuestionario de preguntas con respuestas alternativas
propuestos por el Tribunal para cada materia de las que fi-
guren en el temario de la convocatoria que se determina en
el Anexo Ill a esta convocatoria, y la resolucién de un caso
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practico cuyo contenido estara relacionado con el temario. Se
calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar,
obtener como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros
5 en la resolucion préactica. La calificacion final, serd la suma
de ambos dividida por 2. Para su realizacion se dispondra de
3 horas, como minimo.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter elimi-
natorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Pdblica de Andalucia, Escuelas Concer-
tadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma catego-
ria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas
Municipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencion tendra una duracion de cinco afios a contar desde la
superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacion
de la fase de oposicion.

9. Relacion de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacion de aprobados por orden de puntuacion, en
el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de celebracion
de las pruebas, elevando al 6rgano correspondiente del Ayun-
tamiento propuesta de los aspirantes que deberan realizar el
correspondiente curso selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publica-
cion de la relacion de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion académica a que se
refiere la base 3.1. de la presente convocatoria. Los oposito-
res que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por delito do-
loso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo
que el Decreto 20172003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la
aplicacion del beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con
las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y utilizar-
las cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos po-
liciales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acUsticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios plblicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacion o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
responsabilidades en que hubieran podido incurrir por false-
dad en la solicitud inicial.

11. Perlodo de practica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brara funcionarios en practicas para la realizacion del curso
de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los
deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de
carrera, Serd necesario superar con aprovechamiento el curso
de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escue-
la Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo, s6lo podra excusarse por causas excepciona-
les e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por
el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento
tendrd lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cur-
S0s, por causa que se considere injustificada e imputable al
alumno, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccion en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la
vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso si-
guiente, que de no superar, producira la pérdida de los resulta-
dos en la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccion en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela
Municipal de Palicia Local o Escuela Concertada, enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracion en la resolucién definitiva de la convocatoria. El
Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente cur-
so de ingreso, les hallara la nota media entre las calificaciones
obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso selecti-
vo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes,
elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su
nombramiento como funcionario de carrera de las plazas con-
vocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
nimero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas seran nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion en
el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea notifica-
do el nombramiento, debiendo previamente prestar juramento
0 promesa de conformidad con lo establecido en el Real De-
creto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la férmula para
toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el drgano que aprobo las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su Ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o
en el de la Junta de Andalucia, segiin cudl sea posterior en el
tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su Gltima publicacion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo
ello de conformidad con los arts. 109.c), 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 30 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
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Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de interpo-
sicion de recurso de reposicion, se deberd esperar a que éste
se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como
desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los
interesados podran presentar cualquier otro recurso que esti-
men procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacién de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto» sera
necesario no rebasar las marcas establecidas como maximas
para las pruebas A.1, A.5y A.6, y alcanzar o superar los mini-
mos de las pruebas A.2, A.3yA4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que estan rela-
cionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: De 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de 30 a 34 afios.
El opositor estard incluido en el grupo de edad correspondien-
te, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el dia de la
celebracion de las pruebas, salvo que superase los 34 afios,
en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las
de resistencia general y natacion que podran hacerse de for-
ma colectiva si asf lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se dispo-
ne de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto se permi-
tird una segunda realizacién cuando en la primera no se haya
obtenido la calificacion de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizard en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefialado,
pudiendo realizar la salida de pie 0 agachado, sin utilizar tacos
de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la
prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 seg.y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 seg.y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspension pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio 0 campo de deportes.

Se iniciara desde la posicién de suspension pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente, y
con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbi-
lla asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion sera necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realiza-
das correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:
GRUPOS DE EDAD

18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de baldn medicinal.

Se realizard en campo de deporte o en cualquier otro lu-
gar que permita la medida exacta de la caida del balon.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela a la zona
de lanzamiento. La aspirante se colocard frente a ésta sin pisarla,
con los pies separados, paralelos entre si y a la misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detras de la cabeza, y se lanzara desde esta posicion para que
caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y no se
tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la
linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supera-
cion de la prueba son;

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropia-
do, sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una separa-
cion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocara el cero de una regla de
50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras y
entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de
la regla, sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicién maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la su-
peracién de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocard de lado junto a una pared ver-
tical, y con el brazo mas cercano a la misma totalmente ex-
tendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial el aspirante
marcar la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tan-
to como pueda y marcara nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la su-
peracion de la prueba son;

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31




Pagina nim. 198

BOJA nim. 231

Sevilla, 20 de noviembre 2008

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 me-
tros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier zona to-
talmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacién de la
prueba son:

GRUPOS DE EDAD

18a24 25a29 30a34

Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutosy 40 seg. 4 minutos y 50 seg.

ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla. Estatura minima: 1,65 metros los hombres y
1,60 metros las muijeres.

2. Obesidad - Delgadez. Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacion resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el cua-
drado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicion del pe-
rimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro no
seré superior en ningtn caso a 102 centimetros en los hom-
bres 0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos ter-
cios de la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias Y alteraciones campimeétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agude-
za visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o0 de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agude-
za auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepaética.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con se-
cuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los fa-
cultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en re-
poso los 140 mm/hg de presion sistolica, y los 90 mm/hg de
presién diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
pefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotdrax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cion policial.

8. Aparato locomotor. Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial, 0
que puedan agravarse, a juicio de los facultativos médicos,
con el desempefio del puesto de trabajo: Patologia 6sea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de cau-
sa muscular o articular, defectos de columna vertebral y otros
procesos 6seo0s, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacién funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresién.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos o
a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcion policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los fa-
cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
cion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patologico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al
aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
drén en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las
especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas
complementarias necesarias para el diagnéstico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de pode-
res. Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Anteceden-
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tes constitucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espafiola. El Estado espafiol como Estado Social y Democréti-
co de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasifica-
cion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: De-
recho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y
de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicacio-
nes. La libertad de residencia y de circulacion. El derecho
a la libertad de expresion reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades puablicas II: Dere-
cho de reunién. Derecho de asociacidn. Derecho a la participa-
cién en los asuntos publicos y al acceso a funciones y cargos
publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicidn de indefen-
sion. La imposicion de condena o sancidn del articulo 25 de
la Constitucion, sentido de las penas y medidas de seguridad.
Prohibicion de tribunales de honor. El derecho a la educacion
y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindicacién y a la
huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de los
derechos y libertades. Suspension general e individual de los
mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. EI Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafiol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades
auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Estructu-
ra y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presi-
dente y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general
de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia. La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos. Re-
cursos administrativos. Alzada y reposicion; el recurso extraor-
dinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del procedi-
miento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: concepto, elementos y compe-
tencias. La organizacion y funcionamiento del municipio. El
pleno. El alcalde. La comision de gobierno. Otros drganos
municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedi-
miento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a
licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisicidn
y pérdida de la condicidn de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones adminis-
trativas.

17. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Palicia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposicio-
nes generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa 1. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia adminis-
trativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La proteccion
ambiental: Prevencion y calidad ambiental, residuos y discipli-
na ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y nor-
mas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccién del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los de-
rechos fundamentales y de las libertades publicas garantiza-
dos por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcionarios
publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desdrdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeco-
némico.

26. Delitos contra la seguridad del tréafico. Faltas cometi-
das con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Crimi-
nal. Concepto y estructura.

28. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencion. Obligaciones del funcionario que efectGa una de-
tencion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del dete-
nido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el
funcionario que efectlia una detencion. El procedimiento de
«Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Es-
tructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada y
estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Conduc-
tores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones en la
via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacion. Actuaciones complementarias. Inmovili-
zacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: Definicion, tipos y actuacio-
nes de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su consideracion
segun la normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del
grado de impregnacion alcohdlica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia: Demo-
grafla, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusién e inclusion
social. La delincuencia: tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracién con otros
servicios municipales.

36. Comunicacion: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencién a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres en
Andalucia: Conceptos basicos; socializacion e igualdad; politi-
cas publicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: Descripcion, planes de erradicacion y atencién coordinada
a las victimas.
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39. La Policia en la sociedad democréatica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democratica.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencion y la
represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Pefiarroya-Pueblonuevo, 31 de julio de 2008.- La Alcaldesa,
Luisa Ruiz Fernandez.

ANUNCIO de 3 de noviembre de 2008, del Ayun-
tamiento de Pilas, de bases para la seleccidn de plaza
de Técnico Medio Relaciones Laborales.

Don José L. Ortega Irizo, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Pilas (Sevilla),

HAGO SABER

Que la Junta de Gobierno Local, en sesion de fecha 28 de
octubre de 2008, ha aprobado la convocatoria de una plaza
de Técnico Medio Relaciones Laborales, vacante en la plantilla
de personal laboral de esta Corporacién correspondientes a
la Oferta de Empleo Publico de 2008, asi como las siguientes
bases para la provision de la misma:

CONVOCATORIA DE PRUEBAS PARA LA SELECCION

MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE

UNA PLAZA DE TECNICO MEDIO RELACIONES LABORALES

(PROMOCION INTERNA - GRUPO A, SUBGRUPO A2),

VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE
ESTE AYUNTAMIENTO

BASES GENERALES

Primera. Objeto de laconvocatoria.

Es objeto de las presentes bases la provision en propie-
dad, mediante el procedimiento de seleccién de promocion
interna, de la plaza que se incluye en la oferta ptblica de em-
pleo correspondiente al ejercicio del afio 2008, aprobada por
acuerdo de Junta de Gobierno en sesion de fecha 7 de mayo
de 2008, y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla nim. 162, de fecha 14 de julio de 2008, cuyas carac-
teristicas son:

- Grupo de clasificacion: A2.

- Técnico medio relaciones laborales.
- Nimero de plazas convocadas; 1.

- Promocién interna: 1.

Funciones: Las propias del puesto, en funcion de su titu-
lacion, catalogacion en Convenio y aquellas otras que se re-
cojan en la Relacién de Puestos de Trabajo de la Corporacion
Municipal.

Requisitos especfficos: Titulacion: Estar en posesion de
Titulo Universitario de Diplomado en relaciones laborales o
equivalente.

Segunda. Requisitos de los aspirantes:

a) Ser personal laboral del Ayuntamiento de Pilas, per-
teneciendo al Grupo de Clasificacion «Cl», del art. 76 de la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

b) Tener una antigiiedad de, al menos, dos afios en el
grupo de clasificacion C1, Administrativo, el dia de la finaliza-
cion del plazo de presentacion de solicitudes de participacion,
segun lo dispuesto en el art. 18.2 de la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Pdblico, en relacién
con el art. 76 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,

por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado.

c) Estar en posesion o en condiciones de obtener a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes,
el titulo de Diplomado en Relaciones Laborales.

Tercera. Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las solicitudes, requiriendo tomar parte en las correspon-
dientes pruebas de seleccion, en las que los aspirantes haran
constar que retinen las condiciones exigidas en las presentes
bases generales para la plaza que se opte, se dirigiran al sefior
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Pilas, y se presenta-
ran en el Registro de entrada del Ayuntamiento o bien median-
te el procedimiento que regula el art. 38.4 de la Ley 30/1992,
en el plazo de veinte dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado.

Asimismo, las bases de la convocatoria se publicaran en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla y en el tablon de
edictos de este Ayuntamiento.

La solicitud deberd ir acompariada por:

- Fotocopia del DNI o, en su caso, pasaporte.

- Fotocopia compulsada del Titulo exigido en la convoque
permite el acceso al Grupo A2 (art. 76 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico).

- Listado ordenado de méritos a tener en cuenta a la fase
de concurso y méritos y circunstancias alegadas que deban
ser valoradas, acompafiado de fotocopia compulsada.

Cuarta. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcal-
dia o el 6rgano competente por su delegacion, dictara reso-
lucién en el plazo de un mes, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos, asi como la fecha, la
hora y el lugar de inicio de las pruebas y, si procede, el orden
de actuacion de los aspirantes, asi como la composicion del
Tribunal. En dicha Resolucién, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla y en el tablén de edictos del
Ayuntamiento, se sefialard un plazo de diez dias habiles para
subsanacion y posibles reclamaciones.

La lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos se
considerara automaticamente elevada a definitiva si no se pre-
sentan reclamaciones. Transcurrido el plazo de subsanacion y
reclamacion, por Resolucién se aprobara la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos, asi como la resolucion de las
reclamaciones.

Se publicara en el Boletin Oficial de la provincia y se hara
publica en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

Quinta. Tribunal calificador.

De acuerdo con lo establecido en el art. 60 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, los 6rganos de seleccion seran colegiados y su com-
posicién debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tendera asimismo, a la
paridad entre mujer y hombre.

La pertenencia a los drganos de seleccion sera siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representa-
cién o por cuenta de nadie.

a) El Tribunal calificador estara constituido por:

- Presidente: Funcionario o personal laboral designado por
el érgano que apruebe la lista de admitidos.

- Secretario: El de la corporacion o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.
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- Vocales: Tres funcionarios o personal laboral, de igual
0 superior categoria a la plaza convocada, designados por el
drgano que apruebe la lista de admitidos.

La abstencién y recusacion de los miembros del Tribunal
serd la regulada en los arts. 28 y 29 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Los
miembros del Tribunal son personalmente responsables del
estricto cumplimiento de las bases de la convocatoria y de la
sujecion a los plazos establecidos. Las dudas o reclamaciones
que puedan originarse con la interpretacion de la aplicacion de
las bases de la presente convocatoria, asi como lo que daba
hacerse en los casos no previstos, seran resueltas por el Tribu-
nal, por mayoria.

b) El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de mas de la mitad de sus miembros, sean titulares o
suplentes.

c) Las decisiones del Tribunal se adoptaran por mayoria
de votos de los presentes, resolviendo, en caso de empate, el
voto del que actie como Presidente.

d) El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus ta-
reas de asesores especialistas, para las pruebas correspon-
dientes de los ejercicios que estime pertinentes, limitando su
actuacion a prestar su colaboracion en las respectivas espe-
cialidades técnicas.

e) El Tribunal queda facultado para interpretar estas ba-
ses, resolver las dudas e incidencias que se planteen y para
tomar las decisiones necesarias para asegurar el correcto
desarrollo de esta convocatoria, en todo aquello no previsto
en las presentes bases. Antes de la constitucion del Tribunal,
se le atribuye a la Alcaldia o la autoridad en quien haya de-
legado (recayendo en este caso la responsabilidad, de modo
delegado, en la Junta de Gobierno del ente local convocante),
la facultad de interpretar estas bases y de resolver las inciden-
cias y recursos.

f) El Tribunal no podra declarar seleccionados un mayor
nimero de aspirantes que el de plazas convocadas. Las pro-
puestas de aspirantes aprobados que infrinjan esta limitacion
son nulas de pleno derecho.

Sexta. Inicio y desarrollo del proceso selectivo.
A. Fase de concurso.
1. Méritos profesionales (maximo acumulable, 7 puntos):

a) Experiencia profesional en puestos de categoria C1, ad-
ministrativo en la Administracion Local convocante, a razén de
0,1 punto por mes de servicio prestado, hasta un maximo de
7 puntos.

b) Experiencia profesional en el desarrollo de funciones
distintas a las de las plazas a cubrir, en la Administracion Lo-
cal convocante, a razén de 0,05 puntos por mes de servicio
prestado, hasta un maximo de 3 puntos.

c) Experiencia profesional en puestos de categoria C1,
administrativo, en otras Administraciones Locales, a razon de
0,1 punto por mes de servicio prestado, hasta un méaximo de
4 puntos.

d) Experiencia profesional en el desarrollo de funciones
distintas a las de las plazas a cubrir, en otras Administraciones
Locales, a razén de 0,02 puntos por mes de servicio prestado,
hasta un maximo de 1,5 puntos.

e) Experiencia profesional en el desarrollo de funciones
propias del ejercicio del oficio en que consiste la plaza convo-
cada, en régimen de servicios por cuenta propia, a razén de
0,03 puntos por mes de servicio prestado, hasta un maximo
de 3 puntos.

2. Formacion y perfeccionamiento (maximo acumulable,
3 puntos):

a) Por cada curso de formacion que tenga relacion directa
con el puesto a proveer, de una duracién de 20 hasta 40 ho-
ras, a razén de 0,03 puntos.

b) Por cada curso de formacién que tenga relacion directa
con el puesto a proveer, de una duracion de 41 horas hasta 70
horas, a razén de 0,06 puntos.

c) Por cada curso de formacion que tenga relacion directa
con el puesto a proveer, de una duracion de 71 horas hasta
150 horas, a razon de 0,125 puntos.

d) Por cada curso de formacion que tenga relacion directa
con el puesto a proveer, de una duracion de 151 horas hasta
200 horas, a razon de 0,25 puntos.

e) Por cada curso de formacion que tenga relacion directa
con el puesto a proveer, de una duracion superior a 200 ho-
ras, a razon de 0,5 puntos.

El resultado final del concurso seré la suma de las pun-
tuaciones obtenidas en la valoracion de los méritos aportados
(con los limites previstos).

B. Fase de oposicién (puntuacion maxima 10 puntos).

Constara de la siguiente prueba de caracter obligatorio:

Ejercicio tedrico: consistira en la contestacion, en un perio-
do méaximo de 100 minutos, de un cuestionario de entre tres,
seleccionado por el Tribunal antes del inicio, comprensivo de
sesenta preguntas de respuestas alternativas (y que no pun-
tuara de modo negativo las respuestas incorrectas), sobre ma-
terias contempladas en el programa de la convocatoria. Cada
pregunta contestada acertadamente se valorard en 0,1 punto.

El aspirante que no obtenga un minimo de 5 puntos en
esta prueba sera automaticamente eliminado.

En cualquier momento del proceso selectivo los aspiran-
tes podran ser requeridos por los miembros del Tribunal con la
finalidad de acreditar su identidad.

Calificacion definitiva del concurso-opaosicion.

La puntuacion definitiva del concurso-oposicion sera el
resultado de sumar las puntuaciones obtenidas en las fases
de oposicién y de concurso.

En caso de empate, el orden se establecera atendiendo,
en primer lugar, en favor del aspirante que hubiera obtenido
mayor puntuacién en la fase de concurso; en segundo lugar
de aquél que hubiera prestado mas afios de servicio en el
Ayuntamiento de Pilas; en tercer lugar de aquél que hubiera
prestado mas afios de servicio en la Administracion Local; en
cuarto lugar, de aquél que hubiera prestado mas afios de
servicio en otras Administraciones Plblicas y, en ultimo lugar,
el de mayor edad.

PROGRAMA DE MATERIAS OBJETO DE EXAMEN

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Principios
fundamentales, caracteristicas y estructura.

Tema 2. Derechos y deberes fundamentales. Garantias
de los derechos vy libertades. Suspension de los derechos y
libertades. ’

Tema 3. Defensor del Pueblo. Areas de actuacion. Tribu-
nal Constitucional.

Tema 4. El Estatuto de Autonomia; Instituciones Autono-
micas: Parlamento, Presidente, Consejo de Gobierno y Tribu-
nal Superior de justicia.

Tema 5. Competencias de las Instituciones autonémicas.

Tema 6. La ley, concepto y caracteres.

Tema 7. Leyes ordinarias y organicas.

Tema 8. Normas del Gobierno con forma de Ley: Legisla-
cion delegada, Decretos-Leyes. Remision normativa.

Tema 9. La Corona: su encaje constitucional y regulacion.

Tema 10. Las funciones del Rey.

Tema 11. El poder legislativo. Las Cortes Generales. Com-
posicion, eleccion y disolucion.
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Tema 12. Atribuciones de las Cortes.

Tema 13. El poder ejecutivo: El Gobierno en el sistema
constitucional espafiol.

Tema 14. La designacion y remocion del Presidente del
Gobierno. Las funciones del presidente del Gobierno.

Tema 15. El Gobierno: composicion y funciones.

Tema 16. Organos de apoyo al Gobierno y su Presidente.

Tema 17. La Administracion Publica en la Constitucion.
Su regulacion en la Ley de Régimen juridico de las Administra-
ciones y Procedimiento Administrativo Comdn.

Tema 18. El sistema de atribucion de competencias en
las Entidades locales.

Tema 19. Competencias de los municipios: Clases de
competencias.

Tema 20. El personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

Tema 21. La Funcién Pdblica. Principios constitucionales
y regulacion estatutaria.

Tema 22. El Derecho del Trabajo: Naturaleza y caracteres.

Tema 23. Fuentes del Derecho del Trabajo. El Estatuto de
los Trabajadores.

Tema 24. Convenio Colectivo: Concepto y régimen juridico.

Tema 25. El contrato de trabajo: Concepto y caracteres.
Sujetos y forma del contrato de trabajo.

Tema 26. Modalidades del contrato del trabajo. Contrata-
cion indefinida.

Tema 27. Modificacion, suspension y extincion del contra-
to de trabajo.

Tema 28. La Seguridad Social. Evolucion y desarrollo nor-
mativo.

Tema 29. Caracteres generales del sistema espafiol de
Seguridad Social. Concepto y fines. Competencias del Estado
y las Comunidades Auténomas.

Tema 30. EI Régimen General. Campo de aplicacion.

Tema 31. Inscripcion de empresas. EI empresario.

Tema 32. Afiliacion de trabajadores. Formas de promover,
lugar y plazo de las distintas solicitudes.

Tema 33. Cotizacion al Régimen General de la Seguridad
Social. Regulacion legal

Tema 34. Cuantia de la cotizacion. Bases y tipos.

Tema 35. Los Regimenes especiales en general.

Tema 36. Los regimenes especiales. Régimen Especial
Agricola.

Tema 37. La accion protectora de la Seguridad Social: Ti-
pos y caracteres de las prestaciones.

Tema 38. La proteccion por desempleo en Espafia, ori-
genes y evolucién del modelo actual. La situacion legal de
desempleo, concepto y clases. Regulacién actual y personas
protegidas. Accion protectora.

Tema 39. Representacion del personal en la Administra-
cion. Evolucion y régimen juridico actual. Principios generales.

Tema 40. Negociacion colectiva, representacion y partici-
pacion institucional del personal laboral.

Tema 41. Negociacion colectiva, representacion y partici-
pacion institucional del personal funcionario.

Tema 42. Conflictos colectivos. Concepto y clases.

Tema 43. La sindicacion del personal laboral. El sindicato.

Tema 44. Convenio colectivo de trabajadores laborales
del Ayuntamiento de Pilas. Convenio regulador del personal
funcionario.

Tema 45. Derecho a la jornada, permisos y vacaciones.
Situaciones administrativas del personal laboral y funcionario
del Ayuntamiento de Pilas

Tema 46. El Estatuto Basico de la Funcion publica.

Tema 48. El acceso a los empleos locales: Principios re-
guladores. Requisitos. Sistemas selectivos.

Tema 49. La extincion de la condicion de empleado publico.

Tema 50. El régimen de provision de puestos de trabajo:
Sistemas de provision. Las situaciones administrativas de los
funcionarios locales.

Tema 51. La relacion estatutaria. Los derechos de los fun-
cionarios locales. Derechos individuales. Especial referencia a
la carrera administrativa y a las retribuciones.

Tema 52. Los deberes de los funcionarios locales. El régi-
men disciplinario. EI régimen de responsabilidad civil, penal y
patrimonial. El régimen de incompatibilidades.

Tema 53. Convenio colectivo de trabajadores laborales
del Ayuntamiento de Pilas. Convenio regulador del personal
funcionario.

Tema 54. El factor humano en la organizacion: Especial
referencia a las organizaciones prestadoras de servicios. Los
grupos Y el trabajo en equipo.

Tema 55. Desarrollo de los recursos humanos. Motivacion
de los recursos humanos. Evaluacion de rendimientos.

Tema 56. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.
Antecedentes y evolucion de la normativa sobre seguridad e
higiene en el trabajo.

Tema 57. La ley 31/1995, de 8 de noviembre, de preven-
cion de riesgos laborales. Sus disposiciones de desarrollo.

Tema 58. La informatica y los derechos de la persona. Prin-
cipios de la proteccién de los datos. La seguridad de los datos.
Los ficheros de titularidad publica. Notificacion e inscripcion de
ficheros. Ejercicio y tutela de los derechos del afectado.

Tema 59. La Agencia de Proteccidn de Datos en relacion
a la Administracion local.

Tema 60. Los ingresos publicos: Concepto y caracteres.
Naturaleza. Clasificacion. Estructura del sistema tributario es-
pafiol.

Séptima. Disposiciones de caracter general del proceso
selectivo.

Una vez iniciado el proceso selectivo, se expondran las
puntuaciones obtenidas por los aspirantes que hayan supera-
do cada una de las pruebas, juntamente con la fecha, hora
y lugar de celebracion de la siguiente prueba en los locales
donde se hayan realizado las pruebas anteriores y en el tablon
de anuncios de este Ayuntamiento, al menos con dos dias de
antelacion a su inicio, si se trata de la misma prueba, o de tres
dias si se trata de una nueva prueba.

Los aspirantes que no comparezcan a la convocatoria del
Tribunal para el desarrollo de los ejercicios o pruebas a reali-
zar en el lugar, fecha y hora que se sefiale quedaran excluidos,
excepto los casos debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Tribunal.

Octava. Lista de aprobados.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicara la relacion de aprobados por orden de puntuacion en el
tablén de anuncios del Ayuntamiento, en la que constaran las
calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final.

Los interesados podran interponer reclamacion en el pla-
zo de 3 dias ante el Tribunal, y éste debera resolver en el mis-
mo plazo.

Una vez transcurrido el plazo de reclamaciones, se publi-
cara la relacion definitiva de aprobados por orden de puntua-
cion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, el niimero de
los cuales no podra exceder el nimero de plazas convocadas.

El Tribunal remitira esta relacion al Presidente de la Corpo-
racion Municipal o la autoridad en quien haya delegado, para
que realice el correspondiente nombramiento. Al mismo tiempo
se remitira el acta de la Ultima sesion donde deben figurar, por
orden de puntuacion, todos los candidatos que hayan superado
todas las pruebas y excedan del nimero de plazas convocadas,
por si alguno o algunos de los aspirantes que han obtenido el
puesto no llegaran a tomar posesion de la plaza.

En caso de que ninguno de los aspirantes superara el pro-
ceso selectivo el Tribunal declarara desierta la convocatoria.

Contra la actuacion del Tribunal se podra interponer re-
curso de alzada ante el Presidente de la Corporacidn Local en
el plazo y con los efectos que establece la LRJPAC.
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Novena. Nombramiento definitivo.

Transcurrido el plazo de presentacion de la documenta-
cion, se procederd al nombramiento, en calidad de personal
laboral, de los aspirantes propuestos por el Tribunal en el plazo
maximo de un mes. Si en el plazo indicado y exceptuando los
casos de fuerza mayor, los candidatos propuestos no presen-
taran su documentacion o no reunieran los requisitos exigidos,
no podran ser nombrados y quedaran anuladas todas sus ac-
tuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la instancia donde solicitaban
tomar parte en el proceso selectivo.

En este caso, el Presidente de la Corporacion o la autori-
dad en quien haya delegado, llevara a cabo el nombramiento
de los que habiendo superado el proceso selectivo, tengan ca-
bida en el nimero de plazas convocadas a consecuencia de la
anulacion y figuren en el siguiente lugar al correspondiente al
nombramiento anulado.

Estos nombramientos seran notificados a los interesados
y publicados en el tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Una vez efectuada esta notificacion, los aspirantes nom-
brados deberan incorporarse al servicio del Ayuntamiento
cuando sean requeridos, y siempre dentro del plazo maximo
de 30 dias habiles a partir del siguiente a aquél en que le sea
notificado el nombramiento.

Aquéllos que no tomen posesion en el plazo indicado, sin
causa justificada, perderan todos sus derechos.

Décima. Incompatibilidades.

A las personas seleccionadas en esta convocatoria, les
seré de aplicacion la normativa vigente en materia de incom-
patibilidades en el sector publico, en cumplimiento de la cual
el aspirante, en el momento del nombramiento, debera rea-
lizar una declaracién de las actividades que lleva a cabo, 0
solicitud de compatibilidad.

Undécima. Disposiciones finales.

En lo no previsto en las Bases, sera de aplicacion el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles
de la Administracién General del Estado; la Ley 30/1984, de
Medidas para la Reforma de la Funcion Pdblica, el Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, asi como el resto de
disposiciones que le sean de aplicacion.

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tribu-
nal haya de hacer a los aspirantes, que no sean las que obli-
gatoriamente se mencionan en estas bases, se realizaran por
medio del tablon de anuncios.

La convocatoria, sus bases y aquellos actos administrati-
vos que se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal,
podran ser impugnados por los interesados en los casos y de
la manera establecida por la LRIJPAC.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Pilas, 3 de noviembre de 2008.- El Alcalde, José L. Ortega
Irizo.

ANUNCIO de 5 de noviembre de 2008, del Ayun-
tamiento de Vélez-Malaga, de correccion de errores al
anuncio de bases de funcionario.

Mediante Decreto de Alcaldia nim. 5206/2008, de 6 de
octubre de 2008, se acord6 la aprobacion de las bases para
la provision como funcionario de carrera de diversas plazas

vacantes en la plantilla de personal funcionario de este Ayun-
tamiento de Vélez Malaga.

Pero como quiera que se ha detectado error en el Anexo 1
y Anexo 2; por el presente y de conformidad con lo establecido
en el art. 105.2 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, acuerdo que se proceda a la subsanacion del citado
error en el siguiente sentido:

Donde dice: «sistema de oposicion...».
Debe decir: «sistema de concurso-oposicion...».

Vélez-Malaga, 5 de noviembre de 2008.- El Concejal
Delegado de Recursos Humanos, Fermin Dominguez Cabello.

EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de
la Gerencia Provincial de Granada de la Empresa Pu-
blica de Suelo de Andalucia, por la que se declara
resuelto contrato de arrendamiento que se cita (Ex-
pediente num.: GR-85/170-V Grupo: GR-974/Finca.
SC_000060).

ANTECEDENTES

. La vivienda de promocion publica sita en C/ Urh. Ma-
dre Elvira nim. 60 en Pinos Puente (Granada), fue adjudicada
a dofia Dolores Fernandez Carmona, en régimen de arrenda-
miento, firmandose el correspondiente contrato en documento
administrativo.

II. Consta en el expediente que el adjudicatario no habita
en la vivienda, ni tiene constituido en ella su domicilio habitual
y permanente, sin causa que lo justifique, lo que supone que
se incumple una obligacion contractual y reglamentaria que
resulta esencial y definidora del propio contrato de cesion.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. Competencia. El Gerente Provincial de EPSA de Grana-
da es competente para resolver, como Administracion publica
institucional y propietaria de la citada vivienda, en virtud del
acuerdo de 10 de octubre de 2006 por el que se cede a EPSA
la titularidad de determinadas promociones de viviendas, loca-
les y garajes, vinculados o no, y suelos, propiedad de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Es de aplicacion la Resolucion del director de 1 de abril
de 2003, por la que se delegan en determinados Gerentes
provinciales de EPSA, competencias administrativas en mate-
ria de gestion y administracion del parque publico de viviendas
de promocién publica.

II. Legitimacion. EPSA esta legitimada activamente como
Administracion propietaria-arrendadora de la vivienda objeto
de esta Resolucion, asi como pasivamente el interesado como
adjudicatario-arrendatario de la misma.

lll. Fondo del asunto. El art. 8 del Decreto 416/1990, de
26 de diciembre, por el que se regula el régimen de arrenda-
miento para las viviendas de promocidn publica en Andalucia
considera como clausula resolutoria expresa del contrato de
arrendamiento la no ocupacién habitual de la vivienda. Esta
clausula resolutoria de origen reglamentario es también con-
vencional al establecerse en los contratos de alquiler de todas
las viviendas de promocion publica.

El art. 4 de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre, de Me-
didas para la vivienda protegida y el suelo, establece en su
art. 4 que las viviendas protegidas se destinaran a residencia
habitual y permanente, obligacion que se sefiala igualmente
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en el art. 9, apartado 2, letra a), del reglamento de viviendas
protegidas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aproba-
do por el Decreto 149/2006, de 25 de julio.

El art. 1.124 del Cédigo Civil en cuanto que la facultad de
resolver las obligaciones se entiende implicita en las recipro-
cas, para el caso de que uno de los obligados no cumpliere lo
que le incumbe.

En su virtud

HE RESUELTO

Declarar la resolucion del contrato de arrendamiento de
la vivienda de promocion pUblica ndm. de cuenta 60 del grupo
GR-974, sita en C/ Urb. Madre Elvira nim. 60 en Pinos Puente
(Granada), suscrito por dofia Dolores Fernandez Carmona, el
1 de septiembre de 2000, por no dedicar la misma a domicilio
habitual y permanente.

Esta Resolucion no finaliza la via administrativa y contra
la misma podra formular Recurso de Alzada ante el titular de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la
presente Resolucion.

Granada, 5 de noviembre de 2008.- EI Gerente, Miguel
Mateo Ocafia Torres.

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de la
Gerencia Provincial de Granada de la Empresa Publi-
ca de Suelo de Andalucia, por la que se declara re-
suelto contrato de arrendamiento que se cita (Expe-
diente ndm.: GR-82/030-V Grupo: GR-0937/Finca
SC_34835, CTA. 125).

ANTECEDENTES

I. La vivienda de promocion publica sita en C/ Apolo, ndm.
11, 1° A en Motril (Granada), fue adjudicada a don Francisco
Rodriguez Martin, en régimen de arrendamiento, firmandose
el correspondiente contrato en documento administrativo.

II. Consta en el expediente que el adjudicatario no habita
en la vivienda, ni tiene constituido en ella su domicilio habitual
y permanente, sin causa que lo justifique, lo que supone que se
incumple una obligacion contractual y reglamentaria que
resulta esencial y definidora del propio contrato de cesidn.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. Competencia. EI Gerente Provincial de EPSA de Grana-
da es competente para resolver, como Administracion publica
institucional y propietaria de la citada vivienda, en virtud del
acuerdo de 10 de octubre de 2006 por el que se cede a EPSA
la titularidad de determinadas promociones de viviendas, loca-
les y garajes, vinculados o no, y suelos, propiedad de la Comu-
nidad autdnoma de Andalucia.

Es de aplicacion la Resolucion del Director de 1 de abril
de 2003, por la que se delegan en determinados Gerentes
provinciales de EPSA, competencias administrativas en mate-
ria de gestion y administracion del Parque publico de viviendas
de promocion pablica.

Il Legitimacion. EPSA est4 legitimada activamente como
Administracion propietaria-arrendadora de la vivienda objeto
de esta Resolucion, asi como pasivamente el interesado como
adjudicatario-arrendatario de la misma.

Il Fondo del asunto. El art. 8 del Decreto 416/1990, de
26 de diciembre, por el que se regula el régimen de arrenda-
miento para las viviendas de promocidn publica en Andalucia
considera como clausula resolutoria expresa del contrato de
arrendamiento la no ocupacién habitual de la vivienda. Esta
clausula resolutoria de origen reglamentario es también con-

vencional al establecerse en los contratos de alquiler de todas
las viviendas de promocion publica.

El art. 4 de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre, de Me-
didas para la vivienda protegida y el suelo, establece en su
art. 4 que las viviendas protegidas se destinaran a residencia
habitual y permanente, obligacion que se sefiala igualmente
en el art. 9, apartado 2, letra a), del reglamento de viviendas
protegidas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aproba-
do por el Decreto 149/2006, de 25 de julio.

El art. 1.124 del Cédigo Civil en cuanto que la facultad de
resolver las obligaciones se entiende implicita en las recipro-
cas, para el caso de que uno de los obligados no cumpliere lo
que le incumbe.

En su virtud

HE RESUELTO

Declarar la resolucion del contrato de arrendamiento de
la vivienda de promocién piblica nimero de cuenta 125 del
grupo GR-0937, sita en C/ Apolo, nim. 11, 1.° A en Motril
(Granada), suscrito por don Francisco Rodriguez Martin, el 1
de mayo de 1992, por no dedicar la misma a domicilio habi-
tual y permanente.

Esta Resolucion no finaliza la via administrativa y contra
la misma podra formular Recurso de Alzada ante el titular de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la
presente Resolucion.

Granada, 5 de noviembre de 2008.- EI Gerente, Miguel
Mateo Ocafia Torres.

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2008, de la
Gerencia Provincial de Granada de la Empresa Publi-
ca de Suelo de Andalucia, por la que se declara re-
suelto contrato de arrendamiento que se cita (Expe-
diente ndm.: GR-82/030-V Grupo: GR-0937/Finca
SC_34800, CTA. 90).

ANTECEDENTES

I. La vivienda de promocion pUblica sita en C/ Apolo, nim.
4, 1° C en Motril (Granada), fue adjudicada a don Francisco
Heredia Campoy, en régimen de arrendamiento, firmandose el
correspondiente contrato en documento administrativo.

II. Consta en el expediente que el adjudicatario no habita
en la vivienda, ni tiene constituido en ella su domicilio habitual
y permanente, sin causa que lo justifique, lo que supone que se
incumple una obligacién contractual y reglamentaria que
resulta esencial y definidora del propio contrato de cesién.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. Competencia. EI Gerente Provincial de EPSA de Grana-
da es competente para resolver, como Administracion plblica
institucional y propietaria de la citada vivienda, en virtud del
acuerdo de 10 de octubre de 2006 por el que se cede a EPSA
la titularidad de determinadas promociones de viviendas, loca-
les y garajes, vinculados o no, y suelos, propiedad de la Comu-
nidad Autonoma de Andalucia.

Es de aplicacion la Resolucién del Director de 1 de abril
de 2003, por la que se delegan en determinados Gerentes
provinciales de EPSA, competencias administrativas en mate-
ria de gestion y administracion del Parque publico de viviendas
de promocién publica.

Il. Legitimacion. EPSA esté legitimada activamente como
Administracion propietaria-arrendadora de la vivienda objeto
de esta Resolucion, asi como pasivamente el interesado como
adjudicatario-arrendatario de la misma.
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[1l. Fondo del Asunto. El articulo 8 del Decreto 416/1990,
de 26 de diciembre, por el que se regula el régimen de arren-
damiento para las viviendas de promocién publica en Andalu-
cia considera como clausula resolutoria expresa del contrato
de arrendamiento la no ocupacion habitual de la vivienda. Esta
clausula resolutoria de origen reglamentario es también con-
vencional al establecerse en los contratos de alquiler de todas
la viviendas de promocion publica.

El art. 4 de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre, de Me-
didas para la vivienda protegida y el suelo, establece en su
art. 4 que las viviendas protegidas se destinaran a residencia
habitual y permanente, obligacion que se sefiala igualmente
en el art. 9, apartado 2, letra a), del reglamento de viviendas
protegidas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, aproba-
do por el Decreto 149/2006, de 25 de julio.

El art. 1.124 del Cédigo Civil en cuanto que la facultad de
resolver las obligaciones se entiende implicita en las recipro-
cas, para el caso de que uno de los obligados no cumpliere lo
que le incumbe.

En su virtud

HE RESUELTO

Declarar la resolucion del contrato de arrendamiento de
la vivienda de promocién plblica nimero de cuenta 90 del
grupo GR-0937, sita en C/ Apolo, ndm. 4, 1.° C en Motril (Gra-
nada), suscrito por don Francisco Heredia Campoy, el 1 de
mayo de 1992, por no dedicar la misma a domicilio habitual y
permanente.

Esta Resolucion no finaliza la via administrativa y contra
la misma podra formular Recurso de Alzada ante el titular de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion de la
presente Resolucion.

Granada, 5 de noviembre de 2008.- EI Gerente, Miguel
Mateo Ocafia Torres.

ANUNCIO de 11 de noviembre de 2008, de la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia, relativo a la
delegacion de competencias y funciones efectuada
por el Consejo de Administracion en el Director de la
Empresa para resolver cuantas incidencias pudieran
surgir durante el cumplimiento y extincion del contrato
correspondiente a las Obras de Urbanizacion y Edifi-
cacion de la Ordenacion del Muelle nim. 2 del Puerto
de Mélaga.

En relacion con el contrato de las Obras de Urbanizacion
y Edificacion de la Ordenacion del Muelle nim. 2 del Puerto
de Malaga, adjudicado por acuerdo del Consejo de Administra-
cién de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia celebrado
el dia 31 de octubre de 2006 a la UTE Tiferca S.A. - Modecar
S.A, encontrandose este contrato en vigor, y siendo compe-
tente para resolver las incidencias relativas a su cumplimien-
to y extincion el Consejo de Administracion, en su calidad de
Organo de contratacion segin dispone la normativa interna
de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia, esta Direccidn
hace publico, de conformidad con el articulo 13.3 de la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, el acuerdo de
delegacion de competencias adoptado por el referido Conse-
jo de Administracion en su sesion del dia 7 de noviembre de
2008, con el siguiente tenor literal:

ACUERDOS

Primero. Delegar en el Director de EPSA las competen-
cias y funciones que al Consejo de Administracién corres-

ponden, como Organo de Contratacion, para resolver cuan-
tas incidencias pudieran surgir durante el cumplimiento y
extincion del referido contrato de las Obras de Urbanizacion
y Edificacion de la Ordenacion del Muelle ndm. 2 del Puerto
de Mélaga.

Segundo. Proceder a publicar en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia el citado acuerdo de delegacién de com-
petencias.

Contra este acto, que pone fin a la via administrativa,
cabe interponer recurso potestativo de reposicion, ante el Con-
sejo de Administracion, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, o interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de dicha
jurisdiccion con sede en Sevilla, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presen-
te, de conformidad con lo previsto en los arts. 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comdn, segun redaccion dada por Ley 4/1999, de 13 de
enero y arts. 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y todo
ello sin perjuicio de poder ejercitar cualquier otro recurso que
se estime procedente.

Sevilla, 11 de noviembre de 2008.- El Director, Jorge F.
Cara Rodriguez.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2008, de la Ge-
rencia Provincial de Sevilla de la Empresa Publica de
Suelo de Andalucia, por el que se notifica a don Angel
Gallego Pérez, acuerdo de inicio y pliego de cargos
en expediente de deshaucio administrativo DAD-SE-
2008-0125.

Intentada sin efecto, por dos veces, la notificacion perso-
nal en la vivienda social, se desconoce el actual domicilio de
Angel Gallego Pérez, cuyo Ultimo domicilio conocido estuvo en
Ecija (Sevilla).

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo es-
tablecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
en su redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comin, se comunica que se ha abierto
expediente de desahucio administrativo contra Angel Gallego
Pérez, DAD-SE-2008-0125, sobre la vivienda perteneciente al
grupo SE-0951, finca 25986, sita en calle Ciprés 14, de Ecija
(Sevilla), y dictado acuerdo de inicio y pliego de cargos de 30
de junio de 2008 donde se le imputa la causa de resolucion
contractual y desahucio conforme a la normativa VPO vigente
en nuestra Comunidad:

- Falta de pago de las rentas, causa de desahucio admi-
nistrativo presta en el art. 15, apartado 2, letra a) de la Ley
13/2005, de 11 de noviembre.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se sequira el trdmite legal.

El pliego de cargos, se encuentra a disposicion del intere-
sado en la Oficina de Gestion del Parque Publico de viviendas
de EPSA, Servicios Centrales, sita en C/ Cardenal Bueno Mon-
real, nim. 58, edificio Sponsor, 4.2 planta, 41012, Sevilla, asi
como la totalidad del expediente administrativo.

Matricula: SE-0951.

Finca: 25986.
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Municipio (provincia): Ecija (Sevilla).
Direccidn vivienda: Ciprés, 14. )
Apellidos y nombre del adjudicatario: Gallego Pérez, Angel.

Sevilla, 30 de octubre de 2008.- La Instructora, Maria del
Mar Gutiérrez Rodriguez; la Secretaria, Maria Isabel Fernandez
Burgos.

ANUNCIO de 11 de noviembre de 2008, de la Ofi-
cina de Rehabilitacion Integral del Poligono Sur de la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia, por el que se
notifica a los adjudicatarios que se relacionan la reso-
lucién del contrato de acceso diferido a la propiedad.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas

enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comdn, se comunica que
se han dictado Resoluciones de fecha de 3 de septiembre de
2008, del Gerente de la Oficina de Rehabilitacion Integral del
Poligono Sur de Sevilla de la Empresa Pdblica de Suelo de
Andalucia, por la que se resuelven los contratos de acceso di-
ferido a la propiedad de los adjudicatarios abajo relacionados
y sobre la vivienda que igualmente se detalla. Por el presente
anuncio se le otorga el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, para interponer
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Vivienda y
Ordenacion del Territorio.

La Resolucion se encuentra a su disposicion en la Oficina
de Rehabilitacion Integral del Poligono Sur de Sevilla de EPSA,
sita en C/ Luis Ortiz Mufioz, s/n (frente a Centro Civico El
Esqueleto), 41013, Sevilla, asi como la totalidad del expediente
administrativo.

91 it ! A . Matricula | Municipio [ Cuenta Domicilio Nombre y apellidos del arrendatario
y del Procedimiento Administrativo Comdn, se comunica que 0029 [Sevila |4 Madre Cristo Blg. 1 10D | Antonia Fernandez Roldén
se han dictado Resoluciones de fecha de 1 de septiembre de 0029 |[Sevila |6 |Madre CristoBlg. 12°B |Josefa Bernal Hidalgo
2008, del Gerente de la Oficina de Rehabilitacion |ntegra| del 0029 |Sevilla |9 Madre Cristo Blg. 1 3° A |Victoriano Gonzalez del Valle
Poligono Sur de Sevilla de la Empresa Publica de Suelo de 0029  |Sevilla |13 Madre Cristo Blg. 1 4° A [Alfredo Monserrat Garnes
. . ila_ [16 Madre Cristo Blg. 1 4°D José Pefia de la Vega
Andalucfa, por la que se resuelven los contratos de acceso di- Lot s = ,
. ! N L : N . 0029 Sevilla |17 Madre Purisima Blg. 2 1.° A [Dolores Garcia Ortega
ferido a la propiedad de los adjudicatarios abajo relacionados 0029 [Sevilla__[23 | Madre Purisima Blg. 2 2 C | Carmen Portela Ortiz
y sobre la vivienda que iguaimente se detalla. Por el presente 0029 |Sevila |42 |Madre Cristo Blg. 33°B | Gregorio Lara Tenerio
anuncio se le otorga el plazo de un mes a contar desde el 0029 |[Sevila |46 |Madre CristoBlg. 34°B |Enrique Lafuente Ruiz
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, para interponer 0029 |Sevila |47  [Madre Cristo Blg. 34°C | Marcial Bermdidez Martin
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Vivienda y gggg gsz:::; ;‘g mi Eﬁmz g:g j H) zlaet(;(lji!g:feﬁzrrgaznambrano
Ordenacion d|e| Ierrltorlo. di Ly | . . 0029 Sevilla_ [61 Madre Purisima Blg. 4 4° A_[Manuel Hierro Roman
La R(?.SO l!9|0n Sse encuentra ,a Su disposicion .en a Oficina 0029  [Sevilla |65 Madre Purisima Blg. 1 1.2 A |Antonio Alcazar Panal
d_e REhabl|ltaC|_0n |nt_eg|'a| qe| Poligono Sur de Sevilla dQ EPSA, 0029  |Sevila |69 |Madre PurisimaBlg. 12° A |Manuel de la Puente Conde
sita en C/ Luis Ortiz Mufioz, s/n (frente a Centro Civico El 0029 [Sevila |70 [Madre Purisima Blg. 1 2.° B |Juan Garrido Bayo
Esque|et0), 41013, Sevilla, asi como la totalidad del expediente 0029 |Sevilla {80  |Madre Purisima Blg. 1 4.°D |Concepcion Ferndndez Ramirez
administrativo 0029 Sevilla (82 Madre Castisima Blg. 2 1.° B[Manuela Campos Luna
’ 0029 Sevilla_ [84 Madre Castisima Blg. 2 1.° D|Asuncién Pecellin Villalba
0029 Sevilla {97 Madre Purisima Blg. 3 1.° A |Carmen Diaz Barragan
) o o Nombre y apellidos del 0029  |Sevilla [100 |Madre Purisima Blg. 3 1°D [Ana Fernandez Mejias
Matricula | Municipio | Cuenta Domicilio arrendatario 0029  [Sevila [103  [Madre Purisima Blg. 3 2° C [Diego Romero Salazar
0029  |Sevilla [130  [Avda. de las Letanias Blg. 2 1.2 B | Antonio Fernandez Ferrer 0029  |Sevilla 112 |Madre Purisima Blg. 3 4.°D |Carlos Blanco Garcia
0029 Sevilla  |141  [Avda. de las Letanias Blg. 24 A |Sebastiana Alonso Suarez

0029  |Sevilla  [143
0029 [Sevilla  [144
0029  |Sevilla _ [176
0029  |Sevilla 194
0029 Sevilla 1203
0029  |Sevilla _ [204
0029 |Sevilla _ [227
0029 Sevilla 1233
0029 |Sevilla _ [239
0029 Sevilla_ {259
0029 Sevilla 1267
0029  |Sevilla _[272
0029 Sevilla_ 675
0029 Sevilla_ 1676
0029 Sevilla {679
0029 Sevilla_ {681
0029 Sevilla 1684
0029  |Sevilla _ [707
0029 Sevilla {708

Avda. de las Letanias Blg. 2 4 C
Avda. de las Letanias Blg. 2 4 D
Avda. de las Letanias Blg. 4 4 D
Avda. de las Letanias Blg. 6 1 B
Avda. de las Letanias Blg. 6 3 C
Avda. de las Letanias Blg. 6 3D
Avda. de las Letanias Blg. 11 C
Avda. de las Letanias Blg. 1 3 A
Avda. de las Letanias Blg. 14 C
Avda. de las Letanias Blg. 31 C
Avda. de las Letanias Blg. 33 C
Avda. de las Letanias Blg. 34D
Avda. de las Letanias Blg. 51 C
Avda. de las Letanias Blg. 51 D
Avda. de las Letanias Blg. 52 C
Avda. de las Letanias Blg. 5 3 A
Avda. de las Letanias Blg. 53D
Avda. de las Letanias Blg. 71 C
Avda. de las Letanias Blg. 7.1 D

Manuela Vazquez Mora
Antonio Fernandez Morales
Agueda Navarro Valera
Antonio Ferndndez Oliva
Isabel Herrera Ledn
Manuel Ndfiez Holgado
Julidn Maldonado Castro
Juliana Romero Puerto
Obdulia Matito Maya
Manuel Trabajo Escudero
Josefa Garcia Valle

Miguel Martinez Martinez
Matilde Pinto Santaella
Eduardo Curado Rodriguez
Salud Mira Rey

Dolores Martinez Mira
Felisa Rodriquez Gonzalez
Enrigueta Polo Gonzalez
Pilar Diaz Cava

Sevilla, 11 de noviembre de 2008.- El Gerente, Diego
Gomez Ojeda.

ANUNCIO de 11 de noviembre de 2008, de la Ofi-
cina de Rehabilitacion Integral del Poligono Sur de la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia, por el que se
notifica a los adjudicatarios que se relacionan la reso-
lucién del contrato de acceso diferido a la propiedad.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de

Sevilla, 11 de noviembre de 2008.- El Gerente, Diego
G6mez Ojeda.

ANUNCIO de 11 de noviembre de 2008, de la Ofi-
cina de Rehabilitacion Integral del Poligono Sur de la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia, por el que se
notifica a los adjudicatarios que se relacionan la reso-
lucion del contrato de acceso diferido a la propiedad.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccidn dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Com(n, se comunica que
se han dictado Resoluciones de fecha de 1 de septiembre de
2008, del Gerente de la Oficina de Rehabilitacién Integral del
Poligono Sur de Sevilla de la Empresa Piblica de Suelo de
Andalucia, por la que se resuelven los contratos de acceso di-
ferido a la propiedad de los adjudicatarios abajo relacionados
y sobre la vivienda que igualmente se detalla. Por el presente
anuncio se le otorga el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de este anuncio, para interponer
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Vivienda y
Ordenacidn del Territorio.

La Resolucion se encuentra a su disposicion en la Oficina
de Rehabilitacion Integral del Poligono Sur de Sevilla de EPSA,
sita en C/ Luis Ortiz Mufioz, s/n (frente a Centro Civico El
Esqueleto), 41013, Sevilla, asi como la totalidad del expediente
administrativo.
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Gomez Ojeda.

Matricula | Municipio | Cuenta Domicilio Nomt;rrereyne[ijgg:?;s gel Matricula | Municipio | Cuenta Domicilio Nomt;rrereynzgfg:?;s del
0029 Sevilla 714 |Avda. de las Letanias Blg. 73 B |Francisco Garcia Pariente 0029 Sevilla {1002 |Avda. de las Letanias Blg. 11 3 B |Francisco Lopez Lépez
0029 Sevilla  [716  |Avda. de las Letanias Blg. 73D |Dolores Reina Martinez 0029 Sevilla {1003 |Avda. de las Letanias Blg. 11 3 C  |Manuel Garcia Dapena
0029 Sevilla 718 |Avda. de las Letanias Blg. 74 B |Josefa Martin Pérez 0029 Sevilla {1004 |Avda. de las Letanias Blg. 11 3D |Rafaela Pérez Peral
0029 Sevilla 963 |Avda. de las Letanias Blg. 9 1 C  [Angeles Palmero Almedo 0029 Sevilla 1011 |Avda. de las Letanias Blg. 8 1 C  |Santiago Garcia Lambarri
0029 Sevilla__ 965 |Avda. delas Letanias Blg. 92 A [Ismael Serrano Hidalgo 0029 Sevilla 1013 |Avda. de las Letanias Blg. 8 2 A |Matilde Roldan Marin
0029 Sevilla  [966  |Avda. de las Letanias Blg. 9 2B [Juan Sevillano Boltelano 0029 Sevilla  [1016 |Avda. de las Letanias Blg. 8 2D |Juan Antonio Torres Gil
0029 Sevilla  [968 |Avda. de las Letanias Blg. 92D |Francisco Lazo Roca 0029 Sevilla  [1041 |Avda. de las Letanias Blg. 10 1 A |Josefa Perea Villalon
0029 Sevilla  [970  [Avda. de las Letanias Blg. 9 3B |Jests Pérez Conde 0029 Sevilla  [1053 |Avda. de las Letanias Blg. 10 4 A |Juan Ramirez Mueso
0029 Sevilla {972  [Avda. de las Letanias Blg. 93D |José Carazo Herrera 0029 Sevilla  [1056 |Avda. de las Letanias Blg. 10 4 D |José Diaz Servio

0029 Sevilla 995  |Avda. de las Letanias Blg. 11 1 C |José Antonio Pilar Campos

0029 |[Sevilla [998 [Avda. de las Letanias Blg. 11 2B |Maria de Elias Martinez Sevilla, 11 de noviembre de 2008.- El Gerente, Diego
0029 Sevilla  [999  |Avda. de las Letanias Blg. 11 2 C | José Naranjo Cerrato
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