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Sevilla, 15 de diciembre 2008

resolucion de concesion, abonandose el 25% restante una vez jus-
tificado el primer pago.

Cuarto. La justificacion de la subvencion se realizara ante
el correspondiente drgano concedente en un plazo de tres
meses desde la finalizacion del término previsto para la rea-
lizaciéon de su objeto. Los beneficiarios deberan presentar los
justificantes del cumplimiento de la finalidad para la que se
concedid la subvencion y del gasto total de la actividad sub-
vencionada, aunque la cuantia de la subvencion sea inferior,
aportando la siguiente documentacion:

- Certificacion, en la que conste:

Haber sido registrado en la contabilidad del Ayuntamiento
el ingreso de la cantidad percibida, con indicacion del asiento
contable practicado y la fecha del mismo.

La relacion de los gastos efectuados en la ejecucion del
proyecto, tanto el correspondiente a la parte subvencionada
como, en su caso, a la aportada por las Entidades Locales, en
caso de ser aquella menor.

- Las facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con efi-
cacia administrativa, en original, sin perjuicio de lo establecido
en el apartado 5 del articulo 21 de la Orden de 8 de marzo
de 2007 antes citada. La acreditacion de los gastos también
podra efectuarse mediante facturas electronicas, siempre que
cumplan los requisitos exigidos para su aceptacion en el am-
bito tributario.

En los casos en que los justificantes sean facturas, para
que estas tengan valor probatorio deberan cumplir con los re-
quisitos de las facturas y de los documentos sustitutivos es-
tablecidos en el Capitulo Il del Titulo | del Reglamento por el
que se regulan las obligaciones de facturacion contenidos en
el Real Decreto 1496/2003, de 28 de noviembre, modificado
por el Real Decreto 87/2005, de 31 de enero.

Quinto. Las obligaciones de los beneficiarios de las sub-
venciones concedidas por esta Resolucion, asi como, en su
caso, el reintegro de las cantidades percibidas, se regularan
por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en los articulos 105 y 112 de la
Ley 5/1983, General de la Hacienda Publica de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, por lo previsto en el Decre-
to 254/2001, de 20 de noviembre, y los articulos 17, 22 y 23
de la Orden de 8 de marzo de 2007 que contiene las bases
reguladoras para la concesion de las subvenciones que aqui
se tratan.

La presente Resolucién, que pone fin a la via administra-
tiva, podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante
este drgano en el plazo de un mes o ser impugnada directa-
mente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y en los articulos 10
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

El texto integro del acto se encuentra expuesto, a disposi-
cion de los interesados, en el tablon de anuncios de la Delega-
cion Provincial de Justicia y Administracion Publica en Aimeria,
sita en la calle Alcalde Mufioz, num. 15, y en la pagina web de
la Consejeria http://www.juntadeandalucia.es/justiciayadmi-
nistracionpublica.

Almeria, 2 de diciembre de 2008.- EI Delegado, Manuel
Ceba Pleguezuelos.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ANUNCIO de 25 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion General de Seguridad y Salud Laboral, por el
que se notifican actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de infracciones
de Orden Social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que se relacionan los siguientes actos administrativos, haciéndo-
les saber que para su conocimiento integro podran comparecer,
en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publi-
cacion, en la sede de este Centro Directivo, sito en C/ Hytasa,
num. 12. La notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente a esta publicacion.

Num. Expte.: SL-47/08.

Num. de acta: 46949/08.

Interesado: «Juamasan, S.L.». CIF B-04268629.

Acto recurrido: Resolucion relativa a procedimientos sanciona-
dores en materia de infracciones de Seguridad y Salud Laboral.
Organo que lo dicta: Direccion General de Seguridad y Salud
Laboral.

Fecha: 14.10.08.

Sevilla, 25 de noviembre de 2008.- La Directora General,
Esther Azorit Jiménez.

ANUNCIO de 25 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion General de Seguridad y Salud Laboral, por el
que se notifican actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de infracciones
de Orden Social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que se relacionan los siguientes actos administrativos, haciéndo-
les saber que para su conocimiento integro podran comparecer,
en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publi-
cacion, en la sede de este Centro Directivo, sito en C/ Hytasa,
num. 12. La notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente a esta publicacion.

Num. Expte.: S-99/08.

Num. de acta: 27848/08.

Interesado: «Martinha Gongalves Construgoes Unipessoal, Lda».

CIF: 506020754.

Acto recurrido: Resolucion relativa a procedimientos sanciona-
dores en materia de infracciones de Seguridad y Salud Laboral.
Organo que lo dicta: Direccion General de Seguridad y Salud
Laboral.

Fecha: 15.10.08.

Sevilla, 25 de noviembre de 2008.- La Directora General,
Esther Azorit Jiménez.

ANUNCIO de 25 de noviembre de 2008, de la Di-
reccion General de Seguridad y Salud Laboral, por el
que se notifican actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de infracciones
de Orden Social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las



