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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de noviembre de 2007, de
la Universidad de Almeria, por la que se determina la
estructura, dreas del Rectorado y delegacion de compe-
tencias en la Universidad.

La Ley Organica de Universidades preceptia en el
articulo 13.b) los drganos unipersonales de gobierno que,
como minimo, han de establecerse en las Universidades. En-
tre ellos se encuentran el Rector, los Vicerrectores, el Secreta-
rio General y el Gerente entre otros.

La autonomia universitaria comprende la creacion de es-
tructuras especificas que actlien como soporte de la investi-
gacion y de la docencia. El Rector, para el desarrollo de las
competencias que le atribuye el articulo 20 de la LOU, sera
asistido por un Equipo de Gobierno en el que estaran presen-

tes, como minimo, los Vicerrectores, el Secretario General y
el Gerente, como drganos a los que se refiere el citado articu
lo 13.b) de la LOU.

Los Estatutos de esta Universidad de Almeria permiten
el nombramiento de Vicerrectores, que dirigiran y coordinaran
las actividades de sus respectivos ambitos de competencia y
ejerceran aquellas funciones que el Rector les delegue.

En cumplimiento de lo anterior y habida cuenta del re-
ciente nombramiento del titular de este Rectorado, al objeto
de lograr una mayor agilidad, eficacia y coordinacion en la ges-
tién universitaria, al tiempo que facilitar el cumplimiento de
los fines institucionales encomendados al Rector, evitando una
sobrecarga y acumulacion de funciones en su persona, sin
merma todo ello de las garantias juridicas de los particulares
y de conformidad con la legislacion vigente, se hace preciso
delegar en diversos 6rganos unipersonales de la Universidad
determinadas competencias, estableciendo al mismo tiempo
la estructura de las areas de funcionamiento del Rectorado.
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En funcion de lo que antecede, este Rectorado, en uso de
las facultades que le son propias,

HA RESUELTO

Determinar la siguiente estructura de las areas de funcio-
namiento del Rectorado:

1. Equipo de Gobierno.

A) El Equipo de Gobierno: Integrado por el Rector, que
lo preside, los Vicerrectores, el Comisionado para el Espacio
Europeo de Educacién Superior, el Gerente, el Secretario Ge-
neral y el Vicesecretario General.

Los Vicerrectores y el Comisionado para el Espacio
Europeo de Educacién Superior, quienes ejerceran sus compe-
tencias en cada una de las siguientes areas:

1. Investigacion, Desarrollo e Innovacién. Vicerrector Pri-
mero, quien sustituira al Rector en los supuestos estatutaria-
mente establecidos.

2. Cultura, Extension Universitaria y Deportes. Vicerrector.

3. Profesorado y Ordenacién Académica. Vicerrector.

4. Infraestructura, Campus y Sostenibilidad. Vicerrector.

5. Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. Vi-
cerrector.

6. Planificacion, Calidad y Relaciones con la Sociedad.
Vicerrector.

7. Internacionalizacion y Cooperacién al Desarrollo. Vice-
rrector.

8. Estudiantes y Empleo. Vicerrector.

9. Postgrado y Formacion Continua. Vicerrector.

10. Espacio Europeo de Educacion Superior. Comisionado
con rango de Vicerrector.

2. Competencias. Corresponden a cada area las compe-
tencias delegadas que se relacionan a continuacion:

2.1. Area de Investigacion, Desarrollo e Innovacion. Co-
rresponde al Vicerrector del ramo, por delegacion del Rector,
el ejercicio de todas las competencias relativas al Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisio-
nes:

- Transferencia de Resultados de la Investigacion.

- Gestion de la Investigacion.

- Servicios Técnicos .

- Equipamiento cientifico .

- Centros e institutos de investigacion.

- Biblioteca.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro 6rgano.

2.2. Area de Cultura, Extension Universitaria y Deportes.
Corresponde al Vicerrector del ramo, por delegacion del Rec-
tor, el ejercicio de todas las competencias relativas al Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisiones:

- Universidad de Mayores.

- Secretariado de la Muijer.

- Cursos de Verano.

- Secretariado de Cultura y Aulas:

e Musica.

* Novela.

e Teatro.

¢ Cine y Poesia.
¢ Fotografia.

- Interculturalidad.

- Editorial Universidad de Almeria.

- Centro de Lenguas.

- Deportes.

- Centro de Estudios Olimpicos.

- Fundacion Olimpica y Mediterranea.

- Extension Cultural.

- Artes Visuales y Exposiciones.

- Coordinacién Oficina de Informacion y Comunicacion.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

2.3. Area de Profesorado y Ordenacion Académica. Co-
rresponde al Vicerrector del ramo, por delegacion del Rector,
el ejercicio de todas las competencias relativas al Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisio-
nes:

- Plantillas.

- Profesorado.

- Organizacion Docente.

- Formacion e Innovacion Docente:

* Metodologia.
¢ Innovacion y Ensefianza Virtual,
* Plan Especial de Formacion.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o

cualquier otro érgano.

2.4. Area de Posgrado y Formacién Continua. Corres-
ponde al Vicerrector del ramo, por delegacion del Rector, el
ejercicio de todas las competencias relativas al Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisio-
nes:

- Doctorado.

- Master.

- Formacion Continua.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

2.5. Area de Espacio Europeo de Educacién Superior. Co-
rresponde al Comisionado del ramo, por delegacion del Rector,
el ejercicio de todas las competencias relativas al Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisio-
nes:

- Planes de Estudio.

- Nueva oferta de Ensefianzas.

- Experiencias Piloto.

- Redes interuniversitarias.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro 6rgano.

2.6. Area de Tecnologias de la Informacién y la Comuni-
cacion. Corresponde al Vicerrector del ramo, por delegacion
del Rector, el ejercicio de todas las competencias relativas al
Area. )

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisiones:

- Informacién y Coordinacion de T.I.C.

- Servicio de T.I.C.

- Innovacién Tecnologica.

- Tecnologia e Innovacion Educativa.

- Centro de Datos.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

2.7. Area de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad.
Corresponde al Vicerrector del ramo, por delegacion del Rec-
tor, el ejercicio de todas las competencias relativas al Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisio-
nes:

Infraestructuras:

- Planificacion y gestion de infraestructuras.

- Prevencion de riesgos y salud laboral.

- Campus.

- Coordinacién de infraestructuras y equipamientos .

- Sostenibilidad y Oficina Verde.

- Acondicionamiento y mejora.

- Ordenacién de espacios.

- Unidad técnica.
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2.8. Area de Calidad, Planificacion y Relaciones con la So-
ciedad. Corresponde al Vicerrector del ramo, por delegacion
del Rector, el ejercicio de todas las competencias relativas al
Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisiones:

- Unidad de Calidad.

- Direccion Estratégica.

- Estudios, Informacion y Prospectiva.

- Relaciones con la Sociedad.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

2.9. Area de Internacionalizacion y Cooperacion al
Desarrollo. Corresponde al Vicerrector del ramo, por delega-
cion del Rector, el ejercicio de todas las competencias relativas
al Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisio-
nes:

- Movilidad .

- Convenios Internacionales de Movilidad y Cooperacion.

- Cooperacion al desarrollo.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

2.10. Area de Estudiantes y Empleo. Corresponde al Vi-
cerrector del ramo, por delegacion del Rector, el ejercicio de
todas las competencias relativas al Area.

Este Area comprende las siguientes funciones y Comisiones:

- Asuntos Sociales.

- Servicio Universitario de empleo.

- Becas y préacticas en empresas.

- Unidad de Promocion de la Salud.

- Atencidn al estudiante (programas de alojamiento, recla-
maciones, etc.).

- Unidad de Atencion Psicologica.

- Voluntariado y Cooperacion.

- Orientacién educativa y vocacional.

- Selectividad y Acceso.

- Coordinacién de las asociaciones estudiantiles.

- Informacion y orientacion al estudiante.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

2.11. Area de Secretaria General.

Este Area comprende, ademas de la funciones contem-
pladas en el articulo 22 de la LOU y en los Estatutos de la
Universidad de Almeria, las siguientes:

- Delegacion de las competencias atribuidas al Rector
para la representacion oficial de la Universidad ante los pode-
res publicos en materia judicial y administrativa.

- Responsable del régimen juridico y del control de la lega-
lidad de las actuaciones de la Universidad.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

2.12. Gerente de la Universidad.

Ejercera las funciones previstas en el articulo 23 de la
LOU y las contempladas en el art. 59 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria.

En materia de Personal de Administracién y Servicios,
ejercera las siguientes competencias:

- Concesion de permisos, licencias y vacaciones del per-
sonal.

- Reconocimiento de antigliedad.

- Comisiones de Servicios por desplazamiento.

- Comunicaciones de altas y bajas en la Seguridad Social.

Con caracter general tendra asimismo las competencias
en materia de:

- Accidn social.

- Asistencia a los miembros del Consejo de Direccion en
los respectivos ambitos de funciones.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

2.13. Vicesecretario General.

Asiste al Secretario General en el desarrollo de sus com-
petencias y le sustituye en caso de vacante, ausencia o enfer-
medad. Ademas desempefia las siguientes funciones:

- Gestidn de los Convenios con otras Instituciones.

- Coordinacion Equipo de Gobierno.

- Coordinacién Oficina de Informacion y Comunicacion.

Comisiones: Las que le asigne el Consejo de Gobierno o
cualquier otro érgano.

Segundo. Avocacion de competencias.

Todas las competencias que se delegan en la presente
Resolucion podran ser en cualquier momento objeto de avoca-
cion por el Rector, conforme a lo previsto en el articulo 14 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en su nueva redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Asimismo, los Vicerrectores y la Secretaria General, en el
ambito de las competencias que por esta Resolucién se dele-
gan, podran someter al Rector los asuntos que por su trascen-
dencia o peculiaridades consideren convenientes.

Tercero. En su respectivo ambito funcional, los Vicerrecto-
res y la Secretaria General desempenaran los cargos, puestos
o0 vocalias en los 6rganos colegiados o entidades, para los que
resulte llamado el Rector, siempre que las disposiciones lega-
les no lo prohiban.

En todo caso, el Rector se reserva la facultad de perso-
narse por si y preferentemente en los 6rganos o entidades que
considere oportuno, bien con caracter permanente o bien en
las sesiones que asi lo exijan.

Cuarto. Las Resoluciones adoptadas en el ejercicio de las
delegaciones de competencias indicaran expresamente esta
circunstancia y se consideraran dictadas por el Rectorado de
la UAL, por lo que agotan la via administrativa, en aplicacion
de lo dispuesto en el articulo 13.4 de la LRJ-PAC y articulo 6.4
de la LOU.

En ningln caso podran delegarse las competencias que
se posean, a su vez, por delegacién contenida en la presente
Resolucion.

Quinto. La presente Resolucién sera publicada, para ge-
neral conocimiento, en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, asi como en los tablones de anuncios del Rectorado.

Almeria, 27 de noviembre de 2007.- El Rector, Pedro
Molina Garcia.



