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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de febrero de 2008, de la
Universidad de Granada, por la que se convocan
a concurso publico contratos de investigacion
adscritos a Proyectos, Grupos y Convenios de
investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso pu-
blico contratos de investigacion adscritos a Proyectos,
Grupos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus
normas propias como por las especificas que figuran
contenidas en los Anexos de esta Resolucion.

Forma de provision: La forma de provision sera el
concurso de meéritos, a través de la valoracion de los
requisitos generales, expediente académico y curricu-
lum, y los especificos detallados en el anexo corres-
pondiente.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estos
contratos quienes ostenten las condiciones académicas
o de titulacion requeridas en los subprogramas que figu-
ran como Anexos de esta Resolucion.

Caracter del contrato: Los contratos se realizaran
bajo la modalidad de «contrato de trabajo para obra o
servicio determinado», al amparo de lo que establece el
art. 15.1. a) del Texto Refundido del Estatuto de los Tra-
bajadores, y demas normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo
completo, al amparo de esta convocatoria es incompati-
ble con cualquier otra beca o ayuda financiada con fon-
dos publicos o previados espafoles o comunitarios, asi
como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién
contractual o estatutaria del interesado, salvo los contra-
tos derivados de la aplicacion del art. 83 de la Ley Orga-
nica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades o del
art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion General
de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986 de
14 de abril).

La concesioén del contrato no implica por parte de la
Universidad de Granada ninglin compromiso en cuanto a
la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

Cuantia del contrato: La cuantia de los contratos
esta especificada en cada uno de los Anexos. El contrato
implicara ademas el alta en el Régimen General de la
Seguridad Social.

Efecto del contrato: Los contratos surtiran efecto
desde la fecha en que se perfeccionen, a través de la
firma de los interesados y del Excmo. Sr. Vicerrector de
Investigacion y Tercer Ciclo de la Universidad de Grana-
da, como representante de la misma, por lo que las Co-
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misiones de Valoracion no podran determinarla en sus
resoluciones.

Duracion del contrato: La duracion del contrato sera
la establecida en el correspondiente anexo de la convo-
catoria. Podran preverse prorrogas, pero en ninglin caso
la vigencia del contrato prorrogado podra exceder la du-
racion del proyecto de investigacion al que se adscribe,
con el limite maximo de cinco afios.

El contratado podra obtener contratos en distintas
convocatorias; no obstante, el periodo maximo acumula-
do que podra disfrutar sera, asimismo, de cinco afos.

Obligaciones del trabajador: Se especificaran en el
contrato de trabajo que se suscriba.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su soli-
citud en el modelo normalizado establecido, en el Registro
General de la Universidad o en cualquiera de los lugares
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, dirigida al Vicerrector de Investigacion,
dentro de los diez dias naturales siguientes a la pu-
blicacion de la presente convocatoria en el BOJA,
acompafada de la siguiente documentacion:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudada-
nos de la Union Europea, o tarjeta de residente del solici-
tante en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certifica-
cion académica oficial, en la que figuren detalladas las
asignaturas y calificaciones obtenidas en sus estudios en
la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en
funcién de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud esta disponible en la siguien-
te direccion: http://invest.ugr.es/personal/

Criterios de valoracion: La Comisién valorara con ca-
racter general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisi-
tos de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Los solicitantes que no obtengan contrato ni apa-
rezcan relacionados como suplentes en el acta de Re-
solucion, podran retirar la documentacion aportada en
el plazo de un mes desde la publicacion del acta. La do-
cumentacién que no se retire en dicho plazo, podra ser
destruida.

Cofinanciacion con cargo a FEDER: Los contratos
convocados en los Anexos 1, 2, 4, 7, 8, 9, 10, 11, 14,
15, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31,
33, 34, 35, 36 y 38 estan cofinanciados con Ayudas del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Comision evaluadora de las solicitudes:

La Comision Evaluadora estara constituida por:

- Sra. Vicerrectora de Politica Cientifica e Investi-
gacion.

- Sra. Secretaria General.

- 1 miembro de la Comisién de Investigacion.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el
responsable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio
y que figuraran relacionados en la convocatoria espe-
cifica.

En los contratos gestionados a través de la Oficina
de Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI)
se sustituira el miembro de la Comision de Investigacion
por el Director de la OTRI.

El resultado de esta convocatoria se hara publico
en la web del Vicerrectorado de Investigacion y Tercer
Ciclo.

Granada, 2 de febrero de 2008.- El Rector, Francisco
Gonzalez Lodeiro.

ANEXO |

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de
excelencia de la Junta de Andalucia, titulado: Modeli-
zacion de Comunidades de Macroinvertebrados Acua-
ticos en Rios Mediterraneos para la implementacién
de la Directiva Marco del Agua (PO7-RNM-02654) (Ref.
1819).

Investigador Responsable: Don Javier Alba Tercedor.

Funciones del contratado: Solucién tecnologica infor-
matica que permita on line aplicar los modelos.

Requisitos de los candidatos: Licenciatura o Ingenie-
ria en Informatica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.611,26 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoraciéon: Experiencia profesional en
este ambito. Posibilidad fehaciente de continuidad del
candidato hasta el final del proyecto. Candidatos con Li-
cenciatura o Ingenieria en Informatica. Con conocimien-
tos en Ingenieria Web. Con conocimientos en Ingenieria
Java. Con conocimientos en bases de datos. Con conoci-
mientos de inglés. Adecuacion del candidato a lo estable-
cido en la ejecucion del proyecto y a la investigacion en
un area de innovacién tecnologica cara a su formacion
doctoral en ese ambito.

Miembros de la comision:

- Javier Alba Tercedor.
- Juan Carlos Granja Alvarez.

ANEXO I

1 contrato de Personal Técnico adscrito a los Proyec-
tos de la Fundacion Espafiola de la Ciencias y Tecnologia
CCT005-07-00797 y CCT005-07-00231 (Ref. 1820).

Investigador Responsable: Don Antonio Marin Ruiz.

Funciones del contratado: Desarrollo de los pro-
yectos FECYT CCT005-07-00797 y CCT005-07-00231;
Servicio de imagenes para la ciencia UGR e Internacio-
nalizacion de la ciencia de | UGR, respectivamente.

Requisitos de los candidatos: Comunicacién. Enfasis
especial en comunicacion periodistica de la ciencia (tex-
to y audiovisual).
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Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.200 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 20 horas.

- Duracién: 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

1. Experiencia laboral en la redaccién de noticias
cientificas.

2. Experiencia en la direccion/edicion de noticias
cientificas en formato audiovisual.

3. Capacidad para la coordinacién de equipos de
trabajo.

4. Conocimiento de mundo de los medios de comu-
nicacion en un ambito internacional, con especial énfasis
en los medios especializados en comunicacion periodis-
tica de la ciencia.

5. Investigacion en ciencia como cultura para la paz.

6. Publicaciones en la materia, clases impartidas y
otros méritos docentes o de investigacion.

Miembros de la comision:

- Manuel Diaz Carrillo.
- Antonio Marin Ruiz.

ANEXO 1l

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto «Es-
tudios sobre la innovacion acuicola en Andalucia. Culti-
vos marinos. 2.* Edicion» (Ref. 1821).

Investigador Responsable: Don Félix Hidalgo Puertas.

Funciones del contratado: Documentacion y elabo-
racion de informes técnicos sobre |+D+i en acuicultura
marina. Trabajo propio de |+D+i en el mismo campo.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Biologia,
Veterinaria o Ciencias del mar.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia previa en las actividades a desarrollar.
Capacidad demostrada segun curriculum.

- Disponibilidad y capacidad propia para viajes de
trabajo.

- Entrevista personal.

Miembros de la comision:

Felix Hidalgo Puertas.

ANEXO IV
1 contrato de Personal Técnico adscrito al Grupo de

Investigacion FQM232 «Analisis en Alimentos y Medio
ambiente» (Ref. 1822).

Investigador Responsable: Dofla Mercedes Sanchez
Vifnas.
Funciones del contratado:

- Puesta a punto de métodos cromatograficos (GC-MS).
- Documentacion del sistema de gestion de la calidad.
- Tratamiento de muestras.

Requisitos de los candidatos: Licenciado/a en Quimica.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Conocimientos de Quimica Analitica.

- Experiencia en laboratorios de analisis.

- Manejo de técnicas cromatograficas.

- Antigliedad en la titulacion maximo dos afios.

- Otros méritos relacionados con el analisis de ali-
mentos.

Miembros de la comision:

- Mercedes Sanchez Vinas.
- Luis Cuadors Rodriguez.

ANEXO V

1 contrato de Investigaciéon adscrito al Proyecto Eu-
ropeo VOLUME (Ref. 1824).

Investigador Responsable: Don Jesus Miguel Ibafez
Godoy.

Funciones del contratado: Desarrollo de un sistema
automatico de reconocimiento y clasificacion de eventos
sismo-volcanicos: Popocatepeltz y Colima.

Requisitos de los candidatos:

- Ingenieria electronica.

- DEA.

- Experiencia en procesado de sefial, clasificacion y
reconocimiento.

- Experiencia del uso de la herramienta HTK y en
reconocimiento de sefales sismicas.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracion: 5 meses.

Criterios de valoracion:
- Adecuacién del curriculum a la tarea a desarrollar.

- Experiencia en procesado de sefal sismica, clasifi-
cacion y reconocimiento.
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- Experiencia del uso de la herramienta HTK y en
reconocimiento de sefales sismicas.

Miembros de la comision:

- Dra. Carmen Benitez Ortuzar.
- Dr. Jesus M. Ibafiez Godoy.

ANEXO VI

1 contrato de Investigacion adscrito al «Acuerdo es-
pecifico de colaboracién entre la Universidad de Granada
y la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de An-
dalucia para el desarrollo de la base de datos de ocu-
pacion del suelo Corine Land Cover 2006 en Espafia
(CLC2006)» (Ref. 1781).

Investigador Responsable: Don Francisco Pérez Raya.

Funciones del contratado: Sistemas de Informacion
Geografica. Fotointerpretacion. Digitalizacion. Bases de
datos. Trabajos de campo. Identificacion de flora y vege-
tacion.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Geografia.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 750 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 20 horas.

- Duracioén: 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en cartografia digital de la vegeta-
cion de Andalucia Oriental. Experiencia en flora y ve-
getacion de Andalucia Oriental. Experiencia en técni-
cas necesarias relacionadas con el perfil del contrato.
Entrevista personal. Otros méritos relacionados con el
perfil del contrato.

- Carnet de conducir B o superior.

Miembros de la comision:

- Francisco Pérez Raya.
- Joaquin Molero Mesa.

ANEXO VI

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de
investigacion. MAT2005-07746-C02-01 «Fluidos magne-
torreologicos compuestos» (Ref. 1782).

Investigador Responsable: Don Juan de Dios Garcia
Lopez-Duran.

Funciones del contratado: Investigacion en dise-
Ao, sintesis y caracterizacion de fluidos magnéticos
(incluyendo ferrofluidos y suspensiones magnetorreo-
légicas). Propiedades magnéticas de las particulas
sintetizadas y de sus suspensiones. Magnetorreologia:
Determinacion experimental en los fluidos preparados,
optimizacion de la respuesta magnetorreologica. Apli-
caciones.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Fisica,
Ingeniero Quimico, Licenciado en Quimica, Ingeniero.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.482,07 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 5 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Se valorara el expediente
académico y su adecuacion a la actividad propuesta. Se
tendra en cuenta la experiencia profesional en el campo
de la fisico-quimica de suspensiones de coloides y nano-
particulas. Publicaciones y patentes en este campo de
investigacion, particularmente en el caso de suspensio-
nes con propiedades controlables por campos externos.

Miembros de la comision:

- Juan de Dios Garcia Lopez-Duran.
- Fernando Gonzalez Caballero.

ANEXO VI

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyec-
to de Investigacion: Dispersion de huevos de resistencia
e impacto sobre la biodiversidad de sistemas acuaticos
(REDIBIO).

Ministerio de Educacion y Ciencia (Ref: CGL2007-
65784) (Ref. 1783).

Investigador Responsable: Don José Maria Conde
Porcuna.
Funciones del contratado:

- Toma de muestras en sistemas acuaticos.
- Cultivos y analisis genéticos de especies plancténicas.
- Analisis quimicos del agua.

Requisitos de los candidatos: Técnico especialista
(Bachiller superior o Técnico de Formacion Profesional
de grado superior).

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 557 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 20 horas.

- Duracién: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia previa en las actividades a desarrollar.
- Curriculum. Permiso de conducir tipo B.

Miembros de la comision:

- José Maria Conde Porcuna.
- Carmen Pérez Martinez.

ANEXO IX

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyec-
to de Excelencia de la Junta de Andalucia, convocatoria
2005, CTS 942 (Ref. 1784).
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Investigador Responsable: Don José Juan Jiménez
Moleon.
Funciones del contratado:

1. Gestion administrativa del proyecto.

2. Coordinacién y control del proceso de recogida de
informacién con los obstetras participantes en el proyecto.

3. Participacion en el seguimiento de la cohorte de
embarazadas que forman la poblacién de estudio.

4. Mantenimiento y depuracion de bases de datos.

Requisitos de los candidatos: Diplomado Universita-
rio en Enfermeria (Titulo posterior al curso académico
2003/04).

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.200 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

1. Expediente académico (40%).

2. Formacion complementaria en las areas de Salud
Publica y Metodologia de la Investigacion (20%).

3. Experiencia previa en trabajo de campo en inves-
tigacién sobre estilos de vida (20%).

4. Entrevista personal (20%).

Miembros de la comision:

- José Juan Jiménez Moleodn.
- Pablo Lardelli Claret.

ANEXO X

1 contrato de Investigacion adscrito al Plan Nacional
SEJ2007-68069-C02-01/SOCI. Sistema de evaluacion
de revistas cientificas espafolas de ciencias sociales y
humanas: Impacto, opinion, visibilidad intern y calidad
editorial (Ref. 1785).

Investigador Responsable: Don Emilio Delgado Lo-
pez-Cozar. )

Funciones del contratado: Mantenimiento Indice de
Impacto Revistas Espafiolas CCSS y Evaluacion Integrada.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Informa-
tica y DEA.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.140 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 10 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Expediente Académico; Ex-
periencia Indices Bibliométricos.
Miembros de la comision: Rafael Ruiz Pérez.

ANEXO XI

1 contrato de Investigacion adscrito al Plan Nacional
SEJ2007-68069-C02-01/SOCI. Sistema de evaluacion

de revistas cientificas espafolas de ciencias sociales y
humanas: Impacto, opinion, visibilidad intern y calidad
editorial (Ref. 1786).

Investigador Responsable: Don Emilio Delgado Lo6-
pez-Cozar.

Funciones del contratado: Evaluacion Integrada Re-
vistas Cientificas Espafiolas de CCSS y Humanidades.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Docu-
mentacion y Master en Informacion Cientifica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.166 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Expediente académico, ex-
periencia evaluacion revistas e indicadores de actividad
cientifica.

Miembros de la comision: Rafael Ruiz Pérez.

ANEXO XlI

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto
78/2003: Efecto del sistema de apareamiento sobre
la genética de poblaciones en Rossomyrmex minuchae
(Hymenoptera, Formicidae), hormiga esclavista endémi-
ca de Sierra Nevada (Ref. 1787).

Investigador Responsable: Don José Alberto Tinaut
Ranera.

Funciones del contratado: Recogida de material y
datos en el campo, extraccion de material genético, in-
formatizacion de los datos, preparacion y montaje de
material, mantenimiento de bases de datos.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Ciencias
Bioldgicas.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 2 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Experiencia en trabajos de
campo y laboratorio con insectos sociales, experiencia
en extraccion de material genético, carnet de conducir
tipo B, disponibilidad horaria, conocimiento de Excel y
Microsoft Word, estudios o cursos relacionados con el
tema del proyecto.

Miembros de la comision:

- Alberto Tinaut Ranera.
- Francisca Ruano Diaz.

ANEXO Xl

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto IntUne
(Ref. 1788).

Investigador Responsable: Don Miguel Jerez Mir.
Funciones del contratado: Tratamiento de bases de da-
tos IntUne y otras actividades relacionadas con el proyecto.



Sevilla, 21 de febrero 2008

BOJA num. 37

Pagina nim. 153

Requisitos de los candidatos: Licenciatura en Cien-
cias Politicas y Sociologia. Especialidad Politica.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 350 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 10 horas.

- Duracién: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Expediente académico.

- Conocimientos de ofimatica y programa SPSS.
- Conocimiento de inglés y francés.

- Experiencia en temas europeos.

Miembros de la comision:

- Miguel Jerez Mir.
- Rafael Vazquez.

ANEXO XIV

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de In-
vestigacion CVI 178 «Embriologia del Sistema Nervioso»
(Ref. 1789).

Investigador Responsable: Don Julio Navascués
Martinez.

Funciones del contratado: Expresion de marcado-
res de activacion microglial en retina de raton fotode-
generada.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Biologia.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 3 meses.

Criterios de valoraciéon: Ademas de los criterios de
valoracion de caracter general, se tendran en cuenta los
siguientes:

1. Experiencia y conocimiento de técnicas histologi-
cas y microscopicas.

2. Experiencia en técnicas de fotodegeneracion en
ratones.

3. Entrevista personal.

Miembros de la comision:

- Julio Navascués Martinez.
- Miguel Angel Cuadros Ojeda.

ANEXO XV

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de
Investigacion «Fenomenologia del modelo estandar y sus
extensiones en colisionadores de particulas» ref. FPA
2006-05294 (Ref. 1790).

Investigador Responsable: Don Francisco del Aguila
Giménez.
Funciones del contratado:

- Estudio de la fenomenologia de particulas en gran-
des colisionadores como el LHC y el ILC.

- Analisis de las posibles extensiones del Modelo Es-
tandar y sus implicaciones experimentales.

Requisitos de los candidatos: Doctor en Ciencias
(Fisica).
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.859,15 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en las lineas de investigacion propuestas.
- Curriculum Vitae investigador.

Miembros de la comision:

- Francisco del Aguila Giménez.
- Manuel Pérez Victoria Moreno de Barreda.

ANEXO XVI

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyec-
to de Investigacion Europeo (VII Programa Marco) (Ref.
1791).

Investigador Responsable: Dofa Cristina Campoy
Folgoso.

Funciones del contratado: Gestion de Proyectos
Europeos, elaboracion de informes, organizacion de
eventos cientificos, creatividad para la diseminacion
de resultados y colaboracion en la coordinacion de los
proyectos.

Requisitos de los candidatos: Licenciado.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 2.230,98 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Inglés a nivel de conversacion
fluida (se realizara entrevista; presentar acreditacion de
nivel en inglés si la tiene). Seran bien valorados los co-
nocimientos en aleman. Conocimientos de los Programas
Marco de la Unién Europea. Experiencia profesional. Expe-
riencia en investigacion y docencia, grado de doctor, etc.

Miembros de la comision:

Cristina Campoy Folgoso.
ANEXO XVII

1 contrato de Investigacién adscrito al Proyecto Eu-
ropeo EARNEST (Ref. 1792).
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Investigador Responsable: Dofia Cristina Campoy
Folgoso.

Funciones del contratado: Determinacion de mues-
tras bioldgicas. Participacion en el proyecto EARNEST,
como investigador elaborando protocolos de estudio, ac-
tividad clinica, manejo de bases de datos, estudios esta-
disticos y diseminacion de resultados mediante publica-
ciones de revistas de impacto.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Bioqui-
mica y BM, Farmacia, Medicina.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.400 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Doctor.

- Tener conocimientos de inglés (conversacion fluida).

- Experiencia laboral relacionada con la actividad a
realizar y se valorara positivamente los conocimientos de
fluorimetria con HPLC, manejo espectrometro de masas
y PCR.

- Acreditar publicaciones cientificas en revistas de
impacto.

Miembros de la comision:

Cristina Campoy Folgoso.

ANEXO XVIII

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de In-
vestigacion RNM119_PAIDI (Ref. 1793).

Investigador Responsable: Don Lucas Alados Arboledas.

Funciones del contratado: Implementacion y puesta
en marcha del modelo MM5. Creacion y mantenimiento
de una pagina web para difusién de resultados.

Requisitos de los candidatos: Ingenieria Informatica
o Licenciado en Fisica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Computacion (sistemas ope-
rativos y lenguajes de programacion), software e inglés.
Miembros de la comision:

- Yolanda Castro Diez.
- Maria Jesus Esteban Parra.

ANEXO XIX

1 contrato de Investigacién adscrito al TIN2007-
67474-C03-02. Aplicacion de herramientas CAD a reali-
dad virtual: Representaciones jerarquicas y luces virtua-
les (Ref. 1794).

Investigador Responsable: Don Juan Carlos Torres
Cantero.

Funciones del contratado:

- Disefio y analisis de los prototipos de sistemas de
modelado que se plantean realizar en el proyecto.

- Implementacion de técnicas de desarrollo y progra-
macioén de dispositivos hapticos e inmersivos.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero en Informatica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.150 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en desarrollo con OpenGL.

- Experiencia en desarrollo con dispositivos hapticos.

- Experiencia en programacion en sistemas inmersi-
vos Sense Graphics workbench.

- Experiencia en modelado de volumenes.

- Experiencia en modelado de objetos deformables.

Miembros de la comision:

- Juan Carlos Torres Cantero.
- Pedro Cano Olivares.

ANEXO XX

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto eu-
ropeo NUTRIMENTHE (Ref. 1795).

Investigador Responsable: Don Miguel Pérez Garcia.

Funciones del contratado: Desarrollo y adaptacion
de pruebas neuropsicolodgicas infantiles.

Requisitos de los candidatos: Licenciado/a en Psico-
logia. Titulacion obtenida a partir de 1 de enero de 2006.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.175 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 30 horas.

- Duracioén: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Expediente académico supe-
rior a 2, formacion postgraduada en Psicologia y Neurop-
sicologia Infantil (preferentemente masteres oficiales), do-
minio del inglés hablado y escrito, entrevista si procede.

Miembros de la comision:

- Francisco Cruz Quintana.
- Miguel Pérez Garcia.

ANEXO XXI

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
Investigacion HUM-215 «Arqueologia e Historia de la
Hispania meridional en Epoca Romana y Visigoda» (Ref.
1796).
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Investigador Responsable: Don Cristobal Gonzalez
Roman.
Funciones del contratado:

- Catalogacion de la circulacion monetaria en la His-
pania republicana.
- Realizacion de tesis doctoral.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Historia.
Especialidad Historia Antigua. Investigacion sobre numis-
matica hispana republicana.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

a) Investigacion en el area de conocimiento de la
Historia Antigua.

b) Estudios sobre circulacion de moneda en Hispa-
nia durante la republica romana.

c) Colaboracién con Departamentos de Historia Antigua.

Miembros de la comision:

- Dr. don Cristobal Gonzalez Roman.
- Dr. don Angel Padilla Arroba.

ANEXO XXl

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
Investigacion GO6-RNM-125 «Redes Troficas Pelagicas
Continentales» (Ref. 1797).

Investigador Responsable: Don Francisco Rueva
Valdivia.

Funciones del contratado: Manejo de bases de da-
tos, simulaciones con modelos hidrodinamicos en tres
dimensiones 3D, interpretacion y visualizacion de datos
con matlab y redaccion de los resultados.

Requisitos de los candidatos: Licenciatura en Cien-
cias del Mar o similar.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordina-
rias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Doctorado en Fisica Am-
biental o similar, experiencia demostrable con mode-
los hidrodinamicos 3D, Publicaciones SCI en Limnolo-
gia Fisica.

Miembros de la comision:

- Don Luis Cruz Pizarro.
- Don Francisco J. Rueda Valdivia.

ANEXO XXl

1 contrato de Investigacién adscrito al

DPI1200766792C0201 (Ref. 1798).

Investigador Responsable: Don Rafael Gallego Sevilla.

Funciones del contratado: Investigacion doctoral
en evaluacion no destructiva de estructuras de mate-
riales compuestos mediante métodos numéricos y ul-
trasonidos.

Requisitos de los candidatos: Diplomado.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Adecuacion de experiencia
previa a la evaluacion no destructiva de estructuras me-
diante métodos numéricos + Expediente + Afinidad de la
titulacion.

Miembros de la comision: Rafael Gallego Sevilla +
Guillermo Rus Carlborg + Vicerrector de Investigacion o
persona en quien delegue + Secretario General o per-
sona en quien delegue + Miembro de la Comision de
Investigacion.

ANEXO XXIV

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de
Investigacion «Estudio de tecnologias para la optimiza-
cion energeética y de proceso en plantas de desalacion de
agua mediante 6smosis inversa» 096/SGTB/2007/2,2
(Ref. 1803). )

Investigador Responsable: Don Miguel Angel Gomez
Nieto.

Funciones del contratado: Control analitico y de pro-
ceso de planta experimental de 6smosis inversa, asi como
pretratamientos de la instalacion basados en tecnologias
de membrana en la planta desaladora de Melilla.

Requisitos de los candidatos: Licenciatura en Cien-
cias Ambientales.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.270 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 10 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en el manejo de plantas experimenta-
les de ésmosis inversa, microfiltracion, ultrafilracion y
tratamiento fisico-quimico.

- Experiencia en control analitico de aguas.

- Carnet de conducir.

- Posibilidad de Residencia en la Ciudad Auténoma
de Melilla.

Miembros de la comision:

- Miguel Angel Gomez Nieto.
- Begona Moreno Escobar.
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ANEXO XXV

1 contrato de Investigacion adscrito al Implicacién de
BLAME, Molécula de la Familia de SLAM, en la Funcion
Inmunolégica de células hematopoyéticas (Ref. 1804).

Investigador Responsable: Dofia Ana Clara Abadia
Molina.

Funciones del contratado: Estudio de las funciones In-
munologicas de células de origen hematopoyético en lineas
celulares y células hematicas procedentes de ratones.

Requisitos de los candidatos: Ldo. en Farmacia, Bio-
quimica, Biologia Molecular, Veterinaria.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.032,86
euros (incluida la parte proporcional de pagas extraor-
dinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Haber cursado la asigna-
tura de Inmunologia; Conocimiento en técnicas de La-
boratorio de Bioquimica y Biologia Molecular y Celular;
Expediente.

Miembros de la comision:

- Ana C. Abadia Molina.
- M.? Carmen Ruiz Ruiz.

ANEXO XXVI

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de
investigacion «Disefio de nuevos algoritmos en MGPS.
Implementacion en Elvira (MGPS-GR)» TIN2007-67418-
C03-03 (Ref. 1805).

Investigador Responsable: Don Andrés Cano Utrera.
Funciones del contratado:

- Investigacion y programacién (basicamente en len-
guaje Java) de algoritmos-aplicaciones y tareas de prepro-
cesamiento con modelos graficos probabilisticos, tales
como redes Bayesianas, diagramas de influencia, etc.

- Optimizacion del software Elvira.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero/Licenciado o
arquitecto.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.338,59 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Se tendran en cuentan los
siguientes conocimientos para la valoracion de los can-
didatos:

- Expediente académico. Adecuacioén de la titulacion
al perfil del contrato. Programacion en un lenguaje orien-
tado a objetos. Programacion en Java.

- Conocimientos sobre modelos graficos probabilis-
ticos: Redes bayesianas, diagramas de influencia, etc.
Nivel de inglés hablado y escrito. Interés por realizar una
tesis doctoral. Experiencia en investigacion.

Miembros de la comision:

- Andrés Cano Utrera.
- Serafin Moral Callejon.

ANEXO XXVII

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de in-
vestigacion «Procesamiento de la Informacién Visual»
TIC-116 (Ref. 1806).

Investigador Responsable: Don Nicolas Pérez de la
Blanca Capilla.

Funciones del contratado: Desarrollo de algoritmos
de visién por computador.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero Informatico.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.300 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 3 meses.

Criterios de valoracion:

- Experiencia previa en la actividad.
- DEA/Master finalizado.

- Publicaciones en el campo.

- Estancias en el extranjero.

Miembros de la comision:

- Nicolas Pérez de la Blanca Capilla.
- Rafael Molina Soriano.

ANEXO XXVIII

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de in-
vestigacion «Problemas Sociales en Andalucia» Ref. SEJ-
129 (Ref. 1807).

Investigador Responsable: Don Antonio Trinidad
Requena.

Funciones del contratado: Colaboracion en trabajo
de campo.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Sociolo-
gia o Ciencia politica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 9 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Experiencia en investigacion
social.
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Miembros de la comision:

- Antonio Trinidad Requena.
- Rosa Maria Soriano Miras.

ANEXO XXIX

1 contrato de Apoyo Técnico adscrito al Proyecto de
Excelencia «Ecologia y evolucion de la cria cooperativa
en la corneja negra y efectos de la cooperacion sobre el
parasitismo del crial: Un estudio multidisciplinar y com-
parativo» Ref. PO5-RNM 610 (Ref. 1808).

Investigador Responsable: Don Manuel Soler Cruz.

Funciones del contratado: Ayudante de campo en
proyecto sobre ecologia reproductiva de aves.

Requisitos de los candidatos: Bachiller.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 800 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién: Experiencia previa en traba-
jos de campo, disponibilidad de coche propio, conoci-
mientos sobre camaras y microfonos.

Miembros de la comision: Manuel Soler Cruz.

ANEXO XXX

1 contrato de Apoyo Técnico adscrito al Proyecto de
Investigacion «Interacciones en los nidos de las aves:
Parasitismo de cria y cria cooperativa» Ref. CGL2007-
61940 (Ref. 1809).

Investigador Responsable: Don Manuel Soler Cruz.

Funciones del contratado: Ayudante de campo en
proyecto sobre ecologia reproductiva de aves.

Requisitos de los candidatos: Bachiller.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 800 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 5 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Experiencia previa en trabajos
de campo, disponibilidad de coche propio, conocimientos
sobre camaras y microfonos.

Miembros de la comision: Manuel Soler Cruz.

ANEXO XXXI

1 contrato de Apoyo Técnico adscrito al Grupo de
Investigacién «Comportamiento y Ecologia Animal» (Ref.
1810).

Investigador Responsable: Don Manuel Soler Cruz.
Funciones del contratado: Ayudante de campo en
proyecto sobre ecologia reproductiva de aves.

Requisitos de los candidatos: Bachiller.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 800 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién: Experiencia previa en traba-
jos de campo, disponibilidad de coche propio.

Miembros de la comision: Manuel Soler Cruz.

ANEXO XXXII

1 contrato de Investigacion adscrito al Convenio de
Colaboraciéon con la Universidad de Cantabria para la
realizacion de la actividad «Modelo cuantico determinista
para 2D MOSFET. Comparativa con Monte Carlo e imple-
mentacion paralela sobre un cluster de PCs» dentro del
proyecto Consolider «Ingenio Mathematica (CSD2006-
0032)» (Ref. 1811).

Investigador Responsable: Dofia Maria Josefa Cace-
res Granados.

Funciones del contratado: Creacion de un resolutor
numeérico determinista basado en el sistema de Boltz-
mann-Poisson-Schroédinger y comparacion con Monte
Carlo. Implementacion paralela de ambos cédigos.

Requisitos de los candidatos: Doctor en Matematicas.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.500 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Experiencia en el tema objeto
del contrato. Experiencia EDPs y resolutores numéricos
para semiconductores. Calidad de las publicaciones rela-
cionadas con el tema, conocimientos de programacion y
entrevista personal si procede.

Miembros de la comision:

- M.? José Caceres Granadados.
- José Miguel Mantas Ruiz.

ANEXO XXXII

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto
de investigacion «Efecto de los tratamientos selvicolas
post-incendio sobre el flujo de CO2 y el balance de
carbono: Analisis de pautas que optimicen la captura
de C en ecosistemas mediterraneos» SUM2006-00010
(Ref. 1812).

Investigador Responsable: Don Andrew S. Kowalski.

Funciones del contratado: Toma de muestras para
el analisis de C en ecosistemas serranos; realizacion de
mediciones de flujos de CO2 del suelo con sistemas de
camaras; calibracion y mantenimiento de instrumento en
torres de mediciones de flujos turbulentos de CO2 en
ecosistemas; desarrollo base de datos.

Requisitos de los candidatos: El candidato sera Li-
cenciado en Ciencias Ambientales.

Condiciones del contrato:
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- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Formacion especifica sobre
la descomposicion de residuos selvicolos y la toma de
muestras de herbaceas y matorrales para el analisis de
C en ecosistemas mediterraneos.

Miembros de la comision:

Andrew S. Kowalski.
ANEXO XXXIV

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de
investigacion «Efecto de los tratamientos selvicolas post-
incendio sobre el flujo de CO2 y el balance de carbono:
Analisis de pautas que optimicen la captura de C en eco-
sistemas mediterraneos» SUM2006-00010 (Ref. 1813).

Investigador Responsable: Don Andrew S. Kowalski.
Funciones del contratado: Preparacion de muestras
en laboratorio, analisis de CN y P en suelo y microorga-
nismos, determinacion de biomasa microbiana.
Requisitos de los candidatos: Licenciado en Quimicas.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.099,67 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en analisis quimicos en materia vegetal
y suelo. Experiencia en determinacion de biomasa y con-
tenido de nutrientes microbianos mediante fumigacion-
extraccion con cloroformo

- Experiencia en ecologia de suelos. Experiencia en
analisis de nutrientes en materia vegetal.

Miembros de la comision:
Andrew S. Kowalski.

ANEXO XXXV

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de
investigacion «Fisiologia digestiva y nutricion» Agr-145
(Ref. 1814).

Investigador Responsable: Dofa Pilar Aranda Ramirez.
Funciones del contratado: Determinaciones anali-
ticas de minerales y vitaminas en plasma. Tratamiento
estadistico de los resultados. Busquedas blibliograficas.
Requisitos de los candidatos: Doctor en Farmacia.
Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 750 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 20 horas.

- Duracién: 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Curriculum vitae en meto-
dologia basica y aplicada en nutricion. Conocimiento y

experiencia en técnicas analiticas de determinacién de
minerales y vitaminas en plasma. Experiencia en proyec-
tos con personas mayores.

Miembros de la comision:

- Pilar Aranda Ramirez.
- Maria Lépez-Jurado Romero de la Cruz.

ANEXO XXXVI

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo
FQM316 «Ecuaciones de evolucion en derivadas parcia-
les» (Ref. 1815).

Investigador Responsable: Don Juan Soler Vizcaino.

Funciones del contratado: Modelizacién y analisis
numeérico de procesos en biologia del desarrollo.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en mate-
maticas o fisica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracion: 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Expediente, contratos pre-
vios, otros méritos.
Miembros de la comision:

- José Luis Lopez.
- Juan J. Mufoz Nieto.

ANEXO XXXVII

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto «Les
paysages de l'arbre hors foret: multi-valorisation dans
le cadre d'un developpment local durable en Europe du
Sud» (Ref. 1816).

Investigador Responsable: Dofia Yolanda Jiménez
Olivencia.

Funciones del contratado: Realizacion de cartografia
digital. Elaboracion de entrevistas y trabajo de campo.

Requisitos de los candidatos: Doctor en Geografia.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 20 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Conocimientos de SIG.

- Se valorara las licenciaturas de Geografia, Ciencias
Ambientales, Ingenieria Agrénoma y Ciencias Bioldgicas.
Vehiculo propio. Entrevista personal.

Miembros de la comision:

- Yolanda Jiménez Olivencia.
- José Gémez Zotano.
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ANEXO XXXVIII

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de
Investigacion «Depuracion y mantenimiento del callejero
digital de Andalucia para su integracién como soporte geo-
grafico del Directorio de viviendas y locales» (Ref. 1827).

Investigador Responsable: Don Andrés Gonzalez
Carmona.

Funciones del contratado: Difusién de Estadisticas
publicas.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Ciencias
y Técnicas Estadisticas (Experto o Master en Estadistica
Publica).

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 2.598,87 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracién: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en difusion de estadistica publica.
- Entrevista personal si procede.

Miembros de la comisién:

Andrés Gonzalez Carmona.

ANEXO XXXIX

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto PE-
TRI PET2005.0548.00 (Ref. 1828).

~Investigador Responsable: Don Roque Isidro Hidalgo
Alvarez.

Funciones del contratado: Medidas de mojabilidad
de superficies reales e interpretacién mediante modelos
teoricos.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Fisica,
Quimica o Ingenieria Quimica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servi-
cio de duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros
(incluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas Semanales: 40 horas.

- Duracioén: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién: Nota media del expediente,
experiencia previa, iniciativa y conocimientos de técnicas
de caracterizacion de superficies.

Miembros de la comision:

- Miguel Angel Rodriguez Valverde.
- Roque Hidalgo Alvarez.



