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Sevilla, 10 de abril 2008

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 9 de abril de 2008, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se abre
plazo para que los aspirantes que han superado la fase
de oposicion para ingreso en distintos Cuerpos de la
Junta de Andalucia por el sistema de promocion inter-
na, presenten el autobaremo de sus meéritos.

Publicados los listados de opositores que han superado
el ejercicio de la fase de oposicion, por las Comisiones de Se-
leccion de las pruebas selectivas por el sistema de promocion
interna para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, Op-
ciones, Ingenieria Agronoma (A.2002), Ingenieria de Montes
(A.2006), Psicologia (A.2016), Informatica (A.2019), Archivis-
tica (A.2022), Biblioteconomia (A.2023) y Ciencias Sociales
y del Trabajo (A.2028); Cuerpo Superior de Administradores,
Especialidades, Administradores Generales (A.1100) y Admi-
nistradores de Gestion Financiera (A.1200); Cuerpo de Téc-
nicos de Grado Medio, Opciones, Ingenieria Técnica Agricola
(B.2002), Ingenieria Técnica Industrial (B.2004), Ingenieria
Técnica Forestal (B.2006), Pesca (B.2008), Trabajo Social
(B.2010), Informatica (B.2012) y Educacion Social (B.2018);
Cuerpo de Gestion Administrativa, Especialidades, Administra-
cion General (B.1100) y Gestién Financiera (B.1200); Cuerpo
General de Administrativos (C.1000); Cuerpo de Ayudantes
Técnicos de la Junta de Andalucia, Especialidad Agentes de
Medio Ambiente (C 2.1) y Opcién Informatica (C.2003); y
Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la Junta de Andalu-
cia (D.1000), convocadas por Ordenes de 17 de diciembre de
2007 (BOJA num. 11, de 16 de enero de 2008).

En su virtud esta Direccion General de Funcién Publica
ha resuelto:

Primero. Los aspirantes que hayan superado la fase de
oposicion disponen de un plazo de 10 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para presentar el au-
tobaremo de sus méritos en el modelo que figura como Anexo
de la presente, conforme al baremo establecido en el Anexo 1
de las Ordenes de 17 de diciembre de 2007.

Segundo. Los méritos habran de ir referidos al dia de
publicacion en el BOJA de las Ordenes referidas en el punto
anterior.

Tercero. Los méritos a valorar por la Comision de Selec-
cion, a efectos de determinar la puntuacion en la fase de con-
curso, seran los alegados y autobaremados por los aspirantes
durante el plazo establecido en la presente Resolucion.

A tales efectos:

Se entenderan autobaremados y alegados aquéllos méri-
tos que asi consten en el Anexo de autobaremo.

En la web del empleado publico www.juntadeandalucia.
es/justiciayadministracionpublica/empleadopublico, aparece-
ran ejemplos para facilitar la presentacion del autobaremo y
se podra acceder al Anexo de Autobaremo.

Sevilla, 9 de abril de 2008.- El Director General, José Ta-
boada Castifeiras.
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JU“TR DE mmm_[][]n CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

CODIGO IDENTIFICATIVO N® REGISTRO, FECHA Y HORA

AUTOBAREMACION DE LA FASE DE CONCURSO. PRUEBAS DE ACCESO A LA FUNCION PUBLICA
SISTEMA DE ACCESO: PROMOCION INTERNA

Orden de de de (BOJAN® ... defecha )

1_| DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDD

NOMERE DNI/PASAPORTE

2 | MERITOS A VALORAR
2.1.- GRADO PERSONAL (méx

imo 2 puntos)
Grado Personal reconocido Ej Fecha del reconocimiento :’
Grado Personal en tramitacion :| Fecha de solicitud : PUNTUACION :’

2.2.- TRABAJO DESARROLLADO (méximo 2 puntos)
PUESTO DEFINITIVO ACTUALMENTE DESEMPENADO

Cédigo Denominacién Nivel

ULTIMO PUESTO DEFINITIVO DESEMPENADO (para quienes no tienen destino definitivo)

Cédigo Denominacién Nivel

PUNTUACION I:|
2.3.- ANTIGUEDAD (méximo 2 puntos)

Anos completos de servicio o fracciones superiores a seis meses l:l PUNTUACION :

2.4.- TITULACION/ES SUPERIOR/ES O DEL MISMO NIVEL, DIFERENTE A LA EXIGIDA PARA EL ACCESO AL GRUPO (méximo 1 purtto)

Titulacion Puntos
PUNTUACION I———l

2.5.- EJERCICIOS SUPERADOS EN PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN EL MISMO CUERPO/ESPECIALIDAD OBJETO DE CONVOCATORIA!
(mdximo 1,5 puntos) )
Numero de ejercicios PUNTUACION |:|

2.6.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (méximo 1 punto)

Denominacion del cursa Organismo que lo organiza/imparte N° de horas Puntos por curso
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CODIGO IDENTIFICATIVO

AUTOBAREMACION DE LA FASE DE CONCURSO. PRUEBAS DE ACCESO A LA FUNCION PUBLICA
SISTEMA DE ACCESO: PROMOCION INTERNA

Orden de de de (BOJAR® de fecha )
DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE DNI/PASAPORTE

2 | MERITOS A VALORAR (continuacién)
2.6.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO {continuacién)

Denominacion del curso QOrganismo que lo organiza/imparte N° de horas Puntos por curso

PUNTUACION [:]

2.7.- OTROS MERITOS (mdximo 0,5 puntos)
2.7.1- EJERCICIOS SUPERADOS EN PRUEBAS SELECTIVAS DE ACCESO LIBRE

Nimero de ejercicios [:| PUNTUACION :‘

2.7.2.- CURSOS IMPARTIDOS
Denominacién del curso Organismo que lo organiza N° de horas Puntos por curso

PUNTUACION [:';I

o
é Ll ILL ]
= PUNTUACION TOTAL AUTOBAREMO | I
S e ————_
g 3 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
% El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente autobaremacion de méritos.
=

En a de de

EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:




