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RESOLUCION de 2 de mayo de 2008, de la Univer-
sidad de Granada, por la que se convocan a concurso
publico contratos de investigacion adscritos a Proyec-
tos, Grupos y Convenios de investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Contratos de Investigacion adscritos a Proyectos, Grupos y
Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los anexos de esta Resolucion.

Forma de provision: La forma de provision sera el con-
curso de méritos, a través de la valoracion de los requisitos ge-

nerales, expediente académico y curriculum, y los especificos
detallados en el anexo correspondiente.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estos Con-
tratos quienes ostenten las condiciones académicas o de ti-
tulacion requeridas en los subprogramas que figuran como
anexos de esta Resolucion.

Caracter del contrato: Los contratos se realizaran bajo
la modalidad de «contrato de trabajo para obra o servicio de-
terminado», al amparo de lo que establece el articulo 15.1.a)
del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, y demas
normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo com-
pleto, al amparo de esta convocatoria es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos
o privados espafioles o comunitarios, asi como con sueldos
o salarios que impliquen vinculacion contractual o estatutaria
del interesado, salvo los contratos derivados de la aplicacion
del art. 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades o del art. 11.2 de la Ley de Fomento y Co-
ordinacion General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley
13/1986, de 14 de abril).

La concesion del contrato no implica por parte de la Uni-
versidad de Granada ningin compromiso en cuanto a la poste-
rior incorporacion del interesado a su plantilla.

Cuantia del contrato: La cuantia de los contratos esta es-
pecificada en cada uno de los anexos. El contrato implicara
ademas el alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

Efecto del contrato: Los contratos surtiran efecto desde
la fecha en que se perfeccionen, a través de la firma de los
interesados y de la Sra. Vicerrectora de Politica Cientifica e
Investigacion de la Universidad de Granada, como represen-
tante de la misma, por lo que las Comisiones de Valoracion no
podran determinarla en sus resoluciones.

Duracion del contrato: La duracién del contrato sera la es-
tablecida en el correspondiente anexo de la convocatoria. Po-
dran preverse prorrogas, pero en ningln caso la vigencia del
contrato prorrogado podra exceder la duracion del proyecto de
investigacion al que se adscribe, con el limite maximo de cinco
anos.

El contratado podra obtener contratos en distintas con-
vocatorias; no obstante, el periodo maximo acumulado que
podra disfrutar sera, asimismo, de cinco afios.

Obligaciones del trabajador: Se especificaran en el con-
trato de trabajo que se suscriba.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos en
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida a la Vice-
rrectora de Politica Cientifica e Investigacion, dentro de los
diez dias naturales siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria en el BOJA, acompafada de la siguiente docu-
mentacion:

- Curriculum Vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos de
la Union Europea, o tarjeta de residente del solicitante en caso
de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud esta disponible en la siguiente di-
reccion: http://invest.ugr.es/personal/.

Criterios de valoracion.: La Comision valorara con carac-
ter general:
- Expediente académico
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- Experiencia profesional relacionada con los requisitos de
la convocatoria especifica

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Los solicitantes que no obtengan contrato ni aparezcan
relacionados como suplentes en el acta de Resolucion, po-
dran retirar la documentacion aportada en el plazo de un mes
desde la publicacién del acta. La documentacién que no se
retire en dicho plazo, podra ser destruida.

Cofinanciacion con cargo a FEDER: Los contratos convo-
cados en los anexos 1, 2, 3, 7, 8, 9, 10, 12, 14, 16, 18, 19,
21, 22, 23 y 25 estan cofinanciados con Ayudas del Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Comision evaluadora de las solicitudes:

La Comision Evaluadora estara constituida por:

- Sra. Vicerrectora de Politica Cientifica e Investigacion

- Sra. Secretaria General

- Un miembro de la Comisién de Investigacion

- Dos miembros (como maximo) propuestos por el res-
ponsable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figu-
raran relacionados en la convocatoria especifica.

En los contratos o becas gestionados a través de la Ofi-
cina de Transferencia de Resultados de Investigacion (O.T.R.1.)
se sustituira el miembro de la Comision de Investigacion por
el Director de la O.T.R.1, asimismo se hara con los contratos o
becas gestionados a través de la Oficina de Proyectos Interna-
cionales, apareciendo el Director de la OFPI.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en la
pagina web del Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investi-
gacion.

Granada, 2 de mayo de 2008.- El Rector, Francisco
Gonzalez Lodeiro.

ANEXO |

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de Inves-
tigacion TIC-174 «Bases de datos y sistemas de informacion
inteligentes» (Ref. 1880)

Investigador responsable: Dofia Amparo Vila Miranda.

Funciones del contratado.
- Desarrollo de software para sistemas de inteligencia am-
biental

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero Informatico.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 2 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Conocimientos acreditados de: Computacion ubicua,
mineria de datos continuos, entornos de espacios marcados,
tecnologia RFID.

Miembros de la Comisién.

- Miguel Delgado Calvo-Flores.

- Maria Amparo Vila Miranda.
ANEXO I

1 contrato de Investigacion adscrito al proyecto de inves-
tigacion «Mejora de calidad de vida y de la integracion social

mediante un programa de prevencion de ETS/VIH en muje-
res adolescentes: Analisis multicultural» ref SEJ2006-04456/
EDUC (Ref. 1881).

Investigador responsable: Dofia Maria de la Paz Bermu-
dez Sanchez.

Funciones del contratado.

- Busqueda bibliografica, realizacion de viajes a nivel na-
cional para aplicar programa de prevencion en VIH, tabulacion
y analisis de datos, elaboracién de informes cientificos y, de-
mas funciones asignadas por la directora del proyecto.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado/a en Psicologia.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.057,65 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 9 meses.

Criterios de valoracion.

- Expediente académico, publicaciones cientificas relacio-
nadas con el proyecto, Formacion relacionada con la tematica,
experiencia en analisis de datos y tabulacion, otros méritos re-
lacionados y entrevista personal si fuese necesaria.

Miembros de la Comision.
- M.? de la Paz Bermudez Sanchez.
- Juan Carlos Sierra Freire.

ANEXO Il

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyecto de
Excelencia PO5 RNM 772 (Ref. 1882).
Investigador responsable: Don Luis José Cruz Pizarro.

Funciones del contratado.
- Analisis quimicos y bioquimicos de aguas naturales
- Analisis de flujos sestonicos en sistemas leniticos

Requisitos de los candidatos:
- Doctor.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.409,63 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas

- Duracion: 8 meses

Criterios de valoracion.

- Experiencia demostrable en estudios de biogeoquimica
de aguas.

- Publicaciones en el ambito de la limnologia.

- Competencias demostrable en estudios de eutrofizacion
de aguas.

- Otros méritos.

- Entrevista personal si procede.

Miembros de la Comision.
- Francisco Guerrero Ruiz.
- Inmaculada de Vicente Alvarez de Manzaneda.
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ANEXO IV

1 contrato de Investigacion adscrito al proyecto de inves-
tigacion «Les Paysages de | arbre hors foret: multi-valorisation
dans le cadre d un developpement local durable en Europe du
Sud (Evaluation comparee des paysages arbores et produits
de qualite dans plusieurs territoires ruraux de projet)» Codigo:
0000474, programa PDD (Ref. 1887).

Investigador responsable: Dofia Yolanda Jiménez Olivencia.

Funciones del contratado.

- Realizacién de cartografia digital.
- Elaboracion de entrevistas.

- Trabajo de campo.

Requisitos de los candidatos:
- Doctor

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 738,44 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Conocimiento de SIG.

- Se valorara las licenciaturas de Geografia, Ciencias Am-
bientales, Ingenieria Agrénoma y Ciencias Biologicas.

- Vehiculo propio.

- Entrevista personal si procede

Miembros de la Comision.
- Jiménez Olivencia, Yolanda.
- Gémez Zotano, José.

ANEXO V

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto europeo
VOLUME (Ref. 1888).
Investigador responsable: Don Jesus Miguel Ibafiez Godoy.

Funciones del contratado.

- Desarrollo de sun sistema automatico de reconocimiento
y clasificacién de eventos sismovolcanicos: Popocatepeltz y
Colima.

Requisitos de los candidatos:
- Ingenieria electronica, (con DEA).

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas

- Duracion: 4 meses.

Criterios de valoracion.

- Adecuacion del curriculum a la tarea a desarrollar. Ex-
periencia en procesado, clasificacion y reconocimiento de se-
flales sismicas. Experiencia en el uso de la herramienta HTK.
Expediente académico.

Miembros de la Comision.
- Dra. Carmen Bebitez Ortuzar.
- Dr. Jesus M. Ibafiez Godoy.

ANEXO VI

1 contrato de Investigacién adscrito al Proyecto Consoli-
der Ingenio Grupo JA: TIC116 (Ref. 1889).
Investigador responsable: Don Rafael Molina Soriano.

Funciones del contratado.

- Investigacion en: Interaccion Multimodal en Vision Arti-
ficial, Modelizacion Bayesiana de problemas de Vision. Repre-
sentacion sparse de imageneses.

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero en: Informatica, Telecomunicacion, Electronica.
- Licenciado en C. Matematicas, C. Fisicas

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.500 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas

- Duracion: 12 meses (prorrogable)

Criterios de valoracion.

- Actividad investigadora en problemas de vision.

- Publicaciones en Vision artificial.

- Nota media del Expediente académico y grado de doctor.

Miembros de la Comision.
- Rafael Molina Soriano
- Nicolas Pérez de la Blanca Capilla.

ANEXO VII

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto Consoli-
der CSD 2007-00018 (Ref. 1890).
Investigador responsable: Don Rafael Molina Soriano.

Funciones del contratado.
- Investigacién en Vision por Computador y Modelos Gra-
ficos probabilisticos.

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero en: Informatica, Telecomunicacion.
- Licenciado en. C. Matematicas, C. Fisicas.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.500 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Expediente académico, experiencia en el tema. DEA o
master finalizado.

- Publicaciones en el tema.

Miembros de la Comision.
- Nicolas Pérez de la Blanca.
- Rafael Molina Soriano.

ANEXO VIl

1 contrato de Investigacion adscrito al Consolider CSD
2007-00018 (Ref. 1891).
Investigador responsable: Don Rafael Molina Soriano.
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Funciones del contratado.

- Investigacion en Modelizacién de texturas visuales

- Aplicacion a recuperacion en bases de datos de imaganes.

- Desarrollo de descriptores textuales para imagenes y sus
correspondientes agentes para el etiquetado de imaganes.

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero en Informatica, Telecomunicacion.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.300 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Expediente académico. DEA o master finalizado. Publi-
caciones.

- Experiencia en el tema.

Miembros de la Comision.
- Jestis Chamorro Martinez.
- Rafael Molina Soriano.

ANEXO IX

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de Investiga-
cion «Fisica de fluidos y biocoloides» (Ref. 1892).
Investigador tesponsable: Dofia M.? José Galvez Ruiz.

Funciones del contratado.
- Caracterizacién y desarrollo en nanoparticulas.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Ciencias Quimicas.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.200,44 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 5 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.
- Expediente y experiencia investigadora en la linea del
grupo de investigacion.

Miembros de la Comision.
- M.?* José Galvez Ruiz.
- Juan Luis Ortega Vinuesa.

ANEXO X

1 contrato de Investigacion adscrito al Consolider CSD
2007-00018 (Ref. 1893).
Investigador responsable: Don Rafael Molina Soriano.

Funciones del contratado.

- Investigacion y programacion de algoritmos y aplicacio-
nes de modelos graficos probabilisticos, fundamentalmente
de caracter adaptativo e interactivo.

Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero en Informatica o Telecomunicacion.

Condiciones del contrato.
- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.100 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Expediente académico, conocimientos sobre modelos
graficos probabilisticos: Redes bayesianas, diagramas de in-
fluencia, etc.

- Experiencia en investigacion. Nivel de inglés hablado y
escrito.

- Programacioén en un lenguaje orientado a objetos. Pro-
gramacion en Java.

Miembros de la Comision.
- Luis Miguel de Campos Ibafez.
- Rafael Molina Soriano.

ANEXO XI

1 contrato de Investigacion adscrito al Centro de Analisis
y Documentacion Politica y Electoral de Andalucia (CADPEA)
(Ref. 1897).

Investigador responsable: Don Juan Montabes Pereira.

Funciones del contratado.

- Coordinacion y direccion de trabajo de campo mediante
el software Visual QSL y Belleview CATI. Explotacién y coordi-
nacion de las bases de datos electorales y de las encuestas
del CADPEA.

- Formacion y control de los procesos de formacion de los
entrevistadores del CADPEA.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciado/a en Ciencias Politicas y Sociologia, Licen-
ciado/a en Ciencias Politicas y de la Administracion, Licen-
ciado/a en Sociologia

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.500 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia practica en la coordinacion y direccion de
trabajo de campo mediante el software Visual QSL y Belleview
CATI. Experiencia practica en la gestion y direccién de proyec-
tos de investigacion cuantitativos y cualitativos. Nivel avanzado
en los programas SPSS y Atlas Ti.

- Experiencia practica en la coordinacion de grupos de
trabajo. Se valorara experiencia docente relacionada con la
formacion en métodos y técnicas de investigacion aplicada a
las ciencias sociales

- Se valorara experiencia relacionada con la investigacion
sociopolitica y aplicada a los estudios de opinion. Se valorara
igualmente la formacion de postgrado y tercer ciclo en meto-
dologia de investigacion cuantitativa y cualitativa.

Miembros de la Comision.
- Juan Montabes Pereira.
- Carmen Ortega Villodres.

ANEXO XII
1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de Investiga-

cion: Atencion Farmacéutica CTS131 (Ref. 1898).
Investigador responsable: Don Fernando Martinez Martinez.
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Funciones del contratado.

- Puesta a punto de técnicas analiticas para la determina-
cion de capacidad antioxidante de compuestos naturales.

Requisitos de los candidatos:

- Doctor en Farmacia.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 706,8 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Conocimientos especificos de técnicas espectrofoto-
métricas y espectrofluorimétricas. Conocimientos especificos
de técnicas analiticas clinicas. Conocimientos de manejo de
muestras bioldgicas.

- Conocimientos de técnicas de separacion de compues-
tos naturales presentes en alimentos.

- Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos. Es-
pecialista en Analisis Clinicos

Miembros de la Comision.
- Dr. don Fernando Martinez Martinez.
- Dra. dofia Maria del Carmen del Valle Ribes.

ANEXO XIlI

1 contrato de Personal Técnico adscrito a la Subvencion
Excepcional de la Consejeria de Innovacion Ciencia y Empresa
de la J.A. (Orden de 21-12-2007) para el Plan de Actuacion de
Transferencia de Tecnologia 2008 (Ref. 1899).

Investigador responsable: Don Jests Chamorro Martinez.

Funciones del contratado.

- Gestion de la Propiedad Industrial: Asesoramiento, ela-
boracion, presentacion y negociacion licencia patentes y mode-
los de utilidad. Experiencia superior a 4 afos en Transferencia
de Resultados de Investigacion y en Gestion de la Propiedad
Industrial e Intelectual.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Ciencias (esté en posesion del DEA).

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 2.088,5 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas

- Duracion: 5 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia en Transferencia de Resultados de Inves-
tigacion. Experiencia en Gestion de la Propiedad Industrial e
Intelectual .

- Formacion acreditada en Gestion del Conocimiento. In-
formatica: Dominio de aplicaciones ofimaticas, conocimientos
avanzados de programacion, experiencia en disefio de aplica-
ciones informaticas.

- Conocimientos avanzados en estadistica y tratamiento
de datos.

- Disefo Grafico. Inglés

Miembros de la Comision.
- Rafael Garcia Gomez.

ANEXO XIV

1 contrato de Investigacion adscrito al Grupo de investi-
gacion ref. HUM-820 «Lectura y Escritura en Espafiol» (Ref.
1900).

Investigador responsable: Dofa Sylvia Defior Citoler.

Funciones del contratado.

- Aplicacion, correccion y analisis de pruebas de evalua-
cion del lenguaje escrito en contextos educativos.

- Elaboracion de informes

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado/a Psicologia

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 884 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 25 horas

- Duracion: 2 meses

Criterios de valoracion.

Becas anteriormente concedidas.

Experiencia en aplicacion y correccion de pruebas de eva-
luacion en contextos educativos.

Realizacion de master en el ambito educativo. Publicacio-
nes y participacion en congresos.

Conocimiento de los programas SPSS y Statistica.

Miembros de la Comision.
- Sylvia Defior Citoler.
- Gracia Jiménez Fernandez.

ANEXO XV

1 contrato de Investigacion adscrito al proyecto europeo
CASCADE (Ref. 1901).
Investigador responsable: Don Nicolas Olea Serrano.

Funciones del contratado.
- Gestion de bio-bancos. Reclutamiento de pacientes. Tra-
tamiento de muestras bioldgicas. Cromatografia.

Requisitos de los candidatos:
- Doctor en Farmacia.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.400 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 9 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia en estudios epidemioldgicos. Experiencia en
tratamiento muestras biolégicas. Conocimiento informatica y
estadistica. Carnet de conducir. Movilidad.

Miembros de la Comision.

- Nicolas Olea Serrano.

- Mariana F. Fernandez Cabrera.
ANEXO XVI

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de inves-
tigacion Referencia: SEJ2007-66608-C04-04 «Elaboracion de



Sevilla, 15 de mayo 2008

BOJA nim. 96

Pagina nim. 25

Modelos de Simulacion Predictivos del Crecimiento Urbano Ac-
tual» (Ref. 1902).

Investigador responsable: Don Luis Miguel Valenzuela
Montes.

Funciones del contratado.

- Analisis espacial del area metropolitana de Granada
para el disefio de modelos predictivos que generen escenarios
futuros.

Requisitos de los candidatos:

- Licenciado en Ciencias Ambientales y Diploma de Estu-
dios Avanzados.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.050 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Formacion de Postgrado en Sistemas de Informacion
Geografica

- Participacion como becario en proyectos relacionados
con areas metropolitanas y analisis del paisaje.

- Trabajos de Investigacion y Publicaciones en relacion
con modelos predictivos del creimiento urbano (autdmatas
celulares).

Miembros de la Comision.

- Dr. Luis Miguel Valenzuela Montes (Profesor de Urbanis-
tica y Ordenacion del Territorio).

- Dr. Alberto Mataran Ruiz (Profesor de Urbanistica y Or-
denacion del Territorio).

ANEXO XVII

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto Prokids
(Ref. 1903).
Investigador responsable: Don José Antonio Lorente Acosta.

Funciones del contratado.
- Identificacion Genética en Prokids y Programa Fénix.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Biologia.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.200 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia en genética molecular humana. Genética
forense: Extraccion de ADN en muestras minimas, huesos,
pelos o dientes. Amplificacion de STRs, secuenciacion y expe-
riencia en SNPs aplicados a la identificacién humana.

Miembros de la Comision.

- Enrique Villanueva Cafadas.

- José Antonio Lorente Acosta.
ANEXO XVilI

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Proyecto de
Excelencia «Ecologia y evolucion de la cria cooperativa en la

corneja negra y efectos de la cooperacion sobre el parasitismo
de cria: un estudio multidisciplinar y comparativo» Ref.: RNM
610; (Ref. 1904).

Investigador responsable: Don Manuel Soler Cruz.

Funciones del contratado.
- Revision de cintas de video para extraer la informacion
necesaria.

Requisitos de los candidatos:
- Bachiller.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 800 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas

- Duracion: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.
- Experiencia previa en trabajos de ecologia evolutiva.

Miembros de la Comision.
- Manuel Soler Cruz.

ANEXO XIX

1 contrato de Investigacion adscrito al grupo de investiga-
cion RSGIS -Teledeteccion Espacial, SIG y Geoestadistica ref
GO6-RNM-122 (Ref. 1905).

Investigador responsable: Don Mario Chica Olmo.

Funciones del contratado.

- Participacion en campaia de campo en la Vega de Gra-
nada Para mediante la utilizacion de GPS elaborar cubiertas
de informacion medioambiental. Toma de muestras radiomé-
tricas.

Requisitos de los candidatos:
- Estudiantes de ultimo curso de Ciencias

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 506,4 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas

- Duracion: 3 meses

Criterios de valoracion.
- Entrevista personal si procede.
- Expediente académico.

Miembros de la Comision.
- Mario Chica Olmo.
- Eulogio Pardo Iguzquiza.

ANEXO XX

1 contrato de Investigacién adscrito al Programa de Vigi-
lancia Radiolégica Ambiental. Red de Estaciones de Muestreo
(Ref. 1906). )

Investigador responsable: Dofia Angeles Ferro Garcia.

Funciones del contratado.
- Anadlisis radioquimico, para control de la radiactividad
ambiental.
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Requisitos de los candidatos:
- Ingeniero Quimico

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.124,44 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Conocimiento en técnicas radioquimicas, con experien-
cia en el uso de espectrometria gamma multicanal, contador
proporcional para la medida de emisores alfa-beta y contador
de centelleo liquido.

Miembros de la Comision.
- M.? Angeles Ferro Garcia.

ANEXO XXI

1 contrato de Personal Técnico adscrito al Grupo de In-
vestigacion «Circuitos y sistemas procesamiento de la informa-
cion»-TIC.117. (Ref. 1907).

Investigador responsable: Don Alberto Prieto Espinosa.

Funciones del contratado.

- Mantenimiento e instalacion de equipamiento informa-
tico y electronico asociado al Departamento de Arquitectura y
Tecnologia de Computadores, como consecuencia de la [+D+i
(proyectos y contratos) que desarrolla.

Requisitos de los candidatos:
- FP2 especialidad de Informatica, o Electronica o afines.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 800 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Adecuacion de los estudios realizados a la actividad a
desarrollar. Calificaciones obtenidas durante los estudios in-
dicados anteriormente. Experiencia previa relacionada con la
actividad a desarrollar.

Miembros de la Comision.
- Antonio Diaz Garcia.
- Francisco llleras Garcia.

ANEXO XXII

2 contratos de Investigacion adscritos al Proyecto de in-
vestigacion «El eje anatdmico vagal-cerebral como potencial
sistema de recompensa natural y artificial» Ref.. SEJ2007-
61839 (Ref. 1909).

Investigador responsable: Don Amadeo Puerto Salgado.

Funciones del contratado.
- Investigacion en Psicobiologia.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en Psicologia

Condiciones del contrato.
- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 706,8 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia en cirugia estereotaxica y técnicas lesivas
del sistema nervioso. Experiencia en técnicas de estimulacion
eléctrica intracerebral en estructuras troncoencefalicas. Expe-
riencia en pruebas de condicionamiento espacial. Experiencia
en tareas de aprendizaje interoceptivo. Entrevista personal si
procede.

Miembros de la Comisién.
- Amadeo Puerto Salgado (Investigador principal).
- M.* Angeles Zafra Palma (Investigadora colaboradora).

ANEXO XXl

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de Investi-
gacion ref. SEJ2007- 67155 «Integracion de escolares denomi-
nados ;Inmigrantes?: Relacion es entre el éxito-fracaso escolar
y las relaciones familia-escuela» (Ref. 1910)

Investigador responsable: Don F. Javier Garcia Castafio.

Funciones del contratado.

- Trabajo de investigacion en el Laboratorio de Estudios
Interculturales sobre la integracion de escolares llamados in-
migrantes.

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado en

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.115,90 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia de trabajo de investigacion en la integracion
de escolares inmigrantes y su relacién éxito-fracaso escolar y
las relaciones familias/escuela.

Miembros de la Comision.
- Fco. J. Garcia Castaro.

ANEXO XXIV

1 contrato de Investigacion adscrito al Contamed (7.° Pro-
grama marco UE) (Ref. 1911).
Investigador responsable: Don Nicolas Olea Serrano.

Funciones del contratado.
- Ensayos bioldgicos in vitro basados en lineas celulares de
cancer de mama. Manejo de muestras bioldgicas humanas.

Requisitos de los candidatos:
- Doctor en Ciencias Biologicas.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracion determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.487 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).
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Criterios de valoracion.

- Experiencia previa en ensayos bioldgicos. Participacion
en proyectos de investigacion relacionados. Publicaciones
cientificas. Estancias postdoctorales en el extranjero.

Miembros de la Comision.
- Nicolas Olea Serrano.
- Mariana F. Fernandez Cabrera.

ANEXO XXV

1 contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de Inves-
tigacion «Modelizacién y Disefio Molecular de uniones de tres
nanotubos grafiticos para su aplicacién como transistores»
CTQ2007-65112 (Ref. 1912).

Investigador responsable: Don José Dobado Jiménez.

Funciones del contratado.

- -Calculos mecanocuanticos sobre nanotubos.

- Desarrollo de software CoNTub de modelizacion y anali-
sis de estructuras grafiticas con defectos.

- Creacion de algoritmos de uniones de nanotubos.

- Elaboracién y redaccion de resultados

Requisitos de los candidatos:
- Doctor en Ciencias Fisicas

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio de
duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.487,32 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia demostrable en programacion de algoritmos
de uniones de nanotubos.

- Experiencia calculos mecanocuanticos de estructuras
grafiticas con Gaussian y NWChem.

Miembros de la Comision.
- José A. Dobado Jiménez.
- Dolores Portal Olea.



