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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 28 de abril de 2008, de la
Delegacidon del Gobierno de Cérdoba, de fecha,
por la que se adjudica contrato de arrendamiento,
mediante adquisicion directa, de inmueble para uso
administrativo por la Administracion de la Junta de
Andalucia.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Gobernacion-De-
legacion del Gobierno en Coérdoba nim. de expediente:
CO-ARRE-1/07.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: De Arrendamiento de local en
C/ Cafio, 11 de Cordoba.

Objeto: Local para uso administrativo por la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia.

3. Tramitacion.

Forma: Contrato de arrendamiento mediante adqui-
sicién directa.

4. Presupuesto.

Mensualidad: Dos mil seiscientos cuarenta y nue-
ve euros con cincuenta céntimos (2.649,50) desde
1.5.2008 hasta 31.12.2009 y ocho mil quinientos euros
(8.500,00) desde el 1.1.2010 a 30.4.2018.

5. Adjudicacion.

Fecha de inicio: 1 de mayo de 2008.

Duracién: 10 afios.

Finalizacién: 30 de abril de 2018.

Contratista: Don Rafael Suarez-Varela Pérez vy
dofia Marina Giménez Fuentes-Guerra, en su condicion
de propietarios, por mitad indivisa entre ellos, del in-
mueble sito en calle Cafio nim. 11 de esta capital, y
componentes de la Comunidad de Bienes Suarez-Vare-
la Giménez, C.B.

Cordoba, 28 de abril de 2008.- El Delegado del
Gobierno, Antonio Marquez Moreno.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 28 de abril de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la adjudicacion definitiva del servicio que se
cita. (SEC-VIG-01/2008).

Esta Delegacion Provincial, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 93 del Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, hace
publica la adjudicacion siguiente:

1. Entidad adjudicataria.

a) Organismo: Delegacion Provincial de la Consejeria
de Educacion en Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secreta-
ria General.

c) Numero del expediente: SEC-VIG-01/2008.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de vigilancia del
local sede de la Delegacion Provincial de Educacion en
Sevilla.

b) Lugar de ejecucidn: Delegacion Provincial de Edu-
cacion en Sevilla.

c) Plazo de ejecucién: 1 afio.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Noventa y nueve
mil ochocientos cuarenta y nueve euros con cuarenta y
cuatro céntimos (99.849,44 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha de adjudicacion: 22 de abril de 2008.

b) El importe de adjudicacion: 99.503,76 euros.

c) Contratista: Black Star, S.L.

d) Nacionalidad: Espafiola.

Sevilla, 28 de abril de 2008.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de 9 de abril de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Almeria, por el que se cita para
ser notificado por comparecencia en actos de la
gestion de los tributos cedidos, dictados por la Ofi-
cina Liquidadora de Cuevas de Almanzora.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, se cita a los intere-
sados detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina
Liquidadora de Cuevas de Almanzora, con domicilio en Cue-
vas de Almanzora, C/ Sor Paz, 23, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E.
B04401170 PROMOCIONES ROGONEL SL NOTIFICA-EH0404-2008/24

Documento: P101040275953 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2005/739 Org. Resp.:Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

Documento: P101040275944  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2005/739 0Org. Resp.: Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

B04455242 PROMALHA, SL NOTIFICA-EH0404-2008/16
Documento: P101040275874 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2007/2291  Org. Resp.: Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

873227852 COSTASOL PROYECTS CONSULTING SL NOTIFICA-EH0404-2008/19
Documento: P101040273747 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2007/2150  Org. Resp.: Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

Documento: P101040273765  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2007/2150  Org. Resp.: Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

X5634176G PEREYRA, HECTOR GABRIEL NOTIFICA-EH0404-2008/18
Documento: P101040272304 Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2007/501387 Org. Resp.:Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

X5942584M ATTHEWS BRIAN LESLIE NOTIFICA-EH0404-2008/21
Documento: P101040260797  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2007/2226  Org. Resp.: Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

23236883N NAVARRO DIAZ JOSE NOTIFICA-EH0404-2008/15
Documento: P121040020817 Descripcién: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0404-2006/71 Org. Resp.: Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

Documento: P101040251382 Descripeién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0404-2006/71 Org. Resp.: Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

232381332 PARRA CAMPOS ALEJO NOTIFICA-EH0404-2008/17
Documento: P101040274316 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2007/2157  Org. Resp.:Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

23248611G QUINONERQ PEREZ JAIME NOTIFICA-EH0404-2008/22
Documento: P101040270247 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2008/108 Org. Resp.:Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

Documento: P101040270256  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2008/108 Org. Resp.:Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

Documento: P101040270213  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST,
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2008/108 Org. Resp.:Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

NIF Nombre R.UE.
75253051H LARIOS LOPEZ DIEGO NOTIFICA-EH0404-2008/23

Documento: P101040273311 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH0404-2008/260 Org. Resp.:Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RUE.
27031763R  FLORES CASANCOVA ANA NOTIFICA-EH0404-2008/20

Bocumento: 0102040383193 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAIDOL-EH0404-2007/573 Org. Resp.: Of. Liquid. de CUEVAS DE ALMANZORA

Almeria, 9 de abril de 2008.- El Delegado, Juan
Caceres Gerez.

ANUNCIO de 15 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Almeria, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
inspeccion de los tributos cedidos.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 112.2
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Genera Tributa-
ria, y con los efectos previstos en la misma, el Servicio
de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, efectia la
préactica de las siguientes notificaciones.

Se requiere don José Antonio Pérez Rodriguez, con DNI
ndm. 27190139-E, con domicilio conocido en el término mu-
nicipal de Adra, Provincia de Almeria, en Avenida Fundicion
ndm. 15, para comparecer en las oficinas de esta Inspeccién
de Tributos, sita en C/ Trajano, 13 de Almeria, en el plazo de
15 dias naturales, a contar desde el dia siguiente a la fecha
de publicacién de la presente comunicacion, al objeto de re-
gularizar su situacién tributaria por el Impuesto de Transmi-
siones Patrimoniales, ejercicio 2002, en tanto no haya sido
comprobado ni se halle prescrito, deberdn comparecer por si
mismas, 0 mediante persona debidamente autorizada, apor-
tando DNI, y cuantos antecedentes y justificantes posean y
consideren Vds. de interés. En el supuesto que deseen ac-
tuar mediante representante ser necesario, de conformidad
con el art. 46.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, que la representacion se acredite por
cualquier medio valido en derecho que deje constancia fide-
digna, siendo validos, a estos efectos, los documentos nor-
malizados que apruebe la Administracion Tributaria.

La representacion debera extenderse, en su caso, a los
expedientes sancionadores que se instruyan a resultas del
procedimiento de regulacion de la situacion tributaria, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 207 y siguientes de
la Ley 50/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La presente citacién interrumpe la prescripcion de la
cuotas y recargos devengados a favor del Tesoro por el
Impuesto y ejercicios resefiados (art. 67 de la Ley Gene-
ral Tributaria), asi como de las sanciones por infracciones
tributarias que, en su caso, le pudieran corresponder.

Se le advierte que de no atender esta comunicacion,
personalmente o por medio de representante debida-
miento autorizado, la notificacién se entendera produ-
cida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Almeria, 15 de abril de 2008.- El Delegado, Juan
Caceres Gerez.

ANUNCIO de 15 de abril de 2008, de la De-
legacién Provincial de Almeria, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
inspeccion de los tributos cedidos.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 112.2
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tribu-
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taria, y con los efectos previstos en la misma, el Servicio
de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, efectda la
practica de las siguientes notificaciones.

Se requiere a la empresa denominada Asesoramiento, Re-
presentacion y Reventa S.L., con CIF nim. B-92393628, con
domicilio conocido en el término municipal de Vinaroz, provin-
cia de Castelldn, en Travesia San Vicente nim. 7 bajo, para
comparecer en las oficinas de esta Inspeccion de Tributos, sita
en C/ Trajano, 13 de Almeria, en el plazo de 15 dias naturales,
a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de
la presente comunicacion, al objeto de regularizar su situacion
tributaria por el Impuesto de Transmisiones Patrimoniales, ejer-
cicio 2004, en tanto no haya sido comprobado ni se halle pres-
crito, deberan comparecer por si mismas, 0 mediante persona
debidamente autorizada, aportando DNI, y cuantos anteceden-
tes y justificantes posean y consideren Vds. de interés. En el su-
puesto que deseen actuar mediante representante seré nece-
sario, de conformidad con el art. 46.2 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria, que la representacion se
acredite por cualquier medio valido en derecho que deje cons-
tancia fidedigna, siendo validos, a estos efectos, los documen:-
tos normalizados que apruebe la Administracion Tributaria.

La representacion debera extenderse, en su caso, a los
expedientes sancionadores que se instruyan a resultas del
procedimiento de regulacién de la situacion tributaria, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 207 y siguientes de
la Ley 50/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La presente citacion interrumpe la prescripcion de las
cuotas y recargos devengados a favor del Tesoro por el Im-
puesto y ejercicios resefiados (articulo 67 de la Ley Gene-
ral Tributaria), asi como de las sanciones por infracciones
tributarias que, en su caso, le pudieran corresponder.

Se le advierte que de no atender esta comunica-
cion, personalmente o por medio de representante de-
bidamente autorizado, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Almeria, 15 de abril de 2008.- El Delegado, Juan
Caceres Gerez.

ANUNCIO de 16 de abril de 2008, de la De-
legacién Provincial de Almeria, por el que se cita
para ser notificados por comparecencia en acos de
inspeccion de tributos cedidos.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 112.2
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, Genera Tributa-
ria, y con los efectos previstos en la misma, el Servicio
de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, efectla la
préactica de las siguientes notificaciones.

Se requiere dofia M2 Pilar Gutiérrez Sampedro, con DNI
num. 00341417-M, con domicilio conocido en Almeria, calle
José Angel Valente nim. 7, para comparecer en las oficinas
de esta Inspeccion de Tributos, sita en C/ Trajano, 13 de
Almeria, en el plazo de 15 dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a la fecha de publicacion de la presente comu-
nicacion, al objeto de regularizar su situacion tributario por el
Impuesto sobre Patrimonio, ejercicios 2003, 2004, 2005 y
2006, en tanto no haya sido comprobado ni se halle prescri-
to, deberan comparecer por si mismas, 0 mediante persona
debidamente autorizada, aportando DNI, y cuantos antece-
dentes y justificantes posean y consideren Vds. de interés.
En el supuesto que deséen actuar mediante representante
sera necesario, de conformidad con el art 46.2 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que la re-
presentacion se acredite por cualquier medio valido en de-
recho que deje constancia fidedigna, siendo validos, a estos
efectos, los documentos normalizados que apruebe la Admi-
nistracion Tributaria.

La representacion debera extenderse, en su caso, a los
expedientes sancionadores que se instruyan a resultas del
procedimiento de regulacion de la situacion tributaria, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 207 y siguientes de
la Ley 50/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

La presente citacion interrumpe la prescripcion de las
cuotas y recargos devengados a favor del Tesoro por el Im-
puesto y ejercicios resefados (articulo 67 de la Ley Gene-
ral Tributaria), asi como de las sanciones por infracciones
tributarias que, en su caso, le pudieran corresponder.

Se le advierte que de no atender esta comunica-
cion, personalmente o por medio de representante de-
bidamente autorizado, la notificacién se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Almeria, 16 de abril de 2008.- El Delegado, Juan
Caceres Gerez.

ANUNCIO de 21 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Almeria, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Berja.

Por no ser posible la notificacion, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Berja, con domicilio
en Berja, C/ Dr. Caba, s/n, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.UE.
A04117586 PLAYA PROMOTIONS SA NOTIFICA-EH0402-2008/53

Documento: P101040253492 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

R.U.E. Origen:

Documento: P101040253501 Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: 0Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

B04602058 SOMAR SUSEJ NOTIFICA-EH0402-2008/70
Documento: P101040264683 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH0402-2007/2533  Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

X2496022Q ISSAM SOUIRAH NOTIFICA-EH0402-2008/74
Documento: P101040247725 Descripcién: PROP .LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

X2864821X ANDREA JANE SMITH NOTIFICA-EH0402-2008/75
Documento: P101040247585 Descripclén: PROP .LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040247576 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

X3785187P KASMi HAMID NOTIFICA-EH0402-2008/68
Documento: P101040254436  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: 0Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040254481 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA
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NIF Nombre R.U.E.
X5177776Q DORU CATALIN CLAUDIU NOTIFICA-EH0402-2008/69

Documento: P101040254533 Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040254542
R.U.E. Origen:

X8214253X HUDSON COLIN PETER NOTIFICA-EH0402-2008/72
Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040267081
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2007/2641

X8832801G ELLIOTT, JOHN JOSEPH NOTIFICA-EH0402-2008/71
Documento: P101040264692 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2007/2536  Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

08908010H FORNIELES JIMENEZ GERMAN NOTIFICA-EH0402-2008/54
Documento: P101040248276  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040248294
R.U.E. Origen:

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

18112714F SALMERON GARCIA MARIA JOSE NOTIFICA-EH0402-2008/60
Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:Of, Liquid. de BERJA

Documento: P101040254612
R.U.E. Origen:

18113758Q RODRIGUEZ FERNANDEZ ALBERTO JESUS NOTIFICA-EH0402-2008/59
Descripcién: PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040279207
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2008/197

Descripcién: PROP.LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

Documento: P161040008983
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2008/197

238057827 BRAOS GONZALEZ ANTONIO NOTIFICA-EH0402-2008/55
Documento: P101040251216 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2007/501675 Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

25715126E SOTO ALJONA ISABEL NOTIFICA-EH0402-2008/65
Documento: P101040247953 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040247962
R.U.E. Origen:

26036847L CARRERAS VIEDMA RAQUEL NOTIFICA-EH0402-2008/61
Documento: P101040262145 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2007/2050  Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

272650168 LOPEZ GERVILLA JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH0402-2008/78
Documento: P101040266896 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2007/2625  Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

27513973Q PENAFIEL CARRION FRANCISCO JOSE NOTIFICA-EH0402-2008/56
Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040247384
R.U.E. Origen:

53709663V CARMONA OLVERA ISABEL NOTIFICA-EH0402-2008/62
Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

Documento: P101040248093
R.U.E. Origen:

Documento: P101040248075
R.U.E. Origen:

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of, Liquid. de BERJA

537103042 BENAVIDES MANZANO CRISTOBAL JESUS
Documento: P101040248197
R.U.E. Origen:

NOTIFICA-EH0402-2008/7€
Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

54103437P  MORENO ROMERO ARACELI NOTIFICA-EH0402-2008/67
Documento: P101040271105 Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2008/38 Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

LIQUIDACIONES
NIF Nombre

R.U.E.

08911166T MALDONADO MUNOZ DAVID
Documento: 0102040449550
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2007/2330

Descripcion:

18113758Q RODRIGUEZ FERNANDEZ ALBERTO JESUS

Documento: 0102040415875
R.U.E. Origen:

Descripcién:

27163082 CORTES CORTES SERAFIN
Documento: 0102040407040
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0402-2005/116

Descripcion;

27207078X RODRIGUEZ PEREZ ANTONIO

Documento: 0162040031671
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0402-2005/119

Descripcién:

Documento: 0162040031644
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0402-2005/119

Descripcién:

Documento: 0112040041405
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0402-2005/119

Descripcién:

Documento: 0112040041422 Descripclén:

R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0402-2005/119

27508720F FUENTES FERNANDEZ JESUS

Documento: 0102040438246
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2007/1879

Descripcién:

27537001K CORTES CORTES FILOMENA
Documento: 0112040032946
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0402-2005/116

Descripcion:

53707871L  RUIZ GONZALEZ GABRIEL
Documento: 0102040399153
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2006/211

Descripcién:

Documento: 0102040399142
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2006/210

Descripeién:

54096665K MARFIL MEDINA FRANCISCO GABRIEL

Documento: 0102040430643 Descripcién:
R.U.E. Origen:
Documento: 0102040430661 Descripcién:

R.U.E. Origen:

78034077E SANCHEZ FERNANDEZ RAFAEL
Documento: 0102040443206

Descripcién:

NOTIFICA-EH0402-2008/58
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

NOTIFICA-EH0402-2008/59
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

NOTIFICA-EH0402-2008/57
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
0Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

NOTIFICA-EH0402-2008/62
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid, de BERJA

NOTIFICA-EH0402-2008/78
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

NOTIFICA-EH0402-2008/80
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

NOTIFICA-EH0402-2008/73
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

NOTIFICA-EH(402-2008/77
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

NOTIFICA-EH0402-2008/66
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0402-2007/501842 Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

78035658Q UTRERA CINTRANOFRANCISCO NICOLAS

Documento: 0102040429646 Descripcién:
R.U.E. Origen:
Documento: 0102040429625 Descripcion:

R..E. Origen:

NOTIFICA-EH0402-2008/64
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de BERJA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de BERJA

Almeria, 21 de abril de 2008.- El Delegado, Juan
Caceres Gerez.

ANUNCIO de 22 de abril de 2008, de la De-
legacién Provincial de Almeria, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Huércal Overa.

Por no ser posible la notificacion, por causas no impu-
tables a esta Administracién Tributaria, se cita a los intere-
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sados detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina
Liquidadora de Huércal-Overa, con domicilio en Huércal-Ove-
ra, C/ Pintor Velazquez, Edf. Picasso, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la notificacién se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RU.E
B04470746 ILUSIONES MONTANA Y MAR SL NOTIFICA-EH0406-2008/64

Documento: 0102040364191 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R..E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/733  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

B04604724 TRANSISURESTE SL NOTIFICA-EH0406-2008/84
Documento: 0102040400801  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/1120  Org. Resp.;Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

B04609848 PROMOCIONES FEDERICO Y DIEGO SL NOTIFICA-EH0406-2008/86
Documento: 0102040424686 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.V.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/2576  Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X27997098 CLARKE, JOHN SPURGEON NOTIFICA-EH0406-2008/90
Documento: 0102040299654  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/3641  Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X3062077H ASHCROFT PAULINE
Documento: 0102040387936  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/500674 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

NOTIFICA-EH0406-2008/60

X4582574P COOPER BARRY PHILLIP NOTIFICA-EH0406-2008/62
Documento: 0102040301473  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/1799  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X4886702F DRAKE JOHN PETER JAMES NOTIFICA-EH0406-2008/81
Documento: 0102040360002  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/500227 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X5254076W HRISTOV NIKOLAY HRISTOV NOTIFICA-EH0406-2008/65
Documento: 0102040387962  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: !TPAJDOL-EH0406-2007/500726 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X5479491V  LAVIN DANIEL RICHARD NOTIFICA-EH0406-2008/66
Documento: 0102040433300  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/2982  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X6519693K FABES WARREN AUSTIN NOTIFICA-EH0406-2008/80
Documento: 0102040391861  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/3768  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X6626439R  SARFRAZ, AHMED NOTIFICA-EH0406-2008/78
Documento: 0102040414235  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/501403 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X6929434V  OBRIEN MICHAEL COLIN NOTIFICA-EH0406-2008/67
Documento: 0102040364034 Descripclén: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/654  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

NIF Nombre R.U.E.

X6960001V  WILLCOCKS RICHARD MARK NOTIFICA-EH0406-2008/68
Documento: 0102040390463  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/1274  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X7048766A WOLLINGALE STEVEN ROBERT NOTIFICA-EH0406-2008/71
Documento: 0102040392230  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/3070  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X7051515Z WALLIS STEPHEN ROY NOTIFICA-EH0406-2008/69
Documento: 0102040390436  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/2081  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X7089338W ONSLOW MICHAEL JOHN NOTIFICA-EH0406-2008/82
Documento: 0102040359843  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/353 ~ Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X7093884V ALGAR JANE CLARE NOTIFICA-EH0406-2008/74
Documento: 0102040391765  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/500111 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X7131670Z SYMONDS RONALD OWEN NOTIFICA-EH0406-2008/72
Documento: 0102040392615  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/2682  Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X7198269M BURROWS, STEVEN ANTHONY NOTIFICA-EH0406-2008/76
Documento: 0102040391794  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/500266 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X7285083V GAUNT JAMES PHILLIP NOTIFICA-EH0406-2008/73
Documento: 0102040392592  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/2597  Org. Resp.:Of, Liquid. de HUERCAL OVERA

X7363553B TIPPER BRIAN FREDERICK NOTIFICA-EH0406-2008/83
Documento: 0102040382506  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/1060  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

X7703937H ANDERSON COLIN ALEXANDER
Documento: 0102040391050  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/2726  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

NOTIFICA-EH0406-2008/75

X7800828X HARRISON GLENN ALDERSON PORTER
Documento: 0102040426443  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/500878 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

NOTIFICA-EH0406-2008/85

X8112660P WOODS, NICOLA NOTIFICA-EH0406-2008/77
Documento: 0102040338173  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/137  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

23188378P PEREZ GARCIA VIRTUDES NOTIFICA-EH0406-2008/87
Documento: 0102040412631 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/1987  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

23193372B  GALERA RODRIGUEZ FRANCISCO NOTIFICA-EH0406-2008/52
Documento: 0102040428412  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/500875 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA
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Documento: 0102040425945  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/500723 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

Documento: 0102040426432  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/500878 Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

23208627V BARAZA PEREZ MARIA ANGELES NOTIFICA-EH0406-2008/88
Documento: 0122040034761 Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0406-2007/123  Org. Resp.: Of, Liquid. de HUERCAL OVERA

23209575E  MORENO GONZALEZ VICENTE NOTIFICA-EH0406-2008/55
Documento: 0102040412843  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/501233 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

232314637 SAGARDOY VALERA MANUEL
Documento: 0102040392400  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/2804  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

NOTIFICA-EH0406-2008/53

23235012K  PARRA PARRA JUAN NOTIFICA-EH0406-2008/57
Documento: 0102040424336  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/2311  Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

Documento: 0102040424355  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/2311  Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA
23270254G  MARTINEZ MACHADO LUIS NOTIFICA-EH0408-2008/89
Documento: 0102040372161  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/877  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

27098294Q GARCIA RECHE PEDRO NOTIFICA-EH0406-2008/70
Documento: 0102040276236  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2006/1565  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

27150742R  FERNANDEZ SANCHEZ LAZARO NOTIFICA-EH0406-2008/61
Documento: 0102040428441  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/2310  Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

Documento: 0102040428476  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH0406-2007/231C  Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

34865272D OLLER MARTOS JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH0406-2008/54
Documento: 0102040423153  Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/2519  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

38840026H RAMOS PARDO FERNANDO NOTIFICA-EH0406-2008/79
Documento: 0102040360021  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/600174 Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

74414308Q FABREGA TERUEL ANA MARIA
Documento: 0102040373912  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH0406-2007/97 1 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

NOTIFICA-EH0406-2008/59

75188132M CLEMENTE GEREZ FELIX NOTIFICA-EH0406-2008/50
Documento: 0102040382594  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/855  Org. Resp.: Of. Liquid. ds HUERCAL OVERA

75206682V PARRA PARRA MARIA JOSEFA NOTIFICA-EH0406-2008/56
Documento: 0122040034863  Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH0406-2007/133  Org. Resp.: Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

NIF RUE.

75208050M SANCHEZ MARTOS M GUADALUPE NOTIFICA-EH0406-2008/58
Documento: 0102040451491  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJDOL-EH0406-2007/3492  Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

75218860M PEREZ PEREZ JUAN PEDRO NOTIFICA-EH0406-2008/51
Documento: 0102040412755 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/2402  Org. Resp.:Of, Liquid. de HUERCAL OVERA

75271522C RODRIGUEZ LOPEZ DANIEL NOTIFICA-EH0406-2008/63
Documento: 0102040405320  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.VL.E. Origen: ITPAJDOL-EH0406-2007/501281 Org. Resp.:Of. Liquid. de HUERCAL OVERA

Almeria, 22 de abril de 2008.- El Delegado, Juan
Caceres Gerez.

ANUNCIO de 23 de abril de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Almeria, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, se cita a los inte-
resados detallados abajo, para que comparezcan ante el
Negociado de Notificaciones (Servicio Relaciones con los
Contribuyentes) en esta Delegacion Provincial, con domicilio
en Almeria, C/ Trajano, 13, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre RU.E
B04358164 RECREATIVOS LA JUAIDA SL NOTIFICA-EHD401-2008/2702

Documento: 0291040020180  Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH0401-2008/272  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B04437281 ORTEGA MULTIGESTION SL NOTIFICA-EH0401-2008/3087
Documento: P101040281903  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/23073 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B04527347 INVERSIONES Y PROMOCIONES PROGOMAR SL NOTIFICA-EH0401-2008/3302
Documento: P101040284536  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: iTPAJD-EH0401-2005/35693 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X3091128C BENCHAKRA HICHAM NOTIFICA-EHD401-2008/3293
Documento: P101040284274  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH0401-2005/33015  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X3808196V MIRCEA IDAN NOTIFICA-EH0401-2008/2670
Documento: P101040279094  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/12559 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X41690878 TAHAR EL MOUDDEN NOTIFICA-EH0401-2008/3039
Documento: P101040281562  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/18090 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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23722513Z CANO BERENGUER AMALIA NOTIFICA-EH0401-2008/2480
Documento: R10104001785 Descripcion: REC.REPOS.SERV.GEST.TRIBUTARIA
3

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: RECGEST-EH0401-2008/44

27063406L HERNANDEZ DOMINGUEZ GLORIA NOTIFICA-EH0401-2008/2869
Documento: P101040281133  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/16107 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27196285G RODRIGUEZ MESA LUIS NOTIFICA-EH0401-2008/2650
Documento: R10104001817 Descripcidn: REC.REPOS SERV.GEST.TRIBUTARIA
6

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: RECGEST-EH0401-2008/49

27209828T BERENGUER CASTELLARY MARIA DEL MAR NOTIFICA-EH0401-2008/2506
Documento: P121040021833  Descripcion: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/1012  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27268352N TORRES TORRES RAMON NOTIFICA-EH0401-2008/2846
Documento: P101040280555  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/52183 Org. Resp.;SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

275085297 PENA LINARES JUAN MIGUEL NOTIFICA-EH0401-2008/3065
Documento: P101040280187  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.ULE. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/37860 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

275379590 MARTINEZ BELTRAN JUAN NOTIFICA-EH0401-2008/2956
Documento: P121040022752  Descripcién: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/1105  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

34837321A  AGUIRRE SEGURA NURIA NOTIFICA-EH0401-2008/3328
Documento; 0291040021072  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH0401-2008/324  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

34836288G RAMON HERNANDEZ MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/2851
Documento: P101040280661  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/13972 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

34841843V MARTINEZ PARRILLA JOSE MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/3126
Documento: P101040285482  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.\U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/21394 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

34842446E PALENZUELA OJEDA EMILIA JOSEFA
Documento: P111040022665  Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/1192  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

51686721V PEREZ MARQOTO DAVID NOTIFICA-EH0401-2008/2967
Documento: R10104001846 Descripcion: REC.REPOS.SERV.GEST.TRIBUTARIA
5

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: RECGEST-EH0401-2007/340

537061507 HERRERA RODRIGUEZ MARIA EXPECTACION NOTIFICA-EH0401-2008/2862
Documento: P101040281002  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R..E. Origen: (TPAJD-EH0401-2005/15674  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

75245625K RODRIGUEZ MORALES INMACULADA NOTIFICA-EH0401-2008/2651
Documento: R10104001819 Descripcion: REC.REPOS.SERV.GEST.TRIBUTARIA
4

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: RECGEST-EH0401-2008/51

NOTIFICA-EH0401-2007/1175.

NIF Nombre RUE

75267837S LEON ORENES OLGA NOTIFICA-EH0401-2008/3476
Documento: 0291040021002  Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH0401-2008/319  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

752898007 EGEA SANCHEZ JAIRO NOTIFICA-EH0401-2008/2981
Documento: 0291040020494  Descripeidn: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH0401-2008/283  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTE!

780383472 MARTIN ROBLES CARMEN GADOR NOTIFICA-EH0401-2008/3000
Documento: 0291040020110  Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH0401-2008/267  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

LIQUIDACIONES

NIF Nombre ) RUE.
B04320578 INVER-ALAR CONSULTING SL NOTIFICA-EH0401-2008/2815

Documento: 0102040418140  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/25978  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0102040418174  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.UE. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/25978  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B04475646 PROBALAZ, SL NOTIFICA-EH0401-2008/2814
Documento: 0102040418135  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/25342  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B04487260 BLUE HOUSE PROPERTIES SL EN CONSTITUCION  NOTIFICA-EH0401-2008/2839
Documento: 0102040428872  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/35583  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

853884706 CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/3468
Documento: 0102040471585  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2006/2437  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B53884706 CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/3469
Documento: 0102040471635  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2006/2438  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B53884706 CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/3470
Documento: 0102040471645  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2006/2439  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B53884706 CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/3471
Documento: 0102040471650  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2006/2442  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B53884706 CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/3472
Documento: 0102040471664  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2008/2478  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B53884706 CHOICE CAR CENTRE SL NOTIFICA-EH0401-2008/3473
Documento: 0102040471676  Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2006/2493  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27197130K  GARCIA RODRIGUEZ JOSEFA NOTIFICA-EH0401-2008/3061
Documento: 0102040421540  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/31987 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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275097598 GOMEZ MOLINA ISABEL DOLORES NOTIFICA-EH0401-2008/2784
Documento: 0112040043542  Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.UE. Origen: SUCDON-EH0401-2004/1109  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

34846726R BERENGUEL SILES JOSE LUIS NOTIFICA-EH0401-2008/2732
Documento: 0122040036000  Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2004/1310  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

45591196K LOPEZ AGUILERA JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH0401-2008/2151
Documento: 0102040406052  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/50001 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

76236113 RODRIGUEZ MURILLO ANTONIO GASPAR NOTIFICA-EH0401-2008/3411
Documento: 0102040434500  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/1609 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

75244640W PEREZ FERNANDEZ MARIA GENARA NOTIFICA-EH0401-2008/2957
Documento: 0122040033852  Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/651 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

75726702F PEREZ HIDALGO JOSE FRANCISCO NOTIFICA-EH0401-2008/3081
Documento: 0122040033886  Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/650 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

75726702F PEREZ HIDALGO JOSE FRANCISCO NOTIFICA-EH0401-2008/3093
Documento: 0122040033844  Descripcién: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/666 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

76657624G  ECHCHAIBI KAZBOUR ZHOR NOTIFICA-EH0401-2008/3451
Documento: 0102040407364  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/42894 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

78032875Q ESCUDERO CUENDA BENJAMIN NOTIFICA-EH0401-2008/3415
Documento: 0102040441751  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH0401-2006/19756  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

COMPROBACIONES

NE Nombre . RUE
271909835 MARTINEZ NAVARRO JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH0401-2008/2495

Documento: 0393040111073 Descripcién: MOTIVACION DE LA COMP.DE VALOR
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2007/163 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

34841843V MARTINEZ PARRILLA JOSE MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/3126
Documento: 0393040115702  Descripeién: MOTIVACION DE LA COMP.DE VALOR

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/21394  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

PETICION DATOS

NIF Nombre RU.E.
B04210225 PLAYA AUTO SL NOTIFICA-EH0401-2008/3139

Documento: 0331040341134  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2007/411 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B04210225 PLAYA AUTO SL NOTIFICA-EH0401-2008/3222
Documento: 0331040342202  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2007/651 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre RUE

B04475430 MARMOLCAR SL NOTIFICA-EH0401-2008/3261
Documento: 0331040341703  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2007/540  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B04480158 AUTO-MASTER EJIDO SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH0401-2008/3129
Documento: 0331040341265  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2007/431 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B04480158 AUTO-MASTER EJIDO SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH0401-2008/3167
Documento: 0331040341520  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2007/477 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B04547360 EUROAUTO SPAIN INDAL SL NOTIFICA-EH0401-2008/3244
Documento: 0331040341886  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH0401-2007/590 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X4435319E MOHAMMED SELLOUMI NOTIFICA-EH0401-2008/799
Documento: 0331040332235  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH0401-2007/518603  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

26987059D GARCIA ALONSO MARIA ROSARIO NOTIFICA-EH0401-2008/2749
Documento: 0331040339366  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/486 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

269870590 GARCIA ALONSO MARIA ROSARIO NOTIFICA-EH0401-2008/2757
Documento: 0331040339052  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/488 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27085172G AGUILA AGAPITO CARLOS DEL NOTIFICA-EH0401-2008/1280
Documento: 0331040334545  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/527 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

271909838 MARTINEZ NAVARRO JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH0401-2008/2495
Documento: 0331040338273  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2007/163 Org. Resp.: SERV DE GESTION TRIBUTARIA

27217492M TRISTAN GARCIA RAFAEL NOTIFICA-EH0401-2008/3114
Documento: 0331040342360  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2007/432 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

275097598  GOMEZ MOLINA ISABEL DOLORES NOTIFICA-EH0401-2008/2784
Documento: 0331040336252  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2004/1109  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AUDIENCIAS

NIF Nombre 7 RUE. )
804437281 ORTEGA MULTIGESTION SL NOTIFICA-EH0401-2008/3087

Documento: 1341040254872  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/23073 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B04527347 INVERSIONES Y PROMOCIONES PROGOMAR SL NOTIFICA-EH0401-2008/3302
Documento: 1341040257925  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/35693 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X3091128C BENCHAKRA HICHAM NOTIFICA-EH0401-2008/3293
Documento: 1341040257541  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/33015  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre o RUE 7
X3808196V MIRCEA IDAN NOTIFICA-EH0401-200812670

Documento: 1341040251372  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH0401-2005/12558  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X4169087S TAHAR EL MOUDDEN NOTIFICA-EH0401-2008/3039
Documento: 1341040254556  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/18030  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27063406L. HERNANDEZ DOMINGUEZ GLORIA NOTIFICA-EH0401-2008/2869
Documento: 1341040254005  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/16107 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27209828T BERENGUER CASTELLARY MARIA DEL MAR NOTIFICA-EH0401-2008/2506
Documento: 1341040245370  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/1012  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27268352N  TORRES TORRES RAMON NOTIFICA-EH0401-2008/2846
Documento: 1341040253366  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R\U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/52183 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27508529T PENA LINARES JUAN MIGUEL NOTIFICA-EH0401-2008/3065
Documento: 1341040252650  Descripcidn: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/37860 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

275379590 MARTINEZ BELTRAN JUAN NOTIFICA-EH0401-2008/2956
Documento: 1341040256692  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/1105  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

348382886 RAMON HERNANDEZ MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/2851
Documento: 1341040253606  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2005/13972 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

34841843V  MARTINEZ PARRILLA JOSE MANUEL NOTIFICA-EH0401-2008/3126
Documento: 1341040259133  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH0401-2004/21394 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

34842446E  PALENZUELA OJEDA EMILIA JOSEFA NOTIFICA-EH0401-2007/11757
Documento: 1341040216205  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH0401-2006/1192  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

53706150T HERRERA RODRIGUEZ MARIA EXPECTACION NOTIFICA-EH0401-2008/2862
Documento: 1341040253901  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EHQ401-2005/15674 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27128344M LOPEZ RODRIGUEZ TRINIDAD
Documento: D11304002231
7

NOTIFICA-EH0401-2008/2652
Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH0401-2007/233

50138334) CONTRERAS HERNANDEZ VICENTE NOTIFICA-EH0401-2008/3351
Jocumento: D11304002248 Descripcién: ACUERDO DE DEVOLUCION
4

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
RU.E. Origen: DEVINGIN-EH0401-2007/418

Almeria, 23 de abril de 2008.- El Delegado, Juan
Caceres Gerez.

ANUNCIO de 10 de marzo de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Chiclana de la Frontera.

Por no ser posible la natificacion, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, se cita a los intere-
sados detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina
Liquidadora de Chiclana de la Frontera, con domicilio en
Chiclana Fro., Cc. Las Redes, oficina 49-1, para ser notifi-
cados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.UE.
A11776143 BETLHER SA NOTIFICA-EH1105-2008/127

Documento: 0102110544071  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJDOL-EH1105-2005/7462  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

B113804256 T.R.P.COSTASL NOTIFICA-EH1105-2008/119
Documento: 0102110568132  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH1105-2006/9204  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Documento: 0102110568102  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/9204  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Documento; 0102110568126  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/9204  Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/117
Documento: 0102110462470  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1105-2005/15509  Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

B11543303 CADIZ COSTA DEL ATLANTICO, SL

B11560224 PROMO COSTAHOGAR TRANSACCIONES, SL NOTIFICA-EH1105-2008/146
Documento: 0102110577521 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/1082  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

B53986659 INDUSTRIAS RIBORI SL NOTIFICA-EH1105-2008/134
Documento: 0102110556134  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/2601  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

B72022692 PROMOCIONES E INVERSIONES GENERALES CAULIN NOTIFICA-EH1105-2008/137
Documento: 0102110559982  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/4118  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Documento: 0102110560074  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/4118  Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

B82170416 MANTENYMON SL NOTIFICA-EH1105-2008/135
Documento: 0102110501976  Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH1105-2006/6154  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

X3231855X LOHMANN, CHRISTIAN NOTIFICA-EH1105-2008/126
Documento: 0102110578301  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liguid. de CHICLANA DE LA FRONTEF
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MNF_ Nombre
X4694474) AHMIDI SAID
Documento: 0102110562014
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/4292

Descripcion:

X5671339E MOON EDWARD CLIVE
Documento: 0102110517924
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/8187

Descripcién:

X57238378 UDDIN JAMAL
Documento: 0102110491854  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/8122

X5780219C HART ANDREW NICHOLAS ANTHONY

Documento: 0102110552713
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/12977

Descripcion:

X5780238Q HART LISA JANE
Documento: 0102110552740
R.U.E. Origen: |TPAJDOL-EH1105-2005/12977

Descripcién:

X5788828G DYBOVA ANNA
Documento: 0102110491881
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1105-2005/8122

Descripeién:

X6144180Y BEVAN LISA
Documento: 0102110547903
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/9623

Descripcién:

Documento: 102110547991
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/9624

Descripcion:

X7636323R POLLAK INGEBORG
Documento: 0102110566062
R.U.E. Origen: I[TPAJDOL-EH1105-2006/7021

Descripcion:

31117011N BAREA ORTEGA ANTONIA
Documento: 0102110590725
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/10334

Descripcion:

312143587 MUNOZ LOPEZ ANTONIO
Documento: 0102110587135
R.U.E. Origen: TPAJDOL-EH1105-2006/4675

Descripcion:

Documento: 0102110587180
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1105-2006/4675

Descripcidn:

Documento: 0102110587271
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/4674

Descripcion:

Documento: 0102110587300
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH1105-2006/4674

Descripcion:

312175708 PARAMIO SANDUBETE JUAN MANUEL

Documento: 0102110591266
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/10882

Descripcién:

312535655 CALVINO BALLESTEROS EUGENIO

Documento: 0102110584771
R.\U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/2954

Descripeion:

RUE

NIF Nombre

NOTIFICA-EH1105-2008/125
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/130
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/131
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp,:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/136
LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:0f, Liguid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/139
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/128
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/132
L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid, de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/138
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of, Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/133
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of, Liguid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/118
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp..Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/121
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/151
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Documento: 0102110584740
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/2954

31260440 PEREZ MARTINEZ FRANCISCO JOSE

Documento: 0102110580854
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/10340

31322182A PEINADO MOLINS ISIDRO
Documento: 0102110562812
R.U.E. Oriden: ITPAJDOL-EH1106-2006/2871

Descripcidn:

31360646P SANCHEZ MARIN JUAN
Documento: 0102110583620
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/15641

Descripcién:

Documento: 0102110583642
RA.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/15641

Descripcion

31377073)  TORRES GUTIERREZ GUILLERMO

Documento: 0102110610253
R.U.E. Origen: TPAJDOL-EH1105-2006/14208

Descripcion

31391176V  CHAVES VERDUGO ANTONIO
Documento: 0102110561912
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1105-2006/5328

Descripcion

32854564F CERON MONDEJAR CARLOS
Documento: 0102110572871
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/9349

Descripcicn:

Documento: 0102110572994
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/9349

Descripcion:

34045593G LOPEZ GOMEZ FRANCISCO JOSE

Documento: 0102110541625
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/7111

Descripcion:

34047631H DOBLA MARQUEZ JUAN ANTONIO

Documento: 0102110583975
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/1851

Descripcion

34048137H CELIS BRAGADO ROSA MARIA
Documento: 0102110546554
R.U.E. Origen:

Descripcion:

44036865F FERNANDEZ GARCIA ISMAEL
Documento: 0102110561885  Descripeion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/5328

Documento: 0102110567875
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/7735

Descripcion

44046636A ALBIACH LOPEZ ALICIA
Documento: (102110558352
RU.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/3125

Descripcién

Documento: 0102110558430
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/3116

Descripcién:

RUE

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/149
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liguid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/150
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/122
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of, Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/123
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/124
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/140
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

; LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/142
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.; Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/148
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/145
: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
Org. Resp.:Of, Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/120
; LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

NOTIFICA-EH1105-2008/113
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org, Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: Of, Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF
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NIF __ Nombre RUE

474926800 PRADO GONZALEZ LUCIA NOTIFICA-EH1105-2008/128
Decumento: 0102110547661  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/8782  Org. Resp.:Of. Liguid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Documento: 0102110547786  Descripclon: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/8781  Org, Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

48890706C PEDROTE IBANEZ ROCIO NOTIFICA-EH1105-2008/143
Documento: 0102110550486  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/166  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Documento: 0102110550465  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJDOL-EH1105-2006/166  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

48897033E GARCIA ALMAGRO MARIA ANTONIA NOTIFICA-EH1105-2008/114
Documento: 0102110471222  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

48897643V TORRES OCANA MARIA MAR NOTIFICA-EH1105-2008/141
Documento: 0102110609816  Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/14138  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

75740843A FUENTES ALBA ANTONIO NOTIFICA-EH1105-2008/144
Documento: 0102110548422  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1105-2005/11394  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

75787892V SABAJANES MOSQUERA MARIO NOTIFICA-EH1105-2008/116
Documento: (102110491946  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: iTPAJDOL-EH1105-2006/11112  Org. Resp..:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

75812090L JIMENEZ GAUTIER ISABEL NOTIFICA-EH1105-2008/152
Documento: 0102110634964  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/2333  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Documento: 0102110634885  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2006/2333  Org. Resp.: Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

758128794 RAMIREZ MENA RAUL NOTIFICA-EH1105-2008/115
Documento: 0102110682862  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/13464 Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Documento: 0102110582871 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/13464 Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

76083987X REVUELTA BORDOY JOSE LUIS NOTIFICA-EH1105-2008/147
Documento: 0162110098162  Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1105-2005/3037  Org. Resp.:Of. Liquid. de CHICLANA DE LA FRONTEF

Cadiz, 10 de marzo de 2008.- El Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de 16 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por el que se practican
notificaciones de acuerdos de procedimientos de
reintegro.

ANUNCIO DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE LA CON-

SEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA DE CADIZ, POR EL

QUE SE PRACTICAN NOTIFICACIONES DE ACUERDOS
DE PROCEDIMIENTOS DE REINTEGRO

Vista la devolucion efectuada por la oficina de co-
rreos de los acuerdos de iniciacion de los expedientes

de reintegro, que abajo se detallan, incoados en virtud
de la remision a esta Delegaciéon Provincial de las co-
rrespondientes resoluciones de declaracion de cuantias
percibidas indebidamente y, en cumplimiento de lo esta-
blecido en los articulos 58 y 59.5, en relacion con el 61,
de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, de 26 de noviembre de 1992, esta Delegacion de
la Consejeria de Economia y Hacienda ha acordado su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
significando que, en el plazo de diez dias contados des-
de el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio.
Pueden los interesados comparecer para conocimiento
del contenido integro del acto en esta Delegacion Provin-
cial de Economia y Hacienda, servicio de Tesoreria, sita
en Plaza de Espafia, nim. 19, advirtiéndose que trans-
currido dicho plazo sin que se hubiese comparecido, la
notificacién se entendera producida a todos los efectos
legales desde el dia siguiente al del vencimiento del pla-
zo sefialado para comparecer.

Expediente: 83/07.

Interesada: Dofia Dolores Muriel Contreras (NIF
30.484.886-L).

Ultimo domicilio: Av. Republica Argentina 8-3.° A, Cdrdoba.
Acto que se notifica: Acuerdo de inicio del procedimiento
de reintegro, en virtud de Resolucién de la Delegacion en
Cadiz de la Consejeria de Educacion.

Expediente: 77/07 y 78/07.

Interesada: Dofla Luisa Barriuso Ameneiro (NIF
31.391.721-X).

Ultimo domicilio: C/ Real, 241, 21, San Fernando- Cadiz.
Acto que se notifica: acuerdo de inicio del procedimiento
de reintegro, en virtud de Resolucidn de la Delegacién en
Cadiz de la Consejeria de Educacion.

Cadiz, 16 de abril de 2008.- El Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de 25 de abril de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can ante el Negociado de Notificaciones (Servicio Rela-
ciones con los Contribuyentes) en esta Delegacién Pro-
vincial, con domicilio en Cadiz, Pza. Espafia, 19, para
ser notificados.

La comparecencia deberé producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre RUE

B11206919 CONSTRUCCIONES MANUEL VELAZQUEZ SANCHEZ € NOTIFICA-EH1101-2008/1543
Documento: REC111001281 Descripcion: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
7 Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH1101-2007/138
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NF Nombre RUE
811206919 CONSTRUCCIONES MANUEL VELAZQUEZ SANCHEZ ¢ NOTIFICA-EH1101-2008/1545
Documento: REC111001280  Descripcion: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION

1

Org. Resp.:SERVICIO DE RECAUDACION

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH1101-2007/140

B11478336 LICOR SELECCION, SL NOTIFICA-EH1101-2008/1215
Documento: 0291110269240  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH1101-2008/232  Org, Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B11583655 INMOBISUR GESTORES INMOB.ASES.FINAN.SL NOTIFICA-EH1101-2008/1820
Documento: P101110369805  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2005/286 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B11621455 OPERADORA JEREZANA SL NOTIFICA-EH1101-2008/981
Documento: REC111001258  Descripcién: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
2

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH1101-2008/6

B11722071 UNIDAD DE MANTENIMIENTO Y ALQUILER SL. NOTIFICA-EH1101-2008/1436
Documento: 0291110269755  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH1101-2008/272  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

E11566775 AUTOMOCION SALADILLO SC NOTIFICA-EH1101-2008/1359
Documento: P101110358582  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2006/605 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

E11566775 AUTOMOCION SALADILLO SC NOTIFICA-EH1101-2008/1887
Documento: P101110371661  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen; CAUCION-EH1101-2006/1201  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X5993453K DO NASCIMENTO JOAO BATISTA NOTIFICA-EH1101-2008/583
Documento: 0291110267603  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH1101-2008/122  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

31336151P SANCHEZ FERIA M CARMEN NOTIFICA-EH1101-2008/680
Documento: REC111001235  Descripeidn: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
4

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.ULE. Origen: RECRECAU-EH1101-2007/189

488869052 HERNANDEZ DIAZ JOSE A NOTIFICA-EH1101-2008/1411
Documento: REC111001264  Descripcion: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
3

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH1101-2008/20

489047532 PEREZ MARTINEZ MARIA MILAGROSA NOTIFICA-EH1101-2008/1431
Documento: 0201110269414  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH1101-2008/245  Org, Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

757847247 BAREA CHACON MARIA SANDRA NOTIFICA-EH1101-2008/1547
Documento: REC111001275  Descripcién: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
6

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH1101-2007/120

75786377C DIAZ PEREZ ALVARC NOTIFICA-EH1101-2008/1544
Documento: REC111001276 Descripcidn: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
5

Org. Resp.:SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH1101-2007/121

PETICION DATOS

NIF Nombre RUE
31211293V ROMERO FERNANDEZ RAFAEL GUILLERMO NOTIFICA-EH1101-2007/5428

Documento: 0331110402734 Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1101-2007/3267 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre R.UE.
32864630E  GONZALEZ PICARDO JOSE MIGUEL NOTIFICA-EH1101-2008/760
Documento: 0331110414564  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH1101-2006/171  Org, Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AUDIENCIAS

NIF_ Nombre RU.E.
B11583655 INMOBISUR,GESTORES INMOB.ASES.FINAN.SL NOTIFICA-EH1101-2008/1820
Documento: 1341110395624  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2005/286 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

E11566775 AUTOMOCION SALADILLO SC NOTIFICA-EH1101-2008/1359
Documento: 1341110383322  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2006/605  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

E11566775 AUTOMOCION SALADILLO SC NOTIFICA-EH1101-2008/1897
Documento: 1341110398110  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1101-2006/1201  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

ACTAS INSPECCION

NIF Nombre e Rue
B11836764 ALGODOPIEL, SLU.

NOTIFICA-EH1101-2008/1824
Documento: 0511110010826  Descripcian: CITACION
R.LE. Origen: ACTUINSP-EH1101-2008/216  Org. Resp.:SERV.INSPECCION DE TRIBUTOS

B11836780 AREA INMOBILIARIA JEREZANA, SLU.
Documento: 0511110010810  Descripeion: CITACION
R.U.E. Origen: ACTUINSP-EH1101-2008/215  Org. Resp.:SERV.INSPECCION DE TRIBUTOS

NOTIFICA-EH1101-2008/1817

X2384037H CHEN MAOGUANG NOTIFICA-EH1101-2008/1790
Documento: D11311003069 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
2

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH1101-2008/35

31726847A ROMERO TERROBA TAMARA NOTIFICA-EH1101-2008/1507
Documento: D11311003008 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
7

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH1101-2007/172

44272729Y MOLINA BROME CRISTINA NOTIFICA-EH1101-2008/1038
Documento: D11311003026 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
3

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH1101-2007/186

Cadiz, 25 de abril de 2008.- El Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

ANUNCIO de 4 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cdrdoba, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Posadas.

Por no ser posible la notificacién, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Posadas, con domi-
cilio en Posadas, Av. Soldevilla Vazquez, 15, para ser
notificados.

La comparecencia deberé producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
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Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

0TROS

NIF Nombre R.U.E.

16239609E  ANGULO DIAZ DE TUESTA ISIDRO NOTIFICA-EH1412-2008/39¢
Documento: P101140164623  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1412-2007/502221 Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RU.E.

X7573044H MEDINA VALLE YONHY RICHARSON NOTIFICA-EH1412-2008/39¢
Documento: 0102140257175 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1412-2007/5172  Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

309619485 CAPOTE MARTINEZ FRANCISCO NOTIFICA-EH1412-2008/40C
Documento: 0102140253391  Deseripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: TPAJDOL-EH1412-2005/3507  Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

Documento: 0102140253371 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1412-2005/3506  Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

309906948  BOCERO GONZAGA ANTONIO NOTIFICA-EH1412-2008/398

Documento: 0102140251965  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1412-2005/1371  Org. Resp.:0f. Liquid. de POSADAS

Documento: 0102140251976  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1412-2005/1372  Org. Resp.:Of. Liquid. de POSADAS

443723680 GOMEZ RODRIGUEZ MARIA ENCARNACION NOTIFICA-EH1412-2008/397
Documento: (102140252612  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Cordoba, 4 de abril de 2008.- La Delegada, Purificacion
Mufioz Gavilan.

ANUNCIO de 11 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cérdoba, por el que se cita
a los interesados o a sus representantes para ser
notificados por comparecencia en actuaciones
inspectoras de los tributos cedidos.

Al haber resultado infructuosos los intentos de noti-
ficacion, por desconocido, en los domicilios que constan
en esta Delegacién Provincial de Economia y Hacienda
de la Junta de Andalucia en Cordoba, y en los que se ha
intentado la notificacion reglamentaria, sin haberlo con-
seguido, se cita al representante de la entidad detallada
a continuacion, para que comparezca ante el Inspector
de los Tributos don José Giménez Melendo, del Servicio
de Inspeccion de esta Delegacion Provincial, con domi-
cilio en Cérdoba, C/ Gondomar, nim. 10, en el plazo
méaximo de 15 dias naturales, contados a partir de la
publicacién de este anuncio.

La presente citacion interrumpe la prescripcion de
las cuotas y recargos devengados a favor de Tesoro por
los Impuesto y ejercicios resefiados (articulo 68 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre General Tributaria).

A dichos efectos se publica en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992 de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como

en el tablén de anuncios de esta Delegacion Provincial
de Economia y Hacienda de Cordoba de acuerdo con el
articulo 112 de la Ley 58/03, de 17 de diciembre, Gene-
ral Tributaria.

Citacién: Por el impuesto sobre transmisiones patrimo-
niales y AJD.

Expediente: 08018.

Periodo: 2007.

Sujeto pasivo: Garrido Rodriguez, José.

NIF: 30418440-C.

Domicilio Fiscal: C/ Morales, nim. 9-14001-Cérdoba.

Cdrdoba, 11 de abril de 2008.- La Delegada, Purificacion
Mufioz Gavilan.

ANUNCIO de 18 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cordoba, por el que se cita
a los interesados o a sus representantes para ser
notificados por comparecencia en actuaciones
inspectoras de los tributos cedidos.

Al haber resultado infructuosos los intentos de no-
tificacion, por ser desconocido, en los domicilios que
constan en esta Delegacion Provincial de Economia y
Hacienda de la Junta de Andalucia en Cérdoba, y en los
que se ha intentado la notificacién reglamentaria, sin ha-
berlo conseguido, se cita al interesado o su representan-
te, detallado a continuacién, para que comparezca ante
la Inspectora de los Tributos dofia Elisa Calvo Cuenca,
del Servicio de Inspeccion de esta Delegacion Provincial,
con domicilio en Cérdoba, C/ Gondomar, num. 10, en el
plazo maximo de 15 dias naturales, contados a partir de
la publicacién de este anuncio.

La presente citacion interrumpe la prescripcion de
las cuotas y recargos devengados a favor del Tesoro por
los impuestos y ejercicios resefiados (articulo 68 de la
Ley General Tributaria).

A dichos efectos se publica en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992 de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como
en el tablén de anuncios de esta Delegacion Provincial
de Economia y Hacienda de Cérdoba de acuerdo con los
apartados 1 a 3 del art. 112 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria.

Citacién: Por el impuesto sobre trasmisiones patrimonia-
les y AJD.

Periodo: 2004.

Sujeto pasivo: Causin Losano, Jorge.

NIF: 30825216-H.

Domicilio Fiscal: C/ Pza. Rubén Dario, 3-4-2.- 14010-
Cérdoba.

Cdrdoba, 18 de abril de 2008.- La Delegada, Purificacion
Mufioz Gavilan.

ANUNCIO de 22 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cérdoba, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestién de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can ante el Negociado de Notificaciones (Servicio Rela-



Pagina nim. 146

BOJA num. 99

Sevilla, 20 de mayo 2008

ciones con los Contribuyentes) en esta Delegacion Pro-
vincial, con domicilio en Cordoba, C/ Conde de Gondo-
mar, 10, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la natificacion se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre RUE
29828726A HEREDIA GALAN ANTONIO NOTIFICA-EH1401-2008/1273

Documento: P101140166565  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH1401-2007/514332  Org, Resp.;SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29964952T CARRETERO MILLAN PEDRO NOTIFICA-EH1401-2008/1265
Documento; P101140166723  Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/18647 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44357266H RODRIGUEZ ROMERO RAFAEL NOTIFICA-EH1401-2008/721
Documento: P101140160597  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.,
R\U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/24793  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

443608708 DIAZ ROJAS RAFAEL NOTIFICA-EH1401-2008/938
Documento; P101140163862  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2004/37059 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre o 7 RUE

30006521P  GODOY ROMERO CONCEPCION NOTIFICA-EH1401-2008/1505
Documento: 0112140072651  Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

RU.E. Origen: SUCDON-EH1401-2006/1256  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44237041Z  PRIETO FONTACABA JUDIT NOTIFICA-EH1401-2008/637
Documento: 0162140028655  Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2006/30827 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

442370417 PRIETO FONTACABA JUDIT NOTIFICA-EH1401-2008/656
Documento: (162140028402  Descripeion: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2006/27960 Org. Resp.: SERV.DE GESTICN TRIBUTARIA

45740245F PRIETO REYES RAQUEL NOTIFICA-EH1401-2008/144
Documento; 0102140241473 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJD-EH1401-2007/15722 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

PETICION DATOS

NIF Nombre 7 RUE.
B14201701 AUTOESPINO SL NOTIFICA-EH1401-2008/1373

Documento; 0331140165160  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/2920  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

814627038 RAFAEL SACO AUTOS SL NOTIFICA-EH1401-2008/1082
Documento: 0331140163733 Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/1533  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

814706089 INVERSIONES 8AMP; PROMOCIOES VICO SL NOTIFICA-EH1401-2008/1425
Documento: 0331140165361  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

R\U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/2336  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre RUE.

25886582) TELLEZ CORDOBA ANTONIA NOTIFICA-EH1401-2008/1445
Documento; 0331140165833  Descripeion: COMUNICACIONES GENERALES
R\.E. Origen: SUCDON-EH1401-2007/1739  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30109691T QUIROS CALERO ANTONIO NOTIFICA-EH1401-2008/913
Documento: 0331140162525  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: SUCDON-EH1401-2007/1869  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

30970703F RAMIREZ URBANC ENRIQUE NOTIFICA-EH1401-2008/810
Documento: 0331140162026  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: SUCDON-EH1401-2007/27 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44353883Q LUQUE ARRANZ MANUEL NOTIFICA-EH1401-2008/1426
Documento: 0331140165334  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/2322  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

50606807 MARTIN JIMENEZ MANUEL JESUS NOTIFICA-EH1401-2008/1372
Documento: 0331140165054  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen; CAUCION-EH1401-2006/2003  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

50606807E  MARTIN JIMENEZ MANUEL JESUS NOTIFICA-EH1401-2008/1531
Documento: 0331140166752  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: CAUCION-EH1401-2006/2473  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AUDIENCIAS

NIF Nombre RUE.
29828726A HEREDIA GALAN ANTONIO NOTIFICA-EH1401-2008/1273

Documento: 1341140204406  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/514332  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

299649527 CARRETERO MILLAN PEDRO NOTIFICA-EH1401-2008/1265
Documento: 1341140204862  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2007/18547 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44357266H RODRIGUEZ ROMERO RAFAEL NOTIFICA-EH1401-2008/721

Documento: 1341140197266  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH1401-2007/24793 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

443608708 DIAZ ROJAS RAFAEL NOTIFICA-EH1401-2008/938

Documento: 1341140201326  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH1401-2004/37059 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Cordoba, 22 de abril de 2008.- La Delegada (P.S.R.
articulo 9 del Decreto 9/1985 de 22.1), La Secretaria Ge-
neral, Maria Amparo Ulloa Incinillas.

ANUNCIO de 18 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provinciald de Granada, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos dictados por la
Oficina Liquidadora de Orgiva.

Por no ser posible la notificacién, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Orgiva, con domicilio
en Orgiva, C/ Cercado s/n, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en este Botetin Oficial.
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Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre o o RUE . o
X2015158J FAIRTLOUGH KATHERINE HARRIET NOTIFICA-EH1812-2008/6
Documento: P101180302885  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1812-2008/500192 Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

X5188805M BISHOP GODFREY WALLACE NOTIFICA-EH1812-2008/7

Documento: P101180281754  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1812-2007/2754  Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

23594406V PADIAL LOPEZ JUAN NOTIFICA-EH1812-2008/1

Documento; P101180281212  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH1812-2008/6 Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

24264295P MORALES MARTIN RICARDO NOTIFICA-EH1812-2008/3
Documento: P101180260686  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH1812-2008/3 Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

35004098F GARCIA MUNOZ RAFAEL NOTIFICA-EH1812-2008/5
Documento: P101180293706  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R..E, Origen: ITPAJDOL-EH1812-2008/114  Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

74687268N  MEDIAVILLA PUERTA ANDREA NOTIFICA-EH1812-2008/8
Bocumento: P101180281982  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1812-2007/501475 Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

75135125} MEDIAVILLA PUERTA ROBERTO NOTIFICA-EH1812-2008/9
Documento: P101180281973  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH1812-2007/501475 Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre - RUE
B18339705 CLUB CORTIJO EL CARUELO SL NOTIFICA-EH1812-2008/4

Documento: 0102180318864  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH1812-2007/1165  Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

23700488X  CIFUENTES MARTIN RAMON NOTIFICA-EH1812-2008/2

Documento: 0102180351473 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH1812-2007/252  Org. Resp.:Of. Liquid. de ORGIVA

Granada, 18 de abril de 2008.- El Delegado, Antonio
Arguelles Pefia.

ANUNCIO de 31 de marzo de 2008, de la
Delegacion Provincial de Jaén, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Ubeda.

Por no ser posible la notificacion, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-

can en la Oficina Liquidadora de Ubeda, con domicilio
en Ubeda, C/ Alaminos 1, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

NIF Nombre RUE.
26373583N HORTAL BARBA ALFONSO

NOTIFICA-EH2312-2008/4
Documento; 0102230373960  Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJDOL-EH2312-2007/500662 Org. Resp.:Of. Liquid. de UBEDA

Jaén, 31 de marzo de 2008.- La Delegada, Maria Concepcion
Rojas Montoro.

ANUNCIO de 7 de abril de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liqui-
dadora de Villacarrillo.

Por no ser posible la notificacion, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Villacarrillo, con domi-
cilio en Villacarrillo, C/ Méndez Nuifiez, Local 2 A, 77,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

QOTROS

NIF Nombre o RUE
26205334P  MONTES GALLEGO FRANCISCO

Documento: P101230251884  Descripclon: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH2313-2007/2844  Org, Resp.:Of. Liquid. de VILLACARRILLO

Jaén, 7 de abril de 2008.- La Delegada, Maria Concepcion
Rojas Montoro.

ANUNCIO de 10 de abril de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Jaén, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liqui-
dadora de Villacarrillo.

Por no ser posible la notificaciéon, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Villacarrillo, con domi-
cilio en Villacarrillo, C/ Méndez Nufiez, Local 2 A, 77,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
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publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

GTROS

NiF Nombre R.U.E. e
26414789W TORRES AIBAR ANTONIO NOTIFICA-EH2313-2008/12

Documento: P101230250107  Descripcién; PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2313-2007/2624  Org. Resp.:Of. Liquid, de VILLACARRILLO

Jaén, 10 de abril de 2008.- La Delegada, Maria Concepcién
Rojas Montoro.

ANUNCIO de 4 de abril de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Malaga, por el que se cita para
ser notificado por comparecencia en actos de la
gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Archidona.

Por no ser posible la notificacion, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, se cita a los intere-
sados detallados abajo, para que comparezcan en la Ofici-
na Liquidadora de Archidona, con domicilio en Archidona,
C/ Carrera, 57, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RUE
X7199739A MCLEANE SHEILA OLIVE NOTIFICA-EH2904-2008/1

Documento: 0102280761711 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2904-2006/2189  Org. Resp.:Of. Liquid. de ARCHIDONA

Mélaga, 4 de abril de 2008.- El Delegado, Enrique Javier
Benitez Palma.

ANUNCIO de 4 de abril de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Malaga, por el que se cita para
ser notificado por comparecencia en actos de la
gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Vélez-Malaga.

Por no ser posible la notificacion, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Vélez-Malaga, con do-
micilio en Vélez-Malaga, C/ Cristo, 34-36. Cjto. Centro
Axarquia, 34 para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-

lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E.
B92204163 VISTA PANTANO SL NOTIFICA-EH2915-2008/228

Documento: P101290496106  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/8127  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

X2805189V KREIENBRING WIEBKE NOTIFICA-EH2915-2008/211
Documento: P101200499931  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2915-2007/7895  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

X4096313) MEGORAN CHRISTOPHER PATRICK NOTIFICA-EH2915-2008/231
Documento: P101200496054  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/8084  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

X4624528X ANDERSEN MOGENS
Documento: P101290499484  Descripeién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/7822  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2915-2008/228

X5775989E BALL CHRISTINE LAVINA NOTIFICA-EH2915-2008/224
Documento: P101200496641  Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2915-2007/7334  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

24626538R RUIZ CUBO MANUEL
Documento: P101200497147  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/6535  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2915-2008/201

24781094C GONZALEZ GONZALEZ MARIA ISABEL NOTIFICA-EH2915-2008/202
Documento: P101290502494  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/6769  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

Documento: P101290502512  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2915-2007/6769  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA
24835811C MERCADO DIAZ JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH2915-2008/209
Documento: P101290489405  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/7725 ~ Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

24850558R  JIMENEZ CARO JOSE NOTIFICA-EH2915-2008/203
Documento: P101290495984  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2915-2007/7982  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

525714568 RUIZ GARCIA JOSE EMILIO NOTIFICA-EH2915-2008/210
Documento: P101290495196  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2815-2007/4541  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

52576372M DIAZ MORENC ENRIQUE NOTIFICA-EH2915-2008/212
Documento: 0291290235494  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTOL-EH2915-2008/4 Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

747819330 HERRERA SERNA MANUEL NOTIFICA-EH2915-2008/226
Documento: P101290472516  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

A.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/503939 Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

77306122V DELGADO CANADAS JOSEFINA NOTIFICA-EH2915-2008/214
Documento: P101290503063  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/7951  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA
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LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E.
B92197037 CONSTRUCCIONES Y PROMOCIONES GALADEL SL - NOTIFICA-EH2915-2008/199

Documento: 0102290846602  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/503054 Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

B92218098 PROMOCIONES Y CONSTRUCCIONES ARAGUEZ, SL  NOTIFICA-EH2915-2008/229
Documento: 0102200843833  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/6611  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

Documento: 0102280830671 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/503131 Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

Documento: 0102290843824  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/6611  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA
X0825781N  STEUER WALDEMAR FRANCISZEK NOTIFICA-EH2915-2008/219
Documento: 0102290807502  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

A.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2915-2007/5231  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

X1629560X RITSCHEL IRMGARD NOTIFICA-EH2915-2008/217
Documento: 0102290810340  Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2915-2007/4678  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

X1667857N VELTHEER FRANCISCO JAVIER
Documento: 0102290844900  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/7208  Org. Resp.:Cf. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2915-2008/218

X3519359Z BUHLER AUGUST JOSEF
Documento: 0102230807061 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2915-2007/501363 Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2915-2008/230

X7064208B BRINGEMEIER GERHARD MARTIN NOTIFICA-EH2915-2008/222
Documento: 0102290833851  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: I[TPAJDOL-EH2915-2007/6456  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

X7614005Q WARD SUSAN JANET NOTIFICA-EH2915-2008/223
Documento: 0102200827663  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2815-2007/7525  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

11662933R  MARTIN CARRACEDO LUIS NOTIFICA-EH2915-2008/227
Documento: 0142290876524 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2008/962 Org. Resp.:Cf. Liquid. de VELEZ MALAGA

24597909F BURGOS JIMENA FRANCISCO NCTIFICA-EH2915-2008/200
Documento: 0102290830214  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/7848  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

24889121Q MEDINA SEGURA FRANCISCO JOSE
Documento: 0102290839534  Deseripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/6163  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2915-2008/204

24901376N LUCENA NAVARRC ANGEL MARCOS
Documento: 0102290871710  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2915-2008/416  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2915-2008/205

25044974K  RECIO RUIZ ENRIQUE NOTIFICA-EH2915-2008/213
Documento: 0102290875306 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2915-2006/11407 Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NIF Nombre R.U.E

35208758) JUNCAL PINON CARLOS NOTIFICA-EH2915-2008/221
Documento: 0102290825984  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2915-2007/7146  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

52589267C JIMENEZ MARIN FRANCISCO JAVIER
Documento: 0102290811530  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2915-2007/3404  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2915-2008/215

74761825A ALARCON BENAVIDES RAFAEL NOTIFICA-EH2915-2008/206
Documento: 0102290807895  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2915-2007/5726  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

747754268 SEGOVIA ROCA SEBASTIAN NOTIFICA-EH2915-2008/207
Documento: 0102290842801 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: iTPAJDOL-EH2915-2007/6471  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

747979787 TRUJILLO DIAZ SEBASTIAN
Documento: 0102290817605 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2915-2007/4403  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2915-2008/208

757087232 MONTERO RODRIGUEZ INMACULADA NOTIFICA-EH2915-2008/220
Documento: 0102290809655  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2007/1032  Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

77469084R RUIZ SANCHEZ MARIO JOSE
Documento: 0102290824373  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2915-2006/502180 Org. Resp.:Of. Liquid. de VELEZ MALAGA

NOTIFICA-EH2015-2008/216

Malaga, 4 de abril de 2008.- El Delegado, Enrique Javier
Benitez Palma.

ANUNCIO de 7 de abril de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liqui-
dadora de Ronda.

Por no ser posible la notificaciéon, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Ronda, con domicilio
en Ronda, C/ Molino, 37, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cién del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RUE
B92010529 INMORIK-RONDA SL NOTIFICA-EH2913-2008/59

Documento: 0102290686784  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2006/5783  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

B92326719 CONSTRUCCIONES YUNQUERA COIN S LABORAL  NOTIFICA-EH2913-2008/36
Documento: 0102290786705  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2007/1788  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA
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NIF Nombre RUE
B92438241 RONDA AFFAIR SL(UNIPERSONAL) NOTIFICA-EH2913-2008/50

Bocumento: 0102290644800  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2006/4301  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

B92497288 DOMORAL INVERSIONES SL
Documento: 0102290785924  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: iTPAJDOL-EH2913-2007/500731 Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

NOTIFICA-EH2913-2008/51

Documento: 0102290785944  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2007/500731 Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

Documento: 0102290785914  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2007/500731 Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA
L0800019H ORREGO DOMINGUEZ TOMAS NOTIFICA-EH2913-2008/56
Documento: 0102290657224  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2006/5280  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

X5409773N  SMITH JAMES NOTIFICA-EH2913-2008/55
Documento: 0102290654712  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2913-2006/5130  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

X6698199R MCDAID, JACK JOSEPH
Documento:; 0102290645083  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2006/4364 ~ Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

NOTIFICA-EH2913-2008/57

X6698391D SMART WENDY ELIZABETH
Documento: 0102290649175  Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2813-2006/501011 Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

NOTIFICA-EH2913-2008/58

24697693V NARANJO JIMENEZ SALVADOR NOTIFICA-EH2913-2008/37
Documento: 0102290745204  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2006/7210  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

Documento: 0102290733964  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2007/363  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

24699693Q PEREA RODRIGUEZ ANTONIA NOTIFICA-EH2913-2008/43
Documento: 0102290839666  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2613-2007/2872  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

24738024Y SUAREZ DE PUGA BERMEJO SANTIAGO NOTIFICA-EH2913-2008/38
Documento: 0102290581163  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2006/928  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

Documento: 0102290581043  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2913-2006/912  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA
25550197A GUERRERO SANCHEZ JOSE NOTIFICA-EH2913-2008/48
Documento: 0102290495333  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2005/4645  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

25555053 PEREZ GONZALEZ CRISTOBAL NOTIFICA-EH2913-2008/39
Documento; 0102290671226  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2913-2006/7193  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

25565828V DOMINGUEZ PARRA FRANCISCO NOTIFICA-EH2913-2008/47
Documento: 0102290630676  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2006/3314  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

NIF Nombre RUE
255664051  JIMENEZ MORENO ROSARIO NOTIFICA-EH2913-2008/46

Documento: 0102290655512  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: iTPAJDOL-EH2913-2006/5166  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

25574044E ORTEGA DOMINGUEZ DOLORES NOTIFICA-EH2913-2008/41
Documento: 0102290809545  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2913-2007/501340 Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

255757382 SANCHEZ BANDERA AFRICA NOTIFICA-EH2913-2008/40
Documento: 0102290722456  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2913-2007/143  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

25589482G  FLORES BORREGO NURIA NOTIFICA-EH2913-2008/44
Documento: 0102290649873  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2913-2006/4991  Org. Resp.: Of. Liquid. de RONDA

255897087 RAMIREZ MELGAR MARIA DEL MAR
Documento: 0102290657444  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2913-2006/5310  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

NOTIFICA-EH2913-2008/45

255951502 MUNOZ GOMEZ ANDRES
Documento: 0102290650626  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2006/4675  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

NOTIFICA-EH2913-2008/42

257287102 CABEZA ROSS LOUISE A NOTIFICA-EH2913-2008/60
Documento: 0102290676841 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2007/1480  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

30617139E  DOMINGUEZ MORALES ILDEFONSO NOTIFICA-EH2913-2008/52
Documento: 0102290748282  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2007/962 Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

32004333V RUIZ VILLARRUBIA CRISTOBAL NOTIFICA-EH2913-2008/49
Documento: 0102290748804  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2007/1055  Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

45074315  PEREZ DEL CASTILLO MIGUEL ANGEL NOTIFICA-EH2913-2008/53
Documento: 0162230112381 Descripcion: LIQ GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

452172298 PEREZ CASTRO ANTONIO NOTIFICA-EH2913-2008/54
Documento: 0102200721762  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2913-2007/19 Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

74923438H CHACON PALMA ANTONIO JESUS
Documento: 0102290579266  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: TPAJDOL-EH2813-2006/444 Org. Resp.:Of. Liquid. de RONDA

NOTIFICA-EH2913-2008/61

Mélaga, 7 abril de 2008.- El Delegado, Enrique Javier
Benitez Palma.

ANUNCIO de 10 de abril de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Malaga, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos cedidos, dictados por la Oficina Liqui-
dadora de Fuengirola.

Por no ser posible la notificacion, por causas no
imputables a esta Administraciéon Tributaria, se cita a
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los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Fuengirola, con do-
micilio en Fuengirola, C/ Alberto Morgestern s/n Ed.
Astigi I, 1, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.UE
B38641783 ITACA TENERIFE SL NOTIFICA-EH2909-2008/445

Documento: P101290489386  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2909-2006/10618  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

B84318203 PROMOCIONES INMOBILIARIAS VALLE CENTRAL MAF NOTIFICA-EH2909-2008/425
Documento: P101290489352  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/501127 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Documento: P101290489343  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/501127 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

B32089838 PROMOTORA TAMARINA SL NOTIFICA-EH2909-2008/463
Documento: P101290488092  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.ALE. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/500225 Org. Resp.:Of. Liguid. de FUENGIROLA

Documento: P101290489063  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
RA.E. Origen: ITPAJDOL-EH2009-2006/6678  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

B92156009 PROMOCIONES LOS TRIGUERGS UNO SL NOTIFICA-EH2909-2008/354
Documento: P101200486577  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

892202423 CONSTRUCCIONES FUENGIROMAR SL NOTIFICA-EH2909-2008/465
Documento: P101280484145  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/501080 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

B92233493 BOYBLAN SL
Documento: P101290480113
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/9769

NOTIFICA-EH2909-2008/468
Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

B92387240 GRUPO OLIETE PASCUAL SL NOTIFICA-EH2908-2008/401
Documento: P101290488555  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2000-2006/11892  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Documento: P101290488546  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2009-2006/11692  Org. Resp.: Of. Liguid. de FUENGIROLA
B92645175 CONSTRUCCIONES SULEVI SL NOTIFICA-EH2909-2008/417
Documento: P101200499387  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/5486  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X0605850F PIRONNET JILL CLARHED NOTIFICA-EH2909-2008/394
Documento; P101290487785  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen; ITPAJDOL-EH2909-2006/12319  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X1507888Y CRUMPLER PAUL NOTIFICA-EH2909-2008/353
Documento; P101290491687  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAIDOL-EH2909-2006/500977 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NIF Nombre
Documento: P101290492134
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2006/500978

X2737251K GRIMM OLE
Documento: P101290498242
R.U.E. Qrigen: ITPAJDOL-EH2809-2007/1065

X34449637 SALVADOR ESPINOZA JOFFRE DANIEL
Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Documento: P101290491373

RUE.

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/450

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of, Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2908-2008/426

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2007/500645 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X3692109B CARTER NEIL BARRY
Documento: P101280498267
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/1069

X4890372C BROLIN STEFAN HELGE
Documento: P101250487751
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/685

X5446050H JERDAL SVEIN INGE
Documento: P101280490411
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/500084

X5678227X SZOKE ELISHA
Documento: P101290498793
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2908-2007/1127

X5848576K KING DALE
Documento: P101290486735
R.U.E. Origen: VEHICUOL-EH2909-2006/118

X6410826) DAHLBERG LARS MAGNUS
Documento: P111290026904
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2005/158

X6452545X HOLGERSSON NORD ANNA CHRISTINA
Descripeién: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION

Documento: P111290026877

NOTIFICA-EH2909-2008/427

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/402

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:Of. Liguid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/451

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:Of, Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/407

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp..Of. Liquid, de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/444

Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/419

Descripcion: PROP LIQ. SUCESIONES GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/420

R.ULE. Origen: SUCDONOL-EH2909-2005/158  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X70755450 NILSSON LEIF ARNE
Documento; P111200056426
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2008/36

X7573761E  HUCKLE BRIAN EDWIN
Documento: P101290481512
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/10237

X7587848X RIBES FRANCOIS ROBERT
Documento: P101290491662
R.U.E. Origen: |TPAJDOL-EH2909-2007/29%

X7588080N PIERSANTI OSCAR
Documento: P101290491644
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2007/299

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

NOTIFICA-EH2909-2008/42:
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTICON
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/43¢
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2908-2008/438
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/439
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA
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NIF Nombre RUE.
X7786620Q DUNOYER DE SEGONZAC NICOLAS YVES MARIA NOTIFICA-EH2909-2008/440

Documento: P101290481653  Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/299  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X7862776L. HUCKLE BEN NOTIFICA-EH2909-2008/441
Documento: P101290481537  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/10237  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X7862784G HUCKLE PATRICK HENRY NOTIFICA-EH2909-2008/442
Documento: P101290481521  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2006/10237  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X7862797V  STRIEBUG LYNSEY DANIELLE NOTIFICA-EH2909-2008/443
Documento: P101290481546  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2809-2006/10237  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X8102929Y PEITERSEN ANNETTE RORMAND NOTIFICA-EH2909-2008/44%
Documento: P101290498251  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2007/1088  Org. Resp.:Of. Liguid. de FUENGIROLA

24599993K GARCIA BALLESTERS JUAN NOTIFICA-EH2309-2008/363
Documento: P101290491154  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: |TPAJDOL-EH2908-2007/2521  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

24739891X FERNANDEZ QUESADA CONCEPCION NOTIFICA-EH2908-2008/393
Documento: P111290056505  Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2008/36  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

24759635C MOYA LUPION ANTONIO NOTIFICA-EH2909-2008/365
Documento: P101290491014  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/500879 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

24884513V RAMIREZ CUEVAS JOSE NOTIFICA-EH2909-2008/369
Documento: P101250486997  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2006/7468  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

25858590N GONZALEZ GUTIERREZ BEATRIZ NOTIFICA-EH2909-2008/356
Documento: P101290491337  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2007/1929  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

25987992Q MOLING OLMO JOSE MANUEL NOTIFICA-EH2909-2008/357
Documento: P101290489456  Descripcion: PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2006/500988 Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

27379315T MORENO LOPEZ NORBERTO NOTIFICA-EH2909-2008/372
Documento: P101290430341  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/500993 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27379925N  GONZALEZ QUERO ANTONIA NOTIFICA-EH2909-2008/380
Documento: P101290490524  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/500917 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27380360X PEREZ GARCIA MATEO NOTIFICA-EH2909-2008/381
Documento: P101290487365  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: VEHICUOL-EH2909-2006/116  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

273820892 CAPARROS JAIME ALONSO FRANCISCO NOTIFICA-EH2909-2008/471
Documento: P111290057117  Descripcién: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2008/50  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NIF Nombre RUE.

27387458R GOMEZ CABELLO SALVADOR NOTIFICA-EH2909-2008/330
Documento: P101290438426  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2006/6410  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27387845C LOPEZ GARCIA JUAN NOTIFICA-EH2909-2008/382
Jocumento: P101290487514  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
U.E. Origen: JTPAJDOL-EH2909-2006/8364  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

300375542 MOLINA ROMERO EMILIO NOTIFICA-EH2909-2008/349
Documento: P101290487374  Descripcion; PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/12000  Org. Resp.:Of. Liguid. de FUENGIROLA

30808922P ALVAREZ ESLAVA FERNANDO NOTIFICA-EH2903-2008/350
Documento: P101290475352  Descripcion: PROP.LIQ, TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/500703 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

31176777R  DUARTE PEREZ MANUEL NOTIFICA-EH2909-2008/374
Documento: P101290485005  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.J.E. Origen: ITPAJDOL-EH2808-2007/500913 Org. Resp.:0f. Liquid. de FUENGIROLA

35892473F ALVAREZ CONTRERAS JOSE NOTIFICA-EH2909-2008/448
Documento; P101280486401  Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.\U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2008-2007/246  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

42837090G PORRAS ALGUACIL LOURDES NOTIFICA-EHZ909-2008/398
Documento: P101290489377  Descripcién: PROP.LIQ, TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2903-2006/501280 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

44575639 SANCHEZ ROBLES ELENA NOTIFICA-EH2903-2008/405
Documento; P101290487708  Descripcidn: PROPLIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.LE. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/685  Org. Resp.:Of. Ligquid. de FUENGIROLA

45055774Q GONZALEZ DE CANALES SANCHO ERNESTO NOTIFICA-EH2809-2008/392
Documento: P101280491294  Descripcion: PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen; ITPAJDOL-EH2309-2007/2001  Org. Resp.:Of. Liguid. de FUENGIROLA

45283227E  GARCIA BOTIN MARIA DOLORES NOTIFICA-EH2909-2008/434
Documento: P101290491102  Deseripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2007/2521  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

506021318 LOPEZ JURADO JOSE MANUEL NOTIFICA-EH2909-2008/412
Documento; P101200497603  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Qrigen: ITPAJDOL-EH2909-2007/500064 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

52651728 DOMINGUEZ TORRENTE JOSE ANTONIO NOTIFICA-EN2909-2008/462
Documento; P101290489167  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2809-2006/6450  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

74928398G HEREDIA VELA SOFIA NOTIFICA-EH2909-2008/466
Documento: P101290491671  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/500977 Org. Resp.:Of. Liguid. de FUENGIROLA

Documento: P101290491951  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2809-2006/500978 Org. Resp.:Of. Liguid. de FUENGIROLA
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NIF Nombre
76868930K SOTO LOPEZ EVA MARIA

Documento: P101290498461
R.ULE. Qrigen: ITPAJDOL-EH2809-2007/1100

Descripcién:

79014753R CUEVAS L.OPEZ RAQUEL
Documento: P101290487532
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/8964

Descripcion:

79021681 CORTES CARRILLO JOAQUINA

Documento: P101290488065  Descripcion

RUE.

NOTIFICA-EH2009-2008/403
PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2509-2008/464
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2009-2008/474
: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.

NIF Nombre

X0889342R HANGGAAS LISBETH ANETTE BYSTROM

Documento: 0102290768584
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/7568

X0889349P HANGAAS OLE ARNE
Documento: 0102290768532
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/7568

Descripcion:

X09408958 FERMANN SCHE! HANS EMIL
Documento: 0102290808706  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/3543

Descripeion:

RUE.
NOTIFICA-EH2909-2008/436

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/435
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/388
L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

R:U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2007/501654 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Documento: 101200488074  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/501654 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X1357274K AIT WAKRIM KHADIJA NOTIFICA-EH2909-2008/395
Documento: 0102290819444  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/501157 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RUE

B29781432 FINCALAROZUELASL NOTIFICA-EH2909-2008/399
Documento; 0102290802544  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA
B51001915 CEUTA SURSL NOTIFICA-EH2909-2008/418
Documento: 0102290815150  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/4169

892110287 JASAMO 2001 SL
Documento: 0102290821975
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/7915

Descripcidn

B92477017 GRUPO PLANOS TRESSTUDIO SL

Documento: 0102290777731
RU.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/3097

Descripcién

B92645175 CONSTRUCCIONES SULEVI BL

Documento: 0102290743863
R.4.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2005/7044

Documento: 0102280743893
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2908-2005/7044

X0195076) KLAUKE KARIN
Documento: 0102290495872
R.U.E. Origen:

Descripcion

X0209837P CENTERBLAD MICHAEL
Documento: 0102290783240
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/3635

Descripcion

X0565920M FANTINI MARCHITELLI GIOVANNI
Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: (102280801516
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2009-2006/8615

X08718930 MAINPRIZE DOREEN

Documenta: 0102290580725
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2809-2005/5819

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/352
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Qrg. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/404
: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/417

Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA
NOTIFICA-EH2909-2008/358

: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/391
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2903-2008/359

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/379

Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X1474191Y MCLAUGHLIN ANDREW
Documento: 0102260801794
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/5916

Descripcion:

X2497500E CARROLL SANDRA ETHEL
Documento: 0102290819273  Descripcion:
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EHZ909-2006/9930

X2605703X  LAINE JYRKI UNTAMO
Documento: 0102290801905  Descripcion:
R.U.E. Origen: [TPAJOOL-EH2809-2006/9653

X2651097W BENMOUSSA ZAHAR THAMI
Documento: 0102290777964  Descripcion:
R.ULE. Origen: [TPAJDOL-EH2009-2006/8217

X2915203E ABDESSELAM SBAI
Documento: 0102290813455
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH2909-2006/4781

Descripcion:

X3069630G REDOUAN TANTOUN
Documento: 0102290813465
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/4798

Descripcion:

X3285048G RIHM SVEN O
Documento: 0102290822471
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/12103

Descripeion:

X4496461F |LIBERATORE ADRIAN ESTEBAN
Documento: 0102290820572
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/3755

Descripcion:

X4505406M DARGAM LILIANA NOEML
Documento: 0102290820581
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2006/9755

Descripcion:

X4561562H MARIOTTI ALEJANDRO DARIO
Documento: 0102290768484
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/11002

Descripcion:

NOTIFICA-EH2909-2008/396
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/469
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of, Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2903-2008/46 1
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/437
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/413
LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/410
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/472

L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/355
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2808-2008/408
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/432
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA
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X5325353W KARMIM FATIMA
Documento: 0102290813492
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/4798

X5379685P SCHIFFER HIRSCH MARIA ELISABETH SOFIA

Documento; 0102290475306
R.U.E. Origen:

Descripcién

X5829527Q HARDING ANDREW

Documento: 0102290822182
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/6446

X5829529H KINTON JOANNE
Documento: 0102290822191
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/6446

Descripcion

X59455320 SHERWIN MARTIN PATRICK
Documento: 0102290805903
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/3355

Descripcion

X5945680M SHERWIN TRACEY ELLEN
Documento: 0102290805912
R.U.E, Origen: {TPAJDOL-EH2909-2006/3355

Descripcion:

X6273267V BOLSOY RUD!
Bocumento: 0102290498010
R.ULE. Origen:

Descripcion,

X7120122N VAN DER KUNL MICHEL PETRO
Documento: 0102290821184
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2006/7339

Descripeidn

X7142558T HARRISON PAUL
Documento: 0102290775406
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/11924

X7194870X EDWARDS BEVERLEY LOUISE
Documento: 0102290777580
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/2940

X7210007) WINFROW ELIZABETH HELEN
Documento: 0102290848554
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2006/9425

Documento: 0102290848615
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/9425

X7434271G VELLA MARIE LOUISE
Documento; 0102290805260
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/5817

Descripcidn

XB001402R SHAMSIZADEH IMAN

Documento: 0102290579150
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/50185

Descripcion

RUE.
NOTIFICA-EH2909-2008/411

Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/406
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of, Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/421

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/424
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/415
. LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/416
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/414
: L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2908-2008/422
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/428

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/429

Descripein: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/433

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/431

: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2509-2008/446
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
0 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NIF Nombre
X8755966G MACMILLAN JAMES GUNN
Documente: 0102290770586

RUE.
NOTIFICA-EH2900-2008/452

Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2007/502112 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X8777837W MACMILLAN JOSEPHINE

Documento: 0102290770683  Descripcion:

NOTIFICA-EH2909-2008/453
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.ALE. Origen: ITPAIDOL-EH2909-2007/502412 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

X89056118  VIRTANEN TUIJA KRISHNA
Documento: 0162290138294
R.U.E. Origen: SUCDONOL-ER2909-2007/251

Descripcidn:

X89056578 HILE KALEVI TAPIO JUHA

Documento: 0162290138321
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2007/251

Descripcion:

X8905725X HELIN ANNE IRENE
Documento: 0162290138312
R.U.E. Origen: SUCDONQL-EH2909-2007/251

Descripcion:

X8205764A HILE ARTO TAPANI
Documento: 0162290138303
R.U.E. Origen: SUCDONCL-EH2908-2007/251

Descripcion:

X9076538W WATSON ADRIAN PHILIP
Documento: 0112290104290
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2007/226

Descripcidn:

X9076667Q WATSON GRAEME LESLIE
Documento: 0112280104306
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2007/226

Descripcion:

052468087 SANSEGUNDO CEBRIAN FERNANDO

Documento: 0102290783442
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2809-2006/5246

Descripsion:

14702498R  VARAS SOUSA ANGEL JOSE

Documento: 0102290802314
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2609-2006/10139

Descripcion:

Documento: 0102290802372
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2908-2006/10139

24709724L SANCHEZ PEREZ MIGUEL
Documento: 0102290874034

Descripcion:

Descripeion:

NOTIFICA-EH2809-2008/454
LIQ. GENERAL GESTICN
Org. Resp.:Of, Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/455
LiQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/456
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/457
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/458
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/459
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: Of, Liguid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/361
LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/362
{1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Cf. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/364
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2008/501072 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

247923830 OSORIO GUTIERREZ, JOSEFA

Documento: 0112280101024
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2007/177

24829285A SANCHEZ RAYO FRANCISCO
Documento: 0102290503555
R.U.E. Origen:

Descripcion:

Descripeidn:

NOTIFICA-EH2900-2008/383
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NOTIFICA-EH2909-2008/387
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA
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RUE.
NOTIFICA-EH2909-2008/366

NIF Nombre

24871564P NUNEZ GARCIA JUAN FRANCISCO
Documento: 0102290816184  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2809-2006/4182  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIRCLA

24875295) RODRIGUEZ SANTIAGO MARIA NOTIFICA-EH2909-2008/367
Documento: 0102290801670  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2808-2006/8737  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

24884007P MORENO MARTIN ANTONIO NOTIFICA-EH2909-2008/368
Documento: 0102290497092 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

25085552G FARFAN AGUILAR FRANCISCO MATEO NOTIFICA-EH2909-2008/351
Documento: (102280813762  Descripcidn: LIQ, DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/4846  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27340269P MARINA BORGOGNA ENRIQUE AVELING NOTIFICA-EH2909-2008/371
Documento: 0102290803844 Descripecion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/8464  Org. Resp.:Of, Liguid. de FUENGIROLA

27382817Y BERMUDEZ iRISARR! JUAN PEDRO NOTIFICA-EH2909-2008/373
Documento: 0102290813810  Descripcign: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/4868  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENG!ROLA

27389138W SALAZAR MATEO SERGIO NOTIFICA-EH2909-2008/385
Documento; 0102290783225  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/3264  Org. Resp.:Of. Liquid, de FUENGIROLA

27389921A RODRIGUEZ BLANCO SALVADOR JESUS NOTIFICA-EH2909-2008/386
Documento: 0102290768921 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/500363 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

273915427 CUEVAS CALZADO FRANCISCA LOURDES NOTIFICA-EH2909-2008/384
Documento: 0102290808683  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2808-2006/3868  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27391691W SANCHEZ DIAZ JOSE NOTIFICA-EH2909-2008/397
Documento: 0102290806106  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/3705  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

27392521G MURILLO SANCHEZ CRISTINA NOTIFICA-EH2909-2008/389
Documento; 0102290806475  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/3705  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

320144938 MORALES AMADQO DIEGO NOTIFICA-EH2909-2008/375
Documento: 0102290812902  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2006/4635  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

333634898 TIMONET GUETO SONIA NOTIFICA-EH2909-2008/378
Documento: 0102290760681 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2909-2006/7196  Org, Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

38014307E MARTI OROZ MARIA CELIA NOTIFICA-EH2909-2008/376
Documento: 0112290107211 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2007/255  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

456739250 SANCHEZ RODRIGUEZ FRANCISCA NOTIFICA-EH2309-2008/470
Documento: 0102290820614  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2006/10062 Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

NIF Nombre R.UE.
748980747 PEREZ FUENTES FRANCISCO NOTIFICA-EH2909-2008/377

Documento: 0102290497112  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

77453674R  CAIRO DE LOS SANTOS BEATRIZ NORA NOTIFICA-EH2909-2008/360
Documento: 0102290496862  Descripeidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

79016598Y GUERRERO SANCHEZ ANA BELEN NOTIFICA-EH2909-2008/460
Documento: 0122290034154 Descripcién: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2007/233  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

79021037Y GUERRERO SANCHEZ MILAGROS NOTIFICA-EH2909-2008/467
Documento: (1122290034145  Descripcién: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2909-2007/233  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

790254707 NUNEZ GARCIA CRISTOBAL NOTIFICA-EH2908-2008/447
Documento: 0102290816193  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJDOL-EH2909-2006/4182  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

79026273K  ZHAN ZHOU ZHIXIAOQ NOTIFICA-EH2909-2008/400

Documento: 0102290525045  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

79027125E  TANTUCCH FERNANDEZ GUSTAVO ALEJANDRO NOTIFICA-EH2909-2008/473
Documento: 0102290812836  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: \TPAJDOL-EH2909-2006/4467  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

790312572 PARDO GONZALEZ HECTOR ADOLFO NOTIFICA-EH2909-2008/409
Documento: 0102290821282  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.ULE. Origen: [TPAJDOL-EH2909-2006/7368  Org. Resp.:Of. Liquid. de FUENGIROLA

25281394R ESPINOSA ROSAS TERESA NOTIFICA-EH2909-2008/370

Documento: D11329004538 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
6

Org. Resp.: Of. Liquid. de FUENGIROLA
R.U.E. Origen: DEVINGOL-EH2909-2007/42

Mélaga, 10 de abril de 2008.- El Delegado, Enrique Javier
Benitez Palma.

ANUNCIO de 14 de abril de 2008, de la De-
legacidn Provincial de Malaga, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Mijas.

Por no ser posible la notificacion, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Mijas, con domicilio
en Mijas, Cm. de Albero, 25, para ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).
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OTROS

NIF Nombre
B79142006 ASESORA FINANGIERA SL

Documento: P101290435242  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/12686

B82200551 CONSTRUCCIONES CERVANTES 2002 SL

Documento: 0291290235503
R.U.E. Origen: OTRNOTOL-EH2912-2008/17

Descripeion:

B92279330 VENUS RIVIERA DEL SOL SL
Documento: P101290451505
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2005/11466

Descripcion:

Documento: P101290451586
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2005/11466

Descripcion:

X22589338 FAGERBORG GLANTZ ANETTE ELIN KRIST

Documento: P101290486315
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/278

Descripeion:

X2279599T MACDONALD IAN DAVID
Documento: P101290467467
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/231

Descripcion:

X2448508C BAUERT PIERO
Documento: P101290459837
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/13854

Descripcion:

X24607604 NEWMAN ROBERT PHILIP
Documento: P101290467686  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/15625

X3455701C MANLEY MICHAEL
Documento: P101290433535
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/12769

Descripcion:

X47885888 SEPIACCI ALESSANDRO
Documento: P101290476122
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/249

Descripeion:

X55509008 TIEMAN JOHANNES FRANCISCUS HENDRIK

Documento: P101290486446
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/781

Descripcién:

X5703769E BRICE MATTHEW CHARLES
Documento: P101290433422
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/12582

Descripeion:

X5703789L BRICE ANN ELIZABETH
Documento: P101290433413
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/12582

Descripcion:

X6148111G BRICKLEY KAREN LESLEY

Documento: P101290478021  Descripeién:

R.UE
NOTIFICA-EH2912-2008/834

PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/837
OTRAS NOTIFICACIONES
Qrg. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/838
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
0rg. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2812-2008/875
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/886
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/926
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/833
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIUAS

NOTIFICA-EH2912-2008/835
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/881
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/884
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/885
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/898
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/900
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/506203 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIUAS

NIF Nombre
X6722162K HAYDAY MARCUS ALEXANDER

Documento: P101290486306  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/278

X8295706C GOLDING SPENCER JON
Documento: P101290432853
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/11907

Descripcion:

X8497124G  SALLIS NATALIE SALENA
Documento: P101290486437
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2008/781

Descripcion:

X9133653P JOHN CHRISTOPHER WILLIAM DAVID

Documento: P101290479796
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2007/15711

Descripcion:

25537883V RAMIREZ RIOS (RENE
Documento: 0291200235485  Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTOL-EH2912-2008/16

27376400 VEGAS MORENO JOSE
Documento: P101290477443  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/627

509260405 REYES ESPINAR JOSE
Documento: P101290460372
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/2760

Desceripcién:

72813694H ALCALDE MALDONADO ANDREA BEATRIZ

Documento: P101290450913  Descripcion:

RUE.
NOTIFICA-EH2912-2008/890

PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIUAS

NOTIFICA-EH2912-2008/314
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/916
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIUAS

NOTIFICA-EH2912-2008/922
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liguid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/868
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/845
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/870
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/883
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/505521 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

78979143H MUNOZ RODRIGUEZ MARIA CARMEN NOTIFICA-EH2912-2008/332
Documento: P101290467521  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
A.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/505922 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

LIQUIDACIONES
NIF Nombre

B83390179 LAS CUMBRES DE CALAHONDA SL
Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

Documento: 0162290139066
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/6653

Documento: 0162280139073
R.U.E, Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/6653

B92285642 PROMOCIONES INMOCALA SL
Documento: 0102290625264
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/501231

B92386358 THE SPANISH TIMBER FRAME COMPANY SL
Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: 0102280708974
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/7385

B92698216 RODRIGUEZ GALEY SL
Documento: 0102290637533  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/2061

R.U.E.
NOTIFICA-EH2912-2008/879

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/839

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/874

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/896
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS



Sevilla, 20 de mayo 2008

BOJA nim. 99

Pagina nim. 157

NiF Nombre
Documento: 0102290637551
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2006/2061

Descripcion:

X1803467Z HESLOP DAVID PAUL

Documento: 0102290687656  Descripeién:

RUE
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/871
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2006/501479 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X2123389Y MOUEDDEN AHMED
Documento: 0102280820126
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/11331

Desceripcion:

Documento: 0102290820180  Descripcion:
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/11331

X3586616L MCKENNA GERARD THOMAS
Documento: 0102200699561
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/8237

Descripcion:

X3586631B MCKENNA ANNETTE
Documento: 0162290141590  Descripcion:
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2006/8237

X3620476T BELTRAN MARK PETER
Documento: 0102290702742
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/8586

Descripcion:

X3872635X AYLING GEORGE
Documento: 0102290784662  Descripcion:
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/12988

X4187014W AYLING FLORENCE MAY
Documento: 0102290784671 Descripeion:
R.U.E, Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/12988

X4594154L DODGE CHRISTOPHER GEORGE

Documento: 0102290527505
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/6370

X4776599M SILVA GUILLERMO ERNESTO
Documento: 0102290726433

Descripcion:

Descripcién:

NOTIFICA-EH2912-2008/865
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/931
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/899
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/880
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/933
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/934
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/893
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/897
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/503496 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X5052895W NEWTON EDWARD CHARLES
Documento: 0102280792465
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/9228

X5089136H ROTARI LILIA
Documento: 0102280825735

Descripcion:

Descripcion:

NOTIFICA-EH2912-2008/877
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/906
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/505206 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X5109078.  ALLUM RACHEL LOUISE
Documento: 0102290784474
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/13889

X5277370C SHARMA RENU
Documento: 0102290736523  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/7721

Descripcion:

NOTIFICA-EH2912-2008/878
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/895
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NiF Nombre

X5504941Y MARTIGNETTI RICKY
Documento: 0102290628603
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/3449

X5510350X GILCHRIST, HAZEL MARGARET
Documento: 0102290638660
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/2343

X5510632Q GILCHRIST DAVID WILLIAM
Documento: 0102290638694
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2006/2343

X55602145 VERSYTSKA ANASTASIYA
Documento: 0102290695553

Descripcion:

Descripgion:

Descripcion:

Descripcion:

RUE
NOTIFICA-EH2912-2008/302
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/887
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/303
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/917
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/502381 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X6287225Z SVITLANA VASYUTINA
Documento: 0102280696460

Descripcion:

NOTIFICA-EH2912-2008/915
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/502381 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X6309057L HENDERSON KAREN DEBORAH
Documento: 0102290578906
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/14543

X6983294B FIRMIN KAY
Documento: 0102290651281
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/14738

X7075278H HUGHES DENNIS ROY
Documento: 0102290650781
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2005/15169

X7123312M REED DAVID WILLIAM
Documento: 0102290651412
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2005/14952

X74464688 MC GEITIGAN EAMON PATRICK
Documento: 0102290784593
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/13453

X7711859M CUNNINGHAM FELIX GERARD
Documento: 0102280804643
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/11653

X7753209R FOSTER DEAN
Documento: 0102230697981

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

NOTIFICA-EH2912-2008/889
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liguid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/888
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/891
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liguid. de MIUAS

NOTIFICA-EH2912-2008/894
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTICON
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/919
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/904
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/905
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

A.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2006/500959 Qrg. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X7964723F SPELZIN} DIANE
Documento: 0102290757355
A.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/8067

X7964735L SPELZIN: DANIEL WILLAM LEE
Documento: 0102290757341
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/8067

Descripcién:

NOTIFICA-EH2912-2008/912
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Qrg. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/311

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Qrg. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
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NiF Nombre RUE
X8010579R HORSFIELD HELEN BARBARA JOAN NOTIFICA-EH2912-2008/908

Documento: 0102290816594  Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/12586  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X8057882Q JONES PAUL BARRY NOTIFICA-EH2912-2008/909
Documento: 0102250816612 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/12586  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NiF Nombre RUE
25720913) MARTINEZ MCSHANE DANIEL NOTIFICA-EH2912-2008/869

Documento: 0102290640313  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/500704 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

25740638G BADDOUKA AZAMI LOUBNA
Documento: 0102290866784  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/506106 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/910

X8500644M IVANCHENKO GRIGORY

NOTIFICA-EH2912-2008/918

Documento: 0102290710940 Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/502533 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X8891297A RASMUSSEN PETER WERNER NOTIFICA-EH2912-2008/920
Documento: 0102290819840  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/15041  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

X8986153F JULIA THERESA COLLINS NOTIFICA-EH2912-2008/921
Documento: 0102290873513 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/935 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

02226678W LOPEZ BENITO JOSE MANUEL NOTIFICA-EH2912-2008/923
Documento: 0102290888244  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/1379  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

15353048L ANGULO CAMPUZANGC JERONIMO NOTIFICA-EH2912-2008/892
Documento: 0102230769156  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/502362 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

19984727G  GUTIERREZ FRESNEDA BELISARIO NOTIFICA-EH2912-2008/841
Documento: 0102290730881 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/5281  Qrg. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

24744984C ROSADO VAZQUEZ M ANDRES
Documento: 0102290552834  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/9995  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/842

Documento: 0102280552805 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/9995  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Documento: 0102290552825  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/9995  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

250565568 LOPEZ LOPEZ ESPERANZA NOTIFICA-EH2912-2008/873
Documento: 0102290651881 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2006/5925  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

25323409H FLORES FLORES GABRIEL NOTIFICA-EH2912-2008/853
Documento: 0102290686061 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/9620  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

256463660 BLANCO NUNEZ MARIA NOTIFICA-EH2912-2008/855
Documento: 0102200697291  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/1872  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

25659126G RODRIGUEZ ALCANTARA FRANCISCO NOTIFICA-EH2812-2008/844
Documento: 0102290799436 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/12026  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

25671941P  CASTRO MOSQUEIRA CRISTINA NOTIFICA-EH2912-2008/861
Documento: 0102280832971 Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2812-2007/11774  Ora. Resn.:Of. Liouid, de MIJAS

27343061V PEREZ ROMERO MARIA JOSE
Documento: 0102290660805
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2006/1055

Descripcion

27377801G  ROMERO HOLGADO JESUS
Documento: 0102290717433
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/4

Descripcion

27379778A GARCIA JAIME FRANCISCO
Documento: 0102290817480
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/10410

Descripcion

27384208V SERRANO LAVADO MARIA TERESA
Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: 0102290850460
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/13291

27390651C CORTES CORTES JUAN FABIC
Documento: (0102290698211
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/10658

Documento: 0102280698261

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2007/10658

27392212V MARIN SILVA MARIA JESUS
Documento: 0102230869863

NOTIFICA-EH2912-2008/929

: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIGAS

NOTIFICA-EH2912-2008/846

: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/847

: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/854

Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/857

Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

0Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/863

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: TPAJDOL-EH2912-2008/500074 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

27392333T OLIETE PASCUAL ANTONIO JOAQUIN
Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: 0102280708131
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2007/3292

27393026A ZAPATERO CONTRERAS JUAN CARLOS
Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: 0102290813106
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2007/11209

31557126E  SALAS DIAZ FRANCISCO
Documento: 0102280559443
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/11457

317856692 ROSADO VAZQUEZ JUAN BAUTISTA

Documento: 0102290552796
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2005/9995

33361466N NAVARRO MARTIN YOLANDA
Documento: 0102290785265
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2812-2007/9370

33366059M SOLANO BALLESTEROS JUAN JESUS

Documento: 0102290812860

Descripcion:

Descripcion:

Descripeion:

NOTIFICA-EH2912-2008/866

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/867

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/856

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/849
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: Of. Liguid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/860
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/852
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/10410  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

44216258T CASTILLA GONZALEZ ANTONIA
Documento: 0102290865110
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/544

Descripcién:

NOTIFICA-EH2912-2008/832
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
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74666384N  LOZANO GUTIERREZ M PAZ NOTIFICA-EH2912-2008/831
Documento: 0102230868565 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/12890  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

74770398C BLANCO NUNEZ CARMEN NOTIFICA-EH2912-2008/858
Documento: 0102290697316  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/1872  Org. Resp.:Cf. Liquid. de MIJAS

74770400E  BLANGO NUNEZ MANUEL NOTIFICA-EH2912-2008/851
Documento: 0102290897325 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2006/1872  Org. Resp.:Cf. Liquid. de MIJAS

75015815G  MUNOZ ROSALES JAVIER
Documento: 0102290868522 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/12890  Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/840

76132707Q CORCHERO MARTIN SERGIO NOTIFICA-EH2912-2008/313
Documento: 0102290695604 Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/501934 Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

77453575V GELLEE GOMEZ DANIEL NOTIFICA-EH2912-2008/836
Documento: 0102290660814 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/1055  Org. Resp.:Of. Liguid. de MIJAS

78967554K HERRERO AGUNA JAVIER NOTIFICA-EH2912-2008/925
Documento: 0102290682446 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2006/5462  Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

79012294A VICENTE MERINO MARIA SOLEDAD
Documento: 0102290702884 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/8367  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/927

79020371F MORILLO SALINAS LORENA NOTIFICA-EH2912-2008/928
Documento: 0102290821946 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/14673  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

79026354X MOYA MORENO VICTOR NOTIFICA-EH2912-2008/876
Documento: 0102290867812 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2008/42 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

79029732F RODRIGUEZ GARCIA MARIA ESTHER NOTIFICA-EH2912-2008/882
Documento: 0102290719561 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2007/503225 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

79034038N  BONINO VISINTIN DANIEL ALBERTO
Documento: 0102290832962 Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH2912-2007/11774  Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/901

80121072C  PACHECO MUNOZ FRANCISCO
Documento: 0102290686094 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH2912-2005/9620  Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/872

COMPROBACIONES

NIF Nombre R.U.E.
X9281066Z GEORGE MARY BERNADETTE NOTIFICA-EH2912-2008/924

Documento: 0372290011414 Descripcion: NOTIF. VALORES AL DONANTE
R.U.E. Origen: SUCDONOQL-EH2812-2008/25 Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

24810018X PEREZ MARTIN CRISTOBALINA NOTIFICA-EH2912-2008/862
Documento: 0372290010845 Descripcion: NOTIF. VALORES AL DONANTE
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2812-2007/169  Org. Resp.: Of. Liquid. de MIJAS

24866062A MORENO ARAGON LUIS
Documento: 0372290010890 Descripeion: NOTIF. VALORES AL DONANTE
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2912-2007/148  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/843

NiF Nombre RUE
27381258B RAMOS VICENTE AURELIO NOTIFICA-EH2912-2008/848

Documento: 0372290010985 Descripcion: NOTIF. VALORES AL DONANTE
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2912-2007/130  Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

32865503K DURAN SANCHEZ JOSEFA NOTIFICA-EH2912-2008/864
Documento: 0372290011371 Descripeion: NOTIF. VALORES AL DONANTE
A.U.E. Origen: SUCDONOL-EH2912-2008/22 Org. Resp.:Of, Liquid. de MIJAS

B92304807 SANTIAGO Y CAMPOS SL
Documento: D11329004556 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
2 Org. Resp.:Of. Liguid. de MIJAS

NOTIFICA-EH2912-2008/930

R.U.E. Origen: DEVINGOL-EH2912-2007/70

X6401519K STAMPARE HANS BENNY NOTIFICA-EH2912-2008/907
Descripcién: ACUERDQ DE DEVOLUCION

Documento: D11329004551
7 Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS

R.U.E. Origen: DEVINGOL-EH2912-2007/12

27391847C PORRAS MERIDA JUAN MIGUEL NOTIFICA-EH2912-2008/859
Documento: D11320004558 Descripcién: ACUERDO DE DEVOLUCION
7

Org. Resp.:Of. Liquid. de MIJAS
R.U.E. Origen: DEVINGOL-EH2912-2007/67

Mélaga, 14 de abril de 2008.- El Delegado, Enrique Javier
Benitez Palma.

ANUNCIO de 23 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se cita para
ser notificado por comparecencia en actos de la
gestion de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante el Negociado
de Notificaciones (Servicio Relaciones con los Contribuyentes)
en esta Delegacion Provincial, con domicilio en Méalaga, C/
Compositor Lhemberg Ruiz, 22, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E.
B29454998 MALSA MALAGA SL NOTIFICA-EH2801-2008/2883

Documento: P101290474984  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/41054 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B82730482 INMOLINE PROYECTOS Y SERVIC INMOBIL SL NOTIFICA-EH2901-2007/1238
Documento; P101290415667  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/90313 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B92188192 AUSEVA TELECOMUNICACIONES SL NOTIFICA-EH2901-2008/3732
Documento: P101290480812  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/15844 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B92302785 CANO SANTO DE PROMOCIONES 2002 SL NOTIFICA-EH2901-2008/196
Documento: P101290419386  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/57563 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B92302785 CANO SANTO DE PROMOCIONES 2002 SL NOTIFICA-EH2901-2008/30
Documento: P101290419404  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/57563 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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B92442466 GRUPO COLON 16 INMOBILIARIO, SL

Documento: P101290471563
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/48418

B92442466 GRUPO COLON 16 INMOBILIARIO, SL

Documento: P101290471554
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/48418

B92543388 MALAGA PATRIMONIAL SIGLO XXI,SL

Documento: P101290443055
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/10561

Descripcion:

Descripci6n:

Descripcion:

RUE
NOTIFICA-EH2901-2008/2348
PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2349
PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/370
PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B92599521 REVICSA INVERSIONES Y PROYECTOS SL (EN CONS' NOTIFICA-EH2901-2008/1764

Documento: P101290451193
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/89370

Descripcion:

X0817506V GAYLARD DEAN THOMAS
Documento: P111290048306
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/2193

Descripcion:

X1823244B ROBB PAMELA BROOKS
Documento: P111280049304  Descripcion:
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/3093

X2728500X JEZZARD NICHOLAS SIMON
Documento: P101290446625
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/62661

Descripcion:

X3347197F BABA ADEL
Documento: 0291290223402  Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2901-2007/811

X7045284Q DE MARTINO GIUSEPPE
Documento: P101290458857  Descripeion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/104580

00856263L FERNADEZ SANZ MARIA PILAR
Documento: 0291290224416
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2901-2007/900

Descripcion:

13077955V BELTRAN ARRANZ TOMAS
Documento: 0202290001741
R.U.E. Origen:

Descripcion:

18959906V BELTRAN MARTIN PEDRO JOSE
Documento: P111290053267
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/3404

Descripcion:

18959906V BELTRAN MARTIN PEDRO JOSE

Documento: P111290053224
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/3404

Descripcién:

24225542X PARDO ESPEJO DIEGO
Documento: 0202260001841
R.\U.E. Origen:

24568717W MARTIN GARRIDO JUAN
Documento: P101290469463
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/32327

Descripcién:

Descripcion:

PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/10928
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/11600
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/336
PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/8067
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2901-2008/1804
PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/8494
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2901-2007/7927
LIQUIDACIONES REINTEGROS
Org. Resp.:SERV.TESORERIA

NOTIFICA-EH2801-2008/1702
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/1706
PROP LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/8572
LIQUIDACIONES REINTEGROS
Org. Resp.:SERV. TESORERIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2426
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre
24581092A SANCHEZ ARRABAL DOLORES
Documento: P101290439092
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/117825

Descripcion:

24617284Q SANCHEZ PEREZ ANA
Documento: P111290052323
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2004/3489

Descripeion:

24624681F REINA REINA BERNARDO
Documento: P101290467047
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2001-2005/134243

Descripcion:

24624681F REINA REINA BERNARDO
Documento: P101290467022
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2001-2005/134243

Descripcion:

24661001X  JIMENEZ PORTILLO FUENSANTA

Documento: P111290048683  Descripcion:
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/2618

24720872N GOMEZ RUIZ ANTONIO
Documento: P111290046802
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/3079

Descripcion:

24720872N  GOMEZ RUIZ ANTONIO
Documento: P111290046793
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2801-2006/3079

Descripcion:

24736025P NAVARRO GOMEZ PEDRO
Documento: P101290476174
R.\LE. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/96828

Descripcion:

24736025P NAVARRO GOMEZ PEDRO
Documento: P101290476165
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2001-2005/96628

Descripcion:

24736694X PADILLA SANTAELLA EMILIO

Documento: P101290449854
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2801-2005/26942

Descripcion:

24740392M RIOS LAVADO MANUELA
Documento: P101290453415
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/99219

Descripcion:

247657012 GALINDO SERRANO ANTONIO
Documento: P111290046854
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/1155

Descripcion:

24771066C PASCUAL JIMENEZ MARIA LUISA

Documento: P101290358644
R.ULE. Origen; SUCDON-EH2901-2007/146

Descripcion:

247803571 JURADO MECHINE MARIA
Documento: P101290404871
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/4017

Descripcion:

RUE.
NOTIFICA-EH2901-2008/204

PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/1036
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2274
PROP .LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2275
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2801-2007/11615
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9527
PROPLIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9528
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
0Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3428
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org, Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2801-2008/3428
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/438
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/1875
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9523
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/8634
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/1172:
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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24783471M TORRES RUEDA JOSE
Documento: P101290466681
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/114040

24815483R FERNANDEZ RAMIREZ DIEGO
Documento: P121280017952
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/579

Descripcion:

24815483R FERNANDEZ RAMIREZ DIEGO
Documento: P121290017934
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/579

Descripcién

24815483R FERNANDEZ RAMIREZ DIEGO
Documento: P121290017943
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/579

Descripcion:

24818605H ARAGON MORENO JOSEFA
Documento: P121290020384  Descripeién
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/2429

24830320 RODRIGUEZ PEREZ JUAN JOSE

Documento: P101290396925
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/105754

Descripcion:

248481768 MIRANDA CANO JUAN JOSE
Documento: P121290020454
R.\.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/129939

Descripcion

Descripcion

R.U.E. Origen: RECGEST-EH2901-2007/129

24892481H RODRIGUEZ JIMENEZ ANA MARIA

Documento: P121280020463
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/129939

Descripcién

24892916Q CANSINO GARCIA DIEGO JOSE
Documento: P101290417392
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/15401

24895070P PADILLA RUIZ SUSANA
Documento: P101290473207
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/38131

24980445F RODRIGUEZ RANDO ANTONIA
Documento: P101290460887
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH2901-2005/7145

25003795N  MARTIN GARCIA JOSEFA
Documento: P121290016884
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/1603

25003795N  MARTIN GARCIA JOSEFA
Documento: P121290016945
R..E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/1603

Descripcion:

Descripcion:

Descripeion:

Descripcion:

Descripcion:

RUE

NOTIFICA-EH2901-2008/2173

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9424
: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9425
: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9426
: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/845
: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/1038:
: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/238
: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

248896942 ESTEBANEZ FERNANDEZ SALVADOR

Documento: R10129001604
5

NOTIFICA-EH2901-2007/9402
: REC.REPOS.SERV.GEST.TRIBUTARIA
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/237
: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/66
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2262
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2154
PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9145
PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9146
PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

25065697K ROMERQ ROMERO MANUEL
Documento: P101290469402
R.\U.E. Origen: SUCDON-EM2901-2005/3728

250874117 MERINO MOYA FRANCISCO
Documento: P101290415082
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/95808

25095773 ESCRIBANO GARCIA JOSE MAN
Documento: P101290439266
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/116377

25098082E BRAVO GAMEZ MIGUEL
Documento: P101290389173
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/4330

25104901X VEGA GALAN MARIA BELEN
Documento: P101290354584
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/3295

25105818F FERNANDEZ ZAMBRANA M VICTORIA
Descripeidn: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION

Documento: P121290016857
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/3441

25258227H GARCIA MOLINA MANUEL
Documento: P101290406481
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/2723

255035130 GARCIA MACIAS CARMEN
Documento: P111290046452
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2004/3713

25662276A CABRERA PAEZ ANTONIO
Documento: P101290399043
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/14502

256709340  GODOY MUNOZ FRANCISCO JOSE

Documento: P121280018442  Descripcion:
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/2305

25687000W MUNOZ SILVA ANGELES
Documento: 0202290001806
R\.E. Origen:

Descripcion

25698012C  MOLINA MUNOZ FERNANDO
Documento: P101290426946
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/54093

Descripcion:

25698012C MOLINA MUNOZ FERNANDO
Documento: P101290427217
R.U.E. Origen: iTPAJD-EH2901-2004/66208

Descripcién

25698012C MOLINA MUNOZ FERNANDO
Documento: P101290427262  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/66214

RUE

NOTIFICA-EH2901-2008/1680

Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/12154

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

UEL NOTIFICA-EH2901-2008/205

Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9448

Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2801-2007/8817

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/8822

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/11540

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/94 11

Descripcién: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9283

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/11692
: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/8474
: LIQUIDACIONES REINTEGROS
Org. Resp.:SERV.TESORERIA

NOTIFICA-EH2901-2008/20
: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/46
: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/47
: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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25712911S  TOME THORSDOTTIR MANUEL THOR NOTIFICA-EH2901-2008/341
Documento: P1012004435564  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2001-2004/49978  OQrg. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

25715926V FERRER PALMA JOSE IGNACIO NOTIFICA-EH2901-2008/160
Documento: 101290425117  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/88583  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

26802005) GONZALEZ DOMINGUEZ PURIFICACION NOTIFICA-EH2901-2008/1058
Documento: P121290020646  Descripcion: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/2553  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

26802005) GONZALEZ DOMINGUEZ PURIFICACION NOTIFICA-EH2901-2008/1061
Documento: P121200020682  Descripcion: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/2553  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29240115P LOPEZ BANDA JOSE M NOTIFICA-EH2901-2008/115
Documento: P101290435766  Descripeidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST,
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/85813  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

31989592L RAMIREZ MARTIN MARIA NOTIFICA-EH2801-2007/10285
Documento: P101290386687  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH20801-2004/114330  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

33361669P ROMERO ROMEROC MARIA DEL CARMEN NOTIFICA-EH2901-2007/8601
Documento: P111230044526  Descripcién: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/122 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

33365893T ROLDAN LOPEZ CARLOS NOTIFICA-EH2901-2007/9393
Documento: P111290045402  Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/762 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

333789200 DOMINGUEZ GONZALEZ SALVADOR NOTIFICA-EH2901-2007/11535
Documento: P111280049654  Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/2360  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

33379017Z JAVEGA FERNANDEZ RAFAEL NOTIFICA-EH2801-2008/1032
Documento: 111290052052  Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2004/3242  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

33381382X PALOMO HEREDIA SALVADOR NOTIFICA-EH2901-2007/11359
Documento; 0202290001923  Descripcion: LIQUIDACIONES REINTEGROS

R.U.E. Origen: Org. Resp.:SERV.TESORERIA

37114715Y  AQUISO SAENZ DE VALLUERCA DOLORES VALENTIN NOTIFICA-EH2901-2008/986
Documento: P161290024851  Descripcién: PROP.LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/847 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

38091824Y ARRIBAS MORENO FELIPE NOTIFICA-EH2801-2008/39
Documento: P101200427366  Descripcién: PROP .LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: (TPAJD-EH2901-2004/63324  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

406598837 ARQUES VALLVERDU MARIA NOTIFICA-EH2901-2007/11594
Documento: P111290043462  Descripcidn: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2801-2007/1892  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre RUE
44577131A  VILLAREJO SORIA PEDRO NOTIFICA-EH2901-2007/8618

Documento: P111290044666  Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/952 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44579069D JIMENEZ GUERRERO VANESA NOTIFICA-EH2901-2007/12019
Documento: P111290050652  Descripcién: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/566 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

45052744E GONZALEZ BECERRA MANUEL ENRIQUE NOTIFICA-EH2901-2007/9509
Documento: P111290047466  Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/3834  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

45201580W CUERDA RUIZ ISIDORO NOTIFICA-EH2901-2007/11345
Documento: 0291290228862  Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2901-2007/1247  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

46328839P GARCIA-GUTIERREZ GOMEZ LUIS NOTIFICA-EH2901-2008/983
Documento: P111290051176  Descripcién: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/847 Org. Resp.; SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

50735574N  FLORIDO GARCIA ANTONIO NOTIFICA-EH2901-2007/12008
Documento: P111290051194  Descripcion: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/3664  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

50776831F WEEKS OGALLA MANUEL WILLIAMS NOTIFICA-EH2901-2007/9525
Documento: P111280046811  Descripcién; PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/1005  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

50933037C MACARRON ARROYO JUAN ANGEL NOTIFICA-EH2901-2008/1729
Documento: P111290054597  Descripcion: PROP LIQ. SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/2803  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

536910480 CRUZ HIDALGO MIGUEL NOTIFICA-EH2901-2007/9510
Documento: P101290383783  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/2754  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

72135150C GONZALEZ HERRERA ROCIO NOTIFICA-EH2901-2008/3742
Documento: P101290481092  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2901-2005/20872  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

74750670A CRUZ ORTEGA MARIA NOTIFICA-EH2901-2007/11526
Documento: P111290048394  Descripcién: PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/2419  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

74829406 SANCHEZ LORENTE AGUSTIN NOTIFICA-EH2901-2007/10209
Documento: P101200388254  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2801-2004/117038  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

74837078T PONCE DIAZ ELISABETH NOTIFICA-EH2901-2008/63
Documento: P101290417304  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2001-2005/8177 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

74847517C PALOMO SANCHEZ JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH2901-2008/298
Documento: P101290440474  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/95663  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre
74849292R  JIMENEZ ROMERO ANTONIO
Documento: P101290433221
R.\U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/86761

74855297A  CASTILLA DELGADO ANTONIO JAVIER

Documento: P101290468797
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/61395

74862765L SCHITT BADERSCHNEIDER JUAN DIETER

Documento: P101280446311
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/68926

74875375W MUNOZ LENTISCO LAURA
Documento: P101290346114
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/86823

74880312V JIMENEZ GUERRERO RAFAEL
Documento: P111290050677
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/566

LIQUIDACIONES
NIF Nombre

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

RUE
NOTIFICA-EH2901-2008/101

Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2382
PROP .LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/323
PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/8360
PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/1201;
PROP LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

RU.E.

A04084648 RESIDENCIAL LAS VIRAS SA
Documento: 0102290864040
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1996/42398

A04084648 RESIDENCIAL LAS VINAS SA
Documento: 0102290864021
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-1996/42398

A29008950 INMOBILIARIA PENARROYA SA
Documento: 0102290773110
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/486

B29161171 AUTOS MARINSA SL
Documento: 0102290718911
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/103472

B29439395 EUROMODAS TORNAY SL
Documento: 0102290765861
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/27150

B29625209 TC CAMPO SL
Documento: 0102290574953
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH2901-2003/56729

B48932230 BLUE GARDENS INVEST, SL
Documento: 0102290781204
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/85094

B81148249 DHEM SERVIINTER, SL
Documento: 0102290704644
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/101192

B81148249 DHEM SERVIINTER, SL
Documento: 0102290704680
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/101192

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

NOTIFICA-EH2901-2008/3298
LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3299
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2801-2008/3951
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3163
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3926
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3055
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3238
LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3201
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3203
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

RUE

B92034206 ALGARES CARLINDA, SL
Documento: 0102290583582
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/114235

Descripcion

B92034206 ALGARES CARLINDA, SL
Documento: 0102290583572
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/114235

Descripcion:

B92070960 BORDADOS DE LA TRINIDAD SL

Documento: 0102290457525
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2001-2003/77446

Descripcion:

892070960 BORDADOS DE LA TRINIDAD SL

Documento: 0102290457534
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/77446

Descripcion:

B92097138 SABELCAR MOTOR SL
Documento: 0102290540525
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/46397

Descripcion

B92269083 SABORIDO GALLARDO TELEFONIA SL

Documento: 0102290585374
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/31170

Descripcion

B92499029 PROMOTORA URBIZONA SL
Documento: 0162290136460
R.U.E. Origen:

Descripcion:

X0931502W RKIB! SOUSSI TAQFIK
Documento: 0102290658004
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/110195

Descripcién

X2469313X  OKOCHA TONY
Documento; 0102290433445
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/115624

Descripcion

X2685758W HEMINGWAY DIANE MARY
Documento: 0102290723001
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/64660

Descripcién:

X3346313C HARRISON STEPHEN PAUL

Documento: 0102290418995  Descripcién

NOTIFICA-EH2901-2008/2632
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3562
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFiCA-EH2901-2007/10710
. LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/10711
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3556
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2535
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/10797
: LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.TESORERIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2792
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
0Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3265
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2801-2008/2483
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/10769
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH2801-2005/17188 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

X3899501N  YEING MISSON LONDORO LOAI
Documento: 0102290541726
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2006/52328

Descripcion

X4533598E FITZGERALD SEAN PATRICK
Documento: 0102290536693
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2901-2003/100685

Descripcion

X7187779A ARMATTE MICHEL EMILE RENE
Documento: 0112290064495
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2801-2005/3694

Descripcion

ZA NOTIFICA-EH2901-2008/3278
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3566
: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3583
: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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RUE.

00573898W CERRADA VICENTE MARIA-TERESA
Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: 0102290700683
R.LE. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/49580

08784510M CANCHO JIMENEZ LUIS LORENZO
Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: 0102290584815
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/44976

246509490 CASTRO FERNANDEZ JOSE
Documento: 0162290135911
R.U.E. Origen:

24652279M CASTILLO TORRES JUAN
Documento: 0102290611564
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/735

24747223M MONTILLA GUILLEN, MA CARMEN

Documento: 0112280082053
R.UL.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/562

24761288V CARVAJAL MONTES ANTONIO
Documento: 0162290136834
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH2901-2002/76780

247635635 CABELLO PEDROSA JOSEFA
Documento: 0112290107193
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/2464

24764619 MUROZ MARQUEZ ENRIQUE
Documento: 0122290032621
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/3530

24773822Q CLERIELS PRIEGO M ANGELES
Documento: 0112290088995
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/3631

24775083N  BUENO TERNERO MANUEL
Documento: 0102290761762
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2901-2004/26244

24794123 PEREZ ZUMAQUERO JOSEFA
Documento: 0102290620783
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2901-2003/77964

24797727R  JAUREGUI SUAREZ TERESA JESUS

Documento: 0162290135970
R.U.E. Origen:

24840743F FERNANDEZ RAMOS MARCELO

Documento: 0102280539163
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/72144

24859778K RAMIREZ SEGOVIA FRANCISCO

Documento: 0102290807861
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2901-2004/50594

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

NOTIFICA-EH2901-2008/726

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3116

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2001-2007/10813

Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

0Org. Resp.: SERV.TESORERIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3370

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/9704
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/41777
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/11957
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3385
LIQUIDACION DONACIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/1235
LiQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/394 1
LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3274
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/1081¢
LIQ. GENERAL GESTION
0Org. Resp.: SERV.TESORERIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3275
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3218
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

RUE

24866658R BAREA PINTO ISABEL
Documento: 0102290693542
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2901-2003/109032

24887505X CUEVAS RUIZ EDUARDO
Documento: 0102290581693
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/114699

24887505X CUEVAS RUIZ EDUARDO
Documento: 0102290581684
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/114699

24902052K CORTES MORENO MANUEL
Documento: 0102290718005
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/87623

25012980C GOMEZ VILLA JOAQUIN
Documento: 0112290080362
R.U.E. Origen; SUCDON-EH2901-2004/2319

25028686V CARRILLO MONTARNEZ JOSE
Documento; 0102290700596
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/49666

25037205A LEON BERMUDEZ JOSE
Documento: 0102280712703
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2901-2004/39983

25097689C CASTELLANO GOMEZ-MONEDERQ ROSA

Documento: 0102290650916
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2901-2004/61527

25287534T AVILA GALVEZ ANTONIO
Bocumento: 0102290455553
R.U.E. Origen; [TPAJD-EH2901-2003/32436

25309672N  MATAS LOPEZ VICTORIA
Documento: 0102290785453
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2901-2004/41953

253188028 PELAEZ ORTEGA CARMEN
Documento: 0102290506903
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2901-2006/26128

25668375F GONZALEZ PORRAS VERONICA
Descripeién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Documento: 0102290578251
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/35078

25678178N  ORTIZ GOMEZ ASCENSION
Documento: 0102290864915
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2000/17994

256924444 CROOKE AMEZ GRACIELLA
Documento: 0122290029994
R.U.E. Origen; SUCDON-EH2901-2007/450

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcidn:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

NOTIFICA-EH2901-2008/689
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/10106
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH29801-2007/10108
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3173
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/1219
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/725
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2997
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/12141
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/11428
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/2987
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/10668

Descripcion: LIG. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3018

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3301

Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3589

Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre RUE.

25710008X VILLALBA CANO DAVID NOTIFICA-EH2901-2008/1153
Documento: 0112290097273  Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/1117  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

257112058 FLORES FLORES PALOMA NOTIFICA-EH2901-2008/3749
Documento: 0102290567942  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2901-2004/18460  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

25733230W SANTIAGO SANTIAGO JESUS NOTIFICA-EH2901-2007/11965
Documento: 0102290568606  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2006/3366  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

25984065E DE LA CHICA AGUILAR ENCARNACION NOTIFICA-EH2901-2008/3244
Documento: 0102290692391  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/116428  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

26806670D BARRAGAN SANCHEZ MARIA MAR NOTIFICA-EH2901-2008/3174
Documento: 0102290724216  Descripcion: LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2001-2004/85600  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

26811278V CRESPILLO CORPAS ANTONIO NOTIFICA-EH2901-2008/2672
Documento: 0102290717234  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2901-2004/9163 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27343042K GALLO SANCHEZ SONIA NOTIFICA-EH2901-2008/3550
Documento: 0102290717505  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/3228 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27347410L  ROJANO JURADO, ALFONSO NOTIFICA-EH2801-2007/11770
Documento: 0162200137724  Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: Org. Resp.:SERV.TESORERIA

28589917C MANTECON ROMEROQ PEDRO ANTONIO NOTIFICA-EH2801-2008/2481
Documento: 0102200572806  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Qrigen: ITPAJD-EH2901-2004/69856  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

299250598 BERNIER GARCIA NICOLAS
Documento: 0162290099401  Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/48120 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2601-2007/4399

30798726R PEREZ RAMIREZ JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH2901-2008/2460
Documento: 0102290575492  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen; ITPAJD-EH2901-2003/94657  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

31956735Y QUIROS MORA MARIA NOTIFICA-EH2901-2008/3581
Documento: 0112290092681  Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen; SUCDON-EH2801-2003/1273  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

33376821A BERROCAL ESCALONA PEDRC NOTIFICA-EH2901-2008/3118
Documento: 0102290660392  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/44045  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

33397400C MARTINEZ RAVIRA ANTONIO JESUS NOTIFICA-EH2901-2008/3219
Documento: 0102290664520  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/52700  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

397131725 GOMERA JAIME MARIA DEL CARMEN NOTIFICA-EH2801-2008/3539
Documento: 0102200587713  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/10388 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44582603R BUESO LARALYDIA NOTIFICA-EH2901-2008/3562
Documento: 0102290710211 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.ULE. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/95063 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

445879268 BALLESTEROS RANDO MIGUEL ANGEL NOTIFICA-EH2901-2008/3591
Documento: 0122290025301  Descripcién: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2801-2004/3380  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

445886241 BALLESTEROS RANDO JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH2901-2008/3593
Documento: 0122290025283  Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2004/3380  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44590197M BALLESTEROS RANDO MANUEL ALEJANDRO NOTIFICA-EH2901-2008/3592
Documento: 0122280025292  Descripcién: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2801-2004/3380  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

53680434K RUIZ VELASCO JOSE MIGUEL NOTIFICA-EH2901-2007/10093
Documento: 0102290594565  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2005/31875 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

74817720P  OTERO PALOMO AGUSTINA NOTIFICA-EH2901-2008/3595
Documento: 0122290026115  Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/2875  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

74826893G ESCANO SANTOS MARIA DOLORES NOTIFICA-EH2901-2008/2748
Documento: 0162290112153  Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2003/63231 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

748483441 BARRANCO VAZQUEZ SERGIO JESUS NOTIFICA-EH2901-2008/3000
Documento: 0102290716605  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/38616  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

74852972R LOPEZ PEREZ FRANCISCO JAVIER
Documento: 0102290795652  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2901-2004/27867 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2008/3228

789622347 RIO MORALES JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH2901-2008/548
Documento: 0162290139450  Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: Org. Resp.: SERV.TESORERIA
COMPROBACIONES
NIF Nombre RUE.

X0309933P GANZER LOTHER LUTZ DIETER NOTIFICA-EH2901-2007/11581
Documento: 0372280010224  Descripcion: NOTIF. VALORES AL DONANTE
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/3125  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

25257266T GARCIA MARTIN ANGELES
Documento: 0372290009122  Descripcion: NOTIF. VALORES AL DONANTE
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2005/1613  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2901-2007/11566

PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E.
X2958280C MAROSZEK WOJCIECH ZBIGNIEW NOTIFICA-EH2901-2007/8967

Documento: 0331290219842  Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: REQUER-EH2901-2007/724 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
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247341428  FUENTE SANCHEZ MARIA GLORIA DE LA NOTIFICA-EH2901-2007/7076

Documento: 0331290215103  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2003/4013  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

248896947 ESTEBANEZ FERNANDEZ SALVADOR NOTIFICA-EH2901-2007/3396
D 0331290223214 D COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2801-2007/394  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

24918164X CORTES CUESTA MANUEL NOTIFICA-EH2001-2007/8955
Documento: 0331290219531  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: REQUER-EH2901-2007/695 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

27393338Q MARIN CONDE MARIA DEL CARMEN NOTIFICA-EH2901-2007/7307
Documento: 0331290219705  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2901-2007/1588  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AB2723651 INDUSTRIAS DE CONDUCTORES ELECTRICOS Y TELE NOTIFICA-EH2901-2008/2878
Documento: D11328004446 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
7

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/429

X3599177E TCHARTCHOGLIAN AGASSI NOTIFICA-EH2901-2007/8554
Documento; D11329003822 Descripcién: ACUERDQ DE DEVOLUGION
1

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/181

X7873638W SIMMING NORBERTO NOTIFICA-EH2901-2007/8936
Documento: D11329003954 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
2

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/279

248149228 GALLEGO FONTALVA FRANCISCO NOTIFICA-EH2901-2007/8120
Documento: D11328003771 Descripcién: ACUERDO DE DEVOLUCION
3

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2006/923

24837758N REVUELTA GOMEZ ENRIQUE NOTIFICA-EH2901-2007/8885
Documento; D11329003875 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
4

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/109

24857778E VERGARA RUIZ ANDRES NOTIFICA-EH2901-2007/8126
Documento: D11329003798 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
4

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/207

24858676T SALIDO MARTIN FRANCISCO NOTIFICA-EH2901-2007/8942
Documento: D11328003962 Descripcién: ACUERDO DE DEVOLUCION
1

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/252

24891661A MANCERAS MARTIN JOSEFA NOTIFICA-EH2901-2007/9583
Documento: 011329004124 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
7

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/317

24906607E  GONZALEZ BLANCA ASCENSION NOTIFICA-EH2801-2007/8549
Documento: D11329003827 Descripeion: ACUERDO DE DEVOLUCION
3

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/261

25067054K MONTERO CAMY MANUEL NOTIFICA-EH2901-2007/8981
Documento: D11329003971 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
6

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2801-2007/157

NIF Nombre RUE
25078068H SANCHEZ GALVEZ INMACULADA NOTIFICA-EH2901-2007/8941
Documento: D11329003961 Descripcién: ACUERDO DE DEVOLUCION
2

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2006/621

25671592G LUQUE DEL RIO VICTOR NOTIFICA-EH2901-2007/8857
Documento: 011329003839 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
5

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/141

376076687 CARRIO SENTIS ANGELA NOTIFICA-EH2901-2007/8932
Documento: D11328003951 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
5

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2006/195

76143683K CALLEJON MARTIN ADELA NOTIFICA-EH2901-2007/9578
Documento: D11323004135 Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION
3

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R..E. Origen: DEVINGIN-EH2901-2007/332

Malaga, 23 de abril de 2008.- El Delegado, Enrique Javier
Benitez Palma

ANUNCIO de 27 de marzo de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Dos Hermanas.

Por no ser posible la notificacion, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can en la Oficina Liquidadora de Dos Hermanas, con
domicilio en Dos Hermanas, C/ San José, 7, para ser
notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre .. RYUE
75405118D MARTIN VARELA MARIA DOLORES NOTIFICA-EH4105-2008/43
Documento; 0192410096466  Descripcidn: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO

R.U.E. Origen: Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0192410096474  Descripcion: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO
RAU.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Sevilla, 27 de marzo de 2008.- La Delegada, Eva Maria
Vidal Rodriguez.

ANUNCIO de 27 de marzo de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Dos Hermanas.

Por no ser posible la notificacién, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
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can en la Oficina Liquidadora de Dos Hermanas, con
domicilio en Dos Hermanas, C/ San José, 7, para ser
notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre o RUE
B41470287 INMUEBLES MARQUEZ SL NOTIFICA-EH4105-2008/26

Documento: P101410092481  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.LE. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/6214  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: P101410092472  Descripeién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.ULE. Origen: [TPAJDOL-EH4105-2007/6214  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

B41966391 SANTANA HERMANAS SISTEMAS CORPORATIVOS PE NOTIFICA-EH4105-2008/41
Documento: P101410080825  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/500941 Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

891236844 FERLOANSUR PROMOCION Y GESTION INMOBILIARIA NOTIFICA-EH4105-2008/3
Documento: P101410077185  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/21505 Org. Resp.:Of. Liguid. de DOS HERMANAS

Documento: P101410077176  Descripclén: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJDOL-EH4105-2006/21505 Org. Resp.:Of Liquid. de DOS HERMANAS

B91366419 M-4 EL CORONIL SL NOTIFICA-EH4105-2008/19
Documento: P101410093057  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
RALE, Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/1388  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: P101410093066  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/1388  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

X5788863Q VERDELLI ANDRADE ALDO ANDRES NOTIFICA-EH4105-2008/20
Documento: P101410086145  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen; ITPAJDOL-EHA4105-2006/19262 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

283634085 MORON MARTINEZ MANUEL NOTIFICA-EH4105-2008/6
Documento: P1014100775617  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/22732  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

28457186E RODRIGUEZ PANADERO MARIA LUISA NOTIFICA-EH4105-2008/33
Documento: P101410004886  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: SUCDONQL-EH4105-2008/45  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

28670097E  LOSADA LOPEZ JOSE MIGUEL NOTIFICA-EH4105-2008/8
Documento: P101410072976  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EM4105-2006/19101  Org. Resp.:Of. Liguid. de DOS HERMANAS

28694463P RODRIGUEZ PEDRO FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH4105-2008/15
Documento: P121410002536  Descripcién: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH4105-2007/458  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

28713981  NAVARRO CRUZ DANIEL NOTIFICA-EH4105-2008/9
Documento: P101410098973  Descripeién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/16773  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

NE _ Nembre e
340390955 GARCIA HOLGADO ANTONIO MIGUEL NOTIFICA-EH4105-2008/27
Documento: P101410082347  Descripcidén: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

RWU.E. Origen: {TPAJDOL-EH4105-2007/1768  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

RUE

46835439X SERRANO MAGALLANES RAQUEL NOTIFICA-EH4105-2008/32
Documento: P101410085673  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/5834  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

489581362 RIVAS MARQUEZ FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH4105-2008/40
Documento: P101410076856  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST,
R.UL.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/500284 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

48958466E PEDRAZA CARRASCO BEATRIZ NOTIFICA-EH4105-2008/42
Documento: P101410078865  Descripeién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/500294 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

48358652R [BANEZ BAUTISTA FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH4105-2008/39
Documento: P101410077772  Descripeion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.\LE. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/21676  Org. Resp.: Of. Liquid. dé DOS HERMANAS

52233394A VARGAS MARMOL ANA BUENAVENTURA NOTIFICA-EH4105-2008/16
Documento: P121410002527  Descripcion: PROP.LIQ. DONAGIONES GESTION
RJU.E. Origen: SUCDONOL-EH4105-2007/458  Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

522340944 GARCIA HOLGADO LAURA NOTIFICA-EH4105-2008/23
Documento: P101410082365  Descripeidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST,
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/1768  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

52255092N  GARCIA HOLGADO ROSARIO NOTIFICA-EH4105-2008/13
Documento: P101410082374  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/1768  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

62562044Y GARCIA HOLGADO M DEL MAR NOTIFICA-EH4105-2008/30
Documento: P101410082356  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/1768  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

52665635M LOPEZ AYALA M DEL CARMEN NOTIFICA-EH4105-2008/25
Documento: P101410095735  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/500257 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: P101410095771  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/500257 Org. Resp.:Of. Liguid. de DOS HERMANAS

52666362l CORDERO ORTEGA JOSE CARLOS NOTIFICA-EH4105-2008/2
Documento: £101410075837  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: |TPAJDOL-EH4105-2006/500286 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

754790008 PAREJO SISMA CARMEN NOTIFICA-EH4105-2008/35
Documento: P101410068812  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EHA4105-2006/15477 Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documnento: P101410068821  Descripcidn: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/15477  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

LIQUIDACIONES

NIF _ Nombre ... RUE
B91328468 CONSTRUCCIONES Y REFORMAS VIRGEN DEL ROCIC NOTIFICA-EH4105-2008/18

Documento; 0102410512393  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.ULE. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/501425 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS
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Docum;anto: 0102410512413 Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION )
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/501425 Org. Resp.:0f, Liquid. de DOS HERMANAS

XB6030259G PENG YELIN NOTIFICA-EH4105-2008/21
Documento: 0102410511434  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Qrigen: ITPAJDOL-EH4105-2007/501892 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

28091829C  MARISCAL MORALES MANUEL NOTIFICA-EH4105-2008/5
Documento: 0102410478002  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/19265 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

286528717 ESCOBAR NAVARRO ANGELES NOTIFICA-EH4105-2008/7
Documento: 0102410468911  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2005/8541  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

286550908 MARTIN OLMO JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH4105-2008/1C
Documente: 0102410551873 Descripeién: LiG. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH4105-2008/81  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

28660190M VILLAECIJA GARCIA MARIA TERESA NOTIFICA-EH4105-2008/24
Documento; 0102410486245  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/3634  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

288012447 DELGADO PINTADO ALICIA NOTIFICA-EH4105-2008/36
Documento: 0102410472511 Descripcién: LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/20067 Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

31206357A PLAZUELO JIMENEZ JUAN NOTIFICA-EH4105-2008/1
Documento: 0102410318182  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2005/7335  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

333710798  JIMENEZ RUIZ MARIA 1SABEL NOTIFICA-EH4105-2008/4
Documento: 0102410486016  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/500733 Org. Resp.:Of, Liquid. de DOS HERMANAS

488803248 MEJIAS LUQUE ANTONIO MANUEL NOTIFICA-EH4105-2008/31
Documento: 0102410526280  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/6096  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

48881394T ROMEROQ INFANTES CAYETANO NOTIFICA-EH4105-2008/17
Documento: 0102410410832  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2005/4029  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

48956842 GOMEZ PINA MERCEDES NOTIFICA-EH4105-2008/34
Documents: 0102410528296  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2007/6096 - Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

49025091 CARRENO QUINONES EVA NOTIFICA-EH4105-2008/38
Documento: 0112410149226  Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH4105-2007/152  Org: Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0112410149165  Descripeion: LiQ. DE SUCESIONES GESTION
R.ULE. Origen: SUCDONOL-EH4105-2007/152  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

§2231554A ASENCIO MORENO ANTONIO MANUEL NOTIFICA-EHA4105-2008/12
Documento: 0102410501652  Descripeion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/21084  Org. Resp.:Of, Liquid. de DOS HERMANAS

NF _ Nombe RUE .
52286786N ESCAMILLA SEXTO MARIA ISABEL NOTIFICA-EH4105-2008/29
Documento: 0102410504906  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.ULE. Origen: SUCDONOL-EH4105-2005/387  Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

526641468 RODRIGUEZ URENA LUCAS NOTIFICA-EH4105-2008/28
Documento: 0102410530293  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R\U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/19756  Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

52664262N BECERRA TROYA REMEDIOS NOTIFICA-EH4105-2008/22
Documento: 0102410478934  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/43341  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0102410478944  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4105-2006/13341  Org. Resp.:Of. Liquid, de DOS HERMANAS

52666457E ROMAN PARRENO MARIA JOSE NOTIFICA-EH4105-2008/11
Documento: 0122410019914  Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH4105-2006/568  Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0122410019933  Descripcidn: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH4105-2006/566  Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0122410018324  Descripcién: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDONOL-EH4105-2006/566  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

526997167 . RAMOS MATEQ ABEL ‘NOTIFICA-EH4105-2008/37
Documento: 0102410505264  Descripclén: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH4105-2006/23136  Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

754051180 MARTIN VARELA MARIA DOLORES NOTIFICA-EH4105-2008/14
Documento: 0192410096356  Descripcién: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0192410096404  Descripcién: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO
R.U.E. Origen: Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0192410096341  Descripeién: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO
R.U.E. Origen: Org. Resp.: Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0192410096364  Descripcion: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid. de DOS HERMANAS

Documento: 0192410096332  Descripcion: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO
R.U.E. Origen: Org. Resp.:Of. Liquid, de DOS HERMANAS

Documento: 0192410096372  Descripcién: APLAZAMIENTO FRACCIONAMIENTO
R.U.E. Origen: Org, Resp.:Of: Liquid: de DOS HERMANAS

Sevilla, 27 de marzo de 2008.- La Delegada, Eva Maria
Vidal Rodriguez.

ANUNCIO de 24 de marzo de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por el que se cita
para ser notificado por comparecencia en actos de
la gestion de los tributos cedidos, dictados por la
Oficina Liquidadora de Lora del Rio.

Por no ser posible la natificacion, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, se cita a los intere-
sados detallados abajo, para que comparezcan en la Oficina
Liquidadora de Lora del Rio, con domicilio en Lora del Rio,
C/ Guadalora, 21, para ser notificados.

La comparecencia deberé producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial.
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Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia
siguiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo
ello a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articu-
lo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre . RU.E.
B91586347 PROMOCIONES NOI FUNES SL NOTIFICA-EH4108-2008/19

Documento: P161410006382  Descripcién: PROP.LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4108-2007/2683  Org. Resp.: Of. Liquid. de LORA DEL RIO

Documento: P161410006373  Descripcion: PROP.LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4108-2007/2683  Org. Resp.:Of Liquid. de LORA DEL RIO

LIQUIDACIONES

NIF Nombre RU.E.
28441103Q PRADOS CRUJERA CARMEN NOTIFICA-EH4108-2008/17

Documento: 0102410290855  Descripcidn: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4108-2005/2017  Org. Resp.:Of. Liquid. de LORA DEL RIO

34043402K  MEJIAS PINEIRO JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH4108-2008/18

Documento: 0102410458553  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4108-2007/500714 Org. Resp.:Of. Liquid. de LORA DEL RIO

Sevilla, 24 de marzo de 2008.- La Delegada, Eva Maria
Vidal Rodriguez.

ANUNCIO de 28 de abril de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante el Negociado de
Notificaciones (Servicio Relaciones con los Contribuyentes) en
esta Delegacion Provincial, con domicilio en Sevilla, C/ Adolfo
Rodriguez Jurado (Edif. Coliseo 1), para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.UE.
A41750324 PROMOCIONES Y OBRAS TIZIANO SA NOTIFICA-EH4101-2008/486

Documento: P101410086601  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/73522 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AB1441176 RENTA CORPORACION REAL ESTATE, RA. SA NOTIFICA-EH4101-2008/23
Documento: 0291410413061 Descripeion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2007/2558  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B41770685 PALMOSA 2004 SL NOTIFICA-EH4101-2008/1443
Documento: REC141003927  Descripcion: REC REPOS. SERV. RECAUDACION
5 Org. Resp.:SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2005/129
Documento: 0291410418946  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/202  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NIF Nombre __RUE

841903543 FORMACIONES PENINSULARES SL NOTIFICA-EH4101-2008/535
Documento: 0291410414626  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/5 Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: REC141003876  Descripcidn: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
7

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen; RECRECAU-EH4101-20071175

B41928078 LUCROJUEGOS SLEN CONS NOTIFICA-EH4101-2007/12897
Documento: 0291410410864  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2007/2384  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B81777344 FUENCARRAL 114 SL NOTIFICA-EH4101-2008/3722
Documento: P101410101326  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/55475 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

891046797 CASAS FRANCISCO RAUL SL NOTIFICA-EH4101-2008/1448
Documento: REC141003932 Descripcion: REC.REPOS. SERY. RECAUDACION
7

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2005/479

Documento: 0291410416963 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/204 ~ Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B91248658 GRUPO EMPRESARIAL INVERSION INMOBILIARIA ESF NOTIFICA-EH4101-2008/3190
Documento: P101410099314  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/146432  Org. Resp.: SERV.OE GESTION TRIBUTARIA

B91335158 PROMOCIONES TORRE DE LOS GUZMANES SRL
Documento: P101410098501 Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/36599 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3211

Documento: P101410098517  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/36599 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91350041 CONTRUCTORA DE LA RUTA DEL AGUA SL NOTIFICA-EH4101-2008/2646
Dacumento: P101410095227  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/148957  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

(541219171 ASOC PROV PROFESIONAL DE ARTESANOS DE PELU NOTIFICA-EH4101-2008/284
Documento: 0291410413366  Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2007/2587  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: REC141003806 Descripcién: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
7

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.ULE. Origen: RECRECAU-EH4101-2006/494

000278442 GARCIA LEON JOSE NOTIFICA-EH4101-2008/3765
Documento: 0291410422030 Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNQTIF-EH4101-2008/626  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

236047681 MENDEZ RUA ENRIQUETA NOTIFICA-ER4101-2008/1489
Documento: 0291410417024 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/210  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Documento: REC141003922  Descripcion: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
3

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2005/579

275446545 REXACH REXACH ESPERANZA NOTIFICA-EH4101-2008/3223
Documento: P101410098982  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH4101-2005/149611  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27767733V FERNANDEZ ROJA ISABEL NOTIFICA-EH4101-2008/3515
Documento: F10141G100005  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/38051 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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280014562 VELASCO DIAZ CONCEPCION NOTIFICA-EH4101-2008/3203 300063757 ROMERO MARTIN MIGUEL NOTIFICA-EH4101-2008/322
D P101410098203 D PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST. Documento: 0291410414102 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/136678  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

280165228 SAN ROMAN BARRIOS ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2008/2374
Documento: 0291410415791 Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2002/3944 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

282761235 TORRES ASPE PAULA NOTIFICA-EH4101-2008/2195
Documento: 0291410418110  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/294  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

28348146W OLIVA ROMERO ENRIQUE NOTIFICA-EH4101-2008/1491
Documento: 0291410417033 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/211  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Descripcion: REC.REPQS. SERV. RECAUDACION

Documento: REC141003912
6 Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2006/398

283459‘16J MONTERO LOPEZ M PILAR NOTIFICA-EH4101-2008/130
Documento: 0291410413551 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2007/2606  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

28372205A BLANCO LOPEZ MARIA NOTIFICA-EH4101-2008/3707
Documento: P101410100215  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/144866  Org. Resp.: SERV .DE GESTION TRIBUTARIA

28502446H GUISADO DEL TORO JOSE CARLOS NOTIFICA-EH4101-2008/299
Documento: 0201410413831 Descripeion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2007/2634  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

28502458F VILLALOBO POLO MARIA JOSEFA NOTIFICA-EH4101-2008/3686
Documento; 0291410421486  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/570  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

Descripcion: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION

Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2004/1219

Documento: REC141004238
2

28705567A TOVAR MIGUEZ JUAN NOTIFICA-EH4101-2008/1206
Documento: P101410087152  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/2046 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

287337250 RODRIGUEZ FERNANDEZ ALEJANDRO NOTIFICA-EH4101-2008/1331

Documento: P101410093111  Descripcion; PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/102367  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28873234T RUEDA VELASCO FRANCISCO JOSE NOTIFICA-EH4101-2008/2641
Documento: Pt01410096444  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.ULE. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/11541 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28927329E  RODRIGUEZ CASTRO JOSE MARIA NOTIFICA-EH4101-2008/490
Documento: P101410086522  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/175450  Ora. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

300063757 ROMERG MARTIN MIGUEL NOTIFICA-EH4101-2008/278
Descripcion: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION

Documento: REC141003738
5 Org, Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2007/196

Documento: 0291410413296  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2007/2580  Org. Resp.;RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2007/2661

31625364L PENA BURGOS CRISTOBAL
Documento: P101410099865
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/144957

Descripcion:

52264656 CACERES CANALEJO JOSE
Documento: P101410098185
R.U.E. Origen: ITPAJD-EN4101-2005/102122

Descripcion:

52514222R CASTILLO RECHE JESUS JAVIER

Documento: R10141003197 Descripcion:
3

R.U.E. Origen: RECGEST-EH4101-2006/342

775319562 PINEDA GARCIA EUGENIA
Documento: 0291410412054
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2007/2471

Descripcion:

Documento: REC141003755 Descripcion:
2

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2005/617
79191912Z DIAZ RODRIGUEZ MANUELA

Documento: 0291410415396
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/77

Descripeion:

LIQUIDACIONES
NIF Nombre

Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH4101-2008/3474
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTAR!A

NOTIFICA-EH4101-2008/3204
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3556
REC.REPOS.SERV.GEST.TRIBUTARIA
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/13273
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

NOTIFICA-EH4101-2008/642
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

R.UE.

A41195603 INMOBILIARIA SEVILLA 92 SA
Documento: 0102410474063
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2004/37968

Descripcion:

841251422 MOVERA SL
Documento: 0102410448224
R.U.E. Origen: TPAJD-EH4101-2004/37985

Descripcion:

B41869199 NORDICO ESPANOLA DEL SUELO SL

Documento: 0102410510862
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2004/83445

Descripcion:

Documento: 0102410510880
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2004/83445

Descripcion:

B41944513 ATALAYA DESARROLLOS INMOBILIARIOS SL

Documento: 0102410436350
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2003/131180

Descripcion:

Documento: 0102410436402
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4103-2003/131180

Descripcion:

B41966524 GODISUR INVERSIONES 2000 St

Documento: 0102410535212
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/90068

Descripeion:

B91025114 GESTORES INMOBILIARIOS REUNIDOS SL

Documento: 0102410513133
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/58036

Descripcion:

Documento: 0102410513145
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/58036

Descripcion:

B91067637 HERMANOS CABEZAS CORTES SL

Documento: 0102410510813
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2004/157489

Descripcion:

NOTIFICA-EH4101-2007/12667
LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4401-2008/2452
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12080
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12672
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.OE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/901
LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12204
LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org, Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12077
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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Documento: 0102410510803
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2004/157489

Descripeion:

891090803 INVERSIONES OBRASUR SL
D 0102410382335 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2004/86873

Documento: 0102410362325
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2004/86873

Descripcion:

B91261875 ASETECO PROYECTO Y CONSTRUCCIONES SL

Documento: 0102410560496 Descripcion:

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/11918
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3374
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: VEHICULO-EH4101-2005/49237 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91270751 ALVIGOFER SL
Documento: 0102410558442
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/34480

Descripcion:

Documento: 0102410558424
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH4101-2005/34480

Descripcion:

891278309 GRUPO INMOBILIARIO TEM 2000 SL

Documento: 0102410513202 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/95698

B91377051 PROMOCIONES RENDON COLCHERO SL

Documento: 0102410561443 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/14724

Documento: 0102410561372 Descripcion:
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/14724

00330885F JIMENGC DIEZ FUENCISLA
Documento: 0112410152191 Descripcion:
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/641

00610540M GONZALEZ GARCIA GABRIEL
Documento: 0102410558601
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/123288

Descripcion:

Documento: 0102410558574
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/123288

Descripcion:

24209243H MARTINEZ HURTADO JOSE
Documento: 0102410529761
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/11420

Descripcion:

27290522X ROMERO JIMENO EMILIO
Documento: 0112410152201
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/641

Descripcion:

272936058 ROMERO JIMENO FRANCISCO JAVIER

Documento: 0112410152226  Descripcion:
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/641

27294066N NORIEGA PEREZ MARIA MAR
Documento: 0102410357991 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2004/148257

272047990 ROMERO JMENO M DOLORES
Documento: 0112410152210
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/641

NOTIFICA-EH4101-2008/3096
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12202
L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3787
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3646
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3435
tiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3313
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3648
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3644
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12060
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org, Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3650

Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF __ Nombre

273026932 ROMERO JIMENO FUENCISLA
Documento: 0112410152235
R.U.E. Origen; SUCDON-EH4101-2004/641

Descripcion:

27307780H ALFONSO CORTES JOSE
Documento: 0102410540964
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/31495

Descripcion:

277708147 RODRIGUEZ BUZON JOSE
Documento: 0101410683716
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-1999/94246

Descripceion:

278940208 FERRERA SANCHEZ ANTONIO
Documento: 0102410516852
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/40836

Descripcion:

280165225 SAN ROMAN BARRIOS ANTONIO

Documento: 0112410146031
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2002/3944

Descripcion:

284711178 MORENO GUTIERREZ PEDRO
Documento: 0102410562845 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/154037

284711178  MORENO GUTIERREZ PEDRO
Documento: 0102410562815
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/154037

Descripcion:

28563279Q SUAREZ LUIS MARIA CARMEN
Documento: 0102410510366
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/149859

28586038M LOPEZ OLIVER RUIZ LUIS
Documento: 0162410146184
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/1853

28619266K ARRIBA CARDOSA JULIAN
Documento: 0102410522995
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/107508

28708535G TELLO VIDAL, JAVIER
Documento: 0102410554164
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/92467

28768536K REY CASADO JAIME
Documento: 0102410561225 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/117541

28800498) MAQUEDA TORRES JOSE ANTONIO

Documento: 0102410517192 Descripcion:
R.U.E. Origen: |TPAJD-EH4101-2005/39300

33533087F DE EUGENIO FERNANDEZ JOAQUIN

Documento: 0162410146126 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/66295

34022576X HIDALGO GONZALEZ ROSARIO
Documento: 0102410560305
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/60631

34050919V RODRIGUEZ FRANCO FRANCISCA

Documento: 0162410149674
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-1999/37740

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion:

NOTIF!CA—EHMO‘I-2008/3653
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/1460
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12674
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12312
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EM4101-2008/2374
L1Q. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3436
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3469
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/1193
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/1341:
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/1296¢
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/2791
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
QOrg. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3784
LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12329
LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/474
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3443
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/1847
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.; SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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44606672N  MALAGON REYES ANA
Decumento: 0162410146110
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/66295

53273100V LUNA LOPEZ MANUEL JESUS
Documento: 0102410524906 Descripcién:
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/56593

COMPROBACIONES
NIF Nombre

Descripcidn:

NOTIFICA-EH4101-2008/473
LiQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/418
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

R.U.E.

276743288 SOTO LLEDO JUAN
Documento: 0372410003271
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2006/2265

Descripcion:

28163202R  ALFONSO RAPOSO DOLORES
Documento: 0372410003025 Descripcion:
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2006/4090

28341424 ESTEVEZ PEREZ FRANCISCO
Documento: 0372410003244
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2006/6828

Descripcidn:

PETICION DATOS
NIF Nombre

NOTIFICA-EH4101-2008/3404
NOTIF. VALORES AL DONANTE
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3074
NOTIF. VALORES AL DONANTE
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3387
NOTIF. VALORES AL DONANTE
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

RUE.

000278442 GARCIA LEON JOSE
Documento: 0331410432534
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2008/143

Descripcion:

092059660 SANCHEZ GOMEZ LAURA
Documento: 0331410428492
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2007/516395

Descripcion:

28502446H GUISADO DEL TORO JOSE CARLOS

Documento: 0331410406110
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2007/961

Descripcién:

28544048) VAZQUEZ ANGOLOTI ALFONSO
Documento: 0331410398042 Descripcion:
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2007/32649

28562079N  HERNICA JARANA JOSE MARIA
Documento: 0331410399424
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2007/507399

28634571P GUERRERO HERNICA ELISABET
Documento: 0331410399336
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2007/507399

286027672 HERNICA JARANA FRANCISCO JAVIER

Documento: 0331410389390
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2007/507399

28908590M JIMENEZ CARMONA, MARIA REYES

Documento: 0331410422953
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2006/4773

289289058 SORIANO RUIZ ADELA
Documento; 0331410411184
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2007/504056

35846085X MATAS SANCHEZ CONSUELO
Documento: 0331410424502
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2006/4600

NOTIFICA-EH4101-2008/3765
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3328
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/299
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12136
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12814

Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12812

Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2007/12813

Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3580

Descripeion: COMUNICACIONES GENERALES

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/874

Descripeion: COMUNICACIONES GENERALES

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3147

Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

446084317 CARO ALVAREZ JOSE CANDIDO NOTIFICA-EH4101-2008/3329
Documento: 0331410428474 Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2007/516385  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AUDIENCIAS
NIF Nombre B R.UE

A41750324 PROMOCIONE;{ OBRAS TIZIANO SA NOTIF[CA-EH4101-2008/486
Documento: 1341410112034 Descripeion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/73522 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

BB81777344 FUENCARRAL 114 5L NOTIFICA-EH4101-2008/3722
Documento: 1341410127540 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/55475 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91248658 GRUPO EMPRESARIAL INVERSION INMOBILIARIA ESF NOTIFICA-EH4101-2008/3190
Documento: 1341410125282  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/146432  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

891335158 PROMOCIONES TORRE DE LOS GUZMANES SRL NOTIFICA-EH4101-2008/3211
Documento: 1341410124476 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/36599 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 1341410124485  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/36599 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
891350041 CONTRUCTORA DE LA RUTA DEL AGUA SL NOTIFICA-EH4101-2008/2646
Documento: 1341410121326 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/148957  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

275446548 REXACH REXACH ESPERANZA NOTIFICA-EH4101-2008/3223
Documento: 1341410124923 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/149611  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27767733V FERNANDEZ ROJA ISABEL NOTIFICA-EH4101-2008/3515
Documento: 1341410125930  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/38051 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

280014562 VELASCO DIAZ CONCEPCION NOTIFICA-EH4101-2008/3203
Documento: 1341410124110  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/136678  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28372205A BLANCO LOPEZ MARIA NOTIFICA-EH4101-2008/3707
Documento: 1341410126165  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/144866  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28705567A TOVAR MIGUEZ JUAN NOTIFICA-EH4101-2008/1206
Documento: 1341410112725  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/2046 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

287337250 RODRIGUEZ FERNANDEZ ALEJANDRO NOTIFICA-EH4101-2008/1331
Documento: 1341410119463 Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/102367  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

288732347 RUEDA VELASCO FRANCISCO JOSE NOTIFICA-EH4101-2008/2641
Documento: 1341410122254  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/11541 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28927329E RODRIGUEZ CASTRO JOSE MARIA NOTIFICA-EH4101-2008/490
Documento: 1341410111964  Descripcién: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/175450  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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31625364L PENA BURGOS CRISTOBAL NOTIFICA-EH4101-2008/3474
Documento: 1341410125790 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/144957  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

52264656P CACERES CANALEJO JOSE NOTIFICA-EH4101-2008/3204
Documento: 1341410124092 Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/102122  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Sevilla, 28 de abril de 2008.- La Delegada, Eva Maria
Vidal Rodriguez.

ANUNCIO de 29 de abril de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificaciéon, por causas no
imputables a esta Administracion Tributaria, se cita a
los interesados detallados abajo, para que comparez-
can ante el Negociado de Notificaciones (Servicio Rela-
ciones con los Contribuyentes) en esta Delegacion Pro-
vincial, con domicilio en Sevilla, C/ Adolfo Rodriguez
Jurado (Edif. Coliseo 1), para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurri-
do dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera
producida a todos los efectos legales el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo esta-
blecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre RU.E. _
B41664079 ALCALA SISTEMAS SL NOTIFICA-EH4101-2008/4436

Documento; REC141004251 Descripcién: REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
3 Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDAGION

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2005/155

Documento: 0291410423123  Descripcién: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/694  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B41770686 PALMOSA 2004 SL NOTIFICA-EH4101-2008/4155
Documento: R10141003334 Descripcion: REC.REPQOS.SERV.GEST.TRIBUTARIA
6

Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: RECGEST-EH4101-2007/137

B41853961 GESTION FINANCIERA DEL SUR SL NOTIFICA-EH4101-2008/4536
Documento: 0291410422186  Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/638  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B41865650 GAFLORTA SL NOTIFICA-EH4101-2008/4168
Documento: 0291410422134 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/635  Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

B91227264 AGROPECUARIA IBERICA 'Y ECOLOGICA SL NOTIFICA-EH4101-2008/3908
Documento: P101410101493  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/89827 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91295923 SOLEA 9 INVERSIONES SL NOTIFICA-EH4101-2008/3898
Documento; P101410102123  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/165333  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91303586 EL REAL DE BURGUILLOS SL NOTIFICA-EH4101-2008/4605
Documento: P101410107373  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/133962  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre R.U.E.

B91306126 SALMER HISPANICO SL NOTIFICA-EH4101-2008/3924
Documento: P101410101816  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/4396 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: P101410101807  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/4396 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

891310359 PROMOCIONES LA RIBERA 21 SL
Documento: P101410101371  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH4101-2005/116565  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3945

Documento: P101410101362  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/116565  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91328286 D4 INVERSORES SL NOTIFICA-EH4101-2008/4139
Documento: R10141003308 Descripcion: REC.REPOS.SERV.GEST.TRIBUTARIA
4

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: RECGEST-EH4101-2007/401

B91338269 HAPEX PROPERTY DEVELOPMENT SL NOTIFICA-EH4101-2008/3899
Documento: P101410102114  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/110860  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

891342386 NEOSPROM SL NOTIFICA-EH4101-2008/3914
Documento: P101410101597  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/106750  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91342972 INVERSIONES Y PROMOCIONES GELVENAS St NOTIFICA-EH4101-2008/4568
Documento: P101410103541 Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/153693  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91342972 INVERSIONES Y PROMOCIONES GELVERAS SL NOTIFICA-EH4101-2008/4569
Documento: P101410103557  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/153693  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91343673 ELECTRON SERVICE LINE SL NOTIFICA-EH4101-2008/3900
Documento: P101410102044  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/151040  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91355701 AMAYA RODRIGUEZ SL NOTIFICA-EH4101-2008/4570
Documento: P101410103514  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/121320  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

891355990 PARQUE INDUSTRIAL LAS CALQUILLAS SL NOTIFICA-EH4101-2008/3920
Documento; P101410101782  Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: {TPAJD-EH4101-2005/2821 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: P101410101791  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/2821 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91438770 AVANZADOS V PROMOCIONES INMOBILIARIAS St NOTIFICA-EH4101-2008/4603
Documento: P101410107407  Descripcién: PROP LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/507186  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

F41760133 SANEAMIENTOS LA OTRA ORILLA SDAD COOP AND  NOTIFICA-EH4101-2008/3926
Documento: P101410101414  Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/28446 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

16051583K ARANAGA CALVO MELANIA NOTIFICA-EH4101-2008/4418
Documento: 0291410422940 Descripcion: OTRAS NOTIFICACIONES
R.V.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/676  Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
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Documento: REC141004176 Descripcion:
1

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2007/217

257274478 MORENO PEREZ YOLANDA

Documento: REC141004272 Descripcion:
3
R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2007/280

Documento: 0291410423071
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/689

Descripcion:

27829718V BAENA GARCIA ELISA
Documento: P101410102132  Descripcion:

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/90045

281584082 ALCOCER GOMEZ ANA
Documento: 0291410407872
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4104-2007/2163

Descripcion:

284284742 ZAPATA AGUDO JOSE MARIA
Documento: 0291410423150 Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/697

Documento: REC141004258 Descripcion:
3

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2007/276

28440381F DIAZ SERRANO JOSE
Documento: P111410029575  Descripcion:
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2006/19

286023328 JIMENEZ BAYO MONICA
Documento: P101410102586  Descripcién:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/15137

28654345W HERNANDEZ CALLEJAS FELIX
Documento: P101410103146  Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/155807

28709056 MELGAREJO OCHOA NICOLAS
Documento: 0291410423105 Descripcion:

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/692
Documento: REC141004266 Descripcion:
2

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2005/665

28892127X RUIZ HERRERA, PILAR
Documento: 0291410423376
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1999/135

Descripcién:

29781298R PEREZ REINA MARIA ANTONIA
Dogumento: P101410103137
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/158539

Descripcién:

30223724E  ROIG HEREDIA PATRICIA
Documento: 0291410422703 Descripcion:

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/669
Documento: REC141004263 Descripcion:
5

R.U.E. Origen: RECRECAU-EH4101-2007/151

32032223P FERNANDEZ CONTRERAS ANGUSTIAS

Documento: P101410101581
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/131093

Descripcion:

REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

NOTIFICA-EH4101-2008/4431
REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
Org. Resp.:SERVIGIO DE RECAUDACION

OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH4101-2008/3897
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4561
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH4101-2008/4439
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

NOTIFICA-EH4101-2008/4361
PROP.LIQ. SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4297
PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4484
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4434
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

NOTIFICA-EHA4101-2008/4397
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.; SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4293
PROP.LIQ. TRANSMISIONES, GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4411
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

NOTIFICA-EH4101-2008/3912
PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

RUE.

74605455X MOYA GOMEZ FRANCISCO
Documento: REC141004287
2

R.LLE. Origen: RECRECAU-EH4101-2005/247

Documento: 0291410422572
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH4101-2008/657

LIQUIDACIONES
NIF Nombre

Descripcion:

Descripcidn:

NOTIFICA-EH4101-2008/4387
REC.REPOS. SERV. RECAUDACION
Org. Resp.: SERVICIO DE RECAUDACION

OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.:RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

_RUE

A41135443 TEBYAR SA
Documento; 0102410564244
R.U.E. Origen: {TPAJD-EMH4101-2005/135303

B41853961 GESTION FINANCIERA DEL SUR SL

Documento: 0101410685262
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-1999/4857

B41904848 PROMOCIONES SEVILLANAS PROSEVI SL

Documento: 0102410561565
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/4758

Documento: 0102410561574
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/4758

B91264150 AZAHARES SIGLO XXi SL
Documento: 0102410530230
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/30556

Descripcion:

B91282228 BOX'S GESTORES INMOBILIARIOS SL

Documento: 0102410342392
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2003/85344

Descripcion:

Descripcién:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcién:

NOTIFICA-EH4101-2008/4044
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4536
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3798
L1Q. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
0Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4061
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4172
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B91449934 REHABILITACIONES Y CONSTRUCCIONES CARMAT 2{ NOTIFICA-EH4101-2008/4525

Documento: 0102410567325
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/111656

Descripcion:

00895433C LOPEZ DIAZ CECILIO
Documento: 0102410506793
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1999/2498

Documento: 0112410152896
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1999/2498

27276858P LEAL ANGULO JOSEFA
Documento: 0112410164352
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/1700

278565144 GOMEZ PASCUAL RAFAEL
Documento: 0102410566891
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/22874

27870082Q PEREZ DIAZ EDUARDQO
Documento: 0102410525611
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/40461

Descripcion:

27884669K ROLDAN VIEJO JESUS
Documento: 0102410499735
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/28915

Descripcion:

2790743227 BLANCO GALLARDO JOSE
Documento: 0102410565793
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/17940

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripeién:

Descripcion:

LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3886
LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LiQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4088
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4514
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4032
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4532
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4204
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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281584082 ALCOCER GOMEZ ANA - NOTIFICA-EH4101-2008/4561
Documento: 0162410140724 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2007/67700 Org. Resp.: SERV.TESORERIA

28287825X CARBONELL BENCANOC ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2008/4183
Documento: 0102410567195 Descripcion: LiQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/156395  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28341201A MUNOZ CARDENAS EDUARDO NOTIFICA-EH4101-2008/4090
Documento: 0112410152700  Descripeion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/21 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

284674605 CAPITAN SANCHEZ ROSARIO NOTIFICA-EH4101-2008/4552
Documento: 0112410164075 Descripeidn: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2005/3571 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28470156C CUELI PASCUAL MANUEL JESUS NOTIFICA-EH4101-2008/4102
Documento: 0112410163111 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/2415 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28500121Q MEDINA CALA RAFAEL NOTIFICA-EH4101-2008/4212
Documento: 0102410565781 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/148843  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28575640A CONTRERAS RODRIGUEZ CRISTOBAL NOTIFICA-EH4101-2008/4040
Decumento: 0102410527201 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: TPAJD-EH4101-2005/35240 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28645507L NUNEZ RAMOS RAUL NOTIFICA-EH4101-2008/4020
Documento: 0102410563674  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/131805  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

287380950 GARCIA ORTIZ, ANTONIO JOSE NOTIFICA-EH4101-2008/4083
Documento: 0112410163186 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/3093  Org. Resp.: SERV.DOE GESTION TRIBUTARIA

287493291  CANETE ROMAN INMACULADA NOTIFICA-EH4101-2008/4065
Documento: 0102410563386 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.ULE. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/93056 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28783118K DELGADO ARCENEGUI BLANCA PALOMA NOTIFICA-EH4101-2008/4746
Documento: 0122410015260 Descripcién: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1997/3835 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

288045880 CARRASCO MUNOZ ISABEL NOTIFICA-EH4101-2008/4216
Documento: 0102410564960 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES, GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/118512  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28877836W CANO MUROZ CRISTINA NOTIFICA-EH4101-2008/3790
Documento: 0102410561452 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/11881 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28892127X RUIZ HERRERA, PILAR NOTIFICA-EH4101-2008/4397
Documento: 0161410018640 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1999/1356 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28904455X RAMOS QUESADA JOSE MARIA
Documento: 0112410156980 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1998/3231 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4733

28911822V  GARCIA ORTIZ, MANUEL DE JESUS NOTIFICA-EH4101-2008/4081
Documento: 0112410163195 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/3093 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre ~ RUE

28913616V ARENAS PEREZ M DOLORES NOTIFICA-EH4101-2008/4367
Documento: 0112410164146 Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/3380  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

28913616V ARENAS PEREZ M DOLORES NOTIFICA-EH4101-2008/4549
Documento: 0112410164113 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2004/3192 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

294942958 BAKBACHI BOUCHAI HICHAM NOTIFICA-EH4101-2008/3834
Documento: 0102410561912 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/144230  Org. Resp.; SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29805745E ALGABA ROLDAN RAFAEL NOTIFICA-EH4101-2008/3894
Documento: 0112410136291 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2001/3717 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

37229231M RAMOS MATEU FERNANDO NOTIFICA-EH4101-2008/4734
Documento: 0112410156975 Descripeion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1998/3231 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

48885688Q ROSIQUE LOPEZ RUTH NOTIFICA-EH4101-2008/4201
Documento: 0102410565960  Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2006/511614  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

754194292 CAPITAN SANCHEZ JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2008/4551
Documento: 0112410164066  Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2005/3571 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

77588663A RODRIGUEZ ROMERO FRANCISO JAVIER NOTIFICA-EH4101-2008/4035
Documento: 0102410532621 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/70502 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

77588666Y RODRIGUEZ ROMERO ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2008/4036
Documento: 0102410532630  Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/70502 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E.

B41800723 BORLAS CGG SL NOTIFICA-EH4101-2008/4143
Documento: 0331410436165 Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2008/166  Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27303419G TORTOSA OLIVER MARIA JOSE NOTIFICA-EH4101-2008/3969
Documento: 0331410438362  Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2003/1962  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27307496X MURUVE CALLE DOLORES REYES NOTIFICA-EH4101-2008/3973
Documento: 0331410438432 Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES

R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2002/2916  Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27759463G CANDON FINANA JOSE MARIA NOTIFICA-EH4101-2008/4327
Documento: 0331410431940 Descripcién: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2003/596 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27765480H GARCIA GALINDO DIEGO MIGUEL NOTIFICA-EH4101-2008/4304
Documento: 0331410433103 Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2003/732 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

27774007N  TORRES RAIGON MARIA NOTIFICA-EH4101-2008/3975
Documento: 0331410438310 Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1991/501 Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre

RUE.

28706954X SAYAGO VINUESA, MARIA ARACELI

Documento: 0331410437294 Dascripcion:
R.U.E. Origen: RECGEST-EH4101-2007/348

20071938F ZAMORA GIL GINES
Documento: 0331410436305 Descripcion:
R.U.E. Origen: RECGEST-EH4101-2008/99

42520888Y MARTIN PRIETO BERNARDO
Documento: 0331410433401 Descripcion:
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2003/748

44956151Y MENA RAPOSO JOSE
Documento: 0331410440146 Descripcién:
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2007/886

46314392M TORRES ROCAMORA MARIA
Documento: 0331410435456
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2008/161

Descripcion:

753899892 DIAZ GARCIA MANUEL
Documento: 0331410433435 Descripcion:
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH4101-2003/749

77590637E BRAZO GONZALEZ JOSE ANTONIO

Documento: 0331410440785 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2007/514611

77800251Z GARCIA MONTANC SILVIA
Documento: 0331410439166  Descripcidn:
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-1997/4605

NOTIFICA-EH4101-2008/4320
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4314
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4307
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4 146
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4311
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4325
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4001
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3956
COMUNICACIONES GENERALES
Org. Resp.; SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

AUDIENCIAS

NiF Nombre . R.U.E.

B91227264 AGROPECUARIA IBERICA Y ECOLOGICA St NOTIFICA-EH4101-2008/3908
Documento: 1341410127820  Descripcion: TRAMITE DE ALEGACIONES

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/89827

B91295923 SOLEA 9 INVERSIONES SL
Documento: 1341410128572
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/165333

Descripcion:

B91303586 EL REAL DE BURGUILLOS SL
Documento: 1341410135046
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/133962

Descripcion:

891306126 SALMER HISPANICO SL
Documento: 1341410128161
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/4396

Descripcion:

Documento: 1341410128170
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/4396

Descripcion:

B91310359 PROMOCIONES LA RIBERA 21 SL

Documento: 1341410127601
R.U.E. Origen: I[TPAJD-EH4101-2005/116565

Descripcion:

Documento: 1341410127610
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/1 16565

Descripcién:

B91338269 HAPEX PROPERTY DEVELOPMENT SL

Documento: 1341410128563
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/110860

Descripcion:

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3898
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4605
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3924
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3945
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3899
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

RUE.

B91342386 NEOSPROM SL
Documento: 1341410127933
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/106750

Descripcion:

B91342972 INVERSIONES Y PROMOCIONES GELVERAS SL

Documento: 1341410130085
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/153693

B91342972 INVERSIONES Y PROMOCIONES GELVENAS SL

Documento: 1341410130094
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/153693

891343673 ELECTRON SERVICE LINE SL
Documento: 1341410128450 Descripcion:
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/151040

891355701 AMAYA RODRIGUEZ SL
Documento: 1341410130051
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2005/121320

Descripcion:

891355990 PARQUE INDUSTRIAL LAS CALQUILLAS SL

Documento: 1341410128143 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/2821

Documento: 1341410128152 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/2821

B91438770 AVANZADOS V PROMOCIONES INMOBILIARIAS SL

Dogumento: 1341410135073  Descripeién:
R.U.E. Origen: [TPAJD-EH4101-2006/507186

Descripcion:

Descripcion:

NOTIFICA-EH4101-2008/3914
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4568
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4569
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.; SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3300
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4570
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3920
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4603
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

F41760133 SANEAMIENTOS LA OTRA ORILLA SDAD COOP AND  NOTIFICA-EH4101-2008/3926

Documento: 1341410127750
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/28446

Descripcion:

27829718V BAENA GARCIA ELISA
Documento: 1341410128581
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/90945

Descripcion:

28440381F DIAZ SERRANO JOSE
Documento: 1341410132614
R.U.E. Origen: SUCDON-EH4101-2005/19

Descripcion:

286023325  JIMENEZ BAYO MONICA
Documento: 1341410128035 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/15137

28654345W HERNANDEZ CALLEJAS FELIX
Documento: 1341410129683
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/155807

Descripcion:

29781298R PEREZ REINA MARIA ANTONIA
Documento: 1341410129640
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2006/156539

Descripcion:

32032223P FERNANDEZ CONTRERAS ANGUSTIAS

Documento: 1341410127924
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH4101-2005/131093

Descripcion:

TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3897
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4361
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4297
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.:SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4484
TRAMITE DE ALEGACIONES
0Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/4293
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH4101-2008/3912
TRAMITE DE ALEGACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Sevilla, 29 de abril de 2008.- La Delegada, Eva Maria

Vidal Rodriguez.
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ANUNCIO de 29 de abril de 2008, de la De-
legacién Provincial de Almeria, por el que se da
publicidad al acuerdo de inicio del expediente san-
cionador 14/2008 al no haber podido praticarse la
correspondiente notificacion.

Habiéndose intentado notificar por el servicio de Co-
rreos el Acuerdo de Inicio del procedimiento sancionador
14/2008, y no pudiéndose practicar, se hace por medio del
presente anuncio, asi como mediante su exposicion en el
tablén de edictos del Ayuntamiento de Roquetas de Mar, al
venir asi establecido en el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y el Procedimiento Administrativo Comdn.

Expediente: 14/2008.

Interesado: Antonio Olea Requena.

Acto que se notifica: Acuerdo de Inicio procedimiento
sancionador.

Plazo para presentar alegaciones: Quince dias habiles
contados a partir de la publicacion de este acto.

Segun el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre de RJAP y PAC se le comunica que el expedien-
te obra en la Secretaria General, Departamento de Le-
gislacién, de la Delegacién Provincial en Almeria de la
Consejeria de Innovacidn, Ciencia y Empresa, C/ Herma-
nos Machado nim. 4, 2.2 planta, a los efectos de tener
conocimiento integro del mencionado Acto y de los docu-
mentos que constan en el expediente.

Almeria, 29 de abril de 2008.- La Secretaria General,
Alejandra Maria Rueda Cruz.

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por el que se notifica la
Resolucion del expediente REC.VAR. 156/07 a dofia
Isabel Monterroso Garcia.

Intentada la notificacion, sin haberse podido practi-
car, de la Resolucion recaida en el expediente REC.VAR.
156/07, iniciado a instancias de dofia Isabel Monterro-
so Garcia mediante la presentacion de una reclamacion,
con Ultimo domicilio conocido en Cédiz, en la Calle Pin-
tor Clemente de Torres nim. 3; por medio de la presente
y en virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
publica el presente anuncio de notificacion, significando-
le que para conocer el contenido del mismo y constancia
de su conocimiento debera personarse en el Servicio de
Industria, Energia y Minas de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de
Cadiz, sita en la Plaza de Asdrubal, s/n, en el plazo de
quince dias habiles.

Cédiz, 30 de abril de 2008.- La Delegada, Angelina Maria
Ortiz del Rio.

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, notificando acuerdo de
reintegro recaido en el expediente que se relaciona.

Intentada la notificacion sin haberse podido practi-
car en el domicilio que consta en el expediente, y en vir-
tud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 60 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-

nistrativo Comun, por el presente anuncio se notifica a la
entidad interesada que se relaciona el acto administrati-
vo correspondiente, para cuyo conocimiento integro po-
dra comparecer en la sede de esta Delegacion Provincial
sita en Avda. Manuel Siurot, nim. 4, Servicio de Econo-
mia Social, de Huelva, durante el plazo indicado:

Entidad: Market Autolavados Rocles, S.L.L.

Direccion: C/ Teniente Merchante, nim. 113, 21710,
Bollullos Par del Condado, Huelva.

Expediente: R. 17/06 (SC.129.HU/03).

Asunto: Notificacion de la Resolucién del Procedimiento
de Reintegro a dicha entidad de fecha 4 de abril de 2008.

Notifiquese esta Resolucién a los interesados en la forma
prevista en el art. 59 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comudn, modificada por la Ley
4/1999, de 14 de enero, con la advertencia expresa, que con-
tra la misma, que pone fin a la via administrativa, podra inter-
ponerse directamente recurso contecioso-administrativo ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en Sevilla en el plazo de dos meses,
a contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de acuer-
do con lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-Ad-
ministrativa, sin perjuicio de la interposicion potestativa del
recurso de reposicion.

Huelva, 30 de abril de 2008.- La Delegada, por Dele-
gacién (Decreto 21/1985, de 5.2), El Secretario General,
Eduardo J. Lépez Molina.

ANUNCIO de 29 de abril de 2008, de la Delega-
cién Provincial de Jaén, por el que se acuerda dar
publicidad del acuerdo de inicio del procedimiento
de reintegro en los Expedientes que se relacionan,
al amparo de lo dispuesto en el art. 112 de la Ley
5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Pu-
blica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, dada la imposibilidad de practicarse la notifica-
cion en el Ultimo domicilio conocido, se le notifica por medio
de este anuncio el Acuerdo de Inicio de los Procedimientos
de reintegro que a continuacion se relacionan:

Expte. Reintegro: 23003/08

Expte. Subvencién: RS.0079.JA/05.
Entidad: Maquinas D-1 S.C.A.
Localidad: Jaén.

Se le concede a los interesados un plazo de 15 dias
para efectuar alegaciones y/o aportar documentos u otros
elementos de juicio que a su derecho convenga, sin perjui-
cio de lo dispuesto en el articulo 79.1 de la expresada Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, teniendo en cuenta
que toda la documentacion que se aporte debera remitirse
en original o fotocopia previa y debidamente compulsada.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya hecho uso
de este derecho se continuaran con los tramites del Pro-
cedimiento de Reintegro.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dis-
puesto en el articulo 109 de la Ley General de la Hacien-
da Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Jaén, 29 de abril de 2008.- El Delegado, Manuel Gabriel
Pérez Marin.
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CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la Delega-
cién del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos san-
cionadores en materia de Espectaculos Taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 3071992, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica al interesado que se relaciona los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento
integro podran comparecer en la sede de esta Delega-
cién del Gobierno, sita en Avda. de la Palmera, 24 de
Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Don Antonio Expdésito Silva.

Expediente; SE-02/07-ET.

Infraccion: Grave, art. 15.n de la Ley 10/1991.

Fecha: 12.2.2008.

Sancién: 625 euros.

Acto/s notificado/s: Resolucion.

Plazo: 1 mes para presentar recurso de alzada desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 30 de abril de 2008.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la Delega-
cién del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos san-
cionadores en materia de Espectaculos Taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 3071992, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica al interesado que se relaciona los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento
integro podran comparecer en la sede de esta Delega-
cion del Gobierno, sita en Avda. de la Palmera, 24 de
Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Don Manuel Granja Gonzélez.

Expediente; SE-11/07-ET.

Infraccién: Grave, art. 15.n de la Ley 10/1991.

Fecha: 11.1.2008.

Sancién: 640 euros.

Acto/s notificado/s: Resolucion.

Plazo: 1 mes para presentar recurso de alzada desde el
siguiente al de la publicacién de este anuncio.

Sevilla, 30 de abril de 2008.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la Delega-
cion del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos san-
cionadores en materia de Espectadculos Taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 3071992, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica al interesado que se relaciona los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento
integro podran comparecer en la sede de esta Delega-
cién del Gobierno, sita en Avda. de la Palmera, 24 de
Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: La Suerte Suprema.

Expediente: SE-40/07-ET.

Infraccién: Grave, art. 15.n de la Ley 10/1991.

Fecha: 13.3.2008.

Sancién: 1.650 euros.

Acto/s notificado/s: Resolucion.

Plazo: 1 mes para presentar recurso de alzada desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 30 de abril de 2008.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la De-
legacion del Gobierno de Sevilla, por el que se
publican actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de Es-
pectaculos Taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 3071992, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica al interesado que se relaciona los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento
integro podrén comparecer en la sede de esta Delega-
cién del Gobierno, sita en Avda. de la Palmera, 24 de
Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: La Suerte Suprema, S.L.

Expediente: SE-41/07-ET.

Infraccion: Grave, art. 15.a) y leve del art. 14 de la Ley
10/1991.

Fecha: 14.3.2008.

Sancion: 1.120 euros.

Acto/s notificado/s: Resolucion.

Plazo: 1 mes para presentar recurso de alzada desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 30 de abril de 2008.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la Dele-
gacion del Gobierno de Sevilla, por el que se publi-
can actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores en materia de Espectaculos Pu-
blicos y Actividades Recreativas.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 3071992, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica al interesado que se relaciona los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento
integro podrén comparecer en la sede de esta Delega-
cién del Gobierno, sita en Avda. de la Palmera, 24 de
Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Don Antonio Puerto Garcia.

Expediente: SE-92/07-EP.

Infraccion: Grave, art. 20.10 de la Ley 13/1999, en rela-
cién con el art. 21.3 Decreto 10/2003.

Fecha: 17.3.2008.

Sancién: 1.050 euros.

Acto/s notificado/s: Resolucidn.

Plazo: 1 mes para presentar recurso de alzada desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 30 de abril de 2008.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.
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ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la De-
legacion del Gobierno de Sevilla, por el que se
publican actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de Ma-
quinas Recreativas y de Azar.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica al interesado que se relaciona los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento
integro podran comparecer en la sede de esta Delega-
cién del Gobierno, sita en Avda. de la Palmera, 24 de
Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: FF Recreativos, S.L.

Expediente: SE-02/08-MR.

Infraccion: Grave, art. 4.1.c y 25 de la Ley 2/1986, y 52
a 57 del Decreto 250/2005.

Fecha: 17.1.2008.

Sancién: De 601,02 a 30.050,61 euros.

Acto/s notificado/s: Acuerdo de inicio.

Plazo: 10 dias para presentar alegaciones desde el si-
guiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 30 de abril de 2008.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la Dele-
gacion del Gobierno de Sevilla, por el que se publi-
can actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores en materia de Espectaculos Pu-
blicos y Actividades Recreativas.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica al interesado que se relaciona los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento
integro podran comparecer en la sede de esta Delega-
cién del Gobierno, sita en Avda. de la Palmera, 24 de
Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Gesdic, S.L.

Expediente: SE-96/07-EP.

Infraccion: Grave, art. 20.19 de la Ley 13/1999, en rela-
cion con el art. 2.g) Orden 25 marzo 2002.

Fecha: 14.3.2008.

Sancion: 450 euros.

Acto/s notificado/s: Resolucion.

Plazo: 1 mes para presentar recurso de alzada desde el
siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 30 de abril de 2008.- El Delegado del Gobierno,
Demetrio Pérez Carretero.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

ANUNCIO de 28 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Huelva, por el que se no-
tifica a los titulares afectados por la obra clave:
2-HU-1535, a efectos de comunicacion de Hoja
de aprecio de la Administracion en relacion con el
articulo 30.2 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

~ Por el presente anuncio se comunica al titular de la
finca resefiada en Anexo adjunto, perteneciente al Térmi-

no Municipal de El Cerro de Andévalo y afectada por la
obra clave: 2-HU-1535.- «Acceso a El Cerro de Andévalo
desde la Carretera A-493 (Calafias - Cabezas Rubias) al
no haber resultado posible practicarle la correspondiente
notificacién de forma personal, de conformidad con lo
establecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
lo siguiente:

«De acuerdo con las previsiones contempladas en
el articulo 30.2 de la Ley de Expropiacién Forzosa de 16
de diciembre de 1954, se le comunica que con fecha
3.3.2008 el Perito de la Administracién ha elaborado la
correspondiente Hoja de Aprecio; indicandole que la mis-
ma se halla a su disposicion en la sede de esta Delega-
cién Provincial sita en Calle Jests Nazareno nim. 21 de
Huelva.

Asimismo le pongo de manifiesto que en el plazo de
diez dias siguientes a la presente notificacion nos partici-
pe si acepta la citada valoracion o si la rechaza, pudien-
do hacer en el segundo caso las alegaciones pertinentes
y la aportacion de pruebas que considere oportunas en
justificacion de dichas alegaciones».

Huelva, 28 de abril de 2008.- El Representante de la
Administracidn, Jacinto Martin Ruiz.

ANEXO

T.M.: El Cerro de Andévalo.
Finca nim. 30; polig. 42/parc. a.
Titular: Desconocido.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 29 de abril de 2008, de la Di-
reccion Provincial de Cadiz del Servicio Andaluz de
Empleo, por la que se hacen publicas subvenciones
concedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma Andaluza, esta Direccion Provincial ha resuelto
dar publicidad a la subvencion concedida con cargo al Pro-
grama Presupuestario 32| y al amparo de la Orden de 21
de enero de 2004, por la que se establecen las bases de
concesion de ayudas para las Corporaciones Locales, los
Consorcios de las Unidades Territoriales de Empleo y De-
sarrollo Local y Tecnolégico, y empresas calificadas como
I+E dirigidas al fomento del desarrollo local.

Programa: Proyectos y empresas calificadas como I+E
Ayudas por Contratacion indefinida.

Expt.. CA/CI/00006/2007.

Beneficiario: Lucie Brossette.
Municipio: Paterna de Rivera.
Subvencién: 5.288,80 euros.

Expt.: CA/CI/00049/2007.

Beneficiario: Fabricacion y Servicio Fase, S.L.
Municipio: Vejer de la Frontera.

Subvencion: 4.808 euros.

Cadiz, 29 de abril de 2008.- El Director, Juan Manuel
Bouza Mera.
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ANUNCIO de 6 de mayo de 2008, de la Di-
reccion Provincial de Almeria del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la notificacion de diversos
actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59.5 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comudn (modificada por la Ley 4/1999 de
13 de enero), se procede mediante este acto a notificar
los expedientes que a continuacion se relacionan, dado
que la notificacion personal realizada en el domicilio que
venia reflejado en la solicitud de ayuda (Gltimo domicilio
conocido) ha resultado infructuosa.

Expediente nim.: AL/TPE/0058/2005.
Titular: Modas del Poniente, S.L.

Domicilio: C/ Viator, Pje. La Juaida, nim. 33.
Localidad: 04240 - Viator - Almeria.

Acto notificado: Inicio Expediente de Reintegro.

Expediente nim.: AL/CFA/0006/2005.

Titular: Francisca Torres Merlos.

Domicilio: C/ Manolo Caracol, nim. 1, Piso 2 - 1.
Localidad: 04009 - Almeria.

Acto notificado: Resolucion desist./No aport. doc.

Expediente nim.: AL/CFA/0004/2007.
Titular: Juana Guerrero Carrion.
Domicilio: C/ Pocico, s/n.

Localidad: 04271 - Lubrin - Almeria.
Acto notificado: Resolucion denegatoria.

Expediente nim.: AL/TPE/0628/2006.

Titular: Macnight, S.L.

Domicilio: Cr Garrucha - Gallardos (Las Aparatas), s/n.
Localidad: 04638 - Mojacar - Almeria

Acto notificado: Resolucion denegatoria.

Expediente nim.: AL/TPE/0636/2007.

Titular: Gestion Inmobiliaria Indalpiso.

Domicilio: Avda. Montserrat, nim. 29, Bj.
Localidad: 04006 - Almeria.

Acto notificado: Resolucion desist./No aporta doc.

Almeria, 6 de mayo de 2008.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de 5 de mayo de 2008, de la Direc-
cion Provincial de Cadiz del Servicio Andaluz de Em-
pleo, por el que se hace publica relacion de Notifica-
ciones por Edlictos de distintos Actos Administrativos
correspondientes al Programa de Empleo Estable,
Decreto 149/2005 de 14 de junio, Orden de 21 de
Julio de 2005, de los solicitantes que se relacionan,
al haber resultado en paradero desconocido en el
domicilio que consta en el expediente.

Habiéndose intentado notificar por el Servicio de Co-
rreos los siguientes actos administrativos a las entidades
gue a continuacion se relacionan y resultando infructuosa
en el domicilio que figura en el expediente, se hace por
medio del presente anuncio al venir asi establecido en el
art. 59 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero. Para conocer el texto integro del
acto, podran comparecer los interesados en el plazo de
diez dias, en la Direccién Provincial del Servicio Andaluz

de Empleo de Cadiz, Servicio de Empleo, sito en Plz. As-
dribal, s/n, Edificio Junta de Andalucia (Cadiz).

Num. Expte.: CA/TPE/0790/2007.

Interesado: Jaime Romero Cabeza.

Ultimo domicilio: C/ José Céadiz Salvatierra Edif. Malaga
nam. 1, 2.2 B. 11405 Jerez de la Frontera (Cadiz).
Extracto acto administrativo: Notificacion Resolucion Fa-
vorable.

Cadiz, 5 de mayo de 2008.- El Director, Juan Manuel
Bouza Mera.

ANUNCIO de 28 de abril de 2008, de la Di-
reccion Provincial de Malaga del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la notificacion de diversos
actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley
30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se procede mediante este acto a notificar
los expedientes que a continuacién se relacionan, dado
que la notificacion personal realizada en el domicilio que
venia reflejado en la solicitud de ayuda (Gltimo domicilio
conocido) ha resultado infructuosa.

El requerimiento de documentacién se encuentra en
la Direccién Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
(Servicio de Empleo), de Malaga. Sito en; Avda. Manuel
Agustin Heredia, nim. 26, 2.

Expte.. MA/PCD/00023/2008 (fecha solicitud: 31.1.2008).
Entidad: Margarita Banderas Quevedo.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Malaga, 28 de abril de 2008.- El Director, Juan Carlos
Lomefa Villalobos.

ANUNCIO de 28 de abril de 2008, de la Di-
reccion Provincial de Malaga del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la notificacion de diversos
actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley
30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se procede mediante este acto a notificar
los expedientes que a continuacion se relacionan, dado
que la notificacion personal realizada en el domicilio que
venia reflejado en la solicitud de ayuda (Gltimo domicilio
conocido) ha resultado infructuosa.

El requerimiento de documentacién se encuentra en
la Direccién Provincial de Méalaga del Servicio Andaluz
de Empleo (Servicio de Empleo). Sito en: Avda. Manuel
Agustin Heredia, nim. 26, 2.

Expte.: MA/RJ4/00163/2001 (fecha solicitud: 23.3.2001).
Entidad: Covemar, S.C.A.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expte.: MA/RJ4/00527/2004 (fecha solicitud: 17.6.2004).
Entidad: Salvador Perea Moreno.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Malaga, 28 de abril de 2008.- El Director, Juan Carlos
Lomefia Villalobos.



Sevilla, 20 de mayo 2008

BOJA nim. 99

Pagina num. 181

ANUNCIO de 29 de abril de 2008, de la Di-
reccion Provincial de Malaga del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a notificacion de diversos
actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley
30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se procede mediante este acto a notificar
los expedientes que a continuacion se relacionan, dado
que la notificacion personal realizada en el domicilio que
venia reflejado en la solicitud de ayuda (Gltimo domicilio
conocido) ha resultado infructuosa.

El requerimiento de documentacién se encuentra en
la Direccién Provincial de Méalaga del Servicio Andaluz
de Empleo (Servicio de Empleo). Sito en: Avda. Manuel
Agustin Heredia, nim. 26, 2.

Expediente: MA/RJ4/00163/2001 (Fecha Solicitud: 23.3.2001).
Entidad: Covemar, S.C.A.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expediente: MA/RJA/00486/2001 (Fecha Solicitud: 13.7.2001).
Entidad: Red Digital de Servicios Integrados 2000, S.L.
Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/RJ4/00544/2001 (Fecha Solicitud: 2.8.2001).
Entidad: Wirelless Phone, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expediente: MA/RJ4/00630/2001 (Fecha Solicitud: 11.11.2002).
Entidad: Fiorella Isabel Zanelia Garcia.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/RJ4/00717/2001 (Fecha Solicitud: 31.10.2001).
Entidad: Aguilar Martinez Juan Miguel.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/RJ4/00334/2003 (Fecha Solicitud: 6.11.2002).
Entidad: Francisco J. Linares Recatala.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expediente: MA/RJ4/00876/2003 (Fecha Solicitud: 27.10.2003).
Entidad: The Benalmadena Internacional College, S.L.
Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente; MA/RJ4/00952/2003 (Fecha Solicitud: 14.11.2003).
Entidad: Comunidad de Propietarios Residencial.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente; MA/RJ4/00527/2004 (Fecha Solicitud:
17.6.2004).

Entidad: Salvador Perea Moreno.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente; MA/RJ4/01108/2001 (Fecha Solicitud: 23.12.2001).
Entidad: Francisco Zotano Pomares.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Malaga, 29 de abril de 2008.- El Director, Juan Carlos
Lomefia Villalobos.

ANUNCIO de 28 de abril de 2008, de la Di-
reccion Provincial de Mélaga del Servicio Andaluz
de Empleo, referente a la notificacion de diversos
actos administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley
30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, se procede mediante este acto a notificar los
expedientes que a continuacion se relacionan, dado que
la notificacidn personal realizada en el domicilio que venia
reflejado en la solicitud de ayuda (Gltimo domicilio conoci-
do) ha resultado infructuosa.

El requerimiento de documentacién se encuentra en
la Direccion Provincial de Malaga del Servicio Andaluz de
Empleo (Servicio de Empleo). Sito en: Ac Manuel Agustin
Heredia, nim. 26, 2.

Expediente: MA/TPE/00189/2008 (Fecha Solicitud: 29.1.2008).
Entidad: Hotel La Fuente del Sol, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00198/2008 (Fecha Solicitud: 24.1.2008).
Entidad: Fernandez Garcia, Francisco.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expediente; MA/TPE/00225/2008 (Fecha Solicitud: 25.1.2008).
Entidad: Limpiezas Cayle, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00254/2008 (Fecha Solicitud: 30.1.2008).
Entidad: Cristobal Adrian Garcia Almedia.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00370/2008 (Fecha Salicitud: 30.1.2008).
Entidad: Mancapital Asesores, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00444/2008 (Fecha Solicitud: 31.1.2008).
Entidad: Bersesola, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00445/2008 (Fecha Solicitud: 31.1.2008).
Entidad: Tecnopanel System, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00475/2008 (Fecha Solicitud: 31.1.2008).
Entidad: Superskunk Franquicia, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expediente; MA/TPE/00506/2008 (Fecha Solicitud: 31.1.2008).
Entidad: Inversiones Nadales, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00509/2008 (Fecha Salicitud: 30.1.2008).
Entidad: Juan Carlos Mufioz Torres.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacién de la documentacién: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00550/2008 (Fecha Solicitud: 29.1.2008).
Entidad: Just Imagine Sofas, S.L.
Acto notiticado: Requerimiento documentacion.
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Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.
Expediente: MA/TPE/00636/2008 (Fecha Solicitud: 31.1.2008).
Entidad: Ysengineers, S. Coop. And.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Expediente: MA/TPE/00645/2008 (Fecha Solicitud: 31.1.2008).
Entidad: Alquileres Sebastian Guerrero, S.L.

Acto notificado: Requerimiento documentacion.

Plazo de presentacion de la documentacion: 10 dias.

Malaga, 28 de abril de 2008.- El Director, Juan Carlos
Lomefia Villalobos.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCION de 5 de mayo de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cdérdoba, por la que se
acuerda la concesion de Subvenciones en Mate-
ria de Comercio y Artesania, Modalidad 5 (FER):
Promocion de Ferias Comerciales Oficiales, con-
vocatoria 2007,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, esta Delegacion Provincial
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas al
amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2006, de la
Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte, por la que
se establecen las normas reguladoras de la concesion
de subvenciones en materia de Comercio y Artesania,
Modalidad 5 (FER): Promocion de Ferias Comerciales
Oficiales (Convocatoria 2007), con cargo al programa y
créditos presupuestarios siguientes:

0.1.15.00.01.14..74200.76A.1.
3.1.15.00.01.14..74200.76A.0.2008

En la siguiente relacién se indican los beneficiarios,
el nimero de expediente y los importes subvencionados:

Beneficiario: Institucién Ferial de Cérdoba - IFECO.
Expediente: FEREXP06 EH1401 2007/2.
Municipio: Cérdoba.

Ayuda: 22.971,30 euros.

Beneficiario: Instituciéon Ferial de Cérdoba - IFECO.
Expediente: FEREXP06 EH1401 2007/6.
Municipio: Cordoba.

Ayuda: 43.599,05 euros.

Beneficiario: Institucion Ferial de Cérdoba - IFECO.
Expediente: FEREXP06 EH1401 2007/7.
Municipio: Cérdoba.

Ayuda: 20.280,00 euros.

Beneficiario: Consorcio de Innovacién, Modernizacién y
Promocion de La Rambla.

Expediente: FEREXP06 EH1401 2007/10.

Municipio: La Rambla (Cérdoba).

Ayuda: 24.000,00 euros.

Beneficiario: Consorcio Expoalquivir.
Expediente: FEREXP0O6 EH1401 2007/12.
Municipio: Montoro (Cérdoba).

Ayuda: 4.942,07 euros.

Cérdoba, 5 de mayo de 2008.- El Delegado, Juan
Torres Aguilar.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de 25 de abril de 2008, de la
Delegacion Provincial de Cérdoba, en el que se
requiere a las empresas que se citan, para que
presenten solicitudes de convalidacion o baja en
el Registro Sanitario de Alimentos.

A los efectos del articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comdan, por la presente se requiere a las empresas
gue se citan a continuacién para que, en el plazo de diez
dias, presenten solicitud bien de convalidacion, bien de
baja, o para que formulen alegaciones en relacién con
sus inscripciones en el Registro General Sanitario de Ali-
mentos, indicandoles que de no hacerlo en dicho plazo,
se procedera a la retirada de la Autorizacién Sanitaria
de Funcionamiento y, en consecuencia, a la revocacion
de la Inscripcion correspondiente sin cuyo requisito sus
actividades se reputaran clandestinas.

Empresas que se citan con sus correspondientes
Numeros de Registro Sanitario:

Elaboraciones Aeropuerto, S.L. - nim. R.S.: 12.0005812/CO.
Domicilio Industrial: Pol. Industrial de Quintos C/A Parc.
11 - 14005 - Cérdoba.

Explotaciones Agricolas Andaluzas, S.A. ndm. R.S.
21.0016255/CO.
Domicilio Industrial: Carretera Cérdoba-Palma del Rio km. 47
- 14740 - Céordoba.

Gonzélez Garcia, Federico Javier- num. R.S.
20.0030991/CO0.

Domicilio Industrial: Plaza Nueva, 13 - 14900 - Lucena.

Vaquero Ortiz, José Amador.- nim. R.S. 21.0021423/CO
y 40.0021404/CO.

Domicilio Industrial: Pol. Industrial de las Quemadas, Pc.,
26-A Nv, 26. A 14014 - Cérdoba.

Cérdoba, 25 de abril de 2008.- La Delegada, Maria Isabel
Baena Parejo.

ANUNCIO de 25 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se hacen
publicos Requerimientos y Resoluciones relativos
a expedientes en materia de Registro General Sa-
nitario de Alimentos.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn, se notifica a los
interesados que mas adelante se relacionan que en la
Seccion de Sanidad Alimentaria de la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria de Salud en Mélaga, sita en C/
Cordoba, nam. 4, 29001 Malaga se encuentra a su dis-
posicion la documentacion que seguidamente se sefiala,
significandole que el plazo para la interposicion del re-
CUrso que en su caso proceda comienza a contar desde
la fecha de esta publicacion.

Notificado: Romero Banderas, Manuel.

Ultimo domicilio: C/ Pablo Picasso, 20, 29700 Vélez-Ma-
laga (Mélaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidadcién o
baja.
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Notificado: Panaderfa-Pasteleria «La Tahona del Abuelo».
Ultimo domicilio: C/ Alcalde Manuel Reina, Edif. Irene-
bajo 29700 Vélez-Méalaga (Malaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: S. Coop. Andaluza San Marcos.

Ultimo domicilio: Ronda, 73 - 29370 Benaojan.

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Rino Montero, Adolfo.

Ultimo domicilio; Avda. Washington, 21 P.1. El Viso
29006 Mélaga.

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Pesca Viva, S.L.

Ultimo domicilio: Yunque, 8 Pol. Ind. Las Albarizas 29600
Marbella (Malaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Abdelilah Raqul.

Ultimo domicilio: C/ Balaz6n 18, 29003 Malaga.

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Unidn Benaojana, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Juan de la Rosa s/n, 29370
Benaojan (Mélaga)

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Pesfu, S.L.

Ultimo domicilio: Fidias, 27 Pol. Ind. Santa Béarbara
29004 Mélaga.

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Carmona Fernandez, Juan Jesus.

Ultimo domicilio: Avda. M. Agustin Heredia, 35-1.° 29001
Malaga.

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Sada PA Andalucia, S.A.

Ultimo domicilio: Guernica, 23-29 P,l. Santa Cruz 29006
Malaga.

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Envasados Lacteos, S.L.

Ultimo domicilio: Polig. Ind. Sta. Teresa Parc. D-1 29006
Malaga.

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Berutich Retailing Centre, S.A.

Ultimo domicilio: Gitanilla, 9 P.I. Sta. Cruz 29003 Malaga.
Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Ruiz Casado, S.L.
Ultimo domicilio: Cno. Santa Cruz, 30 PIl. Sta. Cruz
29013 Mélaga.

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Dietética Personal y Colectiva, S.L.

Ultimo domicilio: Diderot, 19 P.I. Guadalhorce 29004
Malaga.

Acto que se notifica Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Malaga Delicias, S.C.

Ultimo domicilio: Av. Moliere, 27 local 8, 29004 Malaga.
Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Iber Swiss Catering, S.A.

Ultimo domicilio: Ctra. del Aeroclub s/n 29004 Malaga.
Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Albie, S.A.

Ultimo domicilio: C/ Fiscal Luis Portero Garcia s/n 29010
Malaga.

Acto que se notifica: Resolucion archivo expte.

Notificado: Proinversiones Sol Pinsapo, S.L.

Ultimo domicilio: Diamante, 11 P.I. La Ermita ndm. 11
29600 Marbella (Malaga).

Acto que se notifica: Resolucion archivo expte.

Notificado: Nootra Universal, S.L.

Ultimo domicilio: Hoyo, 6, 2.° D 29620 Torremolinos
(Malaga).

Acto que se notifica: Resolucidn archivo expte.

Malaga, 25 de abril de 2008.- La Delegada, Maria
Antigua Escalera Urkiaga.

ANUNCIO de 25 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Malaga, por el que se hacen
publicos Requerimientos y Resoluciones relativos
a expedientes en materia de Registro General Sa-
nitario de Alimentos.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley
30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
notifica a los interesados que mas adelante se relacionan
que en la Seccién de Sanidad Alimentaria de la Delega-
cion Provincial de la Consejeria de Salud en Mélaga, sita
en C/ Cordoba, nim. 4, 29001 Malaga, se encuentra a
su disposicion la documentacién que seguidamente se
sefiala, significAndole que el plazo para la interposicion
del recurso que en su caso proceda comienza a contar
desde la fecha de esta publicacion.

Notificado: Guerrero Ruiz, Dolores.

Ultimo domicilio: Real, 18, 29788 Frigiliana (Malaga).
Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Helga M. Rascher y otros, S.C.

Ultimo domicilio: Avda. América, 89-B, 29793 Torrox-
costa (Mélaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.
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Notificado: Lanzat Miranda Fernando.

Ultimo domicilio: Empedrada, 12 - 29170 Colmenar
(Mélaga).

Acto que se notifica Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Zoodashna Tracy, Jane.

Ultimo domicilio: Avda. Constitucion, 37- 29754 Compe-
ta (Malaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Infantes Pérez, José. )
Ultimo domicilio: Prado Los Llanos s/n 29500 Alora
(Malaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Rueda Beurling Salvador.

Ultimo domicilio: Las Atalayas Bajas 29700 Vélez-Méalaga
(Mélaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacion o
baja.

Notificado: Leria Sanchez Carlos.

Ultimo domicilio: Plaza San lIsidro, 2 - 29550 Ardales
(Malaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de convalidacién o
baja.

Notificado: Tacochef, S.L.

Ultimo domicilio: Manuel Azuaga Blg. 2 L 4- 29740 Torre
del Mar (Malaga).

Acto que se notifica: Resolucion archivo expediente.

Notificado: Weber Marika.

Ultimo domicilio: P.I. San Pedro Alcé&ntara, 28-5.° 29670
San Pedro Alcantara - Marbella (Méalaga).

Acto que se notifica: Resolucion archivo expediente.

Notificado: Disconsur 04, S.L.

Ultimo domicilio: Gualhorce nim. 1 bajo Esquina Arroyo
Hondo 29700 Vélez-Malaga (Malaga).

Acto que se notifica: Resolucion archivo expediente.

Notificado: Pastas Costa del Sol, S.L.
Ultimo domicilio: Alderete, 13 - 29004 Malaga.
Acto que se notifica: Resolucidn archivo expediente.

Notificado: Garcia Soler, Monica.

Ultimo domicilio: Rio Benamargosa, 23 29650 Mijas-
Costa (Mélaga).

Acto que se notifica: Requerimiento de acreditacién de
representacion.

Notificado: Gélvez Cafiete, Isabel.

Ultimo domicilio: C/ Segovia nim. 1-29570 Cartama-Es-
tacion (Mélaga).

Acto que se notifica: Notificacion Resolucion.

Notificado: Estilo Sur, S.L.

Ultimo domicilio: Revuelta, 4 Urb. Cancelada-29688 Es-
tepona (Malaga).

Acto que se notifica: Notificacion Resolucion.

Notificado: Gonzélez Carlos Alberto.

Ultimo domicilio: Urb. Bello Horizonte F 4 N 54 San Pe-
dro Alcantara, Marbella 29670 (Malaga).

Acto que se notifica: Notificacion Resolucion.

Notificado: Patatas y Frutas Guerrero, S.L.

Ultimo domicilio: Huerta del Aleman 29120 Alhaurin El
Grande (Mélaga).

Acto que se notifica: Notificacion Resolucion

Notificado: Puntocash, S.A.

Ultimo domicilio: Punta Alta, 23-25 P.I. San Luis 29006
Malaga.

Acto que se notifica: Notificacién Resolucién.

Notificado: Bragma Brasil, S.L.

Ultimo domicilio: Eduardo Queipo de Llano nave 45 P.I.
Guadalhorce 29004, Malaga.

Acto que se notifica: Notificacién Resolucion.

Notificado: Panificadora Hermanos Lucena, S.L.

Ultimo domicilio: Lope de Vega, 4; 29700 Vélez-Malaga
(Mélaga).

Acto que se notifica: Notificacién Resolucion.

Malaga, 25 de abril de 2008.- La Delegada, Maria Antigua
Escalera Urkiaga.

ANUNCIO de 7 de mayo de 2008, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, por el que se hace
publica la Resolucion de Archivo, de 2 de mayo
de 2008, recaida en el Expediente sancionador
nam. 193/07.

Intentada en dos ocasiones infructuosamente la no-
tificacion del tramite de la Propuesta de Resolucion, re-
caida en el expediente sancionador que abajo se relacio-
na, incoado por presunta infraccion administrativa de la
normativa general sanitaria, y en cumplimiento de lo dis-
puesto en el art. 59.4 en relacion con el art. 61 de la Ley
30/92 de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, esta Delegacion Provincial ha acordado la
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, asi como en el tablén de anuncios
del correspondiente Ayuntamiento, considerandose con
ello notificado el interesado, y concediéndole el plazo re-
glamentario abajo indicado, contado desde el dia siguiente
a la publicacion de este anuncio, para su personacion en
la Seccion de Procedimiento de la Delegacién Provincial
de Salud de Sevilla, sita en C/ Luis Montoto nim. 87, en la
que se encuentra a su disposicion la documentacion com-
prensiva del mencionado expediente sancionador y signifi-
candole que durante el referido plazo puede presentar las
alegaciones, documentos e informacion, asi como, en su
caso, el recurso administrativo que proceda ante el rgano
superior sefialado mas abajo.

Expediente nim.: 193/07 MGG/CSP.

Notificado a: Bella Agua del Sur, S.L.

Ultimo domicilio conocido: P.I. «Los Llanos» C/ Extrema-
dura, nim. 140. Salteras.

Tramite que se notifica: Resolucién de Archivo.

Plazo de alegaciones: 10 dias.

Sevilla, 7 de mayo de 2008.- El Delegado, Francisco Javier
Cuberta Galdds.
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 2 de mayo de 2008, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se
da publicidad a la Resolucion que se cita (Expte.
2006/41/0676).

RESOLUCION DE FECHA 31 DE ENERO DE 2008, QUE
ACUERDA FORMULAR PROPUESTA JUDICIAL PREVIA
DE ADOPCION, DE LA DELEGACION PROVINCIAL DE LA
CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL
EN SEVILLA, RECAIDA EN EL EXPEDIENTE SOBRE
PROTECCION DE MENORES NUM. 2006/41/0676

NUm. Expte.: 2006/41/0676.

Nombre y apellidos: Dofia Tamara Carbonell Jiménez.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispues-
to en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
habida cuenta que dofia Tamara Carbonell Jiménez se
encuentra en ignorado paradero, no pudiendo, por tanto,
haberle sido practicada notificacion por otros medios; se
publica extracto del acto dictado, por considerarse que
la notificacién integra por medio de anuncios lesionaria
los derechos inherentes a los menores afectados.

Con fecha 31 de enero de 2008, se dicta Resolucion
por la Comision Provincial de Medidas de Proteccién para
formular propuesta judicial previa de adopcién respecto al
menor J.C.J. con expediente de proteccion 2006/41/0676.

Para conocimiento del contenido integro de este acto,
dofia Tamara Carbonell Jiménez, en paradero desconoci-
do, podra comparecer en la Delegacion Provincial para la
Igualdad y Bienestar Social en Sevilla, sito en C/ Federico
Garcia Lorca num. 3 bis.

Sevilla, 2 de mayo de 2008.- La Delegada, Maria José
Castro Nieto.

ACUERDO de 30 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Jaén, para la notificacion
por edicto a dofia Josefa Anguita Linde del acto
que se cita.

Acuerdo de fecha 30 de abril de 2008 de la De-
legada Provincial de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social en Jaén por el que se ordena la noti-
ficacion por edicto a dofia Josefa Anguita Linde de la
Resolucion de Declaracion de No Existencia de Des-
amparo en el procedimiento nim. 353-2007-814-1 al
encontrarse en paradero desconocido en ellos expe-
diente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4
de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, al ignorarse el lugar de
notificacion por encontrarse en paradero desconocido
y no poderse practicar, podra comparecer en el plazo
de diez dias ante el Servicio de Proteccion de Meno-
res, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19, 3.2 planta,
para la notificacion del contenido integro de la men-
cionada Resolucion, de fecha 19 de diciembre 2007,
de la Resolucion de Declaracion de No Existencia de
Desamparo en el procedimiento nim. 353-2007-814-
1, referente a la menor M.J.A.L.

Se le significa que contra la misma podra interpo-
nerse oposicién ante el Juzgado de Primera Instancia de
esta capital, por los trdmites que establecen los articulos
779 y siguientes de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin
que sea necesaria férmula de reclamacion previa en via
administrativa, de conformidad con lo establecido en el
art. 780 de la citada Ley Procesal.

~ Jaén, 30 de abril de 2008.- La Delegada, Carmen
Alvarez Arazola.

ANUNCIO de 5 de mayo de 2008, de la Secre-
taria General Técnica, notificando a dofia Catalina
Cozar Pedraza, la Resolucion de 10 de marzo de
2008, recaida en expediente de recurso de alzada,
interpuesto contra Resolucién de la Delegacion Pro-
vincial de Jaén de 22 de enero de 2008, por la que
se aprueba el programa individual de atencion.

Intentada la notificacion a dofia Catalina Cozar Pe-
draza, con DNI 75047009-X, y con ultimo domicilio co-
nocido en C/ Piqueros, 67, C.P. 23710 de Bailén (Jaén)
no ha sido posible practicar la misma.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con
lo establecido en el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Coman, se le notifica que por resolucién, de fecha 10
de marzo de 2008 de la Consejera P.D. El Viceconsejero
para la Igualdad y Bienestar Social (Orden de 12 de julio
de 2004) se ha desestimado el recurso de alzada contra
Resolucion de 22 de enero de 2008, de la Delegacion
Provincial para la Igualdad y Bienestar Social en Jaén.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 61 de
la citada Ley 30/1992, de 26 de noviembre, dicha Reso-
lucion de fecha 10 de de marzo de 2008 se encuentra a
su disposicién en la Secretaria General Técnica de esta
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, sita en
Sevilla en Avenida de Hytasa nim. 14, y en la Delega-
cion Provincial de esta Consejeria en Jaén, Paseo de la
Estacion, 19, 23008 - Jaén, donde podra comparecer
a efectos del conocimiento integro de dicho acto y del
ejercicio de los derechos que le asisten.

Advirtiéndole que contra la misma, que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de la fecha de esta publicacion ante el 6rga-
no jurisdiccional que resulte competente de la aplicacion de
lo establecido en los articulos 8, 10, 14, 25 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa. Todo ello, sin perjuicio de que pueda
interponer cualquier otro recurso gque estime procedente.

Sevilla, 5 de mayo de 2008.- La Secretaria General
Técnica, Maria Angeles Pérez Campanario.

ANUNCIO de 24 de abril de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, para la notificacion
de requerimiento que se cita a dofia M.2 Dolores
Reche Martinez.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, por la
que se hace publica la notificacién a dofia M.2 Dolores Re-
che Martinez de requerimiento de la documentacion que
se indica en el oficio que ha sido devuelto por el servicio
de correos y puede ser objeto de estudio por la interesa-
da, bajo apercibimiento de que caso de no subsanar la de-
ficiencia observada se le tendra por desistida su solicitud.
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Se hace saber por medio de anuncio, que puede com-
parecer en el plazo de 10 dias en esta Delegacion Provin-
cial, sito en C/ Santos Zarate, nim. 15 localidad Almeria, a
fin de ver el oficio y de aportar la documentacion requerida.

Almerfa, 24 de abril de 2008.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ANUNCIO de 25 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Almeria, notificando a don
Vasilios Halkalis y dofia Ana Ledn Zamora, Resolu-
cién de archivo de expediente por desistimiento.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, por la
que se hace publica la Resolucién de archivo de expediente
por desistimiento en los procedimientos de declaracion de
idoneidad para adopcidn internacional recaida en el expedien-
te que se relaciona y que no ha podido ser notificado a los
interesados don Vasilios Halkalis y dofia Ana Le6n Zamora.

De conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn (BOE
nam. 285, de 27 de noviembre), de 26 de noviembre, se
notifica resolucion de archivo de expediente al no haber
manifestado su voluntad de continuar con la tramitacion
del expediente 354/2004/04/13 y declarar su archivo.

Almeria, 25 de abril de 2008.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 5 de mayo de 2008, de la
Direccién Provincial de Sevilla, de la Agencia An-
daluza del Agua, por la que se abre el periodo de
Informacioén Publica para el proyecto «Mejora en
la Edar y Canal de Desague de La Lantejuela (Se-
villa)», Clave A5.341.1039/2111.

Se somete a Informacion Publica el proyecto de
«Mejora en La Edar y Canal de Desague de La Lantejue-
la (Sevilla)», Clave: A5.341.1039/2111, cuyas obras se
desarrollaran en el término municipal de La Lantejuela, a
los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacion y general co-
nocimiento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones
y afecciones, segun Ley de Expropiacion Forzosa de 16
de diciembre de 1954.

3. Tramitacién medioambiental segin Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambien-
tal, asi como Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

4. Tramitacion de la autorizacion del Organismo de
Cuenca competente para ejecucion de las obras en Do-
minio Publico Hidréulico, conforme al articulo 52.2 del
Reglamento de Dominio Pudblico Hidraulico, aprobado
por Decreto 849/1986, de 11 de abril (BOE del 30).

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del proyecto.

El municipio de la Lantejuela dispone de Planta De-
puradora, que cuenta con un sistema de depuracion por
lagunaje. Las instalaciones de la EDAR se encuentan en
general en buen estado, y Gnicamente presentan actual-
mente un problema de acumulacién de sedimentos en
las lagunas anaerobias. Respecto al canal de desague,
estd aterrado en casi toda longitud y con gran presencia
de masa vegetal en su tramo final, lo que dificulta la eva-
cuacion de las aguas efluentes de la depuracién, con los
problemas que ello origina. Asi pues, el objeto del pro-
yecto es definir las actuaciones necesarias de mejoras
en la EDAR Yy en el canal de desague.

2. Descripcion de las obras.

Las obras proyectadas, que afectan a la EDAR y al
canal de desague, se resumen a continuacion:

Edar: Se proyecta la limpieza y retirada de sedimen-
tos acumulados en las lagunas anaerobias y su trans-
porte a vertedero autorizado. Se considera un grado de
colmatacion del 50%, lo que genera un volumen total a
extraer de 1.409 m? para las dos lagunas.

Canal de desague: Se proyecta la limpieza y cajea-
do en toda su longitud, diferenciando un primer tramo
de 155 m., un segundo tramo de 985 m. de longitud y
la obra bajo el carril existente al final del primer tramo,
donde se realizan distintas actuacines:

- Tramo 1. Excavacidn con perfilado posterior del
cauce y disposicion de revestimiento de hormigén arma-
do hasta media altura del cauce, formando un canal de
aguas minmas que permita una facil evacuacién de los
caudales producidos. La seccién proyectada es trapezoi-
dal, con 1,50 m. de ancho en la base y 1,50 m. En cada
cajero, con un talud 1,75:1.

- Tramo 2. Excavacion, sin desbroce previo, hasta el
paso bajo la carretera y, a partir de este punto, excavacion
con desbroce previo por medios mecanicos debido a la pre-
sencia de una vegetacion mas frondosa. A continuacion se
procede al perfilado de los cajeros y el fondo de cauce.

- Obra de cruce barro carril existente. Demolicion y
posterior reconstruccién mediante tuvo de hormigon ar-
mado de 1.200 mm. de didmetro y 5 m. de longitud, in-
cluyendo obras de transicién de entrada y salidad en hor-
migén armado, sobre el que se construye terraplén de za-
horra artificial de 1,10 m. de altura para reponer el camino
existente, con una anchura de 3.00 m. en coronacion.

3. Propietarios afectados.

TERMINO MUNICIPAL DE FUENTES DE ANDALUCIA

Superficie de Expropiaciéon m?

N'um. N’um. Num. Propietario Clase de Cultivo ES.A
Finca | Poligono | Parcela e oT oP
E.S.V. o o
1 8 10 Garcia Valdecasas Vanderwilde, Maria Canal de desague de la EDAR 7.771,35
2 1 9201 Desconocido Ctra-SE-700 Canal de desagiie de la EDAR - 131,82
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Superficie de Expropiacién m?
Nam. Nam. Nam. L .
. . Propietario Clase de Cultivo ES.A
Finca | Poligono | Parcela A oT OP
E.S.V. o o
3 1 4 Berraquero Delgado, Rosario Canal de desague de la EDAR - 157,20
4 1 Garcia Valdecasas Vanderwilde, Maria Canal de desagtie de la EDAR - 2.397,10
Miro Fernandez, Manuel Angel
Miro Fernandez, Evaristo
Miro Fernandez, Cristébal
5 8 7 Miro Fernandez, José Canal de desagiie de la EDAR - 290,2
Miro Fernandez, Angeles
Miro Fernandez, Arturo
Miro Fernandez, Antonio
6 8 8 Berraquero Vera, Rosario Canal de desague de la EDAR - 287,05
7 8 9 Berraquero Delgado, Josefa Canal de desague de la EDAR - 207,30

Lo que se hace publico para general conocimiento,
abriéndose un plazo de 30 dias habiles, contados a par-
tir de la Ultima de las publicaciones que se efectlen en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Sevilla y en uno de los diarios
de mayor circulacién de la provincia, para que los inte-
resados puedan presentar reclamaciones y alegaciones
sobre la procedencia de la ocupacion o disposicién de
los bienes y su estado material o legal, a través de los
registros y oficinas regulados en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, asi como en el Ayuntamiento de
Fuentes de Andalucia, o ante la Directora Provincial de
la Agencia Andaluza del Agua de Sevilla, en cuyas ofici-
nas y durante los mismos dias y en horas habiles esté
expuesto el citado proyecto, a disposicion de los que de-
seen examinarlo.

En el tablon de anuncios del Ayuntamiento donde
radiquen los bienes objeto de expropiacion, se fijara una
copia de la relacion de los bienes y derechos afectados, a
tenor de lo dispuesto en el articulo 18 y siguientes de la

Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954,
y concordantes del Reglamento para su aplicacion.

Sevilla, 5 de mayo de 2008.- La Directora, Pilar Pérez
Martin.

ANUNCIO de 30 de abril de 2008, de la De-
legacion Provincial de Almeria, de notificacion del
acuerdo de 12 de marzo de 2008, por el que se
aprueba la ampliacion de plazo del expediente
de deslinde MO/00023/2006, del monte publico
«Sierra de Gador», Cddigo de la Junta de Andalu-
cia AL-70006-CCAY.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo
59.5 de la Ley 30/1992, 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Coman y, al no haber sido po-
sible la notificacion personal por desconocimiento del
domicilio, se hace publico para conocimiento de los
siguientes interesados el siguiente acto administrativo.

Nombre Poligono/Parcela

Ayuntamiento de Almécita

2/303; 3/27; 2/304; 3/9002; 3/48; 2/307, 2/306; 2/305; 2/9002; 2/310; 2/308;
3/56; 3/64; 2/319; 1/9009; 1/9010; 1/419; 1/346; 2/329; 1/420; 1/9011; 2/334;
1/418; 3/53; 2/9012; 2/328; 2/332; 2/9013; 2/9014; 2/331; 2/339; 2/9016; 2/330;
6/9006; 2/9003; 2/311; 3/46; 3/52; 2/313; 3/9007; 2/315; 2/309; 2/316; 3/62;
2/312; 3/63; 2/333; 3/47; 3/54; 2/314; 2/9005; 2/9007; 2/317; 2/256; 3/39; 2/321,
2/322; 2/9010; 1/9008; 2/230; 3/55; 2/323

Ayuntamiento de Beires

2/342;023/003/127; 023/003/128; 023/006/9002

Ayuntamiento de Fondon

046/002/122; 046/002/9025; 046/002/153; 046/002/152; 046/002/9023;
046/002/155, 046/002/92; 046/002/9019; 046/002/40; 046/002/9021,
046/002/157

Ayuntamiento de Padules

Balsa de las Lomillas 4/354

Comunidad de Montes Junta de los Veintilino de Beires

023/006/11; 023/006/23; 023/006/45; 023/005/4; 023/005/5

Comunidad de Regantes 4/150

Comunidad de Regantes de la Acequia Gorda

023/006/14, 2/9011; 2/9015
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Apellido Nombre Poligono/Parcela
046/010/9011; 023/003/9005; 023/006/9001
Confederacion Hidrogréafica Sur de Espafa 023/006/9003; 3/9003; 3/9009; 3/9005; 3/9006;
2/9011; 2/9015
2/95; 2/9001; 2/9008; 3/9001; 1/9004;
Copt Junta de Andalucia 046/010/9029;046/002/61;923/003/9010;.
023/003/125; 023/005/9001; 023/003/9009
046/002/9022; 3/9008; 2/9008
Obispado de Almeria 2/272
Abad Barea Encarnacion 4/144
Abad Bueno Francisco 4/141
Alamo Carvajal Antonio (Herederos de) 046/002/36
Balaguer Compan José 2/9
Balaguer Garcia Francisco 2/204
Balaguer Garcia José 2/204
Balaguer Polo Cecilio (Herederos de) 2/58
Balaguer Polo Eloy 1/368
Balaguer Polo Maria 1/364
Balaguer Polo Salvador 2/155; 1/296
Bandera Romero Ramona 2/67
Barranco Martin Francisca 2/23; 2/11
Barroso Giménez José Antonio 3/50; 3/40; 2/181; 2/112; 2/227
Barroso Jiménez Rosa Maria 3/49; 2/110
Barroso Sanchez Encarnacion 2/111
Bisbal Fernandez Juan Antonio 2/242; 1/1
Castro Gomez Cristébal 4/262
Cerezuela Hernando Natividad
Cerezuela Valverde Lorenzo 2/287
Cerezuela Yebra José Diego
Compén Compan Salvador 023/006/40; 2/41
Compéan Fernandez Emiliano 2/243; 2/246; 2/48; 2/70; 1/390
Compan Fernéndez José 2/244; 2/247; 2/142; 2/125; 2/127; 1/252; 1/290;
1/363
Compén Fernandez Salvador 2/245; 1/291; 1/272; 1/324; 1/370; 1/384; 1/378
Compéan Hanza Basilio (Herederos de) 2/197
Compén Hanza Francisco 2/82
Compén Hernandez Josefa 1/393
Compéan Mora Julia 2/56
Compan Mora Manuel 2/69; 2/22
Compéan Mora Miguel 2/84
Compén Ruiz Angel 023/006/26; 2/20
Compan Ruiz Esteban 2/248; 2/151; 2/165; 2/170
3/60; 3/34; 3/33; 023/003/96; 023/003/97;
Compan Ruiz Salvador (Herederos de) 023/003/100; 023/003/99; 023/003/101;

023/003/98; 2/85

Del Rey Fornieles Joaquin 2/269; 2/267; 1/385

Del Rey L6pez Concepcién 2/240

Fernandez Aguilera Sebastian (Herederos de) 046/002/41

Fernandez Cobo Enriqueta (Herederos de) 2/233; 2/232; 1/381

Fernandez Fernandez Fernanda 1/388

Fernandez Gonzélez Manuel 2/124, 2/219; 1/270; 1/292; 1/362
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Apellido Nombre Poligono/Parcela

Fernandez Gonzélez Maria Dolores 2/182; 2/128; 1/361
Fernandez Miranda Amador 1/248

Fernandez Miranda Diego 023/006/17; 2/193
Fernandez Miranda Eloy 17248

Fernandez Miranda Francisca 023/006/12

Fernandez Miranda Joaquin 2/126; 2/131; 1/271; 1/322
Fernandez Miranda José 1/369; 1/395

Fernandez Molina

Rosa (Herederos de)

023/006/44

Fernandez Riado Dolores 2/251; 2/257; 1/251; 1/299; 2/38; 1/389
Fernandez Riado Isabel 2/241; 2/200
Fernandez Riado Manuel 2/50; 2/51; 2/59; 2/43; 1/396

Fernandez Rodriguez

Antonio (Herederos de)

023/006/4; 023/006/5

Fernandez Tapia Angel 2/188

Fernandez Tapia Joaquina 1/293

Fernandez Tapia Maria 1/274

Ferre Ferre Adela 4/260

Fornieles Lozano Gabriel 3/45; 3/44, 2/19

Fornieles Lozano Valentin 4/16

Garcia Barroso Esteban 4/17

Garcia Barroso Esteban 4/17

Garcia Barroso Silvestre 2/268

Garcia Compan Manuel 2/149; 1/382

Garcia Fernandez Eloy 2/234

Garcia Fernandez José (Herederos de) 2/235

Garcia Fornieles Clotilde 3/51

Garcia Garcia Clotilde Maria 2/93; 2/300; 2/92

Garcia Garcia Francisco 2/89; 2/96; 023/006/35; 2/273
Garcia Garcia Francisco 2/89; 2/302; 2/96; 2/98; 2/273
Garcia Garcia Inocencio 2/72; 1/298

Garcia Garcia Manuel (Herederos de) 2/230; 2/231; 2/213; 2/21; 2/18
Garcia Hernandez José (Herederos de) 2/235

Garcia Hueso Miguel (Herederos de) 2/238

Garcia Joya Inocencio 2/88; 2/100; 2/225

Garcia Joya Maria 2/301; 2/90; 2/91; 2/261

Garcla Joya Tristén (Herederos de) 2/340.; 2/94; ‘2/105; 2/259; 023/003/139; 2/237;
2/146; 1/246; 2/77

Garcia Navarro José 023/006/38; 1/398

Garcia Ruiz Soledad 2/99; 2/229; 2/75

Garcia Sanchez Amalia 2/108

Garcia Sanchez Consolacion 4/148

Garcia Sanchez Cristébal (Herederos de) 2/109

Garcia Sanchez Elisa 2/141

Garcia Sanchez Francisca 17247

Garcia Sanchez Francisco 1/304; 1/269

Garcia Sanchez José (Herederos de) 1/305; 2/40

Garcia Sanchez

José (Herederos de)

2/253; 2/214

Garcia Sanchez

Manuel (Herederos de)

2/145; 1/379
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Garcia Sanchez Matilde 023/006/34; 023/006/39; 2/201; 2/198

Garcia Valverde José Manuel 2/295; 2/296

Garcia Valverde Teodoro 2/289; 2/297; 023/005/2; 023/005/3

Garcia Yebra José 3/42; 3/43; 3/41; 2/87; 2/102; 2/228; 023/003/112
Garvi Banderas Rosario 2/25

Gonzales Hernandez

Joaquin (Herederos de)

2/161; 2/153

Gonzélez Alamo Cristdbal 046/002/35

Gonzélez Balaguer Eloy 2/119; 2/120; 2/118; 2/117; 2/116
Gonzalez Balaguer Ramon 2/152

Gonzélez Fernandez José (Herederos de) 046/002/51

Gonzélez Hernandez Francisca 2/150; 2/266

Gonzélez Lépez Francisco 046/002/34

Gonzélez Medina Virtudes 023/006/37; 1/367; 1/380

Gonzélez Miranda

Angeles Marfa (Herederos de)

2/260; 2/164; 2/168

Gonzalez Miranda

Antonia (Herederos de)

2/158; 2/172; 2/156; 2/223; 2/217, 023/006/46;
2/189; 2/53; 244; 2/55

Gonzélez Miranda

Isabel (Herederos de)

2/162; 2/148; 2/166; 2/196

Gonzalez Miranda

Isabel (Herederos de)

2/162; 2/148; 2/166; 2/196

Gonzalez Polo Isabel 2/179; 2/177

Granado Cobo Antonio 4/147

Hern&ndez Hernandez Carmen 1/416

Hernandez Hernandez José 1/417

Hernandez Hernandez Mariano 1/415

Hinojo Aguila Vicente (Herederos de) 046/002/93

Lirola Lépez Rafael (Herederos de) 2/236

Lépez Cortés José 2/294; 2/288; 023/003/118; 023/003/120;
023/003/121

Lopez Fernandez Laura 023/006/3; 023/006/42

Lépez Garcia Joaquin 023/005/1

Lopez Lopez Encarnacion 046/002/91; 046/002/154; 046/002/87

L6pez Lozano Baldomero (Herederos de) 023/006/13

Lépez Nicolas Herederos de 023/006/33; 023/006/24

L6pez Sanchez José 4/158

Lucas Miranda Josefina 2/226; 1/253

Maldonado Guillén Carmen 046/002/60; 046/002/64

Martin Flores José 023/006/15; 023/006/16

Martin Ocafia Francisco 6/36

Martin Ruiz Teresa

Martin Sanchez Domingo 023/006/43; 023/006/2

Martin Valdivia Francisco 1/392

Miranda Barranco Domingo 2/183; 2/169

Miranda Barranco Francisco 2/163; 2/65; 1/342; 2/24

Miranda Barranco Mariano 2/167

Miranda Cardenas Clotilde 2/195

Miranda Funes

José Francisco

Miranda Garcia

Eloy

2/271; 2/250; 2/254; 2/132; 2/265; 1/250; 1/262;
1/268; 2/71; 1/275; 1/387

Miranda Garcia

Salvador

2/106; 023/003/119; 2/199
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Apellido Nombre Poligono/Parcela

Miranda Garcia Salvador 2/106; 023/003/119; 2/199
Miranda Gonzélez Encarnacion 2/154; 2/73

Miranda Marfil Genoveva (Herederos de) 023/006/10; 023/006/7
Miranda Marfil Joaquina (Herederos de) 023/006/8

Miranda Miranda Alberto 2/255; 1/377

Miranda Miranda Carmen 2/66

Miranda Miranda Carmen 2/184

Miranda Miranda

Carmen (Herederos de)

023/006/48: 2/191

Miranda Miranda

Esteban (Herederos de)

2/176; 2/159; 2/171; 2/222; 2/220; 2/270;
023/006/9; 023/006/47; 2/186; 2/190; 2/80; 2/45;
2/57; 2/6

Miranda Miranda Francisca 2/218; 2/5

Miranda Miranda Manuel 2/205; 023/006/36; 1/414
Miranda Miranda Maria 2/103; 2/104; 2/107
Miranda Riado Isabel 2/147; 2/46; 2/39; 1/376
Miranda Yebra José 2/97,1/2

Moya Villafafia Piedad 023/003/113

Mufioz Compéan Fausto 1/397

Mufioz Miranda Eloy (Herederos de) 2/2

Mufioz Miranda Mariano (Herederos de) 023/006/18

Mufioz Polo Encarnacion 2/17

Mufioz Polo Fausto 2/133; 2/194; 2/83; 1/391
Nieto Torres Torcuato 023/006/3; 023/006/42
Pérez Medina Isabel (Herederos de) 2/52

Plazas Fernandez Francisco 023/006/6

Polo Balaguer Maria 1/297

Polo Balaguer

Salvador (Herederos de)

2/157; 2/143; 2/187

Polo Rubio Isabel
Quirantes Miranda Manuel 2/76
Quirantes Miranda Mariano (Herederos de) 2/4

Quirantes Ramos Alfonso 2/290; 2/292; 2/291
Quirantes Ramos Francisco

Quirantes Vidafia Maria 2/16

Riado Godoy José 1/320

Riado Sanchez Consuelo 2/239

Riado Sanchez José 2/249; 1/263; 2/68; 1/319

Riado Sanchez

Juan (Herederos de)

2/175; 2/160; 2/144; 2/221,; 2/185; 1/249; 2/74;
1/383; 2/7

Riado Sanchez

Rosa Maria

2/60

Rivas Mufioz

Angel

2/42;2/343

Rodriguez Sanchez

Francisco (Herederos de)

046/002/151; 046/002/94; 023/006/41

Romero Bueno

Ménica

1/273; 1/294

Romero Cobo

Joaquin (Herederos de)

2/1

Rubio Medina

Montserrat

Ruiz Barroso

Francisco (Herederos de)

023/006/27; 2/81

Ruiz Cerezuela Rosa Maria
Ruiz Compan Elodia 023/006/31
Ruiz Compan Francisca 023/006/32; 023/006/25; 1/394
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Ruiz Fernandez Emiliano 4/153

Ruiz Fernandez Manuel 023/006/28

Ruiz Gallardo Manuel 046/002/37; 023/006/1
Ruiz Hernandez José 4/60

Ruiz Miranda Antonio Esteban 2/264; 1/410

Ruiz Miranda Elena 023/006/29; 023/006/19; 2/135; 2/47; 1/399

Ruiz Miranda Francisco 2/174; 023/006/21; 2/134; 2/192; 2/78; 2/62

Ruiz Miranda José (Herederos de) 2/180.; 2/17?; 023/906/30; 023/006/20; 2/139;
2/137; 2/54; 1/295; 1/400

Ruiz Miranda José (Herederos de) 2/180.; 2/17_8; 023/906/30; 023/006/20; 2/139;
2/137; 2/54; 1/295; 1/400

Ruiz Miranda Trinidad 023/006/22; 023/006/49

Ruiz Miranda Trinidad (Herederos de) 2/173; 2/138; 2/136; 2/140; 2/79; 1/321; 2/63

Ruiz Rodriguez

Buenaventura (Herederos de)

3/37; 3/38; 023/003/102; 023/003/135;
023/003/139

Ruiz Rodriguez

Juan (Herederos de)

046/002/50; 023/003/104; 023/003/103;
023/003/140

Ruiz Rodriguez Maria 3/36

Ruiz Vidafia José 2/224

Ryebra Lépez Matilde 2/86

Sénchez Garcia Consolacion (Herederos de) 2/262; 1/345
Sanchez Garcia Cristobal 2/263; 1/323; 1/344
Sénchez Garcia José (Herederos de) 1/343

Sedefio Barea Crist6bal 4/382

Sedefio Rivas Rosalia 1/386

Valdivia Morales Ramon (Herederos de) 2/3

Valdivia Quirantes Adela 2/61; 2/64; 2/10
Valdivia Quirantes Elisa 2/8

Valverde Bueno Isabel 2/293

Valverde Maeso Irene 2/285

Yebra Lépez Matilde 2/86; 2/341; 2/101
Yebra Lépez Trinidad 4/152

La Consejera de Medio Ambiente, mediante Acuer-
do de 12 de marzo de 2008, ha resuelto la ampliacién
de plazo de ejecucion del expediente de deslinde, Expte.
M0/00023/20086, del monte publico «Sierra de Gador»,
cuya parte dispositiva es la siguiente:

«Ampliar el plazo de dos afios desde la Orden de
Inicio legalmente establecido para tramitar y resolver el
procedimiento de deslinde por oficio del monte publico
“Sierra de Gador”, Codigo de la Junta de Andalucia AL-
70006-CCAY, propiedad de Ayuntamiento de Almdcita, y
sito en el término municipal de Almdcita, provincia de Al-
meria, por un periodo de un afio contado a partir de la fi-
nalizacion del plazo legalmente establecido anteriormen-
te citado, a efectos de evitar la caducidad del mismo.

Contra la presente Resolucién, y conforme a lo esta-
blecido en la Ley 4/1999 de 13 de enero, de modificacion
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, no cabe recurso alguno.»

Para cualquier tipo de aclaracion, debera llamar al
teléfono 958 15 83 81, asi como para concertar cita
para la consulta del expediente.

Almeria, 30 de abril de 2008.- El Delegado, Juan José
Luque Ibafiez.

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 22 de abril de 2008, del Ayun-
tamiento de Camas, de bases para la seleccion
de plaza de Policia Local.

BASES Y CONVOCATORIA PARA INGRESAR POR

OPOSICION LIBRE EN LA CATEGORIA DE POLICIA

LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE CAMAS INCLUIDAS EN
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2007

En Resolucion de la Alcaldia nim. 20/2008 de 3 de ene-
ro, acordod aprobar la convocatoria de pruebas selectivas para
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cubrir mediante oposicion libre seis plazas de Policia Local va-
cantes en la plantilla de personal funcionario de este Ayunta-
miento, publicadas en el BOP de Sevilla niim. 55 de fecha 7
de marzo de 2008. En Resolucién nim. 512/2008 de 21 de
abril se amplid la Oferta Publica de Empleo 2007 con la inclu-
sion de dos plazas de Policia Local, reservando una de ellas,
conforme al art. 45 de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de
Coordinacion de las Policias Locales, para su cobertura por el
sistema de movilidad. Con fecha 19 de abril de 2008 salié pu-
blicado extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del Es-
tado nim. 95, por lo que la fecha de presentacion de solicitu-
des, tal y como se establecen en las bases de la convocatoria,
es desde el 21 de abril de 2008 hasta el 15 de mayo de 2008,
ambos inclusive. Para regir la misma aprobd las siguientes,

BASES

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccién de
oposicion, de 6 plazas vacantes en la plantilla y relacion
de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes
a la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servi-
cios Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia
Local, de conformidad con el Decreto adoptado por Alcaldia
1113/07, de 6 de noviembre.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica,
conforme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11
de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales, se
encuadran en el grupo C, subgrupo C1 del art. 76 de la Ley
7/2007, de 12 de abiril, del Estatuto del Empleado Publico,
dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultan-
tes de la Oferta de Empleo Publico del ejercicio 2007.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en
la Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de
las Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de
ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de
22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos
para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las
distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local,
y en lo no previsto en la citada legislacion, les sera de
aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladoras de
las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/196, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de
Régimen Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
del Empleado Pdblico, Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingre-
S0, promocién interna, provision de puestos de trabajo y
promocién profesional de los funcionarios de la Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia, Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Es-
tado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas mini-
mos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los funcionarios de Administracién Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberan reunir, antes de que termine el Gltimo dia de
presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumpli-
do los treinta y cinco.

c) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la es-
tatura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera
de algin Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando
legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico
Superior de Formacidn Profesional o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni
separado del servicio del Estado, de la Administracion
Autonoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabili-
tacion, de acuerdo con las normas penales y administra-
tivas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccién
de las clases Ay B con autorizacion para conducir vehi-
culos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de
luces o sefiales acUsticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en
concordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documental-
mente antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de Policia
de las Corporaciones Locales, salvo el de estatura, que
lo sera en la prueba de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las prue-
bas selectivas cursaran su solicitud dirigida al titular de
la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, manifestando
que rednen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en
el art. 38.4. de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. La solicitud debera acompafiarse de resguardo
acreditativo de haber satisfecho el importe de los dere-
chos de examen, que ascienden a 75,00 euros, cantidad
que podréa ser abonada en la cuenta del Ayuntamiento de
Camas en el Banco de Andalucia nim. 0004-3138-16-
0660105284, debiendo consignar en el ingreso el nombre
y DNI del aspirante asi como la convocatoria a la que se
opta, aun cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algtin defec-
to, se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta 0, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su solicitud, previa Resolucién que se
dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el art.
42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre ya citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes,
el drgano correspondiente del Ayuntamiento dictara Reso-
lucién declarando aprobada la lista provisional de admitidos
y excluidos y las causas de exclusion. En dicha Resolucion,
que deberd publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia,
en el caso de que no exprese la relacién de todos los so-
licitantes, se indicaran los lugares en que se encuentran
expuestas al publico las listas certificadas completas de as-
pirantes admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez
dias héabiles para su subsanacion.
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5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara Resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos, de-
terminando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

6. Tribunal calificador.

6.1. El Tribunal calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El Alcalde-Presidente de la Corporacion
0 Concejal de la misma en quien delegue.

Vocales:

1. Un representante de la Consejeria de Gobernacion.

2. El Presidente de la Junta de Personal o miembro
de la misma en quien delegue.

3. A designar por el titular de la Alcaldia.

4. A designar por el titular de la Alcaldia.

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario
en quien delegue, con voz pero sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberan poseer titula-
cion o especializacion de igual o superior nivel a la exigi-
da para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en
igual nmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas
de las pruebas, con la colaboracion de asesores técni-
oS, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al
gjercicio de su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podrd actuar validamente con la
asistencia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le
correspondera dilucidar las cuestiones planteadas duran-
te el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen
desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion
en los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decre-
to 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por
razon del servicio, y disposiciones complementarias, el
Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciara por
orden alfabético conforme al resultado del sorteo publico
que a tal efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debida-
mente justificada y liboremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momen-
to a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no
sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
de la celebracion de las respectivas pruebas en el Boletin
Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse pu-
blicos por el Tribunal en el tablon de anuncios de la Corpo-
racion o en los locales donde se hayan celebrado las prue-
bas anteriores, con doce horas, al menos, de antelacion del
comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, 0
de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusién de un ejercicio o prue-
ba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un
plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuaren-
ta y cinco dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases
y pruebas:

8.1 Primera fase: Oposicion.

En la fase de oposicidn los aspirantes deberan su-
perar las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el
orden establecido en la convocatoria, asegurando la ob-
jetividad y racionalidad de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica
que se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003,
de la Consejeria de Gobernacién, por la que se establecen
las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méri-
tos para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a
las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local,
detalladas en el Anexo | de la presente convocatoria, y en
el orden que se establece, siendo cada una de ellas de
caracter eliminatorio. Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica,
los aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador,
un certificado médico en el que se haga constar que el
aspirante retine las condiciones fisicas precisas para rea-
lizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebra-
cién de las pruebas fisicas se encontrara en estado de
embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado,
realizara el resto de pruebas, quedando la calificacién,
en el caso de que superase todas las demas, condicio-
nada a la superacion de las pruebas de aptitud fisica,
en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez
desaparecidas las causas que motivaron el aplazamien-
to. Dicho plazo no podra superar los 6 meses de dura-
cion, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo
que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo
otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el
aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacion final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los oposito-
res deberan presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad
comprobar que los aspirantes presentan un perfil psico-
[6gico adecuado a la funcion policial a la que aspiran.

A) Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracién del nivel intelectual y
de otras aptitudes especificas, exigiéndose en todos los
casos rendimientos iguales o superiores a los normales
en la poblacién general, segin la baremacion oficial de
cada una de las pruebas utilizadas, en funcion del nivel
académico exigible para la categoria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Inteligencia general, comprension y fluidez verbal,
comprension de 6rdenes, razonamiento cognitivo, aten-
cion discriminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar
los rasgos de la personalidad mas significativos y relevan-
tes para el desempefio de la funcidn policial, asi como el
grado de adaptacion personal y social de los aspirantes.
Asimismo, debera descartarse la existencia de sintomas
0 trastornos psicopatolégicos y/o de la personalidad.

Se explorardn los aspectos que a continuacion se
relacionan: Inteligencia general, comprension y fluidez
verbal, comprensién de ordenes, razonamiento cogniti-
vo, atencidén discriminativa y resistencia a la fatiga inte-
lectual.
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Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser
objeto de constatacion o refutacion mediante la realiza-
cion de una entrevista personal en la que, ademas de lo
anterior, se valorara también el estado psicologico actual
de los candidatos. De este modo, aparte de las carac-
teristicas de personalidad sefialadas anteriormente, se
exploraran también los siguientes aspectos: existencia
de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del
estado de animo; problemas de salud, consumo exce-
sivo o de riesgo de alcohol u otros tdxicos y grado de
medicacion; expectativas respecto de la funcién policial,
u otros.

8.1.3. Tercera prueba: Conocimientos.

Consistira en la contestacion, mediante el sistema
de test, de un cuestionario de preguntas con respuestas
alternativas, propuestos por el Tribunal para cada mate-
ria de las que figuren en el temario de la convocatoria
que se determina en el Anexo Il de la misma, y la reso-
lucién de un caso practico cuyo contenido estara rela-
cionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario, para aprobar, obtener como minimo 5
puntos en las contestaciones y otros 5 en la resolucién
practica. La calificacion final, sera la suma de ambos di-
vidida por 2. Para su realizacion se dispondra de 3 ho-
ras, como minimo.

8.1.4. Cuarta prueba: Examen médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones
contenidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003,
ya citada, que figura en el Anexo Il de la presente con-
vocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

Las pruebas de primera fase tendran caracter elimi-
natorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas
Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quie-
nes ya hubieran superado el correspondiente a la misma
categoria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso
de las Escuelas Municipales de Policia Local, los cursos
necesitaran la homologacion de la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia. Esta exencién tendra una duracién
de cinco afios a contar desde la superacion del curso
realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de
oposicion.

9. Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal
hara publica la relacion de aprobados por orden de pun-
tuacion, en el tablén de anuncios de la Corporacion o
lugar de celebracién de las pruebas, elevando al 6rgano
correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los as-
pirantes que deberan realizar el correspondiente curso
selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la
primera fase del proceso selectivo, presentaran en el
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a
partir de la publicacion de la relacién de aprobados, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a
que se refiere la Base 3.1. de la presente convocatoria.
Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los

especificamente sefialados en dicha Base habran de ci-
tar la disposicion legal en que se reconozca tal equiva-
lencia o, en su caso, aportar certificado del drgano com-
petente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por de-
lito doloso ni separado del servicio del Estado, de la Ad-
ministracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallar-
se inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas,
todo ello sin perjuicio de lo que el Decreto 201/2003,
de 8 de julio, prevé en cuanto a a la aplicacion del be-
neficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas
penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y
utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehicu-
los policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduc-
cion de las clases A y B con autorizacién para conducir
vehiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores
de luces o sefiales acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran
exentos de acreditar documentalmente aquellos extre-
mos que constituyen un requisito previo para su nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion que acredi-
te su condicion y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no
presentaran la documentacién o no reunieran los requisi-
tos obtenidos, no podran ser nombrados funcionarios en
practicas y quedaran anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préctica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documental-
mente los requisitos exigidos en la Base 3 de la convo-
catoria, nombrara funcionarios en practicas para la reali-
zacion del curso de ingreso, a los aspirantes propuestos
por el Tribunal, con los deberes y derechos inherentes a
los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funciona-
rio de carrera, sera necesario superar con aprovechamien-
to el curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local
en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuela
Concertada o Escuela Municipal de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el
abandono del mismo, s6lo podra excusarse por causas
excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y
apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el inte-
resado incorporarse al primer curso que se celebre, una
vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el
posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de es-
tos cursos, por causa que se considere injustificada
e imputable al alumno, producira la pérdida de los re-
sultados obtenidos en la oposicidn, y la necesidad de
superar nuevamente las pruebas de seleccion en futu-
ras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso,
a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el
curso siguiente, que de no superar, producira la pérdida
de los resultados en la oposicion, y la necesidad de su-
perar nuevamente las pruebas de seleccion en futuras
convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.
12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso,
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la Escuela Municipal de Policia Local o Escuela Concer-
tada, enviard al Ayuntamiento un informe sobre las ap-
titudes del alumno, para su valoracién en la Resolucion
definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los aspirantes
que superen el correspondiente curso de ingreso, les ha-
llard la nota media entre las calificaciones obtenidas en
las pruebas de la oposicion y el curso selectivo, fijando el
orden de prelacion definitivo de los aspirantes, elevando
la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nom-
bramiento como funcionario de carrera de las plazas
convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener
un ndmero de aspirantes aprobados superior al nime-
ro de plazas convocadas, los funcionarios en practicas
serdn nombrados funcionarios de carrera, los cuales de-
beran tomar posesion en el plazo de un mes a contar
del siguiente al que le sea notificado el nombramiento,
debiendo previamente prestar juramento o promesa
de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, regulador de la formula para
toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efec-
tuard atendiendo a la puntuacion global obtenida en la
fase de oposicién y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse re-
curso potestativo de reposicion ante el érgano que apro-
bo las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de su Ultima publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia,
segun cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su Ultima publicacion, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello
de conformidad con los arts. 109.c), 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 30 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrati-
va. En el caso de interposicién de recurso de reposicion,
se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o
bien a que pueda ser entendido como desestimado en
virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesa-
dos podran presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendran la calificacion de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de «apto»
sera necesario no rebasar las marcas establecidas como
méaximas para las pruebas A.1, A5y A.6, y alcanzar o su-
perar los minimos de las pruebas A.2, A.3y A4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que es-
tan relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar
el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y
grupos de edad: De 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de
30 a 34 afios. El opositor estara incluido en el grupo de
edad correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los
aspirantes el dia de la celebracion de las pruebas, salvo
que superase los 34 afios, en cuyo caso estara incluido
en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo
las de resistencia general y natacién que podran hacerse
de forma colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se
dispone de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto
se permitira una segunda realizaciéon cuando en la pri-
mera no se haya obtenido la calificacion de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier
zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefia-
lado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin
utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 seg.y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 seg. y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hom-
bres realizaran flexiones de brazos en suspensién pura,
y las mujeres lanzamiento de balén medicinal de 3 kilo-
gramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio 0 campo de deportes.

Se iniciar4 desde la posicion de suspension pura,
agarrando la barra con las palmas de las manos desnu-
das, al frente, y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizard de manera que la
barbilla asome por encima de la barra. Antes de iniciar
otra nueva flexion serd necesario extender totalmente los
brazos. No se permite el balanceo del cuerpo o la ayuda
con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y
realizadas correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada
grupo de edad es:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deporte o0 en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del balon.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela
a la zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente
a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos en-
tre siy a la misma altura.

El bal6n se sostendrd con ambas manos, por enci-
ma y detrds de la cabeza, y se lanzara desde esta po-
sicion para que caiga dentro del sector de lanzamiento
previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y
no se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por
delante de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la su-
peracién de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad
profunda.
Se realizard en gimnasio o0 campo de deportes.
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El aspirante se colocara de pie sobre el aparato
apropiado, sin calzado y con los pies colocados en los
lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una se-
paracion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes poste-
riores de los talones de los pies, se colocara el cero de
una regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que
se desplace sobre la regla perpendicularmente a la linea
anterior y en sentido opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionard el cuerpo llevando los brazos hacia
atras y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor
o testigo de la regla, sin impulso.

Se tocard y empujard el testigo (sin apoyarse en é€l)
con los dedos de ambas manos al mismo tiempo, man-
teniéndose la posicién maxima alcanzada, hasta que se
lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los bra-
zos, flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede se-
para del suelo ninguna parte de los pies antes de soltar
el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el apa-
rato por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con
suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con
la superficie adecuada para efectuar la medicién de las
marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared
vertical, y con el brazo més cercano a la misma total-
mente extendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial
el aspirante marcard la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, sal-
tara tanto como pueda y marcara nuevamente con los
dedos el nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca he-
cha desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier otra
zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indi-
cado y la salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista
durante la carrera.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34

Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutosy 40 seg. 4 minutos y 50 seg.

ANEXO I
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla. Estatura minima: 1,70 metros los hombres
y 1,65 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez. Obesidad o delgadez mani-
fiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de
las funciones propias del cargo.

Indice de masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni
superior a 29,9, considerando el IMC como la relacién
resultante de dividir el peso de la persona expresado en
kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido
entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizard una me-
dicion del perimetro abdominal a la altura del ombligo.
Este perimetro no sera superior en ningln caso a 102
centimetros en los hombres o0 a 88 centimetros en las
mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccidn inferior a los dos
tercios de la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimeétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulte de manera impor-
tante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida en-
tre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000
hertzios a 45 decibelios. Asimismo no podra existir una
pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales
igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulte de manera impor-
tante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o
con secuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos
funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad
de Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de
los facultativos médicos dificulte el desempefio del pues-
to de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar
en reposo los 140 mm/Hg de presidn sistélica, y los 90
mm/hg de presion diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular
que, a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar
el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a
juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo
de la funcién policial.
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8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o di-
ficulten el desarrollo de la funcién policial, o que pue-
dan agravarse, a juicio de los facultativos médicos, con
el desempefio del puesto de trabajo: Patologia dsea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de
causa muscular o articular, defectos de columna verte-
bral y otros proceso 6seos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

11. Trastornos psiquidtricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarma-
Cos 0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégi-
co que a juicio de los facultativos médicos, limite o inca-
pacite al aspirante para el ejercicio de la funcidn policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se
tendran en cuenta los criterios de las Sociedades Médi-
cas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las prue-
bas complementarias necesarias para el diagnostico.

ANEXO 1l
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de
poderes. Funciones. Organizacion del Estado Espafiol.
Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitu-
cion Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La refor-
ma de la Constitucion Espafiola. El Estado espafiol como
Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y de-
beres constitucionales; clasificacion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I:
Derecho a la vida e integridad. Libertad ideologica, reli-
giosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. De-
recho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la

propia imagen. La inviolabilidad del domicilio y el secreto
de las comunicaciones. La libertad de residencia y de
circulacién. El derecho a la libertad de expresion recono-
cido en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II:
Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a
la participacion en los asuntos publicos y su acceso a
funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y
la prohibicién de indefension. La imposicion de condena
0 sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido de
las penas y medidas de seguridad. Prohibicién de tribu-
nales de honor. El derecho a la educacion y la libertad de
ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, espe-
cial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los prin-
cipios rectores de la politica social y econdmica. Las ga-
rantias de los derechos y libertades. Suspensién general
e individual de los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y
competencia. Procedimiento de elaboracién de las leyes.
Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracion.
Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales. Fun-
ciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Es-
tructura y organizacion del sistema judicial espafiol. El
Tribunal Constitucional.

7. Organizacion territorial del Estado. Las Comunida-
des Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Par-
lamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al
Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacién de la Junta de Andalucia con la Adminis-
tracion del Estado y con otras Comunidades Auténomas.
Idea general de las competencias de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de
las normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. La validez de los actos administrativos: nulidad y
anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Com-
puto de plazos. Recursos administrativos. Alzada y repo-
sicién; el recurso extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y prin-
cipios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucio-
nales y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competen-
cias municipales. La organizacion y funcionamiento del
municipio. El pleno. El alcalde. La Junta de Gobierno.
Otros organos municipales. La provincia: concepto, ele-
mentos y competencias.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y
procedimiento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades someti-
das a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Pdblica Local. Su organizacién. Adquisi-
cion y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situa-
ciones administrativas.

17. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario:
Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia ad-
ministrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta am-
bulante. Espectaculos y establecimientos publicos.
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20. La actividad de la Policia Local como policia ad-
ministrativa 1. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La
proteccién ambiental: Prevencion y calidad ambiental,
residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia
y normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal. Personas responsables: Au-
tores, complices y encubridores. Grados de perfeccion
del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de
los derechos fundamentales y de las libertades publi-
cas garantizados por la Constitucién. Delitos cometidos
por los funcionarios publicos contra las garantias cons-
titucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las per-
sonas. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socio-econdémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas co-
metidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a mo-
tor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro
obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

28. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos
de detencion. Obligaciones del funcionario que efectla
una detencidén. Contenido de la asistencia letrada. Dere-
cho del detenido. Responsabilidades penales en las que
puede incurrir el funcionario que efectda una detencion.
El procedimiento de «Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sen-
tido, cambios de direccién. Adelantamientos. Obstacu-
los. Parada y estacionamiento. Transporte de materias
gue requieren precauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacién urbana.
Conductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Insta-
laciones en la via publica. Circulacién de bicicletas y ci-
clomotores. Sefiales de circulacion. Clasificacion y orden
de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la
Normativa de Circulacién. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: Definicion, tipos y
actuaciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su
consideracion segln la normativa vigente. Procedimiento
de averiguacién del grado de impregnacion alcohdlica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia: De-
mografia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nue-
vas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de sefializacion. For-
macién de grupos sociales y masas. Procesos de exclu-
sién e inclusion social. La delincuencia: Tipologias y mo-
delos explicativos. La Policia como servicio a la ciudada-
nia. Colaboracién con otros servicios municipales.

36. Comunicacion: Elementos, redes, flujos, obs-
taculos. Comunicacion con superiores y subordinados.
Equipos de trabajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofo-
bia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mu-
jeres en Andalucia: Conceptos bésicos; socializacion e
igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Vio-
lencia contra las mujeres; descripcion, planes de erradi-
cacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democrética. El man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad

democratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de
la prevencion y la represion.
40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO IV

INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA

MEDIANTE OPOSICION LIBRE PARA CUBRIR 6 PLAZAS

DE POLICIA LOCAL VACANTES EN LA PLANTILLA DE

PERSONAL FUNCIONARIO, INCLUIDAS EN LA OFERTA
DE EMPLEO PUBLICO DE 2007

Convocatoria; Boletin Oficial del Estado nim. ........
de ...... (o [ de 2008.

. Datos personales:

Primer apellido | Segundo apellido
Nombre | DNI nimero
Fecha nacimiento Lugar |
Domicilio actual Localidad
Provincia Teléfono

II. Titulacion obtenida y centro de expedicion:
Ill. Forma de acceso: Opaosicién Libre.

IV. Plaza a la que aspira:

O Policia Local

V. Observaciones:

El abajo firmante solicita ser admitido en la convoca-
toria, cuyo procedimiento de seleccion sera el de oposi-
cién, para proveer por el sistema de turno libre 6 plazas
de Policia Local a la que se refiere la presente instancia
y declara que son ciertos los datos consignados en ella
y que reune las condiciones exigidas para su ingreso
como personal funcionario en la Administraciéon Local,
cumpliendo los requisitos exigidos en las bases de esta
convocatoria.

En Camas a ............. de e, de 2008.

Al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Camas (Sevilla)

Camas, 22 de abril de 2008.- El Alcalde-Presidente,
Juan Ignacio Pazos Aparicio.

ANUNCIO de 22 de abril de 2008, del Ayun-
tamiento de Camas, de bases para la seleccion
de plaza de Oficial de la Policia Local.

BASES Y CONVOCATORIA PARA INGRESAR MEDIANTE
PROMOCION INTERNA, POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURSO-OPOSICION EN LA CATEGORIA DE OFICIAL
DE LA POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE CAMAS
INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2007

En resolucion de la Alcaldia nim. 329/2008 de 12
de marzo, acordo aprobar la convocatoria de pruebas se-
lectivas para cubrir mediante promocion interna, por el
sistema de concurso-oposicién de dos plazas de Oficial
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de la Policia Local vacantes en la plantilla de personal
funcionario de este Ayuntamiento, y para regir la misma
aprobd las siguientes,

BASES

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acce-
S0 por promocion interna y a través del procedimiento de
seleccion de concurso-oposicion, de 2 plazas vacantes en
la plantilla y relacion de puestos de trabajo de este Ayun-
tamiento, pertenecientes a la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria
de Oficial del Cuerpo de la Policia Local, de conformidad
con el Decreto adoptado por Alcaldia 1113/07, de 6 de
noviembre.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Bésica,
conforme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11
de diciembre, de Coordinacion de las Policias Locales,
se encuadran en el grupo C, subgrupo C1 del art. 76 de
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto del Emplea-
do Publico, dotadas con las retribuciones correspon-
dientes, y resultantes de la Oferta de Empleo Publico
del ejercicio 2007.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en
la Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de
las Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio,
de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion
de los funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local,
Orden de 22 de diciembre de 2003, por la que se esta-
blecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo
de méritos para el ingreso, la promocién interna y la
movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la
Policia Local, y en lo no previsto en la citada legislacion,
les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Re-
guladoras de las Bases del Régimen Local, Real Decreto
Legislativo 781/196, de 18 de abiril, por el que se aprue-
ba el texto refundido de las disposiciones vigentes en
materia de Régimen Local, Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto del Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcidn
Pulblica, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion
interna, provisién de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracién Ge-
neral de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
nistracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado, y Real
Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se esta-
blecen las reglas bésicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de Administracion Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberan reunir, antes de que termine el Gltimo dia de
presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Haber permanecido, como minimo, dos afios de
servicio activo como funcionarios de carrera en el Cuer-
po de la Policia Local, en la categoria inmediata ante-
rior a la que se aspira, computandose a estos efectos
el tiempo en que haya permanecido en la situacion de
segunda actividad por causa de embarazo.

b) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico
Superior de Formacidn Profesional o equivalente.

c) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy
graves en su expediente personal, en virtud de Resolu-
cién firme. No se tendran en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberan acreditarse documental-
mente antes de iniciar el curso de capacitacion en la Es-
cuela de Seguridad Puablica de Andalucia o Escuelas de
Policia de las Corporaciones Locales.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar
desde el siguiente al de la publicacién en el BOE de la
presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en
las pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida al
titular de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, mani-
festando que retnen todos y cada uno de los requisitos
exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en
el art. 38.4. de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. A la solicitud debera acompafarse resguardo
acreditativo de haber satisfecho el importe de los dere-
chos de examen, que ascienden a 75,00 euros, cantidad
que podra ser abonada en la cuenta del Ayuntamiento
de Camas en el Banco de Andalucia nim. 0004-3138-
16-0660105284, debiendo consignar en el ingreso el
nombre y DNI del aspirante asi como la convocatoria a
la que se opta, aun cuando sea impuesto por persona
distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algn de-
fecto, se requerird al interesado para que en el plazo de
diez dias habiles subsane la falta o, en su caso, acompa-
fie los documentos preceptivos, indicandole que, si asi
no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su solicitud,
previa Resolucidn que se dictara al efecto, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre ya citada.

4.5. Con la solicitud se presentara la documentacion
justificativa de los méritos alegados, a valorar en la fase
de concurso.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitu-
des, el 6rgano correspondiente del Ayuntamiento dicta-
ra Resolucion declarando aprobada la lista provisional
de admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En
dicha Resolucion, que debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, en el caso de que no exprese
la relacién de todos los solicitantes, se indicaran los
lugares en gue se encuentran expuestas al publico las
listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles para
su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado
anterior, la autoridad convocante dictard Resolucion de-
clarando aprobados los listados definitivos de aspirantes
admitidos, determinando el lugar y la fecha de comienzo
de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El Alcalde-Presidente de la Corporacion
o0 Concejal de la misma en quien delegue.
Vocales:
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1. Un funcionario o empleado laboral fijo nombrado
por la Alcaldia a propuesta de la Consejeria de Goberna-
cién de la Junta de Andalucia.

2. Un funcionario o empleado laboral fijo nombrado
por el Alcalde a propuesta del Presidente de la Junta de
Personal.

3. Un funcionario o empleado laboral fijo nombrado
por el Alcalde entre los empleados municipales de igual
0 superior escala y categoria de los puestos a cubrir.

4. Un funcionario o empleado laboral fijo de la Admi-
nistracion Local designado por el Alcalde.

Secretario: El titular de la Corporacion o funcionario
en quien delegue, con voz pero sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberan poseer titula-
cién o especializacion de igual o superior nivel a la exigi-
da para el ingreso en las plazas convocadas. Todos ellos
actuaran a titulo individual, no pudiendo actuar en repre-
sentacion o por cuenta de nadie.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en
igual nimero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas
de las pruebas, con la colaboracién de asesores técni-
cos, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al
ejercicio de su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podrd actuar validamente con la
asistencia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le
correspondera dilucidar las cuestiones planteadas duran-
te el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen
desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberén abstenerse
de intervenir y los aspirantes podran promover la recu-
sacion en los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya
mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decre-
to 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por
razén del servicio, y disposiciones complementarias, el
Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacién de los aspirantes se iniciara por
orden alfabético conforme al resultado del sorteo publico
que a tal efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificada y libremente apreciada por el
Tribunal.

7.3. El Tribunal podréa requerir en cualquier momen-
to a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no
sera obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios
de la celebracion de las respectivas pruebas en el Bole-
tin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberan hacer-
se publicos por el Tribunal en el tablén de anuncios de la
Corporacion o en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas anteriores, con doce horas, al menos, de
antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un
nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusién de un ejercicio o prue-
ba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un
plazo minimo de cinco dias habiles y méximo de cuaren-
ta y cinco dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases
Yy pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicion.

La fase de oposicidn consistird en una Unica prueba
de conocimientos, compuesta de dos partes: la prime-
ra, que consistird en la contestacion, por escrito, de un
cuestionario de preguntas con respuestas alternativas
propuestos por el Tribunal para cada materia de las que
figuren en el temario de la convocatoria que se deter-
mina en el Anexo Il a esta convocatoria; y la segunda,
que consistira en la resolucién de un caso practico cuyo
contenido estara relacionado con el temario. La primera
parte se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario,
para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las
contestaciones, cada pregunta acertada se valorara con
0,1 puntos y por cada respuesta errénea se descontara
0,025; la segunda parte se calificara de 0 a 10, siendo
necesarios 5 puntos para superar la resolucién practica.
La calificacion final serd la suma dividida por 2. Para su
realizacion se dispondra de 3 horas, como minimo.

8.2. Segunda fase: Concurso.

Esta fase consiste en la comprobacion y aplicacion
de un baremo para calificar los méritos alegados y justi-
ficados por los aspirantes, en el que se tendra en cuen-
ta el historial profesional, los cursos de formacion rea-
lizados, los titulos y diplomas conseguidos, los trabajos
publicados y la antigiiedad, siendo esta fase posterior a
la oposicién y, en ningln caso, la valoracion de los méri-
tos podra ser superior al 45% de la puntuacion maxima
prevista en la fase de oposicion no tendiendo caracter
eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para superar las
pruebas de la fase de oposicidn, estableciéndose final-
mente el orden de prelacion de los participantes en el
concurso, segun la puntuacién que corresponda en la
aplicacién del baremo establecido.

El baremo a que se hace referencia en el apartado
anterior, es el previsto en el Anexo a la Orden de 22 de
Diciembre de 2003, por el que se establecen las prue-
bas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las dis-
tintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local y que
se detalla en el Anexo | de las presentes bases.

8.3. Tercera fase: Curso de capacitacion.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas
Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quie-
nes ya hubieran superado el correspondiente a la misma
categoria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso
de las Escuelas Municipales de Policia Local, los cursos
necesitaran la homologacion de la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia. Esta exencién tendrd una duracién
de cinco afios a contar desde la superacion del curso
realizado, hasta la fecha de terminacion de las fases de
concurso-opasicién.

9. Relacién de aprobados de las fases del concurso-
oposicidn.

Una vez terminada las fases correspondientes al
concurso-oposicion, el Tribunal hara publica la relacién
de aprobados por orden de puntuacién, con la sumay
desglose de las calificaciones correspondientes a am-
bas fases, en su caso, del proceso selectivo, en el ta-
blén de anuncios de la Corporacion o lugar de celebra-
cion de las pruebas, elevando al 6rgano correspondien-
te del Ayuntamiento propuesta de los aspirantes que
deberan realizar el correspondiente curso selectivo.

10. Presentacion de documentos.
10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la
primera fase del proceso selectivo, presentaran en el
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Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a
partir de la publicacién de la relacién de aprobados, los
siguientes documentos:

a) Copia compulsada de la titulacién académica a
que se refiere la Base 3.1. de la presente convocatoria.
Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los
especificamente sefialados en dicha Base habran de ci-
tar la disposicion legal en que se reconozca tal equiva-
lencia o, en su caso, aportar certificado del 6rgano com-
petente en tal sentido.

b) Certificacidn del Ayuntamiento que acredite la an-
tigliedad y carencia de faltas graves o muy graves en su
expediente personal.

10.2. Si dentro del plazo indicado los opositores no
presentaran la documentacién o no reunieran los requisi-
tos obtenidos, no podran ser nombrados funcionarios en
précticas para la realizacion del curso de capacitacion y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades en que hubieran podido incurrir
por falsedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documental-
mente los requisitos exigidos en la Base 3 de la con-
vocatoria, nombrard funcionarios en practicas para la
realizacion del curso de capacitacion, a los aspirantes
propuestos por el Tribunal, con los deberes y derechos
inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como Oficial
de la Policia Local, serd necesario superar con aprove-
chamiento el curso de capacitacién para los Cuerpos
de Policia Local en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal de
Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de capacitacion o
el abandono del mismo, sélo podra excusarse por causas
excepcionales e involuntarias, debidamente justificadas y
apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el inte-
resado incorporarse al primer curso que se celebre, una
vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el
posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cién en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cur-
s0s, por causa que se considere injustificada e imputable
al alumno, producird la pérdida de los resultados obteni-
dos en la oposicidn, y la necesidad de superar nuevamen-
te las pruebas de seleccion en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso,
a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el
curso siguiente, que de no superar, producira la perdida
de los resultados en la oposicion, y la necesidad de su-
perar nuevamente las pruebas de seleccién en futuras
convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de capacitacion,
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o, en su
caso, la Escuela Municipal de Policia Local o Escuela
Concertada, enviara al Ayuntamiento un informe sobre
las aptitudes del alumno, para su valoracién en la Re-
solucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los
aspirantes que superen el correspondiente curso de in-
greso, les hallard la nota media entre las calificaciones
obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso se-
lectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los as-
pirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcal-
dia, para su nombramiento como funcionario de carrera
de las plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener
un ndmero de aspirantes aprobados superior al nime-
ro de plazas convocadas, los funcionarios en précticas
seran nombrados funcionarios de carrera, los cuales de-
beran tomar posesion en el plazo de un mes a contar
del siguiente al que le sea notificado el nombramiento,
debiendo previamente prestar juramento o promesa
de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, regulador de la formula para
toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efec-
tuara atendiendo a la puntuacién global obtenida en la
fase de concurso-oposicién y curso de capacitacion.

13. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse re-
curso potestativo de reposicion ante el drgano que apro-
b6 las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de su Ultima publicacion en el Boletin
Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia,
segln cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su Ultima publicacién, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello
de conformidad con los arts. 109.c), 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 30 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrati-
va. En el caso de interposicion de recurso de reposicion,
se debera esperar a que éste se resuelva y notifique, o
bien a que pueda ser entendido como desestimado en
virtud de silencio. No obstante lo anterior, los interesa-
dos podran presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO |
BAREMO PARA EL CONCURSO DE MERITOS
A) Baremo para la fase de concurso:

La fase de concurso se regird por el siguiente bare-
mo de méritos:

A.1. Titulaciones académicas:

A.1.1. Doctor: 2,00 puntos.

A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalen-
te: 1,50 puntos.

A.1.3. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,
Arquitecto técnico, Diplomado Superior en Criminologia
0 equivalente: 1,00 punto.

A.1.4. Bachiller, Técnico Superior en Formacién Pro-
fesional, Acceso a la Universidad o equivalente: 0,50
puntos.

Puntuacion maxima del aparto A.1: 4,00 puntos.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a
la categoria que se aspira, salvo que se posea mas de una.

Tampoco se tendrd en cuenta, a efectos de valora-
cion las titulaciones necesarias 0 las que se hubieran
empleado como via de acceso para la obtencién de una
titulacion superior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacién sélo se ad-
mitiran las reconocidas por el Ministerio competente en
la materia como titulos académicos de carécter oficial y
validez en todo el territorio nacional, debiendo aportarse
la correspondiente declaracion oficial de equivalencia, o
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disposicion en la que se establezca la misma y, en su

caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.
Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los

cursos realizados para la obtencién de los mismos.

A.2. Antigliedad:

A.2.1. Por cada afio de servicios o fraccion superior
a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Lo-
cal de Andalucia en la misma categoria a la que se aspi-
ra: 0,20 puntos.

A.2.2. Por cada afio de servicios o fraccion superior
a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Lo-
cal de Andalucia en categorias inferiores: 0,10 puntos.

A.2.3. Por cada afio de servicios o fraccion superior
a seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad: 0,10 puntos.

A.2.4. Por cada de servicios o fraccion superior a
seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Adminis-
traciones Publicas: 0,05 puntos.

Puntuacién méaxima del apartado A.2.: 4,00 puntos.

A.3. Formacion y docencia;

A.3.1. Formacion.

Los cursos superados en los centros docentes poli-
ciales, los cursos que tengan la condicidon de concerta-
dos por la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia y
los cursos de manifiesto interés policial, superados en la
Universidades, Administraciones Publicas o a través de
los Planes de Formacién Continua, segun su duracién
seran valorados, cada uno, con arreglo a los tramos si-
guientes:

A.3.1.1. Entre 20 y 34 horas lectivas: 0,18 puntos.
.2. Entre 35y 69 horas lectivas: 0,24 puntos.
.3. Entre 70 y 99 horas lectivas: 0,36 puntos.
4. Entre 100y 200 horas lectivas: 0,51 puntos.

A.3.
A.3.
A.3.
A.3.1.5. Mas de 200 horas lectivas: 0,75 puntos.

RPRRR

Los cursos precedentes, impartidos con anterioridad
a la entrada en vigor de la Orden de 22 de diciembre de
2003, con duracion entre 10 y 19 horas lectivas, se valo-
raran con 0,10 puntos.

No se tendr en cuenta a efectos de valoracion los
cursos obligatorios que formen parte del proceso de se-
leccion de acceso a la categoria, los cursos repetidos,
salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del
contenido o hubiese transcurrido un periodo superior a
cinco afios desde la finalizacion del primer curso y los
Cursos necesarios para la obtencién de las titulaciones
del apartado A.1., ni la superacion de asignaturas de los
mismos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido
«asistencia» se valoraran con la tercera parte.

A.3.2. Docencia.

La imparticion de cursos de formacion dirigido al co-
lectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valora-
ra a razon de:

- Por cada 5 horas lectivas efectivamente imparti-
das, con independencia del namero de horas del curso:
0,10 puntos.

- Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas
lectivas hasta alcanzar dicho nimero, si se han imparti-
do en cursos distintos.

- Las tutorias, en los cursos a distancia, las activida-
des de coordinacién, o direccion de curso, sélo se valora-
ran si se acreditan las horas lectivas impartidas.

A.3.3. Ponencias y publicaciones:

Las ponencias y publicaciones se valoraran en fun-
cién del interés policial y por su caracter cientifico y di-
vulgativo, hasta un maximo de 1,00 punto.

Puntuacién méaxima del apartado A.3.: 4,00 puntos.

A.4. Otros méritos:

A.4.1. Haber sido recompensado con la Medalla al
Mérito de la Policia Local de Andalucia.

- Categoria de oro: 3,00 puntos.
- Categoria de plata: 1,00 punto.

A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al
Mérito de la Policia Local del Municipio o en su caso,
con la Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50
puntos.

A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz
con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad:
0,50 puntos.

A.4.4. Felicitacion publica individual acordada por el
Ayuntamiento Pleno (maximo 4 felicitaciones), cada una:
0,25 puntos.

Puntuacion méaxima del apartado A.4.: 4,00 puntos.

En el supuesto de que los aspirantes obtuvieran
igual puntuacion total, el orden de prelacion de los aspi-
rantes se establecera atendiendo a la mayor puntuacion
obtenida, sucesivamente en los siguientes apartados:

1.° Formacion.

2.2 Antigliedad.

3.2 Otros méritos.

42° Titulaciones académicas.

ANEXO Il
TEMARIO

1. Derechos fundamentales y libertades publicas I
Derecho a la vida e integridad. Libertad ideologica, reli-
giosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. De-
recho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la
propia imagen. La inviolabilidad del domicilio y el secreto
de las comunicaciones. La libertad de residencia y de
circulacién. El derecho a la libertad de expresion recono-
cido en el articulo 20 de la Constitucion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas II:
Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a
la participacion en los asuntos publicos y su acceso a
funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y
la prohibicién de indefension. La imposicion de condena
o0 sancion del articulo 25 de la Constitucion, sentido de
las penas y medidas de seguridad. Prohibicién de tribu-
nales de honor. El derecho a la educacion y la libertad de
ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, espe-
cial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad. Derecho de peticion.

3. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Cla-
ses. La validez de los actos administrativos: Nulidad y
anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Com-
puto de plazos. Recursos administrativos. Alzada y repo-
sicién; el recurso extraordinario de revision.

4. El procedimiento administrativo. Concepto y prin-
cipios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

5. El Régimen Local Espafiol. Principios constituciona-
les y regulacién juridica. Tipos de entidades locales. El mu-
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nicipio. Concepto y elementos. Competencias municipales.
La organizacion y funcionamiento del municipio. El pleno.
El alcalde. La Junta de Gobierno. Otros érganos municipa-
les. La provincia: Concepto, elementos y competencias.

6. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracion y aprobacién.

7. La licencia municipal. Tipos. Actividades someti-
das a licencia. Tramitacion.

8. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisi-
cién y pérdida de la condicion de funcionario. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situa-
ciones administrativas.

9. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

10. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de
Andalucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario:
Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

11. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulan-
te. Espectaculos y establecimientos publicos. Urbanismo.
Infracciones y sanciones. La proteccion ambiental: Preven-
cién y calidad ambiental, residuos y disciplina ambiental.

12. La Ley de Gestién de Emergencia s en Andalucia
y normas de desarrollo.

13. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal.

14. Personas responsables: autores, complices y en-
cubridores. Grados de perfeccion del delito.

15. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los fun-
cionarios publicos contra las garantias constitucionales.

16. Delitos contra la Administracion Pdblica. Aten-
tados contra la Autoridad y sus Agentes. Desordenes
publicos.

17. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.

18. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socio-econdémico.

19.Delitos contra la salud publica. Trafico de drogas.

20.Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas co-
metidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a mo-
tor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro
obligatorio.

21. Las penas. Concepto, clases: Privativas de liber-
tad, privativas de derecho y multa. Clasificacion por su
gravedad: Graves, menos graves y leves.

22. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

23. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos
de detencion. Obligaciones del funcionario que efectla
una detencidén. Contenido de la asistencia letrada. Dere-
cho del detenido. Responsabilidades penales en las que
puede incurrir el funcionario que efectda una detencion.
El procedimiento de «Habeas Corpus».

24. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

25. Normas generales de circulacién: Velocidad, sen-
tido, cambios de direccién. Adelantamientos. Obstacu-
los. Parada y estacionamiento. Transporte de materias
que requieren precauciones especiales.

26. Circulacion de peatones. Circulacién urbana. Con-
ductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones
en la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores.

27. Sefiales de circulacion. Clasificacion y orden de
preeminencia.

28. Procedimiento sancionador por infracciones a la
Normativa de Circulacion. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacidn y retirada de vehiculos de la via pablica.

29. Accidentes de circulacién: definicion, tipos y ac-
tuaciones de la Policia Local.

30.Alcoholemia. Datos. Su consideracion segin la
normativa vigente. Procedimiento de averiguacion del
grado de impregnacion alcohdlica.

31. Estructura econémica y social de Andalucia: De-
mografia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nue-
vas tecnologias, patrimonio ecolégico, social y cultural.

32. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofo-
bia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

33. Igualdad de oportunidades de hombres y mu-
jeres en Andalucia: Conceptos basicos; socializacion e
igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Vio-
lencia contra las mujeres; descripcion, planes de erradi-
cacion y atencién coordinada a las victimas.

34. El mando: Concepto, estilos, cualidades, rasgos,
reglas y caracteristicas del mando; relacién con subordi-
nados; técnicas de direccion y reuniones.

35. La Policia en la sociedad democratica. El man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad
democrética. Sentido ético de la prevencion y la repre-
sién. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO 1l

INSTANCIA PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA

MEDIANTE PROMOCION INTERNA POR EL SISTEMA

DE CONCURSO-OPOSICION PARA CUBRIR 2 PLAZAS

DE OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL VACANTES EN LA

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO, INCLUIDAS
EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 2007

Convocatoria; Boletin Oficial del Estado nim. ........
de ...... (o [ de 2008.

. Datos personales:

Primer apellido | Segundo apellido
Nombre | DNI nimero
Fecha nacimiento Lugar |
Domicilio actual Localidad
Provincia Teléfono

II. Titulacion obtenida y centro de expedicién:
Ill. Forma de acceso: Promocion interna.

IV. Plaza a la que aspira:

O Oficial Policia Local

V. Observaciones:

El abajo firmante solicita ser admitido en la convoca-
toria, cuyo procedimiento de seleccion sera el de concur-
S0-0posicion, para proveer por el sistema de promocion
interna 2 plazas de Oficial de la Policia Local a la que se
refiere la presente instancia y declara que son ciertos los
datos consignados en ella y que redne las condiciones
exigidas para su ingreso como personal funcionario en la
Administracion Local, cumpliendo los requisitos exigidos
en las bases de esta convocatoria.

En Camas a ............. de o, de 2008.

Al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Camas (Sevilla).

Camas, 22 de abril de 2008.- El Alcalde-Presidente,
Juan Ignacio Pazos Aparicio.
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ANUNCIO de 4 de abril de 2008, del Ayun-
tamiento de Guarromdn, de bases para la selec-
cién de plaza de Policia Local.

Por Resolucién de esta Alcaldia nim. 25/2008 de
esta fecha, se han aprobado las Bases que regiran la
convocatoria para la provision en propiedad de una plaza
de Policia Local, vacante en la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento, por turno libre y sistema de opo-
sicion, siguientes:

1.2 Objeto de la convocatoria.

1. Es objeto de la presente convocatoria la provi-
sién en propiedad, mediante oposicién o turno libre,
de una plaza vacante en la plantilla de funcionarios de
este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Escala Basica, Categoria Policia, de conformidad con la
Resolucion de la Alcaldia nim. 81/20086, de fecha 28 de
noviembre de 2006, por la que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico del afio 2006.

2. La plaza citada se encuentra clasificada en el Gru-
po «C»; Subgrupo C1 del art. 76 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, y de
acuerdo con lo previsto en el los arts. 18 y 19 de la Ley
13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las
Policias Locales Andaluzas.

2.2 Legislacion aplicable.

Las presentes bases se regiran por lo dispuesto en
la citada Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coor-
dinacion de las Policias Locales de Andalucia; Decreto
201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promocién interna,
movilidad y formacidn de los funcionarios de los Cuerpos
de la Policia Local, modificado por Decreto 66/2008 de
26 de febrero; Orden de 22 de diciembre de 2003, de la
Consejeria de Gobernacion, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos
para el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las
distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local,
y en lo no previsto en la citada legislacion, les sera de
aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Ré-
gimen Local; Real Decreto-Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local; Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico; Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica; Ley
6/1985 de 28 de noviembre, de la Funcién Publica de
la Junta de Andalucia; Decreto 2/2002 de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingre-
S0, promocion interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de Adminis-
tracion General de la Junta de Andalucia; Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado, y Real Decreto
89671991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de Administracion Local.

3.2 Requisitos de los aspirantes.

1. Para participar en el proceso selectivo, los aspi-
rantes deberan reunir, antes de que termine el Ultimo dia
de presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.
b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumpli-
do los treinta y cinco.

c) Estatura minima de 1,65 metros para los hombres
y 1,60 metros para las mujeres. Los aspirantes que ya
sean funcionarios o funcionarias de carrera de un Cuer-
po de la Policia Local de Andalucia, estaran exentos de
cumplir este requisito, de conformidad con el art. 42.5
de la Ley 12/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion
de las Policias Locales.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando
legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico
Superior de Formacidn Profesional o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni
separado del servicio de las Administraciones Publicas
Autonoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

No obstante, sera aplicable el beneficio de la rehabi-
litacion, de acuerdo con las normas penales y adminis-
trativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion
de las clases A 'y B con autorizacion para conducir vehicu-
los prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces
o sefiales acusticas especiales, BTP o equivalente.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en
concordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documental-
mente antes de realizar el Curso de Ingreso en la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia, salvo el de
la estatura que se acreditara en la prueba de examen
médico.

De los requisitos relativos a la titulacion y permisos
de conduccion, se aportara copia compulsada, asi como
de la identidad del aspirante, junto con la solicitud.

2. Si en algin momento del proceso selectivo, se
tiene conocimiento de que cualquiera de los aspirantes
no posee algunos de los requisitos exigidos por la pre-
sente convocatoria, €l érgano convocante, o el Tribunal,
en su caso, previa audiencia al interesado, propondra su
exclusion, comunicandole asimismo las inexactitudes o
falsedades cometidas.

4.2 Solicitudes.

1. En el plazo de veinte dias habiles, a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el BOE de un extracto
de la presente convocatoria, quienes deseen tomar parte
en las pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida al
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, manifestando que
relinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
base anterior.

2. Las solicitudes se presentaran en el Registro Ge-
neral del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el
art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3. A la solicitud debera acompafiarse resguardo
acreditativo de haber satisfecho el importe de los dere-
chos de examen, que ascienden a 30 euros, cantidad
que podra ser abonada en la Tesoreria Municipal, en me-
talico, en cualquiera de las entidades bancarias colabo-
radoras del Ayuntamiento, o remitida por giro postal o
telegréfico a dicha Tesoreria Municipal, debiendo consig-
nar en estos giros el nombre del aspirante, aun cuando
sea impuesto por persona distinta.

4. Si alguna de las solicitudes adolece de algin de-
fecto, se requerira al interesado para que, en el plazo
de diez dias, subsane la falta o, en su caso, acompafie
los documentos preceptivos, indicandole que si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, con los
efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, antes citada.
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5.2 Admision de aspirantes.

1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes,
por el Alcalde-Presidente se dictard Resolucién, en el
plazo méximo de un mes, declarando aprobada la lista
de admitidos y excluidos.

En dicha Resolucion, que deberd publicarse en el
BO de la Provincia, se concedera el plazo de diez dias de
subsanacién para los aspirantes excluidos.

2. Finalizado dicho plazo de subsanacién, y dentro
de los quince dias, se adoptara Resolucion por el mis-
mo 6rgano, aprobando la lista definitiva de admitidos y
excluidos, y en la que también se determinara el lugar,
fecha y hora de comienzo del primer ejercicio, asi como
la composicion del Tribunal Calificador, publicandose en
el BOE de la Provincia.

6.2 Tribunal Calificador.
1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: Un funcionario de carrera designado por
el Alcalde-Presidente.
Vocales:

- Un representante de la Consejeria de Gobernacion.

- El Delegado del Personal Funcionario.

- Dos funcionarios de Carrera designados por el Al-
calde-Presidente.

Secretario: El Secretario-Interventor de la Corpora-
cion o funcionario en quién delegue, que actuara con voz
pero sin voto.

2. Los Vocales del Tribunal deberan tener igual o su-
perior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en
las plazas convocadas.

3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en
igual nimero y con los mismos requisitos.

4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos,
con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejerci-
cio de su especialidad técnica.

5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar vali-
damente sin la asistencia, al menos, del Presidente, el
Secretario y dos Vocales. Le correspondera dilucidar las
cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar
las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes. Las decisiones se adoptaran por mayoria de
votos de los miembros presentes, resolviendo en caso
de empate, el voto de calidad del Presidente.

6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusa-
cion en los casos del art. 28.2 de la Ley 30/1992, ya
mencionada.

72 Inicio de la convocatoria y celebracion de pruebas.

1. La actuacién de los aspirantes se iniciara por el
orden alfabético correspondiente a la letra que resulte
del sorteo publico, que se celebrard antes de dar co-
mienzo a las pruebas, en aquellos ejercicios que no pue-
dan realizarse conjuntamente.

2. Los aspirantes seran convocados, mediante pu-
blicacién en el BO de la Provincia del edicto en que se
relacione la lista definitiva de admitidos y excluidos y
lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio,
debiendo venir provistos de su DNI, siendo excluidos
quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza
mayor, debidamente justificada y libremente apreciada
por el Tribunal.

3. El Tribunal podréa requerir, en cualquier momento,
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no
serd obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
de la celebracion de las respectivas pruebas en el BO
de la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publi-
car por el Tribunal en el tablén de anuncios de la Cor-
poracion o en los locales donde se hayan celebrado las
pruebas anteriores, con doce horas al menos, de ante-
lacién al comienzo de las mismas, si se trata del mismo
ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de un nuevo
gjercicio.

5. Entre la terminacion de una prueba y el comienzo
de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo cinco
dias habiles y maximo de cuarenta y cinco dias héabiles.

8.2 Proceso selectivo.

El proceso selectivo constard de dos fases: Oposi-
cién y curso de ingreso en la ESPA (Escuela de Seguri-
dad Publica de Andalucia).

Primera parte: Fase de oposicion, que constara de
los ejercicios 0 pruebas que a continuacién se indican,
siendo las mismas eliminatorias y obligatorias para todos
los aspirantes:

Primera prueba o ejercicio. Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran los ejercicios fisicos que se
describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacion, detallados en el Anexo |
de la presente convocatoria, y en el orden que se esta-
blece, siendo cada uno de ellos de caracter eliminatorio.
Se calificara de apto o no apto.

Para la realizacidn de las pruebas de aptitud fisica,
los aspirantes deberan entregar al Tribunal antes de
efectuarse el reconocimiento facultativo, un certifica-
do médico, en el que se haga constar que el aspirante
reine las condiciones fisicas precisas para realizar las
pruebas deportivos.

Para la realizacién de las pruebas fisicas los oposito-
res deberan presentarse provistos de atuendo deportivo.

Segunda prueba. Examen médico.

Examen médico con sujecién a un cuadro de exclu-
siones médicas que garantice la idoneidad, conforme a
las prescripciones contenidas en la Orden de 22 de di-
ciembre de 2003, ya citada, que figura en el Anexo Il de
estas Bases. Se calificard de apto o no apto.

Tercera prueba. Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad
comprobar que los aspirantes presentan un perfil psico-
l6gico adecuado a la funcién policial a la que aspiran.

A) Valoracion de aptitudes: Se realizard una valora-
cién del nivel intelectual y de otras aptitudes especificas,
exigiendose en todos los casos rendimientos iguales o
superiores a los normales en la poblacion general, segln
la baremacion oficial de cada una de las pruebas utiliza-
das, en funcién del nivel académico exigible para cada
categoria a que se aspire.

Se exploraran los aspectos que a continuaciéon se
relacionan: Inteligencia general, comprension y fluidez
verbal, comprension de 6rdenes, razonamiento cogniti-
vo, atencidn discriminativa y resistencia a la fatiga inte-
lectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad: Las prue-
bas de personalidad se orientaran a evaluar los rasgos
de la personalidad mas significativos y relevantes para
el desempefio de la funcién policial, asi como el grado
de adaptacién personal y social de los aspirantes. Asi-
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mismo, deberd descartarse la existencia de sintomas o
trastornos psicopatoldgicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se
relacionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capa-
cidad empatica e interés por los demas, habilidades in-
terpersonales, control adecuado de la impulsividad, ajus-
te personal y social, capacidad de adaptacion a normas,
capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion por el
trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser
objeto de constatacion o refutacion mediante la realiza-
cién de una entrevista personal en la que, ademas de lo
anterior, se valorara también el estado psicoldgico actual
de los candidatos. De este modo, aparte de las caracte-
risticas de personalidad sefialadas anteriormente, se ex-
ploraran también los siguientes aspectos: Existencia de
niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del esta-
do de &nimo, problemas de salud, consumo excesivo o de
riesgo de alcohol u otros toxicos y grado de medicacion,
expectativas respecto de la funcién policial u otros.

Cuarta prueba Conocimientos.
Constarda de dos partes o gjercicios:

1° Consistira en la contestacion, por escrito y en
tiempo méximo de ciento veinte minutos, de los temas
0 cuestionario de preguntas con respuestas alternativas,
propuestos por el Tribunal para cada materia de las que
figuran en el temario de esta convocatoria, que se deter-
mina en el Anexo Ill de las presentes Bases.

2.2 Consistira en el desarrollo y resolucién, por es-
crito y en tiempo méaximo de sesenta minutos, de un su-
puesto practico, cuyo contenido estara relacionado con
el temario de la oposicion.

Las calificaciones de esta cuarta prueba se adop-
taran sumando las puntuaciones otorgadas por los dis-
tintos miembros del Tribunal y dividiendo el total por el
namero de asistentes a aquél, siendo el cociente la cali-
ficacion definitivamente obtenida. Se calificara de 0 a 10
puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener como
minimo cinco puntos en las contestaciones y otros cinco
en la Resolucion préctica.

Segunda parte: Curso de ingreso, que consistira en
superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas
concertadas, Escuelas Municipales de Policia Local.

9.2 Relacién de aprobados de la fase de oposicion.

1. Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribu-
nal hara publica, en el tablon de anuncios de la Corpora-
cién o lugar de celebracion de las pruebas, la relacion de
aprobados por orden de puntuacion, no pudiendo reba-
sar éstos el nimero de plazas convocadas.

2. Asimismo, el Tribunal elevara la correspondiente
propuesta de nombramiento de funcionario en précticas
del opositor seleccionado.

10.2 Presentacion de documentos.

1. El opositor seleccionado de la primera fase del
proceso selectivo, debera presentar en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habi-
les, contados a partir de la publicacién de la relacion de
aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a
que se refiere la Base 3.1.e) de la presente convocato-
ria. Los opositores que aleguen estudios equivalentes a

los especificamente sefialados en dicha Base habran de
citar la disposicion legal en que se reconozca tal equi-
valencia o, en su caso, aportar certificacion del 6rgano
competente en tal sentido.

c) Declaracién de no haber sido condenado por de-
lito doloso ni separado del servicio de las Administracio-
nes Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas, todo ello sin perjuicio de lo previsto
en el art. 18.1 del Decreto 201/2003, citado en cuan-
to a la aplicacién del beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

d) Declaracion referente al compromiso de portar ar-
mas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracién referente al compromiso de conducir
vehiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduc-
cion de las clases Ay B.

2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exen-
tos de acreditar documentalmente aquellos extremos
gue constituyen un requisito previo para su nombra-
miento, debiendo presentar certificacion que acredite su
condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

3. Si dentro del plazo indicado, el opositor no presen-
tara la documentacién o no reuniera los requisitos obte-
nidos, no podra ser nombrado funcionario en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de las responsabilidades en que hubiera podido incurrir
por falsedad en la solicitud inicial.

11.2 Periodo en practicas y formacidn.

1. Esta Alcaldia, y una vez acreditados documental-
mente los requisitos exigidos en la Base tercera de esta
convocatoria, nombrara funcionario en préacticas para la
realizacion del Curso de Ingreso, al aspirante propuesto
por el Tribunal, con los deberes y derechos inherentes al
mismo, durante el tiempo que abarca dicho curso.

2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, sera necesario superar con aprovechamiento
el Curso de Ingreso para los Cuerpos de Policia Local, y
que serda establecido por la Escuela de Seguridad Publi-
ca de Andalucia.

3. La no incorporacién a los Cursos de Ingreso o
el abandono de los mismos, sélo podrd excusarse por
causas involuntarias que lo impidan, debidamente justifi-
cadas y apreciadas por la Alcaldia, debiendo el interesa-
do incorporarse al primer curso que se celebre, una vez
desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el pos-
terior escalafonamiento tendra lugar con la promocién
que efectivamente se realice el curso.

4. La no incorporacién o el abandono a estos cur-
s0s, sin causa que se considere justificada, producira la
necesidad de superar nuevamente las pruebas de selec-
cion realizadas.

5. Cuando algun alumno no haya superado el curso,
a la vista del informe remitido por la ESPA, repetira el
curso siguiente que, de no superar, supondré la pérdida
de los derechos adquiridos en la fase anterior y la nece-
sidad, en su caso, de superar nuevamente las pruebas
de seleccion en futuras convocatorias.

122 Propuesta final, nhombramiento y toma de po-
sesion.

1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escue-
la de Seguridad Publica de Andalucia enviara un informe
al Ayuntamiento, sobre las aptitudes del alumno. Dicho
informe sera valorado por el Tribunal, en la Resolucion
definitiva de las pruebas de ingreso.
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Tras la valoracién del informe enviado por la ESPA,
el Tribunal, al aspirante que supere el correspondiente
curso selectivo, le hallard la nota media entre las califi-
caciones obtenidas en las pruebas selectivas y el curso
selectivo, fijando el orden de prelacién definitivo de as-
pirante, elevando la propuesta final al Alcalde, para su
nombramiento como funcionario de carrera de la plaza
convocada.

2. Tras la propuesta final, el funcionario en practi-
cas sera nombrado funcionario de carrera, el cual debe-
ra tomar posesion en el plazo de treinta dias, a contar
del siguiente al que le sea notificado el nombramiento,
debiendo previamente prestar juramento o promesa
de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril.

3. El escalafonamiento como funcionario se efectua-
ra atendiendo a la puntuacion global obtenida en la fase
de oposicion y curso de ingreso.

132 Recursos.

Contra las presentes Bases de la convocatoria y
Resolucién que las aprueba, que agotan la via adminis-
trativa, podra interponerse por los interesados, con ca-
racter potestativo, recurso de reposicidn ante el Alcalde-
Presidente de la Corporacion, en el plazo de un mes, o
directamente recurso contencioso-administrativo en los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Jaén, en
el plazo de dos meses, en ambos casos, a partir de la
publicacion del extracto de la convocatoria en el BO del
Estado.

Contra las Resoluciones del Tribunal cabra recurso
de alzada ante el Presidente de la Corporacion, en el
plazo de un mes, en virtud de lo dispuesto en el art.
114.1 y 115.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comadn.

Contra las Resoluciones de la Presidencia que se
dicten en el presente proceso selectivo, resolviendo re-
cursos administrativos, cabrd recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses, ante el Juzgado co-
rrespondiente de la Contencioso-Administrativo de Jaén,
de conformidad con lo dispuesto en el art. 8.1y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa, y cuando no resuelva recursos
podra interponerse previamente recurso de reposicion
en el plazo de un mes o directamente contencioso-ad-
ministrativo.

Guarroman, 4 de abril de 2008.- El Alcalde-Presidente,
Antonio Aimazén Ojeda.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier
zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefia-
lado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin
utilizar tacos de salida.

Las marcas méximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 seg.y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9segundos 9 seg.y 50 centésimas 10 segundos

2. Prueba de potencia de tren superior: Los hom-
bres realizaran flexiones de brazos en suspension pura,
y las mujeres lanzamiento de balén medicinal de 3 kilo-
gramos.

2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizard en gimnasio 0 campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspension pura,
agarrando la barra con las palmas de las manos desnu-
das, al frente, y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizard de manera que la
barbilla asome por encima de la barra. Antes de iniciar
otra nueva flexion serd necesario extender totalmente los
brazos. No se permite el balanceo del cuerpo o la ayuda
con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y
realizadas correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada
grupo de edad es:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deporte 0 en cualquier
otro lugar que permita la medida exacta de la caida del
balon.

Se marcard una linea en el suelo, que sera paralela
a la zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente
a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos en-
tre si'y a la misma altura.

El bal6n se sostendra con ambas manos, por enci-
ma y detrds de la cabeza, y se lanzara desde esta po-
sicién para que caiga dentro del sector de lanzamiento
previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y
no se tocard con ninguna parte del cuerpo el suelo por
delante de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la su-
peracion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizard en gimnasio o0 campo de deportes.

El aspirante se colocard de pie sobre el aparato
apropiado, sin calzado y con los pies colocados en los
lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una se-
paracion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes poste-
riores de los talones de los pies, se colocara el cero de
una regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que
se desplace sobre la regla perpendicularmente a la linea
anterior y en sentido opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionard el cuerpo llevando los brazos hacia
atras y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor
o testigo de la regla, sin impulso.

Se tocard y empujard el testigo (sin apoyarse en é€l)
con los dedos de ambas manos al mismo tiempo, man-
teniéndose la posicién méaxima alcanzada, hasta que se
lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los bra-
zos, flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede se-
parar del suelo ninguna parte de los pies antes de soltar
el testigo.
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Hay que mantener el equilibrio y abandonar el apa-
rato por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres y mujeres 26 23 20

4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con
suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con
la superficie adecuada para efectuar la medicién de las
marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared
vertical, y con el brazo més cercano a la misma total-
mente extendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial
el aspirante marcard la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, sal-
tara tanto como pueda y marcar4 nuevamente con los
dedos el nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizara en pista de atletismo o en cualquier
zona totalmente llana de terreno compacto. El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado. La salida se
realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista
durante la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutos y 40 seg. 4 minutos y 50 seg.
ANEXO I

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla. Estatura minima: 1,65 metros los hombres,
1,60 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez. Obesidad o delgadez mani-
fiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de
las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni
superior a 29,9 considerando el IMC como la relacién
resultante de dividir el peso de la persona expresado en
kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido
entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizard una me-
dicién del perimetro abdominal a la altura del ombligo.
Este perimetro no serd superior en ningin caso a 102

cen_tl’metros en los hombres o a 88 centimetros en las
mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccidn inferior a los dos
tercios de la vision normal en ambos 0jos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimeétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulte de manera impor-
tante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida en-
tre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000
hertzios a 45 decibelios. Asimismo, no podra existir una
pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales
igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulte de manera impor-
tante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o
con secuelas postquirdrgicas que produzcan trastornos
funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (Enfermedad
de Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio
de los facultativos médicos, dificulte el desempefio del
puesto de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar
en reposo los 140 mm/Hg de presidn sistélica, y los 90
mm/Hg de presion diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardiovascular
que, a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar
el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a
juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo
de la funcién policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o di-
ficulten el desarrollo de la funcion policial, o que pue-
dan agravarse, a juicio de los inspectores médicos, con
el desempefio del puesto de trabajo: Patologia 6sea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de
causa muscular o articular, defectos de columna verte-
bral y otros procesos dseos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1 Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

10. Sistema nervioso.
10.1. Epilepsia.
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10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarma-
Cos 0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

13. Sistema imnunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patolégicos que, ajuicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

14. Patologias diversas:

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso pato-
I6gico que, a juicio de los facultativos médicos, limite
o0 incapacite al aspirante para el ejercicio de la funcién
policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se
tendrén en cuenta los criterios de las sociedades Médi-
cas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones médicas se garantizaran
con las pruebas complementarias necesarias para el
diagnostico.

ANEXO I
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de
poderes. Funciones. Organizacion del Estado espafiol.
Antecedentes constitucionales en Espafia. La Consti-
tucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La
reforma de la Constitucién Espafiola. El Estado espa-
fiol como Estado Social y Democratico de Derecho.
Derechos y deberes constitucionales; clasificacion y
diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I
Derecho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica,
religiosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad.
Derecho al honor, a la intimidad personal y familiar y
a la propia imagen. La inviolabilidad del domicilio y
el secreto de las comunicaciones. La libertad de re-
sidencia y de circulacion. El derecho a la libertad de
expresion reconocido en el articulo 20 de la Consti-
tucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II:
Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a
la participacién en los asuntos publicos y al acceso a
funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y
la prohibicién de indefensidon. La imposicion de condena
0 sancion del articulo 25 de la Constitucién, sentido de

las penas y medidas de seguridad. Prohibicién de Tribu-
nales de Honor. El derecho a la educacion y la libertad
de ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, es-
pecial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuer-
pos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los
principios rectores de la politica social y econdmica.
Las garantias de los derechos y libertades. Suspension
general e individual de los mismos. El Defensor del
Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y
competencias. Procedimiento de elaboracion de las le-
yes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administra-
cién. Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales.
Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Es-
tructura y organizacion del sistema judicial espafiol. El
Tribunal Constitucional.

7. Organizacion Territorial de Estado. Las Comunida-
des Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Par-
lamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al
Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacién de la Junta de Andalucia con la Adminis-
tracion del Estado y con otras Comunidades Auténomas.
Idea general de las competencias de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de
las normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y
anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Com-
puto de plazos. Recursos administrativos. Alzada y repo-
sicién; el recurso extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y prin-
cipios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios consti-
tucionales y regulacién juridica. Tipos de entidades
locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competen-
cias municipales. La provincia: concepto, elementos y
competencias. La organizacion y funcionamiento del mu-
nicipio. El pleno. El alcalde. La Junta de gobierno. Otros
érganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y
procedimiento de elaboracion y aprobacidn.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades someti-
das a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisi-
cién y pérdida de la condicion de funcionario. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situa-
ciones administrativas.

17. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de
Andalucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario:
Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia ad-
ministrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta am-
bulante. Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia ad-
ministrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La
proteccion ambiental: Prevencién y calidad ambiental,
residuos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestién de Emergencias en Andalucia
y normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal. Personas responsables: au-
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tores, complices y encubridores. Grados de perfeccion
del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de
los derechos fundamentales y de las libertades publi-
cas garantizados por la Constitucion. Delitos cometi-
dos por los funcionarios publicos contra las garantias
constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Puablica. Atenta-
dos contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes pu-
blicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las per-
sonas. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas co-
metidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a mo-
tor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro
obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos
de detencion. Obligaciones del funcionario que efectla
una detencién. Contenido de la asistencia letrada. Dere-
cho del detenido. Responsabilidades penales en las que
puede incurrir el funcionario que efectla una detencion.
El procedimiento de «Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacién: Velocidad,
sentido, cambios de direccidn. Adelantamientos. Obsta-
culos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias
gue requieren precauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacion urbana.
Conductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Insta-
laciones en la via publica. Circulacién de bicicletas y ci-
clomotores. Sefiales de circulacion. Clasificacion y orden
de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a
la Normativa de Circulacion. Actuaciones complemen-
tarias. Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via
publica.

33. Accidentes de circulacién: Definicién, tipos y
actuaciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos.
Su consideracién segln la normativa vigente. Proce-
dimiento de averiguacion del grado de impregnacion
alcohdlica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia:
Demografia, economia, servicios publicos, sociedad
civil, nuevas tecnologias, patrimonio ecoldgico, social
y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion.
Formacién de grupos sociales y masas. Procesos de
exclusion e inclusion social. La delincuencia: Tipolo-
gias y modelos explicativos. La Policia como servicio
a la ciudadania. Colaboracion con otros servicios mu-
nicipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obs-
taculos. Comunicacién con superiores y subordinados.
Equipos de trabajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofo-
bia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mu-
jeres en Andalucia: conceptos basicos; socializacion e
igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Vio-
lencia contra las mujeres: descripcion, planes de erradi-
cacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democréatica. El man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad
democrdtica. La dignidad de la persona. Sentido ético de
la prevencién y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANUNCIO de 10 de abril de 2008, del Ayun-
tamiento de Isla Cristina, de bases para la selec-
cion de Policias Locales.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA PARA
CUBRIR 4 PLAZAS DE POLICIA LOCAL VACANTES
EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL
AYUNTAMIENTO DE ISLA CRISTINA, INCLUIDAS EN LA
OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 2008

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provi-
sién como funcionario de carrera, mediante el sistema
de acceso de turno libre y a través del procedimiento de
seleccion de oposicion de cuatro plazas, todas ellas va-
cantes en la plantilla y relacioén de puestos de trabajo de
este Ayuntamiento, pertenecientes a la Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local, de
conformidad con la Resolucién de la Concejal Delegada
de Personal de 10 de marzo de 2008.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basi-
ca, conforme determina el art. 18 de la Ley 13/2001,
de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias
Locales, se encuadran en el grupo C subgrupo C1 de
la Disposicion Transitoria Tercera de la Ley 7/2007, de
12 de abril, por el que se aprueba el Estatuto Basico
del Empleado Publico, dotadas con las retribuciones
fijadas en el Valoracion de Puestos de Trabajo de este
Ayuntamiento, y resultantes de la Oferta de Empleo
Publico del afio 2008.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en
la Ley 13/2001, de 11 de diciembre de Coordinacion de
las Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de
ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de
22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos
para el ingreso, la promocion interna y la movilidad a las
distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local,
y en lo no previsto en la citada legislacion, les sera de
aplicacion la Ley 7/2007 de 12 de abril, Estatuto Basi-
co del Empleado Publico, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local, Real De-
creto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones vi-
gentes en materia de Régimen Local, Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion
interna, provision de puestos de trabajo y promocidn pro-
fesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General
de Ingreso del Personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo
y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado, y Real Decreto
89671991, de 7 de junio, por el que se establecen las
reglas basicas y los programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
de Administracion Local.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo de opo-
sicién por el turno libre, los aspirantes deberan reunir,
antes de que termine el Ultimo dia de presentacion de
solicitudes, los siguientes requisitos:
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a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumpli-
do los treinta y cinco.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y
1,60 metros las mujeres. Estaran exentos del requisito
de la estatura aquellos aspirantes que sean funciona-
rios de carrera de algiin Cuerpo de la Policia Local de
Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando
legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico
Superior de Formacion Profesional o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni sepa-
rado mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auto-
nomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos 0 cargos publicos por Resolucién judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, 0 para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado
o inhabilitado. No obstante sera aplicable el beneficio de
la rehabilitacion, de acuerdo con las normas penales y ad-
ministrativas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion
de las clases A 'y B con autorizacién para conducir ve-
hiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de
luces o sefiales acUsticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en
concordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberan acreditarse documen-
talmente antes de realizar el curso de ingreso en la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de
Policia de las Corporaciones Locales, salvo el de estatu-
ra, que lo sera en la prueba de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las prue-
bas selectivas cursaran su solicitud dirigida al titular de
la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, manifestando
que rednen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en
el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. A la solicitud deber4 acompafarse resguardo
acreditativo de haber satisfecho el importe de los dere-
chos de examen que ascienden a 39,61 euros, cantidad
que podra ser abonada en la Tesoreria Municipal en me-
talico, en cualquiera de las entidades bancarias colabo-
radoras del Ayuntamiento o remitido por giro postal o
telegrafico a la Tesoreria Municipal, debiendo consignar
en estos giros el nombre del aspirante, aun cuando sea
impuesto por persona distinta.

4.4. Si alguna de las solicitudes adolece de algin de-
fecto, se requerira al interesado para que en el plazo de
diez dias habiles subsane la falta o, en su caso, acompa-
fie los documentos preceptivos, indicandole que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido de su solicitud,
previa Resolucion que se dictara al efecto, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre ya citada.

5. Admision de aspirantes.
5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitu-
des, el 6rgano correspondiente del Ayuntamiento dictara

resolucion declarando aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos y las causas de exclusion. En dicha
Resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial
de la Provincia, en el caso de que no exprese la relacién
de todos los solicitantes, se indicaran los lugares en que
se encuentran expuestas al publico las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos y excluidos, sefialan-
do un plazo de diez dias habiles para su subsanacion, en
el mismo anuncio se determinara el lugar y la fecha de
comienzo de los ejercicios, asi como la composicion del
Tribunal.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado
anterior, la autoridad convocante dictara Resolucion de-
clarando aprobados los listados definitivos de aspirantes
admitidos, que se publicara en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: Alcaldesa o concejal en quien delegue.
Vocales:

1. Un funcionario representante de la Consejeria de
Gobernacion.

2. Un funcionario representante de la Junta de Per-
sonal de la Corporacion.

3. El funcionario designado por la titular de la Al-
caldia.

4. Un funcionario designado por la titular de la Al-
caldia.

~Secretario: El Secretario de la Corporacion o la Ofi-
cial Mayor, y como suplente un funcionario en quien de-
legue, con voz y sin voto.

6.2. Los Vocales del Tribunal deberdn poseer titulacion
0 especializacion de igual o superior nivel de titulacién a la
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en
igual nmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas
de las pruebas, con la colaboracion de asesores técni-
oS, con voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al
gjercicio de su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podrd actuar validamente con la
asistencia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le
correspondera dilucidar las cuestiones planteadas duran-
te el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen
desarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse
de intervenir y los aspirantes podran promover la recu-
sacion en los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya
mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Real Decre-
to 462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por
razon del servicio, y disposiciones complementarias, el
Tribunal se clasifica en la categoria segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciara por
orden alfabético conforme al resultado del sorteo publico
que a tal efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada
gjercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificada y libremente apreciada por el
Tribunal.
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7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momen-
to a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no
serd obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios
de la celebracion de las respectivas pruebas en el Bole-
tin Oficial de la Provincia. Estos anuncios deberan hacer-
se publicos por el Tribunal en el tablon de anuncios de la
Corporacion o en los locales donde se hayan celebrado
las pruebas anteriores, con doce horas, al menos, de
antelacion del comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de un
nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prue-
ba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un
plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuaren-
ta y cinco dias habiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases
Yy pruebas:

8.1. Primera fase: oposicion.

En la fase de oposicién los aspirantes deberan su-
perar las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el
orden establecido en la convocatoria, asegurando la ob-
jetividad y racionalidad de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: aptitud fisica.

Los aspirantes realizardn las pruebas de aptitud fi-
sica que se describen en la Orden de 22 de diciembre
de 2003, de la Consejeria de Gobernacion, por la que
se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna
y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos
de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la presen-
te convocatoria, y en el orden que se establece, siendo
cada una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara
de apto o no apto.

Para la realizacidn de las pruebas de aptitud fisica,
los aspirantes deberan entregar al Tribunal Calificador,
un certificado médico en el que se haga constar que el
aspirante retne las condiciones fisicas precisas para rea-
lizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebra-
cion de las pruebas fisicas se encontrara en estado de
embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado,
realizara el resto de pruebas, quedando la calificacion,
en el caso de que superase todas las demas, condicio-
nada a la superacién de las pruebas de aptitud fisica,
en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez
desaparecidas las causas que motivaron el aplazamien-
to. Dicho plazo no podra superar los 6 meses de dura-
cién, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo
que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo
otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea supe-
rior al de aspirantes que se puedan acoger al anterior de-
recho, el aplazamiento no afectara al desarrollo del pro-
ceso selectivo de las restantes plazas. En todo caso, se
entiende que han superado el proceso selectivo aquellos
aspirantes cuya puntuacién final no puede ser alcanzada
por las aspirantes con aplazamiento aunque éstas supe-
ren las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los oposito-
res deberan presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: conocimientos.

Consistira en la contestacidn, por escrito, de los te-
mas 0 cuestionario de preguntas con respuestas alter-
nativas propuestos por el Tribunal para cada materia de

las que figuren en el temario de la convocatoria que se
determina en el Anexo Ill a esta convocatoria, y la reso-
lucion de un caso practico cuyo contenido estara rela-
cionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario, para aprobar, obtener como minimo 5
puntos en las contestaciones y otros 5 en la resolucion
practica. La calificacion final, sera la suma de ambos di-
vidida por 2. Para su realizacion se dispondra de 3 ho-
ras, como minimo.

8.1.3. Tercera prueba: psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendra como finalidad
comprobar que los aspirantes presentan un perfil psico-
l6gico adecuado a la funcion policial a la que aspiran.

A) Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracién del nivel intelectual y
de otras aptitudes especificas, exigiéndose en todos los
casos rendimientos iguales o superiores a los normales
en la poblacién general, segin la baremacion oficial de
cada una de las pruebas utilizadas, en funcion del nivel
académico exigible para la categoria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se
relacionan: inteligencia general, comprension y fluidez
verbal, comprension de 6rdenes, razonamiento cogniti-
vo, atencidn discriminativa y resistencia a la fatiga inte-
lectual.

B) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar
los rasgos de la personalidad mas significativos y relevan-
tes para el desempefio de la funcién policial, asi como el
grado de adaptacion personal y social de los aspirantes.
Asimismo, debera descartarse la existencia de sintomas
o trastornos psicopatolégicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuaciéon se
relacionan: estabilidad emocional, autoconfianza, capaci-
dad empética e interés por los demas, habilidades inter-
personales, control adecuado de la impulsividad, ajuste
personal y social, capacidad de adaptacion a normas,
capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion por
el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser
objeto de constatacion o refutacion mediante la realiza-
cion de una entrevista personal en la que, ademas de lo
anterior, se valorara también el estado psicoldgico actual
de los candidatos. De este modo, aparte de las carac-
teristicas de personalidad sefialadas anteriormente, se
explorardn también los siguientes aspectos: existencia
de niveles disfuncionales de estrés o de trastornos del
estado de animo; problemas de salud; consumo exce-
sivo 0 de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de
medicacion; expectativas respecto de la funcién policial,
u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Reconocimiento médico.

Con sujecion al cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones con-
tenidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya cita-
da, que figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificara de apto o no apto.

Las pruebas de la primera fase tendran caracter eli-
minatorio.

8.2. Segunda fase: curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en
la Escuela de Seguridad Pdblica de Andalucia, Escuelas
Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quie-
nes ya hubieran superado el correspondiente a la misma
categoria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso
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de las Escuelas Municipales de Policia Local, los cursos
necesitaran la homologacion de la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia. Esta exencién tendra una duracién
de cinco afios a contar desde la superacion del curso
realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de
oposicidn.

9. Relacidn de aprobados de la fase de oposicion.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal
hara publica la relacion de aprobados por orden de pun-
tuacion, en el tablén de anuncios de la Corporacion o
lugar de celebracion de las pruebas, elevando al érgano
correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los as-
pirantes que deberan realizar el correspondiente curso
selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la
primera fase del proceso selectivo, presentaran en el
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a
partir de la publicacién de la relacién de aprobados, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a
que se refiere la Base 3.1. de la presente convocatoria.
Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los
especificamente sefialados en dicha Base habran de
citar la disposicion legal en que se reconozca tal equi-
valencia o, en su caso, aportar certificacion del 6rgano
competente en tal sentido.

c) Declaracion de no haber sido condenado por deli-
to doloso, ni separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autdénomas, ni hallarse en inhabilita-
cién absoluta o especial para empleos o cargos publicos
por Resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala
de funcionario, o para ejercer funciones similares a las
que desempefiaban en el caso del personal laboral, en
el que hubiese sido separado o inhabilitado, todo ello sin
perjuicio de lo que el Decreto 201/2003, de 8 de julio,
prevé en cuanto a la aplicacion del beneficio de la reha-
bilitacion, de acuerdo con las normas penales y adminis-
trativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y
utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehicu-
los policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduc-
cion de las clases A y B con autorizacién para conducir
vehiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores
de luces o sefiales acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran
exentos de acreditar documentalmente aquellos extre-
mos que constituyen un requisito previo para su nom-
bramiento, debiendo presentar certificacion, que acre-
dite su condicion y cuantas circunstancias consten en
su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no
presentaran la documentacién o no reunieran los requisi-
tos obtenidos, no podran ser nombrados funcionarios en
practicas y quedaran anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préctica y formacion.
11.1. El Alcalde, una vez acreditados documen-
talmente los requisitos exigidos en la Base 3 de la convo-

catoria, nombrara funcionarios en practicas para la reali-
zacion del curso de ingreso, a los aspirantes propuestos
por el Tribunal, con los deberes y derechos inherentes a
los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcio-
nario de carrera, ser4 necesario superar con aprove-
chamiento el curso de ingreso para los Cuerpos de Poli-
cia Local en la Escuela de Seguridad Publica de Andalu-
cia, Escuela Concertada o Escuela Municipal de Policia
Local.

11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el
abandono del mismo, s6lo podra excusarse por causas
excepcionales o involuntarias, debidamente justificadas
y apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el inte-
resado incorporarse al primer curso que se celebre, una
vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el
posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cion en que efectivamente se realice el curso.

11.4. La no incorporacién o el abandono de es-
tos cursos, por causa que se considere injustificada
e imputable al alumno, producira la pérdida de los re-
sultados obtenidos en la oposicidn, y la necesidad de
superar nuevamente las pruebas de seleccion en futu-
ras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso,
a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el
curso siguiente, que de no superar, producira la pérdida
de los resultados en la oposicion, y la necesidad de su-
perar nuevamente las pruebas de seleccion en futuras
convocatorias.

11.6. El Ayuntamiento no abonara gastos de despla-
zamiento, ni dietas, a los funcionarios en practicas, que
deberén trasladarse al centro donde se realice el curso
por sus propios medios, incluso en los supuestos de que
se localice fuera del término municipal.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso,
la Escuela Municipal de Policia Local o Escuela Concer-
tada, enviard al Ayuntamiento un informe sobre las ap-
titudes del alumno, para su valoracién en la resolucion
definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a los aspirantes
que superen el correspondiente curso de ingreso, les ha-
llard la nota media entre las calificaciones obtenidas en
las pruebas de la oposicion y el curso selectivo, fijando el
orden de prelacion definitivo de los aspirantes, elevando
la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nom-
bramiento con funcionario de carrera de las plazas con-
vocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener
un ndmero de aspirantes aprobados superior al nime-
ro de plazas convocadas, los funcionarios en practicas
serdn nombrados funcionarios de carrera, los cuales de-
beran tomar posesion en el plazo de un mes a contar
del siguiente al que le sea notificado el nombramiento,
debiendo previamente prestar juramento o promesa
de conformidad con lo establecido en el Real Decreto
707/1979, de 5 de abril, regulador de la formula para
toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efec-
tuard atendiendo a la puntuacion global obtenida en la
fase de oposicién y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse re-
curso potestativo de reposicion ante el érgano que apro-
bo las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de su Ultima publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia,



Sevilla, 20 de mayo 2008

BOJA nim. 99

Pagina num. 215

segun cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su Ultima publicacion, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello
de conformidad con los articulos 109.c), 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 30 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. En el caso de interposicion de recurso de
reposicidn, se debera esperar a que éste se resuelva y
notifique, o bien a que pueda ser entendido como des-
estimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior,
los interesados podran presentar cualquier otro recurso
que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

ANEXO |

PRUEBAS DE APTITUD FiSICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacion
de «apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de
«apto» sera necesario no rebasar las marcas estableci-
das como maximas para las pruebas A1, A5y A6,y
alcanzar o superar los minimos de las pruebas A.2, A.3
yAA4.

Los ejercicios se realizardn por el orden en que es-
tan relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar
el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y
grupos de edad: de 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de
30 a 34 afos. El opositor estara incluido en el grupo de
edad correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los
aspirantes el dia de la celebracion de las pruebas, salvo
que superase los 34 afios, en cuyo caso estara incluido
en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo
las de resistencia general y natacion que podran hacerse
de forma colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se
dispone de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto
se permitira una segunda realizacion cuando en la pri-
mera no se haya obtenido la calificacion de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad: carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier
zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefia-
lado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin
utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 seg.y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 seg.y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior: los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspension pura, y las
mujeres lanzamiento de balon medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizard en gimnasio o0 campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspension pura,
agarrando la barra con las palmas de las manos desnu-
das, al frente, y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizar4 de manera que la
barbilla asome por encima de la barra. Antes de iniciar
otra nueva flexion serd necesario extender totalmente los
brazos. No se permite el balanceo del cuerpo o la ayuda
con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y
realizadas correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada
grupo de edad es:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del balon.

Se marcard una linea en el suelo, que sera paralela
a la zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente
a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos en-
tre si'y a la misma altura.

El bal6n se sostendrd con ambas manos, por enci-
ma y detrds de la cabeza, y se lanzara desde esta po-
sicién para que caiga dentro del sector de lanzamiento
previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y
no se tocard con ninguna parte del cuerpo el suelo por
delante de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la su-
peracion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: test de flexibilidad pro-
funda.

Se realizard en gimnasio o0 campo de deportes.

El aspirante se colocard de pie sobre el aparato
apropiado, sin calzado y con los pies colocados en los
lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una se-
paracion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes poste-
riores de los talones de los pies, se colocara el cero de
una regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que
se desplace sobre la regla perpendicularmente a la linea
anterior y en sentido opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia
atras y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor
o testigo de la regla, sin impulso.

Se tocara y empuijara el testigo (sin apoyarse en él)
con los dedos de ambas manos al mismo tiempo, man-
teniéndose la posicién méxima alcanzada, hasta que se
lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el apa-
rato por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres y mujeres 26 23 20
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A.4. Prueba de potencia de tren inferior: salto vertical.

Se realizar4 en gimnasio o campo de deportes, con
suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la su-
perficie adecuada para efectuar la medicion de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared
vertical, y con el brazo méas cercano a la misma total-
mente extendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial
el aspirante marcard la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, sal-
tara tanto como pueda y marcara nuevamente con los
dedos el nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizar4 en pista de atletismo o en cualquier
zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indi-
cado. La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista
durante la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutos y 40 seg. 4 minutos y 50 seg.

A.6. Prueba de natacidn: 25 metros estilo libre.

Se realizara en una piscina que permita efectuar el
recorrido sin hacer virajes.

El aspirante podréa colocarse para la salida, bien sobre
la plataforma de salida, bien en el borde de la piscina, o
bien en el interior del vaso, debiendo permanecer en este
Gltimo caso en contacto con el borde de la salida.

Una vez que se dé la sefial de salida, los aspirantes,
bien en zambullida o por impulsién sobre la pared, se-
gun la situacién de partida adoptada, iniciaran la prueba
empleando cualquier estilo para su progresion.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 26 segundos 29 segundos 32 segundos
Mujeres 30 segundos 33 segundos 36 segundos
ANEXO I

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla. Estatura minima: 1,70 metros los hombres
y 1,65 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez. Obesidad o delgadez mani-
fiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de
las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni
superior a 29,9, considerando el IMC como la relacion
resultante de dividir el peso de la persona expresado en
kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido
entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizar4 una me-
dicion del perimetro abdominal a la altura del ombligo.
Este perimetro no sera superior en ningun caso a 102
centimetros en los hombres o a 88 centimetros en las
mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos
tercios de la visién normal en cada uno de los 0jos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulte de manera impor-
tante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida en-
tre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o0 de 4.000
hertzios a 45 decibelios. Asimismo no podré existir una
pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales
igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulte de manera impor-
tante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o
con secuelas postquirirgicas que produzcan trastornos
funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad
de Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de
los facultativos médicos dificulte el desempefio del pues-
to de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar
en reposo los 140 mm/Hg de presion sistdlica, y los
90 mm/Hg de presién diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular
que, a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar
el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva cronica.

7.3. Neumotérax espontaneo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a
juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo
de la funcion policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten
o dificulten el desarrollo de la funcién policial, o que
puedan agravarse, a juicio de los facultativos meédi-
cos, con el desempefio del puesto de trabajo: patolo-
gia 6sea de extremidades, retracciones o limitaciones
funcionales de causa muscular o articular, defectos de
columna vertebral y otros procesos 6seos, musculares
y articulares.
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9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

11. Trastornos psiquidtricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarma-
€os 0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgi-
CO que, a juicio de los facultativos médicos, limite o inca-
pacite al aspirante para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se
tendran en cuenta los criterios de las Sociedades Médi-
cas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las
pruebas complementarias necesarias para el diagnds-
tico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de
poderes. Funciones. Organizacion del Estado Espafiol.
Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitu-
cién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La refor-
ma de la Constitucién Espafiola. El Estado espafiol como
Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y de-
beres constitucionales; clasificacion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I:
Derecho a la vida e integridad. Libertad ideologica, reli-
giosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. De-
recho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la
propia imagen. La inviolabilidad del domicilio y el secreto
de las comunicaciones. La libertad de residencia y de
circulacién. El derecho a la libertad de expresion recono-
cido en el articulo 20 de la Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II:
Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a
la participacion en los asuntos publicos y al acceso a

funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y
la prohibicién de indefensidn. La imposicion de condena
0 sancion del articulo 25 de la Constitucién, sentido de
las penas y medidas de seguridad. Prohibicion de tribu-
nales de honor. El derecho a la educacion y la libertad de
ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, espe-
cial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los
principios rectores de la politica social y econdmica.
Las garantias de los derechos y libertades. Suspen-
sidn general e individual de los mismos. El Defensor
del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y
competencias. Procedimiento de elaboracion de las le-
yes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administra-
cién. Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales.
Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Es-
tructura y organizacion del sistema judicial espafiol. El
Tribunal Constitucional.

7. Organizacion territorial del Estado. Las Comunida-
des Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Par-
lamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencién al
Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacién de la Junta de Andalucia con la Adminis-
tracion del Estado y con otras Comunidades Auténomas.
Idea general de las competencias de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de
las normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y
anulabilidad. Notificacién de actos administrativos. Com-
puto de plazos. Recursos administrativos. Alzada y repo-
sicién; el recurso extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y prin-
cipios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

12. EI Régimen Local Espafiol. Principios constitucio-
nales y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Compe-
tencias municipales. La provincia: concepto, elementos
y competencias. La organizacion y funcionamiento del
municipio. El pleno. El alcalde. La comisidn de gobierno.
Otros 6rganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y
procedimiento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades someti-
das a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Pdblica Local. Su organizacién. Adquisi-
cion y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situa-
ciones administrativas.

17. Ley Orgéanica de Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario:
Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia ad-
ministrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta am-
bulante. Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia ad-
ministrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La
proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental, re-
siduos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia
y hormas de desarrollo.
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22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal. Personas responsables: au-
tores, complices y encubridores. Grados de perfeccion
del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los fun-
cionarios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atenta-
dos contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes pu-
blicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las per-
sonas. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socioecondmico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas co-
metidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a mo-
tor. Lesiones y dafios imprudentes. Carencia del seguro
obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

28. Detencion: concepto, clases y supuestos. Plazos
de detencion. Obligaciones del funcionario que efectla
una detencidén. Contenido de la asistencia letrada. Dere-
cho del detenido. Responsabilidades penales en las que
puede incurrir el funcionario que efectda una detencion.
El procedimiento de «Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: velocidad, sen-
tido, cambios de direccién. Adelantamientos. Obstacu-
los. Parada y estacionamiento. Transporte de materias
gue requieren precauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacién urbana.
Conductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Insta-
laciones en la via publica. Circulacién de bicicletas y ci-
clomotores. Sefiales de circulacion. Clasificacion y orden
de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la
Normativa de Circulacién. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y
actuaciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su
consideracion segln la normativa vigente. Procedimiento
de averiguacién del grado de impregnacion alcohdlica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia: demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion.
Formacion de grupos sociales y masas. Procesos de ex-
clusién e inclusion social. La delincuencia: tipologias y
modelos explicativos. La Policia como servicio a la ciuda-
dania. Colaboracién con otros servicios municipales.

36. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obs-
taculos. Comunicacion con superiores y subordinados.
Equipos de trabajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofo-
bia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mu-
jeres en Andalucia: conceptos basicos; socializacion e
igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Vio-
lencia contra las mujeres: descripcion, planes de erradi-
cacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democrética. El man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad
democrdtica. La dignidad de la persona. Sentido ético de
la prevencién y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Isla Cristina, 10 de abril de 2008.- La Alcaldesa,
M.2 Luisa Faneca Lopez.

ANUNCIO de 15 de abril de 2008, del Ayun-
tamiento de Rincén de la Victoria, de bases para
la seleccion de Personal Funcionario.

Area/Delegacion: Organizacion, Recursos Humanos vy
Régimen Interior.

Oficina: Recursos Humanos.

Expediente: RH-0220/08.

Asunto: Aprobacién Bases OPE 2008.

Mediante Decreto de Alcaldia de 25 de febrero de
2008, se aprobd la Oferta de Empleo Publico de este
Ayuntamiento para el ejercicio 2008, publicandose segun
lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/2007, de 12
de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el
BOP num. 66, de 7 de abril de 2008. Por tanto, este Alcal-
de-Presidente, en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 21 g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, resuelve:

Primero. Convocar las pruebas de seleccion de las si-
guientes plazas y aprobar las bases que se transcriben y que
han de regir los procedimientos a seguir en dicha provision.

Segundo. Ordenar la remision de la presente Re-
solucion al BOP y al BOJA para su correspondiente pu-
blicacién, en cumplimiento del Real Decreto Legislativo
89671991, de 7 de junio, tras la cual se anunciard la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO
CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA  PARA
PROVISION DE LAS PLAZAS VACANTES DE LA PLANTILLA
DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE RINCON DE LA VICTORIA
(MALAGA), INCORPORADAS A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO CORRESPONDIENTE AL ANO 2008

Es objeto de las presentes Bases regular la convoca-
toria para provision de las plazas vacantes en la plantilla
de este Ayuntamiento de Rincon de la Victoria, aprobada
por acuerdo de Pleno de 25 de enero de 2008 (aproba-
cion inicial 5 de diciembre de 2007) e incorporadas a la
Oferta de Empleo Publico para el afio 2008 (BOP nam.
66 de 7 de abril de 2008).

La realizacion de las pruebas selectivas se ajusta-
ra a los sistemas de oposicién o concurso-oposicion, de
acuerdo con lo regulado en los correspondientes anexos
gue se acomparfian a las presentes bases, con garantia
en todo caso de los principios constitucionales de acce-
so al empleo publico.

Todas la plazas se encuentran vacantes en la plantilla
y relacién de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, es-
tando encuadradas en las correspondientes escalas y sub-
escalas, dotadas econdmicamente con las retribuciones
que el Excmo. Ayuntamiento de Rincén de la Victoria tiene
acordadas presupuestariamente para cada nivel y grupo, y
sus funciones y cometidos estan definidos en la Relacion
de Puestos de Trabajo vigente de conformidad con la Re-
solucion de 15 abril del Alcalde-Presidente de Rincdn de la
Victoria por la que se aprueban las presentes bases.

1. Objeto de la convocatoria.
1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, de las siguientes plazas:

Escala Subescala Namero Grupo Denominacién | Turno | Anexo
Vacantes

Administracion | Servicios 1 A Subinspector Prom. A

Especial Especiales Subgrupo A2 P Interna

Administracién | Servicios C, - }

Especial Especiales 8 Subgrupo C1 Palica Libre B
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Dado que el acuerdo contiene plazas cuya provision,
por las caracteristicas juridicas de las mismas, hay que
articular en base a procedimientos diferentes, las pre-
sentes bases, por razones de economia procedimental y
agilidad, tratan de integrar en una sola convocatoria las
vacantes existentes.

En su caso, si la vacante convocada para movilidad
no se pudiera proveer por falta de solicitantes o porque
fuesen declaradas desiertas, se acumular al turno libre.

2. Legislacion aplicable.

Las presentes bases, se han configurado cumplien-
do con los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad fijados por la Constitucién y conforme esta-
blece la Ley 7/85, de 2 de abril, modificada por la Ley
57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Mo-
dernizacion del Gobierno Local, en la Ley 7/2007 de 12
de abril, Estatuto Basico del Empleado Publico, en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcion Publica, RD Legislativo 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido so-
bre disposiciones legales vigentes de Régimen Local,
RD 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las Reglas Basicas y los Programas Minimos a los que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los fun-
cionarios de Administracion Local, Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba Reglamento General
de Ingreso, promocion interna, provision de puestos de
trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la
Administracién General de la Junta de Andalucia y, su-
pletoriamente, en el RD 364/1995, de 10 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del Es-
tado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administra-
cion General del Estado. Asi como la Ley 42/1994, de 31
de diciembre, sobre medidas administrativas y de orden
social, la Ley 70/1978 sobre reconocimiento de servicios
previos en la Administracién Publica, Ley 13/2001, de
11 de diciembre, de Coordinacion de las Policias Loca-
les de Andalucia, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de
ingreso, promocién interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden
de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen
las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de mé-
ritos para el ingreso, la promocion interna y la movilidad
a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia
Local, Decreto 66/2008 por el que se modifica el Decre-
to 201/2003 y Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electronico de los ciudadanos a los Servicios Puablicos.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspi-
rantes deberan reunir, antes de que termine el Gltimo dia
de presentacion de solicitudes, los requisitos especifica-
dos en las presentes bases y en sus correspondientes
anexos.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacion en el BOE del anuncio de la
presente convocatoria, quienes deseen tomar parte en las
pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida al titular
de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, manifestando
que rednen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

Las solicitudes se presentaran en el Registro Ge-
neral del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el
art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Ala solicitud debera acompafiarse fotocopia compul-
sada del DNI, copia compulsada de la titulacion academi-
ca exigida (los aspirantes que aleguen estudios equiva-
lentes a los especificamente sefialados aportaran la cer-
tificacion de equivalencia u homologacion expedido por
el Ministerio de Educacién y Ciencia) y resguardo acredi-
tativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen establecidos en cada uno de los anexos, canti-
dad que podra ser abonada en la Tesoreria Municipal en
metadlico, 0 en la cuenta 2103-3019-22-3112000166 de
Unicaja o remitido por giro postal o telegréafico dirigido
a la Tesorerfa Municipal, debiendo consignar en estos
giros el nombre del aspirante, nimero del Documento
Nacional de Identidad del aspirante y plaza a la que aspi-
ra, aun cuando sea impuesto por persona distinta.

Si alguna de las solicitudes adolece de algtn defec-
to, se requerird al interesado para que en el plazo de
diez dias habiles subsane la falta o, en su caso, acompa-
fie los documentos preceptivos, indicandole que, si asi
no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su solicitud,
previa Resolucidn que se dictara al efecto, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre ya citada.

Asimismo, para la plaza de promocion interna: Con
la solicitud se presentara la documentacion justificativa
de los méritos alegados, a valorar en la fase de concurso.
Los aspirantes que opten por la movilidad, con la indica-
da solicitud, presentaran la documentacion que acredite
los méritos a valorar en el concurso de méritos, segun el
contenido del baremo que posteriormente se describe.

5. Admisién de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Alcalde-Presidente dictara Resolucion declarando apro-
bada la lista provisional de admitidos y excluidos y las
causas de exclusion. En dicha Resolucion, que debera
publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el caso
de que no exprese la relacion de todos los solicitantes,
se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas
al publico las listas certificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias
hébiles para su subsanacion.

Transcurrido el plazo sefialado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictard Resolucion decla-
rando aprobados los listados definitivos de aspirantes
admitidos, determinando el lugar y la fecha de comienzo
de los ejercicios.

6. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador, que sera predominantemente
técnico, se ajustara a lo contenido en la Ley 7/2007 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

La composicion de los Tribunales serd técnica, de-
biendo poseer todos sus miembros titulacion igual o su-
perior al exigido y la capacitacién profesional correspon-
diente. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en
igual nimero y con los mismos requisitos.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las
pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

El Tribunal podré actuar validamente con la asisten-
cia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le co-
rrespondera resolver las cuestiones planteadas durante
el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen de-
sarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir cuando concurran en ellos algunas de las cir-
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cunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn. Asimismo, los
aspirantes podran recusar en cualquier momento a los
miembros de los Tribunales cuando concurran las cir-
cunstancias previstas anteriormente.

7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra
«X», en aplicacion de la Resolucion de la Secretaria Ge-
neral para la Administracién Publica de 21 de enero de
2008 (BOE num. 30, de 4 de febrero de 2008).

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no com-
parezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debida-
mente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

El Tribunal podré requerir en cualquier momento a
los aspirantes para que acrediten su identidad. Una vez
comenzadas las pruebas selectivas no sera obligatoria
la publicacién de los sucesivos anuncios de la celebra-
cién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la
Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por
el Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién
0 en los locales donde se hayan celebrado las pruebas
anteriores, con doce horas, al menos, de antelacién del
comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio,
o0 de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un
plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuaren-
ta y cinco dias habiles. La duracién maxima de celebra-
cion de las pruebas sera de 6 meses.

8. Relacion de aprobados de las fases del procedimien-
to de seleccion.

Una vez terminadas las fases correspondientes al pro-
cedimiento de seleccidn, el Tribunal hard publica la rela-
cién de aprobados por orden de puntuacion, con la suma
y desglose de las calificaciones correspondientes a cada
fase, en su caso, del proceso selectivo, en el tablon de
anuncios de la Corporacion o lugar de celebracion de las
pruebas, elevando al 6rgano correspondiente del Ayunta-
miento propuesta de los aspirantes que deberan realizar
el correspondiente curso selectivo.

9. Periodo de préctica y formacion.

El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la presente convocatoria, nom-
brara:

- Alumnos para la realizacién del curso de capacita-
cién en las categorias de Subinspector.

- Funcionarios en practicas para la realizacion del
curso de ingreso en la categoria de Policia a los aspiran-
tes propuestos por el Tribunal, con los deberes y dere-
chos inherentes a los mismos.

Para obtener el nombramiento como funcionario de
carrera, en cada una de las plazas ofertadas, sera nece-
sario superar con aprovechamiento el curso de capaci-
tacion en la categoria de Subinspector o el curso de in-
greso para los Cuerpos de Policia Local para la categoria
de Policia, correspondiente en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Mu-
nicipal de Policia Local.

La no incorporacion al curso de capacitacion o al
curso de ingreso, segin la categoria de la plaza o el
abandono del mismo, s6lo podra excusarse por causas
excepcionales o involuntarias, debidamente justificadas

y apreciadas por el titular de la Alcaldia, debiendo el inte-
resado incorporarse al primer curso que se celebre, una
vez desaparecidas tales circunstancias. En este caso, el
posterior escalafonamiento tendra lugar con la promo-
cién en que efectivamente se realice el curso.

La no incorporacion o el abandono del curso, por
causa que se considere injustificada e imputable al alum-
no, producird la pérdida de los resultados obtenidos en
la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

Cuando el alumno no haya superado el curso, a la
vista del informe remitido por la Escuela, repetira el cur-
so siguiente, que de no superar, producira la pérdida de
los resultados en la oposicién, y la necesidad de superar
nuevamente las pruebas de seleccién en futuras convo-
catorias.

10. Propuesta final, nombramiento y toma de posesién.

Finalizado el curso de capacitacion o el curso selec-
tivo de ingreso, establecido para las plazas adscritas en
la Policia Local, la Escuela de Seguridad Publica de An-
dalucia o, en su caso, la Escuela Municipal de Policia
Local o Escuela Concertada, enviara al Ayuntamiento un
informe sobre las aptitudes del alumno o funcionario en
practicas, para su valoracion en la Resolucién definitiva
de la convocatoria. El Tribunal, a los aspirantes que su-
peren el correspondiente curso de capacitacion o curso
de ingreso, les hallara la nota media entre las califica-
ciones obtenidas en las pruebas de la oposicion y el cur-
so selectivo, fijando el orden de prelacion definitivo de
los aspirantes, elevando la propuesta final al titular de
la Alcaldia, para su nombramiento como funcionario de
carrera de las plazas convocadas.

Tras la propuesta final, que no podra contener un
nimero de aspirantes aprobados superior al nimero de
plazas convocadas, los alumnos serdn nombrados fun-
cionarios de carrera en la categoria a la que se aspira.
El escalafonamiento como funcionario se efectuara aten-
diendo a la puntuacion global obtenida en la fases de
concurso-oposicion y curso de capacitacion para la plaza
de Subinspector u oposicion y curso de ingreso en las
plazas de Policia.

11. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse re-
curso potestativo de reposicion ante el érgano que apro-
bo las Bases en el plazo de un mes, contado a partir del
dia siguiente al de su Ultima publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia o en el de la Junta de Andalucia,
segun cual sea posterior en el tiempo, o bien interponer
directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, contados igualmente desde el dia
siguiente al de su Ultima publicacion, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo ello
de conformidad con los articulos 109.c), 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 30 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. En el caso de interposicion de recurso de
reposicion, se debera esperar a que éste se resuelva y
notifique, o bien a que pueda ser entendido como des-
estimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior,
los interesados podran presentar cualquier otro recurso
que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

12. Norma final.
En todo lo no previsto en estas bases se estara a lo
dispuesto en la normativa indicada, citada anteriormente.
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ANEXO A

1 PLAZA DE SUBINSPECTOR DE LA POLICIA LOCAL,
INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL
ANO 2008

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision
en propiedad de una plaza de Subinspector de Policia
pertenecientes al grupo A, subgrupo A2 de titulacién, en
régimen funcionarial y en turno de acceso de promocién
interna.

2. Requisitos especificos.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberan reunir, antes de que termine el Ultimo dia de
presentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera del Excmo. Ayunta-
miento de Rincon de la Victoria, y haber permanecido
como minimo dos afios de servicio activo como funcio-
narios de carrera en los Cuerpos de la Policia Local, en
la categoria inmediata anterior a la que se aspira, com-
putandose a estos efectos el tiempo en que haya perma-
necido en la situacién de segunda actividad por causa
de embarazo.

b) Estar en posesién del titulo de Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico, Diplomado Universitario o equivalen-
te. En todo caso, la equivalencia debera acreditarse por
el aspirante mediante certificacién expedida al efecto por
la Administracion competente (Ministerio de Educacion y
Ciencia).

c) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy
graves en su expediente personal, en virtud de Resolu-
cién firme. No se tendrén en cuenta las canceladas.

d) Haber satisfecho las tasas de 32 euros.

Estos requisitos deberan acreditarse documen-
talmente antes de realizar el curso de capacitacion en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas
de Policia de las Corporaciones Locales.

3. Procedimiento de seleccion: concurso-oposicion.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases
y pruebas:

3.1. Primera fase: Concurso.

Esta fase consiste en la comprobacion y aplicacion de
un baremo para calificar los méritos alegados y justificados
por los aspirantes, en el que se tendra en cuenta el historial
profesional, los cursos de formacion realizados, los titulos y
diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigue-
dad, siendo esta fase previa a la de oposicion y, en ningin
caso, la valoracién de los méritos podra ser superior al 45%
de la puntuacion maxima prevista en la fase de oposicion,
no tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la fase de oposicion, estable-
ciéndose finalmente el orden de prelacion de los participan-
tes en el concurso segun la puntuacién que corresponda en
aplicacion del baremo establecido.

El baremo a que se hace referencia en el apartado
anterior, es el previsto en el Anexo a la Orden de 22 de
diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas
selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el
ingreso, la promocion interna y la movilidad a las distin-
tas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, y que
se detalla en el Anexo IV de las presentes Bases.

3.2 Segunda fase: Oposicidn.

La fase de oposicion consistira en una Unica prueba
de conocimientos, compuesta de dos partes; la primera,

que consistira en la contestacion, por escrito, del cues-
tionario de 50 preguntas con respuestas alternativas
propuestos por el Tribunal de las materias que figuran
en el temario de la convocatoria que se determina en
el Anexo V, valiendo 0,2 puntos cada pregunta acerta-
da; y la segunda, que consistira en la resolucién de un
caso practico cuyo contenido estara relacionado con el
temario. Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesa-
rio, para aprobar, obtener como minimo 5 puntos en las
contestaciones y otros 5 en la resolucion préactica. La
calificacion final, serd la suma dividida por 2. Para su
realizacion se dispondra de 4 horas.

3.3. Tercera fase: curso de capacitacion.

Esta fase consistird en superar con aprovechamien-
to el curso de capacitacion en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia. Escuelas Concertadas o Escuelas
Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de capacitacion
quienes ya hubieran superado el correspondiente a la
misma categoria a la que aspiran en la Escuela de Se-
guridad Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas;
en el caso de las Escuelas Municipales de Policia Local,
los cursos necesitaran la homologacion de la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia. Esta exencion tendra
una duracién de cinco afios a contar desde la superacion
del curso realizado, hasta la fecha de terminacion de las
fases del concurso-oposicion.

4. Presentacion de documentos.

4.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la prime-
ra fase del proceso selectivo, presentaran en el Ayun-
tamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir
de la publicacion de la relacion de aprobados, los si-
guientes documentos:

a) Copia compulsada de la titulacion académica a
que se refiere la Base 2 del presente anexo. Los aspiran-
tes que aleguen estudios equivalentes a los especifica-
mente sefialados en dicha Base deberan aportar certifi-
cacion del Ministerio de Educacion y Ciencia.

b) Certificacion del Ayuntamiento correspondiente
que acredite la antigliedad y carencia de faltas graves o
muy graves en su expediente personal.

4.2. Si dentro del plazo indicado los opositores no
presentaran la documentacion o no reunieran los requi-
sitos obtenidos, no podran ser nombrados alumnos para
la realizacidn del curso de capacitacion, y quedarén anu-
ladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las respon-
sabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la solicitud inicial.

ANEXO B

CONVOCATORIA DE 8 PLAZAS DE POLICIA DE LA
POLICIA LOCAL

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de
acceso de turno libre y a través del procedimiento de
seleccion de oposicion, de 7 plazas, y, mediante siste-
ma de movilidad sin ascenso, por el procedimiento del
concurso de méritos, de 1 plaza, todas ellas vacantes
en la plantilla y relacion de puestos de trabajo de este
Ayuntamiento.

2. Requisitos especificos.
Para participar en el proceso selectivo de oposicién
por el turno libre, los aspirantes deberan reunir, antes de
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que termine el dltimo dia de presentacion de solicitudes,
los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumpli-
do los treinta y cinco.

c) Estatura minima de 1,65 metros los hombres y
1,60 metros las mujeres. Estaran exentos del requisito
de la estatura aquellos aspirantes que sean funciona-
rios de carrera de algin Cuerpo de la Policia Local de
Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando
legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico
Superior de Formacién Profesional o equivalente.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni
separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

No obstante serd aplicable el beneficio de la rehabili-
tacion, de acuerdo con las normas penales y administra-
tivas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacion para conducir ve-
hiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de
luces o sefiales acusticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en
concordancia con el apartado anterior.

i) Haber satisfecho las tasas de 28 euros, para la
plaza de policia por movilidad, segin establece la tasa
reguladora por derechos de examen.

j) Haber satisfecho las tasas de 56 euros, para las
plazas de policia sin movilidad, segin establece la tasa
reguladora por derechos de examen.

Estos requisitos deberan acreditarse documen-
talmente antes de realizar el curso de ingreso en la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de
Policia de las Corporaciones Locales, salvo el de estatu-
ra, que lo sera en la prueba de examen médico.

2.1. Para participar en el proceso selectivo por mo-
vilidad sin ascenso, los aspirantes deberan reunir, antes
de que termine el Gltimo dia de presentacion de solicitu-
des, los siguientes requisitos:

a) Antigliedad de cinco afios como funcionario o fun-
cionario de carrera en la categoria.

b) Faltar mas de 10 afios para el cumplimiento de la
edad que determinaria el pase a la situacion de segunda
actividad.

3. Proceso selectivo, relacion de aprobados, presen-
tacion de documentos y toma de posesion para el siste-
ma de movilidad.

3.1. El procedimiento de seleccion consistira en un
concurso de meritos, que consiste en la comprobacion y
aplicacién de un baremo para calificar los méritos alega-
dos y justificados por los aspirantes, en el que se tendra
en cuenta el historial profesional, los cursos de forma-
cion realizados, los titulos y diplomas conseguidos, los
trabajos publicados y la antigiiedad.

El baremo a que se hace referencia en el apartado
anterior, es el previsto en la Orden de 22 de diciembre
de 2003, de la Consejeria de Gobernacion, que se des-
cribe posteriormente en el Anexo IV.

Los aspirantes seleccionados en el sistema de ac-
ceso por movilidad estaran exentos de la realizacion del
curso de ingreso.

3.2. Una vez terminada la baremacion, el Tribunal
haréd publica los resultados de la misma, por orden de

puntuacion, en el tablén de anuncios de la Corporacion,
y propondra al titular de la Alcaldia, para su nombra-
miento como funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Rincén de la Victoria, a tantos aspirantes como nimero
de plazas convocadas, en razon de las puntuaciones ob-
tenidas.

3.3. Los aspirantes propuestos presentaran en el
Ayuntamiento, dentro del plazo de 20 dias hébiles a par-
tir de la publicacion de los resultados de la baremacion,
la documentacién que acredite los requisitos exigidos en
la presente convocatoria.

3.4. Si dentro del plazo indicado los aspirantes pro-
puestos no presentaran la documentacion requerida o no
reunieran los requisitos exigidos, no podran ser nombra-
dos funcionarios de carrera del Ayuntamiento de Rincén
de la Victoria, y quedaran anuladas todas sus actuacio-
nes, sin perjuicio de las responsabilidades en que hubie-
ran podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

3.5. Una vez acabado el plazo para la presentacion
de la documentacion, los aspirantes propuestos seran
nombrados por el titular de la Alcaldia funcionarios de
carrera del Ayuntamiento de Rincén de la Victoria, de-
biendo tomar posesién en el plazo de un mes, a contar
desde la publicacién del nombramiento, debiendo pre-
viamente prestar juramento o promesa de conformidad
con lo establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de
abril.

3.6 Asimismo, sera de aplicacion lo contenido en el
Decreto 66/2008, de 26 de febrero, por el que modifica
el Decreto 201/2003.

4. Proceso selectivo para la oposicion.
El proceso selectivo constara de las siguientes fases
y pruebas:

4.1 Primera fase: Oposicidn.

En la fase de oposicion los aspirantes deberan su-
perar las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el
orden establecido en la convocatoria, asegurando la ob-
jetividad y racionalidad de la seleccion.

4.1.1. Primera prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad
comprobar que los aspirantes presentan un perfil psico-
l6gico adecuado a la funcidn policial a la que aspiran.

a) Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y
de otras aptitudes especificas, exigiéndose en todos los
casos rendimientos iguales o superiores a los normales
en la poblacién general, segn la baremacion oficial de
cada una de las pruebas utilizadas, en funcién del nivel
académico exigible para la categoria a la que se aspira.

Se explorardn los aspectos que a continuacion se
relacionan: inteligencia general, comprension y fluidez
verbal, comprensién de ordenes, razonamiento cogniti-
vo, atencidén discriminativa y resistencia a la fatiga inte-
lectual.

b) Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar
los rasgos de la personalidad mas significativos y relevan-
tes para el desempefio de la funcidn policial, asi como el
grado de adaptacion personal y social de los aspirantes.
Asimismo, debera descartarse la existencia de sintomas
o trastornos psicopatolégicos y/o de la personalidad.

Se explorardn los aspectos que a continuacion se
relacionan: estabilidad emocional, autoconfianza, capaci-
dad empética e interés por los demaés, habilidades inter-
personales, control adecuado de la impulsividad, ajuste
personal y social, capacidad de adaptacion a normas,
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capacidad de afrontamiento al estrés y motivacion por
el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser
objeto de constatacion o refutacion mediante la realiza-
cion de una entrevista personal en la que, ademas de lo
anterior, se valorara también el estado psicologico actual
de los candidatos. De este modo, parte de las caracteris-
ticas de personalidad sefialadas anteriormente, se explo-
raran también los siguientes aspectos: Existencia de ni-
veles disfuncionales de estrés o de trastornos del estado
de animo; problemas de salud; consumo excesivo o de
riesgo de alcohol u otros toxicos y grado de medicacion;
expectativas respecto de la funcion policial, u otros.

4.1.2 Segunda prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fi-
sica que se describen en la Orden de 22 de diciembre
de 2003, de la Consejeria de Gobernacién, por la que
se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el
baremo de méritos para el ingreso, la promocién interna
y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos
de la Policia Local, detalladas en el Anexo | de la presen-
te convocatoria, y en el orden que se establece, siendo
cada una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificard
de apto o no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica,
los aspirantes deberén entregar al Tribunal Calificador,
un certificado médico en el que se haga constar que el
aspirante retine las condiciones fisicas precisas para rea-
lizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebra-
cién de las pruebas fisicas se encontrara en estado de
embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado,
realizara el resto de pruebas, quedando la calificacion,
en el caso de que superase todas las demas, condicio-
nada a la superacién de las pruebas de aptitud fisica,
en la fecha que el Tribunal determine al efecto, una vez
desaparecidas las causas que motivaron el aplazamien-
to. Dicho plazo no podra superar los 6 meses de dura-
cién, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo
que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho plazo
otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea supe-
rior al de aspirantes que se puedan acoger al anterior de-
recho, el aplazamiento no afectara al desarrollo del pro-
ceso selectivo de las restantes plazas. En todo caso, se
entiende que han superado el proceso selectivo aquellos
aspirantes cuya puntuacién final no puede ser alcanzada
por las aspirantes con aplazamiento aunque éstas supe-
ren las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los oposito-
res deberan presentarse provistos de atuendo deportivo
y del Documento Nacional de Identidad.

4.1.3 Tercera prueba: Conocimientos.

Consistird en la contestacion, por escrito, de un
cuestionario de 50 preguntas con respuestas alterna-
tivas, propuestas por el Tribunal para cada materia de
las que figuren en el temario de la convocatoria que
se determina en el Anexo Il de esta convocatoria, y la
resolucion de un caso practico cuyo contenido esta-
ra relacionado con el temario. Se calificard de 0 a 10
puntos, siendo necesario para aprobar, obtener como
minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en la
resolucion préctica. La calificacion final, serd la suma
de ambas dividida por 2. Para su realizacion se dis-
pondra de 4 horas.

La puntuacién del test sera: RC-RI.

RC: Respuestas correctas. Valor 0,2 puntos.

RI: Respuestas incorrectas. Valor 0,05 puntos.

4.1.4. Cuarta prueba: Examen médico.

Con sujecioén al cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones
contenidas en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya
citada, que figura en el Anexo Il de la presente convoca-
toria.

Se calificard de apto o no apto.

Las pruebas de la primera fase (Oposicion), tendran
carécter eliminatorio.

4.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas
Concertadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quie-
nes ya hubieran superado el correspondiente a la misma
categoria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso
de las Escuelas Municipales de Policia Local, los cursos
necesitaran la homologacion de la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia. Esta exencién tendrd una duracion
de cinco afios a contar desde la superacion del curso
realizado, hasta la fecha de terminacion de la fase de
oposicidn.

5. Presentacién de documentos.

5.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la fase
de oposicion presentaran en el Ayuntamiento, dentro del
plazo de veinte dias hébiles, a partir de la publicacion de
la relacién de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Declaracién de no haber sido condenado por de-
lito doloso ni separado del servicio del Estado, de la Ad-
ministracion Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, todo
ello sin perjuicio de lo que el Decreto 201/2003, de 8
de julio, prevé en cuanto a la aplicacion del beneficio de
la rehabilitacién, de acuerdo con las normas penales y
administrativas.

c) Declaracion del compromiso de portar armas y
utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

d) Declaracion del compromiso de conducir vehicu-
los policiales.

e) Fotocopia compulsada de los permisos de conduc-
cién de las clases A y B con autorizacion para conducir
vehiculos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores
de luces o sefiales acusticas especiales (BTP).

5.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran
exentos de acreditar documentalmente aquellos extre-
MOoSs que constituyen un requisito previo para su hombra-
miento, debiendo presentar certificacion, que acredite su
condicién y cuantas circunstancias consten en su hoja
de servicios.

5.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no
presentaran la documentacion o no reunieran los requisi-
tos obtenidos, no podran ser nombrados funcionarios en
practicas y quedaran anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubieran
podido incurrir por falsedad en la solicitud inicial.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FiSICA
Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacion
de «apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacion de

«apto» sera necesario no rebasar las marcas estable-
cidas como méaximas para las pruebas A.1, A5y A.6,
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y alcanzar o superar los minimos de las pruebas A.2,
A3yAA4.

Los ejercicios se realizaran por el orden en que es-
tan relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar
el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y
grupos de edad: De 18 a 24 afios, de 25 a 29 afios y de
30 a 34 afos. El opositor estara incluido en el grupo de
edad correspondiente, teniendo en cuenta la edad de los
aspirantes el dia de la celebracion de las pruebas, salvo
que superase los 34 afios, en cuyo caso estara incluido
en el grupo de 30 a 34 afios.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo
las de resistencia general y natacion que podran hacerse
de forma colectiva si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natacion se
dispone de una sola posibilidad de ejecucion; en el resto
se permitira una segunda realizaciéon cuando en la pri-
mera no se haya obtenido la calificacion de «apto».

OBLIGATORIAS

A.1. Prueba de velocidad. Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier
zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefia-
lado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin
utilizar tacos de salida.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 segundos 8 seg.y 50 centésimas 9 segundos
Mujeres 9 segundos 9 seg. y 50 centésimas 10 segundos

A.2. Prueba de potencia de tren superior. Los
hombres realizaran flexiones de brazos en suspension
pura, y las mujeres lanzamiento de balén medicinal de
3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicion de suspension pura,
agarrando la barra con las palmas de las manos des-
nudas, al frente, y con los brazos totalmente exten-
didos.

La flexion completa se realizara de manera que la
barbilla asome por encima de la barra. Antes de iniciar
otra nueva flexion serd necesario extender totalmente los
brazos. No se permite el balanceo del cuerpo o la ayuda
con movimientos de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y
realizadas correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada
grupo de edad es:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizard en campo de deporte o en cualquier
otro lugar que permita la medida exacta de la caida del
balon.

Se marcara una linea en el suelo, que sera paralela
a la zona de lanzamiento. La aspirante se colocara frente
a ésta sin pisarla, con los pies separados, paralelos en-
tre siy a la misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por enci-
ma y detrds de la cabeza, y se lanzara desde esta po-
sicion para que caiga dentro del sector de lanzamiento
previsto.

No se levantaran en su totalidad los pies del suelo y
no se tocard con ninguna parte del cuerpo el suelo por
delante de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la su-
peracién de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad. Test de flexibilidad profunda.

Se realizard en gimnasio 0 campo de deportes.

El aspirante se colocard de pie sobre el aparato
apropiado, sin calzado y con los pies colocados en los
lugares correspondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una se-
paracion de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes poste-
riores de los talones de los pies, se colocara el cero de
una regla de 50 centimetros, y un cursor o testigo que
se desplace sobre la regla perpendicularmente a la linea
anterior y en sentido opuesto a la direccion de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia
atras y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor
o testigo de la regla, sin impulso.

Se tocard y empujara el testigo (sin apoyarse en él)
con los dedos de ambas manos al mismo tiempo, man-
teniéndose la posicion méxima alcanzada, hasta que se
lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los bra-
zos, flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede se-
parar del suelo ninguna parte de los pies antes de soltar
el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el apa-
rato por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes, con
suelo horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con
la superficie adecuada para efectuar la medicion de las
marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared
vertical, y con el brazo méas cercano a la misma total-
mente extendido hacia arriba. Desde esta posicion inicial
el aspirante marcara la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, sal-
tara tanto como pueda y marcara nuevamente con los
dedos el nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para
la superacion de la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31
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A.5. Prueba de resistencia general. Carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizar4 en pista de atletismo o en cualquier
zona totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar indi-
cado. La salida se realizara en pie.

Sera eliminado el corredor que abandone la pista
durante la carrera.

Las marcas méaximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 4 minutos 4 minutos y 10 seg. 4 minutos y 20 seg.
Mujeres 4 minutos y 30 seg. 4 minutos y 40 seg. 4 minutos y 50 seg.

A.6. Prueba de natacion: 25 metros estilo libre.

Se realizard en una piscina que permita efectuar el
recorrido sin hacer virajes.

El aspirante podra colocarse para la salida, bien so-
bre la plataforma de salida, bien en el borde de la piscina,
0 bien en el interior del vaso, debiendo permanecer en
este Ultimo caso en contacto con el borde de la salida.

Una vez que se dé la sefial de salida, los aspirantes,
bien en zambullida o por impulsién sobre la pared, se-
gln la situacion de partida adoptada, iniciaran la prueba
empleando cualquier estilo para su progresion.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de
la prueba son:

GRUPOS DE EDAD
18a24 25a29 30a34
Hombres 26 segundos 29 segundos 32 segundos
Mujeres 30 segundos 33 segundos 36 segundos
ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla. Estatura minima: 1,65 metros los hombres
y 1,60 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez. Obesidad o delgadez mani-
fiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de
las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni
superior a 29,9, considerando el IMC como la relacion
resultante de dividir el peso de la persona expresado en
kilos por el cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido
entre 25 y 29,9, ambos inclusive, se realizar4 una me-
dicién del perimetro abdominal a la altura del ombligo.
Este perimetro no sera superior en ningun caso a 102
centimetros en los hombres 0 a 88 centimetros en las
mujeres.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos
tercios de la visién normal en cada uno de los 0jos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulte de manera impor-
tante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida en-
tre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios 0 de 4.000
hertzios a 45 decibelios. Asimismo no podra existir una
pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales
igual o superior a 30 decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulte de manera impor-
tante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o
con secuelas postquirirgicas que produzcan trastornos
funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad
de Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de
los facultativos médicos dificulte el desempefio del pues-
to de trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar
en reposo los 140 mm/Hg de presion sistolica, y los 90
mm/Hg de presion diastolica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular
que, a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar
el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax esponténeo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a
juicio de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo
de la funcion policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o di-
ficulten el desarrollo de la funcion policial, o que pue-
dan agravarse, a juicio de los facultativos médicos, con
el desempefio del puesto de trabajo: patologia 6sea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de
causa muscular o articular, defectos de columna verte-
bral y otros procesos dseos, musculares y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafia.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.

11. Trastornos psiquidtricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarma-
Cos 0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
cién policial.
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12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcion policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los
facultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de
la funcién policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patologi-
€O que, a juicio de los facultativos médicos, limite o inca-
pacite al aspirante para el ejercicio de la funcién policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se
tendrén en cuenta los criterios de las Sociedades Médi-
cas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las prue-
bas complementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO Il
TEMARIO PLAZAS DE POLICIA DE LA POLICIA LOCAL

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de
poderes. Funciones. Organizacion del Estado Espafiol.
Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitu-
cién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La refor-
ma de la Constitucién Espafiola. El Estado espafiol como
Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y de-
beres constitucionales; clasificacion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a
la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La invio-
labilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La
libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la libertad
de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucidn.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: De-
recho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones y
cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién de
indefension. La imposicion de condena o sancion del articu-
lo 25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas de
seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho a
la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindi-
cacion y a la huelga, especial referencia a los miembros de
las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los prin-
cipios rectores de la politica social y econémica. Las ga-
rantias de los derechos y libertades. Suspensién general
e individual de los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y
competencias. Procedimiento de elaboracion de las le-
yes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administra-
cién. Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales.
Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Es-
tructura y organizacion del sistema judicial espafiol. El
Tribunal Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las Comunida-
des Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Par-
lamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencion al
Tribunal Superior de Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Adminis-
tracion del Estado y con otras Comunidades Auténomas.
Idea general de las competencias de la Comunidad Auté-

noma de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de
las normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y
anulabilidad. Notificacion de actos administrativos. Com-
puto de plazos. Recursos administrativos. Alzada y repo-
sicién; el recurso extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y prin-
cipios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucio-
nales y regulacion juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Compe-
tencias municipales. La provincia: concepto, elementos
y competencias. La organizacion y funcionamiento del
municipio. El pleno. El alcalde. La comision de gobierno.
Otros drganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y
procedimiento de elaboracion y aprobacion.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades someti-
das a licencia. Tramitacion.

16. Funcion Publica Local. Su organizacion. Adquisi-
cién y pérdida de la condicion de funcionario. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situa-
ciones administrativas.

17. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de
Andalucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario:
Disposiciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia ad-
ministrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta am-
bulante. Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policia Local como policia ad-
ministrativa 1. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La
proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental, re-
siduos y disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestién de Emergencias en Andalucia
y normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: autores,
complices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las per-
sonas. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socio-econémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas cometi-
das con ocasion de la circulacién de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

28. Detencion: Concepto, clases y supuestos. Plazos
de detencion. Obligaciones del funcionario que efectla
una detencién. Contenido de la asistencia letrada. Dere-
cho del detenido. Responsabilidades penales en las que
puede incurrir el funcionario que efectla una detencion.
El procedimiento de «Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: Velocidad,
sentido, cambios de direccidn. Adelantamientos. Obsta-
culos. Parada y estacionamiento. Transporte de materias
gue requieren precauciones especiales.
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31. Circulacion de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones
en la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Se-
fiales de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la
Normativa de Circulacién. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacion: Definicidn, tipos y
actuaciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su
consideracion segln la normativa vigente. Procedimiento
de averiguacién del grado de impregnacion alcohdlica.

34. Estructura econémica y social de Andalucia: Demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion.
Formacion de grupos sociales y masas. Procesos de ex-
clusién e inclusion social. La delincuencia: Tipologias y
modelos explicativos. La Policia como servicio a la ciuda-
dania. Colaboracién con otros servicios municipales.

36. Comunicacion: Elementos, redes, flujos, obs-
taculos. Comunicacién con superiores y subordinados.
Equipos de trabajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofo-
bia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mu-
jeres en Andalucia: Conceptos bésicos; socializacion e
igualdad; politicas publicas de igualdad de género. Vio-
lencia contra las mujeres: Descripcion, planes de erradi-
cacion y atencion coordinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democréatica. El man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad
democrdtica. La dignidad de la persona. Sentido ético de
la prevencién y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

ANEXO IV
BAREMOS PARA EL CONCURSO DE MERITOS
A.1. Titulaciones académicas:

A.1.1. Doctor: 2,00 puntos.

A.1.2. Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalen-
te: 1,50 puntos.

A.1.3. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico, Diplomado Superior en criminologia
0 Experto en criminologia o equivalente: 1,00 punto.

A.1.4. Bachiller, Técnico superior en Formacion Profe-
sional, acceso a la Universidad o equivalente: 0,50 puntos.

No se valorara la titulacién requerida para el acceso a la
categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de una.

Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valo-
racion, las titulaciones necesarias o las que se hubieran
empleado como via de acceso para la obtencién de una
titulacion superior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacién sélo se ad-
mitiran las reconocidas por el Ministerio competente en
la materia como titulos académicos de carécter oficial y
validez en todo el territorio nacional, debiendo aportarse
la correspondiente declaracién oficial de equivalencia, o
disposicion en la que se establezca la misma y, en su
caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

Sélo se valoraran los titulos antes citados, no los
cursos realizados para la obtencién de los mismos.

A.2. Antigliedad:

A.2.1. Por cada afio de servicios, o fraccién supe-
rior a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia
Local de Andalucia en la categoria inmediatamente ante-
rior, igual o superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

A.2.2. Por cada afio de servicios, o fraccion superior
a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Lo-
cal de Andalucia en categorias inferiores en méas de un
grado a la que se aspira: 0,10 puntos.

A.2.3. Por cada afo de servicios o fraccion superior
a seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de
Seguridad: 0,10 puntos.

A.2.4. Por cada afio de servicios, o fraccién superior
a seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Admi-
nistraciones Publicas: 0,05 puntos.

A.3. Formacién y docencia:

A.3.1. Formacion.

Los cursos superados en los centros docentes policia-
les, los cursos que tengan la condicion de concertados por
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos
de manifiesto interés policial, superados en las Universida-
des, Administraciones Publicas o0 a través de los Planes de
Formacion Continua, seglin su duracion, seran valorados,
cada uno, con arreglo a los tramos siguientes:

A.3.1.1. Entre 20 y 34 horas lectivas: 0,18 puntos.
A.3.1.2. Entre 35y 69 horas lectivas: 0,24 puntos.
A.3.1.3. Entre 70 y 99 horas lectivas: 0,36 puntos.
A.3.1.4. Entre 100 y 200 horas lectivas: 0,51 puntos.
A.3.1.5. Mas de 200 horas lectivas: 0,75 puntos.

Los cursos precedentes, impartidos con anterioridad a
la entrada en vigor de la presente Orden, con duracion en-
tre 10 y 19 horas lectivas, se valoraran con: 0,10 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido
«asistencia» se valoraran con la tercera parte.

No se tendra en cuenta, a efectos de valoracion: Los
cursos obligatorios que formen parte del proceso de selec-
cion para el acceso a cualquier categoria 0 empleo de los
Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los cursos repetidos, salvo
que se hubiese producido un cambio sustancial del conteni-
do o hubiese transcurrido un periodo superior a cinco afios
desde la finalizacién del primer curso y los cursos necesa-
rios para la obtencién de las titulaciones del apartado A.1, ni
la superacion de asignaturas de los mismos.

A.3.2. Docencia.

La imparticion de cursos de formacion dirigido al co-
lectivo de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, se valora-
ra a razon de:

Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas, con
independencia del nimero de horas del curso: 0,10 puntos.

Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas
lectivas hasta alcanzar dicho ndmero, si se han imparti-
dos en cursos distintos.

Las tutorias, en los cursos a distancia, las activida-
des de coordinacién, o direccién de curso, sélo se valora-
ran si se acreditan las horas lectivas impartidas.

A.3.3. Ponencias y publicaciones.

Las publicaciones y ponencias se valoraran en fun-
cién del interés policial y por su caracter cientifico y di-
vulgativo, hasta un maximo de: 1,00 punto.

A.4. Otros méritos:

A.4.1. Haber ingresado en la Orden al Mérito de la Po-
licia Local de Andalucia, segun las siguientes categorias:

Medalla de Oro: 3,00 puntos.

Medalla de Plata: 2,00 puntos.

Cruz con distintivo verde: 1,00 punto.
Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.
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A.4.2. Haber sido recompensado con la Medalla al Mé-
rito de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la
Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

A.4.3. Haber sido recompensado con Medalla o Cruz
con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad:
0,50 puntos.

A.4.4. Felicitacion publica individual acordada por el
Ayuntamiento en Pleno (méximo 4 felicitaciones), cada
una: 0,25 puntos.

En el supuesto de que los aspirantes obtuvieran
igual puntuacién total, el orden de prelacion de los aspi-
rantes se establecerd atendiendo a la mayor puntuacion
obtenida, sucesivamente, en los siguientes apartados:

1.° Antiguedad.

2.2 Formacion.

3.2 Titulaciones académicas.
4.° Otros méritos.

ANEXO V
TEMARIO PLAZA DE SUBINSPECTOR

1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de
poderes. Funciones. Organizacion del Estado Espafiol.
Constitucion. Concepto y clases. El poder constituyente.
Antecedentes constitucionales en Espafia. La Constitu-
cién Espafiola de 1978. Estructura y contenido. La refor-
ma de la Constitucién Espafiola. El Estado espafiol como
Estado Social y Democratico de Derecho. Derechos y de-
beres constitucionales; clasificacion y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I:
Derecho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, reli-
giosa y de culto. Derecho a la libertad y seguridad. De-
recho al honor, a la intimidad personal y familiar y a la
propia imagen. La inviolabilidad del domicilio y el secreto
de las comunicaciones. La libertad de residencia y de
circulacion. El derecho a la libertad de expresion recono-
cido en el articulo 20 de la Constitucidn.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II:
Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a
la participacién en los asuntos publicos y al acceso a
funciones y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y
la prohibicién de indefension. La imposicion de condena
0 sancion del articulo 25 de la Constitucién. Sentido de
las penas y medidas de seguridad. Prohibicién de tribu-
nales de honor. El derecho a la educacion y la libertad de
ensefianza. Derecho a la sindicacion y a la huelga, espe-
cial referencia a los miembros de las Fuerzas y Cuerpos
de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los princi-
pios rectores de la politica social y econémica.

5. Las garantias de los derechos y libertades. Sus-
pension general e individual de los mismos. El Defensor
del Pueblo.

6. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y
competencias. Procedimiento de elaboracion de las le-
yes. Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administra-
cién. Relaciones del Gobierno con las Cortes Generales.
Funciones del Gobierno.

7. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Es-
tructura y organizacion del sistema judicial espafiol. El
Tribunal Constitucional.

8. Organizacidn territorial de Estado. Las Comunida-
des Auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Estructura y disposiciones generales. Instituciones: Par-
lamento. Presidente y Consejo de Gobierno. Mencion al
Tribunal Superior de Justicia.

9. Relacidn de la Junta de Andalucia con la Adminis-
tracién del Estado y con otras Comunidades Auténomas.

Idea general de las competencias de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia. La Reforma del Estatuto de Autono-
mia para Andalucia.

10. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia
de las normas.

11. El acto administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y
anulabilidad. Notificacion de actos administrativos. Com-
puto de plazos. Recursos administrativos. Alzada y repo-
sicién; el recurso extraordinario de revision.

12. El procedimiento administrativo. Concepto y
principios generales. Clases. Los interesados. La estruc-
tura del procedimiento administrativo.

13. ElI Régimen Local Espafiol. Principios constitucio-
nales y regulacién juridica. Tipos de Entidades Locales.

14. El Municipio. Concepto y elementos. Competen-
cias municipales. La provincia: concepto, elementos y
competencias.

15. La organizacién y funcionamiento del municipio.
El pleno. El alcalde. La comisién de gobierno. Otros 6rga-
nos municipales.

16. Bienes, actividades y servicios publicos en la es-
fera local.

17. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y
procedimiento de elaboracién y aprobacion.

18. La Licencia Municipal. Tipos. Actividades some-
tidas a Licencia. Tramitacion.

19. Funcién Publica Local. Su organizacion. Adquisi-
cién y pérdida de la condicion de funcionario. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situa-
ciones administrativas.

20. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Disposiciones generales. Principios basicos de actuacion. Dis-
posiciones estatutarias comunes. Régimen disciplinario.

21. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. Funciones de la Policia Local.

22. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia. La uniformidad de la Policia Local. La homo-
geneizacion de medios técnicos.

23. La seleccion, formacién, promocion y movilidad
de las Policias Locales de Andalucia.

24. Régimen disciplinario de la Policia Local. Régimen
de incompatibilidades. Segunda actividad. Retribuciones.

25. La Policia Local como instituto armado de na-
turaleza civil. Legislacion aplicable sobre armamento. El
uso de armas de fuego.

26. La actividad de la Policia Local como Policia adminis-
trativa I: Consumo, abastos, mercados. Venta ambulante.

27. La actividad de la Policia Local como Policia ad-
ministrativa Il: Espectaculos publicos y actividades re-
creativas y establecimientos publicos.

28. La actividad de la Policia Local como Policia ad-
ministrativa Ill: Urbanismo. Infracciones y sanciones. La
proteccion ambiental: prevencion y calidad ambiental, re-
siduos y disciplina ambiental.

29. La Ley de Gestién de Emergencias en Andalucia
y normas de desarrollo.

30. Los Planes de Emergencia. Coordinacion de to-
das las Administraciones. Actuacidn Policial.

31. Concepto y contenido del Derecho Penal. Princi-
pios que lo informan. Principio de legalidad. Principio de
irretroactividad y sus excepciones.

32. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal.

33. Personas responsables: Autores, complices y
encubridores. Grados de ejecucion del delito.

34. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.
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35. Delitos contra la Administracion Publica.

36. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes.
Desordenes publicos.

37. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.

38. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socioecondmico.

39. Delitos contra la salud publica. Trafico de drogas.

40. Delitos relativos a la ordenacion del territorio y a la
proteccién del Patrimonio Histérico y del Medio Ambiente.

41. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas cometi-
das con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

42. Las penas. Concepto, clases: Privativas de liber-
tad, privativas de derecho y multa. Clasificacion por su
gravedad: Graves, menos graves y leves.

43. La Policia Local como Policia Judicial. Legisla-
cién y funciones.

44, El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

45. Entrada y registro en lugar cerrado. Intervencion
de las comunicaciones telefonicas. Intervencion de las
comunicaciones postales. Uso de la informacion obteni-
da por estos medios.

46. Detenci6n: Concepto, clases y supuestos. Plazos
de detencion. Obligaciones del funcionario que efectla
una detencion.

47. Contenido de la asistencia letrada al detenido.
Derecho del detenido. Responsabilidades penales en las
que puede incurrir el funcionario que efectda una deten-
cion. El procedimiento de «habeas corpus».

48. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

49. Normas generales de circulacion: velocidad, sen-
tido, cambios de direccién. Adelantamientos. Obstacu-
los. Parada y estacionamiento. Transporte de materias
que requieren precauciones especiales.

50. Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones
en la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores.

51. Sefiales de circulacion. Clasificacion y orden de
preeminencia.

52. Licencias de conduccion: Sus clases. Interven-
cion, suspension y revocacion.

53. Transporte de mercancias peligrosas por carre-
tera. Normativa legal. Intervencién en caso de accidente.
La inspeccion técnica de vehiculos. Transporte escolar:
normativa vigente. El tacégrafo: Definicion y uso.

54. Procedimiento sancionador por infracciones a la
Normativa de Circulacion. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacidn y retirada de vehiculos de la via pablica.

55. Accidentes de circulacion: Definicién, tipos y ac-
tuaciones de la Policia Local.

56. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segin la
normativa vigente. Doctrina constitucional. Procedimiento
de averiguacion del grado de impregnacion alcohdlica.

57. Estructura econémica y social de Andalucia: Demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

58. Vida en sociedad. Proceso de socializacion.
Formacion de grupos sociales y masas. Procesos de ex-
clusién e inclusion social. La delincuencia: Tipologias y
modelos explicativos. La Policia como servicio a la ciuda-
dania. Colaboracion con otros servicios municipales.

59. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofo-
bia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

60. Igualdad de oportunidades de hombres y mu-
jeres en Andalucia: Conceptos basicos; socializacion e
igualdad; politicas publicas de igualdad de género.

61. Comunicacién: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacién con superiores y subordinados. Direccién de

equipos de trabajo. Concepto y caracteristicas del mando:
Funciones, estilos, metodologia; relacion con los subordina-
dos; técnicas de direccion y gestién de reuniones.

62. Toma de decisiones: Proceso, deberes hacia la
organizacion; poder y autoridad.

63. La Policia en la sociedad democratica. El man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad
democrdtica. La dignidad de la persona. Sentido ético de
la prevencion y la represion.

64. Responsabilidad en el ejercicio profesional. Prin-
cipio de jerarquia y subordinacion. Relaciones interperso-
nales. Integridad e imparcialidad. Consideracion ética de
la direccion de personal.

65. Deontologia profesional. Codigo de conducta para
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley. Declara-
cion del Consejo de Europa sobre la Policia. Principios basi-
cos de actuacion oficial desde la perspectiva deontoldgica.

Rincén de la Victoria, 15 de abril de 2008.- El Alcalde
Presidente, José Miguel Fernandez Dominguez.

ANUNCIO de 15 de abril de 2008, del Ayun-
tamiento de Rincén de la Victoria, de bases para
la seleccion de Personal Financiero.

Area/Delegacion: Organizacion, Recursos Humanos y
Régimen Interior.

Oficina: Recursos Humanos.

Expediente: RH-0220/08.

Asunto: Aprobacion Bases OPE 2008.

Mediante Decreto de Alcaldia de 25 de febrero de
2008, se aprobo¢ la oferta de Empleo Publico de este
Ayuntamiento para el ejercicio 2008, publicandose se-
gun lo dispuesto en el articulo 129 del RDL 781/1986,
de 18 de abril, en el BOP nim. 66, de 7 de abril de
2008.

Por tanto, este Alcalde-Presidente, en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 21 g) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, resuelve:

Primero. Convocar las pruebas de seleccion de las
siguientes plazas y aprobar las bases que se transcriben
y que han de regir los procedimientos a seguir en dicha
provision.

Segundo. Ordenar la remision de la presente Re-
solucion al BOP y al BOJA para su correspondiente pu-
blicacién, en cumplimiento del Real Decreto Legislativo
896/1991, de 7 de junio, tras la cual se anunciara la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO

CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PARA

PROVISION DE LAS PLAZAS VACANTES EN LA

PLANTILLA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE RINCON

DE LA VICTORIA (MALAGA), INCORPORADAS A LA

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO CORRESPONDIENTES A
LOS ANOS 2007 Y 2008

PREAMBULO

Es objeto de las presentes Bases regular la convoca-
toria para provision de las plazas vacantes en la Plantilla
de este Ayuntamiento de Rincon de la Victoria, aprobada
por acuerdo de Pleno de 25 de enero de 2008 e incorpo-
radas a la Oferta de Empleo Publico de los afios 2007 y
2008 (BOE nim. 36 de 10 de febrero de 2007) y (BOP
nam. 66 de 7 de abril de 2008) respectivamente.
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La realizacion de las pruebas selectivas se ajusta-
ra al sistema de oposicion o concurso-oposicion, en tur-
no libre o en turno de reserva para discapacitados, de
acuerdo con lo regulado en los anexos especificos que se
acompafan a las presentes bases, con garantia en todo
caso de los principios de igualdad, mérito, capacidad y
publicidad, de conformidad con lo establecido en la Ley
7/85, de 2 de abril, modificada por la Ley 57/2003, de
16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del
Gobierno Local, en la Ley 7/2007 de 12 de abril, Estatu-
to Bésico del Empleado Publico, en la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, RD Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el
que se aprueba el Texto Refundido sobre disposiciones
legales vigentes de Régimen Local, RD 896/1991, de 7
de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas y
los Programas Minimos a los que debe ajustarse el pro-
cedimiento de seleccidn de los funcionarios de Adminis-
tracion Local, Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba Reglamento General de Ingreso, promocion
interna, provision de puestos de trabajo y promocién pro-
fesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia y, supletoriamente, en el RD
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracion General del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracién General del
Estado. Asi como la Ley 42/1994, de 31 de diciembre,
sobre medidas administrativas y de orden social y la Ley

Primera. Objeto de la convocatoria.

70/1978, sobre reconocimiento de servicios previos en
la Administracion Publica. Se establece un turno de re-
serva, no inferior al 5 por ciento de las vacantes oferta-
das, para personas que acrediten poseer una discapaci-
dad de grado igual o superior al 33 por ciento, tal como
se establece en el articulo 59 de la Ley 7/2007, quedan-
do ofertada una plaza de auxiliar administrativo en este
turno, que en el caso de que no se pudiera proveer, por
falta de solicitantes o porque fuese declarada desierta,
se acumulara a las de acceso libre.

La opcion a esta plaza habra de formularse expre-
samente en la solicitud de participacién, acompafiando
copia compulsada de la certificacion emitida por el or-
ganismo oficial competente. En las pruebas selectivas
se estableceran las adaptaciones posibles en tiempo y
medios para aquellas personas con minusvalia que asi
lo soliciten en su instancia de participacion. Las perso-
nas que, cumpliendo los requisitos anteriores, opten por
el turno de reserva de discapacitados deberan superar
las mismas pruebas selectivas que las fijadas para los
aspirantes del turno de acceso libre, sin perjuicio de las
adaptaciones anteriores sefialadas, cumpliéndose asi
los principios constitucionales de mérito y capacidad.
En cualquier caso, el grado de minusvalia habra de ser
compatible con el desempefio de las tareas y funciones
correspondientes.

Las vacantes ofertadas estan dotadas econdmica-
mente con las retribuciones que el Exemo. Ayuntamiento
de Rincon de la Victoria tiene acordadas presupuestaria-
mente para cada nivel y grupo.

PERSONAL FUNCIONARIO

Denominacion del puesto Escala Suescala Qrupolqe Nam. vacantes Tqrno . Resev_. Oep Anexo
Titulacion Libre Discapacidad
Técnico Organizacion, Planif. y Calidad | Administracién Especial Técnica Superior Al 1 1 - 2008 A
Técnico Archivero Administracion Especial Técnica Media A2 1 1 - 2008 B
Arquitecto Técnico Administracion Especial Técnica Media A2 1 1 - 2008 C
Animador Socio-Cultural Administracion Especial Técnica Auxiliar Cl 1 1 - 2008 D
. A N T 2007
Auxiliar Administrativo Administracién General Administrativa C2 12 11 1 2008 E
Augiliar Biblioteca Administracion Especial Técnica Auxiliar C2 1 1 - 2008 F
Conserje Administracién General Subalternos E 7 7 - 2008 G
Conductor Administracién Especial Servicios Especiales c2 1 1 - 2008 H

Segunda. Requisitos los candidatos.

Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas, los aspirantes deberan poseer, en el dia de
finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes y
mantener hasta el momento de la toma de posesion,
los siguientes requisitos de participacion, asi como los
contenidos en las correspondientes normas especifi-
cas:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o de alguno de
los Estados miembros de la Union Europea, en los térmi-
nos de la Ley 17/1993, de 23 de diciembre. Tener cum-
plidos los dieciséis afios de edad, y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

b) Estar en posesion del titulo exigido segln se es-
pecifica en el Anexo, o estar en condiciones de obtenerlo
en la fecha en que se termine el plazo de presentacion
de solicitudes. En caso de aportar titulo equivalente al
exigido, dicha equivalencia debera ser demostrada por el
aspirante mediante certificacion expedida por el Ministe-
rio de Educacion y Ciencia, en el plazo de presentacion
de solicitudes.

c) No padecer enfermedad o limitacién fisica o psi-
quica que sea incompatible con el desempefio de las
funciones del cargo.

d) No haber sido separado mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administracio-
nes Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.
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e) Los demas que, en su caso, se especifiquen en
el Anexo, en virtud de la especialidad de las plazas o del
sistema selectivo.

Tercera. Solicitudes.

3.1. Forma y plazo. Quienes deseen tomar parte en
las pruebas selectivas, deberan presentar solicitud en la
gue consten sus datos personales, domicilio, nimero de
teléfono de contacto, plaza a la que aspira, una declara-
cion expresa de que redne todos los requisitos exigidos
en la convocatoria, y acompafiar a la misma fotocopia
compulsada del DNI, resguardo acreditativo de haber sa-
tisfecho el importe de los derechos de examen y titulacion
requerida para cada plaza. Para las plazas en el que el sis-
tema de provisién sea por concurso-oposicién, junto con
la solicitud se presentard la documentacion justificativa de
los méritos alegados, a valorar en la fase de concurso.

Dicha solicitud se dirigira al llmo. Sr. Alcalde-Presiden-
te del Ayuntamiento, en el plazo de 20 dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.2. Lugar. La presentacion de solicitudes podra ha-
cerse en el Registro General del Excmo. Ayuntamiento
de Rincén de la Victoria 0 en cualquiera de los lugares
previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comadn.

3.3. Derechos de examen. El importe figura en el anexo
correspondiente de cada plaza, conforme establece la tasa
reguladora por derechos de examen, pudiendo aplicarse las
excepciones y bonificaciones contenidas en la misma. Dicho
importe que podra ser abonado en la Tesoreria Municipal en
metalico, ingreso en la cuenta 2103-3019-22-3112000166
de Unicaja, 0 mediante giro postal; debiendo consignar el
nombre, apellidos, nimero de DNI, y plaza a la que opta. El
resguardo del pago se adjuntaré a la solicitud.

Las tasas satisfechas en concepto de derechos de
examen, no serdn devueltas cuando los candidatos re-
sulten excluidos en la lista definitiva por error cometido
en su solicitud y/o atribuible a ellos mismos.

Cuarta. Admision de aspirantes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Excmo. Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Rincon
de la Victoria dictaré resolucion, declarando aprobada la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con
indicacion de las causas de exclusion, que se haran publi-
cas en el tablon de edictos de la Corporacion previa refe-
rencia extractada en el BOP de Malaga, y dando plazo de
10 dias habiles a contar desde el siguiente al de la publi-
cacion en el Boletin, para subsanacion de errores por los
interesados, de conformidad con lo dispuesto en el art.
105.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, en caso de
haberlas, se dictara resolucién aprobando las listas defi-
nitivas y la designacién nominativa de los Tribunales a los
que se dara publicidad mediante insercién de Anuncio en
el tablén de edictos del Ayuntamiento, previa referencia
extractada en el Boletin Oficial de la Provincia. Asimismo,
en dicho anuncio se publicara el lugar, fecha y hora de rea-
lizacion del primer ejercicio o de iniciacién del concurso.

La fecha de publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia sera determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones y recursos contra las listas definitivas.

Quinta. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador, que ser& predominantemente
técnico, se ajustara a lo contenido en la Ley 7/2007 del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

La composicion de los Tribunales sera técnica, de-
biendo poseer todos sus miembros titulacién igual o su-
perior al exigido y la capacitacién profesional correspon-
diente. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en
igual nimero y con los mismos requisitos.

El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las
pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

El Tribunal podra actuar validamente con la asisten-
cia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le co-
rrespondera resolver las cuestiones planteadas durante
el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen de-
sarrollo del mismo, calificar las pruebas establecidas y
aplicar los baremos correspondientes.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir cuando concurran en ellos algunas de las cir-
cunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun. Asimismo, los
aspirantes podran recusar en cualquier momento a los
miembros de los Tribunales cuando concurran las cir-
cunstancias previstas anteriormente.

Sexta. Desarrollo del proceso selectivo.

La fecha, horay lugar en que dara comienzo el primer
gjercicio serd anunciado con una antelacion minima de 5
dias en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de Edic-
tos de la Corporacién. Una vez comenzadas las pruebas
selectivas, los sucesivos anuncios de las respectivas prue-
bas se haran en el Tablén de Edictos de la Corporacion,
con una antelacion minima de 12 horas a su celebracion.

El orden de actuacion de los opositores se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra
«X», en aplicacion de la Resolucion de la Secretaria Ge-
neral para la Administracion Pdblica de 21 de enero de
2008 (BOE num. 30, de 4 de febrero de 2008).

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluidos del proceso selectivo
quienes no comparezcan, salvo en los casos debidamente
justificados y libremente apreciados por el Tribunal.

6.1. Fase de Concurso.

Cuando el sistema selectivo sea el concurso-oposi-
cién, con caracter previo a la fase de oposicion el Tribu-
nal valorara los méritos relacionados y acreditados por
las personas aspirantes, adjuntados en su dia a la ins-
tancia solicitando tomar parte en la convocatoria, confor-
me al baremo establecido en cada Anexo.

La fase de concurso no tendré cardcter eliminatorio ni
podré tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase
de oposicion. En ningln caso, la valoracion de los méritos
podra ser superior al 45% de la puntuacién maxima previs-
ta en la fase de oposicion (aplicada a la puntuacion obtenida
en la totalidad de dicha fase), estableciéndose finalmente el
orden de prelacion de los participantes en el concurso segin
la puntuacién que corresponda en aplicacion del baremo es-
tablecido. A los efectos de valoracion de méritos, se precisa
expresamente que no seran valorados los méritos no invoca-
dos, ni tampoco aquellos que, aun siendo invocados, no sean
debidamente acreditados y compulsados en el plazo de pre-
sentacion de instancias por los solicitantes, sin que proceda
requerimiento de subsanacion posterior al efecto por parte de
la Administracion. Ello, salvo méritos generados en el Ayunta-
miento de Rincon de la Victoria, y que, habiendo sido invoca-
dos por los interesados, su acreditacion deba efectuarse por
documentos que ya se encuentren en poder de la Administra-
cion actuante, lo que debera ser manifestado expresamente.
Resuelta esta fase, se publicara en el tablén de edictos del
Ayuntamiento el resultado de la misma, detallandose la pun-
tuacion obtenida por cada uno de los aspirantes.
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Valoracion de méritos en la fase de concurso: Consistira
en la asignacion a los aspirantes de una puntuacion determina-
da de acuerdo con el baremo que se establezca para cada pla-
za, computandose los méritos obtenidos hasta la fecha en que
termine el plazo de presentacion de instancias. Se valoraran
Unicamente aquellos titulos, cursos, experiencia y otros méritos
que estén relacionados con la plaza ofertada. Asimismo, se va-
loraran los méritos de formacion, mediante copia compulsada
de los titulos, diplomas o certificados de asistencia, expedidos
por la autoridad competente. Los relativos a experiencia profe-
sional, mediante fotocopia compulsada de los contratos debida-
mente inscritos en el Organismo de Empleo correspondiente y
certificado de Vida Laboral actualizado y expedido por la Teso-
reria General de la Seguridad Social, indicativos del tempo y la
categoria profesional. El ejercicio auténomo o liberal de la cate-
gorfa profesional correspondiente se acreditard mediante foto-
copia compulsada de la declaracion de Alta en la Actividades
Econdmicas y certificado de la Seguridad Social de estar dado
de alta en el Régimen General de Trabajadores Auténomos y
certificado de prestacion de dichos servicios.

6.2. Fase de Oposicion.

Su desarrollo consistira en la realizacion de los ejer-
cicios/pruebas que se especifican en cada Anexo, siendo
éstos de caracter obligatorio y eliminatorio, en el caso de
no aprobar cada uno de los ejercicios o pruebas.

Séptima. Calificaciones definitivas, presentacion de
documentos y propuesta de nombramiento o contratacion.

Una vez terminadas las fases correspondientes al
procedimiento de seleccion, el Tribunal hara publica la re-
lacién de aprobados por orden de puntuacién, en la que
constard las calificaciones otorgadas, asi como las prue-
bas que la contienen y el resultado final, con la suma y
desglose de la puntuacion obtenida en cada fase, en su
caso, del proceso selectivo, en el tablén de anuncios de la
Corporacion o lugar de celebracién de las pruebas.

La relaciéon definitiva de aprobados seré elevada por
el Tribunal al 6rgano competente con propuesta como fun-
cionario de carrera del aspirante que hubiera alcanzado
mayor puntuacion, no pudiendo ser mayor el nimero de
candidatos propuestos que el de las plazas convocadas.

En caso de empate en la puntuacion final, se resolvera
a favor del aspirante que hubiera obtenido mayor puntua-
cién en la primera prueba de la fase de oposicién. De per-
sistir el empate, se resolvera a favor del que haya obtenido
mayor puntuacion en la segunda prueba. Si prosiguiese el
empate, obtendré prelacion el que haya obtenido mayor
puntuacion en el primer ejercicio de la segunda prueba,
de persistir el empate, tendra prelacion el tercer ejercicio.
Para las plazas de Auxiliar Administrativo, en caso de exis-
tir empate se valorara en primer lugar el ejercicio tipo test.
De persistir el empate tendra prelacion quien haya obteni-
do mayor puntuacion en el ejercicio de ofimatica.

En el caso de que ningln aspirante hubiera supe-
rado la totalidad de los ejercicios, el Tribunal declarara
desierto el procedimiento selectivo.

Octava. Presentacion de documentos y nombra-
miento o contratacion.

En el plazo de 20 dias habiles, a contar desde la publi-
cacion de la relacién de aprobados en el tablén de edictos,
los aspirantes propuestos deberan presentar la documenta-
cién que se relaciona en el Registro General de Entrada:

1.° DNI y fotocopia compulsada.

2.0 Titulo académico exigido, o del resguardo del
pago de derechos del mismo, y fotocopia compulsada.

3.2 Certificado médico acreditativo de no padecer
enfermedad o defecto fisico o psiquico que imposibilite
el normal ejercicio de la funcion.

4.2 Declaracion jurada de no haber sido separado/a
mediante expediente disciplinario de ninguna Administra-
cién Puablica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas mediante sentencia judicial firme.

5.% Declaracion jurada de no encontrarse incurso en
causa de incompatibilidad especifica conforme a la nor-
mativa vigente.

Quienes tuviesen la condicion de personal funcionario
estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debien-
do presentar Gnicamente certificacion de la Administracion
Publica de la que procedan, acreditando su condicion y de-
mMAs circunstancias gque consten en su expediente personal.

Quien dentro del plazo fijado no presentasen la do-
cumentacion requerida, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefia-
lados o en el anexo correspondiente de cada convoca-
toria, no podrd ser nombrado, quedando anuladas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por falsedad en su solicitud.

Cumplidos los requisitos precedentes, el Alcalde-Presi-
dente efectuara el nombramiento de los aspirantes propues-
tos, quienes deberan tomar posesion en plazo de un mes a
contar desde la fecha de la notificacion del nombramiento.
Quien no tome posesion en el plazo indicado sin causa justifi-
cada, decaera en todo derecho que pudiera haber adquirido.

Novena. Reclamaciones.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ésta, asi como de las actuaciones del Tribu-
nal, podran ser impugnadas por los interesados en los casos
y en la forma establecida por la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y en la Ley
Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Décima. Norma final.

En todo lo no previsto en estas bases se estard a
lo dispuesto en la normativa indicada en el preambulo,
citado anteriormente.

ANEXO A

Oferta de Empleo: 2008.

Denominacion de la plaza: Técnico de Organizacién, Pla-
nificacién RR.HH y Calidad.

Régimen de la plaza: Funcionario.

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Técnica Superior.

Numero de plazas: Una.

Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion.

Grupo: A, Subgrupo Al

Titulacién exigida: Licenciado en Ciencias Politicas y de
la Administracion.

Tasas: 36 euros.

Fase de concurso. Los méritos se valoraran de acuerdo
con el baremo establecido en la base sexta de las Normas
Generales, mas los méritos que a continuacién se establecen:

A) Por méritos profesionales. Puntuacion maxima 2
puntos:

1. Por cada mes completo prestando servicios en la
Administracién Publica, como laboral o funcionario, ejer-
ciendo como técnico en una plaza con funciones relacio-
nadas de la que es objeto la convocatoria: 0,04 puntos.

2. Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas privadas, como técnico en una plaza con fun-
ciones relacionadas de la que es objeto la convocatoria,
con contrato laboral: 0,035 puntos.
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3. Por cada mes completo de practicas, como técnico
en una plaza con funciones relacionadas de la que es objeto
la convocatoria con contrato de formacion: 0,015 puntos.

B) Por méritos académicos. Puntuacién maxima
1,75 puntos:

B.1. Formacion recibida:

Formacion reglada. Por estar en posesion de titula-
cion universitaria, de los establecidos como oficiales por
el Ministerio de Educacion y Ciencia (excluidos titulos
propios universitarios) y diferente a la presentada como
requisito: 0,625 puntos, (maximo una titulacion).

Formacion recibida no reglada. Puntuacién maxima
0,625 puntos.

Por asistencia a cursos, seminarios, congresos, jor-
nadas, ponencias impartidas/organizadas por Adminis-
traciones Publicas:

- Hasta 60 h. de duracién: 0,15 puntos.

- De 60 a 120 h. de duracion: 0,20 puntos.
- De 121 a 500 h. de duracion: 0,25 puntos.
- De 501 en adelante: 0,375 puntos.

B.2. Formacion dirigida/impartida. Puntuacién maxi-
ma total: 0,5 puntos:

- Por la direccién de congresos o seminarios, orga-
nizadas/impartidas por Administraciones Publicas rela-
cionados con la plaza ofertada o el temario que se anexa
(excluidos los impartidos en el &mbito de la docencia uni-
versitaria). 0,25 puntos por seminario o congreso.

- Por la imparticién de cursos, ponencias, semina-
rios relacionados con la plaza ofertada o el temario que
se anexa (excluidos los impartidos en el &mbito de la do-
cencia universitaria). 0,125 puntos por curso.

C) Otros méritos. Puntuacion maxima 0,75 puntos.
Por la redaccion de libros relacionados con la plaza
ofertada o el temario que se anexa y registrados en el co-
rrespondiente registro oficial (codigo ISBN y certificado
de la editorial que lo publicé) 0,25 puntos por cada libro.
Puntuacion méaxima total: 0,75 puntos.

Fase de oposicién: Consistira en la realizacion de las
pruebas que a continuacion se indican, de conformidad con
lo establecido en la base sexta de las Normas Generales:

- Primera prueba. Se desarrollara por escrito en un
tiempo méximo de tres horas, un proyecto de actuacion o
gjercicio practico (a elegir entre dos, que propondré el Tribu-
nal) relacionado con el temario especifico que se anexa. El
Tribunal podra realizar una entrevista a los aspirantes en la
que se formularan preguntas sobre el proyecto realizado o
sobre el gjercicio practico. Puntuacién maxima 10 puntos.

- Segunda prueba. Se desarrollara por escrito, en un
tiempo maximo de tres horas y consistira en el desarrollo
de un tema (a elegir entre tres, que propondra el Tribu-
nal) correspondiente al temario general que se anexa. El
Tribunal determinard, si los aspirantes leeran el ejercicio,
sefialando en su caso los dias y horas sefialados para
ello. Puntuacion méxima 10 puntos.

Los ejercicios de la oposicion, que se determinan en
este Anexo, serdn calificados cada uno de ellos con un
méximo de diez puntos, siendo necesario alcanzar una pun-
tuacion minima de cinco puntos para superar €l gjercicio,
debiéndose aprobar ambos, valorandose la fluidez de ideas,
capacidad de sintesis, de abstraccion y expresion escrita.

La nota final de la fase de oposicion sera el resulta-
do de la media aritmética de las dos pruebas.

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Los principios
constitucionales: El Estado Social y Demaocratico de Dere-
cho. Los valores superiores de la Constitucion. Los dere-
chos y deberes fundamentales en la Constitucién Espafiola.
Proteccion y suspension de los derechos fundamentales.

2. La Corona. Funciones del Rey. El refrendo. El Po-
der ejecutivo. Composicidn, designacién y remocion. Re-
laciones entre el Gobierno y las Cortes.

3. El Poder Legislativo. Las Cortes: Composicion,
eleccion y disolucion. Atribuciones,

4. La Organizacién Territorial del Estado. Las Comu-
nidades Auténomas: Organizacion politico-constitucional.
Los Estatutos de Autonomia: Su significado. El Estatuto
de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. El Régimen Local: Significado y evolucion histdri-
ca. La Administracion Local en la Constitucién. La Carta
Europea de Autonomia Local. El principio de Autonomia
Local: Significado, contenido y limites.

6. La potestad organizatoria de la Administracién.
Creacion, modificacion y supresion de los érganos ad-
ministrativos. Clases de 6rganos. Especial referencia a
6rganos colegiados.

7. Las competencias municipales: Sistema de deter-
minacion. Competencias propias, compartidas y delega-
das. Los servicios minimos. La reserva de servicios.

8. La Ley. Concepto y caracteres. Clases de leyes.
Normas del Gobierno con fuerza de Ley. La potestad re-
glamentaria; Caracteres y fundamento. El procedimiento
de elaboracion a nivel estatal. Distincién con las normas
del Gobierno con fuerza de Ley. Relacion entre Ley y Re-
glamento. La potestad reglamentaria local: Reglamentos,
ordenanzas y bandos; procedimiento de aprobacion.

9. Disposiciones generales sobre los procedimientos
administrativos y normas reguladoras de los distintos
procedimientos. Clases de interesados en el procedi-
miento. Derechos de los administrados.

10. La iniciacién del procedimiento: clases, subsana-
cién y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes,
escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.
Términos y plazos: Cémputo, ampliacion y tramitacion
de urgencia. Ordenacion. Instruccion: Intervencién de los
interesados, prueba e informes.

11. Terminacion del procedimiento. La obligacion de
resolver. Contenido de la Resolucion expresa: Principios
de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial.
La terminacién convencional.

12. La falta de resolucidn expresa: El régimen del
silencio administrativo. El desistimiento y la renuncia. La
caducidad.

13. La revision de actos administrativos en via admi-
nistrativa: La revision de oficio y los recursos administra-
tivos. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones
civiles y laborales. Plazos y motivos para la interposicion
del recurso contencioso administrativo.

14. La organizacién municipal. Organos necesarios:
El Alcalde, Tenientes de Alcalde, el Pleno, y la Junta de
Gobierno Local. Organos complementarios: Comisiones
Informativas y otros 6rganos. Los grupos politicos. La
participacién vecinal en la gestion municipal. EI concejo
abierto. Otros Regimenes especiales.

15. El Presupuesto general de las entidades locales:
Concepto y contenido. Especial referencia a las bases de
ejecucion del presupuesto. Elaboracién y aprobacién del
presupuesto general. La prdrroga presupuestaria.

16. La ejecucioén del presupuesto de gastos e ingre-
sos: sus fases. Los pagos a justificar. Los anticipos de
caja fija. Los gastos de caracter plurianual.

17. Las politicas publicas locales como enfoque de
analisis. Clasificacion y comparacion de las politicas pu-
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blicas. Actores y redes de actores. La formulacion clasi-
ca del ciclo de las politicas publicas.

18. El personal al servicio de la Administraciones
Locales: Clasificacion y organizacion. El personal funcio-
nario: Provision de puestos de trabajo. El Estatuto Basico
del Empleado Publico. Conceptos Generales del EBEP.

19. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Normati-
va vigente.

TEMARIO ESPECIFICO

1. Concepto de organizacion. Teoria de la organiza-
cion. Evolucién de la teoria de la organizacién adminis-
trativa. Estructura de las organizaciones: Las partes fun-
damentales y los flujos.

2. Configuraciones estructurales: Estructura simple;
burocracia maquinal; burocracia profesional; forma divi-
sional y adhocracia.

3. Caracteristicas organizativas de la administracion
local. Diversidad de organizaciones en la sociedad ac-
tual. Componentes de los sistemas organizados.

4. La estructura de las organizaciones. Principios de
disefio en las organizaciones locales.

5. El flujo de trabajo en las organizaciones. Disefio
del puesto de trabajo, simplificaciéon, ampliacion y rota-
cion de los puestos.

6. El entorno en la Administracion Local. Analisis del
entorno: Externo e interno. Planes estratégicos. Agenda
Local 21.

7. La organizacién como sistema abierto en el mar-
co de la Administracion Publica. Modelos organizativos
en la Administracion Puablica. Cultura organizacional.

8. La cultura administrativa. La ética publica. EI C6-
digo de Buen Gobierno de los miembros del Gobierno y
Altos Cargos de la Administracién del Estado.

9. La planificacion estratégica. Concepto y caracte-
risticas esenciales. Sus técnicas. Su aplicacion a los go-
biernos locales.

10. Los procesos de modernizacion de las Adminis-
traciones Publicas. Las nuevas orientaciones de la gestion
publica: La Administracion al servicio del ciudadano.

11. Las organizaciones publicas como prestadoras
de servicios. Los paradigmas de la gestion publica post-
garantista.

12. La gestion de la calidad de los servicios publicos.

13. Administracién publica y gobernanza: Calidad,
participacién ciudadana y gestion en red.

14. La sociedad de la informacién y su impacto po-
litico. Las tecnologias de la informacion y las comunica-
ciones en los procesos de globalizacién. Ley de acceso
electrdnico de los ciudadanos a los Servicios Publicos.

15. Funciones bésicas de las organizaciones publi-
cas. Andlisis de funciones. Analisis y racionalizacion de
los procedimientos administrativos.

16. Dimensiones basicas de las estructuras adminis-
trativas. Disefio y modelos. Disfunciones tipicas.

17. Factores de resistencia al cambio. Reingenieria de
procesos. Enfoque a procesos. Andlisis de procesos: Meto-
dologias de diagramacion en la Administracion Pablica.

18. Normalizacion y simplificacion de procedimien-
tos, actividades y tareas. El flujo de tarea.

19. La gestion por procesos. Concepto. Parametros que
definen un proceso. Ventajas de la gestion por procesos.

20. Sistema documental en la Administracion Local.
Archivo de documentos. La gestion de expedientes. Se-
guimiento y control.

21. La Comunicacién externa. Comunicacion y pro-
mocion de actividades.

22. El Plan de coordinacion y comunicacion interna.
La comunicacion interpersonal.

23. La formacion interna. Metodologias de formacion.

24. Formacion en aplicaciones ofiméticas. El e-learning.

25. Modernizacion y calidad en la Administracion Lo-
cal. El concepto de cliente en la Administracién Publica.
La orientacién a usuario.

26. Evolucion y concepto de calidad. Principios clave.

27. Herramientas y técnicas para la gestion de la cali-
dad total. Gestion de RR.HH y mejora de la calidad total.

28. Calidad total y excelencia. La mejora continua.

29. Sistemas de gestion de calidad. Calidad en los
servicios. Modelo Servqual.

30. Planificacion e implantacién de sistemas de ca-
lidad en la Administracion Local. Legislacion y normativa
de calidad.

31. El sistema de gestion de la Calidad. Normas ISO.
Su aplicacién en la Administracién Local.

32. Modelos de autoevaluacion: EFQM, CAF y modelo
Ciudadania.

33. Gestion de quejas y sugerencias. Derechos de
los ciudadanos.

34. Establecimiento de indicadores de calidad. Ana-
lisis de datos. El cuadro de mandos.

35. Conceptos basicos de estadistica y probabilidad.
Control estadistico de procesos.

36. Métodos de evaluacidn de la satisfaccion y ex-
pectativas del usuario.

37. Los grupos de mejora. Tipologia y funcionamiento.

38. Herramientas de calidad. El benchmarking.

39. La informacién y atencién al usuario. Estructura
y mantenimiento de los Servicios de Atencion.

40. Modelos basicos en la creacion de Oficinas de
Atencién al Ciudadano. Objetivos, descripcion, propues-
tas organizativas y fuentes de informacion

41. El proceso de implantacion de las Oficinas de Aten-
cion al Ciudadano. Organizacion, recursos humanos, infor-
maticos, comunicacion, ubicacion y costes del proceso.

42. Los Servicios de Atencion al Ciudadano munici-
pales. Disefio y gestion de Oficinas presenciales y cen-
tral de llamadas.

43. Internet: la informacion electronica. La web mu-
nicipal y la ventanilla electrénica.

44, Representacion gréfica y soporte documental.
Los manuales de procedimientos.

45, Calidad de los servicios publicos. Certificacion
segun normas 1SO 9000.

46. La ISO 9001:2000. Su implantacién y mante-
nimiento.

47. Las Cartas de Servicios. Concepto. Métodos de
recogida de informacion.

48. La evaluacién de las encuestas y andlisis de los
resultados.

49. El Estatuto Basico del Empleado Publico.

50. La Seleccion del personal de las Entidades Lo-
cales.

51. Funcionarios de carrera y en practicas. Funcio-
narios interinos. Personal eventual. Personal laboral fijo
e indefinido.

52. Clasificacién profesional del personal funciona-
rio: Escalas y subescalas. Los grupos de titulacion.

53. Clasificacion profesional del personal laboral:
grupos y categorias.

54. Plantillas de personal. Concepto. Contenido. Na-
turaleza. Tramitacion.

55. Catalogo de puestos de trabajo: concepto y na-
turaleza.

56. Relaciones de puestos de trabajo: Concepto.
Contenido. Naturaleza. Tramitacion.

57. Andlisis y descripcion de puestos de trabajo. Concep-
tos basicos. Disefio y planificacion. Recogida de informacion.

58. Valoracién de puestos de trabajo: Conceptos y
caracteristicas fundamentales.
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59. Métodos de valoracion de puestos. El método de
asignacion de puntos por factor.

60. Sistema de gestién previsional de recursos hu-
manos.

61. La oferta de empleo publico. Concepto y conte-
nido. Elaboracidn, aprobacion y ejecucién.

62. Los planes de empleo. Régimen juridico. Conte-
nido. Los planes de empleo en la Administracién Local.

63. Ingreso en la funcion publica. Formas y requisi-
tos para el acceso. Sistemas selectivos.

64. Las bases generales y especificas de las convo-
catorias de seleccidn para cubrir plazas vacantes.

65. Proceso administrativo de seleccién de personal
en la Administracion Local.

66. Acogida e incorporacién del personal de nuevo
ingreso. Manuales de acogida.

67. El drgano de seleccion: finalidad. Definicion. Funcio-
nes. Composicion. Abstencidn y recusacion de los miembros.

68. La seleccion de personal en colectivos particula-
res: Los Policias Locales.

69. Derechos y deberes de los funcionarios publicos.

70. El sistema retributivo de los funcionarios locales.

71. Gestion estratégica de recursos humanos en las
entidades locales.

72. El control de gestién: Evaluacion de la politica de
personal.

73. La auditoria de recursos humanos.

74. El cuadro de mando. La memoria de gestion.

ANEXO B

Oferta de Empleo: 2008.

Denominacion de la plaza: Técnico Archivero.

Régimen de la plaza: Funcionario.

Escala: Administracién Especial.

Sushescala: Técnica Media.

Numero de plazas: Una.

Grupo: A, Subgrupo A2.

Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion.

Nivel de Titulacién: Diplomatura en Biblioteconomia y
Documentacién o tener finalizado los tres primeros cur-
sos de la Licenciatura en Filologia Hispénica o Historia.
Tasas: 32 euros.

Fase de concurso. Los méritos se valoraran de
acuerdo con el baremo establecido en la base sexta de
las Normas Generales, méas los méritos que a continua-
cion se establecen:

A) Por méritos profesionales. Puntuacion maxima
2,5 puntos:

1. Por cada mes completo prestando servicios en la
Administracion Publica, como laboral o funcionario, ejer-
ciendo como técnico en una plaza con funciones relacio-
nadas de la que es objeto la convocatoria: 0,04 puntos.

2. Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas privadas, como técnico en una plaza con fun-
ciones relacionadas de la que es objeto la convocatoria,
con contrato laboral 0 como auténomo: 0,035 puntos.

3. Por cada mes completo de practicas, como técnico
en una plaza con funciones relacionadas de la que es objeto
la convocatoria con contrato de formacion: 0,015 puntos.

B) Por méritos académicos. Puntuacién méxima 2 puntos:

B.1. Formacion recibida:

- Formacién reglada. Por estar en posesion de titu-
lacién universitaria, de los establecidos como oficiales
por el Ministerio de Educacion y Ciencia (excluidos titulos
propios universitarios) y diferente a la presentada como
requisito: 0,75 puntos (maximo una titulacién).

- Formacidn recibida no reglada. Puntuacion maxima
1,25 puntos.

Por asistencia a cursos, seminarios, congresos, jorna-
das, ponencias impartidas por Administraciones Publicas:

- Hasta 60 h. de duracién: 0,15 puntos.

- De 60 a 120 h. de duracion: 0,20 puntos.
- De 121 a 500 h. de duracidn: 0,25 puntos.
- De 501 en adelante: 0,375 puntos.

Fase de oposicion: Consistira en la realizacion de las
pruebas que a continuacién se indican, de conformidad con
lo establecido en la base sexta de las Normas Generales:

- Primera prueba. Se desarrollara por escrito en un
tiempo méximo de dos horas y media, un proyecto de ac-
tuacion o ejercicio préactico relacionado con el temario espe-
cifico que se anexa (a elegir entre dos propuestos). El Tribu-
nal podra realizar una entrevista a los aspirantes en la que
se formularan preguntas sobre el proyecto realizado o sobre
el ejercicio practico. Puntuacién maxima 10 puntos.

- Segunda prueba. Se desarrollara por escrito, en un
tiempo méaximo de tres horas y consistira en el desarrollo
de un tema (a elegir entre tres, que propondra el Tribu-
nal) correspondiente al temario general que se anexa. El
Tribunal determinara, si los aspirantes leeran el ejercicio,
sefialando en su caso los dias y horas sefialados para
ello. Puntuacion méaxima 10 puntos.

Los ejercicios de la oposicién, que se determinan en
este Anexo, seran calificados cada uno de ellos con un
méximo de diez puntos, siendo necesario alcanzar una pun-
tuacién minima de cinco puntos para superar el ejercicio,
debiéndose aprobar ambos, valorandose la fluidez de ideas,
capacidad de sintesis, de abstraccion y expresion escrita.

La nota final de la fase de oposicion sera el resulta-
do de la suma aritmética de las dos pruebas.

TEMARIO GENERAL

1. La Constituciéon Espafiola de 1978. Los principios
constitucionales: El Estado Social y Demaocrético de Dere-
cho. Los valores superiores de la Constitucion. Los dere-
chos y deberes fundamentales en la Constitucién Espafiola.
Proteccion y suspension de los derechos fundamentales.

2. La Corona. Funciones del Rey. El refrendo. El Po-
der ejecutivo. Composicidn, designacién y remocion. Re-
laciones entre el Gobierno y las Cortes.

3. El Poder Legislativo. Las Cortes: Composicidn,
eleccion y disolucion. Atribuciones.

4. La Administracion Publica en el ordenamiento
espafiol: Administracion Territorial e Institucional. La
Administracién General del Estado, La Administracion
Autonémica. La Administracion Local. La Administra-
cion Institucional y Corporativa.

5. La Organizacion Territorial del Estado. Las Comu-
nidades Autonomas: Organizacion politicoinstitucional.
Los Estatutos de Autonomia: Su significado. El Estatuto
de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

6. La Ley. Concepto y caracteres. Clases de leyes. Nor-
mas del Gobierno con fuerza de Ley. Los Tratados Interna-
cionales. Legislacion autonomica: Relaciones entre el orde-
namiento estatal y el autonémico. Directivas y Reglamentos
comunitarios, el principio de primacia y de efecto directo.

7. La potestad reglamentaria: Caracteres y fundamento.
El procedimiento de elaboracion a nivel estatal. Distincion con
las normas del Gobierno con fuerza de Ley. Relacién entre Ley
y Reglamento. La potestad reglamentaria local: Reglamentos,
ordenanzas y bandos; procedimiento de aprobacion.

8. El acto administrativo: Concepto, clases, forma,
eficacia, motivacion, la invalidez del acto administrativo.
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La notificacion y publicacién de resoluciones y actos ad-
ministrativos. Computo de plazos,

9. El procedimiento administrativo comdn: Concepto,
fases. La obligacién de resolver. El silencio administrativo.
La revision de actos administrativos en via administrativa.

10. La revision de actos administrativos en via admi-
nistrativa: La revision de oficio y los recursos administra-
tivos. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones
civiles y laborales. Plazos y motivos para la interposicién
del recurso contencioso administrativo.

11. El Municipio. Concepto y elementos del municipio.
El término municipal. La poblacion: El empadronamiento.
Formas de organizacion del Municipio.

12. El Ayuntamiento: Organos de gobierno. Funcio-
namiento de los 6rganos colegiados locales: Constitu-
cion, convocatoria, sesiones, orden del dia y votacio-
nes, Competencias municipales.

13. Las Haciendas Locales. Los ingresos: Clasifica-
cién. Los tributos de las Entidades Locales: Impuestos,
tasas y contribuciones especiales.

14. El personal al servicio de la Administraciones Lo-
cales: Clasificacion y organizacion.

15. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Norma-
tiva vigente.

TEMARIO ESPECIFICO

1. La Archivistica. Concepto y evolucion de la
disciplina.

2. La Archivistica y las Ciencias de la Documenta-
cién. Archivistica, Biblioteconomia y Documentacion.

3. El Archivo como objeto de la archivistica. Concep-
to y definicién. Las funciones de los archivos. La clasifi-
cacion de los archivos por clase, tipologia y uso.

4. Documento e informacion. Concepto y diferencia.
El documento de archivo. Concepto y clases. Los valores
de los documentos.

5. Caracteristicas del documento de archivo. Docu-
mento escrito, documento audiovisual, documento elec-
tronico y la fotografia. Conceptos, caracteristicas y prac-
tica archivistica de los distintos soportes documentales.

6. El Fondo de archivo. Concepto y aplicacion del
principio de procedencia. La Serie y el Tipo documental.
La unidad archivistica. La coleccién documental.

7. El Patrimonio Documental: Definicidon y régimen
juridico. Normativa estatal y Autonémica.

8. Legislacion y reglamentacion de los archivos. Pro-
blemética y estado de la cuestién. La legislacion nacio-
nal. La legislaciéon autonémica.

9. Redes y Sistemas de Archivos. Concepto y ele-
mentos basicos del Sistema. El Sistema de Archivos
Espafiol. Organos y centros. Legislacion. Los Sistemas
de Archivos de las Comunidades Auténomas. Organos y
centros. Dependencia organica.

10. Los archivos historicos provinciales. Régimen ju-
ridico. Evolucién y fondos.

11. Los archivos municipales de Malaga. Fondos. Ni-
vel de organizacion y servicios.

12. Los archivos privados, familiares y personales.
Concepto, diferencias, metodologia para su organiza-
cion, custodia y accesibilidad.

13. La politica archivistica: La gestion, utilizacién y
conservacion de los archivos como una necesidad. Coor-
dinacion, planificacion y programacion archivistica.

14. La politica archivistica a nivel internacional. Or-
ganismos Internacionales de Archivos. La UNESCO vy el
programa RAMP. El Consejo Internacional de Archivos.

15. El Sistema de gestion documental y organizacion de
los archivos dependientes de la Administracion Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia. Estructura organica.
Gestion documental. Recursos humanos. Régimen juridico.

16. El Sistema de gestion documental y organizacion
de los archivos. Clases de centros de archivo. El archivo
de oficina y su integracién en un sistema de gestion do-
cumental y archivos.

17. El ciclo vital de los documentos. Fases de archi-
vo: El archivo de oficina, los archivos centrales, el archivo
intermedio y el archivo histérico. Definicion, tratamiento
y tiempo de conservacion y servicios.

18. El Archivo de oficina. Concepto y funciones. Los
documentos en las oficinas: Los documentos de archi-
vo: Clases y diferencias. Los documentos de apoyo a la
gestion. La documentacion de apoyo informativo. Docu-
mentacion auxiliar. El personal de las oficinas y su impli-
cacion en el tratamiento archivistico de los documentos.

19. La organizacion del archivo de oficina: El tratamien-
to archivistico de los documentos en el archivo de oficina.
La separacion de los documentos. La identificacion de se-
ries documentales. El cuadro de clasificacion de series do-
cumentales de la oficina.

20. El expediente administrativo como soporte de la ges-
tién administrativa. Definicion y alcance. Los documentos ad-
ministrativos. La tramitacion. Los procedimientos practicos.
El expediente administrativo de acuerdo con la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

21. El régimen juridico de los documentos publicos. Ac-
ceso y accesibilidad a la documentacién de las oficinas. El
marco juridico de los derechos del ciudadano y la proteccién
de la privacidad de las personas. Practica administrativa.

22. Los Archivos Centrales. Funciones, actividades
y recursos. El Archivo Central como servicio a las unida-
des administrativas. Coordinacion y cooperacion técnica
con los archivos de las oficinas.

23. Las trasferencias de documentos. Concepto y
metodologia. La relacion de entrega. La consulta y el
préstamo de los documentos a las oficinas. Metodologia
y préctica administrativa. El acceso a los depositos del
Archivo Central. Las instalaciones del Archivo Central.

24. Los Archivos Intermedios. Concepto. Funciones.
Tratamiento documental. Instrumentos de control. Servi-
cios de los archivos intermedios. Acceso y accesibilidad.
Conservacion y preservacion.

25. Los Archivos Histdricos. Concepto. Funciones. Instru-
mentos de control. La organizacién y descripcion en un archivo
historico de instituciones desaparecidas y de instituciones vi-
gentes. Las normas de funcionamiento de un archivo historico.

26. El servicio de los documentos. El servicio a la
administracion productora de los documentos. La legis-
lacion vigente. El servicio a los ciudadanos para defensa
de sus intereses y para la investigacion.

27. La difusion de los archivos. Servicios educativos
y culturales.

28. El personal de los archivos. Funciones y cualifica-
cién profesional. La formacion profesional del archivero.

29. La entrada de documentos en el archivo. El in-
greso ordinario. Los ingresos extraordinarios.

30. La organizacion de los fondos de un archivo.
Concepto. Principios archivisticos de organizacion. La
identificacion. El cuadro de organizacion de fondos.

31. Clasificacién. Concepto. Sistemas de clasifica-
cién. Eleccion y justificacion de la clasificacion.

32. La Ordenacion. Concepto. Sistemas de ordena-
cion. Signaturacion e instalacion. Las unidades de insta-
lacion. Sistemas de signaturacion.

33. La descripcion archivistica. Concepto. Problemas ter-
minoldgicos. Instrumentos de descripcion tradicionales: Las
guias, el inventario y el catalogo. Conceptos y funciones.

34. Normalizacion de la descripcién archivistica.
Movimientos internacionales para la normalizacion de la
descripcion archivistica.
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35. La norma ISAD-G. La norma internacional de en-
cabezamientos archivisticos autorizados para entidades,
personas y familias ISAAR.

36. Normalizacion de la descripcion archivistica. Descrip-
cion normalizada. Norma internacional general de descripcion
archivistica (Norma ISAD-G). Principios bésicos. Estructura de
la informacion y definicion de niveles.

37. La gestion de los documentos. Principios y pro-
cesos para la implantacién de un sistema de gestion de
los documentos en una organizacion.

38. La norma ISO 15489:2001. Los componentes
de un sistema de gestién de documentos. La planifica-
cién del sistema.

39. La gestion de documentos: Utilizacion de nuevas tec-
nologias. Bases de datos. Las nuevas tecnologias aplicadas a
la gestién de archivos: Organizacion, preservacion, valoracion,
descripcion, transferencias, préstamos, difusion, digitalizacion.

40. Nuevas posibilidades de los archivos con el uso
de las nuevas tecnologias de la informacion e internet.
Las paginas web. Nuevos servicios a nuevos usuarios.

41. La gestion de documentos: Los conceptos de
documento, documento electrénico e informacion archi-
vistica. La gestion de los documentos electrénicos como
funcién archivistica. Los metadatos: Clases y tipos.

42. El régimen juridico de los registros administrati-
vos telematicos. Garantias generales de la utilizacion de
soportes, medios y aplicaciones electrénicas, informati-
cas y teleméticas. La firma electronica: Concepto. Autori-
dades de certificacion. La problematica legal.

43. La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrd-
nico de los ciudadanos a los Servicios Publicos y su inciden-
cia en la gestion de documentos y el archivo. Los documen-
tos y los archivos electrénicos. Las copias electrénicas. El
documento administrativo electronico. El archivo electronico
de documentos. El expediente electrdnico. La firma electro-
nica en las relaciones Administracion-ciudadano.

44, Produccién y gestién de documentos electrdni-
cos. Aspectos juridicos. Principios metodolégicos para la
identificacion y mecanizacion de procesos. El catalogo
de procedimientos.

45. El ciclo vital de la informacion administrativa.
Desde el Registro al Archivo Historico. Soportes de la in-
formacién administrativa.

ANEXO C

Oferta de Empleo: 2008.

Denominacion de la plaza: Arquitecto Técnico.
Régimen de la plaza: Funcionario.

Numero de plazas: Una.

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica Media.

Grupo: A, Subgrupo A2.

Nivel de Titulacion: Arquitectura Técnica.
Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion.
Tasas: 32 euros.

Fase de concurso. Los méritos se valoraran de
acuerdo con el baremo establecido en la base sexta de
las Normas Generales, mas los méritos que a continua-
cién se establecen:

A) Por méritos profesionales. Puntuacion maxima
2,5 puntos:

1. Por cada mes completo prestando servicios en la
Administracién Publica, como laboral o funcionario, ejer-
ciendo como técnico en una plaza con funciones relacio-
nadas de la que es objeto la convocatoria: 0,04 puntos.

2. Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas privadas, como técnico en una plaza con fun-

ciones relacionadas de la que es objeto la convocatoria,
con contrato laboral 0 como auténomo: 0,035 puntos.

3. Por cada mes completo de practicas, como técnico
en una plaza con funciones relacionadas de la que es objeto
la convocatoria con contrato de formacion: 0,015 puntos.

B) Por méritos académicos. Puntuacién maxima 2
puntos:

B.1. Formacion recibida:

- Formacién reglada. Por estar en posesion de titula-
cién universitaria, de los establecidos como oficiales por el
Ministerio de Educacion y Ciencia (excluidos titulos propios
universitarios) y diferente a la presentada como requisito:
0,75 puntos, (maximo una titulacion).

- Formacién recibida no reglada. Puntuacion méaxima
1,25 puntos.

Por asistencia a cursos, seminarios, congresos, jorna-
das, ponencias impartidas por Administraciones Publicas:

- Hasta 60 h. de duracién: 0,15 puntos.

- De 60 a 120 h. de duracién: 0,20 puntos.
- De 121 a 500 h. de duracidn: 0,25 puntos.
- De 501 en adelante: 0,375 puntos.

Fase de oposicion: Consistira en la realizacion de las
pruebas que a continuacion se indican, de conformidad con
lo establecido en la base sexta de las Normas Generales:

- Primera prueba. Se desarrollara por escrito en un
tiempo de dos horas y media un proyecto de actuacion
0 ejercicio practico relacionado con el temario especifico
gue se anexa (a elegir entre dos propuestos). El Tribunal
podré realizar una entrevista a los aspirantes en la que se
formularan preguntas sobre el proyecto realizado o sobre
el ejercicio practico. Puntuacion maxima 10 puntos.

- Segunda prueba. Se desarrollara por escrito, en un
tiempo méaximo de tres horas y consistira en el desarrollo
de un tema (a elegir entre tres, que propondré el Tribu-
nal), correspondiente al temario general que se anexa. El
Tribunal determinara, si los aspirantes leeran el ejercicio,
sefialando en su caso los dias y horas sefialados para
ello. Puntuacion maxima 10 puntos.

Los ejercicios de la oposicion, que se determinan en
este Anexo, serdn calificados cada uno de ellos con un
méximo de diez puntos, siendo necesario alcanzar una pun-
tuacion minima de cinco puntos para superar €l ejercicio,
debiéndose aprobar ambos, valorandose la fluidez de ideas,
capacidad de sintesis, de abstraccion y expresion escrita.

La nota final de la fase de oposicion sera el resul-
tado de aplicar la media aritmética de la primera y la
segunda prueba.

TEMARIO GENERAL

1. La Constituciéon Espafiola de 1978. Los principios
constitucionales: El Estado Social y Demaocratico de Dere-
cho. Los valores superiores de la Constitucion. Los dere-
chos y deberes fundamentales en la Constitucién Espafiola.
Proteccion y suspension de los derechos fundamentales.

2. La Corona. Funciones del Rey. El refrendo. El Po-
der ejecutivo. Composicidn, designacién y remocion. Re-
laciones entre el Gobierno y las Cortes.

3. El Poder Legislativo. Las Cortes: compaosicion,
eleccion y disolucion. Atribuciones,

4. La Administracion Publica en el ordenamiento
espafiol: Administracion Territorial e Institucional. La
Administracion General del Estado, La Administracion
Autondmica. La Administracion Local. La Administracion
Institucional y Corporativa.
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5. La Organizacion Territorial del Estado. Las Comu-
nidades Auténomas: organizacion politicoinstitucional. Los
Estatutos de Autonomia: su significado. El Estatuto de Au-
tonomia de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.

6. La Ley. Concepto y caracteres. Clases de leyes. Nor-
mas del Gobierno con fuerza de Ley. Los Tratados Interna-
cionales. Legislacion autondmica: Relaciones entre el orde-
namiento estatal y el autonémico. Directivas y Reglamentos
comunitarios, el principio de primacia y de efecto directo.

7. La potestad reglamentaria: Caracteres y fundamento.
El procedimiento de elaboracion a nivel estatal. Distincidn con
las normas del Gobierno con fuerza de Ley. Relacién entre Ley
y Reglamento. La potestad reglamentaria local: Reglamentos,
ordenanzas y bandos; procedimiento de aprobacion.

8. El acto administrativo: concepto, clases, forma,
eficacia, motivacion, la invalidez del acto administrativo.
La notificacion y publicacion de resoluciones y actos ad-
ministrativos. Cémputo de plazos.

9. El procedimiento administrativo comdn: Concepto,
fases. La obligacion de resolver. El silencio administrativo.
La revision de actos administrativos en via administrativa.

10. La revision de actos administrativos en via admi-
nistrativa: La revision de oficio y los recursos administra-
tivos. Las reclamaciones previas al ejercicio de acciones
civiles y laborales. Plazos y motivos para la interposicion
del recurso contencioso administrativo.

11. El Municipio. Concepto y elementos del munici-
pio. El término municipal. La poblacion: El empadrona-
miento. Formas de organizacion del Municipio.

12. El Ayuntamiento: Organos de gobierno. Funcio-
namiento de los 6rganos colegiados locales: Constitu-
cion, convocatoria, sesiones, orden del dia y votacio-
nes, Competencias municipales.

13. Las Haciendas Locales. Los ingresos: Clasifica-
cién. Los tributos de las Entidades Locales: Impuestos,
tasas y contribuciones especiales.

14. El personal al servicio de la Administraciones Lo-
cales: Clasificacion y organizacion.

15. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Normati-
va vigente.

TEMARIO ESPECIFICO

1. Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia. Con-
tenido. Modificaciones.

2. Actividad urbanistica, fines especificos, cooperacion
y colaboracion interadministrativa. Gestion de la actividad
urbanistica, iniciativa privada y participacion ciudadana.

3. Planeamiento general: Planes de Ordenacion ur-
banistica. Determinaciones. Planes de Ordenacion inter-
municipal. Planes de sectorizacion.

4. Planes de desarrollo: Planes parciales de ordena-
cién. Planes especiales. Estudios de detalle. Catalogos.

5. Determinaciones complementarias de sobre or-
denacidn, programacion y gestion. Ordenacion de areas
urbanas y sectores. Previsiones sobre unidades de eje-
cucion, sistemas de actuacion y plazos.

6. Contenido documental de los instrumentos de
planeamiento.

7. Normas directoras para la ordenacion urbanistica.
Ordenanzas municipales de edificacion y urbanizacion.

8. Competencias y procedimientos para la formula-
cion y aprobacion de los instrumentos de planeamiento.
Aprobacion definitiva de los instrumentos.

9. Efectos de aprobacion de los instrumentos de pla-
neamiento. Vigencia y suspension.

10. Régimen de la innovacion de la ordenacion establecida
por los instrumentos de planeamiento. Revision y modificacion.

11. Informacién publica y publicidad de los instru-
mentos de planeamiento.

12. Actuaciones de interés publico en terrenos con
el régimen del suelo no urbanizable.

13. Régimen urbanistico del suelo. Clasificacién del suelo.

14. Régimen de las distintas clases de suelo. El con-
tenido urbanistico de la propiedad del suelo. El régimen
en suelo no urbanizable, urbanizable y urbano.

15. Las areas de reparto y aprovechamiento.

16. Las parcelaciones.

17. Los patrimonios publicos de suelo.

18. Ejecucion de los instrumentos de planeamiento. Orga-
nizacion y orden de desarrollo de la ejecucion del planeamiento.
Formas de gestion de la actividad administrativa de ejecucion.

19. Convenios urbanisticos (planeamiento y gestion).

20. Proyectos de urbanizacion.

21. Reparcelacién, régimen, criterios y efectos. Tipos.

22. Actuacion por unidades de ejecucion. Caracteristicas.
Delimitacion. Sistemas de actuacion. Sustitucion del sistema.

23. Sistema de expropiacion.

24, Sistema de cooperacion.

25. Sistema de Compensacion.

26. Ejecucion de dotaciones. Formas de obtencién
de suelo. Obtencidn de terrenos mediante ocupacion di-
recta. Indemnizacion por ocupacion temporal. ’

27. Actuaciones urbanizadoras no integradas. Areas
de gestién integradas. Ejecucion de obras de edificacion.

28. Obras de urbanizacion. Deber de conservacion.
Recepcion de obras de urbanizacion.

29. Obras de edificacion. Deber de conservacion y re-
habilitacién. Inspeccion periddica de construcciones y edifi-
cios. Situacion legal de ruina. Ordenes de ejecucion. Ruina
fisica inminente.

30. Expropiacion forzosa.

31. Licencia urbanistica. Actos sujetos, competencia,
procedimiento de otorgamiento. Eficacia y caducidad. Li-
cencias disconformes con la nueva ordenacion.

32. Requisitos para formalizacion e inscripcion de
los actos de edificacion. Inscripcion en el Registro de la
Propiedad. Informacién y publicidad.

33. Inspecciones urbanisticas. Naturaleza y funcio-
nes. Visitas y actas.

34. Proteccion de la legalidad urbanistica. Restable-
cimiento del orden urbanistico perturbado.

35. Relacion entre actuaciones de proteccion de la le-
galidad y el procedimiento sancionador. Licencias y ordenes
de ejecucién incompatibles con la ordenacién urbanistica.

36. Infracciones urbanisticas. Definicion. Conse-
cuencias legales. Personas responsables. Muerte o ex-
tincién de las personas.

37. Infracciones urbanisticas. Competencia para ini-
ciar, instruir y resolver. Procedimiento para el ejercicio de
la potestad sancionadora. Destino de las multas.

38. Infracciones urbanisticas. Reglas para la exigen-
cia de responsabilidad sancionadora y la aplicacion de
las sanciones.

39. Infracciones urbanisticas. Graduacion de las san-
ciones. Circunstancias agravantes, atenuantes y mixtas.

40. Tipos bésicos de infracciones urbanisticas y sancio-
nes. Infracciones y sanciones en materia de parcelacion.

41. Infracciones y sanciones en materia de ejecu-
cion. Infracciones y sanciones en materia de edificacién
y uso del suelo.

42. Infracciones y sanciones en materia de bienes
y espacios del patrimonio arquitectonico, histérico, cul-
tural, material y psicofisico. Infracciones y sanciones en
materia de inspeccion.

43. Comisiones Provinciales de valoraciones.

44. Evolucion histérica del planeamiento en el muni-
cipio de Rincon de la Victoria.

45. Ordenanzas Municipales sobre edificacion y uso
del suelo en el término municipal de Rincén de la Victoria.
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46. Ley de Ordenacién de la Edificacion y Disposicio-
nes Generales. Responsabilidades y garantias.

ANEXO D

Oferta de Empleo: 2008.

Denominacion de la plaza: Animador Socio-cultural.
Régimen de la plaza: Funcionario.

Numero de plazas: Una.

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Técnica Auxiliar.

Grupo: C, Subgrupo C1.

Sistema de seleccion: Oposicion.

Nivel de Titulacion: Bachiller Superior o equivalente.
Tasas: 28 euros.

_Fase de oposicion. Constara de los dos ejercicios
obligatorios y eliminatorios siguientes:

- Primera prueba. Se desarrollard por escrito en un
tiempo maximo de dos horas, un proyecto de actuacion
0 ejercicio practico relacionado con el temario especifico
que se anexa (a elegir entre dos propuestos). El Tribunal
podra realizar una entrevista a los aspirantes en la que se
formularan preguntas sobre el proyecto realizado o sobre
el ejercicio préactico. Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar, obtener como minimo 5 puntos.

- Segunda prueba. Consistira en la contestacion, por
escrito, de un cuestionario de 50 preguntas con respues-
tas alternativas, propuestas por el Tribunal para cada
materia de las que figuren en el temario de la convoca-
toria que se determina en el Anexo de esta convocatoria.
Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo necesario para
aprobar, obtener como minimo 5 puntos. Para su realiza-
cién se dispondré de 1 hora.

La puntuacién del test sera: RC-RI.

RC: Respuestas correctas. Valor 0,2 puntos.

RI: Respuestas incorrectas. Valor 0,05 puntos.

La nota final sera el resultado de aplicar la media
aritmética de las dos pruebas.

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Los principios
constitucionales: El Estado Social y Democrético de Dere-
cho. Los valores superiores de la Constitucion. Los dere-
chos y deberes fundamentales en la Constitucion Espafiola.
Proteccion y suspension de los derechos fundamentales.

2. La Corona. Funciones del Rey. El refrendo. El Po-
der Ejecutivo. Composicién, designacion y remocion. Re-
laciones entre el Gobierno y las Cortes.

3. El Poder Legislativo. Las Cortes: Composicion,
eleccién y disolucion. Atribuciones.

4. La Administracion Publica en el ordenamiento es-
parfiol: Administracion Territorial e Institucional. La Adminis-
tracion General del Estado, La Administracion Autonomica.
La Administracion Local. La Administracién Institucional y
Corporativa.

5. La Organizacion Territorial del Estado. Las Comu-
nidades Auténomas: Organizacion politicoinstitucional.
Los Estatutos de Autonomia: Su significado. El Estatuto
de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

6. El acto administrativo: Concepto, clases, forma,
eficacia, motivacion, la invalidez del acto administrativo.
La notificacion y publicacién de resoluciones y actos ad-
ministrativos. Computo de plazos,

7. El procedimiento administrativo comun: Concepto,
fases. La obligacion de resolver. El silencio administrativo.
La revision de actos administrativos en via administrativa.

8. El Municipio. Concepto y elementos del municipio.
El término municipal. La poblacion: El empadronamien-
to. Formas de organizacién del Municipio.

9. El Ayuntamiento: Organos de gobierno. Funciona-
miento de los drganos colegiados locales: Constitucion,
convocatoria, sesiones, orden del dia y votaciones, Com-
petencias municipales.

10. El personal al servicio de la Administraciones Lo-
cales: clasificacién y organizacion.

11. El gasto publico: Fases del gasto, El Presupuesto
General de las Administraciones Locales. La elaboracion y
aprobacion del Presupuesto. La estructura presupuestaria.
Prorroga del presupuesto. Las modificaciones de crédito.

12. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Normati-
va vigente.

TEMARIO ESPECIFICO

1. La Animacién Socio-cultural. Funcién, objetivos y
estrategias.

2. El Animador cultural: Funciones y dmbitos de in-
tervencion.

3. El papel de animador socio-cultural en el equipo
interdisciplinar.

4. La intervencion en la animacion socio-cultural:
Definicion, objetivos, funciones y etapas.

5. La evaluacion en la animacion socio-cultural. Con-
cepto, objetivos y funciones.

6. Enfoques, modelos y tipos de evaluacion en la
animacion socio-cultural.

7. Gestion cultural y animacién socio-cultural. Aso-
ciacionismo y animacion socio-cultural.

8. Concepto, historia y sociologia del Ocio.

9. Comunicacion social. EI marketing socio-cultural.

10. Concepto de intervencion integral. Enfoques.
Caracteristicas de una intervencién integral. La interven-
cién integral con comunidades gitanas.

11. Los ambitos de la intervencion social. La iniciati-
va de la intervencion social. La intervencién sociocultural
y las técnicas.

12. La practica de la animacion socio-cultural. La
evaluacion en animacion socio-cultural: Concepto, senti-
do, caracteristicas, objetivos y tipos.

13. La profesionalizacién de la animacién socio-cul-
tural. Evolucion de la situacién profesional de la anima-
cién sociocultural.

14. Los animadores socioculturales: Su personalidad
y su tipologia.

15. Principios y objetivos de la educacion en el tiem-
po libre. Génesis de la pedagogia del ocio.

16. El trabajo educativo en las situaciones de ocio.
La intervencion en los micromedios.

17. Andlisis de la realidad del ocio y tiempo libre en
la actualidad. El tiempo libre de la juventud, de los adul-
tos y de la mujer ama de casa.

18. El equipo de trabajo. La conduccion de reuniones.
La coordinacién. Comunicacion y estilos de direccion.

19. Animacién sociocultural en la infancia. La educa-
cién en el tiempo libre.

20. Juego y educacion. Ensefiar a jugar. El juego
sociodramatico y las primeras normas. De las primeras
normas al juego de reglas. El juego violento.

21. Del juego infantil al juego en la edad adulta.

22. Juguetes y desarrollo de la personalidad. Adap-
tacion a la cultura y expresién del mundo interior. Apren-
dizaje del género y sexismo a través de los juguetes.

23. Las ludotecas. Posibilidades de juego: Especifici-
dad, diversidad y razén de ser. EI modelo espafiol. Fun-
damentos pedagégicos.

24. Origen y desarrollo de la dinamica de grupos. El
grupo.

25. Técnicas de grupo para la animacion; Técnicas
de presentacion, de conocimiento y confianza, para el
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estudio y trabajo de temas, expresion de valores, de la
creatividad, de evaluacion y para crear ambiente.

26. Tipos de grupos en la animacién socio-cultural.
Las tareas de la solidaridad. La solidaridad y los campos
de intervencion del voluntariado.

27. Las asociaciones juveniles. Animacién socio-cul-
tural y desarrollo comunitario.

28. La importancia del desarrollo comunitario. El
menor marginado. La marginacion social.

29. Inmigracién y politicas sociales. El caso espafiol:
Politicas sociales de Inmigracion.

30. Inmigracion y derechos humanos. La poblacién
inmigrante de origen extranjero y su impacto en las so-
ciedades europeas. Multiculturalismo y ciudadania.

ANEXO E

Oferta de Empleo: 2007, 2008.

Denominacion de la plaza: Auxiliar Administrativo.
Régimen de la plaza: Funcionario.

Numero de plazas: Doce.

Escala: Administracién General.

Subescala: Administrativa.

Grupo: C, Subgrupo C2.

Sistema de seleccidn: Oposicion.

Titulacién exigida: Graduado Escolar o equivalente.
Tasas: 24 euros.

Fase de oposicién: Constard de dos pruebas obli-
gatorias:

- Primera prueba. Consistird en mecanografiar un
texto en ordenador. Los aspirantes deberan superar las
275 pulsaciones por minuto, penalizandose cada pulsa-
cién incorrecta con cinco pulsaciones correctas. El tiem-
po de la prueba sera de cinco minutos.

La presente prueba tiene caracter eliminatorio, no
pudiendo realizar las sucesivas pruebas aquellos aspi-
rantes que no alcancen las citadas pulsaciones.

- Segunda prueba. Consistira en la realizacion de los
ejercicios siguientes, en el tiempo de 120 minutos:

Ejercicio de Ofimatica. Consistira en la realizacion de
ejercicio de ofiméatica (entorno Windows, paquete office).
Puntuacion maxima 5 puntos, siendo necesario obtener
2,5 puntos para superarla.

Ejercicio Tipo Test. Consistira en contestar por escrito
un test multi-respuesta de 50 preguntas, relacionado con
el temario que se adjunta: Puntuacién maxima 10 Puntos.
Cada respuesta acertada tendra una puntuacion de 0,2
puntos. Por cada respuesta incorrecta se descontara 0,05
puntos, siendo necesarios 5 puntos para superarlo.

Ejercicio de redaccion. Consistird en la realizacion
de un escrito sobre el tema que proponga el Tribunal,
valorandose la fluidez de ideas, capacidad de sintesis,
de abstraccion y expresion escrita, siendo necesario 2,5
puntos para superarlo: Puntuacion maxima 5 puntos.

La puntuacién maxima de la Segunda Prueba sera de
10 puntos, siendo necesario obtener 5 puntos para superar-
la. La nota final seré la obtenida de la siguiente férmula:

(Ejercicio Ofiméatica + Ejercicio Redaccitn)

Nota Final = + Ejercicio Tipo Test

2

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios Ge-
nerales. Caracteristicas y estructura.

2. Los derechos del ciudadano ante la Administra-
cion Puablica. Consideracion especial del interesado. Co-

laboracién y participacion de los ciudadanos en la Admi-
nistracion.

3. Régimen Local espafiol. Principios generales y re-
gulacion juridica.

4. Personal al servicio de la Entidad Local. La fun-
cion publica local y su organizacion. Seleccion y situacio-
nes administrativas. El personal laboral.

5. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Normativa
vigente.

TEMARIO ESPECIFICO

1. La Administracion Publica en el ordenamiento juri-
dico espafiol. Tipologia de los entes publicos: Las Adminis-
traciones del Estado, Autondmica, Local e Institucional.

2. Las comunidades Autonomas: Constitucién y com-
petencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia; Es-
tructura y disposiciones generales. Idea general sobre las
competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. Principio de actuacion de la Administracion Pabli-
ca: Eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentra-
cién y coordinacion.

4. Los actos administrativos: Conceptos y clases.
Motivacion y notificacion. Eficacia y validez de los actos.

5. Los recursos administrativos. Conceptos y clases.

6. El municipio. Organizacién municipal. Competencias.

7. Relaciones de las Entidades Locales con las res-
tantes Administraciones territoriales. La autonomia mu-
nicipal y el control de legalidad.

8. Elementos del Municipio: El término municipal. La
poblacion. El empadronamiento.

9. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitu-
cién. Votaciones. Actas y certificados de acuerdos.

10. El servicio publico de la esfera local. Los modos
de gestion de los servicios publicos. Consideracion espe-
cial de la concesion.

11. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen
de utilizacion de los de dominio publico.

12. Procedimiento de otorgamiento de licencias: en
especial las licencias urbanisticas.

13. La Ley de Haciendas Locales: Principios inspirado-
res. Innovadores. Innovaciones que introduce respecto de la
legislacion anterior. Clasificacion de los ingresos. Participacion
de los municipios y provincias en los tributos del Estado.

14. Prevencion de Riesgos Laborales: Evaluacion de
los riesgos. Obligaciones de los trabajadores. Servicios
de Prevencion.

15. Los interfaces gréficos: Windows. Conceptos ba-
sicos. Cémo se trabaja en Windows. Programas y aplica-
ciones Windows.

16. Procesadores de textos. Conceptos generales. Fun-
ciones bésicas de un procesador de textos. Funciones avan-
zadas. Caracteristicas del procesador de textos Word.

17. Hojas de calculo. Conceptos generales. Filas y
columnas. Valores numeéricos y formulas. Macros. Carac-
teristicas de la hoja de célculo Excel.

18. Concepto general de una base de datos. Tipos de
bases de datos. Métodos de acceso a la informacién de una
base de datos. Caracteristicas de la base de datos de Access.

ANEXO F

Oferta de Empleo: 2008.

Denominacion de la plaza: Auxiliar de Biblioteca.
Régimen de la plaza: Funcionario.

Escala: Administracién Especial.

Sushescala: Técnica Auxiliar.

Numero de plazas: Una.

Sistema de seleccion: Oposicién.

Grupo: C, Subgruppo C2.
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Titulacién exigida: Graduado Educacion Secundaria Obli-
gatoria o equivalente.
Tasas: 24 euros.

Fase de oposicién: Consistira en la realizacion de las
pruebas que a continuacion se indican, de conformidad con
lo establecido en la base sexta de las Normas Generales:

- Primera prueba. Se desarrollard por escrito en un
tiempo méaximo de una hora, un proyecto de actuacion
0 ejercicio practico relacionado con el temario especifico
que se anexa (a elegir entre dos propuestos). El Tribunal
podra realizar una entrevista a los aspirantes en la que se
formularan preguntas sobre el proyecto realizado o sobre
el ejercicio préactico. Puntuacion méxima 10 puntos, siendo
necesario obtener como minimo 5 puntos para aprobar.

- Segunda prueba. Consistira en la contestacion, por
escrito, y en un tiempo de una hora, de un cuestionario
de 50 preguntas con respuestas alternativas, propuestas
por el Tribunal para cada materia de las que figuren en el
temario de la convocatoria que se determina en el Anexo
de esta convocatoria. Se calificard de 0 a 10 puntos,
siendo necesario para aprobar, obtener como minimo 5
puntos. Para su realizacion se dispondra de 1 hora.

La puntuacién del test serd: RC-RI.

RC: Respuestas correctas. Valor 0,2 puntos.

RI: Respuestas incorrectas. Valor 0,05 puntos.

La nota final sera el resultado de aplicar la media
aritmética de las dos pruebas.

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios Ge-
nerales. Caracteristicas y estructura.

2. Los derechos del ciudadano ante la Administracion
Publica. Consideracién especial del interesado. Colabora-
cién y participacion de los ciudadanos en la Administracion.

3. Régimen Local Espafiol. Principios generales y re-
gulacién juridica.

4. Personal al servicio de la Entidad Local. La fun-
cién Publica Local y su organizacion. Seleccion y situa-
ciones administrativas. El personal laboral.

5. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Normativa
vigente.

TEMARIO ESPECIFICO

1. Sistema bibliotecario espafiol. Legislacion bibliote-
caria y del patrimonio bibliografico espafiol. Legislacion
bibliotecaria de la Comunidad Autonémica Andaluza.

2. El sistema bibliotecario de la Comunidad Auton6-
mica Andaluza.

3. Concepto y funcién de la biblioteca. Organizacio-
nes bibliotecarias internacionales.

4. Tipos de bibliotecas. Organizacion bibliotecaria
espafiola: Central y Autonémica.

5. Bibliotecas Publicas: Concepto, funciones, servi-
cios, clases y secciones. La biblioteca en el ambito muni-
cipal. La planificacion y gestion bibliotecaria.

6. Secciones de la Biblioteca Publica: Seccién infan-
til y juvenil pablica. La Hemeroteca.

7. Secciones de la biblioteca publica: La seccién de
Internet en las bibliotecas publicas. Pautas para su orga-
nizacion y gestion.

8. Secciones de la biblioteca: El fondo local al Servi-
cio de Informacion Local.

9. La coleccion bibliogréfica: Seleccion, adquisicion,
registro, sellado, preparacidn y colocacion de los fondos.
Criterios para la expurgacion.

10. La coleccion: Su mantenimiento fisico. Ordena-
cion y conservacion.

11. Proceso técnico de los fondos. La descripcion
bibliogréafica normalizada internacional: Normas ISBD y
formato MARC.

12. Los catalogos: concepto, clases y fines. Los OPAC.

13. Extension bibliotecaria y cultural. Animacién a la
lectura.

14. Las nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC) y su aplicacion a las bibliotecas. Di-
fusion de informacion. Metodologia y descripcion de los
instrumentos informativos.

15. Medidas de preservacion en bibliotecas y archivos.

16. La biblioteca en la era de Internet. Biblioteca
electrdnica, biblioteca virtual y digital.

17. Andlisis documental formal: Las reglas de catalo-
gacion vigentes.

18. La catalogacion automatizada. Principales pro-
gramas informaticos de catalogacion. Ventajas e incon-
venientes de la informatizacion.

ANEXO G

Oferta de Empleo: 2008.
Denominacion de la plaza: Conserje.
Régimen de la plaza: Funcionario.
Numero de plazas: Siete.

Escala: Administracién General.
Subescala: Subalternos.

Grupo: E.

Sistema de seleccion: Oposicidn.
Nivel de Titulacién: Certificado de Escolaridad o Estudios
Primarios.

Sistema de seleccion: Oposicidn.
Tasas: 20 euros.

Fase de Oposicién: Constara de los dos ejercicios
obligatorios y eliminatorios siguientes:

- Primera prueba. Consistird en la resolucion de tres
gjercicios/pruebas practicas, relacionadas con el temario
especifico y las funciones a desempefiar, que determine el
Tribunal, debiendo superarlo para pasar a la segunda prue-
ba. La nota de la primera prueba sera la media aritmética
de los ejercicios/pruebas practicas. Cada ejercicio/prueba
préctica tendra una puntuacion de 0 a 10 puntos, debiendo
obtener un 5 para superar cada una/o de ellas/os.

- Segunda prueba. Consistird en contestar por escri-
to un test multirespuesta de 20 preguntas, relacionado
con el temario general que se anexa. Los aspirantes dis-
pondran de 30 minutos para su realizacion. Cada res-
puesta acertada tendrd una puntuacién de 0,5 puntos y
cada respuesta incorrecta se descontara 0,125 puntos.

Cada ejercicio se valorard hasta un maximo de 10
puntos, siendo necesario alcanzar la nota de 5 puntos
en cada uno de ellos para aprobar. Para poder realizar el
segundo ejercicio, es necesario aprobar el primero.

La nota final sera el resultado de aplicar la media
aritmética de las dos pruebas.

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Nociones ge-
nerales. Los derechos y deberes fundamentales.

2. La Administracion Publica en el ordenamiento ju-
ridico espafiol. Tipologia de los Entes Publicos: La Admi-
nistracion del Estado, Autonémica, Local e Institucional.

3. Derechos y Deberes de los funcionarios al servicio de
los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen Disciplinario.

4. Régimen Local espafiol. Principios constituciona-
les y regulacion juridica. Clases de Entidades Locales.

5. Politicas Sociales: Igualdad de Género. Normativa
vigente.
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TEMARIO ESPECIFICO

1. Normas baésicas de seguridad en extincién de in-
cendios. Controles de alarma contra incendios. Equipos
de extincion.

2. Mantenimiento de electricidad. Instalaciones béasi-
cas. Instalaciones eléctricas domésticas.

3. Mantenimiento de fontaneria. Instalaciones y redes.

4. Funcionamiento de aire acondicionado. Manteni-
miento. Climatizadores.

5. Mantenimiento de carpinteria metalica y madera.

6. Mantenimiento y limpieza de los distintos tipos de
pinturas y herramientas.

7. Seguridad en el trabajo. Sefializacion de los luga-
res de trabajo. Nociones generales sobre la prevencion
de riesgos laborales.

8. Conducta con el publico e informaciones. Servicio
de reprografia. Control de entrada y salida de edificios
municipales.

ANEXO H

Oferta de Empleo: 2008.

Denominacion de la plaza: Oficial Conductor.

Régimen de la plaza: Funcionario.

Numero de plazas: Una.

Escala: Administracién Especial.

Subescala: Servicios Especiales.

Grupo: C, Subgrupo C2.

Sistema de seleccién: Oposicion.

Titulacién exigida: Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria o equivalente.

Otro requisito exigido: Estar en posesion del permiso de
conducir tipo C.

Tasas: 24 euros.

_Fase de Oposicion: Constara de los dos ejercicios
obligatorios y eliminatorios siguientes:

- Primera prueba. Consistira en la resolucién de tres
gjercicios/pruebas practicas, relacionadas con el temario
especifico y las funciones a desempefiar, que determine el
Tribunal, debiendo superarlo para pasar a la segunda prue-
ba. La nota de la primera prueba sera la media aritmética
de los ejercicios/pruebas préacticas. Cada ejercicio/prueba
practica tendra una puntuacion de 0 a 10 puntos, debien-
do obtener un 5 para superar cada una/o de ellas/os.

- Segunda prueba. Consistird en contestar por escri-
to un test multirespuesta de 20 preguntas, relacionado
con el temario general que se anexa. Los aspirantes dis-
pondran de 30 minutos para su realizacion. Cada res-
puesta acertada tendra una puntuacién de 0,5 puntos y
cada respuesta incorrecta se descontara 0,125 puntos.

Cada ejercicio se valorard hasta un maximo de 10
puntos, siendo necesario alcanzar la nota de 5 puntos
en cada uno de ellos para aprobar. Para poder realizar el
segundo ejercicio, es necesario aprobar el primero.

La nota final sera el resultado de aplicar la media
aritmética de las dos pruebas.

TEMARIO GENERAL

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios Ge-
nerales. Caracteristicas y estructura.

2. Los derechos del ciudadano ante la Administracion
Publica. Consideracion especial del interesado. Colabora-
Cién y participacion de los ciudadanos en la Administracion.

3. Régimen Local espafiol. Principios generales y re-
gulacion juridica.

4. Personal al servicio de la Entidad Local. La fun-
cién publica local y su organizacion. Seleccion y situacio-
nes administrativas. El personal laboral.

5. Paliticas Sociales: Igualdad de Género. Normativa
vigente.

TEMARIO ESPECIFICO

1. Normativa especifica, factores y cuestiones de
Seguridad Vial aplicables a los conductores, a los vehi-
culos y a la carga.

2. Callejero de Rincon de la Victoria.

3. Carreteras de la provincia de Méalaga. Rutas al-
ternativas.

4. Uso y aprovechamiento de los caminos rurales
publicos.

5. Reparaciones preventivas.

6. Motores alternativos. Clasificacion de los motores
atendiendo a su constitucion y funcionamiento.

7. Técnicas de desmontaje, verificacién, reparacion y
montaje de los motores.

8. Sistemas auxiliares del motor. Sistemas de admi-
sion de aire. Sistemas de escape. Sistemas de admision
de combustible.

9. Sistemas de suspension: Tipos de suspension,
caracteristicas, constitucién y funcionamiento. Suspen-
siones convencionales, neumaticas e hidroneumaticas.
Técnicas de desmontaje, reparacion y montaje.

10. Sistemas de direccion: Direcciones convencio-
nales, neumaética e hidraulicas. Control y ajuste de ejes
delanteros y traseros.

11. Sistema de transmision. Transmision de fuerza.
Embragues y convertidores.

12. Sistemas de frenos: Hidraulicos, neumaticos y
eléctricos. Técnicas de desmontaje, reparacién y montaje.

13. Carburantes. Octanajes. Consecuencias del
cambio de combustibles en el vehiculo. Electricidad del
automovil. Ideas basicas.

14. Contaminacion y sus causas: Motivos de conta-
minacion al medio ambiente. Prohibiciones de circula-
cion por contaminacion excesiva.

15. Elementos del neumético y su utilizacion: Propie-
dades del neumatico. Utilizacion y conservacion.

16. Sistemas de Refrigeracion: Refrigeracién por
aire. Refrigeracion por liquido.

Rincon de la Victoria, 15 de abril de 2008.- El Alcalde
Presidente, José Miguel Fernandez Dominguez.

ANUNCIO de 25 de abril de 2008, del Ayun-
tamiento de Rincon de la Victoria de modificacion
de bases reguladoras del proceso selectivo co-
rrespondiente a la convocatoria para provision de
plazas de Policia Local de la Oferta de Empleo
Puablico de 2008.

En relacién con las Bases que rigen la Convocatoria para
provision de plazas de Policia Local para este Ayuntamiento,
correspondiente a la Oferta de Empleo Publico para 2008, y
tras la publicacion de la Orden de 31 de marzo de 2008, por
la que se madifica la de 22 de diciembre de 2003, sobre prue-
bas selectivas, temarios y baremo de méritos para ingreso,
promocion interna y movilidad (BOJA 82 de 24.4.2008), co-
rresponde proceder a la modificacion de las Bases aprobadas
por Decreto de esta Alcaldia de fecha 15 de abril de 2008, por
lo que este Alcalde-Presidente tiene a bien resolver:

Primero. Anular el contenido del Anexo IV de las Ba-
ses Reguladoras de la Convocatoria para provisién de
plazas vacantes de la Policia Local de este Ayuntamiento
de Rincon de la Victoria, correspondientes a la Oferta de
Empleo Publico de 2008, quedando redactado segun lo
establecido en la Orden de 31 de marzo de 2008, por la
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que se modifica la Orden de 22 de diciembre de 2003,
sobre pruebas selectivas, temarios y baremo de méritos
para ingreso, promocion interna y movilidad.

Segundo. Ordenar la publicacién de la presente Re-
solucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Rincon de la Victoria, 25 de abril de 2008.- El Alcalde-
Presidente, José Miguel Fernandez Dominguez.

ANUNCIO de 5 de marzo de 2008, del Ayun-
tamiento de Utrera, de bases para la seleccion de
plaza de Auxiliar Administrativo.

Por Resolucién de Alcaldia de fecha 18 de febrero
de 2008, se aprueban las bases que regiran la provi-
sion de una plaza de Auxiliar Casa de Cultura de Ad-
mon. Especial, correspondiente a la Oferta de Empleo
Pablico de 2002.

BASES POR LAS QUE HABRAN DE REGIRSE LAS
CONVOCATORIAS DE LAS PLAZAS QUE FIGURAN EN
LOS DIFERENTES ANEXOS

I. OBJETO

Primera. Se convoca para cubrir en propiedad me-
diante concurso-oposicion libre las plazas de funciona-
rios de este Ayuntamiento que figuran en los anexos de
estas bases generales, correspondiente a la OEP 2002.

Estas plazas pertenecen a la escala, subescala o
clase que se indican y estan dotadas de los haberes co-
rrespondientes al grupo que igualmente se especifica.

El aspirante que obtenga plaza quedara sometido al
sistema de incompatibilidad actualmente vigente.

Serén de aplicacion diferente las disposiciones es-
pecificas de cada convocatoria que figuran en Anexos
cuando contengan previsiones diferentes a las reguladas
en estas Bases Generales.

Segunda. El nimero, caracteristicas y modos de reali-
zacion de los ejercicios se regiran por lo previsto en las pre-
sentes bases y sus anexos correspondientes y en su defecto,
por lo establecido en el Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de
las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen
Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica y Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las Reglas Basicas
y los Programas Minimos a que debe ajustarse el Procedi-
miento de Seleccion de los funcionarios de Administracion
Local, y supletoriamente el Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion General
del Estado y Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, Ley 7/2007, de 12 de abril del Estatuto
Bésico del Empleado Publico y por cualesquiera otras dispo-
siciones aplicables.

[l. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Tercera. Para ser admitidos a la realizacién de las
pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir los si-
guientes requisitos:

A) Ser espariol o estar incurso en alguno de los supuestos
previstos en el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 13 de abril.

B) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exce-
der, en su caso, de la edad méxima de jubilacion forzosa.

C) No padecer enfermedad o defecto fisico que impi-
da el desempefio de las correspondientes funciones.

D) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones publicas.

E) Estar en posesion o en condiciones de obtener
los titulos exigidos para el ingreso en los grupos, esca-
las, subescalas y clases correspondientes y que se espe-
cifican en los anexos de esta convocatoria.

F) Aquellos que, independientemente de los anterio-
res, se establecieren en los anexos correspondientes.

Cuarta. Los requisitos establecidos en la base ante-
rior, asi como aquellos otros que pudieran recogerse en
los anexos respectivos, deberan cumplirse el Ultimo dia
de plazo de presentacién de solicitudes.

[1l. SOLICITUDES

Quinta. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en instancia que les sera
facilitada en el Servicio de Atencion al Ciudadano (SAC) del
Ayuntamiento de Utrera (Plaza de Gibaxa, nim. 1), dirigida
al Sefior Alcalde-Presidente y haciendo constar en la misma
que reinen todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
convocatoria, referidos siempre a la fecha de expiracion del
plazo de presentacion de instancias. Las solicitudes deberan
ser presentadas en la citada oficina, acompafiadas del ori-
ginal del justificante de ingreso de los derechos de examen
fijados en los correspondientes anexos de la convocatoria,
asi como el impreso de autobaremacion y los documentos
que hayan que valorarse en la fase de concurso.

Las solicitudes también podran formularse en los tér-
minos establecidos en el articulo 70 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Los derechos de examen deberan ser ingresados en
la cuenta que este Ayuntamiento mantiene en la Sucur-
sal en Utrera de la Caja de Ahorros y Monte de Piedad
de Madrid, nimero 2038-9838-07-6000054414.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Durante este plazo de presentacion de instancias se
adjuntara a las mismas, justificantes de los méritos por
parte de los solicitantes, sin que sean tenidos en cuenta
ni valorados, aquellos, que aun alegados, fueran aporta-
dos o justificados con posterioridad a la finalizacion del
plazo de presentacion de instancias. No obstante lo dis-
puesto anteriormente, se podra acompafiar a la instancia
resguardo acreditativo de haber solicitado las certifica-
ciones correspondientes o el informe de vida laboral de
la Seguridad Social, siempre y cuando se presente dicha
documentacion no después de veinte dias de expedida y
en todo caso antes del inicio de la Fase de Concurso.

Los justificantes de los méritos deberan aportarse
mediante documento original acreditativo de los mismos o
copia debidamente compulsada, sin que se proceda a la
valoracion de aquéllos que no se presenten en esta forma.

Las solicitudes presentadas a través de las Oficinas
de Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas
y selladas por el funcionario de dicho organismo antes de
ser certificadas.

También podran presentarse en la forma que determi-
na el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
Reguladora del Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Los requisitos establecidos en las bases anteriores,
asi como aquellos otros que pudieran recogerse en los
anexos respectivos, deberan cumplirse el Ultimo dia de
plazo de presentacién de solicitudes.
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IV. ADMISION DE CANDIDATOS

Sexta. Terminado el plazo de presentacion de instancias
y comprobado el pago de los derechos de examen, la Pre-
sidencia de la Corporacién dictara resolucion aprobatoria de
la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, en la
que se constatara el nombre y apellidos de los candidatos y
el Documento Nacional de Identidad, y en su caso, la causa
de exclusion, la cual se haré publica en el Boletin Oficial de
la Provincia y en el tablén de anuncios de la Corporacion a
efectos de que puedan presentarse cuantas reclamaciones
se estimen oportunas, dentro del plazo de diez dias héabiles,
a partir del siguiente al en que sea publicada dicha lista pro-
visional en el citado Boletin. En caso de no presentarse recla-
maciones, las listas serén elevadas a definitivas.

Séptima. Los errores de hecho podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio 0 a peticién del interesado;
en todo caso, la resolucion anterior establecera un plazo de
diez dias para subsanacién de errores, de conformidad con
lo dispuesto por el art. 71 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, reguladora del Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman.

Octava. Transcurrido el plazo de subsanacién de erro-
res, seran resueltas las reclamaciones que se hayan pro-
ducido contra las listas, notificandose la correspondiente
Resolucidn a los interesados. Del mismo modo, se dictara
Resolucion por la Alcaldia-Presidencia elevando a definiti-
va la relacion de aspirantes admitidos y excluidos. Contra
esta Resolucién podra interponerse, potestativamente, por
los interesados recurso de reposicion ante el mismo 6rga-
no que dictd el acto, en el plazo de un mes, a partir de la
notificacion de la correspondiente Resolucion, o bien, in-
terponer directamente recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses, a partir de la citada notificacién.

Aquellos aspirantes que resulten definitivamente exclui-
dos tendran derecho, previa solicitud por escrito dirigida al Sr.
Alcalde-Presidente, presentada en los 15 dias siguientes a la
publicacion de la lista definitiva de admitidos, a la devolucién
del importe ingresado en concepto de derechos de examen.

V. TRIBUNALES

Novena. Los tribunales calificadores de los ejercicios
y méritos de los aspirantes a que se contraen las distin-
tas pruebas de acceso se compondran conforme a lo
prevenido en el Real Decreto 896/91, de 7 de junio, por
el que se regulan las reglas béasicas y programas mini-
mos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccién
de los Funcionarios de la Administracién Local, y por la
Ley 7/2007 del Estatuto Basico del Empleado Publico.
Dicha composicion sera la siguiente:

Presidente: Un funcionario de carrera perteneciente
al grupo A.

Vocales: Dos Técnicos Municipales designados por
el Sr. Alcalde.

Un Técnico propuesto por la Junta de Personal.

Un Técnico propuesto por la Delegacion del Gobierno
de la Junta de Andalucia.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien
delegue.

Los miembros del Tribunal habran de poseer titula-
cién académica igual o superior a la exigida en la convo-
catoria, asi como la idoneidad necesaria para enjuiciar
los conocimientos y aptitudes exigidos.

Todos los miembros intervendran siempre en el Tri-
bunal a titulo individual y se tendera a la paridad entre
hombre y mujer en su composicién.

Los Tribunales Calificadores quedaran facultados para
resolver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de
las bases, para decidir respecto a lo no contemplado en las
mismas, asi como para incorporar especialistas en aquellas
pruebas cuyo contenido requiera el asesoramiento técnico
de los mismos, quienes actuaran con voz, pero sin voto.

Décima. La designacion de los miembros del Tribu-
nal se hard conforme a lo previsto en el Real Decreto
896/91, debiendo abstenerse de intervenir las personas
designadas que puedan incurrir en las causas prevenidas
en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
Reguladora del Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
notificandolo a la autoridad convocante y los aspirantes
podran recusarlos cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 29 del mismo cuerpo legal.

Undécima. El Tribunal se constituira de acuerdo con
lo establecido en el articulo 26 de la indicada Ley de Pro-
cedimiento Administrativo, y las decisiones se adoptaran
por mayoria de los votos presentes, resolviendo en caso
de empate, el voto del que actle como presidente, sien-
do secretos sus acuerdos y deliberaciones.

Asimismo, cuando un vocal no pueda asistir a alguna
sesion, debera comunicarselo a su suplente con la sufi-
ciente antelacion con el objeto de que asista a la misma.

VI. DESARROLLO DE LOS EJERCICIOS

Duodécima. La fecha, lugar y hora de comienzo del
primer ejercicio en los casos de oposicion, asi como la
composicion del Tribunal Calificador, se anunciara -al me-
nos- con quince dias de antelacién, en el Boletin Oficial de
la Provincia y tablén de anuncios de la Corporacion, a ser
posible, junto con la lista de admitidos y excluidos.

En los casos de concurso-oposicion, se publicara en
dicho Boletin la fecha de comienzo de la fase de concur-
so, a ser posible, conjuntamente con la lista de aspiran-
tes de admitidos y excluidos. También se publicara en
el citado boletin, la fecha hora y lugar de comienzo del
primer ejercicio de la fase de oposicion.

Los aspirantes seran convocados para cada uno de
los ejercicios en llamamiento Unico, salvo caso de fuerza
mayor, debidamente justificada y apreciada libremente
por el Tribunal.

En cualquier momento el tribunal podra requerir a
los opositores para que acrediten tanto su personalidad
como que redinen los requisitos exigidos para tomar par-
te en las pruebas selectivas.

Comenzada la exposicion oral de los temas, o la lectu-
ra de los ejercicios escritos, -en su caso-, por el aspirante,
el Tribunal Calificador, transcurridos diez minutos de expo-
sicion, podra decidir que el aspirante abandone la prueba
por estimar su actuacion notoriamente insuficiente.

Los Tribunales Calificadores podran permitir, en los
gjercicios de caracter practico si los hubiere, el uso de
textos legales y colecciones de jurisprudencia de los que
acudan provistos los opositores asi como de aquellos
otros materiales que consideren necesarios para el me-
jor desarrollo del ejercicio. Igualmente decidiran el tiem-
po de duracion de los ejercicios que no esté determinado
expresamente en los anexos correspondientes.

El orden de actuacion de los aspirantes en todas la
pruebas selectivas que lo requieran se iniciara por aquellos
cuyo primer apellido comience por la letra «X», de confor-
midad con lo establecido en la Resolucion de la Secretaria
de Estado para la Administracion Publica de 21 de enero de
2008 (BOE num. 30 de 4 de febrero de 2008).

En el supuesto de que no exista ningun aspirante
cuyo primer apellido comience por la letra «X», el orden
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de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apelli-
do comience por la letra «Y», y asi sucesivamente.

a) Fase de concurso.

Esta fase sera previa a la de la oposicion, en su caso.
No tendra caracter eliminatorio ni podra tenerse en cuenta
para superar las pruebas de la Fase de Oposicion.

Los aspirantes deberan presentar los documentos
que hayan de valorarse en esta fase tal y como se expre-
sa en la base quinta de las presentes bases generales.

En el apartado de formacién de los correspondien-
tes anexos, Unicamente se valoraran aquellos cursos,
seminarios, masters y becas que estén debidamente ho-
mologados o bien impartidos por Centros Oficiales o Ins-
tituciones Publicas y siempre que tengan relacion directa
con las actividades a desarrollar en la plaza solicitada.

El Tribunal, una vez constituido examinard los docu-
mentos aportados por cada aspirante y determinara la
puntuacion correspondiente a la fase de concurso, expo-
niéndola en el tablon de anuncios.

b) Fase de oposicidn.

Todos los ejercicios de las distintas pruebas selecti-
vas, que seran leidos por los aspirantes si asi lo decide el
Tribunal Calificador, se realizaran conforme se determina
en el Anexo correspondiente.

La calificacion de la fase de oposicién sera la suma de la
puntuacién obtenida en cada uno de los ejercicios de dicha fase.

¢) Puntuacion definitiva.

La calificacién final sera la puntuacion obtenida en
la fase oposicion o de concurso cuando solo exista ésta.
En los casos de concurso-oposicion, conforme figura en
el Anexo correspondiente.

VII. SISTEMA DE CALIFICACION

Decimotercera. Los ejercicios eliminatorios de las
distintas pruebas selectivas se calificaran seguln lo esta-
blecido en el Anexo correspondiente.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publi-
cas en el tablén de anuncios de la Corporacion.

VIIl. PUNTUACION Y PROPUESTA DE SELECCION

Decimocuarta. Concluidas las pruebas, el Tribunal pu-
blicara en el tablén de anuncios de la Corporacion la rela-
cién de aspirantes aprobados, por orden de puntuacion. El
nuimero de candidatos propuestos para su nombramiento
no podra rebasar el nimero de plazas convocadas. Dicha
propuesta se elevara a la Alcaldia Presidencia.

IX. PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

Decimoquinta. El aspirante o aspirantes propuestos
aportaran ante la Corporacion, dentro del plazo de veinte
dias naturales desde que se hagan publicas las relaciones
de aprobados, los documentos acreditativos de las condicio-
nes de capacidad y requisitos exigidos en las bases tercera
y cuarta de la convocatoria, y los que se exijan en su caso,
en cada uno de los anexos, asi como Declaracion Jurada de
no hallarse incurso en ninguno de los supuestos de incom-
patibilidad previstos en la legislacion vigente. EI cumplimien-
to del requisito C) de la base tercera habra de acreditarse a
través de la Inspeccion Médica de esta Corporacion.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza, alguno de los aspirantes propuestos no presenta-
ra la documentacion o no reuniera los requisitos exigidos
para ocupar la plaza no podra ser nombrado y quedaran
anuladas todas sus actuaciones sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hubiera podido incurrir por falsedad
en la instancia solicitando tomar parte en la oposicion.

En este caso, la Presidencia de la Corporacion resol-
vera el nombramiento a favor del aspirante que habiendo

aprobado todos los ejercicios de la oposicion, figurara en
el puesto inmediato inferior en el orden de calificacion.

Los que tuvieran la condicion de funcionarios publi-
cos estaran exentos de justificar las condiciones y requi-
sitos ya acreditados para obtener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar Unicamente certificacion de
la Administracion Publica de quien dependa, acreditando
la condicién y demas circunstancias que consten en su
expediente personal.

Una vez resuelto el nombramiento por la Presiden-
cia de la Corporacion, los opositores nombrados habran
de tomar posesion en el plazo de treinta dias naturales,
contados a partir de la notificacion del mismo.

Los aspirantes que hubiesen aprobado alguno de los
gjercicios de los que consta la fase de oposicion, y no resulten
seleccionados, pasaran a formar parte de una Bolsa de traba-
jo, para poder ser contratados por riguroso orden de puntua-
cion, segun las necesidades de este Excmo. Ayuntamiento.

Decimosexta. Contra las presentes bases generales
y su convocatoria, que ponen fin a la via administrativa,
podra interponerse por los interesados con caracter po-
testativo recurso de reposicion ante la Alcaldia en el plazo
de un mes, o directamente recurso contencioso adminis-
trativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
competente de los de Sevilla, en el plazo de dos meses,
en ambos casos a partir del dia siguiente al de su publica-
cién en el Boletin Oficial de la Provincia o Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, conforme a lo dispuesto en el art.
109.c) de la Ley 30792, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn, y Disposicién Adicional 14
de la Ley 19/2003, de 23 de diciembre, de reforma de la
Ley Organica del Poder Judicial, que modifica el articulo 8
de la Ley 29/98, de 13 de julio. También podran utilizarse,
no obstante, otros recursos, si lo estimasen oportuno.

ANEXO |

Denominacion de la plaza: Auxiliar Casa de Cultura
(Admén Especial).

Grupo de clasificacion: C2.

NUm. de plazas: 1.

Sistema de Seleccién: Concurso-Oposicién Libre.
Titulacion exigida: Graduado Escolar o equivalente.
Derechos de examen: 9,02 euros.

Fase de concurso: (maximo 5 puntos).

Sera previa a la fase de oposicion y no tendra carécter
eliminatorio:

1. Experiencia profesional (méximo 2,5 puntos):

a) Por cada mes de servicios prestados en la Admi-
nistracion Pablica como Auxiliar Administrativo con fun-
ciones de informacion cultural y turistica: 0,06 puntos.

b) Por cada mes de servicios prestados en la Empre-
sa Privada como Auxiliar administrativo con funciones de
informacidn cultural y turistica: 0,03 puntos.

Junto a los justificantes de los méritos para acreditar
la experiencia profesional debera presentarse de forma
obligatoria Informe de Vida Laboral, expedido por la Se-
guridad Social, no pudiéndose valorar los méritos alega-
dos en caso de no aportarse.

2. Formacién (maximo 1,5 puntos).

Por la realizacion de cursos de perfeccionamiento
convocados por Institutos u Organismos Oficiales relacio-
nados con las funciones propias del puesto, atendiendo
al siguiente baremo:
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Cursos de menos de 20 horas: 0,05 puntos por curso.
Cursos de 20 hasta 40 horas: 0,10 puntos por curso.
Cursos de mas de 40 horas: 0,15 puntos por curso.

Los cursos en los que no aparezcan el nimero de
horas no se valoraran.

3. Titulaciones: Superiores al nivel de Graduado Es-
colar, hasta un maximo de 1 punto:

Bachiller Superior o equivalente: 0,25 puntos.
Diplomado: 0,50 puntos.
Licenciado: 1 punto.

La titulacién superior engloba a las inferiores siempre
que éstas hayan sido necesarias para obtener dicho titulo.

La puntuacion final de la fase de concurso vendra
determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas
en los tres apartados.

Fase de oposicion:

A) Primer ejercicio. Consistird en contestar por escri-
to un cuestionario de 100 preguntas tipo test, con tres
respuestas alternativas, siendo sélo una de ellas la co-
rrecta. Las preguntas comunes a todos los aspirantes,
versaran sobre el programa de materias contenido en el
presente Anexo. El tiempo concedido para la realizacion
de dicho ejercicio sera de 90 minutos.

Este ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos.

La puntuacion final de este ejercicio se obtendra de
la siguiente forma: Al nimero de respuestas acertadas
se le restard 1/3 de las preguntas contestadas erronea-
mente. El nimero de preguntas resultantes de la opera-
cién anterior se multiplicara por 0,10 puntos.

Las preguntas no contestadas no puntuaran.

Para superar este ejercicio sera preciso obtener al
menos 6,5 puntos.

B) Segundo ejercicio. Consistira en desarrollar por
escrito, en un periodo maximo de dos horas, dos temas
extraidos al azar, uno del primer grupo y otro del segun-
do grupo de materias del programa de la convocatoria.
La lectura de este ejercicio por los aspirantes sera obli-
gatoria y publica.

El ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, debien-
do obtener los aspirantes una puntuacién minima de 5
puntos para superar el mismo.

C) Tercer ejercicio. Consistird en una prueba prac-
tica sobre el paguete OpenOffice versién 2.3 (base de
datos, hoja de calculo, Draw y procesador de textos),
a desarrollar en el tiempo que determine el Tribunal
Calificador.

El ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, debien-
do obtener los aspirantes una puntuaciéon minima de 5
puntos para superar el mismo.

La puntuacion de la fase de oposicion vendra deter-
minada por la suma de las puntuaciones obtenidas en
los tres ejercicios.

Puntuacién final: vendra determinada por la suma
de la puntuacion obtenida en la fase de concurso y en la
fase de oposicidn.

TEMARIO

Materias comunes

Tema 1. La Constitucién Espariola de 1978: Concepto.
Estructura y contenido. Derechos y deberes fundamentales:
De los espafioles y extranjeros. Derechos fundamentales y

libertades publicas. Derechos y deberes de los ciudadanos.
Principios rectores de la politica social y econémica.

Tema 2. Comunidades Autonomas: Concepto y prin-
cipios constitucionales. Estatutos de Autonomia: Proce-
dimiento de elaboracion y reforma. Contenido y valor
normativo. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Es-
tructura. Disposiciones generales.

Tema 3. El Municipio: Concepto. Competencias. La
Organizacion Municipal de Régimen Comun: El Alcalde.
Los Tenientes de Alcalde. Los representantes persona-
les del Alcalde. El Pleno. La Junta de Gobierno Local.
Las Comisiones Informativas. La Comision Especial de
Cuentas.

Tema 4. El acto administrativo: concepto, clases y
elementos. Su motivacion y notificacién. Eficacia y va-
lidez de los actos administrativos. Procedimiento Admi-
nistrativo Local: Normas generales. Las fases del proce-
dimiento administrativo general: Iniciacién, ordenacion,
instruccién, terminacion y ejecucion. El registro de en-
trada y salida de documentos. Requisitos en la presenta-
cién de documentos.

Tema 5. Cultura. Concepto y evolucion.

Tema 6. Competencias de la Administraciéon Local
en materia de cultura. Referencias a las competencias
en materia de cultura de la Junta de Andalucia.

Tema 7. El proyecto cultural: Definicion, objetivos,
contenidos, ejecucion y seguimiento del programa.

Tema 8. El proyecto turistico: Definicion, objetivos,
contenidos, ejecucion y seguimiento del programa.

Tema 9. Los agentes culturales. Formas de gestion
cultural.

Tema 10. Salud laboral: Condiciones de seguridad
de carécter general. Riesgos especificos vinculados al
puesto y su prevencion.

Materias especificas

Tema 11. Equipamientos culturales: Concepto, clasi-
ficacion y tipologia. Especial referencia a los equipamien-
tos culturales municipales de Utrera.

Tema 12. Nociones bésicas para la gestion de un
espacio escénico.

Tema 13. Circuitos escénicos de la Junta de An-
dalucia. Referencia al Circuito Provincial de las Artes
Escénicas y Musicales de la Diputacion Provincial de
Sevilla.

Tema 14. La Sala de Exposiciones como instrumen-
to de cultura y difusion del arte. Coordinacién y montaje
de exposiciones.

Tema 15. Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de
espectaculos publicos y actividades recreativas en An-
dalucia y Decreto 1957/2007 de 26 de junio. En es-
pecial, objeto y ambito de aplicacién; autorizaciones,
prohibiciéon y suspension de espectaculos publicos y
actividades recreativas; competencias de la Adminis-
tracién Autonémica y competencias de los municipios.
El derecho de admision. Derechos y obligaciones de
los espectadores y asistentes a los espectaculos pu-
blicos y actividades recreativas. Prohibiciones a los
espectadores.

Tema 16. Patrimonio cultural, turismo y desarrollo local.

Tema 17. Patrimonio histdrico y proteccién. Concep-
tos. Referencias al patrimonio cultural intangible.

Tema 18. Aspectos legales de la produccion edito-
rial: ISBN, ISSN.

Tema 19. Referencias a los derechos de autor en la
legislacion espafiola.

Tema 20. Régimen de concesion de subvenciones:
Concepto, &mbito de aplicacion y régimen juridico. Pro-
cedimientos de gestion, concesion y justificacion.
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AUTOBAREMACION

Plaza(s) a la(s) que SE OPLa: ..o

DATOS IDENTIFICATIVOS DEL/DE LA OPOSITOR/A

Primero apellido: Segundo apellido:

Nombre: DNI ndmero:

El/la opositor/a que suscribe acompafia a su solicitud
el presente documento de autobaremacion, conforme a los
documentos que acomparfia para ser tenidos en cuenta en
la fase de concurso de la presente convocatoria:

Puntos
Autobaremacion
(No sobrepasar maximos)

Apartado del concurso

A) Antigiiedad (maximo 2,5 puntos)

- 0,06 puntos por mes de servicio en la Admon. Pablica

-0,03 puntos por mes de servicio en Empresa privada

B) Formacion (maximo 1,5 puntos)

Menos de 20 horas: 0,05 por curso

De 20 hasta 40 horas: 0,10 por curso

Mas de 40 horas: 0,15 por curso

C) Titulaciones Académicas (méaximo 1 punto)

Bachiller Superior: 0,25 puntos

Diplomado: 0,5 puntos

Licenciado: 1 punto

Total autobaremacion

Utrera, a ............. o[- de 200.....
(Firma del/de la opositor/a)

Lo que se hace publico para general conocimiento,
en Utrera, 5 de marzo de 2008.- El Secretario General,
Juan Borrego Ldpez.

EMPRESAS PUBLICAS

ANUNCIO de 18 de abril de 2008, de la Empre-
sa Pdblica de Suelo de Andalucia, por el que se notifi-
ca a los posibles interesados desconocidos en subro-
gacion al amparo del articulo 16 de la LAU, la Resolu-
cion de contrato de arrendamiento de la vivienda de
proteccion oficial promocion publica sita en Barriada
Nueva, 3 1.° C en Algar (Cadiz) CA-992, Cuenta 18.

Mediante el presente Anuncio, de conformidad con
lo establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26

de noviembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comdn,
se comunica que habiéndose dictado Resolucién de fe-
cha 13 de marzo de 2008 del Director de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia, por la que se comunica
a los posibles interesados desconocido en subrogacion
al amparo del articulo 16 de la LAU, la resolucion de
contrato de arrendamiento de la vivienda de proteccion
oficial promocién publica sita en Bda. Nueva, 3 1.° C de
Algar (Cadiz) CA-992, cuenta 18, suscrito con dofia Ana
Maria Barea Gil. Por el presente anuncio se le otorga
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de este anuncio, para interponer recurso de
alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Obras Publicas
y Transportes.

La Resolucidn, se encuentra a disposicion del intere-
sado en la Oficina de Gestion del Parque Publico de Vi-
viendas de EPSA, sita en C/ Avenida de Andalucia ndm.
24, local 11008 Cadiz, asi como la totalidad del expe-
diente administrativo.

Cadiz, 18 de abril de 2008.- El Director, Por Delegacién
(Resolucién de 26.9.2003), El Delegado Provincial de la
Copt. de Cédiz, Pablo Lorenzo Rubio.

ANUNCIO de 18 de abril de 2008, de la Em-
presa Publica de Suelo de Andalucia, por el que
se notifica a los posibles interesados desconoci-
dos en subrogacion al amparo del articulo 16 de
la LAU, la Resolucion de contrato de arrendamien-
to de la vivienda de proteccion oficial promocion
publica sita en Teodoro Molina, 1 2.° B en Jerez
de la Frontera (Cadiz) CA-928, Cuenta 42.

Mediante el presente Anuncio, de conformidad con
lo establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comdn,
se comunica que habiéndose dictado Resolucién de fe-
cha 15 de enero de 2008 del Director de la Empresa
Publica de Suelo de Andalucia, por la que se comunica
a los posibles interesados desconocidos en subrogacion
al amparo del articulo 16 de la LAU, la Resolucién de
contrato de arrendamiento de la vivienda de proteccion
oficial promocion publica sita en Bda. Teodoro Molina 1
2.° B de Jerez de la Frontera (Cadiz) CA-928, cuenta 42,
suscrito con dofia Juana Millan Gonzélez. Por el presente
anuncio se le otorga el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de este anuncio, para
interponer recurso de alzada ante la Excma. Sra. Conse-
jera de Obras Publicas y Transportes.

La Resolucién, se encuentra a disposicién del intere-
sado en la Oficina de Gestion del Parque Publico de Vi-
viendas de EPSA, sita en C/ Avenida de Andalucia nam.
24 local, 11008 Cadiz, asi como la totalidad del expe-
diente administrativo.

Cadiz, 18 de abril de 2008.- El Director, Por Delegacién
(Resolucion de 26.9.2003), El Delegado Provincial de la
Copt. de Cédiz, Pablo Lorenzo Rubio.
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