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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 8 de junio de 2009, de la Secre-
taria General para la Administracion Publica, por la que
se ofertan vacantes a las personas aspirantes seleccio-
nadas en las pruebas selectivas por el sistema de acce-
so libre para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Conservadores de Patrimonio (A1.2025).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion de-
finitiva de aspirantes aprobados/as en las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre para el ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcion Conservadores de Patrimonio,
convocadas por Orden de esta Consejeria de 18 de febrero
de 2008 (BOJA num. 46, de 6 de marzo), se procede a dar
cumplimiento a la base décima de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica

HA RESUELTO

Primero. 1. De conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 23.5 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, modificado
por el del Decreto 528/2004, de 16 de noviembre, y la base
décima de la Orden de convocatoria, a fin de favorecer la ce-
leridad de la gestion del proceso, los tramites de oferta de va-
cantes, presentacion de documentacion preceptiva y peticion
de destinos se sustituiran por un acto unico, que se celebrara
el dia 25 de junio a las 13,00 horas, en la sede de la Direccion
General de la Funcion Publica, sita en Avda. Republica Argen-
tina, num. 25, 5.2 planta, de la ciudad de Sevilla.

Al acto deberan comparecer los/as aspirantes, provistos/as
de la documentacion que a continuacion se relaciona:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pa-
saporte o Numero de Identidad Extranjero. En el supuesto de
descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea y de su conyuge, deberan acre-
ditar, ademas, el vinculo de parentesco y, en su caso, el hecho
de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de un Estado
miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del titulo académico oficial exigido para el in-
greso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su ob-
tencion, compulsados conforme a lo establecido en el Decreto
204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas
organizativas para los servicios de atencion directa a los ciuda-
danos, y la Orden de la Consejeria de Gobernacion de 1 de di-
ciembre de 1995 (BOJA num. 165, de 23 de diciembre).

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado o separada mediante expediente disciplinario del servicio
de cualquiera de las Administraciones o de los Organos Cons-
titucionales o Estatutarios de las Comunidades Autonomas ni
hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucion judicial, ni poseer la condicion
de personal funcionario del Cuerpo y opcion a que se aspira.

En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracion
jurada de no hallarse inhabilitado o inhabilitada o en situacion
equivalente, ni haber sido sometido o sometida a sancion dis-
ciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mis-
mos términos, el acceso al empleo publico.

d) Certificado médico que acredite poseer la capacidad
funcional para el desempefio de las tareas habituales del
Cuerpo y opcién a que se aspira.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se pu-
blica como Anexo Il de la presente Resolucion, debidamente
firmado y cumplimentado. A aquellos/as aspirantes que no
hayan solicitado suficientes puestos de trabajo en relacion con
el nimero de orden obtenido en el proceso selectivo les sera
adjudicado de oficio alguno de los que resulten vacantes, una
vez atendidas las peticiones de los/as demas aspirantes.

f) Certificado expedido por los érganos competentes en la
materia de la Junta de Andalucia u otras Administraciones Pu-
blicas que acredite la condicion de persona con discapacidad
cuyo grado de minusvalia sea igual o superior al 33%. Dicha
condicién debera mantenerse hasta que los/as aspirantes ad-
quieran la condicion de personal funcionario de la Administra-
cion General de la Junta de Andalucia.

Asimismo los/as aspirantes con discapacidad deberan
aportar certificado, expedido por la Consejeria de la Junta de
Andalucia competente en la materia, en el que conste su capa-
cidad para el desempefio de las funciones correspondientes al
Cuerpo y opcién a que se aspira.

2. Los/as aspirantes que tuvieran la condicién de funcio-
narios y aquellos otros que estuvieran prestando servicios en
la Junta de Andalucia estaran exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y los requisitos ya acreditados para
obtener su anterior nombramiento, siempre que hubieran sido
inscritos en el Registro de Personal de la Junta de Andalucia.
Los/as funcionarios de otras Administraciones deberan pre-
sentar Unicamente certificacion del organismo de procedencia,
acreditando su condicién y demas circunstancias que consten
en su expediente personal, siempre que de lo consignado en el
mismo se evidencie el cumplimiento de los requisitos exigidos
para ingreso en el Cuerpo, requiriéndose en caso contrario su
acreditacion documental.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspiran-
tes seleccionados/as en las respectivas pruebas de acuerdo
con la puntuacion total obtenida.

2. Conforme dispone el articulo 25 del Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter defi-
nitivo de ocupacion si se trata de puestos de trabajo de nivel
basico o caracter provisional si se trata de puestos de trabajo
de nivel no basico.

Cuarto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter de-
finitivo puestos de doble adscripcion podran solicitar la adjudica-
cion del mismo con el mismo caracter de ocupacion. En tal caso
quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion de destino
por el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultaneamente la toma de posesion en dicho
puesto como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracion
en la situacion de excedencia prevista en el art. 15 del Real
Decreto 365/1995, conforme a la redaccién dada por el Real
Decreto 255/2006, en el Cuerpo al que pertenecia con ante-
rioridad.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan, o no
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presentasen la documentacion, o del examen de la misma se
dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en
la base segunda de la Orden de convocatoria, no podran ser
nombrados/as funcionarios/as de carrera, quedando anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pu-
dieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer
recurso potestativo de reposicion, ante el mismo o6rgano, en

el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su
notificacién, o bien recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados del mismo modo, ante la Sala
de lo Contencioso-Admnistrativo de Granada del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de junio de 2009.- EI Secretario General para la
Admnistracion Publica, Rafael Cantueso Burguillos.



am. 7

agina num

P

BOJA niim. 120

Sevilla, 23 de junio 2009

VYAT3NH 3d vaNL11ND ‘'d'd

VATINH  VAT3INH 30 VINLIND 'd'd ‘ONILS3A OYLINID

“TOAILO3HId OH1INIO

4 *ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLOL SVZVid
ODH"WINMLYd " AJESNOD 00°T6€°S ----X 2t O0DI¥QISIH "Iv¥d INl  Z¥-d v 0s‘0d 4 T o *¥OI¥EANS OQYINLIL 0199969
VAVNVHD  VAVNVYD 30 VdNLINO 'd’'d ‘ONILS3d OHLIN3D
VAVNVYYO 3d vdNLINO 'd'd "OAILO3YIA OYLNID
[4 *ONILS3A OYLNID ¥0d SITVLOL SVZVid
00°T6€°S ----X Tt O0DI¥QISIH "I¥d Il  Z¥-d N4 0s‘0d 4 T e MOT¥EANS OAY¥INLIL 019969
*90T0INTIY *WI¥IVA
* ODH " WI¥IVA " AYESNOD 00'T6€°S ----X 2t 0DI¥QISIH "IVd INl  Z¥-d ¥ 0s‘Dd 4 T crrrrrrereeeees ¥OTYEANS OAV¥IALIL 0T99LTZ
vE0Qy00 vE0Aa¥0D 3Aa VYNLIND 'd’'d ‘ONILS3A OHLIN3D
Yd0dy00 3a vdNL1Nd 'd'd prmmmm—m OAILO3YHIA OYINID
b *ONILS3A O¥LNID ¥O0d STTVLOL SVZVid
*90TOINCYY *WINIVA
*ODH "WIMIVd " AdESNOD 00°16€°S ----X zt ODI¥OISIH "Iv¥d IAl  ¢¥-d N4 0s‘0d 4 T e MOT¥EANS OAYINLIL 0TESLTZ
ZIavo  zIavd 3d vdNL11ND 'd’'d ‘ONILS3d OY1IN3D
ZIavd 3a vdnLind 'd'd prmmmm——— OAILO3HIA OYLN3D
b ‘ONILS3A OYLNID ¥O0d SITVLIOL SVZV1d
* ODH " WI¥IVA " AJESNOD 00°16€°S ----X 22Z O0DI¥QISIH "Iv¥d-I0l  Z¥-d k4 0s‘0d 4 T e ¥OI¥EANS OQ¥INIIL 0TT98FT
VIHFWTY  VIMIWTVY 3 VENLIND 'd'd ‘ONILS3A OdLN3D
VI43IWIY 3d vdaN1Ind 'd'd s OAILO3YId OYLN3D
4 *ONILS3A OYLNID ¥O0d STTVLOL SVZVid
0DIISIINY WINIVA
*ODH "WIMIVd " AdESNOD 00°T6€°S ----X Tz ODIMOISIH "I¥d IAl  ¢¥-d N4 0s‘0d 4 T . *¥OI¥ddNS OAVINLIL 0TER8TZ
va0Qd00  VHHVZ-TVY LYNIAVYIN OD190703N0YY OLNNIFNOD ‘ONILS3d OHLIN3D
b *ONILS3A OYLNID ¥O0d SITVLIOL SVZVid
YID0TOINONY 00°T6€°S ----X Tt O0DI¥QISIH "Iv¥d Il  Z¥-d N4 0s‘0d 4 L L ¥OI¥EANS OAY¥INLIL 0ThF8T6
VTIAIS  S3TVINLIND SANIIE TVHINIO NOIDOIHIA ‘ONILSAA OHLIN3ID
SIATVAINLIND SANTIG TYHINIO NOIDO3HIA OAILO3HIQ OYLN3O
VHNLINO  OWONOLNY "OYO / VIY3rasNOd
OINOWIFLYd AYISNOD 4'S'0°00V VIHOLVOOANOD
uoloBWIO. uojoe|ny. d son3 daid| -39 [EUOIDE|SY Baly odiang| odnig
seoljslejoeIR) SeI0 - 4 QIEINILL X3 ooyoedsy o ‘a9 ‘Joid euobajed/jeuorouny eary ‘wpy | osesoy uoroeUIWOUSq 0B1pog

ON3dINIS3A 13 ViVd SOLISINDIY

SATVIONISI SVIILSRHFLOVAVO

odiy | opow

<T 0
> ® 0
zs E

T OXANY




2009

junio

Sevilla, 23 de

BOJA num. 120

im. 8

agina nim

P;

6002°€"8T 9P ‘€G "wnu yrog [3p 6 euided ua || oxauy Jop

oL §3TVLOL SVZV1d
oL :ONONOLNY "DYO/NVINIrASNOD ¥Od STTVLOL SYZV1d
b :ONILSTA O¥LNID ¥Od STTVLOL SYZV1d
“ODH WI¥LVd " AYHISNOD 00°16€°S ---=-X ZZ OJTYQLSIH ~I¥d ' LNL Zv-d A4 0s‘0d J T ottt ¥OI¥ddNsS Od¥INLIL 0T9G0GT
VTIASS  VTIASS 30 V¥NLINO 'd'd ‘ONILS3A OHLINID
VT1IAZS 30 ViNLIND 'd'd OAILOZYIA O¥INIO
b :ONILS3A O¥LNTD ¥Od SITVLOL SVZvid
"HOTOANDIY "WIMIVA
“ODH"WIY¥LYd "AYISNOD 00°T6€°S ---=-X 2¢ ODI¥OLSIH °I¥d "INl Zy¥-d v 0s‘od J T  cotctrtrerereienene ¥dOI¥dHEdNS Od¥INLIL 0TT08TIC
N3VF  N3VF 30 vaNLIND 'd'd ‘ONILS3A OMINIO
N3Vr 30 VaNLIND 'd'd OAILOTYIA O¥LNID
I :ONILS3A O¥1NID ¥Od SITVLOL SVZVid
"90T0IN0IY "WINIVd
“OJH WIYLYd " AYEISNOD 00°'T6€°S ---=-X 2 ODTYQLSTH ~I¥d LNl Zv-4d v 0s‘od aq L JOIdddNs OAVINLIL OTL8LIZ

VATINH  VATINH 3d vdN1INO "d'd ‘ONILS3d O41N3DO

VdNLINO  ‘OWONOLNY 'OdO / VIY3rasNoOd

OINOWIHLYd'AYISNOD 4'S"0"00V

VIHOLYOOANOD

uoioeWIO uoidRINIL

sedljsualoele) selj0

dx3

soyn3a daidy
ooyoadsy ')

‘39
‘ad

|euoioe[ay ealy

J01d eioBajeD/[euoIoUN BAIY

pepijeso

ON3dIW3S3a 13 Vivd SOLISIND3Y

SITVIONIST SVIILS[HALOVHVO

odisng | odnig s s w
‘wpy | osad0y
odil | opon P e n uoldeuiwouaq 0oBIpon
v AN




