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Anuncio de 24 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Cordoba, por la que se

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

publican actos administrativos relativos a pro-
cedimientos sancionadores en materia de ani-

Anuncio de 17 de junio de 2009, de la Delegacién
Provincial de Jaén, por el que se da publicidad al

males de compatia. 129 acuerdo de inicio del procedimiento de descalifica-
Anuncio de 19 de junio de 2009, de la Delegacion felznqﬁg Sr‘r;art:anliigr?afr:]c')operatlvas en los expedien 132
del Gobierno de Granada, por el que se publica el
requerimiento de subsanacién de las solicitudes ) ’
presentadas en el procedimiento de concesion CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
de subvenciones para entidades de voluntariado, Y TRANSPORTES
convocado para el ercico 2009 porla Ordende - Rosolucion de 17 dejuio de 2009, d la Deega-
: cion Provincial de Cordoba, por la que se sefala
fecha para el levantamiento de Actas Previas a la
Anuncio de 22 de junio de 2009, de la Delegacion Ocupacién en Expediente de Expropiacion Forzosa
del Gobierno de Granada, por el que se publican que se cita. 133
actos administrativos relativos a procedimientos
sancionadora en materia de juegos, espectaculos Anuncio de 18 de mayo de 2009, de la Direccion
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de Bar con Msica. 131 Rgsoluuon dg 17 de junio de 2009,_d_e la Direc-
cion Provincial de Huelva del Servicio Andaluz
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Anuncio de 26 de junio de 2009, de la Delegacion acuerdo de inicio de reintegro. 136
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vidades recreativas. 131 de Empleo, referente a la publicacién de ayudas
concedidas. 136
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publicaci()n de las resoluciones del procedimiento Emp|e0’ sobre solicitantes de incentivos a la con-
de subvenciones de las lineas L9 (PI1) y L-10 (PI2) tratacion indefinida de la Junta de Andalucia, a los
convocadas para el ejercicio 2009 al amparo de la que no ha sido posible notificar un acto adminis-
Orden que se cita. 131 trativo. 136
. o Anuncio de 18 de junio de 2009, de la Delegacion
A.r]unmo de .29 de ]UHIO’ de 2009, de la Delega- Provincial de HueI{/a, por el que se publicangactos
cion del Gobierno de Jaén, por el que se dispone administrativos relativos a procedimientos sancio-
la publicacion de la resolucion del procedimiento nadores en materia de infracciones en el orden
de subvenciones de la linea -2 (AL2) convocada social. 136
para el ejercicio 2009 al amparo de la Orden que
se cita. 131 Anuncio de 23 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se notifica provi-
Anuncio de 23 de junio de 2009, de la Dele- denF'a de Ieva_ntamlento de Suspension de proce-
gacion del Gobierno de Sevilla, por el que se S'nm;gtrzesnazgggfdor en materia de infracciones 138
publican actos administrativos relativos a proce- '
dimientos sancionadores en materia de Espec- Anuncio de 29 de junio de 2009, de la Delegacion
taculos Taurinos. 132 Provincial de Sevilla, sobre requerimientos de sub-
Anuncio de 25 de junio de 2009, de la Delegacion sRaergsilr%ndr:IEmlgrseiapsr%ciggirtl;edn;gs en materia de 138
del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimien- Anuncio de 29 de junio de 2009, de la Delegacion
tos sancionadores en materia de Espectaculos Provincial de Sevilla, sobre resoluciones relativas
Taurinos. 132 a procedimientos sancionadores en materia de
Registro de Empresas Acreditadas. 138
Anuncio de 25 de junio de 2009, de la Delegacién Anuncio de 19 de junio de 2009, de la Direc-
del Gobierno de Sevilla, por el que se publican cion Provincial de Sevilla del Servicio Andaluz de
actos administrativos relativos a procedimien- Empleo, por la que se hace publica relacion de
tos sancionadores en materia de Espectaculos solicitantes de ayudas de FPO a los que no ha sido
Taurinos. 132 posible notificar diferentes Resoluciones. 139
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Anuncio de 19 de junio de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Sevilla del Servicio Andaluz
de Empleo, por la que se hace publica relacion
de solicitantes de ayudas de FPO a los que no
ha sido posible notificar diferentes actos admi-
nistrativos.

Correccion de errores de la Resolucion de 10 de
diciembre de 2008, de la Direccién Provincial de
Cadiz del Servicio Andaluz de Empleo, por la que
se hacen publicas subvenciones concedidas al
amparo de la Orden de 12 de diciembre de 2000,
que desarrolla'y convoca los Programas de Forma-
cion Profesional Ocupacional, establecidos en el
Decreto 204/1997 de 3 de septiembre.

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Delega-
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de consumo.
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Resolucion de 12 de junio de 2008, de la Delega-
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anuncios oficiales de actos administrativos relati-
vos a procedimientos sancionadores en materia
de consumo.

Resolucion de 9 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicas las resoluciones y actos de tramite, rela-
tivos a expedientes sancionadores en materia de
consumo.

Anuncio de 24 de junio de 2009, de la Secretaria
General Técnica, por el que se notifica resolucion
de reintegro de 28 de mayo de 2009, de la Secre-
taria General de Salud Publica y Participacion, en
relacion con el procedimiento administrativo de
reintegro en el expediente que se cita.

Anuncio de 16 de junio de 2009, de la Direccion
General de Gestion Econdmica del Servicio Anda-
luz de Salud, de notificaciones de actos adminis-
trativos relativos a procedimientos de liquidaciones
organos externos por prestaciones de asistencia
sanitaria a terceros.
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General de Gestion Economica del Servicio Anda-
luz de Salud, de notificaciones de actos adminis-
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nes en concepto de tasacion de costas.
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Provincial de Almeria, notificando Resolucion de
expediente sancionador, por presunta infraccion a
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Anuncio de 23 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Granada, por el que se notifica Reso-
lucion de expediente sancionador en materia de
Centros Sanitarios.

Anuncio de 22 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se hace publica la
Resolucion, de fecha 11 de mayo de 2009, recaida
en el expediente sancionador que se cita.

Correccion de errores del Anuncio de la Direc-
cion General de Gestion Economica del Servicio
Andaluz de Salud, de notificaciones de actos admi-
nistrativos relativos a procedimientos de liquida-
ciones de organos externos por prestaciones de
asistencia sanitaria a terceros (BOJA num. 114,
de 16.6.09).

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

Anuncio de 1 de julio de 2009, de la Secretaria
General Técnica, por el que se notifican los actos
administrativos que se citan.
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CONSEJERiA,DE VIVIENDA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 22 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace

Resolucion de 25 de junio de 2009, sobre informa-
cion publica del Plan de Ordenacién del Territorio

publica la resolucion por la que se archivan las
solicitudes que no retnen los requisitos exigidos
en la convocatoria de subvenciones para la forma-

de La Janda (Cadiz). 147 cién, fomento de la cultura de la calidad e inves-
tigacién en materia de turismo, correspondientes
Resolucion de 25 de junio de 2009, sobre informa- al ejercicio 2009. 158
cion publica del Plan de Ordenacién del Territorio
de la Costa Noroeste de la provincia de Cadiz. 147 Notificacion de 23 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, de requerimiento para
Anuncio de 19 de junio de 2009, de la Delegacion la sqbsanacic')n de defectos, en el expediente que
Provincial de Almeria, por el que se hace publica se cita. 158
la Resolucién de la Comisién Provincial de Ordena-
cion del Territorio y Urbanismo de 14 de mayo de Notificacion de 23 de junio de 2009, de la Delega-
2009, recaida en el expediente que se cita sobre cion Provincial de Granada, del acuerdo de inicia-
Modificacion Puntual de las NN.SS. del municipio cion de expediente sancionador que se cita. 159
de Olula del Rio (Almeria). 148
Anuncio de 16 de junio de 2009, de la Delegacion 3%?3\5‘5"35%'\?{ I;%%I'I\AILA IGUALDAD
Provincial de Cadiz, de subvencién en régimen de
c_oncurrenc;ia no competitiva_, alos propietari'os de Resolucion de 23 de junio de 2009, de la Dele-
viviendas libres que se destinen a arrendamiento. 153 gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace
] o y publica la relacion de solicitantes del Programa de
Anuncio de 10 d? junio de 2009, de la De'ega?'on Solidaridad a los que no ha sido posible notificar
Provincial de Jaén, por el que se hacen publicas diferentes resoluciones y actos administrativos. 159
subvenciones, en materia de Rehabilitacion de
Vivienda, a Ayuntamientos declarados de Rehabili- Resolucion de 26 de junio de 2009, de la Delega-
tacion Autonomica 2008. 153 cion Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
la relacién de solicitantes de reconocimiento de la
Anuncio de 9 de junio de 2009, de la Delegacion situacion de dependencia y del derecho a las pres-
Provincial, por el que se rectifica el requerimiento taciones del sistema para la autonomia y atencién
de subsanacion de la solicitud formulada en el pro- a la dependencia. 159
cedimiento administrativo de la vivienda corres-
pondiente al grupo MA 33_Huerta La Palma. 157 Resolucion de 18 de junio de 2009, de la Dele-
gacion provincial de Granada, por la que se hace
Anuncio de 15 de junio de 2009, de la Delega- publica la Resolucion de Relaciones Personales, al
cion Provincial de Malaga, publicando Acuerdo de no haber podido ser notificada a los interesados. 160
Inicio dictado por el Jefe de Servicio de Vivienda, . o
de Procedimiento de Resolucion de Contrato, que Resolucion de 19 de junio de 2009, de la Dele-
se cita. 157 gacion Provincial de Granada, por la que se hace
publica la notificacion de resolucion que no ha
Anuncio de 15 de junio de 2009, de la Delega- podido ser notificado al interesado. 160
cic_'m Prc_>vincia| de Malaga, publica_m_do Acugr_do de Resolucion de 19 de junio de 2009, de la Delega-
Idn|c||:’o dlcéadq por 3' Jsfe dle .S,erv('jc'ocde Vivienda, cion Provincial de Granada, por la que se publican
e rroce imiento de Resolucion de Contrato, que actos administrativos relativos a procedimiento de
se cita. 157 desamparo. 161
CONSEJERIA DE TURISMO. COMERCIO Resolucion de 22 de junio de 2009, de la Dele-
Y DEPORTE ’ gacion Provincial de Granada, por la que se hace
publica la notificacion de resolucion que no ha
Resolucion de 22 de junio de 2009, de la Dele- podido ser notificada al interesado. 161
gacion Provincial de Granada, por la que se hace y o
publica la relacion de solicitudes inadmitidas por Resolucion de 24 de junio de 2009, de la Delega-
no reunir los requisitos exigidos en la norma- cion Provincial de Granada, por la que se publican
tiva reguladora para la concesion de subvencio- actos administrativos relativos a procedimiento de
nes en materia de Deporte, modalidad 1 (IED), desamparo. 16l
Infraestructuras Equipamientos Deportivos, . o
correspondientes gl eje?ci!:)io 2009. P 158 Resgluuon _de_26 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace
Resolucion de 22 de junio de 2009, de la Dele- publica la notificacion de resoluciéon que no ha
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace podido ser notificada al interesado. 161
publica la resolucion por la que se declara la
inadmision de las solicitudes presentadas a la Resolucion de 23 de junio de 2009, de la Delega-
convocatoria de subvenciones a la formacion, cion Provincial de Jaén, por la que se hace publica
fomento de la cultura de la calidad e investigacion la relacion de solicitantes del Programa de Solida-
en materia de turismo, correspondiente al ejerci- ridad a los que no ha sido posible notificar diferen-
cio 2009. 158 tes resoluciones y actos administrativos. 161
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Resolucion, de 23 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por la que se notifican
resoluciones de tramite inicial de expedientes a
solicitantes de prestaciones gestionadas por esta
Delegacion

Resolucion de 23 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por la que se notifican
resoluciones de tramite inicial de expedientes a
solicitantes de prestaciones gestionadas por esta
Delegacion.

Resolucion de 23 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por la que se notifican
actos de tramite inicial a solicitantes de prestacio-
nes gestionadas por esta Delegacion.

Resolucion de 23 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por la que se notifican
actos de tramite inicial a solicitantes de prestacio-
nes gestionadas por esta Delegacion.

Acuerdo de 16 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, para la notificacién por edicto
del tramite de audiencia que se cita.

Acuerdo de 17 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, para la notificacién por edicto
del acuerdo de la resolucion que se cita.

Acuerdo de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, para la notificacion
por edicto de la Resolucion de Desamparo que
se cita.

Acuerdo de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, para la notificacion por
edicto de resolucion de asuncién de guarda.

Acuerdo de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, para la notificacién por
edicto de solicitud de facultades de tutela.

Acuerdo de 19 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente
sobre proteccion de menores que se cita, por la
que se acuerda dar tramite de audiencia.

Notificacién de 22 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de acuerdo de inicio del
procedimiento de desamparo que se cita.

Notificacién de 24 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de acuerdo de inicio del
expediente de proteccion que se cita.

Notificacién de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de Resolucion adoptada
del expediente de proteccion que se cita.

Notificacién de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de Acuerdo de Inicio del
expediente que se cita.

Notificacién de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de ampliacién de plazos
de los expedientes de proteccion que se citan.
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Notificacion de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de resolucion adoptada
en el expediente de desamparo de menores que
se cita.

Notificacién de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, de ampliacién de plazos
del expediente de proteccion que se cita.

Notificacién de 24 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la Resolucion de
29 de abril de 2009, dictada en el expediente de
proteccion que se cita, sobre protecciéon de meno-
res, por la que se acuerda iniciar procedimiento
de desamparo.

Notificacién de 24 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la Resolucion de
fecha 29 de abril de 2009, dictada en el expe-
diente de proteccion que se cita, sobre proteccion
de menores, por la que se acuerda iniciar procedi-
miento de desamparo.

Notificacién de 25 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la Comision Pro-
vincial de Medidas de Proteccion, por la que des-
estima solicitud de guarda, declara el desamparo
y acuerda el inicio del procedimiento de acogi-
miento preadoptivo respecto a los menores con
expediente de proteccion que se citan.

Notificaciéon de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, de la resolucién que se
cita, dictada en el expediente de proteccion que
se indica.

Anuncio de 24 de junio de 2009, del Instituto
Andaluz de la Mujer, por el que se notifica a la
interesada la resolucion recaida en el expediente
de recurso que se cita.

Anuncio de 29 de junio de 2009, del Instituto
Andaluz de la Juventud, por el que se notifica reso-
lucion de aceptacion de renuncia a la subvencion
que se cita.

Anuncio de 17 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Almeria, para la notificacion por edic-
tos del siguiente acto que se cita.

Anuncio de 18 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Almeria, notificando a la interesada
que debe manifestar su voluntad de continuar con
la tramitacion de los procedimientos para la adop-
cion internacional que se cita.

Anuncio de 11 de mayo de 2009, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, por el que se da publicidad a
la resolucion que se cita

Anuncio de 11 de mayo de 2009, de la Delegacién
Provincial de Cadiz, por el que se da publicidad a
la Resolucion que se cita.
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Correccion de errores de la Resolucion de 20 de
mayo de 2009, de la Delegacion Provincial de
Granada, por la que se hace publica la resolu-
cion recaida en expedientes que no ha podido
ser notificada al interesado (BOJA num. 109,
9.6.2009).

CONSEJERIA DE CULTURA

Anuncio de 15 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Granada, por el que se da publici-
dad al acto de reformulacion de solicitudes en el
procedimiento para la concesion de subvenciones
para actividades de fomento y promocion cultural,
ejercicio 2009.

Anuncio de 18 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por el que se dispone la
notificacion mediante publicacién de la liquidacion
correspondiente a la sancion que se cita.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 17 de junio de 2009, de la Direc-
cion General de Gestién del Medio Natural, por la
que se emplaza para informacion publica a todos
aquellos interesados en el Proyecto de Decreto
que se cita.

Anuncio de 22 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, de inicio de deslinde
parcial del monte publico «Terrenos Comuness,
término municipal de Marchal.

Anuncio de 7 de mayo de 2009, de la Delegacion
Provincial de Huelva, notificando acuerdo de inicio
de expedientes sancionadores que se citan.

Anuncio de 16 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, de acuerdo de inicio de pro-
cedimiento sancionador.

Anuncio de 16 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, de Propuesta de Resolucion
de procedimiento sancionador.

Anuncio de 22 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, de acuerdo de inicio de pro-
cedimiento sancionador.

Anuncio de 24 de junio de 2009, de la Direccién
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agen-
cia Andaluza del Agua, sobre incoaciones y pliegos
de cargos de expedientes sancionadores tramita-
dos por infraccién al texto refundido de la Ley de
Aguas.

Anuncio de 24 de junio de 2009, de la Direccion
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agen-
cia Andaluza del Agua, sobre comunicacion de
cambio de Instructor, relativo a los expedientes
sancionadores tramitados por infraccion al texto
refundido de la Ley de Aguas.
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Anuncio de 24 de junio de 2009, de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia, por el que se
dispone la notificacion mediante publicacion de
extracto de las resoluciones de procedimientos
sancionadores por infraccion leve de la normativa
portuaria.

Anuncio de 30 de junio de 2009, de la Gerencia
Provincial de Cordoba de la Empresa Publica de
Suelo de Andalucia, por el que se notifica acuerdo
de inicio y pliego de cargos en expediente de des-
ahucio administrativo que se cita.

Anuncio de 30 de junio de 2009, de la Gerencia
Provincial de Cérdoba de la Empresa Publica de
Suelo de Andalucia, por el que se notifica pro-
puesta de resolucion de expediente de desahucio
administrativo que se cita.
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216

216

217




Pagina nim. 128

BOJA nim. 133

Sevilla, 10 de julio 2009

5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

EDICTO de 18 de junio de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancionador
que se cita.

Edicto de la Delegacion del Gobierno de Jaén, notificando
la incoacion del expediente sancionador que se cita por infrac-
ciones a las normativas de Espectaculos Taurinos.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion
personal del Acuerdo de Iniciacién del expediente sancionador,
dictado por la Delegada del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Jaén, contra la persona que se indica, por supuesta infrac-
cion a la normativa sobre Espectaculos Taurinos, y en cumpli-
miento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4, en relacion con
el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Delegacion del Gobierno ha acor-
dado su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de su ultimo
domicilio conocido, a fin de que el interesado pueda contestar
dentro del plazo de quince dias, contados desde el siguiente a
su insercion, lo que a su derecho convenga, quedando de mani-
fiesto el referido expediente en el Servicio de Juego y Espectacu-
los Publicos de esta Delegacion del Gobierno, sito en la Plaza de
las Batallas, num. 3, de Jaén.

Num. expediente: J-003/09-ET.

Notificado: Cafiada de la Noguera, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Amontillado, num. 12, de Jerez de la
Frontera (Cadiz).

Tramite: Acuerdo de Iniciacion.

Jaén, 18 de junio de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Vega Valdivia.

EDICTO de 18 de junio de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, en el expediente sancionador
que se cita.

Edicto de la Delegacion del Gobierno de Jaén, notificando
la incoacion del expediente sancionador que se cita por infrac-
ciones a las normativas de Espectaculos Taurinos.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion personal del Acuerdo de Iniciacion del expediente san-
cionador, dictado por la Delegada del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Jaén, contra la persona que se indica, por
supuesta infraccién a la normativa sobre Espectaculos Tauri-
nos, y en cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y
59.4, en relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, esta De-
legacion del Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de su ultimo domicilio conocido, a fin de que el
interesado pueda contestar dentro del plazo de quince dias,
contados desde el siguiente a su insercion, lo que a su dere-
cho convenga, quedando de manifiesto el referido expediente
en el Servicio de Juego y Espectaculos Publicos de esta Dele-
gacion del Gobierno, sito en la Plaza de las Batallas, num. 3,
de Jaén.

Num. expediente: J-019/09-ET.

Notificado: Canada de la Noguera, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Amontillado, num. 12, de Jerez de la
Frontera (Cadiz).

Tramite: Acuerdo de Iniciacion.

Jaén, 18 de junio de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Vega Valdivia.

ANUNCIO de 25 de junio de 2009, de la Direccion
General de Espectaculos Publicos y Juego, Servicio de
Inspeccion y Régimen Sancionador, por el que se pu-
blican actos administrativos relativos a procedimientos
sancionadores en materia de animales.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 58 y 59.4, en
relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, de 13 de enero, por el presente anuncio se notifica a
los interesados que se relacionan los siguientes actos adminis-
trativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer
en la sede de esta Direccion General, sita en Plaza Nueva,
num. 4, 5.2 Planta, de Sevilla.

Interesado: Juan Fajardo Carmona.

Expediente: CO-210/08-AN.

Fecha: 1.6.2009.

Acto notificado: Resolucion Sancionadora de caducidad.
Materia: Animales.

Sevilla, 25 de junio de 2009.- La Jefa del Servicio de
Inspeccion Régimen Sancionador, Carmen Capitan Carmona.

ANUNCIO de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Almeria, Comision Provincial de
Valoraciones, por el que se hace publica la propuesta
de acuerdo de valoracion adoptada en el expediente
que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentadas las notificaciones a los in-
teresados en el expediente, sin haberlas podido practicar, por
el presente se notifica el acto administrativo que se indica,
para cuyo conocimiento podran comparecer ante esta Comi-
sion Provincial de Valoraciones, con sede en la Delegacion del
Gobierno de la Junta de Andalucia en Almeria, calle Paseo de
Almeria, nim. 68.

Interesada: Dofia Dolores Azor Pérez.

Expte.: 28/2009. CPV.

Acto administrativo que se notifica: Propuesta de Acuerdo de
Valoracion en procedimiento de determinacion de justiprecio,
adoptado por la Secretaria de la Comisién Provincial de Valora-
ciones de Almeria, en fecha 25 de junio de 2009.

Almeria, 25 de junio de 2009.- El Presidente de la Comision
Provincial de Valoraciones, Luis Castafieda Fabrega.
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ANUNCIO de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Cadiz, por el que se publica el
requerimiento de subsanacion de las solicitudes pre-
sentadas en el procedimiento de concesion de subven-
ciones para entidades de voluntariado, convocado para
el ejercicio 2009, por la Orden que se cita.

Al amparo del articulo 7 de la Orden de 18 de febrero
de 2009, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones en materia de voluntariado a
entidades de voluntariado, y se efectua su convocatoria para
el aflo 2009, se hace publico:

Primero. En aplicacion de los articulos 7 y 14 de la re-
ferida Orden, tras revisar las solicitudes presentadas y com-
probar que, en algunas, los anexos no han sido debidamente
cumplimentados por las entidades solicitantes, procede reque-
rir a las personas interesadas que figuran en el Anexo de esta
Resolucion para que subsanen las faltas o deficiencias que en
el mismo se indican para cada solicitante.

Segundo. El contenido integro del requerimiento esta ex-
puesto en el tablon de anuncios web de la Consejeria; www.
juntadeandalucia.es/gobernacion.

Tercero. El plazo para efectuar la subsanacion es de
quince dias naturales, desde el siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Se advierte a las personas interesadas que, de no subsa-
narse dentro del plazo concedido, se les tendra por desistidas
de su solicitud, dictandose la correspondiente resolucion de-
clarando su archivo, de conformidad con lo dispuesto en el
citado precepto.

Cadiz, 25 de junio de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Gabriel Almagro Montes de Oca.

ANUNCIO de 19 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Cdrdoba, por el que se publica
el requerimiento de subsanacion de las solicitudes pre-
sentadas en el procedimiento de concesion de subven-
ciones para entidades de voluntariado, convocado para
el ejercicio 2009 por la Orden que se cita.

Al amparo del articulo 7 de la Orden de 18 de febrero de
2009 (BOJA de 6 de marzo), por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones en materia de
voluntariado a entidades de voluntariado, y se efectta su con-
vocatoria para el afio 2009, se hace publico:

Primero. En aplicacion de los articulos 7 y 14 de la re-
ferida Orden, tras revisar las solicitudes presentadas y com-
probar que, en algunas, los anexos no han sido debidamente
cumplimentados por las entidades solicitantes, procede reque-
rir a las entidades interesadas que figuran en el Anexo de esta
resolucién para que, en tiempo y forma, subsanen las faltas o
deficiencias que en el mismo se indican para cada solicitante.

Segundo. El contenido integro del requerimiento esta ex-
puesto en el tablén de anuncios en la web de la Consejeria de
Gobernacion: www.juntadeandalucia.es/gobernacion.

Tercero. El plazo para efectuar la subsanacion es de
quince dias naturales, desde el siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Se advierte a las entidades interesadas que, de no subsa-
narse las omisiones o deficiencias sefaladas, dentro del plazo
concedido, se les tendra por desistidas de su solicitud, dictan-
dose la correspondiente resolucion declarando su archivo y la
inadmision en los casos en que corresponda, de conformidad
con lo dispuesto en el citado precepto.

Cérdoba, 19 de junio de 2009.- La Delegada del Gobierno,
M. Isabel Ambrosio Palos.

ANUNCIO de 24 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Cdrdoba, por la que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos sancio-
nadores en materia de animales de compafiia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se no-
tifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, C/ San
Felipe, 5, de Cordoba:

Interesado: Don Francisco José Aguilera Fernandez.
Expediente: CO-10/2009-PA.

Infracciones: Tres infracciones graves, art. 3.2.b, Ley 11/2003,
de 24.11.2003.

Fecha: 26.1.2009.

Acto notificado: Resolucion.

Sancion: Multa de 1.503 euros.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, desde el siguiente al de
notificacion de la presente.

Cérdoba, 24 de junio de 2009.- La Delegada del Gobierno,
M. Isabel Ambrosio Palos.

ANUNCIO de 19 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Granada, por el que se publica
el requerimiento de subsanacion de las solicitudes
presentadas en el procedimiento de concesion de sub-
venciones para entidades de voluntariado, convocado
para el ejercicio 2009 por la Orden de 18 de febrero
de 2009.

Al amparo del articulo 7 de la Orden de 18 de febrero
de 2009, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones en materia de voluntariado a
entidades de voluntariado, y se efectua su convocatoria para
el afno 2009, se hace publico:

Primero. En aplicacion de los articulos 7 y 14 de la refe-
rida Orden, tras revisar las solicitudes presentadas y compro-
bar que los anexos no han sido debidamente cumplimentados
por las entidades solicitantes, procede requerir a las personas
interesadas que figuran en el Anexo de esta resolucion para
que subsanen las faltas o deficiencias en que el mismo se indi-
can para cada solicitante.

Segundo. El contenido integro del requerimiento esta ex-
puesto en el tablon de anuncios de la Consejeria: www.junta-
deandalucia.es/gobernacion.

Tercero. El plazo para efectuar la subsanacion es de
quince dias naturales, desde el siguiente a la publicacion de
este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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Se advierte a las personas interesadas que, de no subsa-
nar dentro del plazo concedido, se les tendra por desistidas
de su solicitud, dictandose la correspondiente resolucion de-
clarando su archivo, de conformidad con lo dispuesto en el
citado precepto.

Granada, 19 de junio de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Jesus Huertas Garcia.

ANUNCIO de 22 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Granada, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos sancio-
nadora en materia de juegos, espectaculos pubicos y/o
proteccion de animales.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que se relacionan los siguientes actos administrativos, para
cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de
esta Delegacion del Gobierno (Servicio de Juego y Espectacu-
los Publicos), Gran Via, num. 56, de Granada.

Interesado: Sergio Povedano Rueda.

Expediente: GR-152/08-P.A.

Acto notificado: Resolucién de caducidad y archivo de expe-
diente sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesado: Samuel Orea Jiménez.

Expediente: GR-191/08-AR.

Acto notificado: Propuesta de resolucion de sobreseimiento y
archivo expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesada: Bomenteca Nevada, S.L.

Expediente: GR-197/08-A.R.

Infraccién: Graves (art. 20.1 y 20.11 de la Ley 13/99).
Sancion: Multa de 6.300,61 euros en total.

Acto notificado: Resolucion de expediente sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesada: Espectaculos Diez Orantes, S.L.

Expediente: GR-212/08-A.R.

Infraccion: Muy grave (art. 19.5 de la Ley 13/99).

Sancion: Multa de 30.050,61 euros.

Acto notificado: Resolucion de expediente sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesada: Belgactitud, S.L.

Expediente: GR-241/08-A.R.

Infraccién: Grave (art. 19.12 y 26.2 de la Ley 13/99).

Sancién: Multa de 1.000 euros.

Acto notificado: Resolucion de expediente sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio.

Interesado: José Antonio Martin Moreno.

Expediente: GR-256/08-P.A.

Infraccion: Graves (art. 39.b y t de la Ley 11/03).
Sancion: Multa de 1.002 euros en total.

Acto notificado: Resolucion de expediente sancionador.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesado: Miguel Angel Cerrillo Lara.

Expediente: GR-51/09-P.A.

Infraccion: Muy grave y graves (art. 13.1.b, 13.2.by 13.2.d de
la Ley 50/99).

Sancion: Multa de 3.005,10 euros en total.

Acto notificado: Propuesta de resolucién de expediente san-
cionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesado: Angel Guisado Garcia.

Expediente: GR-70/09-P.A.

Infraccién: Muy grave y grave (art. 13.1.b y 13.2.d de la Ley
50/99).

Sancion: Multa de 2.704,58 euros en total.

Acto notificado: Propuesta de resolucion de expediente san-
cionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesada: Santiago Merino, S.L.

Expediente: GR-71/09-S.J.

Infraccion: Grave y leve (arts. 29.7 y 30.4 de la Ley 2/86).
Sancién: Multa de 902 euros en total.

Acto notificado: Incoacion de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles contados desde el si-
guiente a la publicacién de este anuncio.

Interesado: Miguel Angel Collado Espinosa.

Expediente: GR-77/09-A.R.

Infraccion: Grave, muy grave y leve (arts. 20.1, 19.12 de la Ley
13/99, y art. 7 de la Orden de 25.3.02).

Sancién: Multa de 33.050,61 euros en total y apercibimiento.
Acto notificado: Incoacién de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesado: Luis Francisco Espinosa Lopez-Burgos.
Expediente: GR-88/09-A.R.

Infraccion: Muy grave (art. 19.12 de la Ley 13/99).

Sancion: Multa de 30.050,61 euros.

Acto notificado: Incoacion expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
siguiente a la publicacién de este anuncio.

Interesada: Estrella Rodriguez Gutiérrez.

Expediente: GR-93/09-A.R.

Infraccion: Muy grave (art. 19.10 de la Ley 13/99).

Sancion: Multa de 30.050,61 euros.

Acto notificado: Incoacion de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio.

Interesado: Juan Francisco Mufioz Fernandez.

Expediente: GR-98/09-P.A.

Infraccion: Graves (art. 39.b y t de la Ley 11/03).

Sancion: Multa de 1.002 euros en total.

Acto notificado: Inicio de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
siguiente a la publicacion de este anuncio.

Granada, 22 de junio de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Jesus Huertas Garcia.
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ANUNCIO de 24 de junio de 2009, de la Dele-
gacion del Gobierno de Huelva, sobre notificacion de
requerimiento de Seguro de Responsabilidad Civil de
establecimiento publico dedicado a la actividad de Bar
con Musica.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, por el
presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el
siguiente acto administrativo, para cuyo conocimiento integro
podra comparecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno,
sita en C/ Sanlucar de Barrameda, num. 3, de Huelva:

Interesado: Don Redouane Louabi Aouachi.

NIF: 29.621.176M.

Expediente: I-EP-H-36/2009.

Fecha: 10 de noviembre de 2008.

Acto notificado: Requerimiento para que aporte Pdliza de Se-
guro de Responsabilidad Civil con cobertura por importe de
451.000 euros para el establecimiento publico denominado
Pub «Aimaray, sito en calle Médico Rey Garcia, 16, de la locali-
dad de Ayamonte (Huelva).

Materia: Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectaculos
Publicos y Actividades Recreativas.

Plazo: Diez dias, a contar desde el dia siguiente a la notifi-
cacion de la presente, transcurrido el cudl se iniciara expe-
diente sancionador por la infraccion muy grave recogida en el
art. 19.12 de la referenciada Ley 13/1999.

Huelva, 24 de junio de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Alfonso Jiménez.

ANUNCIO de 26 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Huelva, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimientos sancionadores
en materia de espectdculos publicos y actividades re-
creativas.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero, por el
presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el
siguiente acto administrativo, para cuyo conocimiento integro
podra comparecer en la sede de esta Delegacion del Gobierno,
sita en C/ Sanltcar de Barrameda, nim. 3, de Huelva:

Interesado: Vélez Musica, S.L.U.

CIF: B-21399894.

Expediente: H-21/09-EP.

Fecha: 9 de junio de 2009.

Acto notificado: Resolucion expediente sancionador.

Materia: Espectaculos publicos y actividades recreativas.
Infracciones: Muy grave, art. 26.2 de la Ley 13/1999, de 15 de
diciembre, de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas.
Sancién: Multa de 1.200 euros.

Plazo de recurso de alzada: Un mes, a contar desde el dia
siguiente a la notificacion de la presente, ante la Excmo. Sr.
Consejero de Gobernacion.

Huelva, 26 de junio de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Alfonso Jiménez.

ANUNCIO de 23 de junio de 2009, de la Delegacion
del Gobierno de Jaén, por el que se dispone la publica-
cion de las resoluciones del procedimiento de subvencio-
nes de las lineas L9 (Pl1) y L-10 (PI2) convocadas para el
ejercicio 2009 al amparo de la Orden que se cita.

Al amparo del articulo 14 de la Orden de 12 de diciembre
de 2006, por la que se regulan las subvenciones para Entida-
des Locales Andaluzas que con cargo al Plan de Cooperacion
Municipal concede la Consejeria de Gobernacién, esta Delega-
cion del Gobierno hace publico:

Primero. Que en aplicacion del articulo 13 de la referida
Orden, se notifica a los interesados la resolucion del procedi-
miento de concesion de subvenciones de las lineas L9 (PI1) y
L-10 (PI2).

Segundo. El contenido integro de la resolucion esta ex-
puesto en el tablon de anuncios de la pagina web de la Conse-
jeria de Gobernacién, www.juntadeandalucia.es/gobernacion,
a partir del mismo dia de la publicacién del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, puede interponerse recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 44 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Jaén, 23 de junio de 2009.- El Jefe del Servicio de
Administracién Local, Eloy Tobaruela Quesada.

ANUNCIO de 29 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Jaén, por el que se dispone la
publicacion de la resolucion del procedimiento de sub-
venciones de la linea -2 (AL2) convocada para el ejer-
cicio 2009 al amparo de la Orden que se cita.

Al amparo del articulo 14 de la Orden de 12 de diciembre
de 2006, por la que se regulan las subvenciones para Entida-
des Locales Andaluzas que con cargo al Plan de Cooperacion
Municipal concede la Consejeria de Gobernacion, esta Delega-
cion del Gobierno hace publico:

Primero. Que en aplicacion del articulo 13 de la refe-
rida Orden, se notifica a los interesados la resolucion del
procedimiento de concesién de subvenciones de la linea
L-2 (AL2).

Segundo. El contenido integro de la resolucion esta ex-
puesto en el tablon de anuncios de la pagina web de la Conse-
jeria de Gobernacion, www.juntadeandalucia.es/gobernacion,
a partir del mismo dia de la publicaciéon del presente anuncio
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero: Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, puede interponerse recurso contencioso-ad-
ministrativo en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 44 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

Jaén, 29 de junio de 2009.- El Jefe del Servicio de
Administracion Local, Eloy Tobaruela Quesada.
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ANUNCIO de 23 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos sancio-
nadores en materia de Espectdculos Taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica al interesado que se relaciona los siguientes actos admi-
nistrativos, para cuyo conocimiento integro podran compare-
cer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en Avda.
de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Antonio Martin Rodriguez.

Expediente: SE-3/09-ET.

Infraccién: Grave, art. 20.10 de la Ley 13/1999.

Fecha: 25.5.20009.

Sancion: 659 €.

Acto notificado: Iniciacion.

Plazo: Quince dias para presentar alegaciones desde el si-
guiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 23 de junio de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Carmen Tovar Rodriguez.

ANUNCIO de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos sancio-
nadores en materia de Espectdculos Taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica al interesado que se relaciona los siguientes actos admi-
nistrativos, para cuyo conocimiento integro podran compare-
cer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en Avda.
de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Manuel Guerrero Gomez.

Expediente: SE-17/09-ET.

Infraccion: Grave, art. 20.10 de la Ley 13/1999.

Fecha: 16.6.20009.

Sancion: 450 €.

Acto notificado: Iniciacion.

Plazo: Quince dias para presentar alegaciones desde el si-
guiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 25 de junio de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Carmen Tovar Rodriguez.

ANUNCIO de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos sancio-
nadores en materia de Espectdculos Taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica al interesado que se relaciona los siguientes actos admi-
nistrativos, para cuyo conocimiento integro podran compare-
cer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en Avda.
de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesado: Eliseo Chapado Pefa.

Expediente: SE-4/09-ET.

Infraccion: Grave, art. 20.10 de la Ley 13/1999.
Fecha: 25.5.20009.

Sancion: 651 €.

Acto notificado: Iniciacion.

Plazo: Quince dias para presentar alegaciones desde el si-
guiente al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 25 de junio de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Carmen Tovar Rodriguez.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

ANUNCIO de 17 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, por el que se da publicidad al
acuerdo de inicio del procedimiento de descalificacion
en materia de cooperativas en los expedientes que se
realcionan.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y
61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, nodificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, dada la imposibilidad de practicarse la notificacion en
el ultimo domicilio conocido, se le notifica por medio de este
anuncio el acuerdo de inicio de los procedimientos de descalifi-
cacion cooperativa que a continuacion se relacionan, en virtud
de lo regulado en la Ley 2/99, de 31 de marzo, de Sociedades
Cooperativas Andaluzas, modificada por la Ley 3/2002, de 16
de diciembre, asi como lo dispuesto en el Decreto 258/2001,
de 27 de noviembre, regulador de la inspeccion y del procedi-
miento sancionador en materia cooperativa. Se informa a los
interesados que podran comparecer para presentar alegacio-
nes en la sede del Servicio de Economia Social de esta Dele-
gacion Provincial durante el plazo de 15 dias a contar desde el
siguiente a su publicacion.

Entidad interesada: Navahonda, Soc. Coop. And.
Ultimo domicilio: Arroyo Frio, s/n, La lruela, 23476.
Numero expediente descalificacion: JA-5/2009.
Acto notificado: Acuerdo de inicio de descalificacion.

Entidad interesada: Castillera de Confeccion, Soc. Coop. And.
Ultimo domicilio: C/ Virgen de los Dolores, s/n, 23670, Casti-
llo de Locubin.

Numero expediente descalificacion: JA-13/2009.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de descalificacion.

Entidad interesada: Aceites Vega Espejo, Soc. Coop. And.
Ultimo domicilio: C/ La Plaza, 5, 23740, Andujar.
Numero expediente descalificacion: JA-15/2009.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de descalificacion.

Entidad interesada: Pinturas Medina Gutiérrez, Soc. Coop. And.
Ultimo domicilio: Sector Andalucia, blog. VI, puerta A, 3.°
dcha., 23740, Andujar.

Numero expediente descalificacion: JA-18/2009.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de descalificacion.

Entidad interesada: Parquets Magina, Soc. Coop. And.

Ultimo domicilio: Avda. Ejército Espafiol, 6, entreplanta, Aptdo.
de correos 371, 23007, Jaén.

Numero expediente descalificacion: JA-27/20009.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de descalificacion.

Jaén, 17 de junio de 2009.- El Delegado, Manuel Gabriel
Pérez Marin.
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Nam.| Pol.

|. |Parc. Titular Expropiac. Cultivo
9 2
Y TRANSPORTES finca m
5 8 168 Don Manuel Guerrero Roldan 649,78 olivar
; o Roldén Nogues, 5
RESOLUCION de 17 de junio de 2009, de la Dele- 14960-Rute
gacion Provincial de Cdrdoba, por la que se sefiala fecha , -
para el levantamiento de Actas Previas a la Ocupacion Dia 13 de julio de 2009 a las 11,30 horas _
en Expediente de Expropiacion Forzosa que se cita. 6 8 9004 1.950,35 h'ﬁ;‘;ﬁg‘l"a
Con fecha 5 de junio de 2009, la Direccion General de 78 169 ggfraer“;'agda'e”a GuerreroRoldan 836,00 olivar
C_arreteras ha resuelto_la ini_ciacién del Expediente de Expropia- 14900-Lucena
cion Forzosa para la ejecucion de la obra de claye: 2-C0-1458- 8 167 Don Manuel Guerrero Roldan 158,20 olivar
0.0-0.0-RF. «Variante de Lucena en la A-331 (Cérdoba)». Roldan Nogues, 5
A tenor de lo dispuesto en el art. 38.3 de la Ley 8/2001, 14960-Rute
de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia, la declaracion de 9 154 Don Domingo Moreno Vida 728,90 olivar
urgente ocupacién esta implicita en la aprobacion del proyecto iggﬁ)‘?ﬁina
de urgencia con fecha 29 de mayo de 2009. ) o i _
En consecuencia, conforme a lo establecido en el art. 10 153 ngoifoo\a,?ﬁo'?: Vida Bolao 12078 olivar
52.2 de la Ley de Expropiacion Forzosa, esta Delegacion ha 14900-Lucena
resuelto convocar a los titulares de derechos que figuran en la ) o
relacion que se une como anexo a esta Resolucion, para que Dia 15 de julio de 2009 a las 10,30 horas
comparezcan en los Ayuntamientos respectivos en los dias y 11 152 Don Francisco Romero Carvajal 183,97 olivar
horas que se indican, al objeto de proceder al levantamiento g%goao?ﬁhfrlng?ér?:éﬁa ol
de las Actas Previas a la Ocupacion de las fincas afectadas y Mallorca)
trasladarse posteriormente al terreno si fuese necesario. 12 151 Dofa Antonia Moscoso Delgado 161,79 olivar
A dicho acto deberan acudir los afectados personalmente Llorente Ciego, 1
0 a través de su representante legal y aportando DNI, las es- 14900-Lucena
crituras de Propiedad y el dltimo recibo de la Contribucion, 13 9010 5.209,83 via comunicacion
pudiendo hacerse acompaiiar, si lo estima oportuno y a su dominio piblico
costa, de su Perito o de un Notario. 14 162 Eloﬁa It?arg_ona Nioscoso Delgado 717,53 olivar
Seglin el art. 56.2 del Reglamento de 26 de abril de 14000 Limced:
1957' los |nteres§dqs asl (.:Omo las personas. que con derechos 15 163 Dofia Araceli Moscoso Delgado 1.396,85 olivar
e intereses economicos directos sobre los bienes afectados se Vieja, 13
hayan podido omitir en la relacion adjunta, podran formular 14940-Cabra
por escrito ante esta Delegacion hasta el dia sefialado para el . .
levantamiento del Acta Previa, alegaciones a los efectos solo Dia 15 de julio de 2009 a las 11,30 horas
de subsanar posibles errores u omisiones, pudiendo examinar 16 177 Eﬁgau"gﬁga Jimenez Delgado 415,50 olivar
el plano parcelario y demas documentacion en la Delegacion 11900 Lisena
Provincial de la Con§e|er|a de Obras Publicas y Transportes de 17 178 Don Juan José Olea Carvaial 1.808.76 olivar
la Junta d_e Andalucia. _ Juan Blazquez, 98
Asimismo, se hace constar que a tenor de lo previsto en 14900-Lucena
el articulo 59 de la Ley 30/92, y en el apartado 2.° del articulo 18 179 Dofia. Carmen Olea Carvajal 50% 903,88 olivar
52 de la LEF, el presente anuncio servira como notificacion a /;Lfggéaﬂ. 26
. . . e . . -Lucena
los posibles interesados no identificados, a los titulares de bie- Don Francisco Olea Carvajal 50%
nes y derechos afectados que sean desconocidos y aquellos Fuente Tojar, 19
respecto de quienes sea ignorado su paradero. 14900-Lucena
19 180 Don Franci_sco Jiménez Lara 2.761,14 olivar
Cérdoba, 17 de junio de 2009.- La Delegada, M.? del Mar José Antonio, 1
L, 14900-Lucena
Giménez Guerrero.
Dia 16 de julio de 2009 a las 10,30 horas
RELACION DE PROPIETARIOS AFECTADOS 20 181 Dofia Encarnacion Pérez Pérez 717,51 olivar
Parque de las Avenidas, 6
Expediente: 2-C0-1458-0.0-0.0-PC y titulo: «Variante de 14004-Cordoba
Lucena en la A-331 (Cérdoba)». 21 188 Dofa Rafaela Polinario Guerrero ~ 4.940,70 olivar
Puente Genil, 7
TERMINO MUNICIPAL: LUCENA 14900-Lucena
) X R R 22 198 Don Pedro Henarez Ramirez 309,98 olivar
'f\m?a Pol. |Parc. Titular Exprrgzplac. Cultivo Cadiz, 77 PL 05 Pta. 02
Cordoba
Dia 13 de julio de 2009 a las 10,30 horas 23 197 /Iiotﬁa .Jo\a/qbuina Vida Bolafio 138,87 olivar
ntonio Vibora
1 8 186 Dona Ramona Moscoso Delgado 708,88 olivar 14900-Lucena
Llorente Ciego, 1
14900-Lucena 24 196 Don Domingo Moreno Vida 1.213,83 olivar
Municipio
2 8 184 /If\)oﬁa Mlaria Jiménez Delgado 18,23 olivar 14900?Lucena
rroyuelos
14900 Lucena Dia 16 de julio de 2009 a las 11,30 horas
8 175 Dona Agustina Carvajal Delgado 25,34 olivar 25 195 Don José Garcia Delgado 1.288.91 olivar

4 8 174 Don José Luque Carvajal 588,95 olivar
Pefuelas, 22
14900-Lucena

José Antonio (Llano Don Ju) 25
14960-Rute
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finca m? finca m?
26 7 194 Don Antonio Garcia Delgado 4.940,44 olivar , -
José Antonio (Llano Don Ju) 93 Dia 22 de julio de 2009 a las 10,30 horas
14960-Rute 49 7 256 Dofa Ana Guerrero Henares 539,72 olivar
27 7 193 Don José Pérez Carvajal 2.747,75 olivar Cuesta Pélvora
José Antonio, 28 14010-Cérdoba
14900-Lucena 50 7 327 Don _Antonio Guerrero Granados 26,33 olivar
28 7 189 Don Manuel Polinario Guerrero  1.436,93 olivar Zagrilla, 17
La Feria, 15 14900-Lucena
14900-Lucena 51 7 257 Dofia Carmen Guerrero Pérez 1.966,58 olivar
29 7 192 Dofia Ramona Moscoso Delgado  1.764,51 olivar Erillas Blancas
Llorente Ciego, 1 14900-Lucena
14900-Lucena 52 7 254 Hrdos. de Don Francisco 1.188,26 olivar
, - Guerrero Ramirez
Dia 31 de julio de 2009 a las 10,30 horas Las Herrerillas
30 7 199 Don Antonio Pérez Pérez 3.287,72 olivar 14900-Lucena
José Antonio (Llano Don Ju), 81 53 7 250 Donfa Francisca Ramirez Delgado 1.535,68 olivar
14900-Lucena Juego Pelota, 3
31 7 200 Don José Arroyo Marin 3.707,17 olivar 14900-Lucena
Arroyuelos, 13 , -
14900-Lucena Dia 22 de julio de 2009 a las 11,30 horas
32 7 201 Dofa Carmen Garcia Delgado 650,23 olivar 54 7 249 Don Antonio Carvajal Mufioz 899,14 olivar
José Antonio (Llano Don JU), 81 Llanos de Don Juan
14960-Rute 14960-Rute
33 7 9004 901.96 Via comunicacion 55 7 44 Don Mariano Campos Moscoso 34,81 olivar
" dominio publico Espino Negro, 68
. _ _ ) 14012-Cérdoba
3 7 28 Eg{]oié)né%?;eMggcoso Carvajal 274,70 olivar 56 7 39 Dona Araceli Ramirez Cuenca 4.029,29 olivar
X ' Nogal, 14
14900-Lucena 14006-Cordoba
ia e julio de alas 11, oras on Joaquin Cabello Morante ; olivar
Dia 31 de julio de 2009 a las 11,30 h 57 7 37 Donl Cabello M 57,30 I
) R Mercado, 31
35 7 9002 221,23 Via comunicacion 14900-Lucena
dominio publico )
36 7 290 Dofa Carmen Carvajal Pineda 1.425,10 olivar 58 7 32 Don Jose Henarez Rodriguez 1.211,37 olivar
o 14900-Lucena
Pefuelas, 58
14900-L . -
ueena Dia 23 de julio de 2009 a las 10,30 horas
7 7 291 DonA ioH Pi . 4 li
3 ? lzgooricijr!gnaenares ineda 3.080,8 olvar 59 7 310 Don Gabriel Carvajal Moscoso 793,63 olivar
S. Francisco 30
38 7 268 Don José Pérez Carvajal 2.097,88 olivar 14900-Lucena
José Antonio, 28
1?155}&00132?@ 60 7 31 Donfa Araceliy Francisco Carvajal  1.274,26 olivar
Henares
39 7 292 Dofa Rosalia Henares Delgado 6.781,52 olivar Herillas,
Hoya Molinbo, 28 PL 01 14900-Lucena
14900-Lucena 61 7 28 Don Antonio Delgado Moscoso 1.883,04 olivar
. -, Sta. Marta Baj 9
Dia 20 de julio de 2009 a las 10,30 horas 14900 Lucena
40 7 264 Don Juan Antonio Ruiz Aguilera 1.649,30 olivar 62 7 26 Dofia Araceli Cafiete Delgado 392,04 olivar
ﬂg%%dal_' 13 Alta Carmen, 5
-Lucena 14900-Lucena
41 7 323 Dodia Araceli Carvajal Delgado 394,79 olivar 63 7 25 471,07 olivar
Juego de Pelota, 31
14900-Lucena Dia 23 de julio de 2009 a las 11,30 horas
42 7 323 Don Antonio G dos Rui 596,10 li
Juan Blaquez, 130 ’ over 64 7 9001 34568 Via comunicacion
14900-Lucena dominio publico
43 7 321 Dofia Araceli Carvajal Delgado 1.281,04 olivar 65 8 99A Dofia Concepcion Barea Ecila  12.438,51 labor regadioy
Juego de Pelota, 31 El Peso, 38 ocupacion
14900-Lucena 14900-Lucena temporal
a7 1 A16.84 Vi o 99B 47,15  improductivo
9013 68 dlgncq?r?gggf)?ilgg 99C 32,83 improductivo
99D 2.654,79  olivar regadio
Dia 20 de julio de 2009 a las 11,30 horas 66 6 9004 450,84 Via comunicacion
45 7 261 Dofia Araceli Carvajal Delgado 723,89 olivar dominio pablico
Juego de Pelota, 32 67 6 9005 147,96 Via comunicacion
14900-Lucena dominio publico
46 7 260 Don Antonio Jiménez Delgado 4.939,83 olivar 68 6 104 Hrdos. Dofa Mariana Guerrero Diaz 946,24  labor secano
Egido (Llanos de), 8 Arroyuelos
14960-Rute 14900-Lucena
47 7 2 Dona M® M 2 li , -
% Delgado Carmen Moscoso 9359 olvar Dia 24 de julio de 2009 a las 10,30 horas
Erillas 69 6 103 Dona Concepcion Barea Ecija 101,32  labor secano
14900-Lucena El Peso, 38 ocupacion
48 7 258 Don Francisco Guerrero 634,42 olivar 14900-Lucena temporal
Eo_ﬁriguez 70 6 9014 700,23 Via comunicacion
rillas

14900-Lucena

dominio publico
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Num.| Pol. |Parc. Titular Expropiac. Cultivo Num.| Pol. |Parc. Titular Expropiac. Cultivo
finca m? finca m?
71 5 231 Dofia Mariana Guerrero Diaz 1.158,65 olivar 92 5 77 Hrdos.de Dofia Antonia Osuna 385,56 olivar
Municipio Lopez
14900-Lucena Rubio Montoya
72 5 128 Don Antonio José LoperaVila  12.326,44 labor secano 14900-Lucena
Juan Cuenca, 1 93 4 9001 1.216,24 Via comunicacion
14900-Lucena dominio publico
73 5 162 /If\)lc;ﬁbﬁgagM Lopera Villa 508,86 vifia secano Dia 29 de julio de 2009 a las 11,30 horas
14900-Lucena 94 4 65 Dona Antonia Pérez Mora 1.251,91 olivar
) L Calvo Sotelo, 2
Dia 24 de julio de 2009 a las 11,30 horas 14900-Lucena
74 5 161 Dofia Cruz Ramirez Hofmeyer 2.610,36 olivar 95 4 53 Don Antonio Luis Lopez Villa 4.738,22 olivar
Antonio Eulate 11 Pl 02 Pta. B Abad Serrano, 17 PI 02
14900-Lucena 14900-Lucena
75 5 131 Dona Manuela Espino Villa 1.025,90 olivar 96 4 54 Dona Antonia Cabrera Aranda 1.625,05 olivar
Antonio Gomez, 1 Juan Jiménez Cuenca, 33, PI. 02
14900-Lucena 14900-Lucena
76 5 130 Don Anselmo Pavon Aguilera 68,28 olivar 97 4 9003 936,44 Via comunicacion
Juan Blazquez, 95 dominio publico
14900-Lucena 98 4 55 Don Salvador Pérez Ramirez 2.226,68 olivar
77 5 132 Don Juan Luna Varo 1.985,90 olivar San Francisco 59, PI 02, Pta. izda.
Barrera, 4 14900-Lucena
14900-Lucena
78 5 157 D_on Salvador Luque Campos 67,18 olivar Dia 30 de Ju“O de 2009 a las 10,30 horas
Viana, 32 99 4 56 Don Angel Rojas Hidalgo 472,02 olivar
14900-Lucena Gran Capitan, 7 esc. 1 PI 01,
. - Pta izq
Dia 27 de julio de 2009 a las 10,30 horas 14930-Monturque
79 5 133 Don Antonio Luis Lopez Villa 891,81 olivar 100 4 9002 65,50 Via comunicacion
Abab Serrano 17 PI 02 dominio publico
141900-Lucena 101 4 57 DonAngel Rojas Hidalgo 1.219,37 olivar
80 5 123 Donfa Isabel Vibora Rodriguez 2.100,24 olivar Gran Capitan, 7 Esc. 1 PI 01
Sta. Marta Baja, 2 Pta.izq.
14900-Lucena 14930-Monturque
81 5 122 Don Juan M. Jiménez Aguilera 1.911,99 olivar 102 4 58 Don Francisco Sanchez Garcia 2.205,28 olivar
El Peso 19 José Nieto Mufioz, 7
14900-Lucena 14900-Lucena
82 5 121 Dofa Maria Campos Siendones  2.085,08 olivar 103 4 47 Dona Antonia Cabrera Aranda 768,27 olivar
Cruce de Erilla, Juan Jiménez Cuenca, 33 Pl 02
14960 Rute 14900-Lucena
83 5 107 Dofia Angustias Lugue Campos 147,32 olivar 104 4 60 Dofa Rosario Campos Hernandez 4.403,30 olivar
Viana 15 Alta Baja 28 PI 01 Pta. 1
14900-Lucena 14900-Lucena
Dia 27 de julio de 2009 a las 11,30 horas
84 5 120 Don Juan J_ime’nez Pérez 1.193,98 olivar
108 oo, 6 ANUNCIO de 18 de mayo de 2009, de la Direccion
& 5 900 5354 Via comunicacion General de Transportes, sobre notificacion de Resolu-
" dominio piblico cion de recurso de alzada referente a solicitud de trans-
86 5 109 Dofia M? Dolores Infantes Torres  3.007,17 olivar mision de autorizacion de transporte.
50%
Manuel de la Revilla, 14 Intentada la notificacién sin haberse podido practicar,
59017'Ma'aga a don Francisco Espinosa Gomez, como representante de
Don Antonio Infantes Torres 50% Transportes Ajecor, S.L., de Resolucién de la Direccion Ge-
San Pedro, 36 neral de Transportes, de fecha 18 de febrero de 2009, que
14900-Lucena desestima el recurso de alzada interpuesto contra Resolucion
87 5 1l Eoﬁa, Egcamacién Graciano 1.996,20 olivar de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Obras Publicas
Jaime y Transportes de Cordoba, de fecha 1 de octubre de 2008,
14900-Lucena denegatoria de solicitud de cambio de titularidad a su favor de
) o la autorizacion de transporte num. 10456240, clase MDP-L,
Dia 29 de julio de 2009 a las 10,30 horas correspondiente al vehiculo matricula 5352-DHL, y de confor-
8 5 79 Don Pedro Pérez Ortiz 15,26 olivar midad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
?T;&)?chena de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
89 5 9005 15453 Vi . ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la
, la comunicacion B AN B B B B
dominio pablico ;n@ma se hace publica por medio del presente anunmg, signi-
90 5 112 Dofia Encamacion Graciano 550,10 olivar |candol_q que el expediente adml_nlstrgpvo obra en el Servicio
Fernandez de Gestion del Transporte de la Direccion General de Transpor-
Jaime tes, sito en C/ Charles Darwin, s/n (Isla de la Cartuja), dispo-
14900-Lucena niendo el interesado de un plazo de diez dias para conocer el
91 5 78 Don Antonio Luis Lopez Villa 4.346,83 olivar texto integro del acto administrativo.

Abad Serrano 17 PI 02
14900-Lucena

Contra la indicada Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
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al de la publicacién del presente anuncio, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo en Granada, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, con
cumplimiento de los requisitos previstos en la mencionada Ley.

Sevilla, 18 de mayo de 2009.- La Directora General,
M.? Belén Gualda Gonzalez.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 17 de junio de 2009, de la Di-
reccion Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de
Empleo, por la que se publica resolucidn de acuerdo de
inicio de reintegro.

De conformidad con lo establecido en los articulos 59.5 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y habida cuenta que ha sido intentada la notificacion del
acto a la entidad que se relaciona, no habiendo sido posible prac-
ticarla, se notifica por medio del presente anuncio, haciéndose
saber a la entidad interesada que dispondra de 10 dias para adu-
cir alegaciones y presentar los documentos y justificaciones que
dispone pertinentes, de acuerdo con los articulos 76 y 79 de la
mencionada Ley 30/92, de 26 de noviembre RJA-PAC.

Expediente: EE/99/02/HU-RE 92/09.

Entidad: Compare lo Ibérico, S.L.

Localidad: Almonte.

Contenido del acto: Resolucion de acuerdo de inicio de reintegro.

Expediente: EE/98/02/HU-RE 93/09.

Entidad: Costa de Mala Lanzarote Comala, S.A.

Localidad: Almonte.

Contenido del acto: Resolucion de acuerdo de inicio de reintegro.

Expediente: PCA/67/07/HU-RE 101/009.

Entidad: Teobaldo Roberto Cancino Figueroa.

Localidad: Huelva.

Contenido del acto: Resolucion de acuerdo de inicio de reintegro.

Para el contenido integro del acto podra comparecer el
interesado en la Direccion Provincial de Huelva del Servicio
Andaluz de Empleo, Servicio de Fomento de Empleo, sito en
Camino del Saladillo, s/n, Huelva.

Huelva, 17 de junio de 2009.- La Directora, Maria José
Garcia Prat.

RESOLUCION de 23 de junio de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Malaga del Servicio Andaluz de Em-
pleo, referente a la publicacion de ayudas concedidas.

De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la
Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma Andaluza, en relacion con el art. 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo
ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo
al programa de fomento de empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden 15 de marzo de 2007.

Beneficiario: Manuel Rodriguez Rodriguez.
Expediente: MA/PCA/00080/2009.

Importe: 4.750,00.
Finalidad: Ayuda Autoempleo 1.° Cont. de Auténomos.

Malaga, 23 de junio de 2009.- El Director (Res. de
20.5.2009), el Secretario General, Enrique Ruiz-Chena Martinez.

RESOLUCION de 29 de junio de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Sevilla del Servicio Andaluz de Em-
pleo, sobre solicitantes de incentivos a la contratacion
indefinida de la Junta de Andalucia, a los que no ha
sido posible notificar un acto administrativo.

Expediente: SE/CFA/1/2009.
Entidad: Angela Carmen Fernandez Lopez.
Contenido del acto: Resolucion denegatoria.

Expediente: SE/CFA/12/2009.
Entidad: Ana Maria Parody Giménez.
Contenido del acto: Resolucion denegatoria.

Expediente: SE/CFA/32/2008.
Entidad: Manuela Cordero Sanchez.
Contenido del acto: Resolucion denegatoria.

Sevilla, 29 de junio de 2009.- El Director, Antonio Rivas
Sanchez.

ANUNCIO de 18 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, por el que se publican actos
administrativos relativos a procedimientos sancionado-
res en materia de infracciones en el orden social.

A los efectos de conocimiento de los interesados, y en
virtud de lo dispuesto en los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
seguidamente se relacionan los actos administrativos que se
citan, haciéndose constar que para el conocimiento integro
del acto, podran comparecer en el Negociado de Inspeccion
y Sanciones del Servicio de Administracion Laboral, sito en la
Delegacioén Provincial de Empleo, Camino del Saladillo, s/n, de
Huelva, concediéndose los plazos de recursos que, respecto
del acto notificado a continuacién se indican:

- Resolucion de la Delegada Provincial de Empleo: Un
mes, recurso de alzada ante el limo. Sr. Director General de
Trabajo y Seguridad Social, si la infraccién es de trabajo, y
ante la lima. Sra. Directora General de Seguridad y Salud La-
boral, si es de prevencion de riesgos laborales.

- Resolucion del Director General de Trabajo y Seguridad So-
cial o Directora General de Seguridad y Salud laboral: Dos meses,
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo, en cuya circunscripcion tenga su domicilio o
se halle la sede del 6rgano autor del acto originario impugnado.

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicion ante el
Delegado Provincial de Empleo (quince dias), bien reclamacion
econémico-administrativa ante la Junta Provincial de Hacienda
de Huelva.

- Notificacion de pago voluntario de sanciones (NPV):

Notificaciones efectuadas entre los dias 1 y 15 de cada
mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el
inmediato habil siguiente.

Notificaciones efectuadas entre los dias 16 y ultimo de
cada mes, desde la fecha de recepcién de la notificacion hasta
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el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera habil,
hasta el inmediato habil siguiente.

Expediente num.: 138/07-T.

Empresa: Excavaciones, Demoliciones y Construcciones Exca-
vadumders, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Providencia.

Extracto del contenido: Acreditar la representacion del que
suscribe el escrito solicitando la revision de oficio para la de-
claracion de nulidad, de fecha 29 de enero de 2009.

Lugar y fecha: Huelva, 9 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Jefe de Servicio de Administracion
Laboral.

Firmado: Jesus Fernandez Onorato.

Expediente num.: 338/07-SH.

Empresa: Antonio Jiménez Diaz.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion recurso de alzada.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 4.092 euros.

Lugar y fecha: Sevilla, 5 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Directora General de Seguridad y
Salud Laboral.

Firmado: Esther Azorit Jiménez.

Expediente num.: 368/07-SH.

Empresa: Tomas Castilla Través.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion recurso de alzada.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 1.502,54 euros.

Lugar y fecha: Sevilla, 24 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Directora General de Seguridad y
Salud Laboral.

Firmado: Esther Azorit Jiménez.

Expediente num.: 437/08-SH.

Empresa: Panaderia Antonio Diaz, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Acto notificado: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Procedimiento caducado.

Lugar y fecha: Huelva, 14 de enero de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 600/08-T.

Empresa: Luis Mendes Construccion Naval, S.L.U.
Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 5 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 5/09-SH.

Empresa: E. S. Pérez Rodriguez, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 6.138 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 3 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 8/09-T.
Empresa: Juan José Diaz Martin.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 5 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 36/09-T.

Empresa: Proteccion Grupo Gess, S.L.U.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucién y liquidacion.

Extracto del contenido: Infracciéon en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 5 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 37/09-SH.

Empresa: Proteccion Grupo Gess, S.L.U.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 2.046 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 3 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 62/09-SH.

Empresa: Antonio Alberto Estévez.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancién de 2.046 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 17 de marzo de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 101/09-SH.

Empresa: Manuel Cordero Parrefio.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucién y liquidacion

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancién de 2.046 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 27 de abril de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 103/09-SH.

Empresa: Promociones Frongesa, S.L.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de seguridad e
higiene.

Acuerdo: Sancion de 2.046 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 27 de abril de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Expediente num.: 104/09-0.

Empresa: Luz Piedad Jiménez Arbelaez.

Interesado: Sr. representante legal de la empresa.

Actos notificados: Resolucion y liquidacion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de trabajo.
Acuerdo: Sancion de 626 euros.

Lugar y fecha: Huelva, 27 de abril de 2009.

Organo que dicta el acto: Delegada Provincial de Empleo.
Firmado: Maria José Garcia Prat.

Huelva, 18 de junio de 2009.- La Delegada, Maria José
Garcia Prat.
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ANUNCIO de 23 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se notifica providencia
de levantamiento de suspension de procedimiento san-
cionador en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio se
notifica a «D. Wang Changgangy, la siguiente providencia de le-
vantamiento de suspension dictada por el Delegado Provincial:

Vista el acta de infraccion num. 905/07 y el proce-
dimiento sancionador num. 292/07, seguido a la empresa
«Wang Changgang», cuya tramitacion se halla suspendida
mediante providencia de 12 de diciembre de 2007, y conside-
rando que ha adquirido firmeza la Sentencia del Juzgado de
Instruccién num. Veinte de Sevilla, recaido en el procedimiento
abreviado 369/07, se dispone alzar la suspensién acordada y
la reanudacion del mismo.

Sevilla, 23 de junio de 2009.- El Delegado, Antonio Rivas
Sanchez.

ANUNCIO de 29 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, sobre requerimientos de
subsanacion relativos a procedimientos en materia de
Registro de Empresas Acreditadas.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion, en el domicilio indicado en los expedientes que se citan
a continuacion, de los requerimientos dictados en los mismos,
adoptados por el Jefe de Servicio de Administracion Laboral de
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Empleo de Sevilla
(por delegacion de competencias, en virtud de la Resolucién
de 17 de junio de 2008, de la Delegacion Provincial de Se-
villa, BOJA num. 131, de 3 de julio de 2008), en expediente
de Registro de Empresas Acreditadas (REA), por medio de la
presente, en virtud de lo previsto en los arts. 59.5 y 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se publica el presente anuncio de somera indicacion
del acto, para que sirva de notificacién a los interesados e in-
teresadas que a continuacion se relacionan, significandose que
para conocer el contenido integro del requerimiento que se no-
tifica podran comparecer en la Delegacién Provincial de Sevilla
de la Consejeria de Empleo, en Avda. de la Republica Argen-
tina, 21 B, 1.7 planta, Servicio de Administracion Laboral:

EXPEDIENTE REQUERIMIENTO INTERESADO/A DOMICILIO EMPRESA
INS_2008_8921 28/10/2008 JUAN ANTONIO PRIETO GARCIA AVDA. ANDALUCIA, 64-4-4D ECIJA JUAN ANTONIO PRIETO GARCIA
41400-SEVILLA
INS_2008_10693 28/10/2008 FERRARI REINA, JUAN MANUEL C/RAMON Y CAJAL N12 CANTILLANA INSTALACIONES CIZERON S.L
41320-SEVILLA
INS_2008_20285 27/10/2008 ANTONIO LEON CARVAJAL C/ RODRIGUEZ MARIN N° 15 -LANTEJUELA (LA) ANTONIO LEON CARVAJAL
41630-SEVILLA
INS_2008_20123 27/10/2008 JOSE LUIS FERNANDEZ PEREA C/ JARA'N° 33, 1° IZDA. CARMONA CONSTREY SURS.L
41410-SEVILLA
INS_2009_08880 20/05/2009 MANUEL LLANO CAMPOS C/ GUADIARO 6. LLANO NIETO S.L.
41100-CORIA DEL RIO. SEVILLA
INS_2009_08830 20/05/2009 | JOSE ANTONIO PLIEGO MORENO C/ ARENAL 28. PINTURAS PLIEGO MORENO S.L.
41620-MARCHENA. SEVILLA
INS_2009_08269 29/05/2009 CARLOS MONTALBAN ARMARIO PASEO MAESTRO JUAN GUERRERO CARLOS MONTALBAN ARMARIO
N° 30 LOCAL N° 8, UTRERA
41710-SEVILLA

Se les hace saber que de conformidad con lo dispuesto en
el art. 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se le requiere para que, en el plazo de
diez dias, subsane los defectos sefialados, indicandole que, si
asi no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticion, en
los términos establecidos en el precitado art. 71 de la mencio-
nada Ley 30/1992.

Sevilla, 29 de junio de 2009.- El Delegado, Antonio Rivas
Sanchez.

ANUNCIO de 29 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, sobre resoluciones relativas a
procedimientos sancionadores en materia de Registro
de Empresas Acreditadas.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
cion, en el domicilio indicado en los expedientes que se citan

a continuacion, de las resoluciones dictadas en los mismos,
adoptados por el Jefe de Servicio de Administracion Laboral
de la Delegacién Provincial de la Consejeria de Empleo de
Sevilla (por delegacién de competencias, en virtud de la Re-
solucion de 17 de junio de 2008, de la Delegacion Provincial
de Sevilla, BOJA num. 131, de 3 de julio de 2008), en expe-
diente de Registro de Empresas Acreditadas (REA), por me-
dio de la presente, en virtud de lo previsto en los arts. 59.5
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se publica el presente anuncio de so-
mera indicacion del acto, para que sirva de notificacion a los
interesados e interesadas que a continuacion se relacionan,
significandose que para conocer el contenido integro de las
resoluciones que se notifican podran comparecer en la De-
legacion Provincial de Sevilla de la Consejeria de Empleo, en
Avda. de la Republica Argentina, 21-B, 1.% planta, Servicio de
Administracion Laboral:

EXPEDIENTE RESOLUCION INTERESADO/A

DOMICILIO EMPRESA

INS_2008_20825 04/12/2008 FERNANDO ESPEJO LIGER

AV. DE LA CRUZ ROJA 39 1°

170. 41009 SEVILLA CONSTRUCCIONES LIGER S.C.

CEM-200900032054-REA | 13/05/2009 JOSE ESTEVEZ RAMOS

C/ ACUSTICA MANZANA 9,

19. 41015 SEVILLA AESEPE SIGLO 21 S.L.
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EXPEDIENTE RESOLUCION INTERESADO/A DOMICILIO EMPRESA
C/RAFAEL BECA, BLOQUE
INS_2009_04804 10/03/2009 ;FE@/L“RCE'g%%JRﬁYJES 1-3°C 41500 ALCALADE | FRANCISCO JAVIER DE ALVAREZ NARANJO
GUADAIRA-SEVILLA
PRESBITERO TOMAS ,
INS_2008_6888 08/10/2008 ARTURO TORRES LEAL FALANTE, N°22 -A -GERENA- ELECTRICAS TORRES LEAL S.L.
41860 -SEVILLA
JUAN CARLO |, N° 78
INS_2008_20225 | 11/03/2009 | JUAN ANTONIO CADENA MIRO LANTEJUELA (LA) 41630 MONTAJES CADENAS, SC
SEVILLA
EDIF. PALMERA CENTER DE
CONDEQUINTO PTA. 1°,
INS_2009_08102 | 06/05/2009 |  MIGUEL MEDINACUEVAS | o o~ ot QanTO IR Lo o SUMINISTROS JAFEMAR S.L.U
SEVILLA
, , C/ RONDA DE ALTAIR 48.
INS_2009_08950 | 20/05/2009 | HECTOR MIGUELEZ RODRIGUEZ | 41700. DOS HERMANAS. OXICORTADOS DOS HERMANAS S..L.
SEVILLA
. . PARS.I. C/ LAS MELIAS,
INS_2008_6299 28/01/2009 | M* CARMEN SELMA GONZALEZ | FaRSL Or LAS MELIAS, COMERCIAL SELGON, S.L

Se les hace saber que las mismas no agotan la via
administrativa y que contra ellas puede interponerse recurso
de alzada, directamente o por medio de esta Delegacion, ante
el Consejero de Empleo de la Junta de Andalucia, en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente de la publicacion
de este anuncio, de conformidad con los arts. 114, 115, 59.5y
48.2 de la precitada Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Sevilla, 29 de junio de 2009.- El Delegado, Antonio Rivas
Sanchez.

ANUNCIO de 19 de junio de 2009, de la Direccion
Provincial de Sevilla del Servicio Andaluz de Empleo,
por la que se hace publica relacion de solicitantes de
ayudas de FPO a los que no ha sido posible notificar
diferentes Resoluciones.

Intentadas las notificaciones, sin haber podido practi-
carse, de Resoluciones de Ayudas de FPO a los interesados
que se relacionan, en los domicilios que constan en los expe-
dientes, y de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, se publica el presente anuncio significandole
que en el plazo de diez dias habiles contados a partir de la
publicacion del presente anuncio, queda de manifiesto el ex-
pediente en el Servicio de Formacion para el Empleo, de la
Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo, sita en
la Avda. Republica Argentina, num. 21, B, de Sevilla, pudiendo
conocer el contenido integro del acto.

Contra las indicadas Resoluciones que agotan la via ad-
ministrativa, podran interponer recurso de reposicién con ca-
racter potestativo ante el drgano que las dicto, en el plazo de
un mes, contando a partir del dia siguiente a la presente noti-
ficacion, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admistracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, asi
mismo podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la presente notificacion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

CURSO ALUMNO DNI
41/2007/J/0180, 41-00001  |VANESA MARIA HERZOG NARANJO | 28630751Y
41/2007/J/0305, 41-00001 |CLAUDIA ROMERO PINA 456563257
41/2007/J/0498, 41-00002  [JAVIER GEMIO TRIANO 28896054G
41/2008/J/0133, 41-00002  |MARIA PALOMA VILLARDON VARGAS | 40348002E
98/2007/J/0031, 41-00035 |GLORIA HIDALGO LOPEZ- IBARRA 47001564Y
98/2007/J/0068, 41-00026 |ANTONIO MARTINEZ MARQUEZ 14321779R

CURSO ALUMNO DNI
98/2007/J/0086, 41-00023  [NURIA REYES CATALAN 39914726C
98/2007/J/0114, 41-00008  |SAMUEL DE LOS SANTOS MARIN 45809967Q
98/2007/J/0131, 41-00102  |FCO JAVIER TERNERO PERSONAL 28728686F
98/2007/J/0139, 41-00024  |HOSEIN ABDELKARIM MOHAMED 45298648X
98/2007/J/0143, 41-00001  |ENCARNACION FRANCO VEGA 48817046Y
98/2007/J/0166, 41-00091  |SERGE JUNIOR LOZAKO X8921904C
98/2007/J/0189, 41-00006 _Frggl;(E)ISCO JOSE MAROTO DE LA 53271283V
98/2007/J/0191, 41-00074  |NICOLE ANGELIKA MEDIAVILLA X4717969W

SPINONA GEB GERLING
98/2007/J/0206, 41-00010  [JAIME IGNACIO BELMONTE JIMENEZ | 75762664C
98/2007/J/0209, 41-00006 |[JOSE ANTONIO BERNABE CENTENO | 27323348S
98/2007/J/0248, 41-00309  |DAVID VILLANUEVA CRISTOBAL 090302282
98/2007/J/0248, 41-00316  |CARMEN MARIA AMAYA ROMAN 28780361R
98/2007/J/0248, 41-00383  |RAFAEL CAMPOS HEREDIA 52693791D
98/2007/J/0248, 41-00385 p/p |DIEGO ABEL BARRERO ORTIZ 287496018
98/2007/J/0248, 41-00496  |MANUELA GARCIA MENDEZ 28572425P
98/2007/J/0248, 41-00683 |YOLANDA MARIA TORRES DIAZ 489651488
98/2007/J/0249, 41-00090  [SARA GARCIA CAETANO 289358777
98/2007/J/0250, 41-00128  [ROCIO DEL VALLE GONZALEZ 27315841Y
BALLESTEROS

Sevilla, 19 de junio de 2009.- El Director, Antonio Rivas
Sanchez.

ANUNCIO de 19 de junio de 2009, de la Direccion
Provincial de Sevilla del Servicio Andaluz de Empleo,
por la que se hace publica relacion de solicitantes de
ayudas de FPO a los que no ha sido posible notificar
diferentes actos administrativos.

Intentadas las notificaciones, sin haber podido practi-
carse, de actos administrativos a los interesados que se
relacionan, en los domicilios que constan en los expedien-
tes, y de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se publica el presente anuncio sig-
nificandole que en el plazo de diez dias habiles contados
a partir de la publicacion del presente anuncio, queda de
manifiesto el expediente en el Servicio de Formacion para
el Empleo, de la Direccion Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo, sita en la Avda. Republica Argentina, num.
21, B, de Sevilla, pudiendo conocer el contenido integro
del acto de requerimiento de documentacion para poder
continuar con la tramitacion de solicitudes de Ayudas de
FPO y de acuerdo con lo establecido en el articulo 71 de la
Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se les
conceden un plazo de diez dias habiles para que aporten la
documentacién requerida, con indicacion de que si asi no
lo hiciera se le tendra por desistido de su peticién, archi-
vandose las solicitudes sin mas tramites.
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CURSO ALUMNO DNI
41/2008/J/0057, 41-00001 | Manuel Espinal Moreno 48980510D
41/2008/J/0133, 41-00002 | Maria Carmen Romero Castano | 44607120T
41/2008/J/0133, 41-00002 | Maria Fernandez Gutiérrez 45812577G
41/2008/J/0192, 41-00001 | Inmaculada Suarez Diaz 79191733L
41/2008/J/0209, 41-00001 | Cristian José Moreno Berlanga | 29494791M

Sevilla, 19 de junio de 2009.- El Director, Antonio Rivas
Sanchez.

CORRECCION de errores de la Resolucion de 10
de diciembre de 2008, de la Direccion Provincial de
Cadiz del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se
hacen publicas subvenciones concedidas al amparo de
la Orden de 12 de diciembre de 2000, que desarrolla y
convoca los Programas de Formacion Profesional Ocu-
pacional, establecidos en el Decreto 204/1997 de 3 de
septiembre.

Advertidos errores en el texto de la Resoluciéon de 10 de
diciembre de 2008, de la Direccion Provincial de Cadiz del
Servicio Andaluz de Empleo, por la que se hacen publicas sub-
venciones concedidas al amparo de la Orden 12 de diciembre
de 2000, se realizan las siguientes rectificaciones de los im-
portes concedidos:

Donde dice:

Expediente: 11/2008/J/047 R2.

Beneficiario: Asoc. Union Paralisis Cerebral Jerez.
Importe: 44.238,00 €.

Debe decir:

Expediente: 11/2008/J/047 R2.

Beneficiario: Asoc. Union Paralisis Cerebral Jerez.
Importe: 23.547,00 €.

Cadiz, 22 de junio de 2009

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 8 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Cordoba, por la que se expiden anuncios
oficiales de actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente
acto administrativo, para cuyo conocimiento integro podra
comparecer en las dependencias del Servicio de Consumo,
situado en la planta baja del Edificio de Servicios Multiples,
C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cordoba, de lunes a viernes, de
9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Hua Mao Sheng, S.L.

Expediente: C0-039/2009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Benbibre, 2, local 1, de Fuenla-
brada.

Infracciones: Dos leves.

Sancion: Multa de 1.400 euros.

Acto notificado: Acuerdo iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cérdoba, 8 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 8 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cdrdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cdrdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Exclusivas Vasspa, S.L.

Expediente: CO-037/20009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Almirante Requesens, 8, de Madrid.
Infracciones: Dos leves.

Sancion: Multa de 1.600 euros.

Acto notificado: Acuerdo iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cérdoba, 8 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 9 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cérdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Eurosur Padilla y Fernandez, S.L.L.

Expediente: CO-38/2009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Imprenta de la Alborada, 34-B,
de Cordoba

Infraccién: Una leve.

Sancion: Multa de 200 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo de alegaciones: Diez dias.

Cérdoba, 9 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 9 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cdrdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cdrdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: D. Wang Jianfei.
Expediente: C0-035/2009.
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Ultimo domicilio conocido: C/Agustin de la Oliva, 4, de Cordoba.
Infracciones: Dos leves.

Sancion: Multa de 1.600 euros.

Acto notificado: Acuerdo iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cordoba, 9 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 9 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cdrdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Grupo Natural Imp. & Exp. S.L.

Expediente: CO-44,/20009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Villafranca del Bierzo, 27, de
Fuenlabrada (Madrid).

Infraccion: Cuatro leve.

Sancion: Multa de 2.200 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo de alegaciones: Diez dias.

Cordoba, 9 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 9 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cdrdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Euro-Estanco y Euro-Bebidas, S.A.

Expediente: CO-05/2009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Ingeniero Juan de la Cierva, 1,
de Cérdoba.

Infracciones: Una leve.

Sancion: Multa de 600 euros.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion y Resolucion.

Plazo recurso de alzada: Un mes.

Cordoba, 9 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 10 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Cérdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente

anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Jianfei Wang.

Expediente: CO-43/2009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Agustin Oliva, 4, de Cordoba.
Infraccion: Tres leve.

Sancion: Multa de 450 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo de alegaciones: Diez dias.

Cordoba, 10 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 10 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Cérdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos ad-
ministrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer
en las dependencias del Servicio de Consumo, situado en la planta
baja del Edificio de Servicios Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n,
de Cordoba, de lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Jianfei Wang.

Expediente: CO-46,/20009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Agustin de la Oliva, 2-4-6, de
Cordoba.

Infraccion: Cuatro leves.

Sancién: Multa de 2.200 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cordoba, 10 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.

RESOLUCION de 12 de junio de 2008, de la De-
legacion Provincial de Cérdoba, por la que se expiden
anuncios oficiales de actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos ad-
ministrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer
en las dependencias del Servicio de Consumo, situado en la planta
baja del Edificio de Servicios Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n,
de Cordoba, de lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Garcia y Gelabert, S.L.

Expediente: CO-034/2009.

Ultimo domicilio conocido: C/ Valles, 2-4 (Polig. Can Benades
Subira de Sta. Perpetua de Mogoda) (Barcelona).

Infracciones: Dos leves.

Sancion: Multa de 1.600 euros.

Acto notificado: Acuerdo iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cordoba, 12 de junio de 2009.- La Delegada, M. Isabel
Baena Parejo.
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RESOLUCION de 9 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se hacen pu-
blicas las resoluciones y actos de tramite, relativos a
expedientes sancionadores en materia de consumo.

A los efectos prevenidos en el art. 59.4 de la Ley de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, se notifica a los interesados
que mas adelante se relacionan, que en el tablon de anun-
cios del Ayuntamiento de las localidades que también se indi-
can, aparecen publicadas las resoluciones adoptadas en los
expedientes sancionadores que se les siguen, significandoles
que en el Servicio de Consumo de la Delegacién Provincial de
Salud de Sevilla, C/ Cardenal Bueno Monreal, num. 45, bajo,
se encuentran a su disposicion dichos expedientes sanciona-
dores, informandoles, ademas, que el plazo para la interposi-
cion de las reclamaciones que procedan comienza a contar
desde la fecha de esta publicacion.

Num. Expte.: 363/08 JCR.

Notificado: Shiroski Fuel Espafa, S.L.

Ultimo domicilio: Rambla Cataluiia, 5, portal 33 .
08007 (Barcelona).

Se notifica: Resolucién pecuniaria.

Num. Expte.: 403/08 JBS.

Notificado: Corealba Automocion, S.L.
Ultimo domicilio: C/ Prosperidad, 3.
41120, Gelves (Sevilla).

Se notifica: Propuesta de resolucion.

Num. Expte.: 408/08 JBS.

Notificado: Antonio Limones Restituto.
Ultimo domicilio: C/ Eduardo del Pino, 11.
41540, Puebla de Cazalla (Sevilla).

Se notifica: Resolucion pecuniaria.

Num. Expte.: 435/08 FJM.

Notificado: Proyectos Iberoamericanos, S.L.
Ultimo domicilio: Po. de la Castellana, 177, 3.°
28046 (Madrid).

Se notifica: Resolucion amonestacion.

Num. Expte.: 461/08 JBS.

Notificado: HQ Promociones y Otros UTE.
Ultimo domicilio: C/ Rubén Dario, 2, bajo.
41010 (Sevilla).

Se notifica: Propuesta de resolucion.

Num. Expte.: 464/08 JBS.

Notificado: Qiyao Madrid, S.L. .

Ultimo domicilio: Bembibre, 4, local 7-8.
28947, Fuenlabrada (Madrid).

Se notifica: Resolucion pecuniaria.

Num. Expte.: 72/09 FVM.

Notificado: Vision Moron, S.L.

Ultimo domicilio: Balandro, s/n.

C.C. Urbano Center, 25, piso 1.°
41530, Moron de la Frontera (Sevilla).
Se notifica: Resolucién pecuniaria.

Num. Expte.: 86/09 FVM.

Notificado: Aguadelair ADNS, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Congreso (Pisa), 53.
41927, Mairena del Aljarafe (Sevilla).

Se notifica: Resolucion pecuniaria.

Num. Expte.: 103/09 FVM.
Notificado: Cafeteria Bar Osario, S.L.

Ultimo domicilio; C/ Jauregui, 13.
41003 (Sevilla).
Se notifica: Acuerdo de inicio.

Num. Expte.: 121/09 FC.

Notificado: Josanca Exportaciones Importaciones, S.L.
Ultimo domicilio: Dr. Leal Castafio, torre 1, L 1-6 .
41009 (Sevilla).

Se notifica: Acuerdo de inicio.

Num. Expte.: 142/09 FVM.
Notificado: Xpaonan Xu.

Ultimo domicilio: C/ Mallen, 3, local 3.
41018 (Sevilla).

Se notifica: Propuesta de resolucion.

Num. Expte.: 153/09 JBS.

Notificado: Inmobiliaria Macris 2004, S.L.
Ultimo domicilio: Avda. del Aljarafe, 59 E.
41930, Bormujos (Sevilla).

Se notifica: Acuerdo de inicio.

Num. Expte.: 165/09 JBS.

Notificado: Antonio Ramos Baez.

Ultimo domicilio: Camino de Mejina, s/n.
41807, Espartinas (Sevilla).

Se notifica: Acuerdo de inicio.

Num. Expte.: 171/09 FJM.

Notificado: Muebles J. Cabrera, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. de Jerez, 46, Expo Local.
41014 (Sevilla).

Se notifica: Acuerdo de inicio.

Num. Expte.: 177/09 FVM.

Notificado: Eduardo Benitez Flores.

Ultimo domicilio: Vereda de San Agustin, s/n.
41510, Mairena del Alcor (Sevilla).

Se notifica: Acuerdo de inicio.

Num. Expte.: 184/09 FJM.

Notificado: Funvima.

Ultimo domicilio: Avda. de la Palmera, 28, Ed. Alisio, 1-2.
41012 (Sevilla).

Se notifica: Acuerdo de inicio.

Sevilla 9 de junio de 2009.- El Delegado, Francisco Javier
Cuberta Galdos.

ANUNCIO de 24 de junio de 2009, de la Secreta-
ria General Técnica, por el que se notifica resolucion
de reintegro de 28 de mayo de 2009, de la Secretaria
General de Salud Publica y Participacion, en relacion
con el procedimiento administrativo de reintegro en el
expediente que se cita.

(Expte. 5/08).

Intentada la notificacion en el domicilio indicado sin que
se haya podido realizar, y a fin de dar cumplimiento a lo pre-
visto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
Resolucion de reintegro, de fecha 28 de mayo de 2009, de la
lima. Sra. Secretaria General de Salud Publica y Participacion
de esta Consejeria, relativo al expediente de ayudas a proyec-
tos de Participacion en Salud, en el que se le concedio a la
Asociacion de Mujeres Rosa Chacel una subvencion mediante
Resolucion de 17 de octubre de 2006, al amparo de la Orden
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de 14 de junio de 2005, por la que se establecen las bases
reguladoras de la concesién de subvenciones para proyectos
de participacion en salud; haciéndoles constar que para el co-
nocimiento integro del acto notificado, podra comparecer en
los Servicios Centrales de este Organismo, sitos en Avda. de la
Innovacion, s/n, Edificio Arena-l, de Sevilla:

Interesado/a: Asociacion de Mujeres Rosa Chacel.
Expediente: Reintegro subvenciones.

Acto notificado: Resolucién de reintegro.

Fecha: 28 de mayo de 2009.

Sevilla, 24 de junio de 2009.- La Secretaria General
Técnica, M.* José Gualda Romero.

ANUNCIO de 16 de junio de 2009, de la Direccicn
General de Gestion Economica del Servicio Andaluz de
Salud, de notificaciones de actos administrativos relati-
vos a procedimientos de liquidaciones drganos externos
por prestaciones de asistencia sanitaria a terceros.

Notificaciones relativas a liquidaciones de ¢rganos gesto-
res externos modelo 047, por prestaciones de asistencia sani-
taria a terceros, tramitados por la Subdireccion Administrativa
del Area de Gestion Sanitaria Sur de Granada.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que a continuacion se relacionan, los actos administrativos
que se citan, haciéndose constar que para conocimiento inte-
gro del acto y constancia del mismo, podran dirigirse al Area
de Gestion Sanitaria Sur de Granada, Departamento de Ges-
tién de Ingresos, sito en Avda. Enrique Martin Cuevas, s/n, de
Motril, concediéndose los plazos de alegacidn y recurso, que a
continuacion se indican:

- Notificacion de liquidacion: 15 dias, desde la publicacion
de la presente notificacion podra interponer recurso potesta-
tivo de reposicion previo a la reclamacion econdmico-adminis-
trativa ante la Directora Gerente del Area de Gestion Sanitaria,
0, en su caso, reclamacion economico-administrativa ante la
Junta Superior de Hacienda, dependiente de la Consejeria de
Economia y Hacienda, sita en C/ Juan Antonio de Vizarron,
s/n, Edificio Torretriana de Sevilla.

Num. expte.: 0472181435386.

Interesado: Dofia Galina Ribacova Pochueva.

DNI: 50763902G.

Ultimo domicilio: C/ Rey Francisco, 14, 2.°, 1, 28008, Madrid.
Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Liquidacion modelo 047, por presta-
cion de asistencia sanitaria, por importe de 49,16 €.

Num. expte.: 0472181435404.

Interesada: Dofia Newa Sidhu.

DNI: X4596736W.

Ultimo domicilio: Ur. Los Pinos, 6, 16, 18690, Almunécar.
Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Liquidacion modelo 047, por presta-
cion de asistencia sanitaria, por importe de 49,16 €.

Num. expte.: 0472181465452,

Interesado: Don Patricio Abel Gonzélez Morales.
DNI: X4271180B.

Ultimo domicilio: C/ Ventorrillo, 0, 18480, Ugijar.
Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Liquidacion modelo 047, por presta-
cién de asistencia sanitaria, por importe de 49,16 €.

Num. expte.: 0472181465470.

Interesada: Dofia Jacinta Jaievsky Yentel.

DNI: X0887748V.

Ultimo domicilio: Ur. Costa Banana, 5, B, 2, A, Aimufiécar.
Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Liquidacién modelo 047, por presta-
cién de asistencia sanitaria, por importe de 49,16 €.

Num. expte.: 0472181465493.

Interesada: Dofia Roswita Bestmann.

DNI: X2746182M.

Ultimo domicilio: C/ Cefeo, 2, 35530, Teguise.

Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Liquidacion modelo 047, por presta-
cién de asistencia sanitaria, por importe de 144,24 €.

Num. expte.: 0472181465805.

Interesada: Dofla Amanda Jane Howe.

DNI: X7129769E.

Ultimo domicilio: C/ Vista Marina, 26, 18697, La Herradura
Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Liquidacién modelo 047, por presta-
cién de asistencia sanitaria, por importe de 9.055,40 €.

Sevilla, 16 de junio de 2009.- El Director General, Antonio
Cervera Guerrero.

ANUNCIO de 16 de junio de 2009, de la Direccion
General de Gestion Econdmica del Servicio Andaluz de
Salud, de notificaciones de actos administrativos relati-
vos a procedimientos de liquidaciones en concepto de
tasacion de costas.

Notificaciones relativas a liquidaciones en concepto de
Tasacion de costas tramitados por el Servicio de Ingresos del
Servicio Andaluz de Salud.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun por el presente anuncio se notifica a los interesados
que a continuacion se relacionan, los actos administrativos
que se citan, haciéndose constar que para conocimiento
integro del acto y constancia del mismo, podran dirigirse a
los Servicios Centrales del SAS, Subdireccion de Tesoreria,
Servicio de Ingresos, sito en Avenida de la Constitucién, 18
(41071-Sevilla), concediéndose los plazos de alegacion y re-
curso, que a continuacioén se indican:

- Liquidacion: En el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, recurso
potestativo de reposicion previo a la reclamacion econdémico-
administrativa ante el Subdirector de Tesoreria del Servicio
Andaluz de Salud, o en su caso, reclamacion economico-
administrativa ante la Junta Superior de Hacienda, depen-
diente de la Consejeria de Economia y Hacienda, sita en
C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n, Edificio Torretriana (41071-
Sevilla).

Num. expte.. 0472411542512.

Interesado: Don Juan José Sanchez Villada.

DNI: 31.813.793-D.

Ultimo domicilio: C/. Asturias, 12 (11206-Algeciras-Cadiz).
Acto Administrativo: Acuerdo de denegacion de fracciona-
miento/aplazamiento de la Delegacion Provincial de Sevilla de
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la Consejeria de Economia y Hacienda y Liquidacion de intere-
ses de demora de la Suspension.

Extracto del contenido: Tasacion de costas recaido en el Re-
curso 314/02 por importe de 6.665,62 €.

Sevilla, 16 de junio de 2009.- El Director General, Antonio
Cervera Guerrero.

ANUNCIO de 18 de junio de 2009, de la Direccion
General de Gestion Econdmica del Servicio Andaluz de
Salud, de notificaciones de actos administrativos relati-
vos a procedimientos de reintegros.

Notificaciones de Actos Administrativos relativos a pro-
cedimientos de reintegros tramitados por la Subdireccién de
Tesoreria del Servicio Andaluz de Salud.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que a continuacion se relacionan, los actos administrativos
que se citan, haciéndose constar que para el conocimiento
integro del acto y constancia de tal conocimiento podran diri-
girse al Servicio Andaluz de Salud, Subdireccion de Tesoreria,
Servicio de Ingresos, sita en Avda. Constitucion, num. 18, de
Sevilla, concediéndose los plazos de contestacion y recurso
que, respecto al acto notificado, a continuacién se indican:

- Liquidacion: En el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de la recepcion de la presente notificacion, recurso
de reposicion potestativo previo a la reclamacion econémico-
administrativa ante el Subdirector de Tesoreria del Servicio An-
daluz de Salud, o en su caso, reclamacion economico-adminis-
trativa ante la Junta Superior de Hacienda, dependiente de la
Consejeria de Economia y Hacienda, sita en C/ Juan Antonio
de Vizarron, s/n, Edificio Torretriana, Sevilla.

Num. Expte.: 0472411805620 (023/07).

Interesado: Dofia Antonia Rios Sanchez.

DNI: 24.182.965-Y.

Ultimo domicilio: C/. Morales, 1, (18197, Cogollos Vega Granada).
Acto administrativo: Notificacion.

Extracto del contenido: Cantidad percibida indebidamente por
importe de 2.746,99 €.

Sevilla, 18 de junio de 2009.- El Director General, Antonio
Cervera Guerrero.

ANUNCIO de 18 de junio de 2009 de la Delega-
cion Provincial de Almeria, notificando Resolucion de
expediente sancionador, por presunta infraccion a la
normativa general sobre defensa de los consumidores
y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificacion, en dos oca-
siones, de las Resoluciones dictadas en los expedientes san-
cionadores que abajo se detallan, incoados por infraccion a
la normativa general sobre defensa de los consumidores y
usuarios y, en cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4
en relacion con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, esta Delegacion
ha acordado la publicacion del presente anuncio en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia, asi como en el Tablon de
anuncios del correspondiente Ayuntamiento, notificandole a
los expedientados que a continuacion se relacionan que las re-

feridas Resoluciones se encuentran a su disposicion en el Ser-
vicio de Consumo de esta Delegacion de Salud de la Junta de
Andalucia en Almeria, significandole igualmente que contra la
misma puede interponerse recurso de alzada ante esta Dele-
gacion de Salud de Almeria, sita en Crta. de Ronda, num. 101,
o0 bien directamente ante la lima. Sra. Directora General de
Consumo (6rgano competente para resolverlo), en el plazo de
un mes, contado desde el dia siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el ultimo lugar en que haya sido publi-
cado. Asi mismo, se informa a los interesados que el importe
de la sancion impuesta debera hacerse efectivo, a partir del
dia siguiente a la fecha en que la resolucion dictada adquiera
firmeza en via administrativa, en el plazo previsto en el articulo
21 de Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Expediente: 368/08.

Empresa imputada: Importacion y Exportacion Yezhan Ami-
gos, S.L., DNI/CIF num. B-83529016.

Ultimo domicilio conocido: Avda. del Norte, 40-1.2 A, C.P.
03710, Calpe (Alicante).

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Mil quinientos euros (1.500 €).

Expediente: 404/08.

Empresa imputada: José Horacio Martignome. NIE nim.
X6462397.

Ultimo domicilio conocido: Avda. de la Constitucion, num. 129,
de Nijar.

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Trescientos euros (300 €).

Expediente: 428/08.

Empresa imputada: Silvia Pérez Galve. NIF nim. 39732226W.
Ultimo domicilio conocido: C/ Cassen, num. 11, piso 5.°,
puerta 4.7, 43006, Tarragona.

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancién impuesta: Seiscientos euros (600,00 €).

Expediente: 431/08.

Empresa imputada: Adrien Ramos. NIF: X04585349T.

Ultimo domicilio conocido: Ctra. 332, s/n, C.P. 04610, Cuevas
de Almanzora (Almeria).

Tramite que se le notifica: Resoluciéon de Expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Seiscientos euros (600 €).

Expediente: 438/08.

Empresa imputada: Felco Astilleros, S.L., CIF num.
B04374161.

Ultimo domicilio conocido: Mirador de Andarax, s/n, de Rioja
(Almeria).

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Dos mil quinientos euros (2.500 €).

Expediente: 441/08.

Empresa imputada: Real Carpa Andarax, S.L., CIF num.
B04521571.

Ultimo domicilio conocido: C/ Maestro Padilla, 2, Entresuelo,
04001, Almeria.

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Dieciocho mil novecientos euros
(18.900,00 €).
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Expediente: 447/08.

Empresa imputada: Antique Bassico, S.L., CIF num.
B04438032.

Ultimo domicilio conocido: C/ Balsa Arriba, num. 4 , de Huér-
cal-Overa (Almeria).

Tramite que se le notifica: Resoluciéon de Expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Cuatrocientos euros (400 €).

Expediente: 464/08.

Empresa imputada: Lahcen Sabri. NIE num. X3332369Z.
Ultimo domicilio conocido: C/ Nifios Cantores, num. 3, El Pu-
che (Almeria) «Locutorio Sahara».

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Cuatrocientos euros (400 €).

Expediente: 474/08.

Empresa imputada: Bazar Agadir, S.L. DNI/CIF num. B-
03803301.

Ultimo domicilio conocido: Poligono Industrial del Boch, Nave
num. 82, C.P. 03330, Crevillente (Alicante).

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Dos mil euros (2.000€) .

Expediente: 485/08.

Empresa imputada: Younesse Bouhatta (antiguo Pub Latino).
DNI/CIF nim. X-03869864E.

Ultimo domicilio conocido: C/ Garcia Espin, s/n (Esquina C/
Zorrilla, s/n), C.P. 04700, EI Ejido (Almeria).

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancién impuesta: Quinientos euros (500 €).

Expediente: 19/09.

Empresa imputada: Inmobiliaria Ruiz & Asociados, S.C. CIF
num. G04615050.

Ultimo domicilio conocido: C/ Murcia, nim. 95, de Almeria.
Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Mil cuatrocientos euros (1.400 €).

Expediente: 27/09.

Empresa imputada: CMONARCOL, S.L. CIF nim. B18676643.
Ultimo domicilio conocido: Avda. Andalucia, s/n. P.l. Asegra.
18210, Peligros (Granada).

Tramite que se le notifica: Resolucion de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de Consumo.

Total de sancion impuesta: Mil euros (1.000 €).

Almeria, 18 de junio de 2009.- El Delegado, Manuel Lucas
Matheu.

ANUNCIO de 23 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por el que se notifica
Resolucion de expediente sancionador en materia de
Centros Sanitarios.

A los efectos previstos en el art. 59.5 de la Ley de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, se notifica al interesado que
mas adelante se relaciona, que en la Delegacion Provincial de
Granada de la Consejeria de Salud, ubicada en Avda. del Sur,
13, se encuentra a su disposicion la documentacion que segui-
damente se sefiala, comprensiva del expediente administra-
tivo que se le sigue; significandole que dispone del plazo de un
mes desde la notificacion de esta resolucion, para interponer
recurso de alzada ante la Direccion General de Planificacion e

Innovacion Sanitaria de la Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia.

Num. expediente: 180066,/2009.

Notificado a: Sancho Villanova, Fernando Luis.

Ultimo domicilio: C/ Martinez Campos, num. 24, 3.° B, 18002
Granada.

Tramite que se notifica: Resolucion de expediente sancionador.

Granada, 23 de junio de 2009.- La Delegada, Elvira Ramén
Utrabo.

ANUNCIO de 22 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por el que se hace publica la
Resolucion, de fecha 11 de mayo de 2009, recaida en
el expediente sancionador que se cita.

Intentada en dos ocasiones, infructuosamente, la notifi-
cacion de la Resolucién recaida en el expediente sancionador
que abajo se relaciona, incoado por presunta infraccion admi-
nistrativa de la normativa general sanitaria, y en cumplimiento
de lo dispuesto en el art. 59.4 en relacion con el art. 61 de la
Ley 30/1992 de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, esta Delegacion Provincial ha acordado la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, asi como en el tablén de anuncios del corres-
pondiente Ayuntamiento, considerandose con ello notificado el
interesado, significandole que contra esta resolucién, que no
pone fin a la via administrativa, podra interponer el recurso
que abajo se indica, en el plazo sefialado, de conformidad con
lo establecido en los articulos 107 y 114 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, en la redaccion dada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero.

Expediente num.: 252/08-VSR.

Notificado a: Francisco Franco Ruiz-Centro de Medicina Esté-
tica y Cirugia General.

Ultimo domicilio; C/ La Plazuela, num. 3-4.°-D, 41500, de Al-
cala de Guadaira.

Tramite que se notifica: Resolucion.

Plazo de recurso: Un mes, contado desde el dia siguiente a la
publicacion de esta anuncio.

Organo competente: Consejeria de Salud-Direccion General de
Planificacion y Financiacion de la Consejeria de Salud.

Sevilla, 22 de junio de 2009.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdds.

CORRECCION de errores del Anuncio de la Direc-
cion General de Gestion Econdmica del Servicio Anda-
luz de Salud, de notificaciones de actos administrativos
relativos a procedimientos de liquidaciones de organos
externos por prestaciones de asistencia sanitaria a ter-
ceros (BOJA num. 114, de 16.6.09).

Publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 114, de 16 de junio de 2009, Anuncio de la Direccion
General de Gestion Economica del Servicio Andaluz de Salud,
de Notificaciones de Actos Administrativos relativos a procedi-
mientos de liquidaciones 6rganos externos por prestaciones
de asistencia sanitaria a terceros, tramitados por la Direccion
Econdmico Administrativa del Area Hospitalaria «Virgen Maca-
rena», de Sevilla, y advertido error en el mismo, se procede a
su subsanacion mediante la presente correccion de errores.



Pagina num. 146

BOJA nim. 133

Sevilla, 10 de julio 2009

En la pagina 97 donde dice:

«Num. Expte.: 047/1765371.

Interesado: Francisco Pereira Chaves.»

Debe decir:

«Num. Expte.: 047/1765371.

Interesado: Antonio Ivan Jiménez Dominguez.»

Y donde dice:

«Num. Expte.: 047/1751965.
Interesado: Juan Miguel Luque Pernia.»
Debe decir:

«Num. Expte.: 047/1751965.
Interesado: Moulay Youssef el Idrissi.»

Sevilla, 17 de junio de 2009

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ANUNCIO de 1 de julio de 2009, de la Secretaria
General Técnica, por el que se notifican los actos admi-
nistrativos que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, e intentada sin efecto la notificacién personal en
el domicilio que consta en cada expediente, por el presente
Anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en
el Anexo los actos administrativos que se indican.

El texto integro de los mencionados actos se encuentra
a disposicion de las personas interesadas en los lugares que
se indican en el Anexo, en donde podran comparecer en el
plazo de quince dias a partir de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para
el conocimiento del contenido integro del mencionado acto y
constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no compa-
recer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 1 de julio de 2009.- La Secretaria General Técnica,
Isabel Liviano Pefa.

ANEXO

1. Nombre y apellidos y DNI/NIF: Esteban Bautista Roldan,
52320792-R.
Procedimiento/num. de Expte.: Expediente Sancionador en
materia de Ordenacion del Sector Pesquero y Comercializa-
cion de Productos Pesqueros. Expte. CO/0309/08.
Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de 7
de mayo de 2009, recaida en el expediente sancionador
num. CO/0309/08 instruido por la Delegacion Provincial de
Cordoba.
Recursos: Contra dicho acto, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la Conse-
jera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion.
Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto integro
en la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de Cor-
doba, situada en la calle Santo Tomas de Aquino, s/n, 5.
planta.

2. Nombre y apellidos y DNI/NIF: Miguel Angel Marrufo Mi-
randa, 523300745-H.
Procedimiento/num. de Expte.: Expediente Sancionador en
materia de Ordenacion del Sector Pesquero y Comercializa-
cion de Productos Pesqueros. Num. Expte. CO/0312/08

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de 25
de marzo de 2009, recaida en el expediente sancionador
num. CO/0312/08 instruido por la Delegacion Provincial
de Cérdoba.

Recursos: Contra dicho acto, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la Conse-
jera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion.

Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto integro
en la Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca de Cor-
doba, situada en la calle Santo Tomas de Aquino s/n, 5
planta.

. Nombre y apellidos y DNI/NIF: Francisco Manuel del

Campo Quintero, 44204476-V.

Procedimiento/num. de Expte.: Expediente sancionador de
pesca maritima HU-058/08-P.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
la llma. Sra. Directora General de Pesca y Acuicultura de
16.4.09.

Recursos: Contra la presente resolucion, que no pone fin
a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.
Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto integro
en el Servicio de Desarrollo Pesquero de la Delegacion Pro-
vincial de Agricultura y Pesca de Huelva, sita en Avd. Julio
Caro Baroja, s/n. Huelva.

. Nombre y apellidos y DNI/NIF: José Manuel Rodriguez

Martin, 75855840T.

Procedimiento/num. de Expte.: Expediente sancionador de
pesca maritima HU-077/08-P.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
la llma. Sra. Directora General de Pesca y Acuicultura de
30.3.09.

Recursos: Contra la presente resolucién, que no pone fin
a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.
Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto integro
en el Servicio de Desarrollo Pesquero de la Delegacion Pro-
vincial de Agricultura y Pesca de Huelva, sita en Avd. Julio
Caro Baroja, s/n. Huelva.

. Nombre y apellidos y DNI/NIF: Juan Cordero Fernandez,

29769478A.

Procedimiento/num. de Expte.: Expediente sancionador de
pesca maritima HU-109/08-P.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
la llma. Sra. Directora General de Pesca y Acuicultura de
17.4.09.

Recursos: Contra la presente resolucion, que no pone fin
a la via administrativa, podra interponer recurso de alzada
ante la Consejera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.
Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto integro
en el Servicio de Desarrollo Pesquero de la Delegacion Pro-
vincial de Agricultura y Pesca de Huelva, sita en Avd. Julio
Caro Baroja, s/n. Huelva.

. Nombre y apellidos y DNI/NIF: Maria Helena Messias Pine-

heiro, X3.342.108-R.

Procedimiento/nim. de Expte.: Sancionador Expte. nim.
HU/0066/09.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
Archivo de 4 de junio de 2009.

Recursos: Contra dicho acto, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la Conse-
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jera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion.

Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto inte-
gro en la Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca de
Huelva, sita en Avd. Julio Caro Baroja, s/n. Huelva.

7. Nombre y apellidos y DNI/NIF: Juan José Pavén Barragan,
48.9463.345-E
Procedimiento/num. de Expte.: Sancionador Expte. nim.
HU/0236/09.
Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
archivo de 27 de mayo de 2009.
Recursos: Contra dicho acto, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la Conse-
jera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion.
Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto inte-
gro en la Delegacion Provincial de Agricultura y Pesca de
Huelva, sita en Avd. Julio Caro Baroja, s/n. Huelva.

8. Nombre y apellidos y DNI/NIF: Francisco Cérdoba Me-
drano, 24.233.674-T.
Procedimiento/num. de Expte.: S.A. GR/0339/08 (N. REF.
RCM/-DS-1264/09).
Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de
25 de marzo de 2009 de la Sra. Directora General de la
Produccion Agricola y Ganadera.
Recursos: Contra dicho acto, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la Conse-
jera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion.
Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto integro
en la Seccién de Recursos y Expedientes Sancionadores de
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Agricultura y
Pesca, en la calle Gran Via, num. 48. Granada.

9. Denominacion social y CIF: Jon Vasco, S.L. B-91.331.835.
Procedimiento/num. de Expte.: Sancionador en materia de
pesca (Delegacion Sevilla SE/0442/08).

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion de la
Directora General de Pesca y Acuicultura de 31 de marzo
de 20009.

Recursos: Contra dicho acto, que no pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de alzada ante la Conse-
jera de Agricultura y Pesca, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su notificacion.

Acceso al texto integro: Podra tener acceso al texto integro
en la Delegacion Provincial de la Consejeria de Agricultura
y Pesca en Sevilla, sita en C/ Seda, s/n, Poligono Hytasa,
Sevilla.

CONSEJERiA'DE VIVIENDA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

RESOLUCION de 25 de junio de 2009, sobre infor-
macion publica del Plan de Ordenacidn del Territorio de
La Janda (Cadiz).

Mediante Decreto 90/2007, de 27 de marzo, se formula
el Plan de Ordenacion del Territorio de La Janda, en el que se
recoge la necesidad de someter el mismo a un periodo de in-
formacion publica una vez concluida la elaboracién de los tra-
bajos técnicos y previo informe de la Comision de Redaccién.

Por ello, conocido e informado el documento por la Comi-
sion de Redaccién creada en el Decreto de formulacién, en cum-
plimiento de lo establecido en el articulo 7.1 de dicho Decreto,

DISPONGO

1. Someter a informacion publica el Plan de Ordenacién
del Territorio de La Janda y el Informe de Sostenibilidad Am-
biental de dicho Plan, desde la fecha de publicacion de la pre-
sente Resolucién hasta el préximo dia 30 de septiembre.

2. La documentacion del Plan quedara expuesta para su
general conocimiento en las oficinas de la Secretaria Gene-
ral de Ordenacion del Territorio, Avda. Diego Martinez Barrio,
num. 10, en Sevilla, en la sede de la Delegacion Provincial de
Vivienda y Ordenacion del Territorio en Cadiz, Plaza de Asdru-
bal, s/n, y en la web de la Consejeria de Vivienda y Ordenacion
del Territorio.

3. El periodo de informacion publica se anunciara en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en la pagina web de
la Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio. El Plan se
podra consultar y se podran formular las alegaciones que se
consideren oportunas tanto en las oficinas mencionadas en el
parrafo anterior, como telematicamente a través de la pagina
web de la Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio
(http://www.juntadeandalucia.es/viviendayordenaciondelterri-
torio), y en la pagina web de la Junta de Andalucia (http:/www.
andaluciajunta.es).

Sevilla, 25 de junio de 2009

JUAN ESPADAS CEJAS
Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio

RESOLUCION de 25 de junio de 2009, sobre infor-
macion publica del Plan de Ordenacion del Territorio de
la Costa Noroeste de la provincia de Cadiz.

Mediante Decreto 92/2007, de 27 de marzo, se formula
el Plan de Ordenacién del Territorio de la Costa Noroeste de
la provincia de Cadiz, en el que se recoge la necesidad de
someter el mismo a un periodo de informacién publica una
vez concluida la elaboracion de los trabajos técnicos y previo
informe de la Comision de Redaccion.

Por ello, conocido e informado el documento por la Comi-
sién de Redaccion creada en el Decreto de formulacion, en cum-
plimiento de lo establecido en el articulo 7.1 de dicho Decreto,

DISPONGO

1. Someter a informacién publica el Plan de Ordenacion
del Territorio de la Costa Noroeste de la provincia de Cadiz y
el Informe de Sostenibilidad Ambiental de dicho Plan, desde
la fecha de publicacién de la presente Resolucién hasta el
proximo dia 30 de septiembre de 2009.

2. La documentacion del Plan quedara expuesta para su
general conocimiento en las oficinas de la Secretaria Gene-
ral de Ordenacion del Territorio, Avda. Diego Martinez Barrio,
num. 10, en Sevilla, en la sede de la Delegacién Provincial de
Vivienda y Ordenacion del Territorio en Cadiz, Plaza de Asdru-
bal, s/n, y en la web de la Consejeria de Vivienda y Ordenacion
del Territorio.

3. El periodo de informacién publica se anunciara en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en la pagina web de
la Consejeria de Vivienda y Ordenacién del Territorio. El Plan se
podra consultar y se podran formular las alegaciones que se
consideren oportunas tanto en las oficinas mencionadas en el
parrafo anterior, como telematicamente a través de la pagina
Web de la Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio
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(http://www.juntadeandalucia.es/viviendayordenaciondelterri-
torio), y en la pagina web de la Junta de Andalucia (http:/www.
andaluciajunta.es).

Sevilla, 25 de junio de 2009

JUAN ESPADAS CEJAS
Consejero de Vivienda y Ordenacion del Territorio

ANUNCIO de 19 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Almeria, por el que se hace
publica la Resolucion de la Comision Provincial de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo de 14 de mayo
de 2009, recaida en el expediente que se cita sobre
Modificacion Puntual de las NN.SS. del municipio de
Olula del Rio (Almeria).

Para general conocimiento se hace publica la Resolucion
que la Comision Provincial de Ordenacion del Territorio y Urba-
nismo de Almeria, en su sesién ordinaria de fecha 14 de mayo
de 2007 adopto en relacion al expediente PTO 51/08 sobre
Modificacion Puntual de las NN.SS., PE-4 SUELO URBANO del
municipio de Olula del Rio (Almeria), siendo promotor el Ayun-
tamiento.

Conforme establece el art. 41.2 de la ley 7/2002, de 17
de diciembre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, se co-
munica que con fecha 19.6.2009, y con el numero de registro
3622 se ha procedido al depdsito del instrumento de planea-
miento de referencia en el Registro Autondmico de Instrumen-
tos de Planeamiento, de Convenios Urbanisticos y de los bie-
nes y Espacios Catalogados dependiente de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes.

En virtud de lo establecido por el articulo 41.1 de la Ley
7/2002, de Ordenacién Urbanistica de Andalucia, se hace pu-
blico el contenido de:

- La Resolucion de la Comision Provincial de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo de Almeria de fecha 14 de mayo de
2009, por la que se aprueba definitivamente la Modificacion
Puntual de las NN.SS., PE-4 SUELO URBANO del municipio de
Olula del Rio (Almeria) (Anexo I).

- Las Normas Urbanisticas del referido instrumento de
planeamiento (Anexo lI).

ANEXO |
RESOLUCION

Reunida la Comision Provincial de Ordenacion del Terri-
torio y Urbanismo de Almeria, en sesion celebrada el dia 14
de mayo de 2009, examino el expediente num. PT0-51/08
sobre Modificacion Puntual de las Normas Subsidiarias PE-
4 Suelo Urbano del municipio de Olula sel Rio (Almeria),
siendo promotor el Ayuntamiento, resultando del mismo los
siguientes

HECHOS
OBJETO Y DESCRIPCION

El objeto del expediente es reclasificar 12.715 m?2 de suelo
no urbanizable como suelo urbano no consolidado delimitando un
Area de Reforma Interior denominada ARI-PE-4 como ampliacion
del ambito actualmente definido por las NN.SS. de Olula (PE-4).
Asimismo, se delimita como suelo urbano no consolidado no in-
cluido en unidad de ejecucion una zona de 979 m? denominada
UE-PE4A.

Las determinaciones de la UE-PE4-A son:

Ordenacion estructural

Clasificacion urbano no consolidado
Uso residencial
Superficie 983 m?

Ordenacién pormenorizada
Altura edificacion 5 plantas

Edificabilidad 2,802 m2c/m23s
Las determinaciones del ARI-PE4 son:

Ordenacion estructural

Clasificacion urbano no consolidado
Uso residencial

Superficie 55.624 m?
Edificabilidad 57.915 m2c

Densidad 83 viv/ha (463 viv.)

Edificabilidad VPO 23.166 m2c (50% Edif. resid.)

SG. espacios libres  3.588 m2

Ordenacién pormenorizada
Viv. plurifamiliar 23.166 m2c
Viv. vpo 23.166 m2c
Terciario 11.583 m2c
Espacio libre 6.950 m2
Equipamiento 12.741 m?

FUNDAMENTOS DE DERECHO

|. Competencia y procedimiento.

. El articulo 31.2.B.a) de la Ley 7/2002, de 17 de diciem-
bre, de Ordenacion Urbanistica de Andalucia, cohonestado con
el articulo 10 del mismo cuerpo legal, establece que corres-
ponde a la Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio:
«La aprobacion definitiva de los Planes Generales de Ordena-
cion Urbanistica, los Planes de Ordenacion Intermunicipal y los
Planes de Sectorizacion, asi como sus innovaciones cuando
afecten a la ordenacion estructural»; prevision legal desarrollada
por el art. 13.2.a del Decreto 525/2008, de 16 de diciembre,
por el que se regula el ejercicio de las competencias de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, a cuyo tenor: «2. A
la Seccion de Urbanismo de la Comisién Provincial de Ordena-
cion del Territorio y Urbanismo le corresponde el ejercicio de las
siguientes funciones: a) Resolver sobre la aprobacion definitiva
de los Planes Generales de Ordenacién Urbanistica, asi como
sus innovaciones cuando afecten a la ordenacién estructural, en
relacion con los municipios que no superen los 75.000 habitan-
tes, salvo lo dispuesto en el articulo 4.3.b) de este Decreto, en
desarrollo del articulo 31.2.B.a) de la Ley 7/2002, de Ordena-
cion Urbanistica de Andalucia».

Il. La Ley 7/2.002, de 17 de diciembre, regula en sus ar-
ticulos 31, 32 y 33 las competencias y procedimiento para la
formulacién y aprobacion de los instrumentos de planeamiento.

II. Valoracion.

Una vez subsanadas las cuestiones expresadas en el in-
forme de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, el do-
cumento resultante de las correcciones efectuadas se ajusta a
las determinaciones de la Ley 7/2002 que le son de aplicacion.

En su virtud, la Comision Provincial de Ordenacion del
Territorio y Urbanismo acuerda: la Aprobacion Definitiva de la
Modificacion Puntual de las Normas Subsidiarias PE-4 Suelo
Urbano del municipio de Olula del Rio (Almeria).

En virtud de lo preceptuado en el articulo 41.2 de la Ley
7/2002, de 17 de diciembre, la publicacién en BOJA de los
acuerdos de aprobacion definitiva de los instrumentos de pla-
neamiento que correspondan a la Comision Provincial de Orde-
nacion del Territorio y Urbanismo, req uiere el previo deposito en
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el registro del Ayuntamiento, asi como en el de la Consejeria de
Vivienda y Ordenacion del Territorio.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar
la notificacion o publicacion de la presente resolucion, tal y
como prevé el articulo 23.3 del Decreto 525/2008, de 16 de
diciembre, en relacion con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Almeria, 14 de mayo de 2009- V°B® El Vicepre-
sidente, Luis Caparros Mirdn.

ANEXO I

MODIFICACION PUNTUAL DE LAS NN.SS. PE-4 SUELO
URBANO DE OLULA DEL RIO

MEMORIA INFORMATIVA'Y JUSTIFICATIVA

1. Antecedentes y objeto de esta modificacion.

El Ayuntamiento de Olula del Rio aprob¢ inicialmente el
19 de mayo de 2005 (BOP 109, 9 de junio de 2005) la Modi-
ficacion Puntual y Adaptacion Parcial a la Ley de Ordenacién
Urbanistica de Andalucia, de su Planeamiento General vigente
y provisionalmente el 31 de enero de 2008 (BOP num. 38, de
25 de febrero de 2008).

La complejidad de este documento, al tratar puntos tan
diversos y al afectar a tantos propietarios, ha provocado una
demora en la tramitacion que impide la aprobacion definitiva
de cuestiones puntuales urgentes para garantizar la disponibi-
lidad de suelo en Olula para usos de equipamientos, como su-
cede con el sistema general de equipamientos SG-EQ-7, o para
actuaciones de gran interés publico, como es el caso presente
de la ARI-PE-4.

Tanto el documento de modificacion puntual citado (SG-
EQ-7) como este (PE-4) parten de la aprobacion inicial de 19
de mayo de 2005, como documentos auténomos.

El objeto de esta Modificacion es definir el régimen ur-
banistico del ambito del PE-4 vigente, a partir del documento
aprobado inicialmente, para posibilitar una potente operacion
de reforma interior que transforme una zona industrial obso-
leta —situada en una posicion céntrica— en una zona residen-
cial y terciaria, obteniendo suelos para dotaciones publicas
con un alto valor de centralidad.

2. El planeamiento vigente. Informacion urbanistica.

El 20 de junio de 1987 se aprobaron las NN.SS. para el mu-
nicipio de Olula del Rio. Con posterioridad se han tramitado 15
modificaciones puntuales sobre diferentes conceptos, asi como
diversas figuras de planeamiento de desarrollo. En el Anexo |
se recoge el listado de las figuras de planeamiento tramitadas.
En este documento se recoge la PE-4 como zona mixta indus-
trial-residencial con una delimitacion en su borde sur ajena al
trazado de la variante de la A-349 que seria posterior.

Como se ha mencionado anteriormente, se ha tramitado
de manera paralela otra modificacion, que afecta al SG-EQ-7.

3. Descripcion de la modificacion propuesta.

Los terrenos objeto de esta Modificacion Puntual se en-
cuentran situados entre la Avda. de Macael, la carretera Baja y
la variante de la A-349, en el limite sureste del suelo urbano.

El documento aprobado inicialmente amplia los limites del
suelo urbano hasta la actual carretera A-349. La nueva franja
de suelo urbano entre el ambito PE-4 y la carretera A-349 es
tratada en el documento inicial como una nueva unidad de
ejecucion, la PE-4.2, a ordenar conjuntamente con la antigua
PE-4, que pasa a denominarse PE-4.1.

En este documento, para la aprobacion provisional y defi-
nitiva, como resultado de las alegaciones de particulares y las
reuniones con la Consejeria de Obras Publicas, se vuelven a
unificar los dos ambitos en uno solo, denominado ARI-PE-4,
cuyas caracteristicas se recogen en la ficha urbanistica. Por
otro lado, al estimar parcialmente una alegacion, se segregan
las tres parcelas edificadas y en uso en carretera Baja, evi-
tando su consideracion de fuera de ordenacion y estableciendo
para ellas un sistema que permite a la vez su reedificacion y
su contribucién a la urbanizacion del conjunto.

4. Relacion de esta modificacion con la anterior «Modifi-
cacion puntual y adaptacion parcial a la nueva ley».

La primera Modificacion Puntual y Adaptacion Parcial a la
Nueva Ley tramitada por el ayuntamiento ha pretendido ser un
paso intermedio entre las NN.SS. vigentes y el Plan General de
Ordenacion Urbanistica en redaccion.

En dicha 1.* Modificacion se delimita el suelo urbano conso-
lidado de acuerdo con los criterios de la nueva Ley, precisando
para el suelo urbano no consolidado las determinaciones de den-
sidad, edificabilidad y estandares dotacionales, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 17 de la LOUA. También se ajustan los
limites de algunas unidades de ejecucion y del suelo urbano en
algunos lugares concretos, y se eliminan las determinaciones que
autorizan la construccion de industrias en el nucleo consolidado.
Todas estas modificaciones pretenden ser coherentes con las pre-
visiones del nuevo Plan General en redaccion, y con la LOUA.

El presente documento de Modificacion Puntual para apro-
bacion provisional y definitiva, se cifie al ambito de la PE-4, con
las correcciones motivadas por las alegaciones presentadas a la
1.7 Modificacion, que se recogen en el Anexo de Alegaciones.

5. Documentacion sustitutiva de las normas subsidiarias
vigentes.

Las Normas Subsidiarias de Olula del Rio, aprobadas el
26 de junio de 1987, han sido objeto de 15 modificaciones
puntuales, que se recogen en el Anexo 1 de este documento,
como asimismo se recogen graficamente en el plano de infor-
macion del planeamiento vigente.

Dado que las cartografias de los diferentes documentos
aprobados son asimismo diferentes; dado que se esta redac-
tando un nuevo Plan General de Ordenacion Urbanistica sobre
una cartografia nueva, y dado el limitado alcance del ambito
de la modificacion que se propone, se considera cumplido el
requerimiento de sustituir la documentacion vigente con la in-
corporacion de un unico nuevo plano de ordenacion estructu-
ral, con idéntico nombre al plano en vigor, de Clasificacion del
suelo (afadiendo los sistemas correspondientes a la ordena-
cion estructural, por imperativo legal) y dejando como plano
informativo el que recoge el estado actual del planeamiento
vigente, ya que es una traslacion digitalizada de los planos vi-
gentes sobre una cartografia nueva, lo que podria ocasionar
problemas innecesarios de interpretacion, cuando en pocos
meses existira un documento nuevo de Plan General que in-
corporara el planeamiento ya de modo adaptado y reglado.

Este documento contiene un unico plano de ordenacién
estructural y dos de ordenacion pormenorizada (que se deno-
mina completa por recoger también la estructural) que se co-
rresponden con el ARI-PE-4 (cuya ordenacién pormenorizada
se delega en el planeamiento de desarrollo y se recoge en la fi-
cha correspondiente, presentando Unicamente una propuesta
indicativa de ordenacion) y con la nueva UE-PE-4A, cuya orde-
nacion pormenorizada si se contiene en este documento.

6. Determinaciones estructurales.

Las determinaciones estructurales de la presente Modi-
ficacion se contienen en el Plano de Ordenacion Estructural
que recoge la nueva clasificacion de suelo y los sistemas de la
ordenacion estructural correspondientes al entorno de la ac-
tuacion (SGV-04A en suelo urbano).
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La ordenacion estructural contiene la clase y categoria de
suelo, sin mas precisiones, que son propias de la determina-
cién pormenorizada.

7. Determinaciones pormenorizadas.
Las determinaciones pormenorizadas se contienen en los
planos de ordenacion completa y en las fichas correspondientes.

Determinaciones del ARI-PE-4.

El @mbito ARI-PE-4 se concibe como una operacion de
reforma interior (Area de Reforma Interior: ARI) de iniciativa
publica (sistema de actuacién por Cooperacién) motivada por
el interés general de:

a) Obtener unas dotaciones para equipamiento social,
destinadas, orientativamente, al servicio del transporte publico
y de la cultura (auditorio, centro cultural).

b) Mejorar el acceso al centro urbano desde la A-349 (Ma-
cael y Fines) construyendo una nueva glorieta.

c) Construir viviendas para el crecimiento de Olula del Rio,
con una componente de Terciario y, en especial, de viviendas
protegidas, por encima de las obligaciones normales.

Se adjunta como Anexo IV una propuesta de ordenacion
indicativa, que permite realizar toda la edificabilidad asignada
respetando los criterios del Reglamento de Planeamiento para
una unidad basica (hasta 500 viviendas), dedicando las dota-
ciones publicas a un importante y bien situado equipamiento
social-cultural y a otro equipamiento social.

Las dotaciones publicas respetan la razon de 40 m2s/100 m?,
dividida en 18 m2s/100 m? para espacios libres y 22 m2s/100 m?2t
para equipamientos.

Determinaciones de la UE-P4A.

Como resultado del proceso de participacion publica, se
segrega un nuevo ambito que recoge las parcelas edificadas del
hotel y contiguas, para las que se establece su ordenacion porme-
norizada, consistente en nuevas alineaciones, edificabilidades y
alturas, estableciendo una unidad de ejecucion que no comporta
reparcelacion, sin mas objeto que el pago de las cuotas de urbani-
zacion que el Plan General les asigna (art 105 LOUA)

8. Alegaciones a la aprobacion inicial.

El documento aprobado inicialmente el 19 de mayo de
2005 fue objeto de 44 alegaciones, de las cuales, trece, se
refieren al ambito presente.

En el Anexo de Alegaciones se recoge el contenido de las
mismas junto con la valoracion y propuesta de cara al docu-
mento para aprobacion provisional.

9. Evaluacién de impacto ambiental.

Sujeta al punto 20 del Anexo del Decreto 292/1995, de
12 de diciembre por el que se aprueba el Reglamento de Eva-
luacion de Impacto Ambiental de la Comunidad Auténoma
Andaluza, en desarrollo de la Ley 7/94, de 18 de mayo, de
Proteccion Ambiental, y segun lo estipulado en el art. 2 del
mismo, esta Modificacion del planeamiento estara sometida
a Evaluacion de Impacto Ambiental, al reclasificar terrenos no
urbanizables en urbanos.

La Evaluacién de Impacto Ambiental se ha considerado
de forma conjunta para este documento y para la 1.* Modifi-
cacion puntual y Adaptacion Parcial a la Nueva Ley redactada,
considerando todas las modificaciones globalmente.

Dicha Evaluacion de Impacto Ambiental conjunta para
ambas modificaciones esta actualmente en tramitacion.

10. Justificacién de la distancia de edificacion a la carretera.
El ambito del PE-4 era ya, en su mayor parte, suelo urbano
en el planeamiento anterior. La determinacion de la alineacion a
la carretera se ha establecido teniendo en cuenta esa circuns-

tancia. En cualquier caso el Plan ha optado por acumular los
espacios libres junto a la carretera y separar de ella las edifica-
ciones. La distancia es siempre superior a 35 metros.

11. Descripcién y justificacion de la conexion con la carre-
tera a largo plazo.

La solucion de viario propuesta en este documento es
compatible con una reordenacion de la conexion de acceso
a Olula del Rio a largo plazo, con la posibilidad de sustituir la
interseccion actual en T con la A-349 por una glorieta, como
se representa en el esquema adjunto (ESQ.1 no vinculante).

El desarrollo de esta conexion estara sujeto a las siguien-
tes condiciones:

1.2 El Ayuntamiento presentara ante la Jefatura de Ca-
rreteras una propuesta de reordenacion de los accesos en la
zona. El informe de la Jefatura de Carreteras sera vinculante.

2.7 Hasta que se autorice la construccion de la nueva in-
terseccion el acceso a la A-349 se efectuara a través de la
interseccion actual, que es la que recoge esta Modificacion
Puntual.

NORMAS URBANISTICAS

1. Pagina 132 del Documento para sustitucion.

2. Ficha urbanistica ARI-PE4.

3. Ficha urbanistica UE-PE-4A.

(pag. 132)

- Condiciones de volumen.

El volumen edificable correspondera tnicamente a insta-
laciones estrictamente funcionales.

3. Zona escolar.

- Condiciones de uso:

Se autorizan todos los usos que conllevan la dotacion es-
colar.

- Condiciones de volumen:

Edificabilidad maxima: No se fija.

Ocupacion maxima sobre solar: 60%. Se permite superar
esta ocupacion por exigencias del programa y limitaciones de
la parcela.

Altura maxima permitida: 3 plantas. Si en el entorno exis-
ten mayores alturas, se permite superar las tres plantas.

4. Zona Sanitaria y Social.

- Condiciones de uso.

Los usos permitidos son todos aquellos considerados de
interés publico y social, tales como sanitario, administrativo,
asistencial, recreativo, cultural, etc.

Cumpliran las determinaciones legales que en cada caso
les afecten.

- Condiciones de volumen:

Edificabilidad maxima: no se fija.

Ocupacion maxima: en edificacion cerrada no se fija. En
abierta, cualquier ocupacion superior al 75% debera justifi-
carse por el cumplimiento del programa.

Altura maxima: 3 plantas o la de zona. En todo caso, se
permiten las alturas que necesite el uso concreto de que se
trate.

5. Condiciones comunes a los equipamientos.

Todo edificio de equipamientos publicos podra decidir en-
tre integrarse en su entorno, cumpliendo las normas de su
zona con las limitaciones de este articulo, o constituir una
edificacion singular, proponiendo sus propios parametros, me-
diante Estudio de Detalle, que debera justificar sus decisiones
en una mayor calidad arquitectdnica y mejor funcion urbanis-
tica de la instalacion.

1. Pagina 132 del Documento para sustitucion.
2. Ficha urbanistica ARI-PE4.
3. Ficha urbanistica UE-PE-4A
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ANUNCIO de 16 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Cadiz, de subvencion en régimen de
concurrencia no competitiva, a los propietarios de vi-
viendas libres que se destinen a arrendamiento.

Resolucién de 30 de diciembre de 2008 de la Dele-

amparo del Decreto 149/2003; Orden de 10 de marzo de
2006.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Autd-
noma de Andalucia y articulo 18 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones, he resuelto hacer publica la relacién de
subvenciones concedidas a propietarios de viviendas libres,

gacion Provincial de Cadiz por el que se hace publica la

al amparo de la normativa indicada.

relacion de subvenciones concedidas para los propietarios
de viviendas libres, que se destinen a arrendamiento, al

Aplicacion presupuestaria: 0.1.15.00.18.11.48303.43A.6

Expediente Beneficiarios Localidad Subvencion
11-AA-0131/07 JOSE LUIS DOBARGANES GARCIA SAN FERNANDO 6.000 €
11-AA-0192/07 JOSE MARIA BERNAL NIETO SAN FERNANDO 6.000 €
11-AA-0019/08 MARIA DEL MAR MAURA CAMPOS CADIZ 6.000 €
11-AA-0020/08 DOMINGO CASTILLO MUNOZ BARBATE 6.000 €
11-AA-0028/08 JUAN MANUEL ORTEGA GIL JEREZ FRA. 6.000 €
11-AA-0029/08 MARIA PALOMARES CABRAL RINCON TREBUJENA 6.000 €
11-AA-0034/08 BORJA R. GONZALEZ-SANTIAGO ORTEGA PTO. STA. MARIA 6.000 €
11-AA-0039/08 FRANCISCO MARIN CEBADA CHICLANA FRA. 6.000 €
11-AA-0040/08 FRANCISCO RODRIGUEZ PUERTA JEREZ FRA. 6.000 €
11-AA-0046/08 SEBASTIAN SANCHEZ PULIDO PUERTO REAL 6.000 €
11-AA-0050/08 ANA MARIA SENABRE MORILLO CADIZ 6.000 €
11-AA-0060/08 M?* MANUELA MANZANEDO PEREZ SAN FERNANDO 6.000 €
11-AA-0061/08 DOMINGO MACIAS ACEDO SAN FERNANDO 6.000 €
11-AA-0067/08 MARINA GUTIERREZ PEINADO PUERTO REAL 6.000 €
11-AA-0070/08 RAFAEL RAMOS MARCHANTE SAN FERNANDO 6.000 €
11-AA-0073/08 LUIS DEL 0JO MESA JEREZ FRA. 6.000 €
11-AA-0077/08 MANUEL DE LOS RiOS MAESTRE JEREZ FRA. 6.000 €
11-AA-0078/08 JOSE MANUEL MACIAS ACEDO SAN FERNANDO 6.000 €

Cadiz, 16 de junio de 2009.- La Delegada (Dto. 21/85, de 5.2), el Secretario General, José Cuenca Morales.

ANUNCIO de 10 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Jaén, por el que se hacen publicas subven-
ciones, en materia de Rehabilitacion de Vivienda, a Ayunta-
mientos declarados de Rehabilitacion Autonémica 2008.

En virtud de lo dispuesto en el art. 18 de la Ley 38/2003,

plimiento al deber de publicacién, de las subvenciones a pro-
motores de rehabilitacion de viviendas, reguladas por el De-
creto 395/2008, de 24 de junio, por el que se aprueba el Plan
Concertado de Vivienda y Suelo 2008-2012 y otorgadas por la
Consejeria de Vivienda y Ordenacion del Territorio, a las perso-

de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se da cum-

nas que a continuacion se relacionan:

MUNICIPIO DNI PROMOTOR sd'g\ngR&%N
CAMPILLO DE ARENAS 25991190V TITOS MUNOZ, MANUEL 6.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 26365431M MESA MUROZ, ANTONIA 9.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 263978261 BOLIVAR RUIZ, MANUEL 6.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 26385185E SALVADOR AGUILAR, FERNANDO 9.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 26397767T ROMERO CEGRI, ANTONIO 5.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 50652163F AGUILAR MORALES, ENRIQUE 6.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 77325686P GAMIZ GARCIA, MANUEL DAVID 6.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 77336268X QUESADA ARRIAZA, EDUARDO 9.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 749719047 PEREZ OLMO, RICARDO 6.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 26397775P TROYA GIL, ROSA 9.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 242110350 BEDMAR CASTRO, CARMEN 7.500,00
CAMPILLO DE ARENAS X1140533D LEKBIR BOUSBA 9.000,00
CAMPILLO DE ARENAS X6142841R BEJARANO SALVATIERRA, ERLAN 9.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 25951445Q MARTINEZ MUROZ, EMILIO 9.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 25920316Y ORTEGA JIMENEZ, SANTIAGO 6.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 263982921 LOMBARDO MARTINEZ, ANTONIO 6.000,00
CAMPILLO DE ARENAS 02167813V VEGA FUENTES, MANUELA 3.350,00
CAMPILLO DE ARENAS 74972013V BONILLA VASCO, FILOMENA 3.300,00
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CAMPILLO DE ARENAS 25987216E CEGRI VALDIVIA, JOSE 3.700,00
GENAVE 26456429-N GALLEGO RODA, JUAN 4.410,00
GENAVE 26720534-P GARCIA CASTILLO, ISIDORO 4.700,00
GENAVE 75096216-C PINA MONTOYA, INMACULADA 5.000,00
GENAVE 75067683-F GARRIDO GARCIA, ANA ISABEL 4.880,00
GENAVE 26483614-B PINA MONTOYA, FRANCISCO M. 5.000,00
GENAVE 75023665-B JIMENEZ VIVAS, ANTONIO 3.500,00
HUELMA 77332578T RODRIGUEZ VILAR, MANUEL FRANCISCO 6.750,00
HUELMA 25975232K MARTOS FERNANDEZ, JUAN 7.000,00
HUELMA 00634203R DIAZ MARTINEZ, RAMON 9.000,00
HUELMA 74956719H DIAZ GUZMAN, JULIAN 4.000,00
HUELMA 259622085 HERVAS JUAREZ, FUENSANTA 6.000,00
HUELMA 74978744D LORITE ARANDA, NIEVES 9.450,00
HUELMA 75006941P GARCIA VILLANUEVA, M® JOSEFA 11.900,00
HUELMA 26358971M VILLANUEVA PICHEL, ANA 9.000,00
HUELMA 25934803A PARDO HERVAS, ANTONIO 4.750,00
HUELMA 258690667 CANO MORENO, VICENTE 6.000,00
HUELMA 75006962 JIMENEZ MOLINA, JOSE LUIS 6.000,00
HUELMA 259533571 JUSTICIA ROA, FLORENCIA 7.350,00
HUELMA 25931207H MUROZ MARTINEZ, JUAN DE DIOS 9.000,00
HUELMA 26350919A SANTOS VICO, MARIA 12.600,00
HUELMA 75003792X GALIANO GUZMAN, M* ANTONIA 6.500,00
HUELMA 258757938 GARCIA MARTINEZ, JERONIMO 8.500,00
HUELMA 77334148Y MARTOS FERNANDEZ, M* DOLORES 6.000,00
HUELMA 25938662K SANCHEZ SANCHEZ, JUANA DOLORES 9.000,00
HUELMA 259688330 RAYA VALENZAUELA, JUANA 3.750,00
HUELMA 74956468C FERNANDEZ GOMEZ, RAMONA 12.600,00
HUELMA 750017928 ORTEGA GARCIA, CARMEN 9.450,00
HUELMA 26002304E BRAVO CORTES, FRANCISCO 6.750,00
HUELMA 25996268N BARAJAS VALENZAUELA, JOSE JUAN 6.000,00
HUELMA 749568077 GARCIA MARTINEZ, JUAN ANTONIO 6.500,00
HUELMA 24027508Y GARCIA MARTINEZ, DESIDERIO 6.500,00
HUELMA 01345794H GUZMAN MEDINA, M* REMEDIOS 4.000,00
HUELMA 74978610 MUNOZ GOMEZURDA, CARMEN 6.750,00
HUELMA 26001311H RUIZ BAYONA, M* ANTONIA 6.000,00
HUELMA 25989569Y LOPEZ BAYONA, ANA 4.750,00
HUELMA 75005789Y GARCIA LOPEZ, PEDRO MANUEL 9.000,00
HUELMA 749780411 TORRES LIRIO, M* FUENSANTA 9.000,00
HUELMA 25973004R MOYA PELEGRIN, MIGUEL 4.300,00
HUELMA 75006951H MARTINEZ GONZALEZ, FRANCISCO 6.000,00
HUELMA 75013099W ROA DIAZ, BENJAMIN 3.750,00
HUELMA 25949891A JIMENEZ GONZALEZ, ANTONIO JOSE 5.000,00
HUELMA 26461623P GARCIA PEREIRA, BENITO 9.000,00
HUELMA 258494387 MARTINEZ BRAVO, JUAN ANTONIO 9.000,00
HUELMA 26390120N GRANDE JIMENEZ, JOSE 9.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 74976416G LUJANO BRAVO, CARMEN 6.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 257988847 LARA BONILLA, MANUEL 6.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 25939724W GALLEGO SANTIAGO, MERCEDES 9.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 25833104X LARA LOPEZ, ANTONIO 8.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 74996225 CARRILLO MARTINEZ, VILLA 4.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 40787998M MENA LUQUE, FRANCISCO 6.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 258871788 LARA LUQUE, M* DEL CARMEN 4.000,00
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FUENSANTA DE MARTOS 74996475F LUQUE GUTIERREZ, DOLORES 4.500,00
FUENSANTA DE MARTOS 25857938G OLMO NAVAS, JOSE 6.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 74996204n BARRANCO LOPEZ, ANTONIO 5.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 25798877F RUIZ LUQUE, DOMINGO 9.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 74996130F LARA SANCHEZ, MARIA 7.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 25985671H CARRILLO MUROZ, ANTONIO PRUDENCIO 9.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 74947724Q HIDALGO PLANELLES, MANUEL 9.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 258472085 DE LA FUENTE LEMUS, MANUEL 4.750,00
FUENSANTA DE MARTOS 77324490P DIAZ LOPEZ, ALEJANDRO 6.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 25920331K FLORES HEREDIA, ENCARNACION 3.000,00
FUENSANTA DE MARTOS 260271798 TORRES MORENO, JOSE MANUEL 4.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 26482178R ROMERO MUROZ, ANTONIO JOSE 9.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 75062067-A SANCHEZ ALARCON, MANUEL 9.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 20760506-Q BOSCA SALVA, M°. VICENTA 5.200,00
LA PUERTA DE SEGURA 51300287 FLORES JUMILLA, MARIA 4.250,00
LA PUERTA DE SEGURA 262249367 SANCHEZ PARRA, MARIA ELADIA 9.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 750670020 ALVAREZ SOLANO, JULIA 6.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 37633873P RODRIGUEZ MORENO, FLORENCIA 7.500,00
LA PUERTA DE SEGURA 26710980F MUNOZ GARCIA, BALDOMERO 6.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 42955223 ORTEGA MARIN, JULIAN 9.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 26460984-J PRETEL RODRIGUEZ, DOLORES 6.000,00
LA PUERTA DE SEGURA X5307811D PARRALES PINCAY, ANTONIO MARCIAL 7.500,00
LA PUERTA DE SEGURA 75022797V PEREZ GUIRADO, URBANO EMILIO 9.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 39268259-7 MUNOZ GARCIA, LUCTOR 8.600,00
LA PUERTA DE SEGURA 38698827-Q ZORILLA GONZALEZ, M°. CARMEN 6.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 75022686K GALLEGO GARVI, LUISA 6.000,00
LA PUERTA DE SEGURA 26470894X FERNANDEZ ESPINAR, JUANA 9.000,00
POZO ALCON 52515756V MORENO MORENO, MANUEL 9.000,00
POZO ALCON 263769941 GARCIA LARA, EMILIANO 9.000,00
POZO ALCON 263920518 FERNANDEZ GARCIA, FRANCISCO ASIS 4.000,00
POZO ALCON 26402908N TRUJILLO JIMENEZ, MANUEL 9.000,00
POZO ALCON 26415069Y RUIZ PEREZ, FRANCISCO 5.000,00
POZO ALCON 26394440P LARA GOMEZ, MANUEL 9.000,00
POZO ALCON 263406965 RODRIGUEZ LARA, ANTONIA 9.000,00
POZO ALCON 75075705W MORENO QUINONES, FRANCISCO 9.000,00
POZO ALCON 26390776R GAMEZ FERNANDEZ, FRANCISCO 9.000,00
POZO ALCON 263905608 LOPEZ MUNOZ, MARCELINO 4.500,00
POZO ALCON 75093718Y ORTEGA SANCHEZ, PEDRO 5.000,00
POZO ALCON 75146513F FERNANDEZ ALBEAR, JOSE ANTONIO 5.990,00
POZO ALCON 24039862D FERNANDEZ AZOR, PEDRO 4.575,00
POZO ALCON 74983989X GARCIA PEREZ, RAFAEL 5.960,00
POZO ALCON 26390657C JURADO BUSTOS, SEBASTIAN 5.130,00
POZO ALCON 26390642M BUSTOS ESCUDERO, TOMAS 8.995,00
POZO ALCON 26402713R MARIN MORENO, MARCOS 5.980,00
POZO ALCON 75075742Q FUERTES TORRES, ANA 8.351,00
POZO ALCON 26473698P MORENO QUESADA, AURELIA 4.220,00
POZO ALCON 75000421C MORENO BONACHE, ANASTASIO 5.985,00
POZO ALCON 26402407V GONZALEZ MALDONADO, JOSE 8.740,00
QUESADA 26473742 CARMONA CORTES, JOSE 9.000,00
QUESADA 75082634-P FERNANDEZ ROMERO, PEDRO 5.350,00
QUESADA 25861257-B MARTINEZ MARTINEZ, MARIA CONSUELO 9.000,00
QUESADA 75090504-N FERNANDEZ ZAMORA, MANUELA 5.500,00
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QUESADA 25963914-L GAZQUEZ SALAMANCA, CONVERSION 4.600,00
QUESADA 26356069-R LOPEZ AIBAR, ROSA 8.610,00
QUESADA 18395920-Z DE LA PAZ MARTINEZ, MARTIN 7.750,00
QUESADA 26356105-Z FERNANDEZ MARTINEZ, DOMINGO 5.600,00
QUESADA 40819561-N VILCHEZ PADILLA, ELOY GENUARIO 7.950,00
QUESADA 25920630-K VAZQUEZ PEREZ, ANA MARIA 7.420,00
QUESADA 75081864-C PLAZA TEJERINA, CARMEN 9.000,00
QUESADA 26359869-Y PEREZ GONZALEZ, JUAN JOSE 6.500,00
QUESADA 75081827 GARRANCHO MARIN, M* ANTONIA 4.950,00
QUESADA 26414013-P MORENO GUIJARRO, JOSE ANTONIO 8.000,00
QUESADA 75089291-H SANCHEZ MORENO, ANGELES 5.150,00
QUESADA 26424196-W FERNANDEZ BLESA, ANTONIO 6.100,00
QUESADA 26472694-Q MORILLAS ESQUINAS, MANUEL 4.450,00
QUESADA 75082373 SEGURA MARIN, EUFRASIO 3.000,00
QUESADA 26437974-A VALLEJOS LOPEZ, JUAN JOSE 3.100,00
QUESADA 26450411-C FERNANDEZ CAZORLA, PEDRO 4.650,00
QUESADA 75086564-M TORRECILLAS DELGADO, JOSE 3.450,00
QUESADA 26446793-J PEREZ FERNANDEZ, JUANA 8.650,00
VILLARRODRIGO 26720234-F SALCEDO DE GRACIA, MANUEL 5.980,00
VILLARRODRIGO 26720255-M CIFUENTES CAMPOS, ALFONSO 8.060,00
VILLARRODRIGO 26719928 PERALTA MARIN, ELIAS 5.515,00
VILLARRODRIGO 26719930-W MARTINEZ PARIS, REMIGIA 8.965,00
VILLARRODRIGO 26719934 CAMPOS GOMEZ, PEDRO 5.825,00
VILLARRODRIGO 26720080-Z MENDOZA LOPEZ, MANUELA 9.000,00
VILLARRODRIGO 75053359-N MARIN BERMUDEZ, JOSEFA 5.990,00
VILLARRODRIGO 36910086-P DE GRACIA BRIZ, VICENTA 8.990,00
VILLARRODRIGO 05162415-L CARRILLO GOMEZ, MARIA MERCEDES 8.970,00
VILLARRODRIGO 26439422-W MARTINEZ BALDELVIRA, M* FRANCISCA MILAGROS 6.000,00
VILLARRODRIGO 26720041-K NIEVAS SIMON, JOSE 8.995,00
VILLARRODRIGO 00546463-Y NAVIO SALCEDO, LUIS 5.955,00
VILLARRODRIGO 26720260-X SERRANO OJEDA, AMPARO. 6.000,00
VILLARRODRIGO 75053339-S PALOMAS FLORES, ANTONIO 5.995,00
VILLARRODRIGO 26720005-P GARCELAN TIRADO, CONSOLACION 3.230,00
SORIHUELA DE GUADALIMAR 26218401-B AMADOR AMADOR, ANTONIO 6.000,00
SORIHUELA DE GUADALIMAR X1558910-Q ALL, JMILI 9.000,00
SORIHUELA DE GUADALIMAR 26713357-F GILABERT GARCIA, PURIFICACION 6.000,00
HUESA 48318666-J MOLINA JORDAN, ANGEL 9.000,00
HUESA 26443697-E MARIN VALVERDE, JUAN 9.000,00
HUESA 74990972-R BUSTOS MARTIR, MIGUEL 4.550,00
CABRA DE SANTO CRISTO 26457061-T GONZALEZ LOPEZ, PURIFICACION 7.550,00
CABRA DE SANTO CRISTO X6627705W CIOLAN, ALEXANDRU 9.000,00
CABRA DE SANTO CRISTO 26420011-A GOMEZ GONZALEZ, ANA 6.000,00
CABRA DE SANTO CRISTO 75100302-N RUBIO JUSTICIA, ANTONIO MARIA 8.200,00
PEAL DE BECERRO X3881334S MORALES ENRIQUEZ SERGIO IVAN 9.000,00
PEAL DE BECERRO 51873029W CORBACHO MENDEZ MIGUEL ANGEL 9.000,00

Jaén, 10 de junio de 2009.- El Delegado, Julio Millan Mufioz.
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ANUNCIO de 9 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial, por el que se rectifica el requerimiento
de subsanacion de la solicitud formulada en el proce-
dimiento administrativo de la vivienda correspondiente
al grupo MA 33_Huerta La Palma.

Expediente administrativo numero 321.

Se ha constatado la existencia de un error material en el
anuncio de 21 de enero de 2009 de esta Delegacion Provincial
de Malaga, publicado en el BOJA numero 27, de 10 de febrero,
por el que se requeria la subsanacién de la solicitud formulada
en el expediente de vivienda protegida de promocion publica
perteneciente al grupo de viviendas MA 33, sita en C/ Jaba-
l6n, numero 2, 3.° A, de la ciudad de Malaga.

Por dicho motivo y mediante el presente anuncio, de con-
formidad a lo dispuesto por el apartado segundo del articulo
105 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se procede a su rectificacion, manifes-
tando que donde dice Africa Cotta Olmo debe decir Africa Co-
tta Herrera, concediendo al efecto de la subsanacion plazo por
diez dias, a contar desde el siguiente a esta publicacion para
que comparezca en el Servicio de Arquitectura y Vivienda de
esta Delegacion Provincial, sita en Avda. Aurora, nimero 47
(edificio Servicios Multiples, planta 14), para el conocimiento
integro de este acto, advirtiéndole que se le tendra por de-
sistida de su peticion si no subsana los defectos en el plazo
concedido.

Malaga, 9 de junio de 2009.- La Delegada, Josefa Lopez
Pérez.

ANUNCIO de 15 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, publicando Acuerdo de Inicio
dictado por el Jefe de Servicio de Vivienda, de Procedi-
miento de Resolucion de Contrato, que se cita.

En relacion a la vivienda sita en C/ Hernando de Soto,
num. 10-2.°-2, de Malaga y numero de expediente MA-9, CTA-
23y en virtud de los siguientes hechos:

1. Con fecha 1.1.1959, don Francisco Vergara Algarra sus-
cribio contrato de Inquilinato Provisional, siendo adjudicatario
de la Vivienda Protegida arriba referenciada.

2. Con fecha 2.12.2008 por persona interesada se so-
licitd regularizacion en la misma por Decreto 237/2007, de
4 de septiembre, por el que se dictan medidas referidas a
los ocupantes, sin titulo, de viviendas de promocion publica
pertenecientes a la Comunidad Auténoma de Andalucia y
a la Amortizacion Anticipada del capital pendiente por los
adjudicatarios.

3. En virtud del punto anterior, y segin documentacion
obrante en el expediente, se observa que don Francisco Ver-
gara Algarra, adjudicatario de la vivienda, no tiene en ella su
residencia habitual y permanente.

Sera causa de Resolucion de contrato el incumplimiento
de la condicion establecida en el articulo 107 del Decreto
2114/1968, de 24 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento para la aplicacion de la Ley sobre Viviendas de Pro-
teccion Oficial, la de residencia habitual y permanente del
cesionario.

Por todo lo anterior, por esta Jefatura de Servicio se
acuerda iniciar procedimiento de resolucion de contrato por
incumplimiento del mismo, segun lo establecido en el apar-
tado anterior, frente a don Francisco Vergara Algarra, estable-
ciendo un plazo de 15 dias habiles desde esta publicacion, a
efectos de realizar las alegaciones que considere oportunas,

segun lo establecido en el art. 84 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, advir-
tiéndole que de no presentar alegaciones en el plazo men-
cionado, este acuerdo de inicio podra ser entendido como
propuesta de resolucion, sin que frente al mismo quepa re-
curso alguno, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 107.1 de
la mencionada Ley.

Malaga, 15 de junio de 2009.- La Delegada, Josefa Lopez
Pérez.

ANUNCIO de 15 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, publicando Acuerdo de Inicio
dictado por el Jefe de Servicio de Vivienda, de Procedi-
miento de Resolucion de Contrato, que se cita.

En relacion a la vivienda sita en C/ Doctor Salguero Mora-
les, num. 22 (antiguo num. 10), de Malaga y niumero de expe-
diente MA-601, CTA-452 y en virtud de los siguientes hechos:

1. Con fecha 1.12.1968, don Antonio Garcia Iglesias,
suscribié contrato de Acceso Diferido a la propiedad de la
vivienda, siendo adjudicatario de la Vivienda Protegida arriba
referenciada.

2. Con fecha 8.7.2008 por persona interesada se soli-
cité regularizacién en la misma por Decreto 237/2007, de
4 de septiembre, por el que se dictan medidas referidas a
los ocupantes, sin titulo, de viviendas de promocion publica
pertenecientes a la Comunidad Auténoma de Andalucia y
a la Amortizacion Anticipada del capital pendiente por los
adjudicatarios.

3. En virtud del punto anterior, y segin documentacion
obrante en el expediente, se observa que don Antonio Garcia
Iglesias, adjudicatario de la vivienda, no tiene en ella su resi-
dencia habitual y permanente.

Segun el punto D) de la clausula 8.7 de este contrato
sera causa de Resolucién del mismo la «infraccién de las
normas contenidas en la legislacion especial a que esta vi-
vienda se haya acogida, previa incoacion del oportuno ex-
pediente administrativo previsto en las disposiciones legales
sobre la materia...», establecido el articulo 107 del Decreto
2114/1968, de 24 de julio, por el que se aprueba el Regla-
mento para la aplicacion de la Ley sobre Viviendas de Pro-
teccion Oficial, el deber de residencia habitual y permanente
del cesionario.

Por todo lo anterior, por esta Jefatura de Servicio se
acuerda iniciar procedimiento de resolucién de contrato por
incumplimiento del mismo, segun lo establecido en el apar-
tado anterior, frente a don Antonio Garcia Iglesias, estable-
ciendo un plazo de 15 dias habiles desde esta publicacion, a
efectos de realizar las alegaciones que considere oportunas,
segun lo establecido en el art. 84 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, advir-
tiendole que de no presentar alegaciones en el plazo men-
cionado, este acuerdo de inicio podra ser entendido como
propuesta de resolucion, sin que frente al mismo quepa re-
curso alguno, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 107.1 de
la mencionada Ley.

Malaga, 15 de junio de 2009.- La Delegada, Josefa Lopez
Pérez.
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CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCION de 22 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la relacion de solicitudes inadmitidas por no reunir
los requisitos exigidos en la normativa reguladora para
la concesion de subvenciones en materia de Deporte,
modalidad 1 (IED), Infraestructuras y Equipamientos
Deportivos, correspondientes al ejercicio 2009.

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 9 de noviembre de 2006 (BOJA num. 239, de 13
de diciembre), modificada por las Ordenes de 28 de junio de
2007 (BOJA num. 134, de 9 de julio de 2007), de 27 de no-
viembre de 2007 (BOJA num. 243, de 12 de diciembre 2007),
y de 23 de diciembre de 2008 (BOJA num. 4, de 8 de enero
de 2009), por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones en materia de Deporte, Modali-
dad 1 (IED), Infraestructuras y Equipamientos Deportivos, esta
Delegacion Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucion de 22 de junio de 2009,
de esta Delegacion Provincial, se ha declarado la inadmision
de solicitudes de subvencién presentadas por Entidades Lo-
cales al amparo de la citada Orden reguladora, por incum-
plimiento de las condiciones objetivas exigidas en la misma.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion estara
expuesto en el tablon de anuncios de esta Delegacion Provin-
cial, sita en Plaza de la Trinidad, nim. 11, de Granada, asi
como en la pagina web de la Consejeria de Turismo, Comercio
y Deporte, a partir del mismo dia de la publicacion de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
este extracto en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Granada, 22 de junio de 2009.- La Delegada, M.* Sandra
Garcia Martin.

RESOLUCION de 22 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la resolucion por la que se declara la inadmision de las
solicitudes presentadas a la convocatoria de subvencio-
nes a la formacion, fomento de la cultura de la calidad
e investigacion en materia de turismo, correspondiente
al ejercicio 2009.

Al amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2006, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en materia de turismo, modalidad 6 (FFl), For-
macion, fomento de la cultura de la calidad e investigacién en
materia de turismo (BOJA num. 239, de 13 de diciembre de
2006), esta Delegacion Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucion de 22 de junio de 2009
se ha declarado la inadmision de solicitudes de subvencion
presentadas al amparo de la citada Orden reguladora, por su
presentacion extemporanea o por incumplimiento de las con-
diciones subjetivas u objetivas exigidas.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion junto
con la relacion de los afectados, estara expuesto en el tablon
de anuncios de esta Delegacion Provincial, sita en Avda. Ale-
mania, 1, de Huelva, y en la pagina web de la Consejeria de
Turismo, Comercio y Deporte, a partir del mismo dia de la pu-

blicacion de este Anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacién de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Huelva, 22 de junio de 2009.- La Delegada, Rosario
Ballester Angulo.

RESOLUCION de 22 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la resolucion por la que se archivan las solicitudes que
no reunen los requisitos exigidos en la convocatoria de
subvenciones para la formacion, fomento de la cultura
de la calidad e investigacion en materia de turismo, co-
rrespondientes al ejercicio 2009.

Al amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2006, por
la que se establecen las bases reguladoras para la conce-
sién de subvenciones en materia de turismo, modalidad 6
(FFI): Formacion, fomento de la cultura de la calidad e inves-
tigacion en materia de turismo (BOJA num. 239, de 13 de
diciembre de 2006), esta Delegacion Provincial hace publico
lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucion de 22 de junio de
2009, de esta Delegacion Provincial, se ha acordado el ar-
chivo de solicitudes de subvenciones presentadas al amparo
de la Orden citada, por no reunir los requisitos exigidos en
la convocatoria y no haber atendido al requerimiento para
subsanar errores o, en su caso, para aportar los documentos
preceptivos.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara
expuesto en el tablon de anuncios de esta Delegacion Provin-
cial, sita en Avda. Alemania, 1, de Huelva, y en la pagina web
de la Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte, a partir del
mismo dia de la publicacion de la presente resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Huelva, 22 de junio de 2009.- La Delegada, Rosario
Ballester Angulo.

NOTIFICACION de 23 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, de requerimiento para la
subsanacion de defectos, en el expediente que se cita.

Con fecha 4 de marzo de 2009, este Servicio de Turismo
de la Delegacion Provincial de Granada ha emitido escrito
de requerimiento para la subsanacion de defectos, en el
expediente VTAR/GR/00182, de anotacion en el Registro
de Turismo de Andalucia de una Vivienda Turistica de Aloja-
miento Rural, sita en la localidad de Soportujar (Granada).
Habiéndose procedido por el Servicio de Correos a caducar
la carta remitida, al no ser retirada por el interesado, se
notifica a don Emilio Utrabo Vallejo, que se le conceden 10
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dias para personarse en las dependencias de esta Delega-
cion Provincial, donde se le hara entrega de una copia de
la misma.

Granada, 23 de junio de 2009.- La Delegada, M.* Sandra
Garcia Martin.

NOTIFICACION de 23 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, del acuerdo de iniciacion
de expediente sancionador que se cita.

Intentada la notificacion sin haberse podido practi-
car, del Acuerdo de Iniciacion de Expediente Sancionador
GR/017/2009 incoado contra Inmobiliaria del Veleta, S.L., titu-
lar del establecimiento denominado Apartamento Residencial
las Tuyas, que tuvo su ultimo domicilio a efectos de notificacio-
nes en C/ Fuente del Tesoro, nim. 56, de la localidad de Mo-
nachil (Sierra Nevada) Granada, por infraccién a la normativa
turistica, por medio del presente y en virtud de lo previsto en
el articulo 59 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se publica el presente anuncio de somera indicacion
del contenido del acto, para que sirva de notificacion, signifi-
candole que para conocer el contenido integro del Acuerdo y
constancia de su conocimiento, podra personarse en la De-
legacion Provincial de Turismo, Comercio y Deporte, sita en
Granada, Plaza de la Trinidad, 11, 3.7 planta.

Asimismo se le advierte que en el caso de no efectuar
alegaciones en el plazo establecido (quince dias) sobre el con-
tenido del aludido Acuerdo, éste podra ser considerado como
propuesta de resolucién, segun dispone el articulo 13.2 del R.D.
1398/93, de 4 de agosto (BOE de 8.9.1993), con los efectos
que establecen los articulos 18 y 19 del propio Real Decreto.

Granada, 23 de junio de 2009.- La Delegada, M.* Sandra
Garcia Martin.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 23 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace publica
la relacion de solicitantes del Programa de Solidaridad
a los que no ha sido posible notificar diferentes resolu-
ciones y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

EXPEDIENTE NOMBRE-APELLIDOS Y LOCALIDAD

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se noti-
fica a los interesados diferentes resoluciones y actos adminis-
trativos referentes al Programa de Solidaridad.

APELLIDOS, NOMBRES
Y LOCALIDAD
3408/08 BONILLA RICO, MARIA FRANCISCA RESOLUCION DICTADA POR LA DELE-
ALGECIRAS GACION PROVINCIAL PARA LA IGUAL-
DAD Y EL BIENESTAR SOCIAL POR LA
QUE SE LE ARCHIVA LA MEDIDA DE

INGRESO MINIMO DE SOLIDARIDAD.

237/09  BENITEZ RAMOS, GLORIA NOTIFICACION  DICTADA POR LA
BARBATE DELEGACION PROVINCIAL PARA LA
IGUALDAD Y EL BIENESTAR SOCIAL

PARA LA SUBSANACION DEL TRAMITE

ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA DE

N.> EXPTE. CONTENIDO DEL ACTO

SOLIDARIDAD.
25246-1  MARQUEZ PEREIRA, VERONICA ~ RESOLUCION DICTADA POR LA DELE-
CADIZ GACION PROVINCIAL PARA LA IGUAL-

DAD Y EL BIENESTAR SOCIAL POR LA
QUE SE LE CONCEDE LA MEDIDA DE
INGRESO MINIMO DE SOLIDARIDAD.

3809/08 DE LA TORRE MORENO, LEONOR NOTIFICACION DICTADA POR LA
CHICLANA DE LA FRONTERA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA
IGUALDAD Y EL BIENESTAR SOCIAL
PARA EL TRAMITE DE AUDIENCIA DEL
PROGRAMA DE SOLIDARIDAD.

113/09  GARCIA PEREZ, ALFONSO JOSE ~ NOTIFICACION DICTADA POR LA
CHICLANA DE LA FRONTERA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA
IGUALDAD Y EL BIENESTAR SOCIAL
PARA LA SUBSANACION DEL TRAMITE
ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA DE
SOLIDARIDAD.

NOTIFICACION  DICTADA POR LA
DELEGACION PROVINCIAL PARA LA
IGUALDAD Y EL BIENESTAR SOCIAL
PARA LA SUBSANACION DEL TRAMITE
ADMINISTRATIVO DEL PROGRAMA
SOLIDARIDAD.

226/09  VIAMONTE TORTAJADA, PILAR
CONIL DE LA FRONTERA

Cadiz, 23 de junio de 2009.- La Delegada, Manuela
Guntifias Lopez.

RESOLUCION de 26 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Cddiz, por la que se hace publi-
ca la relacion de solicitantes de reconocimiento de la
situacion de dependencia y del derecho a las presta-
ciones del sistema para la autonomia y atencion a la
dependencia.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se no-
tifica a los interesados diferentes resoluciones y actos ad-
ministrativos referentes al reconocimiento de la situacion de
dependencia.

CONTENIDO DEL ACTO

SAADO01-11/878240/2008-93  JUAN FLORES FIGUEREO
EL PUERTO DE SANTA MARIA

SAADO1-11/878131/2008-82 ~ ANTONIA CARRASCO CHACON
EL PUERTO DE SANTA MARIA

SAADO1-11/767223/2008-40 ~ CANDELARIA BUENO GARCIA
EL PUERTO DE SANTA MARIA

SAADO1-11/767713/2008-85  TERESA COLOMER PEREZ
EL PUERTO DE SANTA MARIA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DE REVISION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL
BIENESTAR SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.
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EXPEDIENTE

NOMBRE-APELLIDOS Y LOCALIDAD

CONTENIDO DEL ACTO

SAADO1-11/767715/2008-06

SAADO01-11/768292/2008-58

SAADO01-11/768458/2008-00

SAADO1-11/616168/2008-00

SAADOQ1-11/622448/2008-66

SAADO1-11/622490/2008-56

SAADO01-11/658430/2008-21

SAADO1-11/658560/2008-27

SAADOQ1-11/667340/2008-89

SAADOQ1-11/667895/2008-40

SAADO01-11/575672/2008-62

SAADO01-11/573208/2008-02

SAADO1-11/573194/2008-70

SAADO1-11/572735/2008-13

SAADO1-11/567767/2008-18

SAADO01-11/533218/2008-59

MILAGROS GALVEZ DE ASIS
EL PUERTO DE SANTA MARIA

CARMEN GARCIA HEVILLA
EL PUERTO DE SANTA MARIA

MANUEL PEREZ GONZALEZ
EL PUERTO DE SANTA MARIA

ANA MESA HIDALGO
EL PUERTO DE SANTA MARIA

JOSE LUIS GARICA VULCAN
EL PUERTO DE SANTA MARIA

VICTORIA GONZALEZ ROMERO
EL PUERTO DE SANTA MARIA

FRANCISCO GARCIA GALAFATE
EL PUERTO DE SANTA MARIA

JOSEFA ALONSO BERNAL
EL PUERTO DE SANTA MARIA

MILAGROS SANCHEZ MARTIN
EL PUERTO DE SANTA MARIA

TERESA MARTIN LOPEZ
EL PUERTO DE SANTA MARIA

ROSARIO SUANO PACHECO
EL PUERTO DE SANTA MARIA

MANUEL LUIS CRISTO APARICIO
EL PUERTO DE SANTA MARIA

ROSA M* BARRERA RAMIREZ
EL PUERTO DE SANTA MARIA

RAFAELA MAYORAL GARCIA
EL PUERTO DE SANTA MARIA

JUAN OSUNA ROSELL
EL PUERTO DE SANTA MARIA

CARMEN ANDRADA GASSIN
EL PUERTO DE SANTA MARIA

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

RESOLUCION DICTADA POR LA DELEGACION PROVINCIAL PARA LA IGUALDAD Y EL BIENESTAR
SOCIAL POR LA QUE SE RECONOCE GRADO Y NIVEL DE DEPENDENCIA.

Cadiz, 26 de junio de 2009.- La Delegada, Manuela Guntifias Lopez.

RESOLUCION de 18 de junio de 2009, de la Dele-
gacion provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la Resolucion de Relaciones Personales, al no haber

podido ser notificada a los interesados.

RESOLUCION de 19 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la notificacion de resolucion que no ha podido ser
notificado al interesado.

De conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de noviem-

bre, y el art. 26 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del
régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa (BOJA
num. 20, de 16 de febrero de 2002), dada la no localizacion
del interesado, se notifica por medio de este anuncio.

Expte.. (DPGR) 090/09. Que en relacion al expediente
abierto al menor F.H.G., hijo de Yolanda Garcia Lorenzo, se
acuerda comunicar Resolucién de Régimen de Relaciones Per-
sonales, del mencionado menor, pudiendo presentar reclama-
cion ante el Juzgado de Primera Instancia y Familia de esta

capital.

Granada, 18 de junio de 2009.- El Secretario General,

Sergio Garcia Megias.

De conformidad con los arts. 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimientos Administrativo
Comun, y habida cuenta de que han sido intentadas las notifi-
caciones sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio
de su anuncio, haciendo saber al interesado que, conforme al
art. 44 del Decreto 282/2002, los padres biolégicos del me-
nor podran comparecer en un plazo de quince dias en este
Organismo, sito en C/ Ancha de Gracia, num. 6, de Granada,
desde la notificacion de esta Resolucion, a fin de poder pre-
sentar las alegaciones y documentos que estimen conveniente
y conocer el contenido integro del procedimiento.
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Expte.: 294/08. Que con fecha 27 de mayo de 2009, se
ha dictado Resolucion de ratificacion de desamparo y acogi-
miento residencial, recaida en el expediente referenciado, co-
rrespondiente al/la/los menor/es E.L.B.T., nacido/a/s el/los
dia/s 7.9.05, hijo de Eduardo Bautista Arcas, pudiendo formu-
lar reclamacion ante el Juzgado de Primera Instancia-Familia
de esta capital.

Granada, 19 de junio de 2009.- El Secretario General,
Sergio Garcia Megias.

RESOLUCION de 19 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Granada, por la que se publican
actos administrativos relativos a procedimiento de des-
amparo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y el art. 26 del De-
creto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen de desamparo,
tutela y guarda administrativa (BOJA num. 20, de 16.2.2002),
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se
relacionan los siguientes actos administrativos, para cuyo co-
nocimiento integro, podran comparecer en la sede de esta De-
legacion Provincial para la Igualdad y Bienestar Social, calle
Ancha de Gracia, 6, en Granada, de lunes a viernes, de 9,00
a 14,00 horas.

Interesada: M.* Angeles Cabezas de la Torriente.

Num. expediente: 0100/09 y 101/09.

Acto notificado: Acuerdo de Inicio de Procedimiento de Des-
amparo a los menores (C.D.C. y J.A.D.C.).

Plazo de alegaciones: 15 dias habiles contados desde el dia si-
guiente a la fecha de notificacion de este Acuerdo de Iniciacion.

Granada, 19 de junio de 2009.- El Secretario General,
Sergio Garcia Megias.

RESOLUCION de 22 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la notificacion de resolucion que no ha podido ser
notificada al interesado.

De conformidad con los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
habida cuenta de que han sido intentadas las notificaciones
sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio de su
anuncio, haciendo saber a los interesados que, conforme al
art. 44 del Decreto 282/2002, los padres bioldgicos del me-
nor podran comparecer en un plazo de quince dias en este
organismo, sito en C/ Ancha de Gracia, num. 6, de Granada,
desde la notificacion de esta Resolucion, a fin de poder pre-
sentar las alegaciones y documentos que estimen convenien-
tes y conocer el contenido integro del procedimiento.

Expte.: 216/07. Que con fecha 3 de junio de 2009, se ha
dictado Resolucion definitiva de acogimiento familiar preadop-
tivo, recaida en el expediente referenciado, correspondiente al
menor J.J.E., hijo de Jesus Joyas Heredia y Dolores Esquivel
Delgado, pudiendo formular reclamacion ante el Juzgado de
Primera Instancia-Familia de esta capital.

Granada, 22 de junio de 2009.- El Secretario General,
Sergio Garcia Megias.

RESOLUCION de 24 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Granada, por la que se publican
actos administrativos relativos a procedimiento de
desamparo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y el art. 26 del Decreto
42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de Desamparo, tutela
y guarda administrativa (BOJA nim. 20, de 16.2.2002), por el
presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona, los
siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podra comparecer en la sede esta Delegacion Provincial
para la lgualdad y Bienestar Social, calle Ancha de Gracia, 6,
de lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Antonio Fernandez Sanchez.

Num. expediente: 0111/09.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento de desam-
paro al menor F.F.E.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles contados desde el
dia siguiente a la fecha de notificacién de este acuerdo de ini-
ciacion.

Granada, 24 de junio de 2009.- El Secretario General,
Sergio Garcia Megias.

RESOLUCION de 26 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la notificacion de resolucion que no ha podido ser
notificada al interesado.

De conformidad con los arts. 59.5y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimientos Administrativo Comun,
y habida cuenta de que han sido intentadas las notificaciones
sin que hayan surtido efecto, se notifican por medio de su
anuncio, haciendo saber a los interesados que, conforme al
art. 44 del Decreto 282/2002, los padres biolégicos del me-
nor podran comparecer en un plazo de quince dias en este
Organismo, sito en C/ Ancha de Gracia, num. 6, de Granada,
desde la notificacion de esta Resolucion, a fin de poder pre-
sentar las alegaciones y documentos que estimen conveniente
y conocer el contenido integro del procedimiento.

Expte.: 95/09. Que con fecha 26 de junio de 2009 se
ha dictado Resolucion de Desamparo y Acogimiento Familiar
Simple de Urgencia, recaida en el expediente referenciado, co-
rrespondiente a la menor A.F.P.A., nacida el dia 23.2.09, hija
de Lucas Pérez Pitti, pudiendo formular reclamacion ante el
Juzgado de 1.7 Instancia-Familia de esta capital.

Granada, 26 de junio de 2009.- El Secretario General,
Sergio Garcia Megias.

RESOLUCION de 23 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Jaén, por la que se hace publica la
relacion de solicitantes del Programa de Solidaridad a
los que no ha sido posible notificar diferentes resolucio-
nes y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se noti-
fica a los interesados que a continuacion se relacionan dife-
rentes resoluciones y actos administrativos referentes al Pro-
grama Solidaridad.
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Resolucion de Concesion de los expedientes relacionados
de Ayudas a Unidades Familiares sobre la base del articulo 5,
apartado a, del Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces.

PS JA 551-2008-0026569 LIDIA RAMIREZ QUILES MANCHA REAL
PS JA 551-2008-0029513 RICARDO MONLEON PENA SILES
PS JA 551-2009-0000079 ADORACION CORTES CORTES LINARES
PS JA 551-2009-0000091 ENCARNACION LOPEZ PEREZ ANDUJAR
PS JA 551-2009-0000298 M FELICIDAD LARDIN NUREZ LINARES
PS JA 551-2009-0000320 M* JESUS REDONDO RUIZ LINARES
PS JA 551-2009-0000657 MIRIAN DELGADO ROMERO BAILEN
PS JA 551-2009-0002845 MARGARITA RISOTO GRAUS LA CAROLINA
PS JA 551-2009-0003182 AGUSTIN GOMEZ CANTERO JAEN

. HIGUERA DE
PS JA 551-2009-0003604 DOLORES CORTES JIMENEZ AT
PS JA551-2009-0004801 ROSARIO SANCHEZ FERNANDEZ ~ Dor U
PS JA 551-2009-0005895 CATALINA JIMENEZ SANCHEZ HUELMA

VILLANUEVA DE

PS JA 551-2009-0010749 ROCIO LOPEZ FIERREZ VA

Asimismo se les advierte que la misma no agota la via
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante la Sra. Directora General de Servicios Sociales e Inclu-
sion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el
plazo de un mes a partir de la notificacion de la presente Re-
solucion, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 107.1,
110, 114, 115 y siguientes de la Ley 30/92, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

El expediente relacionado, en aplicacién de lo estable-
cido en el articulo 87.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
pondra fin al procedimiento la resolucion, el desistimiento, la
renuncia al derecho en que se funda la solicitud, cuando tal
renuncia no esté prohibida por el Ordenamiento Juridico, y la
declaracion de caducidad.

PS JA 551-2009-0000141 VANESSA AMADOR GARCIA ANDUJAR

Asimismo se le advierte que la misma no agota la via ad-
ministrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante la Sra. Directora General de Servicios Sociales e Inclu-
sion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el
plazo de un mes a partir de la notificacion de la presente Re-
solucion, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 107.1,
110, 114, 115 y siguientes de la Ley 30/92, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Resolucion sobre la modificacion de concesion del In-
greso Minimo de Solidaridad segun lo dispuesto en el articulo
11 del Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula la
creacién del Programa de Solidaridad de los andaluces para la
erradicacion de la marginacion y la desigualdad.

PS JA 551-2008-0012782  ESTRELLA HEREDIA CORTES LINARES

PS JA 551.2008-0016200  GABRIEL ESCOBEDO MORENO 5 Gefi DA
PS JA 551-2008-0018818  RAFAEL MINARRO GONZALEZ LINARES

PS JA 551-2008-0025053  RAFAEL MORENO CORTES JAEN

PS JA 551-2008-0029570  MARIA MORENO CORTES JAEN

Asimismo se les advierte que la misma no agota la via
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante la Sra. Directora General de Servicios Sociales e Inclu-
sion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el
plazo de un mes a partir de la notificacion de la presente Re-
solucion, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 107.1,

110, 114, 115 y siguientes de la Ley 30/92, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Resolucion Denegatoria de los expedientes relacionados
seguidamente, por aplicacién de lo dispuesto en el apartado ¢
del art. 2 del Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se
regula la creacién del Programa de Solidaridad de los andalu-
ces para la erradicacion de la marginacion y la desigualdad.

PS JA 551-2008-0032046 ISABEL CHAMORRO MARCOS ANDUJAR
PS JA 551-2009-0000951 YOLANDA MORALES GOMEZ JAEN
PS JA 551-2009-0003906 M? DEL CARMEN JIMENEZ SALAS ANDUJAR

Asimismo se les advierte que la misma no agota la via
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante la Sra. Directora General de Servicios Sociales e Inclu-
sion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el
plazo de un mes a partir de la notificacion de la presente Re-
solucion, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 107.1,
110, 114, 115 y siguientes de la Ley 30/92, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Resolucion de Inadmisién de los expedientes relacionados
seguidamente, por aplicacién de lo dispuesto en el apartado 2
del art. 14 del Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se
regula la creacion del Programa de Solidaridad de los andalu-
ces para la erradicacion de la marginacion y la desigualdad.

PS JA 551-2009-0011260  ANTONIA MORENO SANTIAGO LINARES
PS JA 551-2009-0011728  LIDIA FLORES SANTIAGO ANDUJAR
PS JA 551-2009-0014360  JUAN CORTES CORTES MENGIBAR

Asimismo se les advierte que la misma no agota la via
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada
ante la Sra. Directora General de Servicios Sociales e Inclu-
sion de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social, en el
plazo de un mes a partir de la notificacion de la presente Re-
solucion, de conformidad con lo dispuesto en los arts. 107.1,
110, 114, 115 y siguientes de la Ley 30/92, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Resolucion de Archivo de solicitud de los expedientes re-
lacionados seguidamente, por aplicacién de lo dispuesto en el
apartado 1 del art. 71 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/99.

PS JA 551-2008-0027253 SANDRA GALINDO GUTIERREZ JAEN

PS JA 551-2008-0027339 LORENZA DELGADO RAMOS VERACRLIZ
(UBEDA)

PS JA 551-2008-0027370  DAVID VILLALBA PENAFIEL UBEDA

PS JA 551-2008-0027439 CONCEPCION BUENO FERANDEZ ~ RUS

PS JA 551-2008-0028755 ARGENTINA BIANCA CALDARAS JAEN

PS JA 551-2008-0029574 SANDRA ANA MORENO ANGUERA  JAEN

PS JA 551-2008-0030150 JOSE ANGEL MORALES AMATE JAEN

PS JA 551-2008-0030710 ANDRES CARAZO RAMIREZ JAEN

PS JA 551-2008-0030805 SEBASTIANA JURADO ROSA MANCHA REAL
PS JA 551-2008-0031225 OLGA KARELSKAYA POZO ALCON
PS JA 551-2008-0031798  SILVIA TERESA MARTINEZ SANGUINO TORREPEROGIL

PS JA 551-2009-0000082 JUSTO FLORES MORENO LINARES

PS JA 551-2009-0000294 CARMEN MAESTRE CRIADO MARTOS

PS JA 551-2009-0000339 M DEL CARMEN MORENO SAAVEDRA LINARES

PS JA 551-2009-0000983 RAUL BAENA CHOZA ANDUJAR

PS JA 551-2009-0009239 NATIVIDAD FLORES FLORES GUARROMAN
PS JA 551-2009-0009620 MARINA KAPUSTINA oRIaS

PS JA 551-2009-0009714 ANA MARTINEZ FIGUEROA TORREPEROGIL
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PS JA 551-2009-0009835 TAMAS AURELIAN TORREDELCAMPO

Transcurrido el plazo concedido sin que hubieran subsa-
nado las faltas y/o aportado los documentos requeridos, se
les tendra por desistidos de su peticion previa resolucion que
debera ser dictada en los términos del art. 42, de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 71.1 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en su re-
daccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Requerimiento de la documentacion de los expedientes
relacionados seguidamente, en aplicacion de lo establecido
en el art. 15 del Decreto 2/99, y en el art. 71.1 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, con indicacion de que, si asi no lo hicieran,
se les tendra por desistidos de su peticion, previa Resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en el art. 42
de dicha Ley.

PS JA 551-2009-07953  MARIA DEL MAR VASCO AGUILAR LINARES
PS JA 551-2009-09702  SAMARA MORENO VARGAS JAEN
PS JA 551-2009-09842  ASCENSION ESCOBEDO AMADOR JAEN
o ESTACION
PS JA 551-2009-09849  ESTRELLA MUNOZ DIAZ BN 7
PS JA 551-2009-09942  YOLANDA PAREDES MORENO JAEN
PS JA 551:2009-09969  SARA BUSTAMANTE SANTIAGO JAEN
PS JA 551-2009-09973  JOSE MORENO MORENO JAEN
PS JA551-2009-10033  CATALINA ROBLES MOLINA JAEN
PS JA 551-2009-10377  ANTONIA NAVARRETE CARMONA ARJONILLA
PS JA551-2009-10405  AURORA HERNANDEZ MORENO LINARES
PS JA 551-2009-10439  MARIA CAPISCOL CANADA FOERTE DEL
PS JA551-2009-11473  ANTONIA BENEITO MARTOS BAILEN
PS JA 551-2009-11635  ANTONIO MORENO MORENO JAEN

PS JA 551-2009-11639  M? DEL CARMEN RICO VARGAS-MACHUCA JAEN

Transcurrido el plazo concedido sin que hubieran subsa-
nado las faltas y/o aportado los documentos requeridos, se
les tendra por desistidos de su peticion, previa resolucion que
debera ser dictada en los términos del art. 42, de acuerdo
con lo dispuesto en el art. 71.1 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en su re-
daccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Jaén, 23 de junio de 2009.- La Delegada, Carmen Alvarez
Arazola.

RESOLUCION, de 23 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Malaga, por la que se notifican
resoluciones de tramite inicial de expedientes a solici-
tantes de prestaciones gestionadas por esta Delegacion

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
dada la imposibilidad de practicar notificacién a las personas
en el ultimo domicilio conocido, se les hace saber a través
de este anuncio, que se ha dictado Resolucién denegatoria en
solicitud de prestacion de pension de Invalidez/Jubilacion no
contributiva de los expedientes relacionados seguidamente.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE N.” DE EXPTE.
41890975V GONZALEZ DORTA CORALIA 1155-J/08
24735028T MACIAS LOPEZ ANGELES 9-1/09

74830176K MONTOYA QUINTANA JOSE ENRIQUE 211-J/09

33393076C
246627302

ROMERO OLALLA JUAN ANTONIO 47-1/09
VELA ESPANA FRANCISCA 421-J/09

Asimismo, se le comunica que contra dicha Resolucién
podra interponer reclamacion previa a la via de la jurisdiccion
laboral ante esta Delegacion Provincial, dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha de la recepcién de esta notificacion,
conforme a lo dispuesto en el art. 71 del Texto Refundido de
la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por R.D.L. 2/1995,
de 7 de abril.

Malaga, 23 de junio de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

RESOLUCION de 23 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por la que se notifican resolu-
cliones de tramite inicial de expedientes a solicitantes de
prestaciones gestionadas por esta Delegacion.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
dada la imposibilidad de practicar notificacion a las personas
en el ultimo domicilio conocido, se les hace saber a través de
este anuncio que se ha dictado Resolucién de desistimiento en
solicitud de prestacién de pension de Invalidez/Jubilacién no
contributiva de los expedientes relacionados seguidamente.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE N° DE EXPTE

X2239484C  CHAOUI FATTOUMA 1394-1/08
53926198F  FERNANDEZ BAZAN MARIA MATILDE 1290-J/08
X2945717S  GIBSON LOUISE JAYNE 1471-1/08
25041089T  LIMA ORTEGA ALVARO 160-1/09

Asimismo, se le comunica que contra dicha Resolucién
podra interponer reclamacion previa a la via de la jurisdiccion
laboral ante esta Delegacion Provincial, dentro de los treinta
dias siguientes a la fecha de la recepcién de esta notificacion,
conforme a lo dispuesto en el art. 71 del Texto Refundido de
la Ley de Procedimiento Laboral aprobado por R.D.L. 2/1995,
de 7 de abril.

Malaga, 23 de junio de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

RESOLUCION de 23 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Malaga, por la que se notifican
actos de tramite inicial a solicitantes de prestaciones
gestionadas por esta Delegacion.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
dada la imposibilidad de practicar notificacion a las personas
en el ultimo domicilio conocido, se les hace saber a través
de este anuncio, que se ha dictado acto de requerimiento de
documentacion en solicitud de prestacion de pension de Inva-
lidez/Jubilacion no contributivas relacionadas a continuacion,
para que en el plazo de 10 dias presenten la documentacion
solicitada, advirtiéndoles que, de no aportarla en el plazo in-
dicado, se considerara que desisten de su peticion, y se pro-
cedera al archivo de su solicitud, de conformidad con lo es-
tablecido en el art. 71.1 de la citada Ley 30/92. Al objeto de
conocer el contenido exacto del acto, los interesados podran
comparecer en la Delegacion Provincial de la Consejeria para
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la lgualdad y Bienestar Social, en la Avda. Manuel Agustin
Heredia, num. 26, 4.7 planta, en Malaga.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE N.° DE EXPTE.
X5370500T AARAB MOHAMED 485-J/09
X0165677P ALMEIDA MARIA EUGENIA 127-J/09
24815031D BLANCO MARIN M.> CARMEN 24-1/09
747954635 CAMERO BALBUENA FRANCISCA LOURDES 635-1/09
24787337F CARVAJAL VERGARA SALVADORA 338-1/09
32005199D FERNANDEZ SANCHEZ ANTONIA 247-)/09
75873175Q JIMENEZ CAMPOS ESTEBAN MIGUEL 404-1/09
25702305N  JIMENEZ RAMIREZ PEDRO 6-1/09
25266242Y ROMERO PEREZ FRANCISCO 1314-J/08
268076647 SANTIAGO CARMONA LUIS 479-1/09
24734397) TORRES CANAS CARMEN 407-J/09
24723844V TORRES GUERRERO JOSEFA 1149-J/08
24725164A TORRES PLAZA MARIA 1234-J/08
25577959G  VELEZ CANO M* CONCEPCION 174-1/09
44687054D  VILLANUEVA BARROSO YOLANDA 281-1/09

Malaga, 23 de junio de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

RESOLUCION de 23 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Malaga, por la que se notifican
actos de tramite inicial a solicitantes de prestaciones
gestionadas por esta Delegacion.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
dada la imposibilidad de practicar notificacion a las personas
en el ultimo domicilio conocido, se les hace saber a través
de este anuncio que se ha dictado acto de requerimiento de
documentacion en solicitud de prestacion de pension de Invali-
dez/Jubilacion no contributiva de los expedientes relacionados
a continuacion, para que en el plazo de 10 dias y en aplicacion
del art. 71.1 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, presenten
la documentacion solicitada, advirtiéndole que, de no apor-
tarla en el plazo indicado, se originara la paralizacion del expe-
diente y, transcurridos tres meses, se producira la caducidad
del mismo con archivo de las actuaciones practicadas, de con-
formidad con lo establecido en el art. 92.1 de la citada Ley.
Al objeto de conocer el contenido exacto del expediente, los
interesados podran comparecer en la Delegacion Provincial de
la Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social, en la Avda.
Manuel Agustin Heredia, num. 26, 4.% planta, en Malaga.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE N° DE EXPTE
38081954A  ALMENDROS PEREZ ANGEL F 327-1/09
74858027L  CASTEJON BARBA ANTONIO 576-1/09
76875313K  CORDOBA ALDA EMILIO JOSE 67-1/09
79019444T  CORTES RAMIREZ ANA MARIA 400-1/09
X1394827S  EL KHAL HAYAT 550-1/09
77226032)  ESTERRIPA REBAZA SOFIA E 1185-1/08
09059756X  FUENTES IBARRA ANGELA FABIOLA 543-1/09
24680415N  GARCIA GARCIA MARIA DOLORES 591-J/09
7905669572  HERRERA GIRALDEZ NATALIA LUZ 306-J/09
25565663)  JIMENEZ ROMAN ANA MARIA 374-1/09
74872321F  LOPEZ ARCAS, FABIOLA 381-1/09
32060446X  MARTINEZ VEGA FRANCISCA 416-1/09
79010453W  MORALES ORTEGA ANA MARIA 359-1/09
25091101X ~ MOYANO PONCE MARIA JOSE 171-1/09
77234383S  NACIMBERA VISSANI GRACIELA 552-1/09
74869748X  PALOMO BOLORINO FRANCISCO JOSE 353-1/09
24846472D  RANDO MADRID VICTORIA 566-1/09
31566904W  REAL SOTO CATALINA 466-J/09
27836307M  ROMANO DURAN MANUEL 295-J/09
25024947G ~ ROMERO JIMENEZ MARIA 450-J/09
74856213E  SANCHEZ BENITEZ GASPAR 341-1/09
74838182T  SANTIAGO SANTIAGO ANTONIO 522-1/09

DNI APELLIDOS Y NOMBRE N° DE EXPTE
78962787S  SANTOS GARCIA ENCARNACION 563-1/09
24840676D  SEDENO SEDENO FRANCISCA 571-1/09
25056402H  SEGADO MARIN MARIA AUXILIADORA 628-1/09
24725164A  TORRES PLAZA MARIA 1234-J/08

Malaga, 23 de junio de 2009.- La Delegada, Amparo Bilbao
Guerrero.

ACUERDO de 16 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Cddliz, para la notificacion por edicto
del tramite de audiencia que se cita.

Acuerdo de fecha 10 de junio de 2009, de la Delegada
Provincial en Cadiz, de la Consejeria para la Igualdad y Bienes-
tar Social, por el que se ordena el cumplimiento del preceptivo
tramite de audiencia y su notificaciéon por edicto a dofia Eliza-
beth Ramirez Zamudio, al estar en ignorado paradero en el
expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
al no poderse practicar notificacion, se le comunica mediante
el presente anuncio que, en aplicacion del art. 26 del De-
creto 42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de Desamparo,
Tutela y Guarda Administrativa, se ha acordado dar tramite de
audiencia por término de 10 dias habiles, para ponerle de ma-
nifiesto la toma de medida de resolucion que se va a adoptar
por la Comisién Provincial de Medidas de Proteccion a favor
de los menores ZV.R. y J.D.V.R,, consistente en declarar la si-
tuacion legal de desamparo y constituir el acogimiento tempo-
ral con sus abuelos paternos y maternos respectivamente, a
fin de que pueda presentar las alegaciones y documentos que
estime oportunos.

En caso de no comparecer en el plazo indicado, se enten-
dera cumplido dicho tramite, pasandose a elaborar la corres-
pondiente propuesta de resolucion.

Cadiz, 16 de junio de 2009.- La Delegada, Manuela
Guntifias Lopez.

ACUERDO de 17 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Cadlz, para la notificacion por edicto
del acuerdo de la resolucion que se cita.

Acuerdo de fecha 5 de junio de 2009, de la Delegada Pro-
vincial en Cadiz, de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, por el que se ordena la notificacion por edicto de inicio
de procedimiento de acogimiento permanente, a dofia Laura
Gutiérrez Gil y don Manuel Jiménez, al estar en ignorado para-
dero en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, al intentarse notificacion y no poderse practicar, po-
dran comparecer ante el Servicio de Proteccion de Menores,
sito en Cadiz, Pza. Asdrubal, 6, edificio Junta de Andalucia,
para la notificacion del contenido integro de Resolucion a favor
del menor R/N.J.G., que acuerda el inicio de procedimiento
para la constitucion de acogimiento familiar permanente, la
constitucién de acogimiento temporal en familia extensa con
las personas identificadas en su Anexo y el cese del acogi-
miento residencial en centro de proteccion de menores, desig-
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nandose como instructor al Jefe del Servicio de Proteccién de
Menores.

Contra esta Resolucion podra formularse oposicion ante
el Juzgado de Primera Instancia de Cadiz, en el plazo de dos
meses desde su notificacion, conforme a los tramites estable-
cidos al respecto en los arts. 779 y ss. de la Ley 1/2000,
de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, modificada por la Ley
54/2007 de 28 de diciembre, de Adopcion Internacional.

Asimismo, se informa sobre la posibilidad para ello de
solicitar ante el llustre Colegio de Abogados competente el
reconocimiento de la asistencia juridica gratuita para el nom-
bramiento en su caso de Abogado y Procurador en el procedi-
miento judicial, cuando la intervencion de estos profesionales
sea legalmente preceptiva, como ocurre en el presente su-
puesto, de acuerdo con los requisitos y procedimientos esta-
blecidos legalmente al efecto.

Cadiz, 17 de junio de 2009.- La Delegada, Manuela
Guntifias Lopez.

ACUERDO de 25 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Malaga, para la notificacion por edicto de la
Resolucion de Desamparo que se cita.

Acuerdo de fecha 25 de junio de 2009 de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Malaga, por el que se ordena la notificacion por edicto de
Resolucion a dofia Teresa Gomez Heredia y don Juan Fran-
cisco Gomez Moya, al haber resultado en ignorado paradero
en el domicilio que figura en el expediente incoado. En virtud
de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, por ser desco-
nocido su domicilio o estar ausente del mismo, podran compa-
recer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en C/ Tomas de Heredia, num. 18, Malaga,
para la notificacion del contenido integro de la Resoluciéon de
Desamparo de fecha 25 de junio de 2009, de los menores
T.G.G. y J.F.G.G. expedientes nums. 352-2001-00000499-1 y
352-2004-00000364-1 significandole que contra esta Reso-
lucion podra formularse reclamacion ante el Juzgado de Pri-
mera Instancia (Familia) de esta capital y por los tramites del
proceso especial de oposicion a las resoluciones administrati-
vas en materia de proteccion de menores, de conformidad con
los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Malaga, 25 de junio de 2009.- La Delegada, P.A. (Dto.
21/1985, de 5.2.), el Secretario General, Antonio Collado
Exposito.

ACUERDO de 25 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, para la notificacion por edic-
to de resolucion de asuncion de guarda.

Acuerdo de fecha 25 de junio de 2009, de la Delegacién
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Malaga, por el que se ordena la notificacion por edicto de
Resolucion a dofia Encarnacion Cristina Heredia Heredia al ha-
ber resultado en ignorado paradero en el domicilio que figura
en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por
ser desconocido su domicilio o estar ausente del mismo, podra
comparecer, en el plazo de diez dias, ante el Servicio de Protec-
cion de Menores, sito en C/ Tomas Heredia, num. 18, Malaga,

para la notificacion del contenido integro de Resolucion de
asuncion de guarda, de fecha 25 de junio de 2009, del menor
A.H.H., expediente num. 352-2004-29-000535, significandole
que contra esta Resolucion podra formularse reclamacion ante
el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta capital y por
los tramites del proceso especial de oposicién a las resolucio-
nes administrativas en materia de proteccion de menores, de
conformidad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuicia-
miento Civil.

Malaga, 25 de junio de 2009.- La Delegada, P.A. (De-
creto 21/1985, de 5.2), el Secretario General, Antonio Collado
Exposito.

ACUERDO de 25 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Malaga, para la notificacion por edicto de
solicitud de facultades de tutela.

Acuerdo de fecha 25 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Malaga, por el que se ordena la notificacion por edicto de
Resolucion a don Manuel Baena Gémez y dofia Josefa Gomez
Jiménez, al haber resultado en ignorado paradero en el domi-
cilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podran comparecer, en el plazo de diez dias, ante el
Servicio de Proteccion de Menores, sito en C/ Tomas Heredia,
num. 18, Malaga, para la notificacion del contenido integro de
solicitud de facultades de tutela de fecha 25 de junio de 2009
del menor M.B.G., expediente num. 352-1996-2900004, signi-
ficandole que contra esta Resolucion podra formularse recla-
macion ante el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta
capital y por los tramites del proceso especial de oposicién a
las resoluciones administrativas en materia de proteccion de
menores, de conformidad con los articulos 779 y ss. de la Ley
de Enjuiciamiento Civil.

Malaga, 25 de junio de 2009.- La Delegada, P.A. (Dto.
21/1985, de 5.2), el Secretario General, Antonio Collado
Exposito.

ACUERDO de 19 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, dictada en el expediente so-
bre proteccion de menores que se cita, por la que se
acuerda dar tramite de audiencia.

Expte.: 352-2008-41-5588.

Nombre y apellidos: Dofa Luisa Soares Montoya

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que, encon-
trandose el interesado en ignorado paradero, no pudiendo, por
tanto, haberle sido practicada notificacion por otros medios,
se publica extracto del acto dictado, por considerarse que la
notificacion integra por medio de anuncios lesionaria los dere-
chos inherentes al menor afectado.

Con fecha 19 de junio de 2009, la Jefa de Servicio de
Proteccion de Menores de la Delegacion Provincial de la Con-
sejeria para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, en su
calidad de instructora del procedimiento en el expediente de
proteccion de menores arriba sefialado, acordo dar tramite de
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audiencia previa a la propuesta de resolucion que se presen-
tara a la Comision Provincial de Medidas de Proteccion en re-
lacion a la solicitud de acogimiento presentada por dofia Luisa
Soares Montoya sobre la menor V.S.M.

Para conocimiento del contenido integro de la Resolucién
dictada, la interesada en paradero desconocido podra com-
parecer en la Delegacion Provincial de la Consejeria para la
Igualdad y Bienestar Social, sita en la calle Federico Garcia
Lorca, numero 3, 1.7 planta, de Sevilla.

Sevilla, 19 de junio de 2009.- El Delegado, Manuel A.
Galvez Rodriguez.

NOTIFICACION de 22 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, de acuerdo de inicio del
procedimiento de desamparo que se cita.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y el art.
22 del Decreto 42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Des-
amparo, Tutela y Guarda Administrativa, y habida cuenta de
que no ha sido posible la notificacion, al desconocerse el para-
dero del padre: Don Francisco Sudrez Gdmez, se publica este
anuncio, por el que se notifica acuerdo de inicio de desamparo
en el procedimiento num. 353-2009-00001026-1, expedien-
tes nums. 352-2008-00004962-1 y 352-2008-00004963-1,
relativo a los menores: F.J.S.Ry J.M.S.R, respectivamente, por
el que se acuerda:

1. Iniciar el procedimiento de desamparo con respecto a
los menores: F.J.S.Ry JM.S.R,

2. Designar como instructor del procedimiento a que se
inicia a dofla Carmen Contioso Castilla.

3. Comunicar el presente acuerdo a las partes interesadas
y a los organos administrativos, de acuerdo con el art. 22.2
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicion al mismo por los interesados, para su consi-
deracion en la resolucion que ponga fin al procedimiento con-
forme a lo previsto en el articulo 107,1 de la ley 30/1992, de
26 de noviembre.

Huelva, 22 de junio de 2009.- La Delegada, Carmen Lloret
Miserachs.

NOTIFICACION de 24 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, de acuerdo de inicio del
expediente de proteccion que se cita.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, vy el
Decreto 42/02, de 12 de febrero, del régimen de desamparo,
tutela y guarda administrativa, y habida cuenta de que no
ha sido posible la notificacion, al desconocerse su paradero,
se publica este anuncio, por el que se notifica ampliacion
de plazos del procedimiento de expediente num. 352-2009-
00001526-1, relativo al menor O.F.B.S., a la madre del mismo,
dofa Lidia Kataryna Siudzinska, por el que se acuerda:

Que de conformidad con el apartado 6, del articulo 42,
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del RJAP y PAC, se
proceda a la ampliacion del plazo maximo de resolucién y no-
tificacion de tres meses inicialmente previsto, para el citado

procedimiento num. 373-2008-0000933-3, por otro periodo
de tres meses.

Contra el presente acuerdo no cabe recurso alguno, con-
forme al apartado 6, del articulo 42, de la sefialada Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 24 de junio de 2009.- La Presidenta de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccion, Carmen Lloret Miserachs.

NOTIFICACION de 25 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, de Resolucion adoptada
del expediente de proteccion gue se cita.

De conformidad con el art. 59.4. de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y el De-
creto 42/02, de 12 de febrero, del régimen de desamparo,
tutela y guarda administrativa, y habida cuenta de que no ha
sido posible la notificacion, al desconocerse su paradero, se
publica este anuncio, por el que se notifica Resolucion de
Ratificacion de Desamparo, del expediente num. 352-2009-
00000928-1, relativo al menor M.A.V., a los padres del mismo
don José Francisco Aimansa Reyes y dofia Rafaela Vélez San-
chez, por el que se Acuerda:

Ratificar la Declaracion de Desamparo del/de la menor
M.AV., nacido/a en Huelva el dia 10 de febrero de 2009, acordada
de manera cautelar por Resolucion de Declaracion Provisional de
Desamparo de fecha 20 de febrero con todas las consecuencias
inherentes a dicha declaracion, ratificando integramente el resto
de las medidas acordadas en la referida Resolucion.

Contra el presente acuerdo no cabe recurso alguno,
conforme al apartado 6, del articulo 42 de la sefialada Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Huelva, 25 de junio de 2009.- La Presidenta de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccion, Carmen Lloret Miserachs.

NOTIFICACION de 25 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, de Acuerdo de Inicio del
expediente que se cita.

De conformidad con el art. 59.4. de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun y el Decreto
42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desamparo, Tutela y
Guarda Administrativa, y habida cuenta de que no ha sido po-
sible la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica
este anuncio, por el que se notifica Resolucion de la Comi-
sién Provincial de Medidas de Proteccién de fecha 25.5.2009
adoptada en el expedinte nim. 352-2009-00000928-1 a los
padres del menor M.A.V., a don José Francisco Almansa Reyes
y dofia Rafaela Vélez Sanchez, por lo que se acuerda:

1. Iniciar el procedimiento para la constitucion del Aco-
gimiento Familiar Preadoptivo con respecto al menor M.ALV,,
con expediente de proteccion num.: 352-2009-00000928-1.

2. Designar como instructor/a del procedimiento que se
inicia a dofia Carmen Contioso Castilla.

3. Notifiquese el presente Acuerdo a los padres, tutores o
guardadores del menor, y al Ministerio Fiscal.

Huelva, 25 de junio de 2009.- La Presidenta de la Comisién
Provincial de Medidas de Proteccion, Carmen Lloret Miserachs.
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NOTIFICACION de 25 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, de ampliacion de plazos
de los expedientes de proteccion que se citan.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
el Decreto 42/02, de 12 de febrero, del régimen de desam-
paro, tutela y guarda administrativa, y habida cuenta de que
no ha sido posible la notificacion, al desconocerse su para-
dero, se publica este anuncio, por el que se notifica Resolu-
cion de la Comisién Provincial de Medidas de Proteccion, de
fecha 25.6.2009, adoptada en los expedientes de proteccion
nums. 352-2009-00001763-1, 1764-1, 1765-1 y 1766-1, rela-
tivos a los menores A.F.S., D.FS., LM.F.S y S.F.S, al padre de
los mismos don José Antonio Fernandez Almansa, por la que
se acuerda:

Que de conformidad con el apartado 6, del articulo 42,
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del RJAP y PAC, se
proceda a la ampliacion del plazo maximo de resolucion y no-
tificacion de tres meses inicialmente previsto, para el citado
procedimiento num. 353-2009-0000544-1, por otro periodo
de tres meses.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicién al mismo por los interesados, para su con-
sideracién en la resolucién que ponga fin al procedimiento,
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 25 de junio de 2009.- La Presidenta de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccion, Carmen Lloret Miserachs.

NOTIFICACION de 25 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, de resolucion adoptada en
el expediente de desamparo de menores que se cita.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, y el art. 44 del
Decreto 282/02, de 12 de noviembre, de Acogimiento Familiar
y Adopcion, y habida cuenta de que no ha sido posible la no-
tificacion, al desconocerse su paradero, se publica este anun-
cio, por el que se notifica Resolucion de la Comisién Provincial
de Medidas de Proteccion de fecha 25.6.2009, adoptada en
los expedientes num. 352-2006-21000371-1 y 352-2006-
21000372-1, relativo a las menores N.D.D. y Y.D.D., al padre
de las mismas, don Juan José Donoso Gomez, por el que se
acuerda:

Que de conformidad con el apartado 6 del articulo 42
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC se
proceda a la ampliacion del plazo maximo de resolucion y no-
tificacién de tres meses inicialmente previsto, para el citado
procedimiento num. 353-2009-0000384-1, por otro periodo
de tres meses.

Contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo ale-
garse la oposicién al mismo por los interesados, para su con-
sideraciéon en la resolucién que ponga fin al procedimiento
conforme a lo previsto en el articulo 107.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Huelva, 25 de junio de 2009.- La Presidenta de la Comi-
sion Provincial de Medidas de Proteccion, dofia Carmen Lloret
Miserachs.

NOTIFICACION de 25 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Huelva, de ampliacion de plazos
del expediente de proteccidn que se cita.

De conformidad con el art. 59.4. de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y el Decreto
42/02, de 12 de febrero, del régimen de desamparo, tutela y
guarda administrativa, y habida cuenta de que no ha sido posi-
ble la notificacion, al desconocerse su paradero, se publica este
anuncio por el que se notifica Resolucion de adopcién del expe-
diente num. 352-2008-000003199-1, relativo al menor C.AV., a
los padres del mismo don José Francisco Almansa Reyes y dofia
Rafaela Vélez Sanchez, por el que se acuerda:

Que de conformidad con el apartado 6, del articulo 42 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de R.J.PP. y PA.C., se pro-
ceda a la ampliacion del plazo maximo de resolucion y notificaciéon
de tres meses inicialmente previsto para el citado procedimiento
num. 373-2009-00000243-3, por otro periodo de tres meses.

Contra el presente acuerdo no cabe recurso alguno,
conforme al apartado 6, del articulo 42 de la sefialada Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Huelva, 25 de junio de 2009.- La Presidenta de la Comision
Provincial de Medidas de Proteccion, Carmen Lloret Miserachs.

NOTIFICACION de 24 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la Resolucion de 29 de
abril de 2009, dictada en el expediente de proteccion
que se cita, sobre proteccion de menores, por la que se
acuerda iniciar procedimiento de desamparo.

Expte.: 352/2001/873-1.

Nombre y apellidos: Don Francisco Javier Romero Gonzélez.
Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que encontran-
dose los interesados en ignorado paradero, no pudiendo, por
tanto, haberle sido practicada notificacion por otros medios; se
publica extracto del acto dictado, por considerarse que la noti-
ficacion integra por medio de anuncios lesionaria los derechos
inherentes a los menores afectados. Para conocimiento del con-
tenido integro del acuerdo dictado podran los interesados com-
parecer en la Delegacion Provincial para la Igualdad y Bienestar
Social en Sevilla, sita en C/ Federico Garcia Lorca, 3.

El Delegado Provincial para la Igualdad y Bienestar Social de
Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 22.1 del Decreto
42/2002 de 12 de febrero, del Régimen de desamparo, tutela y
guarda administrativa (Boja num. 20, de 16 de febrero de 2002),
ha acordado la iniciacién de oficio del procedimiento de desam-
paro en el expediente de proteccion del menor 352/2001/873-1,
con respecto al menor F.J.R.G., instructor del procedimiento a la
Jefa del Servicio de Proteccion de Menores de esta Delegacion, lo
que se notifica a los efectos legales oportunos, haciéndose saber
que de conformidad con lo establecido en el art. 24 del Decreto
42/2002, de 12 de febrero, disponen de un plazo de quince dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la notificacion de este
acuerdo para aportar cuantas alegaciones y documentos estime
conveniente y, en su caso, proponer pruebas concretando los
medios de que pretenda valerse.

Sevilla, 24 de junio de 2009.- El Delegado, (Decreto
21/1985, de 5.2) el Secretario General, Estaban Mellado
Parrefio.
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NOTIFICACION de 24 de junio de 2009, de la De-
legacion Provincial de Sevilla, de la Resolucidn de fecha
29 de abril de 2009, dictada en el expediente de pro-
teccion que se cita, sobre proteccion de menores, por
la que se acuerda iniciar procedimiento de desamparo.

Expte.: 352/2008/2400-1.

Nombres y apellidos: Don Miguel A. Cabanillas Morcillo y
dofia Inmaculada Ruiz Ruiz.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta
que, encontrandose los interesados en ignorado paradero, no
pudiendo, por tanto, haberle sido practicada notificacién por
otros medios, se publica extracto del acto dictado por con-
siderarse que la notificacion integra por medio de anuncios
lesionaria los derechos inherentes a los menores afectados.
Para conocimiento del contenido integro del acuerdo dictado
podran los interesados comparecer en la Delegacion Pro-
vincial para la Igualdad y Bienestar Social en Sevilla, sita en
C/ Federico Garcia Lorca, 3.

El Delegado Provincial para la Igualdad y Bienestar Social
de Sevilla, de conformidad con lo dispuesto en el art. 22.1
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de des-
amparo, tutela y guarda administrativa (BOJA num. 20, de 16
de febrero de 2002), ha acordado la iniciacion de oficio del
procedimiento de desamparo en el expediente de proteccion
del menor 352/2008/2400-1 con respecto al menor V.C.R,,
instructor del procedimiento a la Jefa del Servicio de Protec-
cion de Menores de esta Delegacion, lo que se notifica a los
efectos legales oportunos, haciéndose saber que, de conformi-
dad con lo establecido en el art. 24 del Decreto 42/2002, de
12 de febrero, disponen de un plazo de quince dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la notificacion de este acuerdo,
para aportar cuantas alegaciones y documentos estime con-
veniente y, en su caso, proponer pruebas concretando los me-
dios de que pretenda valerse.

Sevilla, 24 de junio de 2009.- El Delegado (Dto. 21/1985,
de 5.2), el Secretario General, Esteban Mellado Parrefio.

NOTIFICACION de 25 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la Comisidn Provincial de
Medidas de Proteccidn, por la que desestima solicitud
de guarda, declara el desamparo y acuerda el inicio del
procedimiento de acogimiento preadoptivo respecto a
los menores con expediente de proteccion que se citan.

Nombre y apellidos: Dofia Rocio Soriano Aguilar.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que en-
contrandose dofia Rocio Soriano Aguilar en ignorado paradero,
y no habiendo podido, por tanto, haberles sido practicada notifi-
cacion por otros medios, se publica extracto del acto dictado.

Para su conocimiento integro, los interesados podran com-
parecer en la Delegacion Provincial para la Igualdad y Bienestar
Social en Sevilla, sita en C/ Federico Garcia Lorca, num. 3.

La Comision Provincial de Medidas de Proteccion de esta
Consejeria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 39
del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del Régimen de Des-
amparo, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA num. 20, de
16 de febrero de 2002), ha acordado desestimar la guarda
solicitada y declara en situacién de desamparo respecto a los
menores con expediente de proteccion: DPSE- 352-2007-1171

y DPSE- 352-20071174, acordando igualmente el inicio del
procedimiento de acogimiento preadoptivo de los mismos.

Lo que se notifica a los efectos legales oportunos, ha-
ciendo saber que contra dicha Resolucion podra formularse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital
por los tramites de los arts. 779 y siguientes de la Ley de En-
juiciamiento Civil, sin que sea necesario formular reclamacion
administrativa previa.

Sevilla, 25 de junio de 2009.- El Delegado (Decreto 21/1985,
de 5.2), el Secretario General, Esteban Mellado Parrefio.

NOTIFICACION de 25 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, de la resolucion que se cita,
dictada en el expediente de proteccion que se indica.

Notificacién de Resolucion de 25 de junio de 2009, de la
Delegacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bien-
estar Social en Sevilla, dictada en el expediente de proteccion
num. DPSE-352-2009-0606, sobre proteccion de menores,
por la que se resuelve el desamparo del menor A.C.E. con
acogimiento residencial.

Nombre y apellidos: Don Joaquin Cala Rodriguez.

Contenido del acto: De conformidad con lo dispuesto en
los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y habida cuenta que en-
contrandose el interesado en ignorado paradero, no pudiendo,
por tanto, haberle sido practicada notificacion por otros me-
dios, se publica extracto del acto dictado, por considerarse
que la notificacion integra por medio de anuncios lesionaria
los derechos inherentes a la menor afectada.

Con fecha 25 de junio de 2009, la Comision Provincial
de Medidas de Proteccion de la Delegacion Provincial de la
Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social en Sevilla, en
el expediente de proteccién de menores arriba sefialado, dictd
resolucion acordando:

1.° Declarar la situacion legal de desamparo del menor A.C.E.

2.° Constituir acogimiento residencial del citado menor en
el centro declarado como idoneo.

3.° Establecer régimen de relaciones personales del menor
con sus progenitores, tal y como se relata en documento aparte.

Contra la presente Resolucion podra formularse oposi-
cion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital en el
plazo de tres meses desde su notificacion, conforme a los tra-
mites establecidos al respecto en los articulos 779 y siguien-
tes de la Ley de Enjuiciamiento Civil, modificada por la Ley
54/2007, de 28 de diciembre, de Adopcidn Internacional, sin
que sea necesario formular reclamacion previa en via adminis-
trativa, de conformidad con lo establecido en el art. 789.

Para la formulacion de la citada oposicion ante el Juzgado
de Primera Instancia, los interesados podran solicitar ante el
llustre Colegio de Abogados de esta ciudad el reconocimiento
del derecho a la asistencia juridica gratuita regulado en la
Ley 1/1996, de 10 de enero, el cual comprende, entre sus
prestaciones, la defensa y representacion gratuitas por abo-
gado y procurador en el procedimiento judicial, cuando la in-
tervencion de estos profesionales sea legalmente preceptiva,
como ocurre en el presente supuesto. Si el solicitante cum-
pliera los requisitos que para ello establece la citada Ley, se le
reconocera tal derecho de gratuidad. En caso contrario, estara
obligado a abonar los honorarios y derechos econémicos oca-
sionados por la intervencion de los profesionales designados.



Sevilla, 10 de julio 2009

BOJA nim. 133

Pagina nim. 169

Igualmente se le informa de que segun el apartado 7 del
articulo 172 del Cédigo Civil, adicionado por la Ley 54/2007,
de 28 de diciembre, de Adopcion Internacional, durante el
plazo de dos afios desde la notificacion de la resolucién ad-
ministrativa por la que se declare el desamparo, los padres
que continuen ostentando la patria potestad pero la tengan
suspendida conforme a lo previsto en el nimero 1 de este ar-
ticulo, estan legitimados para solicitar que cese la suspension
y quede revocada la declaracién de desamparo del menor, si
por cambio de las circunstancias que la motivaron entienden
que se encuentran en condiciones de asumir nuevamente
la patria potestad. Igualmente estan legitimados durante el
mismo plazo para oponerse a las decisiones que se adopten
respecto a la proteccion del menor.

Pasado dicho plazo decaera su derecho de solicitud
u oposicion a las decisiones o medidas que se adopten res-
pecto a la proteccion del menor. No obstante, podran facilitar
informacion a la Entidad Publica y al Ministerio Fiscal sobre
cualquier cambio de las circunstancias que dieron lugar a la
declaracion de desamparo.

En el apartado 8 del mismo articulo se establece que la
Entidad Publica de oficio, o a instancia del Ministerio Fiscal
o de persona o entidad interesada, podra en todo momento
revocar la declaracion de desamparo y decidir la vuelta del
menor con su familia si no se encuentra integrado de forma
estable en otra familia o si entiende que es lo mas adecuado
en interés del menor. Dicha decision se notificara al Ministerio
Fiscal.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 172.1 del
Cadigo Civil en relacion con el citado Decreto 42/2002, de
12 de febrero, del régimen de Desamparo, Tutela y Guarda
Administrativa, notifiquese la presente Resolucion en un plazo
de 48 horas a los padres de los menores que no se hallen
privados de la patria potestad, a los tutores y, guardadores, asi
como al menor, segun su grado de madurez, y en todo caso,
si hubieran cumplido doce afios de edad. Siempre que sea
posible, en el momento de esta notificacion, se les informara
de forma presencial y de modo claro y comprensible de las
causas que han dado lugar a la presente Resolucién, asi como
sus posibles efectos. Igualmente comuniquese al Ministerio
Fiscal y a las personas o Centro seleccionados para ejercer la
guarda de los menores.

Para conocimiento del contenido integro de la Resolucion
dictada, los interesados en paradero desconocido podran com-
parecer en la Delegacion Provincial para la Igualdad y Bienes-
tar Social en Sevilla, sita en C/ Federico Garcia Lorca, 3.

Sevilla, 25 de junio de 2009.- El Delegado (Dto. 21/1985,
de 5.2), el Secretario General, Esteban Mellado Parrefio.

ANUNCIO de 24 de junio de 2009, del Instituto An-
daluz de la Mujer, por el que se notifica a la interesada
la resolucion recaida en el expediente de recurso que
se cita.

Intentada la notificacién de la Resolucion recaida en el
expediente de recurso que se indica, sin que se haya podido
practicar, por medio del presente anuncio y de conformi-
dad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, se procede a
su notificacion, comunicando a la interesada que para conocer
el texto integro podra comparecer en horas de 9,00 a 14,00
cualquier dia habil, de lunes a viernes, en el plazo de diez dias
a contar desde el siguiente a esta publicacion, en el Instituto
Andaluz de la Mujer, sito en C/ Dofia Maria Coronel, nim. 6,
en Sevilla, o en el Centro de la Mujer de Malaga, sito en C/ San
Jacinto, num. 7, en Malaga.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la
notificacion se entendera producida a todos los efectos legales
desde el dia siguiente del vencimiento del plazo sefialado para
comparecer.

Recurrente: Maria Dolores Marin Carrasco.

Expediente: 64/2009.

Objeto: Subvenciones a mujeres y empresas de mujeres para
el fomento y la mejora empresarial.

Acto: Resolucién de 4 de junio de 2009 de recurso de repo-
sicion.

Contra el citado acto, que pone fin a la via administra-
tiva, procedera recurso contencioso-administrativo, que podra
interponerse en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de su notificacion, ante los Juzgados Contencioso-
Administrativos competentes, conforme a los articulos 45y 46
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 24 de junio de 2009.- El Secretario General, Antonio
Jesus Marin Larrea.

ANUNCIO de 29 de junio de 2009, del Instituto An-
daluz de la Juventud, por el que se notifica resolucion
de aceptacidn de renuncia a la subvencion que se cita.

De conformidad con lo establecido en los articulos
59.5y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y dada la imposibilidad
de practicar la notificacion a la entidad interesada en su ul-
timo domicilio conocido, se notifica por medio del presente
anuncio el acto administrativo que se cita, consistente en
la Resolucion del Director General del Instituto Andaluz de
la Juventud, de aceptacion de renuncia correspondiente a
la subvencion concedida al Grupo de Corresponsales Juve-
niles de Isla Cristina.

La Resolucion que se notifica agota la via administrativa y
contra la misma cabe interponer recurso potestativo de reposi-
cion ante el Director General del Instituto Andaluz de la Juven-
tud en el plazo de un mes, o bien, impugnarla directamente
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente,
en el plazo de dos meses, ambos contados a partir del dia
siguiente al de la notificacion, conforme establecen los ar-
ticulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa (BOE num. 167, de 14 de julio de 1998).

Asimismo, se informa a los interesados que podran com-
parecer en un plazo de diez dias para conocer el contenido in-
tegro de su notificacion y para constancia de tal conocimiento
en la Direccion General del Instituto Andaluz de la Juventud,
sita en C/ Bilbao nims. 8 y 10, C.P.: 41001 de Sevilla.

Expediente: HU/ASO/49-05.

Entidad: Grupo de Corresponsales Juveniles de Isla Cristina.

Representante: Javier Mariscal Fernandez.

Acto notificado: Resolucion de 22 de enero de 2008, de
aceptacion de renuncia a la subvencién concedida al Grupo de
Corresponsales Juveniles de Isla Cristina y declarar la obligacion
de reintegrar por un importe de 445,79 € (405,05 € en concepto
de principal y 40,74 € en concepto de intereses de demora, de-
vengados desde la fecha de pago de la subvencion).

Datos subvencién: Proyecto «Ruta de los flamencosy,
concedido al amparo de la Orden de convocatoria de 21 de
diciembre de 2004 (BOJA num. 5, de 10 de enero de 2005).
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Plazos para el ingreso en periodo voluntario:

a) Si la Resolucion se notifica entre los dias 1 y 15 del
mes en curso, desde la fecha de notificacion hasta el dia 20
del mes posterior o el inmediato habil siguiente.

b) Si la Resolucion se notifica entre los dias 16 y ultimo
del mes en curso, desde la fecha de notificacion hasta el dia 5
del segundo mes posterior o inmediato habil siguiente.

Sevilla, 29 de junio de 2009.- La Secretaria General, Maria
Lépez Garcia.

ANUNCIO de 17 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Almeria, para la notificacion por edic-
tos del siguiente acto que se cita.

Con fecha 10 de junio de 2009, la Comision Provincial
de Medidas de Proteccién de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social en Almeria, en el expediente de proteccion 352-
2008-000005086-1, referente a la menor MJ.M.M., ha apro-
bado Resolucion definitiva de acogimiento familiar permanente.

Por la presente, se ordena la notificacion del presente
acto a dona Belén Montes Ruiz, al hallarse en ignorado pa-
radero en el expediente incoado, con arreglo a lo dispuesto
en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Contra esta Resoluciéon no sera necesario interponer re-
clamacién previa a la via judicial civil ante la Excma. Sra. Con-
sejera para la Igualdad y Bienestar Social, pudiendo formularse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
de Almeria por los tramites que establecen los articulos 779 y
siguientes de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Dado que la publicacién integra del acto lesionaria los dere-
chos inherentes al menor, podra comparecer en el plazo de diez
dias en el Servicio de Proteccion de Menores, sito en la localidad
de Almeria, C/ Real, nim. 5, para su completo conocimiento.

Almeria, 17 de junio de 2009.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ANUNCIO de 18 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Almeria, notificando a la interesada
que debe manifestar su voluntad de continuar con la
tramitacion de los procedimientos para la adopcion
internacional que se cita.

Anuncio de la Delegacion Provincial de Almeria, por la que se
notifica a la interesada dofia Pilar Chamorro Garcia que debe ma-
nifestar su voluntad de continuar con la tramitacion de los proce-
dimientos de adopcion internacional, Expte.: 354/2004/04/133,
al objeto de iniciar los tramites administrativos necesarios para
proceder a la idoneidad como adoptante en el plazo de 10 dias, o
de lo contrario se resolvera la caducidad del citado expediente.

Almeria, 18 de junio de 2009.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ANUNCIO de 11 de mayo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Cadiz, por el que se da publicidad a
la resolucion que se cita

Anuncio de 11 de mayo de 2009, de la Delegacion Pro-
vincial de Cadiz, por el que se da publicidad a la Resolucion

de 1 mayo de 2009, por la que se hace publica la subvencion,
concedida al amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2005
(BOJA num. 222, de 14.11.05), por la que se regula la coope-
racion entre la Consejeria para la y las entidades colaborado-
ras en el acogimiento residencial en Centros de Proteccién de
Menores.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se hace publica la
subvencion siguiente:

Aplicacion presupuestaria: 0.1.21.00.01.11 .48603. 31E 3.

Beneficiario: Proyecto Don Bosco-Casa Don Bosco I
Localidad: Cadiz.
Cuantia: 162.629,40 €.

Cadiz, 11 de mayo de 2009.- La Delegada, Manuela
Guntifias Lopez.

ANUNCIO de 11 de mayo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Cadiz, por el que se da publicidad a
la Resolucion que se cita.

Anuncio de 11 de mayo de 2009, de la Delegacion Pro-
vincial de Cadiz, por el que se da publicidad a la Resolucion
de 1 abril de 2009, por la que se hace publica la subvencion
concedida al amparo de la Orden de 9 de noviembre de 2005
(BOJA num. 222, de 14.11.05), por la que se regula la coope-
racion entre la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
y las entidades colaboradoras en el acogimiento residencial en
Centros de Proteccion de Menores.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se hace publica la
subvencion siguiente:

Aplicacion presupuestaria: 0.1.21.00.01.11 .48603. 31E 3.

Beneficiario: Fundacion para la familia Enlace-Adoles.
Localidad: Chiclana (Cadiz).
Cuantia: 258.770,40 €.

Cadiz, 11 de mayo de 2009.- La Delegada, Manuela
Guntifas Lopez.

CORRECCION de errores de la Resolucién de 20
de mayo de 2009, de la Delegacion Provincial de Gra-
nada, por la que se hace publica la resolucion recaida
en expedientes que no ha podido ser notificada al inte-
resado (BOJA num. 109, 9.6.2009).

Publicada en el BOJA la Resolucion 20 de mayo de 2009,
de la Delegacion Provincial de la Consejeria para la Igualdad
y Bienestar Social en Granada, por la que se hacia publica
Resolucion de Desamparo y acuerdo de inicio del procedi-
miento de Acogimiento Familiar Permanente en el procedi-
miento instruido, recaido en el expediente 82/09, y advertido
error en el texto publicado, se efectua la siguiente correccion:

Donde dice Resolucion de Desamparo y acuerdo de inicio
del procedimiento de Acogimiento Familiar Permanente, debe
decir Tramite de Audiencia en el Procedimiento de Desamparo
y Acuerdo de Inicio de Acogimiento Familiar Permanente.

Granada, 23 de junio de 2009
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CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de 15 de junio de 2009, de la Delegacion
Provincial de Granada, por el que se da publicidad al
acto de reformulacion de solicitudes en el procedimien-
to para la concesion de subvenciones para actividades
de fomento y promocidn cultural, ejercicio 2009.

Esta Delegacion Provincial de Granada, dando cumpli-
miento al articulo 10 de la Orden de 28 de marzo de 2007, por
la que se establecen las bases reguladoras de la convocatoria
de subvenciones para actividades de fomento y promocién cul-
tural, en el afio 2007 (BOJA num. 83, de 27 de abril de 2007),
insta a los beneficiarios provisionales a la reformulacion de sus
solicitudes al objeto de ajustar la actividad a realizar a la cuantia
otorgable. Dicha reformulacion es opcional y debera respetar el
objeto, condiciones y finalidad de la subvencion. A tal efecto se
establece un plazo de diez dias para efectuar la reformulacion, a
contar del dia siguiente a la publicacion del presente anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El contenido integro se encuentra expuesto en el tablén
de anuncios de la Direccion General de Industrias Culturales
y Artes Escénicas, en la Delegacion Provincial de Cultura de
Granada, Paseo de la Bomba, nim. 11 y en el sitio web de la
Consejeria de Cultura ubicado en la siguiente direccion: http://
www.juntadeandalucia.es/cultura.

Granada, 15 de junio de 2009.- El Delegado, Pedro Benzal
Molero.

ANUNCIO de 18 de junio de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por el que se dispone la
notificacion mediante publicacion de la liquidacion co-
rrespondiente a la sancion que se cita.

Intentada sin efecto la notificacion personal de la liquida-
cion de fecha 5 de febrero de 2009, correspondiente a la san-
cion impuesta mediante Resolucion del Delegado Provincial
de Cultura, de 19 de junio de 2008, en el procedimiento san-
cionador seguido contra don Daniel Caballo Giles, expedien-
te 37/2005, por infraccion del articulo 113.5 de la Ley 1/1991,
de 3 de julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia y en
cumplimento de lo previsto en los articulos 59.5 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se publica el presente anuncio al objeto de proceder
a su notificacién. Se significa, por su parte, que el interesado
podra conocer el contenido integro del expediente en las de-
pendencias de esta Delegacion Provincial sita en C/ Castelar,
num. 22, de Sevilla, en el plazo de 15 dias, a contar desde el
siguiente a la publicacion de dicho anuncio.

Sevilla, 18 de junio de 2009.- El Delegado, Bernardo
Bueno Beltran.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 17 de junio de 2009, de Ia Direc-
cion General de Gestion del Medio Natural, por la que
se emplaza para informacion publica a todos aquellos
interesados en el Proyecto de Decreto que se cita.

En la Comunidad Autonoma de Andalucia, mediante el
Decreto 108/1995, de 2 de mayo, se aprobd el Plan de Lucha

contra los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de
Andalucia (Plan Infoca), cuyo objeto era hacer frente a los in-
cendios forestales y a las emergencias que, como consecuen-
cia de éstos, se produzcan en el territorio de la Comunidad
Auténoma, estableciéndose a tal fin, la organizacion y procedi-
mientos de actuacion de los medios y servicios propios de la
Junta de Andalucia y de aquellos que sean asignados a este
propdsito por otras Administraciones Publicas y Entidades u
Organizaciones de caracter publico o privado.

Posteriormente, se aprobd la Ley 5/1999, de 29 de junio,
de Prevencion y Lucha contra los Incendios Forestales, cuyo
objeto lo constituye la defensa de los montes o terrenos fores-
tales frente a los incendios y proteger a las personas y a los
bienes por ellos afectados, promoviendo la adopcién de una
politica activa de prevencion, la actuacion coordinada de todas
las Administraciones en materia de prevencion y lucha contra
los incendios forestales y la restauracion de los terrenos incen-
diados, asi como el entorno y medio natural afectado.

De conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la
Ley 2/2002, de 11 de noviembre, de Gestién de Emergencias
de Andalucia y 38.1 de la Ley 5/1999, de 29 de junio, el plan
de emergencias por incendios forestales debe ser aprobado
por el Consejo de Gobierno.

Por lo tanto el citado marco legal, asi como la experiencia
adquirida en los afnos de aplicacion del Plan aprobado mediante
el Decreto 108/1995, de 2 de mayo, hace necesario la aproba-
cion de un nuevo Plan que aborde de manera interrelacionada la
gestion de incendios forestales y las situaciones de riesgo para
personas y bienes desde la perspectiva de proteccion civil.

El presente Decreto aprueba el Plan de Emergencia por
Incendios Forestales de Andalucia, regulando la estructura or-
ganizativa y los procedimientos de intervencion para la extin-
cion del incendios forestales, asi como para la proteccion de
las personas y bienes de naturaleza no forestal que pudieran
verse afectados por dichos incendios.

Por ello, y en virtud de la normativa anteriormente citada,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la apertura del tramite de informacion
Publica del Proyecto de Decreto por el que se aprueba el Plan
de Emergencias por Incendios Forestales de Andalucia a los
efectos de la tramitacion del citado Plan.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar
para informacién publica a todos aquellos interesados en el
citado documento.

Durante el periodo de informacion publica, los documen-
tos se encontraran a disposicion de los interesados en los
Servicios Centrales de la Consejeria de Medio Ambiente (Direc-
cion General de Gestion del Medio Natural; Avda. de Manuel
Siurot, 50, planta baja, 41071, Sevilla) y en las Delegaciones
Provinciales de Medio Ambiente.

Asi mismo esta informacion estara disponible en la pa-
gina web de la Consejeria de Medio Ambiente de la Junta de
Andalucia (www.juntadeandalucia.es/medioambiente).

Tercero. El plazo de presentacion de las alegaciones sera
de quince dias habiles a contar desde el dia siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion.

Las alegaciones deberan presentarse en los Servicios
Centrales de la Consejeria de Medio Ambiente o en las De-
legaciones Provinciales de Medio Ambiente, sin perjuicio de
lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 17 de junio de 2009.- El Director General, Fco.
Javier Madrid Rojo.
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ANUNCIO de 22 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Granada, de inicio de deslinde parcial
del monte publico «Terrenos Comunes», término muni-
cipal de Marchal.

La Consejera de Medio Ambiente, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 36 de la Ley 2/1992, de 15 de junio,
Forestal de Andalucia y los articulos 59 y 63 del Reglamento
Forestal de Andalucia que la desarrolla y, en uso de las com-
petencias atribuidas por el Decreto 194/2008, de 6 de mayo,
modificado por Decreto 176/2009, de 19 de mayo, en el que se
establece la estructura organica basica de la Consejeria de Me-
dio Ambiente, mediante Resolucion de 22 de mayo de 2009, ha
acordado el inicio del deslinde parcial, Expte. MO/00069/2009,
del monte publico «Terrenos Comunes», término municipal de
Marchal, cuya parte dispositiva es la siguiente:

«1.° Se proceda a iniciar el deslinde parcial del monte Te-
rrenos Comunes, Codigo de la Junta de Andalucia GR-30102-
AY, propiedad del Ayuntamiento de Marchal y sito en el tér-
mino municipal de Marchal, provincia de Granada, relativo a la
zona limitrofe con el casco urbano.

2.° Encargar la redaccion de la Memoria a la que alude
el articulo 36 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de
Andalucia, al Departamento correspondiente.»

El plazo normativamente establecido para la resolucion y
notificacién de este expediente es de dos afios, transcurrido el
cual sin que haya recaido resolucion expresa, los interesados
en el mismo podran entender desestimadas sus pretensiones
por silencio administrativo.

A fin de no causar indefension a terceros, se comunica que
en caso de transmision de algun derecho sobre titularidad, de-
bera ser comunicado a esta Delegacion Provincial, informando
de la tramitacion del presente expediente al nuevo titular.

Para cualquier tipo de aclaracion, llamar a los teléfonos
958 002 003 6 671 561 957. Asimismo, se ruega concertar
cita para la consulta del expediente.

Lo que se hace publico para general conocimiento y efec-
tos oportunos.

Granada, 22 de junio de 2009.- El Delegado, Francisco
Javier Aragon Ariza.

ANUNCIO de 7 de mayo de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, notificando acuerdo de inicio
de expedientes sancionadores que se citan.

Num. Expte.. HU/2009/191/G.C./EP, HU/2009/194/
G.C./CAZ

Interesado: Don Juan Rodriguez Expdsito (29798385E),
don José Gomez Andrés (49082680J).

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion de-
rivada del acuerdo de inicio de los expedientes HU/2009/191/
G.C./EP, HU/2009/194/G.C./CAZ, por la Delegacion Provin-
cial de Medio Ambiente de Huelva, este Organismo considera
procede efectuar dicha notificacion a través de su exposicion
en el tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose
asi lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En virtud
de lo dispuesto en los arts. 76 y 79 de la mencionada Ley
30/92, podra aducir alegaciones y presentar los documentos
que estime pertinentes en el plazo de 15 dias a contar desde
la notificacion del presente escrito.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden comparecer

en la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion de Me-
dio Ambiente de Huelva, en C/ Sanltcar de Barrameda, num. 3,
de esta capital a efectos del conocimiento integro del acto.

Huelva, 7 de mayo de 2009.- El Delegado, Juan Manuel
Lopez Pérez.

ANUNCIO de 16 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, de acuerdo de inicio de pro-
cedimiento sancionador.

Contenido del acto: Intentada la notificacion de Acuerdo
de Inicio de Expediente SE/2009/136/GC/CAZ, por infraccion
en materia de caza, por la Delegacion Provincial de Medio
Ambiente de Sevilla, este Organismo considera procedente
efectuar dicha notificacion a través de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Numero de expediente: SE/2009/136/GC/CAZ.

Interesado: José Maria Partida Garcia.

DNI: 75.383.794.

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a los interesados que pueden comparecer en
la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion Provincial
de Medio Ambiente de Sevilla, en Avda. de la Innovacion, s/n,
de esta capital, en horario de 9,00 a 14,00 horas, a efectos de
conocimiento integro del acto.

Sevilla, 16 de junio de 2009.- La Delegada, Pilar Pérez
Martin.

ANUNCIO de 16 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, de Propuesta de Resolucion
de procedimiento sancionador.

Contenido del Acto: Intentada la notificacién de Propuesta
de Resoluciéon de Expediente SE/2008/448/GC/CAZ, por in-
fraccion en materia de caza, por la Delegacion Provincial de
Medio Ambiente de Sevilla, este Organismo considera proce-
dente efectuar dicha notificacion a través de su publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, cumpliéndose asi lo
establecido en los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Numero de Expediente: SE/2008/448/GC/CAZ.

Interesado: Juan Armario Alcazar.

DNI: 52.254.897.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a los interesados que pueden comparecer en
la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion Provincial
de Medio Ambiente de Sevilla, en Avda. de la Innovacion, s/n,
de esta capital, en horario de 9,00 a 14,00 horas, a efectos de
conocimiento integro del acto.

Sevilla, 16 de junio de 2009.- La Delegada, Pilar Pérez
Martin.
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ANUNCIO de 22 de junio de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, de acuerdo de inicio de pro-
cedimiento sancionador.

Contenido del acto: Intentada la notificacion de
acuerdo de inicio de expediente SE/2009/239/GC/CAZ,
por infraccion en materia de caza, por la Delegacion Pro-
vincial de Medio Ambiente de Sevilla, este Organismo con-
sidera procedente efectuar dicha notificacion a través de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
cumpliéndose asi lo establecido en los arts. 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Numero de expediente: SE/2009/239/GC/CAZ.

Interesado: Miguel Angel Sanchez Romero.

Documento de identidad: 28789896.

Acto notificado: Acuerdo de inicio.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a los interesados que pueden comparecer en
la Seccion de Informes y Sanciones de la Delegacion Provincial
de Medio Ambiente de Sevilla, en Avda. de la Innovacion, s/n,
de esta capital, en horario de 9,00 a 14,00 horas, a efectos de
conocimiento integro del acto.

Sevilla, 22 de junio de 2009.- La Delegada, Pilar Pérez
Martin.

ANUNCIO de 24 de junio de 2009, de la
Direccion General de Dominio Publico Hidraulico de
la Agencia Andaluza del Agua, sobre incoaciones y
pliegos de cargos de expedientes sancionadores
tramitados por infraccion al texto refundido de la Ley
de Aguas.

No habiéndose podido practicar las notificaciones de
las incoaciones y pliegos de cargos, relativo a los expedien-
tes sancionadores que abajo se relacionan, se hace publico el
presente anuncio, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a fin de
que en el plazo de quince dias, los interesados puedan com-
parecer en el Servicio de Régimen de Usuarios de la Agencia
Andaluza del Agua, sita en Plaza de Espafa, Sector Il, de Se-
villa, para tener conocimiento del contenido del expediente vy,
en su caso, formular las alegaciones o interponer los recursos
procedentes. Se indica: Numero de expediente; expedientado
y término municipal.

126/09-SE; Gomez Gomez, Esperanza; término municipal de
Dos Hermanas (Sevilla).

125/09-SE; Morejon Oliveros, Baltasar; término municipal de
Tomares (Sevilla).

157/09-CB; Los Sesmos S.A.; término municipal de Cérdoba.
193/09-GD; Ramos Jiménez, Antonio; término municipal de
illora (Granada).

Sevilla, 24 de junio de 2009.- El Director General, Javier
Serrano Aguilar.

ANUNCIO de 24 de junio de 2009, de la Direccion Ge-
neral de Dominio Publico Hidraulico de la Agencia Andalu-
za del Agua, sobre comunicacion de cambio de Instructor,
relativo a los expedientes sancionadores tramitados por
infraccion al texto refundido de la Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar la notificacién de comu-
nicacion de cambio de Instructor, relativo a los expedientes
sancionadores que abajo se relacionan, se hace publico el
presente anuncio, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, a fin de que
en el plazo de quince dias los interesados puedan comparecer en
el Servicio de Régimen de Usuarios de la Agencia Andaluza del
Agua, sita en Plaza de Espafia, Sector I, de Sevilla, para tener
conocimiento del contenido del expediente y, en su caso, formular
las alegaciones o interponer los recursos procedentes. Se indica:
Numero de expediente; expedientado y término municipal.

181/08-SE; Torrent Cambra, Joaquin; término municipal de
Utrera (EI Palmar de Troya) (Sevilla).

365/08-GD; Gémez Jiménez, Juan; término municipal de Co-
gollos Vega (Granada).

359/08-GD; Gil Marinetto, Julio César; término municipal de
Chauchina (Granada).

292/08-GD; Fernandez Amador, Manuel; término municipal
de Purullena (Granada).

467/08-JA; Transbugama Quince, S.L.; término municipal de
Jaén.

266/08-JA; Armenteros Herrera, Antonio; término municipal
de Martos (Jaén).

270/08-JA; Quesada Martinez, Jacinto; término municipal de
Torres (Jaén).

Sevilla, 24 de junio de 2009.- El Director General, Javier
Serrano Aguilar.

ANUNCIO de 24 de junio de 2009, de la Direccion
General de Dominio Publico Hidraulico de la Agencia
Andaluza del Agua, sobre propuestas de resolucion, re-
lativo a los expedientes sancionadores tramitados por
infraccion al texto refundido de la Ley de Aguas.

No habiéndose podido practicar las notificaciones de las
Propuestas de Resolucion relativo a los expedientes sancio-
nadores que abajo se relacionan, se hace publico el presente
anuncio, de conformidad con lo previsto en el articulo 59.5 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, a fin de que en el plazo
de quince dias los interesados puedan comparecer en el Servi-
cio de Régimen de Usuarios de la Agencia Andaluza del Agua,
sita en Plaza de Espania, Sector Il, de Sevilla, para tener conoci-
miento del contenido del expediente y, en su caso, formular las
alegaciones o interponer los recursos procedentes. Se indica:
Numero de expediente; expedientado y término municipal.

SA-HU-028-08; Ortega Gutiérrez, Antonio; término municipal
de Coria del Rio (Sevilla).

253/07-GD; Don Francisco y don Juan Gomez Romero, C.B.;
término municipal de Lucena (Cérdoba).

422/08-GD; The Bungalow Nursery, S.A.; término municipal
de El Ejido (Almeria).

Sevilla, 24 de junio de 2009.- El Director General, Javier
Serrano Aguilar.
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AYUNTAMIENTOS

RESOLUCION de 3 de junio de 2009, del Ayun-
tamiento de Granada, de bases para la seleccion de
Subalternos de Administracion General, discapacitados
intelectuales.

El Concejal Delegado de Personal, Servicios Generales y
Organizacion del Ayuntamiento de Granada

Hace saber: Que por Decreto de fecha 29 de mayo de
20009, se han aprobado las bases del concurso oposicion libre
convocado para provision en propiedad de nueve plazas de
Subalternos de Administracion General, con jornada reducida al
50%, para discapacitados intelectuales, que a continuacion se
relacionan:

BASES

1. Normas generales.

1.1. Por Decreto de la Alcaldia de fecha 29 de noviembre
de 2007, se convocan pruebas selectivas para cubrir nueve
plazas con jornada reducida al 50%, de Subalternos de Ad-
ministracion General, Grupo E de la Escala de Administracion
General, Subescala Subalterna, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico afio 2007, vacantes numeros 70, 92, 93, 94,
95, 96, 97, 98 y 99, reservadas para personas que tengan
reconocida una minusvalia del 33% o mas por discapacidad
intelectual que comprenda: Inteligencia limite, retraso mental
ligero o retraso mental moderado o medio, de conformidad
con lo contenido en el art. 4 del Capitulo Il del Real Decre-
to 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el ac-
ceso al empleo publico y la provision de puestos de trabajo de
las personas con discapacidad.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de aplica-
cion la Ley 30/84; la Ley 7/85, de 2 de abril y Ley 11/99, de
21 de abril; R.D.L. 781/86 de 18 de abril; R.D. 896/91, de 7
de junio, el R.D. 364/95, de 10 de marzo, la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y las
Bases de la presente convocatoria.

1.3. Requisitos.

A) Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes re-
quisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) No haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autonomas; no hallarse en inhabilitacion ab-
soluta o especial para empleos o cargos publicos por resolu-
cion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o0 para ejercer funciones similares a las que desempeiiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido se-
parado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente
ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente,
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

d) Sin requisito de titulacion, segun disposicion adicional
séptima de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

e) Tener reconocida una minusvalia del 33% o mas por
discapacidad intelectual que comprenda: Inteligencia limite,
retraso mental ligero o retraso mental moderado o medio, de-

biendo poseer la capacidad necesaria para el desempefio de
las tareas habituales de la plaza a la que se aspira.

B). Todos los requisitos a que se refiere la base 1.3 apar-
tado A, deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacion de instancias y mantenerlos durante el pro-
ceso selectivo.

1.4. El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes
sera el de concurso-oposicion.

La fase de concurso se celebrara previamente a la fase
de oposicién, puntuandose con arreglo al siguiente baremo:

a) Por méritos profesionales:

- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de servi-
cios prestados, cuando sean por cuenta ajena, en cualquiera de
las Administraciones Publicas en puesto igual al que se opta,
acreditado mediante la correspondiente certificacion expedida
por el organismo competente, 0,10 puntos. La experiencia ob-
tenida en el régimen de colaboracion social sera valorada en
idénticas condiciones, acreditada mediante la correspondiente
certificacién expedida por el organismo competente.

- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de ser-
vicios prestados en empresa publica o privada, cuando sean
por cuenta ajena, en puesto igual al que se opta, que deberan
ser suficientemente acreditados a través del contrato de tra-
bajo visado por el INEM junto con certificado de cotizaciones a
la S.S., 0,05 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alega-
dos y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

b) Formacion.

- Formacion extraacadémica recibida:

Se considerara en este apartado la asistencia a cursos,
seminarios, congresos, jornadas o similar, impartidos por or-
ganismos publicos y/o oficiales, relacionados con el puesto
a desempeniar, valorandose mediante la aplicacion de la si-
guiente formula: Num. de horas x 0,005 puntos.

Se aplicara la formula de valoracion a aquellos cursos de
una duracion superior o igual a 10 horas e inferior a 400 ho-
ras, y para los de una duracion superior se valoraran por 400
horas.

Aquellos cursos con menos de 10 horas o que no espe-
cifiquen su duracién, se valoraran a razon de 0,02 puntos por
curso.

Se valorara asimismo en este apartado, aplicando la for-
mula anterior, la formacién como intérprete de signos y como
guia-intérprete de sordo-ciegos, de conformidad con el art. 46
del Titulo Quinto de la Ordenanza para la Accesibilidad y la Eli-
minacién de Barreras Arquitectonicas, Urbanisticas, del Trans-
porte y de la Comunicacion del Ayuntamiento de Granada,
publicada en el BOP de 8 de julio de 1996.

- Formacion extraacadémica impartida:

Se consideraran en este apartado los cursos, conferen-
cias, seminarios, comunicaciones a congresos, ponencias,
etc., organizados por organismos publicos y las publicaciones.

Por cada hora de curso: 0,05 puntos.

Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jorna-
das: 0,15 puntos.

Por cada comunicacion: 0,10 puntos

Por cada articulo en revista especializada: 0,40 puntos.

Por cada capitulo de libro: 0,40 puntos/num. de autores,
sin poder exceder de 1 punto.

Por cada libro: 1 punto/nim. de autores.

La puntuacion en este apartado no podra exceder de
2,50 puntos.

- Formacion académica recibida:

Se valoraran titulaciones académicas complementarias y
directamente relacionadas con la plaza, a razon de 1,00 punto
por titulacion, sin poder exceder de 2,00 puntos.
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c) Ejercicios aprobados.

Por tener ejercicios aprobados en convocatorias para cu-
brir plazas similares a las que se opta, se concederan 2,00
puntos.

1.5. Aplicacion del concurso.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion a los efectos
de establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos
no podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase
de oposicion.

Los méritos profesionales, en el apartado de servicios
prestados en empresas publicas o privadas, no pueden sobre-
pasar 1,50 puntos.

Los puntos obtenidos en el apartado formacion, no po-
dran superar los 5,00 puntos.

1.6. Fase de oposicion. Constara de los siguientes ejerci-
cios, siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistira en contestar por escrito un cuestio-
nario de 15 preguntas tipo test con dos respuestas alternati-
vas, en un tiempo maximo de 60 minutos, elaborado por el
Tribunal inmediatamente antes de su realizacion, en relacion
con los temas contenidos en el Anexo de esta convocatoria,
significando que las preguntas contestadas erréneamente o
dejadas en blanco no restaran puntuacion alguna.

Segundo ejercicio: De caracter obligatorio, igual para to-
dos los aspirantes, consistira en la contestacion por escrito
de 10 preguntas tipo test sobre un supuesto practico, deter-
minado por el Tribunal inmediatamente antes de su realiza-
cion, de entre las tareas siguientes: Manejo de fotocopiadora,
ubicacién de organismos oficiales relevantes, accesos a des-
pachos y dependencias, manejo sencillo de lineas interiores,
ordenacion y distribucién de documentos a dependencias mu-
nicipales.

2. Desarrollo de los ejercicios.

2.1. La actuacién de los/as opositores/as se iniciara por
orden alfabético a partir del primero de la letra W, de confor-
midad con Resolucién de 27 de enero de 2009, de la Secreta-
ria General para la Administracion Publica.

2.2. En el Decreto por el que se apruebe la lista de ad-
mitidos/as se determinara la fecha y lugar de celebracion del
primer ejercicio, asi como la designacion de los miembros del
Tribunal.

Entre la terminacion de una prueba y el comienzo de la
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y
maximo de 45 dias. Una vez comenzadas las pruebas, no
sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de
la celebracion de las restantes en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia. Estos anuncios se haran publicos en los locales donde
se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas de
antelacion al menos al comienzo de las mismas si se trata del
mismo ejercicio, o de 24 horas si se trata de uno nuevo.

2.3. El Tribunal adoptard, siempre que sea posible, las
medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escritos
sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad
de los/as aspirantes.

2.4. En cualquier momento los Tribunales podran requerir
a los/as aspirantes para que acrediten su personalidad.

2.5. Los/as aspirantes seran convocados/as para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos/as del pro-
ceso selectivo quienes no comparezcan.

2.6. El programa que ha de regir estas pruebas selectivas
es el que figura publicado como Anexo.

2.7. Si durante el transcurso del procedimiento llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno/a de los/as aspirantes
ha incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar cuenta
a los érganos municipales competentes, a los efectos que pro-
cedan.

3. Calificacion de los ejercicios.

3.1. Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la
forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

b) Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

3.2. La puntuacién total de las pruebas vendra determi-
nada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y oposicion.

3.3. En caso de empate, el orden se establecera aten-
diendo a las mejores puntuaciones obtenidas en el segundo
ejercicio de la oposicion.

4. Solicitudes.

4.1. Las solicitudes seran facilitadas en la Oficina Munici-
pal de Informacion, Juntas Municipales de Distrito y Registro
General de Entrada de este Ayuntamiento.

A la solicitud se acompaniara el resguardo de haber ingre-
sado los derechos de examen, segun la Ordenanza fiscal que
literalmente dice:

«El devengo de la tasa se producird en el momento de
la solicitud de inscripcion en las pruebas correspondientes,
siendo necesario el previo pago de la tasa para la tramitacion
de la solicitud, no siendo admisible su abono en fase posterior.
La falta de justificacion del abono de los derechos de examen,
dentro del plazo establecido, determinara la exclusion del aspi-
rante. Por tanto, la no inclusion en la lista de admitidos otorga
el derecho a la devolucion de las cantidades depositadas, pre-
via solicitud expresa del interesado.»

Los/as nacionales de los deméas Estados miembros de la
Unién Europea deberan acompanar igualmente a la solicitud
la acreditacion de la nacionalidad y, en su caso, el vinculo de
parentesco, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Union europea con el
que tenga vinculo.

Los aspirantes deberan adjuntar a la solicitud un certifi-
cado expedido en modelo oficial, en el que conste el tipo de
discapacidad, asi como su grado y un certificado de aptitud en
el que conste poseer la capacidad necesaria para el desem-
pefio de las tareas habituales de la plaza a la que se aspira.

Asimismo, deberan especificar en su solicitud las adapta-
ciones necesarias, asi como las razones justificativas corres-
pondientes. En dicho caso, el Tribunal queda facultado para
adoptar acuerdo sobre la concesion o denegacion de las adap-
taciones solicitadas, con el criterio de que las mismas sélo
tengan por objeto salvar las limitaciones del aspirante en la
realizacion de las mencionadas pruebas, para que pueda par-
ticipar en condiciones de igualdad de oportunidades.

4.2. Las solicitudes dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde, se pre-
sentaran en el plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, después de la publicacién in-
tegra en el Boletin Oficial de la Provincia y en el de la Junta de
Andalucia. Podran presentarse:

- En el Registro General, ubicado en el Complejo Adminis-
trativo de los Mondragones (Avda. de las Fuerzas Armadas, 4)
y Juntas Municipales de Distrito de este Ayuntamiento ubica-
das en Plaza del Carmen, 5 (Centro); C/ Andrés Segovia, 60
(Zaidin); Carretera de Malaga, 100 (Chana); Cuesta de Santa
Inés, 6 (Albayzin); Plaza Ciudad de los Carmenes, 1 (Beiro);
Avda. de Cervantes, 29 (Genil), Plaza Jesus Escudero Gar-
cia, 2 (Norte), Plaza de la llusién, s/n (Ronda 1), y C/ Marqués
de Mondejar, 3 (Ronda lI).

- A través de las Oficinas de Correos, debidamente certi-
ficadas.

- A través de las representaciones diplomaticas o consu-
lares correspondientes, las suscritas por los espafioles en el
extranjero.
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-'Y, asimismo, en la forma establecida en el art. 38.4 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. Los derechos de examen seran de 22,41 euros y
se ingresaran en la cuenta corriente num. 0182-5695-89-
0017349557, denominada «Pruebas Selectivas Ayuntamiento
de Granada», del Banco Bilbao-Vizcaya Argentaria, Oficina Ins-
titucional.

4.4, Los/as aspirantes que pretendan puntuar en la fase
de concurso, acompafaran a sus instancias los documentos
acreditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta con-
forme a la base 1.4, ademas de enumerarlos en la solicitud.
Los documentos habran de ser originales, o en caso de pre-
sentarse fotocopias, legalizadas mediante documento notarial,
debidamente compulsadas o cotejadas por 6rgano compe-
tente, previa exhibicion del original, segun el tramite estable-
cido en el art. 38.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, con la nueva redaccién
dada con la Ley 4/99.

4.5. Los méritos o servicios a tener en cuenta, estaran
referidos a la fecha en que expire el plazo de presentacion de
instancias.

4.6. En el supuesto de tratarse de servicios prestados en
el Ayuntamiento de Granada, se acreditaran de oficio por la
Seccién de Seleccién de Personal, siempre a peticion del/la
interesado/a. En el caso de que estos servicios sean acredi-
tados mediante certificacion aportada por el/la aspirante,
la Seccion de Seleccion de Personal acreditara de oficio los
servicios prestados correspondientes a los dias transcurridos,
desde la fecha de la mencionada certificacion hasta la fecha
de terminacion del plazo de presentacion de instancias.

4.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

5. Admision de los/as aspirantes.

5.1. Terminado del plazo de presentacion de instancias, el
Excmo. Sr. Alcalde dictara resolucion declarando aprobada la
lista de admitidos/as asi como la de excluidos/as, con indica-
cion de las causas y el plazo de subsanacion de defectos. En
dicha resolucion que se publicara en el BOP se indicaran los
lugares en que se encuentran expuestas las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y el lugar
y fecha del comienzo del primer ejercicio.

5.2. Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un
plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la resolucién, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion.

6. Tribunales.

6.1. El Tribunal calificador que tendra la categoria 3.2
de las recogidas en el Anexo IV del R.D. 462/2002, de 24
de mayo, cuyos miembros deberan poseer un nivel de titula-
cion igual o superior al exigido para el ingreso en las plazas
convocadas, estara integrado por: un Presidente y suplente,
seis Vocales, titulares y suplentes, y un Secretario, titular y su-
plente, debiendo ajustarse su composicién a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tendera,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer. Todo ello de
conformidad con el art. 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

6.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de cinco de sus componentes.

6.3. Los miembros del Tribunal deberan abtenerse de in-
tervenir, notificandolo al Excmo. Sr. Alcalde, cuando concurran
en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
o0 si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes

a pruebas selectivas de acceso en los cinco afios anteriores a
la publicacion de esta convocatoria, de conformidad con el
art. 13.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

6.4. El/la Presidente/a del Tribunal podra exigir a los
miembros del mismo, declaracion expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el art. 28 de la
Ley 30/92.

Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previs-
tas en el parrafo anterior.

6.5. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado las pruebas selectivas un nimero superior al de vacan-
tes convocadas. Las propuestas de aprobados que contraven-
gan este limite, seran nulas de pleno derecho.

No obstante lo anterior, se estara a lo dispuesto en el art.
61.8, ultimo parrafo, de la Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto
Basico del Empleado Publico.

6.6. Los/as miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la
realizacion y valoraciéon de las pruebas y para la publicacion
de sus resultados.

6.7. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores/as especialistas, quienes se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica
base de su colaboracion con el érgano de decision.

6.8. Por resolucion de la Alcaldia se procedera al nombra-
miento de los/as empleados/as publicos que deban colaborar
temporalmente en el desarrollo de los procesos de seleccion,
con las competencias de ejecucion material y ordenacion ad-
ministrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba se-
lectiva les atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito
a dicho Tribunal y ejercera sus funciones de conformidad con
las instrucciones que éste le curse al efecto.

6.9. Las resoluciones de los Tribunales vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que esta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en el art. 102 y ss.
de la Ley 30/92.

7. Lista de aprobados/as, presentacion de documentacion
y nombramiento como funcionarios/as.

7.1. La lista de aprobados/as de cada ejercicio se publi-
cara en los locales donde se hayan celebrado los mismos, asi
como en los tablones de edictos de la Corporacion.

7.2. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
hara publico el anuncio de los/as aspirantes aprobados/as, que
no podran exceder de las plazas objeto de esta convocatoria,
con especificacion de la puntuacion total obtenida por los mis-
mos sumadas las fases de concurso y oposicion. Dicho anuncio
sera elevado al Excmo. Sr. Alcalde con propuesta de los/as can-
didatos/as para el nombramiento de funcionarios/as.

7.3. En el plazo de veinte dias naturales los/as aspirantes
que figuren en el anuncio a que se refiere la base anterior
deberan presentar en la Seccién de Personal de este Ayun-
tamiento la documentacion acreditativa de los requisitos ex-
presados en la base 1.3.

7.4. Quien tuviera la condicion de funcionario/a publico/a
estara exento de justificar las condiciones y requisitos ya acre-
ditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificacion del Ministerio u Organismo
de quien dependa, acreditando su condicion y demas circuns-
tancias que consten en su expediente personal. Caso de ser
funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Granada, se
aportara de oficio la documentacion.

7.5. Si dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza
mayor, no presentare la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos
sefialados en la base 1.3, no podra ser nombrado funcionario
y quedaran anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la res-
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ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
la solicitud inicial.

7.6. El plazo para tomar posesion sera de un mes a con-
tar desde la notificacion del nombramiento al/la interesado/a,
suponiendo la falta de este requisito la renuncia al empleo.

La adquisicion de la condicion de funcionario/a sera se-
gun lo previsto en el art. 62 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

8. Norma final.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de estas, agotan la via administrativa, pudiendo
interponer los/as interesados/as recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Estado. No obstante, pueden interponer recurso po-
testativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde
la mencionada publicacion, o cualquier otro recurso que esti-
men procedente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 3 de junio de 2009.- El Concejal Delegado de
Personal, Servicios Generales y Organizacion, Juan Antonio
Fuentes Galvez.

ANEXO

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Idea general del Ti-
tulo 1, «De los derechos y deberes fundamentales».

2. La Constitucion Espafiola de 1978: Idea general del
Titulo 11, «De la Coronany.

3. La Constitucién Espafiola de 1978: Idea general del
Titulo I, «<De las Cortes Generales».

4. . La Constitucion Espafiola de 1978: Idea general del
Titulo IV, «Del Gobierno y la Administracion».

5. La Constitucion Espafiola de 1978: Idea general del
Titulo VI, «Del Poder Judicial».

6. El municipio: La organizacién municipal del Ayuntamiento
de Granada.

7. El personal al servicio de las Corporaciones Locales.

8. Derechos del personal al servicio de los entes locales.

9. Deberes del personal al servicio de los entes locales.

10. Nociones basicas de prevencion de riesgos laborales.

RESOLUCION de 3 de junio de 2009, del Ayunta-
miento de Granada, de bases para la seleccion de Ope-
rarios Personal de Oficios.

El Concejal Delegado de Personal, Servicios Generales y
Organizacion del Ayuntamiento de Granada,

Hace saber: Que por Decreto de fecha 29 de mayo de
2009, se han aprobado las bases del concurso oposicion libre
convocado para provision en propiedad de dos plazas de Ope-
rarios Personal de Oficios, que a continuacion se relacionan:

BASES

1. Normas generales.

1.1. Por Decreto de la Alcaldia de fecha 29 de diciembre
de 2006, se convocan pruebas selectivas para cubrir dos pla-
zas de Operarios Personal de Oficios, Grupo E de la Escala de
Administracién Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Clase Personal de Oficios, correspondiente a la Oferta de Em-
pleo Publico afio 2006, vacantes numeros 46 y 47, esta ultima

vinculada actualmente a puesto de trabajo con desempefio en
vivienda porteria.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de aplica-
cion la Ley 30/84; la Ley 7/85, de 2 de abril, y Ley 11/99, de
21 de abril; R.D.L. 781/86, de 18 de abril; R.D. 896/91, de 7
de junio, el R.D. 364/95, de 10 de marzo, la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, y las
Bases de la presente convocatoria.

1.3. Requisitos.

A) Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes re-
quisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autonomas, no hallarse en inhabilitacion ab-
soluta o especial para empleos o cargos publicos por resolu-
cion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido se-
parado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente
ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Sin requisito de titulacion, segun Disposicion Adicional
Séptima de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

B) Todos los requisitos a que se refiere la base 1.3, apar-
tado A), deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacion de instancias y mantenerlos durante el pro-
ceso selectivo.

1.4. El procedimiento de seleccién de los/as aspirantes
sera el de concurso-oposicion.

La fase de concurso se celebrara previamente a la fase
de oposicion, puntuandose con arreglo al siguiente baremo:

a) Por méritos profesionales:

- Por cada mes o fraccién superior a quince dias de servi-
cios prestados, cuando sean por cuenta ajena, en cualquiera de
las Administraciones Publicas en puesto igual al que se opta,
acreditado mediante la correspondiente certificacion expedida
por el organismo competente, 0,10 puntos. La experiencia ob-
tenida en el régimen de colaboracion social sera valorada en
idénticas condiciones, acreditada mediante la correspondiente
certificacion expedida por el organismo competente.

- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de ser-
vicios prestados en empresa publica o privada, cuando sean
por cuenta ajena, en puesto igual al que se opta, que deberan
ser suficientemente acreditados a través del contrato de tra-
bajo visado por el Inem, junto con certificado de cotizaciones
alaS.S., 0,05 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultdneamente con otros igualmente alega-
dos y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

b) Formacion:

- Formacion extra académica recibida:

Se considerara en este apartado la asistencia a cursos,
seminarios, congresos, jornadas o similar, impartidos por or-
ganismos publicos y/o oficiales, relacionados con el puesto
a desempenfiar, valorandose mediante la aplicacion de la si-
guiente férmula: Num. de horas x 0,005 puntos.
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Se aplicara la formula de valoracion a aquellos cursos de
una duracion superior o igual a 10 horas e inferior a 400 ho-
ras, y para los de una duracion superior se valoraran por 400
horas.

Aquellos cursos con menos de 10 horas o que no espe-
cifiquen su duracion, se valoraran a razon de 0,02 puntos por
curso.

Se valorara asimismo en este apartado, aplicando la for-
mula anterior, la formacion como intérprete de signos y como
guia-intérprete de sordo-ciegos, de conformidad con el art. 46
del Titulo Quinto de la Ordenanza para la Accesibilidad y la Eli-
minacién de Barreras Arquitectonicas, Urbanisticas, del Trans-
porte y de la Comunicacion del Ayuntamiento de Granada,
publicada en el BOP de 8 de julio de 1996.

- Formacion extra académica impartida:

Se consideraran en este apartado los cursos, conferen-
cias, seminarios, comunicaciones a congresos, ponencias, etc.,
organizados por organismos publicos y las publicaciones.

Por cada hora de curso: 0,05 puntos.

Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jorna-
das: 0,15 puntos.

Por cada comunicacion: 0,10 puntos.

Por cada articulo en revista especializada: 0,40 puntos.

Por cada capitulo de libro: 0,40 puntos/Num. de autores,
sin poder exceder de 1 punto.

Por cada libro: 1 punto/Num. de autores.

La puntuacién en este apartado no podra exceder de
2,50 puntos.

- Formacion académica recibida:

Se valoraran titulaciones académicas complementarias y
directamente relacionadas con la plaza, a razon de 1,00 punto
por titulacion, sin poder exceder de 2,00 puntos.

1.5. Aplicacion del concurso:

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion a los efectos
de establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos
no podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase
de oposicion.

Siendo la puntuacién maxima a otorgar en los anteriores
apartados, la siguiente:

Méritos profesionales: 5,00 puntos.

No pudiendo sobrepasar en el apartado de servicios pres-
tados en empresas publicas o privadas, 1,50 puntos de los del
total de presente epigrafe.

Formacién: 5,00 puntos.

1.6. Fase de oposicion. Constara de los siguientes ejerci-
cios, siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio. De caracter obligatorio, igual para todos/
as los/as aspirantes, consistira en contestar por escrito, un
cuestionario de 50 preguntas tipo test, con tres respuestas
alternativas, en un tiempo maximo de 60 minutos, elabo-
rado por el Tribunal inmediatamente antes de su realizacion,
en relacion con los temas contenidos en los Grupos |y Il del
Anexo de esta convocatoria, debiendo consignarse al menos
dos preguntas por cada uno de los temas. El criterio de co-
rreccion sera el siguiente: por cada dos preguntas incorrectas
se invalidara una correcta. Cuando resulten contestadas co-
rrectamente el 50% del total de las preguntas del cuestionario,
una vez restadas las invalidadas segun la proporcién citada,
correspondera a 5,00 puntos, puntuacién minima requerida
para superar el ejercicio, repartiéndose el resto de preguntas
contestadas correctamente de forma proporcional entre la
puntuacion de 5,00 a 10,00 puntos.

Segundo Ejercicio: De caracter obligatorio, igual para to-
dos los aspirantes, consistira en la resolucién de un supuesto
eminentemente practico, determinado por el Tribunal inmedia-
tamente antes de su realizacion, de entre las materias conteni-
das en el Grupo Il del Anexo a la convocatoria, en tiempo que,
asimismo, determine este.

2. Desarrollo de los ejercicios.

2.1. La actuacién de los/as opositores/as se iniciara por
orden alfabético a partir del primero de la letra W, de confor-
midad con Resolucién de 27 de enero de 2009, de la Secreta-
ria General para la Administracion Publica.

2.2. En el Decreto por el que se apruebe la lista de ad-
mitidos/as se determinara la fecha y lugar de celebracion del
primer ejercicio, asi como la designacion de los miembros del
Tribunal.

Entre la terminacion de una prueba y el comienzo de la
siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas
y maximo de 45 dias. Una vez comenzadas las pruebas, no
sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de
la celebracion de las restantes en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia. Estos anuncios se haran publicos en los locales donde
se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas de
antelacion al menos al comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de 24 horas, si se trata de uno nuevo.

2.3. El Tribunal adoptara, siempre que sea posible, las
medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escritos
sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad
de los/as aspirantes.

2.4. En cualquier momento los Tribunales podran requerir
a los/as aspirantes para que acrediten su personalidad.

2.5. Los/as aspirantes seran convocados/as para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos/as del pro-
ceso selectivo quienes no comparezcan.

2.6. El programa que ha de regir estas pruebas selectivas
es el que figura publicado como Anexo.

2.7. Si durante el transcurso del procedimiento llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno/a de los/as aspirantes ha
incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar cuenta a los
organos municipales competentes, a los efectos que procedan.

3. Calificacion de los ejercicios.

3.1. Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la
forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

b) Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

3.2. La puntuacién total de las pruebas vendra determi-
nada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y oposicion.

3.3. En caso de empate el orden se establecera aten-
diendo a las mejores puntuaciones obtenidas en el segundo
ejercicio de la oposicion.

4. Solicitudes.

4.1. Las solicitudes seran facilitadas en la Oficina Munici-
pal de Informacién, Juntas Municipales de Distrito y Registro
General de Entrada de este Ayuntamiento.

A la solicitud se acompanara el resguardo de haber ingre-
sado los derechos de examen, segun la Ordenanza fiscal que
literalmente dice:

«El devengo de la tasa se producira en el momento de
la solicitud de inscripcion en las pruebas correspondientes,
siendo necesario el previo pago de la tasa para la tramitacion
de la solicitud, no siendo admisible su abono en fase posterior.
La falta de justificacion del abono de los derechos de examen,
dentro del plazo establecido, determinara la exclusion del aspi-
rante. Por tanto, la no inclusion en la lista de admitidos otorga
el derecho a la devolucion de las cantidades depositadas, pre-
via solicitud expresa del interesado.»

Los/as nacionales de los demas estados miembros de la
Unién Europea deberan acompanar igualmente a la solicitud
la acreditacion de la nacionalidad y, en su caso, el vinculo de
parentesco, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Unién europea con el
que tenga vinculo.



Sevilla, 10 de julio 2009

BOJA nim. 133

Pagina num. 179

4.2. Las solicitudes dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde, se pre-
sentaran en el plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, después de la publicacién in-
tegra en el Boletin Oficial de la Provincia y en el de la Junta de
Andalucia. Podran presentarse:

- En el Registro General, ubicado en el Complejo Adminis-
trativo de los Mondragones (Avda. de las Fuerzas Armadas, 4)
y Juntas Municipales de Distrito de este Ayuntamiento ubica-
das en Plaza del Carmen, 5 (Centro); C/ Andrés Segovia, 60
(Zaidin); Carretera de Malaga, 100 (Chana); Cuesta de Santa
Inés, 6 (Albayzin); Plaza Ciudad de los Carmenes, 1 (Beiro);
Avda. de Cervantes, 29 (Genil), Plaza Jesus Escudero Garcia,
2 (Norte), Plaza de la llusion, s/n (Ronda I) y C/ Marqués de
Mondejar, 3 (Ronda Il).

- A través de las Oficinas de Correos, debidamente certi-
ficadas.

- A través de las representaciones diplomaticas o consu-
lares correspondientes, las suscritas por los espafoles en el
extranjero.

-Y, asimismo en la forma establecida en el art. 38.4 de la
Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. Los derechos de examen seran de 22,41 euros y
se ingresaran en la cuenta corriente num. 0182-5695-89-
0017349557, denominada «Pruebas Selectivas Ayuntamiento
de Granada» del Banco Bilbao-Vizcaya Argentaria, Oficina Ins-
titucional.

4.4. Los/as aspirantes que pretendan puntuar en la fase
de concurso, acompafiaran a sus instancias los documentos
acreditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta con-
forme a la base 1.4, ademas de enumerarlos en la solicitud.
Los documentos habran de ser originales, o en caso de pre-
sentarse fotocopias, legalizadas mediante documento notarial,
debidamente compulsadas o cotejadas por 6rgano compe-
tente, previa exhibicién del original, segun el tramite estable-
cido en el art. 38.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, con la nueva redaccion
dada con la Ley 4/99.

4.5. Los méritos o servicios a tener en cuenta, estaran
referidos a la fecha en que expire el plazo de presentacion de
instancias.

4.6. En el supuesto de tratarse de servicios prestados en
el Ayuntamiento de Granada, se acreditaran de oficio por la
Seccion de Seleccién de Personal, siempre a peticion del/la
interesado/a. En el caso de que estos servicios sean acredi-
tados mediante certificacion aportada por el/la aspirante,
la Seccion de Seleccion de Personal acreditara de oficio los
servicios prestados correspondientes a los dias transcurridos,
desde la fecha de la mencionada certificacion hasta la fecha
de terminacion del plazo de presentacion de instancias.

4.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

5. Admision de los/as aspirantes.

5.1. Terminado del plazo de presentacién de instancias el
Excmo. Sr. Alcalde dictara Resolucion declarando aprobada la
lista de admitidos/as asi como la de excluidos/as, con indica-
cion de las causas y el plazo de subsanacion de defectos. En
dicha Resolucion que se publicara en el BOP se indicaran los
lugares en que se encuentran expuestas las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y el lugar
y fecha del comienzo del primer ejercicio.

5.2. Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un
plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la Resolucion, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion.

6. Tribunales.

6.1. El Tribunal Calificador que tendra la Categoria 3.7 de
las recogidas en el Anexo IV del R.D. 462/2002, de 24 de
mayo, cuyos miembros deberan poseer un nivel de titulacion
igual o superior al exigido para el ingreso en las plazas con-
vocadas, estara integrado por: un Presidente y Suplente, seis
Vocales, Titulares y Suplentes y un Secretario, Titular y Su-
plente, debiendo ajustarse su composicién a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tendera,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer. Todo ello de
conformidad con el art. 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

6.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de cinco de sus componentes.

6.3. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, notificandolo al Excmo. Sr. Alcalde, cuando concurran
en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo
28 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
o0 si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas de acceso en los cinco afos anteriores
a la publicacion de esta convocatoria, de conformidad con el
art. 13.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

6.4. El/la Presidente/a del Tribunal podra exigir a los miem-
bros del mismo, declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/92.

Asimismo los/as aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previs-
tas en el parrafo anterior.

6.5. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado las pruebas selectivas un nimero superior al de vacan-
tes convocadas. Las propuestas de aprobados que contraven-
gan este limite seran nulas de pleno derecho.

No obstante lo anterior, se estara a lo dispuesto en el
art. 61.8, ultimo parrafo, de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
Estatuto Basico del Empleado Publico.

6.6. Los/as miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la
realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion
de sus resultados.

6.7. El Tribunal podra disponer la incorporacién a sus
trabajos de asesores/as especialistas, quienes se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica
base de su colaboracion con el 6rgano de decision.

6.8. Por resolucion de la Alcaldia se procedera al nombra-
miento de los/as empleados/as publicos que deban colaborar
temporalmente en el desarrollo de los procesos de seleccion,
con las competencias de ejecucion material y ordenacion ad-
ministrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba se-
lectiva les atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito
a dicho Tribunal y ejercera sus funciones de conformidad con
las instrucciones que éste le curse al efecto.

6.9. Las resoluciones de los Tribunales vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en el art. 102 y ss.
de la Ley 30/92.

7. Lista de aprobados/as, presentaciéon de documentacion
y nombramiento como funcionarios/as.

7.1. La lista de aprobados/as de cada ejercicio se publi-
cara en los locales donde se hayan celebrado los mismos, asi
como en los tablones de edictos de la Corporacion.

7.2. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
hara publico el anuncio de los/as aspirantes aprobados/as, que
no podran exceder de las plazas objeto de esta convocatoria,
con especificacion de la puntuacion total obtenida por los mis-
mos sumadas las fases de concurso y oposicion. Dicho anun-
cio sera elevado al Excmo. Sr. Alcalde con propuesta de los/as
candidatos/as para el nombramiento de funcionarios/as.
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7.3. En el plazo de veinte dias naturales los/as aspirantes
que figuren en el anuncio a que se refiere la base anterior
deberan presentar en la Seccion de Personal de este Ayunta-
miento la documentacién acreditativa de los requisitos expre-
sados en la base 1.3.

7.4. Quien tuviera la condicién de funcionario/a publico/a
estara exento de justificar las condiciones y requisitos ya acre-
ditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Unicamente certificacion del Ministerio u organismo
de quien dependa, acreditando su condicion y demas circuns-
tancias que consten en su expediente personal. Caso de ser
funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Granada, se
aportara de oficio la documentacion.

7.5. Si dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentase la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos
sefialados en la base 1.3, no podra ser nombrado funcionario
y quedaran anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
la solicitud inicial.

7.6. El plazo para tomar posesion sera de un mes a con-
tar desde la notificacion del nombramiento al/la interesado/a,
suponiendo la falta de este requisito la renuncia al empleo.

La adquisicién de la condicién de funcionario/a sera se-
gun lo previsto en el art. 62 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

8. Norma final.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de éstas, agotan la via administrativa, pudiendo
interponer los/as interesados/as recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Estado. No obstante, pueden interponer recurso po-
testativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde
la mencionada publicacién, o cualquier otro recurso que esti-
men procedente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 3 de junio de 2009.- El Concejal Delegado de
Personal, Servicios Generales y Organizacién, Juan Antonio
Fuentes Galvez.

ANEXO
GRUPO |

1. La Constitucién Espafiola de 1978: Principios Genera-
les. Caracteristicas y Estructura.

2. Personal al servicio de la Entidad Local. Derechos y
deberes del personal al servicio de los entes locales.

GRUPO I

3. Extintores portatiles. Caracteristicas y tipo de eficacia.
Sefializacion.

4. Definicion de limpieza. Clases de suciedad y sistemas
de eliminacion.

5. Instalaciones eléctricas en los locales de publica con-
currencia, cuadro de distribucion, luminaria (sistemas de ilumi-
nacion). Instalaciones de alumbrado publico, tomas de tierra.

6. Regulacion, control y seguridad en las instalaciones
eléctricas.

7. Limpieza de los Mercados Municipales y utilizacion de
magquinaria sencilla.

8. Vigilancia y custodia de accesos y mercancias en los
Mercados Municipales.

9. Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales: Ob-
jeto y ambito de aplicacion. Nociones basicas de Seguridad e
Higiene en el Trabajo.

10. lgualdad de oportunidades. Principios de Igualdad:
Marco Normativo Espafol. Planes de lgualdad del Ayunta-
miento de Granada.

RESOLUCION de 3 de junio de 2009, del Ayun-
tamiento de Granada, de bases para la seleccion de
plazas de Operarios Limpiadores.

El Concejal Delegado de Personal, Servicios Generales y
Organizacion del Ayuntamiento de Granada.

Hace saber: Que por Decreto de fecha 29 de mayo de
2009 se han aprobado las bases del concurso-oposicion libre
convocado para provision en propiedad de dos plazas de Ope-
rarios Limpiadores, que a continuacion se relacionan:

BASES

1. Normas generales.

1.1. Por Decreto de la Alcaldia de fecha 29 de diciembre
de 2006 se convocan pruebas selectivas para cubrir dos pla-
zas de Operarios Limpiadores, Grupo E de la Escala de Admi-
nistracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase
Personal de Oficios, correspondiente a la Oferta de Empleo
Publico afio 2006, vacantes numeros 11 y 13, vinculadas ac-
tualmente a puestos de trabajo con desempefio en viviendas
porteria.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de aplica-
cion la Ley 30/84; la Ley 7/85, de 2 de abril, y Ley 11/99, de
21 de abril; R.D.L. 781/86, de 18 de abril; R.D. 896/91, de 7
de junio, el R.D. 364/95, de 10 de marzo, la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y las
Bases de la presente convocatoria.

1.3. Requisitos.

A) Para ser admitidos a la realizacién de estas pruebas
selectivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes re-
quisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autonomas, no hallarse en inhabilitacion ab-
soluta o especial para empleos o cargos publicos por resolu-
cion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido se-
parado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente
ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo pubico.

e) Sin requisito de titulacion, segun Disposicion Adicional
Séptima de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

B) Todos los requisitos a que se refiere la base 1.3, apar-
tado A deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
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de presentacion de instancias y mantenerlos durante el pro-
ceso selectivo.

1.4. El procedimiento de seleccién de los/as aspirantes
sera el de concurso-oposicion.

La fase de concurso se celebrara previamente a la fase
de oposicion, puntuandose con arreglo al siguiente baremo:

a) Por méritos profesionales:

- Por cada mes o fraccién superior a quince dias de servi-
cios prestados, cuando sean por cuenta ajena, en cualquiera
de las Administraciones Publicas en puesto igual al que se
opta, acreditado mediante la correspondiente certificacion
expedida por el organismo competente, 0,10 puntos. La ex-
periencia obtenida en el régimen de colaboracion social sera
valorada en idénticas condiciones, acreditada mediante la co-
rrespondiente certificacion expedida por el organismo compe-
tente.

- Por cada mes o fracciéon superior a quince dias de ser-
vicios prestados en empresa publica o privada, cuando sean
por cuenta ajena, en puesto igual al que se opta, que deberan
ser suficientemente acreditados a través del contrato de tra-
bajo visado por el Inem, junto con certificado de cotizaciones
alaS.S., 0,05 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alega-
dos y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

b) Formacion.

- Formacion extraacadémica recibida.

Se considerara en este apartado la asistencia a cursos,
seminarios, congresos, jornadas o similar, impartidos por or-
ganismos publicos y/o oficiales, relacionados con el puesto
a desempeniar, valorandose mediante la aplicacion de la si-
guiente férmula: Num. de horas x 0,005 puntos.

Se aplicara la formula de valoracion a aquellos cursos de
una duracion superior o igual a 10 horas e inferior a 400 ho-
ras, y para los de una duracion superior se valoraran por 400
horas.

Aquellos cursos con menos de 10 horas o que no espe-
cifiquen su duracion, se valoraran a razon de 0,02 puntos por
curso.

Se valorard, asimismo, en este apartado, aplicando la for-
mula anterior, la formacién como intérprete de signos y como
guia-intérprete de sordo-ciegos, de conformidad con el art. 46
del Titulo quinto de la Ordenanza para la Accesibilidad y la Eli-
minacion de Barreras Arquitectonicas, Urbanisticas, del Trans-
porte y de la Comunicacion del Ayuntamiento de Granada,
publicada en el BOP de 8 de julio de 1996.

- Formacion extraacadémica impartida.

Se consideraran en este apartado los cursos, conferen-
cias, seminarios, comunicaciones a congresos, ponencias,
etc., organizados por organismos publicos y las publicaciones.

Por cada hora de curso: 0,05 puntos.

Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jorna-
das: 0,15 puntos.

Por cada comunicacion: 0,10 puntos

Por cada articulo en revista especializada: 0,40 puntos.

Por cada capitulo de libro: 0,40 puntos/Num. de autores,
sin poder exceder de 1 punto.

Por cada libro: 1 punto/Num. de autores.

La puntuacion en este apartado no podra exceder de
2,50 puntos.

- Formacién académica recibida.

Se valoraran titulaciones académicas complementarias y
directamente relacionadas con la plaza, a razén de 1,00 punto
por titulacion, sin poder exceder de 2,00 puntos.

1.5. Aplicacion del concurso.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion a los efectos

de establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos
no podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase
de oposicion.

Siendo la puntuacién maxima a otorgar en los anteriores
apartados, la siguiente:

Méritos profesionales: 5,00 puntos.

No pudiendo sobrepasar en el apartado de servicios pres-
tados en empresas publicas o privadas, 1,50 puntos de los del
total de presente epigrafe.

Formacion: 5,00 puntos.

1.6. Fase de oposicion. Constara de los siguientes ejerci-
cios, siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos/
as los/as aspirantes, consistira en contestar por escrito, un
cuestionario de 50 preguntas tipo test, con tres respuestas
alternativas, en un tiempo maximo de 60 minutos, elabo-
rado por el Tribunal inmediatamente antes de su realizacion,
en relacion con los temas contenidos en los Grupos | y Il del
Anexo de esta convocatoria, debiendo consignarse al menos
dos preguntas por cada uno de los temas. El criterio de co-
rreccion sera el siguiente: por cada dos preguntas incorrectas
se invalidara una correcta. Cuando resulten contestadas co-
rrectamente el 50% del total de las preguntas del cuestionario,
una vez restadas las invalidadas segun la proporcién citada,
correspondera a 5,00 puntos, puntuacién minima requerida
para superar el ejercicio, repartiéndose el resto de preguntas
contestadas correctamente de forma proporcional entre la
puntuacion de 5,00 a 10,00 puntos.

Segundo ejercicio: De caracter obligatorio, igual para to-
dos los aspirantes, consistira en la resolucion de un supuesto
eminentemente practico, determinado por el Tribunal inmedia-
tamente antes de su realizacion, de entre las materias conteni-
das en el Grupo Il del Anexo a la convocatoria, en tiempo que,
asimismo determine éste.

2. Desarrollo de los ejercicios.

2.1. La actuacién de los/as opositores/as se iniciara por
orden alfabético a partir del primero de la letra W, de confor-
midad con Resolucién de 27 de enero de 2009, de la Secreta-
ria General para la Administracion Publica.

2.2. En el Decreto por el que se apruebe la lista de ad-
mitidos/as se determinara la fecha y lugar de celebracion del
primer ejercicio, asi como la designacion de los miembros del
Tribunal.

Entre la terminacion de una prueba y el comienzo de la
siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas
y maximo de 45 dias. Una vez comenzadas las pruebas, no
sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de
la celebracion de las restantes en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia. Estos anuncios se haran publicos en los locales donde
se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas de
antelacion al menos al comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de 24 horas, si se trata de uno nuevo.

2.3. El Tribunal adoptara, siempre que sea posible, las
medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escritos
sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad
de los/as aspirantes.

2.4. En cualquier momento los Tribunales podran requerir
a los/as aspirantes para que acrediten su personalidad.

2.5. Los/as aspirantes seran convocados/as para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos/as del pro-
ceso selectivo quienes no comparezcan.

2.6. El programa que ha de regir estas pruebas selectivas
es el que figura publicado como Anexo.

2.7. Si durante el transcurso del procedimiento llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno/a de los/as aspirantes ha
incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar cuenta a los
organos municipales competentes, a los efectos que procedan.
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3. Calificacion de los ejercicios.

3.1. Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la
forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

b) Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

3.2. La puntuacién total de las pruebas vendra determi-
nada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y oposicion.

3.3. En caso de empate el orden se establecera aten-
diendo a las mejores puntuaciones obtenidas en el segundo
ejercicio de la oposicion.

4. Solicitudes.

4.1. Las solicitudes seran facilitadas en la Oficina Munici-
pal de Informacion, Juntas Municipales de Distrito y Registro
General de Entrada de este Ayuntamiento.

A la solicitud se acompafara el resguardo de haber ingre-
sado los derechos de examen, segun la Ordenanza fiscal que
literalmente dice:

«El devengo de la tasa se producira en el momento de
la solicitud de inscripcién en las pruebas correspondientes,
siendo necesario el previo pago de la tasa para la tramitacion
de la solicitud, no siendo admisible su abono en fase posterior.
La falta de justificacion del abono de los derechos de examen,
dentro del plazo establecido, determinara la exclusion del aspi-
rante. Por tanto, la no inclusion en la lista de admitidos otorga
el derecho a la devolucion de las cantidades depositadas, pre-
via solicitud expresa del interesado.»

Los/as nacionales de los demas estados miembros de la
Unién Europea deberan acompaniar igualmente a la solicitud
la acreditacion de la nacionalidad y, en su caso, el vinculo de
parentesco, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Union europea con el
que tenga vinculo.

4.2. Las solicitudes, dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde, se
presentaran en el plazo de veinte dias naturales contados a
partir del siguiente a la publicacion del extracto de esta con-
vocatoria en el Boletin Oficial del Estado, después de la publi-
cacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia y en el de la
Junta de Andalucia. Podran presentarse:

- En el Registro General, ubicado en el Complejo Adminis-
trativo de los Mondragones (Avda. de las Fuerzas Armadas, 4)
y Juntas Municipales de Distrito de este Ayuntamiento ubica-
das en Plaza del Carmen, 5 (Centro); C/ Andrés Segovia, 60
(Zaidin); Carretera de Malaga, 100 (Chana); Cuesta de Santa
Inés, 6 (Albayzin); Plaza Ciudad de los Carmenes, 1 (Beiro);
Avda. de Cervantes, 29 (Genil), Plaza Jesus Escudero Gar-
cia, 2 (Norte), Plaza de la llusién, s/n (Ronda 1), y C/ Marqués
de Mondéjar, 3 (Ronda lI).

- A través de las Oficinas de Correos, debidamente certi-
ficadas.

- A través de las representaciones diplomaticas o consu-
lares correspondientes, las suscritas por los espafoles en el
extranjero.

-Y, asimismo, en la forma establecida en el art. 38.4 de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. Los derechos de examen seran de 22,41 euros y
se ingresaran en la cuenta corriente num. 0182-5695-89-
0017349557, denominada «Pruebas Selectivas Ayuntamiento
de Granada» del Banco Bilbao-Vizcaya Argentaria, Oficina Ins-
titucional.

4.4. Los/as aspirantes que pretendan puntuar en la fase
de concurso, acompafiaran a sus instancias los documentos
acreditativos de los méritos y servicios a tener en cuenta con-
forme a la base 1.4, ademas de enumerarlos en la solicitud.

Los documentos habran de ser originales, o en caso de pre-
sentarse fotocopias, legalizadas mediante documento notarial,
debidamente compulsadas o cotejadas por érgano compe-
tente, previa exhibicion del original, segun el tramite estable-
cido en el art. 38.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, con la nueva redaccion
dada con la Ley 4/99.

4.5. Los méritos o servicios a tener en cuenta estaran
referidos a la fecha en que expire el plazo de presentacion de
instancias.

4.6. En el supuesto de tratarse de servicios prestados en
el Ayuntamiento de Granada, se acreditaran de oficio por la
Seccion de Seleccién de Personal, siempre a peticion del/la
interesado/a. En el caso de que estos servicios sean acredi-
tados mediante certificacion aportada por el/la aspirante,
la Seccion de Seleccion de Personal acreditara de oficio los
servicios prestados correspondientes a los dias transcurridos,
desde la fecha de la mencionada certificacion hasta la fecha
de terminacion del plazo de presentacién de instancias.

4.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticion del
interesado.

5. Admision de los/as aspirantes.

5.1. Terminado del plazo de presentacion de instancias el
Excmo. Sr. Alcalde dictara resolucion declarando aprobada la
lista de admitidos/as asi como la de excluidos/as, con indica-
cion de las causas y el plazo de subsanacion de defectos. En
dicha resolucion que se publicara en el BOP se indicaran los
lugares en que se encuentran expuestas las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y el lugar
y fecha del comienzo del primer ejercicio.

5.2. Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un
plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la resolucién, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion.

6. Tribunales.

6.1. El Tribunal Calificador que tendra la categoria 3.7
de las recogidas en el Anexo IV del R.D. 462/2002, de 24 de
mayo, cuyos miembros deberan poseer un nivel de titula-
cion igual o superior al exigido para el ingreso en las plazas
convocadas, estara integrado por: un Presidente y suplente,
seis Vocales, titulares y suplentes y un Secretario, titular y su-
plente, debiendo ajustarse su composicién a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tender3,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer. Todo ello de
conformidad con el art. 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

6.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de cinco de sus componentes.

6.3. Los miembros del Tribunal deberan abtenerse de in-
tervenir, notificandolo al Excmo. Sr. Alcalde, cuando concurran
en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
o si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas de acceso en los cinco afios anteriores a
la publicacion de esta convocatoria, de conformidad con el
art. 13.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

6.4. El/la Presidente/a del Tribunal podra exigir a los
miembros del mismo, declaracion expresa de no hallarse in-
cursos en las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley
30/92.

Asimismo, los/as aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previs-
tas en el parrafo anterior.

6.5. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado las pruebas selectivas un numero superior al de vacan-
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tes convocadas. Las propuestas de aprobados que contraven-
gan este limite seran nulas de pleno derecho.

No obstante lo anterior, se estara a lo dispuesto en el art.
61.8, ultimo parrafo, de la Ley 7/2007, de 12 de abril, Estatuto
Basico del Empleado Publico.

6.6. Los/as miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la
realizacion y valoraciéon de las pruebas y para la publicacion
de sus resultados.

6.7. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores/as especialistas, quienes se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica
base de su colaboracion con el érgano de decision.

6.8. Por resolucion de la Alcaldia se procedera al nombra-
miento de los/as empleados/as publicos que deban colaborar
temporalmente en el desarrollo de los procesos de seleccion,
con las competencias de ejecucion material y ordenacion ad-
ministrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba se-
lectiva les atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito
a dicho Tribunal y ejercera sus funciones de conformidad con
las instrucciones que éste le curse al efecto.

6.9. Las resoluciones de los Tribunales vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en el art. 102 y ss.
de la Ley 30/92.

7. Lista de aprobados/as, presentacion de documentacion
y nombramiento como funcionarios/as.

7.1. La lista de aprobados/as de cada ejercicio se publi-
cara en los locales donde se hayan celebrado los mismos, asi
como en los tablones de edictos de la Corporacion.

7.2. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
hara publico el anuncio de los/as aspirantes aprobados/as, que
no podran exceder de las plazas objeto de esta convocatoria,
con especificacion de la puntuacion total obtenida por los mis-
mos sumadas las fases de concurso y oposicion. Dicho anun-
cio sera elevado al Excmo. Sr. Alcalde con propuesta de los/las
candidatos/as para el nombramiento de funcionarios/as.

7.3. En el plazo de veinte dias naturales los/as aspirantes
que figuren en el anuncio a que se refiere la base anterior
deberan presentar en la Seccion de Personal de este Ayunta-
miento la documentacion acreditativa de los requisitos expre-
sados en la base 1.3.

7.4. Quien tuviera la condicion de funcionario/a publico/
a estara exento de justificar las condiciones y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificacion del Ministerio u Organismo
de quien dependa, acreditando su condicion y demas circuns-
tancias que consten en su expediente personal. Caso de ser
funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Granada, se
aportara de oficio la documentacion.

7.5. Si dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza
mayor no presentare la documentacion, o del examen de la
misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos
sefialados en la base 1.3, no podra ser nombrado funcionario
y quedaran anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad en
la solicitud inicial.

7.6. El plazo para tomar posesion sera de un mes a con-
tar desde la notificacion del nombramiento al/la interesado/a,
suponiendo la falta de este requisito la renuncia al empleo.

La adquisicion de la condicion de funcionario/a sera se-
gun lo previsto en el art. 62 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

8. Norma final.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de éstas, agotan la via administrativa, pudiendo
interponer los/as interesados/as recurso contencioso-adminis-

trativo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Estado. No obstante, pueden interponer recurso po-
testativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde
la mencionada publicacién, o cualquier otro recurso que esti-
men procedente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 3 de junio de 2009.- El Concejal Delegado de
Personal, Servicios Generales y Organizacion, Juan Antonio
Fuentes Galvez.

ANEXO
GRUPO |

1. La Constitucién Espafiola de 1978: Principios Genera-
les. Caracteristicas y estructura.

2. Personal al servicio de la Entidad Local. Derechos y
deberes del personal al servicio de los entes locales.

GRUPO I

3. Nociones basicas de vigilancia, y custodia de edificios e
instalaciones. Actuacion en caso de emergencia.

4. La suciedad. Origen y eliminacion. Clases de suciedad.
(A qué llamamos limpiar?.

5. Los productos quimicos. Clasificacion y aplicaciones
en limpieza de edificios.

6. Sistema de limpieza. Barrido humedo. Fregado con
mopa. Limpieza de mobiliario. Limpieza de servicios. Limpieza
de cristales.

7. Clases de suelos y sus tratamientos a efectos de limpieza.

8. Principales utiles que se emplean en limpieza y como
se manejan.

9. Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales: Ob-
jeto y ambito de aplicacion. Nociones basicas de seguridad e
higiene en el trabajo.

10. lgualdad de oportunidades. Principios de Igualdad:
Marco Normativo Espafiol. Planes de Igualdad del Ayuntamiento
de Granada.

RESOLUCION de 3 de junio de 2009, del Ayunta-
miento de Granada, de bases para la seleccion de pla-
zas de Subalternos de Administracion General.

El Concejal Delegado de Personal, Servicios Generales y
Organizacion del Ayuntamiento de Granada, hace saber:

Que por Decreto de fecha 29 de mayo de 2009, se han
aprobado las bases del concurso oposicion libre convocado
para provision en propiedad de 12 plazas de Subalternos de
Administracién General, que a continuacion se relacionan:

BASES

1. Normas generales.

1.1. Por Decreto de la Alcaldia de fecha 29 de diciembre
de 2006, se convocan pruebas selectivas para cubrir 12 pla-
zas de Subalternos de Administracion General, Grupo E de la
Escala de Administracion General, Subescala Subalterna, co-
rrespondiente a la Oferta de Empleo Publico afio 2006, vacan-
tes numeros 58, 60, 61, 62, 63, 64, 73,74, 75,76, 77 y 78.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les sera de aplica-
cion la Ley 30/84; la Ley 7/85, de 2 de abril y Ley 11/99, de
21 de abril; R.D.L. 781/86, de 18 de abril; R.D. 896/91, de 7
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de junio, el R.D. 364/95, de 10 de marzo, la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico y las
Bases de la presente convocatoria.

1.3. Requisitos:

A. Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los/as aspirantes deberan reunir los siguientes re-
quisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril del Esta-
tuto Basico del Empleado Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado/a mediante expediente dis-
ciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Autonomas, no hallarse en inhabilitacion ab-
soluta o especial para empleos o cargos publicos por resolu-
cion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
o0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaban
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido se-
parado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente
ni haber sido sometido/a a sancién disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

e) Sin requisito de titulacion, segun Disposicion Adicional
Séptima de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

B. Todos los requisitos a que se refiere la base 1.3 apar-
tado A., deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacion de instancias y mantenerlos durante el pro-
ceso selectivo.

1.4. El procedimiento de seleccion de los/as aspirantes
sera el de concurso-oposicion.

La fase de concurso se celebrara previamente a la fase
de oposicién, puntuandose con arreglo al siguiente baremo:

a) Por méritos profesionales:

- Por cada mes o fraccién superior a quince dias de servi-
cios prestados, cuando sean por cuenta ajena, en cualquiera
de las Administraciones Publicas en puesto igual al que se
opta, acreditado mediante la correspondiente certificacion ex-
pedida por el organismo competente, 0,10 puntos. La experien-
cia obtenida en el régimen de colaboracioén social sera valorada
en idénticas condiciones, acreditada mediante la correspon-
diente certificacion expedida por el organismo competente.

- Por cada mes o fraccion superior a quince dias de ser-
vicios prestados en empresa publica o privada, cuando sean
por cuenta ajena, en puesto igual al que se opta, que deberan
ser suficientemente acreditados a través del contrato de tra-
bajo visado por el Inem, junto con certificado de cotizaciones
alaS.S., 0,05 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultaneamente con otros igualmente alega-
dos y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

b) Formacion:

- Formacion extraacadémica recibida:

Se considerara en este apartado la asistencia a cursos,
seminarios, congresos, jornadas o similar, impartidos por or-
ganismos publicos y/o oficiales, relacionados con el puesto
a desempenfiar, valorandose mediante la aplicacion de la si-
guiente formula: Num. de horas x 0,005 puntos.

Se aplicara la formula de valoracion a aquellos cursos de
una duracion superior o igual a 10 horas e inferior a 400 ho-
ras, y para los de una duracion superior se valoraran por 400
horas.

Aquellos cursos con menos de 10 horas o que no espe-
cifiqguen su duracién, se valoraran a razon de 0,02 puntos por
curso.

Se valorara asimismo en este apartado, aplicando la for-
mula anterior, la formaciéon como intérprete de signos y como
guia-intérprete de sordo-ciegos, de conformidad con el art. 46
del Titulo Quinto de la Ordenanza para la Accesibilidad y la Eli-
minacién de Barreras Arquitectonicas, Urbanisticas, del Trans-
porte y de la Comunicacion del Ayuntamiento de Granada,
publicada en el BOP de 8 de julio de 1996.

- Formacion extraacadémica impartida:

Se consideraran en este apartado los cursos, conferen-
cias, seminarios, comunicaciones a congresos, ponencias,
etc., organizados por organismos publicos y las publicaciones.

Por cada hora de curso: 0,05 puntos.

Por conferencia o ponencia en cursos, seminarios o jorna-
das: 0,15 puntos.

Por cada comunicacion: 0,10 puntos

Por cada articulo en revista especializada: 0,40 puntos.

Por cada capitulo de libro: 0,40 puntos/Num. de autores,
sin poder exceder de 1 punto.

Por cada libro: 1 punto/Num. de autores.

La puntuacién en este apartado no podra exceder de
2,50 puntos.

- Formacion académica recibida:

Se valoraran titulaciones académicas complementarias y
directamente relacionadas con la plaza, a razon de 1,00 punto
por titulacion, sin poder exceder de 2,00 puntos.

1.5. Aplicacion del concurso:

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion a los efectos
de establecer el orden definitivo de aprobados. Estos puntos
no podran ser aplicados para superar los ejercicios de la fase
de oposicidn.

Siendo la puntuacién maxima a otorgar en los anteriores
apartados, la siguiente:

Méritos profesionales: 5,00 puntos.

No pudiendo sobrepasar en el apartado de servicios pres-
tados en empresas publicas o privadas, 1,50 puntos de los del
total de presente epigrafe.

Formacion: 5,00 puntos.

1.6. Fase de oposicion.- Constara de los siguientes ejerci-
cios, siendo eliminatorios cada uno de ellos:

Primer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos/
as los/as aspirantes, consistira en contestar por escrito, un
cuestionario de 50 preguntas tipo test, con tres respuestas
alternativas, en un tiempo maximo de 60 minutos, elabo-
rado por el Tribunal inmediatamente antes de su realizacion,
en relacion con los temas contenidos en los Grupos | y Il del
Anexo de esta convocatoria, debiendo consignarse al menos
dos preguntas por cada uno de los temas. El criterio de co-
rreccion sera el siguiente: por cada dos preguntas incorrectas
se invalidara una correcta. Cuando resulten contestadas co-
rrectamente el 50% del total de las preguntas del cuestionario,
una vez restadas las invalidadas segun la proporcién citada,
correspondera a 5,00 puntos, puntuacion minima requerida
para superar el ejercicio, repartiéndose el resto de preguntas
contestadas correctamente de forma proporcional entre la
puntuacion de 5,00 a 10,00 puntos.

Segundo ejercicio: De caracter obligatorio, igual para to-
dos los aspirantes, consistira en la resolucién de un supuesto
eminentemente practico, determinado por el Tribunal inmedia-
tamente antes de su realizacion, de entre las materias conteni-
das en el Grupo Il del Anexo a la convocatoria, en tiempo que,
asimismo determine éste.

2. Desarrollo de los ejercicios.
2.1. La actuacién de los/as opositores/as se iniciara por
orden alfabético a partir del primero de la letra W, de confor-
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midad con Resolucion de 27 de enero de 2009, de la Secreta-
ria General para la Administracion Publica.

2.2. En el Decreto por el que se apruebe la lista de admiti-
dos/as se determinara la fecha y lugar de celebracion del primer
ejercicio, asi como la designacion de los miembros del Tribunal.

Entre la terminacion de una prueba y el comienzo de la
siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas
y maximo de 45 dias. Una vez comenzadas las pruebas, no
sera obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de
la celebracion de las restantes en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia. Estos anuncios se haran publicos en los locales donde
se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas de
antelacion al menos al comienzo de las mismas, si se trata del
mismo ejercicio, o de 24 horas, si se trata de uno nuevo.

2.3. El Tribunal adoptara, siempre que sea posible, las
medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escritos
sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad
de los/as aspirantes.

2.4. En cualquier momento los Tribunales podran requerir
a los/as aspirantes para que acrediten su personalidad.

2.5. Los/as aspirantes seran convocados/as para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos/as del pro-
ceso selectivo quienes no comparezcan.

2.6. El programa que ha de regir estas pruebas selectivas
es el que figura publicado como Anexo.

2.7. Si durante el transcurso del procedimiento llegara a
conocimiento del Tribunal que alguno/a de los/as aspirantes ha
incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar cuenta a los
organos municipales competentes, a los efectos que procedan.

3. Calificacion de los ejercicios.

3.1. Los ejercicios de la oposicion se calificaran de la
forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

b) Segundo ejercicio: Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo
necesario para aprobar obtener un minimo de 5 puntos.

3.2. La puntuacion total de las pruebas vendra determi-
nada por la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases
de concurso y oposicion.

3.3. En caso de empate el orden se establecera aten-
diendo a las mejores puntuaciones obtenidas en el segundo
ejercicio de la oposicion.

4. Solicitudes.

4.1. Las solicitudes seran facilitadas en la Oficina Munici-
pal de Informacion, Juntas Municipales de Distrito y Registro
General de Entrada de este Ayuntamiento.

A la solicitud se acompafara el resguardo de haber ingre-
sado los derechos de examen, segun la Ordenanza fiscal que
literalmente dice:

«El devengo de la tasa se producira en el momento de
la solicitud de inscripcién en las pruebas correspondientes,
siendo necesario el previo pago de la tasa para la tramitacion
de la solicitud, no siendo admisible su abono en fase posterior.
La falta de justificacion del abono de los derechos de examen,
dentro del plazo establecido, determinara la exclusion del aspi-
rante. Por tanto, la no inclusion en la lista de admitidos otorga
el derecho a la devolucion de las cantidades depositadas, pre-
via solicitud expresa del interesado».

Los/as nacionales de los demas estados miembros de la
Union Europea deberan acompafar igualmente a la solicitud
la acreditacion de la nacionalidad y, en su caso, el vinculo de
parentesco, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Unién europea con el
que tenga vinculo.

4.2. Las solicitudes dirigidas al Excmo. Sr. Alcalde, se pre-
sentaran en el plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente a la publicacion del extracto de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, después de la publicacién in-

tegra en el Boletin Oficial de la Provincia y en el de la Junta de
Andalucia. Podran presentarse:

- En el Registro General, ubicado en el Complejo Adminis-
trativo de los Mondragones (Avda. de las Fuerzas Armadas, 4)
y Juntas Municipales de Distrito de este Ayuntamiento ubica-
das en Plaza del Carmen, 5 (Centro); C/ Andrés Segovia, 60
(Zaidin); Carretera de Malaga, 100 (Chana); Cuesta de Santa
Inés, 6 (Albayzin); Plaza Ciudad de los Carmenes, 1 (Beiro);
Avda. de Cervantes, 29 (Genil), Plaza Jesus Escudero Garcia,
2 (Norte), Plaza de la llusion, s/n (Ronda I) y C/ Marqués de
Mondejar, 3 (Ronda Il).

- A través de las Oficinas de Correos, debidamente certi-
ficadas.

- A través de las representaciones diplomaticas o consu-
lares correspondientes, las suscritas por los espafoles en el
extranjero.

-Y, asimismo en la forma establecida en el art. 38.4 de la
Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y Procedimiento Administrativo Comun.

4.3. Los derechos de examen seran de 22,41 euros y
se ingresaran en la cuenta corriente num. 0182-5695-89-
0017349557, denominada «Pruebas Selectivas Ayuntamiento
de Granada» del Banco Bilbao-Vizcaya Argentaria, Oficina Ins-
titucional.

4.4, Los/as aspirantes que pretendan puntuar en la fase
de concurso, acompanfaran a sus instancias relacion de méri-
tos y fotocopias simples de los mismos, sin necesidad de que
éstos vengan compulsados o cotejados, asi como declaracion
responsable en la que se manifieste que tales documentos
son fotocopias de sus originales y que se comprometen a pre-
sentarlos en el plazo establecido en la base 7.3 en el caso de
resultar aprobado/a en el concurso oposicion.

Si no fuesen presentados los originales en el plazo esta-
blecido o que se comprobase que no coinciden con las fotoco-
pias en principio presentadas, se estara a lo dispuesto en el
art. 61.8 del la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico, si asi procediera.

4.5. Los méritos o servicios a tener en cuenta, estaran
referidos a la fecha en que expire el plazo de presentacion de
instancias.

4.6. En el supuesto de tratarse de servicios prestados en
el Ayuntamiento de Granada, se acreditaran de oficio por la
Seccion de Seleccién de Personal, siempre a peticion del/la
interesado/a. En el caso de que estos servicios sean acredi-
tados mediante certificacion aportada por el/la aspirante,
la Seccion de Seleccion de Personal acreditara de oficio los
servicios prestados correspondientes a los dias transcurridos,
desde la fecha de la mencionada certificacion hasta la fecha
de terminacion del plazo de presentacién de instancias.

4.7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

5. Admision de los/as aspirantes.

5.1. Terminado del plazo de presentacién de instancias el
Excmo. Sr. Alcalde dictara resolucion declarando aprobada la
lista de admitidos/as asi como la de excluidos/as, con indica-
cion de las causas y el plazo de subsanacion de defectos. En
dicha resolucion que se publicara en el BOP se indicaran los
lugares en que se encuentran expuestas las listas certificadas
completas de aspirantes admitidos/as y excluidos/as y el lugar
y fecha del comienzo del primer ejercicio.

5.2. Los/as aspirantes excluidos/as dispondran de un
plazo de diez dias contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la resolucién, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion.

6. Tribunales.
6.1. El Tribunal calificador que tendra la categoria 3° de
las recogidas en el Anexo IV del R.D. 462/2002, de 24 de
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mayo, cuyos miembros deberan poseer un nivel de titula-
cion igual o superior al exigido para el ingreso en las plazas
convocadas, estara integrado por: un Presidente y suplente,
seis Vocales, titulares y suplentes y un Secretario, titular y su-
plente, debiendo ajustarse su composicién a los principios de
imparcialidad y profesionalidad de sus miembros y se tendera,
asimismo, a la paridad entre hombre y mujer. Todo ello de
conformidad con el art. 60 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

6.2. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia, al menos, de cinco de sus componentes.

6.3. Los miembros del Tribunal deberan abtenerse de in-
tervenir, notificandolo al Excmo. Sr. Alcalde, cuando concurran
en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articu-
lo 28 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes
a pruebas selectivas de acceso en los cinco afos anteriores
a la publicacion de esta convocatoria, de conformidad con el
art. 13.2 del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

6.4. El/la Presidente/a del Tribunal podra exigir a los
miembros del mismo, declaracion expresa de no hallarse in-
cursos en las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley
30/92.

Asimismo los/as aspirantes podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuando concurran las circunstancias previs-
tas en el parrafo anterior.

6.5. El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han su-
perado las pruebas selectivas un numero superior al de vacan-
tes convocadas. Las propuestas de aprobados que contraven-
gan este limite seran nulas de pleno derecho.

No obstante lo anterior, se estara a lo dispuesto en el
art. 61.8, ultimo parrafo, de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
Estatuto Basico del Empleado Publico.

6.6. Los/as miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la con-
vocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para la
realizacion y valoraciéon de las pruebas y para la publicacion
de sus resultados.

6.7. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores/as especialistas, quienes se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica
base de su colaboracion con el érgano de decision.

6.8. Por resolucion de la Alcaldia se procedera al nombra-
miento de los/as empleados/as publicos que deban colaborar
temporalmente en el desarrollo de los procesos de seleccion,
con las competencias de ejecucion material y ordenacién ad-
ministrativa de los distintos ejercicios que en cada prueba se-
lectiva les atribuya el Tribunal. Este personal estara adscrito
a dicho Tribunal y ejercera sus funciones de conformidad con
las instrucciones que éste le curse al efecto.

6.9. Las resoluciones de los Tribunales vinculan a la Ad-
ministracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda pro-
ceder a su revision, conforme a lo previsto en los arts. 102 y
ss. de la Ley 30/92.

7. Lista de aprobados/as, presentacion de documentacion
y nombramiento como funcionarios/as.

7.1. La lista de aprobados/as de cada ejercicio se publi-
cara en los locales donde se hayan celebrado los mismos, asi
como en los tablones de Edictos de la Corporacion.

7.2. Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal
hara publico el anuncio de los/as aspirantes aprobados/as, que
no podran exceder de las plazas objeto de esta convocatoria,
con especificacion de la puntuacion total obtenida por los mis-
mos sumadas las fases de concurso y oposicion. Dicho anun-
cio sera elevado al Excmo. Sr. Alcalde con propuesta de los/as
candidatos/as para el nombramiento de funcionarios/as.

7.3. En el plazo de veinte dias naturales los/as aspirantes
que figuren en el anuncio a que se refiere la base anterior

deberan presentar en la Seccion de Personal de este Ayunta-
miento la documentacion acreditativa de los requisitos expre-
sados en la base 1.3.

En el mismo plazo deberan presentar la documentacion
original presentada para la fase de concurso, segun lo estable-
cido en la base 4.4.

7.4. Quien tuviera la condicion de funcionario/a publico/a
estara exento de justificar las condiciones y requisitos ya acre-
ditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar Unicamente certificacion del Ministerio u organismo
de quien dependa, acreditando su condicion y demas circuns-
tancias que consten en su expediente personal. Caso de ser
funcionario/a de carrera del Ayuntamiento de Granada, se
aportara de oficio la documentacion.

7.5. Si dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza ma-
yor no presentare la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados
en la base 1.3, no podra ser nombrado funcionario y quedaran
anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

7.6. El plazo para tomar posesion sera de un mes a con-
tar desde la notificacion del nombramiento al/la interesado/a,
suponiendo la falta de este requisito la renuncia al empleo.

La adquisicién de la condicion de funcionario/a sera se-
gun lo previsto en el art. 62 de la Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

8. Norma final.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de éstas, agotan la via administrativa, pudiendo
interponer los/as interesados/as recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala de Granada del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente al de la publicaciéon de la convocatoria en el Boletin
Oficial de Estado. No obstante, pueden interponer recurso po-
testativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde
la mencionada publicacién, o cualquier otro recurso que esti-
men procedente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 3 de junio de 2009.- El Concejal Delegado de
Personal, Servicios Generales y Organizacion, Juan Antonio
Fuentes Galvez.

ANEXO
GRUPO |

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Principios genera-
les. Caracteristicas y Estructura.

2. Personal al servicio de la Entidad Local. Derechos y
deberes del personal al servicio de los Entes Locales.

GRUPO I

3. El Ayuntamiento de Granada. Su constitucion funcio-
nal. Fiestas Conmemorativas.

4. Los palacios municipales. Localizacion. Utilizacion. Bre-
ves nociones de vigilancia y custodia.

5. Maquinas auxiliares de oficina: fotocopiadoras, plastifi-
cadoras, encuadernadoras y destructoras. Utilizacion y mante-
nimiento basico preventivos.

6. Los documentos en la administracion: recogida y re-
parto. Las notificaciones administrativas. Nociones de archivo
y almacenamiento.

7. Ubicacion de las distintas Administraciones Publicas en
la ciudad de Granada.

8. La relacion con los administrados y autoridades. La in-
formacion al publico, en especial el uso del teléfono. El deber
de sigilo profesional.



Sevilla, 10 de julio 2009

BOJA nim. 133

Pagina nim. 187

9. Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales: Ob-
jeto y ambito de aplicacion. Nociones basicas de Seguridad e
Higiene en el Trabajo.

10. Igualdad de oportunidades. Principios de Igualdad:
Marco Normativo Espafol. Planes de lgualdad del Ayunta-
miento de Granada.

EDICTO de 15 de junio de 2009, del Ayuntamiento
de Baeza, referente a modificacion en las bases para la
provision de plazas de Policia Local.

En el Boletin Oficial de la Provincia num. 43, de fecha 21
de febrero de 2009, se publican integramente las bases de la
convocatoria para la provision en propiedad de cuatro plazas
de Policia Local vacantes en la Plantilla del Personal Funciona-
rio del Ayuntamiento de Baeza y en la pagina web del Ayunta-
miento www.baeza.es, mediante el sistema de oposicion libre,
y correcciones de errores a las mismas en los Boletines Oficia-
les de la Provincia num. 51, de fecha 4 de marzo de 2009 y
num. 59, de fecha 13 marzo de 2009.

En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 101,
de fecha 28 de mayo de 2009, se dio publicidad a la convoca-
toria indicada para provision de plazas de Policia Local.

Por Decreto de fecha 15 de junio de 2009 se modifica a
dos el numero de plazas indicadas en la bases para la provi-
sién en propiedad de 4 plazas de Policia Local vacantes en la
plantilla del personal funcionario del Ayuntamiento de Baeza,
aprobadas por Decreto de fecha 12 de febrero de 2009.

Las instancias solicitando tomar parte en esta convoca-
toria deberan presentarse en el registro de esta Corporacion,
o0 en la forma que determina el art. 38.4 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, en el plazo de veinte dias naturales a partir
del siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias
seran publicados Unicamente en el Boletin Oficial de la Provin-
cia de Jaén y tablon de anuncios de este Ayuntamiento.

Lo que se hace publico en aplicacion de lo acordado en el
punto tercero del Decreto de fecha 15 de junio de 2009.

Baeza, 15 de junio de 2009.- El Alcalde.

ANUNCIO de 12 de junio de 2009, del Ayuntamien-
to de Nijar, de bases para la seleccion de una plaza de
Ayudante Titulado.

EDICTO

Don Antonio Jesus Rodriguez Segura, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Nijar (Almeria).

Hace saber: Que por Decreto de esta Alcaldia numero
265/2009, de fecha 12 de junio de 2009, ha quedado aprobada
la convocatoria, y sus correspondientes bases, para provision de
la plaza de personal laboral que, a continuacion, se indica:

BASES QUE HAN DE REGIR LA PROVISION DE UNA PLAZA

DE AYUDANTE TITULADO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE

PERSONAL LABORAL DE ESTA CORPORACION, MEDIANTE
EL SISTEMA DE CONCURS0-OPOSICION LIBRE

Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision, me-
diante el sistema de concurso-oposicion libre, de una plaza
de Ayudante Titulado, especialidad Delineacion, vacante en
la plantilla de Personal Laboral de este Ayuntamiento, Gru-

po C1(lll), dotada con las retribuciones basicas que en cada
momento sefiale para el Grupo asimilado correspondiente la
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, y con las retribuciones complementarias que le
correspondan con arreglo a la Relacion de Puestos de Trabajo
de este Ayuntamiento.

La plaza pertenece a la Oferta de Empleo Publico del
Ayuntamiento de Nijar para 2008, publicada en el Boletin Ofi-
cial de la Provincia de Almeria numero 78, de fecha 24 de abril
de 2008.

Segunda. Condiciones de los aspirantes.

Para ser admitido/a a este concurso-oposicion se preci-
sara reunir, antes de que termine el ultimo dia de presentacion
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad méaxima de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Formacién Profesional
de Segundo Grado, rama Delineacidn, o titulacién equivalente.
(En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
presentarse la correspondiente homologacion.) A efectos de
equivalencia de titulacion sélo se admitiran las reconocidas
por el Ministerio competente en la materia como titulos acadé-
micos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
debiendo aportarse la correspondiente declaracion oficial de
equivalencia, o disposicion en la que se establezca la misma y,
en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica.

d) No haber sido condenado por delito doloso ni separado
del Servicio del Estado, de la Administracion Autonoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilita-
cion, de acuerdo con las normas penales y administrativas, si
el interesado lo justifica.

e) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el adecuado desarrollo de las funciones correspondientes a la
plaza.

Tercera. Presentacion de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-
oposicion deberan presentarse, dirigidas al Sr. Alcalde-
Presidente, en el Registro General de Entrada de este Ayunta-
miento y durante el plazo de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», manifestando que se retinen
todos y cada uno de los requisitos exigidos. El impreso de so-
licitud sera facilitado gratuitamente en la Secretaria del Ayun-
tamiento.

Las solicitudes también podran presentarse en la forma
que determina el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

En concepto de derechos de examen, los interesados abo-
naran la cantidad de 30 euros, mediante ingreso directo en la
Tesoreria Municipal, o por giro postal o transferencia bancaria
a favor del Ayuntamiento de Nijar, uniendo a la solicitud de par-
ticipacion resguardo del ingreso efectuado, pudiéndose aplicar
la exencion prevista en el articulo 14 de la Ley 55/1999, de 29
de diciembre, acreditandose en tal caso por el interesado los
requisitos exigidos para la aplicacion de la exencion.

Si alguna de las solicitudes adoleciese de algun defecto,
se requerira al interesado para que, en plazo de diez dias,
acompanie los documentos preceptivos, indicandole que, si asi
no lo hiciera, se le tendra por desistido en su peticion, archi-
vandose sin mas tramite, con los efectos previstos en el articu-
lo 42.1 de la Ley 30/1992, citada.
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Cuarta. Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la
Alcaldia-Presidencia, en el plazo maximo de un mes, dictara
Resolucion con la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos que se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia,
en la que constaran el nombre y apellidos del candidato, nu-
mero del DNI'y, en su caso, causa de la no admision, asi como
el plazo de subsanacién que, en los términos del articulo 71
de la Ley 30/1992, citada, se concede a los aspirantes exclui-
dos, lista que sera, a su vez, definitiva en caso de no existir
aspirantes excluidos.

Transcurrido el plazo de subsanacion aludido anterior-
mente, se publicara en el mismo Boletin, en su caso, reso-
lucion con la relacion definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos, con los mismos requisitos establecidos para la lista
provisional, resolucién que indicara, asi mismo, la composicion
del Tribunal Calificador, y la fecha, lugar y hora de celebracion
del primer ejercicio.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio 0 a peticion del interesado.

Quinta. Tribunal Calificador.
El Tribunal estara constituido por:

Presidente: Un funcionario del Ayuntamiento.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario en quien
delegue, con voz y voto.

Vocales: Tres empleados municipales.

Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual nu-
mero y con los mismos requisitos; los miembros del Tribunal
deberan tener igual o superior titulacion a la exigida para ad-
mision a la plaza convocada.

El Tribunal puede actuar validamente cuando concurran
dos Vocales y el Presidente, y los miembros que lo compongan
deberan abstenerse de intervenir, notificandolo a la autoridad
convocante, y los aspirantes podran recusarlos, cuando con-
curra alguna de las circunstancias previstas en los articulos 28
y 29 de la Ley 30/1992, citada.

El Tribunal podra valerse de Asesores Técnicos, con voz
y sin voto.

Al Tribunal le correspondera dilucidar las cuestiones plan-
teadas durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el
buen desarrollo del mismo, y aplicar los baremos correspon-
dientes.

El Tribunal, en su calificacién final, no podra proponer
para su nombramiento a un numero de aspirantes superior al
de plazas convocadas.

El Tribunal que juzgara el proceso selectivo objeto de la
presente convocatoria se clasifica dentro de la segunda cate-
goria, a los efectos prevenidos en el Real Decreto 462/02, de
24 de mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Sexta. Calendario de realizacion de las pruebas.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, siendo excluido quien no comparezca,
salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada y apre-
ciada libremente por el Tribunal. Asimismo, concurriran a
las pruebas previstos del DNI, cuya acreditaciéon podra ser
exigida por el Tribunal en cualquier momento. La actuacion
de los aspirantes, en aquellos ejercicios que no puedan rea-
lizarse de forma conjunta, se iniciara por orden alfabético del
primer apellido, comenzando con la letra «<W» (Resolucion de
la Secretaria General para la Administracién Publica, de 27 de
enero de 2009, BOE del dia 5 de febrero de 2009). En el su-
puesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «W», el orden de actuacion se iniciara
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «X», y
asi sucesivamente.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no sera obli-
gatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion
de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia.
Estos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el
tablén de anuncios de la Corporacion o en los locales donde
se hayan celebrado las pruebas anteriores, con doce horas, al
menos, de antelacion del comienzo de las mismas, si se trata
del mismo ejercicio, o de 24 horas, si se trata de un nuevo
ejercicio.

Entre la terminacion de una prueba y el comienzo de la
siguiente debera transcurrir un plazo minimo de setenta y dos
horas y maximo de 45 dias naturales.

Séptima. Procedimiento de seleccion de los/as aspirantes.
Constara de dos fases:

A) Fase de concurso. El Tribunal valorara los méritos ale-
gados y justificados documentalmente por los aspirantes, con
arreglo al siguiente baremo:

Baremo de méritos.

1. Méritos profesionales.

1.a) Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Publicas, en plaza o puesto
de igual contenido al que se opta: 0,065 puntos.

1.b) Si los servicios a que se refiere el apartado anterior
han sido prestados en el Ayuntamiento de Nijar, la valoracion
de cada mes se incrementara en: 0,035 puntos.

A estos efectos no se computaran servicios que hubieran
sido prestados simultdneamente con otros igualmente alega-
dos y se reduciran proporcionalmente los prestados a tiempo
parcial.

2. Méritos académicos.

Por estar en posesion de una titulacion académica supe-
rior en un grado a la exigida para la plaza a la que se opta:
1,00 punto.

3. Cursos de formacion.

Por haber realizado cursos de formacién sobre: AutoCAD
Map 3d, AutoCAD Civil 3d, AutoCAD 2000: 1,00 punto por
curso.

Aplicacion del concurso.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion, a los efectos
de establecer el orden definitivo de aprobados.

Estos puntos no podran ser aplicados para superar los
ejercicios de la fase de oposicion.

Las puntuaciones maximas que se podran obtener en
cada uno de los apartados del baremo son las que a continua-
cion se indican:

- Méritos académicos: 1,00 puntos.

- Méritos profesionales:

e En el Ayuntamiento de Nijar: 5,00 puntos.

e En la Administracion Publica: 3,00 puntos.

En todo caso la puntuacion maxima que se podra obtener
en este apartado de méritos profesionales es de 5,00 puntos.

- Cursos: 3,00 puntos.

Justificacion de los méritos alegados.

La documentacion que habra de presentarse para justifi-
car los méritos que se alegan para su valoracion, con arreglo
al baremo indicado en la Fase A, sera la siguiente en cada
caso:

1. Experiencia profesional.

La experiencia profesional en plaza o puesto de igual con-
tenido en el ambito de la Administracién Publica se justificara:
Aportando certificacion expedida por la Secretaria o el érgano
de la Administracion que corresponda, con competencias en
materia de personal, donde constaran los siguientes datos:
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- Denominacion del puesto de trabajo que haya desempe-
flado con expresion del tiempo que lo haya ocupado.

- Dependencias a las que esté adscrito dicho puesto.

- Relacién juridica que ha mantenido o mantiene en el
desempefio de los puestos con la Administracion.

En los apartados del punto 1 del baremo, para acreditar
que se ocupa o se ha ocupado plaza o puesto de igual conte-
nido, cuando no coincida la denominacioén de los que se hayan
ocupado con el de la plaza o puesto al que se opta, el intere-
sado habra de adjuntar certificado, expedido por la Secretaria
u organo de la Administracion que corresponda, con competen-
cias en materia de personal, en el que consten las funciones
desarrolladas, para justificar que son iguales o similares a las
gue son propias de a plaza objeto de la presente convocatoria.

2. Expediente académico.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 2 del
baremo habra de aportarse certificacion académica personal
0, en su caso, el titulo o resguardo del abono de los derechos
por su expedicién. Si se entregasen copias, éstas deberan ir
acompafadas de sus correspondientes originales.

3. Cursos de formacion.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 3 del
baremo habra de aportarse certificacion o diploma (si se pre-
senta copia del diploma debera ir acompafiada de su corres-
pondiente original) expedido por quien se haya realizado la
actividad formativa.

B) Fase de oposicion. La fase de oposicién constara de
dos ejercicios, que tendran caracter obligatorio y eliminatorio.

Primer ejercicio. Escrito: Consistira en la realizacion, por
escrito, de dos temas, uno del Blogue | y otro del Blogue I
de entre los que figuran en el Anexo a estas bases, durante
dos horas, y a elegir entre dos temas que, para cada blogue,
se extraeran al azar. Este ejercicio, que sera leido por los/as
opositores/as, en sesion publica, ante el Tribunal, se valorara
sobre un total de 10 puntos por cada tema desarrollado, divi-
diéndose por dos la suma de puntuacion alcanzada en ambos,
siendo preciso para aprobar obtener una media igual o supe-
rior a 5 puntos.

Segundo ejercicio. Practico. Consistira en la realizacion
de los trabajos o supuestos determinados por el Tribunal,
que sean concernientes a las funciones correspondientes a la
plaza de que se trata y que pongan de manifiesto las aptitu-
des y capacidad profesional de los/as aspirantes, en el tiempo
que fije el Tribunal. Cuando las caracteristicas del ejercicio lo
permitan, sera leido por los opositores, en sesion publica, ante
el Tribunal. Se valorard sobre un total de 10 puntos, siendo
necesario para aprobar conseguir un minimo de 5 puntos.

Octava. Relacién de aprobados.

Sin perjuicio de lo establecido en la base quinta de esta
convocatoria, una vez terminado el concurso-oposicién el Tri-
bunal publicara la relacion de aprobados por orden de puntua-
cion alcanzada en el mismo, constituida esta por la suma de
puntuaciones alcanzadas en los dos ejercicios de la oposicion,
mas la puntuacion obtenida en la fase de concurso, y elevara
dicha relacion a la Alcaldia, proponiéndole el nombramiento
del/de la aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion;
también se remitiran las correspondientes actas donde conste
el desarrollo del concurso-oposicion, asi como la relacion de
los no aprobados en cada ejercicio celebrado.

La relacién se expondra en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento y/o lugar de realizacion de las pruebas.

Novena. Presentacion de documentos.

El/la aspirante propuesto/a aportara, en la Secretaria
General y dentro del plazo de 20 dias naturales desde que
se hagan publicas las relaciones de aprobados, los documen-
tos acreditativos de reunir las condiciones establecidas en la
base 2.7, y en concreto:

- Fotocopia compulsada del DNI.

- Copia compulsada de la titulacion académica exigida.

- Declaracién de no haber sido condenado por delito do-
loso ni separado del Servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello, sin perjuicio del
beneficio de la rehabilitacion, de acuerdo con las normas pe-
nales y administrativas, si el interesado lo justifica.

- Certificado médico acreditativo de no padecer enferme-
dad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

Quienes sean funcionarios publicos o personal laboral de
la Administracion estaran exentos de acreditar documental-
mente aquellos extremos que constituyen un requisito previo
para su nombramiento, debiendo presentar certificacion que
acredite su condicién y cuantas circunstancias consten en su
hoja de servicios.

Si dentro del plazo indicado el/la aspirante seleccionado/a
no presenta la documentacion, supondra la pérdida de los de-
rechos adquiridos para los propuestos, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de las responsabilidades
en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud
inicial.

Décima. Contratacion.

Presentada la documentacion por el/la aspirante pro-
puesto/a, por la Alcaldia se procedera a la correspondiente
contratacion laboral fija, para la plaza objeto de la convoca-
toria.

El personal laboral contratado podra ser adscrito por la
Alcaldia a cualquier centro administrativo del Ayuntamiento de
Nijar, de los existentes en el término municipal.

Decimoprimera. Legislacion aplicable.

En lo no previsto en la presente convocatoria, se estara
a lo dispuesto en la Ley 7/1985, de 2 de abril, y en lo no
previsto en la citada legislacion, se estara a lo establecido en
la Ley 30/1984, de 2 de agosto; Ley 7/2007, de 12 de abril,
del Estatuto Basico del Empleado Publico; R.D. 364/95, de
10 de marzo; Real Decreto 896/91, de 7 de junio; Real De-
creto Legislativo 781/1986; R.D. 543/01, de 18 de mayo; y a
las demas disposiciones de Régimen Local de aplicacion en la
materia, asi como a lo establecido en la legislacion laboral.

Decimosegunda. Recursos.

Las bases de la convocatoria y cuantos actos administra-
tivos se deriven de estas y de las actuaciones del Tribunal po-
dran ser impugnadas por los interesados en los casos, plazos
y en la forma establecida en la Ley 30/1992.

PROGRAMA
BLOQUE |

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Caracteristi-
cas y estructura. Derechos fundamentales y libertades publi-
cas. La Constitucion como norma juridica. La Ley: Clases de
Leyes. El Reglamento.

Tema 2. El procedimiento administrativo: Regulacion,
principios y fases del procedimiento.

Tema 3. El acto administrativo: Concepto y clases. Ele-
mentos. Eficacia de los actos administrativos. El silencio admi-
nistrativo. Invalidez de los actos administrativos. La revision de
oficio de los actos administrativos.

Tema 4. Los contratos administrativos. Contratos de la
Administracion en régimen juridico privado. El procedimiento
de contratacion. Ejecucion y extincion del contrato.

Tema 5. La potestad expropiadora: Principios generales.
Titulares de la potestad y beneficiarios de la expropiacion, requi-
sitos y procedimiento expropiatorio. Garantias jurisdiccionales.
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Tema 6. Régimen local espafiol. La Administracion Local
en la Constitucion. El principio de autonomia. Garantia institu-
cional de la autonomia local. Clases de Entidades Locales.

Tema 7. La provincia en el régimen local: Organizacion y
competencias provinciales. El municipio en el régimen local:
Competencias municipales. Elementos del municipio. Organi-
zacion municipal.

Tema 8. El personal al servicio de las Entidades Locales.
Los funcionarios publicos: Clases. El personal laboral. Selec-
cion del personal al servicio de las entidades locales.

Tema 9. Los bienes de las Entidades Locales: Clases. El
inventario de bienes. Los bienes patrimoniales. Los bienes de
dominio publico de las entidades locales: Régimen juridico.
Los bienes comunales.

Tema 10. Las licencias. Naturaleza juridica. Régimen ju-
ridico y procedimiento de otorgamiento. El condicionamiento
de las licencias.

BLOQUE I

Tema 1. Ordenacion del territorio: Instrumentos de orde-
nacion territorial. Contenido documental de los instrumentos
del planeamiento. Ordenanzas municipales de edificacion y
urbanizacion.

Tema 2. Ordenacién del territorio: Clasificacion del suelo.

Tema 3. Proyectos de urbanizacion: Definicion tipos de
urbanizacion. Suelos objetos de proyecto de urbanizacion. De-
terminaciones del proyecto de urbanizacion.

Tema 4. Conducciones de abastecimiento en urbanizaciones:
Red de abastecimiento. Partes de que consta una red de abaste-
cimiento de agua potable. Usos del agua. Tipos de tuberias.

Tema 5. Conducciones de alcantarillado en urbanizacio-
nes: Red de alcantarillado. Sistema de alcantarillado. Tuberias.
Simbologia de las canalizaciones.

Tema 6. Conducciones de electricidad en urbanizaciones:
Produccion. Transporte y distribucion. Tensiones. Conduccion
aérea. Conduccion subterranea. Alumbrado publico.

Tema 7. Codigo técnico de la edificacion: Aplicacion. Con-
tenidos.

Tema 8. Tipos de proyectos. Documentacion tipo de los
proyectos de edificacion. Fases del proyecto.

Tema 9. Proyectos de edificacion: Medidas criticas de edi-
ficacion. Caracteristicas constructivas de edificios uso publico
y privado.

Tema 10. Proyectos de edificacion: Plano generalidades.
Procedimientos y normas de ejecucion. Tipos y caracteristicas.
Escalas de representacion, formatos.

Tema 11. Estudios de seguridad y salud: Estructura y con-
tenido. Generalidades. Documentacion grafica.

Tema 12. Las NN.SS. de Nijar: Ordenanzas en suelo ur-
bano. Ordenanzas en suelo urbanizable. Condiciones generales.

Tema 13. Nociones de geografia fisica del t.m. de Nijar. Oro-
grafia. Red hidrografica. Principales caracteristicas geologicas.

Tema 14. Nociones de geografia humana del t.m. de Ni-
jar. Caracteristicas principales de sus ntcleos de poblacion.
Recursos economicos del municipio.

Tema 15. Comunicaciones terrestres en el t.m. de Nijar.
Redes viarias.

Tema 16. Infraestructura general de abastecimiento y sa-
neamiento en el t.m. de Nijar.

BLOQUE Ill

Tema 1. Disefio Asistido por Ordenador (DAQ)-(CAD): Ge-
neralidades. Autocad, software de Autodesk.

Tema 2. DAO, Autocad 2D: Menu de dibujo, texto, som-
breado y rellenos. Bloques y bibliotecas.

Tema 3. DAO, Autocad 2D: Menu de cotas y menu de
modificacion.

Tema 4. DAO, Autocad 2D: Espacio modelo y espacio pa-
pel. Conjunto de planos.

Tema 5. DAO, Autocad Map 3D: Generalidades y princi-
pales elementos de Map 3D. Concepto y tipos de topologias
en Map 3D.

Tema 6. DAO, Autocad Civil 3D: Generalidades. Principa-
les funciones. Creacién de obra lineal.

Tema 7. DAO, Autocad Architecture: Descripcién, ca-
racteristicas principales, uso del visor de objetos, uso de las
herramientas de muro para crear muros, uso de herramientas
de ventana para crear ventanas, uso de las herramientas de
escalera para crear escaleras, seccion rapida. Concepto de es-
pacio de trabajo, Cotas dinamicas.

Tema 8. Sistema de Informacion Geografica (SIG): Defini-
cion, funcionamiento de un SIG, software SIG.

Tema 9. SIG Técnicas utilizadas (1): Creacién de datos,
representacion de los datos, raster, vectorial, datos no espa-
ciales, captura de datos.

Tema 10. SIG técnicas utilizadas (2): Conversién raster-
vectorial. Proyecciones sistemas de coordenadas y reproyec-
cion. Analisis espacial mediante SIG, Modelo topologico, redes,
superposicion de mapas, cartografia automatizada. Geoesta-
distica. Geocodificacion.

Tema 11. La fotografia aérea y orbital. Ortofotografia.
Fotoplanos. Generalidades sobre fotogrametria. Cartografia
basica oficial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 12. Proyeccion cartografica. Tipos de proyecciones
cartograficas. Otras clasificaciones de proyecciones. Proyec-
cion UTM. Uso y zona del t.m. de Nijar.

Tema 13. Glosario geografico para tratamiento de carto-
grafia: Acimut. Altitud. Base de datos alfanumérica. base de
datos geograficos. Cartografia. Cuadricula. Correccién geomé-
trica, correccion ortométrica. ETRF-89. Fotografia aérea. Geo-
desia. Huso. Modelo digital del terreno. Ortofoto. Raster. UTM
cuadricula.

Tema 14. Plan cartografico de Andalucia. Instituto de
Cartografia de Andalucia. Cartografia basica oficial. Carta de
servicios. Aula virtual de Sistema Cartografico de Andalucia.

Lo que se publica para general conocimiento, y a los efec-
tos de inicio del correspondiente proceso selectivo.

Nijar, 12 de junio de 2009.- El Alcalde, Antonio Jesus
Rodriguez Segura.

ANUNCIO de 8 de junio de 2009, del Ayuntamien-
to de Vélez-Malaga, de bases para la seleccion de pla-
zas de personal laboral.

Mediante Decreto de Alcaldia de fecha 8 de junio de
2009, se acordo la aprobacion del siguiente acuerdo:

Asunto: Convocatoria y bases para la contratacion laboral
fija de diversas plazas del personal laboral, en el marco del
proceso de consolidacion.

La presente convocatoria se efecttia dentro del marco es-
tablecido en la disposicién transitoria cuarta de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del
Empleado Publico, para la consolidacion del empleo temporal
en aquellas plazas que se encuentran desempefiadas interina
o temporalmente con anterioridad a 1 de enero de 2005.

Visto el Decreto de Alcaldia num. 2396/2009, de 2 de
junio de 2009, por el que se aprueba los criterios generales en
materia de acceso al empleo publico para la consolidacion de
empleo temporal.

Visto el informe de existencia de consignacion presupues-
taria emitido en fecha 28 de mayo de 2009, por el Sr. Inter-
ventor General.
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Por la presente, en virtud de las atribuciones que me con-
fiere la legislacion vigente y el Decreto de Alcaldia de Delega-
ciones num. 5552/2008, de fecha 29 de octubre, acuerdo la
aprobacion de las siguientes:

BASES GENERALES QUE REGIRAN LA CONVOCATORIA PARA
LA CONTRATACION LABORAL FIJA DE DIVERSAS PLAZAS,
MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION,
VACANTES EN LA PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA, EN EL MARCO
DEL PROCESO DE CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL

1. Normas generales.

Es objeto de la presente convocatoria la contratacion
laboral fija por el sistema de concurso-oposicion y entrevista
curricular, de plazas vacantes pertenecientes a la plantilla
del personal laboral fijo de este Excmo. Ayuntamiento de
Vélez-Malaga e incorporadas a la Oferta de Empleo Publico de
2002 (BOE num. 151, de 25.6.2002), 2004 (BOE num. 170,
de 17.7.2004), 2005 (BOE num. 117, de 17.5.2005), 2008
(BOP num. 127, de 2.7.2008), en numero, denominacién y
Anexos especificos que a continuacion se relacionan:

Num. Plazas Denominacion Anexos
1 Trabajador Social 1
1 Monitor Deportivo 2
4 Oficial de Obras 3
5 Limpiadora 4
3 Peon de Obras 5

A las presentes pruebas selectivas les seran de aplicacién
las bases de la presente convocatoria, y, en su defecto, la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico; la Ley 30/84; la Ley 7/85, de Bases de Régimen Local;
R.D.L. 781/86, de 18 de abril; R.D. 896/91, de 17 de junio;
el R.D. 364/95, de 10 de marzo; la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre; el Decreto 2/2002, de 9 de enero, de la Junta de An-
dalucia; y la Ley 53/2003, de 10 de diciembre, sobre empleo
publico de discapacidad y normativa que la desarrolla.

Los aspirantes seleccionados quedaran sujetos al régimen
de incompatibilidades establecido por la normativa vigente.

2. Requisitos.
A) Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas se-
lectivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o alguna de los Esta-
dos miembros de la Union Europea en los términos de la Ley
17/93, de 23 de diciembre, igualmente podran participar los
extranjeros con residencia legal en Espafa, en los términos
establecidos en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad.

c) Estar en posesion del titulo indicado en los Anexos es-
pecificos o en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de solicitudes.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefo de
las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones
publicas por sentencia firme, en los términos establecidos en
el art. 56.1.d) de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico.

B) Todos los requisitos a los que se refiere la base 1.3
deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de pre-
sentacion de instancias y mantenerlos durante el proceso
selectivo.

3. Solicitudes.

Las solicitudes dirigidas a la llma. Sra. Alcaldesa se pre-
sentaran dentro del plazo de veinte dias habiles contados a
partir del siguiente al de la publicacion del extracto de esta
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, después de la
publicacion integra en el Boletin Oficial de la Provincia y en el
de la Junta de Andalucia.

Se presentaran en el Registro General del Excmo. Ayunta-
miento de Vélez-Malaga, o en el de cualquiera de sus Tenencias
de Alcaldia, o asimismo en la forma establecida en el art. 38.4
de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y a ser
posible, en el impreso que facilitara el Negociado de Personal.

A las solicitudes se les acompafara fotocopia del DNI y
de la titulacion exigida, asi como los documentos, originales
o debidamente compulsados, acreditativos de los méritos que
se aleguen por el aspirante en la solicitud para su valoracion
en la fase de concurso, referidos siempre a dia de inicio del
plazo de presentacion de solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsa-
narse de oficio o a peticion del interesado en cualquier momento.

Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad, de-
beran indicarlo en la solicitud precisando las adaptaciones de
tiempo y medios para la realizacion de las pruebas, debiendo
acompafiar certificado expedido por la Administracién compe-
tente, donde debera expresar que la misma no le incapacita
para el desempefio del puesto de trabajo al que aspira.

Los méritos a considerar en la fase de concurso seran los
debidamente alegados, acreditados y aportados por el aspi-
rante hasta el ultimo dia de admision de solicitudes de la res-
pectiva convocatoria, siendo de su exclusiva responsabilidad
la adecuada alegacion y justificacion de los méritos, sin que en
ninguin caso, una vez expirado el plazo referido, pueda aportar
documentaciéon complementaria que acredite extremos no ex-
plicitados o no justificados en el plazo previsto, limitandose el
Tribunal a valorar exclusivamente la documentacion aportada
por el interesado en el plazo establecido para la presentacion
de solicitudes y documentacion.

4. Admision de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, la lima.
Sra. Alcaldesa dictara resolucion declarando aprobada la lista
de admitidos, asi como la de excluidos, con indicacion de las
causas y el plazo de subsanacién de defectos. En dicha reso-
lucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provin-
cia, se indicaran los lugares en que se encuentran expuestas
las listas certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, y el lugar y fecha del comienzo del primer ejercicio,
asi como la composicién nominativa del Organo de Seleccion.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la resolucion en el BOP, para subsanar los defectos que
hayan motivado su exclusion.

Transcurrido el plazo antes referido, las reclamaciones se-
ran aceptadas o rechazadas en la resolucion que dicte la Sra.
Alcaldesa-Presidenta declarando aprobada la lista definitiva de
admitidos y excluidos que se publicara en el tablén de anun-
cios de esta entidad.

Contra dicha resolucion podra interponerse recurso po-
testativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde
la mencionada publicacién o recurso contencioso-administra-
tivo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

En el supuesto de que por circunstancias excepcionales
se hubiese de modificar el lugar, fecha u hora de celebracion
del primer ejercicio, debera publicarse en el Boletin Oficial de
la Provincia.

5. Organo de Seleccion.

Estara integrado por los siguientes miembros:

Presidente: Funcionario de carrera o experto designado
por el Sr. Alcalde-Presidente.
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Vocales: Cuatro funcionarios de carrera o expertos desig-
nados por la Sra. Alcaldesa-Presidenta.

Secretario: El Secretario General del Excmo. Ayuntamiento
de Vélez-Malaga o funcionario en quien delegue.

El Organo de Seleccion sera colegiado y su composicion
debera ajustarse a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad
entre mujer y hombre. )

Todos los integrantes del Organo de Seleccion actuaran
con voz y voto, excepto el Secretario que solo tendra voz.

Junto a los titulares se nombraran suplentes en igual nu-
mero y con los mismos requisitos.

Los Vocales deberan poseer titulacion o especializacion
iguales o superiores a las exigidas para las plazas convoca-
das.

El Organo de Seleccién no podra constituirse ni actuar
sin la asistencia del Presidente, Secretario y de la mitad, al
menos, de los Vocales.

En caso de ausencia accidental del Presidente o Secreta-
rio seran sustituidos conforme a lo dispuesto en los arts. 23.2
y 25.2 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los miembros del Organo de Seleccion deberan abs-
tenerse de intervenir notificandolo a la llma. Sra. Alcaldesa,
cuando concurran en ellos algunas de las circunstancias pre-
vistas en el art. 28 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, o si hubieran realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas de acceso en los cinco afios
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

El Presidente del Organo de Seleccion podra exigir a los
miembros del mismo, declaracion expresa de no hallarse in-
curso en las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley
30/92.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Organo de Seleccion cuando concurran las circunstancias
previstas en el parrafo anterior.

Los miembros del Organo de Seleccion son personal-
mente responsables del estricto cumplimiento de las bases de
la convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para
la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion
de los resultados.

El Organo de Seleccion podra disponer la incorporacion
a sus trabajos de asesores especialistas, quiénes se limitaran
al ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica
base de su colaboracion con el érgano de decision.

Por la Alcaldia se procedera al nombramiento de los em-
pleados publicos que deban colaborar temporalmente en el
desarrollo de los procesos de seleccion, con las competencias
de ejecucién material y ordenacion administrativa de los dis-
tintos ejercicios que en cada prueba selectiva se les atribuya.
Este personal estara adscrito a dicho Organo de Seleccioén y
ejercera sus funciones de conformidad con las instrucciones
que éste le curse al efecto.

Las resoluciones del Organo de Seleccién vinculan a la
Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda
proceder a su revision, conforme a lo previsto en los arts. 102
y ss. de la Ley 30/92. Los miembros del Tribunal percibiran
las dietas y asistencias establecidas por la legislacion vigente.
Los asesores-especialistas y el personal administrativo que
realicen sus funciones en el proceso selectivo seran retribui-
dos en la misma cuantia que los Vocales del Tribunal.

El Organo de Seleccién queda facultado para resolver las
dudas que se presenten y para adoptar los acuerdos necesa-
rios para la tramitacion y buen orden de la convocatoria.

El Organo de Seleccion no podra aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectivas un nimero superior al de
vacantes convocadas, salvo lo establecido en la base 1. Las
propuestas de aprobados que contravengan este limite seran
nulas de pleno derecho.

6. Orden de actuacion de los aspirantes. Identificacion.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. La no presentacion de un aspirante a
cualquiera de los ejercicios obligatorios, en el momento de ser
llamado, determinara automaticamente el decaimiento de su de-
recho a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, que-
dando excluido, en consecuencia, del procedimiento selectivo.

El orden de intervenciéon de los aspirantes en aquellos
ejercicios que no se puedan realizar conjuntamente sera el al-
fabético, dando comienzo por el aspirante cuyo primer apellido
empiece por la letra «L», de conformidad con la Resolucion de
23 de febrero de 2009, de la Secretaria General para la Admi-
nistraciéon Publica, por la que se hace publico el resultado del
sorteo por el que se determina el orden de actuacion de los
aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen y que
se celebren durante el afo.

El Organo de Seleccion podra requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin
deberan ir provistos del Documento Nacional de Identidad.

7. Desarrollo de los ejercicios.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, no sera obliga-
toria la publicacion de los siguientes anuncios de celebracion de
los restantes ejercicios en el «Boletin Oficial de la Provincia». Es-
tos anuncios deberan hacerse publicos por el Tribunal en el tablon
de anuncios de este Excmo. Ayuntamiento y en los locales donde
se haya realizado el Ultimo ejercicio, con 12 horas de antelacién
del comienzo de las mismas si se trata del mismo ejercicio, o de
24 si se trata de un nuevo ejercicio. En todo caso, desde la con-
clusion de un ejercicio hasta el comienzo del siguiente no podran
transcurrir menos de 72 horas ni mas de 45 dias naturales.

8. El procedimiento de seleccion.

Sera el de concurso-oposicion y entrevista curricular. La
fase de oposicidon sera previa al concurso y tendra caracter
eliminatorio.

A) Fase de oposicion.

A) La fase de oposicion para las plazas de Trabajador So-
cial y Monitor Deportivo constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en contestar a un cuestionario
de preguntas con respuestas alternativas cada una de ellas,
siendo una sola la correcta, correspondiente al programa
anexo a las presentes bases.

El nimero de preguntas y duracion del ejercicio sera fi-
jado por el Organo de Seleccion.

La puntuacion maxima sera de 10 puntos, siendo necesa-
rio para superar el ejercicio obtener una puntuacion minima de
5 puntos, que se alcanzara con la respuesta correcta de la mi-
tad de las preguntas planteadas. No puntuaran negativamente
las respuestas erroneas y/o las preguntas no contestadas. La
puntuacion sera la que resulte proporcional al nimero de res-
puestas acertadas. El ejercicio tendra caracter eliminatorio.

Segundo ejercicio: Para la plaza de Trabajador Social consis-
tird en la presentacién oral, defensa y debate durante un plazo
maximo de 10 minutos, de una Memoria elaborada por el aspi-
rante que versara sobre las tareas, cometidos y funciones de la
plaza convocada, su incardinacion en el Area donde esté encua-
drada, sobre su conocimiento, aptitud y dominio de los mecanis-
mos necesarios para desempefiar las funciones habituales de la
misma, y sobre el tema o cuestion especifica determinada por el
Organo de Seleccion. El ejercicio tendra caracter eliminatorio.

La Memoria sera presentada por esctrito con la antelacion
necesaria para su analisis por el Organo de Seleccién, en el
plazo sefialado por éste.

Para la plaza de Monitor Deportivo consistira en la reso-
lucion de un supuesto practico adecuado a la plaza a la que
se aspira, a elegir de entre dos propuestos por el Organo de
Seleccién sobre el apartado de Materias Especificas del tema-
rio y relacionado con las funciones propias de la plaza a que
se opta.
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El tiempo de realizacion sera determinada por el Organo
de Seleccion.

La calificacion de este ejercicio se determinara hallando
la media de las puntuaciones otorgadas por cada miembro del
Organo de Seleccion, con un maximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarlo.

La puntuacion de la fase de oposicion sera la suma ob-
tenida en cada uno de los ejercicios, siendo la puntuacion
maxima a obtener en la fase de oposicion de 20 puntos.

b) La fase de oposicion para las plazas de Oficial de
Obras, Pedn de Obras y Limpiadoras consistira en una sola
prueba practica, a determinar por el Organo de Seleccion.

La calificacion de este ejercicio se determinara hallando
la media de las puntuaciones otorgadas por cada miembro del
Organo de Seleccién, con un maximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarlo.

La puntuacién maxima a obtener es la fase de oposicion
sera de 10 puntos.

B) Fase de concurso.

La fase de concurso se puntuara hasta la fecha de ini-
cio del plazo de presentacion de solicitudes con arreglo al si-
guiente baremo:

Para las plazas de Oficial de Obras, Peon de Obras y Lim-
piadoras, todas las puntuaciones que a continuacion se esta-
blecen se reduciran a la mitad, para mantener la proporciona-
lidad con las puntuaciones de la fase de oposicion.

A) Experiencia profesional: (Sélo se tendran en cuenta
meses completos) se computaran los servicios prestados
hasta el dia en que se inicie el plazo para la presentacion de
instancias.

1. Por cada mes completo de servicios prestados en esta
Administracién Local, en plaza y/o puesto igual al convocado:
0,15 puntos.

2. Por cada mes de servicio prestado en cualquier otra
Administracién Publica o en la empresa privada, en plaza y/o
puesto igual al convocado: 0,04 puntos.

En ningin caso se valorara los servicios prestados en
plaza igual a la convocada en Comisién de Servicios o funcio-
nes de superior categoria.

A efectos de puntuacion, no podran acumularse puntos
de los apartados precedentes (A.1 y A.2) por servicios presta-
dos durante el mismo periodo de tiempo, valorandose propor-
cionalmente los prestados a tiempo parcial.

La puntuacién maxima a obtener en este apartado A sera
de 8,00 puntos.

Los servicios prestados en la Administracién se acredi-
taran con certificacion del Organismo correspondiente y los
prestados en empresa privada se acreditaran a través del con-
trato de trabajo visado por el SAE e Informe de Vida Laboral
de la Seguridad Social, o cualquier otro documento oficial de
igual fuerza probatoria.

No se puntuaran en ninglin caso los servicios prestados
como funcionario de empleo.

B) Por asistencia a cursos, seminarios, congresos o jorna-
das organizados por la Administracién Publica u Organismos
de ella dependiente, u otras Entidades publicas o privadas en
colaboracion con la Administracion Publica y Organizaciones
Sindicales, con contenidos relacionados con las plazas objetos
de la convocatoria, debidamente acreditados:

De menos de 10 horas lectivas o de 1 dia de duracion:
0,15 puntos.

De 10 a 20 horas lectivas o hasta 3 dias de duracion:
0,25 puntos.

De 21 a 50 horas lectivas o hasta 7 dias de duracion:
0,35 puntos.

De 51 a 80 horas lectivas o hasta 10 dias de duracion:
0,40 puntos.

De 81 a 150 horas lectivas o hasta 20 dias de duracion:
0,45 puntos.

De 151 a 250 horas lectivas o hasta 30 dias de duracion:
0,50 puntos.

De mas de 250 horas lectivas o0 mas de 30 dias de dura-
cion: 0,55 puntos.

Independientemente a los puntos que correspondan al as-
pirante segun la tabla anterior, se puntuara con 5 puntos cada
prueba que se haya superado en un procedimiento selectivo
realizado en la Administracion Publica para un puesto igual o
similar al convocado.

La puntuacion maxima a obtener en este apartado B sera
de 6,4 puntos.

C) Otros méritos.

Por publicaciones, premios en concursos patrocinados o
promovidos por las Administraciones Publicas o entidades priva-
das; por imparticion de cursos, conferencias, seminarios, jorna-
das en congresos; por trabajos evaluados en cursos homologa-
dos por las Administraciones Publicas, todos ellos relacionados
con las funciones propias de los puestos de trabajo en los que
se opta; por haber ostentado alguna Jefatura en la Administra-
cion Publica o cargo directivo en la empresa privada en materia
desarrollada en un puesto igual o similar al convocado.

El cumplimiento de cada una de las cuestiones anteriores
se puntuara con 0,25 puntos, siendo la puntuacion maxima a
obtener en este apartado C de 1,6 puntos.

La puntuacion de la fase de concurso sera la resultante
de la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
apartados del baremo anterior, siendo la puntuacion maxima a
obtener en la fase de concurso de 16,00 puntos.

Entrevista curricular.

Tendra caracter obligatorio y una duracion maxima de 10
minutos, y versara sobre el curriculum vitae del aspirante y su
adecuacion y relacion con las funciones y cometidos propios
de la plaza a la que se opta.

La calificacion de la entrevista se determinara hallando la
media de las puntuaciones otorgadas por cada miembro del Or-
gano de Seleccioén, con un maximo de 2 puntos, 1 punto para
las plazas de Oficial de Obras, Limpiadoras y Peon de Obras.

9. Calificacion definitiva.

La calificacién definitiva vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en las fases de concurso, opo-
sicion y entrevista curricular.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a
los siguientes criterios:

1.° Mayor puntuacion obtenida por la suma de las fases
de concurso y de la oposicion.

2.° Mayor puntuacion en las fases de oposicion.

3.° Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

4.° Mayor puntuacion en servicios prestados en el Ayunta-
miento de Vélez-Malaga.

5.° Mayor puntuacion en servicios prestados en Adminis-
tracion Local.

6.° Mayor puntuacion en servicios prestados en Adminis-
tracion Publica.

7.° Mayor puntuacion en servicios prestados en Empresa
privada.

8.° Por el orden alfabético establecido en la correspon-
diente convocatoria para la actuacion de los aspirantes en aque-
llas pruebas que no pueden realizarse de forma conjunta.

10. Relacién de aprobados.

Finalizados los ejercicios de la oposicion, el Tribunal hara
publico el anuncio de los aspirantes aprobados, que no podra
exceder de las plazas objeto de esta convocatoria, con espe-
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cificacion de la puntuacion total obtenida por el mismo. Dicho
anuncio sera elevado a la lima. Sra. Alcaldesa con propuesta
de contratacion.

11. Presentacion de documentos y formalizacién del con-
trato de trabajo:

En el plazo de veinte dias habiles los aspirantes que figuren
en el anuncio a que se refiere la base anterior, deberan presen-
tar en la Seccion de Personal de este Ayuntamiento la documen-
tacion acreditativa de los requisitos expresados en la base 2.

Si dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza mayor,
no presentase la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carece de algunos de los requisitos sefialados
en la base 2, no podra ser contratado y quedaran anuladas
sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que pu-
dieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

En el plazo de treinta dias desde la aportacion por el as-
pirante propuesto de los documentos referidos, la lIma. Sra.
Alcaldesa procedera a efectuar la correspondiente contrata-
cion laboral fija.

12. Reclamaciones.

Los/as interesados/as podran interponer reclamacion
en el plazo de tres dias habiles, ante el Organo de Seleccion,
sobre cualquier decision o acuerdo que les afecte, incluidas
las calificaciones otorgadas, y este debera resolver en idéntico
plazo la reclamacién, adquiriendo la decision adoptada carac-
ter definitivo.

Contra dicha resolucion definitiva los interesados podran
interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante la
llma. Sra. Alcaldesa. Dicho recurso podra plantearse directa-
mente a dicho Organo en el plazo sefialado, sin necesidad de
reclamacion previa ante el Organo de Seleccidn.

13. Recurso.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el 6rgano que aprobd las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o
en el de la Junta de Andalucia, segun cudl sea posterior en el
tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su ultima publicacion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo
ello de conformidad con los articulos 109.c), 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de
interposicion de recurso de reposicién, se debera esperar a
que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser en-
tendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante
lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro re-
curso que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

14. Norma final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos se
deriven de esas y de las actuaciones del Tribunal podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida por la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

ANEXO 1

- Objeto de la convocatoria es la contratacion laboral fija
de una plaza de Trabajador Social, perteneciente al Grupo A2,
por el sistema de concurso-oposicion y entrevista curricular,
correspondiente a la OEP del afio 2008.

- Requisitos especificos: Titulacion de Trabajador Social o
equivalente.

TEMARIO

A) Materias comunes.

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios genera-
les. Estructura.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.

3. La Administracion Publica en el ordenamiento juridico
espafiol. Tipologia de los Entes Publicos: Las Administraciones
del Estado Autondmico, Local e Institucional.

4. La organizacion territorial del Estado. La Administra-
cion Autonomica: Principios informadores y organizacion.

5. El Estatuto de Autonomia para Andalucia. Estructura
y disposiciones generales. Competencias y organizacién de la
Comunidad Auténoma andaluza.

6. Las Comunidades Europeas y sus Tratados. Antece-
dentes y evolucion histérica. Los miembros originarios y de
nuevo ingreso. El Tratado de Maastritch, la Union politica y la
Union econdmica y monetaria.

7. Principios de actuacion de la Administracion a la Ley y
al Derecho. Fuentes del derecho publico. La Ley: Sus clases.
El Reglamento. Otras fuentes del Derecho Administrativo.

8. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Dere-
cho. Fuentes del derecho publico. La Ley: Sus clases. El Regla-
mento. Otras fuentes del Derecho Administrativo.

9. Régimen Local espafol. Entidades que lo integran,
principios constitucionales y regulacion juridica.

10. La provincia en el Régimen Local. Organizacion pro-
vincial. Competencias.

11. El municipio. Organizacién municipal. Competencias.

12. Relaciones de las Entidades Locales con las restan-
tes Administraciones Territoriales. La autonomia municipal y el
control de legalidad.

B) Materias especificas.

1. Elementos del municipio: El término municipal. La po-
blacion. El empadronamiento.

2. La Ley de Haciendas Locales. Clasificacion de los in-
gresos. Ordenanzas Fiscales. Tasas. Precios publicos y contri-
buciones especiales.

3. Los servicios sociales en Espafia y en la Comunidad
Europea. Competencias de las Comunidades Autonomas y del
Estado en materia de servicios sociales.

4. Los servicios sociales en Andalucia. Marco juridico y pla-
nificacion regional. La financiacion de los servicios sociales.

5. Los servicios sociales comunitarios. Concepto, obje-
tivo. Areas de actuacion.

6. Los servicios sociales comunitarios. Servicio de in-
formacion. Valoracion, orientacién y asesoramiento: SIUSS.
Servicio de ayuda a domicilio. Servicio de cooperacion social.
Servicio de convivencia y reinsercion. Prestaciones comple-
mentarias.

7. Servicios sociales comunitarios. Equipamiento basico
en servicios sociales. El equipo interdisciplinar: Composicion
y roles.

8. El diagnostico social. Conocimiento y analisis de la pro-
blematica social. El prondstico y el juicio profesional. La coor-
dinacion en Trabajo Social.

9. La entrevista, la observacion y la visita domiciliaria en
trabajo social. El proceso de derivacion en el trabajo social.

10. Técnicas e instrumentos especificos de los/as traba-
jadores/as sociales: Informe social, proyecto de intervencion
social e historia social y ficha social.

11. La intervencion social desde el trabajo social. Trabajo
social individual/familiar, trabajo social de grupos y trabajo so-
cial comunitario.

12. La ética profesional del Trabajo Social. El secreto pro-
fesional. Conflictos éticos en la practica profesional.

13. Politica social europea. Politica social y de empleo en
el Tratado Constitutivo de la Unién Europea. Estrategia actual.
Perspectivas futuras. Programas y lineas de financiacion.
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14. El sistema de Seguridad Social en Espafa. Accidn
protectora de la Seguridad Social. Contingencias cubiertas.

15. Concepto de salud y sus determinantes. Los factores
de salud que puedan generar problematica social. Los facto-
res sociales que pueden generar problemas de salud.

16. El sistema sanitario espafiol. Legislacion y marco ins-
titucional. Estructura del sistema sanitario. Plan Andaluz de
Salud. Niveles asistenciales. Disefio de estrategias para la pro-
mocion de la salud.

17. Politica educativa. Legislacion basica actual. La edu-
cacion en valores. lgualdad de oportunidades.

18. Calidad en los servicios sociales. Evaluacién de la ca-
lidad de vida. Calidad de servicio, eficacia y eficiencia. Normas
de certificacion.

19. La atencion a la promocién de la autonomia personal
y atencion a las personas en situacion de dependencia desde
los servicios sociales comunitarios. Marco conceptual y refe-
rencia a su regulacion juridica.

20. Desarrollo de la dependencia en Andalucia. Marco le-
gislativo.

21. Gestiéon de organizaciones. Planificacion estratégica.
Organizacion inteligente. Desarrollo organizacional basado en
el aprendizaje. Inteligencia emocional.

22. El Voluntariado Social. Su implicacion en la prestacion
de servicios sociales. Referencia juridica. Marco normativo na-
cional y autonémico.

23. Pobreza, desigualdad y exclusion social. Los procesos
de empobrecimiento. Impacto del fenémeno de la globaliza-
cion.

24. Rentas minimas y la insercion social: Caracteristicas
generales. La intervencién del trabajador/a social ante la po-
breza y la exclusion.

25. La exclusion social. Legislacion Estatal. Programa de
Solidaridad de los Andaluces para la erradicacion de la margi-
nacion y la pobreza.

26. La familia. Modelos familiares en la sociedad actual.
Las familias con factores de riesgo. La familia multiproblema-
tica. Redes de apoyo formales e informales.

27. La Ley de Mediacion Familiar.

28. La familia. Legislaciéon y marco institucional. Politicas
de apoyo a la familia en las distintas Administraciones. Planes
de apoyo a la familia.

29. Proteccion juridica del menor: Ley 1/1998, de 20 de
abril, de los derechos y la atencion al menor. Desamparo, tu-
tela y guarda.

30. Infancia y adolescencia. El/la nifio/a, sujetos de dere-
chos. La evolucién y el desarrollo de los derechos de la infan-
cia. La Declaracion de los Derechos del Nifio.

31. Infancia y adolescencia. Proteccion del menor. Situa-
ciones de riesgo en la infancia: La prevencion, la deteccion y
factores de riesgo. El maltrato y abuso sexual infantil.

32. Indicadores de maltrato infantil. Los servicios sociales
comunitarios en la atencion al menor.

33. Infancia y la adolescencia. Legislacion y mecanismos
de actuacién. Recursos dependientes de la Administraciéon Au-
tondmica. La atencién al menor en su medio. La atencion al
menor con medidas alternativas que impliquen separacion de
la familia bioldgica. Atencién a menores infractores.

34. La mujer. Politicas de género. Estereotipos. Género y
roles de género. Ambitos de desigualdad. Acciones positivas.
Discriminacion directa e indirecta.

35. La mujer. Legislacion y marco institucional. Com-
petencias de la Administracion Local. Planes de lgualdad de
oportunidades para las mujeres.

36. Personas mayores. Legislacion y marco institucional.
Competencias de la Administracion Central, Autonomica y Local.

37. Personas con discapacidad. Conceptos basicos. Nece-
sidades y apoyos a las personas con discapacidad a lo largo
del ciclo vital. La integracion y normalizacién. Trabajo interdis-
ciplinar en los servicios para las personas con discapacidad.

38. Personas con discapacidad. Legislacion y marco ins-
titucional. Competencias de la Administracion Central, Autono-
mica y Local. Objetivos y recursos. Servicios y prestaciones.

39. Minorias étnicas. Conceptos. Los derechos de las mi-
norias étnicas. El derecho a la diversidad.

40. Minorias étnicas. Legislacion y marco institucional.
Competencias de la Administracion Central. Planes de actua-
cion de la Comunidad Andaluza. Intervencion de las Entidades
Locales en la atencién a las minorias étnicas.

41. Movimientos migratorios. Los procesos migratorios.
Migraciones y clase social. La poblacion inmigrante con nece-
sidad de intervencion social.

42. Movimientos migratorios. Legislacion y marco institu-
cional. Politicas de intervencion estatal y autondmica. Trabajo
Social y multiculturalidad.

43. Drogas y otras adicciones. Drogas legales e ilegales.
Adicciones sin sustancias. Aspectos sanitarios, sociales y edu-
cativos. Prevencion, atencion e incorporacion social.

44. Drogas y otras adicciones. Legislacion y marco insti-
tucional. Competencias de la Administracién Central y Autono-
mica. Plan Andaluz sobre las Drogas. Marco de colaboracion
con las Corporaciones Locales.

45. Conceptos generales. Conceptos: Género, discrimina-
cion, desigualdad, accion positiva, roles y estereotipos. Discri-
minacion por razén de sexo: Discriminacién directa indirecta,
discriminacion salarial. Acoso por razon de sexo. Discrimina-
cion en la publicidad y lenguaje sexista. Igualdad entre muje-
res y hombres: Igualdad de derechos, de trato y de oportuni-
dades.

46. Normativa sobre igualdad: La igualdad de género en
la Constitucion y en el Estatuto de Autonomia para Andalucia.
Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocién de la
Igualdad de Género en Andalucia. Ley 13/2007, de 26 de no-
viembre, de medidas de prevencion y proteccion integral con-
tra la violencia de género.

47. Transversalidad de género. Concepto de Mainstrea-
ming: Enfoque integrado de género en las Politicas Publicas.
La Unidad de lgualdad y Género: Funciones. Pertinencia e
Impacto de Género en la Normativa: Conceptos y objetivos.
Comision de Impacto de Género en los Presupuestos Publicos
de la Comunidad Autonoma: Objeto y competencias.

48. Violencia de género: Concepto y tipos de violencia
hacia las mujeres. Prevencion y proteccion integral recursos
y programas especificos en la Comunidad Auténoma de An-
dalucia.

ANEXO 2

- Objeto de la convocatoria es la contratacion laboral fija
de una plaza de Monitor Deportivo, perteneciente al Grupo C2,
por el sistema de concurso-oposicién y entrevista curricular,
correspondiente a la OEP del afio 2005.

- Requisitos especificos: Titulacion de Graduado Escolar,
Formacion Profesional de primer grado o equivalente.

TEMARIO

A) Materias comunes.

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y conte-
nido. Derechos y deberes fundamentales.

2. La organizacion territorial del Estado segun la Constitu-
cion. La Comunidades Autonomas.

3. Organizacién municipal: Organos de Gobierno de los
municipios de régimen comun: El Pleno, la Junta de Gobierno
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Los Concejales De-
legados.

4. El personal al servicio de las Corporaciones Locales.
Derechos y deberes.
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B) Materias especificas.

1. Los deportes colectivos, caracteristicas basicas. Aspec-
tos técnicos y tacticos.

2. Los deportes individuales, caracteristicas basicas. As-
pectos técnicos y tacticos.

3. Instalaciones deportiva, conceptos basicos sobre cam-
pos pequenos al aire libre y cubiertos.

4. Reglamentacion de los deportes: Baloncesto.

5. Reglamentacion de los deportes: Balonmano.

6. Reglamentacion de los deportes: Futbol y futbol sala.

7. Reglamentacion de los deportes: Atletismo, tenis, pa-
del, tenis de mesa y badminton.

8. Principios fundamentales de entrenamiento deportivo y
la preparacion fisica.

9. Actividades en la naturaleza. Conceptos basicos.

10. Sesiones de entrenamiento de natacion y atletismo.
Programacion temporal.

11. Sesiones de entrenamiento de baloncesto y futbol
sala. Programacion temporal.

12. Sesiones de entrenamiento de balonmano y voleibol.
Programacion temporal.

13. Sesiones de entrenamiento de atletismo, tenis y pa-
del. Programacion temporal.

14. Sesiones de entrenamiento de futbol. Programacion
temporal.

15. Actividades para adultos y 3.7 Edad.

16. Principios basicos de los primeros auxilios.

ANEXO 3

- Objeto de la convocatoria es la contratacion laboral fija de
cuatro plazas de Oficial de Obras, perteneciente al Grupo C2,
por el sistema de concurso-oposicion y entrevista curricular, co-
rrespondiente a la OEP de los afios 2002, 2004 y 2005.

- Requisitos especificos: Titulacion de Graduado Escolar,
Formacién Profesional de primer grado o equivalente.

TEMARIO

A) Materias comunes.

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y conte-
nido. Derechos y deberes fundamentales.

2. La division de poderes en Espafia: Legislativo, ejecutivo
y judicial. )

3. Organizacién municipal: Organos de Gobierno de los mu-
nicipios de régimen comun: El Pleno, la Junta de Gobierno Local.
El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Los Concejales Delegados.

4. La Organizacion territorial del Estado segun la Consti-
tucion. Las Comunidades Auténomas.

B) Materias especificas.

1. Materiales utilizados en la construccion.

2. Herramientas basicas y equipos.

3. Clases de mortero que se utilizan en la construccion:
Alicatado, soleria, enfoscado, crecido de muros, enlucido, te-
jas, solerias de cubiertas.

4. Hormigones: Componentes, dosificacion, consistencia
y puesta en obras segun los distintos usos.

5. Saneamientos: Elementos constitutivos de la red, ar-
quetas, tubos, etc. Tipos y caracteristicas constructivas. Al-
cantarillado. Pozos. Arquetas sifonicas. Sumideros. Pendiente
de canalizaciones horizontales.

6. Cubiertas: Tipos, caracteristicas, ejecucion y cubica-
cion.

7. Falsos techos: Método de realizacion.

8. Mantenimiento especifico de tejados. Bajadas de aguas
pluviales, chimeneas y red de alcantarillado.

9. Enfoscado. Tipos, materiales necesarios y ejecucion.

10. Aislamiento, correccién de humedades, revestimien-
tos refractarios y reposicion de azulejos y baldosas.

11. Encofrados. Materiales utilizados y ferrallas.

12. Construccion de muros y tabiques. Elementos nece-
sarios y método de realizacion.

13. Fabrica de ladrillos: Tabiquero, tabicon. Pies: Procedi-
miento y forma de colocacion.

14. Lectura de planos: Conocimientos de interpretacion de
plantas, alzados y secciones. Ideas generales sobre croquizacion.

15. Nociones de topografia: Replanteo de curvas circulares
por procedimientos sencillos, uso del nivel de obras y niveletas,
nivelacion por punto medio, nivelacion por puntos externos.

16. Seguridad y salud laboral. Riesgos y medidas preven-
tivas.

ANEXO 4

- Objeto de la convocatoria es la contratacion laboral fija
de cinco plazas de Limpiadora, perteneciente al Grupo E, por
el sistema de concurso-oposicion y entrevista curricular, co-
rrespondiente a la OEP de los afios 2002, 2004 y 2005.

- Requisitos especificos: Titulacion de Certificado de Esco-
laridad o equivalente.

TEMARIO

A) Materias comunes.

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y conte-
nido. Derechos y deberes fundamentales.

2. El personal al servicio de las Corporaciones Locales.
Derechos y deberes.

B) Materias especificas.

1. Organizacion municipal: Organos de Gobierno de los muni-
cipios de régimen comun: El Pleno, la Junta de Gobierno Local. El
Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Los Concejales Delegados.

2. Organizacion y control del servicio de limpieza. Equipos
de trabajo funciones del personal de limpieza.

3. Productos de limpieza. Identificacién de productos de
limpieza y desinfeccion.

4. Composicion e informacion sobre las propiedades de
sus componentes. Dosificacion.

5. Significado de los simbolos utilizados en las etiquetas
de los productos. Manipulacion, transporte.

6. Almacenamiento de los productos. Identificacion de los
peligros.

7. Utiles y maquinaria de limpiezas.

8. La limpieza del cuarto de bafo. Desinfeccion y ambien-
tacion. Especial referencia a la limpieza de los aseos publicos.

ANEXO 5

- Objeto de la convocatoria es la contratacién laboral fija
de tres plazas de Pedn de Obras, perteneciente al Grupo E,
por el sistema de concurso-oposicién y entrevista curricular,
correspondiente a la OEP de los afios 2002, 2004 y 2005.

- Requisitos especificos: Titulacion de Certificado de Esco-
laridad o equivalente.

TEMARIO

A) Materias comunes.

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y conte-
nido. Derechos y deberes fundamentales.

2. El personal al servicio de las Corporaciones Locales.
Derechos y deberes.

B) Materias especificas.

1. Materiales utilizados en la construccion.

2. Utiles y herramientas manuales

3. Aglomerantes (yeso, cemento, cal: definicion).
4. Aridos, ladrillo: Definicion y tipos.
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5. Morteros simples.

6. Hormigones en masa.

7. Hormigones armados.

8. Seguridad y salud laboral. Riesgos y medidas preven-
tivas.

Dado en Vélez-Malaga, 8 de junio de 2009.- EI Concejal
Delegado de Recursos Humanos, Fermin Dominguez Cabello.

ANUNCIO de 8 de junio de 2009, del Ayuntamiento
de Vélez-Malaga, de bases para la seleccion de plazas
de funcionario.

Mediante Decreto de fecha 8 de junio de 2009, se acordo
la aprobacion de lo siguiente:

Asunto: Convocatoria y Bases para la provision de diversas
plazas de funcionarios en el marco del proceso de consolidacion.

La presente convocatoria se efecttia dentro del marzo es-
tablecido en la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto Basico del
Empleado Publico, para la Consolidacion del Empleo Temporal
en aquellas plazas que se encuentran desempefiadas interina
o temporalmente con anterioridad a 1 de enero de 2005.

Visto el Decreto de Alcaldia num. 2396/2009, de 2 de
junio de 2009, por el que se aprueba los criterios generales en

materia de acceso al empleo publico para la consolidacion de
empleo temporal.

Visto el informe de existencia de consignacion presupues-
taria emitido en fecha 28 de mayo de 2009, por el Sr. Inter-
ventor General.

Por la presente, en virtud de las atribuciones que me con-
fiere la legislacion vigente y el Decreto de Alcaldia de Delega-
ciones num. 5552/2008, de fecha 29 de octubre de 2009,
Acuerdo: La aprobacion de la siguiente:

CONVOCATORIA Y BASES QUE REGIRAN PARA LA PROVISION

COMO FUNCIONARIO DE CARRERA DE DIVERSAS PLAZAS DE

VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO

DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VELEZ MALAGA, EN EL

MARCO DEL PROCESO DE CONSOLIDACION DE EMPLEO
TEMPORAL

1. Normas generales.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision,
como funcionario de carrera, por el sistema de concurso-opo-
sicion libre, de las plazas vacantes en la plantilla del perso-
nal funcionario de este Excmo. Ayuntamiento incorporadas a
las Ofertas de Empleo Publico correspondientes a los afios
2001, BOE num. 244, de 11.10.2001; 2002, BOE num. 151,
de 25.6.2002 modificada BOE num. 171, 18.7.02, y ampliada
BOE num. 310, 27.12.02; 2004, BOE num. 170, de fecha
17.7.2004; 2005 (BOE numero 117, de fecha 17.5.05), y en
la denominacién turno, encuadre y anexos especificos, que a
continuacion se relacionan:

DENOMINACION | GRUPO | NUM.VACANTES| TURNO | ANEXO NUMERO
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL Libre R. Discapacitados
Subescala Técnica
Técnico Admdn. Gral (Gerencia Urbanismo) Al 1 0 1
Técnico Admon. Gral (Contratacion) Al 1 0
Técnico Admon. Gral (Serv. Generales) Al 1 0 3
Subescala Subalterno
Ordenanza Notificador | E | 1 | 0 | 4
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
Subescala Técnica
Clase Técnicos Superiores
Arquitecto Superior | Al | 1 | 0 | 5
Subescala Servicios Especiales
Clase Cometidos Especiales
Director Escuela Musica Cl 1 0 6
Especialista Catastral Cl 1 0 7
Inspector Apertura y Via Publica C2 1 0 8
Clase Personal de Oficio
Operaria Limpiadora E 1 0 9
Operario Jardinero E 1 0 10

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran de aplica-
cion las bases de la presente convocatoria, y en lo no previsto
en ellas, la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley 30/84; de 2 de agosto, la Ley 7/85,
de Bases de Régimen Local; R.D.L. 781/86, de 18 de abril; R.D.
896/91, de 17 de junio, el R.D. 364/95, de 10 de marzo , Decreto
2/2002, de 9 de enero, de la Junta de Andalucia, la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, y Ley 53/2003, de 10 de diciembre, sobre
empleo publico de discapacitados y normativa que la desarrolla.

Los aspirantes seleccionados quedaran sujetos al régimen
de incompatibilidad establecido por la normativa vigente.

1.3. Requisitos.

A) Para ser admitidos a la realizacion de estas pruebas
selectivas, los aspirantes que se presenten por el sistema de
turno libre deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Ser espafol/a o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea, de conformidad con lo previsto en el art.
57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder, en su
caso, de la edad méaxima de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo indicado en los anexos es-
pecificos 0 en condiciones de obtenerlo en la fecha en que se
termine el plazo de presentacion de solicitudes.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

e) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publi-
cas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones
publicas por sentencia firme.



Pagina nim. 198

BOJA nim. 133

Sevilla, 10 de julio 2009

B) Todos los requisitos a los que se refiere la base 1.3,
deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de pre-
sentacion de instancias y mantenerlos durante el proceso se-
lectivo.

1.4. Procedimiento de seleccion.

* Fase de oposicion.
La fase de oposicion constara de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio:

Consistira en contestar a un cuestionario de preguntas
con respuestas alternativas cada una de ellas, siendo una sola
la correcta, correspondiente a los temarios de las respectivas
Bases.

El namero de preguntas y duracion del ejercicio sera fi-
jado por el Organo de Seleccion.

La puntuacion maxima sera de 10 puntos, siendo necesario
para superar el ejercicio obtener una puntuacién minima de 5
puntos que se alcanzara con la respuesta correcta de la mi-
tad de las preguntas planteadas. No puntuaran negativamente
las respuestas erroneas y/o las preguntas no contestadas. La
puntuacion sera la que resulte proporcional al nimero de res-
puestas acertadas. El ejercicio tendra caracter eliminatorio

Segundo ejercicio:

Para los Grupos A, By C, y consistira en la presentacion
oral, defensa y debate durante un plazo maximo de 10 minutos,
de una Memoria elaborada por el aspirante que versara sobre
las tareas, cometidos y funciones de la plaza convocada, su
incardinacion en el area donde esté encuadrada, sobre su co-
nocimiento, aptitud y dominio de los mecanismos necesarios
para desempenar las funciones habituales de la misma, y so-
bre el tema o cuestion especifica determinada por el Organo
de Seleccion. El ejercicio tendra caracter eliminatorio.

La Memoria sera presentada por escrito con la antelacion
necesaria para su analisis por el Organo de Seleccion, en el
plazo sefnalado por éste.

Para los Grupos D y E el ejercicio consistira en la reso-
lucion de un supuesto practico adecuado a la plaza a la que
se aspira, a elegir de entre dos propuestos por el Organo de
Seleccion sobre el apartado de Materias Especificas del tema-
rio y relacionado con las funciones propias de la plaza a que
se opta.

Los aspirantes podran utilizar textos legales no comenta-
dos a criterio del 6rgano de seleccion en funcién del tipo de
ejercicio planteado.

La calificacion de este ejercicio se determinara hallando
la media de las puntuaciones otorgadas por cada miembro del
Organo de Seleccién, con un maximo de 10 puntos, siendo
necesario obtener un minimo de 5 puntos para superarlo.

La puntuacion de la fase de oposicion sera la resultante
de la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
ejercicios, siendo la puntuacion méaxima a obtener en la fase la
fase de oposicion de 20 puntos.

e Fase de concurso.

A) Experiencia profesional: (Sélo se tendran en cuenta
meses completos), se computaran los servicios prestados
hasta el dia en que se inicie el plazo para la presentacion de
instancias.

1. Por cada mes de servicio prestado en esta Adminis-
tracion Local, en plaza y/o puesto igual al convocado: 0,15
puntos.

2. Por cada mes de servicio prestado en cualquier otra
Administracién Publica o en la empresa privada en plaza y/o
puesto igual al convocado: 0,04 puntos.

En ninglin caso se valorara los servicios prestados en
plaza igual a la convocada en comisién de servicio o funciones
de superior categoria.

A efectos de puntuacion, no podran acumularse puntos
de los apartados precedentes (A.1 y A.2) por servicios presta-
dos durante el mismo periodo de tiempo, valorandose propor-
cionalmente los prestados a tiempo parcial.

La puntuacion maxima a obtener en este apartado (A)
sera de 8,00 puntos.

Los servicios prestados en la Administracion se acredita-
ran con certificado del Organismo correspondiente y los pres-
tados en empresa privada se acreditaran a través del contrato
de trabajo visado por el SAE e Informe de Vida Laboral de la
Seguridad Social, o cualquier otro documento oficial de igual
fuerza probatoria.

No se computaran en ningtin caso los servicios prestados
como funcionario de empleo.

B) Formacion.

Por asistencia a cursos, seminarios, congresos o jorna-
das organizados por la Administracién Publica u Organismos
de ella dependiente, u otras Entidades Publicas o Privadas en
colaboracion con la Administracién Publica y Organizaciones
Sindicales, con contenidos relacionados con las plazas objetos
de la convocatoria, debidamente acreditados:

De menos de 10 horas lectivas o de 1 dia de duracién: 0,15 puntos.
De 10 a 20 horas lectivas o hasta 3 dias de duracion: 0,25 puntos.
De 21 a 50 horas lectivas o hasta 7 dias de duracion: 0,35 puntos.
De 51 a 80 horas lectivas o hasta 10 dias de duracion: 0,40 puntos.
De 81 a 150 horas lectivas o hasta 20 dias de duracion: 0,45 puntos.
De 151 a 250 horas lectivas o hasta 30 dias de duracién: 0,50 puntos.
De mas de 250 horas lectivas 0 mas de 30 dias de duracion: 0,55
puntos.

Independientemente a los puntos que correspondan al as-
pirante segun la tabla anterior, se puntuara con 5 puntos cada
prueba que se haya superado en un procedimiento selectivo
realizado en la Administracion Publica para un puesto igual o
similar al convocado.

La puntuacion maxima a obtener en este apartado (B)
sera de 6,4 puntos.

C) Otros méritos.

Por publicaciones, premios en concursos patrocinados
o promovidos por las Administraciones Publicas o entidades
privadas; por imparticion de cursos, conferencias, seminarios,
jornadas en congresos; por trabajos evaluados en cursos ho-
mologados por las Administraciones Publicas, todos ellos rela-
cionados con las funciones propias de los puestos de trabajo
en los que se opta; por haber ostentado alguna Jefatura en
la Administracion Publica o cargo directivo en la empresa pri-
vada en materia desarrollada en un puesto igual o similar al
convocado.

El cumplimiento de cada una de las cuestiones anteriores
se puntuara con 0,25 puntos, siendo la puntuacion maxima a
obtener en este apartado (C) d de 1,6 puntos.

La puntuacion de la fase de concurso sera la resultante
de la suma de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
apartados del baremo anterior, siendo la puntuacion maxima a
obtener en la fase de concurso de 16,00 puntos.

Entrevista curricular.

Tendra caracter obligatorio y una duracion maxima de 10
minutos y versara sobre el curriculum vitae del aspirante y su
adecuacion y relacion con las funciones y cometidos propios
de la plaza a la que se opta.

La calificacion de la entrevista se determinara hallando la
media de las puntuaciones otorgadas por cada miembro del
Organo de Seleccion, con un maximo de 2 puntos.

La calificacion definitiva vendra determinada por la suma
de las puntuaciones obtenidas en las fases de concursos, opo-
sicion, y entrevista curricular (maximo 38 puntos).

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a
los siguientes criterios:
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1.° Mayor puntuacion obtenida por la suma de las fases
de concurso y de la oposicion.

2.° Mayor puntuacion en las fases de oposicion.

3.° Mayor puntuacion obtenida en la fase de concurso.

4.° Mayor puntuacion en servicios prestados en el Ayunta-
miento de Vélez-Malaga.

5.° Mayor puntuacién en servicios prestados en Adminis-
tracion Local.

6.° Mayor puntuacion en servicios prestados en Adminis-
tracion Publica.

7.° Mayor puntuacion en servicios prestados en Empresa
privada.

8.° Por el orden alfabético establecido en la correspon-
diente convocatoria para la actuacion de los aspirantes en
aquellas pruebas que no pueden realizarse de forma conjunta.

2. Desarrollo de los ejercicios.

2.1. El orden de intervencion sera el alfabético, comenzando
por el aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «L»,
de conformidad con la Resolucion de 23 de febrero de 2009, de
la Secretaria General para la Administracion Publica, por la que
se hace publico el resultado del sorteo por el que se determina
el orden de actuacion de los aspirantes en las pruebas selecti-
vas que se convoquen y que se celebren durante el afio.

2.2. Desde la terminacién de una prueba y el comienzo
de la siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 ho-
ras y maximo de 45 dias.

Una vez comenzadas las pruebas, no sera obligatoria la
publicacion de los sucesivos anuncios de la celebracion de las
restantes pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos
anuncios se haran publicos en el tablon de anuncios de este
Ayuntamiento y en los locales donde se hayan celebrado las
pruebas anteriores, con doce horas de antelacion, al menos,
al comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o
de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.

2.3. En los ejercicios que no sean leidos publicamente
se adoptaran medidas tendentes a impedir que se conozca la
identidad de los autores del mismo hasta la total correccion.

2.4. En cualquier momento los Organos de Seleccion podran
requerir a los aspirantes para que acrediten su identidad, por lo
que deberan ir provistos del Documento Nacional de Identidad.

2.5. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico siendo excluidos del proceso selectivo
quiénes no comparezcan.

2.6. Los programas que rigen estas pruebas selectivas
son los que figuran para cada categoria en los correspondien-
tes Anexos.

2.7. Si durante el transcurso del procedimiento llegara a
conocimientos del Organo de Seleccion que alguno de los as-
pirantes ha incurrido en inexactitudes o falsedades debera dar
cuenta a los érganos municipales competentes a los efectos
que procedan.

2.8. El Organo de Seleccion adoptara acuerdo haciendo
publica la plantilla con las respuestas correctas y los intere-
sados podran formular en el plazo de 3 dias habiles las alega-
ciones sobre el cuestionario que estimen oportunas, debiendo
resolverlas el Organo de Seleccion en idéntico plazo, conside-
randose definitivo el acuerdo adoptado.

3. Solicitudes.

3.1. Las solicitudes indicando que se retnen todos los re-
quisitos establecidos en las Bases de la Convocatoria seran di-
rigidas a la Sra. Alcaldesa-Presidenta y se presentaran dentro
del plazo de 20 dias habiles contados a partir del siguiente a la
publicacion del extracto de esta convocatoria en el Boletin Ofi-
cial del Estado. En ellas se indicara necesariamente la plaza a
la que se opta.

Se presentaran a ser posible, en el impreso que facilitara
este Ayuntamiento, acompafadas de fotocopia del DNI y de la
titulacion exigida.

3.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro gene-
ral de este Ayuntamiento o de sus Tenencias de Alcaldia, o
asimismo en la forma establecidas en el art. 38.4 de la Ley
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

3.3. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse de oficio 0 a peticién del interesado en cualquier
momento.

3.4. Si concurriesen aspirantes con alguna discapacidad
deberan indicarlo en la solicitud precisando las adaptaciones
de tiempo y medios para la realizacion de las pruebas, de-
biendo acompanar certificado expedido por la Administracion
competente, donde debera expresar que la misma no le inca-
pacita para el desempefio del puesto de trabajo al que aspira.

3.5. Los méritos a considerar en la fase de concurso se-
ran los debidamente alegados, acreditados y aportados por el
aspirante hasta el ultimo dia de admision de solicitudes de
la respectiva convocatoria, siendo de su exclusiva responsa-
bilidad la adecuada alegacion vy justificacion de los méritos,
sin que en ninglin caso, una vez expirado el plazo referido,
pueda aportar documentacion complementaria que acredite
extremos no explicitados o no justificados en el plazo previsto,
limitandose el tribunal a valorar exclusivamente la documenta-
cion aportada por el interesado en el plazo establecido para la
presentacion de solicitudes y documentacion.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias la Sra.
Alcaldesa-Presidenta dictara resolucion declarando aprobada la
lista provisional de admitidos asi como la de excluidos, con indi-
cacion de las causas y el plazo de subsanacion de defectos. En
dicha resolucion, que debera publicarse en el Boletin Oficial de
la Provincia, se indicaran los lugares en que se encuentran ex-
puestas las listas certificadas completas de aspirantes admitidos
y excluidos y el lugar y fecha del comienzo del primer ejercicio, asi
como la composicién nominativa del Organo de Seleccion.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la resolucion en el BOP, para subsanar los defectos
que hayan motivado su exclusion.

4.3. Transcurrido el plazo antes referido, las reclamacio-
nes seran aceptadas o rechazadas en la resolucion que dicte
la Sra. Alcaldesa-Presidenta declarando aprobada la lista defi-
nitiva de admitidos y excluidos que se publicara en el tablon
de anuncios de esta Entidad.

4.4. Contra dicha resoluciéon podra interponerse recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde
la mencionada publicacién o recurso contencioso administra-
tivo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

4.5. En el supuesto de que por circunstancias excepcio-
nales, se hubiese de modificar el lugar, fecha u hora de cele-
bracion del primer ejercicio, debera publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia.

5. Organo de Seleccion.
5.1. El Organo de Seleccion estara integrado por los si-
guientes miembros:

Presidente: Funcionario de carrera o experto designado
por la Sra. Alcaldesa.

Vocales: Cuatro funcionarios de carrera o expertos desig-
nados por la Sra. Alcaldesa.

Secretario: El Secretario de la Corporacion o funcionario
en quien delegue. ,

Todos los integrantes del Organo de Seleccion actuaran
con voz y voto, excepto el Secretario que sélo tendra de voz.

Junto a los titulares se nombraran suplentes en igual nu-
mero y con los mismos requisitos.
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5.2. Los Organos de Seleccion seran colegiados y su
composicion debera ajustarse a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, y se tendera, asimismo, a
la paridad entre mujer y hombre.

El personal de eleccion o de designacion politica, los fun-
cionarios interinos y el personal eventual no podran formar
parte de los 6rganos de seleccion.

La pertenencia a los 6rganos de seleccion sera siempre
a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en representa-
cion o por cuenta de nadie.

Los vocales deberan poseer ftitulacion o especializacion
iguales o superiores a las exigidas para las plazas convocadas.

5.3. El Organo de Seleccion no podra constituirse ni ac-
tuar sin la asistencia de el Presidente, el Secretario y de la
mitad, al menos, de los vocales, titulares o suplentes indistin-
tamente. En caso de empate al adoptar un acuerdo, decidira
el voto de calidad de presidente.

En caso de ausencia accidental del Presidente y/o el Se-
cretario seran sustituidos conforme a lo dispuesto en los articu-
los 23.2'y 25.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

5.4. Los miembros del Organo de Seleccion deberan abs-
tenerse de intervenir notificandolo a la Sra. Alcaldesa, cuando
concurran en ellos algunas de las circunstancias previstas en
el art. 28 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo comun,
o0 si hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a
pruebas selectivas de acceso en los cinco afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria.

5.5. ElI Sr. Presidente del Organo de Seleccion podra exi-
gir a los miembros del mismo, declaracion expresa de no ha-
llarse incurso en las circunstancias previstas en el art. 28 de
la Ley 30/92. Asimismo los aspirantes podran recusar a los
miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias
previstas en el parrafo anterior.

5.6. El Organo de Seleccion no podra aprobar ni declarar
que han superado las pruebas selectivas un nimero superior
al de vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que
contravengan este limite seran nulas de pleno derecho.

5.7. Los miembros del Organo de Seleccion son personal-
mente responsables del estricto cumplimiento de las bases de
la convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos para
la realizacion y valoracion de las pruebas y para la publicacion
de los resultados. )

5.8. Los miembros del Organo de Seleccién percibiran las
dietas y asistencias establecidas por la legislacion vigente. El
Organo de Seleccion podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitaran al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran la Unica
base de su colaboracién con el 6rgano de decision. Los ase-
sores-especialistas y el personal administrativo que realicen
sus funciones en el proceso selectivo seran retribuidos en la
misma cuantia que los vocales del Organo de Seleccion.

5.9. Por la Presidencia se procedera al nombramiento de
los empleados publicos que deban colaborar temporalmente
en el desarrollo de los procesos de seleccion, con las com-
petencias de ejecucion material y ordenacion administrativa
de los distintos ejercicios que en cada prueba selectiva se les
atribuya. Este personal estara adscrito a dicho Organo de Se-
leccion y ejercera sus funciones de conformidad con las ins-
trucciones que éste le curse al efecto.

5.10. Las resoluciones de los Organos de Seleccion
vinculan a la Administracion, sin perjuicio de que ésta, en su
caso, pueda proceder a su revision, conforme a lo previsto en
los arts. 102 y ss. de la Ley 30/92. Contra las resoluciones
y actos del Organo de Seleccion y sus actos de tramite que
impidan continuar el procedimiento o produzcan indefension,
podra interponerse recurso administrativo ante la autoridad
que haya nombrado a su Presidente.

5.11. El Organo de Seleccion queda facultado para resolver
las dudas que se presenten y para adoptar los acuerdos necesa-
rios para la tramitacion y buen orden de la convocatoria.

6. Lista de aprobados, presentacion de documentos y
contratacion.

6.1. La lista de aprobados de cada ejercicio se publicara
en los locales donde se hayan celebrado los mismos, asi como
en el tablon de Anuncios del Ayuntamiento.

6.2. En el plazo de veinte dias habiles los aspirantes que
figuren en el anuncio a que se refiere la base anterior deberan
presentar en el Departamento de Personal la documentacion
acreditativa de los requisitos expresados en la Base 1.3.

6.3. Si dentro del plazo fijado, salvo los casos de fuerza
mayor, no presentase la documentacién, o del examen de la
misma se dedujera que carece de algunos de los requisitos
sefialados en la base 1.3, no podra ser contratado y quedaran
anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad
en que pudieran haber incurrido por falsedad en la solicitud
inicial.

7. Norma final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos se
deriven de esas y de las actuaciones del tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida por la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

8. Reclamaciones.

Los interesados/as podran interponer reclamacion en el
plazo de 3 dias habiles, ante el Organo de Seleccion sobre cual-
quier decision o acuerdo que les afecte, incluidas las calificacio-
nes otorgadas, y este debera resolver en idéntico plazo la recla-
macion, adquiriendo la decision adoptada caracter definitivo.

Contra dicha resolucion definitiva los interesados podran
interponer recurso de alzada, en el plazo de 1 mes, ante la
llma. Sra. Alcaldesa. Dicho recurso podra plantearse directa-
mente a dicho Organo en el plazo sefialado, sin necesidad de
reclamacion previa ante el Organo de Seleccion.

9. Recurso.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el érgano que aprobd las Bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o0 en el de la Junta de Andalucia, segiin cual sea posterior en
el tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su ultima publicacion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo
ello de conformidad con los articulos 109.c), 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de inter-
posicién de recurso de reposicion se debera esperar a que este
se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido como
desestimado en virtud de silencio. No obstante lo anterior, los
interesados podran presentar cualquier otro recurso que esti-
men procedente en defensa de sus derechos e intereses.

ANEXO 1

CONVOCATORIA DE TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL ADSCRITO A LA GERENCIA DE URBANISMO

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza de
Técnico de Administracion General, encuadrada en la Escala
de Administracion General, Subescala Técnico, perteneciente
al Grupo Al, en régimen funcionarial, por el sistema de con-
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curso-oposicion y entrevista curricular, correspondiente a la
OEP del afio 2001.

- Requisitos especificos: Titulacién de Licenciado en dere-
cho, en administracion y direccién de empresas, en Ciencias
Politicas, en ciencias econdmicas o empresariales, Intendente
Mercantil o actuario o titulaciones declaradas legalmente equi-
valentes.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucién espafiola de 1978. Antecedentes. Es-
tructura. Caracteristicas generales. Principios que informan la
Constitucion de 1978. Titulo preliminar de la Constitucion.

2. Los derechos fundamentales y las libertades publicas.
Garantias y tutela de los derechos fundamentales y las liber-
tades publicas. Suspensién. Otros derechos y deberes de los
ciudadanos.

3. Las Cortes Generales. Composicion. Atribuciones. Fun-
cionamiento, organizacion. El Tribunal de Cuentas. El Defensor
del Pueblo.

4. La Corona. Las funciones constitucionales del Jefe del
Estado. Sucesion y regencia. El refrendo.

5. El Tribunal Constitucional. Organizacion y atribuciones.
Procedimientos de declaracion de inconstitucionalidad. El re-
curso de amparo. Conflictos constitucionales.

6. EI Poder Judicial. El Concejal General del Poder Judi-
cial. Organizacion. Competencias. La regulacion constitucional
de la justicia.

7. El Gobierno. Composicion y funciones. Relaciones con
otros poderes. La Administracion del Estado central y periférica.

8. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas: Su organizacion y competencias. Los Estatutos de
Autonomia. Relacion entre el Estado y las Comunidades Auto-
nomas. El Estatuto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

9. La Ley: Elaboracion. Clases de Leyes. Los Decretos-
Leyes. La delegacion legislativa. Los Tratados Internacionales
y su valor en Derecho Interno.

10. EI Reglamento: Concepto. Clases. Procedimiento de
elaboracion. Limites de la potestad reglamentaria. Defensa
contra los reglamentos ilegales. Instrucciones. Circulares.

11. Las Comunidades Europeas y sus Tratados. Las Fuen-
tes del Derecho comunitario. Referencia a las instituciones co-
munitarias.

12. La Administracion Publica. Funciones y poderes del
Estado. Administracion y Gobierno. La Administracion Publica
y la norma juridica. La discrecionalidad de la Administracion:
Concepto, fundamento y limites.

13. El concepto del Derecho Administrativo. Actividad ad-
ministrativa del derecho privado. Relaciones del Derecho Ad-
ministrativo con otras disciplinas y ciencias. La llamada Cien-
cia de la Administracién.

14. El principio de legalidad. Las fuentes del derecho pu-
blico. Concepto. Enumeracion. Jerarquia.

15. La personalidad juridica de las Administraciones Pu-
blicas. La Administracion del Estado como persona juridica.
Las Comunidades Autonomas. La diversificacién de Adminis-
traciones Publicas. Tipologia de los Entes Publicos. Capacidad
juridica de los Entes Publicos.

16. La relacion juridico-administrativa. Nacimiento. Modi-
ficacion. Extincion. Contenido de la relacion. Potestad. Dere-
cho subjetivo. El interés legitimo.

17. Las Haciendas Locales. Tributos propios de los Muni-
cipios. Impuestos. Tasas. Contribuciones Especiales.

18. Regulacion Basica del Estado en materia de Régimen
Local. Legislacion Estatal sobre Régimen Local: Fundamento
Constitucional y Naturaleza. Legislacion Autondémica sobre Ré-
gimen Local. Limites de la Ley Autondmica. La relacion entre
Ley Autondmica y Ley Estatal.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

GRUPO |

1. El Municipio: Concepto y elementos. ElI Término Mu-
nicipal. La poblacién municipal. EI padron de habitantes. El
estatuto de los vecinos. )

2. La Organizacion municipal: Organos necesarios: El
Alcalde, Tenientes de Alcalde, el Pleno y Comisiones de Go-
bierno.

3. Organos Complementarios: Comisiones Informativas y
otros organos. Los grupos politicos. La participacion vecinal
en la gestién municipal. )

4. Regimenes de sesiones y acuerdos. Los Organos de
Gobierno Local.

5. Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones
y publicacion de los acuerdos. El Registro de Documentos.

6. El acto administrativo: Concepto. Elementos. Clases.
Requisitos.

7. La eficacia de los actos administrativos. Ejecutoriedad.
Efectos.

8. La ejecucion forzosa de los actos administrativos. Prin-
cipios generales. Medios de ejecucion forzosa. Notificacion.
Publicacion.

9. La obligacién de la Administracion de resolver. Los ac-
tos presuntos. Certificacion. Efectos.

10. Invalidez de los actos administrativos. Nulidad y anu-
labilidad. La convalidacion del acto administrativo. La revision
de oficio.

11. El Procedimiento Administrativo. Concepto. Natura-
leza. La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Principios y ambito de aplicacion. El
Procedimiento Administrativo Comun.

12. La estructura del Procedimiento Administrativo Co-
mun: Iniciacion. Clases de iniciacion. Subsanacion y mejora de
la solicitud. Ordenacion.

13. La estructura del Procedimiento Administrativo Co-
mun (continuacion): Instruccién. Alegaciones.

14. La prueba en el Procedimiento Administrativo. Infor-
mes. Participacion de los interesados.

15. Finalizacién del procedimiento administrativo. Termi-
nacion convencional. Resolucion. Desistimiento y renuncia.
Caducidad. Procedimientos especiales.

16. Principios generales de los recursos administrativos.
Naturaleza y régimen juridico. Actos susceptibles de recurso.
Motivos, clases y elementos subjetivos. Reglas generales de
tramitacion.

17. Recursos administrativos. Clases. Reclamaciones pre-
vias al ejercicio de acciones civiles y laborales. Suspension de
la ejecucion. Audiencia de los interesados. Resolucion.

18. Clases de Recursos administrativos. Recursos de al-
zada. Recursos de reposicién. Recursos extraordinario de re-
vision.

19. Potestad sancionadora. Concepto y significado. Prin-
cipios para su ejercicio. El procedimiento sancionador y sus
garantias. Medidas sancionadoras administrativas.

20. Responsabilidad patrimonial de la Administracion Pu-
blica. Caracteres. Presupuestos de la responsabilidad. La ac-
cion y el procedimiento administrativo en materia de responsa-
bilidad. La responsabilidad de las autoridades y funcionarios.

21. Legislacion de contratos del sector publico. Objeto y
ambito de aplicacion. Preparacion y adjudicacion. Ejecucion y
extincion de los contratos.

22. Legislacion de contratos del sector publico: Contratos
administrativos y contratos privados. Tipos de contractuales.

23. Funcion Publica Local. Clases de empleados publicos
locales. Derechos y deberes.

24. Funcion Publica Local: Situaciones administrativas.
Régimen de incompatibilidades. Régimen disciplinario.
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25. Evolucion Historica de la Legislacion Urbanistica Es-
pafiola. La Ley del Suelo de 1956 y la legislacion estatal de
suelo posterior.

26. El marco Constitucional del Urbanismo. La sentencia
61/1997 del Tribunal Constitucional. Competencias Urbanisti-
cas del Estado, de las Comunidades Autonomas y de las Enti-
dades Locales.

27. Los bienes de las Entidades Locales: Concepto y clasi-
ficacion. El Patrimonio de las Entidades Locales. Conservacion
y tutela de los bienes: Inventario y Registro de bienes. Admi-
nistracion del patrimonio.

28. Las prerrogativas de las Entidades Locales respecto
a sus bienes.

29. Disfrute y aprovechamiento de los bienes de las Enti-
dades Locales: Utilizacion de los bienes de dominio publico.

30. Utilizacion de los bienes patrimoniales. Aprovecha-
miento y disfrute de los bienes comunales.

31. Enajenacion de los bienes de las entidades locales.
Cesion gratuita de bienes. Permuta. El desahucio por via ad-
ministrativa. )

32. La Jurisdiccion Contencioso Administrativa. Organos
y competencias.

33. Las partes en el proceso contencioso administrativo:
Legitimacion. El objeto del recurso contencioso administrativo.

34. El Procedimiento de primera o Unica instancia. Medi-
das cautelares.

35. La sentencia en el proceso contencioso administra-
tivo. Recursos contra la sentencia.

36. Procesos especiales en la jurisdiccién contencioso
administrativa.

GRUPO I

1. Regulacion Estatal del Suelo: El Texto Refundido de la
Ley de Suelo de 20 de junio de 2008. Principios fundamen-
tales en la regulacion del uso del suelo, en la ordenacion del
territorio y en la ordenacion urbanistica. Condiciones Basicas
del ejercicio de derechos y deberes relacionados con el suelo:
Derechos y Deberes del ciudadano. Régimen Urbanistico del
derecho de propiedad. Facultades, deberes y cargas que confi-
guran el contenido del derecho de propiedad del suelo.

2. Bases del Régimen del Suelo. Criterios Basicos de Utili-
zacion del suelo. Publicidad y Eficacia de la Gestion Publica Ur-
banistica. Situaciones Basicas del Suelo. Utilizacion del Suelo
Rural. Actuaciones de transformacion urbanistica. Evaluacion
y seguimiento de la sostenibilidad del desarrollo urbano.

3. Deberes de la promocion de las actuaciones de trans-
formacioén urbanistica. Concepto de finca y parcela en la le-
gislacion de suelo estatal; operaciones juridicas relacionadas:
Division, segregacion y parcelaciones urbanisticas. La declara-
cion de obra nueva en construccion y terminada: Problematica
sobre exigencia de la Licencia de Primera Ocupacién en An-
dalucia. Operaciones de equidistribucion. Subrogacion real en
los derechos y deberes urbanisticos.

4. Las Valoraciones en el Texto Refundido de la Ley de
Suelo. Ambito de aplicacion. Criterios para la valoracion del
suelo.

5. Expropiacion Forzosa por razén de la ordenacion terri-
torial y urbanistica: Principios fundamentales de su regulacion
en el Texto Refundido de la Ley de Suelo Estatal de 20 de
junio de 2008: Justiprecio, inscripcion registral y derechos de
reversion y retasacion.

6. Responsabilidad Patrimonial de las Administraciones Pu-
blicas en el ambito urbanistico: Supuestos y régimen juridico.

7. Medidas de garantia del cumplimiento de la funcion so-
cial de la propiedad en la normativa estatal sobre suelo: Venta
y sustitucion forzosa; Los Patrimonios Publicos de suelo en la
Legislacion de suelo estatal; Derecho de superficie. Regulacion
en la Ley 7/2002 de Ordenacién Urbanistica de Andalucia de
los instrumentos de intervencion en el mercado de suelo.

8. El Registro de la Propiedad y el Urbanismo: Tratamiento
en la normativa estatal: El TRLS/08.

9. EI R.D. 1093/1997 sobre inscripcién en el Registro de
la Propiedad de actos de naturaleza urbanistica: Actos y Titu-
los inscribibles. Inscripcion de Proyectos de equidistribucion.
Inscripcion de expropiaciones urbanisticas. La inscripcion re-
gistral de cesiones obligatorias en el ambito urbanistico. La
inscripcion del aprovechamiento urbanistico. La inscripcion
registral de las declaraciones de obra nueva. Las anotaciones
preventivas en procedimientos administrativos de disciplina
urbanistica y en el proceso contencioso administrativo. Notas
marginales. La inscripcion registral de los actos de parcelacion
urbanistica. Inscripcion de transmisiones sujetas a tanteo y re-
tracto urbanistico. Las inscripciones en el procedimiento de
venta forzosa.

10. La Ordenacion Urbanistica: Instrumentos de Orde-
nacién y Planeamiento. Clases. Los Instrumentos de planea-
miento supramunicipal: El Plan de Ordenacion del Territorio de
Andalucia. Los Planes de Ordenacion del Territorio de Ambito
Subregional. Los planes con incidencia en la ordenacion del
territorio. Planes de Ordenacion Intermunicipal.

11. Los Planes Generales de Ordenacion Urbanistica.
Concepto. Objeto. Determinaciones segun los distintos tipos
de municipios. Ordenacion estructural y ordenacion pormeno-
rizada.

12. El Plan General Municipal de Ordenacion. Determina-
ciones complementarias especificas para cada clase de suelo.
Contenido formal. Ambito territorial. Otros instrumentos de
planeamiento general.

13. Los Planes de Sectorizacion. Funcion y concepto.
Contenido. Dialéctica Plan de Sectorizacion-Plan General.

14. Los Planes Parciales de Ordenacion. Concepto y fun-
cion. Determinaciones. Dialéctica Plan Parcial-Plan General.
Ambito territorial. Los planes Especiales. Concepto y funcion.
Determinaciones. Ambito territorial. Dialéctica Plan Especial-
Plan General.

15. Los Estudios de Detalle. Estudio Jurisprudencial del
contenido de los Estudios de Detalle. Los Catalogos.

16. Otros instrumentos de ordenacion urbanistica: Nor-
mativas directoras para la ordenacion urbanistica y Ordenan-
zas Municipales de Edificacion y Urbanizacion.

17. Las disposiciones legales como limites reductores de
la discrecionalidad de la potestad e ordenaciéon a través del
planeamiento. Los criterios minimos legales de la ordenacion:
los estandares urbanisticos. Ordenacion de areas urbanas y
sectores. Previsiones sobre Unidades de ejecucion, sistemas
de actuacion y plazos.

18. El procedimiento de aprobacion del planeamiento: Ac-
tos preparatorios. Formulacion de planes y proyectos de urba-
nizacion. El procedimiento de aprobacion.

19. La vigencia, revision y suspension de los Planes. Vi-
gencia indefinida del planeamiento y suspension. La revision y
modificacion de los planes. Supuestos indemnizatorios. Efec-
tos de la aprobacion de los Planes.

20. El Régimen Urbanistico del Suelo en la Ley de Orde-
nacion Urbanistica de Andalucia: Suelo Urbano, Urbanizable y
No Urbanizable. Actuaciones de Interés Publico en Suelo No
Urbanizable.

21. La ejecucion de los planes urbanisticos. Requisitos
previos para la legislacion de la actividad de ejecucion. El pro-
yecto de urbanizacion. Los sistemas de actuacion. Concepto
y «numerus clausus». La eleccion del sistema de actuacion.
Sustitucion del sistema. Procedimiento. Efectos.

22. El sistema de compensacién. Concepto. El principio
de solidaridad de beneficios y cargas. La formulacién y apro-
bacion de los Estatutos y de las Bases de actuacion de las
Juntas de Compensacion. La Junta de Compensacion: Natu-
raleza, efectos de su constitucion, miembros y régimen juri-
dico. La compensacién de beneficios y cargas y la cesion de
los terrenos de cesion obligatoria y gratuita. La ejecucion de
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las obras de urbanizacién y su cesion a la Administracién ac-
tuante.

23. El sistema de cooperacién. Concepto. La distribucion
de beneficios y cargas; la presuncion legal de la necesidad de
la reparcelacion. La ejecucion de la urbanizacion; la distribu-
cion y pago de su coste. Las asociaciones administrativas de
cooperacion. La expropiacién como sistema de actuacion.

24. Obtencion de terrenos dotacionales. La ocupacion di-
recta. La Expropiacion Forzosa por razon de Urbanismo.

25. Los Convenios Urbanisticos de Planeamiento y Ges-
tion: Procedimientos de aprobacion. Contenido. Conservacion
de la edificacion y la urbanizacién. Ordenes de Ejecucion y De-
claracion de ruina.

26. La Disciplina Urbanistica (l): Licencias Urbanisticas:
Naturaleza. Actos sujetos y excluidos. Procedimiento para su
otorgamiento. Caducidad y Revocacion.

27. La Disciplina Urbanistica (Il): Inspeccion Urbanistica.
Proteccion de la legalidad urbanistica y restablecimiento del
orden juridico perturbado.

28. La Disciplina Urbanistica (lll): Infracciones urbanisti-
cas: Personas responsables. Competencia para iniciar y resol-
ver los procedimientos sancionadores en materia urbanistica.
Reglas para la exigencia de responsabilidad sancionadora y
aplicacion de las sanciones urbanisticas. Clases de Infraccio-
nes urbanisticas: Tipos Basicos. Y Especificos de las Infraccio-
nes urbanisticas y sanciones. Medidas sancionadoras acceso-
rias. Prescripcion de infracciones y sanciones.

29. El Plan de Ordenacién Territorial de la Costa del Sol
Oriental-Axarquia: Determinaciones en relacién al sistema de
asentamientos, infraestructuras de comunicacion y transpor-
tes y Red de Espacios Libres. Determinaciones para la orde-
nacion y compatibilidad de usos. Determinaciones sobre espa-
cios naturales. Determinaciones en relacion a infraestructuras
y Servicios Supramunicipales. Normativa, Directrices y Reco-
mendaciones. Determinaciones que afectan al PGOU de Vélez-
Malaga.

30. La normativa urbanistica del PGOU de Vélez-Malaga:
ambito, aplicacion, vigencia y revision de PGOU de Vélez-Ma-
laga. Normativa urbanistica sobre desarrollo y ejecucion del
PGOU de Vélez-Malaga.

31. Normativa urbanistica sobre actos de intervencion en
la actividad de los particulares en el PGOU de Vélez-Malaga.
Licencias: caducidad. Plazos y suspension del computo. Defi-
ciencias subsanables e insubsanables. Requisitos comunes y
especiales para la concesion de licencias seglin el PGOU de
Vélez-Malaga. Particularidades de las licencias de obra menor.

32. Clasificacion y calificacion del suelo en el PGOU de
Vélez-Malaga. Suelo urbano. Régimen de plazos. Desarrollo y
ejecucion del SU en el PGOU de Vélez-Malaga.

33. Planes especiales y proyectos de interés previstos
por el PGOU de Vélez-Malaga. Los Convenios Urbanisticos. El
aprovechamiento tipo y las areas de reparto previstas por el
PGOU de Vélez-Malaga. Los sistemas generales y los sistemas
locales en el PGOU de Vélez-Malaga.

34. El suelo urbanizable en el PGOU de Vélez-Malaga. Dis-
posiciones generales y regulacion. El Programa de Actuacion
del PGOU. Regulacion del suelo no urbanizable en el PGOU de
Vélez-Malaga. Disposiciones Transitorias del PGOU de Vélez-
Malaga.

35. El Plan Especial de Proteccion y Reforma Interior del
Centro Historico de Vélez-Malaga: Ambito, aplicacion, vigencia
y revision del Plan Especial. Regulacion especifica de usos y
medidas de proteccion. Sistema viario y de espacios libres.
Formativa especifica de urbanizacion. Ordenanzas. Determi-
naciones generales para las unidades de ejecucion y planes
especiales. Proteccién y difusion del Patrimonio en el ambito
del PEPRI del Centro Histdrico de Vélez-Malaga.

36. La Gerencia Municipal de Urbanismo de Vélez-Malaga.
Estatutos. Estructura de Organizacion.

ANEXO 2

CONVOCATORIA DE TECNICO DE ADMINISTRACION |
GENERAL ADSCRITO AL DEPARTAMENTO CONTRATACION

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza de
Técnico de Administracion General, encuadrada en la Escala
de Administracion General, Subescala Técnico, perteneciente
al Grupo Al, en régimen funcionarial, por el sistema de con-
curso-oposicion y entrevista curricular, correspondiente a la
OEP del afio 2005.

- Requisitos especificos: Titulacion de Licenciado en dere-
cho, en administracion y direccion de empresas, en Ciencias
Politicas, en ciencias econdmicas o empresariales, Intendente
Mercantil o actuario o titulaciones declaradas legalmente equi-
valentes.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion espafiola de 1978. Estructura. Princi-
pios generales. La reforma de la Constitucion.

2. Derechos y deberes fundamentales de los espafioles.
Su garantia y suspension. El Tribunal Constitucional. EI Defen-
sor del Pueblo.

3. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sion. La regencia y la tutela. El refrendo.

4. El Poder Legislativo: Composicion, atribuciones y funcio-
namiento de las Cortes Generales. Elaboracion de las leyes.

5. El Gobierno y la Administracion del Estado. Relaciones
entre el Gobierno y las Cortes Generales. La Ley del Gobierno.

6. El poder judicial. Principios constitucionales. El Consejo
General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo. EI Ministerio
Fiscal. Organizacion judicial espafiola. El poder judicial y las
entidades locales.

7. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas: Constitucion y competencias. Los Estatutos de
Autonomia.

8. La Comunidad Auténoma Andaluza: Organizacion y
competencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Es-
tructura y Disposiciones Generales.

9. La Administracién Publica en el ordenamiento espafiol.
Ley de Organizacion y Funcionamiento de la Administracion
General del Estado (LOFAGE). Organismos publicos. La Admi-
nistracion consultiva.

10. Principios de actuacion de la Administracion Publica:
Eficacia, jerarquia, descentralizaciéon, desconcentracion y co-
ordinacion.

11. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Dere-
cho Fuentes del Derecho Publico. La Ley y el Reglamento.

12. La funcién publica. Naturaleza de la relacion entre el
funcionario y la Administracion. El personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Tipologia. Principios y normativa
basica.

13. Nacimiento y extincion de la relacién funcionarial.
Contenido de la relacion funcionarial. Derechos y deberes de
los funcionarios. Los derechos econdmicos.

14. Régimen disciplinario de los funcionarios. Responsabi-
lidad civil y penal de los servicios publicos.

15. La legislacion urbanistica espafiola. Antecedentes.
Evolucion legislativa: Principios informadores.

16. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto y
ambito de aplicacion. Nociones basicas de seguridad e higiene
en el trabajo. Derechos y obligaciones. Consulta y participa-
cion de los trabajadores.

17. Los contratos de la Administracion Publica. Clasifica-
cion de los contratos. Sus elementos. La seleccion del contra-
tista. Adjudicacién, formalizacion y ejecucion del contrato. La
revision de los precios. La extincion del contrato.
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18. Los contratos administrativos tipo. El contrato de
obras. El contrato de concesion de obras publicas. El contrato
de gestion de servicios publicos. El contrato de suministro. El
Contrato de Servicios. El Contrato de Colaboracion entre el
sector publico y el sector privado.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

GRUPO |

1. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun: Ambito
de aplicacion. Objeto de la Ley. Principios generales.

2. Principios generales y competencia de los organos de
las Administraciones Publicas en la LRJAP-PAC: Creacion de
organos administrativos. Competencia. Delegacion de com-
petencias. Avocacion. Encomienda de gestion. Delegacion de
firma. Suplencia. Coordinacion de competencias. Comunica-
ciones entre érganos. Decisiones sobre competencia. Instruc-
ciones y ordenes de servicio.

3. Los Organos colegiados de las Administraciones Publi-
cas: Régimen juridico. Presidente. Miembros. Secretario. Con-
vocatorias y sesiones. Actas.

4. Abstencion y recusacion.

5. Los interesados: Capacidad de obrar. Concepto de inte-
resado. Representacion. Pluralidad de interesados. Identifica-
cion de interesados.

6. La actividad de las Administraciones Publicas: Normas
generales. Derechos de los ciudadanos. Lengua de los proce-
dimientos. Derechos de acceso a Archivos y Registros. Regis-
tros. Colaboracion de los ciudadanos. Comparecencia de los
ciudadanos. Responsabilidad de la tramitacion.

7. La actividad de las Administraciones Publicas: Obliga-
ciones de resolver. Silencio administrativo en procedimiento
iniciados a solicitud de interesado. Falta de resolucion expresa
en procedimientos iniciados de oficio. Incorporacién de me-
dios técnicos. Validez y eficacia de documentos y copias.

8. La actividad de las Administraciones Publicas: Térmi-
nos y plazos. Obligatoriedad de términos y plazos. Computo.
Ampliacion. Tramitacion de urgencia.

9. Disposiciones y los actos administrativos. Disposicio-
nes administrativas. Jerarquia y competencia. Publicidad e
inderogabilidad singular.

10. Requisitos de los actos administrativos: Produccién y
contenido. Motivacién. Forma.

11. Eficacia de los actos administrativos: Ejecutividad.
Efectos. Notificacion. Practica de la notificacion. Publicacion.
Indicacion de notificaciones y publicaciones.

12. Nulidad y anulabilidad: Nulidad de pleno derecho.
Anulabilidad. Transmisibilidad. Conversién de actos viciados.
Conservacion de actos y tramites. Convalidacion.

13. Iniciacion del procedimiento administrativo: Clases de
iniciacion. Iniciacion de oficio. Solicitudes de iniciacién. Sub-
sanacion y mejora de la solicitud. Medidas provisionales. Acu-
mulacion.

14. Ordenacion del procedimiento administrativo: Impulso.
Celeridad. Cumplimiento de tramites. Cuestiones incidentales.

15. Instruccién del procedimiento: Cuestiones generales.
Actos de Instruccion. Alegaciones. Prueba. Medios y periodo de
prueba. Practica de prueba. Informes, peticion y evacuacion.

16. La participacién de los interesados en el proce-
dimiento administrativo: Tramite de audiencia. Actuacion de
los interesados. Informacion publica.

17. Finalizacién del procedimiento administrativo: Cuestio-
nes generales. Terminacion. Terminacion convencional. Reso-
lucion, contenido. Desistimiento y renuncia. Medios y efectos.
Caducidad, requisitos y efectos.

18. La ejecucién del acto administrativo: Titulo. Ejecutorie-
dad. Ejecucioén forzosa. Medios de ejecucion forzosa. Apremio
sobre el patrimonio. Ejecucion subsidaria. Multa coercitiva.
Compulsién sobre las personas. Prohibicion de interdictos.

19. La revision de los actos en via administrativa: Revision
de oficio. Revision de disposiciones y actos nulos. Declaracion
de lesividad de actos anulables. Suspension. Revocacion de
actos y rectificacion de errores. Limites de la revision.

20. Los recursos administrativos: Principios generales.
Objeto y clases. El Recurso extraordinario de revision. El re-
curso de alzada. El Recurso potestativo de reposicion. El re-
curso extraordinario de revision.

21. Las reclamaciones previas a la via judicial civil: Inicia-
cion. Instruccion. Resolucion. Las reclamaciones previas a la
via judicial laboral: Tramitacion.

22. La potestad sancionadora (I): Concepto y significado.
Principios del ejercicio de la potestad sancionadora.

23. La potestad sancionadora (Il): EI procedimiento san-
cionador y sus garantias. Medidas sancionadoras administrati-
vas. Presuncion de inocencia.

24. La Responsabilidad patrimonial de la Administracion
Publica: Principios de la responsabilidad. Responsabilidad
concurrente de las Administraciones Publicas. Indemnizacion.
Procedimientos de responsabilidad patrimonial. Procedimiento
abreviado. Responsabilidad de Derecho Privado.

25. La Responsabilidad de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas: Exigencia de res-
ponsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas. Responsabilidad penal.

26. Régimen local espafiol. Principios constitucionales.
Legislacion basica y del desarrollo.

27. La provincia en el régimen local. Organizacién y com-
petencias.

28. El municipio. Clases de entes municipales.

29. El término municipal. La poblacién municipal: Consi-
deracion especial de vecino. EI empadronamiento municipal.

30. Funcionamiento de los organos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucion. Vo-
taciones. Actas y certificados de acuerdos. Ordenanzas y re-
glamentos de las entidades locales. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion. )

31. Organizacién municipal: Organos necesarios y com-
plementarios. El alcalde: Atribuciones. Mocién de censura y
cuestion de confianza. Los Tenientes de Alcalde. Los Conce-
jales Delegados.

32. Organos de Gobierno de los municipios de régimen
comun: EI Pleno. Composicién. Funciones. La Junta de Go-
bierno Local. Régimen de sesiones del Pleno y de la Junta
de Gobierno. Comisiones Informativas: clases, composicion y
competencias.

33. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos cole-
giados locales. Clases de sesiones. Requisitos y procedimien-
tos de constitucion y celebracion. Clases y forma de los acuer-
dos. Actos y certificaciones.

34. Notificacion y publicacién de acuerdos y actos loca-
les. Actos que ponen fin a la via administrativa. Régimen de
impugnacion de actos y acuerdos locales.

35. Los bienes de las Entidades Locales. Clases. El domi-
nio publico local. Bienes comunales.

36. El servicio publico en la esfera local. Los modos de
gestion. La gestion directa. Significado y modalidades.

GRUPO I

1. La Ley de Contratos del Sector Publico: Objeto y am-
bito de aplicacién. Contratos del sector publico. Delimitacion
de los tipos contractuales. Contratos sujetos a una regulacion
armonizada. Contratos administrativos y contratos privados.

2. Disposiciones generales sobre la contratacion del sec-
tor publico: Racionalidad y consistencia de la contratacion del
sector publico. Libertad de pactos y contenido minimo del
contrato. Perfeccion y forma del contrato. Remision de infor-
macion a efectos estadisticos y de fiscalizacion. Régimen de
invalidez. Régimen especial de revision de decisiones en ma-
teria de contratacion y medios alternativos de resolucién de
conflictos.
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3. Las partes en el contrato; 1. EI Organo de Contratacion.

2. La capacidad y solvencia del empresario: Aptitud para
contratar con el sector publico. Normas generales. Normas es-
peciales sobre capacidad. Prohibiciones de contratar. Solven-
cia. Prueba de la clasificacion y de la aptitud para contratar a
través de Registros o listas oficiales de contratistas.

4. El Objeto, precio y cuantia del contrato: Normas gene-
rales. Revision de precios en los contratos de las Administra-
ciones Publicas.

5. Las Garantias exigibles en la contratacion del sector
publico: 1. Garantias a prestar en los contratos celebrados con
las Administraciones Publicas: Garantia definitiva y Garantia
provisional. 2. Garantias a prestar en otros contratos del sec-
tor publico.

6. La preparacion de los contratos por las Administraciones
Publicas: Normas generales. Expediente de contratacion: Trami-
tacion Ordinaria. Tramitacién abreviada del expediente. Pliegos
de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas.

7. Normas especiales para la preparacion de determi-
nados contratos: Actuaciones preparatorias del contrato de
obras: Proyectos de obras y replanteo. Pliego de Clausulas
Administrativas en contratos bajo la modalidad de abono total
del precio.

8. Actuaciones preparatorias del contrato de concesion
de obra publica, del Contrato de Gestion de Servicios Publi-
cos, de los contratos de colaboracion entre el sector publico y
el sector privado.

9. Preparacion de otros contratos. Reglas aplicables a la
preparacion de los contratos celebrados por poderes adjudica-
dores que no tengan el caracter de Administraciones Publicas
y de contratos subvencionados.

10. La seleccion del contratista y la adjudicacion de los
contratos de las Administraciones Publicas: Normas Genera-
les. Disposiciones directivas. Publicidad. Licitacion. Seleccion
del adjudicatario. Obligaciones de informacion sobre el resul-
tado del procedimiento. Formalizacion del contrato.

11. El Procedimiento abierto.

12. El Procedimiento restringido.

13. El Procedimiento negociado: Supuestos de aplicacion.
Tramitacion.

14. El Dialogo competitivo.

15. Normas especiales aplicables a los concursos de pro-
yectos.

16. Adjudicacién de otros contratos del sector publico:
Normas aplicables por los poderes adjudicadores que no
tengan el caracter de administraciones publicas. Normas
aplicables por otros entes, organismos y entidades del sector
publico. Normas aplicables en la adjudicacion de contratos
subvencionados.

17. Racionalizacion técnica de la contratacion: Normas
generales. Acuerdos marco. Sistemas dinamicos de contrata-
cion. Centrales de contratacion: Normas generales. Contrata-
cion centralizada en el ambito estatal.

18. Efectos, cumplimiento y extincién de los contratos ad-
ministrativos: |. Normas Generales y efectos de los contratos.
IIl. Prerrogativas de la Administracién Publica en los contratos
administrativos. Ill. Ejecucion de los contratos. IV. Modifica-
cion de los contratos. V. Extincion de los contratos: Disposi-
cion general. Cumplimiento de los contratos. Resolucion de los
contratos. VI. Cesion de los contratos y subcontratos.

19. Normas especiales para contratos de obras, conce-
sion de obra publica, gestion de servicios publicos, suminis-
tros, servicios y de colaboracion entre el sector publico y el
sector privado.

20. El Contrato de obras: La ejecucion del contrato de
obras. Modificacion del contrato de obras. Cumplimiento del
contrato de obras. Resolucion del contrato de obras.

21. El Contrato de concesion de obra publica: Construc-
cion de las obras objeto de concesion. Derechos y obligaciones
del concesionario y prerrogativas de la administracién conce-

dente. Régimen econdmico-financiero de la concesion. Extin-
cion de las concesiones. Ejecucion de obras por terceros.

22. El Contrato de gestion de servicios publicos: Disposi-
ciones generales. Ejecucion del contrato de gestion de servi-
cios publicos. Modificaciones del contrato de gestion de servi-
cios publicos. Cumplimiento y efectos del contrato de gestion
de servicios publicos. Resolucion del contrato de gestion de
servicios publicos. Subcontratacion del contrato de gestion de
servicios publicos.

23. El contrato de suministro. Regulacion de determina-
dos contratos de suministro. Ejecucion del contrato de sumi-
nistro. Modificacion del contrato de suministro. Cumplimiento
del contrato de suministro. Resolucion del contrato de sumi-
nistro.

24. El Contrato de Servicios. Disposiciones generales.
Ejecucion de los contratos de servicios. Modificacion de los
contratos de servicios de mantenimiento. Cumplimiento de los
contratos de servicios. Resolucion de los contratos de servi-
cios. Subsanacion de errores y responsabilidades en el con-
trato de elaboracion de proyectos de obras.

25. El Contrato de Colaboracion entre el sector publico y
el sector privado.

26. Organizacion administrativa para la gestion de la con-
tratacion. Organos competentes en materia de contratacion:
Organizacion de contratacion. Organos de asistencia. Organos
consultivos.

27. Registros Oficiales. Registros Oficiales de Licitadores y
Empresas Clasificadas. Registro de Contratos del Sector Publico.

28. Gestién de la publicidad contractual por medios elec-
trénicos, informaticos y telematicos.

29. Normas especificas de contratacion en las Entidades
Locales en la LCSP. La Disposicion Adicional segunda de la
Ley de Contratos del Sector Publico: El régimen de competen-
cias en materia de contratacion administrativa de la Adminis-
tracion Local. El sistema de organizacion de la contratacion
en los distintos municipios. Cuestiones relativas a las Mesas
de Contratacién. La aprobacion del expediente y la apertura
del procedimiento de adjudicacién corresponde al 6rgano de
contratacion.

30. Normas especificas de contratacion en las Entidades
Locales en la LCSP. La Disposicion Adicional segunda de la
Ley de Contratos del Sector Publico: Cuestiones relativas a
los Informes en los expedientes de contratacion. Cuestiones
relativas a la supervision de proyectos de obra. La posibilidad
de aplazamiento de pago en las adquisiciones de bienes in-
muebles.

31. La Responsabilidad de las autoridades y del personal
al servicio de las Administraciones Publicas en la LCSP. Nor-
mas aplicables a los procedimientos regulados en la LCSP.

32. Disposicion Derogatoria de la Ley de Contratos del
Sector Publico. Especial referencia a la normativa de régimen
local.

33. El Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el
que se aprueba el Reglamento general de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas. Objeto, ambito de aplicacion
y vigencia.

34. La formalizacion de los contratos en el Reglamento
general de la Ley de Contratos de las Administraciones Publi-
cas. Documento de formalizacion de los contratos.

35. Los Contratos menores en la Ley de Contratos del
Sector Publico y en el Reglamento general de la Ley de Contra-
tos de las Administraciones Publicas.

36. La Mesa de contratacién en la Ley de Contratos del
Sector Publico y en sus normas de desarrollo.
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ANEXO 3

CONVOCATORIA DE TECNICO DE ADMINISTRACION
GENERAL ADSCRITO A SERVICIOS GENERALES

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza de
Técnico de Administracion General, encuadrada en la Escala
de Administracion General, Subescala Técnico, perteneciente
al Grupo Al, en régimen funcionarial, por el sistema de con-
CUrso-oposicion y entrevista curricular, correspondiente a la
OEP del afio 2002.

- Requisitos especificos: Titulacion de Licenciado en dere-
cho, en administracion y direccion de empresas, en Ciencias
Politicas, en ciencias econémicas o empresariales, Intendente
Mercantil o actuario o titulaciones declaradas legalmente equi-
valentes.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion espafiola de 1978. Estructura. Princi-
pios generales. La reforma de la Constitucion.

2. Derechos y deberes fundamentales de los esparioles.
Su garantia y suspension. El Tribunal Constitucional. EI Defen-
sor del Pueblo.

3. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sion. La regencia y la tutela. El refrendo.

4. El Poder Legislativo: Composicion, atribuciones y funcio-
namiento de las Cortes Generales. Elaboracion de las leyes.

5. EI Gobierno y la Administracion del Estado. Relaciones
entre el Gobierno y las Cortes Generales. La Ley del Gobierno.

6. El poder judicial. Principios constitucionales. El Consejo
General del Poder Judicial. El Tribunal Supremo. El Ministerio
Fiscal. Organizacion judicial espafiola. El poder judicial y las
entidades locales.

7. Organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Autonomas: Constitucion y competencias. Los Estatutos de
Autonomia.

8. La Comunidad Autonomica Andaluza (I): Organizacion
territorial. Presidente de la Junta de Andalucia. EI Consejo de
Gobierno.

9. La Comunidad Auténoma Andaluza (Il): El Estatuto de Au-
tonomia para Andalucia: estructura y disposiciones generales.

10. La Administracion Publica en el ordenamiento espa-
fiol (I): El Derecho Administrativo: Concepto y contenido. Ca-
racteres. Criterios de aplicacion.

11. La Administracion Publica en el ordenamiento espafiol
(I: La Administracion Publica: Concepto. Principios de actua-
cion de la Administracion Publica: eficacia, jerarquia, descen-
tralizacion, desconcentracion y coordinacion.

12. La Administracion Publica en el ordenamiento espa-
fiol (lll): la administraciéon consultiva y la administracion insti-
tucional.

13. La Administracién Publica en el ordenamiento espafiol
(IV). Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Derecho.
Fuentes del Derecho Publico. La Ley y el Reglamento.

14. La Funcién Publica. Naturaleza de la relacion entre el
funcionario y la Administracion. El personal al servicio de las
Administraciones Publicas. Tipologia. Principios y normativa
basica. El personal al servicio de la Administracion Local.

15. La Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto y
ambito de aplicacion. Nociones basicas de seguridad e higiene
en el trabajo. Derechos y obligaciones. Consulta y participa-
cion de los trabajadores.

16. Los contratos de la Administraciéon Publica. Clasifica-
cion de los contratos. Sus elementos. La seleccion del contra-
tista. Adjudicacién, formalizacion y ejecucion del contrato. La
revision de los precios. La extincion del contrato.

17. Los contratos administrativos tipo. El contrato de
obras. El contrato de concesién de obras publicas. El contrato

de gestion de servicios publicos. El contrato de suministro. El
contrato de Servicios. EI Contrato de Colaboracién entre el
sector publico y el sector privado.

18. Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igual-
dad efectiva de mujeres y hombres. Consideraciones genera-
les. El principio de igualdad en el empleo publico.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

GRUPO |

1. La Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun: Ambito
de aplicacion. Objeto de la Ley. Principios generales.

2. Principios generales y competencia de los érganos de
las Administraciones Publicas en la LRJAP-PAC: Creacién de
organos administrativos. Competencia. Delegacion de com-
petencias. Avocaciéon. Encomienda de gestion. Delegacion de
firma. Suplencia. Coordinacion de competencia. Comunicacio-
nes entre 6rganos. Decisiones sobre competencia. Instruccio-
nes y ordenes de servicio.

3. Abstencion y recusacion.

4. Los interesados: Capacidad de obrar. Concepto de inte-
resado. Representacion. Pluralidad de interesados. Identifica-
cion de interesados.

5. La actividad de las Administraciones Publicas (I): Nor-
mas generales. Derechos de los ciudadanos. Lengua de los
procedimientos. Derecho de acceso a Archivo y Registros. Re-
gistros. Colaboracién de los ciudadanos. Comparecencia de
los ciudadanos. Responsabilidad de la tramitacion.

6. La actividad de las Administraciones Publicas (l1): Obli-
gacion de resolver. Silencio administrativo en procedimientos
iniciados a solicitud de interesado. Falta de resolucion expresa
en procedimientos iniciados de oficio. Incorporacién de me-
dios técnicos. Validez y eficacia de documentos y copias.

7. La actividad de las Administraciones Publicas (lll): Tér-
minos y plazos. Obligatoriedad de términos y plazos. Computo.
Ampliacion. Tramitacion de urgencia.

8. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e in-
compatibilidad. Eleccién de los Concejales y alcaldes. Eleccion
de Diputados Provinciales y Presidentes de las Diputaciones
Provinciales. El recurso contencioso-electoral. El estatuto de
los miembros electivos de las Corporaciones Locales.

9. El Acto administrativo (I). Concepto, clases y elementos.

10. El Acto administrativo (Il). Motivacién y Notificacion.
Eficacia.

11. El Acto administrativo (Ill). La ejecucion del acto: Titulo.
Ejecutoriedad. Ejecucion forzosa. Medios de ejecucién forzosa.
Apremio sobre el patrimonio. Ejecucion subsidiaria. Multa coerci-
tiva. Compulsion sobre las personas. Prohibicion de interdictos.

12. Nulidad y anulabilidad: Nulidad de pleno derecho.
Anulabilidad. Transmisibilidad. Conversién de actos viciados.
Conservacion de actos y tramites. Convalidacion.

13. El procedimiento administrativo (1): Iniciacion. Clases.
Iniciacién de oficio. Solicitudes de iniciacion. Subsanacién y
mejora de la solicitud. Medidas provisiones. Acumulacion.

14. El procedimiento administrativo (Il): Ordenacion del
procedimiento administrativo: Impulso. Celeridad. Cumpli-
miento de tramites. Cuestiones incidentales.

15. El procedimiento administrativo (Ill): Instruccion del
procedimiento: Cuestiones generales. Actos de instruccion.
Alegaciones. Prueba. Medios y periodo de prueba. Practicas
de prueba. Informes, peticion y evacuacion.

16. El procedimiento administrativo (IV): La participacion de
los interesados en el procedimiento administrativo: Tramite de
audiencia. Actuacion de los interesados. Informacion publica.

17. El procedimiento administrativo (V): Finalizacion del
procedimiento administrativo: Cuestiones generales. Termina-
cion. Terminacion convencional. Resolucién, contenido. Desis-
timiento y renuncia. Medios y efectos. Caducidad, requisitos y
efectos.
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18. La revision de los actos en via administrativa: Revision
de oficio. Revision de disposiciones y actos nulos. Declaracion
de lesividad de actos anulables. Suspension. Revocacion de
actos y rectificacion de errores. Limites de la revision.

19. Los recursos administrativos: Principios generales.
Requisitos Generales. Materias recurribles, legitimacion y or-
gano competente.

20. El Recurso extraordinario de revisién. El recurso de
alzada. El Recurso potestativo de reposicion.

21. Las reclamaciones previas a la via judicial civil: Inicia-
cion. Instruccion. Resolucion. Las reclamaciones previas a la
via judicial laboral: Tramitacion.

22. La jurisdiccién contenciosa-administrativa: Natura-
leza, extension y limites. Sistemas de Organizacion: Evolucion
histdrica y régimen espafiol vigente. Organos judiciales de lo
contencioso-administrativo y competencias de los mismos.

23. El recurso contencioso-administrativo. Las partes. Ac-
tos impugnables. Procedimiento ordinario. Medidas cautelares.
La sentencia. Otras formas de terminacién del procedimiento.

24. Recursos contra sentencias de la jurisdicciéon conten-
cioso-administrativa. La ejecucion de sentencia. Procedimiento
abreviado. Procedimientos especiales.

25. Los bienes de las Entidades Locales. Clases. El domi-
nio publico local. Bienes comunales.

26. La Responsabilidad patrimonial de la Administracion
Publica: Principios de la responsabilidad. Responsabilidad
concurrente de las Administraciones Publicas. Indemnizacion.
Procedimientos de responsabilidad patrimonial. Procedimiento
abreviado. Responsabilidad de Derecho Privado.

27. La Responsabilidad de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas: Exigencia de respon-
sabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio
de las Administraciones Publicas. Responsabilidad Penal.

28. Régimen local espafiol. Principios constitucionales.
Legislacion basica y del desarrollo.

29. La provincia en el régimen local. Organizacion y com-
petencias.

30. El municipio. Clases de entes municipales.

31. El término municipal. La poblacién municipal: Consi-
deracion especial de vecino. EI empadronamiento municipal.

32. Funcionamiento de los érganos colegiados locales.
Convocatoria y orden del dia. Requisitos de constitucion. Vo-
taciones. Actas y certificados de acuerdos. Ordenanzas y re-
glamentos de las entidades locales. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion. )

33. Organizaciéon municipal (l): Organos necesarios y
complementarios. El Alcalde: atribuciones. Mocién de censura
y cuestion de confianza. Los Tenientes de Alcalde. Los Conce-
jales Delegados. )

34. Organizacion municipal (Il): Organos de gobierno de
los municipios de régimen comun: ElI Pleno. Composicion.
Funciones. La Junta de Gobierno Local. Régimen de sesiones
del Pleno y de la Junta de Gobierno. Comisiones Informativas:
Clases, composicion y competencias.

35. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos cole-
giados locales. Clases de sesiones. Requisitos y procedimien-
tos de constitucion y celebracion. Clases y forma de los acuer-
dos. Actos y certificaciones.

36. Notificacion y publicacion de acuerdos y actos loca-
les. Actos que ponen fin a la via administrativa. Régimen de
impugnacion de actos y acuerdos locales.

GRUPO I

1. La relacion juridico-administrativa: Concepto y sujetos.
El administrado. Los derechos publicos subjetivos. Los intere-
ses legitimos. La accion popular.

2. El dominio publico maritimo. Concepto y significado.
Tipos de utilizacion. Competencias de la Administraciones Pu-
blicas.

3. Los recursos de las Haciendas Locales en el marco de
su Ley reguladora de los municipios, las provincias y las de-
mas entidades locales. La imposicion y ordenacion de tributos
y el establecimiento de recursos no tributarios.

4. La potestad sancionadora (l): Concepto y significado.
Principios del ejercicio de la potestad sancionadora.

5. La potestad sancionadora (ll): El procedimiento sancio-
nador y sus garantias. Medidas sancionadoras administrativas.
Presuncion de inocencia.

6. La potestad sancionadora (lll): Las formas de extincion
de la responsabilidad administrativa.

7. El servicio publico en la esfera local. Los modos de
gestion. La gestion directa. Significado y modalidades.

8. Las Organizaciones sindicales y empresariales en Espania.
Clases. Tipologia y principios constituciones informadores.

9. Régimen disciplinario. Extincion de la responsabilidad
disciplinaria. Procedimiento disciplinario. Responsabilidad civil
y penal de los servicios publicos.

10. Planificacion de recursos humanos (). Concepto de
planificacion. Analisis. Prevision de necesidades de recursos
humanos. Gestién del resultado.

11. Planificacion de recursos humanos (ll). Los instru-
mentos de ordenacién de la gestion de recursos humanos en
la administracion Publica.

12. Planificacion de recursos humanos (lll). Descripcion
de puestos de trabajo. La evaluacion del desempefio y gestion
por competencias.

13. Planificacion de recursos humanos (IV). Los organi-
grama en la planificacion estratégica de las Corporaciones
Locales.

14. Planificacion de recursos humanos (V). Las retribucio-
nes de los funcionarios de la Administracion Local. Generalida-
des, principios y conceptos retributivos.

15. Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (I): Clases de personal al servicio de las Ad-
ministraciones Publicas.

16. Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (ll): Derechos y deberes de los empleados
publicos.

17. Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (Ill): Acceso al empleo publico y adquisicion
de la relacion de servicio. Perdida de la relacion de servicios.
Situaciones administrativas.

18. Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (IV): Régimen disciplinario. Especial referen-
cia a la Disposicion Adicional segunda. Funciones con habilita-
cion de caracter estatal.

19. La Ley 7/07, de 9 de julio, de Gestion integrada de
la Calidad Ambiental (I): Fines de la Ley y principios que la
inspiran.

20. La Ley 7/07, de 9 de julio de Gestién Integrada de la
Calidad Ambiental (Il): Instrumentos de prevencion y control
ambiental.

21. La regulacion de las hojas de quejas y reclamaciones
de las personas consumidoras y usuarias en Andalucia y las
actuaciones administrativas relacionadas con ella.

22. La intervencion administrativa local en la actividad pri-
vada. La actividad de policia. La actividad o accién de fomento.

23. Las licencias o autorizaciones administrativas (l):
Concepto, clases y actividades sometidas a licencia. Procedi-
miento de obtencion y concesion de licencias. Tramite de infor-
macion publica.

24. Las licencias o autorizaciones administrativas (Il):
Cambio de titularidad o traspaso de las licencias. Extinciéon de
la licencia de apertura.

25. Las licencias o autorizaciones administrativas (lll):
Licencias provisionales. Comprobacion e inspeccion. Activida-
des sin licencia.

26. La legislacion urbanistica espafiola. Antecedentes. Evo-
lucién legislativa: principios informadores. Situacion actual.
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27. Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio. Texto
refundido de la Ley del Suelo (l): Antecedentes, Estructura y con-
tenido. Disposiciones Generales. Disposiciones Derogatorias.

28. Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio.
Texto refundido de la Ley del Suelo (Il): Bases del Régimen del
Suelo y los nuevos Estatutos subjetivos.

29. La Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia: Objeto y fines. Ordenanzas muni-
cipales de edificacion y ordenanzas municipales de urbaniza-
cion: Concepto, objeto y aprobacion.

30. El planeamiento urbanistico: Concepto, naturaleza y
clases. Limites legales a la potestad del planeamiento. Consi-
deraciones generales de los planes urbanisticos.

31. La expropiacion forzosa (). Sujetos, objeto y causal. El
procedimiento general. Garantias jurisdiccionales.

32. La expropiaciones forzosa (ll). La reversion expropia-
toria. Tramitacion urgente. Procedimientos especiales.

33. Gestion Urbanistica (I). Gestion y ejecucion del pla-
neamiento. Gestion del aprovechamiento urbanistico.

34. Gestion Urbanistica (Il). La ejecucion sistematica del
planeamiento. Los convenios urbanisticos.

35. Disciplina Urbanistica (l): Concepto. Licencias urba-
nisticas: Concepto, actos sujetos y requisitos. Procedimiento
urbanistico.

36. Disciplina Urbanistica (ll): Inspeccion urbanistica. Pro-
teccion de la legalidad urbanistica. Infracciones y sanciones.

ANEXO 4
CONVOCATORIA ORDENANZA/NOTIFICADOR

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza de
Ordenanza-Notificador, encuadrada en la Escala de Administra-
cion General, Subescala Subalterna, perteneciente al Grupo E,
en régimen funcionarial, por el sistema de concurso-oposi-
cion y entrevista curricular, correspondiente a la OEP del afio
2005.

- Requisitos especificos: Titulacion de Certificado de Esco-
laridad o equivalente.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios Generales
y estructura.
2. Derechos y Deberes fundamentales de los espafioles.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Organizacion municipal: Organos de gobierno de los
municipios de régimen comun: el Pleno, la Junta de Gobierno
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Los Concejales De-
legados.

2. El procedimiento administrativo local. Fases del proce-
dimiento administrativo.

3. El administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificadas. Los derechos de los
administrados. Colaboracion y participacion de los ciudadanos
con la administracion.

4. Vigilancia y custodia del interior de edificios. Control de
llaves. Actuaciones en caso de emergencia.

5. Registro General de Documentos: Entrada, Salida y Ta-
blén de Anuncios.

6. Los documentos en la Administracion: Recogida y re-
parto interiores. Las notificaciones administrativas.

7. Los dérganos publicos en el municipio: Ubicacion fisica
y competencias basicas. Principales entidades privadas: Ubi-
cacion fisica.

8. El callejero municipal: Orientacion y utilizacion.

ANEXO 5
CONVOCATORIA ARQUITECTO SUPERIOR

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza
de Arquitecto Superior, encuadrada en la Escala de Adminis-
tracion Especial, Subescala Técnica, perteneciente al Grupo
Al, en régimen funcionarial, por el sistema de concurso-oposi-
cion y entrevista curricular, correspondiente a la OEP del afio
2004.

- Requisitos especificos: Titulacion de Arquitecto o equi-
valente.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios Genera-
les y estructura.

2. Derechos y Deberes fundamentales de los espafioles.

3. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de
Autonomia. Su significado.

4. Estatuto de Autonomia de Andalucia. Organizacion ins-
titucional de la Comunidad Auténoma.

5. Organizacion territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

6. La Ley. Clases de Leyes.

7. EI Administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los
administrados. Colaboracién y participacion de los ciudadanos
en la administracion.

8. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos ad-
ministrativos. Elementos del acto administrativo.

9. Las fases del procedimiento administrativo general. El
silencio administrativo.

10. La responsabilidad de la Administracion.

11. Estructura de la Administracion Local: Entidades Lo-
cales Territoriales y otras Entidades Locales.

12. Organizacion y competencias municipales y provinciales.

13. Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales.
Procedimiento y de elaboracion y aprobacion.

14. Personal al servicio de Entidad Local. La funcién pu-
blica local.

15. Organizacion y seleccion del personal al servicio de la
administracion publica.

16. Derechos y deberes del personal al servicio de los En-
tes Locales. Responsabilidad. Régimen Disciplinario.

17. Incompatibilidad del personal al servicio de las Admi-
nistraciones publicas.

18. Situaciones administrativas del personal al servicio de
la administracion publica.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Los instrumentos de la ordenacion urbanistica en el
marco andaluz.

2. Los instrumentos de planeamiento: Planeamiento Ge-
neral.

3. Los instrumentos de planeamiento: Planeamiento de
desarrollo.

4. Contenido documental de los instrumentos de planea-
miento.

5. Determinaciones complementarios sobre ordenacion,
programacion y gestion urbanisticas.

6. Concepto, objeto y aprobacion de las ordenanzas muni-
cipales de edificacion y urbanizacion.

7. Competencias, tramitacion, aprobacion y efectos de la
misma en los instrumentos de planeamiento.

8. La clasificacién y categorizacion del suelo.

9. El régimen del suelo no urbanizable en la Comunidad
Autonoma de Andalucia.
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10. El régimen del suelo urbanizable y urbano en la Co-
munidad Auténoma de Andalucia.

11. Las areas de reparto y el aprovechamiento.

12. Convenios urbanisticos de planeamiento y gestion.

13. Los proyectos de urbanizacion.

14. La reparcelacion.

15. Las Unidades de Ejecucion. Caracteristicas, delimita-
cion y sistemas de actuacion.

16. Entidades urbanisticas Colaboradoras.

17. Sistemas de Gestion: El sistema de compensacion,
cooperacion y expropiacion.

18. Formas de obtencion del suelo y su ejecucion.

19. Naturaleza, objetivo y objetivos generales del Plan de
Ordenacion del Territorio de la Costa del Sol Oriental-Axarquia.

20. Sistemas de Asentamientos, comunicaciones y trans-
portes en el término municipal de Vélez-Malaga dimanante del
Plan de Ordenacion del Territorio de la Costa del Sol Oriental-
Axarquia.

21. Determinaciones para la ordenacion y compatibiliza-
cion de usos del Plan de Ordenacion del Territorio de la Costa
del Sol Oriental-Axarquia.

22. Zonas de relevancia Territorial del término municipal
de Vélez-Malaga al amparo del Plan de Ordenacion del Territo-
rio de la Costa del Sol Oriental-Axarquia.

23. Disposiciones y determinaciones generales de los Pla-
nes Generales regulados en el Reglamento de Planeamiento.

24. Determinados particulares en suelo urbano, urbaniza-
ble y no urbanizable, atendiendo a lo regulado en el RPU.

25. Disposiciones generales y determinaciones de los Pla-
nes Parciales de Ordenacion regulados en el Reglamento de
Planeamiento.

26. Documentacion de los Planes Parciales de Ordena-
cion regulados en el Reglamento de Planeamiento.

27. Contenidos de las ordenanzas de los Planes Parciales
de Ordenacion regulados en el RPU.

28. Reservas del suelo para dotaciones en planes parcia-
les de ordenacion segun el RPU.

29. Documentacion, tramitacion e informe sobre los ins-
trumentos de planeamiento urbanistico en la Ley del Comercio
Interior de Andalucia.

30. Texto Refundido de la Ley del Suelo vigente.

31. Bases de ordenacion, aplicacién y desarrollo del Plan
de Ordenacion del Territorio de Andalucia.

32. Referentes territoriales determinantes del modelo an-
daluz de ciudades en el Plan de Ordenacion del Territorio de
Andalucia.

33. Planes y programas con incidencia urbana. El Pro-
grama andaluz de ciudades en el Plan de Ordenacion del Terri-
torio de Andalucia.

34. Centros Regionales, redes de ciudades medias y re-
des de asentamientos en areas rurales.

35. Orientacion y control de los procesos de urbanizacion
y calidad urbana.

36. Zonificacién. EI dominio territorial litoral.

GRUPO I

1. Identificacion, tipologia y organizacion funcional de las
unidades territoriales.

2. Organos y funciones de la politica territorial.

3. Politica territorial y entidades locales.

4. Programa de desarrollo del Plan de Ordenacion del Te-
rritorio de Andalucia.

5. Agentes de la edificacion en el proceso de la edificacion.

6. Responsabilidades y garantias en el proceso edificatorio.

7. Regulacion de los aspectos esenciales del proceso edi-
ficatorio, exigencias técnicas y administrativas.

8. Ambito, aplicacion, vigencia y revision del Plan Espe-
cial de Reforma Interior del Centro Histdrico de Vélez-Malaga.
Desarrollo y Ejecucion del Plan, y actos de Intervencion en ac-
tividades especificas de los particulares.

9. Regulacion especifica de usos y medidas de proteccion
en el Plan Especial de Reforma Interior del Centro Histérico de
Vélez-Malaga.

10. Sistema Viario y de espacios libres. Normativa espe-
cifica de urbanizacion en el Plan Especial de Reforma Interior
del Centro Histdrico de Vélez-Malaga.

11. Ordenanzas del Plan Especial de Reforma Interior del
Centro Historico de Vélez-Malaga.

12. Proteccion y difusion del Patrimonio en el Plan Espe-
cial de Reforma Interior del Centro Histdrico de Vélez-Malaga.

13. Tipos de unidades de ejecucion en el suelo urbano no
consolidado de Vélez Malaga.

14. Areas de reparto en el suelo urbano y urbanizable re-
cogidas en la Adaptacion a la LOUA del PGOU/96.

15. Disposiciones de caracter general en el suelo urbano,
urbanizable sectorizado, urbanizable no sectorizado y suelo no
urbanizable del municipio de Vélez-Malaga.

16. Desarrollo de los sistemas generales en el Plan Gene-
ral de Vélez-Malaga.

17. Planeamiento de desarrollo en el Plan General de Veé-
lez-Malaga.

18. Disposiciones de caracter general respecto a la ejecu-
cion del suelo urbano, urbanizable y no urbanizable, en el Plan
General de Vélez-Malaga.

19. Licencias de obras, deber y plazo de solicitud, carac-
ter reglado de las mismas. Procedimiento y caducidad.

20. Otros tipos de licencias en el Plan General. Proce-
dimiento y tramitacion.

21. Clasificacion y categorizacion del suelo en el Plan Ge-
neral de Vélez-Malaga.

22. Regulacion de los usos en el Plan General de Vélez-
Malaga.

23. Areas de reparto definidas en la Adaptacion Parcial a
la LOUA del PGOU/96.

24. Sistemas de espacios libres y equipamientos en el
Plan General de Vélez-Malaga.

25. Proteccion y servidumbres de los sistemas generales
en el Plan General de Vélez-Malaga.

26. Regulaciéon del suelo urbanizable sectorizado, no
sectorizado y no urbanizable en el Plan en el Plan General de
Vélez-Malaga.

27. Aprovechamiento medio, aprovechamiento objetivo y
aprovechamiento subjetivo en el Plan General de Vélez-Malaga.

28. Coeficientes de ponderacion en el Plan General de
Vélez-Malaga.

29. Ordenanzas particulares de aplicacion en el Plan Ge-
neral de Vélez Malaga.

30. Utilizacion del Dominio Maritimo-Terrestre en la Ley
de Costas.

31. Ley de Carreteras y sus reglamentos.

32. Reglamento de Vias pecuarias de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

33. Utilizacion del Dominio Publico Hidraulico en la Ley
de Aguas.

34. Ley del Patrimonio Andaluz.

35. Bases, objetivos y ordenacion propuesta en la amplia-
cion del puerto de la Caleta.

36. Regulacion del derecho de reversion en la Ley de Ex-
propiacion forzosa.

ANEXO 6
CONVOCATORIA DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza
de Director de la Escuela de Musica, encuadrada en la Escala
de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase de Cometidos Especiales, perteneciente al Grupo C1, en
régimen funcionarial, por el sistema de concurso-oposicion y
entrevista curricular, correspondiente a la OEP del afio 2001.
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- Requisitos especificos: Titulacion de Bachiller, Formacion
Profesional de segundo grado o equivalente.
- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios Genera-
les y estructura. Derechos y Deberes fundamentales de los
espafoles.

2. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de Au-
tonomia. Su significado. Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Organizacion institucional de la Comunidad Auténoma. Organi-
zacion territorial de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

3. EI Administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los
administrados. Colaboracion y participacion de los ciudadanos
en la administracion.

4. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos admi-
nistrativos. Elementos del acto administrativo. Las fases del pro-
cedimiento administrativo general. El silencio administrativo.

5. Estructura de la Administracion Local: Entidades Lo-
cales Territoriales y otras Entidades Locales. Organizacién y
competencias municipales y provinciales.

6. Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales.
Procedimiento y de elaboracion y aprobacion.

7. Personal al servicio de Entidad Local. La funcién pu-
blica local. Organizacion y seleccion del personal al servicio de
la administracion publica. Derechos y deberes del personal al
servicio de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen Dis-
ciplinario. ]

8. Organizacion municipal: Organos de gobierno de los mu-
nicipios de régimen comun: el Pleno, la Junta de Gobierno Local.
El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Los Concejales Delegados.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Estructura y Funcionamiento del centro escolar.

2. La Calidad en la Educacion.

3. Las Escuelas de Musica y Danza y su regulacion en la
Comunidad Autonoma de Andalucia. Ayudas econdémicas de
otras administraciones.

4. El Proyecto de Centro.

5. La Escuela Municipal de Musica y Danza de Vélez-Ma-
laga. Entorno socio-cultural en el que se encuentra ubicada.
Plan de estudios general.

6. Deberes y deberes del alumnado y normas de convi-
vencia. Regulacién en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

7. Conceptualizacion y causas del fracaso escolar. Preven-
cion y tratamiento del fracaso escolar.

8. La evaluacién educativa. Sus sistemas e instrumentos.
Evaluacion como comprension y mejora en los procesos de
ensefianza aprendizaje. Valores que encarnan las funciones de
la evaluacion.

9. Ordenacion y curriculo de las ensefianzas elementales
de musica y danza en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

10. Organizacion y Funcionamiento de los centros docen-
tes que imparten ensefianzas de régimen especial en la Co-
munidad Auténoma de Andalucia.

11. La atencion a la diversidad. Estrategias y propuestas
pedagogicas. Adaptaciones curriculares.

12. La atencion a la diversidad. Superdotados y talentos.

13. Participacion de los distintos sectores de la comuni-
dad educativa en el centro.

14. Estrategias de ensefianza aprendizaje. Opciones me-
todologicas.

15. Objetivos y contenidos de aprendizaje. El principio de
autoridad en la tarea docente.

16. Concepcion conductista del aprendizaje.

17. Concepcion constructiva del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

18. Contribucion de la sociologia al analisis de la institu-
cion escolar y al conocimiento educativo.

19. La dimension sociologica de la educacion: Reproduc-
cion y resistencia.

20. La planificacion educativa. Criterios generales. Pro-
ceso y fases de la planificacion.

21. Aproximacién conceptual y concepciones de la Didac-
tica y del Curriculum.

22. Dimensiones del curriculum.

23. El curriculum oculto.

24. Documentos basicos en la organizacion del centro.

25. Los niveles de concrecion curricular.

26. Interculturalidad en el Proyecto Educativo y el Pro-
yecto Curricular.

27. El proceso de intervencion en el aula.

28. Bases para el aprendizaje significativo: Ideas previas,
motivacion, significatividad logica y significatividad psicologica.

29. La utilizacion de los medios y recursos didacticos en
el aula.

30. Evolucion de la investigacion sobre la formacion del
profesorado.

31. Posibilidades didacticas de la informatica en la edu-
cacion.

32. Habilidades y capacidades docentes: Inteligencia
emocional y comunicacion.

ANEXO 7
CONVOCATORIA ESPECIALISTA CATASTRAL

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza de
Especialista Catastral, encuadrada en la Escala de Administra-
cion Especial, Subescala Servicios Especiales, Cometidos Es-
peciales, perteneciente al Grupo C1, en régimen funcionarial,
por el sistema de concurso-oposicion y entrevista curricular,
correspondiente a la OEP del afio 2002.

- Requisitos especificos: Titulacion de Bachiller, Formacion
Profesional de segundo grado o equivalente.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucién Espafiola de 1978. Principios Genera-
les y estructura. Derechos y Deberes fundamentales de los
espafoles.

2. Organizacion territorial del Estado. Los Estatutos de Au-
tonomia. Su significado. Estatuto de Autonomia de Andalucia.
Organizacion institucional de la Comunidad Autonoma. Organi-
zacion territorial de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

3. El Administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificativas. Los derechos de los
administrados. Colaboracion y participacion de los ciudadanos
en la administracion.

4. El acto administrativo. Concepto. Clases de actos admi-
nistrativos. Elementos del acto administrativo. Las fases del pro-
cedimiento administrativo general. El silencio administrativo.

5. Estructura de la Administracién Local: Entidades Lo-
cales Territoriales y otras Entidades Locales. Organizacién y
competencias municipales y provinciales.

6. Ordenanzas y reglamentos de las Entidades Locales.
Procedimiento y de elaboracion y aprobacion.

7. Personal al servicio de Entidad Local. La funcién publica
local. Organizacion y seleccion del personal al servicio de la Ad-
ministracion Publica. Derechos y deberes del personal al servicio
de los Entes Locales. Responsabilidad. Régimen Disciplinario.

8. Organizacion municipal: Organos de gobierno de los
municipios de régimen comun: El Pleno, la Junta de Gobierno
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Los Concejales De-
legados.
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B) MATERIAS ESPECIFICAS:

1. Recursos de las Haciendas Locales: concepto y clasifi-
cacion. Normas Generales de los Tributos.

2. Imposicién y Ordenacion de los Tributos Locales: Or-
denanzas Fiscales, su contenido, elaboracion y publicacion.
Reclamaciones y recursos contra las mismas.

3. Tasas en las Haciendas Locales: Hecho imponible, su-
puestos de no Sujecion y de Exencién, Sujetos Pasivos, Cuan-
tia, Devengo y Gestion.

4. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles |: Naturaleza,
Hecho Imponible y Supuestos de no Sujecion. Exenciones y
sujeto pasivo.

5. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles II: Afeccién Real,
Base Imponible y Base Liquidable. Reduccion en Base Imponi-
ble, su duracion y cuantia, el Valor Base. )

6. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles IlI: Cuota Integra
y Cuota Liquida. Tipo de Gravamen. Bonificaciones Obligato-
rias y Potestativas. Devengo y Periodo Impositivo. Declaracio-
nes y Comunicaciones ante el Catastro Inmobiliaria. Gestion
Tributaria del Impuesto.

7. El Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terre-
nos de Naturaleza Urbana: Naturaleza y Hecho Imponible. No
Sujecion y Exenciones. Sujetos Pasivos.

8. El Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terre-
nos de Naturaleza Urbana: Base Imponible. Tipo de Gravamen:
Cuota Integra y Cuota Liquida. Devengo. Gestion Tributaria del
Impuesto.

9. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario I:
Disposiciones Generales.

10. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario II:
De la regulacion del Catastro Inmobiliario. Bienes Inmuebles a
efectos Catastrales.

11. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario lI:
Titular Catastral. Derechos y Deberes.

12. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
IV: De la formacion y Mantenimiento del Catastro Inmobiliario.
Procedimientos de incorporacion y régimen juridico.

13. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
V: De la Formacion y Mantenimiento del Catastro Inmobiliario.
Declaraciones, Comunicaciones y Solicitudes.

14. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
VI: De la Formacién y Mantenimiento del Catastro Inmobiliario.
Subsanacién de Discrepancias.

15. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
VII: Inspeccion Catastral y clases de actuaciones inspectoras.

16. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
VIII: Valoracion. El Valor Catastral y su determinacion.

17. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario IX:
Ponencias de Valores. Contenido, Clases y Elaboracion.

18. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario X:
Procedimiento de valoracion Catastral.

19. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario XI:
De la colaboracion y el intercambio de informacion.

20. Texto Refundido de la Ley del Catastro Inmobiliario
XII: De las infracciones y sanciones.

21. Normas técnica de valoracion de bienes inmuebles ur-
banos. Valores de repercusion y unitarios. Coeficientes correc-
tores de aplicacion al valor del suelo. Topologias edificatorias.
Coeficientes correctores a aplicar al valor de las construccio-
nes. Coeficientes correctores de la suma del valor de suelo y
de la construccion.

22. Concepto y contenido de la Cartografia Catastral.

23. Convenios de Colaboracion entre la Direccion General
del Catastro y los Ayuntamientos.

24. La Referencia Catastral. Su configuracion actual.
Constancia documental de la Referencia Catastral: En los do-
cumentos notariales y en los procedimientos administrativos.
Constancia Registral.

25. El Catastro como Banco de Datos. El derecho de ac-
ceso a la informacion catastral. La informacion y la atencion
al ciudadano.

26. Concepto Basico sobre aplicaciones informaticas para
la gestiéon catastral: Procesos de la Informacion. Principales
soportes para Bases de Datos. Posibilidades telematicas.

27. Valoracion catastral. Procedimiento de valoracién de
construcciones en suelo rustico, con posterioridad al 1 de
enero de 2006.

28. Gestion Catastral. Tratamiento en catastro de los dis-
tintos modos de adquisicion de un dominio. Relacion con la
Gestion Tributaria del Impuesto sobre Bienes Inmuebles y el
Impuesto sobre el Incremento de Valor de los Terrenos de Na-
turaleza Urbana.

29. Valoracion catastral singularizada. Criterios de identi-
ficacion, delimitacion y valoracion de los bienes inmuebles de
caracteristicas especiales.

30. Difusién informacion catastral. Tratamientos de solici-
tudes de acceso a datos protegidos.

31. Ley organica 15/1999, de 13 de diciembre, de protec-
cion de datos de caracter personal.

32. Modelos de Catastro existentes. Evolucion historica
del Catastro en Espafa.

ANEXO 8
CONVOCATORIA INSPECTOR DE APERTURA Y ViA PUBLICA

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza de
Inspector de Apertura y Via Publica, encuadrada en la Escala
de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales,
Clase Cometidos Especiales, perteneciente al Grupo C2, en
régimen funcionarial, por el sistema de concurso-oposicion y
entrevista curricular, correspondiente a la OEP del afio 2004.

- Requisitos especificos: Titulacion de Graduado Escolar,
FP primer grado o equivalente.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion: concepto y clase. La Constitucion Es-
panola de 1978. Estructura y principios generales. La reforma
constitucional.

2. El Municipio. Organizacién y competencias municipales.

3. La potestad reglamentaria de los entes locales. Regla-
mento Organico. Ordenanzas y reglamentos. Procedimientos
de aprobacion, publicacién y entrada en vigor.

4. El procedimiento administrativo local. Fases del proce-
dimiento administrativo.

5. Personal al servicio de la Entidad Local. La funcion pu-
blica local y su organizacion. El personal laboral. Derechos y
deberes del personal al servicio de los Entes Locales.

6. El administrado. Concepto y clases. La capacidad del
administrado y sus causas modificadas. Los derechos de los
administrados. Colaboracion y participacion de los ciudadanos
con la administracion.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestién Integrada de Ca-
lidad Ambiental.

2. Ordenanza Municipal de Apertura de Actividades Inocuas.

3. Ordenanza Municipal de Apertura de Actividades Cali-
ficadas.

4. Ordenanza reguladora de la ocupacion de la via publica
con terrazas y estructuras auxiliares.

5. Ordenanza reguladora de los quioscos destinados a la
venta de helados de temporada.

6. Ordenanza reguladora del precio publico por ocupacion
de la via publica con quioscos u otras instalaciones fijas.
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7. Ordenanza reguladora de la tenencia de animales. Obje-
tivo y ambito de aplicacién. Definiciones. Condiciones relativas
a los establecimientos. Normas de caracter general. Normas
especificas para perros y gatos. Animales en la via publica y
privados de uso comun. Presencia de animales en estableci-
mientos y otros lugares de concurrencia publica.

8. Normativa autonomica acerca del Nomenclator y el
Catalogo de Espectaculos Publicos, Actividades Recreativas
y Establecimientos Publicos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

9. Normativa autonoémica por la que se regulan los requi-
sitos de los contratos de seguro obligatorio de responsabili-
dad civil en materia de Espectaculos Publicos y Actividades
Recreativas.

10. Normativa autonémica reguladora de la admision de
personas en los establecimientos de Espectaculos Publicos y
Actividades Recreativas.

11. Normativa autonomica acerca de los horarios de aper-
tura y cierre de los establecimientos publicos en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

12. Ordenanza reguladora del comercio ambulante del Ex-
cmo. Ayuntamiento de Vélez-Malaga.

13. Ordenanza Municipal de proteccion contra la contami-
nacion acustica. Disposiciones Generales. Objetivos de calidad
acustica. Areas de sensibilidad acustica. Zonas acusticamente
saturadas. Exigencias de aislamiento acustico en edificaciones
donde se ubiquen actividades e instalaciones productoras de
ruidos y vibraciones. Vigilancia e inspeccién de actividades
sujetas a calificacion ambiental y de las no incluidas en los
anexos de la Ley 7/1994.

14. Ordenanza Municipal reguladora de las instalaciones
publicitarias. Generalidades. Caracteristicas de los soportes y
emplazamientos. Calificacion tipologica del suelo. Publicidad
sobre soportes situados en suelo de titularidad municipal. Pu-
blicidad en edificios. Publicidad en solares o terrenos sin uso
colindantes con vias de circulacion rapida. Documentacién y
procedimiento. Plazos de vigencia.

ANEXO 9
CONVOCATORIA OPERARIA LIMPIADORA

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza de
Operaria Limpiadora, encuadrada en la Escala de Administra-
cion Especial, Subescala Servicios Especiales, perteneciente
al Grupo E, en régimen funcionarial, por el sistema de con-
curso-oposicion y entrevista curricular, correspondiente a la
OEP del afio 2004.

- Requisitos especificos: Titulacion de Certificado de Esco-
laridad o equivalente.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura y conte-
nido. Derechos y deberes fundamentales.

2. El personal al servicio de las Corporaciones Locales.
Derechos y deberes.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Organizacion municipal: Organos de gobierno de los muni-
cipios de régimen comun: El Pleno, la Junta de Gobierno Local. El
Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Los Concejales Delegados.

2. Organizacion y control del servicio de limpieza. Equipos
de trabajo funciones del personal de limpieza.

3. Productos de limpieza. Identificacién de productos de
limpieza y desinfeccion.

4. Composicién e informacién sobre las propiedades de
sus componentes. Dosificacion.

5. Significado de los simbolos utilizados en las etiquetas
de los productos. Manipulacion, transporte.

6. Almacenamiento de los productos. Identificacion de los
peligros,

7. Utiles y maquinaria de limpiezas.

8. La limpieza del cuarto de bafo. Desinfeccién y ambien-
tacion. Especial referencia a la limpieza de los aseos publicos.

ANEXO 10
CONVOCATORIA OPERARIO JARDINERO

- Objeto de la convocatoria es la provision de una plaza de
Operario Jardinero, encuadrada en la Escala de Administracion
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Personal
de Oficio, perteneciente al Grupo E, en régimen funcionarial,
por el sistema de concurso-oposicion y entrevista curricular,
correspondiente a la OEP del afio 2005.

- Requisitos especificos: Titulacion de Certificado de Esco-
laridad o equivalente.

- Temario:

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios Gene-
rales y Estructura. Derechos y deberes fundamentales de los
espafoles.

2. El personal al servicio de las Corporaciones Locales.
Derechos y deberes.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Ordenanzas de Promocion y Conservacion de zonas
verdes de Vélez Malaga.

2. Aparto vegetativo de las plantas: Partes y funciones. Re-
conocimiento de especies mas usuales en jardineria mediterra-
nea. El suelo: Funcion, principales labores de mantenimiento.

3. Principales plagas y enfermedades en el jardin. Méto-
dos de lucha. Métodos de control de malas hierbas.

4. El césped: Especies utilizadas en jardineria, plantacion
y/o siembra, labores de mantenimiento.

5. Plantacion, arboles, arbustos y setos. Plantacion de vi-
vaces y plantas de temporada. Abonado del jardin. Poda de
arboles y arbustos. Transplante de arboles y arbustos. Conser-
vacion de elementos no vegetales en el jardin.

6. Sistemas de riego: Tipos y caracteristicas.

7. Trabajos de jardineria y sus frecuencias.

8. Maquinaria utilizada en jardineria: Motores y tipos de
magquinaria. Uso y cuidado de la maquinaria y herramientas.
Seguridad e higiene: Uniformidad, elementos de higiene, ele-
mentos de seguridad en el uso de la maquinaria.

Dado en Vélez-Malaga, 8 de junio de 2009.- El Concejal
Delegado de Recursos Humanos, Fermin Dominguez Cabello.

EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 23 de junio de 2009, de
la Direccion General del Ente Publico Andaluz de
Infraestructuras y Servicios Educativos, por la que se
anuncia Convenios de Colaboracion con Ayuntamientos
vy Entidades sin animo de lucro de la Comunidad Auto-
noma Andaluza, para los Servicios de Transporte esco-
lar y de estudiantes para el curso 2008/2009.

El art. 5 de los Estatutos del Ente Publico Andaluz de
Infraestructuras y Servicios Educativos, aprobados por De-
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creto 219/2005, 12 de octubre, atribuye al Ente Publico An-
daluz entre otras funciones, la formalizacion de convenios con
otras administraciones o instituciones privadas sin animo de
lucro para el establecimiento de servicios complementarios de
la ensefanza, de conformidad con las normas administrativas
generales de aplicacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.c) de la Or-
den de 25 de marzo de 1997, sobre organizacion y gestion del Ser-
vicio de Transporte Escolar, y en el art. 2.1.c) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, esta Direccion Ge-
neral ha acordado hacer publicos los Convenios de Colaboracion
con los siguientes Ayuntamientos y Asociaciones sin animo de lu-
cro para el Servicio de Transporte Escolar y de Estudiantes:

Ayto. Vera (Almeria).
Importe: 16.998,71 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Asoc. de Personas con Discapacidad El Saliente en Almeria.
Importe: 8.647,58 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Asoc. de Minusvalidos Verdiblanca en Almeria.
Importe: 197.794,46 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Fed. Almeriense Asoc. Personas con Discapacidad de Almeria.
Importe: 42.725,55 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Asoc. Fraternidad Cristiana de Personas con Discapacidad
«Frater» en Almeria.

Importe: 19.430,88 €.

Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Cruz Roja Espafiola de Almeria.
Importe: 61.000,00 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. de Ayamonte (Huelva).
Importe: 11.544 21€.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. Martos (Jaén).
Importe: 21.946,13 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. La Carolina (Jaén).
Importe: 16.000,00 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. Coin (Malaga).
Importe: 305.000,00 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. Colmenar (Malaga).
Importe: 7.486,00 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. Pizarra (Malaga).
Importe: 13.347,00 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. Gaucin (Malaga).
Importe: 3.786,47 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Federacion de Asociaciones FAMF COCEMFE de Malaga.
Importe; 20.208,11 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. Periana (Malaga).
Importe: 64.108,27 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. Alcaucin (Malaga).
Importe: 50.415,62 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

Ayto. La Vifuela (Malaga).
Importe: 50.284,53 €.
Objeto del convenio: Transporte Escolar y de Estudiantes.

~ Sevilla, 23 de junio de 2009.- EI Director General, Miguel
Angel Serrano Aguilar.

RESOLUCION de 23 de junio de 2009, de
la Direccion General del Ente Publico Andaluz de
Infraestructuras y Servicios Educativos, por la que se
anuncia Convenios de Colaboracion con Ayuntamientos
y entidades sin animo de lucro de la Comunidad Auto-
noma Andaluza, para la gestion del Servicio de Come-
dor escolar durante el curso 2008/2009.

El art. 5 de los Estatutos del Ente Publico Andaluz de
Infraestructuras y Servicios Educativos, aprobados por Decre-
t0 219/2005, 12 de octubre, atribuye al Ente Publico Anda-
luz entre otras funciones, la formalizacién de convenios con
otras administraciones o instituciones privadas sin animo de
lucro para el establecimiento de servicios complementarios de
la ensefanza, de conformidad con las normas administrativas
generales de aplicacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.1 de la
Orden de 27 de marzo de 2003, por la que se regula la orga-
nizacion, funcionamiento y gestion del Servicio de Comedor
Escolar de los Centros Docentes Publicos dependientes de la
Consejeria de Educacion, y en el art. 2.1.c) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, esta Direccion
General ha acordado hacer publicos los Convenios de Cola-
boracion con los siguientes Ayuntamientos y Asociaciones sin
animo de lucro para la gestion del Servicio de Comedor esco-
lar durante el curso 2008/20009:

AMPA La Rambla (Almeria) para el comedor de: CEIP Santa
Isabel.

Importe: 97.101,86 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

AMPA La Molineta (Almeria) en Almeria para el comedor de:
I.E.S. Cruz de Carayaca.

Importe: 20.350,75 € .

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

AMPA Europa (Almeria) para el comedor de: CEIP Europa.
Importe: 122.718,75 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

C.C. Virgen de la Paz (Almeria) para el comedor de: C.C. Vir-
gen de la Paz.

Importe: 140.881,00 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

AFANAS EI Puerto y Bahia (Cadiz) para el comedor de: CEE
Mercedes Carbo.
Importe: 89.759,32 €.
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Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Aguilar de la Frontera (Cordoba) para el comedor de:
CEIP Carmen Romero.

Importe: 46.161,50 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Espejo (Cérdoba) para el comedor de: CEIP Cervantes.
Importe: 22.853,64 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

C.D.P. Ave Maria Esparraguera de Granada para el comedor
de: C.D.P. Ave Maria.
Importe: 13.777,606.
Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

C.D.P. Luisa de Marillac de Granada para el comedor de: C.D.P,
Luisa de Marillac.

Importe: 62.271,00 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

C.D.P. Padre Poveda de Guadix (Granada) para el comedor de:
C.D.P. Padre Poveda.

Importe: 72.368,75 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

C.D.P. San José de Granada para el comedor de: C.D.P. San José.
Importe: 73.260,00 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Humilladero (Malaga) para el comedor de; CEIP Ntra.
Sra. del Rosario.

Importe: 104.599,25 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Villanueva del Trabuco (Malaga) para el comedor de:
CEIP Lopez Mayor.

Importe: 75.615,25 €.

Objeto del convenio: Gestién del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Pizarra (Malaga) para el comedor de: CEIP Guadalhorce.
Importe: 73.673,25 €.
Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Mollina (Malaga) para el comedor de: CEIP Gerardo Fer-
nandez.

Importe: 87.487,75 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Casares (Malaga) para el comedor de: CEIP Blas Infante.
Importe: 45.591,00 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Fuente de Piedra (Malaga) para el comedor de: CEIP San
Ignacio.

Importe: 44.403,58 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Fund. Hmnos. Obreros de Maria (C.C. Ciudad de los Nifos)
para el comedor de: C.C.C. Ciudad de los Nifios.

Importe: 99.456,00 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. El Borge (Malaga) para el comedor de: CEIP Antonio Gala.
Importe: 25.114,25 €.
Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

AMPA Ciudad del Tajo del C.P. Miguel de Cervantes de Ronda
(Malaga) para el comedor de: C.P. Miguel de Cervantes.
Importe: 104.263,25 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

AMPA Vicente Espinel en Ronda (Malaga) para el comedor de:
CEIP Vicente Espinel.

Importe: 54.295,50 €.

Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

Ayto. Gerena (Sevilla) para el comedor de: CEIP Fernando Feliu.
Importe: 60.376,14 €.
Objeto del convenio: Gestion del servicio de comedor escolar
en el centro indicado.

~ Sevilla, 23 de junio de 2009.- El Director General, Miguel
Angel Serrano Aguilar.

ANUNCIO de 25 de junio de 2009, de la Agencia
de Innovacidn y Desarrollo de Andalucia, por el que se
da publicidad a la subvencidn, con cardcter excepcio-
nal, concedida a la entidad Red de Espacios Tecnoldgi-
cos de Andalucia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 109 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de
la Comunidad Autonoma de Andalucia, se procede a dar pu-
blicidad a la subvencion, con caracter excepcional, concedida
por la Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia a la
entidad Red de Espacios Tecnologicos de Andalucia.

Fecha de la resolucion: 24 de junio de 2009.

Beneficiario: Red de Espacios Tecnoldgicos de Andalucia.
Importe total: 395.100,00 euros.

Finalidad: Realizacion del proyecto Innovia 2009 (segunda se-
rie de eventos).

Sevilla, 25 de junio de 2009.- El Director General, Jacinto
Cariete Rolloso.

ANUNCIO de 24 de junio de 2009, de la Agencia
Publica de Puertos de Andalucia, por el que se dispone
la notificacion mediante publicacion de extracto de las
resoluciones de procedimientos sancionadores por in-
fraccion leve de la normativa portuaria.

De conformidad con lo establecido en el articulo 113.1
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia, en relacion con los arts. 58, 59.5 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, habiendo resultado frustrada la notificacion
a las personas interesadas que en el Anexo se relacionan, se



Sevilla, 10 de julio 2009

BOJA nim. 133

Pagina nam. 215

procede a la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia de extracto de las Resoluciones asimismo relacio-
nadas en el anexo, dictadas por la Direccion Gerencia de la
Agencia Publica de Puertos de Andalucia en procedimientos
sancionadores tramitados por incumplimiento de la normativa
portuaria, Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen Ju-
ridico y Econdémico de los Puertos de Andalucia, indicando la
sancion impuesta.

En relacion a dichas resoluciones, que no ponen fin a la
via administrativa, podra interponerse por las personas inte-
resadas recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de
Obras Publicas y Transportes en el plazo de un mes, contado
a partir del dia de su notificacion, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 64 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre,
de la Administracion de la Junta de Andalucia en relacién con
el articulo 115.1 de la misma Ley y los articulos 107, 114y 115
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, que podran presentar en la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes o en la Agencia Publica de Puer-
tos de Andalucia, sin perjuicio de que puedan ejercitar, en su
caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Las personas interesadas deberan abonar la sancién
impuesta en la cuantia que se indica en el Anexo, pudiendo
hacerlo desde el dia siguiente a la presente notificacion en
la cuenta 0230000011 de la entidad Unicaja 2103, Sucursal
1074, DC 18. No obstante, una vez transcurrido el plazo de
un mes indicado para la interposicion de recurso, y a salvo de
suspension de la ejecucion de la resolucion sancionadora, la
sancion impuesta debera abonarse dentro de los quince dias
siguientes, exigiéndose en otro caso su importe por via ejecu-
tiva incrementado con los correspondientes recargos intereses
legalmente previstos.

ANEXO

Expte.: 730/2007.

Fecha Resolucion: 11.11.2008. )

Interesado (NI) y municipio Ult. domicilio: Miguel Angel Garrido
de la Concepcioén (29490451), Isla Cristina (Huelva).

Art. L21/07 Infraccion: 78.c (1).

Sancion €: 100.

Nota (1): Art. 78.c) de la Ley 21/2007, de 18 de diciem-
bre, de Régimen Juridico y Econoémico de los Puertos de An-
dalucia, en relacion con el articulo 53.1.e) del Reglamento de
Policia, Régimen y Servicio de los Puertos de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, aprobado por Orden de 1 de marzo
de 1995.

Sevilla, 24 de junio de 2009.- El Secretario General, Ignacio
Ortiz Poole.

ANUNCIO de 30 de junio de 2009, de la Gerencia
Provincial de Cdrdoba de la Empresa Publica de Suelo
de Andalucia, por el que se notifica acuerdo de inicio y
pliego de cargos en expediente de desahucio adminis-
trativo que se cita.

Intentada sin efecto en dos ocasiones la notificacion per-
sonal en la vivienda social procede la notificacion de esta reso-
lucion a través de edictos.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, se comunica que se
ha abierto expediente de desahucio administrativo contra Ra-

fael de la Torre Prieto, DAD-CO-2009-0034, sobre la vivienda
perteneciente al grupo C0O-7022, finca SC_000022, sita en
Libertador Juan Rafael de Mora, 5, 4, 2 B, 14013, Cérdoba
(Cordoba), y dictado acuerdo de inicio y pliego de cargos de 7
de mayo de 2009 donde se le imputa la causa de desahucio
conforme a la normativa VPO vigente en nuestra Comunidad:

- La falta de pago de las rentas pactadas en el contrato
de arrendamiento o de las cantidades a que esté obligada la
persona adjudicataria en el acceso diferido a la propiedad,
asi como de las cantidades que sean exigibles por servicios,
gastos comunes o cualesquiera otras establecidas en la legis-
lacion vigente. No destinar la vivienda a domicilio habitual y
permanente sin haber obtenido la preceptiva autorizacion ad-
ministrativa. La cesién total o parcial de la vivienda, local o
edificacion bajo cualquier titulo.

La causa de desahucio administrativo esta prevista en
el articulo 15, apartado 2, letra a), c), d) de la Ley 13/2005,
de 11 de noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida
y el Suelo. En cuanto no se oponga a lo regulado en la citada
Ley, resulta de aplicacion el derecho supletorio estatal VPO; el
art. 138 de Decreto 2114/1968, de 24 de julio, y el articulo 30
del R.D. 2960/1976, de 12 de noviembre. El procedimiento
esta previsto en el articulo 16, apartado 3, de la Ley 13/2005,
de 11 de noviembre y supletoriamente en el articulo 142 del
Decreto 2114/1968, de 24 de julio.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguira el tramite legal.

El acuerdo de inicio y pliego de cargos se encuentra a dis-
posicion del interesado en la Oficina de Gestion del Parque Pu-
blico de Viviendas de EPSA, sita en Ronda de los Tejares, 32,
Acc. 1, Ofc. 53, 1.7 PIt., 14008, Cordoba, asi como la totalidad
del expediente administrativo.

Matricula: CO-7022.

Finca: SC_000022.

Municipio (provincia): Cordoba.

Direccion vivienda: Libertador Juan Rafael de Mora, 5, 4, 2 B.
Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: De la Torre
Prieto, Rafael.

Sevilla, 30 de junio de 2009.- La Instructora, Belén Campos
del Rio; la Secretaria, Isabel de Ledn Ponce de Leon.

ANUNCIO de 30 de junio de 2009, de la Gerencia
Provincial de Cordoba de la Empresa Publica de Suelo
de Andalucia, por el que se notifica propuesta de reso-
lucidn de expediente de desahucio administrativo que
se cita.

Intentada sin efecto en dos ocasiones la notificacion per-
sonal en la vivienda social procede la notificacion de esta reso-
lucion a través de edictos.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se comunica que
se ha abierto expediente de desahucio administrativo contra
Diana Maribel Villa Ramirez, DAD-C0O-2009-0003, sobre la
vivienda perteneciente al grupo CO-7053, finca SC_000007,
sita en Tinte, 18, 14850, Baena (Cordoba), y dictado pro-
puesta de resolucién de 29 de abril de 2009 donde se le



Pagina nam. 216

BOJA nim. 133

Sevilla, 10 de julio 2009

imputa la causa de desahucio conforme a la normativa VPO
vigente en nuestra Comunidad:

- La falta de pago de las rentas pactadas en el contrato
de arrendamiento o de las cantidades a que esté obligada la
persona adjudicataria en el acceso diferido a la propiedad,
asi como de las cantidades que sean exigibles por servicios,
gastos comunes o cualesquiera otras establecidas en la legis-
lacién vigente. No destinar la vivienda a domicilio habitual y
permanente sin haber obtenido la preceptiva autorizacion ad-
ministrativa.

La causa de desahucio administrativo esta prevista en el
articulo 15, apartado 2, letra a), c) de la Ley 13/2005, de 11 de
noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida y el Suelo.
En cuanto no se oponga a lo regulado en la citada Ley, resulta
de aplicacion el derecho supletorio estatal VPO; el art. 138
de Decreto 2114/1968, de 24 de julio, y el articulo 30 del
R.D. 2960/1976, de 12 de noviembre. El procedimiento esta
previsto en el articulo 16, apartado 3, de la Ley 13/2005, de
11 de noviembre y supletoriamente en el articulo 142 del De-
creto 2114/1968, de 24 de julio.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguira el tramite legal.

La propuesta de resolucion se encuentra a disposicion
del interesado en la Oficina de Gestion del Parque Publico de
Viviendas de EPSA, sita en Ronda de los Tejares, 32, Acc. 1,
Ofc. 53, 1.2 Plt., 14008, Cdrdoba, asi como la totalidad del
expediente administrativo.

Matricula: CO-7053.

Finca: SC_000007.

Municipio (provincia): Baena.

Direccion vivienda: Tinte, 18.

Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: Villa Ramirez,
Diana Maribel.

Sevilla, 30 de junio de 2009.- La Instructora, Belén Campos
del Rio; la Secretaria, Isabel de Ledn Ponce de Leon.

ANUNCIO de 30 de junio de 2009, de la Gerencia
Provincial de Cordoba de la Empresa Publica de Suelo
de Andalucia, por el que se notifica Acuerdo de Inicio y
Pliego de Cargos en expediente de desahucio adminis-
trativo que se cita.

Intentada sin efecto, por dos veces, la notificacion perso-
nal en la vivienda social, se desconoce el actual domicilio de
don Rafael Moreno Camacho, cuyo ultimo domicilio conocido
estuvo en Cérdoba (Cordoba).

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo es-
tablecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se comunica que se ha
abierto expediente de desahucio administrativo contra don Ra-
fael Moreno Camacho, DAD-C0-2009-0041, sobre la vivienda
perteneciente al grupo CO-7022, finca SC_000012, sita en ca-
lle Libertador Juan Rafael de Mora, 5 2 3 B, de Cérdoba (Cor-
doba), y dictado Acuerdo de Inicio y Pliego de Cargos de 20
de mayo de 2009 donde se le imputa la causa de resolucion
contractual y desahucio conforme a la normativa VPO vigente
en nuestra Comunidad:

- Falta de pago de las rentas, causa de desahucio admi-
nistrativo presta en el articulo 15, apartado 2, letra a), de la
Ley 13/2005, de 11 de noviembre.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguira el tramite legal.

El Pliego de Cargos, se encuentra a disposicion del intere-
sado en la Oficina de Gestion del Parque Publico de Viviendas
de EPSA, sita en Ronda de los Tejares, 32, Acc. 1, Ofc. 53,
1.7 plt., 14008, Cdrdoba, asi como la totalidad del expediente
administrativo.

Matricula: CO-7022.

Finca: SC_000012.

Municipio (Provincia): Cérdoba (Cérdoba).

Direccion vivienda: Libertador Juan Rafael de Mora, 5 2 3 B.
Apellidos y nombre del adjudicatario: Moreno Camacho Rafael.

Sevilla, 30 de junio de 2009.- La Instructora, Belén Cam-
pos del Rio; la Secretaria, Isabel de Leon Ponce de Leon.

ANUNCIO de 24 de junio de 2009, de la Gerencia
Provincial de Jaén de la Empresa Publica de Suelo de
Andalucia, por el que se notifica propuesta de resolu-
cion en expediente de desahucio administrativo que se
cita.

Intentada sin efecto en dos ocasiones la notificacion per-
sonal en la vivienda social procede la notificacion de esta Re-
solucion a través de Edictos.

Mediante el presente Anuncio, de conformidad con lo
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se comunica que
se ha abierto expediente de desahucio administrativo contra
Carmen Bayona Lopez, DAD-JA-2009-0010, sobre la vivienda
perteneciente al grupo JA-0975, finca 17298, sita en Doctor
Fleming, 18, 23560, Huelma (Jaén) y dictado propuesta de
resolucién de 2 de junio de 2009, donde se le imputa la causa
de desahucio conforme a la normativa VPO vigente en nuestra
Comunidad:

- La falta de pago de las rentas pactadas en el contrato
de arrendamiento o de las cantidades a que esté obligada la
persona adjudicataria en el acceso diferido a la propiedad,
asi como de las cantidades que sean exigibles por servicios,
gastos comunes o cualesquiera otras establecidas en la legis-
lacion vigente. No destinar la vivienda a domicilio habitual y
permanente sin haber obtenido la preceptiva autorizacion ad-
ministrativa.

La causa de desahucio administrativo esta prevista en
el articulo 15, apartado 2, letra a), c) de la Ley 13/2005, de
11 de noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida y el
Suelo. En cuanto no se oponga a lo regulado en la citada Ley,
resulta de aplicacion el derecho supletorio estatal VPO; el art.
138 de Decreto 2114/1968, de 24 de julio y el articulo 30 del
R.D. 2960/1976, de 12 de noviembre. El procedimiento esta
previsto en el articulo 16, apartado 3, de la Ley 13/2005, de
11 de noviembre y supletoriamente en el articulo 142 del De-
creto 2114/1968, de 24 de julio.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 dias habiles, a
contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio,
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
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bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguira el tramite legal.

La propuesta de resolucion se encuentra a disposicion
del interesado en la Oficina de Gestion del Parque Publico de
Viviendas de EPSA, sita en Issac Albéniz, 2, 23009, Jaén, asi
como la totalidad del expediente administrativo.

Matricula: JA-0975.

Finca: 17298.

Municipio (Provincia): Huelma.

Direccion vivienda: Doctor Fleming, 18.

Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: Bayona
Lopez Carmen.

Sevilla, 24 de junio de 2009.- El Instructor, Fdo.: José
Alfonso Sanchez Cruz, el Secretario, Fdo.: Andrés M. Millan
Armenteros.

ANUNCIO de 26 de junio de 2009, de la Gerencia
Provincial de Granada de la Empresa Publica de Suelo
de Andalucia, por el que se notifica a los adjudicatarios
que se relacionan resolucion de contrato de arrendamen-
to de las viviendas de proteccion oficial que se citan.

Se desconoce el actual domicilio de los adjudicatarios
de viviendas de proteccion oficial de promocion publica abajo

relacionados, cuyo ultimo domicilio conocido estuvo en la vi-
vienda cuya direccion se indica.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo es-
tablecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
en su redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, se comunica a los adjudica-
tarios abajo relacionados que se ha dictado Resolucién, por la
que se acuerda la resolucion del contrato de arrendamiento de
la viviendas de proteccion oficial de promocion publica por «no
destinar la vivienda a domicilio habitual y permanente sin haber
obtenido la preceptiva autorizacion para ello», articulo 4 de la
Ley 13/2005, de 11 de noviembre, de medidas para la vivienda
protegida y el suelo, y articulo 9, apartado 2, letra a), del Re-
glamento de viviendas protegidas de la comunidad Auténoma
Andaluza, aprobado por el Decreto 149/2006, de 25 de julio.

La Resolucion del contrato se encuentra a su disposicion
en la Gerencia Provincial de EPSA, Departamento de Gestion
Patrimonial, sita en C/ San Antén num. 72, 1.7 planta, 18005
Granada, asi como la totalidad del expediente administrativo.

Esta Resolucion no es firme contra la misma podra for-
mularse recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de
Vivienda y Ordenacion del Territorio, en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente a la publicacion de este anun-
cio, conforme a los articulos 114 y concordantes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, en su redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

MUNICIPIO MATRICULA | CUENTA DIRECCION NOMBRE APELLIDOS
PINOS PUENTE GR-0909 229 BDA. LAS FLORES, BLQ. N, 1° A RODRIGO JIMENEZ MARTIN
PINOS PUENTE GR-0909 236 BDA. LAS FLORES, BLQ. N, 2° D VANESA GARCIA MUNOZ
PINOS PUENTE GR-0909 173 BDA. LAS FLORES, BLQ. K, 3° A JOSE CASTELLANO ROPERO
PINOS PUENTE GR-0909 72 BDA. LAS FLORES, BLQ. E, 1° D JOSE DELGADO GUERRERO
PINOS PUENTE GR-0909 161 BDA. LAS FLORES, BLQ. K, BJ A MARIA EUGENIA CASTELLANO ORTIZ
PINOS PUENTE GR-0909 221 BDA. LAS FLORES, BLQ. N, 3° A JULIO VILLALTA CARMONA

MOTRIL GR-0937 80 C/ APOLO, BLQ. 6, 2° C JOSEFA CORTES HEREDIA

Granada, 26 de junio de 2009.- El Director, P.D. (Resolucion de 1.4.2003), la Gerente Provincial, M.* del Mar Roman Martinez.
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 28
Titulo: Ley Andaluza de Universidades
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DALUZA DE U

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2005
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 3,73 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 30

Titulo: Ley de Proteccion de los Animales
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2005
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 2,23 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES
Textos Legales n® 32

Titulo: Ley Reguladora de los Colegios
Profesionales de Andalucia
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2005
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 2,23 € (IVA incluido)
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Textos Legales n® 36

Ley por la que se regula el Régimen de
las Organizaciones Interprofesionales
Agroalimentarias en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Andalucia
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2006
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 1,59 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 38

Titulo:  Ley de Regulacion de las consultas
populares locales en Andalucia
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2006
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 1,59 € (IVA incluido)
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2009

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan
sujetas al pago previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Autonoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y
BOJA. Apartado Oficial Sucursal num. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran
por periodo de un afo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio,
de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio
del periodo de suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto
205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcion para el afio 2009 es de 167,36 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcion se realizara de conformidad con la liquidaciéon que
se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningun tipo que se realicen de forma
distinta a la indicada en la liquidacion que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares
del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzara a hacerse
una vez tenga entrada en dicho Servicio el ejemplar para la Administracion del
Mod. 046 mecanizado por el Banco o Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente
al periodo de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenza-
do el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.
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BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nam. 11. 41014 SEVILLA
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