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resoluciones de concesion de subvenciones a los
municipios y Entidades Locales de ambito inferior al
municipio de Andalucia que se cita. Ejercicio 2008.

Anuncio de 12 de diciembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace
publico el Acuerdo de 11 de diciembre de 2008, de
la Secretaria General, de delegacion de competen-
cia para la autenticacion de copias de documentos.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

Resolucion de 1 de diciembre de 2008, de la
Direccion Provincial de Malaga de la Agencia
Andaluza del Agua, por la que se abre el periodo
de informaciéon publica para la obra clave:
A6.329.905/2111.

Anuncio de 18 de diciembre de 2008, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se notifican a
los interesados los actos relativos a determinados
procedimientos administrativos.

Anuncio de 7 de enero de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Almeria, notificando Pro-
puesta de Resolucion de expediente sancionador
AL/2008/404/G.C./CAZ.

Anuncio de 23 de diciembre de 2008, de la Delega-
cion Provincial de Granada, de notificacion de ini-
cio del deslinde parcial, Expte. MO/00086/2008,
del monte publico «<Monte de Beas», Codigo de la
Junta de Andalucia GR-30094-AY.

Anuncio de 11 de diciembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Huelva, de notifica-
cion de acuerdo de inicio de deslinde, Expte.
MO/00248/2008, del monte publico «Los Gra-
neros», con Caodigo de la Junta de Andalucia HU-
11096-JA.

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 10 de julio de 2008, del Ayuntamiento
de Almeria, de iniciacion de expediente de modifi-
cacion de la linea limite divisoria de tt.mm. entre
Nijar y Almeria. (PP. 3059/2008).

IB, IFP, IES, CP

Anuncio de 18 de noviembre de 2008, del IES
La Fuensanta, de extravio de titulo de FPI. (PP.
4320/2008).

SOCIEDADES COOPERATIVAS

Anuncio de 13 de junio de 2008, de la Sdad.
Coop. And. Integracion y Asistencia para la Infan-
cia de Chucena, de disolucién y convocatoria para
Asamblea de liquidacion. (PP. 3765/2008).

Anuncio de 10 de septiembre de 2008, de la Sdad.
Coop. And. Restaurante Lopez Carrasco Jiménez,
de disolucion y liquidacion. (PP. 3362/2008).

Anuncio de 12 de enero de 2009, de la Sdad. Coop.
And. Salinas Olea, de disolucion. (PP. 64/2009).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2008, de
la Direccion General de Universidades, por la que se
efectua convocatoria para el afio 2009 de incentivos a
las Academias y Reales Academias de Andalucia para
financiar actividades de divulgacion del conocimiento.

Por Orden de 19 de julio de 2007 de la Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia (BOJA
num. 157, de 9 de agosto) se establecieron las bases regu-
ladoras para la concesion de incentivos a las Academias y
Reales Academias de Andalucia para financiar actividades de
divulgacion del conocimiento.

Los incentivos que se concedan al amparo de la presente
Resolucion se regiran, ademas de lo establecido en las bases
reguladoras, por las normas aplicables de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio; por lo
establecido en la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la
Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
y Capitulo | del Titulo lll de la Ley 3/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras; por
el Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, que aprueba el
Reglamento por el que se regulan los procedimientos para la
concesion de subvenciones y ayudas publicas por la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos Autonomos
y su Régimen Juridico; por lo que dispongan las Leyes anuales
del presupuesto; por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y por el Decreto 183/2003,
de 24 de junio, por el que se regula la informacién y atencion
al ciudadano y la tramitacion de procedimientos administrati-
vos por medios electronicos.

Con esta convocatoria se da cumplimiento a lo estable-
cido en el articulo 3 de la Orden de 19 de julio de 2007, le
seran de aplicacion todas y cada una de las bases reguladoras
contempladas en la misma y los beneficiarios seran los cita-
dos en el articulo 7.

En su virtud y de conformidad con la disposicién adicional
primera de la Orden de 19 de julio de 2007, de la Consejeria
de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia,
de bases reguladoras para la concesién de incentivos a las
Academias y Reales Academias de Andalucia para financiar
actividades de divulgacién del conocimiento,

RESUELVO

Primero. Efectuar la convocatoria para el afio 2009 de
incentivos a las Academias y Reales Academias de Andalucia
para actividades de divulgacion del conocimiento a realizar
desde uno de enero de 2009 hasta el treinta de junio del 2010.

Segundo. El plazo de presentacién de solicitudes sera
desde el 15 al 30 de enero de 2009.

Tercero. La presente convocatoria se regira en todos sus
aspectos por lo dispuesto en la Orden de 19 de julio de 2007
de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta
de Andalucia (BOJA num. 157, de 9 de agosto) por la que se
establecieron las bases reguladoras para la concesion de in-
centivos a las Academias y Reales Academias de Andalucia
para financiar actividades de divulgacion del conocimiento.

Cuarto. Las solicitudes deberan ser formuladas en el mo-
delo del Anexo |, acompafiandose de la documentacion que esta-
blece el articulo 12.3 de la Orden citada en el parrafo anterior.

Quinto. El articulo 16 de la Orden de 19 de julio de 2007
establece como criterios los siguientes:

1. Adecuacién a las lineas prioritarias del Plan de Innova-
cion y Modernizacién de Andalucia.

2. Calidad de las actividades de generacion y transmision
de conocimiento.

3. Repercusion en el entorno socioeconomico de Andalucia.

4. Méritos técnicos, académicos y cientificos de las perso-
nas que desarrollan las actividades.

En desarrollo del punto primero del articulo 16 de la Or-
den de 19 de julio de 2007, que establece como uno de los
criterios prioritarios la «adecuacion a la lineas prioritarias del
Plan de Innovacién y Modernizacion de Andalucia», se estable-
cen los criterios prioritarios que se aplicaran para la concesion
de incentivos en esta convocatoria:

- Las actividades a incentivar deberan realizarse necesa-
riamente dentro del ambito de la Comunidad Auténoma An-
daluza.

- Los temas de las actividades a incentivar deberan estar
relacionados con Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, se podra interponer recurso potestativo de repo-
sicion, ante la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa,
en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de
la notificacion, de conformidad con lo previsto en los articulos
107.1, 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley
4/1999, de 13 de enero, o recurso contencioso-administra-
tivo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion del ex-
tracto de la misma en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, de conformidad con lo establecido en los articulos 10,
14y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de diciembre de 2008.- El Director General,
Antonio Sanchez Pozo.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de enero de 2009, del Insti-
tuto Andaluz de Administracion Publica, por la que se
convocan los cursos del Plan de Formacion del afo
2009, destinados al Personal de Medicina Forense de
los Institutos de Medicina Legal de Andalucia.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica, como 6r-
gano especializado de la Administracion Autonémica para la
formacion del personal a su servicio, segun lo dispuesto en
el art. 2.° del Decreto 50/1987, de 25 de febrero, por el que
se aprueban sus Estatutos, tras su modificacion mediante el
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Decreto 56/2003, de 25 de febrero, tiene asignados entre sus
fines especificos, la formacion y el perfeccionamiento del per-
sonal al servicio de la Administracion de Justicia, en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

Para el cumplimiento del mencionado fin y conforme a
lo establecido en el art. 10.b) del Decreto 95/2004, de 9 de
marzo, de acuerdo con la propuesta de la Comision de Coor-
dinacion de los Institutos de Medicina Legal de Andalucia, el
Plan de Formacién del Instituto Andaluz de Administracion Pu-
blica para 2009, incorpora las actividades formativas dirigidas
al Personal de Medicina Forense de los Institutos de Medicina
Legal de Andalucia.

En la presente se contintia con la linea iniciada en 2006,
mediante una oferta formativa basada en la progresividad y
especializacion por areas de conocimiento, de manera que
todas las actividades formativas se organizan en cuatro modu-
los. En tres de estos modulos se recogen las siguientes areas
de formacion especializada: Valoracion del dafio, Psiquiatria
forense y Patologia forense. El cuarto modulo engloba temas
generales de la Medicina Legal y Forense, con la denomina-
cion de «Medicina Forense».

Conforme a las previsiones contenidas en la convocato-
ria del afio 2006 y de acuerdo con lo anteriormente indicado,
en la presente convocatoria se establece la preferencia para
continuar la formacién en el area de especializacion elegida
en la convocatoria de 2006, para aquellas personas que asi lo
hubiesen cumplimentado.

En su virtud, se establecen las siguientes bases de la con-
vocatoria.

Primera. Actividades convocadas.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica convoca,
para su realizacion durante 2009, los cursos que se indican
en el Anexo | de esta Resolucion.

Segunda. Participantes.

Podran solicitar la participacion en los cursos convoca-
dos, conforme a las especificaciones que en cada uno de ellos
se indica, el Personal de Medicina Forense destinado en los
Institutos de Medicina Legal de Andalucia.

Tercera. Cumplimentacion del formulario de participacion
y plazo.

1. Lugar y forma de presentacion.

Quienes aspiren a participar en las acciones formativas
que se convocan deberan presentar una Unica solicitud. Dicha
solicitud podra cumplimentarse en el modelo que se adjunta
0 a través de la aplicacion informatica para la tramitacion de
solicitudes de participacion en actividades formativas (SAFO)
que figura en la pagina web del Instituto, en el area de forma-
cion, en el apartado Plan de Formacion, subapartado convoca-
torias, en la direccion: www.juntadeandalucia.es/institutodead-
ministracionpublica.

Las solicitudes cumplimentadas por medio de la aplicacion
SAFO podran presentarse en la propia aplicacién mediante cer-
tificacion digital. En los demas casos las solicitudes o el docu-
mento impreso obtenido por medio de la aplicacion informatica,
se remitiran por fax, a cualquiera de los siguientes:

Numeros de fax Corporativo
955042321 342321
955042421 342421
955042417 342417

2. Datos a cumplimentar.

En la cabecera de la solicitud se indicaran los cursos so-
licitados, que deberan ordenarse segun la preferencia, enten-
diendo que su preferencia responde al orden en que aparez-
can resefiadas en el formulario de solicitud.

Deberan cumplimentarse todos los datos correspondien-
tes al apartado «1. Datos personales del/de la solicitante».

En el apartado «2. Datos administrativos y del puesto de
trabajo que desempefia actualmente», se cumplimentaran,
obligatoriamente, los correspondientes a: Condicién de funcio-
nario o interino, cuerpo, numero de escalafon, centro directivo
-indicar la Delegacion Provincial correspondiente-, centro de
trabajo y provincia.

En el apartado «3. Datos de contacto», se deberan cum-
plimentar obligatoriamente todos los datos que se resefian en
el mismo, incluido el correo electronico.

En el apartado «4. Otros datos especificos de cada con-
vocatoria»: 1. Resefar el area de especializacion elegida en la
convocatoria de 2006. 2. Especificar el nimero de actividades
formativas en que se ha participado en los términos indicados
en la Base 4.7, 1, 1.° 3. El personal interino debera especificar
en este apartado su puntuacién en la bolsa de interinos de la
Consejeria de Justicia y Administracién Publica.

No se consideraran las solicitudes incompletas, que
presenten tachaduras o enmiendas que dificulten su lectura
0 comprension, que omitan algunos de los datos obligatorios
anteriores, 0 necesarios para la seleccion de participantes.
Tampoco se consideraran las solicitudes duplicadas, asi como
aquellas que no reflejen la verdad respecto de cualquiera de
los datos sefialados como obligatorios de aquellos que le cons-
ten a la Administracion.

3. Plazo.

El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dias
naturales a contar desde el dia de la publicacién de la pre-
sente convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia. Careceran de validez y no seran consideradas aquellas
solicitudes que se presenten fuera de plazo.

Cuarta. Seleccion.

1. Criterios.

La seleccion de las personas participantes se realizar3,
segun el orden de preferencia en los cursos manifestado en
la solicitud, mediante un proceso informatico, basado en los
criterios siguientes, aplicados por el orden que se indica:

1.° Preferencia para continuar la formacion en el modulo
de especializacion elegido en la convocatoria de 2006.

2.° Participacion en actividades formativas del Instituto
Andaluz de Administracion Publica entre 2006 y 2008, am-
bos inclusive, dando preferencia a quienes hayan realizado un
numero inferior de actividades formativas. Cuando las activi-
dades de formacion o cursos realizados tuvieran mas de 30
horas y hasta 50 horas, se consideraran equivalentes a dos
actividades. Cuando tuvieran mas de 50 horas se contaran
como tres actividades. Se hara constar asi en el impreso de
solicitud.

3.° Preferencia de la condicion del personal funcionario
de carrera.

4.° Para el personal funcionario de carrera, antigiedad,
que vendra determinada por el nimero de escalafon.

5.° Para el personal interino, puntuacién en la bolsa de in-
terinos de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Sin perjuicio de lo establecido en la Base Sexta, todos los
datos y requisitos estaran referidos a la fecha de publicacion
de la presente convocatoria en el BOJA.

2. Adjudicacion.

El nimero maximo de personas seleccionadas por cada
IML para la asistencia a cada actividad formativa sera de cua-
tro. Asimismo ninguna persona podra ser seleccionada para
asistir a mas de una actividad formativa de las correspondien-
tes a los maddulos de formacion especializada, excepto en el
caso de plazas vacantes y siempre que los horarios y fechas
de celebracion resulten compatibles entre si.
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Se reservara un cupo igual al 5% del total de las plazas
ofertadas para personas afectadas de una discapacidad con
grado de minusvalia igual o superior al 33%, que debera acre-
ditarse una vez efectuada la seleccion. Las plazas que no se
asignen por este cupo se acumularan al resto.

Para acogerse al cupo debera manifestarse expresamente
en la solicitud en el apartado 1, «Datos personales del/la so-
licitante».

Quinta. Organos competentes.

1. Organizacion, tramitacién y seleccion.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica, con la co-
laboracion de las Delegaciones Provinciales de Justicia y Ad-
ministracion Publica, sera el 6rgano competente para todo el
proceso de tramitacion, seleccion y organizacion de las activi-
dades incluidas en la presente convocatoria.

2. Licencias y ordenes de viaje.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica comunicara
a las Delegaciones Provinciales y a las Direcciones de los IMLs
correspondientes, el resultado de la seleccion efectuada, a los
efectos de concesion de la licencia y confeccion de la orden de
viaje, que estaran supeditadas a las necesidades del servicio.

Las personas asistentes a las actividades formativas deven-
garan, en su caso, las indemnizaciones por razén del servicio
que les correspondan segun la legislacion vigente en la materia.

Se abonaran los gastos de desplazamiento, alojamiento
y manutencion, segun las cuantias establecidas en la norma-
tiva de aplicacion (Decreto 54/1989, de 21 de marzo, Decreto
404/2000, de 5 de octubre, y Orden de 11 de julio de 2006).
Las liquidaciones se realizaran una vez desarrolladas las acti-
vidades formativas y acreditada la asistencia a las mismas. No
se efectuaran anticipos de gastos.

Las gestiones relativas a reserva de billetes de viajes y
alojamientos, deberan realizarse directamente por las perso-
nas interesadas.

3. Desarrollo.

Las Delegaciones Provinciales de Justicia y Administra-
cion Publica seran los érganos responsables del desarrollo de
las actividades formativas convocadas y de la resolucion de
las cuestiones que pudieran plantearse a lo largo del mismo,
sin perjuicio de la responsabilidad de naturaleza docente que
competente al profesorado y tutorias.

Sexta. Cambios de destino o situacién administrativa.

Si durante el plazo de presentacion de solicitudes hasta
la celebracion de las actividades formativas se produce un
cambio de destino que situa a la persona fuera del territorio
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, quedara automa-
ticamente excluida y, en su caso, anulada su seleccion como
participante, debiendo comunicar dicho cambio al Instituto An-
daluz de Administracion Publica, tan pronto como tenga noti-
cia de la adjudicacion del nuevo destino, a fin de que se pueda
atender la cobertura de la plaza.

Asimismo quienes en el momento de celebracion de la ac-
tividad formativa para la que hubiesen resultado inicialmente
seleccionados, no se encuentren en la situacién administrativa
de activo, no podran asistir a la misma.

Séptima. Desarrollo de las actividades formativas.

1. Los cursos estan disefiados para veinticinco alumnos
€OMO Maximo.

2. Horario. Con caracter general las actividades presen-
ciales se desarrollaran:

La de 20 horas lectivas en tres dias, con dos jornadas
en sesiones de mafiana y tarde y una jornada en sesion de
manana.

Las de 30 horas lectivas en cuatro dias, con cuatro jorna-
das en sesion de mafiana y tarde.

3. Certificados de asistencia. A las personas participantes
siempre que en ellas concurran todos los requisitos de la pre-

sente convocatoria, les sera expedido el correspondiente Cer-
tificado de Asistencia. Para ello se debera asistir, en cualquier
caso, al menos, al 80% de las horas lectivas programadas. Las
ausencias restantes deberan en todo caso justificarse.

4. Fechas y lugares de celebracién: Las localidades de
celebracion seran las indicadas en cada uno de los cursos.
La fecha y lugar de desarrollo de las actividades formativas
seran las que se informen en la comunicacién a las personas
seleccionadas, salvo modificacion ulterior sobrevenida que, de
producirse, seria comunicada oportunamente.

Octava. Régimen de asistencias.

1. Asistencia: Las personas que no asistan al curso para
el que han sido seleccionadas, 0 no sigan el mismo con asi-
duidad, no seran seleccionadas en la convocatoria que realice
el Instituto Andaluz de Administracion Publica el proximo afio,
salvo que acrediten una causa justificada y la comuniquen al
Instituto Andaluz de Administracion Publica, antes del inicio
del curso o en el momento que sobrevenga la causa.

2. Renuncias: Cuando una persona seleccionada para una
actividad formativa no pueda asistir, debera comunicarlo a la
mayor brevedad posible al Instituto Andaluz de Administracion
Publica, a fin de cubrir su vacante con otras solicitudes. Aque-
llas renuncias en las que se aleguen razones de prestacion del
servicio, deberan contar con el visto bueno de la Direccion de
IML correspondiente.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del
Decreto 93/2006, de 9 de mayo, se realizaran las adaptacio-
nes y ajustes razonables y necesarios para que las personas
con discapacidad participen en condiciones de igualdad en los
procesos formativos, siempre previa peticion de la persona
una vez reciba la comunicacion de haber sido seleccionada.

Novena. Suspension de actividades.

Cuando el numero de personas seleccionadas para una
edicion formativa resulte insuficiente, el Instituto Andaluz de
Administracion Publica podra suspender la celebracion de di-
cha edicion. En este caso se adoptaran las medidas oportunas
para que, si ello es posible, las personas seleccionadas inicial-
mente puedan asistir a otra actividad formativa.

Décima. La presente Resolucion entrara en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 14 de enero de 2009.- El Director, José A. Soriano
Cabrera.

ANEXO |
A) MODULOS DE ESPECIALIZACION

- Especialidad: Valoracion del dafio.

Curso convocado: «Valoracion médica del dafio corporal».

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracién: Granada (@mbito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 30.

Plazas convocadas: 25.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al
servicio de la Administracién de Justicia en Andalucia.

- Especialidad: Psiquiatria Forense.

Curso convocado: «La Capacidad Civil en la Psiquiatria
Forense. El internamiento involuntario».

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracion: Sevilla (dmbito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 30.

Plazas convocadas: 25.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al
servicio de la Administracion de Justicia en Andalucia.
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- Especialidad: Patologia Forense.

Curso convocado: «Anatomia patolégica macroscopica de
la muerte causada por Patologia Digestiva.

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracion: Cordoba (dmbito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 30.

Plazas convocadas: 25.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al
servicio de la Administracion de Justicia en Andalucia.

B) MODULO GENERAL

Curso convocado: «Las Herramientas Informaticas en los
IMLs de Andalucia».

Modalidad de imparticion: Presencial.

Lugar de celebracion: Malaga (ambito Andalucia).

Numero de horas lectivas: 20.

Plazas convocadas: 20.

Personas destinatarias: Personal de Medicina Forense al
servicio de la Administracién de Justicia en Andalucia.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el Instituto Andaluz de Administracion

Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este formulario y demas van a ser incorporados para su tratamiento, en un fichero
automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad gestionar las actividades formativos organizadas por dicha entidad,

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Responsable

de Seguridad. Instituto Andaluz de Administracion Publica. Avda. Ramén y Cajal, 25. 41071 - SEVILLA.

001053/5

JUNTA DE ANDALUCIA

Instituto Andaluz de Administracion PUblica
CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ACTIVIDADES FORMATIVAS CELEBRADAS POR EL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA soticiTup
Actividades solicitadas por orden de preferencia: Afio:

L- 4-

2.- 5.-

3.- 6.-

Resolucién de de

de

(BOJAN®

de fecha )

1 l DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE NIF/PASAPORTE
DOMICILIO TELEFONO
MUNICIPIO PROVINCIA COD. POSTAL

[ Marque si esta afectado/a por una discapacidad y se acoge al articulo 14 del Decreto 93/2006 de 9 de mayo (BOJA num. 96, de 22.05.2006)

2 | DATOS ADMINISTRATIVOS Y DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE

[ Funcionario/a ] Laboral
[ Interino/a (] Temporal

[ otros

GRUPO

CUERPO Y ESPECIALIDAD

GRADO
CONSOLIDADO

N
ESCALAFON

ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION

MESES:

DIAS:

CONSEJERIA/0.A./OTROS

CENTRO DIRECTIVO

cODIGO

DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO

NIVEL CENTRO DE TRABAJO/ORGANO

AREA FUNCIONAL/ORDEN JURISDICCIONAL

AREA RELACIONAL

AGRUPACION DE AREAS

CARACTER DE OCUPACION

ANTIGUEDAD EN EL PUESTO

LOCALIDAD

PROVINCIA

[ Definitivo

7 Provisional ANOS: MESES: DIAS:

3 | DATOS DE CONTACTO

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO FAX TFNO. MOVIL

4 | OTROS DATOS ESPECIFICOS DE CADA CONVOCATORIA

Apartado 4.1

1) Area de especializacion elegida en la convocatoria de 2006

2) Namero de formativas del IAAP, en los tres iiltimos afios (Base 42)

3) P 6n Bolsa de Interinos (Base 42)

4)

5)

6)

5 [ SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

6 | Vv B° SUPERIOR JERARQUICO

formulario y SOLICITO la/s actividad/es resefiada/s.

En a de de

DECLARO bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente

EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

Fdo.:

(3 ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.

(3 ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA EN
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CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 29 de diciembre de 2008, por la que se
establece la ordenacidn de la evaluacion en la Educa-
cion Infantil en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El Decreto 428/2008, de 29 de julio, por el que se esta-
blece la ordenacion y las ensefianzas correspondientes a la
educacion infantil en Andalucia, define el curriculo como el
conjunto de objetivos, contenidos, orientaciones metodoldgi-
cas y criterios de evaluacion que regulan la practica educativa
en dicha etapa. El curriculo sera unico para toda la etapa de
educacion infantil y garantizara la continuidad educativa entre
los dos ciclos que la constituyen.

Establecidos los elementos basicos de las nuevas en-
sefianzas de la etapa de educacién infantil y determinada la
autonomia de los centros con respecto a las decisiones rela-
cionadas con la evaluacion, procede establecer una normativa
basica que ayude a sistematizar la evaluacion del alumnado y
a facilitar el asesoramiento y el intercambio de informacion en-
tre el centro y las familias y los profesionales de la educacion
infantil de los distintos ciclos.

La evaluaciéon en educacion infantil pretende sefalar el
grado en que se van desarrollando las diferentes capacidades,
asi como orientar las medidas de refuerzo o adaptaciones cu-
rriculares necesarias. La evaluacion tiene en esta etapa una
evidente funcion formativa, sin caracter de promocion, ni de
calificacion del alumnado.

Asimismo, se requiere establecer los documentos oficia-
les de evaluacion y los requisitos formales derivados del pro-
ceso de evaluacion que son precisos para garantizar la movi-
lidad del alumnado. Conviene, por tanto, establecer algunos
documentos que reflejen el proceso seguido por los alumnos y
alumnas a lo largo de esta etapa educativa, a fin de que sirvan
de orientacion para su continuidad escolar en las siguientes
etapas.

Por otro lado, el Decreto 428/2008, de 29 de julio, deter-
mina que corresponde a la Consejeria competente en materia
de educacion la ordenacion de la evaluacion en la educacion
infantil.

En su virtud, a propuesta de la Direccion General de Or-
denacion y Evaluacion Educativa y, de conformidad con las fa-
cultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006,
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y en el articulo 10.1 del Decreto 278/2008, de 29
de julio, por el que se establece la ordenacién y las ensefian-
zas correspondientes a la Educacion Infantil en Andalucia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente Orden tiene por objeto regular la ordena-
cion de la evaluacion del alumnado en la educacion infantil.

2. Sera de aplicacion en todos los centros educativos de
la Comunidad Autonoma de Andalucia que imparten la edu-
cacion infantil, sin perjuicio de lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Cuarta de la presente Orden.

Articulo 2. Normas generales de ordenacion de la evaluacion.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10.1 del De-
creto 428/2008, de 29 de julio, por el que se establece la or-
denacion de las ensefianzas correspondientes a la educacion
infantil en Andalucia, la evaluacion en esta etapa sera global,
continua y formativa, y tendra como referente los objetivos es-
tablecidos para la misma.

2. La evaluacion sera global, por cuanto debera referirse
al conjunto de capacidades expresadas en los objetivos gene-
rales, adecuados al contexto sociocultural del centro y a las

caracteristicas propias del alumnado. Tendra un caracter con-
tinuo al ser un proceso en el que el tutor o tutora recoge de
modo continuo, informacion sobre el proceso de ensefanza
y aprendizaje. Y, asimismo, tendra un caracter formativo, al
proporcionar una informacion constante que permitira mejo-
rar tanto los procesos como los resultados de la intervencion
educativa.

3. La evaluacion en esta etapa servira para detectar,
analizar y valorar los procesos de desarrollo del alumnado asi
como sus aprendizajes, siempre en funcion de las caracteris-
ticas personales de cada uno. A estos efectos, los criterios de
evaluacion se utilizaran como referente para la identificacion
de las posibilidades y dificultades de cada alumno o alumna
y para observar su proceso de desarrollo y los aprendizajes
adquiridos.

4. La evaluacion del aprendizaje del alumnado correspon-
dera a la persona que ejerza la tutoria, que recogera, en su
caso, la informacion proporcionada por otros profesionales
que puedan incidir en el grupo o atiendan a alguin alumno o
alumna en particular. Dicha evaluacion se realizara preferen-
temente a través de la observacion continua y sistematica del
alumnado y de las entrevistas con la familia.

5. Para la evaluacion, tanto de los procesos de desarrollo
como de los aprendizajes, se utilizaran distintas estrategias y
técnicas. Se concedera especial importancia a la elaboracion
de documentacion sobre la practica docente y las experiencias
de aula. Se avalaran y fundamentaran, de esa forma, las ob-
servaciones y valoraciones realizadas sobre los procesos de
ensefianza y aprendizaje.

6. La valoracion del proceso de aprendizaje se expresara
en términos cualitativos, recogiéndose los progresos efectua-
dos por el alumnado y, en su caso, las medidas de refuerzo y
adaptacion llevadas a cabo.

Articulo 3. Evaluacion inicial.

1. Al incorporarse por vez primera un nifio o nifia a un
centro de educacion infantil el tutor o tutora, realizard una
evaluacion inicial en la que se recogeran los datos relevantes
sobre su proceso de desarrollo de las capacidades contempla-
das en los objetivos de la etapa. Esta evaluacion inicial incluira
la informacién proporcionada por el padre o madre y, en su
caso, los informes médicos, psicologicos, pedagdgicos y socia-
les que revistan interés para la vida escolar.

2. Esta evaluacion inicial se completara con la observa-
cion directa, que se realizard mediante técnicas o instrumen-
tos que permitan recoger y consignar dicha informacion y que
deberan decidirse por los profesionales del ciclo, asi como re-
flejarse en el proyecto educativo.

3. Asimismo, los centros que imparten el segundo ciclo,
solicitaran a los centros de procedencia los datos oportunos
del alumnado escolarizado en el primer ciclo. En todo caso,
cualquier centro que escolarice a alumnado que haya asistido
previamente a otro anterior, solicitara la informacién corres-
pondiente al centro de procedencia.

Articulo 4. Evaluacion continua.

1. A'lo largo de cada uno de los ciclos, y de forma con-
tinua, la persona que ejerza la tutoria utilizara las distintas si-
tuaciones educativas para analizar los progresos y dificultades
de su alumnado, con el fin de ajustar la intervencion educativa
para estimular el proceso de aprendizaje.

2. Se estableceran, al menos, tres sesiones de evaluacion
a lo largo del curso, sin perjuicio de otras que se establezcan
en la propuesta pedagogica.

3. Los objetivos didacticos guiaran la intervencion educa-
tiva, constituiran el punto de referencia inmediato de la eva-
luacion continua y permitiran encontrar los procedimientos de
evaluacion mas adecuados a tales objetivos.

4. El tutor o tutora recogera y anotara los datos relativos
al proceso de evaluacion continua y elaborara, al finalizar cada
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curso escolar, un informe anual de evaluacion individualizado
en el que se reflejaran el grado de desarrollo de los diversos
tipos de capacidades y las medidas de refuerzo y adaptacion
que, en su caso, hayan sido utilizadas.

5. En el proyecto educativo del centro se concretara la
definicion de los criterios de evaluacion que, junto a las capa-
cidades contempladas en los objetivos de la etapa, seran los
referentes de la evaluacion continua.

Articulo 5. Evaluacion final.

1. Al término de cada ciclo se procedera a la evaluacion fi-
nal del alumnado a partir de los datos obtenidos en el proceso
de evaluacion continua, teniendo como referencia los objetivos
y los criterios de evaluacion establecidos en el proyecto edu-
cativo.

2. A la finalizacion del ciclo, el tutor o tutora elaborara
un informe individualizado de final de ciclo que recogera los
logros y dificultades en su proceso de desarrollo y de aprendi-
zaje, de acuerdo con lo que se establece en el apartado 1 del
articulo 9.

Articulo 6. Documentos de evaluacion.

1. Al inicio de la escolarizacion, en cada uno de los dos
ciclos de la educacion infantil, el centro abrird un expediente
personal del alumnado. En dicho expediente, que tendra un
formato de carpeta-dossier, se consignaran el nombre y apelli-
dos del nifio o la nifia y los datos relativos al centro.

2. El expediente personal comprenderd, al menos:

a) La ficha personal del alumno o alumna,

b) Informe anual de evaluacion individualizado,
c) Informe individualizado de final de ciclo,

d) Resumen de la escolaridad.

3. Cuando el alumno o alumna permanezca en el mismo
centro, el informe individualizado de final de ciclo se trasla-
dara al tutor o tutora correspondiente de educacion infantil o
educacion primaria, para facilitar la continuidad del proceso
de aprendizaje. Dicho informe servird de orientaciéon para la
evaluacion inicial al comienzo del siguiente ciclo o etapa.

Articulo 7. Ficha Personal.

La ficha personal se ajustara en su contenido al modelo
que, como Anexo | se adjunta a la presente Orden, y en ella
se consignaran los datos de filiacion y los familiares y, si los
hubiera, los datos médicos, psicolégicos y pedagdgicos, pu-
diendo archivarse igualmente copia de aquellos documentos
personales de cada nifio o nifia considerados de interés edu-
cativo. La custodia y archivo de la ficha personal corresponden
a la secretaria del centro.

Articulo 8. Informe anual de evaluacion individualizado.

El tutor o tutora elaborara un informe anual de evaluacién
individualizado al finalizar cada curso a partir de los datos ob-
tenidos a través de la evaluacion continua, de acuerdo con el
modelo que como Anexo IV se adjunta a la presente Orden. La
custodia de los informes anuales de evaluacion individualiza-
dos corresponde a la persona que ejerza la tutoria del grupo
de alumnos y alumnas mientras éstos se encuentren escolari-
zados en el centro.

Articulo 9. Informe individualizado de final del ciclo.

1. Al finalizar el alumnado cada uno de los ciclos de la
etapa de educacion infantil, el tutor o la tutora, con el fin de
garantizar una atencion individualizada y continuada, recogera
los datos mas relevantes de los informes de cada curso y ela-
borara un informe individualizado de final de ciclo sobre los
logros en su proceso de desarrollo y en la adquisicion de los
aprendizajes en relaciéon con los objetivos establecidos. Asi-
mismo, se hara constar los aspectos que mas condicionen

su progreso educativo y, en su caso, las medidas de refuerzo
y adaptacion que se hayan tomado, de acuerdo con el mo-
delo que como Anexo V se adjunta a la presente Orden. Estos
informes se adjuntaran al expediente personal del alumno o
alumna.

2. Cuando un alumno o alumna se traslade a otro centro,
la secretaria del mismo solicitara al centro de procedencia la
ficha personal del alumno o alumna, los resimenes de la esco-
laridad, asi como los informes de evaluacién individualizados
correspondientes a su escolarizacion en esta etapa educativa.
El centro de procedencia conservara copia de los documentos
durante tres afos.

Articulo 10. Resumen de escolaridad.

1. Los resumenes de escolaridad, en el primer y segundo
ciclo de educacion infantil, reflejaran los cursos escolares rea-
lizados, el centro en el que el alumno o alumna ha estado
escolarizado cada afo, la firma de quien ostente la direccion
del mismo y las observaciones sobre las circunstancias de la
escolaridad que se consignaran al finalizar cada ciclo. Los re-
sumenes de escolaridad se ajustaran en su contenido a los
modelos de los Anexos Il y lll de la presente Orden.

2. La cumplimentacién anual del resumen de escolaridad
en educacion infantil de cada alumno o alumna es responsa-
bilidad del respectivo tutor o tutora. La persona que ocupe
la direccion del centro firmara en la casilla correspondiente
a cada curso y ambos firmaran el documento en la fecha de
finalizacién del ciclo. La custodia y archivo de los resumenes
de la escolaridad corresponden a la secretaria del centro.

Articulo 11. Coordinacién entre los centros de educacion
infantil y los de educacién primaria.

1. Con objeto de garantizar una adecuada transicion del
alumnado entre la etapa de educacion infantil y de educacion
primaria, asi como de facilitar la continuidad en su proceso
educativo, los centros docentes que imparten educacion infan-
til estableceran mecanismos de coordinacion con los centros
docentes a los que se incorpora su alumnado.

2. Con esta finalidad, durante el ultimo trimestre del
curso escolar, los directores o directoras de los centros docen-
tes que impartan el segundo ciclo de la educacién infantil, y
en su caso, los orientadores de referencia, mantendran reunio-
nes con los de los centros de educacion primaria a los que se
encuentren adscritos.

3. En todo caso, los informes individualizados de final del
segundo ciclo seran remitidos a la secretaria del centro de
educacion primaria para su traslado a los maestros tutores o
maestras tutoras de primer curso que correspondan.

4. La direccion de los centros en los que se imparte el
segundo ciclo de la educacién infantil y la educacion primaria
garantizara la adecuada transicion del alumnado entre ambas
etapas.

Articulo 12. Participacion de las familias.

1. Corresponde al tutor o tutora informar regularmente a
las familias o tutores legales sobre los progresos y dificultades
detectados y tener en cuenta las informaciones que éstos pro-
porcionen. Para ello, se reflejaran en el proyecto educativo las
medidas necesarias de coordinacion con las familias.

2. La informacién recogida de la evaluacion continua se
compartira y se trasladara a las familias, al menos, en un
informe escrito trimestral y de forma personal las veces que
sean necesarias, con el objetivo de hacerles coparticipes del
proceso educativo de sus hijos e hijas, convirtiendo de esta
forma al centro en un lugar de encuentro donde los profesio-
nales de la educacion asesoren, orienten e intercambien ideas
con las familias de manera que compartan practicas y mode-
los educativos.

3. Los informes reflejaran los progresos efectuados por el
alumnado con referencia a los criterios de evaluacion estable-
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cidos y las medidas de refuerzo y adaptacion que, en su caso,
se hayan adoptado, incorporandose al expediente personal del
alumnado. El contenido y formato del informe seran decididos
por los profesionales de cada uno de los ciclos, en el marco
del proyecto educativo.

Disposicion adicional primera. De los alumnos y alumnas
que presentan necesidades especificas de apoyo educativo.

1. La evaluacion del alumnado con necesidades especifi-
cas de apoyo educativo se regira, con caracter general, por lo
dispuesto en esta Orden.

2. Respecto a los documentos de evaluacion, cuando en
un alumno o alumna se hayan identificado necesidades es-
pecificas de apoyo educativo, se recogeran en su expediente
personal los apoyos y las adaptaciones curriculares que hayan
sido necesarias y una copia de la valoracion psicopedagogica.

3. Las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Edu-
cacion podran autorizar, con caracter excepcional, la perma-
nencia del alumno o alumna durante un afio mas en el tltimo
curso del segundo ciclo, cuando se estime que dicha perma-
nencia permitira alcanzar los objetivos de la educacion infantil
o0 sera beneficiosa para su socializacién. La peticion sera tra-
mitada por la direccién del centro donde esté escolarizado, a
propuesta del maestro tutor o la maestra tutora, basada en
el informe del Equipo de Orientacién Educativa, previa acep-
tacion de la familia. La Inspeccién educativa elaborara un in-
forme sobre la procedencia de dicha autorizacion.

Disposicion adicional segunda. Cumplimentacion electro-
nica de los documentos de evaluacion.

Los centros docentes que impartan el segundo ciclo de
la educacién infantil cumplimentaran electronicamente los do-
cumentos oficiales de evaluacién recogidos en la presente Or-

den, a través de los modulos correspondientes incorporados al
sistema informatico «Sénecay.

Disposicion adicional tercera. De las garantias de seguri-
dad y confidencialidad.

La obtencion y tratamiento de los datos personales del
alumnado vy, en particular los contenidos en los documentos
oficiales de evaluacion, su cesion de unos centros a otros y la
adopcion de medidas que garanticen la seguridad y confiden-
cialidad de dichos datos, se llevara a cabo segun lo dispuesto
en la legislacion vigente en materia de proteccion de datos de
caracter personal y en la Disposicién adicional vigésimo tercera
de la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Disposicion adicional cuarta. De la aplicacion de la pre-
sente Orden en los centros docentes privados.

Los centros docentes privados adaptaran la aplicacion de
lo establecido en la presente Orden a su organizacion, en con-
sideracion a la legislacion especifica que los regula.

Disposicion derogatoria unica. Derogaciéon de normativa.

Queda derogada la Orden de 1 de febrero de 1993, sobre
evaluacion en Educacién Infantil en la Comunidad Autonoma
de Andalucia y cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo establecido en la presente Orden.

Disposicion final primaria. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion
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JUNTA DE ANDALUCIA

FICHA PERSONAL DEL ALUMNO O ALUMNA

CONSEJERIA DE EDUCACION

ANEXO |

FOTO

1 | DATOS DEL ALUMNO/ALUMNA

APELLIDOS NOMBRE FECHA DE NACIMIENTO
LUGAR DE NACIMIENTO PROVINCIA PAIS NACIONALIDAD SEXO
DOMICILIO C. POSTAL TELEFONO

NOMBRE DEL PADRE/TUTOR

NIF

NOMBRE DE LA MADRE/TUTORA

NIF

N° DE HERMANOS

LUGAR QUE OCUPA ENTRE ELLOS

2 | CAMBIO DE DOMICILIO

FECHA

CALLE Y NUMERO

LOCALIDAD

PROVINCIA

3 | DATOS MEDICOS Y/0 PSICOPEDAGOGICOS RELEVANTES

OBSERVACION: Si existe evaluacion de las necesidades educativas especificas, o evaluacion psicopedagogica y adaptacion curricular individual, se
adjuntara a este expediente.

FECHA DE INGRESO EN EL CENTRO

FECHA DE BAJA

Fdo.:

En

a de

de 20

V°B® EL/LA DIRECTOR/A

(sello del centro)

Fdo.:

EL/LA TUTOR/A
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001502/A02

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

RESUMEN DE LA ESCOLARIDAD EN EL PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL

ANEXO Il

ANO ACADEMICO EDAD CENTRO FIRMA DEL DIRECTOR/A, FECHA'Y
SELLO DEL CENTRO
OBSERVACIONES SOBRE LA ESCOLARIDAD (1)
FECHA DE FINALIZACION DEL CICLO
V°B° EL/LA DIRECTOR/A EL/LA TUTOR/A

(sello del centro)

Fdo.: Fdo.:

(1) Se consignaran cuantas circunstancias extraordinarias concurran en el régimen de escolarizacion del alumno o alumna.
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001502/A03

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

RESUMEN DE LA ESCOLARIDAD EN EL SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL

ANEXO Il

ANO ACADEMICO EDAD CENTRO FIRMA DEL DIRECTOR/A, FECHAY
SELLO DEL CENTRO
OBSERVACIONES SOBRE LA ESCOLARIDAD (1)
FECHA DE FINALIZACION DEL CICLO
V°B° EL/LA DIRECTOR/A EL/LA TUTOR/A

(sello del centro)

Fdo.: Fdo.:

(1) Se consignaran cuantas circunstancias extraordinarias concurran en el régimen de escolarizacion del alumno o alumna.
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JUNTA DE ANDALUCIA

INFORME ANUAL DE EVALUACION INDIVIDUALIZADO

ANVERSO ANEXO IV

CONSEJERIA DE EDUCACION

1 | DATOS DE IDENTIFICACION

APELLIDOS NOMBRE FECHA DE NACIMIENTO
ANO ACADEMICO cICLO CURSO

DATOS DEL CENTO NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
cooico | | | I | | ||

TUTOR O TUTORA:

GENERALES DE LA ETAPA

APRECIACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS CAPACIDADES ENUNCIADAS EN LOS OBJETIVOS

CAPACIDADES

APRECIACION DEL GRADO DE ADQUISICION (1)

A) EN RELACION CON LA EVOLUCION DEL PROPIO ALUMNO/A
Se tendra en cuenta la situacion de partida detectada en la evaluacion inicial, comparada con el cambio
experimentado por el alumno/a durante el proceso de ensefianza y aprendizaje.

en los objetivos de la etapa

B) EN RELACION CON LAS CAPACIDADES ENUNCIADAS EN LOS OBJETIVOS FINALES DE LA ETAPA
Se tendra en cuenta el grado de desarrollo alcanzado con respecto a las capacidades contempladas

DIFICULTADES ENCONTRADAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN RELACION CON EL GRADO
DE ADQUISICION DE LAS CAPACIDADES ENUNCIADAS EN LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA ETAPA

DIFICULTADES ENCONTRADAS

ORIGEN Y CAUSAS

4 | APLICACION, EN SU CASO, DE LAS MEDIDAS EDUCATIVAS COMPLEMENTARIAS QUE SE ESTIMAN NECESARIAS (2)

DIFICULTADES ENCONTRADAS

DESCRIPCION DE LAS MEDIDAS VALORACION (3)

1) 1: Poco; 2: Regular; 3: Adecuado; 4: Bueno; 5: Excelente.
2) Propuestas de medidas educativas complementarias sobre atencion personalizada al alumno/a: refuerzos, adaptaciones, etc.

3) 1: Poco adecuadas; 2: Aceptable pero requiere revision; 3: Adecuada; 4: Buena; 5: Excelente.
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REVERSO ANEXO IV
5 | OTRAS OBSERVACIONES
6 | LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de 20
V°B° EL/LA DIRECTOR/A EL/LA TUTOR/A
(sello del centro)
Fdo.: Fdo.:

001502/A04
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JUNTA DE ANDALUCIA

INFORME INDIVIDUALIZADO DE FINAL DE CICLO

ANVERSO ANEXO V

CONSEJERIA DE EDUCACION

1 | DATOS DE IDENTIFICACION

APELLIDOS NOMBRE FECHA DE NACIMIENTO
ANO ACADEMICO cICLO CURSO

DATOS DEL CENTO NOMBRE LOCALIDAD PROVINCIA
cooico | | | I | | ||

TUTOR O TUTORA:

GENERALES DE LA ETAPA

APRECIACION DEL GRADO DE ADQUISICION DE LAS CAPACIDADES ENUNCIADAS EN LOS OBJETIVOS

CAPACIDADES

APRECIACION DEL GRADO DE ADQUISICION (1)

A) EN RELACION CON LA EVOLUCION DEL PROPIO ALUMNO/A
Se tendra en cuenta la situacion de partida detectada en la evaluacion inicial, comparada con el cambio
experimentado por el alumno/a durante el proceso de ensefianza y aprendizaje.

en los objetivos de la etapa

B) EN RELACION CON LAS CAPACIDADES ENUNCIADAS EN LOS OBJETIVOS FINALES DE LA ETAPA
Se tendra en cuenta el grado de desarrollo alcanzado con respecto a las capacidades contempladas

DIFICULTADES ENCONTRADAS EN EL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE EN RELACION CON EL GRADO
DE ADQUISICION DE LAS CAPACIDADES ENUNCIADAS EN LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA ETAPA

DIFICULTADES ENCONTRADAS

ORIGEN Y CAUSAS

4 | APLICACION, EN SU CASO, DE LAS MEDIDAS EDUCATIVAS COMPLEMENTARIAS QUE SE ESTIMAN NECESARIAS (2)

DIFICULTADES ENCONTRADAS

DESCRIPCION DE LAS MEDIDAS VALORACION (3)

1) 1: Poco; 2: Regular; 3: Adecuado; 4: Bueno; 5: Excelente.
2) Propuestas de medidas educativas complementarias sobre atencion personalizada al alumno/a: refuerzos, adaptaciones, etc.

3) 1: Poco adecuadas; 2: Aceptable pero requiere revision; 3: Adecuada; 4: Buena; 5: Excelente.
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REVERSO ANEXO V
5 | OTRAS OBSERVACIONES
6 [ LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de 20
V°B°® EL/LA DIRECTOR/A EL/LA TUTOR/A
(sello del centro)
Fdo.: Fdo.:

001502/A05
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CORRECCION de errata de la Orden de 16 de
diciembre de 2008, por la que se modifica la de 16
de octubre de 2006, por la que se regula el reconoci-
miento, el registro y la certificacion de las actividades
de formacion permanente del personal docente (BOJA
num. 4, de 8.1.2009).

Advertida errata por omision del Anexo | en la disposicion
de referencia, a continuacion se transcribe la oportuna rectifi-
cacion:

En la pagina 51 debe insertarse el Anexo I.

Sevilla, 19 de enero de 2009
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ANEXO |
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
SOLICITUD
RECONOCIMIENTO DE ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE DEL PROFESORADO
Orden de 16 de Octubre de 2006 (BOJA n° 217 de fecha 9 de noviembre de 2006)
Orden de de de (BOJA n® de fecha )
1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE SU REPRESENTACION LEGAL
ENTIDAD SOLICITANTE CIF
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIE
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL

TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO

2 | ACTIVIDADES A INSCRIBIR
CODIGO (1) TITULO DE LA ACTIVIDAD

3 | DOCUMENTACION ADJUNTA
| Copia compulsada del CIF de la entidad
] Copia compulsada de los estatutos de la entidad

4 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como que
las actividades relacionadas cumplen los requisitos establecidos en la orden de regulacion y SOLICITA la inscripcion en el registro de actividades de
Formacion Permanente del Profesorado.

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE PROFESORADO Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacion
le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la inscripcion en el registro de
actividades de Formacion Permanente del Profesorado.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la persona titular
de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos. Consejeria de Educacion C/ Juan Antonio de Vizarron, S/N. Edificio Torretriana, 4107 1-SEVILLA

(1) Cumplimentar con el cddigo asigando en la ultima edicién de la actividad, en caso de que haya sido previamente registrada.
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CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

DECRETO 1/2009, de 7 de enero, por el que se re-
gula la elaboracion y contenido del informe anual sobre
el conjunto de actuaciones llevadas a cabo en materia
de violencia de género.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia dispone en su
articulo 16 que las mujeres tienen derecho a una proteccion
integral contra la violencia de género, que incluira medidas
preventivas, medidas asistenciales y ayudas publicas.

La Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas de
Prevencion y Proteccion Integral contra la Violencia de Género
responde al desarrollo especifico de las estrategias contra la
violencia de género, y constituye el reconocimiento de los de-
rechos de las mujeres en orden a su proteccion y atencion con
el objetivo de conseguir la plena recuperacion de las victimas y
facilitarle su salida del ciclo de la violencia.

El articulo 4.a) de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre,
establece que la actuacion de los poderes publicos de Anda-
lucia tendente a la erradicacién de la violencia de género de-
bera inspirarse, entre otros fines y principios, en desarrollar y
aplicar politicas y acciones con un enfoque multidisciplinar, a
través de acciones institucionales coordinadas y transversales,
de forma que cada poder publico implicado defina acciones
especificas desde su ambito de intervencion de acuerdo con
modelos de intervencion globales.

Asimismo, el articulo 7 de la citada Ley establece que la
Consejeria competente en materia de igualdad desarrollara los
instrumentos especificos necesarios para observar y evaluar
la efectividad de las medidas destinadas a la prevencion y
erradicacion de la violencia de género.

Por otro lado, la disposicién adicional primera de la Ley
13/2007, de 26 de noviembre, establece que la Consejeria
competente en materia de igualdad elaborara un informe
anual, en los términos que reglamentariamente se determine,
sobre el conjunto de actuaciones llevadas a cabo por las Con-
sejerias implicadas en materia relacionadas con la violencia de
género, el cual se presentara en el Parlamento Andaluz.

En su virtud, en el ejercicio de las atribuciones conferidas
por la disposicion final primera de la Ley 13/2007, de 26 de
noviembre, y los articulos 21.3, 27.9 y 44.1 de la Ley 6/2006,
de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autonoma
de Andalucia, a propuesta de la Consejera para la Igualdad
y Bienestar Social, de acuerdo con el Consejo Consultivo de
Andalucia, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su
reunion del dia 7 de enero de 2009,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

Mediante el presente Decreto se regula el contenido y el
procedimiento de elaboracion del informe anual sobre el con-
junto de actuaciones llevadas a cabo por las Consejerias de
la Junta de Andalucia implicadas en materia de violencia de
género.

Articulo 2. Competencia para la elaboracion del informe.

1. La elaboraciéon del Informe se llevara a cabo por la
Consejeria competente en materia de igualdad que lo elevara
al Consejo de Gobierno para su aprobacion.

2. Para la elaboracion del informe, la Consejeria compe-
tente en materia de igualdad desarrollara las siguientes fun-
ciones:

a) La recopilacién de la informacién relativa a las actua-
ciones llevadas a cabo por las Consejerias en materia rela-
cionada con la violencia de género, en lo que se refiere a la

investigacion, sensibilizacion, prevencion, atencion, asistencia
y recuperacion de las victimas.

b) La elevacion del Informe al Consejo de Gobierno para
su aprobacion.

c) La presentacion del Informe a la Comision institucional
de coordinacion y seguimiento de acciones para la erradica-
cion de la violencia de género, prevista en el articulo 58 de la
Ley 13/2007, de 26 de noviembre, para su toma en conoci-
miento.

Articulo 3. Contenido del informe.
El informe tendra el siguiente contenido:

a) Las actuaciones de la Administracion de la Junta de
Andalucia relacionadas con la aplicacion de la Ley 13/2007,
de 26 de noviembre, de Medidas de Prevencion y Proteccion
Integral contra la Violencia de Género.

b) Las actuaciones contempladas en el Plan Integral de
Sensibilizacion y Prevencion contra la violencia de género pre-
visto en el articulo 8 de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre.

c) El resultado del seguimiento y evaluacion de las actua-
ciones y medidas puestas en marcha por los 6rganos y entida-
des competentes en violencia de género de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

d) Cualquier otra informacion sobre las medidas adopta-
das por los 6rganos y entidades competentes en violencia de
género de la Administracién de la Junta de Andalucia, para la
prevencion y erradicacion de la violencia de género.

Las actuaciones y medidas mencionadas corresponderan
al afo al que se refiere el informe.

Articulo 4. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

1. Las Consejerias, previa solicitud, remitiran al centro
directivo competente, durante los meses de enero a abril de
cada afio, la informacion relativa a las actuaciones y medidas
a las que se refiere el articulo 3.

2. Una vez elaborado el informe se remitira al Consejo de
Gobierno para su aprobacion y remision al Parlamento Andaluz.

Disposicion final primera. Desarrollo.

Se faculta a la Consejera para la lgualdad y Bienestar So-
cial para dictar las disposiciones que sean necesarias para el
desarrollo del presente Decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de enero de 2009

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la lgualdad y Bienestar Social

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 5 de enero de 2009, de la Vice-
consejeria, por la que se efectua convocatoria publica
para la concesion de subvenciones en materia de acti-
vidades de cooperacion cultural para el afio 2009.

De conformidad con la Orden de 6 de junio de 2007 (BOJA
num. 121, de 20 de junio de 2007), por la que se establecen
las bases reguladoras de concesion de subvenciones para ac-
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tividades de cooperacion cultural, se efectiia convocatoria pu-
blica para la concesién de subvenciones para el afio 2009.

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico
de los ciudadanos a los Servicios Publicos, reconoce el dere-
cho de los ciudadanos a relacionarse con las Administraciones
Publicas por medios electronicos. Por Decreto 183/2003, de
24 de junio, la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
procedio a regular la informacion y atencion al ciudadano y
la tramitacion de procedimientos administrativos por medios
electronicos (Internet). La Orden de 8 de enero de 2008; de
la Consejeria de Cultura, regula la tramitacion electrénica en
los procedimientos de concesion de subvenciones, entre las
que se encuentran las subvenciones en materia de coopera-
cion cultural (BOJA num. 18, de 25 de enero de 2008); dicha
Orden introduce la posibilidad de presentacion y tramitacion
electrénica de la subvencion, todo ello de conformidad a los
requisitos exigidos en la citada Orden reguladora.

En su virtud, en uso de las facultades mencionadas, esta
Viceconsejeria

HA RESUELTO

1.° Convocatoria.

Se efectua la convocatoria para la concesién de subven-
ciones en materia de cooperacion cultural para el afio 2009,
de conformidad con lo establecido en la Orden de 6 de junio
de 2007, de la Consejeria de Cultura.

2.° Solicitudes.

Las solicitudes se cumplimentaran de acuerdo con el
Anexo |, acompafandolas de toda la documentacion solicitada
en el articulo 7 de la Orden de 6 de junio de 2007, por la que
se establecen las bases reguladoras de concesion de subven-
ciones para actividades de cooperacion cultural.

Los modelos de solicitud se podran obtener y confeccio-
nar en la pagina web de la Consejeria de Cultura, en la di-
reccion http://www.juntadeandalucia.es/cultura/. Igualmente
estaran a disposicion de los interesados en la Consejeria de
Cultura y sus Delegaciones Provinciales.

3.° Lugar y plazo de presentacion.
1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejeria de Cultura,
se formularan seguin el Anexo | y se podran presentar:

a) Por medios electrénicos, de conformidad con lo pre-
visto en la indicada Orden de 8 de enero de 2008, por la que
se regula la tramitacion electronica de procedimientos de con-
cesion de subvenciones de la Consejeria de Cultura. En este
caso, la presentacion se realizara en el Registro Telematico
Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través
de la oficina virtual de la Consejeria de Cultura, mediante el
acceso a la direccion web www.juntadeandalucia.es/cultura/
web/publico/oficinaVirtual.

La solicitud electrénica de subvencion debera comple-
tarse en todos sus apartados, conforme a lo dispuesto en el
modelo aprobado por la Orden reguladora y en los Anexos de
esta Resolucion. La solicitud, las declaraciones y cualesquiera
otros certificados o documentos que deban suscribirse por la
persona solicitante o por su representante deberan firmarse
electronicamente.

b) En el Registro administrativo de la Consejeria y sus De-
legaciones Provinciales, sin perjuicio de que también puedan
presentarse en los registros de los demas organos y en las
oficinas que correspondan, de conformidad con lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. En este sentido, la pre-
sentacion de solicitudes en las oficinas de Correos debera
efectuarse en sobre abierto para estampacion del sello de

Correos en el propio documento de solicitud, de conformidad
con los requisitos establecidos en el Reglamento por el que se
regula la prestacién de los servicios postales, aprobado por
Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, en desarrollo en
lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio
Postal Universal y de Liberacion de los Servicios Postales.

2. El plazo de presentacion de solicitudes es el de treinta
dias naturales, contados desde el dia siguiente al de publica-
cién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

No seran admitidas a tramite las solicitudes que se
presenten fuera del plazo establecido en el parrafo anterior,
resolviéndose la inadmision de las mismas, que debera ser
notificada a los interesados en los términos previstos en el ar-
ticulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

4.° Financiacion.

La financiacion de estas ayudas se realizara con cargo al
programa presupuestario 45E y articulos 44, 46 y 48 del Pre-
supuesto de Gastos de la Comunidad Autonoma de Andalucia
para el ejercicio 2008, y su concesion estara limitada por las
disponibilidades presupuestarias existentes en este ejercicio.

Se podran adquirir compromisos de gasto plurianual en
las condiciones previstas en el articulo 39 de la Ley 5/1983,
de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia, y normas de desarrollo.

5.° Procedimiento de concesion.

La concesion de estas subvenciones se realizara me-
diante el procedimiento ordinario en régimen de concurrencia
competitiva. A tal efecto, la comparacién de las solicitudes se
realizara entre aquellas cuya concesion resulte imputable a un
mismo concepto presupuestario del programa 4.5.E Coope-
racion Cultural (articulo 44, a Universidades andaluzas para
actividades culturales, articulo 46, a Corporaciones Locales
para la difusion de la cultura andaluza y cooperacién cultural,
y articulo 48 a Familias e instituciones sin animo de lucro para
la difusién de la cultura andaluza y cooperacion cultural), aten-
diendo al ambito del interés de la actividad, conforme a lo dis-
puesto en el articulo 6 de la Orden de 6 de junio de 2007, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones para actividades de cooperacién cultural.

6.° Organos competentes para instruir y resolver.

Los 6rganos competentes para instruir seran los corres-
pondientes a la Viceconsejeria de Cultura o de las Delegacio-
nes Provinciales de la Consejeria de Cultura. Seran oérganos
competentes para resolver los determinados en el articulo 6
de la mencionada Orden.

7.° Plazo de resolucion.

El plazo maximo para dictar y notificar las resoluciones
sera de seis meses y se computara a partir del dia siguiente
al de finalizacion del plazo para la presentacion de solicitu-
des. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiese dictado y no-
tificado resolucién expresa las solicitudes podran entenderse
desestimadas por silencio administrativo, segun dispone el ar-
ticulo 31.4 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas
Tributarias, Administrativas y Financieras.

La resolucion dictada pondra fin a la via administrativa,
pudiendo interponerse contra ella recurso potestativo de re-
posicion ante el mismo drgano que la hubiera dictado, en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de su notifi-
cacion, de conformidad con lo previsto en el articulo 116 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso contencioso-administrativo ante el organo
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judicial competente en el plazo de dos meses, contados desde
el dia siguiente al de la publicacion, de conformidad con lo
establecido en los articulos 45 y 46 de la Ley 29/1998, del
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa.

8.° Criterios de valoracion de las solicitudes.

Los criterios de valoracion seran los establecidos en el
apartado 3 del articulo 9 de la Orden de 6 de junio de 2007,
por la que se establecen las bases reguladoras de concesion
de subvenciones para actividades de cooperacién cultural.

9.° Medios de notificacion o publicacion.

Los actos que deban notificarse de forma conjunta a
todos los interesados y, en particular, los de requerimientos
de subsanacion, de tramite de audiencia y de resolucion del
procedimiento, sustituyendo dicha publicacion a la notificacion

personal y surtiendo sus mismos efectos. Simultaneamente se
publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia un ex-
tracto del contenido de resolucion o acto, indicando el tablon
de anuncios donde se encuentre expuesto su contenido inte-
groy, en su caso, el plazo que se computara a partir del dia si-
guiente al de la publicacion en dicho Boletin Oficial. Asimismo,
los citados actos se publicaran en el sitio web de la Consejeria
de Cultura ubicado en la siguiente direccion: http://www.junta-
deandalucia.es/cultura/.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de enero de 2009.- El Viceconsejero, José Maria
Rodriguez Gémez.
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ANVERSO ANEXO |
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE CULTURA
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD
SUBVENCION PARA ACTIVIDADES DE COOPERACION CULTURAL CORRESPONDIENTES AL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO 4.5.E
Orden de de de (BOJA n® de fecha ... )
1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE SU REPRESENTACION LEGAL
DENOMINACION CIF
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIE
CARGO
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
2 | ACTIVIDAD PARA LA QUE SOLICITA SUBVENCION
DENOMINACION IMPORTE SOLICITADO

TIPO DE ACTIVIDAD POR SU AMBITO GEOGRAFICO

|:| Actividades de ambito interprovincial, autonémico, nacional e internacional.
[ Actividades de ambito local, intermunicipal y provincial.
3 | DOCUMENTACION ADJUNTA
([ Copia compulsada de la escritura de constitucion y/o de los estatutos de la entidad solicitante.
] Documentacion acreditativa de su inscripcion en el Registro correspondiente, cuando se trate de fundaciones u otras entidades privadas.
[ Copia compulsada del CIF de la entidad.
=" [ certificacion del Secretario/a de la entidad, acreditativo de la representacion que ostenta quien suscribe la solicitud (Anexo Il).
o [ certificacion del Secretario/a de la entidad, acreditativo del acuerdo adoptado por el érgano competente solicitando la subvencion (Anexo l).
: [ Proyecto, memoria explicativa, presupuesto, ambito geografico y calendario de la actividad de cooperacion cultural (Anexo 1V).
%Z [ certificacion bancaria en la que se acredite la titularidad de la cuenta indicada en la solicitud.
4 | CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE
[ La persona abaijo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Identidad.
] NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.

5 I DATOS BANCARIOS
Codigo Entidad Codigo Sucursal Digito Control NeCuenta | | | | L L 1 [ | ||

Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: C. Postal:
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6 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en
la documentacién adjunta, y que la entidad solicitante:

] No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud.

) Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha / Ao Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€
Concedidas
Fecha / Aio Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€
[ No se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para ser persona beneficiaria, de conformidad con lo establecido en la Orden de
regulacion.

Se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos exigidos por las normas de aplicacion y SOLICITA la concesion de la subvencion por
importe de euros, para la realizacion de una actividad de cooperacion cultural.

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. VICECONSEJERO/A DE CULTURA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Cultura le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento/impreso/formulario y demas que se
adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos
datos tienen como finalidad gestionar el proceso de solicitud, concesién y pago, de las subvenciones otorgadas.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un
escrito a la Vicenconsejeria. Consejeria de Cultura. C/Santa Maria la Blanca, 1. Palacio de Altamira. 4107 1-SEVILLA.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracién Tributaria, por
la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de convocatoria, de acuerdo
con el articulo 31.2 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

001495D
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CODIGO IDENTIFICATIVO

SUBVENCION PARA ACTIVIDADES DE COOPERACION CULTURAL

ANEXO 11

N° REGISTRO, FECHA Y HORA

CERTIFICACION ACREDITATIVA DE LA CONDICION DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

D/D#a:

en calidad de Secretario/a de la Entidad

con DNI

en cumplimiento de lo establecido en la Orden de la Consejeria de Cultura

CERTIFICA

Que en sesion celebrada por (1)

el dia de de

, seguin consta en el acta

de la misma, tomo posesion del cargo de

D/D#ia.

y, por lo tanto es el/la Representante legal de la Entidad.

Para que conste a los efectos correspondientes ante la Consejeria de Cultura.

En a de de

EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:

(1) Organo competente segun la legislacion vigente.
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ANEXO 11l
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
SUBVENCION PARA ACTIVIDADES DE COOPERACION CULTURAL
CERTIFICACION ACREDITATIVA DEL ACUERDO ADOPTADO PARA SOLICITAR LA SUBVENCION
D/Dfa: con DNI
en calidad de Secretario/a de la Entidad
en cumplimiento de lo establecido en la Orden de la Consejeria de Cultura
CERTIFICA
Que por (1)
en su sesion de fecha de de , Se aprobo solicitar la subvencion

objeto de la solicitud.

Para que conste a los efectos correspondientes ante la Consejeria de Cultura.

En a de de
EL/LA SECRETARIO/A

001495/A03D

Fdo.:

(1) Organo competente para acordar la solicitud de la subvencion segtn la legislacion vigente.
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ANVERSO ANEXO IV

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE CULTURA

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

SUBVENCION PARA ACTIVIDADES DE COOPERACION CULTURAL

PROYECTO,MEMORIA, PRESUPUESTO Y CALENDARIO DE LA ACTIVIDAD DE COOPERACION CULTURAL

1 [ DENOMINACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

2 | RESUMEN DEL PROYECTO DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION Y MEMORIA EXPLICATIVA

(Adjuntar cuanta documentacion se estime necesaria. Vease lo dispuesto en el articulo 7.2.i)

3 | AMBITO GEOGRAFICO DE REALIZACION DE LA ACTIVIDAD Y CALENDARIO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

4 | PRESUPUESTO DESGLOSADO (EI presupuesto de ingresos debera igualarse con el de gastos)

PRESUPUESTO DE INGRESOS:
Solicitud de subvencion a la Consejeria de Cultura
Otras subvenciones solicitadas y/o concedidas
Aportacion de la propia entidad
Otros ingresos previstos (desglosar)
TOTAL

PRESUPUESTO DE GASTOS (sdlo gastos corrientes):

TOTAL

001495/A04D

5 | LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de

EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:
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RESOLUCION de 5 de enero de 2009, de la Vice-
consejeria, por la que se efectua convocatoria publica
para la concesion de subvenciones en materia de vo-
luntariado cultural para el afio 2009.

El articulo 5 de la Orden de 21 de abril de 2005, de la
Consejeria de Cultura (BOJA num. 90, de 11 de mayo), por la
que se establecen las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones en materia de voluntariado cultural, encomienda
a la Viceconsejeria de Cultura la realizacion de convocatorias
anuales que se ajustaran a lo previsto en ella.

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electrénico
de los ciudadanos a los Servicios Publicos, reconoce el dere-
cho de los ciudadanos a relacionarse con las Administraciones
Publicas por medios electronicos. Por Decreto 183/2003, de
24 de junio, la Consejeria de Justicia y Administracion Publica
procedio a regular la informacion y atencion al ciudadano y
la tramitacion de procedimientos administrativos por medios
electronicos (Internet). La Orden de 8 de enero de 2008, de
la Consejeria de Cultura, regula la tramitacion electrénica en
los procedimientos de concesion de subvenciones, entre las
que se encuentran las subvenciones en materia de coopera-
cion cultural (BOJA num. 18, de 25 de enero de 2008) dicha
Orden; introduce la posibilidad de presentacion y tramitacion
electronica de la subvencién, todo ello de conformidad a los
requisitos exigidos en la citada Orden reguladora.

En su virtud, en uso de las facultades mencionadas, esta
Viceconsejeria

HA RESUELTO

Primero. Convocatoria.

Se efectua la convocatoria para la concesién de subven-
ciones en materia de voluntariado cultural para el afio 2009,
de conformidad con lo establecido en la Orden de 21 de abril
de 2005, de la Consejeria de Cultura.

Segundo. Solicitudes.

Las solicitudes se cumplimentaran segun los Anexos a
esta Resolucion, incluyendo toda la documentacion a la que
se hace referencia en ello, de acuerdo con el articulo 6, apar-
tado 5, de la Orden de 21 de abril de 2005.

Los modelos de solicitud se podran obtener y confeccio-
nar en la pagina web de la Consejeria de Cultura, en la direc-
cion www.juntadeandalucia.es/cultura/. Igualmente estaran a
disposicion de los interesados en la Consejeria de Cultura y
sus Delegaciones Provinciales.

Tercero. Lugar y plazo de presentacion.
1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejeria de Cultura,
se formularan segun el Anexo | y se podran presentar:

a) Por medios electrénicos, de conformidad con lo pre-
visto en la indicada Orden de 8 de enero de 2008, por la que
se regula la tramitacion electronica de procedimientos de con-
cesion de subvenciones de la Consejeria de Cultura. En este
caso, la presentacion se realizara en el Registro Telematico
Unico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través
de la oficina virtual de la Consejeria de Cultura, mediante el
acceso a la direccion web www.juntadeandalucia.es/cultura/
web/publico/oficinaVirtual.

La solicitud electrénica de subvencion debera comple-
tarse en todos sus apartados, conforme a lo dispuesto en el
modelo aprobado por la Orden reguladora y en los Anexos de
esta Resolucion. La solicitud, las declaraciones y cualesquiera
otros certificados o documentos que deban suscribirse por la
persona solicitante o por su representante deberan firmarse
electrénicamente.

b) En el Registro administrativo de la Consejeria y sus De-
legaciones Provinciales, sin perjuicio de que también puedan
presentarse en los registros de los demas organos y en las
oficinas que correspondan, de conformidad con lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. En este sentido, la pre-
sentacion de solicitudes en las oficinas de Correos debera
efectuarse en sobre abierto para estampacion del sello de
Correos en el propio documento de solicitud, de conformidad
con los requisitos establecidos en el Reglamento por el que se
regula la prestacion de los servicios postales, aprobado por
Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, en desarrollo en
lo establecido en la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio
Postal Universal y de Liberacion de los Servicios Postales.

2. El plazo de presentacion de solicitudes es el de treinta
dias naturales, contados desde el dia siguiente al de publica-
cion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Cuarto. Criterios de valoracion y sectores prioritarios.

1. Los criterios de valoracion son los establecidos en el
articulo 9 de la Orden de 21 de abril de 2005, de la Consejeria
de Cultura.

2. Los sectores prioritarios en esta convocatoria son los
siguientes:

a) Actividades de voluntariado cultural dirigidas a la mujer
y a la mejora del acceso de esta a la cultura.

b) Actividades de voluntariado cultural relacionadas con la
integracion de inmigrantes.

c) Actividades de voluntariado cultural que acerquen a
personas o grupos con dificultades de acceso en la cultura.

d) Actividades de voluntariado cultural que aproximen a la
juventud a las distintas manifestaciones culturales.

e) Actividades que difundan el patrimonio historico, la
musica, el teatro, el cine, la danza y cuantas otras activida-
des culturales se entiendan dentro del &mbito de gestion de la
Consejeria de Cultura.

f) Actividades de voluntariado cultural que promocionen y
fomenten el habito de la lectura.

g) Actividades de voluntariado cultural, de las sefialadas en
la letra c), que sean desarrolladas, de comun acuerdo, por aso-
ciaciones de voluntariado de dos o mas provincias andaluzas.

h) Actividades de voluntariado cultural de ambito interna-
cional, igualmente comprendidas en la letra c) de este articulo.

Quinto. Financiacion.

Estas subvenciones se financiaran con cargo al crédito
presupuestario 481.04 del programa 45 E de la Consejeria de
Cultura. La concesion de subvenciones se encuentra limitada
por el crédito destinado a las mismas, en funcion de la dispo-
nibilidad presupuestaria.

Sexto. Acreditacion del cumplimiento de obligaciones fis-
cales con la Comunidad Auténoma.

Segun lo establecido en el articulo 6, apartado 6, de la
Orden de 21 de abril de 2005, la presentacion de la solicitud
por parte del interesado conllevara la autorizacion al érgano
gestor para recabar las certificaciones, a emitir por la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, por la Tesoreria General
de la Seguridad Social y por la Consejeria de Economia y Ha-
cienda de la Junta de Andalucia, que las bases reguladoras
requieran aportar. EI cumplimiento por los beneficiarios de las
obligaciones con la Seguridad Social podra asegurarse con la
aportacion por estos del correspondiente certificado que lo
acredite asi.
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Séptimo. Medios de notificacion o publicacion.

Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos
los interesados y, en particular, los de requerimientos de sub-
sanacion, de tramite de audiencia y de resolucién del procedi-
miento, sustituyendo dicha publicacion a la notificacion personal
y surtiendo sus mismos efectos. Simultaneamente se publicara
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia un extracto del
contenido de resolucion o acto, indicando el tablon de anuncios
donde se encuentre expuesto su contenido integro y, en su caso,
el plazo que se computara a partir del dia siguiente al de la pu-

blicacion en dicho Boletin Oficial. Asimismo, los citados actos se
publicaran en el sitio web de la Consejeria de Cultura ubicado en
la siguiente direccion: http://www.juntadeandalucia.es/cultura/.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.
La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 5 de enero de 2009.- El Viceconsejero, José Maria
Rodriguez Gémez.
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ANVERSO ANEXO 1
JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE CULTURA
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD
SUBVENCION PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO CULTURAL
Orden de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE SU REPRESENTACION LEGAL
DENOMINACION CIF
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA REPRESENTANTE LEGAL DNI/NIE
CARGO
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
LOCALIDAD PROVINCIA COD. POSTAL
TELEFONO FAX CORREO ELECTRONICO
2 | ACT’|V|DAD DE VOLUNTARIADO PARA LA QUE SE SOLICITA SUBVENCION
DENOMINACION IMPORTE SOLICITADO

DOCUMENTACION ADJUNTA

w

Copia compulsada de la escritura de constitucién y/o de los estatutos de la entidad de voluntariado.
Copia compulsada del CIF de la entidad.
Certificacion del Secretario/a de la entidad, acreditativo de la representacion que desempefa quien suscribe la solicitud (Anexo II).

Proyecto, prepuesto, y calendario de la actividad de voluntariado cultural (Anexo Ill).

D

Documento en que las partes expresan qué actividades llevaran o han llevado a cabo en el proyecto cuya subvencion se solicita (solo si procede).

4

Memoria de las actividades de naturaleza cultural habituales de la entidad, en su caso.

gooouon

14 9

Certificacion bancaria en la que se acredite la titularidad de la cuenta indicada en la solicitud.

0

0]

Sy

CONSENTIMIENTO EXPRESO DNI/NIE
La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Identidad.
NO CONSIENTE y aporta fotocopia autenticada del DNI/NIE.

00

5 | DATOS BANCARIOS
Codigo Entidad Codigo Sucursal Digito Control NeCcuenta | | | [ [ [ [ 1 |1

Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: C. Postal:
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REVERSO ANEXO 1

6 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en
la documentacion adjunta, y que la entidad solicitante:

[ No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud.

[ Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha / Afo Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€
Concedidas
Fecha / Afio Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€
[J No se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para ser persona beneficiaria, de conformidad con lo establecido en la Orden de
regulacion.

] No ha recaido sobre ella resolucién administrativa o judicial firme de reintegro.

Se COMPROMETE a cumplir las obligaciones y requisitos exigidos por las normas de aplicacién y SOLICITA la concesion de la subvencion por
importe de euros, para la realizacién de una actividad de voluntariado cultural.

En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. VICECONSEJERO/A DE CULTURA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Cultura le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento/impreso/formulario y demas que se
adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos
datos tienen como finalidad gestionar el proceso de solicitud, concesion y pago, de las subvenciones otorgadas.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion dirigiendo un
escrito a la Vicenconsejeria. Consejeria de Cultura. C/Santa Maria la Blanca, 1. Palacio de Altamira. 4107 1-SEVILLA.

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacién al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por
la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por la Orden de convocatoria, de acuerdo
con el articulo 31.2 de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

001494D
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CODIGO IDENTIFICATIVO

SUBVENCION PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO CULTURAL

ANEXO 1l

N° REGISTRO, FECHA Y HORA

CERTIFICACION ACREDITATIVA DE LA CONDICION DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

D/Dia:

en calidad de Secretario/a de la Entidad

con DNI

en cumplimiento de lo establecido en la Orden de la Consejeria de Cultura

CERTIFICA

Que en sesion celebrada por (1)

el dia de de

, seglin consta en el acta

de la misma, tom¢ posesion del cargo de

D/Dna.

con DNI n°

y, por lo tanto es el/la Representante legal de la Entidad.

Para que conste a los efectos correspondientes ante la Consejeria de Cultura.

En a de de

EL/LA SECRETARIO/A

Fdo.:

(1) Organo competente segun la legislacion vigente.
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ANVERSO ANEXO 11

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE CULTURA

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA' Y HORA

SUBVENCION PARA ACTIVIDADES DE VOLUNTARIADO CULTURAL

PROYECTO, PRESUPUESTO Y CALENDARIO DE LA ACTIVIDAD DE VOLUNTARIADO CULTURAL

1 | DENOMINACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

2 | RESUMEN DEL PROYECTO DE LA ACTIVIDAD PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Adjuntar cuanta documentacion se estime necesaria.)

En este apartado debera desarrollarse el proyecto de la actividad y la memoria explicativa de la misma, con expresion de los objetivos que se persiguen, el grupo destinatario
de la actividad, recursos humanos y materiales para su realizacion, localizacion; (art 6.5 e Orden 21 de abril de 2005), la cual se realizara o se habra realizado dentro del afio
en el que se solicita la subvencion (art.3 de la Orden)

3 | CALENDARIO DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD

4 | PRESUPUESTO DESGLOSADO (El presupuesto de ingresos debera igualarse con el de gastos)

PRESUPUESTO DE INGRESOS:
Solicitud de subvencion a la Consejeria de Cultura
Otras subvenciones solicitadas y/o concedidas
Aportacion de la propia entidad
Otros ingresos previstos (desglosar)

TOTAL
PRESUPUESTO DE GASTOS (solo gastos corrientes):

001494/A03D

TOTAL

5 | LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de
EL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 18/2009, de 20 de enero, por el que se
designan vocales del Consejo Asesor de la RTVA.

De conformidad con lo previsto por el articulo 20.1.e) de
la Ley 18/2007, de 17 de diciembre, de la radio y television
de titularidad autonomica gestionada por la Agencia Publica
Empresarial de la Radio y Television de Andalucia (RTVA), co-
rresponde al Consejo de Gobierno designar seis vocales del
Consejo Asesor de la RTVA.

En su virtud, a propuesta del Vicepresidente Primero de
la Junta de Andalucia y Consejero de la Presidencia, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 20
de enero de 2009,

Vengo en designar Vocales del Consejo Asesor de la RTVA a:

Dona Paola Moreno Pérez, en representacion del Consejo
Escolar de Andalucia.

Don Francisco Jesus Pérez Gomez, en representacion del
Consejo Andaluz de la Juventud.

Don Miguel Florencio Lora, en representacion del Consejo
Andaluz de Universidades.

Dofa Maria José Gomez Soto, en representacion del Con-
sejo de los Consumidores y Usuarios de Andalucia.

Dofa Maria Angeles Cozar Gutiérrez, en representacion del
Consejo Andaluz de Atencion a las Personas con Discapacidad.

Don Manuel Ataide Pasca, en representacion de la Fede-
racion de Organizaciones Andaluzas de Mayores.

Sevilla, 20 de enero de 2009

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Vicepresidente Primero de la Junta de Andalucia
y Consejero de la Presidencia

CONSEJERIA DE SALUD

DECRETO 19/2009, de 20 de enero, por el que se
dispone el cese de don Francisco Fontenla Ruiz como
Director General de Gestion Econdmica del Servicio An-
daluz de Salud.

En virtud de lo previsto en los articulos 21.5 y 27.18 de
la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la Consejera
de Salud, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su
reunion del dia 20 de enero de 2009.

Vengo en disponer el cese, a peticion propia, de don Fran-
cisco Fontenla Ruiz como Director General de Gestion Econd-
mica del Servicio Andaluz de Salud, agradeciéndole los servi-
cios prestados.

Sevilla, 20 de enero de 2009

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

DECRETO 20,2009, de 20 de enero, por el que se
dispone el nombramiento de don Antonio Miguel Cerve-
ra Guerrero como Director General de Gestion Econo-
mica del Servicio Andaluz de Salud.

En virtud de lo previsto en los articulos 21.5y 27.18 de la
Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, a propuesta de la Consejera de Sa-
lud, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion
del dia 20 de enero de 2009.

Vengo en disponer el nombramiento de don Antonio
Miguel Cervera Guerrero como Director General de Gestion
Econémica del Servicio Andaluz de Salud.

Sevilla, 20 de enero de 2009

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO
Consejera de Salud

RESOLUCION de 9 de diciembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directi-
vo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, aparta-
do 3.°, del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54,
de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision
de puestos directivos y cargos intermedios en los centros sani-
tarios del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de las atribu-
ciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1.f)
del Decreto 193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece
la estructura organica basica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar, por el procedimiento de «libre designacion», a
dofia M.? del Carmen Moreno Diaz para ocupar el puesto di-
rectivo de Subdirectora de Enfermeria del Hospital Universita-
rio Virgen de las Nieves (Granada), con efectividad del dia 1 de
diciembre de 2008.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las
retribuciones que reglamentariamente le estén asignadas y
pasara a la situacion administrativa que en su caso le corres-
ponda.

Sevilla, 9 de diciembre de 2008.- El Director Gerente,
José Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se adjudica puesto de trabajo de cardcter directi-
vo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, aparta-
do 6.°, del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54,
de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision
de puestos directivos y cargos intermedios en los centros sani-
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tarios del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de las atribu-
ciones asignadas a esta Direccién Gerencia por el art. 14.1.f)
del Decreto 193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece
la estructura organica basica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Designar, mediante la suscripcion de un contrato de alta
direccion, al amparo del Real Decreto 1382/1985, de 1 de
agosto, a don Servando M. Baz Montero para el puesto directivo
de Director de Salud del Distrito Sanitario de A. Primaria Huelva-
Costa (Huelva), con efectividad del dia de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las
retribuciones que reglamentariamente le estén asignadas.

Sevilla, 10 de diciembre de 2008.- El Director Gerente,
José Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se adjudica puesto de trabajo de cardcter directi-
vo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, aparta-
do 6.°, del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA num. 54,
de 16 de marzo), pro el que se regula el sistema de provision
de puestos directivos y cargos intermedios en los centros sani-
tarios del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de las atribu-
ciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1.f)
del Decreto 193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece
la estructura organica basica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Designar mediante la suscripcion de un contrato de Alta
Direccion, al amparo del Real Decreto 1382/1985, de 1 de
agosto, a don Julio M. Diaz Ojeda para el puesto directivo de
Subdirector Econdmico-Administrativo y/o Servicios Generales
del Hospital Universitario Carlos Haya (Malaga), con efectivi-
dad del dia de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las
retribuciones que reglamentariamente le estén asignadas.

Sevilla, 11 de diciembre de 2008.- El Director Gerente,
José Luis Gutiérrez Pérez.

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se adjudica puesto de trabajo de caracter directi-
vo por el sistema de libre designacion.

De conformidad con lo establecido en el art. 6, aparta-
do 3.°, del Decreto 75/2007, de 13 de marzo (BOJA nun. 54,
de 16 de marzo), por el que se regula el sistema de provision
de puestos directivos y cargos intermedios en los centros sani-
tarios del Servicio Andaluz de Salud, y en virtud de las atribu-
ciones asignadas a esta Direccion Gerencia por el art. 14.1.f)
del Decreto 193/2008, de 6 de mayo, por el que se establece
la estructura organica basica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud,

HE RESUELTO

Nombrar, por el procedimiento de «libre designacion», a
dofia Amelia Rodriguez Rodriguez para ocupar el puesto direc-

tivo de Directora Médica del Hospital Universitario Puerta del
Mar (Cadiz), con efectividad del dia de la toma de posesion.

Mientras desempefie el puesto mencionado percibira las re-
tribuciones que reglamentariamente le estén asignadas y pasara
a la situacion administrativa que en su caso le corres-ponda.

Sevilla, 12 de diciembre de 2008.- El Director Gerente,
José Luis Gutiérrez Pérez.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 12 de enero de 2009, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta e informes
previos al nombramiento a que se refiere el articulo 63 del De-
creto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de 19 de enero),
habiéndose observado el procedimiento establecido en el men-
cionado Decreto, esta Viceconsejeria, en virtud de la competen-
cia que tiene atribuida por la Orden de 12 de julio de 2004, por
la que se delegan competencias en materia de personal (BOJA
num. 150, de 2 de agosto), resuelve la convocatoria del puesto
de libre designacion convocado por Resolucion de la Viceconse-
jeria para la lgualdad y Bienestar Social de fecha 10 de noviem-
bre de 2008 (BOJA num. 234, de 25 de noviembre de 2008)
y que figura en el Anexo, cumpliendo el candidato elegido los
requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estable-
cidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso de reposicion potestativo ante
el organo que suscribe, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion, segun dis-
ponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscripcion
tuviera el demandante su domicilio, a eleccion de este ultimo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion, de conformidad con lo
previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Viceconsejero, José M.?
Oliver Pozo.

ANEXO

Num. orden: 1.

DNI: 30.791.759-A.

Primer apellido: Ferreiro.

Segundo apellido: Casillas.

Nombre: Jesus Javier.

Codigo SIRHUS: 726810.

Denominacion del puesto: Servicio de Planificacion y Gestion
de Programas.

Consejeria/Org. Autonomo: Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Direccidon General de Personas Mayores.
Centro de destino:
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

RESOLUCION de 7 de enero de 2009, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir dos puestos de trabajo por el sistema de
libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Pu-
blica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 15 de
julio de 2008, por la que se delegan competencias en mate-
ria de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num.
150, de 29 de julio), anuncia la provisién de dos puestos de
trabajo por el sistema de libre designacion, con sujecién a las
siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de tra-
bajo por el sistema de libre designacion que se detalla en el
Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocato-
ria el personal funcionario que retna los requisitos sefialados
para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompana
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracion Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Innovacién, Ciencia y Empresa, se presentaran dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, sito en Sevilla,
Avda. Albert Einstein, s/n. Isla de la Cartuja; sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la Instancia figuraran los datos personales acom-
pafada de curriculum vitae en el que haran constar el nu-
mero de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado
personal consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo
desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Con caracter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de tra-
bajo a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes
para el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenun-
ciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de pose-
sion, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos estable-
cidos en el articulo 65 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente, para su ins-
cripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la notificacion-publicacion de esta Resolucion ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo donde tenga
su domicilio el/la demandante o se halle la sede del érgano
autor del acto originario impugnado, a eleccion de este/a ul-
timo/a, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Sin perjuicio de la interposicion
del recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes
(art. 116 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modificacion
de la Ley 30/1992).

Sevilla, 7 de enero de 2009.- El Viceconsejero, Jesus M.?
Rodriguez Roman.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro Directivo y localidad: Secretaria General de Universida-
des, Investigacion y Tecnologia. Sevilla.

Centro de destino: Secretaria General de Universidades, Inves-
tigacion y Tecnologia.

Codigo PT.: 7049510

Denominacion del puesto: Consejero Técnico Universidades.
ADS: F.

Tipo Adm.: AX.

GR.: A.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Ord. Educativa.

Area relacional: Adm. Publica.

Nivel C.D.: 28.

C. Especifico: 20.961,00 euros.

Cuerpo: P- All.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

Centro Directivo y localidad: Secretaria General de Universida-
des, Investigacion y Tecnologia. Sevilla.

Centro de destino: Secretaria General de Universidades, Inves-
tigacion y Tecnologia.

Codigo PT.: 9411610.

Denominacién del puesto: Secretario General CAU.

ADS: F.

GR.: A.

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Adm. Publica.

Area relacional: Leg. Reg. Juridico.

Nivel C.D.: 28.

C. Especifico: 20.961,00 euros.

Cuerpo: P- AllL
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CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 9 de enero de 2009, de la Secre-
taria General para la Administracion Publica, por la que
se realizan los tramites de oferta de vacantes y peticion
de destinos a los aspirantes seleccionados en las prue-
bas selectivas de acceso libre para ingreso en el Cuer-
po Superior Facultativo, opcion Veterinaria (A1.2012).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion
definitiva de aprobados/as en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcién Veterinaria (A1.2012), convocadas por Or-
den de esta Consejeria de 16 de enero (BOJA nim. 25, de 5
de febrero), procede dar cumplimiento a la base novena de la
misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica ha resuelto:

Primero. 1. De conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 23.5 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, modificado por
el Decreto 528/2004, de 16 de noviembre, y la base décima
de la Orden de convocatoria, a fin de favorecer la celeridad de
la gestion del proceso, los tramites de oferta de vacantes, pre-
sentacion de documentacion preceptiva y peticion de destinos
se sustituiran por un acto Unico, que se celebrara el dia 28 de
enero de 2009, a las 10,30 horas, en la Sede de la Direccion
General de Funcion Publica, sita en Avda. Republica Argentina,
num. 25, 5. planta, de la ciudad de Sevilla.

Al acto deberan comparecer los aspirantes provistos de la
documentacién que a continuacién se relaciona:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o Numero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de na-
cionales de otros Estados miembros de la Unién Europea y
de su conyuge, deberan acreditar, ademas, el vinculo de pa-
rentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a
cargo del nacional de un Estado miembro de la Union Europea
con el que tenga dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de ha-
berlo solicitado y abonado los correspondientes derechos para
su obtencién, compulsada conforme a lo establecido en el De-
creto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen
medidas organizativas para los servicios administrativos de
atencion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria
de Gobernacién de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165,
de 23 de diciembre).

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado/a mediante expediente disciplinario del servicio de cual-
quiera de las Administraciones Publicas, o de los Organos
Constitucionales o Estatutarios de las Comunidades Auténo-
mas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por resolucion judicial para el acceso
al Cuerpo o escala de funcionario.

En el caso de ser nacional de otro Estado, declaracién
jurada de no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente

ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente
que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleo publico.

d) Certificado médico que acredite poseer la capaci-
dad funcional para el desempefio de la tareas habituales del
Cuerpo a que se aspira.

Los aspirantes estaran exentos de justificar documental-
mente las condiciones y los requisitos ya acreditados para ob-
tener su anterior nombramiento, siempre que hubiesen sido
inscritos en el Registro General de Personal de la Junta de
Andalucia.

Segundo. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Tercero. 1. Los destinos se adjudicaran a los/as aspiran-
tes seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo
con la puntuacion total obtenida.

2. Conforme dispone el articulo 25 de Decreto 2/2002,
de 9 de enero, los destinos adjudicados tendran caracter de-
finitivo si se trata de puestos de trabajo de nivel basico o ca-
racter provisional si de trata de puestos de trabajo de nivel no
basico.

Cuarto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion podran solicitar la ad-
judicacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion de
destino por el orden de puntuacion obtenido en el proceso se-
lectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producird simultdneamente la toma de posesion en dicho
puesto como funcionario del nuevo Cuerpo y la declara-
cion en la situacién de excedencia prevista en el art. 15 del
Real Decreto 365/1995, conforme a la redacciéon dada por
el Real Decreto 255/2006, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Quinto. Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor debidamente acreditada no comparezcan, o
no presentasen la documentacion, o del examen de la misma
se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados
en la base segunda de la Orden de convocatoria, no podran ser
nombrados/as funcionarios/as de carrera, quedando anuladas
sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pu-
dieran haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Aministrativo de Granada del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de enero de 2009.- El Secretario General para la
Administracion Publica, Juan Rafael Osuna Baena.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 9 de diciembre de 2008, de la
Direccidon Gerencia del Area Hospitalaria «Juan Ramodn
Jiménez», por la que se convoca concurso de méritos
para la cobertura de un puesto de Jefe de Seccion Fa-
cultativo del Servicio de Cuidados Criticos y Urgencias
(Area de Urgencias).

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado como
Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Salud de 5
de abril de 1990, por la que se establece el régimen funcional
de las plantillas de los Centros Asistenciales del Servicio An-
daluz de Salud, y de conformidad con lo establecido en la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud, asi como en el Decreto
75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema
de provisién de puestos directivos y cargos intermedios de los
centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la Direccion
Gerencia del area hospitalaria «Juan Ramon Jiménez»

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de un puesto clasificado como cargo intermedio, de Jefe de
Seccion Facultativo del Servicio de Cuidados Criticos y Urgen-
cias (area de Urgencias) en el area hospitalaria «Juan Ramon
Jiménez», de Huelva.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria
y el baremo que se aplicara para la evaluacion curricular y de
las competencias profesionales, contenido en el Anexo Il. En
lo no previsto en los mismos se regira por lo dispuesto en la
Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria de Salud, en el
Decreto 75/2007, de 13 de marzo, y en el resto de disposicio-
nes vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del Ser-
vicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 9 de diciembre de 2008.- El Director Gerente,
José Carlos Medina Sierra.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA

LA COBERTURA DE UN PUESTO DE JEFE DE SECCION

FACULTATIVO DEL SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS Y
URGENCIAS (AREA DE URGENCIAS)

1. Sistema de provision.

La provision del puesto convocado se llevara a cabo por
el sistema de concurso de méritos, que constara de dos fases:
evaluacion curricular y de las competencias profesionales y ex-
posicion de un proyecto de gestion relacionado con el cargo al
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitira conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacion de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del Baremo que se recoge como Anexo |l
a esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la
primera fase sera de sesenta puntos, desglosandose en las

siguientes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40
puntos y evaluacion de las competencias profesionales: 20
puntos.

Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para su-
perarla debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el
apartado correspondiente a la evaluacion de las competencias
profesionales que figura en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comision de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 20
puntos, y para continuar en el proceso selectivo sera preciso
que los candidatos alcancen un minimo de 10 puntos en este
apartado.

1.3. Segunda fase. Proyecto de Gestion. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones: a) Objetivos de la Seccién: consecucion
de objetivos; b) Organizacion interna de la Seccién de Urgen-
cias: organizacion funcional y reingenieria de procesos, orga-
nizacién de la jornada laboral; ¢) Organizacion de los recursos
humanos y materiales, gestion de competencias profesionales
y evaluacion del desempefio; d) Coordinacion con otros dis-
positivos asistenciales: hospitalarios, emergencias y atencion
primaria; e) Mejora continua de la calidad del servicio: orien-
tacion al usuario, implantacion de procesos asistenciales, ges-
tién clinica, accesibilidad y seguridad clinica y f) Uso racional
del medicamento.

La exposicion del Proyecto de Gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefialan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afios).

2.2. Poseer la nacionalidad espafola, de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Union Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiin afios 0 ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se
extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion de Licenciado en
Medicina y Cirugia y de Especialista en Medicina Familiar y Co-
munitaria y/o cualquier otra especialidad de las reconocidas
para el acceso a la categoria de Facultativo Especialista de
Area, expedida por el Ministerio de Educacion y ciencia, o por
los 6rganos competentes de los paises citados en el apartado
anterior, o por cualquier otro pais siempre que estén oficial-
mente reconocidos y/o homologados por el citado Ministerio;
o estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de pre-
sentacion de solicitudes. Asimismo podran acceder al puesto
convocado los que estén en posesion de cualquiera de los titu-
los, certificados o diplomas a que hace referencia el articulo 1
del R.D. 853/1993, de 4 de junio.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.
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2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier Servicio de Salud o Adminis-
tracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En el caso de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

2.7. Tener un minimo de tres afios de experiencia profe-
sional en la especialidad del puesto que se convoca en Cen-
tros e Instituciones Sanitarias.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado.

3.1. Caracteristicas:

3.1.1. Denominacion: Jefe de Seccion del Servicio de Cui-
dados Criticos y Urgencias (area de Urgencias).

3.1.2. Dependencia Organica: Direccion Médica del Hos-
pital Juan Ramén Jiménez.

3.1.3. Dependencia Funcional: Jefatura del Servicio de
Cuidados Criticos y Urgencias.

3.1.4. Destino: Hospital «Juan Ramén Jiménez» de
Huelva.

3.1.5. Grupo retributivo: A.

3.1.6. Nivel: 26.

3.2. Funciones.

El cargo intermedio que se convoca tendra asignadas la
funciones propias de la organizacion asistencial del area de
Urgencias dentro de las lineas fijadas por la Direccion Geren-
cia y la Direccién Médica del Hospital Juan Ramon Jiménez,
en el marco del Contrato Programa del Centro y de acuerdo
con los objetivos pactados con el Servicio, y que comprende,
en concreto, las siguientes:

3.2.1. Dirigir y organizar el area de Urgencias con el fin de
alcanzar lo objetivos establecidos, tanto asistenciales como no
asistenciales: actividad, rendimiento, accesibilidad, seguridad,
satisfaccion del paciente, prescripcion y consumo farmacéu-
tico, docencia, planes y herramientas de mejora, implantacion
y evaluacién de procesos asistenciales, etc.

3.2.2. Planificar, de acuerdo con la Direccion Médica y
la Jefatura del Servicio de Cuidados Criticos y Urgencias, la
actividad a realizar y coordinar las funciones/tareas de los
miembros de la Seccién de Urgencias para el logro del cumpli-
miento de los objetivos establecidos.

3.2.3. Gestionar y evaluar los recursos humanos de la
Seccion de Urgencias con la mayor eficiencia posible, asi como
gestionar las competencias de los profesionales del servicio.

3.2.4. Crear las condiciones necesarias para facilitar el
compromiso profesional, institucional y personal.

3.2.5. Fomentar los mecanismos para la comunicacion y
cooperacion dentro del area de Urgencias y entre los propios
profesionales, usuarios y familiares.

3.2.6. Potenciar las labores de coordinacion con los de-
mas Servicios y Unidades del hospital y otros dispositivos de
urgencias del ambito territorial.

3.2.7. Participar, desarrollar y potenciar la docencia e in-
vestigacion dentro de la Seccion de Urgencias.

3.2.8. Proponer a la Direccién del area hospitalaria la
contratacion de bienes y servicios para el area de Urgencias,
participando en la elaboracion de los informes técnicos corres-
pondientes de acuerdo a la normativa vigente y segun disponi-
bilidades presupuestarias.

3.2.9. Asumir el liderazgo de la Unidad.

3.2.10. Asumir las funciones que, en su caso, le sean fija-
das por la Direccién Médica del area hospitalaria y la Jefatura
del Servicio de Cuidados Criticos y Urgencias.

3.2.11. Potenciar la coordinacion con Atencién Primaria.

3.2.12. Participar en las comisiones de calidad.

3.2.13. Gestionar, organizar y promover todas las activi-
dades necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en la Unidad, segun las ins-
trucciones recibidas por la Direccién Gerencia y en consonan-
cia con los objetivos marcados por la organizacion en materia
de prevencién de riesgos laborales.

3.3. Las retribuciones seran las establecidas para el
cargo convocado en la normativa vigente del Servicio Andaluz
de Salud.

4., Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elaborar
por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de Aten-
cion al Profesional o en el Registro General del Hospital «Juan
Ramon Jiménez».

4.2. A la solicitud acompafiaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Copia del DNI.

4.2.2. Copia compulsada de la titulacion académica exi-
gida en la convocatoria.

4.2.3. Relacién de méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los ci-
tados méritos.

4.2.4. Proyecto de gestion relacionado con el cargo al que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 O 2.6 se efectuara en el momento de la toma de
posesion.

4.3, El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente del
Hospital «Juan Ramon Jiménez» y se presentaran en el Re-
gistro General del Hospital «Juan Ramoén Jiménez», sito en
Ronda Norte, s/n, de Huelva capital (C.P. 21005), sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina
de Correos se hara en sobre abierto, para que la instancia
sea fechada y sellada por el funcionario de correos antes de
certificarse. Las solicitudes suscritas en el extranjero podran
cursarse a través de las representaciones diplomaticas o con-
sulares espafiolas correspondientes, que las remitiran segui-
damente al Hospital «Juan Ramon Jiménez».

5. Admisién de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la
Direccién Gerencia del area hospitalaria «Juan Ramoén Jimé-
nez» aprobara resolucion comprensiva de las listas de admiti-
dos y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa
de exclusion, en su caso. En dicha Resolucién se designaran
los miembros que compondran la Comision de Seleccion a la
que alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios
del Area Hospitalaria «Juan Ramén Jiménez» y en la pagina
web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.
es/servicioandaluzdesalud), considerandose dicha publicacion
como requerimiento a los interesados, a los efectos previstos
en la Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y excluidos,
los interesados podran interponer reclamacion, en el plazo de
5 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion, ante la Direccion Gerencia del area hospitalaria «Juan
Ramon Jiménez»
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5.3. Transcurrido el plazo de reclamacién contra la lista
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos.

6. Comision de Seleccidn.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del
Decreto 75/2007, la composicion de la Comision de Seleccion
sera la siguiente: la Presidencia sera desempefiada por el Di-
rector Gerente del Hospital «Juan Ramon Jiménez» o persona
en quiEn delegue; cuatro Vocalias designadas por la persona
que ejerce la Presidencia con las siguientes caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario a la que esté adscrito
el puesto a proveer.

2.° Una vocalia designada por la Junta Facultativa.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia a propuesta de la Sociedad Cientifica co-
rrespondiente al area de conocimiento en la que se inserte el
puesto que se ha de proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario de que se trate o persona en quien delegue,
gue actuara con voz, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Comi-
sion de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifican-
dolo a la Direccion Gerencia del hospital, cuando concurran en
ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo, los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comision de Seleccion en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicion de la Comision de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 13.4 del Decreto
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comisién de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del area de Salud correspondiente y se
remitira para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Huelva.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comision de Seleccion iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1. de esta
convocatoria y elevara a la Direccion Gerencia del hospital la re-
solucion provisional del concurso de méritos, con indicacion de
la puntuacion obtenida por cada uno de los aspirantes. Dicha
resolucion podra, motivadamente, declarar desierto los cargos
a proveer, cuando no concurran personas idoneas para su des-
empefio de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comision de Seleccion, que

sera publicada en el tablén de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucién provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucién podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucién del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. Las personas designadas obtendran un nombra-
miento para el desempefio del puesto por un periodo de cua-
tro afios de duracion, que habra de ser, necesariamente, en
régimen de dedicacién exclusiva al Servicio Andaluz de Salud,
y que, en ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica
de la que, en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedarad en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, las per-
sonas que resulten nombradas debera superar la evaluacion
que se llevara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios
de desempefio efectivo del puesto y que consistira en la eva-
luacion del desempefio profesional y de los objetivos de la uni-
dad en la que ejerza su actividad. Superada favorablemente la
misma, se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo
de cuatro afios. La evaluacién se llevara a cabo por una Co-
mision de Evaluacion de igual composicién a la prevista en el
apartado 6 de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evaluacion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/DOMA ..ot ,
con DNI nimero y domicilio ........
............................................. , humero de teléfono ..........cccccueeees,
COIre0 EleCtrONICO ..o
posesion del titulo académico de
...... , especialidad ...

EXPONE

Que desea participar en la convocatoria para la provision
de un puesto de Jefe de Seccion Facultativo del Servicio de
Cuidados Criticos y Urgencias (area de Urgencias) del area
hospitalaria «Juan Ramén Jiménez», de Huelva, convocado
por la Direccion Gerencia mediante Resolucion de fecha 9 de
diciembre de 2008, publicada en el BOJA num. ............. , de
fecha .o,

SOLICITA

Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la
siguiente documentacion (enumerar):

Fechay firma
Sr. Director Gerente del area hospitalaria «Juan Ramén Jiménez».
ANEXO I

BAREMO DE MERITOS PARA LA EVALUACION CURRICULAR
Y DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacién curricular (maximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados
como Médico en Medicina Familiar y Comunitaria o de cual-
quier otra de las Especialidades Médicas reconocidas para el
acceso a Facultativo Especialista de area, cargo intermedio o
puesto directivo del area asistencial o puestos equivalentes
en Centros sanitarios publicos de los paises miembros de la
Unién Europea: 0,10 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquier otra categoria basica, puesto directivo o cargo
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios
publicos de los paises miembros de la Unién Europea: 0,05
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados
como Médico de la especialidad convocada en otros centros e
instituciones sanitarias: 0,03 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados en
la especialidad convocada, en cargos intermedios similares o
puestos directivos en otras Administraciones Publicas: 0,05
puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados
como catedratico o profesor titular, vinculado a plaza asisten-
cial en Centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud y del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia: 0,10 puntos.

1.2. Formacién (maximo 8 puntos).

1.2.1. Por cada hora de formacién como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los érganos acreditadores que integran
el Sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Sélo se computaran en el en el subapar-
tado en el que les corresponda mayor valoracion).

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retinan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con la especialidad
del puesto que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Auténomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Instituto Nacional de la Ad-
ministracion Publica o sus homdlogos en las Comunidades Au-
tonomas, Escuelas de Salud Publica adscritas a cualquiera de
los Organismos citados, Organizaciones Sindicales, Colegios
Profesionales, Sociedades Cientificas, o entidades sin animo
de lucro debidamente registradas entre cuyos fines se encuen-
tre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con la especialidad del puesto que se
convoca e impartidos por Escuelas de Salud Publica homolo-
gadas por Ministerios de Sanidad de la Union Europea, Uni-
versidades o Centros sanitarios del Sistema Nacional de Salud
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de
Formacién de la Administracion Publica: 0,05 puntos.

1.2.4. Por cada curso académico desempefando plaza
de Catedratico, profesor titular o profesor asociado universita-
rio en la especialidad del puesto que se convoca: 1 punto.

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los
programas de formacion postgraduada, con nombramiento de
Tutor, relacionados con la especialidad del puesto que se con-
voca: 1 punto.

1.2.6. Grado de Doctor.

1.2.6.1. Por grado de Doctor relacionado con la especiali-
dad del puesto que se convoca: 2,50 puntos.

1.2.6.2. Por grado de Doctor relacionado con la espe-
cialidad del puesto que se convoca, obtenido con la mencion
«cum laude» o sobresaliente: 0,50 puntos.

(Los apartados 1.2.6.1 y 1.2.6.2 son acumulativos.)

1.2.7. Por cada Master Universitario relacionado con la
especialidad del puesto que se convoca: 2,50 puntos.

1.2.8. Por cada Diploma de Experto Universitario rela-
cionado con la especialidad del puesto que se convoca: 1,50
puntos.

1.2.9. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
cion del titulo de especialista, en un Centro Sanitario Publico
distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15 puntos.

1.3. Publicaciones cientificas (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado sélo
se valoran los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros de caracter cientifico,
relacionadas con la especialidad del puesto que se convoca, y
que contengan ISBN o depésito legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo solo tres capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revistas de caracter
cientifico relacionadas con la especialidad del puesto que se
convoca: '

1.3.2.1. Indexacion en Indice Médico Espafiol o Pubmed:

1.3.2.1.1. Por cada publicacion en revistas indexadas:
0,10 puntos.

1.3.2.1.2. Por cada publicacion en revistas no indexadas:
0,05 puntos.

1.3.2.2. Nacionalidad:
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1.3.2.2.1. Por cada publicacion en revista internacional:
0,10 puntos.

1.3.2.2.2. Por cada publicacion en revista nacional: 0,05
puntos.

1.3.2.3. Factor de Impacto (Fl):

1.3.2.3.1. Por cada publicacion en revista con FlI mayor
de 10: 0,25 puntos.

1.3.2.3.2. Por cada publicacion en revista con Fl entre 4
y 10: 0,15 puntos.

1.3.2.3.3. Por cada publicacion en revista con Fl entre 1
y 3: 0,05 puntos.

(Los apartados 1.3.2.1, 1.3.2.2 y 1.3.2.3 son acumulativos.)

1.3.3. Publicaciones —en revistas de caracter cientifico—
de Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones
cientificas relacionadas con la especialidad del puesto que se
convoca:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.3.3.2. Factor Impacto (Fl):

1.3.3.2.1. Publicadas en revistas con Factor Impacto:
0,025 puntos.

(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstraes o CD no seran valorables.)

1.4. Investigacion (maximo 4 puntos).

1.4.1. Por premios de investigacién otorgado por socieda-
des cientificas y/u organismos oficiales, relacionados con la
especialidad del puesto que se convoca:

1.4.1.1. Por cada premio de ambito internacional: 0,50
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ambito nacional: 0,30 puntos.

1.4.1.3. Por cada premio de ambito regional: 0,15 puntos.

1.4.2. Por cada participacion en proyectos de investigacion
del Ministerio de Sanidad o de las Comunidades Auténomas:

1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto.

1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos.

1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos Il (ISCIII):

1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Tematica de In-
vestigacion del ISCIII: 1 punto.

1.4.3.2. Por cada participacién en publicaciones asocia-
das a la Red o en proyectos de investigaciéon de la Red: 0,50
puntos.

1.5. Otros méritos (maximo 3 puntos).

1.5.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionados
con la especialidad del puesto que se convoca:

1.5.1.1. Por cada patente de invencion: 1 punto.

1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

1.5.2. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en Centros Sanitarios Publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).
Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

2.1. Capacidad de liderazgo.

2.2. Trabajo en equipo y direcciéon de equipos.

2.3. Actitud de aprendizaje y mejora continua.

2.4. QOrientacion a resultados.

2.5. Orientacion al ciudadano, respeto por los derechos
de los pacientes.

2.6. |dentificacion con los valores y lineas estratégicas de
la Institucion.

2.7. Capacidad de asumir compromisos.

2.8. Uso de la evidencia cientifica.

2.9. Gestion de conflictos.

2.10. Conocimientos de gestion clinica.

2.11. Metodologia de calidad.

2.12. Adecuada utilizacion de los recursos disponibles.
2.13. Adaptacién al cambio.

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2008, de
la Direccion Gerencia del Hospital Universitario Reina
Sofia, por la que se convoca, mediante el sistema de
libre designacion, la cobertura de un puesto de Jefe de
Servicio Facultativo de Radiodiagndstico proximo a que-
dar vacante.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado
como Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Salud
de 5 de abril de 1990, por la que se establece el régimen
funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo establecido
en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, asi como
en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula
el sistema de provision de puestos directivos y cargos interme-
dios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la
Direccion Gerencia del Hospital Universitario Reina Sofia

RESUELVE

Primero. Convocar, mediante el sistema de libre desig-
nacion, la cobertura de un puesto clasificado como cargo in-
termedio, de Jefe de Servicio Facultativo de Radiodiagndstico,
préximo a quedar vacante, en el Hospital Universitario Reina
Sofia.

Segundo. Aprobar las bases que regiran la convocatoria
y el baremo que se aplicara para la evaluacion curricular y
de las competencias profesionales, contenido en el Anexo II.
En lo no previsto en los mismos se regira por lo dispuesto en
la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria de Salud, en
el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, en la Orden de 10 de
agosto de 2007, y en el resto de disposiciones vigentes que le
sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante
la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 11 de diciembre de 2008.- El Director Gerente,
José Manuel Aranda Lara.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA
LA COBERTURA DE UN PUESTO DE JEFE DE SERVICIO
ASISTENCIAL

1. Sistema de provision.

1.1. La provision del puesto convocado se llevara a cabo
por el sistema de libre designacion.

1.2. El proceso de seleccion constara de: evaluacion cu-
rricular; evaluacion de las Competencias Profesionales; evalua-
cion de un Proyecto de Gestion del Servicio; y, eventualmente,
en la valoracion de otras pruebas o procedimientos que la Co-
mision de Seleccion pudiera determinar.

1.2.1. Evaluacion curricular.

Consistira en la evaluacién curricular de los interesados,
que permitira conocer su experiencia y formacion, todo ello
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mediante la aplicacion del Baremo de Méritos que se contiene
como Anexo Il a esta convocatoria.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 40
puntos.

1.2.2. Evaluacion de las competencias profesionales.

Permitira conocer las aptitudes y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado. Las
competencias Profesionales evaluables estan recogidas en el
Baremo de Méritos Anexo Il de esta Convocatoria. Las Com-
petencias Profesionales se valoraran en la manera en que la
Comision de Seleccién considere mas adecuada para contras-
tarlas.

La puntuacion maxima que se podra otorgar sera de 20
puntos.

Para continuar en el proceso selectivo sera preciso que
los candidatos hayan alcanzado en este apartado un minimo
de 10 puntos.

1.2.3. Proyecto de Gestion.

Cada candidato expondra ante la Comision de Seleccion
un Proyecto de Gestion del Servicio de Radiodiagnostico, cuyo
contenido versara, al menos, sobre las siguientes cuestiones:

1.2.3.1. Misién del Servicio.

1.2.3.2. Cartera de clientes, primarios y secundarios, in-
ternos y externos del Servicio.

1.2.3.3. Cartera de servicios detallada.

1.2.3.4. Objetivos de actividad. Deben incluir indicadores
y estandares.

1.2.3.5. Objetivos de actividad docente en formacion con-
tinuada.

1.2.3.6. Plan de calidad del Servicio, de acuerdo al Plan
de Calidad del Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

1.2.3.7. Participacién de miembros del Servicios en acti-
vidades generales del Hospital o del Sistema Sanitario, tales
como Comisiones de Calidad Asistencial, Comision de Docen-
cia y Comision de Investigacion, entre otras.

1.2.3.8. Recursos Humanos, de infraestructura y fungi-
bles necesarios para alcanzar los objetivos.

1.2.3.9. Plan de gestion de los recursos humanos, que
incluya los criterios potenciales de seleccion, los encargos ar-
monicos de tareas y la motivacion.

1.2.3.10. Prevision de gasto anual, dividido por cada uno
de los capitulos anteriores. El capitulo de fungibles debe de-
tallar en apartado especifico aquellos que supongan un gasto
especifico en la actividad del Servicio.

1.2.3.11. Sistemas de informacién que se utilizaran o que
se pondran en marcha para la gestion del Servicio.

1.2.3.12. Cronograma de las actuaciones que se realiza-
ran en el periodo duracién del nombramiento, en el que se es-
tablezcan plazos de cumplimiento de los objetivos propuestos,
con las asignaciones presupuestarias correspondientes.

La exposicion del Proyecto de Gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccion.

La puntuacion maxima a otorgar sera de 40 puntos.

1.2.4. Otras pruebas o procedimientos.

La Comision de Seleccion podra acordar la realizacion
de otras pruebas o procedimientos a realizar por las personas
candidatas, para la eleccion de la persona mas idénea en rela-
cion a las peculiaridades del cargo intermedio de que se trata.

La puntuacion maxima a otorgar en este supuesto sera
de 20 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefalan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Unién Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-

nales de paises miembros de la Union Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiin afos o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. lgualmente se
extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Eu-
ropea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la
libre circulacién de trabajadores.

2.2. Estar en posesion de la titulacion de Licenciado en
Medicina y Cirugia y de Médico Especialista en Radiodiagnos-
tico expedida por el Ministerio de Educacion y Ciencia, o por
los drganos competentes de los paises citados en el apartado
anterior, o por cualquier otro pais siempre que estén oficial-
mente reconocidos y/o homologados por el citado Ministerio;
o0 estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.4 Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier Servicio de Salud o Adminis-
tracion publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En el caso de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.1, no encontrarse inhabilitado, por
sancion o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos en un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancién disciplinaria, de alguna de sus Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afos anteriores
a la convocatoria.

2.7. Tener un minimo de cinco afios de experiencia profe-
sional en la especialidad del puesto que se convoca en Cen-
tros e Instituciones Sanitarias.

3. Caracteristicas y funciones del puesto convocado

3.1. Caracteristicas.

3.1.1. Denominacién: Jefe de Servicio de Radiodiagnostico.

3.1.2. Dependencia organica: Direccion Médica del Hospi-
tal Universitario Reina Sofia.

3.1.3. Dependencia funcional: Direccion Médica del Hos-
pital Universitario Reina Sofia.

3.1.4. Destino: Hospital Universitario Reina Sofia.

3.1.5. Grupo retributivo: A.

3.1.6. Nivel: 28.

3.2. Funciones:

Las funciones a realizar seran las propias de la organiza-
cion asistencial del Servicio de Radiodiagnéstico, dentro de las
lineas fijadas por la Direccion Gerencia y la Direccion Médica
de este Hospital, en el marco del Contrato Programa del Cen-
tro, y de acuerdo con los objetivos pactados para dicho Servi-
cio, y comprende, en concreto las siguientes:

3.2.1. Organizacion asistencial del Servicio de Radiodiag-
nostico.

3.2.2 Gestidn de los Recursos Humanos y materiales rela-
cionados con la especialidad de Radiodiagnostico en el ambito
Hospitalario.

3.2.3. Definir, negociar y firmar los objetivos de la espe-
cialidad de Radiodiagndstico con la Gerencia, con caracter
anual y dentro del Marco del Contrato Programa.

3.2.4. Gestionar el cumplimiento y seguimiento de los ob-
jetivos pactados anualmente.

3.2.5. Gestionar la actividad de Consultas Externas para
garantizar accesibilidad (Decreto de garantia demoras).

3.2.6 Generar y asegurar las condiciones déptimas para
la comunicacion y cooperacion dentro del Servicio con otras
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Unidades o Servicio del Area Sanitaria, asi como entre los pro-
fesionales a su cargo y los usuarios o sus familiares.

3.2.7. Gestionar adecuadamente las contingencias que
surjan en el Servicio.

3.2.8 Generar las condiciones optimas que facilitan el
compromiso profesional, institucional y personal de los profe-
sionales del Servicio.

3.2.9. Emitir periodicamente una memoria de gestion,
evaluando cuantitativamente los resultados indicados para los
que se hayan fijado objetivos.

3.2.10. Desarrollar y potenciar la docencia y la investiga-
cion dentro del servicio.

3.2.11 Cualquier otra funcion acorde con su puesto de
trabajo que le sea encomendada por la Direccion.

3.3. Las retribuciones seran las establecidas para el cargo
convocado por la Resolucion 300/05, de 16 de mayo, por la
que se establecen las retribuciones del personal del Servicio
Andaluz de Salud, y por la Resolucion 250/08, de 15 de abril,
que actualiza la anterior.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente segun
modelo que figura como Anexo | a la presente Resolucion, y se
pre-sentaran en el Registro General del Hospital Universitario
Reina Sofia, sito en Avda. Menéndez Pidal, s/n (C.P. 14004),
0 bien conforme a lo dispuesto en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, en el plazo de veinte dias naturales contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

4.2. Ala solicitud se acompanara la siguiente documentacion.

4.2.1. Fotocopia del DNI.

4.2.2. Fotocopia compulsada del titulo exigido en la con-
vocatoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los cita-
dos méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestién del Servicio de Radiodiagnos-
tico del Hospital Universitario Reina Sofia.

4.2.5. La acreditacién del requisito establecido en la
base 2.5 se efectuard, en el momento de la toma de pose-
sion.

5. Admision de solicitudes.

5.1 Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
la Direccion Gerencia del Hospital Universitario Reina Sofia
aprobara resolucion comprensiva de las listas de admitidos
y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de
exclusion, en su caso. En dicha Resolucion se designaran los
miembros que compondran la Comision de Seleccion a la que
alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios
del Hospital Universitario Reina Sofia y en la pagina web del
SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), con-
siderandose dicha publicacion como requerimiento a los inte-
resados, a los efectos previstos en la Ley 30/1992. Contra la
lista de admitidos y excluidos, los interesados podran interpo-
ner reclamacion, en el plazo de cinco dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion, ante la Direccion
Gerencia del Hospital Universitario Reina Sofia.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacién contra la lista
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccidn, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con el articulo 12 del Decreto
75/2007, la composicién de la Comision de Seleccién de la
presente convocatoria sera la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Sera desempefiada por el titular de
la Direccion Gerencia del Hospital Universitario Reina Sofia, o
persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalias designadas por la persona que
ejerza la presidencia:

6.1.2.1. Una vocalia de entre las personas integrantes del
Equipo de Direccion del Centro Sanitario.

6.1.2.2. Una vocalia a propuesta de la Direccion Médica
y designado por la Junta Facultativa del Hospital Universitario
Reina Sofia.

6.1.2.3. Una vocalia de entre los cargos intermedios de
igual o mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y
de la misma area funcional a la que esté adscrito.

6.1.2.4. Una vocalia a propuesta de la Sociedad Cientifica
correspondiente al area de conocimiento en la que se inserte
el puesto que se ha de proveer.

6.1.3. La Secretaria sera desempefiada por la persona
que tenga encomendada la gestion de los recursos humanos
del Hospital Universitario Reina Sofia o persona en quien dele-
gue, que actuara con voz pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de titulacion de igual
0 superior nivel académico que la exigida para el acceso al
puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusacion. Los miembros de la Comi-
sion de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifican-
dolo a la Direccién Gerencia del Hospital, cuando concurran
en ellos algunas de las circunstancias previstas en el articulo
28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun Asimismo los aspirantes podran promover
recusacion de los miembros de la Comision de Seleccion, en
los casos previstos en el parrafo anterior

6.4. La composicién de la Comision de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.

La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del area de Salud correspondiente y se
remitira para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Cérdoba.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Una vez admitidos de forma definitiva los aspirantes,
la Comision de Seleccion llevara a cabo las actuaciones esta-
blecidas en el articulo 9 de la Orden de 10 de agosto de 2007,
por la que se establecen las bases del procedimiento para la
provision de cargos intermedios de los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de salud.

8.2. Una vez concluidas las actuaciones, la Comision de
Valoracion elevara a la Direccién Gerencia la relacion nominal
de personas aspirantes que reunan los requisitos y superen
las especificaciones exigidas en esta convocatoria.

8.3. La Direccién Gerencia dictara Resolucion designando
a la persona que considere mas adecuada para el cargo a des-
empenar.

8.4. Dicha Resolucién se hara publica en los tablones de
anuncios del Hospital Universitario Reina Sofia y en la pagina
web del SAS, en el plazo maximo de seis meses a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformi-
dad con lo previsto en el art. 9 del Decreto 75/2007, de 13



Pagina nim. 54

BOJA num. 15

Sevilla, 23 de enero 2009

de marzo. Contra esta resolucion se podra interponer recurso
de alzada ante la Direccién General de Personal y Desarrollo
Profesional.

8.5. Transcurrido el plazo al que se alude en el apartado
anterior sin que se haya publicado la resolucion de la convo-
catoria, las personas aspirantes que hubieran participado en
el mismo podran entender desestimadas sus pretensiones por
silencio administrativo.

8.6. La presente convocatoria podra ser declarada de-
sierta, mediante resolucion motivada, si no concurriera a
la misma persona candidata idonea para el desempefio del
puesto.

9. Nombramiento, Régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempenfo del puesto por un periodo de cuatro afos
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningln caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefio del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designado una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedara en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del
desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicion a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias
que afecten al buen funcionamiento del servicio y aun cuando
no hayan transcurridos los cuatro afos de desempefio efectivo
del puesto, la Direccion Gerencia del Centro podra instar la
evalua-cion, conforme a lo previsto en el articulo 15.2 del De-
creto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores, por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio, o por remocion motivada.

ANEXO |
DON/DOMNA .ot ,
con DNI ndm. ........ ... y domicilio en ....
Calle/avda./PZa. ..o s ,
tfnos. e , COrre0 electrONICO .vovveveeeeeeece e ,

en posesion del titulo de
eSPECialidad .......cccuiiiie s

EXPONE: Que desea tomar parte en la convocatoria para
la provision de un puesto de Jefe de Servicio de Radiodiagnos-
tico del Hospital Universitario Reina Sofia, convocado por la Di-
reccion Gerencia del Centro mediante Resolucion de fecha 11
de diciembre de 2008 y publicada en BOJA num. .................
de fecha.....cooveu...

SOLICITA: Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual
aporta la siguiente documentacion (enumerar):

Fechay firma
Sr. Director Gerente del Hospital Universitario Reina Sofia. Cérdoba.
ANEXO I

BAREMO DE MERITOS PARA LA EVALUACION CURRICULAR
Y DE LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacioén curricular (maximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de Servicios prestados
como FEA de la Especialidad, Cargo Intermedio, o puesto di-
rectivo del area asistencial en Centros Sanitarios Publicos de
los paises miembros de la Unién Europea: 0,10 puntos.

1.1.2. Por cada mes completos de Servicios prestados en
otras categorias y/o especialidades, asi como otros cargos in-
terme-dios o directivos en Centros Sanitarios Publicos de los
paises miembros de la Unién Europea: 0,05 puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados
como Médico de la Especialidad convocada en otros Centros e
instituciones sanitarias no dependientes de Administraciones
Publicas: 0,03 puntos

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados en
la Especialidad convocada, en cargos intermedios similares o
puestos directivos en otras Administraciones Publicas: 0,05
puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados
como Catedratico o profesor titular, vinculado a plaza asisten-
cial en Cen-tros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud y del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia: 0,10 puntos.

1.2. Formacién (maximo 8 puntos).

1.2.1 Por cada hora de formacién como discente: 0,015
puntos.

1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos.

Soélo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los 6rganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son
excluyentes entre si. Sélo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion).

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 seran valoradas siempre que retnan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con la especialidad
del puesto que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Auténomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracion Publica o
sus homdlogos en las Comu-nidades Autonomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con la especialidad del puesto que se
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convoca e impartidos por Escuelas de Salud Publica homolo-
gadas por Ministerios de Sanidad de la Unién Europea, Univer-
sidades o Cen-tros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de
Formacién de la Administracion Publica: 0,05 puntos.

1.2.4. Por cada curso académico desempefiando plaza de
Catedratico, profesor titular o Profesor Asociado Universitario
en la especialidad del puesto que se convoca: 1 punto.

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los
programas de formacion postgraduada, con nombramiento de
Tutor, relacionados con la especialidad del puesto que se con-
voca: 1 punto.

1.2.6. Grado de Doctor.

1.2.6.1. Por grado de Doctor relacionado con la especiali-
dad del puesto que se convoca: 2,50 puntos.

1.2.6.2. Por grado de Doctor, relacionado con la espe-
cialidad del puesto que se convoca, obtenido con la mencion
«cum laude» o sobresaliente: 0,50 punto.

(Los apartados 1.2.6.1 y 1.2.6.2 son acumulativos.)

1.2.7. Por cada Master Universitario relacionado con la
especialidad del puesto que se convoca: 2,50 puntos.

1.2.8. Por cada Diploma de Experto Universitario rela-
cionado con la especialidad del puesto que se convoca: 1,50
puntos.

1.2.9. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
cion del titulo de especialista, en un Centro Sanitario Publico
distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15 puntos.

1.3. Publicaciones cientificas (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado, se
valoran solo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros de caracter cientifico,
relacionadas con la especialidad del puesto que se convoca, y
que contengan ISBN o Depdsito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista de caracter
cientifico relacionada con la especialidad del puesto que se
convoca: '

1.3.2.1. Indexacion en Indice Médico Espafiol o Pubmed:

1.3.2.1.1. Por cada publicacion en revistas indexadas:
0,10 puntos.

1.3.2.1.2. Por cada publicacién en revistas no indexadas:
0,05 puntos.

1.3.2.2. Nacionalidad:

1.3.2.2.1. Por cada publicacion en revista internacional:
0,10 puntos.

1.3.2.2.2. Por cada publicacion en revista nacional: 0,05
puntos.

1.3.2.3. Factor Impacto (Fl).

1.3.2.3.1. Por cada publicacion en revista con FlI mayor
de 10: 0,25 puntos.

1.3.2.3.2. Por cada publicacion en revista con Factor Im-
pacto entre 4 y 10: 0,15 puntos.

1.3.2.3.3. Por cada publicacién en revista con Factor Im-
pacto entre 1y 3: 0,05 puntos.

(Los apartados 1.3.2.1, 1.3.2.2 y 1.3.2.3 son acumulativos.)

1.3.3. Publicaciones —en revista de caracter cientifico-
de Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones
cientificas relacionadas con la especialidad del puesto que se
convoca:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.3.3.2. Factor Impacto (Fl).

1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto:
0,025 puntos.

(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no seran valorables.)

1.4. Investigacion (maximo 4 puntos).

1.4.1. Por premios de investigacién otorgado por socieda-
des cientificas y/o organismos oficiales, relacionados con la
especialidad del puesto que se convoca:

1.4.1.1. Por cada premio de ambito internacional: 0,50
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ambito nacional: 0,30 puntos.

1.4.1.3. Por cada premio de ambito regional: 0,15 puntos.

1.4.2. Por cada participaciéon en proyectos de investiga-
cién del Ministerio de Salud o de las Comunidades Auténomas:

1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto.

1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos.

1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos Il

1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Tematica de In-
vestigacion del ISCIII: 1 punto.

1.4.3.2. Por cada participacion en publicaciones asocia-
das a la red o en proyectos de investigacion de la Red: 0,5
puntos.

1.5. Otros méritos (maximo 3 puntos):

1.5.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas
con la especialidad del puesto que se convoca:

1.5.1.1. Por cada patente de invencion: 1 punto.

1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

1.5.2. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en centros sanitarios publicos:
0.10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).
Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

- Actitud de aprendizaje y mejora continta.
- Trabajo en equipo.

- Orientacién a resultados.

- Orientacion al ciudadano.

- Gestién de equipos de trabajo.

- Desarrollo de profesionales de su equipo.

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2008, de la
Direccion Gerencia del Hospital Universitario Reina So-
fia, por la que se convoca concurso de méritos para la
cobertura de un puesto de Supervisor de Enfermeria.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado como
Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Salud de 5
de abril de 1990, por la que se establece el régimen funcional
de las plantillas de los Centros Asistenciales del Servicio An-
daluz de Salud, y de conformidad con lo establecido en la Ley
55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del Personal
Estatutario de los Servicios de Salud, asi como en el Decreto
75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el sistema de
provision de puestos directivos y cargos intermedios de los cen-
tros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la Direccion Ge-
rencia del Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba.

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de un puesto, clasificado como cargo intermedio, de Supervi-
sor de Enfermeria en el Hospital Universitario Reina Sofia de
Cérdoba.

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
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curricular y de las competencias profesionales, contenido en
el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira por lo
dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de la Consejeria
de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo y en el resto
de disposiciones vigentes que le sean de aplicacion.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via
administrativa, se podra interponer recurso de alzada ante la
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional del Ser-
vicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 11 de diciembre de 2008.- El Director Gerente,
José Manuel Aranda Lara.

BASES REGULADORAS DEL CONCURSO DE MERITOS PARA LA
COBERTURA DE UN PUESTO DE SUPERVISOR DE ENFERMERIA

1. Sistema de provision.

La provision del puesto convocado se llevara a cabo por
el sistema de concurso de méritos, que constara de dos fases:
evaluacion curricular y de las competencias profesionales y ex-
posicion de un proyecto de gestién relacionado con el cargo al
que se opta.

1.1. Primera fase. Evaluacion curricular y de las compe-
tencias profesionales. Consistira en la evaluacion curricular de
los interesados, que permitird conocer su experiencia y forma-
cion y en la evaluacién de las competencias profesionales que
permitira conocer la pericia, la aptitud y la idoneidad acerca
de las funciones a desarrollar en el puesto convocado, me-
diante la aplicacion del Baremo que se recoge como Anexo |l
a esta convocatoria.

1.2. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la pri-
mera fase sera de sesenta puntos, desglosados en las siguien-
tes puntuaciones maximas: evaluacion curricular: 40 puntos
y evaluacion de las competencias profesionales: 20 puntos.
Esta primera fase tiene caracter eliminatorio y para superarla
debera alcanzarse un minimo de 10 puntos en el apartado
correspondiente a la evaluacion de las competencias profe-
sionales que figuran en el citado Anexo Il (apartado 2). Las
competencias profesionales se valoraran por la Comisiéon de
Seleccion mediante el procedimiento que considere mas ade-
cuado para contrastarlas.

1.3. Segunda fase. Proyecto de gestién. Superada la pri-
mera fase, cada candidato/a expondra ante la Comision de
Seleccion un proyecto de gestion relacionado con el puesto
al que se opta, cuyo contenido versara, al menos, sobre las
siguientes cuestiones:

1.3.1. Mision y valores del puesto.

1.3.2. Cartera de servicios de la Unidad.

1.3.3. Gestion y organizacion asistencial interna de la Unidad.

1.3.4. Oferta de servicios.

1.3.5. Gestion de cuidados (estrategias e implantacion).

1.3.6. Personalizacion y continuidad de cuidados.

1.3.7. Estrategias de investigacion.

1.3.8. Politicas de incentivacion.

1.3.9. Gestion de calidad: Plan de calidad interno, indica-
dores de calidad.

1.3.10. Modelos de gestion: Gestion clinica.

1.3.11. Elaboracion Plan de Contingencias de la Unidad.

1.3.12. Gestién por competencias. Acreditacion de profe-
sionales.

1.3.13. Plan de gestion de los recursos humanos. Lide-
razgo y motivacion. Como fomentar el trabajo en equipo vy la
participacion de los profesionales en la consecucion de los ob-
jetivos.

1.3.14. Plan de infraestructura y fungibles necesarios
para alcanzar los objetivos marcados en el Plan de Gestion.

1.3.15. Gestion de la Prevencion de Riesgos Laborales;
colaboracion y supervisiéon en: Implantacién del Sistema de
Gestién de Prevencion de Riesgos Laborales, Formacion, Ac-
tividades Preventivas, Vigilancia de la Salud.

1.3.16. Estrategias de seguridad del paciente.

La exposicion del proyecto de gestion sera publica, siendo
secretas las deliberaciones de la Comision de Seleccién.

1.4. La puntuacién maxima que se podra otorgar a la se-
gunda fase sera de cuarenta puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.

Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes
deberan reunir los requisitos que se sefialan a continuacion,
referidos al ultimo dia de plazo de presentacion de solicitudes,
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Tener cumplidos 18 afios y no exceder de la edad de
jubilacion forzosa (65 afos).

2.2. Poseer la nacionalidad espafiola, de un Estado miem-
bro de la Union Europea o del Reino de Noruega, de Liechten-
stein o de la Republica de Islandia; ser conyuge, descendiente
o descendiente del conyuge de los espafioles, o de los nacio-
nales de paises miembros de la Unioén Europea, de Noruega,
Liechtenstein o de la Republica de Islandia, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiin afos o ma-
yores de dicha edad que vivan a sus expensas. Igualmente se
extendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacion
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Euro-
pea y ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion la
libre circulacion de trabajadores.

2.3. Estar en posesion de la titulacion de Diplomado Uni-
versitario en Enfermeria y/o ATS expedida por el Ministerio de
Educacion y Ciencia, o por los 6rganos competentes de los pai-
ses citados en el apartado anterior, o por cualquier otro pais
siempre que estén oficialmente reconocidos y/o homologados
por el citado Ministerio, o estar en condiciones de obtener di-
cho titulo dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

2.4. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empefio de las funciones que se deriven del correspondiente
nombramiento.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de Salud o Adminis-
tracion publica en los seis afios anteriores a la convocatoria,
ni hallarse inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de
funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesion.

2.6. En los casos de los nacionales de otros estados men-
cionados en el apartado 2.2, no encontrarse inhabilitado, por
sancién o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a
funciones o servicios publicos de un Estado miembro, ni haber
sido separado, por sancion disciplinaria, de algunas de las Ad-
ministraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores
a la convocatoria.

3. Caracteristicas y funciones de los puestos convocados.

3.1. Caracteristicas:

3.1.1. Denominacion y num. de puestos: Supervisor de
Enfermeria de Partos: 1 puesto.

3.1.2. Dependencia organica: Direccion de Enfermeria del
Hospital Universitario Reina Sofia.

3.1.3. Dependencia funcional: Subdireccion de Enfermeria.

3.1.4. Destino: Hospital Universitario Reina Sofia.

3.1.5. Grupo retributivo: B.

3.1.6. Nivel: 22.

3.2. Funciones. Realizara las siguientes funciones:

3.2.1. Velar por el cumplimiento de los objetivos planifi-
cados (Contrato-Programa SAS/Hospitales-Direccién de Enfer-
meria).

3.2.2. Participar, desarrollar y potenciar la docencia e in-
vestigacion.

3.2.3. Gestionar y evaluar los recursos materiales.



Sevilla, 23 de enero 2009

BOJA nam. 15

Pagina num. 57

3.2.4. Coordinar las relaciones de colaboracién con los
demas Servicios del Hospital y Atencion Primaria, asegurando
las condiciones para la comunicacién y cooperacion dentro del
Hospital y entre los propios profesionales, usuarios y familias.

3.2.5. Motivar el compromiso profesional y personal.

3.2.6. Asumir las funciones de liderazgo.

3.2.7. Asumir las funciones que, en su caso, le sean dele-
gadas por la Direccion de Enfermeria.

3.2.8. Gestionar, organizar y promover todas las activida-
des necesarias para la integracion efectiva y eficiente de la
prevencion de riesgos laborales en el ambito de responsabili-
dad de la Supervision.

3.2.9. Direccién de equipos y grupos de trabajo adscritos
a su puesto de trabajo.

3.2.10 Coordinar la gestién de personas de su Area en
funcion de las necesidades asistenciales y seguridad del pa-
ciente. Coordinar la gestion de cuidados con el equipo inte-
grado en la Unidad.

3.2.11. Definir y trabajar los objetivos de cuidados de su
Unidad y velar por el cumplimiento de los mismos, en coordi-
nacion con la Jefatura de Bloque de su Area.

3.2.12. Coordinar la evaluacién de las competencias y
consecucion de los objetivos del personal de su Unidad.

3.2.13. Manejo del programa informatico de gestion de
personal.

3.2.14. Seguimiento y control de los Planes de Calidad del
Centro en el ambito de su Unidad.

3.3. Las retribuciones seran las establecidas para el
cargo convocado en la normativa vigente del Servicio Andaluz
de Salud.

4. Solicitudes y documentacion.

4.1. Las solicitudes se ajustaran al modelo que figura en
la presente convocatoria como Anexo |, que se podra elabo-
rar por los propios interesados u obtenerla en la Unidad de
Atencion al Profesional o en el Registro General del Hospital
Universitario Reina Sofia de Cérdoba.

4.2. A la solicitud acompanaran la siguiente documentacion:

4.2.1. Copia del DNI.

4.2.2. Copia compulsada del titulo exigido en la convo-
catoria.

4.2.3. Relacién de los méritos alegados y original o copia
compulsada de las certificaciones o acreditaciones de los de
los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de gestion relacionado con el cargo al que
se opta, cuyo contenido minimo se recoge en el apartado 1.3.
de esta convocatoria.

4.2.5. La acreditacion del requisito establecido en el apar-
tado 2.5 se efectuara en el momento de la toma de posesion.

4.3, El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte
dias naturales contados a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia (BOJA).

4.4. Las solicitudes se dirigiran al Director Gerente del
Hospital Universitario «Reina Sofia» y se presentaran en el
Registro General del Hospital Universitario Reinas Sofia, sito
en Avda. Menéndez Pidal, s/n, de Cérdoba (CP 14004), sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
En el caso de que se optara por presentar la solicitud ante
una Oficina de Correos se hara en sobre abierto, para que la
instancia sea fechada y sellada por el funcionario de correos
antes de certificarse. Las solicitudes suscritas en el extranjero
podran cursarse a través de las representaciones diplomaticas
o consulares espafiolas correspondientes, que las remitiran
seguidamente al Hospital Universitario Reina Sofia.

5. Admision de solicitudes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes,
la Direccion Gerencia del Hospital Universitario Reina Sofia
aprobara resolucion comprensiva de las listas de admitidos
y excluidos, con expresion del nombre, apellidos y causa de
exclusion, en su caso. En dicha Resolucién se designaran los
miembros que compondran la Comisién de Seleccion a la que
alude el punto 6 de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicaran en los tablones de anuncios
del Hospital Universitario «Reina Sofia» y en la pagina web del
Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servi-
cioandaluzdesalud), considerandose dicha publicacién como
requerimiento a los interesados, a los efectos previstos en la
Ley 30/1992. Contra la lista de admitidos y excluidos, los inte-
resados podran interponer reclamacion, en el plazo de 5 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion,
ante la Direccion Gerencia del Hospital Universitario «Reina
Sofia».

5.3. Transcurrido el plazo de reclamacion contra la lista
provisional y, una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cara la lista definitiva de admitidos.

5.4. Una vez publicada el listado definitivo se constituira
la Comision de Seleccion, al objeto de proceder a la valoracion
de los aspirantes admitidos en las distintas fases del proceso
de seleccion.

6. Comision de Seleccion.

6.1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12 del
Decreto 75/2007, la composicion de la Comision de Seleccion
sera la siguiente: La Presidencia sera desempefada por el Di-
rector Gerente del Hospital Universitario Reina Sofia, o persona
en quien delegue; cuatro Vocalias designadas por la persona
que ejerce la Presidencia con las siguientes caracteristicas:

1.° Una vocalia de entre las personas integrantes del
equipo de direccion del centro sanitario.

2.° Una vocalia designada por la Junta de Enfermeria.

3.° Una vocalia de entre los cargos intermedios de igual
0 mayor jerarquia a la del puesto que se ha de proveer y de la
misma area funcional a la que esté adscrito.

4.° Una vocalia de entre los profesionales pertenecientes
al mismo grupo de titulacién del puesto a proveer.

La Secretaria sera desempefiada por la persona que
tenga encomendada la gestion de los recursos humanos del
centro sanitario o persona en quien delegue, que actuara con
v0z, pero sin voto.

6.2. Las personas que ocupen las vocalias de la Comision
de Seleccion deberan estar en posesion de una titulacion de
igual o superior nivel académico que la exigida para el acceso
al puesto convocado.

6.3. Abstencion y recusaciéon. Los miembros de la Co-
mision de Seleccion deberan abstenerse de intervenir, notifi-
candolo a la Direccién Gerencia del area hospitalaria, cuando
concurran en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Asimismo los aspirantes podran promover recusacion de
los miembros de la Comisién de Seleccion en los casos previs-
tos en el parrafo anterior.

6.4. La composicién de la Comision de Seleccion aten-
dera al principio de presencia equilibrada de hombres y mu-
jeres, conforme a lo previsto en el articulo 12.4 del Decreto
75/2007.

6.5. Las funciones de la Comision de Seleccion seran las
previstas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 del Decreto
75/2007.

7. Publicidad de la convocatoria.
La presente convocatoria se publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en la pagina web del Servicio Anda-
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luz de Salud, asi como en los tablones de anuncios de todos
los centros sanitarios del area de Salud correspondiente y se
remitird para su publicacion al Servicio Andaluz de Empleo de
la provincia de Cordoba.

8. Desarrollo del proceso selectivo.

8.1. Tras la publicacion del listado definitivo de aspirantes
admitidos y excluidos, la Comisién de Seleccioén iniciara el pro-
ceso selectivo conforme a lo previsto en el apartado 1. de esta
convocatoria y elevara a la Direcciéon Gerencia del Hospital la
propuesta de resolucion provisional del concurso de méritos, con
indicacion de la puntuacion obtenida por cada uno de los aspiran-
tes. Dicha resolucion podra, motivadamente, declarar desierto el
cargo a proveer, cuando no concurran personas idéneas para su
desempenio de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

8.2. La Direccion Gerencia del Hospital dictara resolucion
provisional con la propuesta de la Comision de Seleccion, que
sera publicada en el tablon de anuncios del Centro y en la
pagina web del Servicio Andaluz de Salud. Contra dicha re-
solucion las personas interesadas podran presentar alegacio-
nes en el plazo de quince dias naturales a contar desde el
siguiente a la publicacion de la misma.

8.3. La resolucion definitiva sera motivada, incluira res-
puestas a las alegaciones presentadas a la resolucion provi-
sional y contendra el nombramiento de la persona que haya
obtenido mayor puntuacién o, en caso contrario, declarara
desierta la convocatoria. Esta resolucion definitiva sera publi-
cada en los lugares citados en el apartado anterior.

8.4. La resolucion definitiva se dictara por la Direccion
Gerencia en el plazo maximo de seis meses a contar desde el
dia siguiente al de la insercion en el BOJA de la convocatoria.
Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de alzada
ante la Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud.

8.5. Transcurrido el plazo a que se alude en el apartado
anterior, sin que se haya publicado la resolucién del concurso,
las personas aspirantes que hubieran participado en el mismo
podran entender desestimadas sus pretensiones por silencio
administrativo.

9. Nombramiento, régimen de dedicacion, evaluacion y
efectos.

9.1. La persona designada obtendra un nombramiento
para el desempefio del puesto por un periodo de cuatro afios
de duracién, que habra de ser, necesariamente, en régimen
de dedicacion exclusiva al Servicio Andaluz de Salud, y que, en
ningun caso, implicara el traslado de la plaza basica de la que,
en su caso, sea titular.

9.2. Al personal del Servicio Andaluz de Salud que resulte
nombrado con arreglo a lo establecido en el apartado anterior,
se le reservara la plaza de origen, siempre que la ostente con
caracter definitivo, o aquella que durante el desempefo del
cargo pudiera obtener en concurso de traslado. Si la ostenta
con destino provisional o en interinidad, la reserva de la plaza
de origen quedara condicionada al propio caracter de provi-
sionalidad del destino, o en el caso de tratarse de un nombra-
miento de interino quedara reservada, mientras tanto no sea
cubierta por el procedimiento reglamentario correspondiente o
se proceda a su amortizacion.

9.3. De resultar designada una persona procedente de
otro Servicio de Salud, quedarad en su plaza de origen en la
situacion administrativa que le corresponda, perdiendo todo
vinculo con el Servicio Andaluz de Salud, en el caso de no
superar las evaluaciones que correspondan o ser cesada por
cualquier otra de las causas previstas en el articulo 16 del De-
creto 75/2007.

9.4. A efectos de su continuidad en el puesto, la persona
que resulte nombrada debera superar la evaluacion que se lle-
vara a cabo al final de cada periodo de cuatro afios de desem-
pefo efectivo del puesto y que consistira en la evaluacion del

desempefio profesional y de los objetivos de la unidad en la
que ejerza su actividad. Superada favorablemente la misma,
se prorrogara el nombramiento por un nuevo periodo de cua-
tro afios. La evaluacion se llevara a cabo por una Comision de
Evaluacion de igual composicion a la prevista en el apartado 6
de esta convocatoria.

9.5. Excepcionalmente, cuando concurran circunstancias que
afecten al buen funcionamiento del servicio y atin cuando no hayan
transcurridos los cuatro afios de desempefio efectivo del puesto,
la Direccion Gerencia del Centro podra instar la evaluacion, con-
forme a lo previsto en el articulo 15.2 del Decreto 75/2007.

9.6. El personal asi nombrado podra cesar por renuncia
al puesto, por no superar la evaluacion a que se refieren los
apartados anteriores o por sancion disciplinaria firme de sepa-
racion del servicio.

ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE CARGO INTERMEDIO

DON/AOMA v
con DNI nUmMero .....cccccevvvnnee y domicilio en ....
.......................................... numero de teléfono ........cccccevveneeee.
en posesion del titulo académico de ...

SOLICITA

Participar en la convocatoria publica para la provision del
puesto de ........cccoveiiiiiiiienn, , convocada mediante Resolu-
cion de la Direccién Gerencia del Hospital Universitario Reina
Sofia, de fecha 11 de Diciembre de 2008, y publicada en el
BOJA num. ....... ,defecha ....cooevenne. , para lo cual, aporta la
siguiente documentacion (enumerar):

Fechay firma
Sr. Director Gerente del Hospital Universitario Reina Sofia. Cordoba.
ANEXO I

BAREMO PARA LA EVALUACION CURRICULAR Y DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

1. Evaluacioén curricular (méaximo 40 puntos).

1.1. Experiencia profesional (maximo 20 puntos).

1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados como
ATS/DUE, Matrona, Cargo Intermedio o Puesto Directivo del
area de enfermeria, 0 puestos equivalentes en Centros sanita-
rios publicos de los paises miembros de la Unién Europea: 0,100
puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados
en cualquier otra categoria basica, puesto directivo o cargo
intermedio no descrito anteriormente, en Centros sanitarios
publicos de los paises miembros de la Union Europea: 0,050
puntos.

1.1.3. Por cada mes completo de servicios prestados como
ATS/DUE, Matrona, cargos intermedios similares o puestos di-
rectivos en otras Administraciones Publicas: 0,050 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados como
ATS/DUE o Matrona, en otros centros e instituciones sanitarias
no dependientes de Administraciones Publicas: 0,030 puntos.

1.1.5. Por cada mes completo de servicios prestados
como Profesor Titular vinculado a una plaza en centros sani-
tarios del Sistema Nacional de Salud y del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia: 0,100 puntos

1.2. Formacién (maximo 8 puntos).
1.2.1 Por cada hora de formacion como discente: 0,015
puntos.
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1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-
cion como discente: 0,15 puntos

Solo seran valorables los créditos otorgados por la Univer-
sidad o por alguno de los érganos acreditadores que integran
el sistema de Acreditacion de Formacion Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1.y 1.2.2. son
excluyentes entre si. Solo se computaran en el subapartado en
el que les corresponda mayor valoracion).

Las actividades de formacion incluidas en los subapar-
tados 1.2.1. y 1.2.2 seran valoradas siempre que reunan los
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con las categorias ATS/
DUE, Matrona, o con el cargo intermedio que se convoca.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de
Salud, Consejerias de Salud de las Comunidades Auténomas,
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Publicas, Instituto Nacional de la Administracién Publica o
sus homologos en las Comunidades Auténomas, Escuelas de
Salud Publica adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones Sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Cientificas, o entidades sin animo de lucro debidamente
registradas entre cuyos fines se encuentre la formacion.

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de
formacion relacionadas con las categorias ATS/DUE, Matrona
0 con el cargo intermedio que se convoca e impartidos por
Escuelas de Salud Publica homologadas por Ministerios de Sa-
nidad de la Union Europea, Universidades o Centros Sanitarios
del Sistema Nacional de Salud y por las Organizaciones Sindi-
cales dentro de los Planes de Formacion de la Administracion
Publica: 0,05 puntos.

1.2.4. Por cada curso académico desempefiando plaza de
Profesor Titular o Profesor Asociado Universitario en Escuelas
Universitarias de Enfermeria: 1 punto.

1.2.5. Por cada 12 meses de actividad como Tutor de los
programas de formacion postgraduada, con nombramiento de
Tutor, relacionados con las categorias de ATS/DUE o Matrona:
1 punto.

1.2.6. Por cada Master Universitario relacionado con las
categorias ATS/DUE, Matrona, o cargo intermedio que se con-
voca: 2,50 puntos.

1.2.7. Por cada Diploma de Experto Universitario relacio-
nado las categorias ATS/DUE, Matrona, o cargo que se con-
voca: 1,50 puntos.

1.2.8. Por cada mes de estancia formativa, tras la obten-
cion del titulo exigido en la convocatoria, en un Centro Sanita-
rio Publico distinto de aquel en el que presta servicios: 0,15
puntos.

1.3. Publicaciones cientificas (maximo 5 puntos).

En los epigrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado se
valoran sélo los tres primeros autores.

1.3.1. Por publicaciones de libros de caracter cientifico,
relacionadas con la especialidad del puesto que se convoca, y
que contengan ISBN o Deposito Legal:

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto.

1.3.1.2. Por cada capitulo de libro no incluido en el punto
anterior: 0,30 puntos (maximo 3 capitulos por libro).

1.3.2. Publicaciones de articulos en revista de caracter cien-
tifico relacionada la especialidad del puesto que se convoca:

1.3.2.1. Indexacion en Cuiden Citation:

1.3.2.1.1. Por cada publicacion en revistas indexadas:
0,10 puntos.

1.3.2.1.2. Por cada publicacion en revistas no indexadas:
0,05 puntos.

1.3.2.2. Nacionalidad:

1.3.2.2.1. Por cada publicacion en revista internacional:
0,10 puntos.

1.3.2.2.2. Por cada publicacion en revista nacional: 0,05
puntos.

(Los apartados 1.3.2.1 y 1.3.2.2 son acumulativos.)

1.3.3. Publicaciones -en revista de caracter cientifico- de
Ponencias o Comunicaciones en congresos y reuniones cien-
tificas relacionadas con la categoria y especialidad a la que se
concursa:

1.3.3.1. Nacionalidad:

1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos.

1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos.

1.3.3.2. Factor Impacto (Fl).

1.3.3.2.1. Publicadas en revista con factor de impacto:
0,025 puntos.

(Los apartados 1.3.3.1 y 1.3.3.2 son acumulativos. Las
comunicaciones o ponencias publicadas exclusivamente en li-
bros de actas, abstracs o CD no seran valorables.)

1.4. Investigacion (maximo 4 puntos).

1.4.1. Por premios de investigacion relacionados con las
categorias ATS/DUE o Matrona, otorgado por sociedades cien-
tificas y/o organismos oficiales, o entidades sin animo de lucro
debidamente registradas entre cuyos fines se encuentre la in-
vestigacion:

1.4.1.1. Por cada premio de ambito internacional: 0,50
puntos.

1.4.1.2. Por cada premio de ambito nacional: 0,30 puntos.

1.4.1.3. Por cada premio de ambito regional: 0,15 puntos.

1.4.2. Por cada participacion en proyectos de investigacion
del Ministerio de Salud o de las Comunidades Autonomas:

1.4.2.1. Como investigador principal: 1 punto.

1.4.2.2. Como investigador colaborador: 0,50 puntos.

1.4.3. Por pertenecer a Redes de Investigacion del Insti-
tuto de Salud Carlos Il

1.4.3.1. Por cada pertenencia a una Red Tematica de In-
vestigacion del ISCIII: 1 punto.

1.4.3.2. Por cada participacion en publicaciones asociadas
a la Red o en proyectos de investigacion de la Red: 0,5 puntos.

1.5. Otros méritos (maximo 3 puntos).

1.5.1. Por Titulos de Propiedad Industrial relacionadas
con las categorias ATS/DUE o Matrona.

1.5.1.1. Por cada patente de invencion: 1 punto.

1.5.1.2. Por cada modelo de utilidad: 0,30 puntos.

1.5.2. Por cada afio formando parte de las distintas Comi-
siones de Calidad constituidas en centros sanitarios publicos:
0,10 puntos.

2. Evaluacion de las competencias profesionales (maximo
20 puntos).

Se valoraran las siguientes competencias profesionales:

- Actitud de aprendizaje y mejora continua.

- Trabajo en equipo.

- Orientacion a resultados.

- Orientacidn al ciudadano.

- Gestion de equipos de trabajo.

- Desarrollo de profesionales de su equipo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 19 de enero de 2009, de la Uni-
versidad de Almeria, por la que se corrigen errores en
la de 19 de diciembre de 2008, por la que se convoca
concurso de acceso a plazas de Cuerpos de Docentes
Universitarios.

Advertido error en la Resoluciéon de esta Universidad de
fecha 19 de diciembre de 2008, publicada en el «Boletin Ofi-
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cial de la Junta de Andalucia» num. 10, de fecha 16 de enero
de 20009.

Este Rectorado, de conformidad con el articulo 105.2 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, ha resuelto rectificar
los errores producidos, debiendo quedar el Anexo | de la con-
vocatoria como sigue:

ANEXO |

Codigo: 03/2008/TU.

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Departamento: Ciencias Humanas y Sociales.
Actividad docente: Antropologia Social.

Codigo: 04/2008/TU.

Cuerpo de la plaza: Profesor Titular de Universidad.
Departamento: Historia. Geografia e Historia del Arte.
Actividad docente: Segregacion residencial.

Codigo: 02/2008/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Historia. Geografia e Historia del Arte.
Actividad docente: Historia Contemporanea.

Codigo: 03/2008/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad
Departamento: Biologia Aplicada.

Actividad docente: Genética. Genética Molecular e Ingenieria
Genética.

Codigo: 04/2008/CU.

Cuerpo de la plaza: Catedratico de Universidad.
Departamento: Estadistica y Matematica Aplicada.

Actividad docente: Estadistica para los estudios de informatica.

Almeria, 19 de enero de 2009.- El Rector, Pedro R. Molina
Garcia.

RESOLUCION de 8 de enero de 2009, de la Univer-
sidad de Granada, por la que se anuncia convocatoria
para la provision, mediante el sistema de libre designa-
cion, del puesto de Director de los Servicios Juridicos.

Encontrandose vacante en esta Universidad el puesto de
trabajo que se acompafia como Anexo | a esta Resolucion,
y siendo necesaria su provision segun lo previsto en la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de
julio, en la Ley de 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico, en la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia
desarrollada por Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion in-
terna, provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, en los Estatutos de la Universidad de Granada
y en el Reglamento del Personal de Administracion y Servicios
de la Universidad de Granada,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, en relacion con el articulo 2.2.e) de

la misma norma, asi como en el articulo 158 de los Estatu-
tos de esta Universidad, aprobados por Decreto 325/2003,
de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de la Junta
de Andalucia, y publicados en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia» numero 236, de 9 de diciembre, ha dispuesto
anunciar la provision, por el sistema de libre designacion, del
puesto que se relaciona en el Anexo | de la presente Resolu-
cion, con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. El puesto de trabajo que se convoca podra ser
solicitado por los funcionarios que reunan los requisitos es-
tablecidos en la Relacion de Puestos de Trabajo del Personal
de Administracion y Servicios de la Universidad de Granada,
publicada por Resolucion de fecha 3 de diciembre de 2004
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num. 42, de 7 de
enero de 2005)

Segunda. Las solicitudes se presentaran en el modelo de
instancia que figura como Anexo Il y se dirigiran al Excmo. Sr.
Rector de la Universidad de Granada.

Tercera. El plazo de presentacion de solicitudes sera de
quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia», y se presentaran en el Registro General de la
Universidad de Granada o en la forma establecida en el articu-
lo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Cuarta. A la solicitud deberan acompadiar curriculum vi-
tae, en el que haran constar los titulos académicos que po-
sean, puestos de trabajo desempefados en la Administracion,
estudios y cursos realizados y otros méritos que estimen opor-
tuno poner de manifiesto.

Quinta. El puesto objeto de la presente convocatoria po-
dra ser declarado desierto.

Sexta. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, los interesados podran interponer potes-
tativamente recurso de reposicion en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, ante
el mismo o6rgano que lo ha dictado, o interponer directamente
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
a contar del dia siguiente a la fecha de publicacion de la pre-
sente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de confor-
midad con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por Ley
4/1999, de 14 de enero, y la Ley 29/1998, de 13 de julio, Re-
guladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Granada, 8 de enero de 2009.- ElI Rector, Francisco
Gonzalez Lodeiro.

ANEXO |

Codigo: GA01.00.01.

Denominacién: Director de los Servicios Juridicos.
Unidad Organica: Servicios Juridicos.

Nivel de Intervalo: 1.

Grupo de adscripcion: A.

Complemento de destino: 29.

Complemento especifico: 1a.
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ANEXO I

Instancia para participar en la convocatoria para la provision de puestos de trabajo
vacantes en esta Universidad, mediante el procedimiento de libre designacion,

APELLIDOS NOMBRE D.N.L
CUERPO O ESCALA GRUPO
DESTINO ACTUAL
CENTRO O SERVICIO PUESTO DE TRABAJO C. Destino C.
Especifico
PUESTO QUE SE SOLICITA
] ORDEN
CODIGO DENOMINACION NIVEL PREFERENCIA

El abajo firmante solicita ser admitido en la convocatoria publica para proveer puestos de trabajo por el sistema de libre
designacion a que se refiere la presente instancia y DECLARA que retine las condiciones exigidas para participar en la citada
convocatoria.

SE ADJUNTA CURRICULUM.

EXCMO.Y MAGNIFICO SR.RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA.
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RESOLUCION de 8 de enero de 2009, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que se con-
voca Concurso Publico de Méritos para la contratacion
de Personal Docente e Investigador.

La Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, a tenor de
lo dispuesto en los articulos 2.2.e) y 48 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, convoca Concurso
Publico de Méritos para la contratacién de Profesores Asocia-
dos, Ayudantes, Profesores Ayudantes Doctores y Profesores
Contratados Doctores (Modalidad Ordinaria) (Titulo IX de la
LOU y Seccion 2.2 de la LAU) que se relacionan en el Anexo Il
de esta convocatoria, para desempefar funciones docentes y,
en su caso, investigadoras en las materias que se especifican.

El presente concurso se regira por lo establecido en la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
(BOE de 24 de diciembre), modificada por la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, por la Ley 15/2003, de 22 de diciem-
bre, Andaluza de Universidades (BOJA de 31 de diciembre),
por la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, por el Convenio Colectivo del Personal Do-
cente e Investigador Laboral de las Universidades Publicas de
Andalucia, por el Decreto 298/2003, de 21 de octubre, por
el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Pablo de
Olavide, de Sevilla, y por la Normativa sobre el Procedimiento
de Contratacion de Personal Docente e Investigador aprobada
por la Comision Gestora de esta Universidad con fecha 12 de
julio de 2002.

1. Requisitos de los aspirantes.

1.1. Estas contrataciones no estan sujetas a condiciones
o requisitos basados en la nacionalidad.

1.2. Para ser admitidos al presente concurso, los aspiran-
tes deberan reunir los siguientes requisitos:

1.2.1. Tener cumplidos los 16 afios y no haber cumplido
la edad de jubilacion.

1.2.2. Estar en posesién del titulo académico exigido para
cada figura. En el caso de haber realizado sus estudios fuera
del estado espafiol, la titulacion académica debera estar ho-
mologada segun el Real Decreto 309/2005, de 18 de marzo,
por el que se modifica el Real Decreto 285/2004, de 20 de fe-
brero, por el que se regulan las condiciones de homologacion
y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacién
superior. En caso de candidatos con titulos de la Unidn Euro-
pea, presentaran bien la homologacion, o bien la credencial de
reconocimiento para el ejercicio de la profesion de Profesor de
Universidad.

1.2.3. Los candidatos a plazas de Profesores Asociados
deberan ser especialistas de reconocida competencia que
acrediten de forma fehaciente y mediante documentacion ofi-
cial que justifique tal circunstancia, estar ejerciendo, fuera del
ambito académico universitario, una actividad remunerada la-
boral, profesional o en la administracién publica, relacionada
con materias impartidas por el area de conocimiento para la
que sea contratado y con una antigliedad de al menos 3 afios.
Deberan mantener el ejercicio de dicha actividad durante la
totalidad de su periodo de contratacion.

La titulacion requerida para plazas de Profesores Asocia-
dos sera estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto
o Ingeniero. )

Para las plazas del Area de conocimiento de Trabajo So-
cial y Servicios Sociales se admitiran a concurso a Diploma-
dos, Arquitectos Técnicos o Ingenieros Técnicos. En cualquier
caso estas plazas sélo podran quedar adscritas a la docencia
en diplomaturas universitarias.

1.2.4. Los candidatos a plazas de Ayudantes deberan
estar en posesion del titulo de Licenciado, Arquitecto o Inge-
niero.

1.2.5. Los candidatos a plazas de Profesores Ayudantes
Doctores deberan estar en posesion del titulo de doctor y de la
correspondiente acreditacion por parte de la Agencia Nacional
de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de la Agencia An-
daluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacién Universitaria.

1.2.6. Los candidatos a plazas de Profesores Contrata-
dos Doctores deberan estar en posesion del titulo de doctor
y de la correspondiente acreditacion por parte de la Agencia
Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de la
Agencia Andaluza de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion
Universitaria.

1.2.7. No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas. Los aspirantes cuya nacionalidad no sea espafiola
deberan igualmente no estar sometidos a sancion disciplina-
ria 0 condena penal que impida, en su Estado, el acceso a la
funcion publica.

1.2.8. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desem-
pefo de las correspondientes funciones.

1.3. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el
dia de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. Los aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
fiola deberan acreditar un conocimiento adecuado del caste-
llano para el desempefio de la labor docente e investigadora
asignada en cada caso.

2. Presentacion de solicitudes.

2.1. La solicitud se efectuara mediante instancia-curricu-
lum debidamente cumplimentada y firmada, segiin modelo es-
tablecido por la Universidad Pablo de Olavide que se facilitara
en Informacion (Edificio 9) de esta Universidad (Anexo Ill).

2.2. A dicha solicitud, los interesados adjuntaran, docu-
mentalmente justificados, cuantos méritos estimen oportunos
en orden a la adjudicacion de la plaza a la que concursen.
Dichos méritos deberan ser numerados en el orden corres-
pondiente que figura en la instancia-curriculum, al objeto de
su comprobacion e identificacién por la Comision de Contra-
tacion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes no se
podran alegar nuevos méritos.

2.3. La titulacién requerida se acreditara mediante foto-
copia del titulo universitario correspondiente o, en su caso, del
justificante de haber abonado los derechos para la expedicién
del mismo. En el caso de titulaciones extranjeras, debera acre-
ditarse la correspondiente homologacion por el Ministerio de
Educacion y Ciencia. En caso de candidatos con titulos de la
Unién Europea, presentaran bien la homologacion, o bien la
credencial de reconocimiento dirigido al ejercicio de la profe-
sion de Profesor de Universidad.

2.4. Para acreditar los requisitos los candidatos deberan
presentar:

- Para acreditar el ejercicio de la actividad profesional,
los candidatos a plazas de profesores asociados deberan pre-
sentar junto con la solicitud de participacion, los siguientes
documentos expedidos dentro del plazo de presentacion de
instancias:

a) Trabajador por cuenta ajena: Fotocopia del contrato de
trabajo e informe de vida laboral expedido por la Tesoreria Ge-
neral de la Seguridad Social.

En el caso de los Funcionarios de Carrera deberan aportar
certificado acreditativo de dicha condicion en el que se indique
la antigliedad, expedido por el Organismo correspondiente.

b) Trabajador por cuenta propia: Informe de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social. En el
supuesto de que para la actividad profesional que se ejerce no
resulte obligatoria el alta en ninguno de los regimenes del sis-
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tema de la Seguridad Social, se debera presentar certificacion
del colegio profesional correspondiente que acredite el ejerci-
cio de la actividad profesional.

En ambos casos los documentos presentados deberan
dejar constancia del ejercicio de una actividad remunerada
laboral, profesional o en la administracion publica, con una
antigliedad de al menos 3 afos.

- Plazas de Profesores Ayudantes Doctores:

Documentacion acreditativa de la evaluacion positiva de
la actividad docente e investigadora para la contratacion de
profesorado universitario en la figura de Profesor Ayudante
Doctor por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacion
de la Calidad y Acreditaciéon Universitaria.

- Plazas de Profesores Contratados Doctores:

Documentacion acreditativa de la evaluacion positiva de
la actividad docente e investigadora para la contratacion de
profesorado universitario en la figura de Profesor Contratado
Doctor por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion o de la Agencia Andaluza de Evaluacion
de la Calidad y Acreditaciéon Universitaria.

2.5. Quienes deseen tomar parte en este concurso remi-
tiran la correspondiente solicitud (Anexo lll) al sefior Rector
Magnifico de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, ca-
rretera de Utrera, kilometro 1, 41013, Sevilla, por cualquiera
de los procedimientos establecidos en el articulo 38.4 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de 15
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas
de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y se-
lladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse
en el plazo expresado a través de las representaciones diplo-
maticas u oficinas consulares de Espafia en el extranjero.

2.6. Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Pa-
blo de Olavide, de Sevilla, la cantidad de 23,60 euros en con-
cepto de derechos de examen. El impreso correspondiente se
facilitara junto con la instancia.

2.7. El ingreso o transferencia bancaria debera efectuarse
en el Banco Santander Central Hispano, en la cuenta 0049-
5048-50-2616135233, abierta en esa entidad a nombre de
«Universidad Pablo de Olavide. Ingresos Diversos», hacién-
dose constar los siguientes datos: nombre y apellidos del inte-
resado, num. de orden de la plaza a la que concursa, num. de
documento: 099, Referencia 1: 002 y Referencia 2: DNI/NIF/
Pasaporte.

A la instancia-curriculum debera adjuntarse el justificante
acreditativo original del pago de los derechos. La falta de pago
de estos derechos durante el plazo de presentacion de instan-
cias no es subsanable y determinara la exclusion del aspirante.

En ningun caso la realizacion del ingreso supondra sus-
titucion del tramite de presentacion en tiempo y forma de la
solicitud.

2.8. Los interesados deberan presentar una instancia-cu-
rriculum y abonar los derechos de examen por cada cédigo y
tipo de plaza a la que se pretenda concursar.

2.9. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes,
se hara publica, en el plazo maximo de los 10 dias habiles
siguientes, la relacién provisional de aspirantes admitidos y
excluidos con indicacién, en este ultimo caso, de la causa de
exclusion. Esta publicacion se efectuara mediante exposicion
de las correspondientes listas en el tablén de anuncios del
Rectorado y en la pagina web de esta Universidad. Contra esta
Resolucion los interesados podran presentar reclamacion ante
el Rector en el plazo de diez dias habiles.

Cuando algun interesado, habiendo presentado la solici-
tud dentro de plazo, no acomparie los documentos acredita-
tivos de los méritos alegados, dispondra de ese mismo plazo
(diez dias habiles desde la publicacién de la lista provisional
de admitidos y excluidos) para la presentacion de dichos do-
cumentos acreditativos. Sélo se valoraran los méritos que el
concursante reuna a la fecha de finalizacion del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, y que estén debidamente acredita-
dos. Dado que se trata de un procedimiento de concurrencia
competitiva, el mencionado plazo de diez dias habiles no po-
dra ser ampliado.

Una vez resueltas las reclamaciones, se publicaran las
listas definitivas de admitidos y excluidos por el procedimiento
anteriormente mencionado.

2.10. De conformidad con lo establecido en el articulo 12
de la Ley 8/1989, de 13 de abril, de Tasas y Precios Publicos,
procedera la devolucion de las tasas que se hubieran exigido,
cuando no se realice su hecho imponible por causas no im-
putables al sujeto pasivo. Por tanto, no procedera devolucion
alguna de los derechos de examen en los supuestos de exclu-
sion de la convocatoria por causa imputable al interesado.

3. Resolucion del concurso.

3.1. Los méritos de los aspirantes seran juzgados por las
Comisiones de Contratacion de esta Universidad.

El baremo general que rige para todas las plazas convo-
cadas se acompanfa con esta convocatoria (Anexo I).

El baremo especifico, mediante el cual se juzgara a los
candidatos, sera publicado en el tablon de anuncios del Rec-
torado.

Las Comisiones de Contratacion se reservan el derecho
de efectuar entrevistas personales a aquellos candidatos que
se estime oportuno a fin de aclarar aspectos determinados de
los «curricula» presentados.

3.2. Las Comisiones encargadas de examinar y valorar las
instancias seran competentes para resolver las dudas que puedan
surgir en relacion con la aplicacion e interpretacion del baremo.

3.3. El computo de los plazos que se establece para las
Comisiones en la Normativa sobre el Procedimiento de Con-
tratacion de Personal Docente e Investigador, se realizara ex-
cluyendo el mes de agosto.

3.4. Los presidentes de las Comisiones de Contratacion
procederan para que las correspondientes Comisiones se re-
unan al objeto de resolver el concurso, en un plazo no superior
a cinco dias habiles, si las circunstancias lo permiten desde la
recepcion de las solicitudes en los departamentos afectados.

El Area de Recursos Humanos publicara las propuestas
de adjudicacion en el tablén de anuncios del Rectorado en el
plazo de dos dias desde su recepcion. Dicha publicacion ten-
dra caracter de notificacion a los adjudicatarios de las plazas,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.6.b) de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, por lo que no se efectuara
notificacion personal alguna. El mismo caracter tendran las dis-
tintas publicaciones en el tablén de anuncios del Rectorado de
los acuerdos y Resoluciones a que dé lugar esta convocatoria.

Contra las propuestas de adjudicacion, los interesados
podran interponer recurso de alzada ante el sefior Rector Mag-
nifico de esta Universidad, en el plazo de un mes, a partir de
su publicacién. La notificacion a los interesados se realizara
a través de su publicacion en el tablon del Rectorado y en la
pagina web de la Universidad.

Las publicaciones en la pagina web de la Universidad no
tendran caracter vinculante.

4. Duracion de los contratos.

La duracion de los contratos sera la siguiente:

4.1. Iniciacion: )

Los aspirantes propuestos se personaran en el Area de
Recursos Humanos de la Universidad Pablo de Olavide para
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la firma del contrato, en el plazo de diez dias, a partir del dia
siguiente a la publicacion de la propuesta de adjudicacion de
la plaza. En el caso de que el adjudicatario de la plaza no
se persone en dicho plazo para la firma del contrato se en-
tendera que renuncia al mismo, y se avisara telefénicamente
al siguiente de la lista de aspirantes con mayor puntuacion
siempre que supere el minimo establecido por la Comisién,
el cual dispondra de un plazo de 5 dias para personarse a la
firma del contrato, entendiéndose que de no hacerlo renuncia
al mismo. El procedimiento para contactar con los candidatos
sera el siguiente:

- Se realizaran cuatro llamadas en dos dias consecutivos,
al teléfono facilitado por el concursante en su instancia, de
forma que si a la cuarta llamada telefonica no contestasen, se
levantara diligencia y se pasara al siguiente de la lista.

Los efectos del contrato seran del dia siguiente a la firma
del mismo.

La documentacion a presentar por los adjudicatarios de
las plazas para poder firmar el contrato sera la siguiente:

a) Originales de la documentacién requerida en el punto
2.4 de la convocatoria.

b) Original y 2 fotocopias del Documento Nacional de
Identidad/Pasaporte/NIE.

c) En el caso de extranjeros no nacionales de paises
miembros de la Unién Europea, deberan aportar permiso de
residencia y la excepcion del permiso de trabajo de conformi-
dad con lo dispuesto en la Normativa sobre contratacién de
Profesores Visitantes y demas figuras contractuales de profe-
sores previstas en la Ley Organica de Universidades de nacio-
nalidad extracomunitaria, de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla, y en el art. 68.6 de R.D. 864/2001, de 20 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de Ejecucion de la Ley
Orgéanica 4/2000, de 11 de enero, sobre Derechos y Liberta-
des de los extranjeros en Espafia y su integracion social, refor-
mado por las Leyes Organicas 8/2000, de 22 de diciembre, y
11/2003, de 29 de septiembre.

d) Original y fotocopia de la titulacion requerida.

e) Certificado Médico acreditativo de no padecer enferme-
dad o defecto fisico que impida el desempefio de las corres-
pondientes funciones.

f) Dos fotografias tamafio carnet recientes y con el fondo
blanco.

g) Numero de afiliacion a la Seguridad Social (fotocopia
del documento de afiliacién a la S.S.).

h) Datos bancarios.

i) Solicitud de compatibilidad, si procediese, acompafiada
de certificados de horario expedidos por el Centro o Departa-
mento correspondiente de esta Universidad, en cuanto a la
actividad docente, y por el titular del 6rgano competente en
materia de personal, en cuanto a la actividad publica o privada
que se pretende compatibilizar. En el caso tanto de actividad
publica como privada por cuenta ajena se acompafiaran dos
fotocopias de la ultima ndmina.

Durante la vigencia del contrato la Universidad podra pe-
dir al adjudicatario la aportacion de los originales correspon-
dientes a cualquier otro documento presentado al concurso.
La no aportacion de los originales requeridos o la no veracidad
de los datos del curriculum podra determinar la resolucion del
contrato, sin perjuicio de las responsabilidades a que hubiere
lugar en derecho.

Todos los documentos que no estén redactados en len-
gua castellana deberan acompafarse necesariamente de la
correspondiente traduccion oficial si asi es requerido por la
Comision de contratacion. En todo caso se acompafara di-
cha traduccion de los documentos indicados en los apartados
comprendidos entre a) e i) anteriores. La traduccion oficial po-
dra realizarse en cualquiera de los siguientes organismos:

a) En la representacion diplomatica o consular de Espaiia
en el extranjero.

b) En la representacion diplomatica o consular del pais
del que proceden los documentos en Espania.

c) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado
en Espana.

Los adjudicatarios de las plazas no podran comenzar su
actividad sin haber firmado el contrato y sin estar dados de
alta en la Seguridad Social.

No se admitira la retroactividad de efectos econdmicos en
ningun caso.

4.2. Terminacion:

Para las plazas de Profesores Asociados la duracion del
contrato sera hasta el 30 de septiembre de 2009.

Para las plazas de Profesores Contratados Doctores el
contrato tendra caracter indefinido y con dedicacion a tiempo
completo.

Para las plazas de Ayudantes y Profesores Ayudantes
Doctores, la duracion del contrato sera por un maximo de 5
afnos. En cualquier caso, el tiempo total de duracién conjunta
entre ambas figuras no podra exceder de 8 afios.

5. Retirada de documentacion.

Los concursantes que no hayan obtenido plaza podran
retirar la documentacion presentada al concurso en el plazo
de tres meses desde que devenga firme la resolucion adminis-
trativa (o judicial, en su caso) del concurso.

A partir de dicho plazo, la Universidad dispondra de dicha
documentacion, pudiendo llevar a cabo su destruccion.

6. Disposicion final.

Contra esta Resolucion podra interponerse por los intere-
sados recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el tabléon de anuncios de esta Universidad, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo, de conformidad con el ar-
ticulo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio),
sin perjuicio de que potestativamente se pueda presentar re-
curso de reposicion contra esta Resolucion, en el plazo de un
mes, ante el mismo 6rgano que la dicta, en cuyo caso no ca-
bra interponer el recurso contencioso-administrativo anterior-
mente citado en tanto recaiga resolucion expresa o presunta
del recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de la Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 8 de enero de 2009.- El Rector, Juan Jiménez
Martinez.

ANEXO |

BAREMO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR EN LA UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE

|. Expediente, titulos y formacion, considerando la calidad
y relacion con la plaza objeto de concurso, hasta 2 puntos.

[l. Docencia e investigacion, considerando la calidad y
relacion con la plaza objeto de concurso, hasta 4 puntos des-
glosados asi:

II.1. Por actividad docente, hasta 2 puntos.
I.2. Por actividad investigadora, hasta 2 puntos.

[Il. Otros méritos, hasta 1 punto, desglosado asi:
[11.1. Otras titulaciones, hasta 0,1 puntos.
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[11.2. Cursos y cursillos recibidos, hasta 0,1 puntos.
11.3. Actividad profesional, hasta 0,8 puntos.

IV. Adecuacion de los méritos del concursante a las nece-
sidades docentes e investigadoras de la Universidad Pablo de
Olavide, hasta 3 puntos.

La Comision de Contratacion determinara para cada con-
cursante dicho grado de adecuacién, oido el responsable del
area de conocimiento correspondiente a la plaza objeto de

concurso. Si la Comision de Contratacion lo estima oportuno,
los concursantes a la plaza convocada tendran que presentar
un programa de la asignatura y podran ser citados a una en-
trevista ante la Comision.

Cuando en la plaza objeto de concurso se requiera a los
concursantes un perfil concreto, esta circunstancia tendra
que ser valorada por la Comision de Contratacion, quedando
constancia en el Acta.

ANEXO I

Departamento de Economia, Métodos Cuantitativos e H.? Economica

Contrato
) A 1°02°
N° de orden Tipo de plaza Régimen de dedicacion* Area de Conocimiento Perfil Ctm
08152 Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo Economia Aplicada Economia Aplicada al Medio Ambiente A
08153 Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo Fundamentos del Andlisis Economico Macroeconomia Dindmica A
*h/s indica las horas lectivas semanales
Departamento de Filologia y Traduccién
) Contrato
N° de orden Tipo de plaza Régimen de dedicacion* Area de Conocimiento Perfil A 1°02°
Ctm
08154 Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo Traduccion e Interpretacion: francés A
08155 Profesor Ayudante Doctor Tiempo Completo Traduccion e Interpretacién: aleman A
Jornada semanal: 6 h
08156 Profesor Asociado - Dedicacién Docente: 3 h/s Traduccion e Interpretacion | Traduccion e Interpretacion: inglés | 2° ctm
- Tutorias: 3 h
Jornada semanal: 6 h
08157 Profesor Asociado - Dedicacién Docente: 3 h/s Lengua de signos espafiola 2° ctm
- Tutorias: 3 h
*h/s indica las horas lectivas semanales
Departamento de Geografia, Historia y Filosofia
) Contrato
N° de orden Tipo de plaza Régimen de dedicacion* Area de Conocimiento Perfil A 1°02°
Ctm
08158 Profesor Contratado Doctor Tiempo Completo Historia Medieval Historia Medieval: lglesia y Religiosi- A
dad en Andalucia
Jornada semanal: 8 h S i P
08159 Profesor Asociado - Dedicacién Docente: 4 h/s Historia del Arte Historia dedl ﬁl\r;e,tg_esthn y difusion 2° ctm
- Tutorias: 4 h €l Fatrimonio

*h/s indica las horas lectivas semanales

Ver Anexo lll en paginas 17 a 23 del BOJA num. 15, de 24.1.2005
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 12 de enero de 2009, de la Di-
reccion General de Administracion Local, por la que se
admite la inscripcion en el Registro Andaluz de Entida-
des Locales de la bandera y el logotipo de la provincia
de Cadiz (Expte. num. 019/2008/SIM,).

El articulo 4 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de simbo-
los, tratamientos y registro de las Entidades Locales de Anda-
lucia, establece la facultad que ostentan estas de dotarse de
los simbolos representativos que estimen oportunos, siempre
que dichos simbolos y el procedimiento de adopcion, modifica-
cion o rehabilitacion de los mismos se ajuste a las prescripcio-
nes de la mencionada Ley. A tal efecto, la Excma. Diputacion
Provincial de Cadiz ha realizado los tramites tendentes a la
adopcion de su bandera y logotipo provincial, de acuerdo con
lo establecido en el capitulo segundo de la mencionada Ley.

Emitido en sentido favorable el informe preceptivo a que
alude el articulo 13 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, el
maximo érgano colegiado de gobierno de la Entidad Local
aprobd en sesién de fecha 19 de noviembre de 2008, con el
quérum establecido en el articulo 14 de la mencionada Ley, la
adopcioén de su bandera y logotipo provincial, con la siguiente
descripcion:

- Bandera: Rectangular en proporcion 2/3, de color verde
(V), Pantone 348 C, llevando sobrepuesto en el centro el escudo
heraldico de la provincia de Cadiz, bordura cuartelada con las
armas de Castilla en campo de gules y Leon en campo de plata.

- Logotipo: Dos lineas paralelas del mismo grosor, sepa-
radas por una banda en blanco, y que describen una forma
inicialmente de izquierda a derecha, trazando una curva hacia
arriba de 90 grados. Al llegar a este punto, las lineas pasan a
crear una banda horizontal de derecha a izquierda del mismo
ancho de la curva para volver a bajar con otra curva de iz
quierda a derecha, similar a la ascendente, también de 90
grados. La base de esta curva coincide ademas en altura con
la base de la anterior curva mencionada. La primera curva se
representa por detras de la segunda en el tramo donde coin-
ciden creando un efecto de volumen y envoltura. EI nombre
corporativo «Diputacion de Cadiz» aparece anadido con el tipo
de letra News Gothic Médium en color Cool Gray 11 C.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la ex-
presada Ley, el uso de los simbolos de las Entidades Locales
es privativo de las mismas, no pudiéndose utilizar hasta que
no estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Loca-
les. El dia 30 de diciembre de 2008 ha tenido entrada en el
Registro de esta Consejeria escrito presentado por dicha Di-
putacién Provincial, por el que se solicita la inscripcién de su
bandera y logotipo provincial en el referido Registro.

En su virtud, esta Direccion General, a tenor de lo estable-
cido en el articulo 17 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, asi
como en el articulo 8.k) del Decreto 191/2008, de 6 de mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Gobernacion,

RESUELVE

Primero. Admitir la inscripcion de la bandera y el logotipo
de la provincia de Cadiz en el Registro Andaluz de Entidades
Locales con la descripcion literal indicada y con la grafica que
obra en el expediente.

Segundo. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Director General, Manuel
Zafra Victor.

RESOLUCION de 12 de enero de 2009, de la Di-
reccion General de Administracion Local, por la que se
admite la inscripcion en el Registro Andaluz de Entida-
des Locales del escudo y la bandera del municipio de
Cédiz (Expte. num. 029/2008/SIM).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la
Ley 6/2003, de 9 de octubre, de simbolos, tratamientos y registro
de las Entidades Locales de Andalucia, el uso de los simbolos de
las mismas es privativo de ellas, no pudiéndose utilizar hasta que
no estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Locales.

Mediante escrito de fecha 2 de diciembre de 2008, y te-
niendo en cuenta lo establecido en el punto 2 de la disposicion
transitoria segunda de la mencionada Ley, se solicita por el
Excmo. Ayuntamiento de Cadiz la inscripcion en el referido Re-
gistro del escudo y bandera municipal, que ostenta de forma
tradicional en virtud de uso o costumbre, tal y como se justi-
fica mediante estudio histdrico y certificacion de su vigencia.

Emitido en sentido favorable el informe preceptivo a que
alude el articulo 13 de la mencionada Ley, se procede a su
descripcion:

- Escudo: En el centro la figura de Hércules revestido con
la piel de un leon, flanqueado por otros dos que el héroe aga-
rra por las melenas, con una columna a cada lado portando la
inscripcion: «Non plus ultra», y en la bordura, esta otra inscrip-
cion: «Hercules Fundator Gadium Dominatorque». Se remata
en su parte superior con una corona de tipo ducal.

- Bandera: Rectangular, de color rojo carmesi y con el es-
cudo municipal en el centro.

En su virtud, esta Direccion General, a tenor de lo estable-
cido en el articulo 17 y en el punto 2 de la disposicion transitoria
segunda de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, asi como en el ar-
ticulo 8.k) del Decreto 191/2008, de 6 de mayo, por el que se es-
tablece la estructura organica de la Consejeria de Gobernacion,

RESUELVE

Primero. Admitir la inscripcion del escudo y la bandera
del municipio de Cadiz en el Registro Andaluz de Entidades
Locales con la descripcion literal indicada y con la grafica que
obra en el expediente.

Segundo. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazo previstos
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Director General, Manuel
Zafra Victor.
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CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2008, de
la Direccion General de Inspeccion y Evaluacion de
Servicios, por la que se hacen publica la relacion men-
sual del mes de septiembre, de personas beneficiarias
de la ayuda «Médica, Protésica y Odontoldgica» des-
tinadas en los servicios centrales, correspondiente a
solicitudes presentadas durante los meses de julio y
agosto.

Concluido el proceso de comprobacion de requisitos de
las solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontolo-
gica», presentadas por el personal destinado en los servicios
centrales de esta Administracion, procede publicar, para cono-
cimiento de los mismos, la relacién de beneficiarios del mes
de septiembre (solicitudes presentadas durante los meses de
julio y agosto), con indicacion de las cantidades concedidas.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me
confiere la disposicién adicional primera, de la Orden de la
Consejera de Justicia y Administracién Publica, de 18 de abril
de 2001 (BOJA num. 53, de 10 de mayo), en relacion con el
Decreto 305/2008, de 20 de mayo (BOJA num. 102, de 23
de mayo), que establece la estructura organica de esta Con-
sejeria,

DISPONGO

Publicar la relacion de septiembre de personas beneficia-
rias de la ayuda «Médica, Protésica y Odontolégica», corres-
pondiente al personal destinado en los servicios centrales.

A tales efectos, los listados quedaran expuestos en esta
Consejeria de Justicia y Administracion Publica (Plaza de la
Gavidia, nim. 10) y en las Delegaciones Provinciales de Jus-
ticia y Administracion Publica y su consulta podra realizarse,
a su vez, a través de la web del empleado publico, www.jun-
tadeandalucia.es/justiciayadministracionpublica/empleado-
publico, seleccionando Tramites Laborales, Ayudas de Accion
Social, Ayudas de Actividad Continuada.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que
agota la via administrativa, cabe interponer los siguientes re-
CUrsos:

El personal funcionario y no laboral podra interponer re-
curso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este ultimo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podra interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 vy siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 4 de diciembre de 2008.- El Director General,
Eduardo Bohorquez Leiva.

RESOLUCION de 4 de diciembre de 2008, de la
Direccidon General de Inspeccidn y Evaluacion de Servi-
cios, por la que se hace publica la relacion provisional
de personas excluidas del mes de septiembre, de la
ayuda «Meédica, Protésica y Odontoldgica», destinadas
en los servicios centrales, correspondiente a solicitudes
presentadas durante los meses de julio y agosto.

Concluido el proceso de comprobacién de requisitos de
las solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontolo-
gica», presentadas por el personal destinado en los servicios
centrales de esta Administracion, procede publicar, para co-
nocimiento de los mismos, la relacion de excluidos del mes
de septiembre (solicitudes presentadas durante los meses de
julio y agosto), para subsanar los errores apreciados, indican-
dose la causa de exclusion.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me
confiere la disposicién adicional primera, de la Orden de la
Consejera de Justicia y Administracion Publica, citada en el
apartado anterior, en relacion con el Decreto 305/2008, de
20 de mayo (BOJA num. 102, de 23 de mayo), que establece
la estructura organica de esta Consejeria,

DISPONGO

Primero. Publicar la relacion de personas excluidas de
la ayuda «Médica, Protésica y Odontolégica» del mes de sep-
tiembre, correspondiente al personal destinado en los servi-
cios centrales.

Segundo. Conceder plazo de quince dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para la subsana-
cion de los defectos detectados en las solicitudes o en la do-
cumentacion necesaria para la tramitacion de esta modalidad
de ayuda.

A tales efectos, la relacion quedara expuesta en esta Con-
sejeria y su consulta podra realizarse, a su vez, a través de
la web del empleado publico, http://www.juntadeandalucia.
es/justiciayadministracionpublica/empleadopublico, seleccio-
nando Tramites Laborales, Ayudas de Accion Social, Ayudas
de Actividad Continuada.

Sevilla, 4 de diciembre de 2008.- El Director General,
Eduardo Bohdrquez Leiva.

RESOLUCION de 9 de diciembre de 2008, de la Di-
reccion General de Inspeccion y Evaluacion de Servicios,
por la que se hacen publicos los listados definitivos de
personas beneficiarias y excluidas de la ayuda con cargo
al Fondo de Accion Social de la convocatoria de 2007, en
su modalidad de «Alquileres», para el personal al servi-
cio de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Una vez examinadas las reclamaciones presentadas con-
tra los listados provisionales de personas admitidas y excluidas
publicados mediante Resolucion de esta Direccion General de
fecha 28 de abril de 2008 (BOJA num. 76, de 17 de abril),
relativa a la ayuda de alquileres, correspondiente a la convo-
catoria publica de ayudas con cargo al Fondo de Accion Social
de 2007 (BOJA nuim. 121, de 20 de junio), y finalizada la fase
de fiscalizacion de los expedientes, se ha de pasar a la fase
de publicar el listado definitivo de personas beneficiarias, asi
como de la de excluidas, de esta modalidad de ayuda.

La disposicién adicional primera de la Orden de la Conse-
jera de Justicia y Administracién Publica de 18 de abril de 2001
(BOJA num. 53, de 10 de mayo), mediante la que se aprueba
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el Reglamento de Ayudas de Accién Social, relativa a la com-
petencia para conocer sobre esta materia, en relacion con el
Decreto 305/2008, de 20 de mayo (BOJA num. 102, de 23 de
mayo), que establece la estructura organica de esta Conseje-
ria, faculta a esta Direccion General para dictar la resolucion
necesaria por la que se adjudica esta modalidad de ayuda.

En base a lo expuesto y demas preceptos de general apli-
cacion, esta Direccion General

RESUELVE

Publicar los listados definitivos del personal al servicio
de la Junta de Andalucia, beneficiario de la ayuda de Accion
Social de «Alquileres», correspondiente a la convocatoria de
2007, asi como del personal excluido de esta modalidad de
ayuda, con indicacion de las causas de exclusion que, a tales
efectos, quedaran expuestos en esta Consejeria y en las De-
legaciones Provinciales de Justicia y Administracion Publica y
cuya consulta podra realizarse, a su vez, a través de la web
del empleado publico, www.juntadeandalucia.es/justiciayad-
ministracionpublica/empleadopublico, seleccionando Tramites
Laborales, Ayudas de Accion Social, y cuya informacion podra
obtenerse mediante la consulta a través del DNI, asi como me-
diante los listados que se publican en el apartado de ayudas
sometidas a convocatoria, accediendo a la modalidad de Alqui-
leres, convocatoria 2007.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que agota
la via administrativa, cabe interponer los siguientes recursos:

El personal funcionario y no laboral podra interponer re-
curso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este ultimo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podra interponer reclamacién previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 9 de diciembre de 2008.- El Director General,
Eduardo Bohdrquez Leiva.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 2008, de la
Direccion General del Inspeccion y Evaluacion de Servi-
cios, por la que se hace publica la relacion mensual del
mes de octubre de personas beneficiarias de la ayuda
«Médica, Protésica y Odontoldgica» destinadas en los
servicios centrales, correspondiente a solicitudes pre-
sentadas durante el mes de septiembre.

Concluido el proceso de comprobacion de requisitos de
las solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontolo-
gica», presentadas por el personal destinado en los servicios
centrales de esta Administracion, procede publicar, para cono-
cimiento de los mismos, la relacion de beneficiarios del mes
de octubre (solicitudes presentadas durante el mes de sep-
tiembre), con indicacion de las cantidades concedidas.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me con-
fiere la disposicion adicional primera de la Orden de la Conse-
jera de Justicia y Administracion Publica, de 18 de abril de 2001
(BOJA num. 53, de 10 de mayo), en relacion con el Decreto
305/2008, de 20 de mayo (BOJA num. 102, de 23 de mayo),
que establece la estructura organica de esta Consejeria,

DISPONGO

Publicar la relacién de octubre de personas beneficiarias
de la ayuda «Médica, Protésica y Odontolégica», correspon-
diente al personal destinado en los servicios centrales.

A tales efectos, los listados quedaran expuestos en esta
Consejeria de Justicia y Administracion Publica (Plaza de la
Gavidia, nim. 10) y en las Delegaciones Provinciales de Jus-
ticia y Administracion Publica y su consulta podra realizarse,
a su vez, a través de la web del empleado publico, www.jun-
tadeandalucia.es/justiciayadministracionpublica/empleado-
publico, seleccionando Tramites Laborales, Ayudas de Accion
Social, Ayudas de Actividad Continuada.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que agota
la via administrativa, cabe interponer los siguientes recursos:

El personal funcionario y no laboral podra interponer re-
curso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este ultimo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podra interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 22 de diciembre de 2008.- El Director General,
Eduardo Bohérquez Leiva.

RESOLUCION de 22 de diciembre de 2008, de la
Direccidon General de Inspeccion y Evaluacion de Servi-
cios, por la que se hace publica la relacion provisional
de personas excluidas del mes de octubre, de la ayuda
«Médica, Protésica y Odontoldgica», destinadas en los
Servicios Centrales, correspondiente a solicitudes pre-
sentadas durante el mes de septiembre.

Concluido el proceso de comprobacion de requisitos de las
solicitudes de la ayuda «Médica, Protésica y Odontologica, pre-
sentadas por el personal destinado en los Servicios Centrales
de esta Administracion, procede publicar, para conocimiento de
los mismos, la relacion de excluidos del mes de octubre (solicitu-
des presentadas durante el mes de septiembre), para subsanar
los errores apreciados, indicandose la causa de exclusion.

En base a todo lo expuesto y a la competencia que me
confiere la disposicién adicional primera, de la Orden de la
Consejera de Justicia y Administracion Publica, citada en el
apartado anterior, en relacion con el Decreto 305/2008, de
20 de mayo (BOJA nim. 102, de 23 de mayo), que establece
la estructura organica de esta Consejeria,
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DISPONGO

Primero. Publicar la relacion de personas excluidas de la
ayuda «Médica, Protésica y Odontologica» del mes de octubre,
correspondiente al personal destinado en los Servicios Centrales.

Segundo. Conceder plazo de quince dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para la subsana-
cion de los defectos detectados en las solicitudes o en la do-
cumentacion necesaria para la tramitacion de esta modalidad
de ayuda.

A tales efectos, la relacion quedara expuesta en esta Con-
sejeria y su consulta podra realizarse, a su vez, a través de
la web del empleado publico, http://www.juntadeandalucia.
es/justiciayadministracionpublica/empleadopublico, seleccio-
nando Tramites Laborales, Ayudas de Accion Social, Ayudas
de Actividad Continuada.

Sevilla, 22 de diciembre de 2008.- El Director General,
Eduardo Bohdrquez Leiva.

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2008, de la
Direccion General de Inspeccion y Evaluacion de Servi-
cios, por la que se hace publico el listado definitivo de
personas beneficiarias y el de excluidas de la ayuda de
Accion Social de Estudios, correspondiente a la convo-
catoria de 2007, destinada al personal de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia.

Una vez examinadas las reclamaciones presentadas con-
tra los listados provisionales de personas admitidas y exclui-
das en esta modalidad de ayuda, publicados mediante Resolu-
cion de esta Direccion General de 12 de septiembre de 2008
(BOJA num. 190, del dia 23 de septiembre), en relacion a las
solicitudes de ayudas de Accién Social de la convocatoria de
2007, efectuada por Resolucion de esta Direccion General de
6 de junio de ese afio (BOJA num. 121, de 20 de junio), y
transcurrida la fase de fiscalizacion de los expedientes, previa
a la autorizacion del pago de las ayudas, se ha de pasar a la
publicacion de los listados definitivos de personas beneficia-
rias y de excluidas.

La disposicion adicional primera de la Orden de la Conse-
jera de Justicia y Administracion Publica de 18 de abril de 2001
(BOJA num. 53, de 10 de mayo), mediante la que se aprueba el
Reglamento de Ayudas de Accidén Social, relativa a la competen-
cia para conocer sobre esta materia, en relacion con el Decreto
305/2008, de 20 de mayo (BOJA num. 102, de 23 de mayo),
que establece la estructura organica de esta Consejeria, faculta
a esta Direccion General para dictar la resolucion necesaria por
la que se adjudica esta modalidad de ayuda.

En base a lo expuesto y demas preceptos de general apli-
cacion, esta Direccion General

RESUELVE

Publicar el listado definitivo del personal al servicio de la
Junta de Andalucia beneficiario de la ayuda de Accion Social
de Estudios, asi como del excluido, correspondiente a la con-
vocatoria de 2007 que, a tales efectos, quedara expuesto en
esta Consejeria de Justicia y Administracién Publica (Plaza de
la Gavidia, 10) y en las Delegaciones Provinciales de Justicia y
Administracion Publica, asi como en la web del empleado pu-
blico, http://www.juntadeandalucia.es/justiciayadministracion
publica/empleadopublico, seleccionando Tramites Laborales,
Ayudas de Accion Social, y cuya informacion podra obtenerse
mediante la consulta a través del DNI, asi como mediante los
listados que se publican en el apartado de ayudas sometidas

a convocatoria, accediendo a la modalidad de Estudios, con-
vocatoria de 2007.

Contra lo establecido en la presente Resolucion, que agota
la via administrativa, cabe interponer los siguientes recursos:

El personal funcionario y no laboral podra interponer re-
curso de reposicion, con caracter potestativo, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo de Sevilla, o ante el Juzgado en cuya
circunscripcion tuviera el demandante su domicilio, a eleccion
de este ultimo, en el plazo de dos meses, a contar desde el
dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

El personal laboral podra interponer reclamacion previa a
la via judicial laboral, conforme a lo dispuesto en los articulos
120 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, y 69 y siguientes del Real De-
creto Legislativo 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 29 de diciembre de 2008.- El Director General,
Eduardo Bohorquez Leiva.

RESOLUCION de 12 de enero de 2009, del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se convoca el «Curso Monografico de Estudios Supe-
riores: Vivienda Publica y Entidades Locales: Protec-
cion Oficial, Promocion Publica y Mercado de Suelo»
CEMO909H.11658.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica convoca el
«Curso Monografico de Estudios Superiores: Vivienda Publica
y Entidades Locales: Proteccion Oficial, Promocion Publica y
Mercado de Suelo» CEMO909H.11658, organizado por el Cen-
tro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional
(CEMCI) de Granada con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Objetivos, contenido, fecha, lugar y horario de
celebracion.

Con los objetivos y contenidos que figuran en el Anexo
I, el curso tendra lugar durante los dias 9 y 10 de marzo, en
Granada, Plaza Mariana Pineda, 8, sede del CEMCI, de 9,30
a 14,30 horas y de 16,30 a 19,30 horas, con un total de 16
horas lectivas presenciales (de obligada asistencia), mas la op-
cion de elaborar un trabajo individual de evaluacion (4 horas).

La celebracion efectiva del curso quedara supeditada a
que exista un nimero idoneo de alumnos matriculados.

Segunda. Condiciones generales de admision.

Las actividades formativas del CEMCI estan dirigidas con ca-
racter general a los cargos electos, directivos, funcionarios de Ad-
ministracion Local con habilitacion de caracter estatal y, en gene-
ral, al personal al servicio de las Entidades Locales de Andalucia.

Si el numero de solicitudes lo permitiese, podran ser
admitidos al curso quienes presten servicios en la Junta de
Andalucia u otras Administraciones y Entidades Publicas ac-
tuantes en el territorio de la Comunidad Auténoma, y que lo
hubieran solicitado.

Tercera. Destinatarios especificos.
El curso esta dirigido a los cargos electos de las Entida-
des Locales, directivos, funcionarios con habilitacion de carac-
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ter estatal y demas empleados publicos locales con titulacion
superior 0 media o asimilada, que tengan a su cargo funciones
relacionadas con la vivienda publica.

Cuarta. Criterios de seleccion.

El nimero de asistentes sera limitado, por lo que, si fuese
necesario, la seleccion de solicitantes se efectuaria atendiendo
a los siguientes criterios:

- Puesto de trabajo desempefado.
- Prioridad en la presentacion de solicitudes y pago antici-
pado de los derechos de matricula.

El CEMCI podra reservar el 10% de las plazas para su ad-
judicacion discrecional a los colaboradores del mismo o al per-
sonal de las Instituciones o Entidades con las que mantenga
relaciones de colaboracion.

Quinta. Solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes se extendera
desde la fecha de publicacion de esta convocatoria en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia hasta el dia 10 de febrero
de 20009.

Las solicitudes deberan dirigirse, segin modelo adjunto, al
CEMCI, Plaza Mariana Pineda, numero 8, C.P. 18009, Granada
(informacion en el teléfono 958 247 217), por correo ordinario,
fax (958 247 218), usando la pagina web: http://www.cemci.
org, o a través de cualquiera de los registros a que se refiere el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los datos personales que consten en las solicitudes se
incorporaran al fichero informatico del CEMCI, quien se hace
responsable de su custodia y tratamiento. Para rectificar o
cancelar los datos debe manifestarse por escrito dirigido al
CEMCI, Plaza Mariana Pineda, 8, C.P. 18009, Granada, o a la
cuenta de correo electronico formacion@cemci.org.

Sexta. Derechos de matricula y expedicion de certificados.

Los solicitantes deberan abonar antes de la fecha de fi-
nalizacion del plazo de inscripcion (10 de febrero), la cantidad
de 275 euros como derechos de matricula y expedicién de las
oportunas certificaciones.

Finalizado el plazo de inscripcion, y para el caso de que
pudieran haberse admitido solicitantes que no hubieran abo-
nado los derechos de matricula, deberan efectuar su pago en
el plazo que expresamente sefiale el CEMCI en la carta de
admision, resultando requisito indispensable para la firmeza
de la misma.

El abono de los derechos de matricula podra realizarse en
efectivo o cheque nominativo, por giro postal o telegrafico y, pre-
feriblemente, por transferencia bancaria a la c.c. de Caja Gra-
nada num. 2031 0009 11 0115952603, siendo en este caso im-
prescindible especificar en el campo del «concepto» el nombre,
apellidos, NIF del solicitante y nombre de la actividad solicitada.

En el caso de que por cualquier circunstancia no fuera
definitivamente admitida la solicitud, le sera reintegrado su
importe en el plazo maximo de treinta dias desde el inicio del
curso. Para que la cancelacion de matricula conlleve la devo-
lucion del importe de los derechos abonados debera comuni-
carse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes
del comienzo del curso. Pasado ese plazo, sélo se procedera
a la devolucion del 50% del importe de los derechos, y una vez
comenzado el curso, no procedera devolucion alguna.

Séptima. Puntuacion para habilitados estatales.

De conformidad con la Resolucion del INAP de 26 de oc-
tubre de 1994 (BOE de 8 de noviembre de 1994), la puntua-
cion otorgada al curso a efectos de los concursos de provision
de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter estatal sera la siguiente:

- Por la asistencia al curso (16 horas): 0,25 puntos.
- Por la asistencia con aprovechamiento, evaluado me-
diante trabajo individualizado (20 horas): 0,40 puntos.

Octava. Certificado de Asistencia/Aprovechamiento.

Finalizado el curso con una asistencia minima del 90%
del total de sus horas lectivas, los participantes tendran dere-
cho a la expedicion de la certificacion acreditativa correspon-
diente: Certificado de Asistencia (16 horas), o bien de Apro-
vechamiento (20 horas) a quienes ademas presenten trabajo
de evaluacion y este sea considerado apto por la Direccion
Académica del curso. En el caso del personal al servicio de la
Junta de Andalucia sus certificaciones acreditativas recogeran
en ambos casos el total de horas presenciales (16), si bien es-
pecificando si se trata de Asistencia o de Aprovechamiento.

El CEMCI podra disponer los sistemas de control que es-
time oportunos para comprobar la asistencia.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Director, José A. Soriano
Cabrera.

ANEXO |

«Curso Monografico de Estudios Superiores: Vivienda Publica
y Entidades Locales: Proteccion Oficial, Promocion Publica
y Mercado de Suelo»

. Objetivos:

- Conocer las medidas y actuaciones publicas que deben
llevarse a cabo en materia de vivienda y mercado de suelo,
con especial referencia al ambito local.

- Realizar un analisis exhaustivo del especifico y amplio
campo de la vivienda protegida, abordandose especialmente
desde la perspectiva de la competencia municipal.

- Analizar la problematica particular existente sobre esta
materia en Andalucia y los planes y convenios a llevar a cabo,
ofreciendo soluciones practicas a las cuestiones mas contro-
vertidas que la realidad plantea.

- Abordar las dificultades que platea el mercado del suelo,
con especial referencia al mercado de suelo andaluz.

. Contenidos (avance de programa):

1. Politicas de suelo, viviendas y ciudades: el derecho
constitucional a la vivienda. La aplicacion de la politica de vi-
vienda protegida.

2. El mercado del suelo y la intervencion administrativa.
Medidas sobre terrenos integrantes de los patrimonios publi-
cos de suelo. Calificacion, adjudicacion y reservas de terrenos
para la construccion de viviendas protegidas: el TR 2/2008 y
la legislacion autondmica.

3. La vivienda de proteccién oficial. Concepto y natura-
leza de las viviendas protegidas. Distribucion competencial y
sistema de fuentes, con especial referencia al ambito autono-
mico y local andaluz.

4. La programacion publica de la vivienda protegida: Pla-
nes y Convenios del Estado y de la Comunidad Autonoma An-
daluza.

5. Régimen juridico de la vivienda protegida: calificacion,
tipologia, duracion del régimen, limitaciones de precios de
venta y renta y procedimiento de descalificacion.

6. Financiacion de las actuaciones protegibles en vivienda
y suelo: intervencion directa y colaboracion de entidades priva-
das en la vivienda protegida.

7. Uso y transmision de las viviendas protegidas: su fisca-
lidad. Plan de emancipacion y viviendas en alquiler.

8. Limites al poder de disposicion, expropiacion forzosa,
derecho de tanteo y retracto. Derecho de superficie.

9. La actividad administrativa de inspeccion y proteccion.
Régimen sancionador.

10. La intervencion de la Administracién Publica en el fo-
mento de la vivienda protegida.
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ANEXO Il
“CURSO MONOGRAFICO DE ESTUDIOS SUPERIORES:
VIVIENDA PUBLICA Y ENTIDADES LOCALES: PROTECCION OFICIAL, PROMOCION PUBLICA Y MERCADO DE
SUELO”

Granada, 9 y 10 de marzo de 2009

Apellidos y nombre: NIF:

Direccion para notificaciones:

Indicar si la direccion expresada es:  PARTICULAR D TRABAJO L—_]

Poblacion: C.P. Provincia:

Teléfono de trabajo: Teléfono particular:

Movil: Fax: E-mail

Institucion: CIF:

Vinculacion con la misma: Funcionario I:I Laboral I:I Interino D Otros D

Puesto de trabajo que desempena: Grupo: EI

¢Es o ha sido funcionario con habilitacion estatal?

Derechos de inscripcion: 275 euros.

Con la firma abajo nserta autorizo al Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion internacional para el registro
informatico de lcs datos personales que figuran en la misma.

BN e Ve, de o de 2009

Excmo. Si. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional. Granada.
(Rogamos cumplimenten en MAYUSCULA todos los datos).
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CORRECCION de errata de la Resolucién de 16
de diciembre de 2008, de la Direccion General de En-
tidades y Cooperacion con la Justicia, por la que se
inscribe en el Registro de Fundaciones de Andalucia
la Fundacion Benéfica San Rafael, de Dos Hermanas
(BOJA num. 210, de 22.10.2008).

Advertida errata en la disposicion de referencia, a conti-
nuacion se transcribe la oportuna rectificacion:

En la pagina 22, columna de la izquierda, linea 29, donde dice:
«... con el numero SE-144.»

Debe decir:
«... con el numero SE-1144.»

Sevilla, 19 de enero de 2009

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS
Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 15 de diciembre de 2008, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se autori-
zan las tarifas correspondientes al Area Territorial de
Prestacion Conjunta del Servicio de Taxis del Aljarafe.
(PP. 4324/2008).

Visto el acuerdo del Pleno de la Mancomunidad de De-
sarrollo y Fomento del Aljarafe, en sesién celebrada el 21 de
noviembre de 2008, por el que se aprueban las tarifas corres-
pondientes al Area Territorial de Prestacion Conjunta del Servi-
cio de Taxis del Aljarafe, y en uso de las facultades que tengo
atribuidas por la Disposicion adicional tnica de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes de 4 de octubre de 2006 por
la que se autoriza el establecimiento del Area Territorial de
Prestacion Conjunta del Servicio de Taxis del Aljarafe,

RESUELVO

Autorizar las tarifas de Taxis que a continuacion se rela-
cionan, ordenando su publicacion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

AREA TERRITORIAL DE PRESTACION CONJUNTA
DEL SERVICIO DE TAXIS DEL ALJARAFE

Tarifas. )

Para la gestion del Servicio del Taxi dentro del Area Te-
rritorial de prestacion conjunta del Aljarafe, se establecen las
siguientes tarifas:

Tarifa 1.

Sera de aplicacion los dias laborales de 7 a 21 horas en
trayectos entre municipios integrados dentro del Area de Pres-
tacion Conjunta del Servicio del Taxi del Aljarafe.

Cuantias:

Bajada de bandera 1,13 €

Km recorrido 1,02 €

Hora de parada o espera 17,23 €

Carrera minima 416 €
Tarifa 2.

Sera de aplicacion en trayectos entre municipios integra-
dos dentro del Area de Prestacion Conjunta del Servicio del
Taxi del Aljarafe y a destinos con origen en alguno de los muni-

cipios del Area con destino a Sevilla capital, en los supuestos
siguientes:

A)  Servicios realizado sabados, domingos, y festivos de
0 a 24 horas.

B)  Servicios realizados en dias laborales en horario de
21 a 7 horas.

C) Servicios realizados durante los dias de Semana
Santa y Feria de Abril.

D) Servicios realizados durante los dias 24 y 31 de di-
ciembre de 0 a 24 horas.

Bajada de bandera 1,38 €

Km recorrido 1,27 €

Hora de parada o espera 21,47 €

Carrera minima 468 €
Tarifa 3.

Sera de aplicacion los dias laborales de 7 a 21 horas en
trayectos con origen en alguno de los municipios integrados
en el Area de prestacion conjunta del servicio del taxi de la
Comarca del Aljarafe con destino a Sevilla capital.

Cuantias:

Bajada de bandera 1,13 €
Km recorrido 1,15 €
Hora de parada o espera 17,23 €
Carrera minima 416 €

Suplementos.

A) Por cada maleta, bulto o conjuntos de bultos de mas
de 60 cm se afadiran 0,45 €.

B) Servicios con destinos a la Feria de Sevilla, sobre lo
marcado en taximetro, se aplicara el 25% de suplemento.

Sevilla, 15 de diciembre de 2008.- La Delegada, Salud
Santana Dabrio.

CONSEJERIA DE VIVIENDA
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

RESOLUCION de 2 de enero de 2009, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, por la que se hace publico el
Acuerdo que se cita, por el que se delega la competen-
cia para la autenticacion y compulsa de documentos.

El Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se
establecen medidas organizativas para los servicios adminis-
trativos de atencion directa a los ciudadanos, prevé en el ar-
ticulo 23 que la competencia para la autenticacion de copias
de documentos que se presenten por los ciudadanos en el Re-
gistro de Documentos correspondera a las jefaturas de sec-
cion y érganos asimilados responsables de cada Registro, los
cuales realizaran el cotejo, autenticacion de las copias y devo-
lucion de los originales al interesado. De no existir tales jefa-
turas de seccion, la competencia correspondera a la jefatura
del servicio o secretaria general bajo cuya responsabilidad se
gestione la funcion del Registro General de Documentos.

Por razones técnicas se hace necesaria realizar la corres-
pondiente delegacion de competencias en esta materia, por lo
que de conformidad con lo previsto en los articulos 13y 60.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, esta Delegacién
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RESUELVE

Hacer publico el Acuerdo de 2 de enero de 2009, de la
Secretaria General de esta Delegacion Provincial, por el que
se delega la competencia para la autenticacién y compulsa
de documentos, cuyo texto figura como Anexo de la presente
Resolucion.

ANEXO

«Acuerdo de 2 de enero de 2009, de la Secretaria Gene-
ral de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Vivienda y
Ordenacion del Territorio, por el que se delega la competencia
para la autenticacion-compulsa de documentos.

El Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se
establecen medidas organizativas para los servicios admi-
nistrativos de atencion directa a los ciudadanos, prevé en
el articulo 23 que la competencia para la autenticacion de
copias de documentos que se presenten por los ciudadanos
en el Registro de Documentos correspondera a las jefaturas
de seccion y drganos asimilados responsables de cada Re-
gistro, los cuales realizaran el cotejo, autenticacién de las
copias y devolucion de los originales al interesado. De no
existir tales jefaturas de seccién, la competencia correspon-
dera a la jefatura del servicio o secretaria general bajo cuya
responsabilidad se gestione la funcion del Registro General
de Documentos.

En base al articulo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
con objeto de facilitar la presentacion de documentos por
los ciudadanos y agilizar el funcionamiento del Registro y
otras unidades administrativas de esta Delegacion, esta
Secretaria General, en ejercicio de las funciones que tiene
asignadas,

ACUERDA

Primero. Delegar la competencia para la realizacion de
cotejos y la expedicion de copias compulsadas de documentos
originales aportados por los ciudadanos, prevista en el articulo
23 del Decreto 204/1994, de 29 de agosto, en el personal
funcionario destinado de esta Delegacién Provincial que a con-
tinuacion se cita:

Codigo 226710 Ng. Personal y Régimen Interior.
Caddigo 8189010 Ng. Informacion General.
Caddigo 8189110 Ng. Registro.

Codigo 227410 Ng. Tramitacion.

Codigo 7821410 Ng. Tramitacion.

Cadigo 228310 Ng. Tramitacion.

Codigo 11792910 Administrativo.

Cadigo 11793110 Auxiliar Administrativo.

Segundo. En las copias autenticadas que se expidan me-
diante cotejo en virtud de la presente delegacion se hara cons-
tar expresamente esta circunstancia.

Tercero. La delegacion de competencia se entiende sin
perjuicio de que, en cualquier momento, el érgano delegante
pueda avocar para si el conocimiento y resolucion de cuantos
asuntos considere conveniente.»

Cadiz, 2 de enero de 2009.- El Delegado, Gabriel Aimagro
Montes de Oca.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2008, de la
Direccidn General de Fomento e Igualdad en el Empleo
del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se emplaza
a terceros interesados en el recurso contencioso-admi-
nistrativo 669/2008 ante la Seccion Primera de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Justi-
cia de Andalucia con sede en Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccion Primera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo numero
669/2008 interpuesto por Jesus Mena Gallardo en nombre
y representacion de la entidad Servibérica de Contratacion e
Integracion Laboral contra la resolucién de reintegro dictado
por este Centro Directivo en relacion a la tramitacion del expe-
diente SC/CE1/0012/2003,

RESUELVE

Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuan-
tos resulten interesados para que puedan comparecer y per-
sonarse en Autos ante la Seccion Primera de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
con sede en Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacion de la Resolucion.

Sevilla, 29 de diciembre de 2008.- La Directora General,
Maria Dolores Luna Fernandez.

RESOLUCION de 9 de enero de 2009, de la Di-
reccion General de Fomento e Igualdad en el Empleo
del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se emplaza
a terceros interesados en el recurso contencioso-admi-
nistrativo 670/2008 ante la Seccidn Primera de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal de Justi-
cia de Andalucia con sede en Sevilla.

En cumplimiento de lo ordenado por la Seccion Primera
de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, comunicando
la interposicion del recurso contencioso-administrativo nimero
670/2008 interpuesto por Jesus Mena Gallardo en nombre y
representacion de la entidad Socibérica de Desarrollos Indus-
triales Siglo XXI, S.L., contra la resolucion de reintegro dictado
por este Centro Directivo en relacion a la tramitacion del expe-
diente SC/CE1/0001/2003,

RESUELVE

Ordenar la publicacion de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuan-
tos resulten interesados para que puedan comparecer y per-
sonarse en Autos ante la Seccion Primera de la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
con sede en Sevilla, en el plazo de nueve dias siguientes a la
publicacion de la Resolucion.

Sevilla, 9 de enero de 2009.- La Directora General, Maria
Dolores Luna Fernandez.
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CONSEJERIA DE SALUD

CORRECCION de errores de la Resolucion de 21
de noviembre de 2008, de la Secretaria General Téc-
nica, por la que se hace publico el Acuerdo de 20 de
noviembre, de la Seccion de Administracion General de
la Consejeria de Salud, de delegacion de competencia
para la autentificacion de copias de documentos (BOJA
num. 247, de 15.12.2008).

Advertido error en la Resolucién de 21 de noviembre de
2008, de la Secretaria General Técnica, por la que se hace pu-
blico el Acuerdo de 20 de noviembre, de la Seccion de Admi-
nistracion General de la Consejeria de Salud, de delegacion de
competencia para la autentificacion de copias de documentos,
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia num.
247, de 15 de diciembre de 2008, se procede a su correccion
en los siguientes términos:

Pagina num. 74, columna de la izquierda, en el Anexo de
la Resolucién, donde dice:

DI,RECCION GENERAL DE CALIDAD, INVESTIGACION Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO

Servicio de Calidad y Procesos

- Departamento de Evaluacion y Seguimiento (Cod.
7096110)

Servicio de Autorizacién y Acreditacion de Centros
- Seccion Acreditacion (Cod. 9295310)

Servicio de Desarrollo Profesional y Formacion
- Departamento de Ordenacion Profesional (Cod.
2057610)

Debe decir:

DI,RECCION GENERAL DE CALIDAD, INVESTIGACION Y
GESTION DEL CONOCIMIENTO

Servicio de Calidad y Procesos

- Departamento de Evaluacion y Seguimiento (Caod.
7096110)

Servicio de Autorizacion y Acreditacion de Centros
- Seccion Acreditacion (Cod. 9295310)

Servicio de Desarrollo Profesional y Formacion
- Departamento de Ordenacion Profesional (Caod.
2057610)

Servicio de Investigacion y Gestion del Conocimiento
- Asesor técnico Investigacion (Cod. 7095410)
- Neg. Ensayos Clinicos (Cod. 9298810)

Sevilla, 12 de enero de 2009

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 2 de diciembre de 2008, por la que
se concede la autorizacion administrativa de apertura
y funcionamiento al centro docente privado de Educa-
cion Infantil «Jardin de Cuentos», de Hijar, Las Gabias
(Granada).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia
Juana M.? Guerrero Rivera, representante de «Centro infantil El
Gaviar, S.C.A.», entidad titular del centro docente privado «Jar-

din de Cuentos», con domicilio en C/ Avicena, num. 15, de Hi-
jar, Las Gabias, de Granada, en solicitud de autorizacion admi-
nistrativa de apertura y funcionamiento del mencionado centro
con cinco unidades del primer ciclo de educacion infantil.

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la de-
bida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion en Granada.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccion
de Educacion de la citada Delegacion Provincial y de la Coordi-
nacién Provincial del Ente Publico Andaluz de Infraestructuras
y Servicios Educativos de la Consejeria de Educacién en dicha
provincia.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orga-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de
diciembre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que impartan ensefianzas de régimen general no universita-
rias (BOE de 26 de junio); el Real Decreto 806/2006, de 30
de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion de
la nueva ordenacion del sistema educativo, establecida por la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de
14 de julio); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ense-
fianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio); y demas
disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro docente privado de educacién
infantil «Jardin de Cuentos», quedando con la configuracion
definitiva que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro docente privado de educacion
infantil.

Denominacioén especifica: Jardin de Cuentos.

Cadigo de centro: 18013459.

Domicilio: C/ Avicena, num. 15.

Localidad: Hijar.

Municipio: Las Gabias.

Provincia: Granada.

Titular: Centro Infantil El Gaviar, S.C.A.

Composicion resultante: 5 unidades del primer ciclo de educa-
cion infantil para 74 puestos escolares.

Segundo. El personal que atienda las unidades de edu-
cacion infantil autorizadas debera reunir los requisitos sobre
titulacion que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio (BOE del 26), y la Orden Ministerial de 11 de octubre de
1994 (BOE del 19).

Tercero. La titularidad del centro remitira a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion en Granada la rela-
cion del profesorado del mismo, con indicacion de su titula-
cion respectiva.

Cuarto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
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haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la pre-
sente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
cion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 2 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 9 de diciembre de 2008, por la que
se concede la autorizacion administrativa de apertura y
funcionamiento al centro docente privado de Educacion
Infantil «Territorio Infantil», de Lebrija (Sevilla).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia
Ana Martinez Dominguez, titular del centro docente privado
«Territorio Infantil», con domicilio en Avenida Cruz de Mayo,
num. 51, de Lebrija (Sevilla), en solicitud de autorizacion admi-
nistrativa de apertura y funcionamiento del mencionado centro
con 4 unidades del primer ciclo de educacion infantil.

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la de-
bida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion en Sevilla.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccion
de Educacion de la citada Delegacion Provincial y de la Coordi-
nacién Provincial del Ente Publico Andaluz de Infraestructuras
y Servicios Educativos de la Consejeria de Educacién en dicha
provincia.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orga-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de
diciembre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que impartan ensefianzas de régimen general no universita-
rias (BOE de 26 de junio); el Real Decreto 806/2006, de 30
de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion de
la nueva ordenacion del sistema educativo, establecida por la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de
14 de julio); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ense-
fianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio); y demas
disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro docente privado de educacién
infantil «Territorio Infantil», quedando con la configuracion defi-
nitiva que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro docente privado de educacion
infantil.

Denominacién especifica: Territorio Infantil.

Cadigo de centro: 41017259.

Domicilio: Avenida Cruz de Mayo, nim. 51.

Localidad: Lebrija.

Municipio: Lebrija.

Provincia: Sevilla.

Titular: Dofa Ana Martinez Dominguez.

Composicion resultante: 4 unidades del primer ciclo de educa-
cion infantil para 59 puestos escolares.

Segundo. El personal que atienda las unidades de edu-
cacion infantil autorizadas debera reunir los requisitos sobre
titulacion que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio (BOE del 26), y la Orden Ministerial de 11 de octubre de
1994 (BOE del 19).

Tercero. La titularidad del centro remitira a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion en Sevilla la relacion
del profesorado del mismo, con indicacion de su titulacion res-
pectiva.

Cuarto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la pre-
sente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
cion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 9 de diciembre de 2008, por la que
se concede la autorizacion administrativa de apertura y
funcionamiento al centro docente privado de Educacion
Infantil «Luna Lunera», de Granada.

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia
M.? Angeles Larios Valenzuela, representante de «Luna Lu-
nera, C.B.», entidad titular del centro docente privado «Luna
Lunera», con domicilio en C/ Ingeniero Santa Cruz, num. 19,
bajo, de Granada, en solicitud de autorizacion administrativa
de apertura y funcionamiento del mencionado centro con tres
unidades del primer ciclo de educacion infantil.

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la de-
bida forma por la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Educacion en Granada.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido in-
formes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccién de
Educacion de la citada Delegacion Provincial y de la Coordinacion
Provincial del Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios
Educativos de la Consejeria de Educacion en dicha provincia.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orga-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
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cacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de
diciembre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que impartan ensefianzas de régimen general no universita-
rias (BOE de 26 de junio); el Real Decreto 806/2006, de 30
de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion de
la nueva ordenacion del sistema educativo, establecida por la
Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de
14 de julio); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ense-
fianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio); y demas
disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro docente privado de educacion
infantil «<Luna Lunera», quedando con la configuracion defini-
tiva que se describe a continuacion:

Denominacioén genérica: Centro docente privado de educacion
infantil.

Denominacién especifica: Luna Lunera.

Cadigo de centro: 18013472.

Domicilio: Ingeniero Santa Cruz, num. 19, bajo.

Localidad: Granada.

Municipio: Granada.

Provincia: Granada.

Titular: Luna Lunera, C.B.

Composicion resultante: 3 unidades del primer ciclo de educa-
cion infantil para 36 puestos escolares.

Segundo. El personal que atienda las unidades de edu-
cacion infantil autorizadas debera reunir los requisitos sobre
titulacion que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio (BOE del 26), y la Orden Ministerial de 11 de octubre de
1994 (BOE del 19).

Tercero. La titularidad del centro remitira a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion en Granada la rela-
cion del profesorado del mismo, con indicacion de su titula-
cion respectiva.

Cuarto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la pre-
sente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
cion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en el plazo
de un mes desde el dia siguiente al de su publicacién en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 9 de diciembre de 2008, por la que
se concede autorizacion de traslado de domicilio y mo-
dificacion de ensefianzas al Centro docente privado
extranjero «Britannia, The British School of Seville», de
Mairena del Aljarafe (Sevilla).

Visto el expediente instruido a instancia de don Rodolfo
A. Sulit, como representante de la entidad First Step Horizons,
S.L, titular del centro docente privado extranjero «Britannia,
The British School of Seville», sito en Mairena del Aljarafe (Se-
villa), C/ Valle Blanco, num. 1, solicitando modificacion de la
autorizacion de ensefianzas y traslado de domicilio a Urbani-
zacién La Juliana, parcelas 40a y 40b, de Bollullos de la Mita-
cion (Sevilla).

Resultando que por Orden de 5 de septiembre de 2006,
el centro, con codigo 41014672, contaba con autorizacion
temporal, con validez hasta el 30 de junio de 2007, para im-
partir las ensefianzas de Nursery: Early Years, Reception y
Year 1 (Educacion infantil), correspondientes al Sistema Edu-
cativo Britanico, acogiéndose a lo dispuesto en el Real Decreto
806/1993, de 28 de mayo, sobre régimen de centros docen-
tes extranjeros en Espana.

Considerando que en el expediente han recaido informes
favorables del British Council en Espafia, del Servicio de Ins-
peccion de Educacion y de la Coordinacion Provincial del Ente
Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos en
Sevilla.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

Vistos la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion; la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de
Educacién de Andalucia; la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun; el Real Decreto 806/2006,
de 30 de junio (BOE de 14 de julio), por el que se establece el
calendario de aplicacién de la nueva ordenacion del sistema
educativo, establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, y el Real Decreto 806/1993, de 28 de
mayo (BOE de 23 de junio), sobre régimen de centros docen-
tes extranjeros en Espana.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido
conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder, de acuerdo con el articulo 16 del Real
Decreto 806/1993, de 28 de mayo, el traslado de domicilio
del centro docente privado extranjero «Britannia, The British
School of Seville», autorizar la modificacion de las ensefianzas
solicitada y, como consecuencia de ello, establecer la configu-
racion del centro que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro docente privado extranjero.
Denominacion especifica: «Britannia, The British School of Seville».
Codigo: 41014672.

Titular: First Step Horizons, S.L.

Domicilio: Urbanizacion La Juliana, parcelas 40a y 40b.
Localidad: Bollullos de la Mitacion.

Municipio: Bollullos de la Mitacion.

Provincia: Sevilla.

Ensefianzas a impartir:

- Nursery (Educacion infantil de 3 afios) hasta Year 9 (2.° curso
de Educacion Secundaria Obligatoria).

Puestos escolares: 220.
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Segundo. El centro docente privado extranjero «Britan-
nia, The British School of Seville» debera complementar las
ensefianzas autorizadas con enseflanzas de lengua y cultura
espafolas.

Tercero. La ensefianza de la lengua espafiola debera im-
partirse con el mismo disefio y horario establecidos en los De-
cretos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por los que
se establecen las ensefianzas correspondientes a Educacion
infantil, Educacion primaria y Educacién secundaria obligatoria.

Asimismo, la Cultura espariola debera desarrollar los con-
tenidos esenciales de las areas de Conocimiento del entorno,
de Conocimiento del medio natural, social y cultural y de Cien-
cias sociales, geografia e historia, respectivamente, recogidos
en los Decretos anteriormente citados.

Cuarto. La autorizacion a la que se refiere esta Orden ten-
dréa validez temporal hasta el 28 de febrero de 2009, en con-
sideracion al certificado emitido por el British Council. A partir
de la fecha indicada, la autorizacion dependera de la nueva
inspeccion de los Servicios correspondientes de la Embajada
Britanica.

Quinto. La presente modificacion se inscribira en el Re-
gistro de Centros Docentes, de conformidad con el Decreto
151/1997, de 27 de mayo.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
cion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformi-
dad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, modificados por la Ley 4/1999, o recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Su-
perior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en
los articulos 10, 14y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 9 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 10 de diciembre de 2008, por la que
se concede la autorizacion administrativa de apertura y
funcionamiento al centro docente privado de Educacion
Infantil «<El Molino», de Huétor-Vega (Granada).

Examinado el expediente incoado a instancia de don Ma-
nuel Angel Abril Ortega, representante de «Samajaes, S.L.»,
entidad titular del Centro docente privado «El Molino», con
domicilio en C/ Carril de Santo Domingo, num. 21, de Hué-
tor-Vega (Granada), en solicitud de autorizacién administrativa
de apertura y funcionamiento del mencionado centro con tres
unidades del primer ciclo de educacion infantil.

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la de-
bida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion en Granada.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido in-
formes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccion de
Educacion de la citada Delegacion Provincial y de la Coordinacion
Provincial del Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios
Educativos de la Consejeria de Educacion en dicha provincia.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orga-

nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacion (BOE de 4 de julio); la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de
diciembre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que impartan ensefianzas de régimen general no universita-
rias (BOE de 26 de junio); el Real Decreto 806/2006, de 30
de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion de
la nueva ordenacion del sistema educativo, establecida por la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de
14 de julio); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ense-
fianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio); y demas
disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro docente privado de educacién
infantil «El Molino», quedando con la configuracion definitiva
que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro docente privado de educacion
infantil.

Denominacién especifica: EI Molino.

Cadigo de centro: 18013484.

Domicilio: C/ Carril de Santo Domingo, num. 21.

Localidad: Huétor-Vega.

Municipio: Huétor-Vega.

Provincia: Granada.

Titular: Samajaes, S.L.

Composicion resultante: 3 unidades del primer ciclo de educa-
cion infantil para 41 puestos escolares.

Segundo. El personal que atienda las unidades de edu-
cacion infantil autorizadas debera reunir los requisitos sobre
titulacion que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio (BOE del 26), y la Orden Ministerial de 11 de octubre de
1994 (BOE del 19).

Tercero. La titularidad del centro remitira a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion en Granada la rela-
cion del profesorado del mismo, con indicacion de su titula-
cion respectiva.

Cuarto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la pre-
sente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en el plazo de un
mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los ar-
ticulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion
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ORDEN de 11 de diciembre de 2008, por la que se
aprueba la denominacion especifica de «Hipatia» para
el Instituto de Educacion Secundaria de Mairena del Al-
jarafe (Sevilla).

El Consejo Escolar del Instituto de Educacion Secundaria,
codigo 41011713, con domicilio en Camino del Jaramillo, SR
10, de Mairena del Aljarafe (Sevilla), acordé proponer la deno-
minacion especifica de «Hipatia» para dicho centro.

Visto el articulo 4 del Reglamento Organico de los Ins-
titutos de Educacion Secundaria, aprobado por el Decreto
200/1997, de 3 de septiembre.

Esta Consejeria de Educacion ha dispuesto aprobar la
denominacion especifica de «Hipatia» para el Instituto de
Educacién Secundaria de Mairena del Aljarafe (Sevilla), codigo
41011713, a propuesta del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 11 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 11 de diciembre de 2008, por la que
se aprueba la denominacion especifica de «Manuel Ca-
fiadas» para el Instituto de Educacion Secundaria de
Moraleda de Zafayona (Granada).

El Consejo Escolar del Instituto de Educacion Secundaria,
codigo 18005220, con domicilio en C/ Pintor Velazquez, s/n,
de Moraleda de Zafayona (Granada), acordd proponer la deno-
minacion especifica de «Manuel Cafiadas» para dicho centro.

Visto el articulo 4 del Reglamento Organico de los Ins-
titutos de Educacion Secundaria, aprobado por el Decreto
200/1997, de 3 de septiembre.

Esta Consejeria de Educacion ha dispuesto aprobar la de-
nominacion especifica de «Manuel Cafadas» para el Instituto
de Educacion Secundaria de Moraleda de Zafayona (Granada),
codigo 18005220, a propuesta del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 11 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 11 de diciembre de 2008, por la que se
aprueba el cambio de denominacion especifica del Ins-
tituto de Educacion Secundaria «Javier de Uriarte» de
El Puerto de Santa Maria (Cadiz), por el de «Francisco
Javier de Uriarte».

El Consejo Escolar del Instituto de Educaciéon Secundaria
«Javier de Uriarte», codigo 11002079, con domicilio en Base
Naval de Rota, Zona 11, Parcela 11, de El Puerto de Santa Maria
(Cadiz), acordd proponer la modificacion de la denominacion es-
pecifica del centro por el de «Francisco Javier de Uriarte».

Visto el articulo 4 del Reglamento Organico de los Ins-
titutos de Educacion Secundaria, aprobado por el Decreto
200/1997, de 3 de septiembre.

Esta Consejeria de Educacién ha dispuesto aprobar la de-
nominacion especifica de «Francisco Javier de Uriarte» para el
Instituto de Educacion Secundaria «Javier de Uriarte», de El
Puerto de Santa Maria (Cadiz), codigo 11002079, a propuesta
del Consejo Escolar del mismo.

Sevilla, 11 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 12 de diciembre de 2008, por la que se
autoriza la nueva denominacion especifica de «Francis-
co Echamendi» a los centros docentes privados «Colo-
nia del Angel», de Marbella (Malaga).

Visto el expediente promovido a instancia de don Fran-
cisco José Gonzalez Diaz, como representante de la Fundacion
Diocesana de Ensefnanza Santa Maria de la Victoria, titular de
los centros docentes privados de educacion infantil y de edu-
cacion primaria «Colonia del Angel», codigo 29006799, con
domicilio en C/ Colonia del Angel, s/n, Barriada Nueva Andalu-
cia, de Marbella (Malaga), solicitando nueva denominacion es-
pecifica, segun lo dispuesto en el Decreto 109/1992, de 9 de
junio (BOJA de 20), sobre autorizaciones de Centros Docentes
Privados, para impartir Ensefianzas de Régimen General.

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes
en la Direccion General de Planificacion y Centros, aparece
debidamente acreditada la titularidad de los centros docentes
privados «Colonia del Angel», de Malaga, a favor de la Funda-
cion Diocesana de Ensefianza Santa Maria de la Victoria.

Vistos: La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora
del Derecho a la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, de Educacion; la Ley 17/2007, de 10 de diciembre,
de Educacién de Andalucia (BOJA de 26 de diciembre); la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun; el Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA del 20),
sobre autorizaciones de Centros Docentes Privados para im-
partir Ensefianzas de Régimen General, y demas normas de
vigente aplicacion.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Autorizar el cambio de denominacion especifica
de los centros docentes privados de educacion infantil y de
educacion primaria «Colonia del Angel», con codigo 29006799
y domicilio en C/ Colonia del Angel, s/n, Barriada Nueva Anda-
lucia, de Marbella (Malaga), por la de «Francisco Echamendi».

Segundo. Esta Orden se inscribira en el Registro de Centros
Docentes, regulado por el Decreto 151/1997, de 27 de mayo.

Tercero. Dichos centros quedan obligados al cumpli-
miento de la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revi-
sién cuando haya de modificarse cualquiera de los datos rela-
tivos a su autorizacion.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
cion ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformi-
dad con los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, 0 recurso contencioso-administrativo, en el plazo
de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion
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ORDEN de 12 de diciembre de 2008, por la que
se concede la autorizacion administrativa de apertura y
funcionamiento al centro docente privado de educacion
infantil «Burbujas», de Cdrdoba.

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia
Lucia M.? Marquez Agullo, titular del centro docente privado
«Burbujas», con domicilio en Avda. de Cadiz, num. 66, de Cor-
doba, en solicitud de autorizacion administrativa de apertura
y funcionamiento del mencionado centro con 2 unidades del
primer ciclo de educacion infantil, acogiéndose a la Orden de
18 de junio de 2001, por la que se desarrolla la Disposicion
Adicional Cuarta del Real Decreto 1004/1991.

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la de-
bida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion en Cordoba.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido in-
formes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccién de
Educacion de la citada Delegacion Provincial y de la Coordinacion
Provincial del Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios
Educativos de la Consejeria de Educacion en dicha provincia.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orga-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educa-
cion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de diciem-
bre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por el que se
establecen los requisitos minimos de los Centros que impartan
ensefianzas de régimen general no universitarias (BOE de 26 de
junio); la Orden de 18 de junio de 2001, por la que se desarrolla
la Disposicién Adicional Cuarta del Real Decreto 1004/1991, de
14 de junio, por el que se establecen los requisitos minimos de
los Centros que impartan ensefianzas de Régimen General no
Universitarias, para determinados Centros de Educacion Infantil
(BOJA de 19 de julio); el Real Decreto 806/2006, de 30 de junio,
por el que se establece el calendario de aplicacién de la nueva or-
denacion del sistema educativo, establecida por la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE de 14 de julio); el De-
creto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros
Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen Gene-
ral (BOJA de 20 de junio); y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro docente privado de educacién
infantil «Burbujas», quedando con la configuracion definitiva
que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro docente privado de educacion
infantil.

Denominacién especifica: Burbujas.

Codigo de centro: 14010971.

Domicilio: Avda. de Cadiz, num. 66.

Localidad: Cordoba.

Municipio: Cérdoba.

Provincia: Cérdoba.

Titular: Lucia M.? Marquez Agullo.

Composicion resultante: 2 unidades del primer ciclo de educa-
cion infantil para 35 puestos escolares.

Segundo. El personal que atienda las unidades de edu-
cacion infantil autorizadas debera reunir los requisitos sobre

titulacion que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio (BOE de 26), y la Orden Ministerial de 11 de octubre de
1994 (BOE del 19).

Tercero. La titularidad del centro remitira a la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion en Cérdoba la rela-
cion del profesorado del mismo, con indicacion de su titula-
cion respectiva.

Cuarto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revisién cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la pre-
sente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Excma. Sra. Consejera de Educacion, en el plazo de
un mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 15 de diciembre de 2008, por la que
se autoriza el cambio de titularidad al centro docente
privado de educacion primaria «Juan XXlll» de Estepo-
na (Mélaga).

Examinado el expediente incoado a instancia de don José
Luis Sanchez Bracho, titular del centro docente privado de
educacion primaria «Juan XXlll», con domicilio en C/ Gibraltar,
num. 3, de Estepona (Malaga), en solicitud de cambio de titula-
ridad a favor de «Centro Concertado Colegio Juan XXIII, S.L.».

Resultando que el centro, con codigo 29002873, tiene
autorizacién administrativa para 8 unidades de educacién pri-
maria para 200 puestos escolares.

Resultando que, consultados los antecedentes obrantes
en la Direcciéon General de Planificacion y Centros, aparece de-
bidamente acreditada la titularidad del centro docente privado
de educacién primaria «Juan XXlll», de Estepona (Malaga), a
favor de don José Luis Sanchez Bracho.

Resultando que don José Luis Sanchez Bracho, mediante
escritura de cesion otorgada ante don Jorge Moro Domingo,
Notario del llustre Colegio de Granada con residencia y distrito
notarial en Estepona (Malaga), cede la titularidad del referido
centro a favor de «Centro Concertado Colegio Juan XXIII, S.L.»,
quedando representada por don José Luis Sanchez Aragon
como administrador solidario, que la acepta.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orga-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacién (BOE de 4 de julio); la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de di-
ciembre); el Real Decreto 806/2006, de 30 de junio, por el que
se establece el calendario de aplicacion de la nueva ordenacion
del sistema educativo, establecida por la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion (BOE de 14 de julio); el Decreto
109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros Do-
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centes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen General
(BOJA de 20 de junio); y demas disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder el cambio de titularidad al centro do-
cente privado de educacion primaria «Juan XXllI», de Estepona
(Malaga), con codigo 29002873, a favor de «Centro Concertado
Colegio Juan XXIll, S.L.», que, como cesionaria, queda sub-
rogada en la totalidad de las obligaciones y cargas que afectan
al mismo, cuya titularidad se le reconoce, y muy especialmente
las relacionadas con las ayudas y préstamos que el centro
pueda tener concedidos por la Administracion Educativa, asi
como aquellas que le correspondan en el orden docente y las
que se derivan de la vigente legislacion laboral, quedando con
la configuracién que a continuacion se especifica:

Denominacién genérica: Centro docente privado de educacion
primaria.

Denominacién especifica: Juan XXIII.

Codigo de centro: 29002873.

Domicilio: C/ Gibraltar, num. 3.

Localidad: Estepona.

Municipio: Estepona.

Provincia: Malaga.

Titular: «Centro Concertado Colegio Juan XXIII, S.L.».
Composicion resultante: 8 unidades de educacion primaria
para 200 puestos escolares.

El cambio de titularidad no afectara al régimen de funcio-
namiento del centro.

Segundo. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la
legislacion vigente y a solicitar la oportuna revision cuando haya de
modificarse cualquiera de los datos que sefala la presente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Excma. Sra. Consejera de Educacién, en el plazo de
un mes desde el dia siguiente al de su publicacién en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

ORDEN de 18 de diciembre de 2008, por la que
se concede la autorizacion administrativa de apertura
v funcionamiento al Centro docente privado de Educa-
cion Infantil «<Duendecillos», de Gelves (Sevilla).

Examinado el expediente incoado a instancia de dofia
Belén de Castro Diaz, titular del centro docente privado «Duen-
decillos», con domicilio en C/ Gramola, 13, de Gelves (Sevilla),
en solicitud de autorizacion administrativa de apertura y fun-
cionamiento del mencionado centro con 3 unidades del primer
ciclo de educacion infantil.

Resultando que el expediente ha sido tramitado en la de-
bida forma por la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion en Sevilla.

Resultando que en el mencionado expediente han recaido in-
formes favorables del correspondiente Servicio de Inspeccion de
Educacion de la citada Delegacion Provincial y de la Coordinacion
Provincial del Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios
Educativos de la Consejeria de Educacion en dicha provincia.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orga-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cacion (BOE de 4 de julio); la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacién (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de
10 de diciembre, de Educacion de Andalucia (BOJA de 26 de
diciembre); el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, por
el que se establecen los requisitos minimos de los Centros
que impartan ensefianzas de régimen general no universita-
rias (BOE de 26 de junio); el Real Decreto 806/2006, de 30
de junio, por el que se establece el calendario de aplicacion de
la nueva ordenacion del sistema educativo, establecida por la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (BOE de
14 de julio); el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre auto-
rizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ense-
fianzas de Régimen General (BOJA de 20 de junio); y demas
disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han
sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la autorizacion administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro docente privado de educacion
infantil «Duendecillos», quedando con la configuracién defini-
tiva que se describe a continuacion:

Denominacién genérica: Centro docente privado de educacion
infantil.

Denominacion especifica: Duendecillos.

Cadigo de centro: 41017363.

Domicilio: C/ Gramola, 13.

Localidad: Gelves.

Municipio: Gelves.

Provincia: Sevilla.

Titular: Dofa Belén de Castro Diaz.

Composicion resultante: 3 unidades del primer ciclo de educa-
cion infantil para 41 puestos escolares.

Segundo. El personal que atienda las unidades de edu-
cacion infantil autorizadas debera reunir los requisitos sobre
titulacion que establece el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio (BOE del 26), y la Orden Ministerial de 11 de octubre de
1994 (BOE del 19).

Tercero. La titularidad del centro remitird a la Delegacion Pro-
vincial de la Consejeria de Educacién en Sevilla la relacion del pro-
fesorado del mismo, con indicacion de su titulacion respectiva.

Cuarto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de
la legislacion vigente y a solicitar la oportuna revision cuando
haya de modificarse cualquiera de los datos que sefala la pre-
sente Orden.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Excma. Sra. Consejera de Educacién, en el plazo de
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un mes desde el dia siguiente al de su publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 18 de diciembre de 2008

TERESA JIMENEZ VILCHEZ
Consejera de Educacion

RESOLUCION de 19 de diciembre de 2008, de la Di-
reccion General de Participacion y Equidad en Educacion,
por la que se resuelve la convocatoria de ayudas econd-
micas para financiar actividades de las organizaciones
estudiantiles de Andalucia en los niveles no universitarios
en el ambito autondmico, durante el curso 2008/2009.

La Orden de 14 de marzo de 2008 (BOJA num. 72, de 11
de abril), de la Consejeria de Educacion, efectuo la convoca-
toria de ayudas econémicas para financiar actividades de las
organizaciones estudiantiles de Andalucia, en los niveles no
universitarios, durante el curso 2008/2009.

Vista la solicitud presentada en el ambito autonomico y
teniendo en cuenta la disponibilidad presupuestaria para el
presente ejercicio, esta Direccion General de Participacion y
Equidad en Educacién, por delegacién de la Excma. Sra. Con-
sejera, ha resuelto:

Primero. Conceder al Sindicato de Estudiantes, CIF: G-
41375817, una subvencién cuyo importe asciende a 11.024,55
euros, como se recoge en el Anexo | de la presente resolucion.

Segundo. Denegar a la AMPA Singilis del CEIP San Pla-
cido de Badolatosa la subvencion solicitada por no reunir el
requisito contenido en el articulo 1.2 de la Orden de 6 de ju-
lio de 2007, por la que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas economicas para financiar actividades de las
organizaciones estudiantiles de Andalucia en los niveles no
universitarios, indicada, como se recoge en el Anexo Il de la
presente resolucion.

Tercero. 1. La subvencion concedida tiene por finalidad
colaborar en la realizacion de las actividades propuestas por
la organizacion beneficiaria, en los términos previstos en
el articulo 1 de la Orden de convocatoria, tal como se reco-
gen en el citado Anexo |, y estara imputada a las aplicacio-
nes presupuestarias 0.1.18.00.01.00.0900.48601.42F.6 y
0.1.18.0018.00.0900. 48900.42F. 3y 3.1.18.00.01.00.486.0
100.42F.2009 del Presupuesto de gasto de la Consejeria de
Educacion.

2. El plazo de ejecucion de las actividades subvenciona-
das comprendera el afio académico 2008/2009 vy, por tanto,
se computara segun el calendario escolar correspondiente, a
partir del dia 1 de septiembre de 2008.

Cuarto. 1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 13
de la Orden de 6 de julio de 2007, de bases reguladoras, ya
mencionada, se abonara al principio del presente curso un im-
porte no superior al 75% de la subvencién, mediante los corres-
pondientes libramientos en firme con justificacion diferida y las
consiguientes transferencias bancarias a las cuentas corrientes
que haya sefialado la entidad beneficiaria. La titularidad de di-
cha cuenta debe obrar a nombre de la entidad solicitante.

2. La cantidad restante, hasta completar el importe defi-
nitivo de la ayuda, se abonara, previa justificacion del total de

la ayuda solicitada, a los efectos de lo dispuesto en el articulo
18 del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regulan los procedimien-
tos para la concesion de subvenciones y ayudas publicas por
la Administracion de la Junta de Andalucia y sus Organismos
Auténomos y su régimen juridico.

3. De acuerdo con el articulo 13.3 de la Orden de 6 de
julio de 2007, arriba mencionada, para poder efectuar el pago
de las subvenciones, debera ser tenido en cuenta que no po-
dra proponerse el pago de subvenciones o ayudas a entidades
que no hayan justificado en tiempo y forma las subvenciones
concedidas con anterioridad por la Administracion Autonomica
y sus Organismos Auténomos, en el mismo programa.

4. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.1
del Reglamento aprobado por el Decreto 254/2001, de 20 de
noviembre, el importe definitivo de la subvencion se liquidara
aplicando al coste de la actividad o inversion efectivamente
realizada por el beneficiario, segun justificacion, el porcentaje
de financiacion definido en la resolucién de concesion.

Quinto. Son obligaciones de las entidades beneficiarias:

a) Cumplir el objetivo y realizar integramente la actividad
y adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de
la subvencion en la forma y plazos establecidos en la Orden de
bases reguladoras.

b) Justificar ante la Consejeria de Educacion el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion
de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determi-
nen la concesioén o disfrute de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion de la
Consejeria de Educacion, asi como a cualesquiera otras de
comprobacién y control financiero que puedan realizar los or-
ganos de control competentes, aportando cuanta informacion
les sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a la Consejeria de Educacion, de inmediato
y por escrito, la obtencion de otras subvenciones o ayudas
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Admi-
nistraciones o entes publicos o privados, nacionales o interna-
cionales, asi como las alteraciones a que se refiere el articulo
110 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e) Disponer de los libros contables, registros diligenciados
y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al be-
neficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y
registros especificos sean exigidos por las bases reguladoras
de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el adecuado
ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion
de los fondos recibidos, en tanto puedan ser objeto de las ac-
tuaciones de comprobacion y control.

g) Hacer constar, en toda informacién o publicidad que
se efectue de las actividades, que éstas han sido subvencio-
nadas por la Junta de Andalucia, a través de la Consejeria de
Educacion.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los su-
puestos contemplados en el articulo 16 de la presente Orden,
asi como en caso de incumplimiento de las normas medioam-
bientales al realizar el objeto de la subvencién, de acuerdo con
lo dispuesto en la letra f) del articulo 112 de la LGHPCAA.

i) Comunicar a la Direccion General de Participacion y
Equidad en Educacién, de inmediato y por escrito, los cambios
de domicilio, a efectos de notificaciones, durante el periodo en
que la ayuda sea susceptible de control.

j) Las asociaciones del alumnado de centros deberan
aportar acuerdo del Consejo Escolar del centro en el que es-
tan radicados, con anterioridad a dictarse la propuesta de re-
solucion de la concesion de la subvencion.
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Sexto. 1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
31.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, se considerara gasto realizado el que ha sido
efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacion del pe-
riodo de justificacion determinado en los apartados 4 y 5 del
presente articulo.

2. Las entidades beneficiarias de las subvenciones quedan
obligadas a presentar la justificacion documental del cumpli-
miento de la finalidad y de la ejecucion integra del proyecto de
actividades objeto de la concesion de acuerdo con los articu-
los 30 de la Ley General de Subvenciones y el 108.f) de la Ley
5/1983, de 19 de julio, asi como la correcta aplicacion de los
gastos efectuados con cargo a las ayudas recibidas.

3. Cuando las actividades hayan sido financiadas, ade-
mas de con la subvencion, con otras subvenciones o recursos,
debera acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y
aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

4. Lajustificacion de las ayudas solicitadas por las federa-
ciones y confederaciones de ambito regional se realizara ante
la Direccion General de Participacion y Equidad en Educacion,
en el plazo de seis meses, a contar desde la fecha de recep-
cion del primer pago, sin perjuicio de que los beneficiarios la
presenten con anterioridad al pago.

5. El importe de la documentacion justificativa debera
corresponderse con el presupuesto aceptado de la actividad,
aun en el caso de que la cuantia de la subvencion concedida
fuese inferior, mediante la presentacion de la siguiente docu-
mentacion:

a) Certificado del Gestor de la entidad, en el que se haga
constar que el importe de la ayuda ha sido destinado en su in-
tegridad a las actividades para las que se concediod y que éste
ha quedado asentado en su contabilidad.

b) Carpeta-indice que incluya todos los originales de las
facturas y de cualquier otro justificante de gasto legalmente
admitido, que sean imputables a la ayuda percibida, o fotoco-
pias debidamente compulsadas de los mismos. Dichas factu-
ras podran justificar actividades de las confederaciones, de las
federaciones o de sus asociados, relativas, en todos los casos,
al Plan de Actividades presentado, debiendo contener todos
los requisitos formales exigibles a las mismas, y en particular:

1.° Deberan expedirse selladas y fechadas, conteniendo
el CIF, nombre y domicilio de la entidad beneficiaria de la sub-
Vencion.

2.° Constaran los datos de identificacién de quien expide la
factura: Numero, serie, CIF, nombre o razon social y domicilio.

3.° Desglose del IVA y/o retenciones del IRPF.

4.° Descripcion clara de la prestacion del servicio o su-
ministro.

5.° Sello y firma del responsable econémico de la entidad
solicitante, autorizando el pago correspondiente.

c) Memoria Evaluadora del Plan de Actividades, que de-
bera incluir:

1.° Una informacién completa, cuantitativa y cualitativa-
mente, sobre las actividades realizadas.

2.° Todos los datos que permitan identificar claramente
las acciones realizadas y su relacion con el proyecto presen-
tado, con aportacion de documentos donde se establezca
claramente la efectiva aparicion de la publicidad de cofinan-
ciacion o financiacion por parte de la Administracion que con-
cede la subvencion.

3. En el caso de editarse materiales didacticos o publici-
tarios, e imputarse gastos de este tipo, debera adjuntarse un
ejemplar de los mismos, en el que figurara inexcusablemente
la referencia a la publicidad de la financiacion por la Junta de
Andalucia.

6. Aquellos documentos que sirvan de base a la justifica-
cion presentada por las entidades provinciales o regionales,
deberan estar debidamente diligenciados por la Administra-
cion Educativa, haciendo constar que el documento ha sido
presentado para la justificacion de la subvencion otorgada por
la Consejeria de Educacion.

7. Con caracter adicional, los beneficiarios estaran obli-
gados a aportar cualquier otra documentacion, que se prevea
de forma especifica para la subvencion concedida en las ins-
trucciones que puedan dictarse, para la mejor justificacion de
los gastos.

8. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 del Regla-
mento aprobado por Decreto 254,/2001, de 20 de noviembre, en
los casos en los que se hubiera alcanzado el objetivo o finalidad
perseguida si no se justificara debidamente el total de la activi-
dad subvencionada, se reducira el importe de la ayuda conce-
dida aplicando el porcentaje de financiacion sobre la cuantia co-
rrespondiente a los justificantes no presentados o no aceptado.

Séptimo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion, recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de
reposicion en el plazo de un mes, desde el dia siguiente a su
publicacién, ante esta Direccion General, de conformidad con
lo previsto en los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 19 de diciembre de 2008.- El Director General,
Manuel Gutiérrez Encina.

ANEXO |
Actividades para las que se Presupuesto Subvencion o Ejercicio Ejercicio
ENTIDAD/CIF concede la subvencién Presentado concedida % 2008 2009
Siacatde (1 X1 Corgiss g 2 Confdern e
Estudiantes 5 ¢ Aa de Ed o la D f. q 11.025,00 € | 11.024,55€ |99,99| 8.268,30€ | 2.756,25 €
G-41375817 - Campana de Educacion en la Defensa de
la privacidad Electronica del Alumnado.
ANEXO Il
Actividades para las que se Presupuesto
ENTIDAD/CIF concede la subvencién Presentado
é_NLIlI;/‘\mSZIE%ILIS Sin especificar 4.300,00 € Denegar por no reunir los requisitos del art. 1.2.b.
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RESOLUCION de 9 de enero de 2009, de la De-
legacion Provincial de Cadiz, por la que se acuerda la
remision del expediente administrativo requerido por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Uno de
Cadiz, en el recurso contencioso-administrativo, proce-
dimiento ordinario num. 122/2008, y se notifica los po-
sibles interesados la interposicion del mismo.

Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nume-
ro Uno de Cadiz se ha efectuado requerimiento para que se
aporte el expediente administrativo correspondiente al re-
curso contencioso-administrativo, procedimiento ordinario
num. 122/2008, interpuesto por dofia Maria Rebeca Vazquez-
Saa Sanchez contra la Resolucién de 31 de julio de 2008, de
la Delegacion Provincial de la Consejeria de Educacion de la
Junta de Andalucia en Cadiz, en la que se resuelve desestimar
la reclamacion interpuesta contra la lista definitiva de admiti-
dos y no admitidos publicada por el C.C. «San José-Esclavas»,
de Cadiz, en el proceso para la escolarizacion en el nivel de
primero de segundo ciclo de Educacién Infantil, y para el curso
escolar 2008/09. Igualmente se requiere por el Juzgado que
se realicen los emplazamientos de los posibles interesados
correspondientes a dicho recurso. De conformidad con lo pre-
visto en el art. 48.4 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, remitase al
Juzgado copia precedida de un indice de los documentos que
lo integran, y emplacese, segun prevé el art.® 49.1 de la Ley de
Ritos antes mencionada, a cuantos aparecen como interesa-
dos en el expediente, a fin de que puedan personarse en legal
forma como demandados en el plazo de nueve dias ante el
organo jurisdiccional. En consecuencia, de conformidad con lo
ordenado por el érgano jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencioso-
administrativo num. P.O. 122/2008, que se sigue por el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo nimero Uno de Cadiz.

Segundo. Ordenar la publicacion de la presente Resolu-
cion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que, de
conformidad con el art. 78, en relacion con el 49.1, de la Ley
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y lo ordenado
por el érgano jurisdiccional, los interesados puedan compare-
cer y personarse en el plazo de nueve dias ante el Juzgado
en legal forma, mediante Abogado y Procurador o sélo con
Abogado con poder al efecto, haciéndoles saber que, de per-
sonarse fuera del indicado plazo, se les tendra por parte al
efecto sin que por ello deba retrotraerse, ni interrumpirse el
curso del procedimiento, y si no se personaren oportunamente
continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lu-
gar a practicarles notificacion de clase alguna.

Cadiz, 9 de enero de 2009.- El Delegado, Manuel Brenes
Rivas.

CONSEJERIA DE CULTURA

ORDEN de 1 de diciembre de 2008, por la que se
acepta la donacion de un conjunto de bienes muebles
integrantes del Patrimonio Histdrico de Andalucia.

Dofia M.* Paz Grillo Torres oferta con fecha 11 de sep-
tiembre de 2008 la donacién de un conjunto de bienes mue-
bles del Patrimonio Historico que se relacionan en anexo. Los
bienes que se donan a la Comunidad Auténoma de Andalucia
para su destino en el Museo de Artes y Costumbres Populares

de Sevilla resultan de gran interés para las colecciones de este
Museo relacionadas con la indumentaria doméstica represen-
tativa de la clase burguesa de finales del siglo XIX y principios
del siglo XX. El Museo de Artes y Costumbres Populares de
Sevilla informa sobre el interés del conjunto ofertado, siendo
informada favorablemente la idoneidad del mencionado con-
junto para el Museo por la Comisién Andaluza de Bienes Mue-
bles en su sesion de 18 de septiembre de 2008.

La Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio His-
torico de Andalucia, faculta en su articulo 87.1 a la Consejeria
de Cultura, para aceptar las donaciones y legados de bienes
muebles integrantes del Patrimonio Histérico Andaluz. Dicha
aceptacion queda exceptuada del requisito de previa acepta-
cion por Decreto del Consejo de Gobierno previsto en el articu-
lo 80 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Los efectos del articulo 87.1 deben considerarse extendi-
dos a todos los bienes integrantes del Patrimonio Historico de
nuestra Comunidad Auténoma, y no exclusivamente a los de-
clarados de interés cultural, o inscritos en el Catalogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz.

Por lo expuesto, y vistos los informes mencionados, y a
propuesta de la Direccion General de Museos y Arte Emer-
gente de 4 de noviembre de 2008,

RESUELVO

Primero. Aceptar la donacion del conjunto de bienes mue-
bles del Patrimonio Histérico que se relacionan en el anexo,
dispuesta por dofia M.* Paz Grillo Torres, y del que se toma
posesion en este acto por la Consejeria de Cultura.

Segundo. Adscribir y depositar el citado conjunto en
el Museo de Artes y Costumbres Populares de Sevilla, cuyo
Director levantara acta de recepcion definitiva, en la que se
mencionara la presente Orden de aceptacion de la donacion.
Consecuentemente, el conjunto ingresara en el Museo de Ar-
tes y Costumbres Populares de Sevilla en concepto de depo-
sito de la Junta de Andalucia, que lo acuerda en calidad de
Administracion gestora y en virtud a lo dispuesto en el articulo
9.1.c) del Real Decreto 620/1987, de 10 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento de Museos de titularidad estatal y del
Sistema Espafiol de Museos.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa
se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
notificacién, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Se-
villa, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa. No obstante, los interesados podran
optar por interponer contra esta Orden recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, ante el mismo dérgano que la dicto,
en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-ad-
ministrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion
expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 1 de diciembre de 2008

ROSARIO TORRES RUIZ
Consejera de Cultura

ANEXO

Titulo Cronologia

Vestido marrén de polisdn Finales del siglo XIX

Cuerpo de sefiora negro Finales del siglo XIX

Cuerpo de sefiora negro Finales del siglo XIX

Cuerpo de sefiora negro Finales del siglo XIX
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Titulo Cronologia
Cuerpo de sefiora negro Finales del siglo XIX
Cuerpo de sefiora negro Finales del siglo XIX
Cuerpo de sefiora negro Finales del siglo XIX
Manteleta Finales del siglo XIX

ORDEN de 2 de diciembre de 2008, por la que se
acepta la donacion de un Bien Mueble Integrante del
Patrimonio Historico de Andalucia.

Don Antonio Girona Godo oferta con fecha 28 de abril de
2008 la donacion de un bien mueble del Patrimonio Historico
que se relaciona en anexo. El bien que se dona a la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia para su destino en el Museo de
Bellas Artes de Sevilla resulta de gran interés para las colec-
ciones de pintura de este Museo. EI Museo de Bellas Artes
de Sevilla informa sobre el interés del bien ofertado, siendo
informada favorablemente la idoneidad del mencionado bien
para el Museo por la Comision Andaluza de Bienes Muebles
en su sesion de 18 de septiembre de 2008.

La Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio His-
torico de Andalucia, faculta en su articulo 87.1 a la Consejeria
de Cultura para aceptar las donaciones y legados de bienes
muebles integrantes del Patrimonio Histérico Andaluz. Dicha
aceptacion queda exceptuada del requisito de previa acepta-
cion por Decreto del Consejo de Gobierno previsto en el articu-
lo 80 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Los efectos del articulo 87.1 deben considerarse extendi-
dos a todos los bienes integrantes del Patrimonio Histérico de
nuestra Comunidad Auténoma, y no exclusivamente a los de-
clarados de interés cultural, o inscritos en el Catalogo General
del Patrimonio Historico Andaluz.

Por lo expuesto, y vistos los informes mencionados, y a
propuesta de la Direccion General de Museos y Arte Emer-
gente de 6 de noviembre de 2008,

RESUELVO

Primero. Aceptar la donacion del bien mueble del Patri-
monio Historico que se relaciona en el anexo, dispuesta por
don Antonio Girona Godd, y del que se toma posesion en este
acto por la Consejeria de Cultura.

Segundo. Adscribir y depositar el citado bien en el Mu-
seo de Bellas Artes de Sevilla, cuyo Director levantara acta
de recepcion definitiva, en la que se mencionara la presente
Orden de aceptacion de la donacion. Consecuentemente, el
conjunto ingresara en el Museo de Bellas Artes de Sevilla en
concepto de depdsito de la Junta de Andalucia, que lo acuerda
en calidad de Administracion gestora y en virtud a lo dispuesto
en el articulo 9.1.c) del Real Decreto 620/1987, de 10 de abril,
por el que se aprueba el Reglamento de Museos de titularidad
estatal y del Sistema Espariol de Museos.

Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
notificacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Se-
villa, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa. No obstante, los interesados podran
optar por interponer contra esta Orden recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, ante el mismo érgano que la dicto,
en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-ad-
ministrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion
expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con

lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/92
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 2 de diciembre de 2008

ROSARIO TORRES RUIZ
Consejera de Cultura

ANEXO

Autor: José Maria Tamburini.

Titulo: El Conde de Urgel en poder de los hombres del rey
Fernando de Antequera.

Cronologia: 1891.

Técnica: Oleo sobre lienzo.

Dimensiones: 185 x 225 cm.

ORDEN de 4 de diciembre de 2008, por la que se
acepta la donacion de un Conjunto de Bienes Muebles
Integrantes del Patrimonio Historico de Andalucia.

Don José Castro Segura oferta con fecha 5 de marzo
de 2008 la donacion de un conjunto de bienes muebles del
Patrimonio Historico que se relacionan en Anexo. Los bienes
que se donan a la Comunidad Auténoma de Andalucia para
su destino en el Museo de Artes y Costumbres Populares de
Sevilla resultan de gran interés para las colecciones de este
Museo relacionadas con el ocio y el juego infantil. El Museo de
Artes y Costumbres Populares de Sevilla informa sobre el in-
terés del conjunto ofertado, siendo informada favorablemente
la idoneidad del mencionado conjunto para el Museo por la
Comision Andaluza de Bienes Muebles en su sesion de 18 de
septiembre de 2008.

La Ley 14/2007, de 26 de noviembre, del Patrimonio His-
torico de Andalucia, faculta en su articulo 87.1 a la Consejeria
de Cultura para aceptar las donaciones y legados de bienes
muebles integrantes del Patrimonio Histérico Andaluz. Dicha
aceptacion queda exceptuada del requisito de previa acepta-
cion por Decreto del Consejo de Gobierno previsto en el ar-
ticulo 80 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Los efectos del articulo 87.1 deben considerarse extendi-
dos a todos los bienes integrantes del Patrimonio Historico de
nuestra Comunidad Auténoma, y no exclusivamente a los de-
clarados de interés cultural, o inscritos en el Catalogo General
del Patrimonio Histdrico Andaluz.

Por lo expuesto, y vistos los informes mencionados, y a
propuesta de la Direccion General de Museos y Arte Emer-
gente de 3 de noviembre de 2008,

RESUELVO

Primero. Aceptar la donacion del conjunto de bienes mue-
bles del Patrimonio Historico que se relacionan en el Anexo,
dispuesta por don José Castro Segura, y del que se toma po-
sesion en este acto por la Consejeria de Cultura.

Segundo. Adscribir y depositar el citado conjunto en
el Museo de Artes y Costumbres Populares de Sevilla, cuyo
Director levantara acta de recepcién definitiva, en la que se
mencionara la presente Orden de aceptacion de la donacidn.
Consecuentemente, el conjunto ingresara en el Museo de Ar-
tes y Costumbres Populares de Sevilla en concepto de depo-
sito de la Junta de Andalucia, que lo acuerda en calidad de
Administracion gestora y en virtud a lo dispuesto en el articulo
9.1.c) del Real Decreto 620/1987, de 10 de abril, por el que se
aprueba el Reglamento de Museos de titularidad estatal y del
Sistema Espafiol de Museos.
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Contra esta Orden, que pone fin a la via administrativa,
se podra interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
notificacion, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Se-
villa, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa. No obstante, los interesados podran
optar por interponer contra esta Orden recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, ante el mismo dérgano que la dicto,
en cuyo caso no cabra interponer el recurso contencioso-ad-
ministrativo anteriormente citado en tanto recaiga resolucion
expresa o presunta del recurso de reposicion, de acuerdo con
lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 4 de diciembre de 2008

ROSARIO TORRES RUIZ
Consejera de Cultura

Titulo Autor Cronologia
Locomotora y tender Hornby 1975
Cascabel Desconocido 1950
Peonza (3.3 x5x5) Desconocido 1950
Peonza (5 x 3.3x3.3) Desconocido 1950

ANEXO
Titulo Autor Cronologia
Coche con gato Jerry Payva 1970
Moto de carreras Ibense Barral 1970-1980
Guitarra musical andadora Desconocido 1975-1980
«Power robot 3482» May Growd 1986
Flauta verde Desconocido 1970
Flauta amarilla Desconocido 1970
Flauta roja con asa Desconocido 1970
Flauta rosa con banda azul y asa Desconocido 1970
Flauta rosa con asa Desconocido 1970

Tanque a friccién lanzachispas Bernabeu Gisbert 1970

Rifle lanzatapones Bernabeu Gisbert 1970

Mariposa saltarina Roman 1970

Lavadora «Mini Dalila» Rico 1970

Cocinita Rico 1970

Tartera- bus escolar Pascual y Valls 1965

Ropa de muﬁecoir(]};%[ierman «Guerrero Desconocido 1970

Ropa de muﬁepo Geyperman «Jefe Desconocido 1970
indio»

Tumbona de juguete Desconocido 1970

Carrito de bebé en rosa Desconocido 1975

Carrito de bebé en azul Desconocido 1975

Tractor azul con conductor Desconocido 1975

Tractor rojo y amarillo a friccion Marx Toys 1950

Coche 600 burdeos Paya 1960

Furgoneta Citroen Plasticos Albacete 1965

Camidn transporte coches Matchbox 1969

Coche de choque «choquetin» Bernabeu Gisbert 1980

Locomotora y tres vagones Wg(s)t;]riz ZE@;&;S 1965

Locomotora negra Desconocido 1965

Locomotora diesel roja Lima 1965

Vagon de carga gris Jouefs 1970

Vagon de carga mineral Jouefs 1970

Vagon plataforma de carga Tara 25T Jouefs 1970

Vagon plataforma de carga Tara 23T Jouefs 1970

Locomotora eléctrica Renfe Paya 1970

Locomotora eléctrica SNFC Fobbi 1975

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de enero de 2009, de la Uni-
versidad de Cadiz, por la que se modifica parcialmente
la relacion de puestos de trabajo del personal funciona-
rio de administracion y servicios.

El Consejo de Gobierno de nuestra Universidad acordd,
en su sesion de 17 de octubre de 2008, la modificaciéon par-
cial de la relacién de puestos de trabajo (RPT) del personal
funcionario de administracion y servicios.

A fin de garantizar con éxito el cumplimiento de las com-
petencias del Gerente, contempladas en el articulo 65 de los
Estatutos de la Universidad de Cadiz, se hace preciso refor-
zar la estructura de la Gerencia con la creacion y dotacion del
puesto de Vicegerente, lo que supone la consiguiente modifica-
cion de la relacion de puestos de trabajo del PAS funcionario.

En consecuencia, y de conformidad con lo acordado por
el Consejo de Gobierno de esta Universidad, en su sesion de
17 de octubre de 2008, este Rectorado ha resuelto:

Articulo unico. Aprobar la modificacién parcial de la rela-
cion de puestos de trabajo del personal funcionario de admi-
nistracion y servicios, creando y dotando en la misma la plaza
F30386, tal y como aparece en el Anexo que se acompana.

Cadiz, 5 de enero de 2009.- El Rector, por delegacién de
competencia (Resoluciéon de 16.2.07, BOUCA de 20.2.07), el
Gerente, Antonio Vadillo Iglesias.

ANEXO

Cddigo: F30386.

Organo gobierno: Rector.

U. Admva./Area funcional: Gerencia.
Servicio/Subunidad: Gerencia.
Puesto de trabajo: Vicegerente.
Adsc.: F/L/AE.

Esc: F/L/AE.

Gru.: A/1.

Niv.: 29.

FP: LD.

2008: 1.

C. Espec.: 21.795,34.

C. Prod.: 4.000,00.

Observ.: D.H., OBS.3, OBS.4.

Cantidades anuales expresadas en euros correspondientes al
afio 2008.

0BS.3: Complemento de productividad adicional variable, en
funcion del cumplimiento de objetivos.

0BS.4: Experiencia minima de tres afios en puestos de trabajo
de responsabilidad, especializados en las areas econdémica y
de recursos humanos.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION

EDICTO de 10 de diciembre de 2008, del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccion num. Dos de Rota,
dimanante de Procedimiento Ordinario num. 102/2008.
(PD. 105/2009).

NIG: 1103041C20082000144.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 102/2008. Nego-
ciado: MC.

Sobre: Reclamacién de cantidad.

De: Banque PSA Finance (sucursal en Espafia).

Procuradora: Sra. Maria Teresa Séanchez Solano.

Letrada: Sra. Emilia Anglada Mulero.

Contra: Don Miguel Avila Fuster.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Procedimiento Ordinario 102/2008
seguido en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nu-
mero Dos de Rota a instancia de Banque PSA Finance (sucur-
sal en Espafa) contra don Miguel Avila Fuster sobre reclama-
cion de cantidad, ascente a 22.777,59 euros, se ha dictado la
sentencia que, copiada en su encabezamiento y fallo, es como
sigue:

«SENTENCIA NUM. 77

En Rota, a uno de diciembre de dos mil ocho.

La Sra. dofia Maria del Castillo Mendaro Dorantes, Juez del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nimero Dos de Rota
y su partido, habiendo visto los presentes autos de Procedimiento
Ordinario 102/2008 seguidos ante este Juzgado, entre partes,
de una como demandante Banque PSA Finance (sucursal en
Espafia) con Procuradora dofia Maria Teresa Sanchez Solano y
Letrada dofa Emilia Anglada Mulero; y de otra como demandado
don Miguel Avila Fuster, en situacion de rebeldia, sobre reclama-
cién de cantidad dimanante de incumplimiento contractual, en
virtud de las facultades que me confiere la Constitucion Espafiola
y en nombre del Rey, dicto la presente sentencia.

FALLO

Estimo integramente la demanda presentada por la Pro-
curadora dofia Maria Teresa Sanchez Solano, en nombre y re-
presentacion de Banque PSA Finance (sucursal en Espafa),
contra don Miguel Avila Fuster, condenandole a que abone a
dicha entidad la suma de 22.777,59 euros, mas los intereses
pactados del 2% mensual devengados desde la fecha de la
presentacion de la demanda y las costas causadas.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles sa-
ber que no es firme y que contra la misma cabe recurso de
apelacion ante la Audiencia Provincial de Cadiz. El recurso se
preparara por medio de escrito presentado en este Juzgado en
el plazo de cinco dias habiles contados desde el dia siguiente
de la notificacion, limitado a citar la resolucion apelada, mani-
festando la voluntad de recurrir, con expresién de los pronun-
ciamientos que impugna (art. 457.2 LEC).

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo
(firmado y rubricado).»

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado don Miguel Avila Fuster, extiendo y firmo la presente en
Rota, a diez de diciembre de dos mil ocho.- El/La Secretario.

EDICTO de 25 de noviembre de 2008, del Juz-
gado de Primera Instancia e Instruccion num. Dos de
Vélez-Malaga, dimanante de Procedimiento Verbal num.
584/2007. (PD. 104/2009).

NIG: 2909442C20070003358.

Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio falta de pago) 584/2007.
Negociado: C.

Sobre: Desahucio falta de pago.

De: Dofia Adelina Pilar Rodriguez Lopez.

Procuradora: Sra. Remedios Pelaez Salido.

Contra: Dofia Cristina Arias Beltran.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Juicio Verbal (Desahucio falta de
pago) 584/2007 seguido en el Juzgado de Primera Instancia
num. Dos de Vélez-Malaga a instancia de dofia Adelina Pilar Ro-
driguez Lépez contra dofia Cristina Arias Beltran sobre Desa-
hucio falta de pago, se ha dictado la sentencia que, copiada
en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA

En Vélez-Malaga, a 29 de mayo de 2008.

Vistos por mi, don José Baltasar Montiel Olmo, Juez del Juz-
gado de Primera Instancia nimero Dos de Vélez-Malaga y su par-
tido, los presentes autos de Juicio Verbal, seguidos en este Juz-
gado bajo el nimero 584/2007, a instancia de dofa Adelina Pilar
Rodriguez Lopez, representada por la Procuradora Sra. Pelaez
Salido y asistida de la Letrada Sra. Valdivia Ramirez, contra dofia
Cristina Arias Beltran en situacion procesal de rebeldia, sobre des-
ahucio por falta de pago de renta y reclamacion de cantidad.

FALLO

Que estimando la demanda formulada por la Procuradora
Sra. Peldez Salido, en nombre y representacion de dofia Adelina
Pilar Rodriguez Lépez, contra dofia Cristina Arias Beltran, en si-
tuacion legal de rebeldia, debo declarar y declaro haber lugar al
desahucio de la demandada de la vivienda, sita en Torre del Mar,
calle Avenida de Andalucia, num. 123, 6.° 4, apercibiéndole que
si no la desaloja dentro del plazo legal con entrega de llaves a
disposicion del actor, sera lanzado de ella'y a su costa. Asimismo,
condeno a dofa Cristina Arias Beltran a abonar a la actora la
cantidad de cinco mil ciento cincuenta y cinco euros con ochenta
céntimos (5.155,80), asi como aquellas mensualidades que se
pudieran devengar hasta que el demandado desaloje la finca e
intereses legales; todo ello con expresa condena en costas a la
parte demandada.

Notifiquese la presente resolucion a las partes, haciéndo-
les saber que la misma no es firme, y que, por tanto, podran
interponer contra la misma recurso de apelacion, ante este
mismo Juzgado, en el plazo de los cinco dias siguientes a su
notificacion, siendo necesario que la condenada acredite al
tiempo de preparar dicho recurso tener consignadas las ren-
tas adeudadas hasta dicha fecha, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 449.1 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

Asimismo, se fija para el lanzamiento el préximo 6 de fe-
brero de 2009, a las 11,00 h.

Y con el fin de que sirva de notificaciéon en forma a la de-
mandada dofa Cristina Arias Beltran, Avda. Andalucia, num.
123, 6.° 4°, Torre del Mar, extiendo y firmo la presente en
Vélez-Malaga, a veinticinco de noviembre de dos mil ocho.-
El/La Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piiblicos

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2008, de la
Secretaria General Técnica, por la que se publica la ad-
judicacion del contrato de suministro que se indica.

La Consejeria de Economia y Hacienda, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 93.2 del Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, hace pu-
blica la adjudicacion del siguiente contrato:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria Ge-
neral Técnica.

c) Numero de expediente: SGT/201/08.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: «Suministro de mobiliario ho-
mologado para la nueva sede de la Intervencion General de la
Junta de Andalucia en C/ Albareda, nums. 18-20».

c) Lotes: No.

d) Boletin o diario oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: No.

3. Tramitacion y procedimiento de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: Ciento veintidos mil trescientos cincuenta y
un euros con cincuenta y un céntimos (122.352,51 €), inclui-
dos el IVA'y demas tributos exigibles, asi como cualquier otro
gasto contemplado en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares que rige el contrato.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 15 de octubre de 2008.

b) Contratista: Roblan, S.L.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: Ciento veintidés mil tres-
cientos cincuenta y un euros con cincuenta y un céntimos
(122.352,51 €), incluidos el IVA y demas tributos exigibles, asi
como cualquier otro gasto contemplado en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares que rige el contrato.

Sevilla, 18 de diciembre de 2008.- El Secretario General
Técnico, Luis Nieto Ballesteros.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 22 de diciembre de 2008, de la
Direccion General de Sostenibilidad en la Red de Es-
pacios Naturales, por la que se anuncia concurso por
procedimiento abierto para la adjudicacion de contrato
de servicio de reparacion y mantenimiento de equipos e
instalaciones dependientes del Espacio Natural Dofiana.
(PD. 103/2009).

1. Entidad adjudicadora.

Consejeria de Medio Ambiente.

D.G. de Sostenibilidad en la Red de Espacios Naturales.
Direccion: Avda de Manuel Siurot, 50, C.P. 41013.
Tlfno.: 955 003 400. Fax: 955 003 775.

2. Objeto del contrato.

a) Titulo: Servicio de reparaciones y mantenimiento de equi-
pos e instalaciones dependientes del Espacio Natural Dofiana.

b) Numero de expediente: 269/08/A/00.

c) Lugar de ejecucion: Espacio Natural Dofiana.

d) Plazo de ejecucion: 24 meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
233.778,07 (sin IVA).

5. Garantias.

Provisional: 7.013,34 euros.

Definitiva: 5% del presupuesto de adjudicacion.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Lugar: Véase punto 1, o en la web de la Consejeria
(www.juntadeandalucia.es/medioambiente/).

b) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Dos dias antes de la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de propuestas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo P, subgrupos 1, 2, 3y 5, y cate-
goria A.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta el 13 de febrero de
2009, a las 14 horas.

b) Documentacion a presentar: Véase Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Véase punto 1, Registro General.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mante-
ner la oferta: Dos meses, desde el dia siguiente al de la aper-
tura de proposiciones.

e) Admision de variantes de caracter técnico: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Forma: Acto publico.

b) Lugar: Sala de Juntas de la Consejeria de Medio Am-
biente (ver punto 1).

c) Fecha y hora: A las 11 horas del dia 25 de febrero de
2009.

10. Otras informaciones.

a) Modalidades de financiacion y pago: Pagos mensuales.

b) Forma juridica de uniones de empresarios: Se ajustara
a los requisitos previstos en el articulo 48 de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico.

11. Gastos de anuncios: El importe de los anuncios, tanto
oficiales como de prensa, sera de cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 22 de diciembre de 2008.- La Directora General,
Rocio Espinosa de la Torre.

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 7 de enero de 2009, del Ayuntamien-
to de Sevilla, de licitacion de contrato para la presta-
cion del servicio de cobertura sanitaria para la semana
santa y feria de abril de 2009. (PP. 43/2009).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Salud.
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c) Numero de expediente: 2008/1500/2436.

2. Objeto del contrato.

a) Objeto: Prestacion del servicio de cobertura sanitaria
para la semana santa y feria de abril de 2009.

b) Division por lotes: No procede.

c) Lugar de ejecucion: Sevilla.

d) Plazo de ejecucion: Dos meses.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Varios criterios de valoracion.

4. Presupuesto base de licitacion: 81.320,00 euros.

5. Garantia provisional: 2.280,00 €.

6. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sevilla. Servicio de Salud.

b) Domicilio: C/ Diego de Riafio, 10, 2.7

c) Localidad, codigo postal: Sevilla, 41004.

d) Teléfono: 954 595 060. Telefax: 954 590 583.

e) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Hasta el vencimiento del plazo de presentacién de pro-
posiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No procede.

b) Solvencia econdémica y financiera y solvencia técnica y
profesional acreditada segln lo establecido en los Pliegos de
Clausulas Administrativas.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion.

a) Plazo: Ocho dias naturales a contar del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar:

1. Entidad: Ayuntamiento de Sevilla, Registro General.

2. Domicilio: Calle Pajaritos, 14.

3. Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener
su oferta: Dos meses desde la apertura de las proposiciones.

e) Admision de variantes: No procede.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Domicilio: Plaza Nueva, num. 1.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha:

Sobre A: Se efectuara por la Mesa de Contratacion el
martes siguiente a la finalizacion del plazo de presentacién de
proposiciones.

Sobre B: Se realizara por la Mesa de Contratacion, en
acto publico, el martes siguiente a la apertura del sobre conte-
niendo la documentacion administrativa, a las 9,30 horas.

10. Otras informaciones: No procede.

11. Gastos de anuncios: A cuenta del adjudicatario.

12. Pagina web donde figuran informaciones relativas a
la convocatoria o pueden obtenerse los Pliegos: https://www.
sevilla.org/perfildelcontratante/.

Sevilla, 7 de enero de 2009.- El Secretario General, P.D.,
el Jefe de Servicio de Salud.

MANCOMUNIDADES

RESOLUCION de 5 de diciembre de 2008, de la
Mancomunidad de Municipios del Bajo Guadalquivir,
por la que se hace publica la adjudicacion del contrato
de servicios del Proyecto @GPOL. (PP. 7/2009).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 138 de
la Ley de Contratos del Sector Publico, esta Mancomunidad

hace publica la resolucion de adjudicacion definitiva del con-
trato que se cita:

1. Entidad adjudicadora: Mancomunidad de Municipios
del Bajo Guadalquivir.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Servicios.

Num. de expediente: Servicios 05/08.

Objeto: Proyecto @GPOL: Gestion de la Policia Local del
Bajo Guadalquivir.

Fecha de publicacion del anuncio de licitacién: BOJA
num. 155, de 5 de agosto de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

4. Presupuesto base de licitacion: 117.000 euros, IVA
incluido.

5. Adjudicacion definitiva.

Fecha: 5 de diciembre de 2008.

Contratista: Novasoft Ingenieria, S.L.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe: 117.000 euros, IVA incluido.

Lebrija, 5 de diciembre de 2008.- El Presidente de la
Mancomunidad, Antonio Maestre Acosta.

EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 8 de enero de 2009, de la Geren-
cia Provincial de Granada del Ente Publico Andaluz de
Infraestructuras y Servicios Educativos, por la que se
anuncia la adjudicacion que se cita, expediente 166/
ISE/2008/GRA, por el procedimiento abierto, mediante
la forma de varios criterios de adjudicacion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 93 del
Real Decreto Legislativo 2/2000, de 16 de junio, por el que se
aprueba la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del
Sector Publico, esta Gerencia Provincial de Granada del Ente
Publico Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos de
la Consejeria de Educacion ha resuelto publicar la adjudica-
cion del contrato que a continuacion se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y
Servicios Educativos.

b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Pro-
vincial de Granada.

c) Direccion: Avda. de Madrid, num. 5, planta 3.7

d) Tlfno.: 958 575 211; Fax: 958 575 220.

e) Direccion internet: http://www.iseandalucia.es.

f) Numero de expediente: 166/ISE/2008/GRA.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion de contrato: (218070311) - Reforma y re-
paraciones varias en CEIP Capitulaciones.

c) Boletin o Diario Oficial, num. y fecha de publicacion
del anuncio de licitacion: BOJA numero 161, de fecha 13 de
agosto de 2008.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma de adjudicaciéon: Forma de varios criterios de
adjudicacion.
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4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe: Doscientos noventa y ocho mil novecientos
treinta euros con trece céntimos (298.930,13 euros), IVA ex-
cluido. A esta cantidad le corresponde un IVA de cuarenta y
siete mil ochocientos veintiocho euros con ochenta y dos cén-
timos (47.828,82 euros), por lo que el importe total, IVA in-
cluido, asciende a la cantidad de trescientos cuarenta y seis
mil setecientos cincuenta y ocho euros con noventa y cinco
céntimos (346.758,95 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 9 de diciembre de 2008.

b) Contratista: Geconsur, S.L.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe base de adjudicacion: Doscientos sesenta
y seis mil ochocientos noventa y ocho euros con cuarenta y
nueve céntimos (266.898,49 euros), IVA excluido. A esta can-
tidad le corresponde un IVA de cuarenta y dos mil setecientos
tres euros con setenta y seis céntimos (42.703,76 euros), por
lo que el importe total, IVA incluido, asciende a la cantidad
de trescientos nueve mil seiscientos dos euros con veinticinco
céntimos (309.602,25 euros).

Granada, 8 de enero de 2009.- El Gerente, Juan Manuel
Correa Gallego.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 13 de enero de 2009, de la Se-
cretaria General Técnica, relativa a la publicidad de los
contratos de publicidad institucional adjudicados y de
las subvenciones, ayudas o convenios concedidos o ce-
lebrados con medios de comunicacion, agencias o em-
presas del sector en materia de actividad publicitaria.

Por Decreto 29/2006, de 7 de febrero, se desarrollan me-
didas de transparencia previstas en la Ley 6/2005, de 8 de
abril, reguladora de la Actividad Publicitaria de las Administra-
ciones Publicas de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en los articulos 7.1 y 8.1 de
la Ley 6/2005, de 8 de abril, y en los articulos 4.1 y 6.1 del
Decreto 29/2006, de 7 de febrero, procede hacer publica la
relacion de los contratos, subvenciones, ayudas o convenios a
los que se alude en la citada Ley y Decreto y que hubieran sido
adjudicados o concedidos en el periodo comprendido entre el
1de septiembre y el 31 de diciembre de 2008.

En virtud de lo expuesto,
RESUELVO

Unico. Hacer publica, en Anexo adjunto, la relacion de los
contratos de publicidad institucional adjudicados y de las sub-
venciones y ayudas concedidas o convenios celebrados con
medios de comunicacion, agencias o empresas del sector en
materia de actividad publicitaria, en el periodo comprendido
entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre de 2008.

Sevilla, 13 de enero de 2009.- El Secretario General
Técnico, Luis Nieto Ballesteros.

ANEXO

Consejeria de Economia y Hacienda - 3.* cuatrimestre
Contratos de publicidad institucional

NOMBRE DEL

OBJETO DEL CONTRATO CUANTIA ADJUDICATARIO

Servicios para la contratacion de la
realizacion de la creatividad, pro-
duccion y plan de medios de una
campafia de publicidad sobre las
actuaciones y resultados de las in- 765.156.65 € TAPSA AGENCIA DE
tervenciones del Fondo Europeo de Y PUBLICIDAD, S.A.
Desarrollo Regional en la Comunidad
Autonoma de Andalucia en el marco
Programa Operativo Integrado de
Andalucia 2000-2006.

Servicios para la ejecucion de acti-
vidades de informacion y publicidad
destinadas al publico infantil en for-
mas de intervencion cofinanciadas 63.700.24 € DIRECTA Estrategia de
por los Fondos Europeos en la Junta S Comunicacién.

de Andalucia, en las actuaciones
competencia de la Direccion General
de Fondos Europeos.

Ejecucion de los servicios de trans-
porte y distribucion de las publica-
ciones destinadas al publico infantil
cofinanciadas por los Fondos Eu-
ropeos en la Junta de Andalucia, | 63.771,00 € | EDITORIAL NORBA, S.A.
enmarcadas dentro de las actua-
ciones de informacion y publicidad
competencia de la Direccion Gene-

ral de Fondos Europeos.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA
Y EMPRESA

ANUNCIO de 9 de diciembre de 2008, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, notificando inicio de proce-
dimiento administrativo de reintegro en el expediente
que abajo se relaciona.

Intentada la notificacion del acuerdo de inicio del proce-
dimiento de reintegro incoado en el expediente que abajo se
relaciona, y dada la imposibilidad de efectuarla en el ultimo
domicilio conocido de la entidad, se publica el presente anun-
cio, de acuerdo con el art. 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, informando a
los interesados que podran comparecer durante un plazo de
15 dias habiles a partir de su publicacion en el Servicio de Eco-
nomia «Social y Emprendedores de la Delegacion Provincial
de Innovacion, Ciencia y Empresa, sito en Plaza Asdrubal, 6,
11008, Cadiz, para conocer el contenido integro del acto.

Segun lo establecido en el art. 33 de la Ley 3/2004, de
28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Fi-
nancieras, el plazo maximo para resolver y notificar la resolu-
cion del procedimiento de reintegro sera de 12 meses desde
la fecha de acuerdo de iniciacién del procedimiento. En el caso
de que se produzca el transcurso del plazo para resolver sin
que se haya notificado resolucion expresa, se producira la ca-
ducidad del procedimiento.

Entidad: Futuratuo de Sanlucar, S.L.L.

Direccion: Avda. de Jaén, 65. 11550, Chipiona.

Num. Expte.: RS.0018.CA/04.

Asunto: Notificacién del inicio del procedimiento administrativo
de reintegro a dicha entidad de fecha de 30 de octubre de
2008.

Motivo: Incumplimiento de la obligacién de mantenimiento de
condiciones de la resolucion de concesion de subvenciéon de
fecha 2 de agosto de 2005.

Cadiz, 9 de diciembre de 2008.- La Delegada, Angelina M.?
Ortiz del Rio.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 17 de diciembre de 2008, de
la Delegacion del Gobierno de Cordoba, por la que se
expiden anuncios oficiales de actos administrativos re-
lativos a procedimientos sancionadores en materia de
consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cdrdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesada: Dolores Rodriguez Rodriguez.
Expediente: CO-03/2008.
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Ultimo domicilio conocido: Avda. de Andalucia, 24, 1.° J, de
Ecija (Sevilla).

Infracciones: Dos leves.

Sancion: 400 euros.

Acto notificado: Propuesta de resolucién y resolucion.

Plazo recurso de alzada: Un mes.

Cordoba, 17 de diciembre de 2008.- La Delegada del
Gobierno, M. Isabel Ambrosio Palos.

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2008, de
la Delegacion del Gobierno de Cdrdoba, por la que se
expiden anuncios oficiales de actos administrativos re-
lativos a procedimientos sancionadores en materia de
consumo.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los si-
guientes actos administrativos, para cuyo conocimiento inte-
gro podran comparecer en las dependencias del Servicio de
Consumo, situado en la planta baja del Edificio de Servicios
Multiples, C/ Tomas de Aquino, s/n, de Cérdoba, de lunes a
viernes, de 9,00 a 14,00 horas.

Interesado: Quiao Miao, S.L.

Expediente: CO-089/2008.

Ultimo domicilio conocido: C/ Ave Maria, 11 (Madrid).
Infracciones: Tres leves.

Sancion: 1.400 euros.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo de alegaciones: Quince dias.

Cordoba, 18 de diciembre de 2008.- La Delegada del
Gobierno, M. Isabel Ambrosio Palos.

ANUNCIO de 7 de enero de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Huelva, por el que se publica acto
administrativo relativo a procedimientos sancionadores
en materia de espectaculos taurinos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica al interesado que
se relaciona el siguiente acto administrativo, para cuyo cono-
cimiento integro podra comparecer en la sede de esta Delega-
cion del Gobierno, sita en C/ Sanlucar de Barrameda, num. 3,
de Huelva:

Interesado: Don Joaquin Rodriguez Martinez.

NIF: 53.222.437-T.

Expediente: H-102/08-ET.

Fecha: 11 de noviembre de 2008.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacion expediente sancionador.
Materia: Espectaculo taurino.

Infraccién: Grave, art. 15.g), de la Ley 10/1991, de 4 de abril,
sobre potestades administrativas en materia de espectaculos
taurinos.

Sancion: Multa de setecientos euros (700 €).

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles, a contar desde el
dia siguiente a la notificacion de la presente.

Huelva, 7 de enero de 2009.- El Delegado del Gobierno,
Manuel Alfonso Jiménez.

ANUNCIO de 1 de diciembre de 2008, de la Dele-
gacion del Gobierno de Malaga, notificando acuerdo de
inicio del expediente sancionador MA-279/2008-EF, en
materia de espectaculos publicos.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica al interesado el siguiente extracto de acuerdo de inicio,
para cuyo conocimiento integro podra comparecer en la sede
de la Delegacion del Gobierno, Servicio de Juego y Especta-
culos Publicos, sito en Avda. de la Aurora, num. 47, Edificio
Administrativo de Servicios Multiples, planta 2.%, de Malaga.

Interesado: Rafael Exposito Silva.

Expediente: MA-279/2008-EP.

Infraccion: Grave, art. 20.10, Ley 13/1999, de 15 de diciembre.
Sancién: Multa desde 300,51 € hasta 30.050,61 €.

Acto: notificacion de acuerdo de inicio del expediente sacionador.
Alegaciones: Quince dias habiles, contados a partir del si-
guiente al de la notificacion de este escrito, pudiendo aportar
los documentos e informaciones que estime pertinentes y, en
su caso, la proposicion y practica de pruebas.

Malaga, 1 de diciembre de 2008.- La Delegada del Gobierno,
Maria Gamez Gamez.

ANUNCIO de 9 de enero de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos de ins-
cripcion en el Registro de Interdicciones de acceso a
establecimientos de juego.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica al interesado que se relaciona los siguientes actos admin-
istrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer
en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en Avda. de la
Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesada: Dofia M.* Encarnacion Torrefio Segura.
Expediente: Inscripcion en el Registro de Interdicciones de ac-
ceso a establecimientos de juego.

Fecha: 11.12.2008.

Acto notificado: Iniciacién Expte. prohibicion acceso bingo.
Plazo: Diez dias para presentar alegaciones desde el siguiente
al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 9 de enero de 2009.- La Delegada del Gobierno,
Carmen Tovar Rodriguez.

ANUNCIO de 9 de enero de 2009, de la Delega-
cion del Gobierno de Sevilla, por el que se publican
actos administrativos relativos a procedimientos de ins-
cripcion en el Registro de Interdicciones de acceso a
establecimientos de juego.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se no-
tifica al interesado que se relaciona los siguientes actos admi-
nistrativos, para cuyo conocimiento integro podran compare-
cer en la sede de esta Delegacion del Gobierno, sita en Avda.
de la Palmera, 24, de Sevilla, durante el plazo indicado.

Interesada: Dofa Maria Torrefio Segura.

Expediente: Inscripcion en el Registro de Interdicciones de ac-
ceso a establecimientos de juego.

Fecha: 11.12.2008.

Acto notificado: Iniciacién Expte. Prohibicién acceso bingo.
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Plazo: Diez dias para presentar alegaciones desde el siguiente
al de la publicacion de este anuncio.

Sevilla, 9 de enero de 2009.- La Delegada del Gobierno,

Carmen Tovar Rodriguez.

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 9 de enero de 2009, de la Direc-
cion Provincial de Almeria del Servicio Andaluz de Em-
pleo, por la que se acuerda hacer publica la relacion de
subvenciones concedidas al amparo de la Orden que

se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia, esta Direccion Provincial ha resuelto
hacer publicas las subvenciones concedidas para la creacion
de puestos de trabajo estable y mantenimiento de empleo en
Centros Especiales de Empleo al amparo de la Orden de 4
de octubre de 2002 y con cargo a las siguientes aplicaciones

presupuestarias:

-0.1.14311804.771111.32b.5.

2006041656.

- 3.1.14311804.77111.32b.4.2009 2006041656.
- 1.1.14311807.77111.32b.0.2007 2006041656.
-0.1.14311804.78111.32b.4 2006041680.

- 3.1.14311804.78111.32b.3.2009 2006041680.
- 1.1.14311804.78111.32b.0.2007 2006041680.

CENTRO BENEFICIARIO EXPEDIENTE IMPORTE
IICIACION DE MINUSVALIDOS | a1 /cE1/00004/2008 | 12.021,00 €
IICIACION DE MINUSVALIDOS | a\ /ce3/00008/2008 | 46.200,00 €
IROCIACION DE MINUSVALIDOS | ay /ce3/00009/2008 | 21.000,00 €
IOCIACION DE MINUSVALIDOS | »| /cE3/00059/2008 | - 3.628,34 €
R A IAOCIONES INICIA-| A\ /cE1/00001/2008 | 12.021,00€
B MOCIONES INICIA-| | /cE1/00008/2008 | 12.021,00 €
B AOCIONES INICIA-| o\ /cE3/00006/2008 | 63.000,00 €
B P MOCIONES INICIA-| ay /GE3/00014/2008 | 11.666,67 €
e A PROOCIONES INICIA o cE3/00031/2008 | 4.818,34 €
R RO OCIONES INICIA- | a1 /CE3/00064/2008 | 8.516,67 €
250, COMARCAL MINUSVALIDOS | o /cE3/00011/2008 | 218.856,67 €
250, COMARCAL MINUSVALIDOS | o\ /cE3/00012/2008 | 112.744,23 €
AE0G, COMARCAL MINUSVALIDOS | p| /cE3/00041/2008 | 13.923,59 €
Ao0G, COMARCAL MINUSVALIDOS | o\ /cE3/00056/2008 | 9.374,46 €
AS0C, COMARCAL MINUSVALIDOS | a\ /cE3/00074/2008 | 9.388,15 €
AS0C, COMARCAL MINUSVALIDOS | p\ /cE3/00079/2008 | - 3.150,00 €
20, COMARCAL MINUSVALIDOS |y /ce3/00089/2008 | 752791 €
INSTALACIONES FRILUZ S.L. | AL/CE3/00013/2008 | 12.600,00 €
INSTALACIONES FRILUZ S.L. | AL/CE3/00043/2008| _ 3.16167 €
A e MDERIAS AL/CE3/00044/2007 | 26.206,42 €
e NDERIAS AL/CE3/00056/2007 | 15.111,41 €

CENTRO BENEFICIARIO EXPEDIENTE IMPORTE
FUNDOSA LAVANDERIAS
INDUSTRIALES S.A. AL/CE3/00069/2007 9.674,87 €
FUNDOSA LAVANDERIAS
INDUSTRIALES S A. AL/CE3/00082/2007 | 10.384,94 €
FUNDOSA LAVANDERIAS
INDUSTRIALES S.A. AL/CE3/00004/2008 | 126.478,34 €
FUNDOSA LAVANDERIAS
INDUSTRIALES S A. AL/CE3/00028/2008| 5.763,33 €
FUNDOSA LAVANDERIAS
INDUSTRIALES S.A. AL/CE3/00040/2008| 20.941,69 €
FUNDOSA LAVANDERIAS
INDUSTRIALES S.A. AL/CE3/00054/2008| 10.978,33 €
FUNDOSA LAVANDERIAS
INDUSTRIALES S.A. AL/CE3/00068/2008| 3.231,68 €
FUNDOSA LAVANDERIAS
INDUSTRIALES S.A. AL/CE3/00081/2008 | 10.920,00 €
FUNDOSA GALENAS, S.A.U. AL/CE3/00027/2008 | 50.225,00 €
PROYECTOS INTEGRALES
DE LIMPIEZA S.A. AL/CE3/00014/2008 | 11.666,67 €
VERDIBLANCA AL/CE1/00002/2008 | 82.664,38 €
VERDIBLANCA AL/CE3/00091/2007 4.615,57 €
VERDIBLANCA AL/CE3/00015/2008 | 55.332,40 €
VERDIBLANCA AL/CE3/00016/2008 | 185.062,50 €
VERDIBLANCA AL/CE3/00018/2008 | 201.600,00 €
VERDIBLANCA AL/CE3/00021/2008 | 70.591,50 €
VERDIBLANCA AL/CE3/00036/2008 | 29.612,93 €
VERDIBLANCA AL/CE3/00084/2008 7.454,13 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE1/00006/2008 | 60.000,00 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00080/2007 | 5.819,36 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00019/2008 | 147.883,73 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00033/2008| 10.968,13 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00037/2008 | 14.107,19 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00050/2008 | 9.954,57 €
NTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00061/2008 | 9.543,33 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00073/2008 7.786,04 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00077/2008 5.127,49 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00087/2008 | 4.783,33 €
INTEGRACION DISCAPACITADOS
DE ALMERIAS.L. AL/CE3/00096/2008| 3.575.83 €
NIJAR PASTELERAS.L. AL/CE3/00084/2007 3.705,74 €
NIJAR PASTELERAS.L. AL/CE3/00022/2008| 53.281,67 €
NIJAR PASTELERAS.L. AL/CE3/00045/2008 | 4.223,34 €
ARTEDISCAP.S.L. AL/CE3/00007/2008 | 42.000,00 €
CENTRO DE TRABAJO ANDALUCIA AL/CE3/00030/2008 | 12.976,03 €
CENTRO
FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE1/00007/2008 | 120.200,00 €
FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE3/00083/2007 | 18.118,78 €
FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE3/00092/2007 3.851,71€
FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE3/00023/2008 | 96.075,00 €
FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE3/00025/2008 | 43.269,95 €
FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE3/00026/2008 | 68.209,16 €
FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE3/00048/2008| 13.759,39 €
FEDERACION ALMERIENSE DE
ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE3/00058/2008 | 4.634,59 €
FEDERACION ALMERIENSE DE AL/CE3/00069/2008 | 5.374,83 €

ASOC. DE MINUSVALIDOS
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/F\EBECR/[\)(EIOMIIIN/?JLSI\CIE\FE:E&E DE AL/CE3/00076/2008 |  6.138,12 € cion Provincial de Alme‘r/a c'lcla/ Servicio Andaluz c{e Em-

FEDEIIRACION ALVERIENSE D pleo, referente a la publicacion de ayudas concedidas.

ASOC. DE MINUSVALIDOS AL/CE3/00085/2008| 3.377,78 € . '

ASPAPROS-ASOC. PADR MADR. Y [, o1 00000 mcs | 36.063.00 € De conformidad con lo establecido en el art. 109 de la

PROT. PERS. DISC. INTEL. ALMERIA — Ley 5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la

ASPAPROS-ASOC.PADR. MADR. Y . . e

PROT. PERS. DISC. INTEL. ALMERIA | AL/CE3/00029/2008 | 12.296,66 € lCo[nun;%acéégéongm;Agdaluzg, e; relzmon cTr:j elsar;. 18 fje

} ale , de e noviembre, General de Subvencio-

ASPAPROS-ASOC. PADR. MADR.Y [ o3 000462008 | 3.360,00 € y 38/ 003, de ! G

PROT. PERS. DISC. INTEL. ALMERIA nes, esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo

Egﬁ\g%ﬁi g'(ESP'TALAR'OS AL/CE3/00010/2008 | 8.400,00 € ha resuelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo

Almeria, 9 de enero de 2009.- La Directora, Francisca
Pérez Laborda.

al Programa de Fomento de Empleo (programa 32B de presu-
puesto de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de
la Orden de 15 de marzo de 2007.

BENEFICIARIO EXPTE. IMPORTE FINALIDAD
JOSEFA SANCHEZ VICENTE AL/PCA/00055/2007 10.000 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Auténomos
ANTONIO MARTIN GONZALEZ AL/PCA/00057/2007 4.750 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Autdnomos
JOSE MARTIN BORBALAN AL/PCA/00059/2007 4.750 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Auténomos
LUIS GARCIA GONZALEZ AL/PCA/00060/2007 5.000 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Autdnomos
LAURA RUEDA APARICIO AL/PCA/00063/2007 5.000 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Auténomos
ESPERANZA MACAR NAVARRO DOMINGUEZ AL/PCA/00065/2007 3.750 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Auténomos
ADELA PENA QUESADA AL/PCA/00066/2007 4.750 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Autdnomos
JOSE ANTONIO ALONSO GOMEZ AL/PCA/00070/2007 4.750 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Auténomos
JOSE MANUEL BAGUENAS DIAZ AL/PCA/00054/2007 5.000 Ayuda Autoempleo 1° Cont. de Autonomos
Almeria, 12 de enero de 2009.- La Directora, Francisca Pérez Laborda.

RESOLUCION de 2 de enero de 2009, de Ia Direc- BENEFICIARIO EXPEDIENTE IMPORTE FINALIDAD
cién Provincial de Cadiz del Servicio Andaluz de Em- ?A'\:?‘??CE%EQM'REZ CA/PCA/00017/2008 | 5.000 %’gﬁta Q:tAOSt'gﬁc'ﬁT‘]’Ol;
pleo, referente a la publicacion de ayudas concedidas. FCO. JAVIER LUZA Avuda Autoermnpleo 1°

: CA/PCA/00054/2008 | 5.000 yuda Autoempleo
APARICIO Cont. de Auténomos
De conform!dgd con lo establecido en el art'. 1.09 de la Ley LUIS SEVILLANO RIOS | CA/PCA/00055/2008 | 4.750 Acygrc]jta dAeut:Strgrﬁ)(l)?Tc])Ols
5/83, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica de la Co- TR T ——

H X - L \yuda Autoempieo
munidad Auténoma Andaluzg, en relacion con el art. 18Ide la RODRIGUEZ MOLINARES | CA/PCA/00057/2008 | 5.000 | "R %y el o o
Ley 38_/20(_)3, de 1_7 <_je nowemb_rg, General de Subvenciones, BERNARDO CA/PCA/00060/2008 | 5.000 | Avuda Autoerpleo 1
esta Direccion Provincial del Servicio Andaluz de Empleo ha re- PEDREGOSA RAMIREZ i Cont. de Autonomos
suelto dar publicidad a las ayudas concedidas con cargo al Pro- IMLAGROSLOPEZ | caspca/00062/2008 | 5.000 | AYda Autoempleo I
grama de Fomento de Empleo (Programa 32B de presupuesto . : .
-, M?# CARMEN ESPINOSA CA/PCA/00070/2008 | 4.750 Ayuda Autoempleo 1
de gastos de la Consejeria de Empleo) y al amparo de la Orden COLLANTES : Cont. de Autonomos
de 15 de marzo de 2007. JUAN CARLOS CEPERO Ayuda Autoempleo 1°
D'AMICO CA/PCA/00072/2008 | 3.000 Cont. de Auténomos
MARIA JOSEFA Ayuda Autoempleo 1°
BENEFICIARIO EXPEDIENTE IMPORTE FINALIDAD MAGRANAL SUAREZ | CA/PCA/00082/2008 | 3125  |'2083 FHRER 20
JOSE MARIA JIMENEZ Ayuda Autoempleo 1° o
CA/PCA/00172/2007 | 5.000 ' ANTONIO JESUS Ayuda Autoempleo 1
PEREA Cont. de Auténomos SABORIDO MOLERO CA/PCA/00083/2008 | 3.000 Cont. de Autonomos
MANUEL RONDAN Ayuda Autoempleo 1° .
CA/PCA/00184/2007 | 5.000 ' JOSE LUIS VAZQUEZ Ayuda Autoempleo 1
CARO _ Cont. de Autonomos MEJIAS CA/PCA/00093/2008 | 5.000  |'FH83 HreP 0
FERNANDO INIGO Ayuda Autoempleo 1° o
CA/PCA/00197/2007 | 5.000 ' ANA MARIA GOMEZ Ayuda Autoempleo 1
JIMENEZ Cont. de Auténomos PAZOS CA/PCA/00098/2008 | 5.000 Cont. de Autonomos
MARIA ISABEL RUIZ Ayuda Autoempleo 1° .
CA/PCA/00199/2007 | 5.000 ' YOLANDA RODRIGUEZ Ayuda Autoempleo 1
JIMENEZ Cont. de Autdnomos GUTIERREZ CA/PCA/00101/2008 | 5.000 Cont. de Auténomos
JUAN JOSE ARMARIO Ayuda Autoempleo 1° o
CA/PCA/00212/2007 | 3.750 ' ENRIQUE CASTRO Ayuda Autoempleo 1
CATALAN ' Cont. de Auténomos CALVO CA/PCA/00111/2008 | 3.000 Cont. de Autonomos
MARIANO JESUS Ayuda Autoempleo 1° .
; i CA/PCA/00222/2007 | 5.000 ' JOSE MANUEL GARZON Ayuda Autoempleo 1
RODRIGUEZ FERNANDEZ Cont. de Autonomos SIERRA CA/PCA/00116/2008 | 5.000 |'200d e tR ™S
AURELIO BERLANGA Ayuda Autoempleo 1° o
CA/PCA/00223/2007 | 5.000 . MANUEL GUTIERREZ Ayuda Autoempleo 1
TORRESCUSA Cont. de Auténomos GUERRA CA/PCA/00123/2008 | 5.000  |‘2088 Fore ok e
M? DEL CARMEN Ayuda Autoempleo 1° i o
CA/PCA/00237/2007 | 5.000 i DANIEL RODRIGUEZ Ayuda Autoempleo 1
GARCIA DELGADO Cont. de Autonomos COLORADO CA/PCA/00127/2008 | 5.000 |20 et
MANUEL SABORIDO Ayuda Autoempleo 1° o
CA/PCA/00240/2007 | 5.000 ' CAMILO LOPEZ Ayuda Autoempleo 1
SUMARIVA Cont. de Autonomos GUTIERREZ CA/PCA/00128/2008 | 5.000  |‘2008 Freh e
GABRIEL JOSE Ayuda Autoempleo 1° o
CA/PCA/00006/2008 | 3.125 ' MARIA MERCEDES Ayuda Autoempleo 1
CASTILLO SANCHEZ Cont. de Autonomos MENDOZA MARENTE | CA/PCA/00134/2008 | 4.750 | /X8 EPEER =0
Ayuda Autoempleo 1° o
ROCIO COZAR GARDON | CA/PCA/00008/2008 | 3.418,80 ' NATALIA BENITEZ Ayuda Autoempleo 1
Cont. de Autonomos CAMUNEZ CA/PCA/00137/2008 | 4375 |/t e s
JUAN DE LA CRUZ Ayuda Autoempleo 1° o
CA/PCA/00014/2008 | 5.000 ' MARIA LOURDES PEREZ Ayuda Autoempleo 1
MONTERO Cont. de Autonomos LUNA CA/PCA/00143/2008 | 5.000 Cont. de Autonomos
JOAQUIN MORENO Ayuda Autoempleo 1° .
CAMPOS CA/PCA/00015/2008 | 5.000  |'cnt g Autonomos JOSE MORENO GARCIA | CA/PCA/00152/2008 | 5000 | Ayuda Autoempleo I
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CAALN T CARRON o ponoisyone | 3375 | i T
SANGHEY RERDIGONES | CA/PCA/00156/2008 | 5.000 | e fuioebes
i e R
T v P P
DIEGO AMAYA GALINDO | CA/PCA/00166/2008 | 5,000 | yuda Autaempleo 7
0 ey [ | 1 [t
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el e I e
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Cadiz, 2 de enero de 2009.- El Director, Juan Manuel

Bouza Mera.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social, por el que se
notifican actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores en materia de infracciones en el or-
den social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por el presente anuncio se notifica a los interesados
que se relacionan los siguientes actos administrativos, hacién-

doles saber que para su conocimiento integro podran compa-
recer en el plazo de diez dias, a contar desde el siguiente a
esta publicacion, en la sede de este Centro Directivo, sito en
Avda. de Hytasa, 12, tercera planta, modulo 2. La notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el
dia siguiente a esta publicacion.

Num. Expte.: T164/08.

Num. de acta: 1412008000104621.

Interesado: José Bucarat Monge.

Ultimo domicilio: C/ Galera, 8, 29130, Alhaurin de la Torre
(Malaga).

Acto recurrido: Resolucidn relativa a procedimientos sanciona-
dores en materia de infracciones de Orden Social.

Organo que lo dicta: Direccion General de Trabajo y Seguridad
Social.

Fecha: 9 de diciembre 2008.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Director General, Juan
Marquez Contreras.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social, por el que se
notifican actos administrativos relativos a procedimien-
tos sancionadores en materia de infracciones en el or-
den social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico y del
Procedimiento Administrativo Comun, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, haciéndoles saber que para su conoci-
miento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias a
contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de este
Centro Directivo, sito en Avda. de Hytasa, 12, tercera planta,
modulo 2. La notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el dia siguiente a esta publicacion.

Num. Expte.: T169/08.

NUm. de acta: 1212008000072005.

Interesado: «Union Terramar, S.L.»

Ultimo domicilio: Avda. José Farifias, 1, 21006 (Huelva).

Acto recurrido: Resolucion relativa a procedimientos sanciona-
dores en materia de infracciones de Orden Social.

Organo que lo dicta: Direccién General de Trabajo y Seguridad
Social.

Fecha: 15 de diciembre 2008.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Director General, Juan
Marquez Contreras.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 21 de noviembre de 2008, de Ia
Direccion General de Industrias y Calidad Agroalimen-
taria, por la que se hace publica la cancelacion de la
inscripcion concedida a Bureau Veritas Espariol, S.A.,
para actuar como entidad de inspeccion en el Registro
de Entidades de Inspeccion y Certificacion de Produc-
tos Agroalimentarios y Pesqueros en la Comunidad Au-
tonoma de Andalucia.

Con fecha 3 de septiembre de 2008 por la Direccion Ge-
neral de Industrias y Calidad Agroalimentaria de esta Conseje-
ria se ha dictado la correspondiente Resolucion por la que se
procede a cancelar la inscripcion de Bureau Veritas Espafiol,
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S.A., como entidad de inspeccion, en el Registro de Entidades
de Inspeccion y Certificacion de Productos Agroalimentarios
y Pesqueros en la Comunidad Auténoma de Andalucia, cuyo
Resuelvo es del siguiente tenor:

«RESUELVO

Cancelar en el Registro de Entidades de Inspeccién y
Certificacion de Productos Agroalimentarios y Pesqueros en la
Comunidad Auténoma de Andalucia la Inscripcion concedida
a la entidad Bureau Veritas Espafiol, S.A., para actuar como
Entidad de inspeccion para el alcance jamon ibérico, paleta
ibérica y cafa de lomo ibérico elaborados en Espafa, con el
numero de Registro 1-04-04.»

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 21 de noviembre de 2008.- El Director General,
Ricardo Dominguez Garcia-Baquero.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de 9 de enero de 2009, de la Delegacion
Provincial de Huelva, por el que se notifcan liquidacio-
nes practicadas en procedimientos sancionadores en
materia relativa a la higiene de productos alimenticios.

A los efectos previstos en los articulos 59.°4 y 61.° de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica a los
interesados que seguidamente se relacionan, e intentada sin
efecto la notificacion, que en el Servicio de Tasas (Gestion Eco-
nomica) de la Delegacion Provincial de Huelva, sita en C/Car-
denal Cisneros, 3-5, se encuentra a disposicion de los mismos
la documentacion que se resefa, acordada en expediente de
liguidacion de sancion, haciéndose constar que el plazo para
hacer efectiva la deuda, en conformidad con lo establecido en
el art. 20 del Reglamento General de Recaudacién de Tributos,
comienza a contar desde la fecha de esta publicacion.

Num. Expte.: S21-013/2008.

Interesado: Manuel Amoros e Hijos, S.A.

Ultimo domicilio: C/ Extremadura, 4, 21400 Ayamonte-Huelva.
Acto que se notifica: Liquidacién de deuda en periodo volunta-
rio de 3.005,07 euros, correspondiente a Sancién por infrac-
cion en materia relativa a la higiene de productos alimenticios.

Huelva, 9 de enero de 2009.- La Delegada, Maria José
Rico Cabrera.

ANUNCIO de 9 de enero de 2009, de la Delegacion
Provincial de Huelva, por el que se notifican liquidacio-
nes praticadas en procedimientos sancionadores en
materia relativa a la higiene de productos alimenticios.

A los efectos previstos en los articulos 59.° 4 y 61.° de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, se notifica a los intere-
sados que seguidamente se relacionan, e intentada sin efecto
la notificacion, que en el Servicio de Tasas (Gestion Econo-
mica) de la Delegacion Provincial de Huelva, sita en C/ Carde-
nal Cisneros, 3-5, se encuentra a disposicién de los mismos
la documentacion que se resefa, acordada en expediente de
liguidacion de sancion, haciéndose constar que el plazo para
hacer efectiva la deuda, en conformidad con lo establecido en
el art. 20 del Reglamento General de Recaudacién de Tributos,
comienza a contar desde la fecha de esta publicacion.

Num. Expte.: S21-014/2008.

Interesado: Manuel Amoros e Hijos, S.A.

Ultimo domicilio: C/ Extremadura, 4, 21400, Ayamonte,
Huelva.

Acto que se notifica: Liquidacion de deuda en periodo volunta-
rio de 3.005,07 euros, correspondiente a sancién por infrac-
cion en materia relativa a la higiene de productos alimenticios.

Huelva, 9 de enero de 2009.- La Delegada, Maria José
Rico Cabrera.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Huelva, notificando incoacion de di-
versos expedientes sancionadores.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan el siguiente acto
administrativo, para cuyo conocimiento integro podran compa-
recer en la sede de la Delegacion Provincial de la Consejeria
de Salud de la Junta de Andalucia en Huelva, Seccion de Pro-
cedimiento, sita en calle Cardenal Cisneros, 3 y 5, de Huelva
capital.

Interesado: Comunidad de Propietarios Nueva Arboleda.
Expediente: S21-163/2008.

Acto: Notificacion Incoacion.

Preceptos infringidos: Art. 26 y art. 16.2 del Decreto 23/1999,
de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Sanita-
rio de las Piscinas de uso colectivo.

Sancion: 900,00 euros.

Plazo alegaciones: 15 dias habiles desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion.

Interesado: Comunidad de Propietarios Jardines de Islantilla I.
Expediente: S21-208/2008.

Acto: Notificacion Incoacién.

Preceptos infringidos: Art. 6 del Decreto 23/1999, de 23 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento Sanitario de las
Piscinas de uso colectivo.

Sancion: 300,00 euros.

Plazo alegaciones: 15 dias habiles desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion.

Interesado: Comunidad de Propietarios Oropendola II.
Expediente: S21-210/2008.

Acto: Notificacion Incoacion.

Preceptos infringidos: Art. 6 del Decreto 23/1999, de 23 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento Sanitario de las
Piscinas de uso colectivo.

Sancion: 300,00 euros.

Plazo alegaciones: 15 dias habiles desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion.

Interesado: Comunidad de Propietarios Vista Golf.

Expediente: S21-211/2008.

Acto: Notificacién Incoacion.

Preceptos infringidos: Art. 6 del Decreto 23/1999, de 23 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento Sanitario de las
Piscinas de uso colectivo.

Sancion: 300,00 euros.

Plazo alegaciones: 15 dias habiles desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion.

Interesado: Comunidad de Propietarios Residencial Altavista
Matahaca.

Expediente: S21-235/2008.

Acto: Notificacion Incoacion.
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Preceptos infringidos: Art. 28 y art. 21.3 del Decreto 23/1999,
de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Sanita-
rio de las Piscinas de uso colectivo.

Sancion: 1.200,00 euros.

Plazo alegaciones: 15 dias habiles desde el dia siguiente a la
recepcion de esta notificacion.

Huelva, 12 de enero de 2009.- La Delegada, Maria José
Rico Cabrera.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ANUNCIO de 2 de enero de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se notifica comunicacion
sobre expediente de reintegro num. 0107/03N/ANP.

Intentada la notificacion sin éxito de la Comunicacion de
Reintegro de Expediente nim. 0107/03N/ANP, de fecha 14 de
noviembre de 2008, de la Delegacion Provincial de la Conse-
jeria de Educacion en Sevilla, a don Manuel Martinez Vazquez,
sin que se haya podido practicar la misma a la interesada,
que tuvo su ultimo domicilio conocido en C/ Mirlo, num. 9,
bloque 3.° derecha, Sevilla, se publica el presente anuncio en
cumplimiento de lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, para que le sirva de notificacion de la comunicacion
de reintegro resefiada.

Se pone en su conocimiento que dicha comunicacion
de reintegro se encuentra a su disposicion en la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion en Sevilla, sita en la
Avda. Ronda del Tamarguillo, s/n, de Sevilla, durante el plazo
de un mes contado a partir del siguiente al de la publicacion
del presente anuncio, a los efectos de su conocimiento y ejer-
cicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 2 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

ANUNCIO de 2 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por el que se notifica comuni-
cacion sobre Expediente de Reintegro 54,/2008.

Intentada la notificacion sin éxito de la comunicacion de
Reintegro de Expediente num. 54/2008, de fecha 15 de octu-
bre de 2008, de la Delegaciéon Provincial de la Consejeria de
Educacion en Sevilla, a don Pedro Gomez Cruzado, sin que se
haya podido practicar la misma al interesado, que tuvo su ul-
timo domicilio conocido en Avda. Enrique Ribera, 82, de Mon-
tequinto (Dos Hermanas), se publica el presente anuncio en
cumplimiento de lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, para que le sirva de notificacion de la Comunicacion
de Reintegro resefada.

Se pone en su conocimiento que dicha Comunicacién
de Reintegro se encuentra a su disposicion en la Delegacion
Provincial de la Consejeria de Educacion en Sevilla, sita en la
Avda. Ronda del Tamarguillo, s/n, de Sevilla, durante el plazo
de un mes contado a partir del siguiente al de la publicacion
del presente anuncio, a los efectos de su conocimiento y ejer-
cicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 2 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por el que se notifica comuni-
cacion de reintegro sobre expediente de reintegro num.
DI130/08N/afp.

Intentada la notificacion sin éxito de la Comunicacion de
Reintegro de Expediente num. D130/08, de fecha 9 de octubre
de 2008, de la Delegacién Provincial de Educacion de Sevilla,
a dofia Dolores Falcon Pineda, sin que se haya podido prac-
ticar la misma a la interesada, que tuvo su ultimo domicilio
conocido en C/ Solearilla, 6, de Sevilla, se publica el presente
anuncio en cumplimiento de lo prevenido en los articulos 59.4
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, para que le sirva de notificacion de la
Comunicacion de Reintegro resefiada.

Indicandole que dicha Comunicacion de Reintegro se en-
cuentra a su disposicion en la Delegacion Provincial de Edu-
cacion de Sevilla, sita en la Avda. Ronda del Tamarguillo, s/n,
de Sevilla, durante el plazo de un mes, contado a partir del
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, a efectos
de su conocimiento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por la que se notifica resolu-
cion de reintegro sobre expediente de reintegro num.
D073/08.

Intentada la notificacion sin éxito de la Resolucion de
Reintegro de Expediente num. D073/08, de fecha 24 de oc-
tubre de 2008, de la Delegacion Provincial de Educacion de
Sevilla, a don Francisco Quirol Robles, sin que se haya podido
practicar la misma al interesado, que tuvo su ultimo domicilio
conocido en C/ El Real de la Jara, 6 4 E, de Sevilla, se publica
el presente anuncio en cumplimiento de lo prevenido en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, para que le sirva de no-
tificacion de la Comunicacion de Reintegro resefiada.

Indicandole que dicha Resolucion de Reintegro se encuen-
tra a su disposicién en la Delegacion Provincial de Educacion
de Sevilla, sita en la Avda. Ronda de Tamarguillo, s/n, de Sevi-
lla, durante el plazo de un mes contado a partir del siguiente al
de la publicacién del presente anuncio, a efectos de su conoci-
miento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se notifica comunicacion
de reintegro sobre expediente de reintegro num. DI09/08.

Intentada la notificacion sin éxito de la comunicacién de
reintegro de expediente num. D109/08, de fecha 7 de octubre
de 2008, de la Delegacién Provincial de Educacion de Sevilla,
a Derechohabientes de don Jorge Javier Jiménez Barrientos,
sin que se haya podido practicar la misma a los interesados,
que tuvo su ultimo domicilio conocido en C/ Amador de los
Rios, 3, piso 4.° A, de Sevilla, se publica el presente anuncio
en cumplimiento de lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
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las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, para que le sirva de notificacion de la comunica-
cion de reintegro resefiada.

Indicandole que dicha comunicacion de reintegro se en-
cuentra a su disposicion en la Delegacion Provincial de Edu-
cacion de Sevilla, sita en la Avda. Ronda del Tamarguillo, s/n,
de Sevilla, durante el plazo de un mes contado a partir del
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, a efectos
de su conocimiento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por la que se notifica comuni-
cacion de reintegro sobre expediente de reintegro num.
D106/08.

Intentada la notificacion sin éxito de la Comunicacion de
Reintegro de Expediente num. D106/08, de fecha 30 de sep-
tiembre de 2008, de la Delegacion Provincial de Educacion
de Sevilla, a don Juan Eslava Galan, sin que se haya podido
practicar la misma al interesado, que tuvo su ultimo domici-
lio conocido en C/ Leonor Davalos, 1, de Sevilla, se publica
el presente anuncio en cumplimiento de lo prevenido en los
articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, para que le sirva de no-
tificacion de la Comunicacién de Reintegro resefiada.

Indicandole que dicha Comunicacion de Reintegro se en-
cuentra a su disposicion en la Delegacion Provincial de Edu-
cacion de Sevilla, sita en la Avda. Ronda de Tamarguillo, s/n,
de Sevilla, durante el plazo de un mes contados a partir del
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, a efectos
de su conocimiento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por la que se notifica comuni-
cacion de reintegro sobre expediente de reintegro num.
DI119/08N/afp.

Intentada la notificacion sin éxito de la Comunicacion de
Reintegro de Expediente num. D119/08N/afp, de fecha 8 de
octubre de 2008, de la Delegacion Provincial de Educacion
de Sevilla, a Derechohabientes de don Juan Palma Moreno,
sin que se haya podido practicar la misma a los interesados,
que tuvo su ultimo domicilio conocido en C/ Amador de los
Rios, 10, 1.° C, de Sevilla, se publica el presente anuncio en
cumplimiento de lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, para que le sirva de notificacion de la Comunicacion
de Reintegro resefiada.

Indicandole que dicha Comunicacion de Reintegro se en-
cuentra a su disposicion en la Delegacion Provincial de Edu-
cacion de Sevilla, sita en la Avda. Ronda de Tamarguillo, s/n,
de Sevilla, durante el plazo de un mes contado a partir del
siguiente al de la publicacién del presente anuncio, a efectos
de su conocimiento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por la que se notifica resolu-
cion de reintegro sobre expediente de reintegro num.
D071/08.

Intentada la notificacion sin éxito de la Resolucion de
Reintegro de Expediente nim. D071/08, de fecha 24 de oc-
tubre de 2008, de la Delegacion Provincial de Educacion de
Sevilla, a dofia Maria Cruz Morillo Arias, sin que se haya po-
dido practicar la misma a la interesada, que tuvo su ultimo
domicilio conocido en C/ Alhondiga, 30, esc. 1, piso 2.° A, de
Sevilla, se publica el presente anuncio en cumplimiento de lo
prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, para
que le sirva de notificacion de la Comunicacion de Reintegro
resefiada.

Indicandole que dicha Resolucion de Reintegro se encuen-
tra a su disposicion en la Delegacion Provincial de Educacion
de Sevilla, sita en la Avda. Ronda de Tamarguillo, s/n, de Sevi-
lla, durante el plazo de un mes contado a partir del siguiente al
de la publicacién del presente anuncio, a efecto de su conoci-
miento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por el que se notifica comu-
nicacion de reintegro sobre Expediente de Reintegro
num. D110/08.

Intentada la notificacion sin éxito de la comunicacion de
Reintegro de Expediente num. D110/08, de fecha 30 de sep-
tiembre de 2008, de la Delegacion Provincial de Educacion de
Sevilla, a derechohabientes de dofia Maria del Carmen Martin
Aguilar sin que se haya podido practicar la misma a los intere-
sados, que tuvo su ultimo domicilio conocido en C/ José Maria
de Mena, 7, 3.° B, de Sevilla, se publica el presente anuncio en
cumplimiento de lo prevenido en los articulos 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, para que le sirva de notificacién de la Comunicacion
de Reintegro resefada.

Indicandole que dicha comunicacion de reintegro se en-
cuentra a su disposicion en la Delegacion Provincial de Edu-
cacion de Sevilla, sita en la Avda. Ronda del Tamarguillo, s/n,
de Sevilla, durante el plazo de un mes contado a partir del
siguiente al de la publicacion del presente anuncio, a efectos
de su conocimiento y ejercicio de los derechos que le asisten.

Sevilla, 12 de enero de 2009.- El Delegado, José Jaime
Mougan Rivero.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 3 de diciembre de 2008, de la
Delegacion Provincial de Almeria, sobre notificaciones
a los solicitantes de subvenciones individuales de emi-
grantes retornados.

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 59.4 y
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
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de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, esta Delegacion ha acordado la publicacion del
presente anuncio, dando con ello por notificado al interesado
que se relaciona, el siguiente extracto de acto administrativo,
para cuyo conocimiento integro podra comparecer en la sede
de esta Delegacion para la Igualdad y Bienestar Social, sita en
C/ Las Tiendas, 12, en un plazo de 15 dias habiles, contados
desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio,
significandole que en el referido plazo puede igualmente pre-
sentar las alegaciones, documentos e informaciones, asi como
proponer las pruebas que considere oportunas.

Interesada: Irma Ester Sanchez Pifiero.

DNI:76662152-R.

Num. expediente: 541-07/06.

Acto notificado: Inicio de Expediente de Reintegro Parcial.

Almeria, 3 de diciembre de 2008.- El Delegado, Luis
Lopez Jiménez.

ACUERDO de 9 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, para la notificacion por edicto a
Josefa Anguita Linde del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 9 de enero de 2009, de la Delegacion
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar So-
cial de Jaén, por el que se ordena la notificacion por edicto
a Josefa Anguita Linde del tramite de audiencia en el proce-
dimiento de desamparo num. 353-2008-1768-1, al estar en
ignorado paradero en el/os expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19, 3.2 planta,
para la notificacion del contenido integro del mencionado
acuerdo de fecha 2 de diciembre del 2008 sobre tramite de
audiencia en el procedimiento de desamparo num. 353-2008-
1768-1, referente a la menor M.J.A.L.

Se le significa que contra dicho acuerdo cabe formular opo-
sicién ante el Juzgado de Primera Instancia de Jaén conforme a
los tramites establecidos al respecto en los articulos 779 y 780
de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil.

Jaén, 9 de enero de 2009.- La Delegada, Carmen Alvarez
Arazola.

ACUERDO de 9 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Jaén, para la notificacion por edicto a
don Alfonso Jurado Rosa del acto que se cita.

Acuerdo de fecha 9 de enero de 2009, de la Delegada
Provincial de la Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social
en Jaén, por el que se ordena la notificacion por edicto a don
Alfonso Jurado Rosa del Acuerdo de declaracion de desam-
paro, Exp. num. 353/2008/943/1, al encontrarse en para-
dero desconocido en el/os expediente/s incoado/s.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 59.4 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, al ignorarse el lugar de notificacién por encontrarse
en paradero desconocido y no poderse practicar, podra com-
parecer en el plazo de diez dias ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en Jaén, Paseo de la Estacion, 19-3.7 planta,
para la notificacion del contenido integro del mencionado
Acuerdo de declaracion de desamparo, de fecha 8 de enero de
2009, referido al Exp. num. 353/2008/943/1, relativo a los
menores A.J.J.R. y D.J.R.

Se le significa que contra la misma podra interponer opo-
sicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital, por
los tramites que establecen los articulos 779 y siguientes de
la Ley de Enjuiciamiento Civil, sin que sea necesario formular
reclamacion previa en via administrativa, de conformidad con
lo establecido en el articulo 780 de la citada Ley Procesal.

Jaén, 9 de enero de 2009.- La Delegada, Carmen Alvarez
Arazola.

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de 19 de diciembre de 2008, de la Di-
reccion General del Libro y del Patrimonio Bibliografico
y Documental, por el que se da publicidad a las resolu-
ciones de concesion de subvenciones a los municipios
y Entidades Locales de @mbito inferior al municipio de
Andalucia que se cita. Ejercicio 2008.

La Direccion General del Libro y del Patrimonio Bibliogra-
fico y Documental acuerda hacer publicas las resoluciones de
concesion de las subvenciones convocadas en 2008 por Reso-
lucion de 4 de julio de 2008 (BOJA num. 142, de 17.7.2008),
dando cumplimiento a los articulos 14.4 y 16.3 de la Orden de
3 junio de 2008 (BOJA num. 131, de 3.7.2008), por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subven-
ciones a los municipios y Entidades Locales de ambito inferior
al municipio de Andalucia para la mejora de las bibliotecas
publicas de titularidad municipal.

- Resolucion de 12 de diciembre de 2008, por la que se
conceden las subvenciones para la adquisicion de lotes biblio-
graficos fundacionales.

- Resolucion de 16 de diciembre de 2008, por la que se
conceden las subvenciones para la construccion, adaptacion
y/o ampliacion de edificios y mejora de instalaciones (obra
mayor).

- Resolucion de 16 de diciembre de 2008, por la que se
conceden las subvenciones para la construccion, adaptacion
y/o ampliacion de edificios y mejora de instalaciones (obra
menor).

- Resolucién de 16 de diciembre de 2008, por la que se
conceden las subvenciones para la adquisicion de equipamiento
técnico y mobiliario para bibliotecas publicas municipales.

El contenido integro de dichos actos se encuentra ex-
puesto en los tablones de anuncios de la Direccion General
del Libro y del Patrimonio Bibliografico y Documental, en el
de cada una de las Delegaciones Provinciales de la Conseje-
ria de Cultura y en la web de la Consejeria de Cultura www.
juntadeandalucia.es/cultura, opcién: ayudas y subvenciones,
concedidas.

Sevilla, 19 de diciembre de 2008.- La Directora General,
Rafaela Valenzuela Jiménez.
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ANUNCIO de 12 de diciembre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Granada, por la que se hace pu-
blico el Acuerdo de 11 de diciembre de 2008, de la
Secretaria General, de delegacidon de competencia para
la autenticacion de copias de documentos.

«ACUERDO DE 11 DE DICIEMBRE DE 2008, DE LA
SECRETARIA GENERAL, DE DELEGACION DE COMPETENCIA
PARA LA AUTENTICACION DE COPIAS DE DOCUMENTOS

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, reconoce en su articulo 46 la facultad
de cada Administracion Publica para determinar reglamenta-
riamente los organos que tengan atribuidas las competencias
de expedicion de copias auténticas de documentos publicos o
privados.

Por su parte, en el articulo 22 del Decreto 204/1995, de
29 de agosto, por el que se establecen medidas organizati-
vas para los servicios administrativos de atencion directa a los
ciudadanos, se recogen las reglas sobre competencia para la
autenticacion de copias de documentos administrativos de la
Junta de Andalucia.

Con el fin de agilizar y mejorar la tramitacion de aquellos
procedimientos administrativos que vengan atribuidos a esta
Secretaria General se hace necesario delegar en otros 6rganos
de esta Delegacion Provincial la competencia para compulsar
de acuerdo con la legislacion vigente.

Por todo ello, de conformidad con el articulo 13 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun,

ACUERDO

Primero. Delegar la competencia de expedicion de copias
autenticadas de documentos prevista en el articulo 22 del De-
creto 204/1995 en el personal funcionario que desempena el
siguiente puesto de trabajo:

Codigo: 9965910.

Denominacién del puesto: Asesor Técnico de Informes y
Recursos.

Segundo. La delegacién que se efectia mediante este
Acuerdo sera revocable en cualquier momento, sin perjuicio
de la posible avocacion de la misma cuando circunstancias de
indole técnica o juridica lo hagan conveniente.

Tercero. La autenticacion mediante compulsa que se rea-
liza por delegacion de conformidad con el presente Acuerdo
indicara expresamente esta circunstancia.

Cuarto. De conformidad con lo establecido en el articulo
13.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, la presente delegacion de ejercicio de
competencia debera publicarse en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, y producira efectos a partir del dia siguiente al
de su publicacion. Granada, 11 de diciembre de 2008. La Se-
cretaria General, Manuela Reina de la Torre.»

Lo que se hace publico para general conocimiento y a
efecto de lo dispuesto en los articulos 13.3 y 57.2 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Granada, 12 de diciembre de 2008.- EI Delegado, Pedro
Benzal Molero.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 1 de diciembre de 2008, de la
Direccion Provincial de Malaga de la Agencia Andaluza
del Agua, por la que se abre el periodo de informacion
publica para la obra clave: A6.329.905/2111.

Se somete a Informacion Publica el Proyecto de Colectores
y EDAR de Sierra de Yeguas (Malaga). Clave: A6.329.905/2111,
cuyas obras se desarrollaran en el término municipal de Sierra
de Yeguas, a los efectos siguientes:

1. Interés general para su publicacién y general conoci-
miento.

2. Tramite de expropiaciones forzosas, ocupaciones y
afecciones, seglin Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de di-
ciembre de 1954.

3. Tramitacion medioambiental segun la Ley 7/2007, de
9 de julio, de Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, asi
como Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

4. Tramitacioén de la autorizacion del organismo de Cuenca
competente para ejecucion de las obras en Dominio Publico
Hidraulico, conforme al articulo 52.2 del Reglamento de Do-
minio Publico Hidraulico, aprobado por Decreto 849/1986, de
11 de abril.

NOTA EXTRACTO

1. Objeto del proyecto.

El objeto del presente proyecto es definir las actuaciones
necesarias para la realizacion de los colectores y la Estacion
Depuradora de Aguas Residuales de Sierra de Yeguas.

2. Descripcion de las obras.

El nucleo de Sierra de Yeguas tiene actualmente dos ver-
tidos en el mismo arroyo pero separados unos 900 metros.
Este arroyo, conocido como La Albina (posiblemente por ser
esta zona una antigua plataforma lacustre que en verano al
quedarse seca dejaba una mancha blanca producto de la
precipitacion de las sales), recibe los vertidos de manera casi
idéntica.

Navahermosa alejada del nucleo principal unos 3,3 km
tiene su propio vertido que lo realiza mediante una estacion de
bombeo en la parte inferior del nucleo de poblacion, bombeo
imprescindible al ser una zona deprimida ganada a la zona
lacustre que ya se ha mencionado. También el vertido de Na-
vahermosa va a desembocar al arroyo La Albina pero distan-
ciado unos 2.700 metros del vertido mas inferior de Sierra de
Yeguas.

La parcela elegida para instalar la depuradora esta en la
margen izquierda del Arroyo La Albina, situada a medio camino
de los dos nucleos de poblacién y a una distancia muy equidis-
tante de uno y otro. La parcela esta dedicada en la actualidad
a las labores agricolas y el punto habitado mas cercano, que
es la gasolinera existente entre los dos nucleos de poblacién,
esta a 900 metros de la depuradora proyectada.

El acceso hasta la parcela se realizara a través del ca-
mino terrizo de la margen izquierda del arroyo La Albina que
empieza en la gasolinera que ya se ha mencionado y continta
aledafio al arroyo hasta su desembocadura.

Se ha adoptado como solucién una depuradora del tipo
lecho bacteriano con laguna anaerobia como decantador pre-
vio y como digestor anaerobio de los fangos sobrantes del le-
cho bacteriano.
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3. Propietarios afectivos.
NGm SUPERFICIE AFECTADA
+ | POLIGONO | PARCELA TITULAR DOMICILIO USO/CULTIVO | Expropiacion . Ocupacion
FINCA Definitiva Servidumbre tempora
1 28 20 DE LOS RiOS DiAZ, JOSE LUIS _ |C/Platino num. 3, 29190 Malaga | Labor regadio 0,00 62,30 62,71
C/Fco. Granados, num. 6, .
2 28 25 SIERRA HORNILLO, S.L. 29328, Sierra de Yeguas Labor regadio 0,00 891,57 935,76
3 28 26 [LoAMAS PRADOS, MANUEL ¢ Real, num. 7, 29320 Campillos | Labor regadio | 0,00 37562 | 40503
PRADOS TORRES, MARIA C/Real num. 48, 29328, Sierra .
4 28 27 DOLORES de Yeguas Labor regadio 0,00 291,58 335,37
Ctra. La Roda num. 2, 29328, ]
5 28 28 GARABOA RAPOSOS, MANUEL Sierra de Yeguas Labor regadio 0,00 253,78 304,59
PRADOS TORRES, MANUEL C/Cruz num. 8, 29328, Sierra .
6 28 29 RAMON de Yeguas Labor regadio 0,00 303,53 365,09
GOMEZ SALAMANCA, JUAN C/ 1.° de mayo, num. 20, 41566, .
7 28 33 ANTONIO Pedrera Labor regadio 0,00 249,26 252,84
. C/Monte Esquinza, num. 26, PI .
8 28 34 CB. HNOS. CASERO BARRON 2. Pta. C, 28010 Madrid Labor regadio 0,00 319,77 319,59
N C/La Eranum. 18, PI 1, Pta. A, ,
9 28 35 RUIZ BANOS, JOSE MANUEL 29016 Malaga Labor regadio 0,00 1.181,20 1.350,42
10 30 15 |hAnins PRADOS, MANUEL 6 peal nom. 7, 29320, Campillos | Labor regadio | 12,00 159,38 | 94248
Avda. Pepin Acufias num. 32, ,
11 29 24 BRAVO MORENO, ANTONIO 29520 Fuente de Piedra Labor regadio 5.842,07 764,65 0,00
C/La Roda, num. 28, 29520 ,
12 29 26 BRAVO CASTILLO, ANTONIO Fuente de Piedra Labor regadio 0,00 883,60 0,00
C/La Roda, num. 28, 29520 .
13 29 25 BRAVO CASTILLO, ANTONIO Fuente de Piedra Labor regadio 2,00 935,53 0,00

Lo que se hace publico para general conocimiento, abrién-
dose un plazo de treinta (30) dias habiles, contados a partir de
la ultima de las publicaciones que se efectiien en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Malaga y en uno de los diarios de mayor circulacion
de la provincia, con la finalidad de que los interesados puedan
presentar reclamaciones y/o alegaciones, sobre la proceden-
cia de la ocupacion o disposicion de los bienes y su estado
material o legal, a través de los registros y oficinas regulados
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, asi como en el Ayunta-
miento de Cuevas de San Marcos (Malaga), ante la Subdele-
gacion del Gobierno, o bien hacerlo ante el Director Provincial
de la Agencia Andaluza del Agua de Malaga (Departamento de
Aguas), C/ Paseo de Reding, num. 20, bajo (Malaga), en cuyas
oficinas, durante los mismos dias y en horas habiles, estara
expuesto el citado Proyecto, a disposicion de los que soliciten
examinarlo.

En el tablon de anuncios del Ayuntamiento donde radi-
quen los bienes objeto de expropiacion se fijara una copia de
la relacién de los bienes y derechos afectados, a tenor de lo
dispuesto en los articulos 38 y ss. de la Ley de Expropiacion
Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y preceptos concordan-
tes del Reglamento que la desarrolla.

Malaga, 1 de diciembre de 2008.-
Remedios Martel Gomez.

La Directora,

ANUNCIO de 18 de diciembre de 2008, de la Se-
cretaria General Técnica, por la que se notifican a los
interesados los actos relativos a determinados procedi-
mientos administrativos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.5y 61 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, habida cuenta de que no ha sido posible la notifica-
cion en el ultimo domicilio de los interesados, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los

siguientes actos administrativos, para cuyo conocimiento in-
tegro podran comparecer en los Servicios Centrales de esta
Consejeria de Medio Ambiente, Avda. Manuel Siurot, 50, en
Sevilla, concediéndose los plazos de contestacion y recurso
que, respecto del acto notificado, se indica a continuacion.

1. Interesado: Don Cristobal Diaz Pérez.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada nim. 909/2006.
Sentido de la resolucion: Desestimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

2. Interesada: Dofia Raimundas Zvynakivicius.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada nim. 903/2006.
Sentido de la resolucion: Desestimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

3. Interesado: Don Manuel Esturillo Castilla.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada num. 1254/2006.
Sentido de la resolucion: Desestimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

4. Interesado: Don Antonio Cuenca Delgado.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada num. 1919/2004.
Sentido de la resolucion: Declarar la desaparicion sobrevenida
el objeto del procedimiento.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

5. Interesado: Don José Silvestre Pérez.

Acto notificado: Resolucién de recurso de alzada num. 1003/2006.
Sentido de la resolucion: Estimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

6. Interesado: Don Rafael Esteban Rojas.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada nim. 1232/2005.
Sentido de la resolucion: Desestimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.
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7. Interesado: Don José Antonio Moreno Fuentes.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada num. 1342/2006.
Sentido de la resolucion: Estimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

8. Interesado: Don Luis Rodriguez Pereira.

Acto notificado: Resolucién de recurso de alzada num. 1155/2006.
Sentido de la resolucion: Desestimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

9. Interesada: Dofa Catriona Naomi Arnold.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada num. 1842/2005.
Sentido de la Resolucion: Estimar la caducidad del procedi-
miento.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

10. Interesado: Don Antonio Ballesteros Torres.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada num. 2441/2004.
Sentido de la resolucion: Declarar la pérdida sobrevenida.
Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

11. Interesada: Dofia Pilar Mufioz-Cobos Bandrés.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada nim. 330/2008.
Sentido de la resolucion: Tener por desistido al interesado en
el recurso.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

12. Interesado: Don Antonio Jesus Gonzalez Espinosa.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada num. 1768/2005.
Sentido de la resolucion: Desestimatorio.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

13. Interesada: Dofla Ana Maria Rojas Vazquez, en representa-
cion de la entidad Ferro Grupo Inmobiliario, S.L.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada num. 413/2006.
Sentido de la resolucién: Declarar la pérdida sobrevenida del
objeto del recurso.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

14. Interesado: Don Antonio Morcuende Bohoyo, en represen-
tacion de la entidad Viveros Cartama, S.L.

Acto notificado: Resolucion de recurso de alzada nums.
1166/2006 y 1236/2006.

Sentido de la resolucién: Estimar la caducidad del procedi-
miento.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

15. Interesado: Don Miguel Narvaez Caballero.

Acto notificado: Resolucién definitiva del procedimiento san-
cionador nim. 1245/2008.

Sentido de la resolucion: Sobreseer.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes.

16. Interesado: Don José Maria Garcia del Rio Alcala.

Acto notificado: Resolucion definitiva del procedimiento san-
cionador nim. 746/2008.

Sentido de la resolucién: Declarar la caducidad del expe-
diente.

Plazo para interponer recurso de alzada: Un mes.

17. Interesado: Don Alfonso José Acosta Saavedra.

Acto notificado: Resolucion recurso potestativo de reposicion
num. 2196/2008.

Sentido de la resolucion: No admitir a tramite.

Plazo para interponer recurso contencioso-administrativo: Dos
meses.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 18 de diciembre
de 2008.- La Secretaria General Técnica, Manuela Serrano
Reyes.

ANUNCIO de 7 de enero de 2009, de la Delega-
cion Provincial de Almeria, notificando Propuesta de
Resolucion de expediente sancionador AL/2008/404/
G.C./CAZ

Num. Expte. AL/2008/404/G.C./CAZ.

Interesado: Manuel Santiago Torres.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada del Propuesta de Resolucion del expediente sancio-
nador AL/2008/404/G.C./CAZ por la Delegacion Provincial de
Medio Ambiente de Almeria, este Organismo considera pro-
cede efectuar dicha notificacion a través de su exposicion en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion en
el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose asi
lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacion de
Medio Ambiente de Almeria, en Reyes Catdlicos, num. 43, de
esta capital, a efectos del conocimiento integro del acto.

Expte: AL/2008/404/G.C./CAZ.

Interesado: Manuel Santiago Torres.

NIF: 23262843E.

Infraccién: Una leve y tres graves de los arts. 76.1, 77.7, 77.9
y 77.10 de la Ley 8/2003, de 28 de octubre, de la Flora y la
Fauna Silvestres, en relacion con el art. 82.2.a) y 82.2.b) de la
misma Ley.

Sancién: Multa 1.860 euros.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo para alegaciones: Quince dias habiles desde el dia si-
guiente a su publicacion.

Almeria, 7 de enero de 2009.- El Delegado, Clemente
Garcia Valera.

ANUNCIO de 23 de diciembre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Granada, de notificacion de ini-
cio del deslinde parcial, Expte. MO/00086/2008, del
monte publico «Monte de Beas», Cddigo de la Junta de
Andalucia GR-30094-AY.

Tal y como previene el articulo 59.5 de la Ley 30/92,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, modificado por la Ley
4/1999, de 13 de enero (BOE num. 12, de 14 de enero), el
presente anuncio servira como notificacion a los posibles inte-
resados no identificados, a los titulares de bienes y derechos
que sean desconocidos, a aquellos respecto de quienes sea
ignorado su paradero y a los que intentada la correspondiente
notificacién no se hubiera podido practicar la misma. Se hace
publico para el conocimiento de los siguientes interesados el
anuncio de inicio de deslinde del monte publico «Monte de
Beas», Cddigo de la Junta de Andalucia GR-30094-AY, Expte.
MO/00086/2008:

NGm. Expte. MO/00086/2008.
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TITULARES

MUNICIPIO

TITULARES

MUNICIPIO

AGUILERA HUERTAS CANDELARIA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

PORCEL DEL RIO ENCARNACION

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

ALVAREZ JORGE TOMAS BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA PORCEL DEL RIO JUAN JESUS BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
ARANDA DELGADO MANUEL BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA PORCEL PERAIRA LUCIA BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GUADIX BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA PORCEL PEREIRA JOSE BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
CASTRO MORENO SONIA BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA PORCEL ROJAS JOSE ANTONIO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
COBO GONZALEZ APOLONIA BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA RODRIGUEZ PORCEL ANTONIO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
COBO GONZALEZ TORCUATO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA RODRIGUEZ PORCEL TORCUATO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
COBO MARTINEZ TORCUATO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA ROJAS GARCIA CARMEN BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
COBO ROMERO TORCUATO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA ROMERO AGUILERA GUMERSINDO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
COBO VALDIVIA JUAN BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA ROMERO CABALLERO JUAN BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
CONTRERAS SANTAELLA CARMEN BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA ROMERO GOMEZ ANTONIO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
DESC CL ALTA-D BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA ROMERO GONZALEZ CARMEN BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
ESTAUTE UBEDA ANGUSTIAS BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA ROMERO JIMENEZ FERNANDO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
GARCIA DEL RIO SOLEDAD BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA ROMERO LOPEZ TORCUATO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

GRANDE HERNANDEZ ROSA MARGARITA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

RUIZ CABALLERO TRINIDAD

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HEREDIA BAENA JUSTA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

RUIZ COBO MARIA DEL CARMEN

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HERVAS LINDES DIEGO

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HUERTAS AGUILERA JOSE

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HUERTAS GONZALEZ ROSA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HUERTAS HERRERA ANA ENCARNACION

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HUERTAS HERRERA JOSE

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HUERTAS MOLERO CARMEN

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HUERTAS ROMERO NATIVIDAD

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HUERTAS ROMERO RAFAEL

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HUERTAS VILCHEZ JOSE HROS

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

IZQUIERDO GARCIA JOSE

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

LINARES ROMERO ANDRES

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

LOPEZ DEL RIO JUAN CARLOS

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

LOPEZ DEL RIO RAFAEL

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

LOPEZ HUERTAS MODESTO

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

LOPEZ PRAENA MARIA DEL PILAR

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

LOPEZ RIO JUAN CARLOS

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

LOPEZ ROMERO AURORA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

LOPEZ RUIZ ALFREDO

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MARTINEZ HUERTAS ROSA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MARTINEZ HUERTAS SALVADOR

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MARTINEZ LUNA JOSE

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MARTINEZ MOLERO ROSA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MOLERO HERRERA MANUEL

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MORENO LOPEZ ENCARNACION

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MORENO LOPEZ JOSE ANTONIO

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MORENO MORALES CARLOS

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MORENO MORALES MIREIA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

MORILLAS MORILLAS MANUEL

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

NAVARRO DEL RIO JUAN MANUEL

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

NAVAS HUERTAS CANDELARIA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

NAVAS TORRES FEDERICO

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

OLMEDO MARIN ANTONIO

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

OLMOS SERRANO ELISA MARIA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

OLVERA ROJAS ANTONIO

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

PASSAS MARTINEZ ISABEL MARIA

BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA

HERRERA GARCIA MARIA ROSA BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA VALDIVIA ROMERO ROSA BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
HERRERA HUERTAS MANUEL BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA
HERRERA ROJAS TORCUATO BEAS DE GUADIX 18516-GRANADA La Excma. Consejera de Medio Ambiente, en cumpli-

miento de lo dispuesto en el articulo 36 de la Ley 2/1992, de
15 de junio, Forestal de Andalucia, y los articulos 59 y 63 del
Reglamento Forestal de Andalucia que la desarrolla, y en uso
de las competencias atribuidas por el Decreto 194/2008, de
6 de mayo, que establece la estructura organica basica de la
Consejeria de Medio Ambiente, mediante Resolucion de 19 de
noviembre de 2008, ha acordado el inicio del deslinde, Expte.
MO/00086/2008, del monte publico «Monte de Beas», cuya
parte dispositiva es la siguiente:

«1.° Se proceda a iniciar el deslinde parcial del monte Monte
de Beas, Cadigo de la Junta de Andalucia GR-30094-AY, propie-
dad del Ayuntamiento de Beas de Guadix y sito en el término
municipal de Beas de Guadix, provincia de Granada, relativo al
limite este del monte mas préximo al casco urbano.

2.° Encargar la redaccion de la Memoria a la que alude
el articulo 36 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de
Andalucia, al Departamento correspondiente.»

El plazo normativamente establecido para la resolucion y
notificacion de este expediente es de dos afios, transcurrido el
cual sin que haya recaido resolucion expresa, los interesados
en el mismo podran entender desestimadas sus pretensiones
por silencio administrativo.

A fin de no causar indefension a terceros, se comunica
que, en caso de transmision de algun derecho sobre titulari-
dad, debera ser comunicado a esta Delegacion Provincial, in-
formando de la tramitacion del presente expediente al nuevo
titular.

Para cualquier tipo de aclaracion se debera llamar al telé-
fono 958 002 003 ¢ 671 564 401. Asimismo, se ruega con-
certar cita para la consulta del expediente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Granada, 23 de diciembre de 2008.- EI Delegado,
Francisco Javier Aragon Ariza.

ANUNCIO de 11 de diciembre de 2008, de la De-
legacion Provincial de Huelva, de notificacion de acuer-
do de inicio de deslinde, Expte. MO/00248/2008, del
monte publico «Los Graneros», con Cddigo de la Junta
de Andalucia HU-11096-JA.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
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las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, y al no haber sido posible la notificacion personal
por desconocimiento del domicilio, se hace publico para cono-
cimiento de los siguientes interesados el acuerdo de inicio de
deslinde:

Nombre: Dominguez Ramirez Carmen y Dolores.
Poligono: 18.

Parcela: 4.

Término municipal: El Almendro

Nombre: Orta Correa José Manuel.
Poligono: 18.

Parcela: b.

Término municipal: El Almendro.

La Consejera de Medio Ambiente, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 36 de la Ley 2/1992, de 15 de junio,
Forestal de Andalucia, y los articulos 59 y 63 del Reglamento
Forestal de Andalucia que la desarrolla, y en uso de las com-
petencias atribuidas por el Decreto 194/2008, de 6 de mayo,
que regula la estructura organica de la Consejeria de Medio
Ambiente, mediante Resolucion de 17 de octubre de 2008,
ha acordado el inicio del deslinde, Expte. MO/00248/2008,
del monte publico «Los Graneros», cuya parte dispositiva es
la siguiente:

«1.° Se proceda a iniciar el deslinde del monte Los Grane-
ros, Codigo de la Junta de Andalucia HU-11096-JA, propiedad
de la Comunidad Autonoma de Andalucia y sito en el término
municipal de EI Aimendro, provincia de Huelva, relativo al pe-
rimetro exterior del Monte Publico “Los Graneros”, compuesto
por los montes: “Los Graneros” y “Granero Bajo y Granero
Medio”.

2.° Encargar la redaccion de la Memoria a la que alude
el articulo 36 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de
Andalucia, al Departamento correspondiente.»

El plazo normativamente establecido para la resolucion y
notificacion de este expediente es de dos afios, transcurrido el
cual sin que haya recaido resolucion expresa, los interesados
en el mismo podran entender desestimadas sus pretensiones
por silencio administrativo.

A fin de no causar indefension a terceros, se comunica
que, en caso de transmision de algiin derecho sobre titulari-
dad, debera ser comunicado a esta Delegaciéon Provincial,
sita en la calle Sanlucar de Barrameda, num. 3, codigo postal
21001, Huelva, informando de la tramitaciéon del presente ex-
pediente al nuevo titular.

Para cualquier tipo de aclaracion se debera llamar al telé-
fono 959 011 500 0 959 004 600. Asimismo se ruega concer-
tar cita para la consulta del expediente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Huelva, 11 de diciembre de 2008.- El Delegado, Juan
Manuel Lépez Pérez.

AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 10 de julio de 2008, del Ayuntamien-
to de Almeria, de iniciacion de expediente de modifica-
cion de la linea limite divisoria de tt.mm. entre Nijar y
Almeria. (PP. 3059/2008).

Don Luis Rogelio Rodriguez-Comendador Pérez, Alcalde-
Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Almeria.

HACE SABER

Que el Pleno de la Corporacién Municipal que presido,
en sesion ordinaria celebrada en dia 7 de julio pasado y con
el quorum de votacion legalmente exigido, adoptd acuerdo so-
bre iniciacién de expediente de modificacion, por alteracion,
de la linea limite divisoria de tt.mm. entre los municipios de
Nijar y Almeria, ambos de la provincia de Almeria, a iniciativa
conjunta de ambos municipios, cuya parte dispositiva es del
siguiente tenor literal:

«Primero. Iniciar procedimiento de modificacion, por al-
teracion, de la linea limite divisoria entre los términos munici-
pales de Nijar y Almeria, ambos de la provincia de Almeria, en
determinados puntos concretados en los hitos M-14 (Ruescas),
M-15 (Pujaire), y M-16 (La Fabriquilla), mediante la segregacion
de terrenos tanto del municipio de Nijar como del municipio de
Almeria, para su agregacion al del otro municipio, respectiva-
mente, conforme a la propuesta grafica plasmada en la carto-
grafia a escala 1:30.000 y 1:5.000 obrante al expediente.

Segundo. Designar a cinco concejales de la Corporacion
(2 del Grupo Popular —don Francisco José Amizian Almagro
y don Javier Aureliano Garcia Molina—, 1 de GIAL —don Juan
Francisco Megino Lopez—, 1 del Grupo Socialista —don Car-
melo Bentué¢ Gémez—, y 1 de IU-CA —don Diego Cervantes
Ocana—), asistidos del Secretario General del Pleno don Fer-
nando Gémez Garrido y del Ingeniero de la Gerencia Munici-
pal de Urbanismo, don Francisco Javier Garrido Jiménez, para
integrar, en representacion de este Ayuntamiento, la comision
mixta Ayuntamiento de Nijar-Ayuntamiento de Almeria que in-
tente llegar a una unificacion de pareceres sobre todos aque-
llos aspectos que deban quedar resueltos en el expediente, y
para integrar el expediente con la documentacion a que hace
referencia el articulo 14 de la Ley 7/1993, citada.

Tercero. Proceder a la publicacion del presente acuerdo
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Boletin
Oficial de la Provincia de Almeria, y en el tablon de anuncios
del Ayuntamiento, para general conocimiento, y notificarlo al
Excmo. Ayuntamiento de Nijar, a la Excma. Diputacion Provin-
cial de Almeria, y a la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Almeria.

Cuarto. Integrado el expediente por la Comision Mixta re-
ferenciada, someter el mismo a ratificacion por el Pleno de la
Corporacion Municipal, para su remision a la Consejeria de
Gobernacion de la Junta de Andalucia, a los efectos legales
oportunos.»

Lo que, de conformidad con lo establecido en el articulo
24 del Reglamento de Demarcacion Municipal de Andalucia y
del Registro Andaluz de Entidades Locales, de 30 de agosto
de 2005, se publica para general conocimiento.

Almeria, 10 de julio 2008.- El Alcalde, Luis Rogelio
Rodriguez-Comendador Pérez.

IB, IFP, IES, CP

ANUNCIO de 18 de noviembre de 2008, del
IES La Fuensanta, de extravio de titulo de FPI. (PP.
4320/2008).

IES La Fuensanta.

Se hace publico el extravio de titulo de FPI, rama Sani-
taria, especialidad Auxiliar de Clinica, de dofia Maria Teresa
Baena Valverde, expedido el 6 de febrero de 2006.
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Cualquier comunicaciéon sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Educacion de Cordoba, en el plazo de 30 dias.

Cérdoba, 18 de noviembre de 2008.- El Director, Jesus
Valverde Fernandez.

SOCIEDADES COOPERATIVAS

ANUNCIO de 13 de junio de 2008, de la Sdad.
Coop. And. Integracion y Asistencia para la Infancia de
Chucena, de disolucion y convocatoria para Asamblea
de liquidacién. (PP. 3765/2008).

Se hace publico que la Asamblea General Extraordinaria
y Universal de la entidad «Integracion y asistencia para la in-
fancia de Chucena, Sdad. Coop. And.», celebrada el dia 13
de junio de 2008, adoptd por unanimidad y al amparo de lo
previsto en los apartados b) y c) del articulo 110 de la Ley
2/99, de Sociedades Cooperativas Andaluzas, el acuerdo de
disolucién de la misma, y el nombramiento como liquidadoras
solidarias de dofia Ana Cabezon Caraballo (DNI 29703455-J),
dofia Manuela Montero Leon (DNI 48817551-M) y Dofia Ana
Maria Pérez de Guzman (DNI 48810341-V)

Asimismo y en cumplimiento de lo previsto en el articulo
116.1 de la misma se hace publica la convocatoria de la Asam-
blea General Extraordinaria de esta entidad para el préximo
dia 10 de diciembre de 2008, a las 20,00 horas en el domici-
lio social, en la calle Torralba, num. 78, de Chucena (Huelva),
a fin de aprobar el Balance Final Liquidatorio y el proyecto de
distribucion del activo.

Chucena, 13 de junio de 2008.- La Liquidadora, Ana Cabezon
Caraballo.

ANUNCIO de 10 de septiembre de 2008, de la
Sdad. Coop. And. Restaurante Ldpez Carrasco Jimé-
nez, de disolucion y liquidacion. (PP. 3362/2008).

En la Asamblea General Extraordinaria y Universal de la
Sociedad Cooperativa Andaluza, Restaurante Lopez Carrasco
Jiménez, celebrada el dia 31 de diciembre de 2007, en el
domicilio social de la cooperativa, se tomaron los siguientes
acuerdos:

1. Disolucion y liquidacion.

2. Nombramiento de liquidadores.
3. Aprobacién del Balance de cierre.
4. Distribucion del haber social.

Adra, 10 de septiembre de 2008.- Los Liquidadores,
David Eduardo Carrasco Carrillo, Yolanda Lopez Valverde y
Maria Antonia Jiménez Lépez.

ANUNCIO de 12 de enero de 2009, de la
Sdad. Coop. And. Salinas Olea, de disolucion. (PP.
64/2009).

En Asamblea General Universal de socios de 29 de di-
ciembre de 2008, ha sido aprobada por unanimidad, la disolu-
cion de la Cooperativa, Salinas Olea, S. Coop. And.

Lo que se publica a tenor de lo establecido en el articulo
111,4 de la Ley de Cooperativas Andaluzas.

El Viso del Alcor, 12 de enero de 2009.- La Liquidadora
Unica., Bernardina Olea Contreras,. NIF 284454228,
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